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AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N.° 139934/2026
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 11007/2026

O Municipio de Itu, Estado de S&o Paulo, inscrito no CNPJ 46.634.440/0001-00, com sede na Avenida ltu
400 Anos, 111 Itu Novo centro — Itu - SP, torna publico que, realizara Dispensa de Licitagdo, com critério de
julgamento MENOR PRECO GLOBAL, nos termos do artigo n°. 75, inciso Il da Lei 14.133/2021, e as
exigéncias estabelecidas neste Aviso de Dispensa de Licitagdo, conforme os critérios e procedimentos a
seguir definidos, objetivando obter a melhor proposta, observadas as datas e horarios discriminados a
seguir:

Data/Hora limite para apresentagao da Proposta: 22/07/2026, as 17H00

Referéncia de Horarios: Horario de Brasilia

Enderec¢o de E-mail para envio da proposta: dispensa@itu.sp.gov.br

Link do Aviso de Dispensa: https://licitacao.itu.sp.gov.br/
1. DO OBJETO

Constitui 0 objeto desta Dispensa de Licitaggo a “CONTRATAGAO DE INSTITUIGAO PARA
CAPACITAGAO PROFISSIONAL - CURSO PAIF - SERVIGO DE PROTEGAO E
ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA, PARA O0OS PROFISSIONAIS DO SUS
(SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL) QUE ATUAM NOS EQUIPAMENTOS
DA PROTEGAO SOCIAL BASICA, EM ATENDIMENTO A SECRETARIA DE PROMOGAO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, EM CONFORMIDADE COM A LEI N° 14.133, de 1° DE ABRIL DE 2021,
ART. 75, INCISO II.”

1.1 Compdem este Edital, além das condigdes especificas, os seguintes documentos:

1.1.1 ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA,;

1.1.2.  ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA;

1.1.3.  ANEXO lll - MODELO DE DECLARACAQ;

2. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

2.1. As despesas decorrentes desta contratagao estdo programadas em dotagdo orgamentaria propria,

prevista no orgcamento do Poder Executivo Municipal de Itu - SP, para exercicio de 2026, na classificagdo
abaixo:

ORGAO DA | ELEMENTO | FUNCIONAL E

DESPESA ECONOMICO | PROGRAMATICA FONTE | VALOR SECRETARIA
Promocéo e

14.01.00 3.3.90.39.48 | 08.244.0006.2358 92 | R$24.17325 | Desenvolvimento
Social

3.DO VALOR ESTIMADO

3.1. O valor global estimado para a contratacdo sera de R$ 24.173,25(vinte e quatro mil, cento e
setenta e trés reais e vinte e cinco centavos).

3.2. O valores unitarios e o valor total ofertados deverdo ser menores do que os valores de referéncia.

4. PERIODO PARA ENVIO DA PROPOSTA DE PREGO:

4.1. A presente DISPENSA ficara ABERTA POR UM PERIODO DE 3 (TRES) DIAS UTEIS, a partir da

data da divulgagéo no site oficial da Prefeitura do Municipio de Itu, para o envio da proposta comercial

através do E-mail: dispensa@itu.sp.gov.br, fazendo referéncia a DISPENSA DE LICITACAO N°
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139934/2026.

4.2. Limite para Apresentagio da Proposta de Pregos e Documentos: 22/07/2026 as 17H00.
5. PROPOSTA DE PREGO/COTAGAO:

5.1 A Proposta de preco devera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo |l deste Aviso
de Dispensa.

5.2 As propostas de preco que nao estiverem em consonéncia com as exigéncias deste Edital serdo
desconsideradas julgando-se pela desclassificagao.

5.3 Os pregos ofertados nao poderao exceder os valores unitarios, constantes neste Aviso, devendo
obedecer ao valor estipulado pela administracéo.

6. CRITERIO DE JULGAMENTO

6.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de licitagdo, com
fundamento na hipétese do art. 75, inciso Il da Lei n.° 14.133/2021, que culminara com a sele¢édo da
proposta de MENOR PRECO GLOBAL.

6.2 Previamente a celebragcdo do contrato, a Administragdo verificara o eventual descumprimento das
condi¢cdes para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que a impega mediante a
consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria- Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

6.3 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu socio majoritario,
por forga do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sang¢des impostas ao responsavel pela
pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

6.4 Caso conste na Consulta de Situagcado do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.5 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros.

6.6 O fornecedor sera convocado para manifestagéo previamente a uma eventual negativa de contratagao.
6.7 Caso atendidas as condi¢des para contratagéo, a habilitagdo do fornecedor consultada nos documentos
por ele abrangidos.

6.8 E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacdo, ou encaminhar, quando solicitado
pela Administracao, a respectiva documentacgao atualizada.

6.9 Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

6.10 Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverado estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, € no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

6.11 Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento
dessas contribuigdes.
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6.12 Para fins de contratacdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitagdo:
7. DOCUMENTOS DE HABILITAGAO:

7.1 Os documentos de habilitagao, serdo solicitados somente para o Licitante Vencedor, quais sejam:
7.1.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - Cartao CNPJ;

7.1.2 Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais; exigindo-se, no caso de sociedade por agdes, documentos de eleicdo de seus administradores;
Estatuto Social devidamente registrado acompanhado a ultima ata de eleigdo de seus dirigentes
devidamente registrados em se tratando de sociedades civis com ou sem finslucrativos. Quando se tratar de
empresa publica sera apresentado coépia das leis que a instituiu; Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual — MEI;

7.1.3 Regularidade para com a Fazenda Federal - Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativosa
Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni&o;
7.1.4 Certiddo Regularidade junto a Secretaria de Estado da Fazenda Publica Estadual;

7.1.5 Certidao Negativa de Débito do Municipio Sede da Empresa (CND Municipal);
7.1.6 Certiddo Negativa de Débitos junto ao FGTS;
7.1.7 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

7.1.8 Certidao atualizada das acg0es relativas a faléncia e a recuperacgao judicial, expedida pelo distribuidor
da sede da pessoa juridica, ou de execugao patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica, se for o
caso, com prazo de validade em vigor na data de entrega dos envelopes, ou emitida em até 90 (noventa)
dias anteriores a data da entrega dos envelopes, caso nao possua prazo de validade indicado.

7.1.9 Comprovagao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto da
contratagdo, mediante apresentacdo de, no minimo, 01 (um) atestado de capacidade técnica emitido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando a realizagdo de cursos, capacitagdes,
assessorias ou atividades correlatas na area da Assisténcia Social, Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, CRAS, CREAS ou Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV.

7.1.10 O atestado devera conter identificagdo da entidade emitente, periodo de execugéo e descricdo dos
servigos prestados.

7.1.11 Comprovacao de formagio superior e experiéncia compativeis com a area de atuagao de Politica de
Assisténcia Social, Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, Protecdo Social Basica e/ou Servigo de
Protegdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF, mediante apresentagdo de curriculo profissional e
documentos do (s) profissional (is) responsavel (is) pela capacitagdo, que demonstrem experiéncia em
capacitagoes, assessorias ou atuagao técnica na area socioassistencial.

8. PRAZOS E CONDIGOES DE ENTREGA / EXECUGAO DOS SERVIGOS
8.1 Todos os custos para a perfeita execugéo do contrato deverdo constar na proposta apresentada.

8.2 A data para inicio das aulas é de até 10 (dez) dias apds a emissédo da AF (Autorizacdo de
Fornecimento).

8.3 A contratante é responsavel pelo local da realizagdo da Capacitagdo com todos os equipamentos que
forem necessarios.

8.4 Os nomes, CPF e enderego eletrénico dos participantes serdo encaminhados a contratada com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias antes do inicio da capacitagéo.

8.5 Os horarios de realizagédo das aulas serdo definidos pela gestao e fiscalizagdo do contrato, observadas
as necessidades dos servicos executados pelos CRAS e a conveniéncia administrativa da Secretaria

Secretaria Municipal de Administracao
Av. Itu 400 Anos, 111 - Itu Novo Centro ap—
CEP: 13303-500 - Fone: (11) 4886-9620 0 © O prefeituraitu

www.itu.sp.gov.br



Administracao

Municipal de Promogao e Desenvolvimento Social.

8.6 A contratada devera disponibilizar profissional (is) responsavel (is) pela capacitagdo com formagao
superior compativel com a area de atuacdo e experiéncia comprovada na Politica de Assisténcia Social,
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, Protecdo Social Basica e/ou Servico de Protecdo e
Atendimento Integral a Familia - PAIF. A comprovacgao devera ocorrer mediante apresentagao de curriculo
profissional e documentos que demonstrem experiéncia em capacitagdes, assessorias ou atuagao técnica
na area socioassistencial.

8.7 A contratada devera emitir certificado de participagdo aos profissionais que concluirem a capacitagéo,
contendo, no minimo

e Nome do participante;

e  Carga horaria;

e  Conteuldo programatico;

e  Periodo de realizagao;

e Identificagdo da instituigdo responsavel pela formagéo.

e  Os certificados deverao ser disponibilizados em formato digital ou impresso no prazo maximo de 15
(quinze) dias apds a conclusao da capacitagao.

8.8 Ao final da capacitagao, a contratada devera apresentar a contratante:

Relatério final das atividades desenvolvidas;

e Lista de presenga dos participantes devidamente assinada;
e  Material didatico utilizado durante a capacitagdo, em formato digital ou impresso;

o Registro fotografico da execugéo das atividades, observadas as normas da Lei Geral de Protecdo de
Dados — LGPD e as autorizagdes de uso de imagem aplicaveis;

e Relagao nominal dos participantes certificados;
e Certificados de conclusao ou participagdo emitidos aos profissionais capacitados.

8.9 O prazo para concluséo total da prestagao dos servigos sera de até 30 (trinta) dias corridos.
9. DO PAGAMENTO

9.1 O pagamento sera efetuado pelo contratante até 30 (trinta) dias Uteis do més subsequente, mediante
apresentagao de nota fiscal e apds atesto do setor competente, nos termos da Lei Federal n°. 14.133/2021.

9.1.1 Os servigos/produtos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo
de 15 (quinze) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades.

9.2 Para fins de liquidacao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobrancga
equivalente apresentado, expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) 0 prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do 6rgao contratante;

d) o periodo respectivo de execugao do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengoes tributarias cabiveis.

9.3 Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia
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que impega a liquidacado da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas

saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovagado da regularizagdo da situagdo, sem 6nus ao
contratante;

9.4 A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a
documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021.

10. DAS IMPUGNAGOES, DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO E DOS RECURSOS

10.1 Os esclarecimentos pretendidos serao dirigidos a Diretoria de Compras e Licitagdes, preferencialmente
através do E-mail: dispensa@itu.sp.gov.br.

10.2. Nao serao respondidos questionamentos orais (através de telefone).

10.3. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio eletrénico oficial e
encaminhado a empresa Impugnante.

10.4 Ao final dos trmites desta Dispensa de Licitagdo, havendo intengédo de interposi¢do de recurso a
interessada devera apresentar razdes no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da data de divulgagéo do
ato a ser discutido.

11. ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO:

10.1 - Encerradas as fases de classificacdo das propostas comerciais e habilitagdo, e exauridos eventuais
recursos administrativos, o processo sera encaminhado a autoridade superior, que podera:

| - determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;

Il - revogar o processo por motivo de conveniéncia e oportunidade;

[l - proceder a anulagéo do processo, de oficio ou mediante provocagéo de terceiros, sempre que presente
ilegalidade insanavel;

IV - adjudicar o objeto e homologar o processo.

12. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DA DISPENSA:

12.1. O resultado final desta Dispensa de Licitagio, sera publicado no site oficial da Prefeitura do Municipio
de Itu (https://licitacao.itu.sp.gov.br/

13. DAS DISPOSICOES GERAIS:

13.1 Podera o Municipio revogar o presente Aviso de Dispensa de Licitagdo, no todo ou em parte, por
conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente justificado.

13.2 O Municipio devera anular o presente Aviso de Dispensa de Licitagdo, no todo ou em parte,
sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocagéo.

13.3 A anulagao do procedimento de Dispensa de Licitagdo, ndo gera direito a indenizacgao,ressalvada o
disposto no paragrafo unico do art. 71 da Lei Federal n® 14.133/21.

13.4 Apods a fase de classificagdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo por motivo justo

decorrente de fato superveniente e aceito pelo Municipio.

Itu, 16 de julho de 2026.

Angela Maria Lopes Ferraz de Almeida
Secretaria Municipal de Promogido e Desenvolvimento Social
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
REQUISICAO DE COMPRAS N° 139934

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

Contratacéo de instituicéo para Capacitagdo Profissional - Curso PAIF — Servico de Protegéo e Atendimento
Integral & Familia, para os profissionais do SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social) que atuam nos
equipamentos da Protec¢do Social Basica.

2, FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

A contratagdo de instituicdo especializada para realizagdo de Capacitagdo Profissional — Curso PAIF —
Servigo de Protegéo e Atendimento Integral a Familia justifica-se pela necessidade de qualificagdo continua
dos profissionais do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS que atuam nos equipamentos da
Protecdo Social Basica do municipio, especialmente nos Centros de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS, responsaveis pela execugdo do trabalho social com familias em situagédo de vulnerabilidade e risco
social.

O PAIF constitui o principal servigo da Protegdo Social Basica, tendo como finalidade fortalecer a fungao
protetiva das familias, prevenir a ruptura de vinculos familiares e comunitarios, promover o acesso a direitos
e contribuir para a melhoria da qualidade de vida da populagao atendida. Nesse contexto, a atuagéo técnica
qualificada das equipes de referéncia é fundamental para assegurar a efetividade dos acompanhamentos
familiares, das agbes coletivas e dos atendimentos realizados, em conformidade com as normativas e
diretrizes estabelecidas pela Politica Nacional de Assisténcia Social.

A capacitagdo proposta visa proporcionar atualizagédo técnica aos profissionais que atuam diretamente na
execugao do PAIF, contribuindo para o aprimoramento dos processos de acolhida, escuta qualificada,
acompanhamento familiar, desenvolvimento de atividades coletivas, elaboragdo de estratégias de
intervengao social e fortalecimento do trabalho interdisciplinar. Busca-se, ainda, aperfeigoar a compreensio
sobre as atribuicbes do servigo, os instrumentos técnicos utilizados e as metodologias de trabalho voltadas
a promogao da autonomia e ao fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios.

A contratacado de instituicdo especializada mostra-se necessaria em razdo da complexidade técnica dos
conteldos abordados e da importancia de contar com profissionais com experiéncia e conhecimento
especifico na area socioassistencial, aptos a oferecer formacdo alinhada as normativas vigentes, as
orientacdes técnicas do PAIF e as demandas cotidianas enfrentadas pelas equipes da Protegcado Social
Basica.

A presente contratacao sera custeada com recursos do Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS, por
meio do Programa Superagdo SP, estando alinhada aos objetivos de fortalecimento da Protegao Social
Basica e de qualificagdo das ofertas socioassistenciais desenvolvidas pelos municipios.

A capacitagédo proposta visa ao aprimoramento técnico dos profissionais responsaveis pela execugado do
Servico de Protegcdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF, contribuindo para o fortalecimento
institucional da rede socioassistencial, para a melhoria da qualidade dos servigos prestados a populagao e
para o aperfeicoamento das estratégias de acompanhamento das familias em situagcdo de vulnerabilidade
social.

Considerando que a qualificagcdo permanente das equipes constitui elemento fundamental para a
efetividade das agdes socioassistenciais, a presente despesa possui relagdo direta com os objetivos do
Programa Superacdo SP, especialmente no que se refere ao fortalecimento da capacidade técnica dos
municipios para execugdo, monitoramento e aprimoramento dos servigos, programas e beneficios
socioassistenciais.

A presente contratagéo também se fundamenta nos principios da Educagdo Permanente do Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS, entendida como estratégia de qualificagdo continuada dos trabalhadores da
assisténcia social, visando o aprimoramento dos processos de trabalho, o fortalecimento das equipes de
referéncia e a melhoria da qualidade dos servigos ofertados a populagao usuaria.

A formagdo continuada dos trabalhadores que atuam no PAIF contribui para a padronizacdo dos
procedimentos técnicos, o fortalecimento das acdes de acompanhamento familiar, a qualificacdo das
intervengdes realizadas nos territérios e a ampliagao da capacidade de resposta da rede socioassistencial
frente as demandas apresentadas pelas familias atendidas.

Dessa forma, a contratagdo demonstra compatibilidade com as finalidades do cofinanciamento estadual,
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contribuindo para o fortalecimento da gestéo e da oferta dos servigos da Protegéo Social Basica no ambito
do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solucao consiste na contratagdo de instituicdo especializada para realizagdo de Capacitagao Profissional
— Curso PAIF — Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia, destinado aos profissionais do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS que atuam nos equipamentos da Protegdo Social Basica do
municipio.

A capacitacdo devera contemplar contetudos tedricos e praticos voltados ao aprimoramento das
competéncias técnicas necessarias a execugdo do PAIF, abordando temas relacionados ao trabalho social
com familias, acolhida, acompanhamento familiar, fortalecimento de vinculos, desenvolvimento de ac¢bes
coletivas, utilizagao de instrumentais técnicos, normativas do SUAS e demais diretrizes que orientam a
oferta do servigo.

A solugado busca promover a qualificagdo continuada das equipes de referéncia, fortalecer os processos de
trabalho, aperfeigcoar as estratégias de atendimento as familias em situagdo de vulnerabilidade social e
contribuir para a melhoria da qualidade dos servigos ofertados pela Protegdo Social Basica.

Com a implementagéo da capacitagao, espera-se ampliar a capacidade técnica dos profissionais, fortalecer
a atuacdo integrada das equipes, padronizar procedimentos e aprimorar a execugdo das acgdes
socioassistenciais, garantindo maior efetividade no atendimento as demandas da populagdo usuaria e
alinhamento as normativas vigentes do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO;
Subcontratagao

4.1. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratagéao

4.2. Nao havera exigéncia de garantia.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
Condicoes de entrega do Objeto

5.1 O objeto da presente dispensa de licitagdo, trata-se da contratagdo de empresa especializada para
capacitagao profissional dos atuantes da Protegcdo Social Basica:

VALOR VALOR
MEDIA TOTAL

ITEM DESCRITIVO

Contratacdo de instituicdo para Capacitagdo Profissional -
Curso PAIF — Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a
Familia, para os profissionais do SUAS (Sistema Unico de
Assisténcia Social) que atuam nos equipamentos da Protegao
Social Basica.

Carga horaria: 12 (doze) horas para cada turma

Vagas: 25 (vinte e cinco) profissionais, distribuidos em 02
(duas) turmas, uma 12 (doze) e outra 13 (treze) participantes.

1 Duragdo: 02 (dois) dias para de capacitagdo para cada | R$24.17,25 R$ 24.173,25
turma.

Cada turma participara de dois encontros presenciais,
totalizando 12 (doze) horas de capacitagao.

Objetivo Geral:

Oportunizar espago de reflexdo, associando teoria e pratica,
subsidiado por normativas de bases e atuais a respeito dos
Servicos da Protecdo Social Basica com enfoque no PAIF,
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de forma a constru¢do de estratégias de trabalho pertinente
as peculiaridades do municipio que sera aplicado.

Conteldo para a Capacitagao:
e Organizagao dos Servigcos da Protecao Social Basica;

e Atribuigdes — Recursos Humanos de acordo com a
NOB-RH,;

¢ Relagao do PAIF com os demais servigos;

e Atendimento do domicilio, reflexdo sobre o Programa
Crianca Feliz;

e Selecgao das familias incluidas no PAIF;
¢ Atendimento X Acompanhamento;

e Prontuario SUAS - Como estratégia de plano de
intervencao familiar;

e Monitoramento e avaliagdo das familias;
e Metodologias de trabalho;

e Relagdo PAIF X PAEFI

e Conceito ampliado de familiasd;

e Familia e territério (estratégias praticas de
conhecimento do terrotorio);

e Oficinas praticas de aprendizagem,;
e Agbes que compoe o trabalho social com as familias;

o Reflexdo e estratégias medotologicas do trabalho
social com as familias.

Instrumentais:
e Prontuario SUAS;
e PAIF;

VALOR TOTAL R$ 24.173,25

5.2 Todos os custos para a perfeita execugéo do contrato deverao constar na proposta apresentada.
5.3 A data para inicio das aulas é de até 10 dias apds a emissédo da AF (Autorizagdo de Fornecimento).

5.4 A contratante é responsavel pelo local da realizagdo da Capacitagdo com todos os equipamentos que
forem necessarios.

5.50s nomes, CPF e endereco eletrénico dos participantes serdo encaminhados a contratada com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias uteis antes do inicio da capacitacao.

5.6 Os horarios de realizagao das aulas serdo definidos pela gestao e fiscalizagdo do contrato, observadas
as necessidades dos servicos executados pelos CRAS e a conveniéncia administrativa da Secretaria
Municipal de Promogao e Desenvolvimento Social.

5.7 A contratada devera disponibilizar profissional (is) responsavel (is) pela capacitagdo com formagao
superior compativel com a area de atuagéo e experiéncia comprovada na Politica de Assisténcia Social,
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, Protecdo Social Basica e/ou Servico de Protecdo e
Atendimento Integral a Familia - PAIF. A comprovacao devera ocorrer mediante apresentagédo de curriculo
profissional e documentos que demonstrem experiéncia em capacitagdes, assessorias ou atuagao técnica
na area socioassistencial.

5.8 A contratada devera emitir certificado de participagcdo aos profissionais que concluirem a capacitagao,
contendo, no minimo
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e Nome do participante;

e Carga horaria;

e  Conteudo programatico;

e  Periodo de realizagao;

e Identificagdo da instituicdo responsavel pela formacgéo.

e  Os certificados deverdo ser disponibilizados em formato digital ou impresso no prazo maximo de 15
(quinze) dias apds a conclusao da capacitagao.

5.9 Ao final da capacitagao, a contratada devera apresentar a contratante:

Relatério final das atividades desenvolvidas;

Lista de presenca dos participantes devidamente assinada;

Material didatico utilizado durante a capacitagdo, em formato digital ou impresso;

o Registro fotografico da execugéo das atividades, observadas as normas da Lei Geral de Protecdo de
Dados — LGPD e as autorizagdes de uso de imagem aplicaveis;

e Relagao nominal dos participantes certificados;
o Certificados de conclusao ou participagdo emitidos aos profissionais capacitados.

5.10 O prazo para concluséo total da prestagdo dos servigos sera de até 30 (trinta) dias corridos.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 O contrato ou instrumento equivalente devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagao ou suspensao do contrato ou instrumento equivalente,
0 prazo da prestagao dos servigos sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas
tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4 O o6rgado ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgao ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de execugado e
fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagao,
das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugédo da contratada, quando
houver, do método de aferigdo dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacao e Gestao

6.6 A execugao do contrato ou instrumento equivalente devera ser acompanhada e fiscalizada pelo servidor
Alex Bossolan, funcdo Supervisor de Area da Protecdo Social Basica, e-mail alex.bossolan@itu.sp.gov.br,
tel. 4013-0202 e fiscal de contrato Maria Helena Donatti, funcdo Gestora dos CRAS, e-mail
p.basicaitu@gmail.com tel. 4013-0202.

Preposto

6.7. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos
ou fornecimento dos produtos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugéo do
objeto contratado.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutengao do preposto
da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO;

7.1 O pagamento sera efetuado pelo contratante em até 30 (trinta) dias apds a execugéo integral do objeto,
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mediante apresentacdo da Nota Fiscal, lista de presencga dos participantes, certificados emitidos e relatério
final da capacitagdo, devidamente atestados pelo fiscal e gestor do contrato, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021.7.1.1 Os produtos / servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidos no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem
prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.2. Para fins de liquidagao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobrancga
equivalente apresentado, expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;
b) a data da emisséo;

c
d

e) o valor a pagar; e

os dados do contrato e do 6rgéo contratante;

o respectivo periodo de execugdo do contrato;

)
)
)
)

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.3. Havendo erro na apresentagao da nota fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente, ou circunstancia
que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovagdo da regularizagao da situagdo, sem Onus
aocontratante;

7.4 A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a
documentagdo mencionada no art.° 68 da Le in® 14.133, de2021.

7.5 O recebimento definitivo do objeto e a liberagdo do pagamento ficardo condicionados a apresentagéo e
aprovacgao dos documentos comprobatorios previstos no item 5.9 deste Termo de Referéncia.

8.FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR;

8.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa de licitagdo com
fundamento na hipétese do art. 75, inciso Il, da Lei n. °© 14.133/2021, que culminara com a selecdo da
proposta de menor prego global.

8.2 O fornecimento do objeto sera integral.
8.3 Exigéncias de habilitagao:

8.3.1. Previamente a celebragdo do contrato ou emissdo de instrumento equivalente, a Administragao
verificara o eventual descumprimento das condi¢gdes para contratagido, especialmente quanto a existéncia
de sangéo que a impega, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas -CEIS, mantido pela Controladoria - Geral da
Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria- Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.3.1.1 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu socio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢ao de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

8.3.1.2 Caso conste na Consulta de Situagcdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.3.1.3 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

8.3.1.4 O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratagao.
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8.3.1.5 Caso atendidas as condi¢gdes para contratacdo, a habilitagdo do fornecedor consultada nos
documentos por ele abrangidos.

8.3.1.6. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacdo, ou encaminhar, quando
solicitado pela Administragao, a respectiva documentagao atualizada.

8.3.1.7. Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

8.3.1.8. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, € no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.3.1.9. Serédo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengcas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento
dessas contribuigdes.

8.4 Documentos de Habilitagao
8.4.1. Para fins de contratacdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitagio:

8.4.2. Os documentos de habilitagdo, serdo solicitados somente para o Licitante classificado em primeiro
lugar, quais sejam:

8.4.2.1 Habilitagao Juridica
8.4.2.1.2 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - Cartao CNPJ;

8.4.2.1.3 Contrato Social em vigor (Consolidado, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais; exigindo-se, no caso de sociedade por agdes, documentos de eleicao de seus administradores;
Estatuto Social devidamente registrado acompanhado a ultima ata de eleigdo de seus dirigentes
devidamente registrados em se tratando de sociedades civis com ou sem fins lucrativos. Quando se tratar
de empresa publica sera apresentado copia das leis que a instituiu; Certificado da Condi¢cdo de
Microempreendedor Individual-MEl;

8.4.2.2 Habilitagao Fiscal

8.4.2.2.1 Regularidade para com a Fazenda Federa - Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniéo;

8.4.2.2.2 Certidao Regularidade junto a Secretaria de Estado da Fazenda Publica Estadual;
8.4.2.2.3 Certidao Negativa de Débito do Municipio Sede da Empresa (CND Municipal);
8.4.2.2.4 Certidao Negativa de Débitos junto ao FGTS;

8.4.2.2.5 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

8.4.2.3 Habilitagdo Econémica — Financeira

8.4.2.3.1 Certidao atualizada das acgdes relativas a faléncia e a recuperagédo judicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execugao patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica,
se for o caso, com prazo de validade em vigor na data de entrega das propostas comerciais, ou emitida em
até 90 (noventa) dias anteriores a data da entrega dos envelopes, caso ndo possua prazo de validade
indicado.

8.4.2.4 — Habilitagao Técnica

8.4.2.4.1 Comprovacgdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto da
contratagdo, mediante apresentacdo de, no minimo, 01 (um) atestado de capacidade técnica emitido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando a realizagao de cursos, capacitagdes, assessorias
ou atividades correlatas na area da Assisténcia Social, Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, CRAS,
CREAS ou Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV.

8.4.2.4.2 O atestado devera conter identificagdo da entidade emitente, periodo de execugao e descrigdo dos
servigos prestados.

8.4.2.4.3 Comprovacao de formacéo superior e experiéncia compativeis com a area de atuagao de Politica de
Assisténcia Social, Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, Protecdo Social Basica e/ou Servigo de
Protecdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF, mediante apresentagdo de curriculo profissional e
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documentos do (s) profissional (is) responsavel (is) pela capacitagdo, que demonstrem experiéncia em
capacitagoes, assessorias ou atuagao técnica na area socioassistencial.

9.ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1 O custo estimado total da contratacdo é de R$ 24.173,25 (vinte e quatro mil cento e setenta e trés
reais e vinte e cinco centavos) correspondente a média dos trés orgamentos obtidos pela Administragédo
para execugao do objeto, conforme pesquisa de pregos realizada e anexada ao processo administrativo.

10.ADEQUAGAO ORGAMENTARIA;

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos

consignados no Orgamento Municipal, mediante a dotagdo 33.90.39.00.08.244.0006.2358 recursos FEAS -
Superacgao.

Alex Bossolan

Diretor de Protecao Social Basica
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ANEXO Il

FORMULARIO DE PROPOSTA DE PRECOS — (MODELO)

PROCESSO: N°. 11007/2026
DISPENSA DE LICITACAO: N°.139934/2026

LICITANTE:

END. COMERCIAL: [ UF:

CEP: | FONE/FAX: [ CONTATO:

INSCR. ESTADUAL.: | CNPJ:

DATA: [VALIDADE DA PROPOSTA: [PRAZO DE EXECUGAO:

MATERIAL/SERVICO

VALOR VALOR

ITEM DESCRITIVO QUANT. UNITARIO TOTAL

Contratacdo de instituicho para Capacitagédo
Profissional - Curso PAIF — Servigo de Protecéo e
Atendimento Integral a Familia, para os profissionais
do SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social) que
atuam nos equipamentos da Protegcao Social Basica.

Carga horaria: 12 (doze) horas para cada turma
Vagas: 25 (vinte e cinco) profissionais, distribuidos
em 02 (duas) turmas, uma 12 (doze) e outra 13
(treze) participantes.

Duracgao: 02 (dois) dias para de capacitagdo para
cada turma.

Cada turma participara de dois encontros presenciais,
totalizando 12 (doze) horas de capacitagao.

Objetivo Geral:

Oportunizar espaco de reflexao, associando teoria e
pratica, subsidiado por normativas de bases e
atuais a respeito dos Servigos da Protecédo Social
Basica com enfoque no PAIF, de forma a 18V
construgao de estratégias de trabalho pertinente as
peculiaridades do municipio que sera aplicado.

R$ R$

Conteudo para a Capacitagao:
e Organizagao dos Servigos da Protegao Social
Basica;

e Atribuigbes — Recursos Humanos de acordo
com a NOB-RH;

e Relagao do PAIF com os demais servigos;

e Atendimento do domicilio, reflexdo sobre o
Programa Crianga Feliz;

e Selecao das familias incluidas no PAIF;
e Atendimento X Acompanhamento;

e Prontuario SUAS — Como estratégia de plano
de intervencao familiar;
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Monitoramento e avaliacdo das familias;
Metodologias de trabalho;

Relagao PAIF X PAEFI

Conceito ampliado de familiasd;

Familia e territério (estratégias praticas de
conhecimento do terrotorio);

Oficinas praticas de aprendizagem,;

Acdes que compde o trabalho social com as
familias;

Reflexdo e estratégias medotolégicas do
trabalho social com as familias.

Instrumentais:
e Prontuario SUAS;
° PAF;

VALOR TOTAL

R$

(Especificar os produtos/materiais ofertados conforme anexo | deste edital)

Validade da Proposta:

Condigbes de Pagamento: 30 DIAS

Garantia (SE HOUVER)

Declaro estar ciente e de acordo com as especificagdes contidas no anexo | e as normas do edital.

(data)

(nome, carimbo e assinatura do representante legal da empresa)
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ANEXO Il
i DECLARAGCOES
A
Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
Ref.:Dispensa de Licitagdo n° /2026.
(Razao social), inscrita no CNPJ sob o n° , com sede no
endereco , cidade de , representante legal, SR.(A) , RG n°

e CPF n°

Prezados Senhores,

e A proponente, acima indicada, através do seu representante legal infra-assinado, declara sob as penas
da lei, que esta ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

. Declaro para os devidos fins e direito, sob as penas da lei que, atendendo a todos os requisitos de
Habilitagdo, assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes que tiverem sido
cometidos quando da preparacdo da mesma, ndo havendo fatos supervenientes e impeditivos a nossa
habilitacdo, até a presente data, sob pena de sujeicao as penalidades previstas no Edital;

. Declaro, sob as penas da lei, ndo possuir qualquer relagdo de parentesco natural ou civil, na linha
reta ou colateral, até o terceiro grau, inclusive parentesco por afinidade, ai abrangidos cénjuges ou
companheiros, avés, pais, filhos, irmaos, tios e sobrinhos, alcangando, ainda, o parente colateral de terceiro
grau do cbnjuge ou companheiro, de quaisquer das pessoas ocupantes de cargo de direcdo, chefia ou
assessoramento, em especial, do Prefeito Municipal, dos Vereadores, do Vice-Prefeito, dos Secretarios
Municipais, dos Chefes de Gabinete, do Procurador-Geral do Municipio ou cargo equivalente, de Juizes de
Direito e de Membros do Ministério Publico, abrangendo a Administragdo Direta e as Autarquias e
Fundagdes Publicas do Municipio de ltu.

. Declaro para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n°® 14.133, de 01 de abril de 2021,
acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que n&do emprego menor de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprego menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir
de 14 (quatorze) anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIIl, do art. 7° da Constituicdo
Federal.

. Declaro que nao possuo, em minha cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art.1° e no inciso Il do art.5° da Constituicdo
Federal.

. Declaro que, estou ciente do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que, se aplicado ao nimero de funcionarios da minha
empresa, atendo as regras de acessibilidade previstas na legislagao.

. Declaro sob as penas da Lei, que cumpro a cota de aprendizagem nos termos estabelecidos no
artigo 116 da Lei n® 14.133 de 01 de Abril de 2021.

. Declaro que ndo fomos declarados inidéneos por ato do Poder Publico ou fomos suspensos do
direito de licitar ou contratar com a Administracdo Municipal;

. Declaro que nao nos encontramos em processo de faléncia, concurso de credores, dissolugdo e
liquidagao;
. Declaro que ndo fomos punidos com suspenséo do direito de licitar ou contratar com a Prefeitura da

Estancia Turistica de Itu, desde que o ato tenha sido publicado no Diario Oficial da Unido, do Estado ou do
Municipio, pelo Orgao que o praticou;

. Declaro que nao temos qualquer participagao societaria ou temos sécios comum, independente da
participacao societaria, com outra proponente;
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