Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL
A Prefeitura do Municipio de Tieté torna publico que fara realizar licitagao, na modalidade de Chamamento
Publico para Credenciamento, nos termos da Lei de Licitagdes, Lei n° 14.133 de 2021, da Lei Geral de
Protecédo de Dados (LGPD), Lei n® 13.709/2018 e demais legislagédo aplicavel e, ainda, de acordo com as
condicbes estabelecidas neste Edital.

CHAMAMENTO PUBLICO N°: 09/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 2463/2025

ORGAO REQUISITANTE: SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
DATA DE ABERTURA DOS ENVELOPES: 14/08/2025

HORARIO: 09h00min

DO OBJETO

Constitui como objeto o Chamamento Publico para “Credenciamento de instrutores de atividades para
o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos da Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social”.

PRAZO DE EXECUGAO DO OBJETO

As aulas/oficinas ocorrerdo conforme cronograma estipulado pela Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

O prazo do futuro contrato sera de 12 (doze) meses contados a partir de sua assinatura.

A Administracao ira manter a disposi¢do do publico, em sitio eletrénico oficial, o edital do chamamento aos
interessados, de modo a permitir o cadastramento de novos interessados.

DO CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO
Para os futuros contratos, os valores a serem pagos serao através de despesa orgamentaria consignada
no cronograma da Secretaria requisitante.

1. RECEBIMENTO DOS ENVELOPES E SESSAO PUBLICA DO CHAMAMENTO

1.1. Os envelopes deverao ser protocolados no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Tieté,
localizada na Praga Dr. J. A. Correa, n° 01, Centro — Tieté/SP, até a data e horario marcados para se
realizar a sessao do credenciamento.

1.2. Na hora e local indicado no predmbulo serdo observados os seguintes procedimentos pertinentes
a este CHAMAMENTO:

1.2.1. Credenciamento dos representantes legais das proponentes;

1.2.2. Recebimento dos envelopes “Documentacéo de Habilitagdo”;

1.2.3. Abertura dos envelopes “Documento de Habilitagao”;

1.2.4. Abertura de oportunidade aos presentes para que manifestem sua eventual intengdo de interpor
recurso, registrando-se em ata a sintese das razbes de recorrer;

1.2.5. Adjudicagado do objeto e encaminhamento dos autos do processo a autoridade competente para
homologacgao, na hipétese de nao ter havido interposigao de recursos.

2. CONDIGOES DE PARTICIPAGAO
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2.1. Poderéao participar desta Licitagdo Proponentes que possuam objeto social pertinente e compativel
com o objeto licitado e que satisfagam todas as exigéncias, especificagdes e normas contidas neste Edital
e seus Anexos.

2.2. Fica expressamente proibida a inscrigdo por Proponente que seja servidor pertencente ao quadro da
Administracao Publica Municipal.

3. INFORMAGOES

3.1. As informagdes relativas a este CHAMAMENTO PUBLICO poderao ser obtidas junto a Secretaria de
Assisténcia e Desenvolvimento Social pelo telefone (15) 3282-5630 ou através do e-mail
gestorsocial@tiete.sp.gov.br.

4. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

4.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei n°
14.133, de 2021.

4.1.1. Aresposta a impugnacgao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado através de meio eletrénico,
limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do credenciamento.

4.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos previstos no
credenciamento.

4.3. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do credenciamento.

5. DO CREDENCIAMENTO

5.1. No dia e hora estabelecidos no predmbulo deste edital, sera realizado em sessado publica, o
credenciamento dos representantes das proponentes, o recebimento e abertura dos envelopes
“Documentacao de Habilitagao”.

5.2. Aberta a sessdo, o representante legal da proponente devera credenciar-se junto ao servidor
designado, devidamente munido de instrumento que o legitime a participar do CHAMAMENTO e de sua
cédula de identidade ou outro documento equivalente.

5.2.1. O credenciamento far-se-& por um dos seguintes meios:

a) Instrumento publico ou particular, pelo qual a proponente tenha outorgado poderes ao credenciado
para representa-la em todos os atos do credenciamento, para recorrer ou desistir de recurso,
conforme modelo constante no Anexo Il, devendo estar acompanhado do contrato.

b) Copia do contrato social da proponente, quando sua representacao for feita por um de seu (s)
representante (s) legal (is).

6. DA APRESENTAGAO DA DOCUMENTAGAO
6.1. Os envelopes dos Documentos de Habilitagdo deverao ser apresentados devidamente lacrados,
distintos e numerados, da seguinte forma: 01 — Documentos de Habilitagao”.

6.1.1. Os documentos deverao ser apresentados em unica via, serdo rubricados e assinados pelos
representantes legais das Proponentes e ndo poderdo conter emendas, rasuras ou entrelinhas.

7.1. A documentacao relativa a habilitagao juridica consiste em:

PRACA Dr. J. A. CORREA, 01 - CEP 18530-000 - TIETE / SP - FONE: (15) 3285-8755
CNPJ 46.634.598/0001-71 - www.tiete.sp.gov.br


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

7.1.1. Registro comercial, no caso de empresa individual,
7.1.2. Certificado do MEI, no caso de Microempreendedor Individual;

7.1.2. Ato constitutivo e alteragbes subsequentes, devidamente registrados, em se tratando de sociedade
comercial.

7.2. A documentacao relativa a regularidade fiscal consiste em:
7.2.1. Prova de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

7.2.2. Prova de regularidade para com o Fundo de Garantia de Tempo de Servigo — FGTS, que devera ser
feita através da apresentagédo do CRF, emitido pela Caixa Econémica Federal;

7.2.3. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagéo de Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas ou Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeitos de Negativa, nos termos
do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho;

7.2.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentagao de Certiddo Conjunta
de Débitos Relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita
Federal;

7.2.5. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, relativa a sede ou ao
domicilio da proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do
credenciamento;

7.2.6. Certidao de regularidade de débito com a Fazenda Municipal da sede ou do domicilio da proponente
relativa aos tributos incidentes sobre o objeto desta licitagao;

7.2.7. Declaragao assinada pelo responsavel da Proponente de que n&o outorga trabalho noturno, perigoso
ou insalubre a menores de 18 (dezoito) anos, e qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo
na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme modelo constante do Anexo lll, em
cumprimento do disposto no artigo 68, inciso VI da Lei Federal n°® 14.133/2021.

7.2.8. Referente as certidoes constantes no item 7.2 serdo aceitas Certiddes POSITIVAS COM EFEITO
DE NEGATIVA.

7.2.9. Havendo alguma restrigdo na comprovagao da regularidade fiscal, sendo a Proponente enquadrada
como microempresa ou empresa de pequeno porte, sera assegurado o prazo para a regularizagdo da
documentagao, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certidao negativa.

7.2.10. A nao regularizagdo da documentagéo prevista no subitem 7.2.9, implicara na decadéncia do direito
a contratacdo, sem prejuizo das sancgbes previstas neste edital, procedendo-se a convocacgédo das
proponentes para, em sessao publica, retomar os atos referentes ao procedimento licitatorio, nos termos
do art. 155, inciso VI da Lei Federal n° 14.133/2021.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS DOCUMENTOS

8.1. Os documentos poderao ser apresentados por copia autenticada por cartério competente ou poderao
ainda ser autenticados pela equipe de apoio previamente a sessdo publica ou na propria sesséo do
credenciamento, desde que o representante esteja munido das vias originais, ou ainda através de
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publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial, os quais serdo retidos para oportuna juntada aos autos do
competente processo administrativo.

8.2. Os documentos devem estar com seu prazo de validade em vigor. Se este prazo nao constar de lei
especifica ou do préprio documento, sera considerado o prazo de validade de 90 (noventa) dias, a partir
da data de sua emisséo.

8.3. Os documentos emitidos pela internet poderao ser conferidos pela equipe de apoio, se necessario.

9. DOS PROCEDIMENTOS
9.1. Os procedimentos deste CHAMAMENTO serao conduzidos pelo Agente de Contratagdo, contando
com o auxilio da equipe de apoio.

9.2. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, as proponentes participantes do
credenciamento serdo declaradas habilitadas.

9.3. Qualquer proponente podera manifestar imediata e motivadamente a inteng¢ao de recorrer, quando Ihe
sera concedido o prazo para a apresentagéo das razdes do recurso, ficando as demais proponentes, apos
intimadas pela Administragao Publica, para apresentar as contrarrazes, sendo-lhes assegurada imediata
vista dos autos do processo.

9.4. O acolhimento de recurso importara na invalidagcdo apenas dos atos insusceptiveis de aproveitamento.

9.5. A auséncia de manifestagdo imediata e motivada da proponente implicara a decadéncia do direito de
recurso e a adjudicacdo do objeto da licitacdo.

9.6. Julgados os recursos, sera adjudicado o objeto a proponente e homologado o credenciamento.

9.7. Outros constantes no Termo de Referéncia.

10. DO CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

10.1. Para os futuros contratos, os valores pagos serdo despendidos da despesa orgamentaria
consignada no cronograma da Secretaria requisitante, sendo o valor maximo de R$ 56.300,00 (cinquenta
e seis mil e trezentos reais):

ITEM QUANTIDADE | HORAS ESTIMADAS TOTAL
MINIMA
1 | INSTRUTOR DE 01 486 horas R$24.300,00
GINASTICA/ALONGAMENTO
2 | INSTRUTOR DE RECRECAO 01 220 horas R$11.000,00
3 | INSTRUTOR DE TEATRO 01 420 horas R$21.000,00

10.2. O pagamento sera efetuado de acordo com o servigco efetivamente executado, devendo ocorrer no
prazo de até 30 (tinta) dias corridos, bem como somente apds serem conferidas, aceitas e atestadas pelo
responsavel pelo recebimento do objeto deste Edital.

10.3. Quando for constatada qualquer irregularidade na Nota Fiscal, sera imediatamente solicitada a
Proponente, carta de corregéo, quando couber, ou ainda pertinente regularizagdo, que devera ocorrer no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas.
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10.4. Caso a Proponente nao apresente carta de corre¢ao ou regularizagdo no prazo estipulado, o prazo
para pagamento sera recontado, a partir da data da sua apresentagao.

11. DAS OBRIGAGOES DA PREFEITURA
11.1. Indicar responsavel pela fiscalizagdo do futuro contrato.

11.2. Comunicar a proponente sobre qualquer irregularidade durante a vigéncia do mesmao.
11.3. Outras constantes no Termo de Referéncia.

12. DAS OBRIGAGOES DA PROPONENTE
12.1. A proponente obriga-se a:

12.1.1. Responsabilizar-se pelo objeto, sem énus para o Municipio;

12.1.2. Responsabilizar-se pelos encargos decorrentes do cumprimento das obrigagdes assumidas, bem
como pelo recolhimento de todos os impostos, taxas, tarifas, contribuigdes ou emolumentos federais,
estaduais e municipais, que incidam ou venham incidir sobre o objeto, bem como apresentar os respectivos
comprovantes, quando solicitados pelo Municipio de Tieté;

12.1.3. Atender as disposi¢des constantes no Memorial Descritivo;

12.1.4. Nao ceder ou transferir, total ou parcialmente, o presente contrato.

12.2. Outras constantes no Termo de Referéncia.

13. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

13.1. As sang¢bes administrativas serao: adverténcia e impedimento de licitar e contratar com Prefeitura do
Municipio de Tieté e declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica, com
fulcro no Titulo IV - Das Irregularidades, Capitulo | - Das Infracdes e Sangdes Administrativas, da Lei n.
14.133/2021.

13.2. A penalidade de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa prevista no
inciso | do art. 155, da Lei n® 14.133/21, qual seja, dar causa a inexecucéo parcial do contrato, quando nao
se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave.

13.3. A penalidade de impedimento de licitar e contratar com a Prefeitura de Tieté sera aplicada, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos, nos seguintes casos:

| - dar causa a inexecugéao parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - dar causa a inexecugao total do contrato;
Il - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagao;
IV - ensejar o retardamento da execugéo do objeto sem motivo justificado;

V — descumprir os prazos e condigdes previstas no futuro contrato.
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13.4. A penalidade de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
sera aplicada, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigo 156, IV,
da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:

| — apresentar declaracdo ou documentacgao falsa exigida para o credenciamento ou prestar declaragéo
falsa durante a licitagdo ou a execugao do contrato;

Il — fraudar a licitacado ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

Il — comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

IV — praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

V — praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

13.5. E admitida a reabilitagdo da Proponente perante a Prefeitura do Municipio de Tiet&, no caso de
declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, exigindo,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - reparagao integral do dano causado a Administragdo Publica;

Il - transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de impedimento de
licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagéo da penalidade, no caso de declaragéo de inidoneidade;

Il - cumprimento das condicdes de reabilitagdo definidas no ato punitivo;
IV - analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos.

13.6. Na aplicagao das penalidades acima serdo admitidos os recursos previstos em lei, observando-se o
contraditério e a ampla defesa.

13.7. Ocorrendo caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovado e aceito pela Contratante, a
Proponente ficara isenta das penalidades.

13.8. A credenciada estara sujeita a penalidade de multa, observado:

I-0,5 % (meio por cento) ao dia, limitado a 30% (trinta por cento), sobre o valor total do (s) apoio financeiro,
pelo ndo comparecimento no dia e horario determinado pela Secretaria requisitante.

13.9. Os valores relativos a multa serao pagos mediante notificagdo de cobranga; neste caso, a Prefeitura
encaminhara, no primeiro dia util apés vencidos os prazos estipulados neste contrato, notificacdo de
cobranga a Credenciada, que devera fazer o recolhimento aos cofres publicos até o 5° (quinto) dia util a
partir de seu recebimento, sob pena de cobrancga judicial.

13.9.1. Na hipétese da Proponente nao efetuar o recolhimento da notificagdo de cobranga, a Prefeitura
inscrevera o valor em divida ativa.

14. DA INEXECUGAO E DA EXTINGAO DO CONTRATO

14.1. A inexecugao total ou parcial do contrato ensejara a sua extingdo com as consequéncias contratuais
e as previstas em lei, com fulcro no Titulo Ill, Capitulo VIII da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes modos:
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| - determinada por ato unilateral e escrito da Administragao, exceto no caso de descumprimento decorrente
de sua prépria conduta;

Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de resolugao de
disputas, desde que haja interesse da Administragao;

14.2. Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos autos
do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as seguintes situacdes:

| - ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas contratuais, de
especificagdes, de projetos ou de prazos;

Il - desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar sua execugéo ou por autoridade superior;

Il - caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugéo do contrato;
IV - razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do érgao.

14.3. O descumprimento, por parte da Proponente, de suas obrigagdes legais e/ou contratuais assegurara
a Contratante o direito de extinguir o contrato a qualquer tempo, independentemente de aviso, interpelagéo
judicial e/ou extrajudicial.

14.4. A extingdo determinada por ato unilateral da Administragao e a extingdo consensual deverao ser
precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no
respectivo processo.

15. DAS DISPOSIGOES GERAIS

15.1. O presente CHAMAMENTO podera ser anulado ou revogado, nas hipéteses previstas em Lei, sem
que tenham as proponentes direito a qualquer indenizagéao.

15.2. Fica eleito o Foro da Comarca de Tieté/SP, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para nele serem dirimidas duvidas e questdes oriundas deste Edital.

16. DOS ANEXOS
16.1. Constituem anexos deste edital:
Anexo | — Termo de Referéncia
Anexo Il — Modelo de Instrumento de Credenciamento de Representante
Anexo Il — Modelo de Declaragao Unificada
Anexo IV — Minuta do Termo de Contrato
Tieté, 28 de julho de 2025

Leonardo Miguel Campos
Agente de Contratacao

José Carlos Regonha Junior
Prefeito
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ANEXO |
Termo de Referéncia

1. OBJETO

1.1 “Credenciamento de instrutores de atividades para o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social”.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. E necessario a contratacdo de facilitadores para a realizagdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) devido a eles possuirem habilidade e conhecimento especifico sobre as atividades que
irdo realizar. Para a realizagdo de alongamento no SCFV, por exemplo, é necessario um profissional com
conhecimento privativo na area de saber para que as atividades propostas sejam adequadas, seguras e
eficazes na promogao da saude, do bem-estar e do desenvolvimento integral dos participantes, além de
contribuir para o fortalecimento de vinculos sociais e a prevengao de situagdes de risco.

3. MEMORIAL DESCRITIVO

3.1. Considera-se como instrutor o profissional constituinte de pessoa juridica, capacitado conforme critérios
dispostos em memorial descritivo por item, para a execugao de oficinas de carater artistico e cultural.

3.2. Considera-se como oficina, a aula ou encontro onde sao ministradas técnicas e dindmicas para o exercicio
do condicionamento fisico e atividades recreativas, definida através de conteudo pratico e/ou tedrico.

3.3. Considera-se a duragéo da aula/oficina em 60 (sessenta) minutos completos, sendo este o parametro para
calculo do estimado de carga horaria e pagamento dos contratos oriundos deste processo.

3.4. Serdo também consideradas como horas/aulas executadas ensaios, atividades extracurriculares e
participagcbes em atividades do calendario oficial da Prefeitura do Municipio de Tieté, desde que previamente
autorizada pela Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social e comprovada a participacdo de pelo
menos 01 (um) aluno inscrito na atividade realizada mediante lista de presenga assinada e apresentada a pasta
antes da programagéo da liquidagao da nota fiscal do més de referéncia.

3.5. Relacionam-se abaixo as modalidades disponiveis para credenciamento conforme demais disposicdes
deste TERMO DE REFERENCIA:

ITEM 1 — INSTRUTOR DE GINASTICA/ALONGAMENTO

ESTIMADO ANUAL: 486 horas

QUANTIDADE DE INSTRUTOR: 01

Formato de aula: coletivo.

Faixa etéria: entre 40 (quarenta) anos e idosos.

Formacgéao exigida: Graduado em Educagéo Fisica, com registro no Conselho de Classe e com conhecimento
e habilidade para desenvolver oficina de atividade fisica, exercicios e alongamentos. Devera apresentar
Declaracdo de trabalho com idosos. Profissional dindmico, proativo, paciente, flexivel e que leve em
consideragao os aspectos sociais e culturais do publico a ser trabalhado.

Objetivos: Oferecer atividades esportivas especificas para o publico-alvo a partir de 40 anos adultos e idosos
para melhora na qualidade de vida.

ITEM 2 — INSTRUTOR DE RECREACAO

ESTIMADO ANUAL: 220 horas

QUANTIDADE DE INSTRUTOR: 01

Formato de aula: coletivo.

Faixa etaria: a partir de 06 anos.

Formacgéao exigida: Ensino superior completo. Graduado em Pedagogia ou Educagéo Fisica, com registro no
conselho de classe. Com experiéncia comprovada em trabalho social com criangas e adolescentes, devendo
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comprovar vinculo de trabalho por meio de Contrato ou registro em Carteira Profissional. Profissional dinamico,
proativo, paciente, flexivel e que leve em consideragao os aspectos sociais e culturais do publico a ser
trabalhado.

Objetivo: Oferecer atividades educativas e recreativas em forma de brincadeiras que favoregcam a
sociabilizagdo, comunicagao e psicomotricidade.

ITEM 3 — INSTRUTOR DE TEATRO

ESTIMADO ANUAL:420 horas

QUANTIDADE DE INSTRUTOR: 01

Formato de aula: coletivo.

Faixa etaria: a partir de 08 anos.

Formacao exigida: profissional formado em Teatro e Educagéo, com registro profissional.

Objetivo: Utilizar a arte do teatro para promover a inclusdo social e o desenvolvimento cultural por meio de
aulas de teatro voltadas para criangas e idoso.

4. DO LOCAL DE PRESTAGAO DO SERVIGO

4.1. As aulas/oficinas serao ministradas conforme cronograma estipulado pela Secretaria nos enderecos abaixo
indicados:

CRAS Povo Feliz: Avenida dos Ipés, 550, Povo Feliz, CEP 18534-080 — Tieté/SP;

CRAS Sao Pedro: Rua Miguel Lulia, 125, Jardim Bandeirante, CEP 18534-346 — Tieté/SP;

CRAS Cohab: Rua Oscar Pesce, 60, Jardim Sao Francisco, CEP 18532-126 — Tieté/SP;

Residencial Vida Longa: Rua Benedito Tarciso de Medeiros Barros, 505, Terra Nova, CEP 18532-452;
CREAS: Rua Bento Antbénio de Moraes, 94, Centro, CEP 18530-059.

4.2. As aulas eventualmente poderdo ser ministradas em outros espacos publicos como pragas e prédios
historicos, desde que previamente comunicadas e autorizadas pela Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

4.3. Em hipdtese alguma as aulas/oficinas poderdo ser realizadas em espacgos privados/particulares ou que
ndo pertencam ao Poder Publico, salvo casos esporadicos devidamente justificados e autorizados pela
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

5. DO CRONOGRAMA ESTIMADO

5.1. O cronograma de execugéao dos contratos acontecera de forma anual, através de aulas semanais conforme
demandas, calendario interno e deliberacdes da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, devendo
os credenciados possuirem flexibilidade para negocia¢do da grade horaria.

5.1.1. O estimado anual das horas constantes no subitem 3.5 serdo distribuidas entre os proponentes
credenciados.

5.2. O horario de funcionamento dos locais de presta¢ao dos servigos € de segunda a sexta-feira das 08h00min
as 17h00min, estando os credenciados cientes no ato da inscricdo de que esta sera a janela de horario
disponivel para alocagao das aulas, a ser realizada em reunido posterior a assinatura dos contratos, em comum
acordo, tendo preferéncia a palavra da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, respeitados os
principios da razoabilidade.

5.3. A previsao de inicio da vigéncia dos novos contratos € estimada para 01/09/2025, seguindo até 31/08/2026,

desde que emitida a Ordem de Servigo, onde sera avaliada pelas partes interessadas o aditamento por igual
periodo dentro das disposi¢des da Lei 14.133/2021.

6. OBRIGAGOES DA PROPONENTE

PRACA Dr. J. A. CORREA, 01 - CEP 18530-000 - TIETE / SP - FONE: (15) 3285-8755
CNPJ 46.634.598/0001-71 - www.tiete.sp.gov.br



Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

6.1. Executar integralmente o objeto do contrato, atendendo a todas as clausulas previstas, inclusive neste
TERMO DE REFERENCIA, sobretudo as constantes no item 3, sob pena de sangao em forma de multa pelo
nao cumprimento ou cumprimento parcial do objeto.

6.2. Comparecer, sempre que notificada, as reunides de planejamento promovidas pela CONTRATANTE.

6.3. Comunicar imediatamente a CONTRANTE, através da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
sobre quaisquer problemas, necessidades e ocorréncias durante a prestagao dos servigos.

6.4. Documentar as aulas, ensaios, e quaisquer atividades desenvolvidas com os alunos através de folha de
frequéncia a ser apresentada mensalmente a Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
presencialmente ou de forma online para o e-mail gestorsocial@tiete.sp.gov.br, conforme modelo a ser
disponibilizado apés assinatura do contrato.

6.5. Fornecer relatério quadrimestral de atividades desenvolvidas, a ser apresentado a Secretaria de
Assisténcia e Desenvolvimento Social presencialmente ou de forma online para o e-mail
gestorsocial@tiete.sp.gov.br, conforme modelo a ser disponibilizado apés assinatura do contrato.

6.6. Elaborar o plano de aulas/oficinas com conteddo completo a ser aplicado durante a vigéncia do contrato,
que devera ser apresentado a Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social em reunido de inicio de
trabalhos, a ser definida e comunicada apés assinatura dos contratos.

7. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.1. Fiscalizar a execugao dos contratos através de servidor designado.
7.2. Fornecer os materiais necessarios para a realizagdo das aulas/oficinas.

7.3. Notificar a Proponente com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia das reunides e
encontros que se fagam necessarias.

7.4. Fornecer os modelos de documentos a serem entregues como folhas de frequéncia e relatérios.

7.5. Zelar pelo espago de realizagdo das aulas/oficinas garantindo a seguranga dos contratados e dos
municipes e assegurando saneamento basico, agua potavel, energia elétrica, internet, telefonia e servigo de
impressao grafica, quando necessario.

7.6. Realizar o pagamento da Proponente em até 30 (trinta) dias corridos apos laudo de aceite da nota fiscal
do servigo prestado.

7.7. Se responsabilizar pelo processo de matricula e remanejamento de vagas, bem como de lista de espera
das oficinas ministradas e divulgac&o dos cursos.

8. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

8.1. No exercicio de 2025, as despesas correrdo a conta da dotagdo orgcamentéria consignada no respectivo
Orgamento-Programa.

8.2. No exercicio seguinte, as despesas correrdo a conta de dotacdo orcamentéria propria, consignada no
respectivo Orgamento-Programa, respeitadas as mesmas classificagbes orgamentarias.

9. DO CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO

9.1. Para os futuros contratos, os valores pagos serdo despendidos da despesa orgamentaria consignada no
cronograma da Secretaria requisitante, sendo o valor maximo de R$ 56.300,00 (cinquenta e seis mil e trezentos
reais):
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ITEM QUANTIDADE | HORAS ESTIMADAS TOTAL
MiNIMA
1 | INSTRUTOR DE 01 486 horas R$24.300,00
GINASTICA/ALONGAMENTO
2 | INSTRUTOR DE RECRECAO 01 220 horas R$11.000,00
3 | INSTRUTOR DE TEATRO 01 420 horas R$21.000,00

9.2. O pagamento sera efetuado de acordo com o servigo efetivamente executado, devendo ocorrer no prazo
de até 30 (tinta) dias corridos, bem como somente apds serem conferidas, aceitas e atestadas pelo responsavel
pelo recebimento do objeto deste Edital.

9.3. Quando for constatada qualquer irregularidade na Nota Fiscal, sera imediatamente solicitada a
Proponente, carta de corregéo, quando couber, ou ainda pertinente regularizagcéo, que devera ocorrer no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas.

9.4. Caso a Proponente ndo apresente carta de corregdo ou regularizagdo no prazo estipulado, o prazo para
pagamento sera recontado, a partir da data da sua apresentagéo.

10. DA SESSAO PUBLICA E DA CONFERENCIA DA DOCUMENTAGAO

10.1. Este processo de chamamento tera como forma de inscricdo a entrega de documentagéo de habilitagdo
e regularidade fiscal de forma fisica, em envelope protocolado no Pago Municipal (Praga Dr. J. A. Corréa, 01 —
Centro), conforme disposigdes deste TERMO DE REFERENCIA e do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO.

10.2. A conferéncia da documentagéo sera em sesséo publica presencial, realizada por 01 (um) membro do
Departamento de Licitagdes e 01 (um) membro da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento
Social, sendo designada a servidora Julia Benetom Forte, inscrita sob a matricula 19.208, para conferéncia da
documentacao de habilitagdo relacionada a Qualificagdo Técnica.

11. DA GESTAO E FISCALIZAGAO DOS CONTRATOS
11.1. A Gestao dos contratos sera realizada pelo Departamento de Gestédo de Contratos.
11.2. A fiscalizagao do contrato sera executada através de servidor designado, conforme Portaria vigente.

11.3. As atribuicbes do Gestor e fiscalizagdo estao definidas no Decreto n® 7.775/2025.

11.4. A omissao, total ou parcial, da fiscalizacdo do contrato, ndo eximird o Proponente da integral
responsabilidade pelos encargos ou servigos que sao de sua competéncia.

11.5. Ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade ou inadimpléncia por parte do Proponente, o titular da
fiscalizagdo devera, de imediato, comunicar por escrito o gestor de contratos e o 6rgédo de administragdo do
Contratante, que tomara as providéncias para que se apliquem as sangdes previstas em Lei, sob pena de
responsabilidade solidaria pelos danos causados por sua omissao.

Tieté, 24 de julho de 2025

Daniela Cancian Paulin Santarossa
Secretario de Assisténcia e Desenvolvimento Social
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ANEXO Il
MODELO DE INSTRUMENTO DE CREDENCIAMENTO DE REPRESENTANTE

Chamamento Publico n° 09/2025
Processo Administrativo 2463/2025

(A ser elaborado em papel timbrado da proponente)

Pelo presente instrumento, a proponente .......... , inscrita no CNPJ sob o n° ............ , através de seu
representante legal, credencia o (a) Sr. (@) ......cccceeeennee , inscrito (@) no CPF sobon° .......... , outorgando-lhe
plenos poderes para representa-lo (a) na sessdo publica do CHAMAMENTO PUBLICO, em especial para
interpor recursos ou deles desistir.

(nome completo, cargo ou fungao e assinatura do representante legal)

OBS. DECLARAGAO FORA DOS ENVELOPES.
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ANEXO Ill
MODELO DE DECLARAGAO - UNIFICADA

Chamamento Publico n° 09/2025
Processo Administrativo 2463/2025
A PROPONENTE (NOME), ENDERECO, CNPJ (SE FOR PESSOA JURIDICA)

Declara para os devidos fins, nunca ter sido declarada inidénea para licitar e celebrar contratos com a
administragao publica, e que esta de acordo com as exigéncias do presente Edital;

Declara sob as penalidades da lei, que ndo existe fato superveniente impeditivo contra sua
habilitagcdo, assim como se obriga a declarar a ocorréncia de fatos futuros;

Declara que ndo possui em seu quadro de pessoal empregados menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo
na condigado de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII do artigo 7.° da Constituicao Federal de 1988.
Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz ( );

Declara que cumpre os requisitos de Habilitagao.

(local e data) .......cccoeeecemmeeeeecreeerccncnnnn
(representante legal)

(Obs: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
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ANEXO IV
MINUTA DO TERMO DE CONTRATO N° /2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE
PROPONENTE:

CHAMAMENTO PUBLICO N°: 09/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 2463/2025

A0S ... dias do més de ......... do ano de dois mil e vinte e cinco, nesta cidade de Tieté, Estado de
S&o Paulo, as partes de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE, pessoa juridica de direito
publico interno, sediada na Praga Dr. J. A. Corréa, n° 01, Centro, Tieté/SP, cadastrada junto ao
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF) sob n° 46.634.598/0001-
71, neste ato representada pelo Excelentissimo Prefeito Municipal, Senhor José Carlos Regonha
Juanior, doravante denominada CONTRATANTE, e, de outro lado, a proponente ..................... , pessoa
juridica de direito privado, cadastrada junto ao Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda - CNPJ sob o n® ................. , neste ato representada por ................. , doravante denominada
PROPONENTE, tém entre si justo e acordado celebrar o presente contrato, em face do resultado do
CHAMAMENTO, que se regera pela Lei de Licitagdes, Lei n® 14.133 de 2021, da Lei Geral de Protecao
de Dados (LGPD), Lei n° 13.709/2018 e demais legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo com as
condigdes estabelecidas neste Edital, e as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui como objeto o Chamamento Publico para “Credenciamento de instrutores de
atividades para o Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos da Secretaria de
Assisténcia e Desenvolvimento Social”, de acordo com o Termo de Referéncia e demais disposigdes
constantes do edital e respectivos anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

21. Para o contrato, o valor pago sera conforme valor abaixo especificado:

ITEM UNIDADE ESTIMADO VALOR
01 | XX Unidade/servico XXXX R$xx
TOTAL: R$ xx

2.2. O pagamento sera efetuado de acordo com o servigo efetivamente executado, devendo ocorrer no prazo
de até 30 (tinta) dias corridos, bem como somente apds serem conferidas, aceitas e atestadas pelo

responsavel pelo recebimento do objeto deste Edital.

2.3. Quando for constatada qualquer irregularidade na Nota Fiscal, sera imediatamente solicitada a
Proponente, carta de correcdo, quando couber, ou ainda pertinente regularizacdo, que devera ocorrer no

prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

2.4, Caso a Proponente nao apresente carta de corre¢ao ou regularizagdo no prazo estipulado, o prazo para

pagamento sera recontado, a partir da data da sua apresentagao.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRAZOS
3.1. As aulas/oficinas ocorrerdo conforme cronograma estipulado pela Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

3.2. O prazo deste contrato sera de 12 (doze) meses contados de sua assinatura, podendo ser
prorrogado nos moldes do Art. 107 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA PREFEITURA
4.1. Indicar responsavel pela fiscalizagdo do presente contrato.
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4.2. Comunicar a proponente sobre qualquer irregularidade durante a vigéncia do mesmo.
4.3. Outras constantes no Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA PROPONENTE
5.1. A proponente obriga-se a:

5.1.1. Responsabilizar-se pelo objeto, sem 6nus para o Municipio;

5.1.2. Responsabilizar-se pelos encargos decorrentes do cumprimento das obrigagdes assumidas, bem
como pelo recolhimento de todos os impostos, taxas, tarifas, contribuicbes ou emolumentos federais,
estaduais e municipais, que incidam ou venham incidir sobre o objeto, bem como apresentar os
respectivos comprovantes, quando solicitados pelo Municipio de Tieté;

5.1.3. Atender as disposi¢des constantes no Memorial Descritivo;

5.1.4. Nao ceder ou transferir, total ou parcialmente, o presente contrato;

5.1.5. Outras constantes no Termo de Referéncia.

CLAUSULA SEXTA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

6.1. As san¢des administrativas serdo: adverténcia e impedimento de licitar e contratar com Prefeitura
do Municipio de Tieté e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéao
Pudblica, com fulcro no Titulo IV - Das Irregularidades, Capitulo | - Das Infragbes e Sangdes
Administrativas, da Lei n. 14.133/2021.

6.2. A penalidade de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa prevista no
inciso | do art. 155, da Lei n°® 14.133/21, qual seja, dar causa a inexecug¢do parcial do contrato, quando
nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave.

6.3. A penalidade de impedimento de licitar e contratar com a Prefeitura de Tieté sera aplicada, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos, nos seguintes casos:

| - dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - dar causa a inexecucao total do contrato;

Il - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao;

IV - ensejar o retardamento da execucgéo do objeto sem motivo justificado;

V — descumprir os prazos e condi¢des previstas no presente contrato.

6.4. A penalidade de declaragado de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica
sera aplicada, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigo 156,

IV, da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:

| — apresentar declaragado ou documentagao falsa exigida para o credenciamento ou prestar declaragéo
falsa durante a licitagdo ou a execugao do contrato;

Il — fraudar a licitagado ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
Il — comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

IV — praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;
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V — praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

6.5. E admitida a reabilitacdo da Proponente perante a Prefeitura do Municipio de Tiet&, no caso de
declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, exigindo,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - reparagao integral do dano causado a Administragdo Publica;

Il - transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagao da penalidade, no caso de impedimento de
licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de declaragcdo de
inidoneidade;

Il - cumprimento das condi¢des de reabilitagdo definidas no ato punitivo;

IV - analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos.

6.6. Na aplicagao das penalidades acima serao admitidos os recursos previstos em lei, observando-se
o contraditério e a ampla defesa.

6.7. Ocorrendo caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovado e aceito pela Contratante, a
Contratada ficara isenta das penalidades.

6.8. A credenciada estara sujeita a penalidade de multa, observado:

I — 0,5 % (meio por cento) ao dia, limitado a 30% (trinta por cento), sobre o valor total do (s) apoio
financeiro, pelo ndo comparecimento no dia e horario determinado pela Secretaria requisitante.

6.9. Os valores relativos a multa serdo pagos mediante notificacdo de cobranga; neste caso, a
Prefeitura encaminhara, no primeiro dia atil apds vencidos os prazos estipulados neste contrato,
notificagdo de cobranga a Credenciada, que devera fazer o recolhimento aos cofres publicos até o 5°
(quinto) dia util a partir de seu recebimento, sob pena de cobranca judicial.

6.9.1. Na hipotese da Proponente nao efetuar o recolhimento da notificagdo de cobranga, a Prefeitura
inscrevera o valor em divida ativa.

CLAUSULA SETIMA - DA INEXECUGAO E DA EXTINGAO DO CONTRATO

7.1. A inexecugdo total ou parcial do contrato ensejara a sua extingdo com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei, com fulcro no Titulo Ill, Capitulo VIII da Lei n. 14.133/2021, nos
seguintes modos:

| - determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua prépria conduta;

Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de resolugao
de disputas, desde que haja interesse da Administracéo;

7.2. Constituirdo motivos para extingao do contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos autos
do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as seguintes situagdes:

| - ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas contratuais, de
especificagdes, de projetos ou de prazos;

Il - desatendimento das determinac¢des regulares emitidas pela autoridade designada para acompanhar
e fiscalizar sua execugéo ou por autoridade superior;

Il - caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugéo do contrato;
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IV - razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgao.

7.3. O descumprimento, por parte da Proponente, de suas obrigagcdes legais e/ou contratuais
assegurara a Contratante o direito de extinguir o contrato a qualquer tempo, independentemente de
aviso, interpelagao judicial e/ou extrajudicial.

7.4. A extingdo determinada por ato unilateral da Administragéo e a extingao consensual deverao ser
precedidas de autorizagao escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no
respectivo processo.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZAGAO E GESTAO DO CONTRATO

8.1. A Contratante exercera ampla e irrestrita fiscalizagdo na execucgao do objeto contratado, a qualquer
hora.

8.2. A fiscalizagdo do contrato sera executada através de servidor designado, conforme Portaria
vigente.

8.3. A gestao do contrato sera feita pelo Departamento de Gestdo de Contratos, através da chefe do
respectivo Departamento — Suelen Citroni Matos Schincariol.

8.4. Sera de responsabilidade da fiscalizagao:
| - acompanhar a execugéo contratual em seus aspectos qualitativos e quantitativos;

Il - propor ao Controle Interno a deflagragao de processo administrativo disciplinar, para aplicagdo de
penalidades, em decorréncia de descumprimento de clausulas contratuais;

Il - registrar todas as ocorréncias surgidas durante a execugao do contrato;

IV - decidir pela rejeicdo, no todo ou em parte, da execucdo do objeto em desacordo com as
especificagdes contidas no contrato, observado o termo de referéncia;

V - exigir e assegurar o cumprimento dos prazos previamente estabelecidos no contrato e instrumentos
dele decorrentes;

VI - comunicar ao Departamento de Gestdo de Contratos, em tempo habil, qualquer ocorréncia que
requeira tomada de decisdes ou providéncias que ultrapassem o seu ambito de competéncia, em face
de risco ou iminéncia de prejuizo ao interesse publico.

8.5. Sera de responsabilidade da gestédo do contrato:

| - analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto contratado;

Il - acompanhar o desenvolvimento da execugéo através de relatérios e demais documentos relativos
ao objeto contratado;

Il - inserir os dados referentes aos contratos administrativos no Portal Nacional de Contratagées
Publicas (PNCP).

CLAUSULA NONA - DO FORO
9.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Tieté, como competente para dirimir quaisquer questdes oriundas
do presente Termo de Contrato.

9.2. E por estarem justos e contratados, assinam o presente, por si e seus sucessores, em 03 (trés)
vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presencga das testemunhas abaixo arroladas.

Tieté, ... de .......... de .......
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE
CONTRATANTE

(RAZAO SOCIAL)
PROPONENTE

Testemunha 01
Nome:

Testemunha 02
Nome:
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Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE
PROPONENTE:
TERMO DE CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugao contratual,
estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo tramite
processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, em
consonancia com o estabelecido na Resolugéo n° 01/2011 do TCESP;

além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisées que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da
Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

as informagbes pessoais dos responsaveis pela comodataria e interessados estdo cadastradas no
modulo eletrdnico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das
Instrucdes n°01/2020, conforme “Declaracéo (6es) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

€ de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:
O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacéo;

Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de
defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Tieté, xx de xxxx de 2025

" . ~ .
Nome:

Cargo:

CPF:
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Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pela Proponente:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

Pela Prefeitura:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA PREFEITURA:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

GESTOR (ES) DO CONTRATO:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:
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