Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL

A Prefeitura do Municipio de Tieté torna publico que fara realizar procedimento auxiliar de Credenciamento,
mediante Chamamento Publico, nos termos da Lei de Licitagdes (Lei n® 14.133 de 2021), da Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD, Lei n° 13.709/2018) e demais legislagcéo aplicavel e, ainda, de acordo com as
condicdes estabelecidas neste Edital.

CHAMAMENTO PUBLICO N°: 05/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 2817/2026

ORGAO REQUISITANTE: SECRETARIA DE SAUDE E MEDICINA PREVENTIVA

DATA DE INiCIO DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS E PRAZO DO CREDENCIAMENTO DE
NOVOS INTERESSADOS: 16/11/2026 — 15/11/2027

HORARIO: 09h00min

1. DO OBJETO

1.1. Constitui como objeto o Chamamento Publico para “Credenciamento de pessoas juridicas
especializadas para prestagdao complementar de servigos de internagao psiquiatrica de adultos, dos
sexos masculino e feminino, com transporte especializado de pacientes quando tecnicamente
indicado e formalmente autorizado, destinados ao atendimento da demanda regulada pela Secretaria
Municipal de Saude e Medicina Preventiva do Municipio de Tieté/SP”.

2. PRAZO DE EXECUGAO DO OBJETO

2.1. O encaminhamento sera realizado pela Secretaria de Saude e Medicina Preventiva, por meio do CAPS
ou da unidade designada, com avaliagcdo do caso, indicagdo médica, informagdo sobre o regime de
internagéo, necessidades clinicas, autorizagdo administrativa e confirmacao de vaga.

2.2. O prazo do futuro contrato sera de 12 (doze) meses contados a partir de sua assinatura.

2.3. A Administragéo ira manter a disposi¢cao do publico, em sitio eletrénico oficial, o Edital do chamamento
aos interessados, de modo a permitir o cadastramento de novos interessados, nos termos do art. 79, § 1°, |,
da Lei n°® 14.133/2021.

2.4. O credenciado podera solicitar o descredenciamento a qualquer tempo, mediante aviso prévio de 30
(trinta) dias, sem prejuizo das obrigagdes ja assumidas.

3. DO CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

3.1. Para os futuros contratos, os valores a serem pagos seréo através de despesa orcamentéria consignada
no cronograma da Secretaria requisitante.

4. DO PROTOCOLO DOS DOCUMENTOS
4.1. Os documentos de habilitagao deverao ser encaminhados através de Protocolo utilizando-se a Plataforma
Eletrénica “1DOC”.

4.2. A documentagao sera analisada no prazo maximo de até 15 (quinze) dias Uteis, contados a partir da
entrega da documentacdo no 6rgéo ou entidade contratante, prorrogavel por igual periodo por uma Unica vez,
nos termos do art. 46 do Decreto Municipal n°® 8.015/2026.

4.2.1. Decorridos os prazos para a analise, caso o julgamento do pedido de credenciamento ndo tenha sido
concluido, o Agente de Contratacao tera o prazo de 2 (dois) dias uteis para decidir.
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5. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

5.1. Poderao participar deste procedimento auxiliar, interessados que possuam objeto social pertinente e
compativel com o objeto licitado e que satisfagam todas as exigéncias, especificagdes e normas contidas
neste Edital e seus Anexos.

5.2. Fica expressamente proibida a inscricdo de interessado que seja servidor pertencente ao quadro da
Administragao Publica Municipal.

6. DAS INFORMAGCOES
6.1. As informagdes relativas a este CHAMAMENTO PUBLICO poderao ser obtidas junto a Secretaria de
Saude e Medicina Preventiva pelo telefone (15) 3285-3773 ou através do e-mail saude@tiete.sp.gov.br.

7. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL
7.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagao da Lei n°
14.133, de 2021.

7.1.1. A resposta a impugnacgao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado através de meio eletrdnico,
limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do credenciamento.

7.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no credenciamento.

7.3. Acolhida a impugnagéo, serao realizados os ajustes pertinentes e disponibilizado o Edital retificado.

8. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
8.1. A documentacao relativa a habilitagao juridica consiste em:

8.1.1. Registro comercial, no caso de empresa individual;
8.1.2. Certificado do MEI, no caso de Microempreendedor Individual;

8.1.3. Ato constitutivo e alteracdes subsequentes, devidamente registrados, em se tratando de sociedade
comercial.

8.1.4. A habilitacdo juridica compreenderd os atos constitutivos e de representacdo, CNPJ e registros
pertinentes a natureza juridica da entidade.

8.2. A documentacgao relativa a regularidade fiscal, social e trabalhista consiste em:
8.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

8.2.2. Prova de regularidade para com o Fundo de Garantia de Tempo de Servico — FGTS, que devera ser
feita através da apresentagdo do CRF, emitido pela Caixa Econémica Federal;

8.2.3. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagio de Certidao Negativa
de Débitos Trabalhistas ou Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeitos de Negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho;

8.2.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacao de Certiddo Conjunta
de Débitos Relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita
Federal;

8.2.5. Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, relativa a sede ou ao domicilio
da Credenciada, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do credenciamento;
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8.2.6. Certidao de regularidade de débito com a Fazenda Municipal da sede ou do domicilio da Credenciada
relativa aos tributos incidentes sobre o objeto deste procedimento;

8.2.7. Declaracao assinada pela Credenciada de que n&o outorga trabalho noturno, perigoso ou insalubre a
menores de 18 (dezoito) anos, e qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigao de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme modelo constante do Anexo Il, em cumprimento do disposto
no artigo 68, inciso VI da Lei Federal n°® 14.133/2021.

8.2.8. Referente as certiddes constantes no item 8.2 serdo aceitas Certidoes POSITIVAS COM EFEITO DE
NEGATIVA.

8.2.9. Havendo alguma restrigdo na comprovagao da regularidade fiscal, sendo a Credenciada enquadrada
como microempresa ou empresa de pequeno porte, sera assegurado o prazo para a regularizagado da
documentagado, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certidao negativa.

8.2.10. A nao regularizagdo da documentagéo prevista no subitem 8.2.9, implicara na decadéncia do direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

8.2.11. A habilitagéo fiscal, social e trabalhista abrangera as certidées legalmente exigiveis, FGTS (8.2.2),
CNDT (8.2.3) e declaragéo de observancia das restricbes constitucionais ao trabalho de menores (8.2.7),
admitidas certiddes positivas com efeitos de negativas.

8.3. A documentacao relativa a qualificagdo econdmico-financeira consiste em:

8.3.1. A qualificagdo econdmico-financeira sera aferida por certiddo de faléncia ou documento equivalente
aplicavel e demonstragdes contabeis exigiveis na forma do art. 69 da Lei n°® 14.133/2021, observadas as
particularidades das entidades sem fins lucrativos e de constituicdo recente, ndo se estabelecendo capital
minimo ou faturamento anterior como condicéo de acesso.

8.4. A documentacao relativa a qualificagdo técnico-operacional e profissional consiste em:

8.4.1. A qualificagdo técnica exigira licenga sanitaria compativel, CNES ativo, regularidade do
estabelecimento e dos responsaveis técnicos nos conselhos competentes, identificagcdo da equipe,
declaracédo de capacidade e apresentagdo de atestado emitido por pessoa juridica publica ou privada que
comprove prestacdo de servi¢os de internagdo psiquiatrica compativeis com o objeto.

8.4.2. O atestado justifica-se pela relevancia assistencial e pelo risco da internacdo, ndo sendo exigidas
identidade absoluta do contratante anterior, localizagdo especifica ou quantidade minima sem motivagédo. A
experiéncia de transporte podera ser demonstrada por documentagéo técnica e operacional prépria ou do
executor previamente autorizado.

8.4.3. A contratada apresentara relagdo dos profissionais, registros, fungdes e escalas, estrutura e capacidade
licenciada, endereco de execugdo, canais de contato e documentacdo dos meios de transporte. A
comprovacgao de disponibilidade profissional podera ocorrer por vinculo empregaticio, contrato de prestacao,
vinculo societario ou compromisso de contratagéo, efetivado antes do inicio do servigo.

8.5. Podera ser realizada diligéncia documental ou inspec¢éo técnica para verificar os requisitos, com critérios
iguais para todos. Sera facultada visita aos interessados, sem exigéncia de visita obrigatéria como condi¢ao
de habilitacao.
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8.6. Serao verificadas as restricbes e impedimentos de contratagdo nos cadastros oficiais pertinentes,
considerando o alcance de cada sangao. A regularidade documental e as condigdes técnicas deverao ser
mantidas durante a execugédo, com comunicagao de alteragdes de licenga, equipe, enderego e capacidade.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS DOCUMENTOS
9.1. Os documentos deverdo ser digitalizados e apresentados, preferencialmente, em formato “PDF”,
podendo ser assinados digitalmente, quando for o caso.

9.2. Os documentos devem estar com seu prazo de validade em vigor. Se este prazo n&o constar de lei
especifica ou do préprio documento, sera considerado o prazo de validade de 90 (noventa) dias, a partir da
data de sua emisséo.

9.3. Os documentos emitidos pela internet poderao ser conferidos pela equipe de apoio, se necessario.

10. DOS PROCEDIMENTOS
10.1. Os procedimentos deste CHAMAMENTO serao conduzidos pelo Agente de Contratagédo, contando com
0 auxilio da equipe de apoio.

10.2. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, as interessadas participantes do
credenciamento serao declaradas habilitadas.

10.3. Qualquer Credenciada podera manifestar imediata e motivadamente a intengéo de recorrer, quando lhe
sera concedido o prazo para a apresentagao das razdes do recurso, ficando as demais Credenciadas, apos
intimadas pela Administragdo Publica, para apresentar as contrarrazdes, sendo-lhes assegurada imediata
vista dos autos do processo.

10.3.1. A manifestacdo de intengdo em recorrer, sera oportunizada apés a atualizacdo da relagdo dos
Credenciados, sendo enviada através de Oficio pela Plataforma Eletrénica “1DOC” para o e-mail cadastrado
pela Credenciada no Anexo Il.

10.4. O acolhimento de recurso importara na invalidagao apenas dos atos insusceptiveis de aproveitamento.

10.5. A auséncia de manifestagdo imediata e motivada da Credenciada implicara a decadéncia do direito de
recurso.

10.6. Julgados os recursos, o ato de credenciar sera homologado pela Autoridade competente.

10.7. Outros constantes no Termo de Referéncia.

11. DO CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

11.1. Para os futuros contratos, os valores pagos serdo despendidos da despesa orgamentaria consignada
no cronograma da Secretaria requisitante, sendo o valor maximo de R$ 2.150.258,88 (dois milhdes, cento
e cinquenta mil, duzentos e cinquenta e oito reais e oitenta e oito centavos):
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ITEM AN IO~ | uNiDADE | | VAEOR | VALOR TOTAL
1 Internagao Masculina 15.840 Servigo R$ 88,14 R$ 1.396.137,60
2 | Transporte - Internagdo Masculina 264 Servigo R$ 842,08 R$ 222.309,12
3 Internagdo Feminina 4.320 Servigo R$ 109,07 R$ 471.182,40
4 | Transporte - Internagéo Feminina 72 Servigo R$ 842,08 R$ 60.629,76

11.2. O pagamento sera efetuado de acordo com o servico efetivamente executado, devendo ocorrer no prazo
de até 30 (tinta) dias corridos, bem como somente apds serem conferidas, aceitas e atestadas pelo
responsavel pelo recebimento do objeto deste Edital.

11.3. Quando for constatada qualquer irregularidade na Nota Fiscal, sera imediatamente solicitada a
Credenciada, carta de correcao, quando couber, ou ainda pertinente regularizacdo, que devera ocorrer no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

11.4. Caso a Credenciada nao apresente carta de correcdo ou regularizagdo no prazo estipulado, o prazo
para pagamento sera recontado, a partir da data da sua apresentacgao.

12. DAS OBRIGAGOES DA PREFEITURA
12.1. Indicar responsavel pela fiscalizagédo do futuro contrato.

12.2. Comunicar a Credenciada sobre qualquer irregularidade durante a vigéncia do mesmo.
12.3. Outras constantes no Termo de Referéncia.

13. DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA
13.1. A Credenciada obriga-se a:

13.1.1. Responsabilizar-se pelo objeto, sem énus para o Municipio;

13.1.2. Responsabilizar-se pelos encargos decorrentes do cumprimento das obriga¢cdes assumidas, bem
como pelo recolhimento de todos os impostos, taxas, tarifas, contribuigdes ou emolumentos federais,
estaduais e municipais, que incidam ou venham incidir sobre o objeto, bem como apresentar os respectivos
comprovantes, quando solicitados pelo Municipio de Tieté;

13.1.3. Atender as disposi¢des constantes no Memorial Descritivo;

13.1.4. Nao ceder ou transferir, total ou parcialmente, o presente contrato.
13.2. QOutras constantes no Termo de Referéncia.

14. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1. As san¢des administrativas serdo: adverténcia e impedimento de licitar e contratar com Prefeitura do
Municipio de Tieté e declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica, com
fulcro no Titulo IV - Das Irregularidades, Capitulo | - Das Infracdes e San¢des Administrativas, da Lei n.
14.133/2021.

14.2. A penalidade de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa prevista no inciso
| do art. 155, da Lei n® 14.133/21, qual seja, dar causa a inexecugao parcial do contrato, quando nao se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave.
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14.3. A penalidade de impedimento de licitar e contratar com a Prefeitura de Tieté sera aplicada, pelo prazo
maximo de 03 (trés) anos, nos seguintes casos:

| — dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il — dar causa a inexecucgao total do contrato;

Il — ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratacéo;

IV — ensejar o retardamento da execugéo do objeto sem motivo justificado;

V — descumprir os prazos e condigdes previstas no futuro contrato.

14.4. A penalidade de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica sera
aplicada, pelo prazo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos, nos termos do artigo 156, IV, da

Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:

| — apresentar declaracado ou documentagéao falsa exigida para o credenciamento ou prestar declaragao falsa
durante a execugao do contrato;

Il — fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

[l — comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

IV — praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

V — praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

14.5. E admitida a reabilitagdo da Credenciada perante a Prefeitura do Municipio de Tieté, no caso de
declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica, exigindo, cumulativamente,
0s seguintes requisitos:

| — reparacéo integral do dano causado a Administracao Publica;

Il — transcurso do prazo minimo de 01 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de impedimento de licitar
e contratar, ou de 03 (trés) anos da aplicacao da penalidade, no caso de declaragédo de inidoneidade;

[l — cumprimento das condigbes de reabilitagdo definidas no ato punitivo;
IV — analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos.

14.6. Na aplicagcdo das penalidades acima serao admitidos os recursos previstos em lei, observando-se o
contraditério e a ampla defesa.

14.7. Ocorrendo caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovado e aceito pela Contratante, a
Credenciada ficara isenta das penalidades.

14.8. A Credenciada estara sujeita a penalidade de multa, observado:

I —0,5% (meio por cento) sobre o valor do contrato por infragdes atinentes a recusa injustificada de internagao,
ao descumprimento de deveres assistenciais ou ao inadimplemento dos servicos de saude mental e de
transporte especializado, sem justificativa aceita pela Secretaria requisitante, limitada a 30% (trinta por cento).
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14.9. Os valores relativos a multa serdo pagos mediante notificagdo de cobranca; neste caso, a Prefeitura
encaminhara, no primeiro dia Util apds vencidos os prazos estipulados em contrato, notificagdo de cobranca
a Credenciada, que devera fazer o recolhimento aos cofres publicos até o 5° (quinto) dia util a partir de seu
recebimento, sob pena de cobranca judicial.

14.9.1. Na hipotese de a Credenciada nao efetuar o recolhimento da notificacdo de cobranga, a Prefeitura
inscrevera o valor em divida ativa.

15. DA INEXECUGAO E DA EXTINGAO DO CONTRATO

15.1. A inexecucgéo total ou parcial do contrato ensejara a sua extingdo com as consequéncias contratuais e
as previstas em lei, com fulcro no Titulo Ill, Capitulo VIl da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes modos:

| — determinada por ato unilateral e escrito da Administragéo, exceto no caso de descumprimento decorrente
de sua prépria conduta;

Il — consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de resolugao de
disputas, desde que haja interesse da Administragao;

15.2. Constituirdo motivos para extingao do contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos autos do
processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as seguintes situagdes:

| — ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas contratuais, de
especificagdes, de projetos ou de prazos;

Il — desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar sua execugéo ou por autoridade superior;

[Il — caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da execug¢ao do contrato;
IV — razbes de interesse publico, justificadas pela autoridade méxima do érgéo.

15.3. O descumprimento, por parte da Credenciada, de suas obrigagdes legais e/ou contratuais assegurara a
Contratante o direito de extinguir o contrato a qualquer tempo, independentemente de aviso, interpelacéo
judicial e/ou extrajudicial.

15.4. A extingdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a extingdo consensual deverao ser
precedidas de autorizagao escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no
respectivo processo.

16. DAS DISPOSIGOES GERAIS

16.1. O presente CHAMAMENTO podera ser anulado ou revogado, nas hipéteses previstas em Lei, sem que
tenham as Credenciadas direito a qualquer indenizagao.

16.2. Fica eleito o Foro da Comarca de Tieté/SP, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para nele serem dirimidas duvidas e questbes oriundas deste Edital.

17. DOS ANEXOS
17.1. Constituem anexos deste Edital:

Anexo | — Termo de Referéncia
Anexo Il — Modelo de Declaragao Unificada
Anexo Il — Minuta do Termo de Contrato
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Tieté, 12 de novembro de 2026.

Leonardo Miguel Campos

Agente de Contratagao

José Carlos Regonha Junior
Prefeito
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
Credenciamento de internagao psiquiatrica de adultos com transporte especializado

1 OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Termo de Referéncia o credenciamento de pessoas juridicas especializadas
para prestacdo complementar de servigos de internagdo psiquiatrica de adultos, dos sexos masculino e
feminino, com transporte especializado de pacientes quando tecnicamente indicado e formalmente
autorizado, destinados ao atendimento da demanda regulada pela Secretaria Municipal de Saude e Medicina
Preventiva do Municipio de Tieté/SP.

1.2. Os servigos serdo executados conforme especificacdes técnicas, quantitativos estimados, condicdes de
execucgao e critérios de medigao previstos neste Termo de Referéncia, no edital de credenciamento e nos
contratos dele decorrentes.

1.3. O objeto abrange internagdes voluntarias, involuntarias e compulsérias, mediante indicagdo médica e
observancia da legislagao aplicavel. O transporte especializado integra a solugédo assistencial das duas
modalidades de internagdo, com medi¢do e remuneragao segregadas.

1.4. A participacao podera ocorrer em um ou ambos os itens de internagéo, conforme a capacidade técnica e
licenciada do interessado, sem exigéncia de atendimento a totalidade do objeto.

1.5. A prestagdo destina-se exclusivamente aos usuarios encaminhados e autorizados pela SSMP. O
credenciamento ndo assegura exclusividade, volume minimo ou contratagao integral das estimativas.

2 FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

2.1. A contratagao fundamenta-se no ETP de internagao psiquiatrica de adultos constante do Memorando n°
2.857/2026, na Lei n® 14.133/2021, especialmente nos arts. 6°, XXIIl, 18, 23, 72, 74, IV, 78, I, e 79, e no
Decreto Municipal n® 8.015/2026, especialmente nos arts. 9° e 37 a 47. Aplicam-se a Lei n°® 10.216/2001, a
legislacao sanitaria e profissional pertinente e a Lei n® 13.709/2018 quanto aos dados pessoais.

2.2. A necessidade decorre da insuficiéncia da oferta prépria de leitos para absorver integralmente a demanda
de internagao psiquiatrica de adultos, inclusive situagdes de crise, risco, insuficiéncia das alternativas extra-
hospitalares e determinagdes judiciais. Vulnerabilidade social, isoladamente, ndo constitui indicacdo de
internagéo psiquiatrica.

2.3. O presente TR operacionaliza a solugao definida no ETP de internag&o psiquiatrica de adultos, constante
do Memorando n°® 2.857/2026, especialmente quanto aos requisitos assistenciais, quantitativos do capitulo 4
e precos fixados e fundamentados no capitulo 5. O ETP e seus documentos de suporte integram a instru¢ao
da contratagao.

2.4. A prestagdo complementar devera assegurar assisténcia adequada, continuidade do cuidado e
articulacdo com a Rede de Atencado Psicossocial, com internagao apenas quando os recursos extra-
hospitalares se mostrarem insuficientes e houver indicagdo médica.

3 ADOGAO DO CREDENCIAMENTO E DISTRIBUIGAO DA DEMANDA

3.1. O credenciamento permite constituir rede de prestadores, com condi¢des padronizadas e pregos
previamente fixados, para atendimento da demanda variavel. A pluralidade reduz a dependéncia de um Unico
estabelecimento e o risco de indisponibilidade simultanea de vagas.
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3.2. A solugdo contempla contratagdes paralelas e ndo excludentes e respeita a escolha do paciente ou
responsavel legal entre os prestadores tecnicamente compativeis e com vaga disponivel. Nao havera disputa
por menor preco ou classificacdo de propostas financeiras.

3.3. O chamamento sera divulgado no PNCP e no sitio oficial do Municipio, com cadastramento permanente
de interessados. Todos o0s que atenderem as exigéncias e aceitarem os precgos e condigdes serao habilitados
para os respectivos itens, sem exclusividade ou classificagdo por prego.

3.4. A analise observara o prazo de até 15 dias Uteis previsto no art. 41 do Decreto n° 8.015/2026, com
prorrogacao unica por igual periodo; vencidos esses prazos sem julgamento, aplica-se o prazo adicional de
dois dias Uteis para decisao. Diligéncias, complementagdes, recursos e divulgacao dos resultados seguirdo o
edital e a legislacao.

3.5. A equipe municipal identificara os prestadores credenciados e contratados que possuam vaga e
condigbes compativeis com o caso. Entre as opgdes aptas, sera respeitada e registrada a escolha do paciente
ou responsavel legal, observadas a indicagao clinica, a prote¢do do paciente e a legislagdo aplicavel.

3.6. Na auséncia de preferéncia, a demanda sera distribuida por rodizio entre os prestadores aptos do item,
organizado pela ordem de credenciamento e controlado em registro institucional. Em caso de empate na
mesma data, a posi¢ao inicial sera definida por sorteio publico registrado. Novo prestador sera inserido ao
final da sequéncia, sem deslocar encaminhamentos ja realizados.

3.7. Auséncia de vaga, incapacidade técnica para o caso ou impossibilidade de atender no prazo assistencial
serdo registradas, passando-se ao proximo prestador. Excegdes por urgéncia, continuidade terapéutica ou
necessidade clinica especifica dependerao de justificativa individual, sem preferéncia comercial ou pessoal.

3.8. O transporte acompanhara o prestador responsavel pela internagdo, conforme autorizagdo e
necessidade, sem criacdo de rodizio independente de transportadores. O credenciamento ndo dispensa
contrato, empenho e autorizagao do servico.

3.9. Mudancgas nas condigdes serdo divulgadas pela mesma forma do edital. Na hip6tese de alteracao das
regras, condicdes ou minutas que exija novo credenciamento, serd observado o art. 47 do decreto municipal.
A solicitagédo de atualizagdo documental seguira o prazo de cinco dias Uteis previsto no art. 46, § 1°.

4 PREVISAO NO PCA E COMPATIBILIDADE COM O PLANEJAMENTO MUNICIPAL

4.1. Conforme registrado no ETP, a contratacdo encontra-se prevista no Plano de Contratagdes Anual e
alinhada aos instrumentos municipais de planejamento de saude e orgamentario.

4.2. A utilizagdo dos servigos observara necessidade assistencial, disponibilidade orgamentaria e autorizagao
administrativa, sem obrigagdo automatica de consumo dos quantitativos.

5 REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1. O estabelecimento deverd possuir constituicdo regular, alvara de funcionamento ou documento
equivalente legalmente admitido, licenga sanitaria compativel com a internagéo psiquiatrica, cadastro ativo no
CNES e regularidade junto aos o6rgaos profissionais e de seguranga competentes, conforme exigéncias
aplicaveis a unidade.

5.2. Alicenga e a capacidade operacional deverdo permitir o atendimento do publico e do regime de internagéo
pretendidos. O credenciamento nao autoriza execugdo acima da capacidade licenciada nem em enderego
nao aprovado.

5.3. Devera manter responsavel técnico médico e, no minimo, médico psiquiatra, enfermeiro responsavel
técnico com experiéncia em saude mental, farmacéutico responsavel técnico, psicélogo, assistente social,
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terapeuta ocupacional, educador fisico ou recreacionista, nutricionista, equipe de limpeza e higienizagao e
apoio administrativo. Os profissionais deverao possuir habilitagdo e registros compativeis com suas fungoes.

5.4. A composicao, as escalas e a disponibilidade da equipe deverdo atender ao numero e a complexidade
dos pacientes, a licenga sanitaria e as normas profissionais. A assisténcia de enfermagem sera assegurada
durante todo o periodo de internagédo, com cobertura médica e fluxo de urgéncia compativeis com a natureza
do estabelecimento, sem lacunas que comprometam a seguranga.

5.5. A unidade devera dispor de consultério médico, sala de enfermagem equipada, recursos de primeiros
socorros, guarda e controle de medicamentos, alojamentos e banheiros adequados, acessibilidade, areas
terapéuticas e de convivéncia, alimentagdo e condi¢bes de seguranga, higiene e prevencédo de eventos
adversos. O atendimento de ambos 0s sexos exige organizagdo e acomodagéo que preservem privacidade e
seguranca.

5.6. Serao exigidos protocolos de admisséo e alta, prevencdo de suicidio e autoagressao, manejo de crises,
prevengdo de evasdo, administracdo de medicamentos, atendimento de intercorréncias, transferéncia e
comunicacdo de eventos. Medidas restritivas somente poderdo ocorrer quando clinicamente justificadas,
proporcionais e registradas, conforme normas profissionais, sendo vedadas praticas punitivas ou
degradantes.

5.7. A contratagdo ndo exige instalagao prévia no Municipio de Tieté nem distdncia maxima sem justificativa
técnica. Cada estabelecimento devera demonstrar sua capacidade de atendimento e transporte, observada a
adequacao assistencial do deslocamento para cada paciente.

5.8. Nao sera exigida garantia financeira de execucgao, considerando a medigao mensal por servigo prestado,
a inexisténcia de pagamento antecipado e o controle por autorizagao e fiscalizagdo. Essa dispensa nao afasta
a responsabilidade da contratada pela execugao e pelos danos decorrentes de sua atuagao.

6 MODELO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

6.1. O encaminhamento sera realizado pela SSMP, por meio do CAPS ou da unidade designada, com
avaliacdo do caso, indicacdo médica, informacdo sobre o regime de internacdo, necessidades clinicas,
autorizagcdo administrativa e confirmacéo de vaga.

6.2. A autorizagdo devera identificar o paciente, o item, o prestador, a data prevista de admisséo e as
condigbes de acompanhamento. A comunicagao sera realizada por canal institucional com acesso restrito,
evitando exposi¢ao de informagdes de saude.

6.3. A contratada devera manter canal de contato para admissao e intercorréncias durante 24 horas. Recebida
uma solicitagdo, devera informar a existéncia de vaga e as condi¢gdes de admissdo no prazo assistencial
indicado pela SSMP, registrando eventual impossibilidade. Ndo havera cobranga por consulta de
disponibilidade, negativa de vaga ou leito ndo utilizado.

6.4. A admissido dependera de avaliagdo médica e laudo circunstanciado, além dos documentos exigiveis
para o regime de internac&o. Na voluntaria, sera colhida declaragdo de consentimento; na involuntaria, serdo
cumpridas as comunicagdes legais ao Ministério Publico em até 72 horas, inclusive na alta; na compulsoria,
sera observada a determinagao judicial e a competéncia clinica do estabelecimento.

6.5. O prestador devera abrir prontuario individual e elaborar Plano Terapéutico Individual, com objetivos,
intervencdes, profissionais responsaveis, critérios de reavaliacdo e planejamento de alta. O plano deveré ser
disponibilizado a equipe municipal responsavel pelo acompanhamento, com resguardo do sigilo.

6.6. A execucdo incluira registros diarios da assisténcia, prescricbes e evolugdes dos profissionais,
acompanhamento da resposta ao tratamento e reavaliagbes médicas e multiprofissionais. A contratada
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encaminhara sintese assistencial mensal, com justificativa da continuidade da internagédo e perspectiva de
alta, e informacdes adicionais quando solicitadas pela fiscalizagao.

6.7. Evasdo, transferéncia, acidente, intercorréncia clinica grave ou falecimento serdo comunicados
imediatamente a equipe municipal para providéncias, sem prejuizo das comunicagdes aos familiares ou
representante legal e a autoridade sanitaria nos prazos legais. A contratada documentara os fatos e as
medidas adotadas.

6.8. A alta sera tecnicamente planejada com a RAPS, acompanhada de resumo clinico, prescrigdes,
orientagdes e encaminhamentos. A comunicagao administrativa n&o substitui a decisdo médica nem autoriza
prolongar internagao sem indicacgao clinica. Nas internagdes compulsorias, serao observadas as providéncias
judiciais pertinentes.

6.9. Pacientes ja assistidos poderao permanecer com o prestador de origem, quando credenciado e
contratado, mediante justificativa técnica de continuidade, sem preferéncia para novas admissdes. Se o
prestador n&o integrar o novo credenciamento, a SSMP devera organizar transicdo segura e juridicamente
regular; este TR nao prorroga contratos anteriores.

6.10. Os servicos serdo prestados na unidade licenciada e habilitada para o item. Mudanca de endereco,
capacidade ou condigbes de execug¢do dependera de analise e autorizagdo prévias, com manutengéo da
compatibilidade assistencial. A avaliagao técnica de cada encaminhamento considerara também a seguranga
do deslocamento e a continuidade do cuidado.

7 TRANSPORTE ESPECIALIZADO DE PACIENTES

7.1. O transporte sera executado pelo prestador da internagdo quando formalmente acionado pela SSMP e
quando o deslocamento convencional se mostrar inadequado, conforme avaliagéo clinica ou assistencial. Nao
se trata de servigo de deslocamento comum ou de obrigagc&o continua de transporte.

7.2. O meio de transporte devera ser compativel com o estado clinico e psiquiatrico do paciente, com veiculo
regular, higienizado e equipado, condutor habilitado e capacitado, e acompanhamento profissional quando
indicado. A modalidade, a equipe e os recursos serdo definidos segundo a necessidade clinica e as normas
sanitarias e profissionais aplicaveis, vedado uso de veiculo incompativel com o risco identificado.

7.3. Cada acionamento corresponde a um trecho efetivamente autorizado, com origem e destino identificados.
Ida e retorno somente serdo remunerados como dois acionamentos quando ambos tiverem sido autorizados
e executados. Quilometragem, deslocamento do veiculo sem paciente, pedagios, combustivel, equipe e
tempo de espera necessario a execugdo nao geram parcelas adicionais.

7.4. A autorizagao registrara identificagao do paciente, origem, destino, finalidade, data, condigdes clinicas e
modalidade assistencial requerida. O registro de execu¢ao contera horarios, identificagdo do veiculo, condutor
e profissionais acompanhantes, quando existentes, além da confirmacéo de entrega no destino.

7.5. Acionamento cancelado, viagem néao realizada, duplicidade, transporte ndo autorizado ou deslocamento
sem o paciente ndo sera pago. A remuneragao observara o preco unitario fixado no capitulo 11, separado da
diaria, sem acréscimos ou cobranga ao usuario.

7.6. Em urgéncia, a protegao da vida ndo podera ser retardada por tramite administrativo. A contratada devera
acionar a rede de urgéncia e comunicar a SSMP imediatamente. A remuneragao de transporte préprio em
situacdo excepcional dependera de comprovacgdo, avaliacdo e ratificagdo expressa pela autoridade
competente, ndo constituindo autorizagdo genérica para cobranga.

7.7. Nao sera admitida subcontratagdo da internagédo ou transferéncia da responsabilidade assistencial.
Podera ser autorizada previamente apenas a execucao material do transporte por empresa especializada,
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nos termos do art. 13 do Decreto n® 8.015/2026, apds apresentacdo de regularidade e qualificagdo
compativeis, sem alteragdo de prego ou afastamento da responsabilidade integral da contratada.

8 QUALIFICAGAO E HABILITAGAO DO PRESTADOR

8.1. A habilitagdo juridica compreendera os atos constitutivos e de representagcdo, CNPJ e registros
pertinentes a natureza juridica da entidade. A habilitacao fiscal, social e trabalhista abrangera as certidoes
legalmente exigiveis, FGTS, CNDT e declaracao de observancia das restrigdes constitucionais ao trabalho de
menores, admitidas certiddes positivas com efeitos de negativas.

8.2. A qualificagdo econdmico-financeira sera aferida por certiddo de faléncia ou documento equivalente
aplicavel e demonstracbes contabeis exigiveis na forma do art. 69 da Lei n°® 14.133/2021, observadas as
particularidades das entidades sem fins lucrativos e de constituicdo recente. Ndo se estabelece neste TR
capital minimo ou faturamento anterior como condi¢do de acesso.

8.3. A qualificagao técnica exigira licenga sanitaria compativel, CNES ativo, regularidade do estabelecimento
e dos responsaveis técnicos nos conselhos competentes, identificagdo da equipe, declaragdo de capacidade
e apresentagado de atestado emitido por pessoa juridica publica ou privada que comprove prestacdo de
servigos de internagao psiquiatrica compativeis com o objeto.

8.4. O atestado justifica-se pela relevancia assistencial e pelo risco da internagdo, ndo sendo exigidas
identidade absoluta do contratante anterior, localizagdo especifica ou quantidade minima sem motivagdo. A
experiéncia de transporte podera ser demonstrada por documentagao técnica e operacional prépria ou do
executor previamente autorizado.

8.5. A contratada apresentara relagdo dos profissionais, registros, fungdes e escalas, estrutura e capacidade
licenciada, endereco de execugdo, canais de contato e documentagcdo dos meios de transporte. A
comprovacao de disponibilidade profissional podera ocorrer por vinculo empregaticio, contrato de prestacao,
vinculo societario ou compromisso de contratagéo, efetivado antes do inicio do servigo.

8.6. Podera ser realizada diligéncia documental ou inspegéo técnica para verificar os requisitos, com critérios
iguais para todos. Sera facultada visita aos interessados, sem exigéncia de visita obrigatéria como condicéo
de habilitagéo.

8.7. Serao verificadas as restrigdes e impedimentos de contratacdo nos cadastros oficiais pertinentes,
considerando o alcance de cada sancdo. A regularidade documental e as condi¢des técnicas deverdo ser
mantidas durante a execugédo, com comunicagao de alteragdes de licenga, equipe, enderego e capacidade.

9 DESCRIGAO DA SOLUGAO E PARCELAMENTO DO OBJETO

9.1. A solugdo compreende admisséo, avaliagao clinica e psiquiatrica, assisténcia médica e de enfermagem,
acompanhamento multiprofissional, tratamento individualizado, hospedagem, alimentacdo, higiene,
administracdo de medicamentos, registros assistenciais, reavaliagdo periddica e planejamento da alta
articulado a RAPS.

9.2. O prego da diaria abrange os custos necessarios a execugédo do escopo contratado, incluindo pessoal,
encargos, estrutura, alimentacdo e dietas prescritas, limpeza, lavanderia, equipamentos, materiais e
medicamentos empregados na assisténcia de responsabilidade da clinica. Ndo havera cobranga
complementar ao Municipio ou ao paciente por componentes incluidos na diaria.

9.3. Procedimentos hospitalares externos que extrapolem a capacidade licenciada e o escopo da clinica serao
articulados com a rede competente. A clinica devera assegurar avaliagdo, estabilizacdo dentro de sua
capacidade e encaminhamento seguro, sem faturamento extraordinario por este instrumento. Servigos
externos néo incluidos dependerao de instrumento e autorizagéo préprios, quando cabiveis.
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9.4. O transporte especializado integra a solugéo por sua finalidade assistencial: proteger o paciente quando
o deslocamento convencional se mostrar inadequado ou contraindicado. Sua necessidade n&o é automatica
em toda internagao e sera apreciada caso a caso.

9.5. O parametro de 180 dias por paciente constitui referéncia de planejamento. Nao determina duracéo do
tratamento, ndo impde permanéncia minima e ndo dispensa reavaliagao clinica. A internagdo sera mantida
apenas enquanto persistir indicagdo médica, com planejamento de reinsergao territorial.

9.6. A solugao foi estruturada em dois itens autbnomos: internagdo psiquiatrica de adultos masculinos e
internagdo psiquiatrica de adultos femininos. O parcelamento permite participagdo conforme o publico
atendido, amplia a rede disponivel e facilita o controle assistencial e financeiro.

9.7. O transporte especializado n&o constitui credenciamento auténomo de transportadores. E componente
complementar vinculado a internagao, realizado pelo prestador responsavel, admitida a execugao material
por terceiro somente nas condigdes expressamente previstas neste TR.

10 ESPECIFICAGOES TECNICAS E QUANTITATIVOS

10.1. Os quantitativos estimados reproduzem o capitulo 4 do ETP e se referem ao planejamento de utilizagao
para 12 meses. Ndo asseguram ocupacgao minima de leitos nem fixam duragdo do tratamento.

10.2. O publico atendido compreende adultos de 18 anos a 59 anos, 11 meses e 29 dias na admisséo. O
atingimento de 60 anos durante a internagao n&o autoriza interrupgao abrupta, devendo a continuidade ou
transicéo ser definida tecnicamente e formalizada pela SSMP.

Item ou Descrigao Unidade Quantidade
componente estimada

1 Internagdo psiquiatrica de adultos masculinos Diaria 15.840

2 Internagdo psiquiatrica de adultos femininos Diaria 4.320
Transporte do item Transporte especializado de pacientes adultos Acionamento 264

1 masculinos

Transporte do item Transporte especializado de pacientes adultos Acionamento 72

2 femininos

10.3. As diarias estimadas decorrem de 88 pacientes masculinos x 180 dias = 15.840 e 24 pacientes femininos
x 180 dias = 4.320. O parametro de 180 dias ndo impde permanéncia minima ou substitui a indicagdo médica.

10.4. O transporte corresponde a 88 pacientes x 3 = 264 acionamentos masculinos e 24 pacientes x 3 = 72
femininos, totalizando 336. O parametro contempla ida a clinica, retorno e um deslocamento eventual para
suporte externo, sem garantia de trés viagens para cada paciente.

10.5. A internagdo masculina e a feminina deverao atender integralmente ao escopo assistencial do capitulo
9 e aos requisitos do capitulo 5. Os deslocamentos observardo as condi¢des especificas do capitulo 7.

11 VALORES DE REFERENCIA E ESTIMATIVA DA CONTRATAGAO

11.1. Os precgos unitarios deste TR reproduzem os valores fixados no capitulo 5 do ETP, com base nos valores
mais atuais praticados nos contratos vigentes para os mesmos objetos, conforme a decisdo administrativa do
Despacho 40 do Memorando n° 2.857/2026, referendada pela manifestacdo da Procuradoria-Geral do
Municipio no Despacho 42.
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11.2. A pesquisa do Setor de Compras, o mapa de precgos, os orcamentos, as referéncias contratuais e a
justificativa técnico-econdmica da fixagdo permanecem nos autos e no ETP, constituindo o suporte da
estimativa. Os pregos abaixo sdo os valores de remuneragao do credenciamento, aplicaveis uniformemente
aos prestadores do mesmo item e componente.

Item ou componente Unidade Quantidade Preco unitario Estimativa

1 Internagcao masculina Diaria 15.840 R$ 88,14 R$ 1.396.137,60
2 Internagéo feminina Diaria 4.320 R$ 109,07 R$ 471.182,40
Transporte do item 1 Acionamento 264 R$ 842,08 R$ 222.309,12
Transporte do item 2 Acionamento 72 R$ 842,08 R$ 60.629,76
Total — — — R$ 2.150.258,88

11.3. A memdria de calculo consolidada corresponde a multiplicagdo de cada quantidade estimada pelo
respectivo preco unitario: 15.840 x R$ 88,14 = R$ 1.396.137,60; 4.320 x R$ 109,07 = R$ 471.182,40; 264 x
R$ 842,08 = R$ 222.309,12; e 72 x R$ 842,08 = R$ 60.629,76.

Componente Valor total estimado
Internagdes psiquiatricas R$ 1.867.320,00
Transporte especializado R$ 282.938,88

Total global R$ 2.150.258,88

11.4. O valor global estimado é R$ 2.150.258,88 (dois milhdes, cento e cinquenta mil, duzentos e cinquenta
e oito reais e oitenta e oito centavos), para o periodo estimativo de 12 meses.

11.5. A unidade remuneratéria da internagao € a diaria efetivamente utilizada; a do transporte, o acionamento
por trecho autorizado e executado. O faturamento mensal n&o altera essas unidades. O transporte nao esta
incorporado ao prego da diaria.

11.6. A execucao e o pagamento observardo a necessidade assistencial, a autorizacéo, o saldo contratual e
a disponibilidade orcamentéria. Os valores estimados ndo geram obrigacdo de consumo integral.

12 OBRIGAGOES DA CONTRATADA

12.1. Compete a contratada executar integralmente os servigos, manter equipe e estrutura regularizadas,
preservar direitos e seguranca do paciente, cumprir comunicacodes legais, disponibilizar informag¢des a SSMP,
realizar transporte autorizado, apresentar registros e faturamento corretos e corrigir falhas de sua
responsabilidade.

12.2. A contratada respondera por encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, custos
operacionais e danos decorrentes de sua atuagéo, assegurara sigilo e ndo utilizara pacientes ou dados
assistenciais para publicidade. Devera comunicar imediatamente impedimentos sanitarios, eventos de risco
e perda de capacidade operacional.

12.3. A contratada devera manter preposto, canais de comunicacao, licengas, equipe e condi¢cbes de
habilitagdo, responder as notificagbes, apresentar documentacéo e corrigir falhas imputaveis a sua atuagéo,
sem 6nus adicional para o Municipio.
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12.4. A contratada nao podera suspender unilateralmente a assisténcia de pacientes internados por
divergéncias financeiras ou pedido de saida do credenciamento, devendo cooperar com a SSMP para
transigéo clinicamente segura e juridicamente regular.

13 OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

13.1. Compete ao Municipio regular a demanda, emitir autorizagdes, assegurar informacgao clinica disponivel
e pertinente, respeitar critérios de distribuigdo, designar fiscalizagéo, conferir medi¢des, realizar pagamentos
devidos e articular continuidade na rede territorial. O Municipio nao assume dire¢ao da equipe privada nem
obrigac¢des de empregador.

13.2. Compete a SSMP disponibilizar as informagdes pertinentes ao encaminhamento, validar a produgao
apresentada, notificar irregularidades e adotar as providéncias administrativas e assistenciais necessarias,
respeitadas a responsabilidade técnica do prestador e as competéncias dos profissionais.

14 GESTAO E FISCALIZAGAO CONTRATUAL

14.1. O Municipio designara formalmente gestor e fiscais, com atribuicdes compativeis e observancia da
segregagcdo de fungdes. A contratada indicara preposto apto a receber comunicagdes e providenciar
corregoes.

14.2. A fiscalizagdo técnica verificara admissdes e altas, adequagdo do PTI, registros da assisténcia,
justificativa de permanéncia, equipe, condigbes sanitarias, transporte e articulagdo com a RAPS. A
fiscalizagdo administrativa conferira autorizagdes, documentagao, faturamento e manutencao das condicoes
contratuais.

14.3. Serdo mantidos registros individualizados de diarias e transportes, saldo estimado, recusas de vaga,
eventos adversos e providéncias. O gestor acompanhara disponibilidade de atendimento e ades&o aos
precos, para identificar eventual necessidade de reavaliagdo técnica, sem majoracdo automatica para os
valores da pesquisa.

14.4. A contratada franqueara inspegbes e acesso aos registros necessarios a fiscalizagao e aos 6rgéos de
controle, com protecao dos dados de saude. Irregularidades serdo notificadas, com prazo de corregao
adequado a gravidade; situacdes de risco exigirdo providéncias imediatas.

14.5. O acompanhamento municipal ndo substitui a responsabilidade técnica da contratada nem transfere ao
fiscal decisbes privativas dos profissionais assistenciais. A tolerancia eventual ndo altera obrigagdes ou
autoriza faturamento irregular.

Verificagao Parametro Evidéncia

Admissoes e servigos faturados 100% vinculados a autorizagéo valida Autorizagdes e relatério mensal

Prontuario e PTI Registro individual para cada Prontuarios e planos terapéuticos
paciente

Transporte faturado 100% comprovados por trecho Autorizacgéo e registro de execugao
executado

Comunicagdes obrigatoérias Cumprimento dos prazos legais Comprovantes de comunicagao

Equipe e licenciamento Manutencao da capacidade e Escalas, registros e licencas

regularidade
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15 MEDIGAO DOS SERVIGOS

15.1. A medicao sera mensal, por paciente e por componente, com relatério entregue até o quinto dia util do
més seguinte, acompanhado dos documentos de execugdo. O fechamento mensal ndo dispensa
acompanhamento continuo.

15.2. Para internagdes, serao apresentados identificagao restrita do paciente, autorizacao, datas de admissao
e alta, dias de permanéncia, quantidade faturada, prego unitario, valor e sintese assistencial. A contagem
considerara o dia da admissao e excluira o dia da alta; quando admissao e alta ocorrerem no mesmo dia com
efetiva assisténcia, sera computada uma diaria. E vedada duplicidade de cobranga no mesmo periodo de
assisténcia.

15.3. Afastamento para atendimento externo com retorno no mesmo dia ndo gera nova diaria. Periodos em
que o paciente permaneca internado em outro estabelecimento, sem prestacdo da assisténcia contratada,
nao serao faturados como internagao na clinica nem como reserva de leito. Cada situagdo sera documentada.

15.4. Para o transporte, o relatério discriminara autorizagao, trecho, data, horarios, paciente, motivo, veiculo,
equipe e comprovante de entrega, quantidade de acionamentos e valor. A fiscalizacdo podera exigir
esclarecimentos e confrontar os dados com registros da rede.

15.5. Servigos ndo executados, duplicados, fora do escopo ou sem comprovacao serdo glosados mediante
registro do motivo e oportunidade de esclarecimento. Glosa é ajuste da medigao e nao substitui procedimento
sancionatério. Havendo controvérsia sobre parte da execugdo, a parcela incontroversa seguira para
liquidacdo e pagamento na forma legal.

15.6. O recebimento n&o afasta a responsabilidade por falhas, danos, registros inexatos ou irregularidades
posteriormente identificadas. A contratada devera corrigir as inconsisténcias documentais e assistenciais
imputaveis a sua atuagao.

16 RECEBIMENTO DO OBJETO

16.1. O recebimento observara os arts. 66 € 67 do Decreto Municipal n® 8.015/2026 e o art. 140 da Lei n°®
14.133/2021, com verificagdo da quantidade, qualidade e regularidade da execugao.

16.2. O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal em até 15 dias da comunicagao formal da contratada
acerca da execugdo dos servicos da competéncia, mediante conferéncia preliminar dos relatérios e
documentos.

16.3. O recebimento definitivo sera realizado pelo gestor em até 30 dias contados da comunicagéo formal da
contratada, apds verificagdo da conformidade da execugcdo e da medigdo, mediante termo e ateste
correspondentes.

16.4. A emissdo do recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade por falhas ou irregularidades
posteriores. Desconformidades serdo notificadas para esclarecimento e corre¢cdo, com glosa ou rejeicao da
parcela que ndo atenda as condigdes contratuais, sem prejuizo das medidas assistenciais e legais cabiveis.

17 CONDIGOES DE PAGAMENTO

17.1. A nota fiscal sera emitida com base na medi¢ao aprovada, discriminando as diarias de cada item e os
transportes, com referéncia ao contrato, competéncia e empenho. Nao serao incluidos dados clinicos
sensiveis no documento fiscal publico.

17.2. O pagamento sera efetuado em até 30 dias corridos, contados do ateste definitivo da nota fiscal pelo
responsavel pelo recebimento, apds regular liquidacdo da despesa, por crédito em conta da contratada,
observadas a ordem cronoldgica legal e as retengdes tributarias aplicaveis.
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17.3. Constatada irregularidade na nota fiscal ou documentagao, a contratada sera notificada para corregao
em até 48 horas, mediante carta de corre¢do quando cabivel ou regularizagao pertinente. Se o vicio impedir
a liquidagéo, o prazo de pagamento da parcela afetada ficara suspenso e reiniciara apos o saneamento. A
parcela incontroversa seguira para liquidagdo e pagamento, e irregularidade fiscal sera tratada pelos meios
legais, sem retengao indiscriminada de servico comprovadamente prestado.

17.4. Nao havera adiantamento, pagamento por vaga reservada, transporte cancelado ou servigo estimado
nao realizado. E vedada cobranga de coparticipagdo, complemento ou diferenga ao paciente e a familia pelos
servigos deste contrato.

17.5. Atraso imputavel ao Municipio implicara atualizagao monetaria pelo IPCA, proporcional ao periodo entre
o vencimento e o pagamento, observadas as condi¢des do contrato e sem duplicidade de atualizagao.

18 SANGOES E DESCREDENCIAMENTO

18.1. O descumprimento das obrigagdes sujeitara a contratada as sangdes previstas nos arts. 155 a 163 da
Lei n® 14.133/2021, mediante processo com contraditério e ampla defesa.

18.2. Poderdo ser aplicadas adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar e declaracédo de
inidoneidade, conforme os pressupostos legais de cada sang&o. Os percentuais de multa, bases de calculo e
critérios de aplicagdo serdo definidos no edital e nos contratos, observados os limites legais e a
proporcionalidade.

18.3. A glosa corresponde ao ajuste da medigao e n&o substitui 0 procedimento sancionatério. A aplicagao
de sancgdo nao afasta o dever de reparagao dos danos comprovados.

18.4. Perda de requisito essencial, irregularidade sanitaria, recusa injustificada ou falha grave poderédo
fundamentar suspenséo de novos encaminhamentos e descredenciamento, com processo proprio. Medidas
imediatas de protecao assistencial serao motivadas, sem dispensa da apuragao e da defesa cabiveis.

18.5. O pedido de saida do credenciamento devera ser comunicado por escrito com antecedéncia minima de
30 dias, sem afastar obrigagdes dos contratos vigentes e a transigéo assistencial segura. A extingdo contratual
observara suas hipéteses e formalidades legais.

19 DOTAGAO ORGAMENTARIA

19.1. As despesas correrao por dotagdes da Secretaria Municipal de Saude e Medicina Preventiva, cujos
cédigos, fonte e saldo serdo identificados por manifestagdo do setor competente nos autos antes da
formalizagao das contratagdes. Nao se presume dotagao ou saldo a partir da estimativa do ETP.

19.2. Por se tratar de credenciamento, a exigéncia de comprovacéo orgamentaria do art. 9°, V, do Decreto n°®
8.015/2026 devera ser observada na instrugao, sem aplicagdo da excegao prépria do sistema de registro de
precos. Cada contratagao e autorizagcado de despesa dependera de cobertura e empenho correspondentes.

19.3. As despesas de exercicios seguintes ficardo condicionadas as respectivas dotagdes e as verificagbes
legais de manutengao da contratacdo, sem consumo automatico de toda a estimativa.

20 VIGENCIA E ATUALIZAGAO DOS PREGOS

20.1. O edital de credenciamento tera vigéncia inicial de 12 meses, com cadastramento permanente durante
sua vigéncia. Os contratos terdo vigéncia inicial de 12 meses, contada da assinatura, observada sua eficacia
apos a publicacao legal. Eventuais prorrogagdes dependerao de motivagdo, manutengéo da vantajosidade,
disponibilidade orgamentaria e atendimento as condigbes legais e contratuais.
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20.2. Os servigos sao de natureza continuada, executados nas instalacdes e sob a organizagao do prestador,
sem dedicagao exclusiva de mao de obra ao Municipio. A prestagdo sera formalizada por contrato
administrativo, precedido da instru¢ao da contratagéo direta por inexigibilidade para credenciamento.

20.3. Os precgos observarao reajuste pelo IPCA apds interregno minimo de um ano, contado da data-base do
orgamento estimado, adotando-se 9 de outubro de 2026, data da consolidagao do ETP que contém os pregos
fixados, a ser registrada de forma uniforme no edital e nos contratos. A data-base ndo sera substituida pela
data da assinatura ou pelo ingresso posterior de novo credenciado.

20.4. A Administragdo mantera tabela vigente comum aos credenciados, com publicidade das atualizagbes e
observancia do decreto municipal. Nao sera aplicado novo reajuste sobre atualizagdo ja incorporada a base
contratual utilizada no ETP.

20.5. Pedidos de recomposigcéo do equilibrio econémico-financeiro dependerao de demonstragao dos fatos,
impacto e vinculo com a execucgao, observados os pressupostos legais e a matriz de responsabilidades. Os
contratos e as condigbes do credenciamento somente serdo alterados por instrumento e procedimento
préprios.

21 PROTEGAO DE DADOS E DISPOSIGOES FINAIS

21.1. O tratamento de dados pessoais e de saude ficara limitado a assisténcia, regulacao, fiscalizagéo e
cumprimento de obrigagdes legais, com definicdo de responsabilidades conforme as atividades efetivamente
exercidas. Serdo adotados acesso restrito, rastreabilidade e compartilhamento por canais seguros,
observadas a LGPD e as normas de prontuario.

21.2. A contratada comunicara imediatamente a SSMP incidentes que possam afetar dados vinculados ao
contrato, cooperando na avaliagdo e nas providéncias legais. A guarda e a disponibilizagdo de prontuarios
observardo os prazos legais, sem previsdo de destruicdo automatica ao término do contrato.

21.3. Serao observadas as exigéncias de gerenciamento de residuos dos servigos de saude, higienizagao,
uso racional de agua e energia e manutengao dos veiculos, sem comprometer a qualidade e a seguranga
assistencial. A gestdo prépria e os licenciamentos ambientais aplicaveis sdo de responsabilidade do
prestador.

21.4. Este TR integra o chamamento e os contratos dele decorrentes, juntamente com o ETP e os demais
documentos do processo. As especificagcbes, precos, unidades de medicao e regras de execugdo deverao
permanecer coerentes no edital e na minuta contratual.

21.5. A aprovagédo e a publicagdo seguirdo o fluxo do Decreto n° 8.015/2026, com controle juridico e
administrativo pertinente. O credenciamento habilita o interessado, mas nao assegura contratacdo, volume
ou exclusividade.

21.6. A execugao sera orientada pela indicagao clinica, pelos direitos do paciente e pela continuidade do
cuidado. Nenhuma estimativa financeira ou quantitativa autoriza internagdo desnecessaria, permanéncia
indevida ou interrupgao abrupta da assisténcia.

Tieté, 9 de outubro de 2026

Stella Bianca Gongalves Brasil Pissatto
Secretaria de Saude e Medicina Preventiva
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ANEXO Il _
MODELO DE DECLARAGAO UNIFICADA

Chamamento Publico n° 05/2026
Processo Administrativo n°® 2817/2026

A CREDENCIADA (NOME), ENDERECO, CNPJ (SE FOR PESSOA JURIDICA)

Declara para os devidos fins, nunca ter sido declarada inidénea para licitar e celebrar contratos com a
administragao publica, e que esta de acordo com as exigéncias do presente Edital;

Declara sob as penalidades da lei, que ndo existe fato superveniente impeditivo contra sua habilitagdo, assim
como se obriga a declarar a ocorréncia de fatos futuros;

Declara que ndo possui em seu quadro de pessoal empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de
aprendiz, nos termos do inciso XXXIII do artigo 7.° da Constituigdo Federal de 1988. Ressalva: emprega
menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condi¢ao de aprendiz ( );

Declara que cumpre os requisitos de Habilitagao.

(local e data) ........ccoeveeeeeeeeeierennenennn.
(representante legal)

(Obs: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Telefone para contato: (Xx) — XXXXX-XXXX
E-mail para contato: email@email.com.br
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ANEXO Il
MINUTA DO TERMO DE CONTRATO N° XXX / 2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE
CREDENCIADA:

CHAMAMENTO PUBLICO N°: 05/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 2817/2026

AOS ... dias do més de ......... do ano de dois mil e vinte e seis, nesta cidade de Tieté, Estado de Sao
Paulo, as partes de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE, pessoa juridica de direito publico interno,
sediada na Praga Dr. J. A. Corréa, n° 01, Centro, Tieté/SP, cadastrada junto ao Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF) sob n°® 46.634.598/0001-71, neste ato representada pelo
Excelentissimo Prefeito Municipal, Senhor José Carlos Regonha Junior, doravante denominada

CONTRATANTE, e, de outro lado, ..................... , pessoa juridica de direito privado, cadastrada junto ao
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda - CNPJ sob o n° ................. , neste ato
representada por ................. , doravante denominada CREDENCIADA, tém entre si justo e acordado celebrar

o presente contrato, em face do resultado do CHAMAMENTO, que se regera pela Lei de Licitagdes, Lei n°
14.133 de 2021, da Lei Geral de Protegcéo de Dados (LGPD), Lei n° 13.709/2018 e demais legislacéo aplicavel
e, ainda, de acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital, e as cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui como objeto o Chamamento Publico para “Credenciamento de pessoas juridicas
especializadas para prestagcao complementar de servigos de internagao psiquiatrica de adultos, dos
sexos masculino e feminino, com transporte especializado de pacientes quando tecnicamente
indicado e formalmente autorizado, destinados ao atendimento da demanda regulada pela Secretaria
Municipal de Salude e Medicina Preventiva do Municipio de Tieté/SP”, de acordo com o Termo de
Referéncia e demais disposi¢des constantes do Edital e respectivos anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO E DO REAJUSTE
2.1. Para o contrato, o valor pago sera conforme valor abaixo especificado:

Lote | Item Descrigao Egtlijrérlugza Unidade U\rﬁatlé(\)rzo Valor Total
1 Internagao Masculina 15.840 Servigo R$ 88,14 R$ 1.396.137,60
1 2 Transporte - Internagdo Masculina 264 Servigo R$ 842,08 R$ 222.309,12
3 Internagdo Feminina 4.320 Servico | R$ 109,07 R$ 471.182,40
? 4 Transporte - Internagédo Feminina 72 Servico | R$ 842,08 R$ 60.629,76

2.2. O pagamento seréa efetuado de acordo com o servigo efetivamente executado, devendo ocorrer no prazo
de até 30 (tinta) dias corridos, bem como somente apds serem conferidas, aceitas e atestadas pelo
responsavel pelo recebimento do objeto deste Edital.

2.3. Quando for constatada qualquer irregularidade na Nota Fiscal, sera imediatamente solicitada a
Credenciada, carta de corregcao, quando couber, ou ainda pertinente regularizagdo, que devera ocorrer no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

2.4. Caso a Credenciada néo apresente carta de corregéo ou regularizagéo no prazo estipulado, o prazo para
pagamento sera recontado, a partir da data da sua apresentagéo.
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2.5. Os valores contratados serdo automaticamente reajustados pelo indice IPCA, observados os valores de
mercado, com data-base vinculada a data do orgamento estimado, datado de 09/10/2026.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRAZOS

3.1. O encaminhamento sera realizado pela Secretaria de Saude e Medicina Preventiva, por meio do CAPS
ou da unidade designada, com avaliagdo do caso, indicagdo médica, informagdo sobre o regime de
internagéo, necessidades clinicas, autorizagdo administrativa e confirmagéo de vaga.

3.2. O prazo deste contrato sera de 12 (doze) meses contados de sua assinatura, podendo ser prorrogado
nos moldes do Art. 107 da Lei 14.133/2021.

3.3. O credenciado podera solicitar o descredenciamento a qualquer tempo, mediante aviso prévio de 30
(trinta) dias, sem prejuizo das obrigagdes ja assumidas.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA PREFEITURA
4.1. Indicar responsavel pela fiscalizagdo do presente contrato.

4.2. Comunicar a Credenciada sobre qualquer irregularidade durante a vigéncia do mesmo.
4.3. Outras constantes no Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA
5.1. A Credenciada obriga-se a:

5.1.1. Responsabilizar-se pelo objeto, sem énus para o Municipio;

5.1.2. Responsabilizar-se pelos encargos decorrentes do cumprimento das obrigagdes assumidas, bem como
pelo recolhimento de todos os impostos, taxas, tarifas, contribuicbes ou emolumentos federais, estaduais e
municipais, que incidam ou venham incidir sobre o objeto, bem como apresentar os respectivos
comprovantes, quando solicitados pelo Municipio de Tieté;

5.1.3. Atender as disposigdes constantes no Memorial Descritivo;

5.1.4. Nao ceder ou transferir, total ou parcialmente, o presente contrato;
5.1.5. Outras constantes no Termo de Referéncia.

CLAUSULA SEXTA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

6.1. As sangbes administrativas serdo: adverténcia e impedimento de licitar e contratar com Prefeitura do
Municipio de Tieté e declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica, com
fulcro no Titulo IV - Das Irregularidades, Capitulo | - Das Infracdes e San¢des Administrativas, da Lei n.
14.133/2021.

6.2. A penalidade de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa prevista no inciso
| do art. 155, da Lei n® 14.133/21, qual seja, dar causa a inexecugao parcial do contrato, quando nao se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave.

6.3. A penalidade de impedimento de licitar e contratar com a Prefeitura de Tieté sera aplicada, pelo prazo
maximo de 03 (trés) anos, nos seguintes casos:

| — dar causa a inexecucgao parcial do contrato que cause grave dano a Administragcéo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il — dar causa a inexecugao total do contrato;
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Il — ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagéo;

IV — ensejar o retardamento da execugéo do objeto sem motivo justificado;

V — descumprir os prazos e condi¢des previstas no presente contrato.

6.4. A penalidade de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica sera
aplicada, pelo prazo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos, nos termos do artigo 156, IV, da

Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:

| — apresentar declaracado ou documentagéao falsa exigida para o credenciamento ou prestar declaracao falsa
durante a licitagdo ou a execugao do contrato;

Il — fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

[l — comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

IV — praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

V — praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

6.5. E admitida a reabilitacdo da Credenciada perante a Prefeitura do Municipio de Tiet&, no caso de
declaracgao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragédo Publica, exigindo, cumulativamente,
0s seguintes requisitos:

| — reparagéo integral do dano causado a Administragao Publica;

Il — transcurso do prazo minimo de 01 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de impedimento de licitar
e contratar, ou de 03 (trés) anos da aplicagao da penalidade, no caso de declaragéo de inidoneidade;

[l — cumprimento das condigbes de reabilitagdo definidas no ato punitivo;
IV — analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos.

6.6. Na aplicagdo das penalidades acima serdao admitidos os recursos previstos em lei, observando-se o
contraditério e a ampla defesa.

6.7. Ocorrendo caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovado e aceito pela Contratante, a
Credenciada ficara isenta das penalidades.

6.8. A credenciada estara sujeita a penalidade de multa, observado:

I —0,5% (meio por cento) sobre o valor do contrato por infragdes atinentes a recusa injustificada de internagao,
ao descumprimento de deveres assistenciais ou ao inadimplemento dos servigos de saude mental e de
transporte especializado, sem justificativa aceita pela Secretaria requisitante, limitada a 30% (trinta por cento).

6.9. Os valores relativos a multa serdo pagos mediante notificagcdo de cobranga; neste caso, a Prefeitura
encaminhara, no primeiro dia Util apds vencidos os prazos estipulados neste contrato, notificagao de cobranga
a Credenciada, que devera fazer o recolhimento aos cofres publicos até o 5° (quinto) dia util a partir de seu
recebimento, sob pena de cobranca judicial.

6.9.1. Na hipotese de a Credenciada ndo efetuar o recolhimento da notificagdo de cobrancga, a Prefeitura
inscrevera o valor em divida ativa.
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CLAUSULA SETIMA — DA INEXECUGAO E DA EXTINGAO DO CONTRATO

7.1. A inexecugao total ou parcial do contrato ensejara a sua extingdo com as consequéncias contratuais e as
previstas em lei, com fulcro no Titulo I, Capitulo VIII da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes modos:

| — determinada por ato unilateral e escrito da Administragcao, exceto no caso de descumprimento decorrente
de sua prépria conduta;

Il — consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediacdo ou por comité de resolugcido de
disputas, desde que haja interesse da Administracao;

7.2. Constituirdao motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos autos do
processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as seguintes situagdes:

| — ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas contratuais, de
especificagdes, de projetos ou de prazos;

Il — desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar sua execugéo ou por autoridade superior;

[Il — caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugao do contrato;

IV — razbes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do érgao.

7.3. O descumprimento, por parte da Credenciada, de suas obrigagdes legais e/ou contratuais assegurara a
Contratante o direito de extinguir o contrato a qualquer tempo, independentemente de aviso, interpelagédo
judicial e/ou extrajudicial.

7.4. A extingdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a extingdo consensual deverdo ser
precedidas de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no

respectivo processo.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZAGAO E GESTAO DO CONTRATO
8.1. A Contratante exercera ampla e irrestrita fiscalizagdo na execugéo do objeto contratado, a qualquer hora.

8.2. A fiscalizagdo do contrato sera feita pelo Departamento de Fiscalizagéo, através do Coordenador do
respectivo Departamento — Matheus Vinicius de Oliveira.

8.3. A gestdo do contrato sera feita pelo Departamento de Gestdo de Contratos, através da Chefe do
respectivo Departamento — Suelen Citroni Matos Schincariol.

8.4. Sera de responsabilidade da fiscalizago:
| — acompanhar a execugao contratual em seus aspectos qualitativos e quantitativos;

Il — propor ao Controle Interno a deflagragao de processo administrativo disciplinar, para aplicagdo de
penalidades, em decorréncia de descumprimento de clausulas contratuais;

[l — reqistrar todas as ocorréncias surgidas durante a execugao do contrato;

IV — decidir pela rejeicdo, no todo ou em parte, da execucao do objeto em desacordo com as especificagdes
contidas no contrato, observado o termo de referéncia;

V — exigir e assegurar o cumprimento dos prazos previamente estabelecidos no contrato e instrumentos dele
decorrentes;
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VI — comunicar ao Departamento de Gestdo de Contratos, em tempo habil, qualquer ocorréncia que requeira
tomada de decisbes ou providéncias que ultrapassem o seu ambito de competéncia, em face de risco ou
iminéncia de prejuizo ao interesse publico.

8.5. Sera de responsabilidade da gestao do contrato:

| — analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto contratado;

Il — acompanhar o desenvolvimento da execugao através de relatérios e demais documentos relativos ao
objeto contratado;

lll — inserir os dados referentes aos contratos administrativos no Portal Nacional de Contratacées Publicas
(PNCP).

CLAUSULA NONA - DO FORO
9.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Tieté, como competente para dirimir quaisquer questdes oriundas do
presente Termo de Contrato.

9.2. E por estarem justos e contratados, assinam o presente, por si e seus sucessores, em 03 (irés) vias
iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenga das testemunhas abaixo arroladas.

Tieté, ... de .......... de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIETE
CONTRATANTE

(RAZAO SOCIAL)
CREDENCIADA

TESTEMUNHA 01

TESTEMUNHA 02
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIETE
CREDENCIADA:
TERMO DE CONTRATO N° (DE ORIGEM):

OBJETO: “Credenciamento de pessoas juridicas especializadas para prestagdo complementar de servigos
de internagao psiquiatrica de adultos, dos sexos masculino e feminino, com transporte especializado de
pacientes quando tecnicamente indicado e formalmente autorizado, destinados ao atendimento da
demanda regulada pela Secretaria Municipal de Saude e Medicina Preventiva do Municipio de Tieté/SP”

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:
1 Estamos CIENTES de que:

0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugao contratual,
estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo tramite
processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacées de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, em
consonancia com o estabelecido na Resolugéo n° 01/2011 do TCESP;

além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisbes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entédo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

as informacdes pessoais dos responsaveis pela Credenciada e interessados estdo cadastradas no médulo
eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes
n°® 01/2020, conforme “Declaracao(bes) de Atualizagdo Cadastral” anexa(s);

é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:

O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagao;

Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de
defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.

Tieté, xx de xxxx de 2026.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ/ENTIDADE:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

PRACA Dr. J. A. CORREA, 01 - CEP 18530-000 - TIETE / SP - FONE: (15) 3285-8755
CNPJ 46.634.598/0001-71 - www.tiete.sp.gov.br



Prefeitura do Municipio de Tieté

ESTADO DE SAO PAULO

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pela Prefeitura:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

Pela Credenciada:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

QORDENADOR DE DESPESAS DA PREFEITURA;

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:
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