PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA
CNPJ 46.694.121/0001-81
Rua Prudente de Moraes, n° 93, Centro, Santa Branca - SP, CEP 12380-000
Tel.: (0xx12) 3972-6620

EDITAL - PREGAO ELETRONICO N2 08/2026

PROCESSO: N2 631/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA.

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTE
ESCOLAR, SOB A FORMA DE FRETAMENTO, COM FORNECIMENTO DE VEICULOS ACESSIVEIS,
CONVENCIONAIS, ABASTECIDOS DE COMBUSTIVEL DIESEL S10, COM DOIS OPERADORES POR VEICULO,
SENDO UM MOTORISTA E OUTRO MONITOR, DOS ALUNOS MATRICULADOS NAS ESCOLAS DA REDE DE
ENSINO, LINHAS ESTADUAIS, COMPARTILHADAS, MUNICIPAIS E CRECHES MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE
SANTA BRANCA - SP.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: RS 4.062.800,00 (quatro milhdes e sessenta e dois mil e oitocentos reais).
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL.

MODO DE DISPUTA: ABERTO.

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS: AMPLA PARTICIPAGAO.

VALIDADE DA PROPOSTA: 90 DIAS.

EMPREITADA POR PREGO UNITARIO.

CADASTRAMENTO, ABERTURA E INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS:
INiCIO DE RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: 30/03/2026 — Horas 17:00:00

RECEBIMENTO DE PROPOSTAS ATE: 15/04/2026 — Horas 08:50:00

ABERTURA/ANALISE DAS PROPOSTAS: 15/04/2026 — Horas 09:00:00

INICIO DOS LANCES: 15/04/2026 — Horas 09:02:00

SISTEMA: PLATAFORMA BBMNET — www.bbmnetlicitacoes.com.br

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo serd observado o hordrio de Brasilia /DF e, dessa

forma, serdo registradas no sistema eletrénico e na documentacao relativa ao certame.



http://www.bbmnetlicitacoes.com.br/
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1. PREAMBULO

1.1 A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA situada na Rua Prudente de Moraes n2 93, Centro,
TORNA PUBLICA a quem possa interessar, a abertura da licitacio na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, cujo critério de julgamento serda o MENOR PRECO GLOBAL, visando a obtengdo de propostas
para o objeto licitado, consoante especificacdes constantes dos Anexos, que passam a fazer parte do presente
edital, a qual serd processada e julgada em conformidade com a Lei Federal n2 14.133 de 2023, Decreto
Municipal n2 399/2023 e demais dispositivos legais aplicaveis bem como pelas condicdes especificas deste
edital e dos demais documentos que o integram.

2. DO OBJETO

2.1. A presente licitagdo tem por objeto a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO
DOS SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR, SOB A FORMA DE FRETAMENTO, COM FORNECIMENTO DE
VEICULOS ACESSIVEIS, CONVENCIONAIS, ABASTECIDOS DE COMBUSTIVEL DIESEL S10, COM DOIS
OPERADORES POR VEICULO, SENDO UM MOTORISTA E OUTRO MONITOR, DOS ALUNOS MATRICULADOS
NAS ESCOLAS DA REDE DE ENSINO, LINHAS ESTADUAIS, COMPARTILHADAS, MUNICIPAIS E CRECHES
MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE SANTA BRANCA - SP., conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

2.2. Alicitagdo sera dividida em lote Unico, conforme tabela constante do Termo de Referéncia.

2.3. N3o serao aceitos pregos unitarios acima dos valores maximos or¢ados pela administragao.
3. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO
3.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no

Plataforma BBMNET Licitagdes Eletronicas da Bolsa Brasileira de Mercadorias, no enderego
www.bbmnetlicitacoes.com.br.

3.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou
por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do dérgao ou entidade
promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que
por terceiros.

3.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos érgdos responsaveis pela informagao,
devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou
aqueles se tornem desatualizados.

3.4. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificacdo no momento da
habilitagdo.
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3.5.
sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n2 14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA
CNPJ 46.694.121/0001-81
Rua Prudente de Moraes, n° 93, Centro, Santa Branca - SP, CEP 12380-000
Tel.: (0xx12) 3972-6620

Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as

produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual — MEI, nos limites previstos da Lei
Complementar n2 123, de 2006 e do Decreto n.2 8.538, de 2015.

3.6.

3.7.

N3ao poderao disputar esta licitacdo:
3.6.1. Aquele que ndo atenda as condi¢Ges deste Edital e seu(s) anexo(s);
3.6.2. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;
3.6.3. Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou
do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a licitagao versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;
3.6.4. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar
da licitagdo em decorréncia de sangdo que lhe foi imposta;
3.6.5. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do drgao ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fung¢do na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
3.6.6. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;
3.6.7. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condi¢des andlogas as de escravo ou por contratagao de adolescentes
nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;
3.6.8. Agente publico do érgdo ou entidade licitante;
3.6.9. OrganizagOes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa condigao;
3.6.10. Ndo poderd participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucdo do contrato
agente publico do érgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos
da legislagao que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei Federal n? 14.133, de 2021.

O impedimento de que trata o item 3.6.4 serd também aplicado ao licitante que atue em substituicdo

a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da san¢do a ela aplicada, inclusive a sua

controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta

da personalidade juridica do licitante.

3.8.

A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos e a empresa a que se

referem os itens 3.6.2 e 3.6.3 poderao participar no apoio das atividades de planejamento da contratac¢do, de

execucdo da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do

6rgdo ou entidade.
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3.9. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

3.10. O disposto nos itens 3.6.2 e 3.6.3 ndo impede a licitacdo ou a contratacado de servigo que inclua como
encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratag¢des integradas, e
do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

3.11. Em licitagOes e contratacOes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados
por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do
financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol
de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei Federal n2
14.133/2021.

3.12. Avedacgdo de que trata o item 3.6.8 estende-se a terceiro que auxilie a conduc¢do da contrata¢do na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

4. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

4.1. Na presente licitagao, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentagao de propostas e lances
e de julgamento.

4.2. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, a proposta com o preco,
conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o hordrio estabelecidos para abertura da
sessdo publica.

4.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

4.3.1. Esta ciente e concorda com as condi¢Ges contidas no edital e seus anexos, bem como de que
a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta, vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento
convocatorio;

4.3.2. Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo
7°, XXXIlI, da Constituicao;

4.3.3. Nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto
nos incisos lll e IV do art. 12 e no inciso Il do art. 52 da Constituicdo Federal;

4.3.4. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
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4.4, O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrdnico,
que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei Federal n2 14.133, de 2021.

4.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa

devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no

artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido

em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 42, da Lei Federal n.2 14.133, de 2021.
4.5.1. No item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalagao do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

4.5.2. Nos itens em que a participagao ndo for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao” apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter direito
ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n2 123, de 2006, mesmo que microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

4.6. Afalsidade da declaragado de que trata os itens 4.3 ou 4.5 sujeitara o licitante as sang¢des previstas na Lei
Federal n? 14.133, de 2021, e neste Edital.

4.7. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipdtese de a fase de habilitagao
anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitacdo
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

4.8. N3o haverd ordem de classificagdo na etapa de apresentag¢dao da proposta e dos documentos de
habilitacdo pelo licitante, o que ocorrerd somente apds os procedimentos de abertura da sessdo publica e da
fase de envio de lances.

4.9. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentagao de propostas, a partir da fase de julgamento e aceitagdo das propostas.

4.10. Caberd ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema
eletronico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante
da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

4.11. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para providéncias

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. As licitagGes aptas para o recebimento de propostas estdo disponiveis na Plataforma BBMNET no menu
“Sala de Disputa”, no campo das licitagdes na coluna (menu) da etapa “Aberto para receber propostas”.

5.1.1. Licitante interessado poderd utilizar filtros de buscas e selecionar o lote/item de interesse e,
posteriormente preencher os campos exigidos no sistema e finalizar no comando “enviar proposta”.

5.1.2. O licitante devera enviar a sua proposta mediante o preenchimento prévio das informagdes
exigidas no Sistema.
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5.1.3. O Acesso para participar das licitacdes esta condicionado ao cadastro prévio do interessado na
Plataforma BBMNET Licitacdes.

5.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugao do
objeto.

5.4. Os precgos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante.

5.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais varidveis, a cotagao
adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

5.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao retidos na fonte
os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente, conforme Decreto Municipal n2 322/2023.

5.7. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo anteriormente
inseridos no sistema, dentro do periodo em que o sistema esteja aberto para o recebimento de proposta. Os
documentos de habilitacdo ndo poderao ser excluidos ou alterados a partir do prazo em que recebimentos das
propostas estiver encerrado.

5.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso
de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual,
promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

5.9. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua
apresentagao.

5.10. Eventual sobreprec¢o ou superfaturamento da proposta ou lance poderd ser objeto de apuracdo de
responsabilidade.

5.11. Independente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

5.12. Quando for exigido pela Pregoeira, o licitante deverd preencher a ficha técnica do produto ou servigos,
juntamente com as informacgGes adicionais. A ficha técnica, quando obrigatdria, serd enviada através de
comando préprio disponivel no Sistema ao licitante.

5.12.1. O licitante ndo podera em hipdtese nenhuma se identificar na ficha técnica, sob pena de
desclassificagao.

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES.

6.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessdao publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.
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6.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagcdo, quando for o caso,
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

6.3. Quando autorizado e devidamente justificado pela pregoeira, os licitantes poderdo alterar a proposta
anteriormente inserida no sistema durante a fase de analise de propostas.

6.3.1. Serd desclassificada a proposta que identifique o licitante.

6.3.2. A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento
em tempo real por todos os participantes.

6.3.3. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

6.4. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participarao
da fase de lances.

6.5. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre a Pregoeira e os licitantes.

6.6. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

6.7. O lance devera ser ofertado pelo valor global do lote.

6.8. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e
as regras estabelecidas no Edital.

6.9. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao Ultimo
por ele ofertado e registrado pelo sistema.

6.10. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagao
aos lances intermediérios quanto em relac3o a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de RS 10,00
(dez reais).

6.11. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa ABERTO.

6.12. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa “aberto”, os licitantes
apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.
6.12.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duragao de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo
de duragdo da sessao publica.
6.12.2. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois
minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.
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6.12.3. Ndo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenard e divulgara os lances conforme a ordem final
de classificagdo.

6.13. Serdo aceitos lances inferiores, iguais ou superiores ao lance de menor valor ja ofertado.

6.14. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

6.15. No caso de desconexdo com a Pregoeira, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

6.16. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para a pregoeira persistir por tempo superior a 3 (trés) horas
a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicag¢do do
fato pela Pregoeira aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgagao.

6.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

6.18. Encerrada a etapa de lances, o sistema identificard as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada para o fim de aplicar-se o
disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n2 123, de 2006.

6.18.1. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.18.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo
de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

6.18.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de
classificagao, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.18.4. N3do se aplicarda o desempate de que tratam os arts. 44 e 45 da Lei Complementar n?
123/2006, quando a primeira colocada também tiver se declarado microempresa ou empresa de
pequeno porte.

6.18.5. Havendo empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no
art. 60 da Lei Federal n? 14.133, de 2021, nesta ordem:

6.18.5.1. Disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova
proposta em ato continuo a classifica¢ao;

6.18.5.2. Avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento
de obrigagGes previstos nesta Lei;

6.18.5.3. Desenvolvimento pelo licitante de a¢Ges de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme regulamento;
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6.18.5.4. Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade (compliance), conforme
orientagGes dos dérgdos de controle.

6.18.6. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos
produzidos ou prestados por:

6.18.6.1. Empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgdo ou
entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo
realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

6.18.6.2. Empresas brasileiras;
6.18.6.3. Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

6.18.6.4. Empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n 12.187, de 29
de dezembro de 2009.

6.19. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do prego maximo ou inferior ao desconto definido para a contratagao, o pregoeiro podera
negociar condi¢des mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

6.19.1. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacdo
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagdo, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do pre¢co maximo definido pela
Administragdo.

6.19.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

6.19.3. O resultado da negociagdo serd divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatorio.

6.20. Sera desclassificada a proposta que:
6.20.1. Contiver vicios insandveis;
6.20.2. Ndo obedecer as especifica¢gdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.20.3. Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo definido para a
contratagao;

6.20.4. Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

6.20.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,
desde que insanavel.

6.21. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a
50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragdo.

6.21.1. Ainexequibilidade, na hipdtese de que trata o caput, s sera considerada apds diligéncia do
pregoeiro, que comprove:

6.21.1.1. Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
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6.21.1.2. Inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.22.Em contratacdo de SERVICOS DE ENGENHARIA, além das disposi¢Ges acima, a analise de exequibilidade
e sobrepreco considerard o seguinte:

6.23.

6.22.1. Nos regimes de execucdo por tarefa, empreitada por preco global ou empreitada integral,
semi-integrada ou integrada, a caracterizagdo do sobrepreco se dard pela superagdo do valor global
estimado;

6.22.2. No regime de empreitada por preco global, a caracterizagdo do sobrepreco se dara pela
superacao do valor global estimado e pela superagao de custo unitario tido como relevante,
conforme planilha anexa ao edital;

6.22.3. No caso de servicos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos
valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor or¢cado pela Administragdo,
independentemente do regime de execucgao.

6.22.4. Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85%
(oitenta e cinco por cento) do valor orcado pela Administracdo, equivalente a diferenca entre este
ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo com a Lei.

Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de

esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a

exequibilidade da proposta.

6.24.
unitarios

Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos
por meio de Planilha de Custos e Formagao de Pregos elaborada pela Administragao, o licitante

classificado em primeiro lugar serd convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos
valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceita¢cdo da proposta.

6.25.

6.24.1. Em se tratando de servigos de engenharia, o licitante vencedor serd convocado a apresentar
a Administracdo, por meio eletronico, as planilhas com indicacdo dos quantitativos e dos custos
unitarios, seguindo o modelo elaborado pela Administragdao, bem como com detalhamento das
Bonificacdes e Despesas Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores
adequados ao valor final da proposta vencedora, admitida a utilizacdo dos precos unitarios, no caso
de empreitada por prego global, empreitada integral, contratacdo semi-integrada e contratagdo
integrada, exclusivamente para eventuais adequacbes indispensaveis no cronograma fisico-
financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A

planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que n3o haja majoracdo

do preco.

6.25.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas;

6.25.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando n3do cabivel esse
regime.

6.25.3. A pregoeira solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 02 (duas) horas,
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociac¢do realizada, em campo préprio
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do Sistema, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmacgdo daqueles exigidos neste Edital e j& apresentados.

6.25.4. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacio fundamentada
feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

7. DA VISTORIA TECNICA

7.1. Os licitantes poderdo realizar visita técnica, para conhecer e examinar o local da realizacdo dos servigos,
instalagdao de equipamentos, esclarecimentos e demais informagdes que entenderem necessarias.

7.2. A vistoria podera ser realizada a qualquer dia, respeitado o horario de funcionamento da reparti¢ao
publica municipal, até o dia util anterior a data prevista para a sessdo de abertura, devendo ser agendada junto
a Secretaria Municipal de Educac¢do de Santa Branca através dos contatos: pelo telefone (12) 3972-1686 —
3972-3061, e-mail: educacao@santabranca.sp.gov.br — sesantabranca@gmail.com , contato: ALEXANDRA
CRISTINA MEIRELLES Secretéria Municipal de Educagdo OU GIUSEPE MATHEUS MAGALHAES, Secretério
Adjunto de Educagdo, de modo que seu agendamento nao coincida com o agendamento de outros licitantes.

7.3. O licitante que decidir ndo realizar a visita técnica facultativa devera apresentar declaragdo afirmando
possuir ciéncia de que tinha possibilidade de fazer a visita técnica, mas que ciente dos riscos e consequéncias
envolvidos, optou por formular a Proposta Comercial sem realizar a visita técnica, conforme modelo do ANEXO
| - B- DO TERMO DE REFERENCIA - DECLARACAO DE OPCAO POR NAO REALIZAR VISITA TECNICA, do presente
Edital.

7.4. A realizagdo da visita técnica é facultativa e ndo constitui condi¢do para a participacdo na presente
licitagao.

7.5. No decorrer da execugdo contratual ndo podera ser alegado o desconhecimento de questdes técnicas que
poderiam ter sido verificadas por ocasido da visita técnica.

8. DA FASE DE HABILITACAO

8.1. Encerrada a etapa de negociagdo e aceitagdo, a pregoeira verificard se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14
da Lei Federal n? 14.133/2021, legislacdo correlata e no item 4.9 do edital, especialmente quanto a existéncia
de sangao que impega a participagao no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

a) Registro Cadastral ou Registro de San¢des Administrativas do orgdo licitante, se houver; e
b) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica (TCU) (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).

c) Sistema Eletronico de Aplicacdo e Registro de San¢des Administrativas — e-San¢Ges, no endereco(
http://www.esancoes.sp.gov.br ).

d) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, no endereco (
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes ).
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e) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade
- CNIA, do Conselho Nacional de Justica, no endereco
http://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php (quanto ao nome da pessoa

juridica licitante e também de seu sdécio majoritario - artigo 12 da Lei Federal n° 8.429/1992);
f) Relagdo de apenados publicada pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, no endereco (
https://www.tce.sp.gov.br/pesquisa-relacao-apenados).

8.2. Caso atendidas as condi¢Ges de participacdo, sera iniciado o procedimento de habilitagado.

8.3. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar enquadre-se no tratamento favorecido as

ME/EPPs, o pregoeiro obedecera ao disposto nos arts. 42 e 43 da Lei Complementar n2 23/2006.

8.4. Serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei Federal n? 14.133, de 2021, os

seguintes documentos:

8.5. DA HABILITAGAO JURIDICA

8.5.1.

8.5.2.

8.5.3.

8.5.4.

8.5.5.

8.5.6.

8.5.7.

Empresdrio individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI: inscri¢ao do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autoriza¢do de funcionamento no Brasil, publicada no
Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrucdo
Normativa DREI/ME n2 77, de 18 de margo de 2020.

Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag¢do no
Registro onde tem sede a matriz.

Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 16 de dezembro 1971;

Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as altera¢des ou da consolidagdo
respectiva.

8.6. DA REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
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Inscricdo no cadastro nacional da pessoa juridica (CNPJ);

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora- Geral da Fazenda Nacional;

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagao
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual e/ou Distrital e/ou Municipal relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Distrital e/ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital]
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentagdo de
declara¢do da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova
de inscrigcdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.7. DA QUALIFICACAO ECONOMICO FINANCEIRA:

8.7.1. Alicitante deverd apresentar Certidao negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa

juridica, com data de emissdo de no maximo 90 (noventa) dias anteriores a data da abertura da sessdo, ou que

esteja dentro do prazo de validade expresso na prépria certidao;

8.7.2. As empresas que estiverem em processo de recuperac¢do judicial deverdo apresentar na fase de

habilitacdo o Plano de Recuperac¢do ja homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, nos termos da
Sumula 50 do TCE/SP;

8.7.3. Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis dos 2

(dois) ultimos exercicios sociais;

8.7.3.1. Juntamente as demonstrac¢des exigidas neste item a licitante devera apresentar a cépia das
folhas de abertura e encerramento dos livros, assinado por profissional técnico legalmente
habilitado.

8.7.3.2. Para as empresas que fazem sua escrituragdo através do SPED CONTABIL (Sistema Publico
de Escriturac¢do Digital Contabil) poderdo apresentar as demonstracdes digitais.
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8.7.3.3. E vedada a sua substituicdo das demonstracdes exigidas por balancetes ou qualquer
balango(s) provisério(s).

8.7.4. A demonstracdo da aptiddo economica do licitante devera ser comprovada de forma objetiva, nos
termos do Art. 69, da Lei Federal n2. 14.133/21, ela sera aferida, observando-se o resultado obtido da aplicacdo
dos indices econ6micos financeiros, a serem extraidos do balango patrimonial de cada exercicio, calculados
com duas casas decimais:

8.7.4.1. Os indices exigidos para os 2 (dois) ultimos exercicios sociais individualmente calculados,
serdo: indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), e deverdo se
apresentar iguais ou superiores a 1,00 (um), pela aplicagdo das seguintes férmulas:

LIQUIDEZ GERAL: igual ou superior a 1,00 (um)
LG = Ativo circulante + realizdvel a longo prazo >1,00

Passivo circulante + passivo ndo circulante (ELP)

SOLVENCIA GERAL: igual ou superior a 1,00 (um)
SG = Ativo total >1,00

Passivo circulante + passivo ndo circulante (ELP)

LIQUIDEZ CORRENTE: igual ou superior a 1,00 (um)

LC = Ativo Circulante >1,00
Passivo Circulante

8.7.5. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de

Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de habilitacdo
CAPITAL MINIMO na forma integralizada OU PATRIMONIO LiQUIDO MIiNIMO de 10 % do VALOR TOTAL
ESTIMADO DA CONTRATACAO;

8.7.6. Os indices econémicos financeiros, e o Patrimonio Liquido minimo exigido serdo calculados e/ou
conferidos pelo contador do 6rgdo, designado em como apoio a licitagao;

8.7.7. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverao atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura;

8.7.8. O balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstra¢des contabeis
limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

8.8. DA QUALIFICACAO TECNICA:

8.8.1. Comprovacgdao de aptiddo para o fornecimento de bens similares de complexidade tecnolégica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da
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apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente
emitido (s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.8.2. O(s) Atestado(s) devera(do) comprovar que a empresa licitante vem executando, ou executou, servigos
compativeis com o objeto do presente certame, indicando quantidades, prazos e outros dados caracteristicos
dos fornecimentos realizados, com no minimo 50% da quilometragem anual do contrato, nos termos da

sumula n? 24 do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, sendo:

KM / DIA DIAS LETIVOS KM / ANO 50%

1.792 km / dia 200 358.400 km / ano 179.200 Km

8.8.3. Sera admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo, a apresentacdo e o somatdrio de

diferentes atestados executados de forma concomitante.

8.8.4. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da
empresa licitante.

8.8.5. O licitante disponibilizard todas as informagbes necessarias a comprovagdao da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu suporte a
contratagao, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros
documentos.

8.8.6. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal
ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.8.7. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade
emissora.

8.8.8. A apresentacao de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do
qual tenha feito parte sera admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei
n2 14.133, de 2021 e regulamentos sobre o tema.

8.9. DAS DECLARAGOES DIVERSAS:

8.9.1. Juntamente aos demais documentos de habilitacdo a licitante deverd apresentar as seguintes
declaragdes:

a) Que tomou conhecimento de todas as informagdes e condigdes locais para o cumprimento das
obrigagdes do objeto da licitagao;

b) Para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei Federal n2 14.133/2021, que nio emprega menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis
anos, salvo, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz;

¢) Que, até a presente data, inexistem fatos impeditivos para a sua habilitagdo no presente processo
licitatério, inclusive condenagao judicial na proibi¢ao de contratar com o Poder Publico ou receber
beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, transitada em julgada ou ndo desafiada por recurso
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com efeito suspensivo, por ato de improbidade administrativa, estando ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

d) Que ndo se encontra declarada inidénea, nem suspensa ou impedida de licitar e contratar com a
Administracdo Publica;

e) Que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal de 1988, leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de condutas vigentes
na data de entrega das propostas, sob pena de desclassifica¢ao;

f) Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social;

g) Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 12 e no inciso Il do art. 52 da Constituicao Federal
de 1988;

h) Que nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdao do edital, ndo foi condenado judicialmente, com
transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condi¢des analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela
legislacdo trabalhista;

i)  Que na composicdo societaria ndo existe participagdo de dirigente e/ou empregados da entidade
promotora da licitacdo;

8.9.2. Declaragdo do Anexo V — Declaragdo de empresa de Pequeno Porte.
8.9.3. Declaragdo do Anexo lll do Termo de Referéncia - Visita técnica ou ndo visita técnica.

8.9.4. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo serdao apresentados por meio eletronico, via Sistema
BBMNET.

8.10. Havendo duvida sobre a veracidade do documento, sera exigida a apresentacdo dos originais ndo-
digitais.

8.11. A verificagdo pelo Agente de Contratagdo/Comissdo, em sitios eletronicos oficiais de drgdos e
entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagdo. Os documentos
exigidos para habilitacdo serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de UMA HORA,
prorrogavel por igual periodo, contado da solicitacdo do Agente de Contratagdo/ Comissio;

8.12. Os documentos relativos a regularidade fiscal somente serdo exigidos, em qualquer caso, em
momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

8.13. Apds aentrega dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a apresentagao
de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei Federal n? 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art.
39, §49):
8.13.1. Complementac¢do de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes
e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

17



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA
CNPJ 46.694.121/0001-81
Rua Prudente de Moraes, n° 93, Centro, Santa Branca - SP, CEP 12380-000
Tel.: (0xx12) 3972-6620

8.13.2. Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas;

8.14. Na analise dos documentos de habilitacdo, Agente de Contratacdo/Comissdo poderd sanar erros ou
falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada,
registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e classificagdo.

8.15. Na hipodtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, a pregoeira examinara a proposta
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda
ao presente edital.

9. DA CONTRATAGCAO
9.1. Celebragdo. A contratacdo decorrente deste certame licitatério sera formalizada mediante a assinatura
de termo de contrato, cuja minuta integra este Edital como Anexo VI.

9.1.1. Homologado o resultado da licitacdo, o licitante vencedor terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar o contrato, cujo prazo de validade encontra-
se nela fixado, sob pena de decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas na
Lei Federal n2 14.133, de 2021 e no Decreto Municipal n2 399/2023.

9.2. O prazo de convocac¢do podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitacdo do
licitante vencedor, desde que:

(a) a solicitagdo seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e

(b) a justificativa apresentada seja aceita pela Administragao.

9.3. Se, por ocasido da celebragdo do contrato, algum dos documentos apresentados pela adjudicatéria para
fins de comprovacdo da regularidade fiscal ou trabalhista estiver com o prazo de validade expirado, o Orgdo
Gestor, por solicitacdo ao Departamento de Licitacdo, verificara a situacdo por meio eletronico habil de
informacgdes e certificard a regularidade nos autos do processo, anexando ao expediente os documentos
comprobatérios, salvo impossibilidade devidamente justificada.
9.3.1. Se ndo for possivel atualizar os documentos referidos no item 9.3 por meio eletronico habil de
informacgdes, a adjudicataria sera notificada para, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, comprovar a sua
situacdo de regularidade mediante a apresentacdo das certidGes respectivas com prazos de validade
em plena vigéncia, sob pena de a contratagao nao se realizar.
9.3.2. Constitui condicdo para a celebragdo da contratacdo, bem como para a realizagdo dos
pagamentos dela decorrentes, a inexisténcia de registros em nome da adjudicataria de Créditos ndo
Quitados com o Municipio de Santa Branca.
9.3.3. Com a finalidade de verificar o eventual descumprimento pelo licitante das condicdes de
participagdo previstas no item 3.6 deste Edital serdo consultados, previamente a celebrag¢do da
contratacdo, as consultas dos cadastros previstos no item 8.1 deste edital.

9.3.4. Constituem, igualmente, condi¢des para a celebragdo da contratagao:
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9.3.4.1. A apresentacdo do(s) documento(s) que a adjudicataria, a época do certame licitatério,
houver se comprometido a exibir antes da celebra¢do da contratacdo por meio de declaragao
especifica, caso exigida no Anexo IV do edital;

9.3.4.2. A indicacdo de gestor encarregado de representar a adjudicataria com exclusividade
perante o contratante, caso se trate de sociedade cooperativa.

9.4. Quando o convocado ndo assinar o termo de contrato ou ndo aceitar ou ndo retirar o instrumento
equivalente no prazo e nas condicdes estabelecidas, serdo convocados os licitantes remanescentes nos termos
do Decreto Municipal n2 399/2023.

9.5. Dotagdo Or¢camentaria. As despesas decorrentes do presente procedimento licitatorio onerardo os
seguintes créditos orcamentarios:

02.04.09.12.361.0020.2545.01.3.3.90.39.99.220.0000 — ficha 120 — pré empenho n2 471/2026 —
Operacionaliza¢do do transporte de aluno;
02.04.09.12.361.0020.2545.05.3.3.90.39.99.206.0000 — ficha 121 — pré empenho n2 472/2026 -
Operacionalizagdo do transporte de aluno;
02.04.09.12.361.0020.2545.05.3.3.90.39.99.282.0000 - ficha 122 - pré empenho n2 473/2026 -
Operacionalizagdo do transporte de aluno;
02.04.09.12.362.0020.2546.02.3.3.90.39.99.230.0001 - ficha 126 - pré empenho n2 474/2026 -
Operacionalizagdo do transporte de aluno;
02.04.09.12.361.0020.2545.05.3.3.90.39.99.288.0000 — ficha 123 - pré empenho n2 475/2026 -
Operacionaliza¢do do transporte de aluno;
02.04.09.12.361.0020.2545.91.3.3.90.39.99.220.0000 — ficha 424 - pré empenho n2 476/2026 -
Operacionaliza¢do do transporte de aluno;

9.6. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

10. DOS RECURSOS

10.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitacdo de
licitantes, a anulagdo ou revogacao da licitagao, observara o disposto no art. 165 da Lei Federal n2 14.133,
de 2021.

10.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimagdo ou de lavratura da ata.

10.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou
inabilitacdo do licitante:

10.3.1. A intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusio;
10.3.2. O tempo minimo para manifesta¢do da inten¢do de recurso sera de 30 minutos, podendo
a pregoeira dar provimento ou negar o mesmo.

10.3.3. O prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagdo ou de
lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagdo;
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10.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema BBMNET.

10.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso
para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

10.6.  Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

10.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazGes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias
Uteis, contados da data da intimacgdo pessoal ou da divulgac¢do da interposi¢ao do recurso, assegurada a vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

10.8. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

11. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES.

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei Federal n? 14.133/2021 e do Decreto Municipal n®
438/2024, o licitante que, com dolo ou culpa:

11.1.1. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou nao entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pela pregoeira durante o certame;
11.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:
11.1.2.1. N&o enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apés a negociagao;
11.1.2.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
11.1.2.3. Injustificadamente, pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa
competitiva; ou
11.1.2.4. Deixar de apresentar amostra quando solicitada;
11.1.2.5. Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do edital;

11.1.3. N3o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentac¢do exigida para a contratagao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
11.1.3.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracgao;
11.1.4. Apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragdo falsa durante a licitagdo.
11.1.5. Fraudar a licitacdo.
11.1.6. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:
11.1.6.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
11.1.6.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;
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11.1.6.3. Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

11.1.7. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao.

11.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

11.2.  Com fulcro na Lei Federal n2 14.133, de 2021 e do Decreto Municipal n2 438/2024, a Administragio
podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatérios as seguintes san¢bes, sem prejuizo
das responsabilidades civil e criminal:

11.2.1. Adverténcia;

11.2.2. Multa;
11.2.3. Impedimento de licitar e contratar e

11.2.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade.

11.3. Na aplicagdo das sanc¢Oes serdo considerados os elementos previstos no art. 156, § 19, da Lei Federal
n? 14.133/2021 e do Decreto Municipal n2 438/2024.

11.4. A multa sera recolhida em percentual incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida no prazo
maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da comunicagdo oficial.

11.4.1. Para as infragbes previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, a multa sera de 10% (dez por
cento) do valor do contrato licitado.

11.4.2. Para as infra¢Oes previstas nos itens 11.1.4, 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7 e 11.1.8, a multa sera de
30 % (trinta por cento) do valor do contrato licitado.

11.5. As sangOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar
ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

11.6. Na aplicagdo da san¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimacao.

11.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das
infragGes administrativas relacionadas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, quando nao se justificar a imposi¢ao
de penalidade mais grave, e impedira o responsdvel de licitar e contratar no ambito da Administragao Publica
direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

11.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar,

em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 11.1.4, 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7 e 11.1.8, bem como
pelas infracdes administrativas previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3 que justifiguem a imposicdo de
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penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observara o prazo
previsto no art. 156, §59, da Lei Federal n.2 14.133/2021.

11.9. Arecusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item 11.1.3, caracterizarda o
descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de
proposta em favor do érgdo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do artigo 90, § 52 da Lei Federal
n? 14.133/2021.

11.10. A apuragdo de responsabilidades relacionadas as san¢Ges de impedimento de licitar e contratar e de
declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar demandarda a instauracdo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliard fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir.

11.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sang¢Ges de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacgdo, o qual serd dirigido a autoridade que tiver
proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o
recurso com sua motiva¢do a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20
(vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

11.12. Caberd a apresentacdo de pedido de reconsidera¢do da aplicacdo da sancdo de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagdo, e
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

11.13. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
gue sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

11.14. A aplicacdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparac¢ao integral dos danos causados.

12. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

12.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da Lei Federal
n? 14.133, de 2021, devendo ser formuladas por meio eletrénico, em campo préprio do sistema, encontrado
no site https://www.bbmnetlicitacoes.com.br e/ou através do e-mail
pregaoeletronico@santabranca.sp.gov.br, o pedido devera ser em até 3 (trés) dias Uteis antes da data da
abertura do certame.

12.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio eletronico oficial no
prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.
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12.3. As impugnac0es e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.
12.3.1. Concessdo de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera ser motivada
pelo agente de contratagdo, nos autos do processo de licitagao.

12.4. Acolhida a impugnacdo, serd definida e publicada nova data para a realizagdo do certame

13. GARANTIA DE PROPOSTA E GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL.

GARANTIA DE PROPOSTA (participagao).

13.1. Em conformidade com o art. 58 da Lei Federal n®. 14.133, de 2021, os Licitantes deverao oferecer

Garantia de PROPOSTA, no valor de 1% do valor estimado do objeto para a contratacdo, ou seja, RS 40.628,00
(quarenta mil seiscentos e vinte e oito reais).

13.2. A Garantia a que se refere este item, podera ser prestada em qualquer uma das modalidades previstas
no art. 96, § 12 da Lei Federal n2. 14.133, de 2021, devendo sua comprovacdo se dar por documento a ser
encaminhado juntamente com a proposta final.

13.3. Garantia de proposta devera possuir validade de no minimo 90 (noventa) dias a contar da data de
abertura do certame.

13.4. Qualquer proposta ndo garantida em conformidade com o disposto nos itens acima acarretara a
desclassificagdo.

13.5. A garantia de proposta sera devolvida aos licitantes no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado da
assinatura do contrato ou da data em que for declarada fracassada a licitagdo.

GARANTIA DE EXECUGAO CONTRATUAL

13.6. Apds a adjudicagdo do objeto do certame e até a data da contratagdo, a licitante vencedora devera
prestar garantia de execucdo correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor da contratacgao.

13.7. A ndo prestacdo da garantia de execugdo equivale a recusa injustificada para celebrar a contratacao,
caracterizando descumprimento total da obrigacdo assumida e sujeitando a licitante vencedora as sanc¢oes
previstas neste Edital e demais normas pertinentes.

13.8. Caberd ao contratado optar por uma das seguintes modalidades de garantia:
| - Caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus

valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;
Il - Seguro-garantia;
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Il - Fianca bancaria emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo
Banco Central do Brasil.

IV - Titulo de capitalizagdo custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total. (Incluido pela Lei n2
14.770, de 2023)

13.9. Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o contratado
ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da
execucdo ou o adimplemento pela Administracdo.

13.10. O edital fixara prazo minimo de 1 (um) més, contado da data de homologacdo da licitacdo e anterior a
assinatura do contrato, para a prestagdo da garantia pelo contratado quando optar pela modalidade prevista
na Clausula 13.3 item II.

13.11. O seguro-garantia tem por objetivo garantir o fiel cumprimento das obrigacdes assumidas pelo
contratado perante a Administragdo, inclusive as multas, os prejuizos e as indeniza¢Ges decorrentes de
inadimplemento, observadas as seguintes regras nas contratagdes regidas por esta Lei:

13.11.1. O prazo de vigéncia da apdlice serd igual ou superior ao prazo estabelecido no contrato principal e
devera acompanhar as modifica¢Oes referentes a vigéncia deste mediante a emissdo do respectivo endosso
pela seguradora;

13.11.2. O seguro-garantia continuara em vigor mesmo se o contratado ndo tiver pago o prémio nas datas
convencionadas.

13.12. Nos contratos de execugdo continuada ou de fornecimento continuo de bens e servigos, serd permitida
a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacdo ou de aniversario, desde que mantidas as
mesmas condic¢des e coberturas da apdlice vigente e desde que nenhum periodo fique descoberto, ressalvado
o disposto no § 22 do art. 96 da Lei Federal n® 14.133/2021.

13.14. A garantia prestada pelo contratado serd liberada ou restituida apds a fiel execugao do contrato ou apds
a sua extingdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. Serd divulgada ata da sessdo publica no sistema eletrdnico.

14.2. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realiza¢do do certame
na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo
horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunica¢do em contrario, pela Pregoeira.

14.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de
Brasilia — DF.

14.4. A homologagdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.
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14.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa
entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administra¢do, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranca da contratacdo.

14.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdao de suas propostas e a
Administracdo nado serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou
do resultado do processo licitatorio.

14.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

14.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndao importara o afastamento do licitante, desde
gue seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

14.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem
0 processo, prevalecera as deste Edital.

14.10. O Manual de operagdes da Plataforma BBMNET Licitagdes encontra-se disponivel aos interessados no
Portal www.bbmnetlicitacoes.com.br

14.11. Davidas ou esclarecimentos adicionais sobre o uso da Plataforma BBMNET Licitagdes podem ser obtidas
nos canais de atendimento da Plataforma BBMNET Licitagdes, por e-mail, whatsapp, telefone e chat
disponiveis no Portal www.bbmnetlicitacoes.com.br

14.12. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas
(PNCP), endereco eletrénico https://www.santabranca.sp.gov.br e na Plataforma de Pregdo Eletronico
BBMNET.

Links: http://santabranca.sp.gov.br/licitacoes/ - http://santabranca.sp.gov.br/diario-oficial/ -
https://pncp.gov.br/app/editais?q=&status=recebendo proposta&pagina=1
https://novobbmnet.com.br/?gclid=EAlalQobChMI1seoilXA6gIVUYCRCh2jMQkvEAAYASAAEgKS7fD BwE

14.13. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO | — Termo de Referéncia.

ANEXO Il — Estudo Técnico Preliminar.

ANEXO Illl — Modelo de Proposta Comercial.

ANEXO IV — Declaragdo Geral.

ANEXO V — Declaracdo de empresa de Pequeno Porte.
ANEXO VI — Minuta de contrato.

ANEXO VII - Termo de Ciéncia e Notificacdo.

Santa Branca, 27 de margo de 2026.

Adriano Marchesani Levorin
Prefeito Municipal

25


http://www.bbmnetlicitacoes.com.br/
http://www.bbmnetlicitacoes.com.br/
https://www.santabranca.sp.gov.br/
http://santabranca.sp.gov.br/licitacoes/
http://santabranca.sp.gov.br/diario-oficial/
https://pncp.gov.br/app/editais?q=&status=recebendo_proposta&pagina=1
https://novobbmnet.com.br/?gclid=EAIaIQobChMI1seoiLXA6gIVUYCRCh2jMQkvEAAYASAAEgKS7fD_BwE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA
CNPJ 46.694.121/0001-81
Rua Prudente de Moraes, n° 93, Centro, Santa Branca - SP, CEP 12380-000

Tel.: (0xx12) 3972-6620

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

HAVENDO DIVERGENCIA ENTRE A ESPECIFICAGAO DO SISTEMA E A DO EDITAL, PREVALECERA A DO EDITAL

PROCESSO N2 631/2026 — PREGAO ELETRONICO N2 08/2026.
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DOS SERVIGOS DE TRANSPORTE
ESCOLAR, SOB A FORMA DE FRETAMENTO, COM FORNECIMENTO DE VEICULOS ACESSIVEIS,
CONVENCIONAIS, ABASTECIDOS DE COMBUSTIVEL DIESEL $10, COM DOIS OPERADORES POR VEICULO,
SENDO UM MOTORISTA E OUTRO MONITOR, DOS ALUNOS MATRICULADOS NAS ESCOLAS DA REDE DE
ENSINO, LINHAS ESTADUAIS, COMPARTILHADAS, MUNICIPAIS E CRECHES MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE
SANTA BRANCA - SP.

DESCRIGAO DO LOTE, ESPECIFICAGOES, QUANTIDADES E PRECOS MAXIMOS FIXADOS.

Item Valores estimados do lote
LOTE Descricdo Especificagao UN Quant | Valor unitario | Valor total
1 SERVICOS - ROTA 01: GARAGEM ESCOLAR /B. COSTAO/ | KM 30000 R$ 12,00 R$ 360.000,00
CONTRATAGAO | EMEF “PROF.2 BENEDITA P. ALBUQUERQUE" /
DE EMPRESA EMEF “PROF.2 FRANCISCA ROSA GOMES” /
PARA EMEI “TEREZINHA DO MENINO JESUS PORTO
PRESTACAO DE | WUO” JEE WALDEMAR SALGADO
SERVIGOS i
01 ONIBUS DE 45 LUGARES
150 KM DIARIA
2 SERVICOS - ROTA 02 - B. COSTAO/ EMEF “PROF.2 | KM 46000 R$ 9,03 R$ 415.380,00
CONTRATACAO BENEDITA P. ALBUQUERQUE"” / EMEF “PROF.2
DE EMPRESA FRANCISCA ROSA GOMES” / EMEI “TEREZINHA
PARA DO MENINO JESUS PORTO WUOQ” [EE
PRESTACAO DE | WALDEMAR SALGADO
SERVIGOS
01 MICRO ONIBUS DE 22 LUGARES
230 KM DIARIA
LOTE 3 SERVICOS - ROTA 03 - GARAGEM ESCOLAR /MOQUETA/ | KM 20000 R$ 12,45 R$ 249.000,00
01 CONTRATACAO EMEF “PROF.@2 BENEDITA P. ALBUQUERQUE"
DE EMPRESA JEMEF “PROF.2 FRANCISCA ROSA GOMES” /”
PARA EE WALDEMAR SALGADO
PRESTAGAO DE
SERVICOS 01 MICRO ONIBUS DE 22 LUGARES
100 KM DIARIA
4 SERVICOS - ROTA 04 - GARAGEM ESCOLAR /VALE DA | KM 10000 R$ 12,45 R$ 124.500,00
CONTRATACAO ALEGRIA / EMEF “PROF.2 BENEDITA P.
DE EMPRESA ALBUQUERQUE"” /EMEF “PROF.2 FRANCISCA
PARA ROSA GOMES” /" EE WALDEMAR SALGADO
PRESTAGAO DE
SERVICOS 01 MICRO ONIBUS DE 22 LUGARES
50 KM DIARIA
5 SERVICOS - ROTA 05 - GARAGEM ESCOLAR /BAIRRO | KM 10000 R$ 12,45 R$ 124.500,00
CONTRATAGAO | SANTA JOANA / EMEF “PROF.2 BENEDITA P.
DE EMPRESA ALBUQUERQUE"” /EMEF “PROF.2 FRANCISCA
PARA ROSA GOMES” /EM,EI “TEREZINHA DO MENINO
PRESTACAO DE | JESUS PORTO WUO/” EE WALDEMAR SALGADO
SERVICOS
01 MICRO ONIBUS DE 22 LUGARES
50 KM DIARIA
6 SERVICOS - ROTA 06 - GARAGEM ESCOLAR /BRAS | KM 11440 R$ 11,45 R$ 130.988,00
CONTRATAGAO | CAXI/TOCA/PADRE/ EMEF “PROF.2 BENEDITA
DE EMPRESA P. ALBUQUERQUE" /EMEF “PROF.2 FRANCISCA
PARA ROSA GOMES” /EM,EI “TEREZINHA DO MENINO
JESUS PORTO WUQ/"” EE WALDEMAR SALGADO
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PRESTACAO DE
SERVICOS 01 MICRO ONIBUS DE 22 LUGARES
57,20 KM DIARIA
7 SERVICOS - ROTA 07 - GARAGEM ESCOLAR /SERROTE/ | KM | 24000 R$ 11,50 | R$ 276.000,00
CONTRATAGAO | EMEF “PROF.2 BENEDITA P. ALBUQUERQUE"
DE EMPRESA | /EMEF “PROF.2 FRANCISCA ROSA GOMES”
PARA /EMEI “TEREZINHA DO MENINO JESUS PORTO
PRESTAGAO DE | WUO/”  EE  WALDEMAR  SALGADO
SERVICOS
01 MICRO ONIBUS DE 22 LUGARES
120 KM DIARIA
8 SERVICOS - ROTA 08 - GARAGEM ESCOLAR /VARGEM | KM | 24000 R$ 11,50 | R$ 276.000,00
CONTRATAGAO | GRANDE/ EMEF “PROF.2 BENEDITA P.
DE EMPRESA | ALBUQUERQUE” /EMEF “PROF.2 FRANCISCA
PARA ROSA GOMES" /EMEI “TEREZINHA DO MENINO
PRESTAGAO DE | JESUS PORTO WUO/" EE WALDEMAR SALGADO
SERVICOS
01 MICRO ONIBUS DE 22 LUGARES
120 KM DIARIA
9 SERVICOS - ROTA 09 - GARAGEM ESCOLAR / CAETE/ EMEF | KM | 30000 R$ 11,45 | R$ 343.500,00
CONTRATAGAO | “PROF.2 BENEDITA P. ALBUQUERQUE" /EMEF
DE EMPRESA | "PROF.2 FRANCISCA ROSA GOMES" /EMEI
PARA “TEREZINHA DO MENINO JESUS PORTO
PRESTAGAO DE | WUO/”  EE  WALDEMAR  SALGADO
SERVICOS
01 MICRO ONIBUS DE 22 LUGARES
150 KM DIARIA
10 SERVICOS - ROTA 10 - GARAGEM ESCOLAR / SANTA | KM | 20000 R$ 14,24 | R$ 284.800,00
CONTRATAGAO | TEREZA / EMEF “PROF2@ MARIA APPARECIDA
DE EMPRESA | FONSECA / EMEF “PROF@ PALMYRA M. R.
PARA PERILLO” / EE WALDEMAR SALGADO
PRESTAGAO DE
SERVICOS 01 ONIBUS DE 45 LUGARES
100 KM DIARIA
11 SERVICOS - ROTA 11 - GARAGEM ESCOLAR / JARDIM | KM | 5400 R$ 11,45 | R$ 61.830,00
CONTRATAGAO | SELMA / BARRAGEM / BAIRRO DOS FORTES /
DE EMPRESA | EMEF “Profa. BENEDITA P. ALBUQUERQUE” /
PARA EMEF Prof.2 FRANCISCA ROSA GOMES” / EMEI
PRESTAGAO DE | “TEREZINHA DO MENINO JESUS PORTO WUG”
SERVIGOS / “EE WALDEMAR SALGADO”
01 MICRO ONIBUS DE 22 LUGARES
27 KM DIARIA
12 SERVICOS - ROTA 12 - ATENDIMENTO A TODOS OS | KM | 64000 R$ 11,25 | R$ 720.000,00
CONTRATAGAO | ALUNOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS PARA
DE EMPRESA | AS UNIDADES ESCOLARES
PARA
PRESTAGAO DE | 02 MICRO ONIBUS ADAPTADO DE NO MINIMO
SERVIGOS 10 LUGARES
320 KM DIARIA
13 SERVICOS - ROTA 13 - GARAGEM ESCOLAR / ESTRADA | KM | 16000 R$ 11,45 | R$ 183.200,00
CONTRATAGAO | SANTA BRANCA - SALESOPOLIS / BAIRRO
DE EMPRESA | SERROTINHO / BAIRRO SANTA TEREZA
PARA
PRESTACAODE | 01 MICRO ONIBUS DE 22 LUGARES
SERVICOS 80 KM DIARIA
14 SERVICOS - ROTA 14 - GARAGEM ESCOLAR / BAIRRO | KM | 13000 R$ 11,45 | R$ 148.850,00
CONTRATAGAO | SANTA CRUZ / BAIRRO SAO JOAQUIM
DE EMPRESA
PARA 01 MICRO ONIBUS DE 22 LUGARES
PRESTAGAO DE | 65 KM DIARIA
SERVICOS
15 SERVICOS - ROTA 15 - GARAGEM ESCOLAR / MOMBUCA / | KM | 13000 R$ 9,03 R$ 117.390,00
CONTRATAGAO | SANTA TEREZA
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01 MICRO ONIBUS DE 22
72,8 KM DIARIA

LUGARES

DE EMPRESA
PARA 01 MICRO ONIBUS DE 22 LUGARES
PRESTACAO DE | 65 KM DIARIA
SERVICOS
16 SERVICOS - ROTA 16 - GARAGEM ESCOLAR / FARIAS / | KM | 7000 R$ 11,45 | R$ 80.150,00
CONTRATAGAO | ALBINO / TOCA DO LEITAO
DE EMPRESA
PARA 01 MICRO ONIBUS DE 22 LUGARES
PRESTAGAO DE | 35 KM DIARIA
SERVICOS
17 SERVICOS - ROTA 17 - GARAGEM ESCOLAR / ELDORADO / | KM | 14560 R$ 11,45 | R$ 166.712,00
CONTRATAGAO | EMEIF TEREZINHA DO MENINO JESUS PORTO
DEEMPRESA | WUO / EMEF PROF2 BENEDITA P.
PARA ALBUQUERQUE / EMEF PROF2 FRANCISCA
PRESTACAO DE | ROSA GOMES/ EE WALDEMAR SALGADO
SERVICOS

LOTE 01 - TOTAL

R$ 4.062.800,00

1. CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATACAO

O presente documento tem por objetivo estabelecer condi¢gdes gerais que orientardo a contratacao de

empresa especializada para prestagao dos servigos de transporte escolar, sob a forma de fretamento, com

fornecimento de veiculos acessiveis, convencionais, abastecidos de combustivel Diesel S10, com dois

operadores por veiculo, sendo um motorista/condutor e outro monitor/acompanhante, dos alunos

matriculados nas escolas da Rede de Ensino, LINHAS ESTADUAIS, COMPARTILHADAS, MUNICIPAIS e CRECHES

MUNICIPAIS do Municipio de Santa Branca - SP, de sua residéncia ou em ponto de referéncia combinado, até

as respectivas unidades escolares, bem como o retorno até a residéncia ou ponto de referéncia combinado ao

final do expediente escolar, em atendimento a solicitagdo da Secretaria Municipal de Educagdo, deste

Municipio, conforme roteiros e quildometros rodados por dia, relacionados neste Termo de Referéncia, de

acordo com os ANEXO I — “ITINERARIOS” nas seguintes condigdes:

1.2,

1.3.

A estimativa diaria de quilometros rodados é de 1.792 km (Um mil, setecentos e noventa e

dois quilémetros), sendo necessario o minimo de 18 veiculos, sendo 02 6nibus com no minimo

45 lugares, 14 micro-6nibus com no minimo 22

lugares e 02 veiculos adaptados com

capacidade minima para 10 (dez) passageiros por veiculo, sendo no minimo 2 (dois) boxes

exclusivos para cadeirantes, com rampa hidrdulica, mecanica ou manual para acesso de

cadeirantes, bem como conter acesso facilitado para deficiente visual e ou com dificuldade

locomotora, para a execugdo dos servigos.

A contratada devera possuir um (1) veiculo reserva para cada 10 veiculos solicitados.
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1.4. E expressamente vedada a subcontratacdo, total ou parcial, da execucdo do objeto. Toda a

prestacdo do servico deve ser realizada diretamente pela empresa contratada.

1.5. A contratada sera responsavel por todos os encargos trabalhistas, fiscais e administrativos

relacionados aos servigos, veiculos, motoristas e monitores.

2. FUNDAMENTAGCAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. Com o intuito de garantir direito fundamental da crianga e do adolescente e ainda atender as
necessidades de Transporte Escolar dos alunos matriculados nas Unidades de Ensino da Rede
Publica Municipal e Estadual do Municipio de Santa Branca, pretende com esta contratagao
atender os alunos da rede publica da drea rural e de risco que necessitam utilizar o transporte

para serem conduzidos até as unidades escolares, bem como o retorno para suas residéncias.

2.2. Necessario se faz a referida contratacdo, pois o Municipio ndo dispde de veiculos suficientes
para executd-lo. Assim, torna-se necessaria e imprescindivel a contratacdo de empresa
especializada no ramo, para atender essa demanda citada acima, conforme linhas pré-

definidas pelo Setor de Transporte Escolar desta Secretaria.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

A solugdo consiste na contratacao de empresa especializada para a prestagao de servicos continuos de
transporte escolar, com disponibilizacdo de veiculos adequados, motoristas habilitados e monitores
capacitados, destinados ao transporte didrio dos alunos da rede publica municipal de ensino.

A execucdo do objeto contempla todas as fases do ciclo de vida do servico, abrangendo planejamento,

implantagdo, execugdo, monitoramento, manutengdo e encerramento contratual, conforme descrito a seguir:

3.1 Planejamento do Servigo

e Definicdo de rotas e itinerarios pela Secretaria Municipal de Educagao;
e Estimativa anual de 550 (quinhentos e cinquenta) alunos transportados;

e Previsdo de 200 (duzentos) dias letivos por ano;
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e Estimativa de 1.792 km rodados diariamente;

e Compatibilizacdo com o calendario escolar municipal e estadual.

Os roteiros poderao sofrer altera¢cGes, com acréscimo ou supressao de quilometragem, modificacdo de veiculo

ou criacdo de nova rota, em razao de:

e Calendarios divergentes;

e Projetos pedagdgicos;

e Alteragdes de unidades escolares;
e Inclusdo ou exclusdo de alunos;

e Mudanga de horarios.

As alteragdes deverdo respeitar o limite de até 25% do valor inicial atualizado do contrato, nos termos do art.
125 da Lei n2 14.133/2021, mediante formalizacdo por Termo Aditivo.
E vedada a execucdo de percurso ainda ndo formalizado por termo aditivo.
3.2 Implantagao do Servigo
Os documentos abaixo mencionados deverdo ser apresentados junto ao setor de licitacdo em até 5 (cinco)
dias Uteis apds a assinatura do contrato.

e CRLV de todos os veiculos;

e CNH valida e compativel dos motoristas;

e Documentacdo completa dos monitores;

e Comprovagao de regularidade junto aos 6rgaos de transito;

e Comprovacao dos seguros obrigatério e seguro contra danos a terceiros e passageiros;

e Vistoria veicular dos veiculos;

e Atender as normas do Cédigo de Transito Brasileiro;

Todos os veiculos serdo inspecionados pelo Municipio antes do inicio da execu¢do contratual, sendo vistoriado

100% da frota.

3.3 Execugao do Servigo
O transporte sera realizado diariamente, nos dias letivos, observando rigorosamente os horarios:

Turno Matutino
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e 62a092ano: 07h00 as 12h20

e 123052ano: 07h30 as 12h00

e Ensino Médio: 07h00 as 12h35
Turno Vespertino

e 62a092ano: 13h10 as 18h30

e 12305%2ano: 13h10 as 17h40

e Ensino Médio: 13h00 as 18h35
Turno Noturno

e 18h50 as 23h00

e Ensino Médio: 19h00 as 23h00
Periodo Integral

e Escolas Bardo, Benedita e Isaura: 07h30 as 14h30 ou 17h20
Creches Municipais

e 07h30as 16h30
Escolas Rurais

e 07h30as 15h

A contratada devera:
e Cumprir rigorosamente os horarios;
e Permitir a entrada de fiscal municipal nos veiculos;
e  Substituir imediatamente veiculo ou motorista em caso de quebra ou impedimento;
e Informar qualquer substitui¢do a Secretaria;
e N3ao transportar terceiros estranhos ao servico;

e Respeitar a velocidade maxima permitida.

3.4 Estrutura Operacional da Solugdo

a) Veiculos

Devem:
e  Estar registrados como transporte escolar;
e Atender ao Cédigo de Transito Brasileiro;

e  Possuir faixa amarela “ESCOLAR”;
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e Possuir Tacografo e GPS;

e Possuir Cintos de seguranca em todos os assentos;

e Possuir cadeirinhas adequadas a faixa etdria, em conformidade com as normas do CONTRAN e
legislagdo vigente sobre transporte infantil (Lei n2 13.546/2017 e demais regulamentac&es aplicaveis).

e Possuir Extintor de incéndio;

e  Possuir dispositivos de visdo indireta conforme Resolugdo 439/2013 do CONTRAN;

e Possuir seguro obrigatério e seguro de responsabilidade civil;

e Passar porinspe¢do semestral obrigatéria (minimo 2 vistorias anuais).

Devem ainda estar em perfeitas condicbes mecanicas, elétricas, estruturais e de conservagao.

A contratada devera disponibilizar veiculos adaptados para alunos com necessidades especiais, conforme Lei

n? 13.146/2015, quando solicitado.

3.4.1. Dispositivo Adicional para Criangas da Creche

Todos os veiculos destinados ao transporte de criangas matriculadas nas creches municipais deverdo ser
equipados com cadeirinhas adequadas a faixa etdria, em conformidade com as normas do CONTRAN e

legislagdo vigente sobre transporte infantil (Lei n2 13.546/2017 e demais regulamentacdes aplicaveis).

A contratada deverd fornecer, instalar e manter os dispositivos de forma segura, sem Onus adicional a
Administragdo, garantindo que todos os passageiros da faixa etdria de 1 a 5 anos estejam corretamente

acondicionados durante todo o percurso.

b) Motoristas
Devem possuir:
e  CNH categoria D ou E valida;
e Curso especializado para transporte escolar;
e |dade minima de 21 anos;
e Auséncia de infragdes graves ou gravissimas recentes;

e Documentacgado regular apresentada no ato da contratagao.
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c) Monitores

Devem:

Possuir maioridade civil;

Possuir cadastramento expedido pelo Detran;
Utilizar crachd e colete de identificagdo;
Auxiliar no embarque e desembarque;
Manter disciplina e seguranga dos alunos;

Acompanhar integralmente o trajeto.

3.5 Monitoramento e Controle

Relatérios mensais contendo quilometragem, itinerario, alunos transportados e identificagdo do
motorista e veiculo;

Fiscalizacdo permanente pela Secretaria Municipal de Educacdo;

Vistorias periddicas minimas de 02 vezes ao ano;

Controle da execugdo por rota.

3.6 Manutencao e Responsabilidades da Contratada

Sdo de responsabilidade da contratada:

Combustivel;

Motoristas e monitores;

Manutencdo preventiva e corretiva (pneus, freios, motor, cambio, elétrica, funilaria, limpeza etc.);
Encargos trabalhistas e previdenciarios;

Impostos e taxas;

Seguro contra acidentes de trabalho;

Seguro dos veiculos.

A Prefeitura ndo se responsabiliza por danos materiais ou pessoais envolvendo veiculos ou funciondrios da

contratada.

3.6.1 Reposi¢do Imediata de Veiculos
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A contratada devera garantir a reposi¢cdo imediata de qualquer veiculo que venha a apresentar pane mecanica,
elétrica ou outra impossibilidade de operacdo, de modo a ndo prejudicar a execucdo das rotas e o transporte
dos alunos, devendo disponibilizar veiculo substituto em tempo habil para cumprimento integral do itinerario

do dia.

O ndo atendimento a esta obrigacdo implicard a aplicagdo das penalidades previstas neste Termo de

Referéncia, sem prejuizo de outras san¢des legais cabiveis.

3.7 Estimativa de Valores por Rota

Os valores médios estimados por rota encontram-se definidos na tabela constante deste Termo de Referéncia,
devendo o licitante considerar que os pregos ofertados deverao incluir todos os custos diretos e indiretos,

encargos sociais, trabalhistas, fiscais e operacionais.

3.8 Garantias

a) Garantia de Execug¢ao Contratual
Podera ser exigida garantia nos termos da Lei n® 14.133/2021, limitada aos percentuais legais.
b) Garantias Securitarias
A contratada devera manter durante toda a vigéncia:
e Seguro obrigatdrio dos veiculos;
e Seguro de responsabilidade civil para danos materiais e corporais a terceiros e alunos;

e Documentacdo veicular e dos condutores atualizada.

3.9 Encerramento do Contrato

Ao final da vigéncia contratual deverdo ser apresentados:
e Relatdrios consolidados;
e Comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista;
e Quitacdo das obrigacOes contratuais;

e Liberagdo da garantia contratual, quando aplicavel.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO
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Habilitagdo Juridica: contrato social, CNPJ, documentos do representante legal, procuracdo se
houver.

Regularidade Fiscal e Trabalhista: certidoes negativas (federais, estaduais, municipais), FGTS, CNDT,
prova de regularidade tributaria.

Qualificagdo Econdmico-Financeira: balango patrimonial, indices contdbeis exigidos, certiddo
negativa de faléncia.

Qualificagao Técnica:

O percentual de 50% refere-se a quilometragem anual total do contrato e deve ser comprovado por
meio de atestados emitidos por pessoa juridica de direito publico ou privado.

Registro/autoriza¢Ges do DETRAN e ARTESP para viagens intermunicipais.

Veiculos: registro escolar, inspecdo semestral, faixa amarela, tacdgrafo, cintos de seguranga,
condig¢bes adequadas.

Motoristas: Cadastramento de Motorista expedido pelo Detran — SP CNH D/E, curso escolar, idade
minima 21 anos, certiddes criminais, sem infracdes graves.

Monitores: Cadastramento de Monitor expedido pelo Detran — SP, documentos, certidGes criminais,
vinculo empregaticio.

Declaragdes exigidas: cumprimento do art. 72, XXXIlI da Constituicdo, inexisténcia de fatos

impeditivos, ME/EPP se aplicavel.

5. EXECUCAO DO OBJETO

A execucdo do objeto tera inicio em até 05 (cinco) dias uteis, contados da assinatura do contrato ou da emissdo

da Ordem de Servigo, conforme definido no instrumento contratual.

5.1. Dindmica de Execug¢ao dos Servigos

A execucdo do transporte escolar observara a seguinte dindmica operacional:

Transporte didrio dos alunos da Rede publica municipal, conforme itinerarios e rotas previamente
aprovadas pela Secretaria Municipal de Educagao;

Cumprimento rigoroso dos horarios estabelecidos para cada unidade escolar e turno;
Acompanhamento obrigatério por monitores durante todo o trajeto;

Controle nominal de embarque e desembarque dos alunos;

Garantia de disciplina, seguranca e integridade fisica dos estudantes;
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e Monitoramento dos veiculos por sistema de rastreamento GPS;
e Utilizacdo de sistema tecnoldgico para:
e Controle de passageiros;
e Registro de viagens;
e Controle de frequéncia;
e Registro de quilometragem;
e Operagcdo com roteirizacdo previamente definida, admitindo ajustes conforme necessidade da
Administracgdo;
e Observancia integral as normas do Cédigo de Transito Brasileiro e regulamentag¢des do DETRAN;
e Substituicdo imediata de veiculo ou profissional em caso de falha mecanica, auséncia ou

irregularidade.

A execucdo sera continua durante todo o periodo letivo, estimado em aproximadamente 200 (duzentos) dias

por ano.

5.2. Local e Horario da Prestagao dos Servigos

Os servigos serao prestados:

¢ No territério do Municipio, abrangendo zona urbana e rural;

¢ Nos trajetos definidos pela Secretaria Municipal de Educagao;

¢ Nos turnos matutino, vespertino, noturno e integral, conforme calenddrio escolar vigente;

¢ Em dias letivos e, quando necessario, em atividades pedagdgicas complementares autorizadas;

¢ Em excursoes, visitas técnicas, eventos pedagdgicos, culturais ou esportivos realizados no ambito do Estado,

guando previamente autorizados pela Secretaria Municipal de Educacdo.

5.3. Cronograma de Realizagdo dos Servigos
A execucdo observard o calendario escolar oficial aprovado pela Secretaria Municipal de Educacao.
O cronograma serd estruturado da seguinte forma:
e Etapal-Implantagdo: até 05 (cinco) dias Uteis apds assinatura do contrato;
e Etapa 2 - Inicio da Operagao Regular: imediatamente apds a emissdao da Ordem de Servico;
e Etapa 3 - Execugado Continua: durante todo o periodo letivo;

e Etapa 4 - Encerramento e Relatdrio Final: ao término da vigéncia contratual.
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5.4. Relatérios e Controle da Execugdo

A contratada devera encaminhar mensalmente a Secretaria Municipal de Educacdo:
e Relatério de execucdo das rotas;
e Quilometragem percorrida por veiculo;
e Numero de alunos transportados;
e Relagdao nominal de passageiros por rota;
e Identificagao de motorista e monitor responsaveis;

e Registro de ocorréncias, quando houver.

Os relatérios deverdo ser emitidos pelo sistema tecnolégico de gestdo e disponibilizados em formato digital.

5.5. Materiais, Equipamentos e Estrutura a Serem Disponibilizados

Para a perfeita execugao dos servigos, a Contratada deverd disponibilizar, sem 6nus adicional a Administragdo:

5.5.1 Veiculos
¢ Onibus, micro-6nibus ou veiculos adaptados;
e Equipados com tacdgrafo, cintos de seguranca e extintores;
e Sistema de rastreamento GPS;
e |dentificacdo visual conforme exigéncia legal;
e Seguro obrigatdrio e seguro contra danos a terceiros e passageiros;
e Inspecdo semestral obrigatoria;
e |dade maxima de 5 (cinco) anos.

5.5.2 Recursos Humanos
e Motoristas devidamente habilitados (CNH categoria D ou E);
e Monitores capacitados para acompanhamento dos alunos;

e Equipe técnica para suporte operacional e tecnolégico.

5.6. Das Obriga¢Oes da Futura Contratada:
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N3o transferir a outrem no todo ou em parte, as responsabilidades assumidas, sem prévia e expressa
anuéncia do CONTRATANTE;

Atender, satisfatoriamente e em consonancia com as regras contratuais, o objeto contratado;
Percorrer os percursos estabelecidos e garantir que o aluno esteja na unidade escolar com pelo menos
5 (cinco) minutos de antecedéncia ao inicio das aulas, do horario estabelecido pela Secretaria Municipal
de Educagdo, cumprindo rigorosamente a carga horaria pré-estabelecida;

Cumprir rigorosamente os prazos contratuais;

Assumir todos e quaisquer 6nus com pessoal e por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, quer municipais, estaduais e federais, comprometendo- se a salda-los a época
propria, ficando excluida a CONTRATANTE de quaisquer responsabilidades perante terceiros por parte
de atos decorrentes dos empregados da CONTRATADA,;

Assumir integral responsabilidade por danos causados a esta Prefeitura ou a terceiros decorrentes da
execu¢ao dos servigos parciais ou totais, isentando-a de todas as reclamagbes que surjam
subsequentemente, sejam elas resultantes de atos de seus prepostos ou de qualquer pessoa fisica ou
juridica envolvida na execuc¢do dos servigos;

Fornecer os servigos em tempo oportuno, de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal de
Educagao;

Prestar os servicos sempre em regime de atendimento com a fiscaliza¢gdo da Contratante;

Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas
as condig¢des de habilitagao e qualificagao exigidas na licitagao;

Arcar com todas as despesas referentes ao combustivel, pecas de reposi¢cdo, manutencao, lubrificacdo,
lavagem, troca de d6leo, emplacamento, licengas especiais e outras necessarias para a consecuc¢do dos
Servigos;

O(s) veiculo(s), objeto deste Termo de Referéncia, deverd(do) estar disponivel(is) e em perfeito estado
de conservagado, principalmente no que no que refere a lanternagem, motor, mecanica e pneu;

Dotar e manter em perfeito estado de funcionamento os equipamentos obrigatérios previstos na
legislacdo de transito;

Realizar todas as manuteng¢Ges preventivas e corretivas do veiculo locado disponibilizando, se
necessario, o plano de manuten¢do do veiculo ao setor de Transporte Escolar, para eventuais

fiscalizag¢do ou auditoria;
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Disponibilizar, se necessario, ao Setor de Transporte Escolar, documentos dos veiculos como nada
consta relativos a multas e infracdes de transito, pagamento de seguros, licenciamento anual e
autorizacdo do DETRAN ou CIRETRAN, dentre outros;

Responsabilizar-se pelo pagamento de multas relativas as infracGes de transito, ocorridas no periodo
em que o veiculo estiver a servico desta Prefeitura;

Em caso de acidentes, tomar todas as medidas legais cabiveis inclusive providenciando socorro imediato
ao(s) acidentado(s) e desobstrucdo da pista de rolamento. Se necessdario, se obriga a acionar a Policia
Militar ou Federal e Corpo de Bombeiros, bem como comunicar ao Setor de Transporte Escolar da
Secretaria Municipal de Educagdo e a Unidade Escolar de destino ou origem dos alunos;

A empresa prestadora do servico deverd estar conectada em tempo integral, pessoalmente ou via
telefone fixo/celular, enquanto houver veiculos circulando com alunos, disponibilizando-se a
comparecer imediatamente no local, em caso de acidentes ou ocorréncias graves. O preposto da
Contratada devera, obrigatoriamente, ter poderes para responder pelos servicos a serem contratados
sendo responsavel pela coordenacgdo, administracdo e supervisdo do seu pessoal e por qualquer
comunicagdo junto ao Contratante, mantendo sempre alinhamento operacional, de maneira que os
contratempos ndo interfiram na realizagao final da prestagao de servigo;

A empresa prestadora de servico devera possuir em seu(s) veiculo(s) sistema de dispositivos de visdo
indireta, que podem ser Camera-monitor de ré e retrovisores

ou camera-monitor dianteira ou outro sistema equivalente, em conformidade com a Resolugdo
504/2014 do Conselho Nacional de Transito (CONTRAN);

A empresa prestadora do servico deverd ter em cada veiculo de transporte escolar, disco
cronotacégrafo, conforme dispde o Art. 105 do Cédigo de Transito Brasileiro;

A empresa prestadora de servigo devera realizar a regularizagao do cronotacégrafo do veiculo a cada
dois anos no INMETRO;

Os discos tacdgrafos originais deverdo estar devidamente preenchidos com data, nome do motorista,
n? da linha, registro de quilometragem, n2 da placa do veiculo, KM inicial e final e sem rasuras e
danificacdes;

O prazo para conserto no aparelho do disco tacégrafo, sera de 04 dias Uteis, sendo de responsabilidade
do motorista do veiculo informar ao Setor de Transporte Escolar no mesmo dia que for detectado o
defeito;

As justificativas dos dias de manutenc¢do ou conserto do aparelho de disco tacdgrafo serdo validadas

mediante a apresentacdo da nota fiscal do conserto do aparelho;
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Instituir para o veiculo colocado a disposicao pela presente locacdo, além do seguro obrigatério, o
seguro contra danos materiais a terceiros;

Colocar o veiculo locado a disposicdo exclusiva desta Prefeitura, em funcdo das necessidades por ela
estabelecidas, em termos de dias e horarios. Portanto, o atendimento devera ser exclusivo para o
transporte de alunos da Rede Publica, ficando terminantemente proibido carona;

Responsabilizar-se pelos danos e prejuizos causados a terceiros ou diretamente a Administracgdo,
decorrentes de sua culpa ou dolo;

Fica certo que, na hipdtese de nao ser efetuado qualquer seguro ou serem insuficientes os seguros
contratados, o locador arcard com todos os 6nus decorrentes de eventuais sinistros, como se segurada
fosse;

Manter o motorista devidamente habilitado para operar o veiculo;

Orientar os motoristas do transporte escolar para que conduzam os veiculos em cumprimento a Lei n?
9503/97 do Cddigo de Transito Brasileiro e suas alteragdes;

Substituir o motorista num prazo de 24 (vinte e quatro) horas caso haja solicitagdo da Administragao;
A Contratada devera substituir o monitor de alunos que tiver mal comportamento no desempenho de
suas fungdes;

Durante a execu¢do dos servicos o condutor deverd estar devidamente uniformizado com a
identificacdo da empresa e identificagdo de Transportador Escolar e DEVERA OBRIGATORIAMENTE
apresentar-se portando seu cracha de identificagao;

Confiar a diregdo dos veiculos somente a motoristas com idade superior a 21 anos e devidamente
habilitados na categoria “D” ou “E” e que ndo tenham cometido nenhuma infracdo grave ou gravissima
ou ser reincidente em infracées médias nos ultimos 12 meses;

Oferecer aos motoristas curso de capacita¢do técnica especifico para o transporte escolar conforme
determina a Lei n2 9503/97, Codigo de transito Brasileiro;

Os escolares deverdo ser transportados exclusivamente sentados, conforme as normas de circulagdo,
utilizando o cinto de seguranca;

Responsabilizar-se diretamente pela conduta dos acompanhantes e seus condutores durante a jornada
de trabalho e, ainda, pela manutengao de respeito e cortesia no relacionamento com os alunos durante
todos os itinerdrios, bem como, pelas penalidades sofridas em caso de infragao;

Independentemente das vistorias previstas na legislacdo de transito, os veiculos utilizados no transporte

de escolares deverdao ser mantidos em perfeito estado de conserva¢do e limpeza, podendo ser
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submetidos, a qualquer tempo, a fiscalizacdo do DETRAN/SP e de funcionarios da Secretaria Municipal
de Educacao - Setor de Transporte Escolar;

E obrigatéria a fixagdo do termo de autorizagdo e do selo de conformidade na parte interna do veiculo,
em local visivel, com inscricdo da lotagdo permitida

sendo vedada a condugdo de escolares em nimero superior a capacidade estabelecida pelo fabricante;
O numero do registro deverd obrigatoriamente constar nas laterais e na parte traseira do veiculo;
Apresentar mensalmente ao Setor de Transporte Escolar da Secretaria Municipal de Educagdo para
conferéncia e aprovagao pelo fiscal do contrato, relatério de execugao dos servigos contendo: servigos
executados, n? do contrato, n? da Linha, Itinerario percorrido, quilometragem rodada, quantitativo
nominal de alunos por itinerarios, turno do aluno e escola atendida, bem como nome do motorista,

nome do monitor se for o caso e placa do veiculo, conforme modelo descrito no ANEXO II.

Das Obrigacdes da Contratante:

Definir as rotas de trafego dos veiculos escolares da frota contratada;

Assegurar os recursos orcamentarios e financeiros para custear a prestacao;
Fiscalizar “in loco” a qualidade dos servigos contratados e o estado de conservagdo dos veiculos
utilizados no transporte escolar, conforme determina a Lei n? 9.503/97 do Cddigo Brasileiro de
Transito;
Promover o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, os aspectos quantitativos e
qualitativos, registrando as falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA as ocorréncias que
exijam medidas imediatas;
Emitir oficio sobre possiveis ocorréncias ou irregularidades praticadas por transportadores
escolares da empresa contratada que fornecerd o servico. No oficio devera ser informado
quaisquer ocorréncias no ambito do transporte escolar, dentro e fora do veiculo, tais como:
discussdes, brigas, ofensas pessoais, atrasos nos recolhimentos e/ou chegada nas unidades
escolares, reclamagdes sobre a condugdo do veiculo e outras que envolvam motoristas/monitor
e/ou alunos;
No caso de envolvimento de alunos, deve ser dada imediata ciéncia ao Diretor Escolar e ao(a)
Secretario(a) Municipal de Educagao;
Realizar fiscaliza¢do, sem aviso prévio, nos veiculos do transporte escolar, observando o

comportamento dos alunos, motoristas e monitores, condi¢des de trafego do veiculo e
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cumprimento das normas descritas na Lei n? 9.503/97 do Cddigo Brasileiro de Transito, emitindo
se necessario oficio a empresa prestadora do servigo e ao(a) Secretério(a) Municipal de Educagao;
. Orientar a empresa prestadora do servico que o veiculo de transporte, no turno e no periodo
escolar, sera de uso exclusivo para o transporte de alunos, ficando terminantemente proibido dar
carona para outras pessoas;
. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, de acordo com as

cladusulas contratuais e os termos de sua proposta;

° Efetuar os pagamentos mediante comprovagao de execugao dos servigos e nas condi¢des e pregos
pactuados;
. Notificar a Contratada, por escrito, por meio do Setor de Transporte Escolar da SEME, quaisquer

irregularidades que venham a ocorrer, em fung¢do da execucdo dos servigos, fixando prazos para
sua corregao;

° Aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado no Contrato;

. Indicar o gestor e fiscal do contrato, assim como, podera designar formalmente fiscais de linha no
intuito de gerenciar o servico fiscalizando e controlando os veiculos pelas rotas e linhas percorridas
apés informacdo, conferéncia e verificacdo das mesmas;

. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui e nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiro, por qualquer irregularidade, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administragao ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o

Art. 117 da Lei n2 14.133/2021.

. Documentar as ocorréncias havidas na execug¢do do contrato;

) Prestar todas as informagcBes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA;

. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com

terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do do objeto, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

5.8. Das Exigéncias em relagdo aos Condutores:

° Trajar-se adequadamente, usando camisas com mangas, calgas compridas, saia, sapatos, ténis ou
sandalia presa ao calcanhar;
° Ter mais de 21 anos;

. Possuir habilitacdo para dirigir veiculos da categoria “D” ou “E”;
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. Tratar com urbanidade os estudantes e o publico;
. Aproximar o veiculo da guia da calgada para efetuar o embarque e o desembarque de passageiros;
. Orientar os estudantes, coibindo comportamentos inadequados durante a viagem, mantendo-os

Conduzir estudantes até o destino final sem interrupcdo voluntdria da viagem;

sentados e evitando atitudes que possam afetar a concentracdo do condutor do veiculo e colocar

terceiros em riscos;

. Recolher, guardar e posteriormente entregar qualquer objeto esquecido no veiculo;
. Permitir e facilitar a a¢ao da fiscalizagao da autoridade da Secretaria Municipal de Educagao;
. N3do havendo monitor(a) no veiculo, fica o motorista responsavel em realizar as orientacdes

pertinentes aos estudantes.
. Todos os condutores dos veiculos deverdo apresentar os cursos de ESCOLAR e COLETIVO para

transitar com os veiculos.

5.9. E vedado aos condutores:

e  Fumar, quando estiver conduzindo estudantes;

Trabalhar apds ter ingerido bebida alcodlica ou outra substancia toxica;

O uso de short ou minissaias e calcados abertos que ndo se fixem aos pés;
. Ausentar-se do veiculo, quando este estiver aguardando estudantes, exceto para garantir maior

seguranga aos mesmos,

) Abastecer o veiculo quando estiver conduzindo estudantes;

. Dirigir em situagOes que oferegcam riscos a seguranga dos estudantes ou de terceiros;

) Dirigir o veiculo em desacordo com as normas da legislacdo de transito;

) Dirigir o veiculo estando suspenso ou cassado o direito de dirigir na forma prevista pelo Cddigo de

Transito Brasileiro;

. Realizar a prestacdo de servico de transporte de escolar sem estar devidamente autorizado e
regular com seu credenciamento;

° Apresentar documento comprovadamente falso ou adulterado, ou que sabe ou deveria saber ser
falsificado ou para cuja obtenc¢do tenha concorrido;

. Exercer cargo ou fung¢do publica no ambito das administracGes diretas e indiretas, nas areas

municipal, estadual e federal, mesmo estando licenciado sem o recebimento de vencimentos.

5.10. Dos Monitores
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A licitante vencedora devera contratar monitor de transporte escolar conforme quantidades
mencionadas na Planilha de Itinerarios do Transporte Escolar, com maioridade civil, devidamente
capacitado para a funcdo, para atender aos alunos, devendo, quando necessario, auxiliar no
embarque e desembarque, conforme suas necessidades educacionais e especiais (cadeirante,
dificuldade locomotora e outros).

O Monitor de Transporte Escolar devera apresentar-se devidamente identificado com crachd e colete
contendo o distico MONITOR, e com aparéncia pessoal adequada. Deverd prestar esclarecimentos,

sempre que solicitado, de quaisquer problemas relacionados a execugdo do transporte;

O Monitor de Transporte Escolar devera contatar regularmente o diretor ou responsavel pela
unidade escolar, ou com o Setor de Transporte Escolar da Secretaria Municipal de Educagdo, deste
Municipio, mantendo-o informado de quaisquer fatos ou anormalidades que porventura possam

prejudicar o bom andamento ou o resultado final da prestagdo dos servigos;

5.10.4. Sdo atribui¢oes dos Monitores:

Trajar-se adequadamente, usando camisas com mangas, calgas compridas, saia, sapatos, ténis ou
sandalia presa ao calcanhar;

Aferir a temperatura dos alunos antes de adentrar no veiculo e solicitar que facam uso do Alcool
gel;( em época de pandemia);

Verificar se os alunos apresentam sintomas de gripes, tosses ou enfermidades visiveis como
hematomas, uma fratura, ou escoriagdes. Considerando as informagdes acima nao podendo
adentrar no veiculo por questbes de seguranca;

Orientar o embarque e desembarque dos escolares nos portdes das unidades escolares até que os
mesmos estejam seguros;

Acompanhar todo o trajeto do veiculo até que o Ultimo estudante seja entregue na unidade escolar
e/ou nos pontos correspondentes a sua linha;

Tratar com urbanidade os escolares e o publico;

Permitir e facilitar a fiscalizacdo pelos agentes da autoridade de transito;

Recolher, registrar, manter guarda e entregar aos escolares no prazo de 1 (um) dia qualquer objeto

esquecido no veiculo;
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. Manter as janelas do veiculo localizadas juntos aos assentos dos escolares, abertas, quando
necessario, mas de maneira a evitar riscos de acidentes com os escolares;

. Manter-se com decoro e corre¢des devidos;

. Orientar os escolares, coibindo comportamentos inadequados durante a viagem, mantendo-os
sentados e evitando atitudes que possam afetar a concentracdo do condutor do veiculo e colocar
terceiros em riscos;

° Resolver os conflitos ocorridos dentro do veiculo escolar por meio do didlogo e orientagdes quanto
aos deveres e responsabilidades de cada um;

. Prestar informagdes aos pais ou responsaveis pelos escolares, quando solicitado, ou sempre que
observar comportamentos inadequados durante a viagem que possam comprometer as atividades
do condutor ou colocar em risco outros usudrios ou terceiros;

. Verificar se todos os escolares transportados se encontram com o cinto de seguranca regularmente
afixados;

° Em caso de porte de objetos que oferecem riscos, cabe ao monitor(a) recolher e apresentar a
empresa prestadora do servico, que deverd informar o ocorrido ao Setor de Transporte Escolar da

Secretaria Municipal de Educagdo, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis;

5.10.5. E vedado aos monitores:

e  Fumar, quando estiver em atividade;

O uso de short ou minissaias e calcados abertos que ndo se fixem aos pés;

. Adotar comportamentos que possam tirar a concentra¢do do condutor e com isso causar riscos de
acidentes;

. Manter a porta do veiculo aberta quando este estiver em movimento;

. Trabalhar apds ter ingerido bebida alcodlica ou outra substancia téxica;

° Permitir que escolares sejam transportados em pé, em locais inadequados ou fora do permitido
em lei;

. Portar ou manter no veiculo arma de qualquer espécie;

5.11. Sistema Tecnoldgico

5.11.1. Apresentacdo e Objetivo da Solugao
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A solucdo tecnoldgica devera contemplar a gestdo completa do transporte escolar, abrangendo planejamento,

controle, monitoramento, administracdo e auditoria das viagens, com foco em segurancga, eficiéncia,

transparéncia e conformidade legal.

O sistema devera atender as necessidades da Administragdo Publica, dos usudrios, motoristas e responsaveis

pelos estudantes, permitindo gestdo integrada, rastreabilidade das operagdes e controle contratual.

A contratada sera responsavel pelo fornecimento dos dispositivos moéveis necessarios a operagao, com plano

de dados incluso.

5.11.2. Cadastro e Gestao de Informagdes

a) Cadastro de Motoristas e Veiculos

Registro de CNH e respectiva validade;

Registro da validade da vistoria veicular;
Monitoramento automatico de vencimentos;
Emissdo de alertas para atualizagdao de documentos;

Manuteng¢do do credenciamento ativo condicionado a regularidade documental.

b) Cadastro de Passageiros

Dados pessoais;
Enderegos e contatos;

Necessidades especificas (cadeirante, acompanhante, etc.).

c) Cadastro de Frota

Modelo do veiculo;
Placa;
Capacidade;

Servigos atendidos.

d) Cadastro de Rotas
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Pontos georreferenciados de embarque e desembarque;
Horarios;

Frequéncia das viagens.

5.11.3. Planejamento e Roteirizagao

O sistema devera permitir planejamento dinamico e inteligente das rotas, incluindo:

Configuragdo de rotas por passageiro;

Definigdo de pontos georreferenciados;

Ajuste automatico de tempo e deslocamento;

Vinculagdo de passageiros aos pontos de embarque;
Roteirizagdo sequencial (ordem definida);

Roteirizagdo dinamica com otimiza¢do automatica;

Uso de inteligéncia artificial para redugao de custos e tempo;

Ajuste automatico de rotas em caso de alteracdo de passageiros ou veiculos.

5.11.4 Controle de Viagens

O sistema devera contemplar:

Controle de embarque e desembarque via QR Code ou cartdo individual;
Validac¢do de presenca dentro do raio autorizado;

Bloqueio ou alerta em caso de passageiro ndo autorizado;
Monitoramento em tempo real via GPS (sem rastreador adicional);
Registro de velocidade, data e hora;

Comparacdo entre rota prevista e realizada;

Controle de viagens agendadas, com cancelamentos e ajustes;

Registro de quilometragem, passageiros e ocorréncias;

Gestdo integrada de multiplos servigos.

Tipos de Servigo

Possibilidade de parametrizagdo por:
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Tipo de transporte (6nibus, van, adaptado);
Regras operacionais e areas atendidas;

Medicao por quilometragem, viagem ou tempo;
Associagdo a grupos especificos de passageiros;

Vinculacdo de motoristas a servicos e rotas.

5.11.5 Monitoramento e Painel de Controle

Painel de controle em tempo real;

Visualizacdo de viagens, veiculos e passageiros;
Indicadores operacionais;

Relatérios personalizados por servico;

Controle de frequéncia e custos.

5.11.6 Relatdrios e Auditoria

Relatérios de deslocamento, custos e performance;
Indicadores de ocupacdo;

Registro de logs completos para auditoria;
Histérico permanente das operagdes;

Relatérios graficos e painéis analiticos avancados.

5.11.7 Integracdo e Seguranca da Informacgao

O sistema devera:

Operar em ambiente em nuvem, com alta disponibilidade;

Estar em conformidade com a LGPD;

Utilizar protocolo SSL/HTTPS;

Permitir integracdo via API, WebService ou XML;

Exportar dados em Excel, PDF e CSV;

Permitir integragdo com sistemas municipais existentes ou futuros;
Possuir autenticagcdo segura por login e senha;

Permitir criagdo de grupos e controle de permissdes;

Manter backups e controle de acesso;
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Ser atualizado conforme evolugdo tecnoldgica e legislativa.

5.11.8 Operagao Offline

Funcionamento integral sem internet;
Registro local das operacdes;
Sincronizagdo automatica ao restabelecer conexdo;

Identificagdo de passageiros mesmo offline.

5.11.9 Customizacao e Identidade Visual

Personalizagdo com logo, cores e nome da contratante;
Publicagdo nas lojas iOS e Android em até 10 dias;

Flexibilidade para diferentes modalidades (escolar, fretamento, corporativo).

5.11.10 Funcionalidades do Aplicativo

a) Para Passageiros, Pais ou Responsaveis

Monitoramento em tempo real;
Notificacdes automaticas;
Comunicac¢do de auséncia;
Histdrico de viagens;

Avaliagdo do servigo.

b) Para Motoristas

Lista de passageiros com status e observagdes;
Navegagao integrada a GPS;

Registro de embarque/desembarque;
Operagao offline;

Monitoramento automatico de rota.

5.11.11 Funcionalidades Gerais

Compatibilidade com Android e iOS (versdo atual e trés anteriores);
Compatibilidade com dispositivos fornecidos (minimo 5.9”);

Recuperacdo de senha via e-mail ou SMS;
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e Mapas digitais com exibicao de trajeto e tempo estimado;

Interface intuitiva;

Registro continuo mesmo em segundo plano;

Integracdo em tempo real com plataforma web.

5.11.12 Suporte e Atendimento

Suporte técnico continuo;

Atendimento de segunda a sexta (8h as 18h);

e Canal emergencial 24/7;

Atendimento presencial a Prefeitura de Santa Branca:
» Escritério em até 10 km, ou

» Atendimento presencial sob agendamento (24h), sem custo adicional.

Equipe minima:
e Analista de suporte técnico;
e Operador de atendimento;

e Analista operacional para suporte presencial e treinamentos.

A contratada deverd promover a substituicdo imediata de qualquer equipamento ou veiculo que apresente
defeito ou inadequacao.

O software de gestdo e monitoramento constitui solugdo tecnoldgica essencial a adequada prestacdo do
servigo de transporte escolar, ndo se tratando de elemento acessério, mas de ferramenta indispensavel para

garantir eficiéncia, controle e transparéncia.

Em razdo de sua relevancia, exige-se a realizagdo de Prova de Conceito (PoC), apds a fase de habilitagdo e
antes da adjudicacdo definitiva, com a finalidade de verificar a aderéncia as especificagbes do edital,
comprovar a efetiva existéncia e operacionalidade da plataforma, avaliar sua usabilidade e estabilidade, testar
funcionalidades criticas em ambiente simulado ou real e mitigar o risco de contratacdo de solugdo meramente
conceitual ou ainda em desenvolvimento.

A Prova de Conceito devera observar critérios objetivos previamente definidos no instrumento convocatério,
incluindo roteiro de testes, prazos, métricas de avaliacdo e possibilidade de diligéncias técnicas, conforme

anexo V.
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5.12. A Prova de Conceito serd avaliada considerando conformidade funcional, estabilidade, usabilidade,

seguranca (incluindo LGPD) e escalabilidade.

5.12.1. Responsabilidades
e A contratada devera configurar ambiente, prestar suporte e apresentar relatério final da PoC.

e A contratante devera fornecer estrutura e equipe para avaliagao.

5.12.2. Disposicdes finais

5.12.3. Apds convocacdo, a vencedora tera até 5 dias Uteis para demonstracdo do  sistema.

5.12.4. Este Termo garante que a solugdo seja validada conforme critérios de qualidade estabelecidos.

5.13. Rotinas para prova de conceitos e Testes

5.13.1 A partir da divulgacdo/convocacdo feita pelo(a) Pregoeiro(a), a licitante vencedora tera até 5 (cinco)

dias Uteis para demonstracdo dos testes da solugdo tecnoldgica para gestdo e acompanhamento do

transporte.

5.13.2. A Prova de Conceito (PoC) e os testes deverdo validar a solugdo tecnoldgica proposta, assegurando

que ela atenda aos requisitos funcionais, técnicos e operacionais definidos no escopo do projeto.

5.13.3. O objetivo sera verificar a viabilidade técnica, a eficiéncia operacional e a adequagdo do sistema as
necessidades da CONTRATANTE, garantindo a qualidade e a confiabilidade da solu¢do antes de sua

implementacdo definitiva.
5.13.4. A Prova de Conceito devera incluir o planejamento detalhado das atividades, a configuracdo de um

ambiente de testes que simule as condi¢Ges reais de operagdo e o treinamento inicial dos usuarios

envolvidos.
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5.13.5. A realizacdo da prova de conceito limitar-se-4 somente a licitante classificada provisoriamente em
primeiro lugar na fase de propostas de precos. Apenas serdo convocadas as demais licitantes, na ordem de

classificacdo, caso a primeira colocada ndo atenda aos requisitos.

5.13.3. A prova de conceito serd realizada em data e local a serem divulgados pelo Pregoeiro, na sessao

publica de abertura das propostas ou em ata encaminhada as licitantes.

5.13.4. Para a realizagdo da prova, a licitante podera indicar no maximo dois representantes.

5.13.5. A demonstracao devera ocorrer de forma dinamica, respeitando os hordrios estipulados pela

Prefeitura Municipal de Santa Branca. Se necessario, poderd estender-se para o dia util seguinte.

5.13.6. Durante a execugdo, o sistema devera ser testado em condigdes reais, abrangendo cadastro de
passageiros, motoristas e veiculos, planejamento e roteirizagdo, monitoramento em tempo real e controle

de embarque e desembarque.

5.13.7. SimulagBes de cendrios criticos deverao ser realizadas, como alteracdes de rota, operagdo offline com

sincronizagao posterior, cancelamentos e ajustes de viagens.

5.13.8. Ao término, a CONTRATADA devera apresentar relatério detalhado contendo atividades realizadas,

resultados, feedback dos usudrios, falhas identificadas, plano de melhoria e conclusao técnica.

5.13.9. Deverdo ser validados durante a Prova de Conceito e testes:

a) Cadastro completo de passageiros, motoristas e veiculos, incluindo necessidades especiais;
b) Planejamento e roteirizagdo com pontos, horarios e passageiros definidos;

¢) Alocacdo de veiculo e motorista considerando parametros operacionais;

d) Otimizacdo inteligente com ajustes dinamicos;

e) Monitoramento por GPS em tempo real;

f) Operagdo offline com sincronizagdo automatica;

g) Controle por QR Code ou cartdo de identificagdo;

h) NotificacGes automaticas aos passageiros e atualizacdo ao motorista;
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i) Relatdrios com horarios, quilometragem, passageiros e ocorréncias;

j) Exportacdo e integracdo com sistemas externos da CONTRATANTE.

5.13.10. Caso a solugdo seja recusada, a licitante sera inabilitada e a proxima sera convocada.

5.13.11. O resultado da demonstracao sera registrado em ata, assinada pelos presentes e anexada ao processo.

6.13.12. A solugdo devera cumprir integralmente a Lei Geral de Protec¢do de Dados (Lei n2 13.709/2018).

5.14. InformagOes Relevantes para o Dimensionamento da Proposta
A demanda da Administragao possui as seguintes caracteristicas:

e Atendimento estimado de aproximadamente 550 alunos;

e Média estimada de 1.792 km rodados diariamente;

e Atendimento a zona urbana e rural;

¢ Necessidade de controle nominal de alunos;

e Rotas fixas com possibilidade de ajustes durante o ano letivo;

e Operacgdo simultdanea em multiplos turnos;

e Exigéncia de monitoramento tecnoldgico em tempo real;

e Emissdo de relatérios mensais obrigatdrios.

A proposta devera contemplar todos os custos diretos e indiretos, incluindo combustivel, manutengao,

pessoal, encargos trabalhistas, seguros, tecnologia e tributos.
5.15. Especificagdo da Garantia do Servico
O prazo de garantia contratual dos servicos observara o disposto na Lei n? 8.078/1990 (Cédigo de Defesa do

Consumidor), no que couber.

Sem prejuizo da garantia legal, a contratada respondera por falhas na prestacdo do servigo, devendo promover

corregao imediata de irregularidades identificadas pela fiscalizagdo contratual.

6.DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO
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6.1 Execugao Contratual
O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas

da Lein?14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2 Paralisagdo ou Suspensao

Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, sendo tais circunstancias formalizadas mediante

simples apostila.

6.3 Comunicagoes

As comunicagOes entre o 6rgao ou entidade e a contratada deverdo ser realizadas por escrito sempre que o

ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4 Convocagdo da Contratada

O 6rgdo poderd convocar representante da empresa para adog¢ao de providéncias que devam ser cumpridas

de imediato, inclusive para correcao de irregularidades identificadas na execuc¢do do servigo.

6.5 Reuniao Inicial de Alinhamento
Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao podera convocar o representante da
empresa contratada para reunido inicial de alinhamento, destinada a apresentacdo do plano de fiscalizagdo,
contendo:

e Obrigagdes contratuais;

e Mecanismos de fiscalizac¢ao;

e Estratégias para execucdo do objeto;

e Plano complementar de execugdo da contratada, quando houver;

e Meétodo de afericdo dos resultados;

e SancOes aplicaveis;

e Procedimentos de envio de relatérios mensais.
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6.6 Acompanhamento e Fiscalizagao
A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato ou respectivos

substitutos, conforme previsto no art. 117, caput, da Lei n2 14.133/2021 e no Decreto Municipal n? 400/2022.

A fiscalizacdo serd exercida:
e Pelo Setor de Transporte da Secretaria Municipal de Educacao;

e Por servidores formalmente designados como Fiscais de Linha.

6.7 Competéncias do Fiscal do Contrato

O fiscal do contrato acompanhara a execugdo contratual para assegurar o cumprimento integral das condi¢des

estabelecidas, garantindo os melhores resultados a Administragdo.

6.7.1 Registro de Ocorréncias

O fiscal anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao,

descrevendo as medidas necessarias para regularizagao de faltas ou defeitos.

6.7.2 Correcao de Irregularidades

Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal notificard a Contratada para correcdo da execucado

do contrato, fixando prazo para saneamento.

O fiscal podera:
e Rejeitar servicos executados em desconformidade;
e Determinar substitui¢cdo de veiculo ou profissional;
e Impedir circulagdo de veiculo que ndo atenda as exigéncias contratuais;

e Determinar imediata regularizacdo documental.

6.7.3 Comunicagao ao Gestor
O fiscal informara ao gestor do contrato, em tempo habil, situacdes que demandem decisdo ou providéncias

gue ultrapassem sua competéncia.
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6.7.4 Risco a Execug¢ao

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal

comunicara imediatamente o fato ao gestor do contrato.

6.7.5 Término do Contrato

O fiscal comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término da vigéncia contratual, visando a

renovagao ou prorrogacgao, quando cabivel.

6.7.6 Fiscalizagdo Especifica do Transporte Escolar

Compete ainda aos Fiscais de Linha:
e Acompanhar rotas periodicamente;
e Verificar cumprimento de hordrios;
e Conferir controle de embarque e desembarque;
e Vistoriar veiculos, no minimo, semestralmente;
e Atestar relatérios mensais de quilometragem e alunos transportados;
e Verificar uso correto do sistema tecnoldgico;
e  Fiscalizar a atuagdo dos monitores.

E expressamente proibido o transporte de terceiros ndo autorizados nos veiculos contratados.

6.8 Competéncias do Gestor do Contrato

O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais, bem como as medidas adotadas,

informando a autoridade superior situagGes que ultrapassem sua competéncia.

6.8.1 Gestao Documental

O gestor coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo, mantendo:
e Ordem de servigo;

e Registro de ocorréncias;
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e Relatérios mensais;

e Alterac¢des contratuais;
e Prorrogacoes;

e Apostilamentos;

e Termos aditivos.

Elaborara relatério periddico para avaliar a necessidade de adequagdes contratuais.

6.8.2 Controle Administrativo e Financeiro

Compete ao gestor:
e Verificar a manutengao das condi¢Ges de habilitagdo da contratada;
e Acompanhar empenho e pagamento;
e Verificar garantias contratuais;
e Controlar eventuais glosas;
e Solicitar documentos comprobatérios;

e Registrar problemas que impecam a liquidacdo da despesa.

6.8.3 Processo de Responsabilizagao

O gestor adotard providéncias para formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo, para

aplicagdo de sangdes, nos termos do art. 158 da Lei n? 14.133/2021, quando necessario.
6.8.4 Relatorio Final
Ao término da vigéncia contratual, o gestor elaborara relatério final contendo:

e Avaliagdo da execugao;

e Andlise do alcance dos objetivos da contratac¢ao;

e Recomendacgdes para aprimoramento das futuras contratagdes.

6.8.5 Liquidagao e Pagamento
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O gestor encaminhara a documentacdo pertinente a Unidade de Contratos e Convénios para formalizacdo dos

procedimentos de liquidagdo e pagamento, conforme valores atestados pela fiscalizacdo.

6.9 Preposto da Contratada

A Contratada devera manter preposto formalmente designado e aceito pela Administragdo, nos termos do art.

118 da Lei n2 14.133/2021, para representa-la na execu¢do do contrato.

7. DO RECEBIMENTO DO OBIJETO E DO PAGAMENTO

7.1 Recebimento Provisoério

Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, pelo fiscal do contrato,
mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico, nos termos

do art. 140, inciso |, alinea “a”, da Lei n? 14.133/2021.

7.1.1 O prazo acima sera contado a partir do recebimento da comunicacdo de cobranga encaminhada pela

Contratada, acompanhada da comprovagao da prestagao dos servigos referentes a parcela a ser paga.

7.2 Apuragao da Execugao

Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal de faturamento, o fiscal do contrato
ird:

e Apurar a qualidade da prestagdo dos servigos;

e Conferir a quilometragem executada;

e Verificar o numero de alunos transportados;

e Conferir os itinerarios realizados;

e Analisar relatdrios extraidos do sistema de monitoramento;

e Registrar ocorréncias operacionais.

O resultado sera formalizado em relatdrio circunstanciado a ser encaminhado ao gestor do contrato.
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7.2.1 Corregoes Obrigatodrias

O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo
ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou dos

materiais empregados, conforme art. 119 da Lei n® 14.133/2021.

Afiscalizagdo ndo atestard a ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as pendéncias

apontadas no Recebimento Provisério.

7.2.2 Rejeicao dos Servicos

Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando executados em desacordo com o Estudo
Técnico Preliminar, este Termo de Referéncia ou a proposta apresentada, conforme art. 140, §19, da Lei n2

14.133/2021, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades cabiveis.

7.2.3 Condigdo para Ateste Final
Afiscalizagdo ndo efetuard o ateste da Ultima e/ou Unica medi¢do enquanto existirem pendéncias ndo sanadas,

nos termos do art. 119 c¢/c art. 140 da Lei n2 14.133/2021.

7.3 Recebimento Definitivo

Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados do recebimento
provisodrio, pelo gestor do contrato, apds verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente
aceitacdo mediante termo detalhado, conforme art. 140, inciso |, alinea “b”, da Lei n2 14.133/2021 e Decreto

Municipal n2 400/2023.

7.3.1. O gestor realizara analise dos relatorios e da documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, havendo
irregularidades que impe¢am a liquidagdo e o pagamento, indicard as cldusulas contratuais pertinentes e

solicitara a Contratada, por escrito, as corre¢des necessarias.

7.3.2. Emitird Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo, com base nos relatérios

apresentados.
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7.3.3. Comunicara a empresa para emissdao da Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela

fiscalizacdo.

7.3.4. Encaminhara a documentacdo pertinente ao setor competente e a Unidade de Contratos e Convénios

para formalizagdo da liquidagdo e pagamento, conforme valores atestados.

7.4 Controvérsia na Execugao

Havendo controvérsia quanto a dimensao, qualidade ou quantidade do objeto, serd observado o art. 143 da
Lei n? 14.133/2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal referente apenas a parcela

incontroversa, para fins de liquidagao e pagamento.

7.5 Pendéncias

Nenhum prazo de recebimento correrd enquanto pendente solugdo de inconsisténcias verificadas na execuc¢ao

do objeto ou no instrumento de cobrancga.

7.5.1. O recebimento provisério ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de testes de campo e a entrega de

manuais, relatdrios e demais documentos exigidos.

7.6 Responsabilidade

O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui:
e A responsabilidade civil pela seguranca do servigo;

e Aresponsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢do contratual.

7.7 Nota Fiscal

A Nota Fiscal ou Fatura devera estar acompanhada:
e Dacomprovacgao da regularidade fiscal;
e Consulta atualizada ao SICAF, quando aplicavel;

e Oudocumentacio prevista no art. 68 da Lei n2 14.133/2021.
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Além disso, deverdo ser apresentados:
e Certiddes fiscais atualizadas;
e Certidao de regularidade do FGTS;
e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
e Prova de regularidade tributaria;
e Comprovantes de pagamento dos seguros obrigatérios;
e Comprovacgao de vinculo e folha de pagamento dos motoristas e monitores;

e Relatdrio detalhado de execu¢do mensal.

7.8 Prazo de Pagamento

O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias, contados da data do ateste definitivo da Nota Fiscal.

7.9 Atualizagdo Monetaria

Em caso de atraso imputavel a Administragdo, os valores devidos serdo atualizados monetariamente conforme
indice definido no contrato.

7.10 Simples Nacional

A Contratada optante pelo Simples Nacional ndo sofrera retencdo tributaria dos tributos abrangidos, desde
gue comprove formalmente sua condigdo.

7.11 Verificagao da Nota Fiscal

Para fins de liquidagao, sera verificado se a Nota Fiscal contém:

a) Prazo de validade;

b) Data de emissdo;

c¢) Dados do contrato e do drgdo contratante;
d) Periodo de execucgdo;

e) Valor a pagar;

f) Destaque de retengdes tributarias.
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7.12 Erros na Nota Fiscal

Havendo erro ou circunstdncia que impeca a liquidacdo, a Nota Fiscal sera devolvida para corregdo,

reiniciando-se o prazo de pagamento apds sua reapresentacdo regular, sem 6nus a Administracgdo.

7.13 Consulta a Regularidade

A Administragao realizara consulta ao SICAF ou sitios oficiais para:

a) Verificar manutencdo das condig¢Ges de habilitagdo;

b) Identificar impedimentos de contratar com o Poder Publico.

7.14 Notificacdo de Irregularidade

Constatada irregularidade, a contratada serd notificada para regularizacdo em até 5 (cinco) dias Uteis,

prorrogdveis por igual periodo.

7.15 Comunicagdo aos Orgdaos Competentes

N3o havendo regularizagdo, o contratante comunicara os érgdos responsaveis pela fiscalizagao da regularidade
fiscal.

7.16 Rescisao

Persistindo a irregularidade, poderdo ser adotadas medidas para rescisdo contratual, assegurada ampla

defesa.

7.17 Execugao Regular

Havendo execucdo regular do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente até eventual decisdo de

rescisao.
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7.18 Forma de Pagamento

O pagamento sera realizado por ordem bancaria para crédito na conta indicada pela contratada.

7.19 Sera considerada como data do pagamento aquela em que constar a emissdo da ordem bancaria.

7.20 Retengao Tributaria

Quando do pagamento, serdo efetuadas as retenc¢des tributarias previstas na legislacdo aplicavel.

7.21. Independentemente dos percentuais indicados na planilha, serdo retidos na fonte os valores previstos

na legislagao vigente.

DisposigGes Especificas do Transporte Escolar
e 0O pagamento serd mensal, mediante comprovacao do servigo efetivamente prestado.
e Nao havera pagamento antecipado.
e 0 pagamento somente ocorrerd apds conferéncia dos relatdrios e ateste da fiscalizacdo.

e Servigos ndo executados ou executados em desconformidade ndo serdao pagos.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1 Forma de selegao e critério de julgamento

O fornecedor serd selecionado por meio da realiza¢do de procedimento licitatério, na modalidade PREGAO,
sob a forma ELETRONICA, nos termos da Lei n 14.133/2021.

O critério de julgamento adotado serd o de MENOR PRECO, conforme definido no Edital, observados os
parametros de qualidade, especificacBes técnicas e demais condi¢gdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

O julgamento sera realizado pelo modo de disputa aberto, com lances sucessivos, nos termos da legislagao

aplicavel.

8.2 Exigéncias de Habilitagao
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Para fins de habilitacdo, o licitante devera comprovar os seguintes requisitos:

8.3. Habilitagdo Juridica

8.3.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente com validade nacional.

8.3.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede. Microempreendedor Individual (MEI): Certificado da Condi¢do de Microempreendedor

Individual — CCMEI, cuja autenticidade sera verificada no portal oficial do Governo Federal.

8.3.3. Sociedade empresaria, Sociedade Limitada Unipessoal (SLU) ou EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, acompanhado de documento

comprobatério de seus administradores.

8.3.4. Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no

DOU e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial ou estabelecimento.

8.3.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas, acompanhada de

documento comprobatdrio dos administradores.

8.3.6. Filial, sucursal ou agéncia: inscrigdo do ato constitutivo devidamente registrado no érgao competente,

com averbagao na matriz.

8.3.7. Sociedade cooperativa:
e Ata de fundagao;
e Estatuto social;
e Registro na Junta Comercial ou Registro Civil de Pessoas Juridicas;

e  Registro previsto no art. 107 da Lei n2 5.764/1971.

8.3.8. Agricultor familiar: Declaracdo de Aptiddo ao Pronaf (DAP ou DAP-P valida).

8.3.9. Produtor rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS (CEl).
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8.3.10. Todos os documentos deverao estar acompanhados de suas altera¢des ou consolidagao.

8.4. Habilitagao Fiscal, Social e Trabalhista

O licitante deverd apresentar:

8.4.1. Prova de inscricdo no CNPJ ou CPF.

8.4.2. Certiddo conjunta de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional (RFB e PGFN), inclusive quanto a

Seguridade Social.

8.4.3. Prova de regularidade com o FGTS.

8.4.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

8.4.5. Inscri¢do no cadastro de contribuintes Estadual e Municipal compativel com o objeto.

8.4.6. Regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal.

8.4.7. Caso isento, declaragdo da Fazenda competente comprovando tal condigado.
8.4.8. O MEI que pretenda usufruir dos beneficios da LC n2 123/2006 fica dispensado da inscricdo estadual e
municipal, quando aplicavel.
8.5. Qualificagdo Econdmico-Financeira
8.5.1. Certidao negativa de insolvéncia civil (quando pessoa fisica).
8.5.2. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante, nos termos do art. 69 da
Lei n2 14.133/2021.
8.5.3. Apresentacdo de balango patrimonial, DRE e demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios
sociais, comprovando:

e Liquidez Geral (LG) 21

e Solvéncia Geral (SG) 21

e Liguidez Corrente (LC) 2 1
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Conforme formulas legais:

LG = (AC + RLP) / (PC + PNC)

SG = AT/ (PC + PNC)

LC=AC/PC

8.5.4. Caso qualquer indice seja < 1, sera exigido Capital Social forma integralizada ou Patriménio Liquido
minimo correspondente a 10% do valor total estimado da contratagao.

8.5.5. Empresas constituidas no exercicio da licitagdo poderdo apresentar balanco de abertura.

8.5.6. Empresas com menos de 2 anos apresentardo demonstragées do ultimo exercicio.

8.5.7. Os indices deverao ser atestados por profissional contabil habilitado.

8.6. Qualificagao Técnica

Considerando tratar-se de transporte escolar, sera exigido:

8.6.1. Comprovacgdo de inscricdo da empresa junto ao érgdo competente de transito do Estado (DETRAN),
autorizando o exercicio da atividade de transporte escolar, em plena validade.

8.6.2. Comprovacado de aptiddo técnica mediante apresentagdo de atestados de capacidade técnica emitidos
por pessoa juridica de direito publico ou privado.

8.6.2.1. O(s) Atestado(s) devera(do) comprovar que a empresa licitante vem executando, ou executou,
servigos compativeis com o objeto do presente certame, indicando quantidades, prazos e outros dados
caracteristicos dos fornecimentos realizados, com no minimo 50% da quilometragem anual do contrato, nos

termos da sumula n2 24 do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, sendo:

KM / DIA DIAS LETIVOS KM / ANO 50%

1.792 km / dia 200 358.400 km / ano 179.200 Km

8.6.2.2. Sera admitido o somatorio de atestados.

8.6.2.3. Os atestados poderdo estar em nome da matriz ou filial.

8.6.2.4. A Administragdo poderd solicitar documentos complementares para verificagdo da veracidade dos

atestados.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO
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A estimativa do valor da contratacdo foi elaborada com base nos levantamentos técnicos constantes do Estudo
Técnico Preliminar (ETP), considerando:

A quilometragem média didria de cada itinerario;

O numero total de itinerdrios identificados;

A quantidade de veiculos necessarios para atendimento integral da demanda;

O numero estimado de alunos transportados;

A previsdo de 200 (duzentos) dias letivos anuais;

Os custos operacionais envolvidos (combustivel, manutencdo, depreciacdo, seguros, encargos
trabalhistas, tributos, monitoria, entre outros);

A andlise de contratagdes similares realizadas por outros entes publicos;

Pesquisa de pregos de mercado, conforme art. 23 da Lei n2 14.133/2021.

A metodologia adotada considerou a composi¢dao de custo por quildmetro rodado e por viagem realizada,
resultando na defini¢cdo de valor estimado global anual da contratacao.

9.1 Valores Médios Diarios por Rota
Os valores médios didrios por rota foram definidos com base nos levantamentos técnicos e na quilometragem
média, conforme tabela abaixo:

ROTA Valor médio diario por rota
1 RS 12,00
2 RS 9,03
3 RS 9,03
4 R$ 9,03
5 RS 9,03
6 R$ 9,03
7 RS 9,03
8 RS 9,03
9 R$ 9,03

10 RS 12,00
11 RS 9,03
12 RS 11,25
13 RS 9,03
14 R$ 9,03
15 RS 9,03
16 R$ 9,03
17 R$ 9,03

9.2 Calculo do Valor Total Estimado

O valor total estimado da contratagdo sera calculado considerando o custo médio diario de cada rota, o

numero de dias letivos e a quantidade de veiculos necessarios para atendimento completo da demanda.
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O valor total estimado corresponde a: RS 4.062.782,00 (quatro milhdes, sessenta e dois mil e setecentos e

oitenta e dois reais), para o periodo de 12 (doze) meses.

Este calculo considera:
e A soma da quilometragem anual estimada por rota (km/dia x 200 dias letivos);
e O numero de veiculos necessarios por rota;
e O custo unitdrio estimado por quilémetro rodado ou por viagem;

e Eventual pagamento complementar por viagem, quando aplicavel.

A composicao detalhada dos valores por quildometro rodado e por viagem estad apresentada no Anexo IIl —

Relatério de Monitoramento das Rotas do Transporte Escolar, que integra este Termo de Referéncia.

9.3. Critério de Pagamento
O pagamento sera realizado:
e Por quildmetro efetivamente rodado, conforme itinerarios executados e atestados pela fiscalizagao;

e Por viagem efetivamente realizada, conforme definido no edital.

Observagoes:

¢ Somente serdo pagos os servicos comprovadamente executados;

e Evedado pagamento por estimativa n3o realizada;

e Pagamento mensal mediante apresentac¢do de relatério detalhado de execugao e nota fiscal, até 30
dias apds conferéncia;

e Documentos obrigatérios: certidées, FGTS, CNDT, prova de regularidade tributdria, comprovantes de
monitoria e veiculos, folha de pagamento, seguros quitados;

e Erros em notas fiscais devolvem o documento para corregdo, retomando o prazo de pagamento na

data de reapresentacao.

9.4. Reajuste

0] valor contratado sera fixo durante 0s primeiros 12 (doze) meses.

Em caso de prorroga¢do contratual, serd admitido reajuste anual pelo indice Nacional de Precos ao
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Consumidor Amplo (IPCA), acumulado nos ultimos 12 meses, contado da data da apresentacdo da proposta,

nos termos do art. 92, §32 da Lei n? 14.133/2021.

9.5. Matriz de Risco

A estimativa de custo considerou os riscos da contratacdo e sua adequada alocagdo entre Contratante e

Contratado, conforme matriz de risco do contrato:

e Riscos operacionais;

e Oscilacdo ordinaria de custos;

e Responsabilidade por manutengao da frota;
e  Custos trabalhistas;

e Encargos tributdrios;

e Riscos administrativos.

9.6. Compatibilidade Or¢gamentaria
A contratagdo encontra-se compativel com a previsao orgamentdria do exercicio financeiro correspondente,

conforme dotagdo especifica consignada na Lei Or¢amentdria Anual.

10. Dotag¢do Or¢gamentdria

e Despesas correrdao por conta da dotagdo orgamentaria municipal, conforme ficha de dotagdo
especificada pela Secretaria Municipal de Educagao.
e Custos incluem combustiveis, manutencdo, seguros, impostos, motoristas e monitores, conforme

legislagdo vigente.

11. DAS PENALIDADES

11.1. Salvo ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, devidamente justificada e comprovada, ao nado
cumprimento, por parte da Contratada, das obriga¢des assumidas, ou a infringéncia de preceitos legais

pertinentes, serdo aplicadas, segundo a gravidade da falta, as seguintes penalidades:

11.2. Multa administrativa, conforme discriminagdo abaixo:
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a) Atraso no horario de busca e/ou entrega dos alunos:
e |—0a 15 minutos: R$ 50,00
e |1-16a 30 minutos: RS 100,00
e |lIl—31 a 60 minutos: RS 150,00

b) Interrupgdo na busca e/ou entrega dos alunos, considerando-se o més de prestac¢do dos servicos:

e |—12dia deinterrupg¢do: RS 150,00 por busca ou entrega
e II—22dia deinterrupgdo: RS 200,00 por busca ou entrega
e |l — Para cada dia posterior: acréscimo de RS 50,00 por busca ou entrega, sobre o valor do

dia de interrupgdo anterior
c) Transporte de pessoas estranhas ao quadro de alunos ou de trabalhadores do sistema municipal de
ensino:
e | —De 01 a03 pessoas: RS 50,00 por pessoa
e |l— A partir da 42 pessoa: RS 75,00 por pessoa

d) Asmultas aplicadas ndo eximem a Contratada das san¢des legais previstas neste Termo de Referéncia,
no Edital e na Lei de LicitagGes, e serdo deduzidas dos créditos em favor da Contratada.
11.3. A aplicagcdo das multas independera de interpelagdo, notificacdo ou protesto judicial, sendo exigiveis
desde a data do ato, fato ou omissdo que tiver dado causa a penalidade.
11.4. As multas serdo, apos regular processo administrativo, descontadas dos créditos da Contratada ou, se

for o caso, cobradas administrativa ou judicialmente.

DO ENDERECO DAS UNIDADES ESCOLARES E CESB

Localizacao dos prédios Publicos

Escolas Municipais Enderegos
EMEF “Bardo de Santa Branca” Rua Nestor Samuel de Oliveira, n? 193 — Centro
EMEF “Prof2 Benedita P. Albuquerque” Rua Nove de Julho, n2 14- - Jd. Santa Cecilia
EMEF “Prof2 Francisca Rosa Gomes” Rua Brigadeiro Aguiar, n2 508 — Centro
EMEF “Prof2 Palmyra M. R. Perillo” Rua Joaquim Maria Senna, n2 43 — Parque Cambuci
EMEF “Prof2 Isaura M. R. de Siqueira” Rua Arthur Rosa Porto Filho, n2 215 — Jd. Sdo José
EMEIF “Prof2 Maria Ap. Fonseca” Rua Seis, n? 400 — Santa Tereza
EMEIF “Prof@ Sylvia C. B. Campos” Rodovia Manoel Luiz de Sousa, km 12 — Monos
EMEI “Terezinha do Menino Jesus P. Wud” Praca General Euclides Figueiredo, n2 55 — Jd. Prado
g;ig?rz Municipal Estudante Renato Cabral Rua Brigadeiro Aguiar, n@ 114 — Centro
CSE — Centro Social Educacional Praca Waldemar Salgado, s/n, Centro
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EE -Prof Waldemar Salgado Rua Jodo Pessoa, 12 - Centro

CESB (Associacdo Criancgas Especiais de Santa R. Maestro Franceschini, 120 - Centro

Branca)

CRECHE MUNICIPAL “VEREADOR BENEDITO Avenida José Octavio da Silva Leme, s/n — Parque
CANTINHO BRAGA FILHO” Cambuci.

Raquel Oliveira dos Reis
Assessor |
Matricula n2 13.807

ITINERARIOS

ROTA 1 -GARAGEM ESCOLAR /B. COSTAO/ EMEF “PROF.2 BENEDITA P. ALBUQUERQUE” / EMEF
“PROF.2 FRANCISCA ROSA GOMES” / EMEI “TEREZINHA DO MENINO JESUS PORTO WUO” /EE

WALDEMAR SALGADO
ITINERARIO - IDA E VOLTA
PONTO INICIAL / PONTO FINAL: GARAGEM BAIRROS ATENDIDOS
Rua Padre Benedito Rodrigues Cunha n°94-, Rua Manoel PONTO INICIAL/COSTAO

Nunes de Souza; Estrada Maria Theodoro do Couto Oliveira
(Estrada Santa Branca-Guararema).

Estrada Maria Theodoro do Couto Oliveira (Estrada Santa COSTAO/ EMEF “PROF2 FRANCISCA
Branca-Guararema), Praga Arnaldo Michelletti, Rua Capitdo ROSA GOMES”
Candido de Siqueira Porto.

Rua Capitdo Candido de Siqueira Porto, Rua Manuel Nunes de | EMEF “PROF2 FRANCISCA ROSA

Souza, Av. da Saudade, Rua Jodo Domingos Lencioni GOMES/ EMEF “PROF2 BENEDITA
Rua Jodo Domingos Lencioni, Rua 9 de julho, Rua Padre EMEF “PROF.2 BENEDITA /EMEI
Benedito Rodrigues, Rua Kalil Antdnio Simdo, Rua Cel. TEREZINHA

Francisco de Abreu

Rua Cel. Francisco de Abreu, Rua Cel. Joaquim Faria, Rua Jodo | EMEI TEREZINHA/WALDEMAR

Pessoa.

Rua Jodo Pessoa, Rua Cel. Joaquim Faria Lima, Rua Kalil WALDEMAR/GARAGEM
AntoOnio Simdo, Rua Padre Benedito Rodrigues Cunha n°94

BAIRRO INICIO: JARDIM PRADO BAIRRO INICIO: JARDIM PRADO
DESTINO: DESTINO:

EMEF “Prof.2 Benedita P. Albuquerque” EMEF “Prof.2 Benedita P. Albuquerque”
EMEF “Prof.2 Francisca Rosa Gomes” EMEF “Prof.2 Francisca Rosa Gomes”
EMEI “Terezinha do Menino Jesus Porto Wug” EMEI “Terezinha do Menino Jesus Porto Wug”
EE Waldemar Salgado EE Waldemar Salgado

Periodo: manha Periodo: tarde

Hordrio inicio: 05h30min Hordrio inicio: 15h30min

Horario retorno: 07h00min Horario destino: 16h30min
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Horario inicio: 11h20min Horario inicio: 17h30min
Horario retorno: 12h40min Horario de retorno: 18h50min
Horario de inicio: 13h30min Horario de inicio: 18h35min
Horario de retorno: 14h50min Horario de retorno: 19h00min
Horario de inicio: 16h00min Horario de saida: 22h40min
Horario de retorno: 16h30min Horario de retorno: 00hOOmin
Tipo de veiculo: 1 6nibus Tipo de veiculo: 1 dnibus

Km didrio (estimado): 75 Km didrio (estimado): 75

ITINERARIOS

ROTA 2 - GARAGEM ESCOLAR /B. COSTAO/ EMEF “PROF.2 BENEDITA P. ALBUQUERQUE” / EMEF
“PROF.2 FRANCISCA ROSA GOMES” / EMEI “TEREZINHA DO MENINO JESUS PORTO WUO” /EE
WALDEMAR SALGADO

ITINERARIO — IDA E VOLTA

PONTO INICIAL / PONTO FINAL: GARAGEM BAIRROS ATENDIDOS

Rua Padre Benedito Rodrigues Cunha n°94- Jardim Prado, PONTO INICIAL/COSTAO/
Rua Manoel Nunes de Souza-Estrada Maria Theodoro do
Couto Oliveira (Estrada Santa Branca-Guararema).

Estrada Maria Theodoro do Couto Oliveira (Estrada Santa MOQUETA/ EMEF “PROF2 FRANCISCA
Branca-Guararema), Praca Arnaldo Micheletti, Rua Capitdo ROSA GOMES”
Candido de Siqueira Porto.

Rua Capitdo Candido de Siqueira Porto, Rua Brigadeiro EMEF “PROF2 FRANCISCA ROSA
Aguiar, Rua José Joaquim Nogueira, Praga Ajudante Braga, GOMES/ EE WALDEMAR SALGADO
Praca Ribeiro Leite, Rua Jodo Pessoa

Rua Jodo Pessoa, Rua Cel. Joaquim Faria, Rua Kalil Ant6énio EE WALDEMAR SALGA-DO/GARAGEM
Simao, Rua Padre Benedito Rodrigues Cunha n°94.

BAIRRO INICIO: JARDIM PRADO

DESTINO:

EMEF “Prof2 Francisca Rosa Gomes”

EE Waldemar Salgado

Periodo: MANHA Periodo: TARDE

Hordrio inicio: 06h20min Hordrio inicio: 15h30min

Horario destino: 07h00min Horario retorno: 16h30min

Hordrio inicio: 11h50min Hordrio inicio: 17h30min

Horario retorno: 12h40min Horario retorno: 18h20min

Hordrio de Saida: 13h30min Hordrio inicio: 18h35min
Horario retorno: 19h00min

Tipo de veiculo: 1 micro-6nibus Tipo de veiculo: 1 micro-6nibus

Km diario (estimado): 115 Km Km diario (estimado): 115 Km

ITINERARIOS
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ROTA 3 -GARAGEM ESCOLAR /MOQUETA/ EMEF “PROF.2 BENEDITA P. ALBUQUERQUE” /EMEF
“PROF.2 FRANCISCA ROSA GOMES” /” EE WALDEMAR SALGADO

ITINERARIO — IDA E VOLTA

PONTO INICIAL / PONTO FINAL:GARAGEM BAIRROS ATENDIDOS

Rua Padre Benedito Rodrigues Cunha n°94- Jardim Prado, PONTO INICIAL/MOQUETA
Rua Kalil Ant6énio Simado, Rua Cel. Joaquim Faria, Estrada
Santa Branca-Guararema, bairro Moquetd

Rua Jodo Domingos Lencioni, Rua 9 de julho, Rua Padre EMEI TEREZINHA/WALDEMAR
Benedito Rodrigues, Rua Kalil Anténio Simao, Rua Cel.
Francisco de Abreu

Rua Jodo Pessoa, Nestor Samuel de Oliveira, WALDEMAR/ EMEF “PROF2 FRANCISCA
Rua Independéncia, Rua Candido de Siqueira Porto ROSA GOMES

Rua Capitdo Candido de Siqueira Porto, Rua Manuel Nunes EMEF “PROF2 FRANCISCA ROSA
de Souza, Rua Caetano de Godoy, Rua Pedro Antbnio Sim3o, | GOMES/ EMEF “PROF2 BENEDITA
Rua Jodao Domingos Lencioni

Rua Jodo Domingos Lencioni, Rua 9 de Julho, Rua Padre EMEF “PROF2 BENEDITA/
Benedito Rodrigues Cunha n°94 GARAGEM

BAIRRO INICIO: JARDIM PRADO BAIRRO INICIO: JARDIM PRADO
DESTINO:

EMEF “Prof2 Benedita P. Albuquerque”

EMEF “Prof2 Francisca Rosa Gomes”

EMEI “Terezinha do Menino Jesus Porto Wud”
EE Waldemar Salgado

Periodo: manh3a Periodo: Tarde
Horario inicio: 06h10 min Horario de inicio: 18h20min
Horario destino: 06h30 min Horario de retorno: 20h00min

Horario de saida: 06h30 min

Horario de chegada: 07h00 min

Horario de Saida: 11h00 min

Horario de Chegada: 12h00min

Horario de Saida: 12h00 min

Horario de Chegada: 12h30 min

Horario de Saida: 13h 00 min

Horario de Chegada: 13h40 min

Horario de Saida: 15h30 min

Horario de Chegada: 16h10 min

Tipo de veiculo: 1 micro-6nibus

Km diario 6nibus (estimado): 100 Km

ITINERARIOS

ROTA 4 -GARAGEM ESCOLAR /VALE DA ALEGRIA / EMEF “PROF.2 BENEDITA P. ALBUQUERQUE” /EMEF
“PROF.2 FRANCISCA ROSA GOMES” /” EE WALDEMAR SALGADO

ITINERARIO - IDA E VOLTA

PONTO INICIAL / PONTO FINAL:GARAGEM BAIRROS ATENDIDOS
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Rua Padre Benedito Rodrigues Cunha n°94- Jardim Prado,
Rua Kalil Anténio Simao, Rua Cel. Joaquim Faria, Estrada
Santa Branca-Guararema, bairro Vale da Alegria

PONTO INICIAL/VALE DA ALEGRIA

Estrada Santa Branca — Guararema Rua Jodo Domingos
Lencioni, Rua 9 de julho, Rua Padre Benedito Rodrigues, Rua
Kalil Antonio Simdo, Rua Cel. Francisco de Abreu

EMEI TEREZINHA/EEWALDEMAR
SALGADO

Rua Jodo Pessoa, Rua Nestor Samuel de Oliveira, Rua Capitdo
Augusto Trigueirinho, Rua Independéncia, Rua Candido
Siqueira Porto

EE WALDEMAR SALGADO/EMEF
“PROF2 FRANCISCA ROSA GOMES

Rua Candido Siqueira Porto, Rua Brigadeiro Aguiar, Rua
Manoel Nunes de Souza, Rua Caetano de Godoy, Av. da
Saudade, Rua Jodao Domingos Lencioni

EMEF “PROF2 FRANCISCA ROSA
GOMES/ EMEF “PROF2 BENEDITA

Rua Jodo Domingos Lencioni, Rua 9 de Julho, Rua Padre
Benedito Rodrigues Cunha n°94

EMEF “PROF2 BENEDITA/
GARAGEM

BAIRRO INICIO: JARDIM PRADO

DESTINO:

EMEF “Prof2 Benedita P. Albuquerque”

EMEF “Prof2 Francisca Rosa Gomes”

EMEI “Terezinha do Menino Jesus Porto Wud”
EE Waldemar Salgado

Periodo: manha

Horario inicio: 11h20min

Horario destino: 12h00min

Horario de saida: 12h35min

Horario de retorno: 14h30min

Tipo de veiculo: 1 micro-Onibus

Km diario (estimado): 50 Km

ITINERARIOS

ROTA 5- GARAGEM ESCOLAR /BAIRRO SANTA JOANA / EMEF “PROF.2 BENEDITA P. ALBUQUERQUE”
/EMEF “PROF.2 FRANCISCA ROSA GOMES” /EMEI “TEREZINHA DO MENINO JESUS PORTO WUO/” EE

WALDEMAR SALGADO

ITINERARIO IDA E VOLTA

PONTO INICIAL / PONTO FINAL:GARAGEM

BAIRROS ATENDIDOS

Rua Padre Benedito Rodrigues Cunha n°94- Jardim Prado,
Rua Kalil Anténio Simado, Rua Cel. Joaquim Faria, Estrada
Santa Branca-Guararema, bairro Santa Joana

PONTO INICIAL/BAIRRO SANTA JOANA

Estrada Santa Branca - GuararemaRua Jodo Domingos
Lencioni, Rua 9 de julho, Rua Padre Benedito Rodrigues, Rua
Kalil Antonio Simdo, Rua Cel. Francisco de Abreu

EMEI “TEREZINHA DO MENINO JESUS
PORTO WUO”

Rua Jodo Pessoa, Rua Nestor Samuel de Oliveira, Rua Capitdo
Augusto Trigueirinho, Rua Independéncia, Rua Candido
Siqueira Porto

EE WALDEMAR SALGADO/ EMEF
“PROF2 FRANCISCA ROSA GOMES”
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Rua Candido Siqueira Porto, Rua Brigadeiro Aguiar, Rua
Manoel Nunes de Souza, Rua Caetano de Godoy, Av. da

EMEF “PROF2 FRANCISCA ROSA
GOMES” /EMEF “PROF2 BENEDITA P.

Saudade, Rua Jodo Domingos Lencioni ALBUQUEQUE
Rua Jodo Domingos Lencioni, Rua 9 de Julho, Rua Padre EMEF “PROF2 BENEDITA P.
Benedito Rodrigues Cunha n°94 ALBUQUEQUE/GARAGEM

BAIRRO INICIO: JARDIM PRADO

DESTINO:

EMEF “Prof2 Benedita P. Albuquerque”

EMEF “Prof2 Francisca Rosa Gomes”

EMEI “Terezinha do Menino Jesus Porto Wud”
EE Waldemar Salgado

Periodo: manh3a

Horario inicio: 05h00min

Horario destino: 07h00min

Horario de saida: 12h30min

Horario de retorno: 14h30 min

Horario de inicio: 15h30min

Horario de retorno: 17h00min

Tipo de veiculo: 1 micro-6nibus

Km diario: (estimado) 50 Km

ROTA 6- GARAGEM ESCOLAR /BRAS CAXI/TOCA/PADRE/ EMEF “PROF.2 BENEDITA P. ALBUQUERQUE”
/EMEF “PROF.2 FRANCISCA ROSA GOMES” /EMEI “TEREZINHA DO MENINO JESUS PORTO WUO/” EE

WALDEMAR SALGADO

ITINERARIO IDA E VOLTA

PONTO INICIAL / PONTO FINAL:GARAGEM

BAIRROS ATENDIDOS

Rua Padre Benedito Rodrigues Cunha n°94- Jardim Prado,
Rua Kalil Anténio Simado, Rua Cel. Antonio Francisco de
Abreu, Av. Santa Luzia, Estrada Santa Branca Paraibuna,
Estrada do Padre

PONTO INICIAL/PADRE

Estrada do Padre, Estrada Santa Branca-Paraibuna, Av. Santa | PADRE/TOCA
Luzia
Av. Santa Luzia, Av. Braz Fernandes de Campos, TOCA/BRAS CAXI

Av. Braz Fernandes de Campos, Av. Santa Luzia, Rua Cel.
Antonio Francisco de Abreu

BRAS CAXI/ EMEI “TEREZINHA DO
MENINO JESUS PORTO WUO”

Rua Cel. Joaquim Faria Lima, Rua Jodo Pessoa.

EMEI “TEREZINHA DO MENINO JESUS
PORTO WUO” /EE WALDEMAR
SALGADO

Rua Jodo Pessoa, Rua Nestor Samuel de Oliveira, Rua Capitdo
Augusto Trigueirinho, Rua Independéncia, Rua Candido
Siqueira Porto

EE WALDEMAR SALGADO/ EMEF
“PROF2 FRANCISCA ROSA GOMES”
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Rua Candido Siqueira Porto, Rua Brigadeiro Aguiar, Rua
Manoel Nunes de Souza, Rua Caetano de Godoy, Av. da
Saudade, Rua Jodo Domingos Lencioni

EMEF “PROF2 FRANCISCA ROSA
GOMES” /EMEF “PROF2 BENEDITA P.
ALBUQUEQUE

Rua Jodo Domingos Lencioni, Rua 9 de Julho, Rua Padre
Benedito Rodrigues Cunha n°94

EMEF “PROF2 BENEDITA P.
ALBUQUEQUE/GARAGEM

BAIRRO INICIO: JARDIM PRADO

DESTINO:

EMEF “Prof2 Benedita P. Albuquerque”

EMEF “Prof2 Francisca Rosa Gomes”

EMEI “Terezinha do Menino Jesus Porto Wud”
EE Waldemar Salgado

Periodo: manh3a

Horario inicio: 05h00min

Horario destino: 07h00min

Horario de saida: 12h30min

Horario de retorno: 14h30min

Horario de saida: 15h30min

Horario de retorno: 17h00min

Tipo de veiculo: 1 micro-6nibus

Km didrio: (estimado) 57,2 Km

ITINERARIO

ROTA 7 - GARAGEM ESCOLAR /SERROTE/ EMEF “PROF.2 BENEDITA P. ALBUQUERQUE” /EMEF “PROF.2
FRANCISCA ROSA GOMES” /EMEI “TEREZINHA DO MENINO JESUS PORTO WUG/” EE WALDEMAR

SALGADO

ITINERARIO IDA E VOLTA

PONTO INICIAL / PONTO FINAL:GARAGEM

BAIRROS ATENDIDOS

Rua Padre Benedito Rodrigues Cunha n°94- Jardim Prado,
Rua Kalil Anténio Simado, Rua Cel. Antonio Francisco de
Abreu, Av. Santa Luzia, Estrada Santa Branca Paraibuna,
Fazenda do Serrote

PONTO INICIAL/FAZENDA DO SERROTE

Fazenda Vargem Grande, Estrada Santa Branca Paraibuna,
Av. Santa Luzia, Rua Cel. Antonio Francisco de Abreu,

EMEI “TEREZINHA DO MENINO JESUS
POR-TO WUO” /EE WALDEMAR
SALGADO

Rua Jodo Pessoa, Rua Nestor Samuel de Oliveira, Rua Capitao
Augusto Trigueirinho, Rua Independéncia, Rua Candido
Siqueira Porto

EE WALDEMAR SALGADO/ EMEF
“PROF2 FRANCISCA ROSA GOMES”

Rua Candido Siqueira Porto, Rua Brigadeiro Aguiar, Rua
Manoel Nunes de Souza, Rua Caetano de Godoy, Av. da
Saudade, Rua Jodao Domingos Lencioni

EMEF “PROF2 FRANCISCA ROSA
GOMES” /EMEF “PROF2 BENEDITA P.
ALBUQUEQUE

Rua Jodo Domingos Lencioni, Rua 9 de Julho, Rua Padre
Benedito Rodrigues Cunha n°94

EMEF “PROF2 BENEDITA P.
ALBUQUEQUE/GARAGEM

BAIRRO INICIO: JARDIM PRADO

DESTINO:

EMEF “Prof2 Benedita P. Albuquerque”

EMEF “Prof2 Francisca Rosa Gomes”

EMEI “Terezinha do Menino Jesus Porto Wud”
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EE Waldemar Salgado

Periodo: manh3a

Periodo: Tarde

Horario inicio: 05h00min

Horario inicio: 12h30 min

Horario destino: 07h00min

Horario de Chegada: 14h30 min

Horario inicio: 15h30 min

Horario de Chegada: 17h00 min

Tipo de veiculo: 1 micro-6nibus

Km didrio: (estimado) 120 km

ITINERARIOS

ROTA 8 - GARAGEM ESCOLAR /VARGEM GRANDE/ EMEF “PROF.2 BENEDITA P. ALBUQUERQUE” /EMEF
“PROF.2 FRANCISCA ROSA GOMES” /EMEI “TEREZINHA DO MENINO JESUS PORTO WUQ/” EE

WALDEMAR SALGADO

ITINERARIO IDA E VOLTA

PONTO INICIAL / PONTO FINAL:GARAGEM

BAIRROS ATENDIDOS

Rua Padre Benedito Rodrigues Cunha n°94- Jardim Prado,
Rua Kalil Antonio Simao, Rua Cel. Antonio Francisco de
Abreu, Av. Santa Luzia, Estrada Santa Branca Paraibuna,
Fazenda Vargem Grande

PONTO INICIAL/VARGEM GRANDE

Fazenda Vargem Grande, Estrada Santa Branca Paraibuna,
Av. Santa Luzia, Rua Cel. Ant6nio Francisco de Abreu,

EMEI “TEREZINHA DO MENINO JESUS
PORTO WUO”

Rua Cel Anténio Francisco de Abreu, Rua Cel. Joaquim Faria
Lima, Rua Jodo Pessoa.

EMEI “TEREZINHA DO MENINO JESUS
PORTO WUO” /EE WALDEMAR
SALGADO

Rua Jodo Pessoa, Rua Nestor Samuel de Oliveira, Rua Capitao
Augusto Trigueirinho, Rua Independéncia, Rua Candido
Siqueira Porto

EE WALDEMAR SALGADO/ EMEF
“PROF2 FRANCISCA ROSA GOMES”

Rua Candido Siqueira Porto, Rua Brigadeiro Aguiar, Rua
Manoel Nunes de Souza, Rua Caetano de Go-doy, Av. da
Saudade, Rua Jodo Domingos Lencioni

EMEF “PROF2 FRANCISCA ROSA
GOMES” /EMEF “PROF2 BENEDITA P.
ALBUQUEQUE

Rua Jodo Domingos Lencioni, Rua 9 de Julho, Rua Padre
Benedito Rodrigues Cunha n°94

EMEF “PROF2 BENEDITA P.
ALBUQUEQUE/GARAGEM

BAIRRO INICIO: JARDIM PRADO

DESTINO:

EMEF “Prof2 Benedita P. Albuquerque”

EMEF “Prof2 Francisca Rosa Gomes”

EMEI “Terezinha do Menino Jesus Porto Wud”
EE Waldemar Salgado

Periodo: manha

Periodo: Tarde

Horario inicio: 05h00min

Horario inicio: 15h30 min

Horario destino: 07h00min

Horario de Chegada: 17h00 min

Horario de saida: 12h30mim

Horario de Saida: 17h30 min

Horario de retorno: 14h30min

Horario de Chegada: 19h00 min

Tipo de veiculo: 1 micro-6nibus
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Km diario (estimado) 120 Km

ITINERARIOS

ROTA 9 - GARAGEM ESCOLAR / CAETE/ EMEF “PROF.

2 BENEDITA P. ALBUQUERQUE” /EMEF “PROF.2

FRANCISCA ROSA GOMES” /EMEI “TEREZINHA DO MENINO JESUS PORTO WUQO/” EE WALDEMAR

SALGADO

ITINERARIO IDA E VOLTA

PONTO INICIAL / PONTO FINAL:GARAGEM

BAIRROS ATENDIDOS

Rua Padre Benedito Rodrigues Cunha n°94- Jardim Prado,

Rua Kalil Anténio Simao, Rua Cel. Antonio Francisco de

Abreu, Av. Santa Luzia, Estrada Santa Branca Paraibuna,

Bairro do Funil / Bairro Caeté

PONTO INICIAL/BAIRRO DO FUNIL/
BAIRRO CAETE

Bairro do Funil / Bairro Caeté, Estrada Santa Branca

Paraibuna, Av. Santa Luzia,Rua Cel. Antonio Francisco de

Abreu,

EMEI “TEREZINHA DO MENINO JESUS
PORTO WUO”

Rua Cel Anténio Francisco de Abreu, Rua Cel. Joaquim Faria

Lima, Rua Jodo Pessoa.

EMEI “TEREZINHA DO MENINO JESUS
PORTO WUO” /EE WALDEMAR
SALGADO”

Rua Jodo Pessoa, Rua Nestor Samuel de Oliveira, Rua Capitdo
Augusto Trigueirinho, Rua Independéncia, Rua Candido

Siqueira Porto

EE WALDEMAR SALGADO/ EMEF
“PROF2 FRANCISCA ROSA GOMES”

Rua Candido Siqueira Porto, Rua Brigadeiro Aguiar, Rua
Manoel Nunes de Souza, Rua Caetano de Go-doy, Av. da

EMEF “PROF2 FRANCISCA ROSA
GOMES” /EMEF “PROF2 BENEDITA P.

Saudade, Rua Jodo Domingos Lencioni ALBUQUEQUE

Rua Jodo Domingos Lencioni, Rua 9 de Julho, Rua Padre EMEF “PROF2 BENEDITA P.
Benedito Rodrigues Cunha n°94 ALBUQUEQUE/GARAGEM

BAIRRO INICIO: JARDIM PRADO BAIRRO INICIO: JARDIM PRADO

DESTINO: DESTINO:

EMEI “TEREZINHA DO MENINO JESUS PORTO WUO” | EMEI “TEREZINHA DO MENINO JESUS PORTO
EE WALDEMAR SALGADO” wuo”

EMEF “PROF2 FRANCISCA ROSA GOMES”

EE WALDEMAR SALGADO”
EMEF “PROF2 FRANCISCA ROSA GOMES”

Periodo: manh3a

Periodo: Tarde

Horario inicio: 06h00min

Horario de Saida: 14h30min

Horario destino: 08h30min

Horario de retorno: 16h00min

Horario de saida: 09h30min

Horario de Saida: 16h30min

Horario de retorno: 12h00min

Horario de retorno: 19h00min

Tipo de veiculo: 1 micro-6nibus

Tipo de veiculo: 1 micro-6nibus

Km diario: (estimado) 75 Km

Km diario: (estimado) 75 Km

ROTA 10 - GARAGEM ESCOLAR / SANTA TEREZA / EMEF “PROF2 MARIA APPARECIDA FONSECA / EMEF
“PROF2 PALMYRA M. R. PERILLO” / EE WALDEMAR SALGADO
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ITINERARIO IDA E VOLTA

PONTO INICIAL / PONTO FINAL:GARAGEM

BAIRROS ATENDIDOS

Rua Padre Benedito Rodrigues Cunha n°94- Jardim Prado,
Rua Kalil Anténio Simao, Rua Cel. Joaquim Faria, Rua Jodo
Pessoa, Rua Nestor Samuel de Oliveira, Praga Rui Barbosa,
Rua Capitdo Constancio Santana, SP 77, Estrada Municipal

do Jacaré, Rua 6

PONTO INICIAL/SANTA TERESA

Rua 6, Rua 4, Av.8, Rua 6

EMEIF(R) “PROF2 MARIA APARECIDA
FONSECA/BAIRRO/ EMEIF(R) “PROF2
MARIA APARECIDA FONSECA

Rua 6, Estrada Municipal do Jacaré, Av. Benedito Eugénio

Faustino de Oliveira, Rua Joaquim Maria Sena.

EMEIF(R) “PROF2 MARIA APARECIDA
FONSECA/ EMEF “PROF2 PALMYRA M.

R. PERILLO”
Rua Joaquim Maria Sena, Av. Benedito Eugénio Faustino de EMEF “PROF2 PALMYRA M. R. PERILLO”
Oliveira, Rua Capitdo Constancio Santana, Praca Rui Barbosa, | /EE WALDEMAR SALGADO

Rua Nestor Samuel de Oliveira, Rua Jodo Pessoa.

Rua Jodo Pessoa, Rua Cel. Joaquim Faria, Rua Kalil Ant6énio

Simao, Rua Padre Benedito Rodrigues Cunha n°94.

EE WALDEMAR SALGADO /GARAGEM

BAIRRO INICIO: JARDIM PRADO

DESTINO:

EMEF “Prof2 Benedita P. Albuquerque”

EMEF “Prof2 Francisca Rosa Gomes”

EMEI “Terezinha do Menino Jesus Porto Wud”
EMEF “Bardo de Santa Branca”

EE Waldemar Salgado

Periodo: Manha

Periodo: Tarde

Horario inicio: 06h00 min

Horario de Saida: 13h00 min

Horario destino: 09h 30 min

Horario de Chegada: 16h 30 min

Horario de saida: 09h 50 mim

Horario de Saida: 18h 35 min

Horario de retorno: 13h 00 min

Horario de Chegada: 19h 35 min

Tipo de veiculo: 1 6nibus

Tipo de veiculo: 1 6nibus

Km didrio: (estimado) 100 Km

ITINERARIOS

ROTA 11 - GARAGEM ESCOLAR / JARDIM SELMA / BARRAGEM / BAIRRO DOS FORTES / EMEF “Prof®
BENEDITA P. ALBUQUERQUE” / EMEF Prof.2 FRANCISCA ROSA GOMES” / EMEI “TEREZINHA DO MENINO

JESUS PORTO WUO” / “EE WALDEMAR SALGADO”

ITINERARIO IDA E VOLTA

PONTO INICIAL / PONTO FINAL: GARAGEM

ESCOLAS ATENDIDAS

Rua Padre Benedito Rodrigues Cunha n°94- Jardim Prado, Rua
Kalil Antonio Simao, Rua Cel. Joaquim Faria, Rua Jodo Pessoa, Rua

Nestor Samuel de Oliveira

PONTO INICIAL/ EMEF “BARAO DE
SANTA BRANCA”
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Rua Nestor Samuel de Oliveira, Rua Capitao Augusto Trigueirinho,
Rua Independéncia, Rua Brigadeiro Aguiar

EMEF “BARAO DE SANTA BRANCA”
/ CONTRA TURNO

Rua Brigadeiro Aguiar, Rua José Joaquim Nogueira, Rua Cel.
Alfredo Lima

CONTRA TURNO / EMEF “BARAO
DE SANTA BRANCA”

Rua Nestor Samuel de Oliveira, Rua Jodo Pessoa

EMEF “BARAO DE SANTA BRANCA”
/ “EE WALDEMAR SALGADO”

Rua Jodo Pessoa, Rua Cel. Joaquim Faria, Rua Kalil Antonio Simao,
Rua Padre Benedito Rodrigues Cunha, Av. da Saudade, Rua Jodo
Domingos Lencioni

EE WALDEMAR SALGADO / EMEF “
PROF2 BENEDITA P.
ALBUQUERQUE”

Rua Jodo Domingos Lencioni, Rua Nove de Julho, Rua Caetano
Godoy, Rua Manoel Nunes de Souza, Rua Brigadeiro Aguiar

EMEF “ PROF2 BENEDITA P.
ALBUQUERQUE” / CONTRA TURNO

Rua Brigadeiro Aguiar, Rua Cap. Candido Siqueira Porto

CONTRA TURNO / EMEF “PROF 2
FRANCISCA ROSA GOMES”

Rua Cap. Candido Siqueira Porto, Av. Roberto Ugolini, Av.
Benedito José de Souza,

EMEF “ PROF2 FRANCISCA ROSA
GOMES / JARDIM SELMA

Av. Benedito José de Souza. Av. Roberto Ugolini, Estrada da
Barragem

JARDIM SELMA / BARRAGEM

Estrada da Barragem, SP 77, Fortes

BARRAGEM / FORTES

Sitio dos Fortes, SP 77, Av. Roberto Ugolini, Rua Brigadeiro Aguiar,
Rua Manoel Nunes de Souza, Rua Caetano de Godoy, Rua Padre
Benedito Rodrigues Cunha.

FORTES / GARAGEM

BAIRRO INICIO: JARDIM PRADO

Periodo: Tarde

Periodo: Noite

Horario inicio: 12h00 min

Horario de Inicio: 18h00 min

Horario destino: 13h00 min

Horario de Chegada: 18h50 min

Horario de saida: 13h00 mim

Horario de Saida: 18h50 min

Horario de retorno: 13h40min

Horario de Chegada: 19h50 min

Km: (estimado) 27km

Tipo de veiculo: 1 micro-6nibus

ROTA 12 — ATENDIMENTO A TODOS OS ALUNOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS PARA AS UNIDADES
ESCOLARES

ITINERARIO IDA E VOLTA

PONTO INICIAL / PONTO FINAL:GARAGEM

BAIRROS ATENDIDOS
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ATENDIMENTO A TODOS OS ALUNOS COM NECESSIDADES TODOS
ESPECIAIS PARA AS UNIDADES ESCOLARES

TODOS

Escolas atendidas:
TODAS

Periodo: Manha

Horario inicio: 06h00min

Horario destino: 07h00min

Horario de retorno: 07h10mim

Horario de chegada: 08h00min

Horario de saida: 09h30min

Horario de chegada: 10h00min

Horario de retorno: 12h00

Horario de chegada: 13h15

Tipo de veiculo: 02 micro 6nibus adaptado

Km didrio: (estimado) 320 Km

ROTA 13 - GARAGEM ESCOLAR / ESTRADA SANTA BRANCA - SALESOPOLIS / BAIRRO SERROTINHO / BAIRRO
SANTA TEREZA

ITINERARIO IDA E VOLTA

PONTO INICIAL / PONTO FINAL:GARAGEM BAIRROS ATENDIDOS

Rua Padre Benedito Rodrigues Cunha n°94- Jardim Prado, BAIRRO SERROTINHO
Rua Kalil Anténio Simao, Rua Cel. Joaquim Faria, Rua Jodo BAIRRO SANTA TEREZA
Pessoa, Rua Nestor Samuel de Oliveira, Praca Rui Barbosa,
Rua Capitdo Constancio Santana, SP 77, Estrada Municipal
do Jacaré, Bairro Serrotinho, Bairro Santa Tereza

Bairro Santa Tereza, Estrada Municipal do Jacaré, CRECHE SANTA TEREZA .
MUNICIPAL “VEREADOR BENEDITO CANTINHO BRAGA ESTRADAMUNICIFAEDOUACARE
FILHO”

Escola Atendidas
CRECHE MUNICIPAL “VEREADOR BENEDITO CANTINHO

BRAGA FILHO”
EMEF Maria Apparecida Fonseca

Periodo: Manh3d

Periodo: Tarde

Horario inicio: 04h45min

Horario de Inicio: 15h30 min

Horario destino: 07h00min

Horario de Chegada: 17h00 min

Horario de saida: 12h35 mim

Horario de retorno: 14h30 min

Tipo de veiculo: 1 micro-6nibus

Km diario: (estimado) 80 km
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ROTA 14 - GARAGEM ESCOLAR / BAIRRO SANTA CRUZ / BAIRRO SAO JOAQUIM

ITINERARIO IDA E VOLTA

PONTO INICIAL / PONTO FINAL: GARAGEM

BAIRROS ATENDIDOS

Saida da Garagem Escolar, Estrada Santa Branca-Salesépolis,
Bairro do Mombuca, EMEF Prof2 Maria Apparecida Fonseca,
aguarda na unidade

BAIRRO DO MOMBUCA

Saida EMEF Prof2 Maria Apparecida Fonseca, Bairro do
Mombuca, Estrada Santa Branca-Salesépolis, EMEF Prof?@
Palmyra, EE Waldemar Salgado

SANTA TEREZA
ESTRADA MUNICIPAL DO JACARE

Escola Atendidas:

Prof2 Maria Apparecida Fonseca
Prof2 Palmyra Perillo

EE Waldemar Salgado

Periodo: Manha

Periodo: Tarde

Horario inicio: 05h50min

Horario de Inicio: 14h30mim

Horario destino: 07h00min

Horario de retorno: 15h10min

Horario de saida: 12h35mim

Horario de retorno: 13h10min

Tipo de veiculo: 1 micro-6nibus

Km diario: (estimado) 65 km

ROTA 15 - GARAGEM ESCOLAR / MOMBUCA / SANTA TEREZA

ITINERARIO IDA E VOLTA

PONTO INICIAL / PONTO FINAL: GARAGEM

BAIRROS ATENDIDOS

Saida da Garagem Escolar, Estrada Santa Branca-Salesdpolis,
Bairro do Mombuca, EMEF Prof2 Maria Apparecida Fonseca,
aguarda na unidade

BAIRRO DO MOMBUCA

Saida EMEF Prof2 Maria Apparecida Fonseca, Bairro do
Mombuca, Estrada Santa Branca-Salesépolis, EMEF Prof?2
Palmyra, EE Waldemar Salgado

SANTA TEREZA
ESTRADA MUNICIPAL DO JACARE

Escola Atendidas:

Prof2 Maria Apparecida Fonseca
Prof2 Palmyra Perillo

EE Waldemar Salgado

Periodo: Manh3d

Periodo: Tarde

Horario inicio: 04h45min

Horario de Inicio: 15h00 min

Horario destino: 07h00min

Horario de Chegada: 17h00 min

Horario de saida: 12h35 mim

Horario de Saida: 17h00 min

Horario de retorno: 14h40 min

Horario de Chegada: 19h00 min

Tipo de veiculo: 1 micro-6nibus

Km diario: (estimado) 65 km
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ROTA 16 - GARAGEM ESCOLAR / FARIAS / ALBINO / TOCA DO LEITAO

ITINERARIO IDA E VOLTA

PONTO INICIAL / PONTO FINAL:GARAGEM

BAIRROS ATENDIDOS

Saida da Garagem Escolar, Bairro dos Farias, Bairro do Altino,
EMEF Terezinha, EMEF Benedita.

BAIRRO DOS FARIAS

Saida da Garagem Escolar, Bairro da Toca do Leitdo, EMEF
Prof2 Francisca Rosa Gomes

BAIRRO DO ALBINO E TOCA DO LEITAO

Escola Atendidas
CRECHE MUNICIPAL “VEREADOR BENEDITO CANTINHO

BRAGA FILHO”
EMEF Maria Apparecida Fonseca

BAIRRO INICIO: JARDIM PRADO

Periodo: Manha Periodo: Tarde
Horario de inicio: 06h15min Horario de Inicio: 17h00 min
Horario de destino: 07h00min Horario de retorno: 19h00 min

Horario de saida: 12h00

Horario retorno: 13h20min

Tipo de veiculo: 1 micro-06nibus

Km diario: (estimado) 35 km

ROTA 17 - GARAGEM ESCOLAR / ELDORADO / EMEIF TEREZINHA DO MENINO JESUS PORTO WUO / EMEF
PROF2 BENEDITA P. ALBUQUERQUE / EMEF PROF2 FRANCISCA ROSA GOMES/ EE WALDEMAR SALGADO

ITINERARIO IDA E VOLTA

PONTO INICIAL / PONTO FINAL: GARAGEM

BAIRROS ATENDIDOS

Saida da Garagem Escolar, Estrada Santa Branca - Paraibuna, | ELDORADO
Bairro Eldorado, Emei Terezinha do Menino Jesus Porto

Wué, Emef Prof2 Benedita P. Albuquerque, Emef Prof2

Francisca Rosa Gomes e EE Prof° Waldemar Salgado.

Saida da Garagem Escolar, Emei Terezinha do Menino Jesus ELDORADO

Porto Wué, Emef Prof2 Benedita P. Albuquerque, Emef Prof2
Francisca Rosa Gomes, EE Prof°® Waldemar Salgado, Estrada
Santa Branca — Paraibuna, Bairro Eldorado.

BAIRRO INICIO: ELDORADO

Periodo: Manh3d

Horario de destino: 04h50min

Horario de Inicio: 05h50 Min

Horario de Saida: 12h00 min

Horario de destino: 13h00min

Horario de Inicio: 14h30 min
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Horario de Saida: 15h30 min

Tipo de veiculo: 1 micro-6nibus

Km diario: (estimado) 72,8 Km

ANEXO Il
ITINERARIOS
ROTA KM TIPO

TOTAL VEiCcULO
ROTA 1 150 1 ONIBUS
ROTA 2 230 1 MICRO-ONIBUS
ROTA 3 100 1 MICRO-ONIBUS
ROTA 4 50 1 MICRO-ONIBUS
ROTAS 50 1 MICRO-ONIBUS
ROTA 6 57,20 1 MICRO-ONIBUS
ROTA 7 120 1 MICRO-ONIBUS
ROTA 8 120 1 MICRO-ONIBUS
ROTA 9 150 1 MICRO-ONIBUS
ROTA 10 100 1 ONIBUS
ROTA 11 27 1 MICRO-ONIBUS
ROTA 12 320 2 MICRO-ONIBUS ADAPTADOS
ROTA 13 80 1 MICRO-ONIBUS
ROTA 14 65 1 MICRO-ONIBUS
ROTA 15 65 1 MICRO-ONIBUS
ROTA 16 35 1 MICRO-ONIBUS
ROTA 17 72,80 1 MICRO-ONIBUS

Onibus 45 lugares Micro-6nibus 22 Micro-6nibus KM
lugares Adaptado
02 14 02 1.792

Santa Branca, 25 de fevereiro de 2026

Raquel Oliveira dos Reis

Assessor
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ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA
RELATORIO DE EXECUCAO DO SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR

N° N TIP PLAC NOME DO Tl
DO ] o] A MOT NOM NER NO TU ESCOL
CONT D DE_ DO ORIS EDO ARIO ME RN AS
RATO A VEI VEI TA MON PERC
] cuL cuL DO, ITOR ORRI DOS (o] ATEND
N o) o VEIC DO ALU IDAS
H uLo
A NOS
Santa Branca, ........... de de 2026.
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ANEXO IV DO TERMO DE REFERENCIA

EMPRESA: N2 CONTRATO: N2 DO ITEM
(LINHA): TIPO DE VEICULO:
MARCA/MODELO: ANO: PLACA:
COR:
CAPACIDADE:

NOME MOTORISTA:
NOME MONITOR:

REQUISITOS A SEREM VISTORIADOS

01 - Pintura de faixa horizontal na cor amarela, 40cm de largura, com distico ESCOLAR em preto.
( )SIM( )NAO( )FORA DOSPADROES

02 - Equipamento registrador instantaneo inalteravel de velocidade e tempo.
( )SIMNe ( YNAOTEM( ) Quebrado, sem disco ou desligado

03 - Lanternas (branca, fosca ou amarela) disposta na extremidade da parte superior da parte dianteira.
( )SIM—-COR ( )NAO

04 - Lanternas (vermelha, fosca ou amarela) dispostas na extremidade superior da parte traseira.
( )SIM-COR ( )NAO

05 - Cinto de seguranga em um numero igual ao da lotagao.
( )SIM( )NAO

06 - Funcionamento dos dispositivos elétricos (farol com luz alta e baixa, luz de seta, luz de freio, luz de
ré, limpador de parabrisas)
( )SIM( )NAO( ) Defeituoso

07 - Estado de conservagao dos pneus.
( )BOM( )REGULAR ( ) RUIM

08 - Estado de conservagao do veiculo.
( )BOM( )REGULAR ( ) RUIM

09 - O veiculo encontra-se com a inspeg¢do do DETRAN em dia ( ) SIM ( ) NAO

10 - Encontra-se afixada no veiculo em lugar visivel a autoriza¢cao expedida pela Divisdao de
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Fiscalizacdo de Veiculos e Condutores do DETRAN ou pela Circunscri¢do Regional de Transito
CIRETRAN ( )SIM( ) NAO

11 - Encontra-se nas laterais e na parte traseira dentro da faixa horizontal do veiculo o nimero
de registro, conforme exigéncia do art. 34, § 22 da Instrugdo de Servigo n2 074/2014 do
DETRAN ( ) SIM ( ) NAO

12 - Encontra-se no veiculo em local visivel CARTAZ indicativo que é proibido transportar
numero de estudantes acima da capacidade estabelecida pelo fabricante ( )SIM () NAO

REQUISITOS PARA O CONDUTOR E MONITOR:

01 - O condutor possui CNH categoria D ndo vencida ( )SIM( ) NAO
02 - O condutor possui Curso especifico de transporte escolar ( )SIM( ) NAO
03 - O Monitor possui Curso especifico de monitor escolar ( )SIM( ) NAO

04 - O Condutor e Monitor encontram-se portando CRACHAS DE CREDENCIAMENTO emitidos pelo
DETRAN/SP
SIM( )
NAO( )

Santa Branca, de de 2026

Fiscal do Contrato
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ANEXO | - A - DO TERMO DE REFERENCIA
DECLARAGAO DE VISTORIA

PROCESSO N2 631/2026 — PREGAO ELETRONICO N2 08/2026.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTE
ESCOLAR, SOB A FORMA DE FRETAMENTO, COM FORNECIMENTO DE VEICULOS ACESSIVEIS,
CONVENCIONAIS, ABASTECIDOS DE COMBUSTIVEL DIESEL S10, COM DOIS OPERADORES POR VEICULO,
SENDO UM MOTORISTA E OUTRO MONITOR, DOS ALUNOS MATRICULADOS NAS ESCOLAS DA REDE DE
ENSINO, LINHAS ESTADUAIS, COMPARTILHADAS, MUNICIPAIS E CRECHES MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE
SANTA BRANCA - SP.

DECLARAMOS que nossa empresa , representada por

seu(s) representante(s) relacionado(s), compareceu(ram), aos locais: CONFORME TERMO DE
REFERENCIA, nesta cidade de Santa Branca/SP, referente a PREGAO ELETRONICO N2 08/2026 para
vistoria in loco, bem como, obter as informag¢des que entendeu(ram) necessarias para o perfeito
conhecimento do objeto da licitagdo em tela.

Por ser a expressdo da verdade, subscrevemos a presente DECLARACAO DE VISTORIA.

Santa Branca, de de 2026

Assinatura do Responsavel da Licitante
Nome:
Documento de Identificagao N.2

Atesto o comparecimento na Visita Técnica.
Servidor:

Data / /

Ass:
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ANEXO | - B - DO TERMO DE REFERENCIA
DECLARACAO DE OPCAO POR NAO REALIZAR VISITA TECNICA

PROCESSO N2 631/2026 — PREGAO ELETRONICO N2 08/2026.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTE
ESCOLAR, SOB A FORMA DE FRETAMENTO, COM FORNECIMENTO DE VEICULOS ACESSIVEIS,
CONVENCIONAIS, ABASTECIDOS DE COMBUSTIVEL DIESEL $10, COM DOIS OPERADORES POR VEICULO,
SENDO UM MOTORISTA E OUTRO MONITOR, DOS ALUNOS MATRICULADOS NAS ESCOLAS DA REDE DE
ENSINO, LINHAS ESTADUAIS, COMPARTILHADAS, MUNICIPAIS E CRECHES MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE
SANTA BRANCA - SP.

DECLARAMOS que nossa empresa , tem plena ciéncia de
gue tinha possibilidade de fazer a visita técnica, mas ciente dos riscos e consequéncias envolvidos, optou
por ndo a fazer e por formular a Proposta Comercial sem realizar a visita técnica

Estamos cientes de que no decorrer da execucdo contratual ndo podemos alegar qualquer
desconhecimento de questdes técnicas que poderiam ter sido verificadas por ocasido da visita técnica.

Por ser a expressdo da verdade, subscrevemos a presente DECLARACAO DE VISTORIA.

Santa Branca, de de 2026

Assinatura do Responsavel da Licitante

Nome:
Documento de Identificagao N.2
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ANEXO I
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR E ANALISE DE RISCO

PROCESSO N2 631/2026 — PREGAO ELETRONICO N2 08/2026.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DOS SERVIGOS DE TRANSPORTE
ESCOLAR, SOB A FORMA DE FRETAMENTO, COM FORNECIMENTO DE VEICULOS ACESSIVEIS,
CONVENCIONAIS, ABASTECIDOS DE COMBUSTIVEL DIESEL $S10, COM DOIS OPERADORES POR VEICULO,
SENDO UM MOTORISTA E OUTRO MONITOR, DOS ALUNOS MATRICULADOS NAS ESCOLAS DA REDE DE
ENSINO, LINHAS ESTADUAIS, COMPARTILHADAS, MUNICIPAIS E CRECHES MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE
SANTA BRANCA - SP.

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Orgio: Setor de Educacio

Unidade executora / Setor requisitante: Secretaria Municipal de Educac¢do

Responsavel: Alexandra Cristiane S. F. Meirelles Matricula: 13.718

E-mail: sesantabranca@gmail.com Processo: 631/2026

1. DESCRIGAO DA NECESSIDADE PUBLICA

A Secretaria Municipal de Educagao de Santa Branca, no exercicio de sua competéncia constitucional e legal
de assegurar o direito fundamental a educacdo, identificou a necessidade de garantir o transporte escolar
regular, seguro e acessivel aos alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino, bem como aos alunos da
rede estadual atendidos pelo Municipio e as criancas matriculadas nas creches municipais, especialmente
aqueles que residem a mais de 02 (dois) quilémetros das respectivas unidades escolares.

O diagndstico administrativo realizado pela Secretaria demonstrou que parcela significativa dos estudantes
reside em bairros periféricos, loteamentos afastados e comunidades rurais, muitos deles situados em areas
de dificil acesso, com limitagdes de mobilidade urbana e inexisténcia de transporte publico regular
compativel com os hordrios escolares. Tal realidade compromete o acesso, a permanéncia e a assiduidade
dos alunos, podendo impactar negativamente o rendimento escolar e contribuir para a evasao.
Verificou-se, ainda, que a frota municipal atualmente disponivel é insuficiente para atender integralmente a
demanda existente, tanto sob o aspecto quantitativo quanto qualitativo. O Municipio ndo disp&e de veiculos
em numero adequado, tampouco de estrutura operacional suficiente para cobrir todas as rotas necessarias,
sobretudo aquelas que exigem veiculos adaptados para alunos com deficiéncia ou mobilidade reduzida, bem

como a disponibilizagdo de monitores para acompanhamento durante o trajeto.
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A auséncia ou descontinuidade do servigo de transporte escolar representa risco concreto de prejuizo ao
calenddrio letivo, a igualdade de condigdes de acesso e permanéncia na escola e ao préprio cumprimento
das metas educacionais estabelecidas no planejamento municipal. Assim, a demanda nao se caracteriza como
mera conveniéncia administrativa, mas como medida indispensavel a efetivacao de politica publica essencial.
Dessa forma, a contratacdo pretendida visa suprir a lacuna operacional identificada, assegurar a regularidade,
continuidade, seguranca e eficiéncia do transporte escolar e atender as exigéncias normativas relativas a
seguranca veicular, acessibilidade e protecdo dos alunos. Trata-se de providéncia necessaria a concretizagdo
do interesse publico primario, garantindo condi¢Ges efetivas para que todos os estudantes tenham acesso a

educagdo com dignidade, pontualidade e seguranga.

2. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

A presente contratacdo se encontra prevista no Plano de Contratacdes Anual - PCA, ano de 2026, sob o

numero:

4.1.38 - Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de transporte escolar

3. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

A contratacao do servigo de transporte escolar devera observar requisitos técnicos, operacionais, legais,
ambientais e de desempenho estritamente necessarios ao atendimento da necessidade publica identificada,
nos termos do art. 18, lll e VIl da Lei n? 14.133/2021, assegurando a sele¢do da proposta mais vantajosa e

preservando a competitividade.

Regime de Execucao

O objeto sera executado sob o regime de prestacdo de servigcos continuos, com remunerac¢do por quildmetro

efetivamente rodado, conforme rotas definidas pela Secretaria Municipal de Educacdo.

A adocdo do pagamento por quilometragem percorrida:
e Garante aderéncia a execucdo real do servico;
e Permite controle objetivo pela fiscalizagado;
e Evita pagamento por capacidade ociosa;

e Possibilita racionalizacdo e potencial economia de escala.
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Condicoes de Execucao

A execucdo deverd observar as seguintes condi¢gdes minimas:

Veiculos

Onibus e micro-0nibus convencionais e adaptados, compativeis com a demanda das rotas;
Atendimento integral ao Cédigo de Transito Brasileiro e as normas do CONTRAN aplicaveis ao
transporte escolar;

Observancia das diretrizes do Programa Caminho da Escola, quando aplicavel;

Frota em perfeito estado de conservacgao;

Manutencgdo preventiva periddica comprovada;

Higienizagao didria;

Equipamentos obrigatérios de seguranca (cintos individuais, tacégrafo, sinalizacdo “Escolar”,
dispositivos retrorrefletivos e demais itens exigidos pela legislagdo);

Disponibilidade de veiculos reserva para substituicao imediata.

Acessibilidade

Disponibilizagcdo de veiculos adaptados nas rotas que atendam estudantes com deficiéncia ou
mobilidade reduzida;
Atendimento as normas técnicas de acessibilidade aplicaveis;

Equipamentos seguros para embarque e desembarque.

Profissionais

Motoristas com CNH categoria “D” ou superior;
Curso especifico de transporte escolar, conforme regulamentagao vigente;
Monitores escolares quando exigido pela faixa etaria ou especificidade da rota;

Capacitagao periddica em seguranga e primeiros socorros.

Os custos relacionados a operagdo, manutencdo, seguros, encargos trabalhistas, tributos e capacitacbes

deverao estar incluidos no precgo ofertado.

Condicoes de Pagamento
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O pagamento sera realizado mensalmente, mediante:
e Apresentacdo de relatdrio detalhado da quilometragem efetivamente percorrida por rota;
e Conferéncia e validacdo pela fiscalizagdo contratual;
e Atesto do fiscal do contrato;

e Comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista.

Somente serdo pagos os quildmetros efetivamente executados e atestados.

Garantias

Garantia de Execuc¢ao Contratual

Poderd ser exigida garantia de execug¢do contratual, nos termos da Lei n2 14.133/2021, limitada aos
percentuais legais, com a finalidade de assegurar o fiel cumprimento das obrigacGes e a continuidade do
servigo.

A garantia podera ser prestada nas modalidades legalmente admitidas.

Garantias Securitarias

A contratada devera manter durante toda a vigéncia:

e Seguro obrigatério dos veiculos;
e Seguro de responsabilidade civil com cobertura para danos materiais e corporais a terceiros e aos
alunos transportados;

e Documentacgdo veicular e dos condutores regularmente atualizada.

Condicoes de Recebimento

O recebimento da prestacdo ocorrera:

e Provisoriamente, mediante verificacdo mensal da execugdo das rotas;

e Definitivamente, apds atesto do fiscal quanto a conformidade do servigo prestado.

O descumprimento dos padrdes minimos podera ensejar glosas e penalidades contratuais.

Requisitos de Qualidade e Desempenho
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A contratada devera assegurar:
e Regularidade e pontualidade na execuc¢ado das rotas;
e Disponibilidade adequada da frota;
e Substituicdo imediata em caso de falha mecanica;
e Plano de contingéncia para eventos adversos;
e Registro de ocorréncias.
O padrao de qualidade exigido é aquele suficiente para garantir seguranga, continuidade e eficiéncia do

servigo, vedadas exigéncias excessivas que restrinjam a competicao.

Sustentabilidade

Como obrigacdo contratual, deverdo ser observadas:
e Manutencdo preventiva para reducdo de emissdes de poluentes;
e Direcdo econbmica para reducdo de consumo de combustivel;
e Destinagdao ambientalmente adequada de residuos de manutengao;

e Preferéncia por veiculos com melhor eficiéncia energética, quando viavel.

As exigéncias ambientais limitam-se a padrdes de desempenho, ndo impondo tecnologia ou fabricante

especifico.

Estimativas de Quantidade

As estimativas de veiculos e quilometragem foram definidas com base em levantamento técnico realizado
“in loco”, considerando:

e Rotas existentes;

e Demanda real de alunos;

e Necessidade de veiculos convencionais e adaptados;

e Critérios de seguranca e acessibilidade.
A membdria de calculo integra o planejamento técnico e servird como referéncia para a contratacgdo, podendo
haver ajustes apds consolidacdo definitiva das rotas.

Justificativa das Exigéncias de Habilitacdo
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Considerando tratar-se de servico continuo e essencial, envolvendo transporte diario de estudantes, inclusive
menores de idade, mostra-se necessdria a previsdo, no instrumento convocatério, de exigéncias
proporcionais de:

e Habilitacdo juridica regular;

e Regularidade fiscal e trabalhista;

¢ Qualificagdo econdmico-financeira compativel com a execuc¢do contratual;

e Qualificagcdo técnica compativel com o objeto.

As exigéncias deverdao observar os principios da proporcionalidade, razoabilidade e competitividade,

limitando-se ao estritamente necessario para garantir a adequada execug¢ao do contrato.

Proporcionalidade e Adequacdo

Os requisitos estabelecidos:
e Sdoindispensaveis a seguranga dos usuarios;
e Observam a legislacdo vigente;
e Nao impdem marca, modelo ou tecnologia especifica;
e Nao criam barreiras artificiais a competicao;

e Buscam assegurar a proposta mais vantajosa para a Administracao.

4. ESTIMATIVA DE QUANTIDADE
Nos termos do art. 18, § 22 da Lei n? 14.133/2021, considerando possiveis contrata¢des correlatas ou
interdependentes e garantindo a racionalidade da execucdo e a economicidade do contrato, a Secretaria
Municipal de Educagdo de Santa Branca definiu a quantidade de veiculos, operadores e quildmetros rodados

com base na anadlise detalhada das necessidades identificadas, levando em consideragao:

e A demanda real de alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino, nas linhas compartilhadas com
a rede estadual e nas creches municipais;

e Asrotas existentes, considerando distancias, tempo de percurso e particularidades de acesso urbano
e rural;

e A necessidade de veiculos adaptados para estudantes com deficiéncia ou mobilidade reduzida;

e Diretrizes de seguranca e acessibilidade exigidas para transporte escolar;

e Potenciais ganhos de escala e otimizagdo de rotas, evitando ociosidade de frota e deslocamentos

desnecessarios;
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e Contratagdes correlatas ou interdependentes, de forma a consolidar rotas e maximizar a eficiéncia

do servico.

Metodologia de Estimativa

Para definir os quantitativos foram adotados os seguintes procedimentos técnicos:

1. Levantamento “in loco” das rotas escolares, medindo distancias percorridas, condigdes de acesso e
tempo de deslocamento.

2. Mapeamento da demanda de alunos por rota, incluindo idade, escolaridade e necessidades
especiais.

3. Calculo da frota necessaria para atender todas as rotas com veiculos adequados (6nibus, micro-
Onibus e micro-6nibus adaptados).

4. Verificagao da disponibilidade de operadores, considerando motoristas e monitores escolares.

5. Ajuste da quilometragem para incluir reservas técnicas e contingéncias operacionais, garantindo
continuidade do servico em caso de falhas mecanicas ou imprevistos.

6. Validagdo dos parametros de seguranca e acessibilidade, em conformidade com normas do

CONTRAN, ABNT e diretrizes do Programa Caminho da Escola.

A metodologia adotada assegura que as quantidades estimadas sdo suficientes, porém ndo excessivas,

evitando a necessidade de aditamentos contratuais ou desperdicio de recursos publicos.

Estimativa de Veiculos e Quilometragem

A seguir, apresenta-se a tabela consolidada das estimativas de veiculos e quildometros, com base no

levantamento das rotas escolares:

Descritivo Medida Quantidade
Total
01 ONIBUS DE 45 LUGARES KM 150
01 MICRO-ONIBUS DE 22 LUGARES KM 230
01 MICRO-ONIBUS DE 22 LUGARES KM 100
01 MICRO-ONIBUS DE 22 LUGARES KM 50
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01 MICRO-ONIBUS DE 22 LUGARES KM 50
01 MICRO-ONIBUS DE 22 LUGARES KM 57,2
01 MICRO-ONIBUS DE 22 LUGARES KM 120
01 MICRO-ONIBUS DE 22 LUGARES KM 120
01 MICRO-ONIBUS DE 22 LUGARES KM 150
01 ONIBUS DE 45 LUGARES KM 100
01 MICRO-ONIBUS DE 22 LUGARES KM 27
02 MICRO-ONIBUS ADAPTADOS DE NO MINIMO 10 LUGARES KM 320
01 MICRO-ONIBUS DE 22 LUGARES KM 80
01 MICRO-ONIBUS DE 22 LUGARES KM 65
01 MICRO-ONIBUS DE 22 LUGARES KM 65
01 MICRO-ONIBUS DE 22 LUGARES KM 35
01 MICRO-ONIBUS DE 22 LUGARES KM 72,8

Observagao: As quantidades poderdo ser ajustadas apds a consolidagao definitiva das rotas e distancias
efetivamente percorridas, mantendo o critério de pagamento por quildmetro executado e garantindo a

continuidade do servigo.

Consideracoes sobre Contratacoes Correlatas ou Interdependentes

e Contratagdes correlatas: servigos de transporte escolar realizados em municipios vizinhos ou linhas

compartilhadas com o Estado, que envolvam rotas ou tipos de veiculos similares.

e Contratacdes interdependentes: servigcos cuja execugdo possa afetar ou ser afetada pela presente

contratacdo, como transporte complementar de alunos em horarios especificos, transporte de

estudantes com necessidades especiais ou reforco em periodos de alta demanda.

A andlise desses fatores permitiu identificar oportunidades de otimizagdo de rotas, racionalizacdo da frota e

ganhos de escala, sem comprometer a seguranga ou a qualidade do servico.

Memdria de Calculo

e Asdistancias e rotas foram medidas “in loco”;

e A demanda de alunos foi levantada junto as escolas municipais, estaduais e creches;

97



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA
CNPJ 46.694.121/0001-81
Rua Prudente de Moraes, n° 93, Centro, Santa Branca - SP, CEP 12380-000
Tel.: (0xx12) 3972-6620

e A frota foi dimensionada para atender a totalidade das rotas, incluindo veiculos reserva;

e Foram considerados parametros de seguranca, acessibilidade e disponibilidade minima da frota;

Todos os documentos e planilhas de calculo deverdo ser anexados aos autos do processo como

suporte da estimativa apresentada.

5. LEVANTAMENTO DE SOLUGOES DISPONIVEIS NO MERCADO

Conforme o art. 18, § 22 da Lei n? 14.133/2021, foi realizado levantamento de solu¢des de mercado para
atender a necessidade de transporte escolar da Secretaria Municipal de Educac¢do de Santa Branca,

considerando seguranga, acessibilidade, eficiéncia operacional e economicidade.

Foram adotadas as seguintes estratégias:

1. Andlise de contratagbes similares: pesquisa de modelos de transporte escolar utilizados por
municipios vizinhos e érgdos publicos estaduais, identificando metodologias, tecnologias e praticas
inovadoras;

2. Consulta preliminar a potenciais prestadores de servigos: coleta de informacgGes sobre tipos de
veiculos, capacidade de atendimento, manutenc¢do preventiva e monitoria escolar;

3. Avaliacao de alternativas logisticas: analise de terceirizagao integral, locacao de veiculos, operagao
direta pelo Municipio e parcerias com programas estaduais.

Apesar do levantamento, ndo foram identificados dados precisos sobre valores ou fornecedores especificos,
razao pela qual o quadro a seguir apresenta as solu¢ées de mercado de forma descritiva, sem comprometer

a transparéncia ou a competitividade.

Quadro de Solugdes de Mercado

Solugdo Requisito 1 Requisito 2 Requisito 3 Observagao
Operagdo continua
Plano de perag
~ - . ~ e completa; atende
Contratagdo de Frota prépria com Motoristas e manutencgdo . .

, . . integralmente as
empresa veiculos adaptados | monitores preventiva e normas de
especializada e convencionais capacitados substituicdo de

veiculos seguranca €
acessibilidade
~ . . Depende de gestdo
Locagdo de , Motoristas Garantia de . P .g
, Veiculos modernos N interna; maior
veiculos para contratados pelo manutengdo pela
. e adaptados s esforco
operagdo interna Municipio locadora L .
administrativo
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, Exige investimento
L, Veiculos novos, . o L
Frota prépria do incluindo Motoristas e Manutencdo pela inicial elevado e
Municipio monitores proprios | estrutura municipal | maior gestdo
adaptados >
operacional
, Limitagdo de rotas
- Acesso a veiculos .
. . Supervisao e horarios;
Parceria com Compartilhamento . adaptados
. conjunta da ) depende de
Estado de rotas existentes - fornecidos pelo -
operagdo coordenagdo
Estado
externa

Comparagao e Escolha da Solugao mais vantajosa

Critério Contratagao Locagao + Frota propria Parceria Estado
empresa operagao
interna
Conveniéncia Alta — Média — exige Baixa —alto Média — depende de
terceirizagao gestdo direta de | esforgo coordenagdo com

integral reduz

pessoal

administrativo

Estado

encargos
administrativos

Economicidade Média-Alta - Média — custo Baixa — Alta — custos
custo previsivel, | de aluguel e investimento compartilhados
sem pessoal elevado
investimento
inicial

Eficiéncia Alta - Média — Média-Baixa — Média — limitada
experiéncia eficiéncia risco de falhas pelas rotas do
garante depende da operacionais Estado
operagao gestdo interna
continua e
segura

Atendimento a

requisitos de seguranca

e acessibilidade

Total — cumpre
todas as normas

Parcial -
depende de
capacitagao
prépria

Total — frota e
equipe treinadas
internamente

Parcial — veiculos
adaptados
limitados, rotas

restritas

Conclusao:

A andlise indica que a contrata¢ao de empresa especializada em transporte escolar é a solucdo mais
vantajosa, por oferecer operacdo continua, veiculos adaptados, equipe qualificada, manutencdo preventiva
e previsibilidadeorcamentaria.

As demais alternativas apresentam limitagdes operacionais, administrativas ou de abrangéncia, justificando

a escolha da solugdo indicada.

6. ESTIMATIVAS DO VALOR DE CONTRATAGAO
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A partir de valores levantados através de pesquisas de precos, estima-se o valor de RS 20.313,91 (Vinte mil,
trezentos e treze reais e noventa e um centavos) a didria, em duzentos dias letivos RS 4.062.782,00 (quatro

milhGes, sessenta e dois mil e setecentos e oitenta e dois reais) como suficientes para a contratacdo elencada.

Considerando o vulto da contratacdo, cujo valor estimado é de aproximadamente RS 4.062.782,00 (quatro
milhGes, sessenta e dois mil e setecentos e oitenta e dois reais), indica-se parecer favoravel a divulgagao do
preco estabelecido, buscando que os fornecedores tragam as melhores propostas disponiveis que se

aproximem do valor estimado.

Consta na forma do “Relatdrio de Pregos” a planilha com os valores mencionados acima, visando facilitar a

visualizagdo resumida dos pregos.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Apds a andlise das solu¢des de mercado, considerando conveniéncia, economicidade, eficiéncia operacional,
seguranca e acessibilidade, a solu¢gao mais vantajosa para a Administragao é a contratacido de empresa

especializada em transporte escolar.

Caracteristicas Gerais da Solugao

A solugdo compreende a prestagao de servigo continuo de transporte escolar, com os seguintes elementos
principais:
e Frota de veiculos: 6nibus e micro-6nibus, incluindo veiculos adaptados para estudantes com
deficiéncia ou mobilidade reduzida;
e Operagdo diaria: atendimento integral de todas as rotas definidas pela Secretaria Municipal de
Educacao;
e Profissionais qualificados: motoristas com CNH categoria D ou superior, com curso de transporte
escolar, e monitores para acompanhamento de alunos;
e Gestao operacional e logistica: planejamento das rotas, controle de quilometragem,
monitoramento do cumprimento de horarios e registro de ocorréncias;
e Garantia de continuidade do servigo: veiculos reserva disponiveis para substituicdo imediata em

caso de falhas mecanicas ou impedimentos operacionais.
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Exigéncias Relacionadas a Manutengao e Assisténcia Técnica

A contratada devera assegurar:

1. Manutengao preventiva e corretiva da frota:
e Revisdes periddicas de acordo com normas do fabricante e legislagdo de transporte escolar;
e Higienizagdo didria dos veiculos;

e Substituicdo imediata de veiculos em caso de falha mecanica.

2. Assisténcia técnica especializada:
e Disponibilidade de suporte técnico para manutengao de veiculos adaptados;
e Garantia de funcionamento seguro dos dispositivos de acessibilidade e equipamentos de
seguranca;
e Planejamento de reposi¢cdo de pecas e manutengdo preventiva para evitar interrupgdes no

servigo.

Estas exigéncias sdo incorporadas ao contrato como obriga¢des da contratada, garantindo operacdo segura

e continua durante todo o periodo letivo.

Justificativa Técnica

A escolha da empresa especializada atende plenamente aos requisitos de:

e Seguranga: veiculos e equipe qualificada garantem transporte seguro dos alunos;

e Acessibilidade: frota adaptada e monitores treinados para apoio a estudantes com necessidades
especiais;

e Continuidade do servigo: plano de manutencdo preventiva e veiculos reserva asseguram operagao
ininterrupta;

e Eficiéncia operacional: empresa com experiéncia prévia em transporte escolar possui processos

estruturados e gestdo de rotas, reduzindo riscos de atrasos ou falhas.

Justificativa Economica

101



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA
CNPJ 46.694.121/0001-81
Rua Prudente de Moraes, n° 93, Centro, Santa Branca - SP, CEP 12380-000
Tel.: (0xx12) 3972-6620

¢ Reducao de custos administrativos: a terceirizacao integral elimina a necessidade de contratagao e
gestdo direta de motoristas, monitores e frota pelo municipio;

e Previsibilidade orgamentaria: pagamento por quildmetro efetivamente rodado evita desperdicio e
custos 0ciosos;

e Otimizagao de recursos: utilizacdo de veiculos reservas e manutengao preventiva reduz risco de
gastos emergenciais;

e Potencial de economia de escala: a empresa especializada pode operar multiplas rotas de forma

consolidada, aproveitando melhor a frota e otimizando o custo por aluno transportado.

Conclusao

A solugdo escolhida garante:
e Atendimento integral as necessidades identificadas pela Secretaria Municipal de Educagao;
e Conformidade com normas de seguranca, acessibilidade e manutencdo de frota;
e Eficiéncia técnica e econdmica para a Administragao;

e Continuidade e confiabilidade do servigo, minimizando riscos para os alunos e o calendario letivo.

Portanto, esta solugdo representa a alternativa mais vantajosa para a contratagao, atendendo aos critérios

de legalidade, eficiéncia, economicidade e interesse publico, conforme exigido pela Lei n® 14.133/2021.

8. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

Com fundamento na excepcionalidade trazida na Lei n? 14.133/2021 e em observancia a economicidade,
eficiéncia, competitividade ou interesse publico, ndo se recomenda o parcelamento do objeto, qual seja, a
contratagao de transporte escolar, para a Secretaria Municipal de Educag¢do de Santa Branca, pelas razdes a
seguir:

Continuidade e Integralidade do Servigo

O transporte escolar é um servico continuo, didrio e essencial, diretamente vinculado a frequéncia e

permanéncia dos alunos na escola. A divisdo do contrato em parcelas ou lotes poderia comprometer:

e Avregularidade do servigo, com rotas atendidas parcialmente;
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e Auniformidade dos padrdes de seguranca, acessibilidade e manutencgao;
e A coordenacgdo operacional e logistica da frota, exigindo multiplos prestadores, o que aumenta o

risco de falhas ou atrasos.

Eficiéncia Operacional e Gestao da Frota
O parcelamento aumentaria significativamente a complexidade da gestdo, exigindo multiplos contratos,
supervisado separada de motoristas, monitores e veiculos, além de complicar o planejamento de manutengao

e substituicdo de veiculos reserva.

A centralizacdo da contratacdo permite:
e Otimizagdo de rotas;
e Planejamento racional da frota;
e Adocdo de procedimentos padronizados de seguranga, higienizagdo e monitoria;
e Garantia de atendimento integral, mesmo em casos de contingéncia.
Impacto Econdmico
Fragmentar o contrato poderia gerar custos adicionais a Administragao, tais como:
e Duplicidade de gestao e fiscalizagao contratual;
e Aumento do risco de subcontratagdes emergenciais;
e Reducdo do poder de negociacdo com fornecedores, comprometendo a economicidade;

e Possibilidade de disparidade nos pregos praticados entre lotes, prejudicando o orgamento municipal.

Fundamentacgao Juridica

e O art. 18, § 29, da Lei n? 14.133/2021 estabelece que o parcelamento deve ser justificado quando
houver vantagens para a Administragao;

e O servigo de transporte escolar, por sua essencialidade, continuidade e complexidade operacional,
ndo se enquadra nas situacdes que justificam parcelamento;

e Ajurisprudéncia e orientacGes do Tribunal de Contas indicam que servigos continuos e integrados
devem ser contratados de forma centralizada, para garantir eficiéncia, seguranga e cumprimento das
normas legais.

Conclusao
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Diante das caracteristicas do servico de transporte escolar — essencial, continuo, de alta complexidade

operacional e com necessidade de padronizacdo de seguranca e acessibilidade —, ndo é recomendavel o

parcelamento do contrato.

A contratagdo em um Unico contrato assegura:

Continuidade e integralidade do servico;
Otimizagdo de rotas e frota;
Redugao de custos e simplificagdao da gestao;

Cumprimento rigoroso das normas legais e de seguranca.

Portanto, a Administracdo optara por contratagdo unica, atendendo plenamente aos principios de

legalidade, eficiéncia, economicidade e interesse publico previstos na Lei n® 14.133/2021.

9. RESULTADOS PRETENDIDOS

A contratacdo do servigco de transporte escolar pela Secretaria Municipal de Educacdo de Santa Branca tem

como objetivo alcancar resultados claros e mensuraveis, garantindo que todos os alunos da Rede Municipal,

das linhas compartilhadas com a rede estadual e das creches municipais tenham acesso seguro, pontual e

digno a educagdo, promovendo o cumprimento do direito constitucional a educagdo. Além disso, busca-se

gerar ganhos administrativos, operacionais e ambientais.

9.1 Beneficios Diretos

Garantia do acesso a educagao: transporte seguro e confidvel assegura que os estudantes, inclusive
os que residem em areas periféricas ou rurais, possam frequentar a escola regularmente;
Continuidade e regularidade do servigo: atendimento didrio de todas as rotas, evitando prejuizos
ao calendario escolar;

Seguranga e acessibilidade: veiculos adaptados, motoristas e monitores capacitados, atendimento
adequado a estudantes com necessidades especiais;

Eficiéncia operacional: otimizagao das rotas e do uso da frota, assegurando melhor aproveitamento
dos recursos disponiveis;

Redugao de custos administrativos: terceirizacdo integral do servico elimina encargos relacionados
a contratacdo de motoristas e manutencao de frota prépria;

Previsibilidade orgamentadria: pagamento por quilometro efetivamente rodado permite controle de

gastos e evita desperdicio de recursos publicos.
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Beneficios Indiretos

e Melhoria da qualidade do servico educacional: transporte seguro e pontual contribui para a
frequéncia regular dos alunos, promovendo aprendizado e desenvolvimento integral;

e Aproveitamento otimizado de recursos humanos e materiais: motoristas e monitores
especializados, veiculos em bom estado de conservacdo e manutencdo preventiva reduzem
retrabalhos e custos com reparos emergenciais;

e Impactos ambientais positivos: manutencdo preventiva, direcdo econdmica e frota eficiente
reduzem emissdes de poluentes e desperdicio de combustivel;

e Gestao simplificada: centralizagdo do servico em uma Unica contratada permite melhor
acompanhamento, fiscalizagdo e registro de ocorréncias.

Resultados Esperados

Garantir acesso a educagao a todos os estudantes da Rede Municipal, incluindo areas urbanas

periféricas e comunidades rurais;

e Transporte escolar seguro, eficiente e acessivel, assegurando o direito constitucional a educacao;

e Reduzir falhas operacionais e interrupc¢des, garantindo a continuidade do servico;

e Otimizar o uso de recursos financeiros, humanos e materiais, promovendo economicidade e
eficiéncia;

e Minimizar impactos ambientais e promover praticas sustentaveis na operacao da frota;

e Elevar a qualidade do servigo educacional, assegurando que os estudantes cheguem as escolas com

pontualidade, conforto e seguranca.

10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS ANTES DA CONTRATAGAO

Antes da formalizagdo do contrato de transporte escolar, a Administracdo Municipal devera adotar
providéncias que assegurem a execugao segura, eficiente e continua do servigo, bem como a fiscalizagao e

controle adequados do contrato.

Capacitacao de Servidores
e Treinamento dos servidores responsdveis pela fiscalizagao do contrato, incluindo:
e Acompanhamento diario das rotas e cumprimento dos horarios;

e Registro e tratamento de ocorréncias;
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e Verificagdo do atendimento as normas de seguranga, acessibilidade e manutengao
preventiva dos veiculos;
e Conhecimento da legislacdo aplicavel (Lei n? 14.133/2021, normas do CONTRAN, FNDE e
Programa Caminho da Escola).
e Capacitagdo para utilizacdo de sistemas de monitoramento, registros de quilometragem e controle
de embarque/desembarque de alunos, garantindo rastreabilidade e transparéncia na execucio do

servico.

Adequag6es Operacionais e Logisticas

e Planejamento detalhado das rotas escolares, definindo pontos de embarque e desembarque,
horarios, tempos de percurso e distribuicdo da frota;

e Atualizacao do cadastro de alunos, identificando estudantes com necessidades especiais e incluindo
informacgdes relevantes para atendimento seguro;

e Verificacdo e adequacdo das unidades escolares quanto a acessibilidade, sinalizacdo, seguranca e
fluxo de embarque/desembarque;

e Ajuste e integracdo dos sistemas administrativos e de gestdo, permitindo controle efetivo da

quilometragem, do cumprimento das rotas e da documentacdo exigida para fiscalizagao.

Intervengdes Técnicas e Infraestrutura

e Pequenas intervencdes de engenharia nos pontos de embarque/desembarque, como rampas,
calcadas, iluminacdo e sinalizagdo;

e Avaliagdo da estrutura de garagens e manuten¢dao de veiculos reserva, garantindo condi¢des
adequadas para operagao continua;

e Revisdo de equipamentos de apoio (sinalizacdo, dispositivos de seguran¢a e comunicagdo) para

compatibilidade com os padrdes exigidos no contrato.

Conclusao

A execugado dessas providéncias permitird que:

e Afiscalizacdo seja eficiente, organizada e documentada;
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e O servico de transporte escolar seja prestado com seguranca, pontualidade, acessibilidade e
continuidade;

e A Administracao esteja totalmente preparada para acompanhar e controlar a execug¢do contratual,
prevenindo falhas operacionais ou legais;

e O direito constitucional de acesso a educac¢do seja assegurado a todos os alunos da Rede Municipal

e das linhas compartilhadas com a rede estadual.

11. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

No planejamento da contratagdo do servigo de transporte escolar da Secretaria Municipal de Educagdo de
Santa Branca, foram identificadas outras contratagdes que podem complementar ou impactar a execugao do
servigo. Embora o servigo seja terceirizado, é necessario considerar esses quesitos para garantir que a
prestagdo do transporte escolar seja eficiente, continua e segura, sem prejuizo das rotas ou do calendario
escolar.

Contratagoes Correlatas

Sdo consideradas correlatas as contratagdes que envolvem objetos similares ou complementares ao servico
de transporte escolar terceirizado, tais como:
e Servicos de manutencgdo preventiva e corretiva de veiculos da frota prépria do municipio;
e ContratagGes de seguros especificos para a frota escolar;
e Agquisicdo de equipamentos de seguranc¢a ou de acessibilidade para veiculos, quando realizados de
forma independente;
e Servicos de capacitacdo e treinamento de motoristas e monitores escolares, caso contratados

separadamente.

Observagdo: Mesmo sendo complementares, essas contrata¢cdes ndo impedem a execug¢do do transporte
terceirizado, mas devem ser acompanhadas de forma integrada, garantindo o cumprimento de padrées de

seguranca, acessibilidade e qualidade.

Contratagdes Interdependentes

Sao consideradas interdependentes as contrata¢des cuja execugao pode afetar ou ser afetada pelo servigo

terceirizado, incluindo:
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e Obras ou melhorias em unidades escolares, garagens e pontos de embarque/desembarque que
impactem diretamente a operagao das rotas;

e Servicos de transporte compartilhado com programas estaduais, como o Programa Caminho da
Escola, cujas rotas ou veiculos possam ser utilizados simultaneamente;

e Fornecimento de combustivel ou logistica integrada da frota, que possam comprometer a

disponibilidade diaria dos veiculos.

Planejamento e Cuidados Necessdrios

Para garantir que o servigo terceirizado seja executado de forma continua e eficiente, a Secretaria Municipal
de Educacgdo adotara as seguintes medidas:
e Monitoramento de todas as contratac¢des correlatas e interdependentes;
e Ajuste de cronogramas e integragao de rotas, garantindo compatibilidade entre obras, manutengao
e operagao da frota;
e Coordenacdo entre fornecedores para evitar interferéncias ou interrupg¢des no transporte escolar;
e Fiscalizagdo do cumprimento de regularidade, seguranca, pontualidade e acessibilidade em todas as

rotas.

Conclusao
A anadlise conclui que, embora existam contrata¢bes correlatas e interdependentes relacionadas a
manutengdo, capacitacdo e infraestrutura, nenhuma delas inviabiliza a execu¢dao do transporte escolar

terceirizado.

O planejamento prévio, a integracdo administrativa e a fiscalizacdo sistemdtica garantem que todas as
atividades relacionadas sejam compativeis, permitindo que o servico seja prestado de forma coesa, segura,
eficiente e em conformidade com o interesse publico, assegurando o direito constitucional de acesso a
educacgdo para todos os alunos.

12. PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

A contratagao do servigco de transporte escolar da Secretaria Municipal de Educagdo de Santa Branca deve

incorporar praticas sustentaveis alinhadas a Agenda 2030, adotada como politica publica do Municipio, e ao
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art. 11, IV, da Lei n2 14.133/2021, que estabelece como objetivo do processo licitatorio “incentivar a inovacdo

e o desenvolvimento nacional sustentavel”.

Mesmo sendo terceirizado, o contrato deve prever medidas mitigadoras e inovadoras para reduzir impactos

ambientais, otimizar recursos e garantir eficiéncia econémica e social.

Questionamento Inicial e Redugao do Consumo
e Avaliagdo critica da necessidade de cada deslocamento, evitando trajetos desnecessarios e
otimizando o uso da frota;
e Planejamento inteligente das rotas para reduzir quilometragem percorrida, consumo de combustivel
e desgaste dos veiculos;
e Treinamento de motoristas para direcdo econdmica e segura, promovendo menor consumo de

recursos e reducao da emissdo de poluentes.

Andlise do Ciclo de Vida e Eficiéncia EconOmica
e Consideragdo do ciclo de vida dos veiculos e equipamentos, incluindo produgdo, distribui¢do, uso e
descarte, para determinar a vantajosidade econdmica da contratagao;
e Adoc¢do de manutengdo preventiva regular, prolongando a vida util da frota e reduzindo custos de
reparo emergencial;
e Substituicdo planejada de veiculos, evitando desperdicio e maximizando a utilizagdo da frota
disponivel.
Fomento a Inovagao e Minimizagao de Impactos Ambientais
e Incentivo a veiculos e tecnologias menos poluentes, com maior eficiéncia energética e menor
emissdo de gases;
e Utilizagao de solugdes inovadoras para monitoramento de consumo de combustivel, quilometragem
e desempenho da frota;
e Reducdo da poluicdo sonora nas rotas escolares por meio de veiculos com tecnologias de menor

ruido.

Promocgdo de Boas Praticas Sociais e Ambientais

e Capacitagdo continua de motoristas e monitores sobre seguranga, sustentabilidade e atendimento a

estudantes com necessidades especiais;
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¢ Planejamento seguro de embarque e desembarque, com atencdo a acessibilidade e preservagao
ambiental nos pontos de parada;

e Uso de sistemas digitais para registro de rotas, quilometragem e ocorréncias, reduzindo o consumo
de papel.

Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)

Esta contratacdo contribui diretamente para o ODS 11 — Cidades e Comunidades Sustentaveis, ao promover
mobilidade segura, eficiente e ambientalmente responsavel, garantindo transporte escolar de qualidade com

menor impacto ambiental e melhor uso dos recursos publicos.

Conclusao
A incorporagao dessas praticas de sustentabilidade assegura que o transporte escolar:
e Esteja alinhado a Agenda 2030 e aos objetivos da lei de licitagdes;
¢ Reduza impactos ambientais e consumo de recursos;
e Fomente inovagdo e solugdes tecnoldgicas sustentdveis;
e Garanta eficiéncia econdmica, operacional e social;
e Assegure transporte escolar seguro, acessivel e continuo, atendendo plenamente ao interesse

publico.

13. CONCLUSAO DE VIABILIDADE DA CONTRATACAO

Apds andlise detalhada do estudo preliminar, considerando a necessidade identificada pela Secretaria
Municipal de Educagdo de Santa Branca, os requisitos técnicos, operacionais e de sustentabilidade, bem
como os aspectos correlatos e interdependentes, conclui-se que a contratacdo do servico de transporte
escolar é vidvel e razodvel.

Viabilidade Técnica

e O servico terceirizado atende aos requisitos minimos de frota, acessibilidade, seguranca e
acompanhamento por monitores, garantindo a prestacdo continua e adequada do transporte
escolar;

e As solugdes de manutencgdo preventiva e assisténcia técnica previstas permitem a garantia de

disponibilidade operacional da frota, reduzindo riscos de interrupgdo do servigo;
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A capacitacdo de motoristas e monitores assegura qualidade, segurancga e atendimento aos alunos

com necessidades especiais.

Viabilidade Operacional

O planejamento das rotas, a integracdo com contrata¢des correlatas e interdependentes e a
definicdo de cronogramas garantem que o servigco serd executado de forma eficiente, segura e
regular, sem comprometer o calenddrio letivo;

A implementagdo de praticas de sustentabilidade e inovagao contribui para redugao de impactos
ambientais, otimizagdo de recursos e maior eficiéncia operacional;

A Secretaria Municipal de Educagdo possui condi¢des de fiscalizar e monitorar o contrato, garantindo

cumprimento dos padrdes exigidos.

Viabilidade Or¢amentaria

A estimativa de quantidade de veiculos, operadores e quilometragem, com base em levantamentos
in loco e histdrico de rotas, permite a definigdo de prego referencial compativel com a execugao do
servigo;

A terceirizagdo viabiliza melhor aproveitamento dos recursos publicos, evitando gastos com
aquisicdo de frota propria e manutencdo de pessoal adicional;

O planejamento prévio e a integragdao com contratagdes correlatas minimizam riscos de custos

adicionais ou necessidade de aditamentos.

Adequacao a Necessidade Identificada

O servico atende integralmente a necessidade de garantir o acesso diario e seguro dos alunos a
educacdo, inclusive para aqueles que residem em areas periféricas ou rurais;

A solugdo contratada assegura continuidade, pontualidade, seguranca e acessibilidade nas rotas
escolares;

A contratacdo contribui para a implementacdo de politicas publicas sustentaveis, alinhadas a Agenda
2030, ao incentivo a inovagdo e ao desenvolvimento nacional sustentavel, conforme art. 11, IV, da

Lei n? 14.133/2021.

Parecer Final
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Com base nos elementos colhidos durante o estudo preliminar, declara-se que a contratacdo do servico de
transporte escolar é vidvel, adequada e razoavel, atendendo aos critérios de:
e Viabilidade técnica: cumprimento de todos os requisitos operacionais, de seguranca e acessibilidade;
e Viabilidade operacional: execugdo eficiente, continua e coordenada;
e Viabilidade orcamentdria: custo compativel com os recursos disponiveis e melhor aproveitamento
do orgamento publico;
e Adequacdo a necessidade: garantia do acesso a educac¢do e cumprimento do interesse publico, em

conformidade com a legislagao vigente.

Portanto, recomenda-se a contratagdo da solugdo terceirizada apresentada, com todas as especificagdes

técnicas, operacionais e de sustentabilidade previamente definidas.

INTEGRANTE TECNICO INTEGRANTE REQUISITANTE
Valmir Francisco Santos Raquel Oliveira dos Reis
Diretor de Transporte Escolar Assessor |
Matricula: 13.790 Matricula: 13.807
Santa Branca, 25 de fevereiro de 2026| Santa Branca, 25 de fevereiro de 2026

AUTORIDADE COMPETENTE

Alexandra Cristiane S. F. Meirelles

Secretdria Municipal de Educagao
Matricula: 13.718

Santa Branca, 25 de Fevereiro de 2026
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ANALISE DE RISCOS
COMPROMETER O SUCESSO DA LICITAGAO E A BOA EXECUGAO CONTRATUAL (ART. 18, X);
Orgao: Secretaria Municipal de Educagdo
Unidade executora / Setor requisitante: Secretaria Municipal de Educacéo
Responsavel: Alexandra Cristiane da Silva Fernandes Meirelles
Matricula: 13.718

E-mail: sesantabranca@gmail.com Processo: 631/2026

| — IDENTIFICAGAO

1.1 Objeto

Contratacdo de empresa especializada para presta¢do de servicos continuos de transporte escolar, sob
regime de fretamento, com fornecimento de veiculos convencionais e adaptados, devidamente abastecidos,
com disponibilizagdo de motorista e monitor por veiculo, destinados ao atendimento dos alunos da Rede
Municipal de Ensino, das linhas estaduais compartilhadas e das creches municipais do Municipio de Santa

Branca/SP.

1.2 Finalidade da Identificagao de Riscos

A identificagdo de riscos consiste na definigdo do conjunto de eventos, internos ou externos, que possam

impactar positiva ou negativamente os objetivos do processo de contratagao.

No presente caso, busca-se determinar os principais riscos capazes de impactar negativamente:
e O sucesso da licitagdo;
e Aadequada aplica¢do da Lei n? 14.133/2021;
e Aselecdo da proposta mais vantajosa;
e O equilibrio econdbmico-financeiro do contrato;
e Aexecugdo regular e continua do servigo;
e Aseguranca dos alunos transportados;

e O cumprimento do calendario letivo.
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Considerando tratar-se de servico publico essencial, continuo e diretamente vinculado ao direito

fundamental a educagdo, a materializagdo de determinados riscos pode gerar impactos juridicos, financeiros,

operacionais e sociais relevantes.

Os riscos identificados foram organizados nas categorias: Regulamentac¢do, Sistema, Pessoas, Estrutura e

Processos, conforme segue.

1.3 Riscos Relacionados a Regulamentacdo

Eventos relacionados a interpretagao, aplicagao e conformidade normativa da contratagao:

W ® N o U ke W NE

Elaboracdo de edital com clausulas restritivas que comprometam a competitividade.

Exigéncias de habilitacdo desproporcionais ou desconectadas do objeto.

Pesquisa de precos insuficiente, desatualizada ou metodologicamente inadequada.

Subavaliacdo do custo real por quildmetro rodado.

Fragilidade na analise de exequibilidade das propostas.

Auséncia ou deficiéncia na previsao de cldusulas de reajuste e reequilibrio econémico-financeiro.
Inexisténcia ou fragilidade de matriz de alocagao de riscos contratual.

Impugnagdes, representagdes ou judicializa¢do do certame.

Inobservancia de exigéncias formais da Nova Lei (planejamento, segregacao de fungdes, publicidade

no PNCP).

1.4 Riscos Relacionados ao Sistema

Eventos decorrentes de falhas tecnoldgicas ou operacionais nos sistemas utilizados:

o vk wWw PR

Instabilidade ou indisponibilidade do sistema eletronico durante o certame.

Falhas na publica¢do de documentos no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).
Erro no cadastramento de rotas, quantitativos ou critérios no sistema.

Problemas na consolidacdo e conferéncia da quilometragem executada.

Auséncia de mecanismos de rastreabilidade e registro eletronico da execugao.

Falhas na integracdo entre sistemas administrativos (educacdo, contratos e financeiro).
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1.5 Riscos Relacionados as Pessoas

Eventos associados a atuacdo dos agentes publicos e da contratada:

Fiscal de contrato sem capacitacdo adequada na Lei n2 14.133/2021.
Falhas na fiscalizagdo didria das rotas e do cumprimento dos hordrios.
Rotatividade de servidores responsaveis pela gestdo contratual.
Comunicagao ineficiente entre Secretaria e empresa contratada.
Motoristas sem qualificagdao ou curso especifico exigido.

Monitores insuficientes, despreparados ou ndo disponibilizados quando exigido.

N o U bk~ w N R

Atuacdo inadequada na andlise de exequibilidade das propostas.

1.6 Riscos Relacionados a Estrutura

Eventos ligados a infraestrutura fisica e organizacional necessdria a execugdo do contrato:

Pontos de embarque e desembarque sem condi¢Ges adequadas de seguranga.
Estradas rurais em condi¢Bes precarias que impactem a execugao das rotas.
Insuficiéncia de equipe administrativa para fiscalizagdo e controle.

Falta de integracdo entre setores (Educagdo, Transporte, Compras e Finangas).

Dependéncia excessiva de um unico fornecedor para execucdo integral do servigo.

o v s~ W NPk

LimitagGes orcamentarias supervenientes.

1.7 Riscos Relacionados aos Processos

Eventos decorrentes de falhas no planejamento, execugao e controle:

Planejamento inadequado das rotas escolares.

Erro na estimativa de quilometragem.

Superdimensionamento ou subdimensionamento da frota.

Atraso na formalizacdo contratual ou na emissdo da ordem de servico.

Paralisacdo do servigo por falhas mecanicas ou operacionais.

o vk w N PR

Inexecucgdo parcial ou descumprimento de obriga¢Ges contratuais.
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7. Acidentes envolvendo alunos durante o transporte.

8. Pagamentos por quilometragem ndo executada.

9. Necessidade frequente de aditivos contratuais por falhas de planejamento.
10. Desequilibrio econémico-financeiro.

11. Rescisdo contratual durante o periodo letivo.

1.8 Consideragoes Finais da Etapa de Identificagdao

A identificagdo demonstra que os principais riscos concentram-se:

e Na fase de planejamento (estimativa e formagdo de precos);
e Na fase de execugdo contratual (continuidade e fiscalizagdo);
¢ Nadimensdo econémico-financeira (combustivel e exequibilidade);

e Na seguranga dos usuarios (alunos).

A etapa seguinte tratard da avaliacdo da probabilidade e impacto de cada risco identificado, com a defini¢do

das respectivas medidas de tratamento.

Il - AVALIAGAO DOS RISCOS

A presente avaliacdo tem por finalidade verificar, de forma objetiva, quais riscos podem comprometer a

realizacdo regular da licitacdo e, principalmente, a continuidade segura do transporte escolar no Municipio.

Considerando que se trata de servigo essencial ao funcionamento da rede de ensino — diretamente vinculado
a frequéncia dos alunos e ao cumprimento do calendario letivo — foram atribuidos niveis de probabilidade
e impacto aos riscos identificados, a fim de priorizar aqueles que podem gerar maiores prejuizos a

Administracdo e a comunidade escolar.

A andlise permite identificar quais situagdes exigem atuagao preventiva imediata da Secretaria Municipal de
Educagdo, quais demandam controle reforcado durante a execugao contratual e quais podem permanecer

sob monitoramento.

Com base nessa classificacdo, é estruturada a Matriz de Riscos, que orientara as medidas de tratamento a

serem adotadas nas préximas etapas.
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2.1 Metodologia de Avaliagao

A identificacdo e classificagcdo dos riscos foram realizadas pela equipe técnica da Secretaria Municipal de
Educagdo, com base na analise das caracteristicas do objeto, na experiéncia administrativa em contratagées

anteriores de transporte escolar e nas exigéncias da Lei n2? 14.133/2021 quanto a gestdo por riscos. Para fins

desta analise, adotou-se a seguinte escala:

Probabilidade (P)

Score Classificagdo Descricdo
1 Baixa Evento improvavel ou histérico
raro
2 Média Pode ocorrer durante a
execugao
3 Alta Alta chance de ocorréncia
Impacto (1)
Score Classificagdo Descricao
1 Baixo Impacto administrativo limitado
) Médio Impac'fo relevante, mas
reversivel
3 Alto !mEJa.cto significatiyo financeiro,
juridico ou operacional
Nivel de Risco (NR)
O Nivel de Risco é obtido pela férmula:
NR = Probabilidade (P) x Impacto ()
Classificacdo do Nivel de Risco
NR | Classificagdo Tratamento
1-2 | Baixo Monitoramento
3-4 | Moderado Controle e mitigagdo
6-9 | Alto / Critico | Tratamento prioritario (inaceitavel)

2.2 Matriz de Avaliagao dos Riscos

A) Regulamentacgdo
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Cadigo Risco P | I | NR | Classificacdao
R1 Clausulas restritivas no edital 23| 6 |Alto
R2 Pesquisa de precgos inadequada 23| 6 |Alto
R3 Subavaliacdao do km rodado 23| 6 | Alto
R4 Fragilidade na analise de exequibilidade | 2 | 3 | 6 | Alto
R5 Judicializacao do certame 22| 4 | Moderado
R6 Falhas na previsao de reequilibrio 23| 6 |Alto
B) Sistema
Cadigo Risco P | I | NR | Classificagdo
R7 Instabilidade do sistema eletrénico 1|2]| 2 | Baixo
R8 Falha na publicagdo no PNCP 1|2]| 2 | Baixo
R9 Erro no cadastro de rotas/quantitativos | 2 | 2 | 4 | Moderado
R10 Falha no controle da quilometragem 22| 4 | Moderado
C) Pessoas
Cadigo Risco P | I | NR | Classificagcdo
R11 Fiscal sem capacitacdo adequada 23| 6 |Alto
R12 Falhas na fiscalizagdo diaria 2|13| 6 |Alto
R13 Motoristas sem qualificacdo 1|3]| 3 | Moderado
R14 | Comunicagao ineficiente com contratada | 2 | 2 | 4 | Moderado
D) Estrutura
Codigo Risco P I NR Classificagdo
R15 Pontos de 2 2 4 Moderado
embarque
inadequados
R16 Estradas rurais 2 3 6 Alto
precarias
R17 Insuficiéncia 2 3 6 Alto
de equipe para
fiscalizagao
E) Processos
Cadigo Risco P [ I | NR | Classificagao
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R18 Planejamento inadequado das rotas 23| 6 |Alto
R19 Erro na estimativa de quilometragem 2|13| 6 |Alto
R20 Paralisagdo do servigo 23| 6 |Alto
R21 | Acidentes com alunos 1|3 | 3 | Moderado
R22 Pagamento por km n3do executado 22| 4 | Moderado
R23 Desequilibrio econémico-financeiro 23| 6 | Alto
R24 | Rescisdo contratual duranteo anoletivo | 1 | 3 | 3 | Moderado

2.3 Andlise dos Resultados

A matriz evidencia que os riscos classificados como Alto ou Critico (NR = 6) concentram-se principalmente

nas seguintes areas:

Planejamento da contratacdo;

e Formagao e analise de pregos;

e Fiscalizagao contratual;

e Continuidade da execucgdo do servico;

e Condic¢Oes estruturais das rotas rurais.

Esses riscos sdao considerados prioritarios ou inaceitaveis, exigindo tratamento especifico e medidas

preventivas robustas na etapa seguinte.

Ja os riscos classificados como Moderados demandam controle continuo e mecanismos de mitigagado.

Os riscos classificados como Baixos permanecem sob monitoramento.

2.4 Conclusao da Avaliagao

A avaliagdo demonstra que a contratagdao apresenta grau de exposicdao relevante, especialmente nos

aspectos:

e Economico-financeiro;
e Operacional;

e Fiscalizatorio.
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Contudo, a Administragdo possui capacidade institucional para gerencia-los, desde que sejam implementadas

medidas estruturadas de tratamento, conforme sera detalhado no tépico seguinte.

Il - TRATAMENTO

O presente topico define as providéncias que deverdo ser adotadas pela Secretaria Municipal de Educacgdo e
pelos demais setores envolvidos para reduzir a possibilidade de ocorréncia dos riscos identificados como mais

relevantes na etapa anterior.

Considerando que o transporte escolar é condigao indispensavel para garantir a frequéncia dos alunos,
especialmente aqueles residentes na zona rural e em locais de dificil acesso, as medidas a seguir tém como
foco evitar atrasos no inicio do ano letivo, interrupgdes nas rotas, falhas na fiscaliza¢dao e problemas que

possam comprometer a seguranca dos estudantes.

Busca-se, com isso, assegurar que a licitacdo transcorra de forma regular, que a empresa contratada
apresente condi¢Bes reais de executar o servico e que o transporte seja prestado com continuidade,

seguranga e equilibrio financeiro ao longo de todo o periodo letivo.

Considerando a natureza essencial do transporte escolar, as medidas abaixo visam assegurar:

e Avregularidade do certame;

e Aselecdo de proposta exequivel e vantajosa;

e 0 equilibrio econémico-financeiro do contrato;
e A continuidade do servigo durante o ano letivo;

e Asegurancga dos alunos transportados.

3.1 Riscos Relacionados a Regulamentagdo

R1 - Clausulas restritivas no edital

Tratamento:

e Revisdo técnica e juridica prévia do edital;
e Justificativa expressa de todas as exigéncias de habilitacao;

e Vedacdo de exigéncias ndo previstas em lei ou desconectadas do objeto.
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Estratégia: Mitigacdo.

R2 - Pesquisa de pregos inadequada / R3 — Subavaliacdo do km rodado

Tratamento:

e Realizagdo de pesquisa de precos com multiplas fontes (contratacdes similares, Painel de Precos,
consultas formais a fornecedores);

e Memodria de célculo detalhada da composi¢cdo do km rodado (combustivel, manutengdo, pneus,
depreciacdo, encargos trabalhistas);

e Registro formal da metodologia adotada.

Estratégia: Mitigac3o.

R4 - Fragilidade na anadlise de exequibilidade

Tratamento:

e Previsdao no edital de critérios objetivos para analise de exequibilidade;
e Solicitagdo de planilha de composi¢ao de custos quando necessario;

e Andlise técnica antes da adjudicagao.

Estratégia: Mitigacao.

R6 - Falhas na previsao de reequilibrio econémico-financeiro

Tratamento:

e Insercdo de clausula contratual clara sobre reajuste e reequilibrio;
e Definicdo de indice oficial de corregao;
e Previsdo de hipoteses de revisdo extraordinaria (combustivel, alteracdo tributaria, convencdo

coletiva).

Estratégia: Mitigacdo.
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3.2 Riscos Relacionados as Pessoas

R11 - Fiscal sem capacitagdo adequada

Tratamento:

e Designacdo formal de fiscal titular e substituto;
e Capacitagdo interna sobre atribuicdes de fiscalizagdo;

e Elaboragao de checklist padronizado de acompanhamento.

Estratégia: Mitigacdo.

R12 - Falhas na fiscalizagdo diaria

Tratamento:

e Implantacdo de rotina mensal de verifica¢gdo das rotas;
e Conferéncia sistematica da quilometragem executada;

e Registro formal das ocorréncias.

Estratégia: Mitigacdo.

3.3 Riscos Relacionados a Estrutura

R16 — Estradas rurais em mas condicoes

Tratamento:

e Comunicagdo preventiva com setor de obras/infraestrutura;
e Ajustes de rotas quando necessario;

e Previsdo contratual de rotas alternativas.

Estratégia: Mitigacdo (risco externo parcialmente controlavel).

R17 - Insuficiéncia de equipe para fiscalizagao

Tratamento:
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e Distribuicdo formal de responsabilidades;
e Apoio administrativo da Secretaria;

e Relatdrios simplificados e padronizados para facilitar controle.
Estratégia: Mitigacdo.
3.4 Riscos Relacionados aos Processos
R18 - Planejamento inadequado das rotas

Tratamento:

e Levantamento prévio atualizado dos alunos e enderegos;
e Validagdo das rotas antes da publicagao do edital;

e Revisdo anual antes do inicio do periodo letivo.
Estratégia: Mitigacdo.
R19 - Erro na estimativa de quilometragem

Tratamento:

e Utilizacdo de ferramentas de medi¢do (mapas digitais e conferéncia in loco);
e Memobdria de calculo arquivada no processo;

e Margem técnica de segurancga na estimativa.
Estratégia: Mitigacdo.
R20 - Paralisagao do servigo
Tratamento:

e Exigéncia de frota reserva minima;
e Cldusula contratual prevendo substituicdo imediata de veiculo;
e Aplicagdo de penalidades em caso de descumprimento;

e Previsdo de convocagdo do segundo colocado em caso de rescisao.
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Estratégia: Mitigacdo e contingéncia.

R23 - Desequilibrio econémico-financeiro

Tratamento:

e Monitoramento periddico dos custos principais (combustivel e mao de obra);
e Andlise técnica fundamentada em eventuais pedidos de reequilibrio;

e Planejamento orgamentdrio compativel com a execugao anual.

Estratégia: Mitigacdo.

3.5 Sintese do Tratamento

Os riscos classificados como prioritarios concentram-se nas fases de:

e Planejamento da contratacdo;

Formagao e andlise de pregos;

Fiscalizacdo da execucdo;

Continuidade do servigo durante o periodo letivo.

As medidas definidas priorizam ag¢les preventivas, fortalecimento da fiscalizagdo e maior robustez
documental do processo licitatério, reduzindo a probabilidade de falhas e aumentando a capacidade de

resposta da Administragao.

IV - IMPLEMENTAGAO

No ambito da contratagdo do transporte escolar, a execugdo das agdes preventivas e de controle sera

conduzida de forma integrada, conforme a competéncia de cada area envolvida.

4.1 Responsaveis pela Implementagdo

a) Secretaria Municipal de Educagao

e Levantamento atualizado dos alunos e defini¢ao das rotas;

e Validagdo da estimativa de quilometragem;
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e Acompanhamento da execugdo contratual;
e Designacdo formal de fiscal e substituto;

e Registro de ocorréncias relacionadas a execuc¢do do servico.

b) Setor de Licitagdes/Compras

e Revisdo do edital e anexos antes da publicac¢ao;
e Conferéncia da pesquisa de pregos e da memdria de célculo;
e Verificagao da conformidade com a legislagao vigente;

e Publicagdo regular dos atos no sistema eletrénico e no PNCP.

c) Assessoria Juridica

e Andlise prévia da minuta do edital e do contrato;
e Verificacao da legalidade das exigéncias de habilitagao;
e Avaliacdo de eventuais impugnacgdes e recursos;

e Orientagdo quanto a aplicagao de penalidades e reequilibrio econdmico-financeiro.

d) Fiscal do Contrato

e Acompanhamento periddico das rotas;

e Conferéncia da quilometragem executada;

e Verificacdo das condicbes dos veiculos e documentacao;

e Registro formal de ocorréncias e comunicagdo a autoridade competente;

e Atesto das notas fiscais apenas apds conferéncia dos servicos prestados.

4.2 Momento de Implementag¢do das Medidas

As agdes serdao executadas conforme a fase do processo:

Fase de Planejamento

e Consolidagao dos dados das rotas;
e Elaboracdo da pesquisa de precos;
o Definicdo das clausulas contratuais;

e Andlise juridica preventiva.
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Fase de Licitagao

e Publicacdo regular dos atos;
e Resposta a impugnagoes;
e Andlise de exequibilidade das propostas;

e Verificagdo da habilitagdo.

Fase de Execugdo Contratual

Fiscalizagdo continua das rotas;

Controle da quilometragem;

Aplicagao de penalidades quando necessario;

Andlise técnica de eventuais pedidos de reequilibrio.

4.3 Forma de Comprovagao

A implementagdo das medidas ficara demonstrada por meio de:

Portaria de designagao de fiscal;

e Edital e contrato com clausulas especificas de controle;
e Memodria de calculo da formacgdo de precgos;

e Relatérios de fiscalizagao;

e Registros de ocorréncias e notificagdes a contratada;

e Documentagao arquivada no processo administrativo.

4.4 Consideragoes Finais

A efetividade da gestdo de riscos dependerd da atuacgdo preventiva da Secretaria Municipal de Educagao,
especialmente no planejamento das rotas e na fiscalizagdo da execugdo contratual, tendo em vista que a
interrupcdo do transporte escolar impacta diretamente o acesso dos alunos as unidades de ensino e o

cumprimento do calendario letivo.

Aimplementac¢do ora delineada busca assegurar maior controle administrativo, reduzir a ocorréncia de falhas

e garantir a continuidade e seguranca do servigo prestado.
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V — MONITORAMENTO

No contexto da Secretaria Municipal de Educacdo, o monitoramento é fundamental para assegurar o
cumprimento do calenddrio letivo, a seguranga dos alunos e a continuidade do servigo, especialmente

considerando rotas rurais, veiculos adaptados e a necessidade de fiscalizacdo diaria.

5.1 Responsaveis pelo Monitoramento

e Fiscal do Contrato: acompanhamento diario das rotas, conferéncia da quilometragem, registro de
ocorréncias e verificagao das condi¢es dos veiculos e documentos.

e Equipe Técnica da Secretaria: andlise de relatérios de fiscalizagdo, consolidagdo de dados sobre
cumprimento de rotas, horarios e seguranga dos alunos.

e Gestao de Licitagdes e Contratos: verificagdo do cumprimento das clausulas contratuais, aplicagao

de penalidades e avaliagdo de eventuais pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro.

5.2 Instrumentos de Monitoramento

e Relatérios de Fiscalizagdo: registros didrios sobre a execuc¢do do transporte, incluindo atrasos,
desvios de rotas, falhas mecanicas e presenga de motorista e monitor.

e Checklists de Qualidade: verificagcdao do estado dos veiculos, acessibilidade, limpeza e seguranga.

e Auditorias Contratuais: andlise periddica do cumprimento das cldusulas do contrato e da
conformidade com a legislagdo vigente.

e Sistemas de Rastreamento e Registro: monitoramento eletrénico das rotas e quilometragem,

qguando disponivel.

5.3 Frequéncia de Monitoramento

e Fiscalizagdo didria: durante a execugao das rotas, garantindo o transporte seguro e regular dos
alunos.

e Relatdrios semanais ou mensais: consolidacdo de dados, identificacdo de falhas recorrentes e a¢des
corretivas.

e Revisdo semestral ou anual: avaliacdo geral da execucdo do contrato, eficiéncia das medidas

mitigadoras e necessidade de ajustes.

5.4 Comunicacao e Corregao de Falhas
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e Comunicagdo Interna: relatdrios e reunides periddicas entre fiscal, equipe técnica e setor de
contratos para tratar desvios e definir aces corretivas.

e Comunicagdo Externa: notificacGes formais a empresa contratada em caso de descumprimento, com
registro das penalidades aplicadas.

e Agdes Corretivas: ajustes nas rotas, reposi¢io de veiculos, capacitacdo de motoristas/monitores e,

se necessario, convocag¢ado do segundo colocado no certame para garantir continuidade do servigo.

5.5 Consideragdes Finais

O monitoramento constante permite a Secretaria Municipal de Educa¢do antecipar problemas, reduzir
impactos negativos, preservar a seguranga dos alunos e assegurar que o transporte escolar atenda as

necessidades da comunidade de forma continua e eficiente.

INTEGRANTE TECNICO INTEGRANTE REQUISITANTE
Valmir Francisco Santos Raquel Oliveira dos Reis
Diretor de Transporte Escolar Assessor |
Matricula: 13.790 Matricula: 13.807
Santa Branca, 25 de fevereiro de 2026 Santa Branca, 25 de fevereiro de 2026

AUTORIDADE COMPETENTE

Alexandra Cristiane S. F. Meirelles
Secretdaria Municipal de Educacdo
Matricula: 13.718
Santa Branca, 25 de fevereiro de 2026
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ANEXO 11l
MODELO DE PLANILHA DE PROPOSTA
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

PROCESSO N2 631/2026 — PREGAO ELETRONICO N2 08/2026.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTE
ESCOLAR, SOB A FORMA DE FRETAMENTO, COM FORNECIMENTO DE VEICULOS ACESSIVEIS,
CONVENCIONAIS, ABASTECIDOS DE COMBUSTIVEL DIESEL S10, COM DOIS OPERADORES POR VEiCULO,
SENDO UM MOTORISTA E OUTRO MONITOR, DOS ALUNOS MATRICULADOS NAS ESCOLAS DA REDE DE
ENSINO, LINHAS ESTADUAIS, COMPARTILHADAS, MUNICIPAIS E CRECHES MUNICIPAIS DO MUNICiPIO DE
SANTA BRANCA - SP.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA

Prezados Senhores, apresentamos nossa proposta comercial para fornecimento do Item abaixo discriminado,
conforme ANEXO I, que integra o instrumento convocatério da licitagdo em epigrafe.

1. IDENTIFICACAO DO CONCORRENTE:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL:
RG:

CPF:

ENDERECO:

TELEFONE:

E-MAIL:

2. PLANILHA DE VALORES:

Item Valores estimados do processo
Lote Descrigao Especificagao UN | Quantidade | Valor unitario Valor total
1 R$ R$
R$

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA (12 MESES): RS XXXXXXXXX (POR EXTENSO)

Informamos que todos os custos, impostos, encargos e demais, estao inclusos no valor apresentado.
Informamos ainda, que as caracteristicas dos servicos e dos equipamentos, estdo de acordo com o Termo de
Referéncia enviado pela Prefeitura Municipal de Santa Branca.

3.VALIDADE DA PROPOSTA:
Esta proposta possui validade de 90 (noventa) dias apds a data de emissdo.
Correrdo por conta da contratada todas as despesas relacionadas com a execucdo do objeto da presente
licitagdo equipamentos, mao-de-obra, transportes, seguros, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios
e todos os demais custos.

Local e Data
Assinatura do representante legal
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ANEXO IV
DECLARAGAO GERAL
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

PROCESSO N2 631/2026 — PREGAO ELETRONICO N2 08/2026.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DOS SERVIGOS DE TRANSPORTE
ESCOLAR, SOB A FORMA DE FRETAMENTO, COM FORNECIMENTO DE VEICULOS ACESSIVEIS,
CONVENCIONAIS, ABASTECIDOS DE COMBUSTIVEL DIESEL S10, COM DOIS OPERADORES POR VEICULO,
SENDO UM MOTORISTA E OUTRO MONITOR, DOS ALUNOS MATRICULADOS NAS ESCOLAS DA REDE DE
ENSINO, LINHAS ESTADUAIS, COMPARTILHADAS, MUNICIPAIS E CRECHES MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE
SANTA BRANCA - SP.

A inscrita no CNPJ sob n? , por intermédio de seu
representante legal o(a) Sr(a). , portador(a) da Carteira de Identidade
nQ e do CPF n? DECLARA:

1. Que tomou conhecimento de todas as informagGes e condigGes locais para o cumprimento das obrigacGes do
objeto da licitagao;

2. Parafins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei Federal n? 14.133/2021, que ndo emprega menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo, a partir de
14 anos, na condigdo de aprendiz;

3. Que, até a presente data, inexistem fatos impeditivos para a sua habilitagdo no presente processo licitatério,
inclusive condenacdo judicial na proibicdo de contratar com o Poder Publico ou receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios, transitada em julgada ou ndo desafiada por recurso com efeito suspensivo,
por ato de improbidade administrativa, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores;

4. Que ndo se encontra declarada inidénea, nem suspensa ou impedida de licitar e contratar com a
Administragao Publica;

5. Que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal de 1988, leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengOes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de condutas vigentes na data de entrega das
propostas, sob pena de desclassificacdo;

6. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social;

7. Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da Constituicao Federal de 1988;

8. Que nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, ndo foi condenado judicialmente, com transito em
julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢Ges analogas as de
escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

9. Que na composicdo societaria ndo existe participacdo de dirigente e/ou empregados da entidade promotora
da licitagao;

10. O e-mail: , como sendo o oficial da licitante para recebimento de
comunicagdes, convocagoes e notificagGes.

11. Que caso vencedora os dados do representante legal da licitante que deverdo constar na minuta do contrato

para formalizagdo sdo: Nome: , CPF: ,
RG:
(LOCAL DO ESTABELECIMENTO), de de 202__.

(Nome completo, cargo ou fungdo e assinatura do representante legal/procurador).
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ANEXO V
Declaragao de Empresa de Pequeno Porte

Local e Data

A Prefeitura Municipal de SANTA BRANCA

PROCESSO N2 631/2026 — PREGAO ELETRONICO N2 08/2026.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTE
ESCOLAR, SOB A FORMA DE FRETAMENTO, COM FORNECIMENTO DE VEICULOS ACESSIVEIS,
CONVENCIONAIS, ABASTECIDOS DE COMBUSTIVEL DIESEL $10, COM DOIS OPERADORES POR VEICULO,
SENDO UM MOTORISTA E OUTRO MONITOR, DOS ALUNOS MATRICULADOS NAS ESCOLAS DA REDE DE
ENSINO, LINHAS ESTADUAIS, COMPARTILHADAS, MUNICIPAIS E CRECHES MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE
SANTA BRANCA - SP.

Nome da Proponente:
Numero do CNPJ:
Endere¢o Completo:
Telefone:

E-mail:

Prezados Senhores:

Pela presente, a empresa acima descrita, através de seu Representante Legal, o(a)
Sr.(a) , portador do R.G. n? , declara, sob as penas da lei, que
se enquadra na condi¢ao de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos do Art. 32 da Lei
Complementar n2 123/2006 e n3o esta inserida nas excludentes hipéteses do § 42 daquele Artigo, para fins
do exercicio dos beneficios previstos na mencionada lei.

(LOCAL DO ESTABELECIMENTO), de de 202__.

(Nome completo, cargo ou fungdo e assinatura do representante legal/procurador)
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ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO N2 **/2026
PREGAO ELETRONICO N2 08/2026 - PROCESSO N2 631/2026

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DOS SERVIGOS DE TRANSPORTE
ESCOLAR, SOB A FORMA DE FRETAMENTO, COM FORNECIMENTO DE VEICULOS ACESSIVEIS,
CONVENCIONAIS, ABASTECIDOS DE COMBUSTIVEL DIESEL S10, COM DOIS OPERADORES POR VEICULO,
SENDO UM MOTORISTA E OUTRO MONITOR, DOS ALUNOS MATRICULADOS NAS ESCOLAS DA REDE DE
ENSINO, LINHAS ESTADUAIS, COMPARTILHADAS, MUNICIPAIS E CRECHES MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE
SANTA BRANCA - SP.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA, entidade juridica de direito publico, inscrita
no CNPJ/MF sob n2 46.694.121/0001-81, com sede na Rua Prudente de Moraes, 93, Centro,
Santa Branca — SP, CEP 12380-000, neste ato representada pelo Sr. ADRIANO MARCHESANI
LEVORIN, PREFEITO MUNICIPAL, brasileiro, solteiro, portador do RG n2 ****** & do CPF/MF
n2 **** domiciliado em SANTA BRANCA/SP.

CONTRATADA: ****¥* ‘inscrita no CNPJ/MF sob o n2 ****** com sede na Rua ****** telefone: ***** e-
mail: ******* doravante denominada CONTRATADA, e neste ato representada pelo Sr(a).
*¥*¥¥%* que exerce a fungdo de ***** portador do RG n2 ***** @ do CPF/MF ng ****

Em face do resultado obtido no Pregdo Eletronico indicado em epigrafe, devidamente homologado pela
autoridade competente, resolve celebrar o presente CONTRATO com fundamento na Lei Federal n2. 14.133
de 12 de abril de 2021, com suas alteracdes posteriores, do Decreto Municipal n2. 399/2023 e demais
instrumentos legais aplicaveis, tém entre si como justo e contratado o objeto do presente instrumento que
regerd pelas disposi¢des do edital e seus anexos, da proposta de pregos e das cldusulas e condi¢gdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO (art. 92,1 e 1)

1.1. O objeto do presente instrumento é a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO
DOS SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR, SOB A FORMA DE FRETAMENTO, COM FORNECIMENTO DE
VEICULOS ACESSIVEIS, CONVENCIONAIS, ABASTECIDOS DE COMBUSTIVEL DIESEL $10, COM DOIS
OPERADORES POR VEICULO, SENDO UM MOTORISTA E OUTRO MONITOR, DOS ALUNOS MATRICULADOS
NAS ESCOLAS DA REDE DE ENSINO, LINHAS ESTADUAIS, COMPARTILHADAS, MUNICIPAIS E CRECHES
MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE SANTA BRANCA - SP., conforme o detalhamento e as especificacdes técnicas
constantes do Termo de Referéncia, e demais documentos constantes do processo administrativo em
epigrafe.

1.2. Objeto da contratagao:
1.3. Vinculam esta contratac¢do, independentemente de transcricdo:

Item Valores estimados do processo
Item | Descrigao Especificacao Unidade Quantidade | Valor unitario Valor total
1 R$ R$
R$
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1.4. O Termo de Referéncia;

1.5. O Edital da Licitagao;

1.6. A Proposta do contratado;

1.7. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO.

2.1. O prazo de vigéncia da contratacgdo é de 12 (doze) meses, prorrogavel por até 05 (cinco) anos, na forma
dos artigos 106 e 107 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, por ser mais vantajosa economicamente para o
Municipio de Santa Branca, tendo em vista que sua interrupgdo compromete a continuidade das atividades
da Administragao.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condi¢cdes e os pregos permanecem vantajosos para a Administracdao, permitida a negociagdo com o
contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servicos tem natureza
continuada;

b) Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execug¢do do contrato, com informagGes de que os servigos
tenham sido prestados regularmente;

¢) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realiza¢do do
Servico;

d) Haja manifestagdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogacdo;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢Ges iniciais de habilitacdo.

2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

2.4. A prorrogacdo de contrato deverd ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.

2.5. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sang¢des de
declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacdo.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)

3.1 O regime de execug¢do contratual serd indireto, na modalidade de empreitada por prego unitario, os
modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condi¢cdes de conclusdo, entrega, observagdo e
recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGCAO
4.1. Ndo sera admitida a subcontrata¢do do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO (art. 92, V)

5.1. O valor mensal estimado da contratacdo é de RS ....... (....), perfazendo o valor total anual de RS ....... (....).
5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucdo
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagdo.

5.3 O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo
dos quantitativos efetivamente fornecidos.
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CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92,V e Vl)
6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicGes a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orgamento estimado.

7.2. Apods o interregno de um ano, os precgos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo
contratante, do indice IPCA/IBGE, exclusivamente para as obrigac¢des iniciadas e concluidas apds a ocorréncia
da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela ultima variagao conhecida, liquidando a diferenga correspondente
tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s)

7.5. Nas afericGes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma
ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(dao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. Sdo obrigacdes do Contratante:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e
Seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;
8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;
8.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relagdo a parcela incontroversa da execuc¢do do
objeto, para efeito de liquida¢do e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto,
quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

8.1.7. Aplicar ao Contratado as sanc¢Oes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Procuradoria do Municipio para adogao das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado.

8.1.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a execuc¢do do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatdrios
ou de nenhum interesse para a boa execuc¢do do ajuste.
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8.1.10. A Administragdo terd o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo mdaximo de 60 (sessenta) dias.

8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de cldusulas contratuais.

8.1.13. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no caso do
art. 93, §29, da Lei n? 14.133, de 2021.

8.1.14. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugdao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAC@ES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdao do objeto,
observando, ainda, as obriga¢Ges a seguir dispostas:

9.1.1. Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representa-lo na execugdo do
contrato.

9.1.2. A indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo érgdo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.1.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137,
II) e prestar todo esclarecimento ou informagdo por eles solicitados;

9.1.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato, com
habilitacao e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendag¢bes de boa técnica e
a legislacdo de regéncia;

9.1.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes
da execug¢do ou dos materiais empregados;

9.1.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com o Cddigo
de Defesa do Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da
execucdo contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.1.7. Ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato,
nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n? 14.133, de 2021;

9.1.8. O contratado deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, junto com a Nota
Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade
Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidGes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
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9.1.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.1.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.1.11. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucdo do empreendimento.

9.1.12. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.1.13. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execuc¢do do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.1.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes
de seguranca, higiene e disciplina.

9.1.15. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovag¢do, quaisquer mudangas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.
9.1.16. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas
as condig¢des exigidas para habilitacdo na licitacdo;

9.1.18. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislacdo (art. 116);

9.1.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico);
9.1.20. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
9.1.21. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n2 14.133,
de 2021;

9.1.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do Contratante;

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha
a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contrata¢do, independentemente
de declaragdo ou de aceitagdo expressa.
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10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em Lei.
10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacgédo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los,
com excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentacgdo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacGes legais ou contratuais e somente
enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

10.9. O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual
descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, hordrio e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizagdao, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir
a reutilizagcdo desses dados pela Administragdo nas hipéteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opiniGes técnicas
ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata 0 § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XIl)

11.1. A contratagdo conta com garantia de execugao, nos moldes do art. 96 da Lei n? 14.133, de 2021, na
modalidade XXXXXX, no valor de RS XXXXXXXXXXXXX correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
inicial/total/anual do contrato.

11.2. O contratado apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo,
a critério do contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia,
podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica ou, ainda, pela fianga bancaria, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor inicial/total/anual do contrato.

11.3. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apélice deverd ter validade durante a vigéncia do
contrato e por mais 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor mesmo
que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

11.4. A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modifica¢des referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

137



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA
CNPJ 46.694.121/0001-81
Rua Prudente de Moraes, n° 93, Centro, Santa Branca - SP, CEP 12380-000
Tel.: (0xx12) 3972-6620

11.5.  Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovac¢do ou de aniversario,
desde que mantidas as condi¢des e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto,
ressalvado o disposto no item 11.6 deste contrato.

11.6. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o
contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de
reinicio da execugdo ou o adimplemento pela Administragao.

11.7. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacGes nele previstas; multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e
obrigagOes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo
contratado, quando couber.

11.8. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item 11.7, observada a legislagdao que rege a matéria.

11.9. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na Caixa
EconOmica Federal, com corre¢dao monetaria.

11.10. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia.
11.11. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou instituicdo
financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa
renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cdédigo Civil.

11.12. No caso de alteragao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagdo.

11.13. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigac¢do, o
Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10. (dez) dias Uteis, contados da
data em que for notificada.

11.14. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

11.15. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante quanto ao
inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, § 49,
da Lein.214.133, de 2021).

11.16. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua
caracterizagdao e comunicagao poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a
negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos
termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.17. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianca ou autorizagdo para a liberagdo de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declara¢do do contratante,
mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

11.18. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execucdo do contrato ou apds a sua
extingdo por culpa exclusiva da Administra¢do e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.
11.19. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com
o0 objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratada.

11.20. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste
Contrato.
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11.21. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto prevista especificamente
no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACf)ES E SANCf)ES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecug¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administragdao ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

12.2 Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

I. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar
a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n2 14.133, de 2021);

Il. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156,
§ 49, da Lei n? 14.133, de 2021);

Ill. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “t”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei n2 14.133, de 2021).

IV. Multa:

a. Moratdria de 1 % (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até
o limite de 30 (trinta) dias;

b. Moratdria de 1 % (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o
maximo de 30 % (trinta por cento) pela inobservancia do prazo fixado para apresentac¢do, suplementagdo ou
reposi¢ao da garantia.

c. O atraso superior a 25 dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispGe o inciso | do art. 137 da Lei
n. 14.133, de 2021.

d. Compensatéria, para as infragcdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 5 % (cinco por cento)
a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

e. Compensatoéria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de 30 % (trinta
por cento) do valor do Contrato.

f. Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 20 % (vinte por cento) do valor do
Contrato.

g. Para infragGes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa serd de 10 % (dez por cento) do valor do
Contrato.

h. Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 15 % (quinze por cento) do valor do
Contrato.
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12.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §99, da Lei n2 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §79, da Lei n2 14.133, de 2021).

12.5. Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n? 14.133, de 2021)

12.6. Se a multa aplicada e as indeniza¢Oes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n? 14.133, de 2021).

12.7. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da data do recebimento da
comunicag¢do enviada pela autoridade competente.

12.8. A aplicagao das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.9. Na aplicagdo das sangGes serdo considerados (art. 156, §19, da Lei n? 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implanta¢do ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dos
6rgdos de controle.

12.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagBes e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n?
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagdao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160, da Lei n2 14.133, de 2021).

12.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sang¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢bes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n2 14.133, de
2021).

12.13. As san¢bes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei Federal n2 14.133/2021.

12.14. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagBes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
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créditos devidos pelo referido orgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o mesmo érgdo ora contratante, na forma da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n2 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX).
13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obriga¢des de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato poderd ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante, quando este
nao dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais
Ihe oferece vantagem.

13.3. A extingdo nesta hipdtese ocorrerda na préxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia
desse dia.

13.4. Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2
(dois) meses da data de aniversario, a extincdo contratual ocorrerd apds 2 (dois) meses da data da
comunicagao.

13.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei Federal n? 14.133/2021, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.6 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.7. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejard a extingao
se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.8. Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
para alteragdo subjetiva.

13.9. O termo de extingdo, sempre que possivel, serad precedido:

13.9.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.9.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.9.3. Indenizagdes e multas.

13.10. A extingdo do contrato ndo configura débice para o reconhecimento do desequilibrio econémico
financeiro, hipdtese em que serd concedida indeniza¢do por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da
Lei n.2 14.133, de 2021).

13.11. 0 O contrato poderd ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgado ou entidade contratante
ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII).

14.1. Para atender as despesas decorrentes desta licitacdo, foi aprovado no orcamento para o exercicio
de 2026, as necessarias dotagbes orgamentarias:
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02.04.09.12.361.0020.2545.01.3.3.90.39.99.220.0000 - ficha 120 — pré empenho n2471/2026 —
Operacionalizagdo do transporte de aluno;
02.04.09.12.361.0020.2545.05.3.3.90.39.99.206.0000 — ficha 121 — pré empenho n2 472/2026 -
Operacionalizagdo do transporte de aluno;
02.04.09.12.361.0020.2545.05.3.3.90.39.99.282.0000 — ficha 122 - pré empenho n2 473/2026 -
Operacionaliza¢do do transporte de aluno;
02.04.09.12.362.0020.2546.02.3.3.90.39.99.230.0001 — ficha 126 - pré empenho n2 474/2026 -
Operacionalizacao do transporte de aluno;
02.04.09.12.361.0020.2545.05.3.3.90.39.99.288.0000 — ficha 123 - pré empenho n2 475/2026 -
Operacionalizagdo do transporte de aluno;
02.04.09.12.361.0020.2545.91.3.3.90.39.99.220.0000 — ficha 424 - pré empenho n2 476/2026 -
Operacionalizagdo do transporte de aluno;

Empenhos n ¥**** /2026, ¥**** /2026, *¥**** /2026, *¥**** /2026, ¥***** /2026, ***** /2026, no valor
global de RS *******

14.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagao da Lei
Orcamentadria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111).

15.1 Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2 14.133,
de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n?
8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

16.1. Eventuais alteragGes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n? 14.133,
de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cOes contratuais, os acréscimos ou supressoes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
16.3. As alteragGes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebra¢do de termo aditivo, submetido a
prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipagao de seus efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do aditivo deverd ocorrer no prazo maximo de
1 (um) més (art. 132 da Lei n2 14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebrac¢do de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICAGCAO

17.1 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratac¢des Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet,
em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §29, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art.
72, 8§32, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §19).
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18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Santa Branca/SP, para dirimir os litigios que decorrerem da execugio
deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §19, da Lei
Federal n? 14.133/2021.

Santa Branca de de 2026.
Adriano Marchesani Levorin Representante legal do contratado
Prefeito Municipal Empresa
Contratante Contratada

Testemunhas:
Nome: Nome:
RG: RG:
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ANEXO VII - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO (CONTRATOS)
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BRANCA — CNPJ: 46.694.121/0001-81.
CONTRATADA: ¥**** CNPJ ******
CONTRATO N° (DE ORIGEM): __ /2026 — PROCESSO N2 631/2026 — PREGAO ELETRONICO N2 08/2026.
OBIJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTE
ESCOLAR, SOB A FORMA DE FRETAMENTO, COM FORNECIMENTO DE VEicuLOS ACESSiVEIS, CONVENCIONAIS,
ABASTECIDOS DE COMBUSTIVEL DIESEL $10, COM DOIS OPERADORES POR VEiCULO, SENDO UM MOTORISTAE
OUTRO MONITOR, DOS ALUNOS MATRICULADOS NAS ESCOLAS DA REDE DE ENSINO, LINHAS ESTADUAIS,
COMPARTILHADAS, MUNICIPAIS E CRECHES MUNICIPAIS DO MUNICiP10 DE SANTA BRANCA - SP.

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:
1 Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugdo contratual, estardo
sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual ocorrera
pelo sistema eletrdnico;

b) Podemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse, Despachos e
Decisbes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, em consondncia com o
estabelecido na Resolugdo n2 01/2011 do TCESP;

c) Além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e DecisGes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo,
parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n?
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme
regras do Codigo de Processo Civil;

d) As informagdes pessoais dos responsdaveis pela contratante e e interessados estdo cadastradas no modulo
eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 22 das Instrugées
n201/2020, conforme “Declaracdo(des) de Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

e) E de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa,
interpor recursos e o que maiscouber.

Santa Branca, de de 2026.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome:

Cargo:

CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:
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Pela contratada:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

GESTOR(A) DO CONTRATO:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

FISCAL DO CONTRATO:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:
Nome:

Cargo:

CPF:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificagdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as pessoas fisicas que tenham
concorrido para a pratica do ato juridico, na condi¢do de ordenador da despesa; de partes contratantes; de responsaveis
por agdes de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo; de responsaveis por processos licitatérios; de responsdveis por
prestacdes de contas; de responsaveis com atribuicbes previstas em atos legais ou administrativos e de interessados
relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipotese de prestagdes de contas, caso o signatario do parecer
conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificagdo, serd ele objeto de
notificagdo especifica. (Inciso acrescido pela Resolugdo n® 11/2021).
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