PREFEITURA MUNICIPAL DE LORENA
Estado de Sao Paulo

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1 - Contratacao de servigos de Vale Transporte para deslocamento Residéncia/ local de
trabalho, dos servidores, nos termos da tabela abaixo, conforme condigbes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

ITEM | ESPECIFICAGAO UNIDADE QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL

DE MEDIDA UNITARIO
1 Urbano Piquete Unid. 84 R$ 4,50 R$ 378,00
2 Urbano Piquete Unid. 84 R$ 4,50 R$ 378,00
- Urbano Piquete Unid. 46 R$ 4,50 R$ 207,00
. Urbano Piguete Unid. 84 R$ 4,50 R$ 378,00
. Urbano Piquete Unid. 42 R$ 4,50 R$ 189,00

2 -FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

2.1 A Fundamentagéo e descricdo da necessidade da contratagao, a descricdo da solugéo
como um todo, considerado todo o ciclo de vida do objeto, os riscos e demais motivacées
circunstanciadas constam do Estudo Técnico Preliminar / Mapa de Risco, apéndices deste
Termo de Referéncia.

3.

VIGENCIA:

3.1 O prazo de vigéncia da contratacao é de 30 dias, contados do(a) assinatura do contrato
ou, caso o instrumento seja substituido, pelo recebimento da nota de empenho, na forma do
artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

4,

MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO:

4.1 O prazo de inicio da execugéo dos servigos é imediato, apos a realizagdo do pagamento.

5.

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LORENA

Estado de S3o Paulo

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

3.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133/21, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugao total ou parcial.

5.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugéo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

5.3 As comunicagdes entre o érgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

5.4 A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) e/ou
Gestor do Contrato, ou pelos respectivos substitutos, para que sejam cumpridas todas as
condicées estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragéo, conforme as rotinas previstas nos artigos 14 a 22, 473 a 487, 517 a 521 e
928, todos do Decreto Municipal n® 7.905/23, desde que compativeis com a natureza do
objeto.

5.5 O contratado devera indicar um preposto para representa-lo na execucao do contrato.
6. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO:

6.1 A presente contratagdo permite a antecipagéo de pagamento total, conforme as regras
previstas no presente topico.

6.2 A Contratada emitira recibo/nota fiscal/fatura/documento idéneo correspondente ao valor
da antecipagao de pagamento do valor total, tdo logo seja assinado o termo de contrato,
para que o contratante efetue o pagamento antecipado.

6.3 Fica a Contratada obrigado a devolver, com corre¢cdo monetaria, pela mesma taxa de
compensacao financeira previsto no contrato aplicado para o atraso administrativo, desde a
data do pagamento da antecipagdo até a data da devolugdo, a integralidade do valor
antecipado na hipétese de inexecugao total do objeto ou, no caso de inexecugao parcial, o
valor relativo a parcela néo-executada do contrato, sem prejuizo da aplicacao de
penalidades.

6.4 Para fins de liquidagdo, o setor competente devera adotar as providéncias dos artigos
505 e 506 do Decreto Municipal n® 7.905/23 e verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como: o prazo de validade; a data da emissao: os dados do contrato e do
6rgéo contratante; o periodo respectivo de execugéo do contrato; o valor a pagar; e eventual
destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
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6.5 O pagamento do valor a ser antecipado ocorrerd respeitando eventuais retengdes
tributarias incidentes.

6.6. A antecipagéo de pagamento dispensa o ateste ou recebimento prévios do objeto, os
quais deverdo ocorrer apods a regular execugao da parcela contratual a que se refere o valor
antecipado.

6.7 A antecipacao representa condigao indispensavel para a obtencdo do bem, tendo em
vista justificativa no ETP.

7. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGCAO:

7.1 O custo estimado total da contratacédo € de R$ 1.530,00 (um mil, quinhentos e trinta
reais)

8.  ADEQUACAO ORGAMENTARIA:

8.1 A contratagdo serd atendida pela seguinte dotacdo: sera fornecida pelo Setor de
Contabilidade assim que as Solicitagdes de Compra forem geradas. Segue abaixo o nimero
das fichas:

Educacgéo/Descendiais: 382

Saude: 454

Administragcdo: 52

Segurancga: 175

Servigos Municipais: 161

9, CRITERIOS DE SELECAO DO PRESTADOR.

9.1  As exigéncias de qualificagdo e as sangées sdo as usuais previstas em checklist
aprovado pela Procuradoria.

Atesto, sob a minha responsabilidade, que o contetido do Termo de Referéncia foi elaborado
consoante diretrizes do “caput” do inciso | do art. 64 e art. 66 do Decreto Municipal n°
7.905/23.

Lorena, 23 de agosto de 2024.
b, Pansieant Geantats,
Luiz’Henrique 'Garcia

RH
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