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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA

Secretaria Municipal De Infraestrutura

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA - DFD

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE VIGILANCIA PATRIMONIAL ARMADA E MOTORIZADA PARA O PREDIO DO
DEPARTAMENTO DE SERVICOS E INFRAESTRUTURA

Unidade requisitante

Secretaria de Infraestrutura

Responsavel pela demanda

Caio Garcia Barros dos Reis

Modalidade

PREGAO

A preservacao do patrimdnio publico e a garantia da
seguranga fisica das instalagdes do Departamento de
Servigos e Infraestrutura, situado na Avenida Nazira
Aidar, 2400 constituem deveres fundamentais da
Administragdo Publica para assegurar a continuidade dos
servigos essenciais prestados a populacdo. O referido local
abriga um acervo relevante de maquinarios, veiculos
pesados, equipamentos operacionais, ferramentas e
insumos de alto valor econdmico, utilizados diariamente
em obras e manutencdes urbanas. A auséncia ou
fragilidade na vigilancia ostensiva expoe esses bens a
riscos iminentes de furtos, roubos e atos de vandalismo, o
que compromete diretamente a capacidade operacional da
Prefeitura Municipal de Franca e gera prejuizos financeiros
ao erario.

Nesse contexto, a complexidade e a vasta dimensao
territorial do complexo fisico do Departamento de Servigos
e Infraestrutura demandam uma estratégia de protecao
intensiva, que va além da simples presenca estatica. A
contratacdo de servicos de vigilancia patrimonial armada e
motorizada justifica-se pela necessidade de mitigar riscos
de intrusdo, garantir rondas em todo o perimetro e permitir
pronta resposta a incidentes ou atitudes suspeitas. Tal
medida visa resguardar a integridade dos servidores
publicos que atuam no local e proteger a infraestrutura
administrativa, atendendo rigorosamente aos principios da




Justificativa

eficiéncia, continuidade do servigo publico e
proporcionalidade insculpidos na Lei n® 14.133/2021.

Ademais, a alocacdo de servidores proprios para a
execucao de tais atividades mostra-se inviavel sob as
Oticas operacional e econdmica, visto que a fungdo exige
capacitacdo técnica especifica, credenciamento junto as
autoridades competentes, porte de arma regulamentado e
logistica de ronda veicular continuada. O investimento na
contratacao de empresa especializada representa uma
solucdo juridicamente adequada e economicamente mais
vantajosa para a Prefeitura Municipal de Franca, por
transferir os custos de treinamento, reciclagem, armamento
e logistica para a contratada, assegurando um padrao
profissional rigoroso de protecdo patrimonial sem
sobrecarregar a estrutura funcional do municipio.

Portanto, a satisfacao dessa demanda busca resolver o
problema-fim atinente a vulnerabilidade do patrimdnio
publico no Departamento de Servicos e Infraestrutura,
prevenindo descontinuidades na prestagdo de servigos
publicos de zeladoria urbana e garantindo a aplicagao
eficiente dos recursos or¢amentarios. A medida alinha-se
aos ditames da Lei n® 14.133/2021, que preconiza a busca
por solugdes eficazes e eficientes para o atendimento das
necessidades publicas, assegurando a maxima protecao aos
ativos materiais e a seguranca das rotinas administrativas
operacionais do 6rgao.

Estimativa preliminar do valor da
contrataciao

R$ 952.520,63 (novecentos e cinquenta e dois mil
quinhentos e vinte reais e sessenta e trés centavos)

Data pretendida para a conclusio da

€ 11/2026
contratacao

Quantidade 01
Previsao de prazo de execucao, apos 12 meses

celebracao do contrato

Opcao legal

Lei 14.133/2021

Grau de prioridade da contratacio

Alta

Vinculac¢io ou dependéncia com outro
DFD

Nao




Franca, 28 de julho de 2026

Luiz Henrique Spirlandelli

Secretario de Infraestrutura
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA
Secretaria Municipal De Infraestrutura

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. IDENTIFICACAO DO PEDIDO

Numero da Requisicao: 31/2026

2. SETOR REQUISITANTE/AREA TECNICA

Secretaria Municipal de Infraestrutura/ Dep. de Servigos e
Infraestrutura

Caio Garcia Barros dos Reis

3. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

Em atendimento ao artigo 18 § 1°, inciso I da Lei Federal 14.133/21, e, de acordo com o artigo 40 do
Decreto Municipal n° 11.748/23, o presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) tem por objeto a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
VIGILANCIA PATRIMONIAL ARMADA E MOTORIZADA PARA O PREDIO DO
DEPARTAMENTO DE SERVICOS E INFRAESTRUTURA para satisfazer a seguinte necessidade:

A preservacao do patrimdnio publico e a garantia da seguranga fisica das instalagdes do Departamento de
Servigos e Infraestrutura, situado na Avenida Nazira Aidar, 2400 constituem deveres fundamentais da
Administragdo Publica para assegurar a continuidade dos servicos essenciais prestados a populagdo. O
referido local abriga um acervo relevante de maquindrios, veiculos pesados, equipamentos operacionais,
ferramentas e insumos de alto valor econdmico, utilizados diariamente em obras e manuteng¢des urbanas. A
auséncia ou fragilidade na vigilancia ostensiva expoe esses bens a riscos iminentes de furtos, roubos e atos
de vandalismo, o que compromete diretamente a capacidade operacional da Prefeitura Municipal de Franca e
gera prejuizos financeiros ao erario.

Nesse contexto, a complexidade e a vasta dimensao territorial do complexo fisico do Departamento de
Servigos e Infraestrutura demandam uma estratégia de prote¢ao intensiva, que va além da simples presenca
estatica. A contratagdo de servigos de vigilancia patrimonial armada e motorizada justifica-se pela
necessidade de mitigar riscos de intrusao, garantir rondas constantes em todo o perimetro e permitir pronta
resposta a incidentes ou atitudes suspeitas. Tal medida visa resguardar a integridade dos servidores publicos



que atuam no local e proteger a infraestrutura administrativa, atendendo rigorosamente aos principios da
eficiéncia, continuidade do servigo publico e proporcionalidade insculpidos na Lei n® 14.133/2021.

Ademais, a alocagdo de servidores proprios para a execugao de tais atividades mostra-se inviavel sob as
oticas operacional e econdmica, visto que a fun¢do exige capacitagdo técnica especifica, credenciamento
junto as autoridades competentes, porte de arma regulamentado e logistica de ronda veicular continuada. O
investimento na contratagdo de empresa especializada representa uma solucao juridicamente adequada e
economicamente mais vantajosa para a Prefeitura Municipal de Franca, por transferir os custos de
treinamento, reciclagem, armamento e logistica para a contratada, assegurando um padrao profissional
rigoroso de protecdo patrimonial sem sobrecarregar a estrutura funcional do municipio.

Portanto, a satisfacdo dessa demanda busca resolver o problema-fim atinente a vulnerabilidade do
patrimdnio publico no Departamento de Servigos e Infraestrutura, prevenindo descontinuidades na prestacao
de servicos publicos de zeladoria urbana e garantindo a aplicagado eficiente dos recursos orgamentarios. A
medida alinha-se aos ditames da Lei n® 14.133/2021, que preconiza a busca por solugdes eficazes e
eficientes para o atendimento das necessidades publicas, assegurando a maxima prote¢ao aos ativos materiais
e a seguranca das rotinas administrativas operacionais do 6rgao.

4. DO PLANEJAMENTO PREVIO

A aquisicao pretendida segue as bases e alinhamento com o planejamento estratégico da
Administragdo Publica Municipal, fundamentada no Plano Anual de Contrata¢des de 2026, e encontra-se
de acordo com as diretrizes da Lei Orcamentaria Anual, sem prejuizo de outros instrumentos de

planejamento institucional.

5. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1. Requisitos legais e normativos

A prestacao dos servicos devera observar integralmente a legislagdo e os atos normativos aplicaveis a
atividade de seguranca privada, em especial:

e Lei Federal n® 14.133/2021;

e Lei Federal n° 14.967/2024 (Estatuto da Seguranca Privada e da Seguranca das Institui¢des
Financeiras);

e Decreto Federal n® 13.012/2026, que regulamenta a Lei n® 14.967/2024;

e Portaria DG/PF n° 18.045/2023 e demais atos normativos expedidos pela Policia Federal aplicaveis a
atividade, enquanto vigentes e compativeis com o atual marco regulatorio;

e Lei Federal n° 10.826/2003 (Estatuto do Desarmamento);

e Decreto Federal n® 11.615/2023 e demais normas relativas ao controle, aquisi¢do, registro, guarda,
porte, transporte e utiliza¢ao de armas de fogo, muni¢des, coletes balisticos e demais produtos
controlados;

e Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, especialmente os arts. 193 e seguintes;

e Norma Regulamentadora n° 16 (Atividades e Operagdes Perigosas), especialmente seu Anexo III, e as
demais Normas Regulamentadoras de Seguranga e Saude no Trabalho aplicaveis;

e Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho vigente para a categoria profissional e para a base
territorial de execucao dos servicos.



5.2. Requisitos da empresa contratada

A empresa devera possuir autorizagao de funcionamento vélida expedida pela Policia Federal para prestagao
de servicos de vigilancia patrimonial armada, correspondente a unidade federativa onde os servicos serao
executados, mantendo-a regular durante toda a vigéncia contratual.

Além disso, devera comprovar sua capacidade juridica, técnica e operacional para a execugao do objeto,
atendendo integralmente as exigéncias de habilitagdo previstas na Lei n® 14.133/2021 e as condi¢des que
serdo detalhadas no Termo de Referéncia.

A contratada deverd possuir estrutura administrativa, operacional e logistica compativel com a execugdo dos
servicos, dispondo dos recursos humanos, materiais e tecnoldgicos necessarios a adequada protecao do
patrimdnio publico.

5.3. Requisitos dos profissionais

Os servigos deverao ser executados exclusivamente por vigilantes regularmente habilitados para o exercicio
da profissao, devidamente vinculados a empresa contratada, possuidores de registro profissional valido,
formacao e reciclagem periddica exigidas pela legislagao.

Quando se tratar de vigilancia armada, os profissionais deverdo estar legalmente habilitados para o porte
funcional de arma de fogo, observadas todas as exigéncias da Policia Federal.

Compete ainda a contratada assegurar:
e fornecimento de uniformes padronizados;
e fornecimento de equipamentos de protecdo individual;
e seguro de vida em grupo, quando exigido pela legislagdao ou pela convencao coletiva;
e cumprimento integral das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e convencionais;

e regularidade das armas de fogo, munigdes, coletes balisticos e demais produtos controlados
empregados na execugdo contratual.

5.4. Requisitos operacionais

A contratada devera disponibilizar todos os meios necessarios para a adequada execucao dos servicos,
compreendendo, no minimo:

e vigilantes armados devidamente capacitados;

e veiculos destinados a ronda motorizada, em perfeitas condigdes de uso, manutencao e seguranga,
adequados ao patrulhamento continuo de todo o complexo;

e armamentos, muni¢des, coletes balisticos, equipamentos de prote¢ao individual e demais
equipamentos necessarios, todos dentro do prazo de validade e em conformidade com a legislacao
vigente;

e sistema de comunicacdo em tempo real entre os vigilantes, a central operacional da contratada e a
fiscalizag¢ao do contrato;

e plano de trabalho contendo a metodologia de execucdo dos servicos;

e plano de contingéncia para atuacao em situagdes de emergéncia, invasdes, furtos, vandalismo,
incéndios e demais ocorréncias que possam comprometer a seguranga do patriménio publico.



Sempre que possivel, deverdo ser adotadas praticas sustentaveis na execu¢do contratual, especialmente
mediante a manutengdo preventiva da frota utilizada nas rondas, com vistas a reducdo das emissoes
atmosféricas e ao gerenciamento ambientalmente adequado dos residuos gerados.

5.5. Prazo e local de execugao

Os servigos serdao executados nas dependéncias do Departamento de Servigos e Infraestrutura, situado na
Avenida Nazira Aidar, n° 2.400, Jardim Redentor.

O contrato tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado sucessivamente até o limite de
10 (dez) anos, desde que demonstrada a vantajosidade para a Administracdo, na forma dos arts. 106 ¢ 107 da
Lein® 14.133/2021.

5.6. Justificativa dos requisitos

Os requisitos estabelecidos visam assegurar que a contratagdo recaia sobre empresa regularmente autorizada,
tecnicamente qualificada e operacionalmente apta a prestacao dos servicos de vigilancia patrimonial armada
e motorizada, reduzindo os riscos de falhas na execugdo contratual e garantindo a adequada protecao do
patrimonio publico, dos servidores, usuarios e demais pessoas que frequentam as instalagdes.

A definicdo objetiva desses requisitos promove a selecdo da proposta mais vantajosa, assegura a isonomia
entre os licitantes e confere maior segurancga juridica ao procedimento licitatério, em observancia aos
principios da legalidade, eficiéncia, planejamento, interesse publico e economicidade previstos na Lei n°
14.133/2021.

6. QUANTIDADES ESTIMADAS DA CONTRATACAO

Em atendimento ao que estabelece o artigo 18, § 1°, inciso IV da Lei 14.133/21 e artigo 40 do Decreto
Municipal n® 11.748/23, para satisfazer integralmente as necessidades administrativas e atender o interesse
publico envolvido, as quantidades envolvidas na futura contratagdo foram auferidas a partir da verificacdo ao
historico de contratacdes de finalidade semelhante para o proprio publico situado na Avenida Nazira Aidar,
2400 que abriga o Departamento de Servigos e Infraestrutura, bem como considerado suas dimensdes e o

quantitativo existente de bens moveis e imoveis ali existentes.

Desta forma, dado o levantamento da necessidade de contratacdo de vigilancia patrimonial para o

referido proprio publico, entendeu-se pela contratacao na seguinte escala:
e POSTO NOTURNO
03 (trés) Posto de 12 (doze) horas no periodo noturno de segunda a domingo, sendo:
02 (dois) postos armados

01 (um) poto armado e motorizado

e POSTO DIURNO
03 (trés) Posto de 12 (doze) horas no periodo diurno aos sabados, domingos e feriados, sendo:

02 (dois) postos armados



01 (um) poto armado e motorizado
7. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Dentre as possiveis solugdes no mercado, dada a natureza do objeto e sua destinagdo, a solucao
apresentada se mostra suficiente para atender satisfatoriamente a demanda, visto que a contratacdo se destina

a compor:

A prestagdo de servigos continuado por se tratar de matéria especifica cuja mao de obra nao esta

disponivel nos quadros permanentes da administragao publica.

O valor foi estimado estimado baseando-se na tabela base do Caderno Técnico da Secretaria de Gestdo e
Governo Digital do Estado de Sao Paulo. A unidade de medida utilizada para contratagdao dos postos e
servicos (posto/dia) visa a padronizagdo das contratagdes no ambito do estado de Sao Paulo, conforme

diretrizes constantes no Caderno Técnico.
8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

A estimativa do valor total da contratacao e sua composi¢ao sera regularmente registrada na Planilha de
Estimativa de Preco Médio constante em anexo do Termo de Referéncia, calculadas na forma do que
determina o artigo 23 e seguintes da Lei 14.133/2021, com a respectiva composi¢ao de custo dos itens
descritos, respeitados os quantitativos estimados, sendo elaborado a partir das diretrizes estabelecidas pelo

Caderno Técnico da Secretaria Estadual de Gestao e Governo Digital.
9. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

O presente estudo, como j4 informado, refere-se a contratagdo de empresa especializada em servicos de
vigilancia patrimonial armada e motorizada para o prédio onde esté instalado o Departamento de Servicos e
Infraestrutura, visando garantir a seguranga do referido proprio publico e de todos os bens mdveis e imdveis

ali existentes, conforme necessidade do Municipio pelo prazo de 12 meses.

10. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

Entendemos que os servigos, objeto da contratacdo, bem como os insumos apresentados, sao correlatos e
devem ser geridos e executados pela mesma empresa, caso contrario, poderia implicar uma complexa e
desnecessaria demanda para os fiscais contratuais, uma vez que os servigos deixariam de apresentar um
padrao de qualidade, gerando, inclusive, ingeréncia e possivel incompatibilidade na execu¢do do objeto entre

as diversas empresas, caso o objeto fosse dividido em lotes independentes.

11. DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Sem prejuizo dos elementos e requisitos indispensaveis da contratacdo da empresa que prestara o
servigo de vigilancia patrimonial armada e motorizada, pretende-se resguardar a seguranga do Depatamento

de Servicos e Infraestrutura, exigindo-se da empresa contratada o atendimento dos requisitos basicos de



economicidade, eficécia, eficiéncia e melhor aproveitamento dos recursos financeiros e materiais da

administra¢ao Publica.
12. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO

A presente contratagdo requer por parte da administragdo publica o acompanhamento de profissional
qualificado para analisar, julgar e receber os servicos solicitados, de forma a verificar que todas as

especificagdes técnicas e exigéncias solicitadas foram cumpridas.

13. CONTRATACOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES

Diante do levantamento das necessidades da contratagdo acompanhada dos demais elementos que
consolidam o presente estudo técnico preliminar, analisando a solu¢do como um todo ¢ o ciclo de vida do
objeto, ndo se faz necessaria demais contratacdes correlata/interdependentes para a viabilidade da
contratagao pretendida.

14. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

Com o objetivo de atender aos preceitos legais e constitucionais que exigem do Poder Publico, por
meio da competéncia concorrente entre a Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal, a protegao,
manutengao e preservacao do meio ambiente, incluindo o combate a poluicao em todas as suas formas, a
presente contratagio deve adotar critérios de sustentabilidade nas aquisi¢des e contratagdes. E dever do
contratado atuar na execugao e prestacao de servigos publicos de acordo com as boas praticas de

sustentabilidade.

No entanto, apesar do dever intrinseco imposto aos fornecedores de servigos, bens e produtos a

Administragdo Publica, esta contratagdo ndo vislumbra possiveis impactos ambientais negativos.
15. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

Apos percorrer pelos elementos obrigatdrios do Estudo Técnico Preliminar, atendendo o Decreto
Municipal n® 11.748/23 que regulamenta o artigo 18 § 1° da Lei 14.133/2021, o setor requisitante, por
meio de agente competente para a realizacdo do planejamento das contratagdes publicas na Secretaria

Municipal de Infraestrutura, com base neste ETP, assim se manifesta sobre a contratagdo em analise:

DECLARO que:
( X ) E VIAVEL a presente contratagio.

() NAO E VIAVEL a presente contratagdo, pelas seguintes razdes:

Franca, 28 de julho de 2026.



Caio Garcia Barros dos Reis

Departamento Administrativo Secretaria de Infraestrutura
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA

Secretaria Municipal De Infraestrutura

MAPA DE RISCO
INTRODUCAO

OBJETO PROCESSUAL.:

Contratacao de empresa para prestacao de servigos de vigilancia patrimonial armada e motorizada, no prédio
do Departamento de Servigos e Infraestrutura.

1. MATRIZ DE ALOCACAO DE RISCO

1.1. A Lei n°® 14.133/2021, estabelece em seu artigo 18, inciso X, e artigo 22, que na fase de planejamento do
processo licitatorio a Administragdo deve realizar uma analise de gerenciamento e alocag¢do dos riscos que
possam comprometer o sucesso da licitacdo e a regular execucao do objeto contratual. A presente matriz de
risco estd associada a clausula contratual, sendo parte integrante do contrato do objeto referenciado, como
definidora de riscos e de responsabilidades entre as partes e caracterizadora do equilibrio econdomico-
financeiro inicial do contrato, em termos de Onus financeiro decorrente de eventos supervenientes a
contratagao.

2. IDENTIFICACAO DOS RISCOS — PROBABILIDADES VS IMPACTOS

2.1 Na matriz de risco estdo indicados os possiveis fatos e eventos supervenientes a assinatura do contrato
que possam resultar em um risco identificado, com nexo de causa e consequéncia por ocasido de sua
ocorréncia, com possiveis impactos na execucdo do objeto, e efeitos na equagdo de equilibrio economico-
financeiro do contrato

2.2 Para quantificacdo dos riscos adotou-se métricas de grandezas quanto a probabilidade de sua ocorréncia e
o seu grau de impacto na execugao do objeto contratual. As métricas estdo apresentadas em termos de escalas
da combinacdo de pesos na perspectiva do impacto e da probabilidade, tendo por base as informagdes das
analises e gerenciamento dos riscos pertinentes a execugao do objeto.

3. CLASSIFICACAO DA PROBABILIDADE (P)
Alta: correspondendo a um evento esperado que ocorra na maioria das circunstancias.

Média: correspondendo a um evento que deve ocorrer em algum momento.



Baixa: correspondendo a um evento que pode ocorrer apenas em circunstincias excepcionais.

4. CLASSIFICACAO DO IMPACTO (I)

Alto: o impacto ocasiona restricdo das acdes de gestdo e pode ocasionar atraso na execucao do objeto.

Médio: o impacto ¢ sentido no andamento das acdes de gestdo e pode ocasionar interrupgao temporaria de
etapas ou fases da execu¢do do objeto processual, com atrasos irrelevantes.

Baixo: o impacto ¢ considerado minimo ou desprezivel as a¢des de gestdo e ao andamento das etapas e fases
da execugdo do objeto processual.

5. CLASSIFICACAO DO RISCO NA MATRIZ (R)

Alto: danos que comprometem a esséncia do processo/servigo, impedindo de seguir seu curso.

Médio: danos que comprometem parcialmente o processo/servi¢o, atrasando ou interferindo em sua
qualidade.

Baixo: danos que ndo comprometem o processo/servico.

MATRIZ DE RISCO
ALTD MEDIO ALTO ALTO
o
= .
E MEDID BAIXO MEDIO ALTO
=
BAIXD BAIXO BAIXO MEDIO
BAIXA MEDIA ALTA
PROBAEBILIDADE

6. TABELA DE ALOCACAO DOS RISCOS — RESPONSABILIDADES DAS PARTES

6.1 O principio de alocagdo das responsabilidades dos riscos tem o objetivo de estabelecer um ambiente
favoravel a colaboracdo entre contratante e contratada, visando a identificagdo precoce e a abordagem
proativa dos riscos, o que pode resultar em uma gestdo mais eficaz e na minimiza¢ao de impactos adversos
sobre a execu¢ao do empreendimento.

7. MITIGACAO DOS RISCOS

7.1 Para evitar a materializacdo dos riscos ou reduzir seus impactos, contratada e contratante devem instituir
medidas mitigadoras de forma a identificar problemas e antecipar solugdes que podem vir a ocorrer durante o
tramite do processo administrativo (fase de planejamento e licitagdo) e durante a execu¢do do contrato (fase
de execugao do objeto).



7.2 A rigor, o tratamento ¢ medidas mitigadoras dos riscos identificados envolve a definicdo de agdes de
prevencao, com o objetivo de eliminar ou reduzir a probabilidade de ocorréncia dos sinistros e, para o risco
que ndo seja possivel eliminar totalmente a probabilidade de sua ocorréncia, o estabelecimento de a¢des de
contingenciamento, definindo possiveis solugdes e alternativas de como lidar com as consequéncias advindas
dos sinistros, caso eles ocorram.

RISCOS

Risco 1 — Subdimensionamento da equipe de vigilincia e da frota motorizada

Identificacdo do Risco: estimativa incorreta ou insuficiente da quantidade de postos de vigilancia armada e
de veiculos para rondas no Estudo Técnico Preliminar.

Consequéncia: vulnerabilidade na cobertura patrimonial do prédio do Departamento de Servigos e
Infraestrutura e sobrecarga dos profissionais contratados.

Fase da Contratagdo: Planejamento
Tipo: Operacional

Probabilidade: média

Impacto: alto

Nivel de Risco Inerente: alto

Mitigacdo: realizacdo de diagndstico detalhado da area fisica do departamento, mapeamento de pontos
criticos e consulta a histéricos de ocorréncias antes do encerramento do estudo preliminar.

Contingéncia: elaboracdo de aditivo contratual para adequagdo quantitativa dos postos ou redistribui¢do
emergencial dos pontos de cobertura.

Setor Responsavel: Area Requisitante e Equipe de Planejamento da Contratagio
Risco 2 — Inadequacio da estimativa de custos na pesquisa de precos

Identificacdo do Risco: apuracdo do valor estimado sem considerar convengdes coletivas vigentes ou
peculiaridades dos adicionais de periculosidade e armamento.

Consequéncia: fracasso no certame por precos incompativeis com a realidade do mercado ou contratagdo por
valor superestimado.

Fase da Contratagdo: Planejamento
Tipo: Financeiro

Probabilidade: média

Impacto: alto

Nivel de Risco Inerente: alto

Mitigagao: utilizacdo de metodologia ampla de pesquisa de precos conforme normativas vigentes, alinhando
a planilha de custos a convengao coletiva da categoria de vigilancia patrimonial.



Contingéncia: revisdo e republicacdo da pesquisa precificada com readequagdo das planilhas de formagao de
custos.

Setor Responsavel: Setor de Pesquisa de Precos e Compras
Risco 3 — Definicao vaga dos requisitos de vigilAncia armada no Termo de Referéncia

Identificacdo do Risco: auséncia de especificacdes claras sobre regularidade do armamento, municao,
equipamentos de comunicagdo e veiculos operacionais.

Consequéncia: prestacdo do servico com equipamentos obsoletos, inseguros ou incompativeis com as
necessidades da administragao.

Fase da Contratagdo: Planejamento
Tipo: Técnico

Probabilidade: média

Impacto: alto

Nivel de Risco Inerente: alto

Mitigagdo: detalhamento rigoroso de especificacoes minimas dos veiculos, armas, registros da Policia
Federal ¢ sistemas de radiocomunicac¢ao no Termo de Referéncia.

Contingéncia: emissdo de notas esclarecedoras e retificagao do instrumento convocatorio antes da abertura da
disputa.

Setor Responsavel: Equipe de Planejamento e Setor Técnico
Risco 4 — Exigéncias habilitatérias restritivas ou inadequadas no Edital

Identificacdo do Risco: inser¢do de cldusulas de qualificacdo técnica ou econdmico-financeira que
desrespeitem os parametros legais das Licitacdes de seguranga privada.

Consequéncia: restri¢do indevida da competitividade, impugnagdes ao edital e atraso na conclusdo da fase
preparatoria.

Fase da Contratagdo: Planejamento
Tipo: Legal

Probabilidade: média

Impacto: médio

Nivel de Risco Inerente: médio

Mitigagao: submissao da minuta do edital ao 6rgao de assessoria juridica e checagem de alinhamento com a
legislag@o aplicavel as Licitagdes.

Contingéncia: acolhimento de impugnagdes relevantes com alteragdo tempestiva do instrumento
convocatorio.

Setor Responsavel: Assessoria Juridica e Setor de Licitagdes
Risco 5 — Paralisacio das Licitacdes por recursos e impugnacgdes sucessivas

Identificagdo do Risco: questionamentos administrativos formulados por licitantes contestando requisitos



operacionais de vigilancia armada.

Consequéncia: suspensdo do certame, atraso no cronograma de contratacdo e risco de descontinuidade da
cobertura patrimonial atual.

Fase da Contratacao: Selecao do Fornecedor
Tipo: Processual

Probabilidade: alta

Impacto: médio

Nivel de Risco Inerente: alto

Mitigacdo: elaboracdo de respostas fundamentadas e dgeis embasadas nos estudos técnicos preliminares
durante a conducao das Licitagoes.

Contingéncia: prorrogacdo excepcional do contrato vigente de seguranga ou contratagdo emergencial em
caso de esgotamento do prazo.

Setor Responsavel: Pregoeiro, Agente de Contratacdo e Comissao de Licitagdes
Risco 6 — Apresentacio de proposta com valores inexequiveis

Identificacdao do Risco: arremate da sessdo publica por empresa ofertando valor incapaz de cobrir custos de
pessoal, encargos e manuten¢ao dos veiculos.

Consequéncia: futura incapacidade de cumprimento do contrato, abandono dos postos de trabalho e
inadimplemento trabalhista.

Fase da Contratagdo: Sele¢dao do Fornecedor
Tipo: Financeiro

Probabilidade: média

Impacto: alto

Nivel de Risco Inerente: alto

Mitigagdo: andlise rigorosa da exequibilidade da planilha de custos e formagdo de precos durante a fase de
julgamento das Licitagdes.

Contingéncia: desclassificagdo da proposta inexequivel e convocagdo dos licitantes remanescentes na ordem
de classificacao.

Setor Responsavel: Pregoeiro e Equipe de Apoio as Licitagdes
Risco 7 — Inabilitacio do vencedor por irregularidade junto a Policia Federal

Identificacdo do Risco: auséncia ou caducidade da Autorizacdo de Funcionamento e do Certificado de
Seguranca expedidos pela Policia Federal para vigilancia armada.

Consequéncia: impossibilidade de homologacao do certame para a licitante mais bem classificada e demora
no encerramento da disputa.

Fase da Contratagdo: Sele¢dao do Fornecedor

Tipo: Regulatério



Probabilidade: baixa
Impacto: alto
Nivel de Risco Inerente: médio

Mitigacdo: checagem minuciosa dos sistemas oficiais da Policia Federal referente a regularidade das
empresas participantes das Licitagoes.

Contingéncia: inabilitagdo imediata da empresa com convocacao da proxima colocada habilitada.
Setor Responsavel: Agente de Contratagdo e Setor de Licitagdes
Risco 8 — Deficiéncia na execuc¢ao das rondas por problemas na frota motorizada

Identificacdo do Risco: utilizagdo de veiculos sem manuten¢do, quebrados ou em quantidade inferior a
pactuada no contrato.

Consequéncia: comprometimento do patrulhamento no perimetro do prédio do Departamento de Servicos e
Infraestrutura e areas desprotegidas.

Fase da Contratagdo: Execugdo do Contrato
Tipo: Operacional

Probabilidade: média

Impacto: alto

Nivel de Risco Inerente: alto

Mitigacdo: exigéncia de apresentacdo do documento e vistoria dos veiculos antes do inicio da operagdo e
fiscalizagao periddica da frota.

Contingéncia: notificacdo para substitui¢do imediata do veiculo em até duas horas sob pena de glosa do
pagamento diario referente ao posto.

Setor Responsavel: Fiscal Técnico do Contrato
Risco 9 — Alocacio de vigilantes sem qualificacio, reciclagem ou porte de arma regular

Identificacdo do Risco: prestagao dos servigos por profissionais com reciclagem vencida ou impedimentos de
porte de arma de fogo.

Consequéncia: falhas graves de seguranga patrimonial, riscos a integridade fisica de servidores e autuacio
por orgaos reguladores.

Fase da Contratacdao: Execucdo do Contrato
Tipo: Qualidade

Probabilidade: média

Impacto: alto

Nivel de Risco Inerente: alto

Mitigagdo: exigéncia de envio prvio das carteiras de vigilante, certificados de reciclagem e registros de porte
de arma aprovados pela Policia Federal antes da alocagdo do profissional.



Contingéncia: afastamento imediato do vigilante irregular e aplicagdo de sang¢do por descumprimento
contratual.

Setor Responsavel: Fiscal Técnico do Contrato
Risco 10 — Atraso na substituiciao de vigilantes faltosos ou desfalque de postos

Identificacdo do Risco: demora ou ndo envio de vigilante reserva em casos de faltas, atestados ou licengas
dos titulares.

Consequéncia: postos descobertos no prédio do Departamento de Servigos e Infraestrutura, gerando pontos
cegos de seguranca.

Fase da Contratacdao: Execucdo do Contrato
Tipo: Operacional

Probabilidade: alta

Impacto: médio

Nivel de Risco Inerente: alto

Mitigagdo: clausula contratual prevendo tempo maximo de duas horas para reposi¢ao de pessoal com
previsao de quadro reserva por parte da empresa.

Contingéncia: aplicacdo de glosa na fatura mensal proporcional as horas descobertas e instauracao de
processo sancionatdrio em caso de reincidéncia.

Setor Responsavel: Fiscal Técnico do Contrato
Risco 11 — Inadimplemento das obrigac¢oes trabalhistas e previdenciarias pela contratada

Identificacdo do Risco: ndo pagamento de saldrios, auxilio-alimentagdo, vale-transporte, FGTS e INSS aos
vigilantes pela empresa contratada.

Consequéncia: paralisagdes, greves no local de trabalho e risco de responsabilizacdo subsididria do 6rgao
publico perante a Justica do Trabalho.

Fase da Contratagdo: Execugdo do Contrato
Tipo: Financeiro e Legal

Probabilidade: alta

Impacto: alto

Nivel de Risco Inerente: alto

Mitigagdo: condicionamento do pagamento da fatura mensal a comprovacdo da quitacdo das obrigacdes
trabalhistas e utiliza¢do de conta vinculada para os encargos.

Contingéncia: retencao de repasses financeiros contratualmente previstos e pagamento direto dos saldrios e
encargos aos trabalhadores com amparo contratual e legal.

Setor Responsavel: Fiscal Administrativo e Gestor do Contrato
Risco 12 — Sobrecustos contratuais decorrentes de repactuagdes imprevistas

Identificagdo do Risco: elevacdo substancial dos custos por reajustes derivados de novas convengoes



coletivas de trabalho com impacto or¢gamentario superior ao planejado.

Consequéncia: insuficiéncia or¢amentaria do 6rgao contratante para cobrir o valor atualizado do contrato até
o término da vigéncia.

Fase da Contratacao: Execuc¢ao do Contrato
Tipo: Financeiro

Probabilidade: alta

Impacto: médio

Nivel de Risco Inerente: alto

Mitigacdo: reserva de margem or¢camentaria preventiva com base nos indices historicos de reajuste da
categoria de vigilancia patrimonial.

Contingéncia: remanejamento de dotacdo or¢amentaria no planejamento interno ou supressdo contratual
negociada dentro do limite legal.

Setor Responsavel: Gestor do Contrato e Setor de Planejamento Orcamentario
Risco 13 — Litigios judiciais e administrativos instaurados pela contratada

Identificacdao do Risco: contestagdes da contratada referentes a retencao de faturas, aplicacdo de penalidades
ou pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro indeferidos.

Consequéncia: despesa adicional com defesas juridicas, risco de liminares suspensivas e desgaste na relagao
contratual.

Fase da Contratagdo: Execugdo do Contrato
Tipo: Juridico

Probabilidade: média

Impacto: médio

Nivel de Risco Inerente: médio

Mitigagdo: rigor na instru¢do de processos administrativos sancionatdrios, garantindo ampla defesa,
contraditorio e motivacao fundamentada das decisoes.

Contingéncia: atuagcdo conjunta com a procuradoria ou assessoria juridica para defesa de mérito e prestagao
de informagdes em mandados de seguranca ou acdes judiciais.

Setor Responsavel: Gestor do Contrato e Assessoria Juridica
Risco 14 — Falhas na fiscalizacao contratual por auséncia de instrumentos adequados

Identificacdo do Risco: acompanhamento omisso ou ineficaz das atividades por falta de capacitagdo dos
fiscais ou auséncia de relatério de medigcdo semanal/mensal.

Consequéncia: aceitacdo tacita de servigos prestados em desacordo com as especificagdes e pagamentos
indevidos por postos ndo cobertos.

Fase da Contratagdo: Execugdo do Contrato

Tipo: Gestao



Probabilidade: média
Impacto: alto
Nivel de Risco Inerente: alto

Mitigagao: designacdo formal e capacitagdao dos fiscais técnico e administrativo antes do inicio da execugdo
contratual, com disponibilizacdo de guias e checklists de fiscalizagao.

Contingéncia: substituicdo dos fiscais omissos, auditoria nos pagamentos realizados e regularizagdao das
conferéncias retroativas.

Setor Responsavel: Autoridade Competente ¢ Gestor do Contrato
Risco 15 — Responsabilizacio administrativa por omissao de atos de sancao

Identificagdo do Risco: ndo instauracdo de processo de responsabilizagdo administrativa frente a
descumprimentos contratuais reiterados da empresa contratada.

Consequéncia: apuracao de responsabilidade de agentes publicos por 6rgdos de controle interno e externo
decorrente de omissao na aplicagdo de penalidades.

Fase da Contratacao: Execucao do Contrato
Tipo: Administrativo

Probabilidade: baixa

Impacto: alto

Nivel de Risco Inerente: médio

Mitigacdo: padronizacdo dos fluxos de notificagdo e obrigatoriedade de reporte imediato de infragdes
contratuais identificadas pela fiscalizagao.

Contingéncia: abertura imediata de processo administrativo sancionatorio para apuragdo dos fatos e aplicagdo
das multas ou sanc¢oes cabiveis.

Setor Responsavel: Fiscal do Contrato e Setor de Sangdes Administrativas
Risco 16 — Interrup¢io abrupta da execucio contratual por rescisdo unilateral ou faléncia

Identifica¢do do Risco: abandono do contrato pela empresa terceirizada por problemas de liquidez financeira
ou incapacidade operacional subita.

Consequéncia: desprotecao imediata do patrimdnio do Departamento de Servicos e Infraestrutura, expondo o
prédio a invasdes, furtos e depredacao.

Fase da Contratacao: Execucao do Contrato
Tipo: Operacional

Probabilidade: baixa

Impacto: alto

Nivel de Risco Inerente: médio

Mitigacdo: acompanhamento continuo da satde financeira da empresa através do monitoramento de
certidoes e indices de liquidez durante os pagamentos mensais.



Contingéncia: acionamento da garantia contratual, rescisdo amparada em lei e convocagdo emergencial das
empresas remanescentes das Licitacdes ou celebragdo de contrato emergencial.

Setor Responsavel: Gestor do Contrato e Setor de Compras

Franca, 30 de julho de 2026

Vanessa Brunetto Pereira Borges

Departamento Administrativo Secretaria Municipal de Infraestrutura
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA

Secretaria Municipal De Infraestrutura

TERMO DE REFERENCIA
1. IDENTIFICACAO DO PEDIDO

Numero do Estudo Técnico Preliminar: 31/2026

2. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

2.1. Contratacao de Prestacdo de Servigos de Vigilancia e Segurancga Patrimonial Armada e Motorizada, com
a finalidade de exercer preventivamente a prote¢do do patrimdnio e das pessoas que se encontram no
Departamento de Servigos e Infraestrutura e de todos os bens moéveis e imdveis ali existentes, a serem
executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, com a efetiva cobertura dos postos
relacionados na Relagdo de Postos e Locais que constitui Anexo do Edital, e conforme condi¢des e
exigeéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.

ITEM | UNIDADE
ESPECIFICACAO | DE QUANTIDADE
MEDIDA

VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

POSTO 12 HORAS
DIARIAS — DE 22

FEIRA A R$
1 DOMINGO COM DIA 365,25 R$ 729,64 266.501,01
MOTOCICLETA —

NOTURNO

CONJUNTO DE 02
POSTOS 12

HORAS DIARIAS RS
2 _DE2FEIRAA | P 365,25 R$ 1319,34 481.888.93
DOMINGO —

NOTURNO

POSTO 12 HORAS
DIARIAS — AOS
SABADOS,

3 DOMINGOS E DIA 114 R$ 639,22
FERIADOS COM
MOTOCICLETA —
DIURNO

RS
72.871,08




CONJUNTO DE 02
POSTOS 12
HORAS DIARIAS s
_ AOS SABADOS,

DOMINGOS E DIA 114 R$ 1151,40 131.259.60
FERIADOS -
DIURNO

2.1.1. Em caso de eventual divergéncia entre a descricdo do item do catadlogo do sistema Compras.gov.br e
as disposi¢des do Termo de Referéncia, prevalecem as disposi¢des do Termo de Referéncia.

2.1.2. O Termo de Referéncia deve ser elaborado em conformidade com o Decreto estadual n°® 68.185, de 11
de dezembro de 2023.

2.1.3. O objeto desta contratacdo nao se enquadra como servigos de luxo, observando o disposto no Decreto
Estadual n® 67.985, de 27 de setembro de 2023.

2.2. O objeto desta contratagao devera ser executado em conformidade com a legislagdo que disciplina os
servigos de seguranca e vigilancia patrimonial, em especial a Lei n® 14.967, de 9 de setembro de 2024, ¢ a
regulamentagdo aplicavel.

2.3. Os servicos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como servicos comuns, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar, elaborado nos termos do Decreto estadual n° 68.017, de 11 de
outubro de 2023.

2.4. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 12 (doze) meses, contados da data estabelecida para inicio dos
servigos, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021

2.4.1. O servigo ¢ enquadrado como servigo continuo, exercido por empresa especializada e devidamente
autorizada para tanto, dentro dos limites dos estabelecimentos, com a finalidade de garantir a integridade
fisica das pessoas e do patrimonio, gerando um estado de auséncia de risco, sendo a vigéncia plurianual mais
vantajosa considerando o Caderno Técnico do Governo do Estado.

2.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da
contratagao.

Subcontratacio

2.6. A contratada nao podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto

contratual.

3. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

3.1. A presente contratagao tem como finalidade garantir a protecdo, guarda e bom funcionamento do
Departamento de Servicos e Infraestrutura e resguardo dos bens ali existentes, haja vista a existéncia no local

em questao de bens moveis e imdveis de alto valor financeiro.

3.2. A contratagdo justifica-se pelo fato de ndo existir, no quadro de funcionarios da prefeitura, profissional



disponivel para realizar os servigos especificados.

3.3. A fundamentagdo completa que d4 base a presente contratacdo e seus quantitativos encontram-se
pormenorizada em topico especifico do Estudo Técnico Preliminar de referéncia, apéndice deste Termo de

Referéncia.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

4.1. A descrigao da solucao como um todo encontra-se devidamente pormenorizada em topico especifico do

Estudo Técnico Preliminar de referéncia, apéndice deste Termo de Referéncia.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

5.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos:

5.a. As lanternas, empregadas pelos postos noturnos, devem ser recarregaveis.

5.b. Em atendimento a Resolugdo CONAMA n° 401, de 05 de novembro de 2008, e as Leis estadual (n°
12.300, de 2006) e federal (n° 12.305, de 2010) de Residuos Soélidos e seus respectivos decretos
regulamentadores, bem como a Resolu¢do SMA n° 45, de 2015, o Contratante devera entregar as pilhas e
baterias dispostas para descarte que contenham em suas composi¢des chumbo, cadmio, mercurio e seus
compostos nos pontos de coleta credenciados e inseridos em rede de programa de responsabilidade pos-
consumo do setor de pilhas e baterias.

5.c. Observa-se também que a pratica de valores éticos e socioambientais que envolvem a licitacdo e se
estendem a gestdo contratual reflete a responsabilidade da Administragdo no desempenho do papel de
consumidor. Assim devem ser entendidas, por exemplo, exigéncias concernentes ao cumprimento das
normas relativas a satide e seguranga no trabalho.

5.d. Também merecem destaque as praticas de gestdo no cumprimento das determinagdes legais, que
conferem a Administragdo importante papel na garantia de direitos e conquistas trabalhistas, tais como a
observacao quanto ao recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e retengdes da Previdéncia
Social, assim como exigéncias decorrentes de convengdo ou acordo coletivo das categorias profissionais
envolvidas na execu¢ao dos servigos terceirizados.

5.e. A justa aplicagdo de sangdes administrativas, inclusive decorrentes de infracdes ambientais, nos termos
da Lei Federal no 14.133/2021 e da legislagao vigente, inibe que fornecedores tenham comportamento
incompativel com os valores éticos da Administragao Publica.

5.f. As especificagdes socioambientais encontram-se de acordo com os manuais de boas praticas e
legislagdes vigentes até a presente data.

Garantia da contratacao

5.2. Seré exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021, no
percentual e condigdes descritas nas clausulas do contrato.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm

5.3. No prazo de convocacao para formalizagdo da contratagcdo, e anteriormente a celebracdo da contratacao,
o fornecedor devera prestar garantia, podendo optar por uma das seguintes modalidades:

I - Caucio em dinheiro. A garantia em dinheiro devera ser efetuada mediante depdsito bancario em favor do
Contratante no Banco do Brasil, em conta que contemple a corre¢cdo monetaria do valor depositado.

IT - Caucao em titulos da divida publica. Serdo admitidos apenas titulos da divida publica emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo
Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério
competente.

IIT - Fianc¢a bancaria. Feita a opcdo pela fianga bancdria, no instrumento devera constar a reniincia expressa
do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil. Serd admitida fianga bancaria emitida por banco ou
instituicao financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil.

IV -Seguro-garantia. A apodlice de seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados em conformidade com a subdivisdo posterior, observada a legislacdo que rege a matéria. Caso tal
cobertura ndo conste expressamente da apolice, o fornecedor vencedor podera apresentar declaracao firmada
pela seguradora emitente afirmando que o seguro-garantia apresentado € suficiente para a cobertura de todos
os eventos indicados em conformidade com a subdivisdo posterior, observada a legislagdo que rege a
matéria.

V -Titulo de capitalizacdo. Serdo admitidos apenas titulos de capitalizagdo conforme a modalidade
instrumento de garantia custeados por pagamento Unico, com resgate pelo valor total, emitidos com
observancia da legislagdo que rege a matéria.

5.4. A ndo prestacio da garantia equivale a recusa injustificada de formalizagdo da contratagdo,
caracterizando descumprimento total da obrigacdo assumida e sujeitando o fornecedor vencedor as sangdes
previstas nas normas pertinentes.

5.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a garantia da

contratagao.

Vistoria

5.6. A avaliagdo prévia do local de execucdo dos servigos ¢ imprescindivel para o conhecimento pleno das
condigdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de
realizagdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira,
das 14:00 horas as 16:30 horas.

5.7. Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

5.8. Para a vistoria, o representante legal do fornecedor ou responsavel técnico devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pelo fornecedor
comprovando sua habilitagdo para a realizacao da vistoria.

5.9 Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaracdo formal de seu representante
legal de que conhece o local e as condi¢gdes da realizagao do objeto, ou declaragdo formal assinada por seu
responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratagao.

5.10. O interessado ndo podera pleitear modificagdes nos precos, nos prazos ou nas condi¢des contratuais,
tampouco alegar quaisquer prejuizos ou reivindicar quaisquer beneficios sob a invocagdo de insuficiéncia de

dados ou de informagdes sobre o local em que sera realizado o objeto da contratagdo.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/l10406.htm

6.1. DESCRICAO DOS SERVICOS

6.1.1. Os servigos serdo prestados pela Contratada nos locais discriminados na Relagdo de Postos e Locais
(Anexo do Edital). Os postos devem estar definidos pelo Contratante em Anexo do Edital a partir das

alternativas de regimes e escalas relacionados abaixo:

= Regimes:

- Vigilante armado;

= Escalas:

- 01 Posto 12 horas diarias — noturno — 2* feira a domingo — com motocicleta.

- 02 Postos 12 horas diarias — noturno — 2 feira a domingo.

- 01 Posto 12 horas diarias — diurno — sabados, domingos e feriados — com motocicleta.
- 02 Postos 12 horas diarias — diurno — sdbados, domingos e feriados.

6.1.1.1. A unidade de medida utilizada para a contratacdo dos postos de servicos ¢ o Posto/dia, entendendo-

se por Posto/dia o trabalho de 1 (um) vigilante em 1 (um) local determinado por certo periodo.

6.1.1.2. Somente serdo considerados, para fins de pagamento, os dias efetivamente trabalhados, multiplicados

pelo valor unitario do Posto/dia.

6.1.2. Discriminacdo dos equipamentos utilizados no regime da Prestacdo de Servigos de Vigilancia e

Seguranga Patrimonial
a) Livro de Ocorréncias
b) Cassetete

c) Porta Cassetete

d) Apito

e) Cordao de Apito

f) Radio

g) Revolver calibre 38
h) Cinturdo para Revoélver
1) Coldre

j) Municgao calibre 38

k) Arma ndo letal a base de 6leos vegetais, de graduagdo alimenticia



1) Colete a prova de balas

m) Capa para colete balistico

n) Lanterna recarregavel acima de 12 LEDs
0) Macacao PVC

p) Luvas para motociclista

q) Capacete

r) Bota de PVC

s) Bau

t) Antena

u) Mata Cachorro

6.1.3 A Prestacao dos Servicos de Vigilancia e Seguranca Patrimonial nos postos fixados pelo Contratante
envolve a alocacao, pela Contratada, de profissionais devidamente habilitados, portando obrigatoriamente a

respectiva Carteira Nacional de Vigilantes, nos termos da legislacdo vigente, e capacitados para:
a) Assumir o posto devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada;

b) Comunicar imediatamente ao Contratante quaisquer anormalidades verificadas, inclusive de ordem

funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

¢) Comunicar a area de seguranca do Contratante todo acontecimento entendido como irregular e que atente

contra seu patrimonio;
d) Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver prestando seus servigos;

e) Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da regido, do
Corpo de Bombeiros, da Policia Ambiental, da Companhia de Tecnologia de Saneamento Ambiental

(CETESB), dos responsaveis pela administragcdo da instalacao e outros de interesse;

f) Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediagdes do posto, adotando as medidas de

seguranga conforme orientagdo recebida do Contratante, bem como aquelas que entender como oportunas;

g) Fiscalizar a entrada e a saida de veiculos nas instala¢des, identificando o motorista e anotando a placa do

veiculo, sendo somente autorizados veiculos oficiais previamente informados;

h) Fiscalizar a entrada e a saida de materiais mediante conferéncia das notas fiscais ou de controles proprios
do Contratante;

1) Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes do
Contratante. Facilitar, no que for possivel, a atua¢do destas, inclusive na indicacdo de testemunhas

presenciais de eventual acontecimento;



j) Controlar a entrada e a saida de veiculos, empregados, funcionarios e visitantes apds o término de cada
expediente de trabalho, em feriados e fins de semana, na conformidade do que venha a ser estabelecido pelo

Contratante;

k) Proibir o ingresso de vendedores ambulantes e assemelhados as instalacdes sem que estes estejam devida

e previamente autorizados pelo Contratante;
1) Proibir a aglomeragdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao Contratante;

m) Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e a imediagcdes que provoque ou

oferega risco a seguranga dos servigos e das instalacoes;

n) Proibir a utilizagdao do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim como de bens particulares de

empregados ou de terceiros;
0) Nao se ausentar do posto;

p) Executar a(s) ronda(s) diaria(s), conforme a orientagdo recebida do Contratante, verificando todas as
dependéncias das instalagdes, adotando os cuidados e as providéncias necessarias para o perfeito

desempenho das fun¢des e manutengao da ordem nas instalagoes;

q) Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagdes, visando a manuten¢ao das condigdes de

seguranca,

r) Repassar ao(s) vigilante(s) que estd(ao) assumindo o posto, quando da rendi¢cdo, todas as orientagdes

recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalacdes.

6.1.4. A Contratada deverd cumprir a programagao dos servigos feita periodicamente pelo Contratante, com
atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condigdes de seguranga das instalagdes, dos empregados

e das pessoas em geral que se fagam presentes.

6.1.5. As agdes dos vigilantes devem se restringir aos limites das instalagdes do Contratante e estar

circunscritas a sua area de atuagdo estabelecida pela legislacao especifica.

6.1.6. Os trabalhos deverao ser executados de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a Contratada
otimizar a gestdo de seus recursos — humanos e materiais — com vistas ao aprimoramento e 2 manutengao da
qualidade dos servigos e a satisfacdo do Contratante. A Contratada responsabilizar-se-4 integralmente pelos

servigos contratados, cumprindo, evidentemente, as disposigdes legais que interfiram em sua execugao.
6.2. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
Para a Prestagdo dos Servigos de Vigilancia e Segurancga Patrimonial, a Contratada obriga-se a:

6.2.1. Implantar as atividades no prazo estabelecido para inicio dos servicos nos respectivos postos

relacionados no Anexo “Relacdo de Postos e Locais” e horarios fixados pelo Contratante;

6.2.2. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagio vigente;



6.2.3. Designar por escrito, antes do inicio da prestagdo dos servigos, preposto(s) que tenha(m) poderes para

resolugdo de possiveis ocorréncias durante a execugdo do contrato;

6.2.4. Comprovar a formacao técnica especifica dos vigilantes mediante apresentacao do certificado de curso
de formagdo de vigilantes e Carteira Nacional, expedidos por instituigdo devidamente habilitada e

reconhecida;
6.2.4.1. Comprovar obediéncia a periodicidade legalmente estabelecida quanto ao curso de reciclagem,;

6.2.5. Disponibilizar vigilantes em quantidade necessaria para garantir a operacdo dos postos nos regimes

contratados, devendo estar uniformizados e portando cracha com foto recente;

6.2.6. Efetuar imediatamente a reposi¢cdo de vigilantes nos postos em eventual auséncia, ndo sendo permitida

a prorrogacao da jornada de trabalho (dobra);

6.2.7. Comunicar a unidade do Contratante que administra o contrato toda vez que ocorrer afastamento ou
qualquer irregularidade, substitui¢do ou inclusdao de qualquer elemento da equipe que esteja prestando os

servicos. No caso de substituicdo ou inclusao, a Contratada devera proceder conforme o item 6.2.4 anterior;

6.2.8. Assegurar que todo vigilante que cometer falta disciplinar ndo seja mantido no posto ou em quaisquer

outras instalagdes do Contratante;

6.2.9. Atender as solicitagdes do Contratante quanto a substituicio de empregados ndo qualificados ou

entendidos como inadequados para a prestagao dos servigos, no prazo fixado pelo fiscal do contrato;

6.2.10. Instruir seus vigilantes quanto a necessidade de acatar as orientagdes do Contratante, inclusive quanto
ao cumprimento das normas internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como prevencdo de

incéndio nas areas do Contratante;

6.2.11. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus

empregados acidentados ou com mal stbito;
6.2.12. Manter controle de frequéncia e pontualidade de seus vigilantes sob o contrato;

6.2.13. Propiciar aos vigilantes as condi¢gdes necessdrias para o perfeito desenvolvimento dos servigos,

fornecendo-lhes:

a) uniformes e equipamentos de protecdo individual, adequados as tarefas que executam e as condicdes

climaticas, envolvendo, obrigatoriamente:
I. apito com cordao;
II. emblema da empresa;

III. plaqueta ou cracha de identificagdo do vigilante, autenticada pela empresa, com validade de 1 (um) ano,
constando o nome, o numero da Carteira Nacional de Vigilante (CNV), fotografia colorida em tamanho 3x4

e a data de validade;

b) equipamentos e materiais necessarios, tais como equipamentos de intercomunicacdo, lanternas



recarregaveis e livros de capa dura numerados tipograficamente para o registro de ocorréncias;
6.2.14. Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamento de beneficios e encargos;

6.2.15. Fornecer convénio médico com assisténcia médica e hospitalar, vale-refei¢do e cesta basica que
estejam previstos na convencao, acordo coletivo de trabalho ou sentenga normativa, e legislacao aplicavel

aos seus empregados envolvidos na prestacao dos servicos;

6.2.16. Fornecer, quando previsto no correspondente regime de posto em Anexo do Edital, armas, muni¢des
e respectivos acessorios ao vigilante no momento da implantacdo dos postos, observando-se os seguintes

parametros:

a) Apresentar ao Contratante a relacdo de armas e copias xerograficas autenticadas dos respectivos registros

de arma e porte de arma que serdo utilizadas no cumprimento do contrato;

b) Em conformidade com o disposto na Portaria CGCSP n°® 33.325, de 30 de marco de 2015, podera ser
utilizada arma nao letal para interromper comportamento violento, em doutrina do uso progressivo da forca
em legitima defesa propria ou de terceiros, e na salvaguarda do patriménio do Contratante. A arma nao letal

deve obedecer as seguintes especificidades:

= Agente espargidor de graduacao alimenticia, em solucao liquida, espuma ou gel, de até 70 g, composto por

oleos com esséncias de menta, canfora, lemongrass e gengibre;

c) A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa propria ou de terceiros e na salvaguarda do

patrimonio do Contratante, apds esgotados todos os outros meios para a solugdo de eventual problema;
6.2.17. Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos postos;

6.2.18. Indicar um supervisor para realizar semanalmente, em conjunto com o Contratante, o

acompanhamento técnico das atividades, visando a qualidade da prestacdo dos servicos;

6.2.19. O(s) supervisor(es) da Contratada devera(ao) obrigatoriamente inspecionar os postos no minimo uma

VEZ por s€mana,

6.2.20. Visando a utiliza¢do mais eficiente de combustivel e a reducao de poluentes atmosféricos e gases de
efeito estufa, deve-se priorizar os modelos de veiculos classificados como A ou B pelo Programa Brasileiro

de Etiquetagem Veicular (PBEV), considerando sua categoria;

6.2.21. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros decorrentes de sua
culpa ou dolo na execu¢do do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo do

Contratante em seu acompanhamento;
6.2.22. Manter, durante toda a execu¢@o do contrato, todas as condigdes que culminaram em sua habilitacao;

6.2.23. A Contratada, nos termos da legislacdo trabalhista e previdencidria, deve proceder as anotagdes e
registros pertinentes a todos os empregados que atuarem nos servigos, assumindo exclusivamente todas as
obrigagdes advindas de eventuais demandas judiciais ajuizadas que tratem sobre pleitos trabalhistas e/ou

previdencidrios propostos por empregados ou terceiros que alegarem vinculo com a Contratada;



6.2.24. Observar as condi¢des de uso de sistema de escrituracdo digital de obrigacdes previdenciarias,
trabalhistas e fiscais que sejam estabelecidas por legislagdo federal, atendendo ao disposto no art. 16 da Lei
n°® 13.874, de 2019;

6.2.25. Manter autorizacao de funcionamento e, quando exigido em regulamento, certificado de seguranca,

emitidos pela Policia Federal (PF), nos termos vigentes;

6.2.26. Assegurar que todos os vigilantes empregados na execucao contratual preencham e comprovem

documentalmente os seguintes requisitos, ressalvado o disposto no item 6.2.26.1:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

¢) ter concluido todas as etapas do ensino fundamental;

d) ter concluido com aproveitamento curso de formacdo especifico de vigilante, realizado por escola de

formacao de profissional de seguranca privada devidamente autorizada;

e) ter sido aprovado em exames de saude fisica, mental e de aptidao psicoldgica; ndo possuir antecedentes
criminais registrados na justica pela pratica de crimes dolosos e ndo estar no curso do cumprimento da pena e
enquanto nao obtida a reabilitacao, nos termos dos arts. 93 e 94 do Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro
de 1940 (Codigo Penal); e;

g) estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares.

6.2.26.1. A exigéncia da alinea “c” do item 6.2.26 ¢ excepcionada na hipotese do § 7° do art. 28 da Lei n°
14.967, de 2024, e serdo observadas as regras de transi¢ao definidas em regulamento a que se refere o art. 54

do mesmo diploma legal.

6.3. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

O Contratante responsabiliza-se por:

6.3.1. Efetuar periodicamente a programacao dos servicos a serem executados pela Contratada;
6.3.2. Exercer a fiscaliza¢do dos servicos por técnico(s) especialmente designado(s);

6.3.3. Indicar formalmente o gestor e o(s) fiscal(is) para acompanhamento da execu¢do contratual;

6.3.4. Expedir autorizagdo de servigos com antecedéncia minima de 3 (trs) dias uteis da data de inicio da

sua execugao;

6.3.5. Encaminhar a liberagdo de pagamento das faturas da prestagdo de servigos aprovadas;
6.3.6. Indicar instalagdes sanitarias;

6.3.7. Indicar vestiarios com armarios guarda-roupas.

6.4. RELACAO DE POSTOS E LOCAIS



6.4.1. Os servigos de vigilancia e seguranga patrimonial serdo prestados nas dependéncias das instalagdes do

Contratante, conforme Relagao de Postos e Locais que constitui Anexo do Termo de Referéncia.
7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou

parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execugao
serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples

apostila.

7.3. As comunicagdes entre o Contratante ¢ a Contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato

exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

7.4. O Contratante podera convocar o preposto da Contratada para ado¢ao de providéncias que devam ser

cumpridas de imediato.

7.5. ApoOs a assinatura do contrato, o Contratante podera convocar o representante da Contratada para reuniao
inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que conterda informagdes acerca das obrigagoes
contratuais, dos mecanismos de fiscaliza¢do, das estratégias para execu¢do do objeto, do plano complementar
de execucao da Contratada, quando houver, do método de afericao dos resultados e das sangdes aplicaveis,

dentre outros.
Preposto

7.6. A Contratada designard formalmente o seu preposto, antes do inicio da prestacdo dos servicos, indicando

no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugdo do objeto contratado.

7.7. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da

Contratada, hipotese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.
Rotinas de Fiscalizacao

7.8. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelo(s)
respectivo(s) substituto(s) (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscaliza¢ao do Contrato

7.9. O fiscal do contrato acompanhara a execu¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo (Decreto
estadual n°® 68.220, de 2023, art. 17). O contrato sera fiscalizado pelo servidor Hugo Cesar Chereguini
Filho.

7.10. O fiscal do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias

relacionadas a execugdo do contrato, com a descri¢cao do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou



dos defeitos observados (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 17,
10).

7.11. O fiscal realizard, em conformidade com cronograma fisico-financeiro, as medi¢cdes dos servigos
executados e aprovard a planilha de medicao emitida pela contratada (Decreto estadual n°® 68.220, de 2023,
art. 17, II).

7.12. O fiscal adotard medidas preventivas de controle de contratos, manifestando-se quanto a necessidade de
suspensdo da execucao do objeto (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 17, IV).

7.13. O fiscal do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo
ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessdrias e
saneadoras, se for o caso (Lei n® 14.133, de 2021, artigo 117, § 2°).

7.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal do
contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art.
17, ID).

7.15. A fiscalizagdo do contrato deve avaliar constantemente a execucdo dos servigos através do
Procedimento de Avaliacdo da Qualidade dos Servigos de Vigilancia e Seguranga Patrimonial, conforme
previsto no Anexo IV, para aferigdo da qualidade da prestagdo dos servicos, que podera acarretar o

redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

7.16. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisodrio, o fiscal designado devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para

requerer a contratada a correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

7.17. O fiscal do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execugdo do objeto ou,

se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.
7.18. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

7.19. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia,

resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

7.20. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigco em relacdao a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores,
além dos fatores redutores que sejam previstos na documentagao que compde a contratacdo, devem ser

aplicadas sanc¢des a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

7.21. E vedada a atribui¢do a contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos

por ela realizada.

7.22. O fiscal podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja

suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacao dos servigos.

7.23. A fiscalizagao do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,



sem perda da qualidade na execu¢do do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta
promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n® 14.133, de 2021 (Decreto estadual n°® 68.220, de 2023,

artigo 17, pardgrafo tnico, 6).

7.24. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo
com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso (art. 47, §2° Instrucdo Normativa
SEGES/MPDG n° 05, de 2017, c¢/c a Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 98, de 2022, e o artigo 1°, VII, do
Decreto estadual n® 67.608, de 2023).

7.25. A fiscalizag¢do da execucdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
7.25.1. A fiscaliza¢do do Contratante tera livre acesso aos locais de execucao do servigo;
7.25.2. A autoridade competente do Contratante podera:

a) ordenar a imediata retirada do local, bem como a substitui¢do de profissionais da Contratada que
estiverem sem uniforme ou crachd, que embaragarem ou dificultarem a sua fiscalizacdo ou cuja permanéncia

na area, a exclusivo critério do Contratante, julgar inconveniente;

b) fazer exigéncias a Contratada sempre que julgar necessario para a prote¢do da integridade fisica dos
trabalhadores durante o exercicio das atividades e de terceiros, assim como dos seus bens, das suas

propriedades e do meio ambiente;
7.25.3. Nao sera permitido que o vigilante execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas;

7.25.4. A auséncia de comunicagdo, por parte do Contratante, referente a irregularidades ou falhas, nao

exime a Contratada do regular cumprimento das obrigacdes previstas no Termo de Referéncia e no contrato.

7.26. A fiscalizagdo de que trata este item 6 nao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios
redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica

corresponsabilidade da Contratante.

7.27. As disposicdes previstas no Termo de Referéncia quanto a fiscalizacdo técnica ndo excluem a

incidéncia de outras regras da legislagdo que disciplina a fiscalizagdo contratual.

7.28. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal do contrato devera
apurar o resultado das avaliagdes da execucdao do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e
qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato
convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando

em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.29. O fiscal do contrato verificard a manutencao das condi¢des de habilitacdo da contratada, acompanhara

o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos,



solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario (Decreto estadual n°® 68.220,
de 2023, art. 18, IT e III).

7.30. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal do contrato atuara tempestivamente
na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando

ultrapassar a sua competéncia; (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 18, IV).

7.31. A fiscalizagdo podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracao
falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de

alguma vantagem a um determinado empregado.

7.32. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as
seguintes comprovacdes em relagdo aos empregados diretamente envolvidos na execugdo da contratagdo (os
documentos poderdo ser originais ou coOpias autenticadas por cartdrio competente ou por servidor da
Administragdo), no caso de Contratada que mantém vinculos regidos pela Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT):

7.32.1. No primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

7.32.1.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fun¢do, horario do posto de trabalho,
numero da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela

execucao dos servicos, quando for o caso;

7.32.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis

técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;
7.32.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os servicos; e

7.32.1.4. Copia de Acordo Coletivo, Convengdo Coletiva de Trabalho ou Sentenga Normativa vigente, e, ao

longo da vigéncia da contratagdo, do(s) instrumento(s) que o suceda(m).

7.32.2. Até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos, a contratada devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato os seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (Sicaf) ou em outros meios

eletronicos habeis de informagoes:

7.32.2.1. Certidao Negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos relativos a Créditos Tributérios
Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

7.32.2.2. Certidoes que comprovem regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal/Distrital do domicilio

ou sede do contratado que tenha sido exigida para fins de habilitacdo no Termo de Referéncia;
7.32.2.3. Certidao de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (CRF — FGTS); e
7.32.2.4. Certidao Negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos Trabalhistas (CNDT).

7.32.3. Quando solicitado pelo Contratante ¢ no prazo fixado, a Contratada devera entregar ao setor

responsavel pela fiscalizacao da contratagao os documentos comprobatorios do cumprimento das obrigagdes



trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) em relagdo a qualquer dos empregados
diretamente envolvidos na execu¢do da contratagdo, em especial quanto aos seguintes documentos, relativos

a qualquer més da prestacdo dos servigos (artigo 50 da Lei n® 14.133, de 2021):
7.32.3.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS do empregado;
7.32.3.2. Copia da folha de pagamento analitica, em que conste como tomador o contratante;

7.32.3.3. Copia dos contracheques dos empregados ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de

depositos bancarios;

7.32.3.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre
outros) e de cumprimento de outras exigéncias a que estiver obrigada por for¢a de lei, acordo, convengdo ou
dissidio coletivo de trabalho; e 7.32.3.5. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e

reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

7.32.4. A Contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo da contratacdo cdpia da
documentacao abaixo relacionada, quando da extingdo do contrato, até 10 (dez) dias apds o ultimo més de

prestacao dos servicos:

7.32.4.1. Termos de rescis@o dos contratos de trabalho dos empregados que realizaram o servigo, nos termos
da legislagdo em vigor, ou documentacdo que comprove que os empregados serdo realocados em outra

atividade da Contratada sem extin¢do de seus contratos de trabalho;

7.32.4.2. Documentagdo relativa a concessao de Aviso Prévio Trabalhado ou Indenizado, ¢ ao pagamento de
verbas rescisorias que forem devidas, referentes as rescisdes contratuais, de forma a comprovar a quitagao de

obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados;

7.32.4.3. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisoes

contratuais;

7.32.4.4. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado

dispensado; e
7.32.4.5. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

7.33. Nas hipoéteses de exigéncia de comprovagdes de que tratam os subitens anteriores, a ndo apresentagao
dos documentos solicitados pela fiscalizagdo contratual no prazo por ela fixado acarretard a aplicagao de

multa a Contratada, conforme previsto no instrumento da contratacao (artigo 50 da Lei n°® 14.133, de 2021).

7.34. Sempre que houver admissao de novo empregado pela contratada, os documentos correspondentes aos
exigidos no primeiro més da prestacao dos servigcos conforme esta secao deverao ser apresentados em relagao
a cada novo empregado. O desligamento de empregados no curso do contrato administrativo deve ser
devidamente comunicado ao Contratante, com a apresentacdo pela Contratada de toda a documentagao
pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato

administrativo.

7.35. O Contratante devera analisar a documentagdao exigida por ocasido da extingdo da contratagdo



conforme esta se¢do no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais

30 (trinta) dias, justificadamente.

7.36. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo
de quitagdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a tentativa de
sua obtenc¢do, relativamente aos empregados alocados em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servigos

contratados, observando-se as seguintes disposi¢des:

7.36.1. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos

Empregados e obedecerd ao disposto no art. 507- B, paragrafo tnico, da CLT.

7.36.2. Para fins de comprovagdo da tentativa a que se refere este item, serd aceito qualquer meio de prova,

tais como: recibo de convocacao, declaraciao de negativa de negociagao, ata de negociacdo, dentre outros.

7.36.3. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das

obrigagdes previstas neste item.

7.37. No caso de entidades diversas, serd exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacdes

decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizacdes.

7.38. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigagdes sociais trabalhistas
poderao ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente

ou por servidor da Administragdo.

7.39. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, o Contratante
oficiard a Receita Federal do Brasil (RFB).

7.40. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, o Contratante

oficiara ao Ministério do Trabalho e Emprego.

7.41. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela Contratada,
incluindo o descumprimento das obrigagdes trabalhistas, ndo recolhimento das contribui¢cdes sociais,
previdencidrias ou para com o FGTS, ou a ndo manutengdo das condigdes de habilitacao pela Contratada,
ensejard a aplicacdo de sangdes administrativas, previstas no instrumento da contratacdo e na legislagao
vigente, podendo culminar em extin¢do contratual, por ato unilateral e escrito do Contratante, com base nos
artigos 50 e 121 da Lei n° 14.133, de 2021.

7.42. Caso nao seja apresentada a documentagao comprobatéria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdencidrias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato a Contratada e retera o pagamento da

fatura mensal, até que a situagdo seja regularizada (artigo 121, § 3°, inciso II, da Lei n° 14.133, de 2021).

7.42.1. Nao havendo quitagdo das verbas trabalhistas por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a
Contratante podera efetuar o pagamento das verbas trabalhistas diretamente aos empregados da contratada
que tenham participado da execucdo dos servigos objeto do contrato, que serdo deduzidas do pagamento

devido a Contratada.

7.42.1.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo Contratante para



acompanhar o pagamento das verbas mencionadas nesse subitem.

7.42.1.2. Os pagamentos das verbas trabalhistas diretamente aos empregados da contratada ndo configuram
vinculo empregaticio, tampouco implicam a assunc¢do de responsabilidade pelo Contratante em relagdo aos

empregados da Contratada por quaisquer obrigagdes dele decorrentes.

7.43. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigacgdes trabalhistas, sociais, previdenciarias e para com o FGTS referentes & mao

de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

7.44. A Contratada ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes

da execugao do contrato.

7.45. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao

transfere a Administra¢do Publica a responsabilidade por seu pagamento.

7.46. Sempre que solicitado pelo Contratante, a Contratada deverd comprovar o cumprimento da reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas, com a indicagdo dos empregados

que preencherem as referidas vagas, nos termos do paragrafo inico do artigo 116 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.47. As disposicdes previstas no Termo de Referéncia quanto a fiscalizacdo administrativa ndo excluem a

incidéncia de outras regras da legislacao que disciplina a fiscalizagdo contratual.

7.48. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal devera verificar a
efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e

com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.
Gestor do Contrato

7.49. O gestor do contrato exercerda a atividade de coordenagdo dos atos de fiscalizagdo técnica,
administrativa e setorial e dos atos preparatdrios a instrugdo processual visando, entre outros, a prorrogacgao,
a alteragdo, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicagdo de sancdes e a extingdo dos contratos

(Decreto
estadual n° 68.220, de 2023, inciso I do art. 2°).

7.50. O gestor do contrato acompanhard a manutencao das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins
de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagao e do

pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 16, 1X).

7.51. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdao realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado,
com mengao ao seu desempenho na execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacdes (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 18, VII).

7.52. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de



responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da
Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso (Decreto
estadual n° 68.220, de 2023, art. 16, VIII).

7.53. O gestor do contrato deverd elaborar relatdrio final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos
que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administracao (Decreto estadual n°® 68.220, de 2023, art. 16, VII e paragrafo tinico).

7.54. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo
dos procedimentos de liquidagcdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos

do contrato.
8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

8.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizard o Procedimento de Avaliacdo da Qualidade dos Servigos de
Vigilancia e Seguranga Patrimonial, conforme previsto em Anexo do Edital, para afericdo da qualidade da
prestagao dos servigos.

8.1.1. Aplica-se eventual desconto nas faturas mensais em fun¢do da pontuacdo final obtida na Avaliacio da
Qualidade dos Servigos. Os critérios, conceitos e itens que serdo objeto de avaliagdo mensal estdo descritos
em Anexo do Edital.

8.2. O Contratante executara mensalmente a medigdo dos servigos considerando a quantidade de servigos
efetivamente executados, descontando-se do valor devido, quando houver, as importancias relativas as
quantidades de servi¢os ndo aceitas e glosadas pelo Contratante por motivos imputaveis a Contratada, bem
como percentual decorrente de avaliagdo da qualidade dos servicos, sem prejuizo das sangdes disciplinadas
em contrato e no Edital.

Do recebimento

8.3. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 30 (trinta) dias, pelo fiscal, mediante termo(s)
detalhado(s), quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140,
I, ‘a’, da Lein® 14.133, de 2021, e arts. 17, X, e 18, VI, do Decreto estadual n°® 68.220, de 2023).

8.4. O prazo da disposicao acima serd contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda do
contratado com a comprovagao da presta¢do dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

8.5. O fiscal do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
que comprove o cumprimento das exigéncias (Art. 17, X, Decreto estadual n® 68.220, de 2023 e Art. 18, VI,
Decreto estadual n°® 68.220, de 2023).

8.6. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal:

8.7. O fiscal do contrato deverd apurar o resultado das avaliacdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

8.8. O fiscal do contrato devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, informando todas as



circunstincias relevantes ao fiscal técnico para que este consolide a avaliagdo de desempenho da Contratada,
e emitindo relatorio que sera encaminhado ao gestor do contrato.

8.9. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

8.10. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucao ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou Uinica medi¢do de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

8.11. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio (Art. 119 c/c art.
140 da Lein® 14.133, de 2021).

8.12. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes no Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades cabiveis.

8.13. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro,
a analise ¢ a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e
administrativa ¢ demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.

8.14. Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento
provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apos a verificagdo da qualidade
e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

8.14.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelo fiscal, quando houver, no cumprimento
de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengao ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado
em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento (Decreto estadual n° 68.220, de
2023, art. 18, VII);

8.14.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impeg¢am a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais
pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas correcoes;

8.14.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatorios e documentagdes apresentadas;

8.14.4. Comunicar a contratada para que emita a Nota Fiscal, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagdo; e

8.14.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestao.

8.15. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, se
houver parcela incontroversa, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, com a
comunicagdo ao contratado para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa, para efeito
de liquidagdo e pagamento.



8.16. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solu¢do, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execuc¢do do objeto ou no instrumento de cobranga.

8.17. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servigo nem a responsabilidade €tico-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidacao

8.18. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias uteis
para fins de liquidagdo, a contar de seu recebimento pela Administragao, na forma desta se¢@o, prorrogaveis
por igual periodo, justificadamente, quando houver necessidade de diligéncias para a afericio do
atendimento das exigé€ncias contratuais (art. 7°, I, e §§ 2° e 3°, da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de
4 de novembro de 2022, c/c o Decreto estadual n® 67.608, de 2023).

8.18.1. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogagdo nele especificada, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores nao
ultrapassem o limite de que trata o inciso II do caput do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021.7.19. Para fins de
liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como, casos aplicaveis:

8.19.1. O prazo de validade;

8.19.2. A data da emissdo;

8.19.3. Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

8.19.4. O periodo respectivo de execucao do contrato;

8.19.5. O valor a pagar; e

8.19.6. Eventual destaque do valor de retengdes tributérias cabiveis.

8.20. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal, ou circunstancia que impeg¢a a liquidagdo da despesa,
esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a
comprovag¢ado da regularizagdo da situacdo, sem Onus a contratante.

8.21. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documenta¢ao mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133/2021.

8.22. A Administragcdo devera realizar consulta ao SICAF para:
a) verificar a manutencao das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razao que impecga a participagao em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, tais
como proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (Instru¢do
Normativa SEGES/MPDG n° 3, de 26 de abril de 2018 c/c Decreto estadual n° 67.608, de 2023).

8.23. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagao ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do



contratante.

8.24. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.25. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a extingdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

8.26. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até¢ que se decida
pela extin¢do do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

8.27. O pagamento serd efetuado no prazo de 30 (trinta) dias, contados da apresentagdo da nota fiscal ou
documento de cobranc¢a equivalente, desde que tenha sido finalizada a liquidagao da despesa, conforme se¢ao
anterior, nos termos do art. 2°, II, do Decreto estadual n® 67.608, de 2023.

8.28. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente
na forma da legislacdo aplicavel (artigo 2°, inciso III, do Decreto estadual n® 67.608, 2023, c/c o artigo 1° do
Decreto estadual n° 32.117, de 1990), bem como incidirdo juros moratorios, a razdo de 0,5% (meio por
cento) ao meés, calculados pro rata temporis, em relagdo ao atraso verificado.

Forma de pagamento

8.29. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para deposito em conta-corrente bancaria em
nome do contratado..

8.29.1. Constitui condigdo para a realizacdo dos pagamentos a inexisténcia de registros em nome do
contratado no “Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgaos e Entidades Estaduais— CADIN
ESTADUAL”, o qual devera ser consultado por ocasido da realizacdo de cada pagamento. O cumprimento
desta condi¢do poderéd se dar pela comprovagdo, pelo contratado, de que os registros estdo suspensos, nos
termos do artigo 8° da Lei estadual n° 12.799, de 2008.

8.30. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

8.31. O Contratante podera, por ocasido do pagamento, efetuar a retencdo de tributos determinada por lei,
ainda que nao haja indicacdo de retencdo na nota fiscal apresentada ou que se refira a retengdes nao
realizadas em meses anteriores.

8.31.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

8.32. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de
2006, nao sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime.
No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO



Forma de selecio e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagio de procedimento de PREGAO, na modalidade
pregdo, sob a forma ELETRONICA, com adogao do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucio

9.2. O regime de execucao do contrato serd a empreitada por prego unitario.
Exigéncias de habilitaciao

9.3. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacao juridica

9.4. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

9.5. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual —
CCMEI, cuja aceitagdo ficard& condicionada a verificagdo da autenticidade no  sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt- br/empreendedor;

9.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal ou sociedade identificada como empresa individual
de responsabilidade limitada — EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatdrio de seus administradores;

9.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,

agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instru¢io Normativa
DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020;

9.8. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem
sede a matriz;

9.10. Ato de autorizagdo para o exercicio da atividade, expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade
assim o exigir.

9.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des ou da consolidagao
respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista
9.12. Prova de inscri¢dao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

9.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda



Nacional (PGFN), referente aos créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de
02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional;

9.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagao
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.16. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital e/ou Municipal/Distrital relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.17. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.18. Caso o fornecedor se considere isento ou imune de tributos relacionados ao objeto contratual, em
relagdo aos quais seja exigida regularidade fiscal neste instrumento, devera comprovar tal condicdo mediante
a apresentacao de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma
da lei.

9.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Economico-Financeira

9.20. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso
se trate de sociedade simples;

9.21. Certidao negativa de faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede
do fornecedor;

9.21.1. Caso o fornecedor esteja em recuperagdo judicial ou extrajudicial, devera ser comprovado o
acolhimento do plano de recuperagdo judicial ou a homologacdo do plano de recuperagdo extrajudicial,
conforme o caso;

9.22. Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

9.22.1. Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);
9.22.2. Patrimodnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo.

9.22.3. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura;

9.22.4. Os documentos referidos acima limitar-se-30 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.22.5. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita



Federal do Brasil para transmissdo da Escrituracdo Contabil Digital — ECD ao Sped, quando for o caso, ou
outro limite estabelecido pela legislacao aplicavel.

9.23 A declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
ultimo exercicio social;

9.24. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante declaragdo
assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacido Técnica

9.25. Declaracao de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des locais para
o cumprimento das obrigagdes objeto da licitacdo, assegurado a ele o direito de realiza¢do de vistoria prévia;

9.25.1. A declaragao acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do
licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratacio.

Qualificacao Técnico-Operacional

9.26. Comprovacao de capacidade operacional para execucdo de servico similar de complexidade
tecnologica e operacional equivalente ou superior ao objeto desta contratacdo, ou ao item pertinente, por
meio da apresentacao de certiddo(des) ou atestado(s), fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

9.26.1. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, o(s) atestado(s) ou certidao(des) devera(ao) dizer
respeito a contrato(s) executado(s) com a(s) seguinte(s) caracteristica(s) minima(s):

9.26.1.2. Comprovacao de que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do
numero de postos de trabalho a serem contratados;

9.26.2. Sera admitida, para fins de comprovagao de quantitativo minimo de servico similar, a apresentacao e
o somatodrio de diferentes certiddes ou atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa
situagdo equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagao, nos
termos do item 10.9 do Anexo VII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n. 5/2017, aplicavel por forga
da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 98/2022, c/c o artigo 1°, VII, do Decreto estadual n° 67.608, de 2023.

9.26.3. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da
licitante.

9.26.4. O licitante disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovagdo da legitimidade do(s)
atestado(s), apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros
documentos.

9.26.5. O(s) atestado(s) devera(ao) referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

9.27. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducao para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.28. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do
qual tenha feito parte sera admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n°



14.133, de 2021 e a disciplina sobre o tema.
QOutras comprovacoes
9.30. Tratando-se de consorcio, caso admitida a sua participagao:

9.30.1. Apresentacao do compromisso publico ou particular de constitui¢do do consorcio, subscrito pelos
consorciados, o qual deverd incluir, pelo menos, os seguintes elementos:

a) Designacao do consorcio e sua composi¢ao;

b) Finalidade do consorcio;

¢) Prazo de duragdo do consorcio, que deve coincidir, no minimo, com o prazo de vigéncia contratual;
d) Endereco do consorcio e o foro competente para dirimir eventuais demandas entre os consorciados;
e) Defini¢ao das obrigacdes e responsabilidades de cada consorciado e das prestagdes especificas;

f) Previsdo de responsabilidade solidaria de todos os consorciados pelos atos praticados pelo consoércio, tanto
na fase de licitagao quanto na de execugdo do contrato, abrangendo também os encargos fiscais, trabalhistas
e administrativos referentes ao objeto da contratagao;

g) Indicagdo da empresa lider do consoércio e seu respectivo representante legal, que devera ter poderes para
receber citacdo, interpor e desistir de recursos, firmar a contratacdo e praticar todos os demais atos
necessarios a participagdo na licitacdo e execucao do objeto contratado, sendo responsavel pela representacao
do consorcio perante a Administragao;

h) Compromisso subscrito pelas consorciadas de que o consorcio ndo terd a sua composi¢do modificada sem
a prévia e expressa anuéncia do Contratante até o integral cumprimento do objeto da contratagdo, observado
o prazo de duracdo do consorcio, definido na alinea “c” deste subitem,;

9.30.2. O fornecedor vencedor ¢ obrigado a promover, antes da celebragdo da contratagdo, a constitui¢do e o
registro do consorcio, nos termos de seu compromisso de constitui¢do.

9.30.3. Cada consorciado, individualmente, devera atender as exigéncias relativas a habilitagdo juridica e
habilitacdo fiscal, social e trabalhista, e a certiddo negativa de faléncia/insolvéncia. Para efeito de habilitacao
econOmico-financeira e de habilitacdao técnica, quando exigida, sera observado o disposto no inciso III do
caput do artigo 15 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.30.4. A inabilitacdo de qualquer consorciado acarretara a automatica inabilitacdo do consorcio.

9.31. Declaragao subscrita por representante legal do licitante, em conformidade com o modelo constante de
Anexo do Edital, comprometendo-se a apresentar, por ocasido da celebragdao do contrato, os seguintes
documentos:

a) Autorizagdo para funcionamento em nome do licitante, emitida pelo Ministério da Justica e Seguranga
Publica, e revisdo desta, com validade na data da apresentacao;

b) Certificado de seguranga em nome do licitante, emitido pela Superintendéncia Regional da Policia Federal
no Estado de Sdo Paulo, com validade na data da apresentacao; e

¢) Certificado de regularidade de situacdo de cadastramento perante a Secretaria da Seguranga Publica do



Estado de Sao Paulo, em nome do licitante.
10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratagdo ¢ de R$ 952.520,63 (novecentos e cinquenta e dois mil
quinhentos e vinte reais e sessenta e trés centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela acima.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
na Lei Orcamentaria Anual n® 9746/2025.

A contratacao sera atendida pela seguinte dotagao:

— Gestdo/Unidade: Secretaria Municipal de Infraestrutura

— Fonte de Recursos: 01 — Recursos Proprios

— Ficha de Despesa 1160

11.2. Quando a execugdo do contrato ultrapassar o presente exercicio, a dotacdo relativa ao(s) exercicio(s)

financeiro(s) subsequente(s) serd indicada apds aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberacao dos
créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Vanessa Brunetto Pereira Borges

Departamento Administrativo da Secretaria de Infraestrutura

Documento assinado eletronicamente por Vanessa Brunetto Pereira Borges, Diretor(a)

' 1,
SEI! Administrativo(a), em 10/08/2026, as 10:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
assinatura Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do processo
eletrénico.

Referéncia: Processo n° 3516200.410.00027456/2026-91 SEI n° 0464340


https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
file:///opt/sei/temp/%0Ahttps://cidades.sei.sp.gov.br/franca/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA

Secretaria Municipal De Infraestrutura

ANEXO I - VALORES REFERENCIAIS
1. RESUMO - VALORES REFERENCIAIS

Os valores referenciais apresentados neste capitulo se aplicam aos itens das licitagdes submetidos a
participacdo ampla, isto é, quando o valor estimado supera R$ 80.000,00 no mesmo exercicio financeiro e,
por isso, a contratagdo ndo pode ser destinada com exclusividade a Microempresas (ME) e a Empresas de
Pequeno Porte (EPP) (Acordao TCU n° 1.932/2016).

Os valores referenciais dos postos por dia, foram retirados da base de referéncia Janeiro/2025, versdao
Novembro/2025, conforme apresentados no Quadro 2 e levam em consideragdo os Beneficios e Despesas
Indiretas (BDI), que serdo apresentados no capitulo III deste documento, acrescidos do acumulado do indice
IPC-FIPE do periodo objetivando a atualizacdo dos valores para o periodo dado que o caderno de referéncia

ndo encontra-se atualizado.

A unidade de medida utilizada para a contratagdo dos postos de servigos (Posto/dia) visa a padronizagdo das
contratacdes, objeto deste volume, no ambito do Estado de Sdo Paulo. Entende-se por essa unidade de

medida o trabalho de 1 (um) Vigilante em 1 (um) local determinado por certo periodo.

Nas contratagdes de vigilancia motorizada (motocicleta ou automovel), além do Posto/dia, serdo devidos os
pagamentos referentes ao custo de disponibilizagdo e utilizacdo do veiculo motorizado. Estes custos serao
compostos dos custos variaveis, apurados em fun¢do dos quilometros rodados R$/km e do custo fixo, em
R$/dia.

Para fins de pagamento, somente deverdo ser considerados os dias efetivamente trabalhados. Os pregos dos
servicos apresentados a seguir deverdo ser utilizados como critério de aceitabilidade do menor prego
ofertado.

2. DEMONSTRATIVO DE CALCULO DOS VALORES UNITARIOS

2.1 A composi¢ao dos pregos apresentada a seguir demonstra de forma analitica todos os insumos,
quantidades, ponderagdes, pregos e demais varidveis que interferem na formagao dos precos dos servigos —

espelho das especificagdes e condigdes estabelecidas.

Para o calculo da cobertura do intervalo de repouso e alimentagdo, foi considerado o custo para a reposi¢ao

por um outro empregado com o mesmo regime de trabalho.



1. RESUMO - VALORES REFERENCIAIS

1.1. Os valores deste Anexo foram extraidos do Caderno Técnico CadTerc - Prestagdo de Servigos de
Vigilancia e Seguranga Patrimonial - Volume 1 - data-base janeiro/2025 - versao 1, novembro/2025.

1.2. Os valores aplicam-se a itens de participagcdo ampla e incluem Beneficios e Despesas Indiretas - BDI. Para
fins de proposta, julgamento e medigdo econdmica, os dois postos fixos de cada periodo foram agrupados em um
Unico item, medido em Conjunto/dia, sem alteracdo da obrigacdo operacional de manter 2 (dois) postos

simultaneamente. Os postos motorizados permanecem medidos em Posto/dia.

1.3. Nos postos motorizados, o valor do Posto/dia inclui mao de obra, insumos, custo fixo diario da motocicleta
e o componente operacional correspondente a 60 km por turno. Todos os pregos unitarios adotados na planilha

orgcamentaria sao apresentados com duas casas decimais.

Escala/regime

Valor referencial atualizado

Conjunto de 2 postos fixos armados - 12h
diurno - sabados, domingos e feriados

R$ 1.151,40/Conjunto-dia

Conjunto de 2 postos fixos armados - 12h
noturno - segunda a domingo

R$ 1.319,34/Conjunto-dia

Posto motorizado com motocicleta - 12h
diurno - vigilante armado, incluindo 60 km por turno

R$ 639,22/Posto-dia

Posto motorizado com motocicleta - 12h
noturno - vigilante armado, incluindo 60 km por
turno

R$ 729,64/Posto-dia

1.4. Os precos deverdao ser utilizados como critérios de aceitabilidade, sem prejuizo de diligéncia sobre

exequibilidade e da andlise da planilha do licitante.

2. DEMONSTRATIVO DOS VALORES UNITARIOS

2.1. Posto fixo armado - 12 horas diurno - segunda a domingo

Composigédo da remuneragao R$ 5.585,37
Beneficios mensais e diarios R$ 1.943,77
Insumos diversos R$ 448,94

Encargos sociais e trabalhistas R$ 4.648,35




Cobertura do intervalo de repouso e R$ 1.052,20
alimentagao

Custos indiretos, lucro e tributos R$ 2.891,82

Total do posto/més R$ 16.570,45

Total do posto/dia R$ 544,36

2.2. Posto fixo armado - 12 horas noturno - segunda a domingo

Composicao da remuneracao R$ 6.590,03
Beneficios mensais e diarios R$ 1.943,77
Insumos diversos R$ 449,85

Encargos sociais e trabalhistas R$ 5.484,45

Cobertura do intervalo de repouso e

alimentagao R$ 1.205,68
Custos indiretos, lucro e tributos R$ 3.313,61
Total do posto/més R$ 18.987,39
Total do posto/dia R$ 623,76

2.3. Posto armado motorizado com motocicleta - 12 horas diurno

Composigéao da remuneragao R$ 6.015,01

Beneficios mensais e diarios R$ 1.943,77

Insumos diversos R$ 498,00




Encargos sociais e trabalhistas R$ 5.005,91

Cobertura do intervalo de repouso e

. ~ R$ 1.121,89
alimentagao
Custos indiretos, lucro e tributos R$ 3.083,35
_ ’T(.)tal do posto/més, sem o componente R$ 17.667,93
quilométrico
Total do posto/dia, incluido o custo fixo da RS 580,42

motocicleta

Componente operacional incorporado: 60

km x R$ 0,40/km R$ 24,00/Posto-dia

Valor-base composto do posto

. . R$ 604,42/Posto-dia
motorizado diurno

2.4. Posto armado motorizado com motocicleta - 12 horas noturno

Composigédo da remuneragao R$ 7.096,95
Beneficios mensais e diarios R$ 1.943,77
Insumos diversos R$ 498,90

Encargos sociais e trabalhistas R$ 5.906,33

Cobertura do intervalo de repouso e

. - R$ 1.287,16
alimentacgao
Custos indiretos, lucro e tributos R$ 3.537,56
' ’Tc.JtaI do posto/més, sem o componente RS 20.270,67
quilométrico
Total do posto/dia, incluido o custo fixo da R$ 665,92

motocicleta




Componente operacional incorporado: 60 .
km x R$ 0,40/km R$ 24,00/Posto-dia

Valor-base composto do posto

. R$ 689,92/Posto-dia
motorizado noturno

3. PLANILHA DE ORCAMENTO - UTILIZACAO DOS VALORES REFERENCIAIS

3.1. Apos o dimensionamento das necessidades, a Administragdo devera elaborar planilha que expresse tipo,
quantidade, preco unitario, total por item e valor maximo da contratacao.

Preco Total

Item Descrigao Quantidade Dias/base .
unitario anual

Conjunto
de 2 postos fixos
1 armados - 12h
noturno - segunda
a domingo

1 conjunto 365,25 R$ R$
(2 postos) dias 1.319,34 481.888,94

Posto
armado
motorizado - 12h
2 noturno - segunda 1 posto
a domingo,
incluindo 60 km
por turno

365,25 R$ R$
dias 729,64 266.501,01

Conjunto
de 2 postos fixos
armados - 12h 1 conjunto 114 dias R$ R$
diurno - sabados, | (2 postos) 1.151,40 131.259,60
domingos e
feriados

Posto
armado
motorizado - 12h
4 diurno - sabados, 1 posto 114 dias
domingos e
feriados, incluindo
60 km por turno

R$ R$
639,22 72.871,08




ltem Descricao Quantidade Dias/base o Rrege Total
unitario anual
Conjunto
1 ;’fmidiism ﬁ;«; 1~ conjunto 365,25 RS RS
(2 postos) dias 1.319,34 481.888,94
noturno - segunda
a domingo
VALOR
GLOBAL RS
TOTAL ESTIMADO 952.520,63
PARA 12 MESES

3.2. Para contratos de 12 meses, os postos de segunda-feira a domingo foram calculados com 365,25 dias. Os
postos diurnos de sabados, domingos e feriados foram estimados em 114 dias, devendo a medigao observar os
dias efetivos.

4. CUSTO DE MAO DE OBRA

4.1. CUSTO SALARIAL

4.1.1. O CadTerc adotou, na data-base janeiro/2025, piso salarial de R$ 2.148,22 para o vigilante. Nos postos
de escala 12x36, a composigdo mensal considera a quantidade de profissionais necessaria a cobertura integral do
posto.

4.1.2. Para vigilancia motorizada, o Caderno Técnico inclui gratificagdo funcional correspondente a 10% do
piso, conforme a convengao coletiva considerada na formacgao do preco.

4.2. ADICIONAIS DE PERICULOSIDADE E INSALUBRIDADE

4.2.1. A formagéo do preco considera adicional de periculosidade de 30% sobre a remuneragdo, conforme a
legislagdo aplicavel a atividade de vigilancia. Eventual insalubridade somente podera ser considerada quando
caracterizada por laudo e ndo podera ser cumulada indevidamente com a periculosidade.

4.3. ADICIONAL NOTURNO E HORA NOTURNA REDUZIDA

4.3.1. Nos postos noturnos, a composigao inclui adicional noturno e hora noturna reduzida, observados o art.
73 da CLT, a prorrogacao do trabalho noturno e o instrumento coletivo aplicavel.

4.4. FERIADOS TRABALHADOS

4.4.1. Na escala 12x36, a remuneracao dos feriados observara o art. 59-A da CLT, o instrumento coletivo e as
decisoes aplicaveis. Os postos diurnos desta contratagao funcionardo nos sabados, domingos e feriados definidos
pela Administracéo.

4.5. BENEFICIOS AOS EMPREGADOS
e vale-transporte, com desconto legal do empregado;
e vale-refeicao ou alimentagao, conforme o instrumento coletivo;
e cesta basica ou beneficio equivalente previsto;

e assisténcia médica e familiar quando estabelecida;



e auxilio-funeral e seguro de vida;
e exames e controles previstos na NR-07;
e outros beneficios obrigatorios da convencao coletiva.

4.5.1. A proposta devera adotar os valores e condigdes efetivamente vigentes na data-base da categoria,
demonstrando diferengas em relagdo ao Caderno Técnico quando cabiveis.

4.6. CURSO DE RECICLAGEM

4.6.1. A Contratada devera considerar o custo de formacéao e reciclagem exigido pela legislagao, inclusive a
substituicdo do profissional durante o periodo de treinamento, sem desguarnecimento do posto.

4.7. SEGURO DE VIDA

4.7.1. A planilha devera prever o seguro de vida e coberturas exigidos pela legislagdo e pelo instrumento
coletivo.

4.8. INTERVALO DE REPOUSO E ALIMENTACAO
4.8.1. A composicao considera cobertura do intervalo intrajornada por profissional substituto ou solugao regular,
de modo que o posto permanega continuamente coberto.

4.9. UNIFORMES

4.9.1. A Contratada fornecera uniformes completos, observando quantidade minima, vida util, substituicdo por
desgaste, condi¢des climaticas e padrao aprovado pela Policia Federal.
4.10. EQUIPAMENTOS E COMPLEMENTOS

4.10.1. Os custos incluem materiais de registro, comunicagdo, iluminagéo, protegdo individual, protecado

balistica e demais equipamentos compativeis com o regime do posto, sem detalhamento de marcas ou modelos
comerciais.

4.11. SUPERVISAO DE POSTOS

4.11.1. O custo de supervisdo encontra-se incluido nos custos indiretos/BDI. A Contratada devera inspecionar
0s postos no minimo semanalmente e sempre que houver ocorréncia relevante.

5. ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

5.1. Os encargos sociais e trabalhistas correspondem aos custos legais, convencionais e estatisticos incidentes
sobre a mao de obra, incluindo encargos previdenciarios, FGTS, 13° salario, férias, auséncias, reposicoes,
rescisdes e casos especiais.

5.1. RESUMO DOS ENCARGOS - ESCALA 12X36

Encargos incidentes sobre a folha:
Grupo A previdéncia, FGTS, salario-educacédo, risco
ambiental e contribuigbes legais.

Reposicdo de auséncias remuneradas ou

Grupo B . .
asseguradas por lei e instrumento coletivo.




13° salario e adicional constitucional de

Grupo C férias.
Grupo D Custos rescisorios, aviso prévio, multa e
incidéncias.
Casos especiais, como maternidade,
Grupo E

abono pecuniario e indenizacdes especificas.

Reincidéncias dos encargos do Grupo A

Grupo F .
sobre parcelas dos grupos anteriores.

5.2. PARAMETROS UTILIZADOS

5.2.1. A planilha devera indicar as aliquotas legais e os parametros estatisticos adotados, de modo a permitir a
conferéncia da formagao do preco e a atualizagao em futuras repactuacgoes.

5.3. APURACAO DO TEMPO EFETIVAMENTE TRABALHADO

5.3.1. O dimensionamento devera considerar a escala, os dias efetivos, os intervalos, férias, auséncias,
treinamentos e reposicdes, evitando subdimensionamento da méao de obra.

5.4. DETALHAMENTO DOS CALCULOS

5.4.1. O licitante apresentara memoria de calculo ou planilha que permita verificar cada grupo de encargos,
suas bases de incidéncia, percentuais, formulas e totalizagoes.

6. BENEFiCIOS E DESPESAS INDIRETAS - BDI

6.1. O BDI incide sobre os custos diretos e contempla administracdo, supervisdo, despesas financeiras,
seguros, lucro e tributos. No Caderno Técnico, o BDI utilizado para participagao ampla corresponde a 21,14%.

6.1. CUSTOS E DESPESAS INDIRETAS

6.1.1. Incluem estrutura administrativa, preposto, supervisdo, seguros, instalagdes, comunicagdo, pessoal de
apoio e despesas gerais nao apropriadas diretamente a um posto.

6.2. LUCRO BRUTO

6.2.1. O Caderno Técnico considera taxa de lucro bruto de 7,20%, incidindo segundo a férmula de BDI
adotada.

6.3. DESPESAS FISCAIS

6.3.1. A planilha devera demonstrar PIS, COFINS, ISS e demais tributos incidentes conforme o regime
tributario e o local da prestacao, ndo se admitindo inclusao de tributo recuperavel ou n&o incidente.

6.4. FORMULA DO BDI

6.4.1. O BDI sera calculado conforme a formula do Caderno Técnico: BDI =[(1 +A)x (1 +B)/(1-C)]-1, em
que A representa despesas indiretas, B o lucro e C as despesas fiscais.



7. MOTOCICLETA - MODELO BASICO COM APROXIMADAMENTE 150 CC

7.1. A motocicleta devera ser compativel com o parametro utilizado no Caderno Técnico, sem exigéncia de
marca ou modelo especifico, e atender a legislagao de transito, seguranga e manutencéo.

7.1. CUSTO DOS VEICULOS

Valor fixo mensal antes do BDI R$ 602,32
Valor fixo mensal com BDI R$ 729,66
Valor fixo por dia R$ 23,97
Valor fixo por dia/posto R$ 11,99
Valor variavel com BDI R$ 0,40/km
. torizg::'”“e"te incorporado  ao  posto 60 km x R$ 0,40 = R$ 24,00/Posto-dia

7.1.1. CUSTO FIXO

7.1.1.1. O custo fixo contempla depreciagdo, emplacamento, licenciamento, tributos, seguro e demais despesas
de disponibilizagéo do veiculo, estando incorporado ao valor do Posto/dia motorizado.

7.1.2. CUSTO VARIAVEL

7.1.2.1. O custo variavel de R$ 0,40/km contempla manutengdo por uso, oficina, combustivel, pneus, lavagens,
fluidos e lubrificantes. Para esta contratagao, foi adotado o pardmetro de 60 km por turno, equivalente a R$ 24,00
por Posto/dia na data-base janeiro/2025, incorporado aos pregos dos postos motorizados. Os registros de percurso
permanecem obrigatérios para fiscalizagao das rondas.

. Documento assinado eletronicamente por Vanessa Brunetto Pereira Borges, Diretora Do
SEI! Departamento Admnistrativo, em 10/08/2026, as 10:41, conforme horario oficial de Brasilia, com
assinatura fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de

regulamentacdo do processo eletrénico.

Referéncia: Processo n° 3516200.410.00027456/2026-91 SEI n° 0464383


https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
file:///opt/sei/temp/%0Ahttps://cidades.sei.sp.gov.br/franca/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA

Secretaria Municipal De Infraestrutura

ANEXO II - COMPOSICAO DETALHADA DOS CUSTOS E MEMORIA DE CALCULO -

VALORES ORIGINAIS CADTERC (BASE JANEIRO/2025)

1. FINALIDADE E BASE DE REFERENCIA

1.1. Este Anexo apresenta a composicao analitica dos valores unitarios e a memoéria de calculo do valor
estimado para a contratagdo dos servicos de vigilancia patrimonial armada e motorizada do Departamento de
Servicos e Infraestrutura.

1.2. Os valores foram extraidos do Caderno Técnico CadTerc - Prestagdo de Servicos de Vigilancia e
Seguranga Patrimonial, Volume 1, data-base janeiro de 2025, versdo 1 de novembro de 2025, utilizando-se os
referenciais para licitagbes de participagado ampla.

1.3. Para os itens de postos fixos, a unidade econdmica de proposta e medigdo € o Conjunto/dia, sendo
cada conjunto composto por 2 (dois) postos simultdneos. Para os postos motorizados, a unidade permanece
Posto/dia. As composi¢des analiticas constantes deste Anexo demonstram o custo individual de cada posto,
enquanto os quadros de orgamento consolidam os dois postos fixos no prego unitario do item.

1.4. Os precos constantes deste Anexo sdo parametros maximos de aceitabilidade da proposta. A licitante
devera apresentar planilha prépria de custos e formagdo de pregos, demonstrando a exequibilidade de sua
proposta, o instrumento coletivo aplicavel, os tributos incidentes e todos os insumos necessarios a execugao.

2. PREMISSAS QUANTITATIVAS DA ESTIMATIVA

Prazo estabelecido no

Vigéncia inicial 12 meses ETP e no Termo de Referéncia.

Execugdo de segunda-
Postos noturnos 365,25 dias feira a domingo durante todo o
periodo anual.

Estimativa de sabados,
Postos diurnos 114 dias domingos e feriados durante 12
meses.




Premissa orgamentaria e
60 km por turno | operacional; os registros de
Ronda motorizada incorporados ao prego do | percurso serao utilizados para
Posto/dia fiscalizagdo, sem item autbnomo
de quilometragem.

, Motocicleta, modelo Solugéo definida para os
Veiculo . . .
basico, aproximadamente 150 cc | postos motorizados.
o}
Regime dos postos Vigilante armado Conforme o ETP n

31/2026.

3. VALORES UNITARIOS MAXIMOS DE REFERENCIA

Valor-base

Item Descrigao Unidade L, .
maximo composto

Conjunto de 2
1 postos fixos armados - Conjunto/dia R$ 1.088,72
12 horas - diurno

Conjunto de 2
2 postos fixos armados - Conjunto/dia R$ 1.247,52
12 horas - noturno

Posto armado

motorizado com

3 motocicleta - 12 horas - Posto/dia R$ 604,42
diurno, incluindo 60 km
por turno

Posto armado
motorizado com
4 motocicleta - 12 horas - Posto/dia R$ 689,92
noturno, incluindo 60
km por turno

3.1. Para os postos diurnos executados apenas aos sabados, domingos e feriados foi adotado o valor do
posto de 12 horas diurnas de segunda-feira a domingo, pois o Caderno Técnico n&o apresenta uma composigao
exclusiva para essa frequéncia.

3.2. De acordo com o resumo de valores referenciais do estudo de vigilancia motorizada, os valores de R$
580,42 e R$ 665,92 ja incluem os custos fixos da motocicleta. A esses valores foi incorporado somente o
componente operacional de R$ 24,00 por Posto/dia, correspondente a 60 km por turno x R$ 0,40/km, resultando
nos valores-base compostos de R$ 604,42 para o posto diurno e R$ 689,92 para o posto noturno.



4. PARAMETROS DO BDI UTILIZADO PELO CADERNO TECNICO

Administragdo  central:
Despesas indiretas (A) 6,62% 6,12%; seguro de
responsabilidade civil: 0,50%.

Percentual referencial

L bruto (B 7,209
uero bruto (B) ,20% adotado no Caderno Técnico.
o COFINS: 3,00%; ISSQN:
Despesas fiscais (C) 5,65% 2.00%: PIS: 0,65%.
o,
BDI resultante 21,141% [(1 + 662%) x (1 +

7,20%)]/ (1 - 5,65%) = 1,21141.

4.1. Os percentuais acima integram os precos referenciais do CadTerc. Na planilha da licitante, os tributos e
o regime tributario deverao corresponder a sua situagao efetiva, sem ultrapassar os pregcos maximos estabelecidos.

5. COMPOSICAO ANALITICA DOS POSTOS

5.1. As tabelas seguintes reproduzem, de forma organizada, os componentes mensais utilizados pelo
Caderno Técnico para a formagéo do custo individual de cada posto. Nos quadros de orgamento e proposta, os
dois postos fixos sdo somados e apresentados como um unico pre¢o unitario de Conjunto/dia.

5.2. Posto fixo armado - 12 horas - diurno

Fonte: CadTerc - Prestacdo de Servigos de Vigilancia e Seguranca Patrimonial, data-base janeiro/2025,
versao 1 de novembro/2025, Quadro 4, pagina 37.

Remuneragao Salario-base R$ 4.296,44

Adicional de
R ) R$ 1.288,93
emuneragéo periculosidade (30%) ®

Subtotal da composicado

Remuneracéo N R$ 5.585,37
da remuneracéao

Beneficios Vale-transporte - custo RS$ 334.23
mensal

Beneficios Vale-transporte - parcela R$ 257.79
do trabalhador

Beneficios Vale-transporte - custo RS$ 76.44

liquido




Beneficios Vale-refeigdo - custo R$ 1.187,16
mensal

Beneficios Vale-refeicdo - parcela RS 213,69
do trabalhador ’

Beneficios _ Valerefeicao - custo R$ 973,47
liquido

Beneficios Cesta basica - valor R$ 394,24
mensal

Beneficios Cesta basica - parcela do R$ 19,71
trabalhador

Beneficios o Cesta basica - custo RS 374.53
liquido

Beneficios - Assisténcia meédica e R$ 700,53
familiar - valor mensal

Beneficios Assisténcia médica - R$ 257,02
parcela do trabalhador

Beneficios ~ ASS|sten’C|a. meédica e RS 443 51
familiar - custo liquido

Beneficios Auxilio-funeral R$ 2,98

Beneficios Seguro de vida, invalidez RS 49,26
e funeral

Beneficios Norma Regulamentadora RS 23,58
n° 07

Beneficios Subtotal dos beneficios RS 1.943,77
mensais e diarios

Insumos Uniformes R$ 175,48

Insumos Equipamentos © R$ 101,14
complementos

Insumos Curso de reciclagem R$ 172,32




INSUMos Subtotal dos insumos R$ 448,94
diversos
Encargos previdenciarios
Encargos e EGTS R$ 2.055,42
o . .
Encargos B 13° salario e adicional de RS 944,02
férias
Afastamento-
E R$ 1,01
neargos maternidade $1.0
Encargos _ Reposicao do R$ 888,62
profissional ausente
Encargos Custo de resciséao R$ 637,16
Encargos . .Outros R$ 122,12
aprovisionamentos
Encargos N Subtotal' dos encargos RS 4.648,35
sociais e trabalhistas
Intervalo Cobertu.ra do ~mtervalo R$ 1.052.20
de repouso e alimentacao
BDI Custos indiretos R$ 905,53
BDI Lucro R$ 1.050,06
BDI ISS R$ 331,41
BDI PIS R$ 107,71
BDI COFINS R$ 497,11
BDI Tributos - subtotal R$ 936,23
Custos indiretos, lucro e
BDI ’ R$ 2.891,82
tributos - subtotal $28918
TOTAL Total do posto/més R$ 16.570,45




Dias efetivamente
CRITERIO trabalhados considerados no 30,44 dias/més
més
TOTAL Total do posto/dia R$ 544,36

5.3. Posto fixo armado - 12 horas - noturno

Fonte: CadTerc - Prestagcdo de Servigos de Vigilancia e Seguranga Patrimonial, data-base janeiro/2025,
versado 1 de novembro/2025, Quadro 5, pagina 38.

Remuneragao Salario-base R$ 4.296,44
Adicional de
R 3 R$ 1.288,93
emuneracao periculosidade (30%) $

Remuneracao Adicional noturno R$ 540,97

Remuneracao Hora noturna adicional R$ 463,69

Remuneragao Subtotﬂa | da composicao R$ 6.590,03
da remuneracéo

Beneficios Vale-transporte - custo RS$ 334,23
mensal

Beneficios Vale-transporte - parcela R$ 257.79
do trabalhador

Beneficios o Vale-transporte - custo RS 76,44
liquido

Beneficios Vale-refeigdo - custo R$ 1.187,16
mensal

Beneficios Vale-refeigdo - parcela RS 213,69
do trabalhador ’

Beneficios o Vale-refeigdo - custo RS 973.47
liquido




Beneficios Cesta basica - valor R$ 394,24
mensal

Beneficios Cesta basica - parcela do R$ 19.71
trabalhador

Beneficios o Cesta basica - custo RS 374.53
liquido

Beneficios - Assisténcia médica e R$ 700,53
familiar - valor mensal

Beneficios Assisténcia médica - RS 257.02
parcela do trabalhador

Beneficios 3 ASS|sten’C|a. médica e RS 443 51
familiar - custo liquido

Beneficios Auxilio-funeral R$ 2,98

Beneficios Seguro de vida, invalidez RS 49,26
e funeral

Beneficios Norma Regulamentadora RS 23,58
n° 07

Beneficios Subtotal dos beneficios R$ 1.943,77
mensais e diarios

Insumos Uniformes R$ 175,48

Insumos Equipamentos © R$ 102,03
complementos

Insumos Curso de reciclagem R$ 172,34

INSUMOS . Subtotal dos insumos RS 449,85
diversos

Encargos previdenciarios
Encargos 0 EGTS R$ 2.425,13
o . -

Encargos B 13° salario e adicional de R$ 1.113,82

férias




Afastamento-
Encargos ~Reposicdo do R$ 1.048,46
profissional ausente
Encargos Custo de rescisao R$ 751,76
Encargos . .Outros R$ 144,09
aprovisionamentos
Encargos N Subtotal. dos encargos RS 5.484.45
sociais e trabalhistas
Intervalo Cobertu.ra do ~mtervalo RS 1.205.68
de repouso e alimentacao
BDI Custos indiretos R$ 1.037,60
BDI Lucro R$ 1.203,22
BDI ISS R$ 379,75
BDI PIS R$ 123,42
BDI COFINS R$ 569,62
BDI Tributos - subtotal R$ 1.072,79
Custos indiretos, lucro e
BDI ’ R$ 3.313,61
tributos - subtotal $33136
TOTAL Total do posto/més R$ 18.987,39
Dias efetivamente
CRITERIO trabalhados considerados no 30,44 dias/més
més
TOTAL Total do posto/dia R$ 623,76

5.4. Posto armado motorizado com motocicleta - 12 horas - diurno




Fonte: CadTerc - Prestacdo de Servigos de Vigilancia e Seguranca Patrimonial, data-base janeiro/2025,
versao 1 de novembro/2025, Apéndice de Vigilancia Motorizada, Quadro 4, pagina 86.

Remuneragao Salario-base R$ 4.296,44
Adicional de
R 3 R$ 1.288,9
emuneragao periculosidade (30%) $ 93
~ Gratificagdo da funcéao

R R$ 429,64

emuneragao motorizada (10%) $

Remuneracéo SUtht?l da composi¢do R$ 6.015,01
da remuneragao

Beneficios Vale-transporte - custo R$ 334.23
mensal

Beneficios Vale-transporte - parcela R$ 257.79
do trabalhador

Beneficios o Vale-transporte - custo R$ 76,44
liquido

Beneficios Vale-refeigao - custo R$ 1.187,16
mensal

Beneficios Vale-refeigdo - parcela 'R$ 213.69
do trabalhador ’

Beneficios  Valerefeigao - custo R$ 973,47
liquido

Beneficios Cesta basica - valor RS 394.24
mensal

Beneficios Cesta basica - parcela do R$ 19.71
trabalhador

Beneficios . Cesta basica - custo RS 374.53
liquido

Beneficios - Assisténcia médica e R$ 700,53
familiar - valor mensal




Assisténcia médica -

Beneficios parcela do trabalhador -R$ 257,02

Beneficios _ Assisténcia médica e RS 443,51
familiar - custo liquido

Beneficios Auxilio-funeral R$ 2,98

Beneficios Seguro de vida, invalidez RS 49,26
e funeral

Beneficios Norma Regulamentadora RS$ 23,58
n° 07

Beneficios Subtotal dos beneficios R$ 1.943,77
mensais e diarios

Insumos Uniformes R$ 175,48

Equipamentos e

Insumos complementos para posto R$ 138,90
motorizado

Insumos Curso de reciclagem R$ 183,62

INSUMOS . Subtotal dos insumos R$ 498,00
diversos

Encargos previdenciarios
E R$ 2.213,52
ncargos o FGTS $ 3,5
0 ol -

Encargos N 13° salario e adicional de RS 1.016,64
férias

Encargos .Afastamento- R$ 1,08
maternidade

Encargos . Reposicdo do R$ 956,98
profissional ausente

Encargos Custo de rescisao R$ 686,17




Encargos , .Outros R$ 131,52
aprovisionamentos
Encargos N Subtotal. dos encargos R$ 5.005.91
sociais e trabalhistas
Intervalo Cobertulra do ~mtervalo RS 1.121.89
de repouso e alimentacao
BDI Custos indiretos R$ 965,50
BDI Lucro R$ 1.119,61
BDI ISS R$ 353,36
BDI PIS R$ 114,84
BDI COFINS R$ 530,04
BDI Tributos - subtotal R$ 998,24
Custos indiretos, lucro e
BDI tributos - subtotal R$ 3.083,35
TOTAL Total do posto/més R$ 17.667,93
Dias efetivamente
CRITERIO trabalhados considerados no 30,44 dias/més
més
Total do posto/dia,
TOTAL CADTERC incluindo custo fixo da R$ 580,42
motocicleta
Componente
PARCELA
INCORPORADA operacional: 60 km por turno x R$ 24,00/Posto-dia
R$ 0,40/km
Valor-base do posto
TOTAL COMPOSTO motorizado diurno com 60 km R$ 604,42/Posto-dia
incorporados




5.4.1. O valor diario acima é o preco referencial consolidado indicado pelo CadTerc para o posto motorizado
armado diurno. Para fins da estimativa, ndo sera acrescido novamente o custo fixo diario da motocicleta.

5.5. Posto armado motorizado com motocicleta - 12 horas - noturno

Fonte: CadTerc - Prestacdo de Servigos de Vigilancia e Seguranca Patrimonial, data-base janeiro/2025,
versao 1 de novembro/2025, Apéndice de Vigilancia Motorizada, Quadro 5, pagina 87.

Remuneragao Salario-base R$ 4.296,44
Adicional de
R a R$ 1.288,93
emuneracao periculosidade (30%) $
Remuneracao Adicional noturno R$ 582,58
Remuneracao Hora noturna adicional R$ 499,36
~ Gratificacdo da funcéao
R R$ 429,64
emuneragao motorizada (10%) $

Remuneracao SUtht?l dacomposigao R$ 7.096,95
da remuneracéao

Beneficios Vale-transporte - custo RS 334.23
mensal

Beneficios Vale-transporte - parcela R$ 257,79
do trabalhador

Beneficios o Vale-transporte - custo RS 76,44
liquido

Beneficios Vale-refeicao - custo R$ 1.187,16
mensal

Beneficios Vale-refeigdo - parcela _R$ 213,69
do trabalhador ’

Beneficios . Vale-refeicdo - custo R$ 973,47
liquido

Beneficios Cesta basica - wvalor RS 304,24
mensal




Beneficios Cesta basica - parcela do -R$ 19,71
trabalhador

Beneficios o Cesta basica - custo RS 374.53
liquido

Beneficios _ Assisténcia  medica e R$ 700,53
familiar - valor mensal

Beneficios Assisténcia meédica - _R$ 257,02
parcela do trabalhador

Beneficios - ASS|sten’C|a' médica e RS 443,51
familiar - custo liquido

Beneficios Auxilio-funeral R$ 2,98

Beneficios Seguro de vida, invalidez RS 49,26
e funeral

Beneficios Norma Regulamentadora RS 23,58
n° 07

Beneficios _Subtotal dos beneficios R$ 1.943,77
mensais e diarios

Insumos Uniformes R$ 175,48

Equipamentos e

Insumos complementos para posto R$ 139,79
motorizado

Insumos Curso de reciclagem R$ 183,63

INSUMOS . Subtotal dos insumos RS 498,90
diversos

Encargos previdenciarios
Encargos c EGTS R$ 2.611,68
o L .
Encargos 13° salario e adicional de R$ 1.199,50

férias




Afastamento-

Encargos maternidade R$ 1,28
Encargos . Reposigao do R$ 1.129,11
profissional ausente
Encargos Custo de rescisao R$ 809,59
Encargos . .Outros R$ 155,17
aprovisionamentos
Encargos . Subtotal. dos encargos R$ 5.906,33
sociais e trabalhistas
Intervalo Cobertu.ra do ~mtervalo RS 1.287.16
de repouso e alimentacdo
BDI Custos indiretos R$ 1.107,73
BDI Lucro R$ 1.284,54
BDI ISS R$ 405,41
BDI PIS R$ 131,76
BDI COFINS R$ 608,12
BDI Tributos - subtotal R$ 1.145,29
Custos indiretos, lucro e
BDI tributos - subtotal R$ 3.537,56
TOTAL Total do posto/més R$ 20.270,67
Dias efetivamente
CRITERIO trabalhados considerados no 30,44 dias/més
més
Total do posto/dia,
TOTAL CADTERC incluindo custo fixo da R$ 665,92

motocicleta




Componente
operacional: 60 km por turno x R$ 24,00/Posto-dia
R$ 0,40/km

PARCELA
INCORPORADA

Valor-base do posto
TOTAL COMPOSTO motorizado noturno com 60 R$ 689,92/Posto-dia
km incorporados

5.5.1. O valor diario acima € o prego referencial consolidado indicado pelo CadTerc para o posto motorizado
armado noturno. Para fins da estimativa, ndo sera acrescido novamente o custo fixo diario da motocicleta.

6. COMPOSICAO DOS CUSTOS DA MOTOCICLETA

6.1. Parametros técnicos e econdmicos utilizados no CadTerc para motocicleta modelo basico, com
aproximadamente 150 cc:

Preco da motocicleta zero km R$ 21.901,00

Valor residual com 3 anos R$ 16.215,00

Valor residual com 5 anos R$ 14.193,00

Seguro anual 34,00%

Emplacamento R$ 489,81 para 60 meses
DPVAT e licenciamento anual R$ 167,74

IPVA 2,00%

Periodo de depreciacao 24 meses

Consumo de etanol 24,50 km/I

Preco do etanol utilizado R$ 3,98/

6.2. Custo fixo mensal da motocicleta:



Depreciagdo R$ 84,25
Emplacamento R$ 8,16
DPVAT/licenciamento R$ 13,98

IPVA R$ 36,50

Seguro R$ 459,43
Subtotal antes do BDI R$ 602,32

Valor fixo com BDI R$ 729,66/més
Valor fixo por dia R$ 23,97/dia

Valor fixo por dia/posto R$ 11,99/dia/posto

6.2.1. O valor fixo da motocicleta & apresentado pelo Caderno Técnico como componente dos valores
consolidados dos postos motorizados. Ele € demonstrado neste Anexo para transparéncia da formacao de precos,
mas nio é acrescido novamente aos valores unitarios de R$ 580,42 e R$ 665,92.

6.3. Custo variavel por quildmetro:

Manutencgéo - pegas R$ 0,04
Manutencéo - oficina R$ 0,09
Combustivel R$ 0,16
Pneus R$ 0,01
Lavagem R$ 0,02
Fluidos e lubrificantes R$ 0,01
Subtotal antes do BDI R$ 0,33/km




km por turno

Valor variavel com BDI - incorporado
aos postos motorizados na proporgcao de 60

R$ 0,40/km

7. MEMORIA DE CALCULO DAS QUANTIDADES

Conjunto de postos fixos 1 conjunto de 2 postos x . 36525 Conjuntos/dia,
. equivalentes a 730,50
noturnos 365,25 dias .
Postos/dia
Posto motorizado ! postc? X 36525 dias, 365,25 Postos/dia;
com 60 km incorporados por .
noturno 21.915 km incorporados
turno
Conjunto de postos fixos 1 conjunto de 2 postos x 114 Conjuntos/dia,
diurnos 114 dias equivalentes a 228 Postos/dia

Posto motorizado diurno

1 posto x 114 dias, com
60 km incorporados por turno

114 Postos/dia;
km incorporados

6.840

Meméria auxiliar do
componente incorporado

21.915 km + 6.840 km

28.755 km, sem item
autébnomo de pagamento

8. MEMORIA DE CALCULO DO VALOR ESTIMADO

Item Descrigao Calculo Valor estimado
Conjunto de 2
) 365,25 x R$
1 postos fixos armados 1.247 52 R$ 455.656,68
noturnos
1 posto armado
motorizado noturno, 365,25 x R$
2 incluindo 60 km por | 689,92 R$ 251.993,28
turno
3 t Cf‘onjunto ded . 4 x RS RS 124.114,08
pgsos ixos armados 1.088,72 114,
diurnos




Item Descrigao Calculo Valor estimado

Conjunto de 2

) 365,25 x R$
1 postos fixos armados 1.247 52 R$ 455.656,68
noturnos
1 posto armado
motorizado diurno, 114  x R$
4 incluindo 60 km por | 604,42 R$ 68.903,88
turno
VALOR

TOTAL GLOBAL ORIGINAL - ltens 1 +2 +3 R$ 900.667,92

+
BASE JANEIRO/2025 4

8.1. Valor médio mensal original: R$ 75.055,66, obtido pela divisdo do valor global original por 12 meses. A
atualizacdo monetaria desse valor consta do Anexo Il

8.2. A estimativa ndo assegura faturamento minimo. Serdo pagos somente os Postos/dia efetivamente
executados e aceitos. Nos postos motorizados, o prego unitario composto inclui o componente correspondente a 60
km por turno; a fiscalizagdo verificara os registros de percurso e a execugdo das rondas, aplicando glosa
proporcional quando houver inexecuc¢ao total ou parcial.

9. CRITERIOS PARA APRESENTACAO E ANALISE DA PLANILHA DA LICITANTE

9.1. A proposta devera discriminar cada item da contratagdo. Os dois postos fixos de cada periodo deverao
ser cotados em um unico prego de Conjunto/dia, abrangendo integralmente os 2 (dois) postos. Para os postos
motorizados, devera ser apresentado um unico prego unitario por Posto/dia, incluindo o valor do posto, o custo fixo
da motocicleta e o componente correspondente a 60 km por turno.

9.2. A planilha devera contemplar salarios, adicionais, beneficios, encargos sociais e trabalhistas, cobertura
de férias, afastamentos e intervalos, uniformes, equipamentos, reciclagem, supervisao, seguros, tributos, lucro e
demais custos necessarios.

9.3. Nao sera admitida proposta que omita custos obrigatdrios ou transfira ao Municipio despesas inerentes
a Contratada.

9.4. Os valores unitarios ofertados deverao ser iguais ou inferiores aos maximos deste Anexo e compativeis
com a planilha de custos e formagéao de precos.

9.5. A inexequibilidade devera ser analisada mediante diligéncia, observando-se o instrumento coletivo
indicado, a legislagao trabalhista, a tributacdo efetiva e os documentos que comprovem as premissas da proposta.

9.6. A repactuacao da parcela de mao de obra observara a data do orcamento a que a proposta se referir e
o instrumento coletivo aplicavel; os demais insumos serdo reajustados ou revistos conforme o contrato e a
legislacéo.

REFERENCIAS UTILIZADAS NA ELABORACAO

e Estudo Técnico Preliminar n® 31/2026 - Departamento de Servigos e Infraestrutura.

e Termo de Referéncia de Vigilancia e Seguranca Patrimonial Armada e Motorizada do Cemitério
Municipal da Saudade, utilizado como modelo estrutural.
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janeiro/2025 - versdo 1, novembro/2025.

Lei Federal n® 14.133/2021.

Lei Federal n° 14.967/2024 e Decreto Federal n°® 13.012/2026.

Portaria DG/PF n° 18.045/2023 e atos aplicaveis da Policia Federal.

Decretos Municipais n° 11.748/2023 e n°® 11.886/2024.

Consolidacao das Leis do Trabalho, Normas Regulamentadoras e instrumento coletivo aplicavel.

Documento assinado eletronicamente por Vanessa Brunetto Pereira Borges, Diretora Do

' 1,
SEII Departamento Admnistrativo, em 10/08/2026, as 10:45, conforme horario oficial de Brasilia, com
assinatura fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de

regulamentacdo do processo eletronico.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

http_s //cidades.sei.sp.gov.br/franca/sei/controlador_externo.php?
. acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 , informando o cédigo verificador 0464389 ¢ o
1 codigo CRC BE49FB4C.

Referéncia: Processo n° 3516200.410.00027456/2026-91 SEI n° 0464389
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA

Secretaria Municipal De Infraestrutura

ANEXO III - MEMORIA DE CALCULO DA ATUALIZACAO MONETARIA PELO IPC-

FIPE
1. FINALIDADE

1.1. Esta memodria demonstra a atualizagdo monetaria dos valores referenciais do CadTerc, data-base
janeiro de 2025, utilizados na estimativa da contratacdo de servigcos de vigilancia patrimonial do Departamento de
Servigos e Infraestrutura. O calculo atualiza os pregos até junho de 2026, ultimo indice mensal integralmente
divulgado na data de elaboragédo desta memoria.

1.2. Para fins de precisao, foi empregada a série mensal do IPC-Fipe, com capitalizagdo composta das
variacbes mensais. Nao foi realizada soma aritmética dos percentuais nem utilizado acumulado anual arredondado

como fator Unico.

2. DATA-BASE, iNDICE E PERIODO DE ATUALIZACAO

Parametro Informacgao
Data-base dos pregcos CadTerc Janeiro de 2025
IPC-Fipe - ndice de Pregos ao
indice adotado Consumidor da Fundacao Instituto de Pesquisas
Econdmicas
Primeira competéncia incorporada Fevereiro de 2025
Ultima competéncia incorporada Junho de 2026
Data da memoéria 3 de agosto de 2026

2.1. Como os pregos ja possuem data-base janeiro de 2025, a variagdo do proprio més-base nao é
reaplicada. O primeiro indice incorporado €&, portanto, o de fevereiro de 2025. A inclusdo da variagado de janeiro de
2025 produziria dupla atualizacdo do més-base.

2.2. O indice mensal de julho de 2026 nao foi incorporado, pois sua divulgagédo estava prevista para 4 de
agosto de 2026, data posterior a elaboragao desta memoria. Antes da publicagédo do edital, recomenda-se verificar
se ja existe competéncia mensal mais recente disponivel.

3. SERIE MENSAL E FATOR ACUMULADO

Variagao Fator Fator Variagao

Competéncia
mensal mensal acumulado acumulada




B e Variagao Fator Fator Variagao
mensal mensal acumulado acumulada

Fev./2025 0,51% 1,005100 1,0051000000 0,510000%
Mar./2025 0,62% 1,006200 1,0113316200 1,133162%
Abr./2025 0,45% 1,004500 1,0158826123 1,588261%
Mai./2025 0,27% 1,002700 1,0186254953 1,862550%
Jun./2025 -0,08% 0,999200 1,0178105949 1,781059%
Jul./2025 0,28% 1,002800 1,0206604646 2,066046%
Ago./2025 0,04% 1,000400 1,0210687288 2,106873%
Set./2025 0,65% 1,006500 1,0277056755 2,770568%
Out./2025 0,27% 1,002700 1,0304804809 3,048048%
Nov./2025 0,20% 1,002000 1,0325414418 3,254144%
Dez./2025 0,32% 1,003200 1,0358455744 3,584557%
Jan./2026 0,21% 1,002100 1,0380208501 3,802085%
Fev./2026 0,25% 1,002500 1,0406159023 4,061590%
Mar./2026 0,59% 1,005900 1,0467555361 4,675554%
Abr./2026 0,40% 1,004000 1,0509425582 5,094256%
Mai./2026 0,45% 1,004500 1,0556717997 5,567180%
Jun./2026 0,18% 1,001800 1,0575720090 5,757201%

4. FORMULA E APURACAO DO INDICE

4.1. O fator de atualizagao corresponde ao produto dos fatores mensais, em que cada fator é obtido pela
expressao (1 +i/100), sendo i a variagao percentual do IPC-Fipe no més.

Fator de atualizagéo = produto de (1 +i_m/100), para m = fev./2025 a jun./2026
Fator de atualizacao = 1,0575720090
indice acumulado = (1,0575720090 - 1) x 100 = 5,75720090%

4.2. Assim, o percentual acumulado aplicavel € de 5,75720090%, correspondente ao fator multiplicador
1,0575720090.

5. ATUALIZACAO DOS VALORES UNITARIOS



Preco
Item da Valor- Fator IPC- Memoria unitario
contratagao base jan./2025 Fipe de atualizacao adotado (2
casas)
o C:)nju;lto RS RS RS
afma dpooss s ';‘Zﬁ 1.088,72 / 1,0575720090 | 1.088,72 x | 1.151,40 /
. conjunto-dia 1,0575720090 conjunto-dia
diurno
do o Cf”"‘:t" R$ R$ R$
afma d‘:)C;S s ':‘;’i 1.247,52 / 1,0575720090 | 1.247,52 x | 1.319,34 /
conjunto-dia 1,0575720090 conjunto-dia
noturno
Posto
motorl.zado com R$ R$ 604,42 R$
motocicleta - 12h | 604,42 / posto- 1,0575720090 639,22 / posto-
. . . . x 1,0575720090 .
diurno, incluindo | dia dia
60 km
Posto
motorl.zado com R$ R$ 689,92 R$
motocicleta - 12h | 689,92 / posto- 1,0575720090 729,64 /| posto-
. . . x 1,0575720090 i
noturno, incluindo | dia dia
60 km

5.1. Os precos unitarios adotados para o orcamento, a proposta e a medicdo sdo apresentados com duas
casas decimais. O fator acumulado do IPC-Fipe permanece demonstrado com maior precisdo, mas cada prego
unitario foi arredondado para centavos antes da multiplicagcao pelos respectivos dias de execucéo.

5.2. Para facilitar a compreensdo do orgamento estimado e a apresentacdo dos itens da contratagdo, o
componente quilométrico da motocicleta sera incorporado ao valor unitario dos postos motorizados. A incorporagao
€ exclusivamente uma forma de consolidagéo da planilha: o valor do quildmetro, o fator de atualizacdo e a premissa
de 60 km por turno permanecem discriminados nesta memoéria de calculo, assegurando a transparéncia e a
rastreabilidade da composicéo.

5.3. O componente incorporado corresponde a 60 km por turno multiplicados pelo valor-base de R$ 0,40 por
km, resultando em R$ 24,00 por Posto/dia na data-base janeiro de 2025. Aplicado o fator 1,0575720090 e realizado
o arredondamento para duas casas decimais, o0 componente atualizado corresponde a R$ 25,38 por Posto/dia.

Posto Valor- Componente Valor- i Valor
i atualizado
motorizado base do posto de 60 km base composto
composto
12h
diurno com R$ 580,42 R$ 24,00 / R$ 604,42 R$ 639,22
motocicleta / posto/dia posto/dia / posto/dia / posto-dia
12h
noturno com R$ 665,92 R$ 24,00 / R$ 689,92 R$ 729,64
. / posto/dia posto/dia / posto/dia / posto-dia
motocicleta

5.4. Para a totalizagcao da contratagdo, os dois postos fixos de cada periodo sao tratados como um unico



Conjunto/dia, com prec¢o unitario englobando ambos os postos. Os postos motorizados sao considerados por

Posto/dia com o componente de 60 km incorporado. Nao havera item auténomo de quilometragem.

6. MEMORIA DE CALCULO DO VALOR GLOBAL ATUALIZADO

Item

TOTAL

Valor original = R$ 900.667,92

Descrigao

Conjunto
de 2 postos fixos
armados noturnos

1 posto
armado
motorizado
noturno, incluindo
60 km por turno

Conjunto
de 2 postos fixos
armados diurnos

1 posto
armado
motorizado
diurno, incluindo
60 km por turno

Subtotal
dos conjuntos de
postos fixos

Subtotal
dos postos
motorizados, com
60 km
incorporados

VALOR
GLOBAL
ESTIMADO PARA
12 MESES

Valor

base
R$

455.656,68

R$
251.993,28

R$
124.114,08

R$
68.903,88

R$
579.770,76

R$
320.897,16

R$
900.667,92

Fator de atualizagao = 1,0575720090

indice

5,757201%

5,757201%

5,757201%

5,757201%

5,757201%

5,757201%

5,757201%

Atualizagio direta antes do arredondamento = R$ 952.521,18

VALOR GLOBAL ADOTADO APOS ARREDONDAMENTO DOS PRECOS

952.520,63

7. RESULTADO CONSOLIDADO

Acréscimo

R$
26.232,26

R$
14.507,73

R$
7.145,52

R$
3.967,20

R$
33.377,78

R$
18.474,93

R$
51.852,71

Valor
atualizado
R$
481.888,94
R$
266.501,01
R$
131.259,60
R$
72.871,08
R$
613.148,54
R$
339.372,09
R$
952.520,63

UNITARIOS = R$



Descrigao Valor

Valor original da estimativa R$ 900.667,92

Percentual acumulado do IPC-Fipe 5,75720090%

Valor atualizado antes do arredondamento

o R$ 952.521,18
dos pregos unitarios

Ajuste residual de arredondamento -R$ 0,55

Valor global atualizado adotado para 12

R$ 952.520,63
meses

7.1. O valor global atualizado e arredondado da contratagdo é de R$ 952.520,63 (novecentos e cinquenta e
dois mil, quinhentos e vinte reais e sessenta e trés centavos).

7.2. O acréscimo nominal em relagdo a estimativa original é de R$ 51.852,71. O indice acumulado aplicado
aos valores-base permanece em 5,75720090%; a diferenca de R$ 0,55 em relacéo a atualizagéo direta do valor
global decorre exclusivamente do arredondamento dos pregos unitarios para duas casas decimais.

7.3. O valor médio mensal meramente referencial passa de R$ 75.055,66 para R$ 79.376,72. A execugio
mensal continuara variando conforme a quantidade de dias efetivamente executados. Nos postos fixos, cada prego
unitario de Conjunto/dia abrange os 2 (dois) postos. Nos postos motorizados, o valor unitario ja contempla o
componente operacional correspondente a 60 km por turno, sem item auténomo de quilometragem, permanecendo
obrigatdrios os registros das rondas e dos trajetos para fiscalizagéao.

8. OBSERVACOES PARA O PROCESSO

8.1. Esta atualizagdo possui finalidade de adequagdo do orgamento estimado antes da publicagdo da
licitagdo. O reajuste ou a repactuacao do futuro contrato observara a disciplina propria do edital, do contrato, da
legislagéo aplicavel e da data do orgamento da proposta.

8.2. Caso o edital seja publicado apos a divulgagdo de nova competéncia do IPC-Fipe, o setor responsavel
devera avaliar a atualizagdo desta memoria para preservar a contemporaneidade dos precos referenciais.

8.3. Para fins de cadastro no sistema de compras, apresentagao das propostas e medi¢ao, ficam adotados
pregos unitarios com duas casas decimais. Os dois postos fixos serdo cadastrados como um unico item de
Conjunto/dia, e os postos motorizados como Posto/dia. Os totais de cada item serdo obtidos pela multiplicagdo do
preco unitario arredondado pelos respectivos dias-base.

9. FONTES CONSULTADAS

. CadTerc - Prestagdo de Servigos de Vigilancia e Seguranca Patrimonial, Volume 1, data-base
janeiro/2025, versao 1, novembro/2025.

. Fundagio Instituto de Pesquisas Econdmicas - Fipe: IPC - Indice de Pregos ao Consumidor,
calendario de divulgagdes e série mensal até junho/2026, consultados em 3 de agosto de 2026.

» ~ Documento assinado eletronicamente por Vanessa Brunetto Pereira Borges, Diretor(a)
SEI! Administrativo(a), em 10/08/2026, as 10:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
assinatura Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023 ¢ Decreto Municipal de regulamentacdo do processo

eletronico.
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https://cidades.sei.sp.gov.br/franca/sei/controlador_externo.php?

; acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 , informando o cédigo verificador 0464401 ¢ o
! codigo CRC DB8567FA.

Referéncia: Processo n° 3516200.410.00027456/2026-91 SEI n° 0464401
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ANEXO IV - AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS
1. INTRODUCAO

1.1. Este Anexo descreve o procedimento a ser adotado na gestdo do contrato de Prestagcéo de
Servigos de Vigilancia e Seguranga Patrimonial, gerando registros e relatérios mensais destinados ao
gestor.

2. OBJETIVO

2.1. Definir e padronizar a avaliagdo de desempenho e qualidade dos servicos prestados pela
Contratada.

3. REGRAS GERAIS

3.1. A avaliagdo considerara: desempenho profissional; desempenho das atividades; e gerenciamento
do contrato.

3.2. A avaliagdo nédo substitui a glosa integral ou proporcional de posto, periodo, ronda motorizada ou
obrigacado n&do executada. Como o componente de 60 km por turno esta incorporado ao preco do posto
motorizado, a auséncia ou execugao incompleta das rondas devera ser tratada por glosa proporcional do
item e pelos demais mecanismos contratuais, mediante registro da fiscalizagao.

4. CRITERIOS

4.1. Para cada item serdo atribuidos os conceitos: Bom - 3 pontos; Regular - 1 ponto; Péssimo - 0
ponto.

Conceito Pontos Definigao

Servico em conformidade
Bom 3 e
total com o critério.

Desconformidade parcial ou
Regular 1 corrigida oportunamente sem
prejuizo relevante.

Desconformidade total, ndo
Péssimo 0 corrigida ou com prejuizo a
seguranga, continuidade ou controle.

4.1. CONDIGOES COMPLEMENTARES

4.1.1. Item impossivel de avaliar sera desconsiderado mediante justificativa.

4.1.2. Quando houver nota 1 ou 0, a unidade realizara reunido ou comunicagao formal em até 10 dias
apos a medigdo, para corregao das falhas e definigdo de providéncias.

4.1.3. Solicitagdo de prazo para correcdo devera ser formalizada e analisada pelo gestor; o item
permanecera registrado e sera reavaliado no prazo concedido.

5. COMPOSIGCAO DOS MODULOS

Médulo Peso Conteudo

Uniforme, identificagao,
A - Desempenho profissional 30% pontualidade, postura, comunicacao,
qualificagdo e cumprimento de normas.

Cobertura, rondas, controles,

B - Desempenho das o registros, resposta, equipamentos,
s 50% ; .
atividades veiculo e cumprimento do Plano
Operacional.

Preposto, supervisao,
substituicdes, documentos, planos,
manutencgao, relatérios e corregdo de
falhas.

C - Gerenciamento 20%
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6. RESPONSABILIDADES

6.1. FISCAL(IS) DO CONTRATO

6.1.1. Acompanhar diariamente os servicos, registrar evidéncias, preencher o formulario, justificar notas
0 e 1, encaminhar a avaliagédo ao gestor e dar ciéncia a Contratada.
6.2. GESTOR DO CONTRATO

6.2.1. Verificar as avaliagbes, decidir sobre justificativas, aplicar o percentual de liberagdo, assegurar
defesa prévia, propor sangdes e emitir avaliagao parcial ou final do fornecedor.

7. DESCRIGAO DO PROCESSO

7.1. O fiscal acompanhara diariamente a prestagdo e arquivara registros capazes de embasar a
avaliagdo mensal.

7.2. Ao final do més, os formularios e justificativas serdo encaminhados ao gestor e a Contratada.
7.3. O gestor consolidara as avaliagdes de todos os postos, médulos e periodos.

7.4. O percentual de liberagdo sera aplicado na medi¢cdo, assegurada manifestacdo da Contratada
antes da decisao definitiva.

7.5. O gestor encaminhara a Contratada o Relatério das Instalagdes e o Quadro-Resumo acumulado.
7.6. A avaliacado parcial ou final classificara o desempenho como recomendado ou ndo recomendado,
considerando a nota acumulada, as glosas, as san¢des e a reincidéncia.

8. PERCENTUAIS DE LIBERAGAO DAS FATURAS

Percentual de liberagao Nota obtida na avaliagao

Liberacéo total da fatura Nota total maior ou igual a 6,75 pontos.

Nota total maior ou igual a 5 e menor que 6,75;

1 P o,
Liberagdo de 90% da fatura ou uma nota 0 em um dos itens de cada grupo avaliado.

Nota total abaixo de 5; ou mais de uma nota 0

H 3 o,
Liberagao de 75% da fatura nos itens de cada grupo avaliado.

8.1. O desconto por qualidade incidira sobre a parcela mensal dos Postos/dia, sem prejuizo da glosa
integral de servigo nao prestado e da aplicagao de sangoes.

8.2. O gestor apurara o percentual de liberagdo em cada medigdo conforme este Anexo e o Termo de
Referéncia.

9. DOCUMENTA(}Z\O DE APOIO
9.1. Formulario de Avaliagdo da Qualidade dos Servigos.
9.2. Instrugdes para preenchimento do Formulario.
9.3. Relatdrio das Instalagdes e Quadro-Resumo.

9.1. FORMULARIO DE AVALIAGAO DA QUALIDADE

Justificativa/evidénc

Critério N
ia
A1 . 3 _Uniforme, ~ 3/1/0
identificagdo e apresentagédo
A2 _ Pontualidade, postura 3/1/0
e cumprimento de normas
A3 __ Qualificagdo, 3/1/0
comunicagao e dever de sigilo
B1 . Cobertura integral dos 3/1/0
postos e intervalos
B2 Execugéo e registro 3/1/0
das rondas
B3 ) Controle de acessos, 3/1/0
veiculos, bens e materiais
B4 __Registroe 3/1/0
comunicagdo de ocorréncias
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Justificativa/evidénc

Critério
ia

Equipamentos,

B5 comunicagao e veiculo em 3/1/0
condigcdes
Resposta a
B6 emergéncias e cumprimento dos 3/1/0
planos
c1 A_tu~agéo do preposto 3/1/0
e da supervisao
Reposicdes,
C2 substituicdes e corregdo de 3/1/0
falhas
c3 Documentos 3/1/0

trabalhistas, relatérios e planos

9.2. INSTRUGOES PARA PREENCHIMENTO
9.2.1. Cada nota 0 ou 1 devera ser acompanhada de descricdo objetiva, data, posto, ocorréncia,
evidéncia e providéncia solicitada.

9.2.2. ltem ndo avaliavel devera ser marcado como N/A e justificado. Ndo se atribuira nota por
suposicao ou auséncia de registro.

9.2.3. A nota do mddulo sera obtida pela média dos itens validos, multiplicada pelo peso do mdédulo. A
soma ponderada resultara na nota final maxima de 9 pontos.

9.3. RELATORIO DAS INSTALAGOES E QUADRO-RESUMO

Campo Registro

Contrato

Més de referéncia

Local Departamento de Servicos e Infraestrutura

Postos avaliados

Nota do més

Percentual de liberagao

Glosas por servigo nao prestado

Ocorréncias relevantes

Plano de corregao e prazo

Reincidéncias

Conclusao do fiscal

Decisao do gestor
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ANEXO V - RELAGCAO DE POSTOS E LOCAIS

1. Todos os postos serdo instalados no Departamento de Servigos e Infraestrutura, Avenida Nazira

Aidar, n° 2.400, Jardim Redentor, Franca/SP.

Regime/esca

la Quantidade Observagoes
Departamento Armado, fixo, Pontos
1 de Servigos e 12h noturno, segunda a 2 postos definidos no Plano
Infraestrutura domingo Operacional
Armado e Ronda no
Departamento motorizado, perimetro e areas
2 de Servigos e motocicleta, 12h 1 posto internas; precgo
Infraestrutura noturno, segunda a inclui componente
domingo de 60 km por turno
Departamento Armado, fixo, Pontos
3 de Servigos e 12h diurno, sabados, 2 postos definidos no Plano
Infraestrutura domingos e feriados Operacional
Armado e
. Ronda no
motorizado, erimetro e areas
_ Departamento | ntacicleta, 12h pe _
4 de Servigos e diurno. sabados 1 posto internas; prego
Infraestrutura ' ' inclui componente
domingos e
. de 60 km por turno
feriados

2. Os pontos fixos, rotas, horarios e frequéncia de rondas serdo definidos no Plano Operacional,

considerando acessos, iluminagao, visibilidade, patios, concentracdo de bens, areas administrativas,
oficinas, almoxarifados e demais riscos.

3. O Plano Operacional e seus mapas terdo acesso restrito e n&o integrardo a verséo publica do edital
quando contiverem informagéo cuja divulgagdo comprometa a segurancga do local.

4. A Administragcao podera remanejar os pontos e rotas dentro do mesmo complexo, sem acréscimo de
postos ou alteragao da natureza do servigo.
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ANEXO VI - TERMO DE CONFIDENCIALIDADE, SIGILO E USO DE
INFORMACOES
Pelo presente termo, o signatario declara que utilizara informagdes, documentos, registros, imagens,

credenciais, chaves, rotas, mapas, dados pessoais e conhecimentos obtidos exclusivamente para a
execucao do contrato.

1. E vedado divulgar, fotografar, copiar, transmitir, armazenar fora dos meios autorizados ou utilizar para
finalidade diversa informacgbes sobre vulnerabilidades, bens, servidores, usuarios, sistemas, controles de
acesso, rotas, ocorréncias e instalagdes.

2. O signatario devera observar a Lei Geral de Protegdo de Dados, as normas de seguranca da
informagédo e as orientagdes do Contratante, comunicando imediatamente perda de credencial, acesso
indevido, vazamento ou incidente.

3. O dever de sigilo permanece apds o término da alocagao ou do contrato. O descumprimento podera
gerar responsabilidade administrativa, civil, trabalhista e penal, conforme a legislagao.

4. A Contratada devera colher o termo de todos os profissionais, prepostos, supervisores e terceiros
que tenham acesso as informagoes.

Nome:
CPF:
Empresa:

Funcgao:
Data: / / Assinatura:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

ANEXO VII - CHECKLIST DE MOBILIZAGAO E FISCALIZAGAO INICIAL

Item Verificagao Situagao/observagao

1 Contrato, ordem de servigo e
garantia apresentados

2 Autorizagao de funcionamento e
documentos regulatérios validos

3 Preposto e supervisor
formalmente designados

4 Relagéo de empregados,
escalas e documentos profissionais

5 Exames, formagao, reciclagem,
treinamentos e identificagao

6 Uniformes e equipamentos de
protegéo disponiveis e regulares

7 Meios de comunicagéo testados

8 Livros, formularios ou sistema
de ocorréncias implantados

Motocicleta licenciada,

9 segurada, inspecionada,
abastecida e apta ao
cumprimento das rondas

10 Equipamentos e acessérios da
ronda disponiveis

11 Plano de Trabalho aprovado

Plano Operacional aprovado e

12 ) g
mantido sob sigilo

13 Plano de Contingéncia
aprovado

Rotas, pontos de

14 controle, horarios, registros de
percurso e parametro de 60 km
por turno definidos

Instalagbes sanitarias e local de

15 -
apoio indicados

16 Termos de confidencialidade
assinados

17 Documentos trabalhistas do
primeiro més apresentados

18 Reunido inicial e orientacdo de
fiscalizagao realizadas

19 Teste de comunicagao e
contingéncia executado

20 Mobilizagdo aprovada para

inicio dos servigos

Responsavel pela verificagao:

Data: / /

Assinatura:
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