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Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 118/2024 1431/2024-
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra RUNESP

1. Condicoes gerais da contratacao
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. A presente licitago tem por objeto a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo de Prestacdo
de servicos continuados, com disponibilizagdo de mao-de-obra de Postos de Tratadista/ Servigos Gerais,
for necimento de maquinas, equipamentos, ferramental, utensilios, materiais, saneantes domissanitarios,
necessarios a execu¢ao dos ser vicos para atender as necessidades da Reitoria da Unesp — Centro de
Aquicultura - Jacarezario, localizado no Campus de Rio Claro/SP, conforme condic¢des, quantidades e
exigéncias estabel ecidas neste Termo de Referéncia, pelo periodo de 09 (nove) meses.

DESCRICAO DO OBJETO OU CATMAT CARGA QUANTIDADE I\)I/SIESARL
SERVICO HORARIA MESES (R9)
Prestacao de servicos continuados, com
disponibilizag@o de m&o-de-obra de Postos
de Tratadista/ Servigos Gerais, com 44 horas
. ,9 . " 24040 semanais (1 09 4.990,00
fornecimento de maguinas, equipamentos, )
o . posto tratadista)

ferramental, utensilios, materiais e saneantes
domissanitérios.

TOTAL (R$):| 44.910,00

1.2. Em caso de eventual divergéncia entre a descri¢ao do item do catdlogo do sistema Compras.gov.br e as
disposicoes deste Termo de Referéncia, prevalecem as disposi¢es do Termo de Referéncia.
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1.3. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista sua essencialidade, visando atender a
necessidade publica de forma permanente e continua, assegurando a integridade do patrimdnio publico e
funcionamento das atividades do Jacarezério da Unesp Rio Claro, de modo que sua interrupgéo pode
comprometer a salide dos animais e a eficiéncia das operagdes.

1.4. O prazo de vigéncia da contratagdo seré de 09 (nove) meses, contados da data definida no instrumento
contratual.

1.5. O contrato oferecera maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo avigénciada
contratacao.

2. Fundamentacao e descricao da necessidade

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. Paraos fins dos presentes autos, com base no aspecto discricionério conferido & Administragdo pelo art.
72,inciso |, daLei n.°14.133, de 2021, entende-se que a menor complexidade do objeto prescinde de estudo
técnico preliminar e de andlise de riscos.

2.2 A contratacdo de um tratadista para o Jacarezério da Unesp Rio Claro é essencial para garantir o bem-estar
dos aproximadamente 350 animais abrigados, incluindo jacarés, tartarugas, jabutis, anfibios e peixes. Esses
animais necessitam de cuidados diérios especializados, como alimentacdo, limpeza e monitoramento de salide,
gue s6 podem ser adequadamente providos por profissionais capacitados.

2.3. A presenca de um tratadista sera determinante para a manutencéo dos padrdes sanitérios do recinto,
prevenindo a disseminagdo de doengas e garantindo um ambiente seguro tanto para 0s animais quanto para 0s
visitantes e funcionarios. A limpeza do local e 0 manejo adequado sdo fundamentais também para a
conservagdo das instalagfes e para a promogdo de um ambiente saudavel e sustentavel.

2.4. Um tratadista experiente possui as habilidades necessérias paraidentificar e atender as necessidades
particul ares da diversidade de espécies presentes no Jacarezério, promovendo a preservacdo da biodiversidade
e contribuindo para os objetivos educacionais e de pesquisa da Unesp.

2.5. O objeto da contratacdo ndo consta no Plano de Contratacdo Anual, umavez que o proprio néo € aplicavel
no exercicio de 2024, considerando o disposto no Decreto Estadual no 67.689/2023, artigo Unico: “A
elaboracdo de plano de contratacBes anuais pel os 0rgdos e entidades da Administracdo Publicadiretae
autarquica sera facultativa no ano de 2023, tornando-se obrigatoria a partir do ano subsequente, nos termos
deste decreto”.

3. Descricao da solucao como um todo

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

3.1.1. A prestacéo dos servicos devera ser executada como a seguir especificado:

a) Conferir os biotérios diariamente, mantendo os bebedouros limpos e abastecidos; distribuir a alimentacdo
aos animais, mantidos nas baias externas e caixas de madeira e/ou plastico (salas de avenaria). Considerando
gue o local conta com aproximadamente 350 animais:. jacar és, tartar ugas, jabutis, anfibios e peixes.

b) Manutencdo dos recintos externos e internos (baias, area de circulagdo e salas de manegjo), com &reade
8.200 m?2, aproximadamente, mantendo-os limpos e as areas externas com a grama aparada, capina das plantas
invasoras e arbustos podados, com varri¢do e remogado de todo entulho e lixo gerado. Os tanques localizados
dentro das baias, com &rea de aproximadamente 270 m?, deverdo ser limpos diariamente, com remocéo de lodo
e sedimento e, quando necessario, desobstruir a tubulacdo de escoamento de &gua, drenagem e lavagem total.
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¢) Plangjamento das Atividades de Limpeza, conservagao e higienizagdo: cronograma detalhando o(s) dia(s)
darealizacdo da(s) atividade(s), a especificacdo dos horarios (manhé ou tarde) e o(s) nome(s) do(s) tratador
(es) responsavel (is) por cada atividade.

d) Executar atividades relativas a higiene, alimentacéo, sanidade, e manejo de animais respeitando o bem-estar
animal e de acordo com as normas de protegéo do ambiente, estado reprodutivo, seguranca, higiene e salide do
trabalho.

€) Planegjamento das Atividades de Preparacéo e Alimentagéo dos animais, tendo em conta o programa
alimentar definido para cada espécie e para cada animal, de acordo com o estabelecido pelo professor
responsavel, nos horérios (manhé ou tarde) e o(s) home(s) do(s) tratador(es) responsavel(is) por cada atividade.

f) Elaborar juntamente com a Fiscalizagdo da CONTRATANTE, para as areas insa ubres, juntamente com o
Plangjamento, no que diz respeito a desinfeccdo das baias e compartimento dos animais, projeto constando os
procedimentos da sua rotina técnica, como manejo de residuos gerados nestas areas, assegurando a
conservagdo, limpeza e higienizag8o diéria dos a ojamentos dos animais e nivel higiénico, sanitério, ambiental
e funcional, utilizando dos meios disponiveis.

g) Controlar a qualidade da dgua de beberagem, previsio e provisdo, para assegurar a sua disponibilidade,
trocar diariamente a &gua de beberagem e proceder alavagéo e escovagdo dos reservatérios de dgua de
beberagem, no minimo, trés vezes por semana.

3.2. DESCRICAO DASROTINASDIARIAS:

* Manutencdo dos recintos, envolvendo apara de gramados, poda de arbustos e plantas, também da area
interna e do entorno do cercado.

* Redizar alimpezae a conservagao das instal agdes das unidades.

* Executar tarefas manuais simples que exijam esforco fisico, com conhecimentos e habilidades
elementares,

* FEfetuar acoletadidriade lixo e residuos alimentares e outros.

* Varrer asvias e logradouros de circulagéo.

* Executar tarefas de limpeza em geral, inclusive com remocéo de entulhos.

® Executar tarefas bracais como capinar, rocar.

® Cumprir determinagdes emanadas de ordem superior.

® Executar outras atividades compativeis com as atribuic¢des do cargo.

* Manter, diariamente, os recintos arrumados e os bebedouros e comedouros limpos.

* Conferir edistribuir a aimentacdo aos animais segundo cronograma determinado.

* Acompanhar e comunicar alteractes fisicas ou de comportamento dos animais, ao setor responsavel.

® Atuar nacontencdo, manejo e na captura dos animais.

® Seguir, rigidamente, as regras e normas de procedimentos estabel ecidas no trato dos animais e nas
condicdes de seguranca dos recintos.

® Cumprir determinagdes emanadas de ordem superior.

® Zelar pelaguarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
utilizados, bem como do local de trabalho.

* |avar e manter [impos, com uso de mangueiras e/ou lava-jato, baias e areas adjacentes, pisos, fossas,
canaletas de dgjetos e paredes, utilizando-se de desinfetante, sempre que necessario, e de rodo, quando
houver acimulo de dgua parada no interior das respectivas baias.

* Manter as baias sempre limpas de fezes e demais fluidos dos animais, bem como de objetos estranhos
a0 ambiente do animal, visando assim manter a higiene, a salide dos animais, como também prevenir a
proliferacdo de doengas;

* Sempre, apos as refeicdes, lavar os comedouros com agua e sabdo, mantendo-os limpos.

* Manter os bebedouros, quando for o caso, sempre limpos e cheios de &gua, renovada pelo menos uma
vez ao dia.

® Manter sempre limpos e desinfetados todos os materiais utilizados no manejo dos animais e de limpeza.
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* Deixar sempre limpa e desinfetada as salas em que 0s animais estdo alojados, bem como manter o
depdsito de ragdo limpo, arejado e arrumado.

® Fazer anotacGes em fichas proprias de controle individual dos animais.

* Efetuar aalimentacdo dos animais com a quantidade de ragdo previamente descrita e orientada pelos
superiores (professores e pesquisadores) em horarios pré-estabel ecidos.

* Ministrar medicamentos seguindo areceita dos profissionais competentes, que devera estar anotado no
guadro de medicamentos.

* Auxiliar os professores/pesquisadores ou responsavel pelo setor, na contencdo do animal para que
sejam efetuados os exames ou avaliagdo dos animais.

* Comunicar aos responsaveis quaisquer ateragdes no comportamento dos animais.

® Comunicar aos responsaveis quaisquer necessidades de materiais ou consertos nas estruturas do Setor
gue estejam fora das obrigacdes da empresa ora contratada, bem como informar quando o estoque da
racéo estiver baixo.

* Manter limpas as areas de transito e liberdade dos animais no interior das baias, mantendo agrama
aparada e limpa de dejetos.

* Redlizar as demais atividades vinculadas ao bom funcionamento da estrutura fisica destinada aos
animais do Jacarezario.

4. Requisitos da contratacao
4. REQUISITOSDA CONTRATAGAO
Sustentabilidade:

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser
atendidos o0s seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:

4.1.1. Uso Racional da Agua
A CONTRATADA se compromete a

a) Colaborar com as medidas de reducéo de consumo e uso racional da agua, cujos encarregados devem atuar
como facilitadores das mudancgas de comportamento de empregados da CONTRATADA, esperadas com essas
medidas.

b) Manter critérios especiais e privilegiados para aquisi¢ao e uso de eguipamentos e complementos que
promovam a reducdo do consumo de agua.

¢) ldentificar pontos de uso/ habitos e vicios de desperdicio de agua:

1. 1. Naidentificagdo das atividades de cada ponto de uso, os empregados devem ser treinados e
orientados sistematicamente contra habitos e vicios de desperdicio, sendo conscientizados sobre
atitudes preventivas, tais como ndo irrigacdo em época de chuva.

2. 2. Devem ser adotados procedimentos corretos com o uso adequado da dgua, que utilizam a &gua com
economia/sem desperdicio e sem deixar de garantir a adequada higienizagdo do ambiente, utensilios,
bem como dos empregados.

4.1.2. Eficiéncia Energética

a) A aquisi¢ao de equipamentos consumidores de energia devera ser realizada de modo que o bem a ser
adquirido apresente 0 melhor desempenho sob o ponto de vista de €eficiéncia energética (artigo 8° do Decreto
Estadual no 45.765, de 20/04/2001).

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Atualizagdo: Dezembro/2023

Termo de Referéncia — Contratagdo Direta 4 de 27
Aprovado pela Secretaria de Gestao.

Identidade visual pela Secretaria de Gestdo



UASG 102301 Termo de Referéncia 294/2024

b) Devem ser verificados na aquisi¢do dos equipamentos, quando possivel, o selo PROCEL — Programa
Nacional de Conservagdo de Energia Elétricae o selo INMETRO — Instituto Nacional de Metrologia,
Normalizacdo e Qualidade Industrial.

¢) Manter critérios especiais e privilegiados para aquisi¢ao de produtos e equi pamentos que apresentem
eficiéncia energética e reducdo de consumo

d) Dedligar as luzes dos ambientes ndo ocupados e acender apenas as luzes necessarias, quando pertinente.

€) Comunicar ao Fiscal do Contrato sobre equi pamentos com mau funcionamento ou danificados como
l&mpadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em reatores de luminérias e mau funcionamento de
instalagdes energizadas.

f) Sugerir ao CONTRATANTE, locais e medidas que tenham a possibilidade de redugdo do consumo de
energia, tais como: desligamento de sistemas de iluminagdo, instalacdo de interruptores, instalacdo de sensores
de presenca, rebaixamento de luminérias, etc.

0) Realizar verificagdes e, se for o caso, manutengdes periddicas nos seus aparel hos el étricos, extensdes, etc.
Evitar a0 méximo o uso de extensfes el étricas.

h) Repassar a seus empregados todas as orientactes referentes a reducédo do consumo de energia fornecidas
pelo CONTRATANTE.

i) A CONTRATADA deve desenvolver junto a seus empregados programas de racionalizagdo do uso de
energia.

4.1.3. Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sdlidos

a) Colaborar de forma efetiva no desenvolvimento diério das atividades do programainterno de separagéo de
residuos sdlidos, caso jaimplantados nas &reas do CONTRATANTE, em recipientes para coleta seletiva nas
cores internaciona mente identificadas, conforme Resolucdo CONAMA no 275 de 25 de abril de 2001.

b) Quando implantado pelo CONTRATANTE, Programa de Coleta Seletiva de Residuos Solidos, esta devera
observar as seguintes regras.

1. MATERIAISNAO RECICLAVEIS: S#o todos os materiais que ainda ndo apresentam técnicas de
reaproveitamento e sdo denominados REJEITOS, como: lixo de banheiro; papel higiénico; lenco de
papel €; outros como: ceramicas, pratos, vidros pirex e similares; trapos e roupas sujas; toco de cigarro;
cinza e ciscos — que deverdo ser segregados e acondicionados separadamente para destinac&o adequada;
acrilico; 1ampadas fluorescentes — sdo acondicionadas em separado; papés plastificados, metalizados
ou parafinados; papel carbono e fotografias; fitas e etiquetas adesivas; copos descartaveis de papel;
espelhos, vidros planos, cristais; pilhas - sGo acondicionadas em separado e enviadas para fabricante.

2. 2.MATERIAISRECICLAVEIS: Para 0os materiais secos reciclaveis, deverd ser seguidaa
padronizagdo internacional para aidentificagdo, por cores, nos recipientes coletores (VERDE para
vidro, AZUL para papel, AMARELO parametal, VERMELHO para plastico e BRANCO paralixo ndo
reciclavel).

Deverdo ser disponibilizados pelo CONTRATANTE recipientes adequados para a col eta sel etiva:

® vidro (recipiente verde)

papéis secos (recipiente azul)

metais (recipiente amarelo).

pléstico (recipiente vermel ho)

lixo ndo reciclavel (recipiente branco)
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¢) Quando implantadas pelo CONTRATANTE operagdes de compostagem/ fabricagdo de adubo organico, a
CONTRATADA devera separar os residuos organicos e encaminhé-|os posteriormente para as referidas
operagdes, de modo a evitar a sua disposicdo em aterro sanitario.

d) Otimizar a utilizagao dos sacos de lixo, adequando sua disponibilizacdo quanto a capacidade e necessidade,
esgotando dentro do bom senso e da razoabilidade o seu volume Util de acondicionamento, objetivando a
reducdo da destinacéo de residuos sdlidos.

4.1.4. Produtos Biodegradaveis
a) Manter critérios especiais e privilegiados para aquisi¢ao e uso de produtos biodegradaveis.

b) Utilizar racionalmente os saneantes domissanitarios cuja aplicacéo nos servicos devera observar regra
basilar de menor toxidade, livre corantes e reducado drastica de hipoclorito de sodio.

¢) Observar, rigorosamente, quando da aplicacdo e/ou manipulacdo de detergentes e seus congéneres, no que
se refere ao atendimento das prescricdes do artigo 44, da Lei Federal no 6.360 de 23 de setembro de 1976 e do
Decreto Federal no 8.077, de 14 de agosto de 2013, as prescri¢des da Resolugdo ANVISA n° 40, de 5 de junho
de 2008, cujos itens de controle e fiscalizacéo por parte das autoridades sanitarias e do CONTRATANTE sdo
0s Anexos dareferida Resolugdo: ANEXO | - Tipos/ Categorias de produtos de limpeza e afins; ANEXO |1
Rotulagem para produtos de limpeza e &fins.

4.1.5. Controle de Poluicdo Sonora

a) Para os equipamentos que gerem ruido no seu funcionamento, cabe a CONTRATADA observar a
necessidade de Selo Ruido, como forma de indicacéo do nivel de poténcia sonora, medido em decibel - dB(A),
conforme Resolucdo CONAMA n° 020, de 07 de dezembro de 1994, em face do ruido excessivo causar
prejuizo a salde fisica e mental, afetando particularmente a audicao; a utilizacdo de tecnol ogias adequadas e
conhecidas permite atender as necessidades de reducdo de niveis de ruido.

Subcontratacéo

4.2. A CONTRATADA néo poderatransferir ou subcontratar o objeto, no todo ou em parte, sob penade
rescisao.

Garantia da contratacdo

4.3. O contrato oferecera maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a garantiada
contratagéo.

Vistoria

4.4. A avaliacdo préviado local para execucdo dos servicos € facultada aos interessados para o conhecimento
pleno das condicdes e peculiaridades do servigo a ser fornecido, sendo assegurado o direito de realizago de
vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08h00 as
17h30.

4.4.1. Serdo disponibilizados data e horério diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.4.2. Paraavistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando
sua habilitagdo para arealizacdo davistoria.

4.4.3. A ndo realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das
instalagdes, duvidas ou esguecimentos de quaisquer detal hes dos locais da prestagéo dos servicos, devendo o
contratado assumir os 6nus dos servicos decorrentes.
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5. Modelo de execucdo do objeto
5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condic¢0es de Execucao

5.1. Inicio da execucdo do objeto: Em virtude do término do contrato em vigor, que se estende até setembro de
2024, os servicos deverdo ser iniciados preferencialmente no primeiro dia apds o término do atual contrato.

L ocal da prestacéo dos servicos
5.2. Os servigos deverdo ser prestados no seguinte endereco:

Instituto de Biociéncias - Campusde Rio Claro - Jacarezario, situado na Av. 24-A, n° 1515, CEP: 13.506-
900, Rio Claro/SP.

Rotinas a serem cumpridas
5.3. A execucdo contratual observara as seguintes rotinas:

5.3.1. As manutencdes deverdo ser executadas no horério normal de expediente, de modo que ndo prejudique 0
funcionamento das atividades da CONTRATANTE e ndo ultrapasse 44 horas semanais.

5.3.2. A execucgdo dos servicgos serdiniciada conforme cronograma a ser apresentado pela CONTRATADA,
devidamente aprovado pela CONTRATANTE.

Materiais a serem disponibilizados

5.4. A CONTRATADA deveradisponibilizar os materiais, equipamentos, maquinas, ferramentas, utensilios
basi cos e saneantes domi ssanitérios necessarios, nas quantidades estimadas para a perfeita execucdo dos
Servigos.

I nformacgdes r elevantes para o dimensionamento da proposta

5.5. A CONTRATADA responsabilizar-se-a integralmente pelo servico a ser prestado nos termos da
legislagdo vigente, nas dependéncias do CONTRATANTE, destinadas para este fim, observando:

5.5.1. Condicdes Gerais:

a) Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigaces assumidas, todas as
condicdes que culminaram em sua habilitacéo e qualificagéo.

b) Designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizacdo de Servigos, preposto(s) que tenha(m) poderes
para resolugdo de possivels ocorréncias durante a execugao do contrato.

) Respeitar alegislacdo vigente e observar as boas préticas técnica e ambiental mente recomendadas, quando
darealizacdo de atividades com produtos quimicos controlados, nas &reas escopo dos trabal hos, quer sejaem
qualidade, em quantidade ou em destinacao; atividades essas da inteira responsabilidade da CONTRATADA,
gue respondera em seu proprio nome perante os érgaos fiscalizadores.

d) Alocar, em todas as areas, no caso dos postos de Tratadores de Animais, somente funcionérios que
possuam, no minimo, 42 (quarta) série do ensino fundamental por possuir a CONTRATANTE local, onde se
manuseiam produtos biol dgicos (animais com patol ogias infecto-contagiosas, produtos de assisténcia médicae
veterinaria, hemoderivados e outros) e produtos quimicos que podem ser téxicos e perigosos,

€) Alocar somente pessoal que ja tenha recebido treinamento sobre condicdes gerais do Contrato e especifico
para a érea de atuacéo, bem como na utilizacdo dos materiais e equipamentos a serem utilizados nos servigos e
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na execucao das tarefas (inclusive reservatécnica); fornecendo a Fiscalizagdo do Contrato da UNESP a
comprovagdo de que o pessoal foi treinado.

f) Alocar somente pessoal que tenhaidade permitida por Lel para exercicio da atividade e que gozem de boa
sallde fisica e mental e de conduta moral e profissional irrepreensivels.

g) Alocar, devido as areas insal ubres, somente pessoal que tenha realizado, por conta e 6nus da
CONTRATADA, o prévio exame de sanidade fisica e mental, cujo protocolo deverater o parecer favoravel da
Fiscalizagdo do Contrato da UNESP, devendo incluir aindispensavel anamnese e exame fisico, exame
dermatol 6gico, exame parasitol dgico de fezes, hemograma, VDRL, HBsAg, Anti-HBs, realizados antes da
data de admissdo. Deverd ser realizado o PPD no exame admissional e periddico.

h) Disponihilizar equipamentos e ferramental utilizado na execugdo das atividades.
5.5.2. Dependéncias, instalacles fisicas, equipamentos e ferramentas:

a) Manter em perfeitas condicdes de uso as dependéncias (quando houver) e os equipamentos vinculados a
execucdo do servico, responsabilizando-se por eventuais extravios ou quebras.

b) Identificar todos os equipamentos, ferramental e utensilios de sua propriedade, tais como: ferramentas
manuais, carrinhos para transporte de materiais etc., de forma ando serem confundidos com similares de
propriedade do CONTRATANTE.

¢) Responsabilizar-se pela manutengdo preventiva e limpeza dos seus equipamentos e ferramentas.

d) Executar a manutencdo corretiva de seus equipamentos e suas ferramentas, substituindo-os quando
necessario, afim de garantir a continuidade dos servicos.

€) Os equipamentos e utensilios pertencentes a0 CONTRATANTE, e disponibilizadosa CONTRATADA,
deverdo, ao término do contrato, ser devolvidos em condicfes de uso.

f) Providenciar a contagem e verificaco do estado de conservacdo dos equipamentos, bem como o das
instalagBes, na presenca de preposto designado pelo CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias do término do contrato, para possiveis reparos, substitui¢cdes ou reposi¢des, durante o citado
periodo.

) Utilizar as dependéncias vinculadas a execucdo do servico, exclusivamente para atender ao objeto do
contrato.

h) Estabelecer e cobrar o cumprimento de padres de conduta adequada na utilizagdo dos materiais e
equipamentos utilizados.

5.5.3. Do pessoal da CONTRATADA:

a) A CONTRATADA devera zelar pela administracéo do seu pessoal, adotando as medidas necessarias ao
bom desempenho do servico.

b) Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os mediante crachas com fotografia recente e provendo-os
dos Equipamentos de Protecdo Individual - EPI's recomendados pela legislacdo, em especial aNorma do
Ministério do Trabalho e Emprego no (Equipamentos de Prote¢do Individual), regulamentada pela Portaria n®
3.214, de 08/06/78, do Ministério do Trabalho e Emprego.

¢) Todos os funcionarios devem ter experiéncia no exercicio de suas funcles, o que serd comprovado pela
apresentacao da copia autenticada da carteira de trabalho de cada um deles, na parte que comprova o registro
do empregado.
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d) No ato de assinatura do contrato e na data de sua prorrogagdo, a CONTRATADA devera apresentar ao
CONTRATANTE toda documentagéo hébil para a comprovagao dos requisitos obrigatérios ao pessoal
contratado, tais como, Regularidade do Vinculo Empregaticio e copias do contrato de trabalho.

€) No ato de assinatura do contrato, e a cada dispensa ou admissdo, a CONTRATADA apresentara ao
CONTRATANTE arelagdo de funcionarios alocados aos servicos, comunicando imediatamente as alteragdes
no quadro de pessoal.

f) Cabe a CONTRATADA manter os empregados dentro do padr&o de higiene recomendado pela legislacdo
vigente, fornecendo uniformes e equipamentos de protecao individual especificos para o desempenho das
fungdes, sem 6nus para os mesmos em conformidade com a Norma do Ministério do Trabalho e Emprego n° 6
(Equipamentos de Protecdo Individual), regulamentada pela Portaria n® 3.214, de 08/06/78, tais como:
aventais, calcas, camisas, capas de chuva, botas ou ténis antiderrapantes.

g) A contratada devera proceder A AVALIACAO MEDICO-SANITARIA de seus funcionérios, nos termos
das normas em vigor, de forma a manter no local de trabalho pessoal com padrdo e condi¢éo de salide
adequados ao desempenho do servico, apresentando, quando solicitados, os laudos dos exames de salide de
seus empregados.

h) Em relagdo ao pessoal empregado no servigo, a CONTRATADA dever&

* Controlar a assiduidade e pontualidade do pessoal no servigo, comunicando imediatamente a
Administracdo do CONTRATANTE eventuais alteragdes e atrasos e suprindo as eventuais auséncias e
assegurando-lhes meios de locomocéo até o local de trabalho.

* Fiscalizar e manter adequada conduta do seu pessoal nos setores de atividade, bem como, nas
dependéncias do CONTRATANTE, fornecendo-lhes manual de procedimento contendo instrugdes
acerca de obrigacdes, atos, atitudes e agdes cabiveis e a serem evitadas durante o servico.

* Responsabilizar-se pela disciplina que seus empregados deverdo ter durante suas horas de trabalho e
comprometer-se que 0s mesmos manterdo o devido respeito e cortesia, sgja no relacionamento entre
companheiros, seja ho atendimento aos usuérios.

® Substituir imediatamente qual quer empregado a pedido do CONTRATANTE.

* Manter uma equipe, conforme previsto em Contrato, denominada Reserva Técnica, capacitada/treinada
para substitui¢cao de empregados quando da ocorréncia de atrasos ou faltas que ndo sejam amparadas
por dispositivo legal e, ainda, abonos e outros impedimentos, efetuando a reposi¢éo da mé&o de obra, em
caréter imediato, de forma a assegurar a perfeita execugdo contratual, garantindo a produtividade
acordada, observando:

1. 1. No caso de faltas ndo planejadas/comunicadas, a substituicdo devera ocorrer em até 60
(sessenta) minutos apds o inicio do horério do funcionario faltoso.

2. 2. Durante o afastamento do funcionario, o substituto devera ser o mesmo durante todo o
periodo.

3. 3. Quando da necessidade de trocas e permutas de funcionarios, definitivas ou ndo, estas so seréo
permitidas com a concordancia do gestor do contrato com antecedéncia minima de cinco dias
Uteis, sendo que o novo funciondrio devera ser alocado no setor - para treinamento, cinco dias
antes de efetuar atroca.

* Manter uma equipe para reposicéo de méo de obrano periodo das férias, obedecendo a programagdo
das atividades, sem custo adicional paraa CONTRATANTE, umavez que tal dispositivo esta previsto
na planilha de custo/proposta, e ndo haverainterrupgdo do pagamento mensal, integral, quando o
empregado estiver em gozo de férias.

¢ |nformar deimediato, em até 60 (sessenta) minutos apds o inicio dos traba hos, & Fiscalizagdo do
Contrato da UNESP e diariamente, na hip6tese de substituicdo de qualquer empregado, 0 nome do
substituido e do substituto.
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¢ Manter no local de trabalho um representante, como responsavel pelos servicos e de seu pessoal, o qual
respondera as solicitagdes e contatos junto ao CONTRATANTE.

* Promover periodicamente treinamentos especificos, tedricos e praticos, para toda a equipe de trabal ho,
abordando, obrigatoriamente, a prevencéo de acidentes de trabal ho, combate aincéndio e temas
relacionados & execugdo das atividades dos funcionérios.

* Nasatividades didrias, o funcionario da CONTRATADA devera usar uniforme completo, limpo,
passado e identificado com cracha da empresa;

* Correrdo as expensas da CONTRATADA quaisquer exames laboratoriais ou tratamentos necessarios
aos seus funcionérios.

* A CONTRATADA deve apresentar mensalmente junto com a nota fiscal/ fatura os comprovantes de
pagamento dafolha do pessoal alocado para a execucdo deste objeto, seus beneficios e encargos.

* A CONTRATADA deve comunicar ao CONTRATANTE quanto a existéncia de acdes trabal histas,
decorrentes da execugdo do contrato que, direta ou indiretamente, responsabilizem o CONTRATANTE
€M Seus Processos.

* Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou com mal stibito.

® Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal e as normasinternas de
seguranca, medicina do trabalho e protecdo ambiental.

* Naelaboracdo de suas propostas, os licitantes deverdo levar em consideracdo que os funcionérios fardo
jus aadicional de insalubridade, cujo percentual é de 40%.

* Fornecer obrigatoriamente cesta basica, vale-refeicdo, val e-transporte e seguro de vida em grupo aos
seus empregados envolvidos na prestacdo dos servigos, bem como demais beneficios estabel ecidos na
convencao sindical coletiva da categoria naqual 0 mesmo esta enquadrado.

* A CONTRATADA deverafornecer Uniformes para seus empregados que deverdo ser condizentes com
a atividade a ser desempenhada no 6rgdo CONTRATANTE, compreendendo pegas para todas as
estagdes climéticas do ano, sem qualquer repasse do custo para 0 empregado, observando o disposto
nos itens seguintes:

* O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestuario:

1. 1. Camiseta de manga curta em malhafria, na cor escura com logomarca da empresa (03
unidades/semestre).

. 2. Calgaem tecido gabardine ou similar na cor escura (02 unidades/semestre).

. 3. Botade borracha, tipo galocha, cano longo, com solado antiderrapante, na cor preta (01 par
/ano).

. 4. Bota cano curto em couro, nacor preta (01 par/ano).

. 5. Meia em algodao tipo soquete na cor branca (04 pares/semestre).

. 6. Avental impermeavel paralimpeza pesada em material resistente (01 unidade 01/semestre).

. 7. Capa para chuva com capuz em materia resistente (01 unidade/semestre).

. 8. Luvade raspa de couro, manga curta e longa (01 unidade/semestre).

. 9. Luva de borracha resistente, manga curta (01 unidade/semestre).
Obs.: Os uniformes deverdo ser confeccionados em material de primeira qualidade e deveréo ser
previamente aprovados pela CONTRATANTE.

w N
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* O primeiro conjunto de uniforme devera ser entregue no prazo de até 15 (quinze) dias, a contar da
publicacdo do extrato do Contrato no Diério Oficial do Estado de S&o Paulo.

* Osuniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original
para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pelafiscalizagdo do contrato.

* Em hipétese alguma, a CONTRATADA podera repassar aos seus empregados os custos de uniformes
(incluindo acessorios e calgados) e outros cobertos pelo Contrato advindos desta solicitagdo de
orcamento, os quais deverdo ser submetidos a apreciacdo do Centro de Aquiculturada UNESP-
Jacarezario, comprovando a qualidade e especificago técnica minima conforme estabel ecido em
planilha e Convencgao Coletiva de Trabalho. A cor do uniforme devera ser definida pela
CONTRATANTE e aqualidade deve ser mantida no decorrer do contrato.

* Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamentos de beneficios e encargos.
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* Ministrar aos seus empregados curso para agdes a serem tomadas para a prevencéo de acidentes. Para
esta funcdo, fica proibida a contratacdo de trabalhadores ndo alfabeti zados.

* Manter funcionario devidamente capacitado e qualificado para operar maquinas, equipamentos e
implementos, em conformidade com alegislacdo vigente.

* A CONTRATADA deve observar alegislagdo trabalhista, inclusive quanto ajornada de trabalho e
outras disposi¢des previstas em normas col etivas da categoria profissional .

5.5.4. Controle de Qualidade dos Servicos Prestados:

a) Manter a qualidade e uniformidade do servico, independentemente das escalas de servico adotadas.
5.5.5. Segurancga, Medicinae Meio Ambientedo Trabalho:

a) Cumprir e fazer cumprir pel os seus empregados, o regulamento interno do CONTRATANTE.

b) Observar as regras de boa técnica e de seguranca, quanto as ferramentas, mantendo rigoroso controle, de
forma a garantir que ndo seja possivel sua utilizacdo para outros fins.

¢) Obedecer na execucdo e desenvolvimento das atividades, as determinagdes daLei Federal n° 6.514, de 22/12
/77, regulamentada pela Portaria n® 3.214, de 08/06/78, do Ministério do Trabalho e Emprego, e suas
alteracdes, aém de normas e procedimentos internos do CONTRATANTE, relativos a engenharia de
seguranca, medicina e meio ambiente de trabalho, no que couber.

d) Obedecer atodas as normas aplicaveis definidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego e demais 6rgaos
relacionados.

€) Apresentar cdpia, quando solicitada, dos Programas de Controle Médico de Salde Ocupacional —- PCMSO e
de Prevencdo dos Riscos Ambientais — PPRA, contendo, no minimo, os itens constantes das normas
regulamentadoras nos 7 e 9, respectivamente, da Portaria n® 3.214, de 08/06/78, do Ministério do Trabalho e
Emprego, conforme determina a Lei Federal n° 6.514, de 22/12/77.

f) Assumir total e exclusiva responsabilidade por qualquer 6nus ou encargos relacionados com seus
empregados, na prestacdo dos servicos objeto do Contrato, sejam eles decorrentes da legislagao trabal hista,
social, previdenciaria e/ou ambiental, incluidas as indenizagdes por acidentes, moléstias ou outras de natureza
profissional e/ou ocupacional.

0) Adotar todas as diretrizes que se fizerem necessarias para minimizar a probabilidade de ocorrerem acidentes
envolvendo pessoas, propriedades ou bens, do CONTRATANTE, da CONTRATADA ou de terceiros.

h) Prever a utilizagdo intensiva de equipamentos de protecdo individual (EPI) de acordo com as normas e
legislacdo pertinentes aos assuntos, previstas pelo Ministério do Trabalho e Emprego, devendo também, antes
do inicio dos servicos, apresentar por escrito a0 CONTRATANTE os EPIs que serdo utilizados nos locais,
onde o funcionario estara exposto a possiveis riscos de acidente.

5.5.6. Responsabilidade Civil:

a) A CONTRATADA reconhece gque € a Unica e exclusiva responsavel por danos ou prejuizos que vier a
causar a0 CONTRATANTE, coisa, propriedade ou pessoa de terceiros, em decorréncia da execucdo do objeto,
ou danos advindos de qual quer comportamento de seus empregados em servico, correndo as suas expensas,
sem quaisquer 6nus parao CONTRATANTE, ressarcimento ou indenizacfes que tais danos ou prejuizos
possam causar.

6. Modelo de gestao do contrato

6. MODEL O DE GESTAO DO CONTRATO
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6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as normas
dalei n°14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de suainexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, 0 cronograma de execucdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

6.3. As comunicacfes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem el etrénica para esse fim.

6.4. O 6rgéo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que
contera informagdes acerca das obrigagcdes contratuai s, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execucdo do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de afericdo
dos resultados e das sances aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacéo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relacéo a execucéo do objeto contratado.

6.7. A Contratada deverd manter preposto da empresa no local da execucéo do objeto pelo menos umavez ao
més.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, aindicagcdo ou a manutencdo do preposto da
empresa, hipdtese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizacéo

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabel ecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V1);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotard no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, com a descri¢éo do que for necessario para a regularizacéo das faltas ou
dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, 81°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 11);

6.12. Identificada qual quer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes paraa
correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo paraa correcdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,

n):;

6.13. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo hébil, a situacéo que demandar
decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e
saneadoras, se for 0 caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 1V);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fisca
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
22,V),
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6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacdo contratual (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 22, VII).

6.16. A fiscalizag8o técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicéo de
Resultado (IMR), conforme previsto no [Anexo XXX] OU [outro instrumento substituto] para afericdo da
qualidade da prestacéo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabel ecidos.

6.17. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico designado devera
monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir
pararequerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e irregul aridades constatadas.

6.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagéo da execucéo do
objeto ou, sefor o0 caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacéo dos servicos realizada.

6.19. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

6.20. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacéo do servigo com menor nivel de
conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.21. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagéo do servigo em relagdo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar 0s niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores,
além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢des a contratada de acordo com as regras previstas no
ato convocatério.

6.22. E vedada a atribuic&o & contratada da avaliaco de desempenho e qualidade da prestagio dos servigos por
elarealizada.

6.23. O fiscal técnico poderarealizar aavaliacao diéria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido
seja suficiente para avaliar ou, sefor o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

6.24. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execugdo do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova
a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracéo dos
valores contratuais previstos naLei n. 14.133/2021. (INO5/17 - art. 62)

6.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugao dos servigos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagcdo detal hada destes, de acordo
com o estabel ecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e formade uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.26. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualguer irregularidade, ainda que resultante de imperfeices técnicas, vicios
redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.27. As disposicoes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VI da Instrucéo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente & contratacéo, por forgca da | nstrugcdo
Normativa Seges’yME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.28. Para efeito de recebimento provisorio, ao fina de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato
devera apurar o resultado das avaliacBes da execucéo do objeto e, sefor o0 caso, a andlise do desempenho e
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qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato
convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa

6.30. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condicdes de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e aformalizacéo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatOrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | ell, do
Decreto n° 11.246, de 2022).

6.31. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, |V).

6.32. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no
pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.33. Nafiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabal histas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as
seguintes comprovagles:

6.33.1 No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leisdo Trabalho (CLT):
6.33.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacso:

6.33.1.1.1 relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, horario do posto de trabalho,
nimeros da carteira de identidade (RG) e dainscricéo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacéo
dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

6.33.1.1.2 Carteirade Trabalho e Previdéncia Socia (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.33.1.1.3 exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestar&o os servicos; e

6.33.1.2 entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade
destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.33.1.2.1. Certid@o Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributéarios Federais e a Divida Ativada Unido
(CND);

6.33.1.2.2. certiddes que comprovem aregularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

6.33.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.33.1.2.4. Certida@o Negativa de Débitos Trabal histas (CNDT).
6.33.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.33.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracéo
contratante;

6.33.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qual quer més da prestacdo dos servicos, em que conste
como tomador a parte contratante;

6.33.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados rel ativos a qual quer més da prestagdo dos servicos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;
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6.33.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (val e-transporte, vale-alimentagéo, entre
outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de Convencgdo ou Acordo Coletivo de Trabaho, relativos a
gualquer més da prestacéo dos servicos e de qualquer empregado; e

6.33.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos
por lei ou pelo contrato.

6.33.1.4. entrega de cOpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingéo ou rescisio do contrato,
apos o ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

6.33.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.33.1.6. guias de recolhimento da contribui¢do previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais,

6.33.1.7. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

6.33.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.33.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item
6.33.1.1 acima deverdo ser apresentados.

6.33.3. A Administragcdo deverd analisar a documentacdo solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30
(trinta) dias ap06s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.33.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar
termo de quitagdo anua das obrigagdes trabal histas, naformado art. 507-B da CL T, ou comprovar a adogédo
de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados a ocados, em dedicacdo exclusiva, na
prestacdo de servicos contratados.

6.33.5. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados
e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, daCLT.

6.33.6. Para fins de comprovag&o da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito
gualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagdo, declaracdo de negativa de negociagao, atade
negociacado, dentre outros.

6.33.7. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razéo do cumprimento das
obrigacOes previstas neste item..

6.33.8. No caso de sociedades diversas, tais como as OrganizagOes Sociais Civis de I nteresse Publico (Oscip’
s) e as OrganizacOes Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuai s obrigacdes decorrentes
dalegislacdo que rege as respectivas organizacoes.

6.33.9 Os documentos necessarios a comprovagao do cumprimento das obrigacGes sociais trabal histas poderédo
ser apresentados em original ou por qual quer processo de copia autenticada por cartorio competente ou por
servidor da Administrag&o.

6.33.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, osfiscaisou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita
Federal do Brasil (RFB).

6.33.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo parao FGTS, osfiscais ou
gestores de contratos de servigos com regime de dedicac&o exclusiva de m&o de obra deverdo oficiar ao
Ministério do Trabalho.
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6.33.12. O descumprimento das obrigagdes trabal histas ou a ndo manutengéo das condigdes de habilitacdo pelo
contratado podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.33.13. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regul arize suas
obrigaces trabal histas ou suas condic¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo
identificar mé&-fé ou aincapacidade da empresa de corrigir.

6.33.14. Caso ndo sgja apresentada a documentagdio comprobatdria do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdenciérias e paracom 0 FGTS, aCONTRATANTE comunicarao fato a CONTRATADA e
retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporciona ao inadimplemento, até que a situagdo seja
regularizada.

6.33.15. N&o havendo quitac&o das obrigactes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante
podera efetuar 0 pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado
da execucao dos servicos objeto do contrato.

6.33.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.33.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncéo de responsabilidade
por quaisquer obrigactes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.33.18. O contrato sd sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigacdes trabal histas, sociais e previdencidrias e paracom o FGTS referentes a mao
de obra a ocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.33.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabal histas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugdo do contrato.

6.33.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabal histas, fiscais e comerciais ndo
transfere a Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.33.21. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VI1II-B
dalnstrucdo Normativan® 5, de 26 de maio de 2017, cujaincidéncia se admite por forga da Instrugdo
Normativa Seges’/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.33.21. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo deverd
verificar a efetiva realizag@o dos dispéndios concernentes aos salérios e as obrigagdes trabal histas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao
gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.34. O gestor do contrato coordenard a atualizagéo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracles e das prorrogacles contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato parafins de
atendimento da finalidade da administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, 1V).

6.35. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pel os fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, 11).

6.36. O gestor do contrato acompanhara a manutencéo das condic¢des de habilitacdo da contratada, parafins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal daliquidagdo e do
pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, I11).
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6.37. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengéo ao seu
desempenho na execucgdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n®
11.246, de 2022, art. 21, VI1II).

6.38. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagéo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacéo de sancles, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da
Lei n°14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia paratal, conforme o caso. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, X).

6.39. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos
gue tenham justificado a contratacdo e eventuai s condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, V1).

6.40. O gestor do contrato deverd enviar adocumentagao pertinente ao setor de contratos para aformalizacéo
dos procedimentos de liquidago e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizac&o e gestdo nos termos do
contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento
7. CRITERIOSDE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacéo da execucdo do objeto utilizara o Formulario de Avaliacéo de Qualidade dos Servigos,
conforme previsto no Anexo deste Termo de Referéncia.

7.1.1. Seraindicada a reten¢éo ou glosa no pagamento, proporcional airregularidade verificada, sem
prejuizo das sangOes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.1.1. ndo produzir os resultados acordados,

7.1.1.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.1.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou
utiliz&los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

7.2. A utilizag8o do Formulario de Avaliacdo de Qualidade dos Servicos ndo impede a aplicacdo concomitante
de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos servigos.

7.3. Cabe a Unidade, por meio da equipe responsavel pela fiscalizagdo do contrato e com base no Formulario
de Avaliacdo de Qualidade dos Servicos, efetuar o acompanhamento didrio do servico prestado, registrando e
arquivando as informagfes de forma a embasar a avaliagdo mensal da Contratada.

7.4 No final do més de apuracdo, a equipe responsavel pela fiscalizagdo do contrato deve encaminhar, em até 5
(cinco) dias apos o fechamento das medic¢des, os Formularios de Avaliacdo de Qualidade dos Servicos gerados
no periodo para o Gestor do Contrato.

7.5. Cabe a cada Unidade, por meio do respectivo Gestor do Contrato, mensalmente, e com base em todos os
Formulérios de Avaliacéo de Qualidade dos Servicos gerados durante este periodo, consolidar aavaliacéo de
desempenho da contratada frente ao contrato firmado e encaminhar 1 (uma) via para a Contratada.

7.6. De posse dessa avaliacdo, o Gestor do Contrato deve aplicar na medicdo seguinte os percentuais de
liberagdo cabiveis.
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7.7. Cabe ao Gestor do Contrato encaminhar mensalmente a Contratada, no fechamento das medi¢des, Quadro
Resumo demonstrando de forma acumulada e més a més, a performance globa da Contratada em relagdo aos
conceitos alcancados pela mesma.

7.8. Cabe ao Gestor do Contrato emitir, mensalmente e quando solicitada, a Avaliacdo de Desempenho do
Fornecedor Parcial ou Final, consultando o Quadro Resumo e conceituando a Contratada como segue:

® Conceito Geral Bom e Desempenho Recomendado: quando a Contratada obtiver conceito final
acumulado superior a 6,75 (seisinteiros e setenta e cinco centésimos) e auséncia de penalidades
previstas na Clausula Décima Quarta do contrato;

® Conceito Geral Regular e Desempenho Recomendado: quando a Contratada, apesar de obter
conceito final acumulado superior a 6,75 (seis inteiros e setenta e cinco centésimos), jatenha
sido penalizada de acordo com a Cldusula Décima Quarta do contrato;

® Conceito Geral Ruim e Desempenho n&o Recomendado: quando a Contratada tiver obtido conceito
final acumulado inferior a 6,75 (seis inteiros e setenta e cinco centésimos), tenha ou néo
sido penalizada de acordo com a Clausula Décima Quarta do contrato.

7.9 — Percentuais de libreracéo:

Tendo em vistaanota final obtida a cada periodo de medicéo pela Contratada, serdo aplicados, a medicdo dos
servicos realizados, 0s seguintes percentuais, conforme previsto no contrato:

PERCENTUAL DE LIBERACAO NOTA FINAL OBTIDA NA AVALIACAO
Liberacdo total dafatura Nota maior ou igual a8 pontos
Liberacdo de 95% dafatura Nota entre 7 e 7,99 pontos
Liberacdo de 90% dafatura Nota entre 6 e 6,99 pontos
Liberacdo de 85% dafatura Notaentre 5 e 5,99 pontos
Liberac8o de 75% dafatura Nota menor ou igual a4,99 pontos

Do recebimento

7.10. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de

carater técnico e administrativo. (Art. 140, 1, a, daLei n° 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n® 11.246,
de 2022).

7.11. O prazo da disposi¢éo acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda do
contratado com a comprovacdo da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.12. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de
2022).

7.13. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de cardter administrativo. (Art. 23, X, Decreto
n° 11.246, de 2022).

7.14. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisorio sob o ponto de vista
técnico e administrativo.

7.15. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do
contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, sefor 0 caso, aandlise do desempenho
e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato.
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7.15.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo detalhado ou,
em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do Ultimo;

7.15.2. O Contratado fica obrigado areparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou

incorrecOes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizago ndo atestar a
Ultima e/ou Unica medi¢do de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir aser apontadas no Recebimento Provisdrio.

7.15.3. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sgjam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisdrio. (Art.
119 c/c art. 140 daLei n° 14133, de 2021)

7.15.4. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, & conclusdo de todos os testes
de campo e & entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.15.5. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades

7.16. Quando afiscalizacéo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacéo & fiscalizagdo técnica

e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhéa-los ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.

7.17. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento
provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apos a verificagdo da qualidade
e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliacao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacGes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu
desempenho na execucgéo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagoes,
conforme regulamento (art. 21, V11, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.17.2. Realizar aandlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pelafiscalizagéo e, caso
hajairregul aridades que impecam aliquidacéo e o pagamento da despesa, indicar as
cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

7.17.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base
nos relatérios e documentagBes apresentadas;

7.17.4. Comunicar aempresa para que emitaa Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pelafiscalizag&o.

7.17.5. Enviar adocumentagéo pertinente ao setor de contratos para a formalizag&o dos procedimentos
de liquidac&o e pagamento, no valor dimensionado pelafiscalizago e gestéo.

7.18. No caso de controveérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 daLei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de

Nota Fiscal no que pertine a parcelaincontroversa da execucgdo do objeto, para efeito de liquidacéo e
pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorreré enquanto pendente a solucao, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execucéo do objeto ou no instrumento de cobranca.
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7.20 O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucéo do contrato.

Liquidacéo

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis parafins
de liquidacao, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucéo
Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata 0 item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo,
nos casos de contratacOes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso
Il doart. 75 daLe n°14.133, de 2021.

7.23. Parafins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se anotafiscal ou instrumento de cobranca
equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1. o prazo de validade;

7.23.2. adata da emissdo;

7.23.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.23.4. 0 periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.23.5. ovaor apagar; e

7.23.6. eventual destague do valor de retencgdes tributérias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidacdo da
despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo
apo6s a comprovagao da regularizacéo da situacdo, sem 6nus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagéo da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta online ao SICAF ou, naimpossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 daLei n°
14.133/2021.

7.26. A Administragdo deverarealizar consultaao SICAF para:
a)verificar amanutencdo das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impega a participacdo em licitagcdo, no &mbito do 6rgéo ou entidade,
gue implique proibic¢éo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas
(INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacéo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, N0 MesMOo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado umavez, por igual periodo, acritério do contratante.

7.28. N&o havendo regularizacéo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar
aos Orgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto ainadimpléncia do contratado, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e
necessérios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.29. Persistindo airregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.
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7.30. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pelarescisdo do contrato, caso 0 contratado ndo regularize sua situagédo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo de 30 (trinta) dias, contados da apresentacéo da nota fiscal ou
documento de cobrancga equivalente, desde que tenha sido finalizada a liquidagdo da despesa, conforme
secdo anterior, nos termos do artigo 2°, 11, do Decreto Estadual n. 67.608, de 2023.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado ser&o atualizados monetariamente
naformadalegislacéo aplicével (artigo 2, inciso |11 do Decreto n. 67.608/2023 c/c o artigo 1° do Decreto

n. 32.117/1990), bem como incidirdo juros moratdrios, arazéo de 0,5% (meio por cento) ao més, calculados
pro rata temporis, em relagdo ao atraso verificado.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento serarealizado por meio de ordem bancéria, para crédito no Banco do Brasil, agénciae
conta corrente em nome do contratado.

7.33.1. Constitui condigdo para a realizago dos pagamentos a inexisténcia de registros em nome do contratado
no “ Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Org&os e Entidades Estaduais— CADIN

ESTADUAL", o qua deverd ser consultado por ocasi&o da realizagdo de cada pagamento. O cumprimento
desta condic&o podera se dar pela comprovacado, pelo contratado, de que os registros estdio suspensos, nos
termos do artigo 8° da Lei estadual n° 12.799, 2008.

7.34. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, ser&o retidos na
fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabel ecidos na legislacéo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de
2006, ndo sofrerd a retencao tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime.

No entanto, o pagamento ficar& condicionado a apresentacéo de comprovagao, por meio de documento oficial,
de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto nareferidaLei Complementar.

7.37. O recolhimento do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza— ISSQN devera ser feito em
consonanciacom o artigo 3° e demais disposi¢les da Lei Complementar Federal n® 116/2003, e respeitando
as seguintes determinagoes:

| - Quando da celebracdo do contrato, a CONTRATADA deveraindicar alegislacdo municipal
aplicavel aos servicos por ela prestados, relativamente ao 1SSQN, esclarecendo, expressamente, sobre
a eventual necessidade de retenc&o do tributo, pelo tomador dos servicos,

Il - Caso se mostre exigivel, aluz dalegislagdo municipal, aretencédo do ISSQN pelo tomador dos
Servicos:

a) O CONTRATANTE, na qualidade de responsavel tributario, deverareter a quantia
correspondente do valor da nota-fiscal, fatura, recibo ou documento de cobrancga equival ente
apresentada e recol her a respectivaimportancia em nome da CONTRATADA no prazo previsto
nalegislagdo municipal .

b) Paratanto, a CONTRATADA devera destacar o valor da retencdo, atitulo de“RETENCAO
PARA O ISS’ ao emitir anotafiscal, fatura, recibo ou documento de cobranca equivalente.
Considerase preco do servico areceitabrutaaele correspondente, sem nenhuma deducéo.
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I11 - Caso, por outro lado, ndo haja previsao de retencédo do ISSQN pelo tomador dos servigos:

a) A CONTRATADA devera apresentar declaracdo da Municipalidade competente com a
indicagdo de sua data-limite de recolhimento ou, se for o caso, da condicdo de isengéo;

b) Mensalmente a CONTRATADA devera apresentar comprovante de recolhimento do ISSQON
por meio de cdpias autenti cadas das guias correspondentes ao servico executado e devera estar
referenciado a data de emissdo da nota fiscal, fatura ou documento de cobranga equivalente;

¢) Caso, por ocasido da apresentacdo da nota fiscal, da fatura ou do documento de cobranca
equivalente, ndo haja decorrido o prazo legal pararecolhimento do ISSQN, poderéo ser
apresentadas copias das guias de recol himento referentes ao més imediatamente anterior,
devendo a CONTRATADA apresentar a documentagdo devida quando do vencimento do
prazo legal para o recolhimento.

d) ando apresentacado dessas comprovagdes asseguraao CONTRATANTE o direito de sustar o
pagamento respectivo e/ou 0s pagamentos seguintes.

7.38. Por ocasi 8o da apresentacdo ao CONTRATANTE da nota fiscal, fatura, recibo ou documento de
cobranca equivalente, a CONTRATADA deverafazer prova do recolhimento mensal ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo-FGTS por meio das Guias de recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico
e Informagdes a Previdéncia Socia - GFIP.

| - As comprovagdes relativas ao FGTS a serem apresentadas, que deverdo corresponder ao periodo de
execucdo e por tomador de servigo, sdo as seguintes:

a) Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pelo “Conectividade Social”;

b) Guia de Recolhimento do FGTS — GRF, gerada e impressa pelo SEFIP, com a autenticagdo
mecéni ca ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancério ou o comprovante emitido
guando o recolhimento for efetuado pelainternet;

¢) Relacdo dos Trabal hadores Constantes do Arquivo SEFIP-RE;
d) Relagdo de Tomadores/Obras— RET;

Il - Se por ocasido da apresentagdo da nota fiscal, da fatura, do recibo ou do documento de cobranga
equivalente ndo houver decorrido o prazo legal pararecolhimento do FGTS, poderdo ser
apresentadas copias das guias de recolhimento referentes ao més imediatamente anterior, devendo a
CONTRATADA apresentar a documentaggo devida quando do vencimento do prazo legal para
recol himento.

I11 - A ndo apresentacdo dessas comprovagles asseguraao CONTRATANTE o direito de sustar o
pagamento respectivo e/ou 0s pagamentos seguintes.

7.39. Nos termos do artigo 31 da Lel Federal n° 8.212/1991 e da I nstrucéo Normativa MPS/RFB n° 971, de 13
de novembro de 2009, a CONTRATANTE devera efetuar aretencéo de 11% (onze por cento) do valor bruto
danota fiscal, fatura, recibo ou documento de cobranca equivalente, obrigando-se a recolher aimportancia
retida, em nome da CONTRATADA, até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao da emissdo do respectivo
documento de cobrancga ou, se ndo houver expediente bancario naquele dia, até o dia (til imediatamente
anterior.

| - Quando da emissdo da nota fiscal, fatura, recibo ou documento de cobranca equivalente, a
CONTRATADA devera destacar o valor da retencio, atitulo de “RETENCAO PARA A
SEGURIDADE SOCIAL”, sendo que:
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a) poderdo ser deduzidos da base de cdlculo da retengdo, os val ores dos custos de fornecimento
incorridos pela CONTRATADA atitulo de vale-transporte e de vale-refei ¢ao, nos termos
dalegislacéo propria. Tais parcelas deverdo estar discriminadas no documento de cobranca.

b) afalta de destaque do valor da retencéo no documento de cobranca impossibilitara a
CONTRATADA de efetuar sua compensagdo perante o INSS, ficando acritério do
CONTRATANTE proceder aretencéo e ao recolhimento devidos sobre o valor bruto do
documento de cobranca, ou, em alternativa, devolvé-lo a CONTRATADA.

Il —O CONTRATANTE emitira uma GPS — Guia da Previdéncia Social especifica para cada

estabel ecimento da CONTRATADA. Na hipétese de emissdo, no mesmo més, de mais de um
documento de cobranca pela CONTRATADA, o CONTRATANTE sereserva o direito de consolidar
o recolhimento dos valores retidos em uma Unica Guia

por estabel ecimento.

I11 - Quando da apresentagdo do documento de cobranca, a CONTRATADA devera elaborar e entregar
a0 CONTRATANTE os seguintes documentos:

a) copia dafolha de pagamento especifica para os servicos realizados sob o contrato,
identificando o nimero do contrato, a Unidade que o administra, relacionando respectivamente
todos os segurados colocados a disposi¢édo desta e informando:

* home dos segurados;
« cargo ou funcao;

* remuneragdo discriminando separadamente as parcel as sujeitas ou hdo aincidéncia das
contribuigdes previdenciérias;

« descontos legais;

* quantidade de quotas e valor pago atitulo de salariofamilia;
* totalizag&o por rubrica e geral;

* resumo geral consolidado da folha de pagamento; e

b) demonstrativo mensal assinado por seu representante legal, individualizado por
CONTRATANTE, com as seguintes informagdes:

* nome e CNPJdo CONTRATANTE;
* data de emissdo do documento de cobranca;
* nimero do documento de cobranca;

« valor bruto, retencéo e valor liquido (recebido) do documento de cobranga;
« totalizagcdo dos valores e sua consolidacao.

¢) os documentos solicitados nas alineas anteriores deveréo ser entregues a0 CONTRATANTE
na mesma oportunidade da nota fiscal, fatura, recibo ou documento de cobranga equivalente.

8. Forma e critérios de selecao e regime

8. FORMA E CRITERIOSDE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO
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Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta

8.1. O contratado seré selecionado por meio da realizagéo de procedimento de dispensa de licitagdo, com
fundamento na hip6tese do art. 75, inciso |1, daLei n° 14.133/2021 (indicar um dos incisos do art. 75, daLel
n° 14.133/2021, conforme o caso concreto).

Regime de Execucdo
8.2. O regime de execucédo do contrato sera de empreitada por preco global.
Exigéncias de habilitacéo

8.3. Previamente & celebrag&o do contrato, a Administragdo verificard o eventual descumprimento das
condi¢des para contratagdo, especia mente quanto a existéncia de sancéo que aimpega, mediante aconsultaa
cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Naciona de Empresas |nidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https:.//ww.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu sdcio majoritario, por
forcado artigo 12 da L el n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica
de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Piblico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

8.5. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.6. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros.

8.7. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de contratacao.

8.8. Caso atendidas as condic¢les para contratacdo, a habilitagdo do interessado sera verificada por meio do
SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.9. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagZo constante do SICAF, ou encaminhar,
guando solicitado pela Administracéo, a respectiva documentacdo atualizada.

8.10. N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJCPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

8.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor
for afilial, todos os documentos deverdo estar em nome dafilial, exceto para atestados de capacidade técnica,
caso exigidos, e no caso dagueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

8.12. Serdp aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos
pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas
contribuigdes.

8.13. Também constitui condi¢do para a celebracdo da contratagdo, bem como para arealizagcdo dos
pagamentos dela decorrentes, ainexisténcia de registros em nome do fornecedor no “ Cadastro
Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgéos e Entidades Estaduais — CADIN ESTADUAL”.
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Esta condic&o sera considerada cumprida se o devedor comprovar que 0s respectivos registros
Se encontram suspensos, nos termos do artigo 8°, 88 1° e 2°, da L ei estadual n° 12.799, de 2008.

8.14. Parafins de habilitacdo, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

8.17. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de lei, tenhavalidade
para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

8.18. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial darespectiva sede;

8.19. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br
/empresas-e-negoci os/pt-br/empreendedor;

8.20. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢go do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Pdblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores,

8.21. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa
DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.22. Sociedade simples: inscri¢do do ato congtitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores,

8.23. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo dafilial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagcdo no Registro onde tem
sede amatriz;

8.24. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagédo
respectiva.

Habilitag&o fiscal, social etrabalhista

8.25. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o €aso;

8.26. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Naciona (PGFN), referente a todos os créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de
02 de outubro de 2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

8.27. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.28. Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condic¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXII1I, da Constituicéo;
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8.29. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagcdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidag8o das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.30. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.31. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.32. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital]
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacéo de declaragdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivaente, naformadalei.

8.33. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Quialificacdo Econdmico-Financeira

8.34. certidéo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado,
caso setrate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo em licitagdo/contratacdo (art. 5°, inciso I,
alinea“c”, daInstrugdo Normativa SegesME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.35. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14.133, de 2021,
art. 69, caput, inciso I1).

Outras Comprovacdes

8.36. Declaracéo subscrita por representante legal do fornecedor, atestando que ndo possui empregados
executando trabalho degradante ou forcado, observado o disposto nosincisos|ll eV do artigo 1° e no
inciso 111 do artigo 5° da Constituic&o Federal.

9. Estimativas do valor da contratacao
Valor (R$): 44.910,00
9. ESTIMATIVASDO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo € de R$ 44.910,00 (quarenta e quatro mil, novecentos e dez reais).

10. Adequacdo orcamentaria
10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido.

10.2. A contratagdo serd atendida pela seguinte dotagéo:

I. 1. Gestdo/Unidade: 102301 - UNESP/Reitoria;
11. 2. Fonte de Recursos; Tesouro;
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111. 3. Programade Trabaho: ;
IV. 4. Elemento de Despesa: ;

10.3. A dotac8o relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacéo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

CELIO FERNANDO BAPTISTA HADDAD

Responsavel pela contratacdo direta

1Y
tf Assinou eletronicamente em 03/09/2024 as 09:19:32.

PAULO SERGIO GONCALVES PEREIRA
Equipe de apoio

MAYARA VENTURINI VIDAL

Supervisor de Secdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 02/09/2024 as 14:03:19.
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