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ESP-UNESP-FACUL MEDICINA VETERIN.-C.ARACATUBA

Estudo Técnico Preliminar 25/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 488/2026

2. Descricao da necessidade

Contratacdo de servico especializado através de postos de trabalho na funcdo de Médico Veterindrio, Bi6logo, Tratador de animais,
Auxiliar Operacional (servicos gerais) e Auxiliar administrativo, com o fornecimento de materiais e equipamentos de protecdo
individual (EPIs), o objeto da contratacdo estad previsto no Plano de Contratagdes Anual de 2026, nos termos do Decreto estadual
n°® 67.689, de 3 de maio de 2023, conforme detalhamento a seguir:

ID PCA no PNCP: 48031918000124-0-000032/2026;

IT) Data de publicacdo no PNCP: 27/06/2025;

IIT) Id do item no PCA: 718

IV) Classe/Grupo: 932 - Servicos de Veterinaria

V) Identificador da Futura Contratagdo: 102336-151/2026

A contratagdo dos servicos, objeto do presente Estudo Técnico Preliminar, visa atender as necessidades institucionais do CETRAS
ESCOLA - Centro de Triagem e Recuperagio de Animais Selvagens, da FMVA-UNESP (CERETAS), assegurando a continuidade das
atividades operacionais desenvolvidas pela instituicdo. Tais servicos compreendem a execucdo de procedimentos técnicos
relacionados ao recebimento, triagem e reabilitacdo de animais silvestres.

O CERETAS esta vinculado a Faculdade de Medicina Veterinaria da UNESP, campus de Aragatuba, e consiste em uma unidade
especializada no atendimento voltado a saide e conservacdo da fauna silvestre. A unidade tem como principal objetivo receber,
identificar, triar avaliar, recuperar, reabilitar e destinar animais silvestres provenientes da acdes de fiscalizacdo, resgates ou
entregas voluntarias.

Atuando como Centro de Triagem e Reabilitacdo de Animais Silvestres (CETRAS), o CERETAS recebe animais oriundos de
resgates, apreensdes e encaminhamentos realizados por 6rgaos ambientais e municipes. Esses animais sdo submetidos a avaliacdo
clinica, diagnoéstico, tratamento e reabilitacdo, com o objetivo de promover sua recuperacdo e, sempre que possivel, sua
reintroducdo segura a natureza, respeitando critérios técnicos, sanitarios e ambientais.

Diante da crescente demanda relacionada a gestdo da fauna silvestre no Estado, especialmente em decorréncia do tréfico ilegal de
animais, da manutencdo inadequada em cativeiro e das injdrias causadas por acoes antropicas, torna-se imprescindivel a oferta de
atendimento médico veterindrio especializado. Esse atendimento é fundamentado nas caracteristicas fisiologicas e bioldgicas de
cada espécie, bem como em protocolos sanitarios consolidados na literatura técnico cientifica, visando a reabilitagcdo e, quando
viavel, a reintegracdo dos animais ao seu habitat natural.

A manutencdo do funcionamento regular do CERETAS depende diretamente da disponibilidade de médo de obra qualificada, uma
vez que estes profissionais realizam atividades indispensaveis ao bem-estar, a satide e a sobrevivéncia dos animais sob custodia,
como: alimentacdo, higienizacdo de recintos, observacdo comportamental, apoio em procedimentos veterindrios, manejo e
contengdo, além de apoio logistico no transporte e destinacao dos animais.
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A necessidade de contratacdao decorre da impossibilidade de execucdo direta dessas atividades pelo quadro permanente de
servidores, tanto pela natureza operacional das fun¢des quanto pela inexisténcia de cargos efetivos especificos para a execugdo das
tarefas.

Ademais, trata-se de servi¢o de natureza continua, imprescindivel a execucdo das competéncias legais do CERETAS no tocante ao
controle e protecdo da fauna silvestre.

Dessa forma, a contratacdo visa assegurar a continuidade e a eficiéncia das atividades desenvolvidas no CERETAS de Aracatuba,
prevenindo a interrupcdo de servicos essenciais e garantindo condi¢Oes adequadas de manejo, bem- estar e reabilitacdo dos animais
silvestres sob responsabilidade do CERETAS.

Atualmente, o CERRETAS ndo dispde de quadro de funcionarios nenhum para atender as demandas decorrentes do

convénio firmado entre a UNESP e a Secretaria de Meio Ambiente Infraestrutura e Logistica (SEMIL). Dessa forma, faz-se
necessdria a contratacdo de servicos especializados para a execucao das atividades de manejo, atendimento clinico e reabilitacdo de
animais silvestres sob responsabilidade do Estado.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Diretoria Luiz Claudio Nogueira Mendes

CETRAS ESCOLA — Centro de Triagem e Recuperacdo de Animais

Selvagens (CERETAS) Sergio Diniz Garcia

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

Sao requisitos essenciais da prestacdo dos servicos objeto da presente contratacao, o cumprimento das seguintes rotinas:

MEDICO VETERINARIO

a) Garantir assisténcia médico veterinaria e o bem-estar dos animais silvestres atendidos e mantidos no CERETAS, assegurando
respaldo técnico e observancia das normas vigentes;

b) Receber e identificar taxonomicamente os animais oriundos de resgate, apreensdo ou entrega voluntaria;

) Realizar triagem clinica e avaliagdo fisica e sanitaria dos animais atendidos, incluindo profilaxia, classificagdo de gravidade e
priorizacdo de atendimento, conforme cada caso;

d) Prescrever e conduzir tratamentos clinicos e procedimentos ambulatoriais e cirdrgicos em animais silvestres;

e) Coletar amostras biolégicas dos animais, quando indicado, solicitar e interpretar exames laboratoriais e/ou de imagem;

f) Registrar atendimentos, condutas, evolugoes clinicas e desfechos em prontudrio individual, no sistema e/ou formulérios oficiais
adotados pela instituicdo, assegurando a rastreabilidade;

g) Executar e/ou supervisionar a marcacdo individual dos animais por meio de anilhas e/ou e registrar a microchips numeracao
correspondente na ficha clinica e nos sistemas adotados;

h) Instituir, revisar e acompanhar protocolos de quarentena, isolamento, vigilancia sanitdria e biosseguranca.

i) Avaliar a aptidao para soltura sob perspectiva clinica, considerando condi¢Ges sanitdrias, integridade anatomica e
funcionalidade, emitindo laudo sanitdrio quando necessario;

j) Elaborar relatérios técnicos, sempre que demandado;

k) Orientar e supervisionar os tratadores e estagiarios quanto a boas praticas de bem-estar animal, manejo minimamente
estressante, biosseguranga e seguranca ocupacional durante as atividades de rotina;

1) Executar corretamente contengdo fisica e farmacoldgica (tranquilizacdo, sedacdo e imobilizacdo quimica) de espécimes
silvestres, quando indicado;

m) Realizar anestesia e monitoramento anestésico para procedimentos cirtrgicos, conforme protocolos, espécie e avaliagdo clinica;
n) Conduzir manejos preventivos com os animais do plantel, conforme cronograma estabelecido;

0) Realizar eutandsia humanitaria e responsével de animais silvestres quando indicada por critérios técnicos e de bem-estar,
especialmente nos casos em que o sofrimento ndo possa ser aliviado, ou quando houver risco a saude publica ou animal, conforme
normativas aplicaveis;
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p) Respeitar e seguir os protocolos institucionais estabelecidos pela equipe técnica, em conformidade com as normas do Hospital
Veterinario;

q) Acompanhar atividades de pesquisas realizadas no CERETAS, garantindo alinhamento com o bem-estar animal, biosseguranca
e rotinas institucionais.

r) Participar de acOes e programas de educacdo ambiental e/ou comunicacdo institucional, contribuindo com contetido técnico e
orientacdo adequada ao publico;

BIOLOGO

a) Garantir o manejo e o bem-estar dos animais silvestres atendidos e mantidos no CERETAS, assegurando respaldo técnico e
observancia das normas vigentes;

b) Receber e identificar taxonomicamente os animais oriundos de resgate, apreensao ou entrega voluntéria, assegurando o correto
registro e encaminhamento para manejo adequado;

¢) Realizar avaliacdo biolégica e comportamental dos espécimes mantendo atualizadas as fichas individuais e os sistemas
institucionais adotados;

d) Ambientar e adequar os recintos, conforme necessidades ecolégicas e comportamentais das espécies mantidas;

e) Planejar, implementar e monitorar atividades de enriquecimento ambiental, ajustando a rotina conforme a

resposta do animal e necessidades da espécie;

f) Definir e aplicar estratégias de reabilitagdo e condicionamento, incluindo medidas para reducdo de imprinting /habituacdo,
minimizacdo do estresse, promo¢do de comportamentos naturais, desenvolvimento de habilidades de sobrevivéncia, e melhoria da
condicdo fisica e comportamental;

g) Avaliar a aptiddo dos animais para soltura sob perspectiva comportamental e ecolégica, considerando habilidades de
sobrevivéncia (ex.: fuga, forrageamento, resposta a estimulos, interacdo intraespecifica, reducao de dependéncia humana) e auxiliar
na definicdo da destinacdo, conforme critérios técnicos e normativas vigentes;

h) Elaborar relatérios técnicos, sempre que demandado;

i) Orientar e supervisionar os tratadores e estagiarios quanto a boas praticas de bem-estar animal, manejo minimamente estressante,
biosseguranca e seguranca ocupacional durante as atividades de rotina;

j) Executar corretamente técnicas de contencao fisica de espécimes silvestres, quando indicado e de forma segura;

k) Participar dos manejos preventivos com os animais do plantel, conforme cronograma estabelecido;

1) Participar de agGes e programas de educacdo ambiental e/ou comunicacdo institucional, contribuindo com contetido técnico e
orientacdo adequada ao publico;

m) Auxiliar na revisdo de cardapios de dietas das diferentes espécies silvestres, contribuindo com adequacdes conforme ecologia
alimentar, comportamento e estratégias de condicionamento;

n) Supervisionar o manejo de filhotes 6rfdos, orientando os envolvidos quanto as praticas adequadas de manejo, com foco na
minimizacdo do contato e da dependéncia humana, reducdo de , promocdo de imprinting comportamentos naturais e
desenvolvimento gradual de autonomia, conforme protocolos institucionais;

0) Apoiar e/ou executar o manejo do biotério, garantindo rotinas sanitarias, rastreabilidade e biosseguranca;

p) Respeitar e seguir os protocolos institucionais estabelecidos pela equipe técnica, em conformidade com as normativas aplicaveis;
q) Acompanhar atividades de pesquisas realizadas no CERETAS, garantindo alinhamento com o bem-estar animal, biosseguranca
e rotinas institucionais.

TRATADOR DE ANIMAIS SILVESTRES

a) Executar o manejo didrio dos animais silvestres mantidos no CERETAS, assegurando o bem-estar animal na pratica, conforme
protocolos institucionais e orientagdes da equipe técnica;

b) Realizar a limpeza, higienizagdo e desinfeccdo de recintos, viveiros, gaiolas, caixas de transporte, salas de internacdo e demais
areas de uso animal, seguindo protocolos estabelecidos pela unidade, incluindo a retirada prévia de residuos organicos (alimentos e
dejetos) antes da lavagem e desinfeccgao;

¢) Realizar a distribuicdo da alimentacdo aos animais, garantindo apresentacao e oferta adequadas as peculiaridades de cada espécie
/individuo e as orienta¢des técnicas vigentes, recolhendo os residuos alimentares no fim do dia, conforme rotina definida;

d) Monitorar diariamente os animais quanto a comportamento, ingestdo alimentar e hidrica, fezes/urina, integridade fisica e sinais
de alerta clinico, comunicando imediatamente qualquer intercorréncia a equipe técnica;

e) Manter registros de rotina devidamente atualizados (alimentagdo, limpeza, observa¢des comportamentais, ocorréncias e manejos
realizados), conforme formularios adotados pela instituicdo;

f) Realizar desinfeccdo térmica por meio de fogo (“vassoura de fogo”), quando prevista em protocolo e apenas com o recinto
vazio, garantindo seguranca operacional e prevencao de riscos;

g) Apoiar manejos quando solicitado, incluindo contenc¢do, pesagem, transferéncia entre recintos, transporte interno e preparagao
de recintos, sempre sob supervisao da equipe técnica;

h) Assegurar a segregacdo, acondicionamento, remogao e destinagdo correta dos residuos, bem como o cumprimento das rotinas de
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biosseguranca e higiene institucional;

i) Manter a limpeza e organizacdo do setor e dos itens de rotina, incluindo caixas de transporte, utensilios, equipamentos de manejo
e materiais de limpeza, garantindo disponibilidade, conservacao e uso correto;

j) Supervisionar e orientar os estagidrios durante a realizacdo das atividades, ndo sendo permitido que desempenhem tarefas de
forma auténoma;

k) Nao fazer uso de joias, bijuterias, relégios, celulares, fones de ouvido e outros aderecos durante as rotinas de manejo,
alimentacao e higienizagao;

1) Utilizar Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) conforme instrucdes da unidade e exigéncias de cada atividade, garantindo
a seguranca do trabalhador, dos animais e a manutengdo das rotinas de biosseguranga;

m) Executar pequenos reparos nas instalacdes, quando necessdario, e zelar pela conservacdo dos equipamentos, ferramentas e
madquinas utilizados.

AUXILIAR OPERACIONAL - Servicos Gerais

a) Areas de Uso Comum: Salas, Escritérios, Almoxarifado, Banheiros, Vestiarios e Laboratorio, Calgadas, Cozinha, Refeitério e
Almoxarifados.

b) Higienizagdo didria de pisos, ralos, azulejos, bancadas, mesas, cadeiras e armdrios diariamente com detergente neutro e
semanalmente com agentes desinfetantes;

c) Limpeza e Higienizacdo de banheiros e vestidrios diariamente;

d) Limpeza e Higienizacdo de janelas, telas, parede, quadros, portas, luminarias e interruptores quinzenalmente;

e) Coleta de lixo das lixeiras, limpeza das lixeiras, substituicdo de sacos de lixo diariamente;

f) Encaminhamento do lixo até o local designado para a coleta publica diariamente;

g) Limpeza de moveis e equipamentos (cadeiras, mesas, computadores, fogdo, geladeira, etc) semanalmente;

h) Limpeza e Higieniza¢do dos equipamentos e utensilios;

i) Todos os equipamentos, utensilios (vasilhas) ou materiais deverdo ser higienizados diariamente, ap6s o uso com detergente
neutro, e semanalmente o enxague final devera ser feito com hipoclorito de sédio a 200 ppm de cloro ativo;

j) Ap6s o processo de higienizagdo, os utensilios e equipamentos devem permanecer em superficie seca e limpa até o proximo uso;
k) Remover o lixo organico em sacos plasticos e resistentes e devidamente vedados, sempre que necessario;

1) Executar o servigo de limpeza das vias de acesso ao local, utilizando pés, vassouras apropriadas, ferramentas e maquinas, para
manter a conservacgdo e limpeza do local utilizando ferramentas destinadas a este fim, para manter o ambiente harménico, limpo e
agradavel;

m) Executar a limpeza e manuteng¢do da instalacdo, tais como servicos de pequenos reparos elétricos, hidraulico, executar servigos
de troca de ldmpadas, instalacdes de luminarias, zelar pela conservacdo dos equipamentos, ferramentas e maquinas utilizadas,
observando as normas de seguranca e conservacao;

n) Formacgdo: Para a prestacdo de servicos de Auxiliar de servigcos gerais, os postos de trabalho deverdo comprovar no minimo
Ensino Fundamental completo, para que estejam aptos a desempenhar as atividades destacadas para o trabalho;

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

a) Garantir suporte administrativo e operacional as demais areas do CERETAS, contribuindo para o funcionamento regular das
rotinas e fluxos internos;

b) Realizar a recepgdo e o atendimento de municipes e de 6rgdos oficiais no momento da entrega de animais silvestres,
providenciando o cadastro e a abertura da ficha de atendimento no sistema institucional;

¢) Realizar a gestdo e atualizacdo de planilhas, controles internos e consolidacdo de dados operacionais do servigo, garantindo o
correto registro das informacdes;

d) Redigir, responder e organizar o e-mail institucional, bem como apoiar rotinas de comunicacdo administrativa;

e) Realizar atendimento telefénico e encaminhar demandas internas e externas, registrando solicitagdes e direcionando aos
responsaveis;

f) Apoiar o planejamento e controle de agenda interna, incluindo agendamentos de consultas, reunides, organizacdao de eventos e
apoio a comunicagdo entre setores;

g) Elaborar, organizar e revisar documentos administrativos, tais como oficios, comunicacdes internas, relatérios e demais
registros, sempre que necessario;

h) Organizar e manter atualizado o arquivo fisico e/ou digital de documentos do CERETAS, garantindo rastreabilidade,
padronizacdo e fécil acesso as informacoes;

i) Prestar apoio administrativo e logistico a equipe técnica nas atividades propostas, incluindo execucdo de tarefas administrativas
correlatas, conforme orientacdo;

j) Apoiar a gestdo de estoque, incluindo controle de recebimento, conferéncia, armazenamento, organizacdo, reposicdo de
materiais, controle de validade e registro de entradas/saidas conforme fluxo definido.
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MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

INSUMOS, UNIFORMES, EQUIPAMENTOS E EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (E.P.Is)
Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, nas quantidades estimadas constantes no Termo de Referéncia.

Local da prestacao dos servicos

Os servicos serdo prestados no seguinte endereco: Rua Cldvis Pestana, 793, Dona Amélia, Aragatuba/SP, CETRAS ESCOLA - Centro
de Triagem e Recuperacdo de Animais Selvagens, da FMVA-UNESP (CERETAS)

5. Levantamento de Mercado

Trata-se de servigos ja licitado e contratado no estado por outros 6rgdos e instituicio com a mesma finalidade e missdo. Assim,
uma vez que foram formalizadas contrata¢cdes novas com objetos similares, com valores atualizados, encaminhou-se pesquisa de
precos aos fornecedores participantes desses certames, por meio de e-mail, conforme anexo a este ETP.

Foram ainda analisadas as contrata¢cdes similares e os contratos vigentes do CETRAS, ex. Processo n° 020.00011229/2024- 81,
PROCESSO SIMA n° 22.152/2023 e Processo n° 020.00015942/2024-01 para verificagdo do objeto e valores em conformidade
com as obrigacdes pactuadas.

Foram realizadas pesquisas de precos junto a empresas de prestacdo de servicos objeto da presente contratagao.

A execucdo indireta com a contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos continuos, com dedicacao exclusiva de
mdo de obra (Terceirizagdo), mostra-se mais adequada, tanto do ponto de vista técnico quanto econdmico e juridico. O mercado
oferece empresas com expertise em manejo de fauna silvestre, capacitacdo de médicos veterinarios, bidlogos, tratadores, auxiliares
operacionais e administrativos com o fornecimento de mao de obra qualificada, o que assegura a continuidade e a qualidade do
servico.

Ainda, esse tipo de contratatagao é uma pratica consolidada em outros CETRAS e Centros de Reabilitacao de Fauna Silvestre sob
gestdo de 6rgaos ambientais estaduais, demonstrando viabilidade e maturidade do mercado para atender a demanda.

6. Descricao da solucao como um todo

A solugdo para atender as necessidades da area solicitante consiste na realizacdo de Pregdo, em sua forma Eletronica, nos termos
da Lei Federal no 14.133/2021, com o objetivo de selecionar a empresa para prestacdo de servico especializado através de postos
de trabalho na funcdo de Médico Veterindrio, Bi6logo, Tratador de animais, Auxiliar Operacional (servigos gerais) e Auxiliar
administrativo, com o fornecimento de materiais e equipamentos de protecdo individual (EPIs).

Cabe ressaltar que o objeto pretendido consiste em servico comum, de cariter continuado e com fornecimento de mao de obra em
regime de dedicacdo exclusiva, bem como o fornecimento de insumos e EPIs. Este formato é o que melhor atende as necessidades
da instituicdo, pois assegura a execugao ininterrupta dos servigos.

O pagamento do piso da categoria, conforme estabelecido na Convencdo Coletiva de Trabalho é vantajoso ndo s6 em termos de
preco, mas em qualidade, tendo em vista se tratar de servicos prestados no interior do Estado de Sdo Paulo, onde a rotagao de
funcionarios terceirizados é pequena em relacdo as regides metropolitanas.

A solugdo para atendimento das necessidades do CERETAS, serdo materializadas pela empresa contratada mediante alocagdo de
mao de obra através de posto/dia, de acordo com as especifica¢des e exigéncias a serem estabelecidas no Termo de Referéncia.
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Os servigcos de posto Veterinario e Bidlogo, deverdo ser executados por profissionais especializados e capacitados, devidamente
inscritos em suas categorias profissionais.

Os servicos seguirdo as disposi¢des previstas no Termo de Referéncia, devendo a Contratada adaptar os contratos de trabalho e a
remuneracgdo, se for o caso, de seus empregados, bem como respeitar a Convencdo Coletiva de Trabalho — CCT, dos postos
descritos na contratagao.

A comprovacdo de que a contratagdo produz os resultados pretendidos pela Administragdo, serd constatada através de pesquisa
interna anual ou sempre que a gestao julgar necessaria.

Visando atender as necessidades da unidade os servicos prestados de forma continua e permanente pela sua essencialidade, por
mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade e o funcionamento das atividades finalisticas, de modo que sua
interrupcdo possa comprometer a prestacao de um servigo publico ou o cumprimento da missdo institucional.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

A estimativa do quantitativo de postos a serem utilizados para perfeita execucdo dos servicos foi dimensionada baseada no
posicionamento da area requisitante. A experiencia permite quantificar o nimero de postos de trabalho, necessarios a execucao do
contrato sem que houvesse exageros que refletissem em desperdicio de recursos publicos, tampouco subdimensionamento que
pudesse prejudicar a execucdo em razdo da falta de recursos humanos.

Os postos de trabalho deverao ser previstos na forma, quantidade e condicdes a seguir:

I Numero de |Unidade de N
Item||Especificacao . Local de execucao
postos medida

1 Meédico veterindrio, em regime de 8 (oito) horas diurnas, das 8h as 18h, 1 Posto/dia CERETAS - FMVA Campus de

de segunda a domingo Aracatuba

Biologo, em regime de 8 (oito) horas diurnas, das 8h as 18h, de . CERETAS - FMVA Campus de
2 : 1 Posto/dia

segunda a domingo Aracgatuba

Tratador de ElIllIIlal.S, em regl.me de 8 ((.)1to') horas diurnas, das 8h as . CERETAS - FMVA Campus de
3 18h, de segunda-feira a domingo, distribuidos em 04 (quatro) postos de 4 Posto/dia

Aracatuba

trabalho

Auxiliar operacional - servigos gerais, em regime de 8 (oito) horas . CERETAS - FMVA Campus de
4 . R . . 1 Posto/dia

diurnas, das 8h as 18h, de segunda feira a domingo Aracatuba

Auxiliar administrativo, em regime de 8 (oito) horas diurnas, das 8h as . CERETAS - FMVA Campus de
5 . . 1 Posto/dia

18h, de segunda a sexta-feira e pontos facultativos Aracatuba

APRESENTACAO DAS PROPOSTAS:

As propostas deverdo ser apresentadas por posto/dia, e deverdo levar em consideracdao todos os custos diretos e indiretos que
incidam sobre a prestacdo dos servigos, as convengdes coletivas das respectivas categorias profissionais, a legislacdo trabalhista,
etc. A empresa deve estar ciente das condi¢Oes estabelecidas pelos conselhos federais e regionais que regulamentam o trabalho dos
profissionais a serem disponibilizados para o servico, entre elas, a Lei n° 4.950/1996, entre outras regulamentacdes.

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS:

Os licitantes deverdo apresentar nos moldes estabelecidos no Termo de Referéncia, sendo Planilha de Custos e Formagdo de
Pregos uma planilha para cada Posto de Trabalho, as quais deverdo conter os componentes de custos e despesas incidentes na
prestacdo dos servigcos e que tenham impacto financeiro para o Contratante, tais como: remuneragdo, encargos sociais, encargos
tributérios, despesas operacionais, administrativas, lucro, beneficios diretos e indiretos, a exemplo do auxilio alimentacdo ou
refeicdo, vale- transporte e outros.

A Planilha de Custos e Formacdo de Precos servird para demonstrar possiveis variagdes de custos no curso da execucdo do
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Contrato e devera ser utilizada como base em eventuais repactuacées ou revisoes de precos;

No preco proposto deverdo estar incluidas todas as despesas com salarios, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, bem como leis sociais, leis trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribui¢des, alimentacao, transporte, despesas
operacionais, despesas operacionais administrativas, lucro, insumos necessarios a sua composi¢ao e demais despesas obrigatdrias
constantes da convencdo, acordo ou dissidio coletivo de trabalho, sentencas normativas ou leis que regem cada Posto de Trabalho;

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 5.014.880,00

Tendo em vista a natureza da contratacdo que envolve a execucdo de servicos com dedicagdo exclusiva de mdo de obra, o
levantamento de prego foi realizado de acordo com o estabelecido nos artigos 2 e 3 do Decreto n° 67.888, de 17 de agosto de 2023.
Trata-se de mdo de obra diferenciada e que enseja a existéncia da disciplina de animais silvestres em algumas Faculdades de
Veterinaria pelo pais a fora visto a especialidade do assunto. Fonte: Disponivel em [http: //www.abravas.org.br/conteudo.php?
go=71&file=0-medico-veterinario-de- animaisselvagens.html].

No estado ndo ha estudo técnico relativo a essa contratacdo, a FMVA realizou pesquisas no ambito nacional por contratagcdes cujo
objeto sejam a contratacdo de mao de obra para manutengdo, trata e manejo de animais silvestres para o seu Centro de Triagem e
Reabilitacdo de Animais Silvestres - CETRAS.

Além do valor de referéncia citado no item anterior, cabe as funcdes o recebimento de no percentual de sobre o salario-minimo
vigente, totalizando o valor adicional de insalubridade 20% (vinte por cento).

Para a concessdo de Vale-Alimentacdo, Vale-Transporte, Diarias e demais beneficios a Administragdo a contratada deve observar a
CCT de cada categoria profissional.

A planilha de custos e formacédo de precos disponibilizada pela Administragdo devera ser preenchida, levando-se em consideracdo
o valor da remuneracdo constantes das CCTs das categoriais. As copias das CCTs utilizadas deverdo acompanhar cada planilha de
modo que a Administracdo possa verificar as informagdes nelas contidas.

O valor referido no item anterior constara no Termo de Referéncia - TR da contratagdo.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

A regra a ser observada pela Administracdo nas licitacdes acerca do parcelamento do objeto, trata-se de apresentar quando for
tecnicamente viadvel e economicamente vantajoso a sua consecucdo, conforme disposto no inciso V, alinea b, do art. 40 da Lei n°
14.133, de 2021. Posto isso, é imprescindivel que a divisdo do objeto seja técnica e economicamente vidvel e ndo represente perda
de economia de escala (Stumula 247 do TCU).

Dessa forma o parcelamento da solucdo é a regra devendo a licitagdo ser realizada por item, sempre que o objeto for divisivel,
desde que se verifique ndo haver prejuizo para o conjunto da solugdo ou perda de economia de escala, visando propiciar a ampla
participacdo de licitantes, que embora ndo disponham de capacidade para execug¢do da totalidade do objeto, possam fazé-lo com
relacdo a itens ou unidades aut6nomas, entretanto, diante da inviabilidade técnica, econ6mica e a possibilidade de prejuizo da
presente contratacdo, o ndo parcelamento é fundamental para a boa execucdo do servico a ser prestado, favorecendo a
economicidade, logistica e gestdo contratual.

No presente caso, ndo se recomenda o parcelamento da solucdo, uma vez que o objeto da contratacdo é homogéneo, indivisivel e
de natureza continua, envolvendo a prestacao de servicos de mdo de obra de animais silvestres dentro de uma tnica unidade
administrativa (CERETAS de Aracatuba/SP), com coordenacdo centralizada e execucdo integrada.

O fracionamento em lotes distintos, por tipo de jornada ou turno de trabalho, ndo traria ganhos operacionais nem econdémicos, e, ao
contrario, poderia gerar: aumento da complexidade da gestdo e fiscalizacdo contratual, risco de sobreposicdo de responsabilidades
entre empresas distintas, perda de padronizacdo nos procedimentos de manejo e cuidados com os animais e dificuldade na
reposicdo de pessoal e na continuidade das atividades.

Dessa forma, a contratagdo em lote de apenas uma empresa para a execu¢do de todos os postos de trabalho se mostra a alternativa
mais eficiente, econdmica e segura, assegurando a padronizacdo dos métodos de manejo, o controle de desempenho e a
coordenacdo das rotinas operacionais sob supervisdo direta do CERETAS.

A opcdo pela ndo divisdo do objeto, portanto, atende ao interesse ptblico, garantindo a eficiéncia administrativa, a continuidade do
servico essencial e a responsabilizacdo clara e integral da contratada pela execucdo do contrato, sem prejuizo a competitividade do
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certame, que sera assegurada mediante ampla divulgacao e critérios técnicos de habilitacdo compativeis com o mercado.
Pelas razdes expostas, recomendamos que a contratacao ndo seja parcelada, por ndo ser vantajoso para a administracao puiblica ou
representar prejuizo ao conjunto ou ao complexo do objeto a ser contratado.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Nao ha contratagGes correlatas nem interdependentes para a viabilidade e contratacdo desta demanda. A presente contratagdo
ocorre de forma independente, ndo havendo necessidade de qualquer outro processo licitatério para que possa surtir seus efeitos.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A presente licitagdo estad alinhada ao planejamento de execugdo constantes na planilha de Planejamento de Contratacdes Anuais
desta unidade universitaria enviada dentro das estimativas previstas para o exercicio de 2026, conforme artigo tinico da Disposi¢do
Transitéria do Decreto n° 67.689/2023:

A contratacdo ora pretendida foi elaborada a partir das informagoes obtidas pelas areas técnicas do CERETAS, conforme previsto
no planejamento de contratagdes da FMVA e em conformidade com as regras e limites estabelecidos no Convenio Semil n°
0104126989/2026.

Destacam-se que ndo se faz necessaria a realizagdo de contratagdes correlatas ou interdependentes ao objeto pretendido.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Pretende-se com o presente procedimento, suprir postos na area técnica enquadrados na previsdo normativa, com o objetivo de
garantir o desenvolvimento de atividades de cuidado e tratamento dos animais silvestres, essenciais ao cumprimento da missao
institucional do CERETAS, bem como assegurar a continuidade da prestacdo dos servicos, agilizando os fluxos dos trabalhos de
competéncia deste Instituto.

Além disso, cumpre salientar que se destinam ao apoio dos trabalhos no Centro de Triagem de Animais Silvestres - CETRAS, que
desenvolve atividades de relevancia para o Instituto e para a sociedade, na missdo de receber, identificar, marcar, triar, avaliar,
recuperar, reabilitar e destinar animais silvestres provenientes da acdo de fiscalizacdo, resgates e/ou entregas voluntarias de
particulares.

Dessa forma, espera-se alcancar os seguintes beneficios com a contratacdo: manutencdo da regularidade das atividades do
CETRAS, melhoria nas condi¢des de manejo e bem-estar dos animais silvestres, aumento da eficiéncia operacional e da seguranca
nas rotinas de triagem e reabilitacdo, cuamprimento das obrigacdes legais e institucionais do CERETAS relativas a protecdo da
fauna e reducdo de riscos de mortalidade e disseminacdo de doengas decorrentes de manejo inadequado.

13. Providencias a serem Adotadas

Para a efetivacdo da contratacdo, deverdo ser observadas as seguintes providéncias:

Elaboracao, andlise e aprovacdo do Termo de Referéncia, contendo a descri¢do detalhada do objeto, as justificativas técnicas, os
quantitativos, o cronograma e os critérios de execucdo e fiscalizagdo dos servigos;

Elaboracdo do mapa de riscos, contendo os riscos de a contratacao fracassar caso os ajustes ndo corram a tempo.

Verificacdo da disponibilidade or¢amentéria, com a devida emissdao da Nota de Reserva e posterior Nota de Empenho, assegurando
a cobertura integral dos custos da contratacdo;

Abertura do procedimento licitatério, considerando o valor estimado e o enquadramento legal aplicavel, observando os principios e
normas previstos na Lei no 14.133/2021;
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Andlise técnica e juridica dos documentos que instruem o processo, garantindo a conformidade com as exigéncias legais,
normativas e contratuais, com a utilizacdo de parecer referencial emitido pela Assessoria Juridica da UNESP;

Designagdo formal do fiscal e do gestor do contrato, responsaveis pelo acompanhamento da execugdo, conferéncia das medigoes e
verificacdo do cumprimento das obrigac¢des trabalhistas, previdenciarias e contratuais pela empresa contratada;

Adocgdo das medidas administrativas necessarias para assegurar o inicio da execugdo contratual dentro dos prazos estabelecidos e o
acompanhamento continuo da prestacdo dos servicos.

Essas providéncias visam garantir a regularidade, a transparéncia e a eficiéncia do processo de contratagdo, assegurando que a
prestacdo dos servicos de gestdo do CERETAS na FMVA ocorra de forma adequada, continua e em conformidade com a
legislacdo vigente.

14. Possiveis Impactos Ambientais

A execucdo dos servigcos contratacdo de postos de trabalho na funcdo de Médico Veterindrio, Biélogo, Tratador de animais,
Auxiliar Operacional (servicos gerais) e Auxiliar de Apoio Administrativo na Faculdade de Medicina Veterinaria — FMVA nao
apresenta impactos ambientais significativos, uma vez que nio envolve atividades que gerem residuos, emissdes poluentes, ruidos
ou qualquer tipo de degradagdo ambiental direta.

Eventuais impactos indiretos poderdo estar relacionados a geracdo de residuos (alimentacdo animal e EPIs). Tais impactos,
contudo, sdo considerados de baixa relevancia e podem ser mitigados por meio da adogao de praticas sustentaveis, tais como o uso
racional de recursos, descartes corretos e o cumprimento das normas ambientais vigentes.

A contratacdo desse tipo de servigos de mao de obra esta intrinsecamente relacionada a protecdo e recuperacao ambiental, uma vez
que o objetivo central da unidade é a recepgdo, triagem, manejo, reabilitacdo e destinacdo adequada de animais da fauna silvestre
apreendidos, resgatados ou entregues voluntariamente.

Do ponto de vista ambiental, o objeto apresenta impactos predominantemente positivos, pois contribui diretamente para:
- reducdo do trafico de animais silvestres e mitigacdo de seus efeitos sobre os ecossistemas locais;

- reabilitagdo e reintegracdo de animais a natureza, fortalecendo a biodiversidade;

- educacdo ambiental indireta, mediante divulgacdo de boas praticas de manejo e conservagao.

Entretanto, reconhece-se a existéncia de impactos ambientais negativos secundarios, de natureza pontual, relacionados a operagdo
do servigo, tais como:

- geragdo de residuos organicos e materiais provenientes da limpeza dos recintos e alimentagdo dos animais;

- consumo de agua e energia elétrica nas rotinas de higienizagao;

- risco de contaminagdo ambiental decorrente do manejo inadequado de residuos biolégicos, caso ndo sejam observadas as normas
sanitdrias aplicaveis.

Para prevenir e mitigar esses impactos, deverdo ser observadas as seguintes medidas de controle e sustentabilidade:
- adogdo de praticas de manejo ambientalmente adequadas, em conformidade com os normativos vigentes;

- separacdo e destinacdo correta dos residuos e uso de recipientes apropriados;

- utilizacdo racional de recursos naturais (agua, energia, insumos de limpeza e alimentagao);

- capacitagdo continua dos profissionais quanto a boas praticas de sustentabilidade;

- cumprimento das diretrizes sobre o funcionamento dos CETRAS.
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Portanto, a execugao contratual, além de ndo gerar impactos ambientais significativos negativos, contribui para a protecdo da fauna
silvestre, a conservacdo da biodiversidade e o cumprimento da missdo institucional do CERETAS, alinhando-se aos principios da
gestdo ambiental responsavel e as politicas publicas de sustentabilidade previstas na legislacdo vigente.

Assim, a CONTRATADA devera observar integralmente as legislacdes ambientais aplicaveis, comprometendo-se a adotar
condutas responsaveis e sustentaveis durante toda a execugdo dos servicos, de modo a contribuir para a preservacdo do meio
ambiente e o cumprimento das politicas institucionais de sustentabilidade da FMVA.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

15.1. Justificativa da Viabilidade

Trata-se de contratacdo de operacionalizacdo do CETRAS/ CERETAS Aracatuba, através do Convenio n° 0104126989/2026. A
presente contratacdo encontra amparo legal e em conformidade com a legislagdo vigente

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

LUIZ CLAUDIO NOGUEIRA MENDES

Autoridade competente

1Y
&'f Assinou eletronicamente em 10/11/2026 as 11:32:47.

SERGIO DINIZ GARCIA

Membro da comissdo de contratagao

1Y
tf Assinou eletronicamente em 10/11/2026 as 11:12:33.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

	UASG 102336
	ESP-UNESP-FACUL MEDICINA VETERIN.-C.ARACATUBA
	Estudo Técnico Preliminar 25/2026
	1. Informações Básicas
	2. Descrição da necessidade
	3. Área requisitante
	4. Descrição dos Requisitos da Contratação
	5. Levantamento de Mercado
	6. Descrição da solução como um todo
	7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas
	8. Estimativa do Valor da Contratação
	9. Justificativa para o Parcelamento ou não da Solução
	10. Contratações Correlatas e/ou Interdependentes
	11. Alinhamento entre a Contratação e o Planejamento
	12. Benefícios a serem alcançados com a contratação
	13. Providências a serem Adotadas
	14. Possíveis Impactos Ambientais
	15. Declaração de Viabilidade
	15.1. Justificativa da Viabilidade

	16. Responsáveis


