@ Compras.gov.or UASG 102307

ESP-UNESP-FACUL.CIENCIAS E LETRAS-C.ASSIS

TR - Servico - sem disputa (Contratacao Laudos) 47/2026

Informacées Basicas

Numero do artefato UASG Editado por Atualizado em

47/2026 102307-ESP-UNESP-FACUL.CIENCIAS E LETRAS-C.ASSIS LUIS CARLOS SCHIMITH  13/03/2026 09:17 (v 0.5)
Status

DISPONIBILIZADO

Outras informacdes

. Numero da Processo
Categoria ~ - .
Contratacao Administrativo

- a i inclusi écnico-profissionai iali i do-
A% Prestagao de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo ndo 202/2026 369/2026
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1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagéo de servigos de empresa especializada em higiene ocupacional e seguranga do trabalho, nos termos

da tabela abaixo, conforme condi¢cdes e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia, de acordo com as
subdivisdes na forma de itens que compdem este instrumento.

o UNIDADE QUANT. VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICAGAO CATSER DE MEDIDA| TOTAL UNITARIO TOTAL
y  [raudo de Insalubridade €| g Unidade 2 R$ 1.250,00  |R$ 2.500,00
periculosidade
2 Laudo de Insalubridade 876 Unidade 1 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00
Perfil Profissiografico .
3 Previdencidrio (PPP) 876 Unidade 1 R$ 300,00 R$ 300,00

1.1.1 Em caso de eventual divergéncia entre a descri¢do do item do catdlogo do sistema Compras.gov.br e as
disposicdes deste Termo de Referéncia, prevalecem as disposicdes deste Termo de Referéncia.

1.1.2. Este Termo de Referéncia foi elaborado em conformidade com o Decreto estadual n°® 68.185, de 11 de
dezembro de 2023.

1.1.3. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como servi¢os de luxo, observando o disposto no Decreto
estadual n® 67.985, de 27 de setembro de 2023.

1.2. O prazo de vigéncia da contratagcdo é de 60 (sessenta) dias, contados do(a) recebimento da Nota de Empenho,
na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.
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1.3. O instrumento de celebracédo da contratacdo (definido pela documentagdo que compde a presente contratacao)
estabelece a disciplina que sera aplicada em relagéo a vigéncia da contratacao.

Subcontratacao

1.4. O Contratado ndo podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto contratual.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO NECESSIDADE

2.1. As legislacdes trabalhista e previdenciaria estabelecem uma série de obriga¢des ao empregador no que se refere
a garantia dos direitos dos trabalhadores. Dentre esses direitos, destacam-se os adicionais de insalubridade e de
periculosidade e o direito & aposentadoria especial, cujas concessdes dependem de avaliacfes técnicas especificas e
de documentacfes em conformidade com as exigéncias legais.

2.2. A elaboragéo dos documentos mencionados requer conhecimentos técnicos especializados e a atuagéo de
profissional legalmente habilitado, nos termos da legislacéo vigente. Trata-se de atividade de natureza estritamente
técnica, que nao pode ser substituida ou suprida por procedimentos administrativos internos ou por pessoal sem a
devida qualificacéo e registro no conselho de classe correspondente.

2.3. O descumprimento dessas obrigacdes pode resultar em sancfes administrativas, autuacdes por parte dos érgaos
fiscalizadores e ainda comprometer o reconhecimento de direitos dos trabalhadores. Nesse sentido, a Unesp deve
assegurar a conformidade legal, a seguranca juridica da instituicdo e a protecdo dos direitos trabalhistas e
previdenciarios dos trabalhadores e empregados expostos a agentes nocivos.

2.4. A contratacdo da empresa para emissado de laudos técnicos ndo esta prevista no Plano de Contratacbes Anual
(PCA), uma vez que a metodologia inicialmente prevista para a execucdo dessa atividade tornou-se inviavel por
motivos supervenientes, alheios ao planejamento original. Diante da necessidade de atendimento a legislacao vigente
e da obrigatoriedade de emissdo dos referidos documentos por profissional legalmente habilitado, tornou-se
imprescindivel a ado¢do de nova forma de contrata¢@o para garantir a continuidade e a regularidade dos servicos.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. As obrigacdes do empregador, citadas no item anterior, ditadas pelas legislagbes trabalhista e previdenciaria
vigentes, tais como a Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT), as Normas Regulamentadoras n° 15 e n® 16, a Lei n®
8.213/1991, o Decreto n°® 3.048/1999, a Instrucdo Normativa SPPREV n° 1/2024, a Instru¢cdo Normativa PRES/INSS
n° 128/2022, entre outras normas correlatas, podem ser cumpridas por meio da contratacdo de empresa
especializada em higiene ocupacional e seguranca do trabalho para a realizacdo de avaliacdes ambientais, visando a
elaboracgdo dos seguintes documentos:

® | audo de Insalubridade;
* |audo de Periculosidade;
* Pefrfil Profissiografico Previdenciario (PPP).

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Garantia da contratacao

4.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratac&o dos arts. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021.
Vistoria

4.2. Ndo ha necessidade de realizacdo de avaliacdo prévia do local de execugéo dos servigos.

2de 13



5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. Condicbes de execucdo

5.1.1. A execucdo do objeto seguird a seguinte dindmica:
5.1.2. Inicio da execugdo do objeto: [XX (XXX)] dias [a contar da assinatura do contrato] OU [a contar da
emissao da ordem de servico];
5.1.3. A contratada devera realizar visitas técnicas aos ambientes de trabalho e entrevistas com os
trabalhadores avaliados, identificar os agentes nocivos, analisar a organizacao do trabalho.
5.1.4. A contratada devera emitir os laudos e documentos exigidos, os quais deverdo ser assinados por
profissional legalmente habilitado, como engenheiro de seguranca do trabalho ou médico do trabalho,
devidamente registrado no respectivo conselho de classe. O profissional legalmente habilitado, que atua como
perito, devera comprovar sua habilitacdo por meio de diploma e registro profissional em engenharia de
seguranca do trabalho ou medicina do trabalho.
5.1.5. O perito deverda ter conhecimentos em Higiene Ocupacional, comprovados com 0 curso com a carga
horéria somada de, no minimo, 360 horas.
5.1.6. A contratada devera oferecer apoio técnico em eventuais contestacées administrativas ou judiciais dos
laudos emitidos em até 30 dias da apresentacao das contestacoes.
5.1.7. O laudo de insalubridade devera ser individualizado e emitido com base na Norma Regulamentadora n°®
15.
5.1.8. O laudo de periculosidade devera ser individualizado e emitido com base na Norma Regulamentadora n°
16.
5.1.9. Os laudos de insalubridade e de periculosidade devem conter, no minimo, as seguintes informacgdes:

* |dentificacdo do estabelecimento (contratante): Razao social, unidade avaliada com CNPJ e endereco.

* |dentificagdo do trabalhador avaliado: Nome, CPF, lotacdo e funcao.

¢ |dentificacdo do responsavel pelo laudo: Nome, CPF, CREA ou CRM.

® Objetivo do laudo.

* Metodologia de avaliacdo utilizada.

* Descricao detalhada do ambiente de trabalho: EPI, EPC, dentre outros.

* Descricao detalhada das atividades desenvolvidas pelo trabalhador.

* |dentificacdo dos agentes ambientais avaliados.

¢ Verificagdo de permanéncia e habitualidade.

* Resultado das avaliagdes.

® Conclusao com fundamentacao técnica e legal.

5.1.10. Cabera ao perito contratado emitir o laudo técnico de forma individualizada, apos ter avaliado todo o
historico laboral de cada servidor sobre a exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou
associacdo de agentes prejudiciais a salde ou a integridade fisica, considerados para fins de concesséo de
aposentadoria especial sob a luz da legislagéo vigentes a época.

5.1.11. O laudo técnico especifico para aposentadoria especial deve ser emitido de forma individualizada e de
acordo com a legislagéo vigente para cada época laborada. O referido laudo deve seguir o modelo especificado
no Anexo | Instrucdo Normativa SPPREV n°1/2024.

5.1.12. O PPP deveré ser preenchido, de forma individualizada, com base nos registros de andlise ambiental
existentes até o momento, disponibilizados pela contratante, e deve seguir o modelo especificado no Anexo
XVII da Instrugcdo Normativa PRES/INSS n° 128/2022. Para sua elaboracdo, a contratada devera realizar
analise documental dos histéricos ocupacionais, registros ambientais e exames de salde ocupacional
disponiveis, a fim de garantir a consisténcia e a fidedignidade das informac¢des registradas.

5.1.13. N&o sera admitida a subcontratacdo, cessao ou transferéncia, total ou parcial, do objeto contratual.
5.1.14. Os processos com as informacBes necessarias para a emissdo dos documentos contratados deveréo
ser retirados e devolvidos no endereco fisico da contratante, com data e horario previamente agendados.

5.1.15. Com excec¢éo do PPP, todos os laudos citados no item 1 devem ser emitidos a partir de entrevista com
o trabalhador avaliado e avaliagdo ambiental no local de trabalho, com a identificacdo dos agentes nocivos, sua
intensidade e tempo de exposi¢do, conforme exigido pela legislagéo vigente. O PPP deve ser preenchido com
base na analise documental dos registros ambientais fornecidos pela contratante.
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5.1.16. Os valores referentes a emissdo dos documentos mencionados no item 1 incluem todos os
deslocamentos da contratada, tanto para a retirada e devolugdo dos processos indicados no item 5.2. quanto
para a realizacdo de entrevistas com os trabalhadores e avaliagbes ambientais previstas no item 5.3. Estédo
igualmente incluidas as medi¢Bes quantitativas dos agentes ambientais, quando consideradas necessérias pela
contratada.

5.1.17. A contratada deverd entregar os laudos concluidos & contratante em formato fisico, anexados ao
respectivo processo, no prazo maximo de 30 dias apés a retirada deste. No mesmo prazo, devera também
entregar os documentos em formato digital, assinados eletronicamente por certificado reconhecido por 6rgao
competente.

5.1.18. Caso o trabalhador avaliado discorde do mérito dos laudos de insalubridade ou periculosidade, podera
apresentar pedido de reconsideracédo no prazo de até 30 dias, contados a partir da data de entrega dos laudos
a contratante. A contratada devera responder formalmente ao pedido, anexando a resposta ao respectivo
processo fisico e/ou encaminhando-a em formato digital, com assinatura eletrénica valida, conforme certificado
reconhecido por 6rgao competente, conforme acordado com a contratante. Somente serao aceitos pedidos de
reconsideracdo mediante comprovacao, pelo trabalhador, de novos fatos. 5.1.19. A contratada devera manter
sigilo sobre todas as informac¢des pessoais, funcionais e organizacionais obtidas durante a execucao dos
servigos, sendo vedada sua divulgacgéo a terceiros sem autorizacao expressa da contratante.

5.1.20. Todos os agendamentos, retiradas, devolucdes, entregas de laudos e pedidos de reconsideracao
deverdo ser devidamente registrados por escrito, podendo ser por e-mail institucional ou outro meio
previamente acordado entre as partes.

5.1.21. Os laudos deverdo obedecer aos modelos exigidos pela legislacdo vigente e atender aos requisitos
descritos no item 4. Deverdo ser assinados por profissional legalmente habilitado, com registro no respectivo
conselho de classe, e acompanhados da devida Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART), quando
aplicavel.

5.1.22. O descumprimento dos prazos ou das obriga¢fes estabelecidas nesta clausula podera ensejar san¢des
previstas no contrato, sem prejuizo das demais medidas cabiveis

5.1.23. O agendamento das entrevistas com os trabalhadores e das avaliagbes ambientais devera ser realizado
diretamente com a contratada, em comum acordo quanto a datas e horarios.

5.1.24. A contratada é integralmente responsavel pelo conteldo técnico dos laudos emitidos, que deverao ter
validade juridica perante os 6rgdos competentes e estar em conformidade com as normas regulamentadoras
vigentes.

5.1.25. Caso entrem em vigor novas legislacdes que possam influenciar o objeto do contrato, a contratante, em
conjunto com a contratada, avaliar4 a conduta a ser tomada.

5.1.26. Caso haja impeditivos para a execuc¢do da avaliacdo de campo (entrevista com trabalhador e avaliacdo
ambiental) programada, a contratada devera comunicar a contratante, que avaliara a conduta a ser adotada.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de
2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdao do contrato, o cronograma de execucdo serd prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacg0es entre o Contratante e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,
admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O Contratante poderd convocar representante do Contratado para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Apos a celebracdo da contratagcdo, o Contratante poderd convocar o representante do Contratado para reunido inicial para
apresentacao do plano de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obrigacOes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacao,
das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo do Contratado, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sangoes aplicaveis, dentre outros.

Preposto
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6.6. O Contratado designara formalmente o seu preposto, antes do inicio da prestacdo dos servicos, indicando no instrumento os
poderes e deveres em relagdo a execucdo do objeto contratado.

6.7. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto do Contratado, hipétese
em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizacdo

6.8. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelo(s) respectivo(s) substituto
(s) (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao Técnica

6.9. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢Oes estabelecidas
no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo (Decreto estadual n° 68.220, de 15 de dezembro de
2023, art. 17).

6.10. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucdo
do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n°® 14.133, de
2021, art. 117, §1° e Decreto estadual n°® 68.220, de 2023, art. 17, II).

6.11. O fiscal técnico realizard, em conformidade com cronograma fisico-financeiro, as medi¢es dos servigos executados e
aprovara a planilha de medicdo emitida pelo Contratado (Decreto estadual n° 68.220, de 2023, art. 17, inciso III).

6.12. O fiscal técnico adotard medidas preventivas de controle de contratos, manifestando-se quanto a necessidade de suspensdo da
execucdo do objeto (Decreto estadual n° 68.220, de 2023, art. 17, inciso IV).

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessdarias e saneadoras, se for o caso (Lei n° 14.133, de
2021, art. 117, § 2°).

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato (Decreto estadual n° 68.220, de 2023, art. 17, inciso II).

Fiscalizacdo Administrativa

6.15. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condi¢des de habilitacdo do Contratado, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario (Decreto estadual n° 68.220, de 2023, art. 18, II e III).

6.16. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia (Decreto estadual n° 68.220, de 2023, art. 18, IV).

6.17. Sempre que solicitado pelo Contratante, o Contratado devera comprovar o cumprimento da reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em
outras normas especificas, com a indicacdo dos empregados que preencherem as referidas vagas, nos termos do paragrafo tnico do
art. 116 da Lei n° 14.133, de 2021.

Gestor do Contrato

6.18. O gestor do contrato exercerd a atividade de coordenacdo dos atos de fiscalizagdo técnica, administrativa e setorial e dos atos
preparatérios a instrucdo processual visando, entre outros, a prorrogacao, a alteracdo, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual
aplicagdo de sangdes e extingdo do contrato (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, inciso III do art. 2°)

6.19. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢des de habilitacdo do Contratado, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatoério de
riscos eventuais (Decreto estadual n° 68.220, de 2023, art. 16, inciso IX).

6.20. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
quando houver, quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mengado ao seu desempenho na execucdo
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contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes (Decreto estadual n° 68.220, de 2023, art. 16, inciso VI).

6.21. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor
com competéncia para tal, conforme o caso (Decreto estadual n° 68.220, de 2023, art. 16, inciso VIII).

6.22. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informacoes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdao (Decreto
estadual n° 68.220, de 2023, art. 16, inciso VII e paragrafo tnico).

6.23. O gestor do contrato devera enviar a documentacgdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos
de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

Do recebimento

7.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 02 (dois) dias, pelo(s) fiscal(is) técnico e administrativo,
mediante termo(s) detalhado(s), quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo (Art.
140, |, ‘a’, da Lei n° 14.133, de 2021, e arts. 17, X, e 18, VI, do Decreto estadual n° 68.220, de 2023).

7.2. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do Contratado com a
comprovacado da prestacéo dos servigcos a que se refere a parcela a ser paga.

7.3. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico (Art. 17, inciso X, Decreto estadual n® 68.220, de 2023).

7.4. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo (Art. 18, inciso VI, Decreto estadual n°® 68.220, de
2023).

7.5. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.6. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, que observara, o fiscal técnico do
contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e
qualidade da prestagdo dos servicos realizados em consonéncia com os indicadores previstos no ato convocatoério, que
podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos ao Contratado, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

7.6.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.6.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cdes resultantes da execu¢do ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisdrio.

7.6.3. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da Ultima e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°
14133, de 2021).

7.6.4. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacéo das penalidades cabiveis.
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7.7. Quando a fiscalizacao for exercida por um Unico servidor, o0 Termo Detalhado devera conter o registro, a analise e a
concluséo acerca das ocorréncias na execug¢do do contrato, em relac@o a fiscalizacao técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.8. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 02 (dois) dias, contados do recebimento provisério, por
servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.8.1. Emitir documento comprobatério da avaliagao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com meng¢éo ao seu desempenho na execucao
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢cdes, conforme regulamento (Decreto estadual n°
68.220, de 2023, art. 16, inciso VI);

7.8.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas correcoes;

7.8.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatorios
e documentacdes apresentadas;

7.8.4. Comunicar ao Contratado para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacéo; e

7.8.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidag&o
e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagédo e gestéo.

7.9. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, se houver parcela
incontroversa, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, com a comunica¢édo ao Contratado para
emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.10. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugéo, pelo Contratado, de inconsisténcias verificadas
na execuc¢do do objeto ou no instrumento de cobrancga.

7.11. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico
nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucéo do contrato.

Liquidacédo

7.12. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para fins de
liquidacdo, a contar de seu recebimento pela Administracdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo,
justificadamente, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais (art.
7° 1, e 88 2° e 3° da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 4 de novembro de 2022, c/c o Decreto estadual n° 67.608,
de 2023).

7.13. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como, caso aplicaveis:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;

c) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
d) o periodo respectivo de execucéo do contrato;
e) ovalorapagar; e

f)  eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis.
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7.14. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, esta
ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apdés a comprovacao da
regularizacéo da situacdo, sem dnus ao Contratante.

7.15. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao Sicaf ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletrénicos oficiais ou & documentacao mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021.

7.16. A Administracdo deverd realizar consulta ao Sicaf para: a) verificar a manutencao das condicbes de habilitacdo
exigidas; b) identificar possivel razdo que impeca a contratacdo no ambito do érgédo ou entidade, tais como a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 3, de 26
de abril de 2018, c/c Decreto estadual n° 67.608, de 2023).

7.17. Constatando-se, junto ao Sicaf, a situacdo de irregularidade do Contratado, serd providenciada sua notificacao, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.18. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante deverd comunicar aos
orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

7.19. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a extingao contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.20 Havendo a efetiva execuc¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela extingdo
do contrato, caso o Contratado néo regularize sua situac¢ao junto ao Sicaf.

Prazo de pagamento

7.21. O pagamento sera efetuado no prazo de 30 (trinta) dias, contados da apresentacdo da nota fiscal ou documento de
cobranca equivalente, desde que tenha sido finalizada a liquidagcéo da despesa, conforme se¢éo anterior, nos termos do art.
29,11, do Decreto estadual n® 67.608, de 2023.

7.22. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado seréo atualizados monetariamente na forma da
legislacéo aplicavel (art. 2°, inciso lll, do Decreto estadual n® 67.608, de 2023, c/c o art. 1° do Decreto estadual n® 32.117,
de 1990), bem como incidirdo juros moratorios, a razédo de 0,5% (meio por cento) ao més, calculados pro rata temporis, em
relacdo ao atraso verificado.

Forma de pagamento

7.23. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para depdésito em conta corrente bancaria em nome do
Contratado no Banco do Brasil S/A.

7.23.1. Constitui condicdo para a realizacdo dos pagamentos a inexisténcia de registros em nome do Contratado no
“Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgdos e Entidades Estaduais— CADIN ESTADUAL”, o qual
devera ser consultado por ocasido da realizagdo de cada pagamento. O cumprimento desta condicdo podera se dar
pela comprovacéo, pelo Contratado, de que os registros estdo suspensos, nos termos do art. 8° da Lei estadual n°
12.799, de 2008.

7.24. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

7.25. O Contratante podera, por ocasido do pagamento, efetuar a retencdo de tributos determinada por lei, ainda que ndo
haja indicacdo de retencdo na nota fiscal apresentada ou que se refira a retencdes ndo realizadas em meses anteriores.

7.25.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
guando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

8de 13



7.26. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo
sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentagdo de comprovacéo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa de licitacdo, com
fundamento na hip6tese do art. 75, caput, inciso I, da Lei n° 14.133, de 2021, observando-se o disposto no Decreto
estadual n°® 68.304, de 9 de janeiro de 2024.

Regime de execucao
8.2. O regime de execug¢édo do contrato sera empreitada por preco unitario.
Exigéncias de habilitacdo

8.3. Previamente a celebragdo da contratacdo, a Administracéo verificara o eventual descumprimento das condi¢des
para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impeca, mediante a consulta aos seguintes
cadastros informativos oficiais:

a) Sicaf;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - Ceis, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — Cnep, mantido pela Controladoria-Geral da Uni&o
(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta);

d) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade — CNCIAI,
do Conselho Nacional de Justica (http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

e) Sistema Eletrénico de Aplicacdo e Registro de Sanc¢des Administrativas — e-Sanc¢des (http://www.esancoes.sp.
gov.br); e

f)  Relacdo de apenados publicada pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo (https://www.tce.sp.gov.br
/apenados).

g) Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico federal — Cadin, de que trata a Lei n°® 10.522,
de 2002, no que concerne & medida prevista no inciso |, alinea “c”, do art. 13 da Lei Complementar n°® 225, de
2026.

8.4. Em relacdo a pessoa juridica fornecedora, a consulta ao cadastro especificado na alinea ‘d’ da subdivisédo
anterior sera realizada também quanto a seu s6cio majoritario, por forca do art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que
prevé, dentre as san¢fes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢cdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

8.5. Caso conste na Consulta de Situacéo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

8.6. Também constitui condicéo para a celebracédo da contratagcdo, bem como para a realizagcdo dos pagamentos dela
decorrentes, a inexisténcia de registros em nome do fornecedor no “Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados
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de Orgédos e Entidades Estaduais — CADIN ESTADUAL". Esta condi¢do sera considerada cumprida se o devedor
comprovar que 0s respectivos registros se encontram suspensos, nos termos do art. 8°, 88 1° e 2°, da Lei estadual n°
12.799, de 2008.

8.7. A habilitacdo do interessado serd verificada por meio do Sicaf, quanto aos documentos por ele abrangidos.

8.8. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacéo constante do Sicaf, ou encaminhar, quando
solicitado pela Administracao, a respectiva documentacao atualizada.

8.9. N&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

8.10. Se o interessado for a matriz, todos os documentos dever&o estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso
exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

8.11. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de numeros de documentos
pertinentes a CND e a CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizac@o do recolhimento dessas obrigacgoes.

8.12. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos das se¢bes subsequentes
deste item 8, que serdo exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitacdo juridica

8.13. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de lei, tenha validade para
fins de identificacdo em todo o territério nacional;

8.14. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

8.15. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢c&o de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;

8.16. Sociedade empresaria: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de
seus administradores;

8.17. Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugcdo Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de
margo de 2020;

8.18. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.19. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.20. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial, devendo o estatuto estar adequado a Lei n° 12.690, de 2012;
documentos de eleicdo ou designacdo dos atuais administradores; e registro perante a entidade estadual da
Organizacdo das Cooperativas Brasileiras de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971;

8.21. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da consolidacao
respectiva.
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Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

8.22. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso;

8.23. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente aos créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.24. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.25. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.26. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.27. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualquer
Natureza - ISSQN, do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.28. Caso o fornecedor se considere isento ou imune dos tributos relacionados ao objeto contratual, em relagcdo aos
quais seja exigida regularidade fiscal neste instrumento, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.29. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n° 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros
de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econémico-Financeira

8.30. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se
trate de pessoa fisica (art. 5°, inciso Il, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021 c/c Decreto
estadual n° 67.608, de 2023), ou de sociedade simples;

8.31. Certidao negativa de faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, caso se trate de empresario
individual ou sociedade empresaria;

Outras comprovacoes
8.32. Tratando-se de consorcio:

8.32.1. Apresentacdo do compromisso publico ou particular de constituicdo do consdrcio, subscrito pelos
consorciados, o qual devera incluir, pelo menos, os seguintes elementos:

a) Designacao do consércio e sua composicao;

b) Finalidade do consércio;

¢) Prazo de duragcdo do consorcio, que deve coincidir, no minimo, com o prazo de vigéncia contratual;
d) Enderego do consdrcio e o foro competente para dirimir eventuais demandas entre os consorciados;
e) Definicao das obrigacoes e responsabilidades de cada consorciado e das presta¢des especificas;

) Previsdo de responsabilidade solidaria de todos os consorciados pelos atos praticados pelo consarcio,
tanto na fase do procedimento de dispensa eletrbnica quanto na de execug¢do do contrato, abrangendo
também os encargos fiscais, trabalhistas e administrativos referentes ao objeto da contratacdo;
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g) Indicagdo da empresa lider do consdrcio e seu respectivo representante legal, que devera ter poderes
para receber citacdo, interpor e desistir de recursos, firmar a contratacdo e praticar todos os demais atos
necessarios a participacao na dispensa eletrénica e execugdo do objeto contratado, sendo responsavel
pela representa¢do do consorcio perante a Administracdo;

h) Compromisso subscrito pelas consorciadas de que o consorcio ndo tera a sua composicdo modificada
sem a prévia e expressa anuéncia do Contratante até o integral cumprimento do objeto da contratacéo,
observado o prazo de durag¢do do consorcio, definido na alinea “c” desta subdivis&o.

8.32.2. O fornecedor vencedor é obrigado a promover, antes da celebragdo da contratagdo, a constituicdo e o
registro do consércio, nos termos de seu compromisso de constituicdo.

8.32.3. Cada consorciado, individualmente, devera atender as exigéncias relativas a habilitacdo juridica e
habilitagdo fiscal, social e trabalhista, e a certiddo negativa de faléncia/insolvéncia. Para efeito de habilitacdo
econdémico-financeira e de habilitac&o técnica, quando exigida, sera observado o disposto no inciso Il do caput
do art. 15 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.33. A inabilitag&o de qualquer consorciado acarretara a automatica inabilitacdo do consércio.

8.33.1. Tratando-se de cooperativa, sera exigida a seguinte documentacdo complementar, para evidenciar a
observéancia do disposto no art. 16 da Lei n® 14.133, de 2021:

8.33.2. A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagcdo e que
executardo o contrato, com as respectivas atas de inscri¢do, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso Xl, 21,
inciso | e 42, §§2° a 6° da Lei n°® 5.764, de 1971;

8.33.3. A declaracdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

8.33.4. Regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;

8.33.5 Edital de convocacdo e ata da ultima assembleia geral, e registro de presenca dos cooperados
presentes nessa assembleia;

8.33.6. Ata da reunido em que 0s cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da contratacdo
direta;

8.33.7. A Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispbe o art. 112 da Lei n° 5.764, de
1971, ou uma declaracéo, sob as penas da lei, de que tal auditoria néo foi exigida pelo 6rgéo fiscalizador;

8.33.8. Documentac@o que seja demonstrativa de atuacdo em regime cooperado, com reparticdo de receitas e
despesas entre 0os cooperados, caso essa circunstancia ndo esteja evidenciada na documentacdo a ser
apresentada para atendimento as subdivisbées anteriores.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DE CONTRATACAO

9.1. O valor estimado total da contratacdo é de R$ 3.800,00 (Trés mil e oitocentos reais), conforme custos unitarios apostos
na tabela acima. O valor estimado da contratacdo foi definido com observancia do disposto no Decreto estadual n° 67.888,
de 17 de agosto de 2023.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
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10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgcamento do Estado.

10.2. No presente exercicio, a contratacdo serd atendida pela seguinte dotacdo a ser demonstrada na respectiva Nota de
Reserva

10.2. Quando a execugdo do contrato ultrapassar o presente exercicio, a dotagdo relativa ao(s) exercicio(s) financeiro(s)

subsequente(s) sera indicada apds aprovagdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

1. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horéario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

RENATA CRISTINA COELHO DE OLIVEIRA

Supervisora se¢do Técnica de Gestdo de Pessoas

1Y
tf Assinou eletronicamente em 11/03/2026 as 16:37:02.
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