
DECLARAÇÃO CONJUNTA 

 

 

Processo: XX/XXXX 

Razão Social/Nome: XXXXXX 

CNPJ: XXXXX 

Endereço: XXXXXX 

Telefone: XXXXX 

 

XXXXX, XX de XXXX de 202X. 

 

À Comissão de Contratação da Câmara Municipal de São Simão/SP, 

 

XXXXXXXXXX, já qualificada acima, DECLARA que: 

 

A) Não empregamos menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou 

insalubre e não empregamos menores de 16 anos, salvo na condição de 

aprendiz, a partir de 14 anos, sob as penas da Lei, conforme disposto no 

Artigo 7º, inciso XXXIII da Constituição Federal e Artigo 68, inciso VI da Lei 

Federal 14.133/2021. 

B) Inexiste fato superveniente impeditivo à habilitação dessa pessoa jurídica, 

inclusive condenação judicial com proibição de contratar com o Poder Público 

ou de receber benefícios e incentivos fiscais ou creditícios, transitada em 

julgado ou não desafiada por recurso com efeito suspensivo, por ato de 

improbidade administrativa. 

C) Não fomos penalizados com sanções previstas no Artigo 156, inciso III da Lei 

Federal 14.133/2021, no âmbito da Administração Direta e Indireta do 

Município de São Simão/SP e no inciso IV do mesmo artigo, no âmbito de 

quaisquer Entes Federativos. 

D) Declaramos que o proprietário ou sócios não são Agentes Públicos (efetivos 

ou temporários) da Câmara Municipal de São Simão/SP ou da Prefeitura 

Municipal de São Simão/SP e não há situações de conflito de interesses nos 

termos da Legislação que disciplina o tema (Artigo 78 – A da Resolução 

Camarária Nº. 17/2023). 

E) Cumprimos as exigências de reserva de cargos para pessoa física com 

deficiência física e reabilitado da Previdência Social. 

F) Estamos enquadrados na condição de ME ou EPP, cientes do teor dos 

parágrafos 1º,2º,3º e 4º do Artigo 4º da Lei Federal 14.133/2021. 

 

 

 

XXXXXX 

CNPJ: XXXXXX 


