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INTRODUCAO

O presente documento compde a primeira etapa da fase de planejamento e demonstra
estudos e caracteristicas para a contratagao necessaria que atendera a necessidade abaixo especificada.
O principal objetivo é detalhar a necessidade da contratac¢do e identificar a melhor solugao para supri-la,
em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a Administracao Publica.

DESCRIGAO DA NECESSIDADE

A crescente urbanizacdo e o desenvolvimento industrial tém levado ao aumento
significativo dos niveis de ruido ambiental, especialmente em dreas urbanas. Esse cendrio impacta
negativamente a qualidade de vida da populacdo, trazendo consequéncias para a saude publica e o bem-
estar geral. Para lidar com esses desafios, é essencial que as equipes do setor publico estejam
devidamente capacitadas para avaliar e gerenciar os niveis de ruido de forma eficaz e eficiente.

Importancia da Capacitacdo em Avaliacdo de Ruido:

1. Conformidade com a Legislagao: A legislagao ambiental brasileira, incluindo normas da
ABNT (Associacdo Brasileira de Normas Técnicas) e regulamentacGes especificas sobre poluicdo sonora,
exige que os 6rgdos publicos monitorem e controlem os niveis de ruido. A capacitacdo das equipes
garantird a conformidade com essas exigéncias legais, conforme descrito em Portaria n2 20 de 03 de
maio de 2016, a seguir:

Art. 1° Fica estabelecido que as fiscalizagbes previstas nos artigos 146 e 147 da Lei

16.402/16, relativas aos limites de ruido e horario de funcionamento de estabelecimentos que

comercializem bebidas alcodlicas, sera exercida privativamente pelos integrantes da Divisdo Técnica do

Siléncio Urbano — PSIU.

Paragrafo unico. As medigbes por sonbmetro serdo realizadas pelos Engenheiros, Arquitetos e Agentes

Vistores, lotados no PSIU, que tenham sido capacitados para utilizar o equipamento.

2. Protecao da Saude Publica: O ruido excessivo ¢ um fator de risco para diversas
condicbes de saude, incluindo problemas auditivos, estresse, disturbios do sono e doencas
cardiovasculares. Equipes treinadas podem identificar areas criticas e implementar medidas corretivas,
protegendo assim a saude da populagao.

3. Melhoria da Qualidade de Vida: Ambientes urbanos com niveis de ruido controlados
sdo mais agraddveis e seguros para a populacdo, promovendo o bem-estar e a qualidade de vida. A
capacitacdo permite que os profissionais do setor publico adotem melhores praticas de gestdo
ambiental, contribuindo para a melhoria das condi¢des de vida nas comunidades.


http://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/lei-16402-de-22-de-marco-de-2016

4. Eficacia na Resolugdo de Conflitos: Muitas vezes, o ruido é uma fonte de conflito entre
cidaddaos e empresas. Equipes capacitadas podem atuar de forma mais eficiente na mediacdo e resolugdo
desses conflitos, utilizando dados e andlises técnicas para embasar suas decisoes.

5. Desenvolvimento Sustentavel: A gestdo adequada do ruido ambiental é um
componente crucial do desenvolvimento sustentdvel. Equipes treinadas podem colaborar na criacdo de
politicas publicas que equilibrem o desenvolvimento econdmico com a preservagdo ambiental e o bem-
estar social.

Beneficios do Curso de Capacitacao

1. Conhecimento Técnico Avancado: Os participantes adquirirdo conhecimentos técnicos
sobre as metodologias de avaliacdo de ruido, uso de equipamentos de medicdo e interpretacdo de
dados, possibilitando uma atuagdo mais precisa e eficaz.

2. Atualizacdo sobre Normas e Regulamentagdes: O curso abordarda as normas e
regulamentacdes mais recentes, garantindo que os profissionais estejam atualizados e preparados para
cumprir todas as exigéncias legais.

3. Desenvolvimento de Competéncias Praticas: Através de estudos de caso e exercicios
praticos, os participantes desenvolverao competéncias essenciais para a avaliacdo e gestao de ruido em
diferentes contextos.

4. Capacidade de Implementacio de Medidas Preventivas: Os profissionais serdo
capacitados para identificar fontes de ruido e implementar medidas preventivas e corretivas,
minimizando os impactos negativos.

A contratacdo de um curso de Capacitacdo de Equipe em Avaliacio de Ruido é um
investimento estratégico para o setor publico. Ao garantir que as equipes estejam devidamente treinadas
e equipadas para lidar com os desafios da poluicdo sonora, estaremos promovendo a saude publica, a
qualidade de vida da populacdo e a sustentabilidade ambiental. Portanto, a realizagdo deste curso é
essencial para que possamos atender de forma eficiente e eficaz as demandas e responsabilidades do
nosso municipio/estado/pais no que diz respeito a gestdo do ruido ambiental.

ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E VALORES

Tendo em vista que a presenta contratacdo decorre de solugdao fornecida pela empresa
LGS GESTAO EMPRESARIAL LTDAInscrita no CNPJ sob n°40.798.360/0001-03 os precos por ela
estabelecidos encontram-se no valor total de RS 44.780,00 (quarenta e quatro mil setecentos e oitenta
reais), formado em Moddulo 01 com a presenga de até 35 (trinta e cinco) alunos e Mddulo 02 com a
presenca de até 03 (trés) alunos, durante o periodo de 01 (um) més, conforme Proposta em doc. SEI n?
105395400.

O curso sera composto por 2 médulos, sendo eles:
. Médulo 1: Para agentes fiscalizadores com a carga-horaria de 24 horas;

. Mddulo 2: Para agentes fiscalizadores que serdo multiplicadores. Estes fardo o Médulo 1
com carga hordria de 24 horas + 6 horas de aplicacdo especifica, totalizando carga horaria de 30 horas.

JUSTIFICATIVA PARA O NAO PARCELAMENTO

N3do se aplica, considerando as especificacdes dos servicos prestados, é irrealizavel o
parcelamento do objeto.



ADEQUACAO DA CONTRATACAO PARA O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE DESTINA
Vide Formalizacao de Demanda em doc. SEI n? 105394126 e 105394943.

LEVANTAMENTO DE MERCADO

Tratando-se de inexigibilidade, tem-se que o fornecedor é exclusivo do servico pretendido.
Em outras palavras, ndo hda no mercado servico da mesma qualidade e expertise, restando
impossibilitada qualquer levantamento de mercado.

POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

Nao se aplica, considerando as especificagdes dos servigos prestados.

HISTORICO DE LICITAGOES ANTERIORES

N3do se aplica, tendo em vista se tratar de contratagao direta por inexigibilidade. No
entanto, houveram nenhuma contratacao similar a presente necessidade.

VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

Em relacdo a presente analise, esta Coordenadoria Geral de Licitacdes e Contratos
considera vidvel e imprescindivel a contratagao.

Leandro Fonseca Campos
Sel.. Diretor(a) de Divisdo Técnica

PO CEsEe Em 24/06/2024, as 12:54.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o
codigo verificador 105394998 e o cédigo CRC ASDSEBCS.

Referéncia: Processo n2 6012.2024/0015356-5 SEl n2
105394998



	Estudo Técnico Preliminar - ETP 105394998

