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CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO

j
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EDITAL PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE LICENCIAMENTO DE USO DE UMA SOLUCAOQ DE SISTEMAS.

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO . n.° 02/2025
PROCESSO DE COMPRA n.° 098/2024
ENDERECO ELETRONICO: www.bll.org.br

DATA INICIO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA: 04/04/2025

FIM DO ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA: 22/04/2025 — 08:30 HORAS

DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 22/04/2025 — 09:00 HORAS
MODO DE DISPUTA: ABERTO E FECHADO

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO TOTAL

EXCLUSIVO PARA ME/EPP: NAO

FORMA DE ENTREGA: ENTREGA PARCELADA
TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO

A CAMARA MUNICIPAL DE_SAO BERNARDO DO CAMPO, por intermédio do Senhor
DANILO LIMA DE RAMOS, portador do RG n.° 26.820.918-2 e do CPF n.° 216.780.098-30 .,
torna publico que se acha aberta, nesta unidade, situada a Praca Samuel Sabatini, 50, Centro,
S&do Bernardo do_Campo, SP_CEP. 09750-700, licitacdo na modalidade PREGAO, a ser

realizada por intermédio do sistema eletrénico de contratagfes denominado BLL - Bolsa de

Licitacbes e Leildes do Brasil com utilizacdo de recursos de tecnologia da informacéo,
PREGAO ELETRONICO, objetivando A CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAOQO DE SERVICOS DE LICENCIAMENTO DE USO DE UMA SOLUCAO DE
SISTEMAS, PELO PERIODO DE 30 MESES, que seréa regida pela Lei Federal n° 14.133/2021,

Lei Complementar 123/2006, Lei Complementar 147/2014 e demais legisla¢des correlatas

aplicaveis.

1. OBJETO

1.1. O presente Pregdo tem por objeto A CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE LICENCIAMENTO DE USO DE
UMA SOLUCAO DE SISTEMAS, PELO PERIODO DE 30 MESES, de acordo com as
exigéncias constantes no Termo de Referéncia (ANEXO 1), parte integrante deste edital,
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2. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1. Poderéo participar da presente Licitacdo os interessados que atuem no ramo pertinente
ao objeto da presente licitacdo e que atendam a todas as condi¢cfes contidas na Lei n°
14.133/2021, bem como as demais exigéncias contidas no presente edital, e que
estiverem previamente credenciadas no Sistema BLL (https://blicompras.com/), por
meio de Certificado Digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira
— ICP — Brasil.

2.2. O licitante devera promover a sua inscri¢cao e credenciamento para participar do pregao.
Para isso, os interessados deverdo cadastrar-se previamente na Bolsa de Licitacdes e
Leildes do Brasil — (041) 3097-4600.

2.3. O custo de operacionalizagéo e uso do sistema ficara a cargo do Licitante vencedor do
certame, que pagara a Bolsa de Licitagdes do Brasil, provedora do sistema eletrénico,
0 equivalente ao percentual estabelecido pela mesma sobre o valor contratual ajustado,
a titulo de taxa pela utlizagcdo dos recursos de tecnologia da informacao, em
conformidade com o regulamento operacional da BLL — Bolsa de Licitacdes e Leilbes
do Brasil.

2.4. Nao poderao disputar esta licitagcao:

2.4.1.aquele que ndo atenda as condi¢Oes deste Edital e seus anexos;

2.4.2.autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitagdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

2.4.3.empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagcdo versar
sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios.

2.4.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitagdo em decorréncia de sanc¢ao que Ihe foi imposta;
2.4.4.1. o impedimento de que trata o item 2.4.4 sera também aplicado ao licitante que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

2.4.5.aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe funcado na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestao
do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.4.6.empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.4.7.pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagédo do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de
trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condicGes analogas as de escravo
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ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

2.4.8.agente publico do érgdo ou entidade licitante;

2.4.8.1. a vedacgdo de que trata o item 2.4.8 estende-se a terceiro que auxilie a
conducdo da contratagcdo na qualidade de integrante de equipe de apoio,
profissional especializado ou funcionario especializado ou funcionario
representante de empresa que preste assessoria técnica.

2.5. Sera admitida a participacdo de pessoas juridicas reunidas em consorcio;

observado o artigo 15 da Lei Federal n°® 14.133/2021 e o disposto no Anexo | deste
edital.

3. — DO CREDENCIAMENTO NO SISTEMA LICITACOES DA BOLSA DE LICITACOES

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

E LEILOES:

Os interessados deverdo nomear através do instrumento de mandato previsto no item
3.6 operador devidamente credenciado em qualquer empresa associada a Bolsa de
LicitagBes e Leildes do Brasil, atribuindo poderes para formular lances de precgos e
praticar todos os demais atos e operacdes no site: www.bll.org.br

A participacéo do licitante no pregao eletrdnico se dara por meio de participacao direta
ou através de empresas associadas a BLL — Bolsa de Licita¢des e Leildes do Brasil, a
gual devera manifestar, por meio de seu operador designado, em campo préprio do
sistema, pleno conhecimento, aceitacdo e atendimento as exigéncias de habilitacdo
previstas no Edital.

O acesso do operador ao pregdo, para efeito de encaminhamento de proposta de
preco e lances sucessivos de pregos, em nome do licitante, somente se dara mediante
prévia definicdo de senha privativa.

A chave de identificac@o e a senha dos operadores poderao ser utilizadas em qualquer
pregdo eletrénico, salvo quando canceladas por solicitacdo do credenciado ou por
iniciativa da BLL - Bolsa de Licitacdes e Leildes do Brasil.

E de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo da senha, bem como seu uso em
qgualquer transacéo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a
BLL - Bolsa de LicitacGes e Leildes do Brasil a responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema
eletrénico implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncéo de
capacidade técnica para realizacao das transacdes inerentes ao pregao eletronico.

A participacdo no Pregdo, na Forma Eletrdnica, se dara por meio da digitagédo da senha
pessoal e intransferivel do representante credenciado (operador da corretora de
mercadorias) e subsequente encaminhamento da proposta de precos, exclusivamente
por meio do sistema eletrénico, observados data e horario limite estabelecido.
Cabera ao fornecedor acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a
sessdo publica do pregéo, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de
negocios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou
da desconexdo do seu representante.

O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive
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0s atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade

do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais

danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.10. Qualquer davida em relacdo ao acesso no sistema operacional podera ser

esclarecida ou através de uma empresa associada ou pelos telefones: Curitiba-PR

(41) 3097-4600, ou através da Bolsa de Licitacdes e Leildes do Brasil ou pelo e-mail
contato@bll.org.br.

4.— DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS NO SISTEMA
ELETRONICO

4.1. Os interessados encaminhardo, exclusivamente por preenchimento através do sistema,
sua proposta, até a data e o horario estabelecidos no preambulo deste Edital, quando, entéo,
encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentagao.

4.2. Até a abertura da sesséao publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta e
os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema;

4.3. Nessa etapa do certame, sera estabelecida ordem de classificagdo entre as
propostas apresentadas.

4.4. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico,
dos seguintes campos:
4.4.1. Valor total dos servigos, em reais, com apenas duas casas decimais;

4.5. Todas as especificacfes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

4.6. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente no fornecimento dos bens.

4.7. N&o serdo aceitas propostas com quantidades inferiores as constantes no ANEXO |.
4.8.Combasenoinc. llldo art. 59 da Lei n°®14.133/21 que determina a desclassificagdo
das propostas que permanecerem acima do or¢camento estimado para a
contratagdo, solicita-se aos licitantes a possibilidade de oferta de precos, ja no
momento de cadastramento da proposta, com valores ndo superiores ao estipulado
em edital, proporcionando posteriormente a celeridade na etapa de julgamento das
propostas.

4.9. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, n&o lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracéo, sob alegacéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

4.10. O prazo de validade da proposta seré de 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacao.

4.11. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispbe o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem
como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
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guantidades e qualidades adequadas a perfeita execu¢do contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituigao.
4.12. O critério de julgamento das propostas serd o de MENOR PRECO TOTAL.

4.13. Conforme art. 59° da Lei n°® 14.133, de 2021, sera desclassificada a proposta
vencedora que:
a) contiver vicios insanaveis;
b) n&o obedecer as especificagcdes técnicas pormenorizadas no edital;
C) apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do orcamento estimado
para a contratacao;
d) n&o tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;
e) apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital ou seus
anexos, desde que insanavel.
4.14. A verificacdo da conformidade das propostas podera ser feita exclusivamente em
relagdo a proposta mais bem classificada.
4.13. O Pregoeiro podera realizar diligéncias para aferir a exequibilidade das propostas ou
exigir dos licitantes que ela seja demonstrada, conforme disposto na letra “d”.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS EFORMULAGAO

DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema

eletrnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas

gue nao estejam em conformidade com o0s requisitos estabelecidos neste Edital, contenham

vicios insanaveis ou ndo apresentem as especificacfes técnicas exigidas no Termo de

Referéncia.

5.3. A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com

acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

5.4. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente

estas participaréo da fase de lances.

5.5. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e

os licitantes.

5.6. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente

por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do

valor consignado no registro.

5.7. O lance devera ser ofertado pelo valor total.

5.8. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horéario fixado para

abertura da sesséo e as regras estabelecidas no Edital.

5.9. Os licitantes poderdo oferecer lances de valor inferior ao ultimo por eles ofertados
eregistrados pelo sistema, bem como lances intermediarios, conforme previsto no
§ 3° do artigo 56 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

5.9.1 Critério de Aceitabilidade. Pelo fornecimento do objeto da presente licitacdo, a
Cémara pagara o seguinte valor total maximo: R$ 1.859.342,25 (Um milh&o, oitocentos
e cinquenta e nove mil trezentos e quarenta e dois reais e vinte e cinco centavos).
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5.10. As propostas serdo classificadas com base no preco total proposto e sera
classificada em primeiro lugar a empresa que ofertar o menor preco.

5.10.1A aplicacao do valor de reducdo minima entre os lances incidird sobre o_preco total.

5.11. _Ser& adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa

“aberto e fechado”, em gue os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos,

com prorrogacdes.

5.12. A etapa de envio de lances da sesséo publica tera duracdo de quinze minutos (15min.).

5.13. Encerrado 0 prazo previsto no item anterior, o sistema encaminhar4 o aviso de

fechamento iminente dos lances e, transcorrido o periodo de até dez minutos (10min.),

aleatoriamente determinado, a recepgao de lances sera automaticamente encerrada.

5.14. Encerrado o prazo de dez minutos (10min.), o sistema abrir4 a oportunidade para que

0 autor da oferta de valor mais baixo e os autores das ofertas com valores até dez por cento

(10%) superiores aquela, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos

(5min.), que seré sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.15. Na auséncia de no minimo, 03 (trés) ofertas de valor mais baixo e os autores das

ofertas com valores até dez por cento (10%) superior aquela, os autores dos melhores

lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o maximo de 03 (trés), poderédo

oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos (5min.), que sera sigiloso até o

encerramento do prazo.

5.16. Encerrados os prazos estabelecidos nos itens 5.14 e 5.15., o sistema ordenara os

lances em ordem crescente de vantajosidade.

5.17. Na auséncia de lance final e fechado classificado nos termos dos itens 5.14 e 5.15,

havera o reinicio da etapa fechada para que os demais licitantes, até o maximo de 03 (trés),

na ordem de classificacéo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos (5

min.), que sera sigiloso até o encerramento deste prazo, observado, apés esta etapa, o

disposto no item 5.16.

5.18. Na hipétese de ndo haver licitante classificado na etapa de lance fechado que atenda

as exigéncias para habilitacao, o Pregoeiro poderd, auxiliado pela equipe de apoio, mediante

justificativa, admitir o reinicio da etapa fechada, nos termos do disposto no item 5.17.

5.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.20. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que
primeiro poderé apresentar melhor oferta.

5.21. A ordem de apresentacdo pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de
classificacdo, de maneira que s6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas
de lances), ou entre lances finais da fase.

5.22. Em caso de eventual empate entre propostas, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei 14.133/2021.Em caso de eventual empate entre propostas, 0
critério de desempate sera aquele previsto no art. 60 da Lei 14.133/2021.

5.23. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o Pregoeiro devera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condicoes
diferentes das previstas neste Edital.

5.24. A negociagdo ser realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
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demais licitantes.

5.25. O Pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que envie a proposta adequada
ao ultimo lance ofertado apds a negociacdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos
documentos complementares, quando necessarios a confirmacéo daqueles exigidos neste
Edital e ja apresentados.

5.26. ApGs a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagao e julgamento da
proposta.

6. DAACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

6.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o Pregoeiro examinard a proposta classificada em

primeiro lugar, quanto a adequacao ao objeto e & compatibilidade do preco em relacdo ao

maximo estipulado para contratacdo neste edital e em seus anexos.

6.2. Seré desclassificada a proposta ou o lance vencedor, apresentar preco final superior ao

preco maximo fixado, ou que apresentar pre¢co manifestamente inexequivel.

6.3. Na hipétese de necessidade de suspensdo da sesséo publica para a realizagdo de

diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sesséo publica somente podera ser

reiniciada mediante aviso prévio no sistema.

6.4. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar,

por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo estabelecido na sessao, sob

pena de ndo aceitacdo da proposta.

6.5. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta

ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

6.6. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova

data e horario para a sua continuidade.

6.7. O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrdnico, contraproposta ao
licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de
melhor preco, vedada a negociacdo em condi¢cfes diversas das previstas neste Edital.
6.7.1. Também nas hip6teses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a
subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

6.7.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

6.7.3. Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a
subsequente, havera nova verificacéo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate
ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n.° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida, se for o caso.

6.7.4. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do
objeto, poderé ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servigco ou da
area especializada no objeto.

6.7.5. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, o Pregoeiro verificara a
habilitacéo do licitante, observado o disposto neste Edital.

7. DA HABILITACAO

7.1. O julgamento da habilitacdo se processard mediante o exame dos documentos a
seguir relacionados, os quais dizem respeito a:

7.1.1. Relativos a Habilitagdo Juridica (artigo 66 da Lei 14.133/2021):
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a) Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual ou
Empresa Individual de Responsabilidade Limitada;
b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial, tratando-se de sociedade empresaria ou cooperativa;
¢) Documentos de eleicdo ou designacdo dos atuais administradores, tratando-se de
sociedade empresérias ou cooperativas;
d) Ato constitutivo devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-
se de sociedade ndo empresaria, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;
e) Decreto de autorizacéo, tratando-se de sociedade estrangeira no pais, e ato de registro
ou autorizacdo para funcionamento, expedidos por érgao competente, quando a atividade
assim o exigir;
f) MEI — Microempreendedor Individual, comprovante de inscricéo;

» Os documentos acima citados deverdo ser apresentados com todas as suas

alterac@es, excluindo-se os casos de documentos expressamente consolidados.
7.1.2. Relativos a Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista (artigo 68 da Lei
14.133/2021):

a) prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;
b) prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;
c) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com efeito de Negativa, relativa a
Tributos Federais (inclusive as contribui¢cdes sociais) e a Divida Ativa da Uniao;
d) Certiddo de regularidade de débito com as Fazendas Estadual (relativo aos débitos
inscritos na divida ativa) e Municipal, relativa a sede ou ao domicilio do licitante, pertinente
ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame;
e) Certidao de regularidade de débito para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS);
f) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacgdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacé@o das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de 1943. Para fins de aferigédo
da regularidade fiscal e trabalhista serdo aceitas certidées negativas e certidées positivas
com efeito de negativas, nos termos da legislacéo vigente.
7.1.2.1.as microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a
documentacdo exigida para efeito de comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista,
mesmo que esta apresente alguma restricao;
7.1.2.2. havendo alguma restricdo na comprovacéo da regularidade fiscal e trabalhista das
microempresas e empresas de pequeno porte, serd assegurado o prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado
o vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administracéo, para a
regularizagdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de
eventuais certiddées negativas ou positivas com efeito de certidao negativa;
7.1.2.3. a nao-regularizacdo da documentacdo no prazo previsto no subitem anterior
implicara decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste
edital, sendo facultado a Administragcéo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, ou revogar a licitacao.
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7.1.3. Relativos a Qualificacdo Econémico — Financeira (art. 69 da Lei 14.133/2021):
7.1.3.1. Certiddo negativa de faléncia, concordata, recuperacdo judicial e extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

7.1.3.2. Nas hipoteses em que a certiddo encaminhada for positiva, referente a
recuperacdo judicial e/ou extrajudicial, deve o licitante apresentar comprovante da
homologacao/deferimento pelo juizo competente do plano de recuperacdo
judicial/extrajudicial em vigor, nos termos da Sumula n°® 50 do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo;

7.1.3.3. A certidao referida no item 7.1.3.1, que néo estiver mencionando explicitamente o
prazo de validade, somente serdo aceitas com 0 prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados da data de sua emisséo.

7.1.4. Qualificacdo Técnica (art. 67 da Lei 14.133/2021):

7.1.4.1. A licitante devera comprovar aptiddo, mediante a apresentacdo de
atestado(s) ou certiddo (6es) de bom desempenho anterior em contrato da
mesma natureza, fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou
privado, que especifigue(m) em seu objeto necessariamente os tipos de
servicos realizados, com indicacbes das caracteristicas, quantidades e
prazos.

7.1.4.2. Apo6s promovida a habilitagdo técnica, porém antes do licitante ser
declarada adjudicada, a licitante detentora da melhor proposta, devera
realizar a apresentacéo do software proposto, através de procedimento
do tipo TESTE DE CONFORMIDADE PRATICO.

7.1.4.3. A avaliagcédo acerca da exatiddo, cumprimento e conformidade com as
especificagdes e caracteristicas minimas e demais exigéncias no
Termo de Referéncia acontecerd durante a realizagcdo de teste de
conformidade do software nos termos previstos no TR e respectivos
anexos.

7.1.4.4. Somente apds aconclusdo do Teste de Conformidade o licitante podera
ser declarado adjudicado, sendo que em caso de desclassificacdo o
pregoeiro convocara o préximo licitante em acordo com a classificagao
de precos

7.1.5. Sera exigida, ainda, a apresentacao da seguinte documentacao:

a) Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo na condi¢cdo de aprendiz, a partir de 14
anos, sob as penas da Lei, conforme o disposto no artigo. 7°, inciso XXXIII da Constituicdo
Federal e inciso VI do art. 68 da Lei Federal n® 14.133/21

b) Declaragéo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo de sua habilitagdo inclusive
condenacdo judicial na proibigdo de contratar com o Poder Publico ou receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios, transitada em julgada ou ndo desafiada por recurso com
efeito suspensivo, por ato de improbidade administrativa;

¢) Declaragao de que a licitante ndo possui sangdes vigentes previstas nos incisos Il e IV
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do art. 156 da Lei Federal n°® 14.133/21, nos termos dos paragrafos 4° e 5° do mesmo artigo;
d) Em se tratando de ME e EPP, declaracao de observancia e atendimento aos paragrafos
81°, 829, 83° do art. 4° da Lei Federal n°® 14.133/21;
e) Declaracdo de que, em se tratando de microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei
Complementar n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento estabelecido em seus
arts. 42 a 49. As declaracdes supra deverdo ser elaboradas em papel timbrado e subscritas
pelo representante legal da licitante, sendo recomendada a utilizagdo do modelo
constante no ANEXO lll do presente Edital, facultando-se a elaboracdo de declaragbes
individualizadas.
f) Declaracéo e que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na CF/88, leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega das propostas, sob pena de desclassificagcéo;
g)Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,

7.1.6. Antes do encerramento da fase de habilitacdo, o Pregoeiro verificard se o licitante
classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participacdo no certame, conforme
previsto no art. 14 da Lei n° 14.133/2021 e no item 2.4 do edital, especialmente quanto a
existéncia de sancdo que impecga a participagdo no certame ou a futura contratacao,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:
7.1.6.1. Sistema Apenados mantido pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo;
7.1.6.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria Geral da Unido; e
7.1.6.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Uniéo.

7.2. Constatada a existéncia de sancdao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condicdo de participacao.
7.3. A Licitante estrangeira devera apresentar todos os documentos equivalentes aos
exigidos as Licitantes brasileiras, no caso de ser considerada vencedora na etapa de
Proposta.
7.4. Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e
se for filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.
741 Caso a licitante pretenda que um de seus estabelecimentos, que n&do o
participante desta licitagdo, execute o futuro contrato, dever4 apresentar toda
documentacao de habilitagcdo de ambos os estabelecimentos.
7.5. Na hipotese de ndo constar prazo de validade nas certidfes apresentadas, a
Administracdo aceitara como vélidas as expedidas até 180 (cento e oitenta) dias
imediatamente anteriores a data de apresentacdo das propostas, com excecdo da
mencionada no item 7.1.3.1.
7.6. Constituem motivos para inabilitac&o da licitante:
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7.6.1. ando apresentacdo da documentacao exigida para habilitacéo;
7.6.2. a apresentagdo de documentos com prazo de validade vencido, ressalvados
0S casos que se enquadrem no item 7.1.2.1;
7.6.3. a apresentacdo de documentos comprobatérios da regularidade fiscal
referentes a filial, nos casos em que Matriz for a licitante, excetuados 0s casos previstos
em Lei;
7.6.4. a apresentagdo de documentos comprobatorios da regularidade fiscal
referentes a matriz, nos casos em que a filial for a licitante;
7.6.5. a substituicdo dos documentos exigidos para habilitacdo por protocolos de
requerimento de certidao;
7.6.6. 0 ndo cumprimento de qualquer requisito exigido para fins de habilitagdo.
7.7. As licitantes que, por sua natureza ou por forca de lei, estiverem dispensadas da
apresentacdo de determinados documentos de habilitagdo deverdo apresentar declaracéo
identificando a situag&o e citando os dispositivos legais pertinentes.

8. DO ENVIO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO E DA PROPOSTA
READEQUADA

8.1. Sera exigida a apresentacdo dos documentos de habilitagdo apenas do licitante
vencedor, que devera ser inserida no prazo de até uma hora, contado da solicitagcdo do
Pregoeiro via chat, na aba “DOCUMENTOS COMPLEMENTARES”.

8.2. O prazo acima podera ser prorrogado pelo mesmo periodo, desde que solicitado dentro
do prazo inicial.

8.3 Os licitantes deverdo encaminhar além dos documentos de habilitacdo, a Proposta de
Precos com valores unitarios e totais a partir do valor final obtido no certame, elaborada de
acordo com o modelo ANEXO I, deste edital, contendo os precos unitarios e total para a
contratacdo a partir do valor final obtido no certame.

8.4. O pregoeiro podera promover diligéncias destinada a complementacdo de informacdes
sobre documentos j4 apresentados, desde que se tratem de fatos existentes a época da
abertura do certame e atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data
de recebimento das propostas, nos termos do art. 64 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

8.5. Os documentos de habilitacdo e a proposta deverdo ser apresentados
preferencialmente:

a) Com autenticacédo digital onde seja possivel a afericao do codigo de autenticacdo digital
ou apresentados com declaracdo de autenticidade por advogado, sob sua responsabilidade
pessoal; a2) As declaracbes e a Proposta com identificacdo e assinatura digital por
pessoa fisica ou juridica em meio eletrénico, mediante certificado digital emitido em ambito
da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil) ou “gov.br”.

9. DA REGULARIZAQAO DA DOCUMENTACAO PARA MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE

9.1. As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a
documentacdo exigida para efeito de comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista,
mesmo que esta apresente alguma restricao.

9.2. Constatado o cumprimento dos requisitos e condi¢cdes estabelecidos no Edital, a
licitante sera habilitada e declarada vencedora do certame.
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9.3. Regularidade fiscal e trabalhista de ME/EPP. A licitante habilitada nas condic6es do
item 10.1 devera comprovar sua regularidade fiscal e trabalhista sob pena de decadéncia
do direito a contratacdo, sem prejuizo da aplicacdo das sanc¢bes cabiveis, mediante a
apresentacdo das competentes certiddes negativas de débitos, ou positivas com efeito de
negativa, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir do momento em que a licitante
for declarada vencedora do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da
Administracao.

9.4. Ocorrendo a habilitagdo na forma indicada no item 9.1, a sessdo publica sera suspensa
pelo Pregoeiro, observados os prazos previstos no item 9.3 para que a licitante vencedora
possa comprovar a regularidade fiscal e trabalhista.

9.5. Por ocasido da retomada da sesséo, o Pregoeiro decidird motivadamente sobre a
comprovagao ou ndo da regularidade fiscal e trabalhista de que trata o item 9.3, ou sobre a
prorrogacao de prazo para a mesma comprovacao.

9.6. Se a oferta néo for aceitavel, se a licitante desatender as exigéncias para a habilitacao,
ou ndo sendo saneada a irregularidade fiscal e trabalhista, nos moldes dos itens 9.3 a 9.5,
o Pregoeiro, respeitada a ordem de classificacao, examinara a oferta subsequente de menor
preco, negociara com o seu autor, decidird sobre a sua aceitabilidade e, em caso positivo,
verificard as condi¢cdes de habilitacdo e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma
oferta aceitavel cujo autor atenda aos requisitos de habilitacdo, caso em que sera declarado
vencedor.

10. DO RECURSO, ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

10.1 Qualquer licitante podera, ap6s o término do julgamento das propostas e do ato de
habilitagdo ou inabilitagédo, e apds a analise de toda a documentacdo complementar, em
campo préprio do sistema, manifestar sua intencao de recorrer, no prazo de até 05 (cinco)
minutos, sob pena de precluséo, ficando a autoridade superior autorizada a adjudicar o
objeto ao licitante declarado vencedor.

10.2. As razdes do recurso deverao ser apresentadas em momento Unico, em campo proprio
no sistema, no prazo de trés dias Uteis, contados a partir da data de intimagdo ou de
lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacdo. Os demais licitantes ficardo intimados para,
se desejarem, apresentar suas contrarrazdes, no prazo de trés dias Uteis, contado da data
de intimacg&o pessoal ou de divulgacdo da interposicdo do recurso.

10.3. Ser& assegurado ao licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.

10.4. O acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos que ndo possam
ser aproveitados.

10.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao, a
gual podera reconsiderar a decisdo no prazo de 03 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo
prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisao no
prazo de 10 (dez) dias uteis, contados do recebimento dos autos.

10.6. O recurso e pedido de reconsideracédo terdo efeito suspensivo até a decisao final pela
autoridade competente.

10.7. Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos 0S recursos

administrativos, o processo licitatério serd encaminhado a autoridade superior para
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adjudicar o objeto e homologar o procedimento, observado o disposto no art. 71 da Lei n°
14.133, de 2021.

11. DAS IMPUGNACOES E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

11.1. As impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos serdo formulados por meio
eletrénico, em campo proéprio do sistema, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis anteriores
a data fixada para a abertura da sessdo publica. As impugnacdes e os pedidos de
esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

11.2. As impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos deveréo ser respondidos no prazo
de até 03 (trés) dias uteis, limitados ao ultimo dia util anterior a data da abertura da sesséo.
11.2.1. Acolhida a impugnacéo contra 0 ato convocatoério, seré designada nova data para
realizagéo da sesséo publica, se for o caso.

11.2.2. As decisbes das impugnacdes e as respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo
disponibilizados nos sites: www.camarasbc.sp.gov.br e www.bll.org.br e serdo entranhados
aos autos do processo licitatorio e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

12 CONDICOES DE ENTREGA

12.1. Remissédo ao Termo de Referéncia. O objeto desta licitacdo devera ser executado em
conformidade com as especificagcbes constantes do Termo de Referéncia, que constitui
Anexo | deste Edital, correndo por conta da contratada as despesas necessarias a sua
execucdo, em especial as relativas a seguros, transporte, tributos, encargos trabalhistas e
previdenciarios decorrentes da execucao do objeto do contrato.

13 RECEBIMENTO DO OBJETO
13.1. Remissé&o ao contrato. As condi¢des de recebimento do objeto sdo aquelas definidas
pelo termo de contrato, cuja minuta constitui o Anexo 1V deste Edital.

14. PAGAMENTOS E REAJUSTE DE PRECOS
14.1. Remissao ao contrato. Os pagamentos e 0 reajuste de precos serdo efetuados em
conformidade com o termo de contrato, cuja minuta constitui o Anexo IV deste Edital.

15. CONTRATACAO

15.1. Celebracdo. A contratagdo decorrente deste certame licitatorio sera formalizada
mediante a assinatura de termo de contrato, cuja minuta integra este Edital como
Anexo V.

15.2. Homologada a licitacao, a adjudicataria sera convocada para assinar o contrato no
prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados da data da convocagéo, conforme minuta
constante do Anexo IV, atendidas, previamente, as exigéncias:

15.2.1. Apresentagdo da garantia contratual, no montante correspondente a 2% (dois
por cento) do valor do contrato, através de caucdo em moeda corrente nacional ou
titulos da divida publica, fian¢a bancéaria ou seguro garantia;

15.2.2.Indicacdo do responséavel pela execu¢do do contrato e/ou do preposto que
representara a empresa durante a realizacdo dos servicos.
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15.2.3. Apresentacao de Certiddo Negativa de Débitos para com a Fazenda Federal e 0
Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — CRF
atualizados.

15.2.3.1. Caso as certiddes indicadas no subitem anterior apresentadas junto a
documentacdo estejam dentro do seu prazo de validade na data da assinatura do
contrato, a adjudicataria ficara dispensada destas exigéncias.

15.2.4. Apresentacdo de copia autenticada da cédula de identidade e do Cadastro de
Pessoa Fisica - CPF dos representantes legais que assinardo o contrato.
15.2.5.Informacgéo de telefone e e-mail profissional dos representantes legais que
assinardo o contrato.

15.3. O prazo para a assinatura do contrato podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, quando solicitado por escrito e desde que ocorra motivo justificado e aceito
pela Camara.

15.4. A recusa injustificada da empresa vencedora em assinar o Contrato caracterizara o
descumprimento total da contratagdo, sujeitando-a as penalidades deste Edital, sem
prejuizo de outras legalmente estabelecidas.

15.5. Quando o Adjudicatario, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, se
recusar a assinar o contrato, sera aplicado o disposto nos 88 2° e 4° do artigo 90 da
Lei Federal n® 14.133/2021.

15.6. Decorridos 60 (sessenta) dias da data de abertura das propostas, sem convocagao para
contratagdo, ficam as licitantes liberadas dos compromissos assumidos.

16. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes dos servi¢os correrdo por conta da dotagao:

23.231.3.3.90.40.99.01.031.0032.2299.01
Informatizacéo das Atividades Legislativas — Outros Servicos de Terceiros — PJ

17. DAS MULTAS E SANCOES

17.1. Remisséo ao contrato. As multas e sancdes sédo aquelas definidas pelo termo de
contrato, cuja minuta constitui o Anexo IV deste Edital.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. As normas disciplinadoras desta licitacdo serdo interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes,
desde que ndo comprometam o interesse publico, a finalidade e a segurancga da
contratacéo.
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Os casos omissos serdo solucionados pelo Pregoeiro em conformidade com as

demais disposicdes constantes da Lei n° 14.133/2021.

Das sessOes publicas de processamento do Pregdo serdo lavradas atas
circunstanciadas a serem assinadas pelo Pregoeiro e pela equipe de apoio.

Sera excluido do certame o licitante que, por quaisquer meios, antes ou durante a
sessao publica, franqueie, permita ou possibilite a sua identificacéo para o sistema,
para o Pregoeiro ou para os demais participantes em qualquer momento, desde a
publicacdo do aviso até a conclusao da etapa de negociacéo, especialmente no
preenchimento do formulario eletrénico para a entrega das propostas.

A excluséo de que trata o item anterior dar-se-a por meio de desclassificagdo do
licitante na etapa "Analise de Propostas" e/ou pela ndo aceitabilidade do preco pelo
pregoeiro na etapa "Analise da Aceitabilidade de Preco".

O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard no
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-& o dia do inicio e
incluir- se-a o do vencimento, nos termos do art. 183 da Lei Federal 14.133/2021.
S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente no Municipio de Séo
Bernardo do Campo.

O horéario de atendimento ao publico serd das 08:30h as 11:00 horas e das
13:30 h as 17:00 horas, no endereco Praca Samuel Sabatini, 50, Centro, Sdo
Bernardo do Campo, SP, pelos telefones 11 4331-4210/ 4331-4314 e/ou e-mail
suprimentos@camarasbc.sp.qgov.br.

18.9. O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital serd o da Comarca de Sdo

Bernardo do Campo.

18.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis no Portal Nacional de Contratacfes

19.

Puablicas — PNCP e nos enderecos eletrénicos: http://www.camarasbc.sp.gov.br, no
link: “EDITAIS” e www.bll.org.br e também no Portal Nacional de Contratacbes
Publicas - PNCP.

Anexos. Integram o presente Edital:

Anexo | — Termo de Referéncia;

Anexo Il — Modelo de proposta comercial;
Anexo Il — Modelos de Declaragoes;
Anexo |V — Minuta de Contrato.

Séo Bernardo do Campo, 04 de abril de 2025.

DANILO LIMA DE RAMOS
Presidente
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

ESPECIFICACOES TECNICAS

1. OBJETO
Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servi¢os de licenciamento de uso de
uma Solucdo de Sistemas, por um periodo de 30 (trinta) meses, suportados por servigos
vinculados ao fornecimento, com caracteristicas, quantidades e prazos descritos neste Termo
de Referéncia, composto pelos seguintes elementos de servico:

e Licenca de Uso da Solugéo de sistemas;

¢ Disponibilizagdo da Solugéo de sistemas em Ambiente de Nuvem;

e Conversao de dados pré-existentes;

e Treinamento e certificacdo (oficial) de servidores, usuarios e técnicos da Camara para

uso da Solucéo de sistemas;

e Manutencao e Suporte Técnico da Solug&o de sistemas.

1.1. Modelo de Fornecimento:
O modelo de fornecimento escolhido foi baseado no conceito SAAS — software as a service,
em traducao livre sistema como servigo, assim sendo, também os servigcos de hospedagem
(Hosting) do sistema, serdo de exclusiva responsabilidade da Contratada, fazendo uso de um
ou mais Centros de Dados (datacenters) especializados, garantindo sua disponibilidade
integral, seja quanto ao provimento do acesso, via internet, tanto quanto a estabilidade técnico-
operacional para o correto funcionamento das solugcbes, durante a vigéncia contratual,
atendendo, no minimo, os seguintes requisitos:
e Data Center com Alta Performance e Balanceamento de Carga - 7/24 -, que detém
certificacdo reconhecida pelos 6rgdos competentes para todos os critérios de
Seguranca Fisica (fogo, falta de energia, antifurto) e Seguranca Tecnolégica (anti-

hackers);
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e Servidores (aplicativos, Internet e Banco de Dados) trabalhando com componentes que
oferecam redundancia no ambiente acessado pela Administracdo e também quanto as
questdes relativas as Segurancas Fisica e Tecnoldgica e Backups;

e Firewall Clusterizado com Balanceamento de Carga em 3 Camadas, LoadBalance no
Banco de Dados Distribuido e na camada WEB,;

e Links de comunicacédo de alto desempenho com Banda compativel com a demanda e
com garantia de Alta Disponibilidade, capazes de disponibilizar acesso via WEB a todos
0s usuarios, estando ou ndo no Municipio;

e Conexdes SSL, com Certificagdo Segura e Criptografada do Transporte das
Informacgdes - HTTPS;

e Sistemas de antivirus/spywares, para prote¢cdo contra eventuais virus, evitando paradas
e perdas para os contribuintes e para a Administracao;

e Softwares para seguranca da informagdo que garantam o sigilo e a protecdo contra
“roubo de informacdes” que possam ocorrer através de ataques realizados por pessoas
de fora do ambiente e também de dentro do préprio ambiente disponibilizado;

e Sistemas gerenciadores de banco de dados;

e Sistemas para gerenciamento de copias de seguranca (backups);

o Softwares de gerenciamento para acompanhamento, medicdo e monitoramento da
performance dos equipamentos de infraestrutura, operando de forma proativa para
situagcbes eventuais de instabilidade, proporcionando qualidade e seguranca para a
infraestrutura fornecida;

e Ambiente de homologacdo nas mesmas condicbes do ambiente de producéo,
atendendo os mesmos requisitos, com 0s sistemas integrados para customizacoes,
implementacdes e testes, que se fagam necessarios para atender as peculiaridades da
legislagéo.

e NOTA EXPLICATIVA: Sera permitida a subcontratacdo dos servigos de hospedagem
nos termos do artigo 122 da Lei 14.133/2021, conforme entendimento do TCESP.

1.2. Configuracdo da Solucéo de Sistemas:
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A solucdo de sistemas que se pretende contratar serA composta pelos sistemas abaixo
descritos, que deverao ser integrados no que for possivel e/ou necessario:

e SISTEMA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS;

e SISTEMA DE GESTAO DE COMPRAS E LICITACOES;

e SISTEMA DE GESTAO DE ALMOXARIFADO;

e SISTEMA DE GESTAO DE BENS PATRIMONIAIS;

e SISTEMA DE EXTRACAO DE CONHECIMENTO (Bl);

e SISTEMA DE CONTROLE INTERNO;

2. SERVICOS VINCULADOS AO FORNECIMENTO
A empresa Contratada, além do fornecimento de licenca de uso da solugéo de sistemas, devera
oferecer servigos correlacionados ao objeto contemplando: implantagéo, manutencéo e suporte

técnico, conforme detalhamento seguinte:

2.1. Servicos de Implantacéo

Tendo em vista que a solugcédo de sistemas a ser implantada tem como objetivos: habilitar as
areas/setores envolvidos com um quadro de profissionais capacitados, infraestrutura fisica
adequada e de um sistema de informacdes atualizado, agil e confidvel para que seja possivel
exercer de forma planejada e responsavel a gestdo dos recursos existentes, efetivar um
controle eficiente das despesas, das compras e dos estoques; a licitante vencedora do certame
devera disponibilizar equipe técnica especializada para auxiliar a Administracéo na definicédo
das variaveis que serdo utilizadas na parametrizacdo da solucdo de sistemas durante a
implantacdo, de acordo com a legislacdo pertinente, realizando as seguintes atividades:

a) A implantacdo do sistema pela empresa contratada ndo podera ser superior a 120
(cento e vinte) dias contados a partir do recebimento da ordem de servigo inicial, e sera
executada conforme cronograma proposto pela contratada para implantag&o da solugcéo
de sistemas contemplando, obrigatoriamente, todas as exigéncias do item 2.1 e seus
subitens e com a participacdo da equipe de tecnologia da Camara, para viabilizar os

horarios e facilitar a implantacéo da solugéo de sistemas;
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2.1.1.
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A empresa contratada devera fornecer os modelos de icones a serem utilizados pela
solucéo de sistemas e disponibilizados no WEB SITE da Camara;

A Camara designard servidores dos seus quadros da area de informatica e profissionais
das areas atendidas pela solugéo de sistemas para apoio e suporte aos técnicos da
empresa contratada para implantagéo da solugéo de sistemas, bem como para gerir a
mesma apos sua implantagéo;

Deveréo ser realizadas todas as simulacdes pela empresa contratada em conjunto com
a Camara, em que devera ser demonstrado o perfeito funcionamento da solucéo de
sistemas, atendendo a legislacdo vigente sempre que aplicavel;

Como parte integrante do processo de implantacdo, a empresa contratada devera
ministrar treinamentos aos usuarios da solucdo de sistemas, tendo como suporte 0s
manuais operacionais dos sistemas, respeitando as obrigatoriedades dispostas no item
2.1.2 e seus subitens;

A partir do 121° (centésimo vigésimo primeiro) dia todas as atividades pertinentes a
implantacéo da solugéo de sistemas, inclusive as simulagdes de funcionamento deverdo
estar rigorosamente executadas, todos 0s mecanismos contemplados no objeto
utilizados pela Camara, a seu exclusivo critério, seréo retirados de operacao a partir da

data oficial de funcionamento da solugdo de sistemas.

Migracéo de dados

Deverao ser realizadas a andlise, a critica, a validacao e a migracao dos dados cadastrais dos

setores atendidos e dos usuérios da solucdo de sistemas ja existentes fornecidos pela Camara,

com participacdo direta de um servidor responsavel pelas informacdes prestadas,

contemplando as tarefas definidas abaixo:

a)

b)

c)

A Camara fornecera a empresa contratada os arquivos, em formato texto em meio
magnético;

A empresa contratada devera analisar os arquivos fornecidos pela Camara e apontar as
possiveis inconsisténcias;

A Camara sera responsavel pela analise e correcdo das possiveis inconsisténcias e
irregularidades encontradas e apontadas nos relatorios fornecidos pela empresa

contratada;
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d) A Contratada devera validar as informacfes junto a Camara e efetuar a migracao
oficialmente.

Os bancos de dados (mais de um fornecedor) deverdo ser migrados por técnica de

engenharia reversa, em fungéo da inexisténcia de dicionarios de dados a serem fornecidos.

Os tamanhos aproximados dos bancos de dados que deverdo ser migrados sdo 0s

seguintes:
AREA DE GESTAO Tamanho do banco de
dados em GB
Materiais (compras, almoxarifado e patrim6nio) 0,5
Recursos humanos 1,0

2.1.2. Treinamento de Usuarios

A contratada devera fornecer treinamento operacional aos usuarios que fardo uso da solugéo
de sistemas, de forma direcionada, para as funcionalidades que atendam cada uma das areas.
Este treinamento deve capacitar os profissionais tanto na utilizacdo da solucédo de sistemas
guanto ao conhecimento dos recursos do modulo especifico por ele utilizado.

A contratada devera fornecer acompanhamento dos consultores, aos usuarios de cada uma
das areas atendidas pela solucéo de sistemas, durante a implantag&o e inicio da operacéo do
sistema.

A contratada devera fornecer treinamento técnico, a respeito do sistema, em especial das
ferramentas de tecnologia disponibilizadas pelo sistema.

A contratada devera fornecer todos os recursos, materiais e softwares necessarios aos
treinamentos.

O treinamento dos profissionais envolvidos no processo de utilizagéo do sistema devera ocorrer
de duas formas:

a) No formato de apresentacao da solucdo de sistemas, para todos os usuarios da solucéo
de sistemas, independente de qual médulo ou ferramenta que o servidor ira utilizar em
suas rotinas diarias de trabalho;

b) De acordo com as atividades ou atribuicdes de cada grupo de usuérios, respeitando as

regras de acesso e permissdo de cada usuario, estabelecidas pela Administracao.
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2.1.2.1. Treinamento, no formato de apresentacdo, dirigido a todos o0s usuarios,
independente de sua area de atuacao
A Camara definirda e disponibilizara local e data para realiza¢éo do treinamento;
A empresa Contratada devera oferecer treinamento e capacitacao para os servidores indicados
pela Camara que serdo os multiplicadores de informacdes, de forma a garantir de forma
genérica que todos os funcionarios tenham conhecimento das ferramentas disponiveis no
sistema, para turmas que nao excedem a quantidade de 5 (cinco) servidores, até que, a
totalidade dos servidores indicados pela administragédo participe da capacitacao;

2.1.2.1.1. Abordagem e Carga Horaria
O treinamento ministrado pela empresa Contratada, direcionado aos usuarios da solucao de
sistemas deverd abordar os conteddos necessarios ao conhecimento béasico das ferramentas
disponibilizadas pelo sistema, proporcionando conhecimento de fundo basico para operagéo
dos seguintes itens, obrigatoriamente:
a) Requisitos gerais da solugéo de sistemas;
b) Caracteristicas gerais e operacionais do sistema de gestao de recursos humanos;
c) Caracteristicas gerais e operacionais do sistema de gestado de compras e licitagdes;
d) Caracteristicas gerais e operacionais do sistema de gestdo de almoxarifado;
e) Caracteristicas gerais e operacionais do sistema de gestao de bens patrimoniais;
f) Caracteristicas gerais e operacionais do sistema de extragdo de conhecimento (BI);
g) Caracteristicas gerais e operacionais do sistema de controle interno;
h) Caracteristicas e critérios de obtencéo de suporte a solucdo de sistemas.
Devendo, obrigatoriamente, cumprir carga horaria de, no minimo, 04 (quatro) horas/aula e, no

méximo, 16 (dezesseis) horas/aula.

2.1.2.2. Treinamento dirigido aos usuarios de cada um dos médulos
O treinamento dirigido aos servidores que fardo uso dos sistemas. As atividades de capacitacédo
deveréo ser conduzidas da seguinte forma:

a) A Camara definir4 e disponibilizara local e data para realiza¢éo do treinamento;
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b) A empresa Contratada devera oferecer treinamento e capacitacdo para os servidores
municipais indicados pela Camara, de forma a garantir adequada e plena utilizacdo do
sistema, em grupos que ndo excedam a 5 (cinco) servidores;

c) A Contratada devera fornecer o material de apoio impresso (manuais explicativos) para
treinamento aos profissionais, de acordo com a quantidade de participantes

observando-se o disposto na letra “b” deste item.

2.1.2.2.1. Abordagem e carga horaria:

O treinamento ministrado pela empresa Contratada, direcionado aos usuarios finais dos
sistemas, devera abordar os conteldos necessarios a operacionalizacdo de cada area de
conhecimento/especializacdo do aplicativo, proporcionando conhecimento e capacitacéo,
contemplando, obrigatoriamente carga horaria de, no minimo, 08 (oito) horas/aula e, no
maximo, 16 (dezesseis) horas/aula, para a quantidade de usuarios prevista na tabela abaixo:

SISTEMAS USUARIOS

Sistema de Gestdo de Recursos Humanos 06 Usuarios
Sistema de Gestdo de Compras e Licitagbes 07 Usuérios
Sistema de Gestédo de Almoxarifado 03 Usuarios
Sistema de Gestéo de Bens Patrimoniais 03 Usuarios
Sistema de Extracdo de Conhecimento (BI) 07 Usuérios
Sistema de Controle Interno 02 Usuarios
TOTAL 28 Usuarios

2.2. Manutencao e suporte técnico
Os servigos de manutencao e suporte técnico deverdo ser prestados durante toda a vigéncia
contratual, com inicio programado para 0 121° (centésimo vigésimo primeiro) dia de vigéncia

contratual.
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Para a manutencdo da solucdo de sistemas deverdo ser prestados 0s seguintes servigos a
Cémara:
a) Fornecimento e implementacao de novas versdes do sistema;
b) Correcao de defeitos e falhas devidamente constatados;
c) Melhorias ou implementagfes de novas opgles e beneficiamentos do sistema por
iniciativa da CONTRATADA;
d) Alteracdo da legislacdo incidente sobre o sistema, que torne necessaria sua
atualizacéo;
e) Correcdo ou atualizacdo da documentacgdo técnica, inclusive os manuais relativos aos

sistemas.

O suporte técnico devera ser prestado pela CONTRATADA na sede da Camara.

A CONTRATADA devera disponibilizar técnicos especialistas nos softwares objeto deste termo,
para atuar no ambiente tecnolégico da Céamara Municipal em horario comercial para
atendimento de suporte e manutencéo de sistema e treinamentos.

Os tipos de suporte serdo os seguintes: por telefone, por e-mail, de forma remota e atendimento
presencial (sempre que necessario), sem limite de atendimentos e sem custos destacados do

preco ofertado.

2.3. Integracdo com o SIAFIC

Os sistemas estruturantes licitados deverao permitir integragcdo com o SIAFIC estabelecido pelo
Poder Executivo Municipal, de acordo com o art. 1°, § 6° combinado com o art. 29, inciso Il,
ambos do Decreto Federal n°® 10.540 de 2020.

Para que a integracdo ocorra, a empresa detentora do SIAFIC, por meio da Prefeitura
Municipal, fornecera a documentacao e layout de integracao do sistema informatizado, para a
Contratada.

Um ambiente de testes para validacdo devera ser fornecido pela empresa detentora do SIAFIC
a Contratada para o devido processo de homologacdo da integracdo entre SIAFIC e

estruturantes.
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Os dados de acesso ao ambiente de testes, como usudrio e senha ou outra informacéo,
deverdo ser fornecidos pela detentora do SIAFIC a Contratada, assim como os dados de
acesso de ambiente produtivo apds homologacao da integracéo entre SIAFIC e estruturantes.
Apo6s a implantagdo dos sistemas, desde que recebido o layout da empresa detentora do
SIAFIC, ambiente de testes e os respectivos dados de acesso, a Contratada tera o prazo de 60
(sessenta) dias para realizar a integracdo dos sistemas estruturantes com o SIAFIC.

O prazo previsto podera ser prorrogado, mediante justificativa prévia apresentada pela
Contratada e aceita pela Contratante.

Para que a integracdo permaneca valida durante o periodo de execucédo contratual, qualquer
alteracdo na estrutura do SIAFIC, devera ser comunicado a Contratada e encaminhado a
respectiva atualizagdo do layout, para que seja atualizada a integracéo existente. Nesse caso,
a Contratada tera o prazo de 30 (trinta) dias para atualizar a integracdo, o qual podera ser
prorrogado, mediante justificativa prévia apresentada pela Contratada e aceita pela
Contratante.

3. VERIFICACAO DA ADERENCIA DO OBJETO:

A aderéncia ao objeto que se pretende contratar serd avaliada a partir dos requisitos
funcionais obrigatérios descritos no capitulo 4 deste termo, que deverdo ser plenamente
atendidos na fase de (Prova de Conceito — POC). Ficando os requisitos funcionais desejaveis
para atendimento até o prazo limite de implantagéo, 120 (cento e vinte) dias contados a partir
do recebimento da ordem de servico inicial.

A aceitabilidade do objeto serd aferida via verificacdo e validagdo técnica (PROVA DE
CONCEITO - POC) dos sistemas integrantes da solu¢éo da proposta da licitante detentora do
melhor prego na fase de lances e declarada habilitada;

Para analise da aceitabilidade da proposta, a administracao solicitara que a empresa vencedora
da etapa de lances e habilitada apresente sua solucéo de sistemas, para uma comisséao de
avaliacdo designada pela Camara, de forma pratica, em bases de dados minimamente
populadas, de tal forma que a empresa demonstre que o objeto proposto atende aos critérios

de aceitabilidade estabelecidos neste Termo de referéncia;
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A demonstracdo devera ser iniciada em data definida na sesséo de pregdo, em até 5 (cinco)
dias uteis, sendo que todo o material e equipamento necessario para a demonstracao devera
ser de responsabilidade da licitante, exceto 0 acesso a Internet;

A empresa contratada poderd credenciar quantos técnicos julgar necessarios para a
demonstragéo dos sistemas;

Os requisitos funcionais obrigatdrios selecionados para a POC, sdo agueles considerados
como essenciais ao funcionamento de cada um dos sistemas integrantes da solucgéo.
Sera desclassificada a empresa que nao contemplar em sua apresentacdo 0S requisitos
funcionais obrigatorios, ou seja, o ndo atendimento a qualquer requisito funcional obrigatério
ensejara a desclassificacdo da proponente;

A POC sera apresentada de forma presencial no horario de funcionamento da Céamara,
podendo se estender por periodo indeterminado até que todos o0s requisitos funcionais
obrigatérios selecionados para apresentacdo sejam demonstrados e verificados de forma
satisfatoria pela comissao de avaliagao.

Ao término das demonstracdes a comissao de avaliacdo se reunira para elaborar o relatério da
avaliacdo técnica;

Na tabela abaixo estéo identificados os requisitos funcionais obrigatérios que serdo objeto de

avaliacdo com suas respectivas descri¢oes:

4. REQUISITOS FUNCIONAIS DA SOLUCAO DE SISTEMAS

Todos os requisitos funcionais sendo eles obrigatorios e desejaveis utilizados para descrever
o0s sistemas deverao ser entregues ao término dos trabalhos de implantacdo, 120 (cento e vinte)

dias contados a partir do recebimento da ordem de servico inicial.

Por fim, foram acrescentadas colunas de acompanhamento/avaliacdo da prova de conceito
destinadas a apontar ser um requisito funcional obrigatério selecionado para a POC foi atendido

ou nao pelo sistema em avaliacao.
4.1. SISTEMA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS:
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o . ATENDIDO
N REQUISITOS FUNCIONAIS OBRIGATORIOS SIM | NAO

1. Devera ter o pleno atendimento as Normas Legais, a Lei Complementar n° 101/00,
aos demais normativos atinentes a Gestdo de Pessoas e Folhas de Pagamento,
permitindo customizagfes adequadas a Legislacdo Municipal vigente.

Moédulo Concurso Puablico

2. Possibilitar a indica¢@o de Candidato, para um determinado Concurso disponivel e
Cargo, com informac¢des de data e documento de indicacao, inclusive para cargos
comissionados, sempre respeitando um determinado cargo.

3. Permitir a indicacdo de Aprovacéo e Convocac¢do do Candidato com informacfes
de nimero e ano da portaria, data da publicacéo, tipo de convocac¢do (admissao,
nomeacdao), data de inicio e fim de comparecimento, data da posse, e observacdes
sobre o0 processo de convocacao.

4, Possibilitar a existéncia do Cadastro de Cargos com quantidade de vagas, carga
horaria, salario de referéncia e tipo de vinculo, podendo informar se existem vagas
especificas para candidatos com necessidades especiais.

5. Permitir a existéncia de ter cadastro para processos seletivos diversos, incluindo
selecao de Estagiarios.

6. Possibilidade de ter um cadastro da classificacdo do candidato no concurso,
incluindo os de necessidades especiais.

7. Possibilidade de controlar a situagdo de admissao do funcionario, informando sua
desisténcia ou efetivacdo da sua contratacao.

8. Devera emitir o Relatério de Questionario de Integracéo, para ser preenchido pelo
candidato.

Mddulo Cadastro de Pessoas

9. Nome, Nome Social e Nome Cracha.

10. Alistamento Militar NOmero, Série, Tipo e Data de Emisséo.

11. Carteira Identidade (RG) com Orgéo Emissor, UF e Data.

12. Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) Numero, Categoria, Data de Emisséo e
Validade.

13. Carteira Profissional (CTPS) Numero, Série, UF e Data.

14. Data de Nascimento, Naturalidade, Nacionalidade, Sexo, Estado Civil, Raca, Fator
RH e Tipo, entre outros.

15. Endere¢o Logradouro, Numero, Complemento, Bairro, CEP, Cidade, Estado,
Telefone e E-mail.

16. Grau de Instrucdo e Especialidade.

17. Nome do Pai, Nome da Mae, Nome do Cénjuge e Data de Nascimento.

18. PIS Numero, Data do cadastramento, Banco e Agéncia.

19. Titulo Eleitor Namero, Zona e Secéo.

20. Tipo de deficiéncia.

21. Estrangeiro com Numero da Carteira, Orgdo e UF Emissor, Data de Chegada,
Naturalizado e Casado (s/n).

22. Vantagens e Beneficios com as concessdes e tipo.

23. Cargo, Carga Horéria e Referéncia Salarial.

24, Local de Trabalho e situac8es de controle de marcacéo de Ponto.

25. Dados de Unidade Orcamentdria.

26. Dados de Banco, Agéncia e Conta para crédito do salario.

27. Readmissao de Funcionario: Devera propiciar automaticamente a readmissao do
servidor, bastando informar codigo de registro anterior.
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NO

REQUISITOS FUNCIONAIS OBRIGATORIOS

ATENDIDO

SIM | NAO

28.

Desligamento de servidor em més anterior: Devera propiciar a opcdo que
permite o desligamento do servidor com data anterior ao més de referéncia,
inclusive com calculo de resciséo contratual.

29.

Registro de Evolugdo Funcional dos Funcionarios: Devera oferecer condi¢des
para registrar e administrar a evolugéo funcional do servidor, mais especificamente
de periodos anteriores.

30.

Devera ter o Cadastro de CBO - Classificagdo Brasileira de Ocupacdes com
possibilidade de atualizacdo pelo usuério.

31.

Permitir o Cadastro de Cargos com informacao de:

e Cddigo e descricdo do cargo,

e CBO, tipo de Cargo (estatutario, CLT, comissao, efetivo, entre outros)

¢ Indicacéo de inativo e data de cancelamento

¢ Quantidade de vagas totais, vagas ocupadas e disponiveis

e Especialidade (ex. especialidades médicas), indicagdo de periculosidade,
insalubridade e grau,

¢ Atividade com cddigo, descri¢éo e indicacdo de exposi¢do a agente nocivo,

e Atos de movimentagdo do cargo, tipos de movimentacdo da vaga (criagdo ou
extingdo do cargo, aumento ou reduc¢do de vagas) quantidade de vagas e data
da movimentagédo carga horaria, com fundamento legal de Ato e tipo de Norma,

e Composicao do Cargo com a referéncia salarial, e valor do salario bruto,
Informacgdes especificas para o Tribunal de Contas.

Categoria dos Cargos, com indicagdo de administragdo, operacional,
magistério, entre outros.

32.

O sistema devera ter um Cadastro de Referéncia Salarial, com informac8es de
cédigo da referéncia salarial, descricdo composta por tabela, grade, nivel e letra,
descricao continua, valor do salario, data de inicio de vigéncia, indicativo de ativo
ou inativo, referéncia e classe.

33.

Dispor do Cadastro de Lotacéo do funcionario indicando a unidade da institui¢éo,
horario, tipo de ponto, do reldégio de ponto, centro de custo, e local de trabalho.

34.

Dispor do Cadastro de Carga Horaria, com o cédigo da carga horaria, quantidade
de horas semanais, quantidade de horas mensais e observacoes.

35.

O sistema devera ter o Cadastro de Vinculos indicando se esta inativo ou nao,
regime juridico, vinculo funcional (efetivo, comissdo, temporario), incidéncias de
impostos e contribuicdo sindical, de vantagens, de vale transporte, de tipo de
regime (RPPS, RGPS, outros) de 13° salério, entre outros.

36.

Permitir o Cadastro de Dependentes, relacionados ao funcionério, contendo as
informacdes do nome do Dependente, data de nascimento, documentacéo (ex.
CPF, RG), sexo, estado civil, escolaridade, tipo de dependéncia (ex. filho, cénjuge,
pai, mae, enteado etc.), e se possui alguma deficiéncia, entre outros.

37.

Permitir a configuracdo dos Dependentes de forma a considera-los ou néo para fins
de Imposto de Renda, salario familia, previdéncia e assisténcia médica, e por idade
limite.

38.

Dispor do Cadastro de Pensionistas, relacionado ao funcionario, com informacéo
do nome do pensionista, CPF, RG, endereco completo, data de nascimento,
parentesco, dados bancéarios completos, datas de inicio e fim da penséao,
percentual da pensdo, se gera abatimento no imposto de renda, e observacdes
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para histérico. Permitir a personalizacdo da férmula para calculo de pensao para
pensionista especifico para cada caso.

39.

O sistema devera emitir declaracdo de valores pagos a penséo alimenticia em
nome do funciondrio e do beneficiado.

40.

Dispor do Cadastro de Tipos de Auséncias e Atestados de funcionéarios, com a
informacédo do Cddigo do Afastamento, Descricdo, com varios parametros para
indicacao do tratamento de 13° salério, férias, licenca prémio, biénio, se indicacao
de CID é obrigatério ou ndo, quantidade de dias minimo e maximo considerando o
sexo, para determinado tipo de Afastamento, quantidade de lancamentos do Tipo
Afastamento por ano, se permite concomitancia, se cancela o dia no Banco de
Horas, entre outros.

41.

O sistema devera ter o Cadastro de Auséncias e Atestados de funcionarios, com
motivo de afastamento, data de inicio e fim com indicac@o da quantidade de dias,
data do retorno, ou data inicial e final com a indicacdo de quantidade de horas,
indicagdo do CID, nome do médico, 6rgdo de classe e nimero e Unidade da
Federacdo do CRM.

42.

Dispor do Cadastro de Cedéncias do funcionario, tanto para cessao a outra
entidade como para aqueles recebidos, com informacdo das entidades origem ou
destino, data de inicio e fim com indicacdo da quantidade de dias, documento da
cedéncia (Nimero e data), fundamentacdo legal, e observacdes para histérico.

43.

Permitir o Cadastro de Averbacdes de tempo de servico do funcionario, com
informacdes do nome da Entidade, CNPJ, data de inicio e fim, com indicacéo da
quantidade de dias, quantidade de dias de abatimento, considerando ou nédo para
fins de contagem de tempo, indicacdo para contagem de progressao, de licenca
prémio e observacgbes para historico.

44,

Dispor do Histérico de Cargo, por Funcionério, na situacdo em que se efetua a
alteracdo do Cargo, da Carga Horaria e da Referéncia Salarial, para uma
determinada data de inicio e fim, informando o motivo da mudanca de cargo e do
salario, registrando como Histérico a situagdo anterior. Também permitir efetuar
esta alteracdo em Lote, ou seja, para diversas matriculas simultaneamente.

45,

Dispor do Cadastro de Sindicatos de Classe, com informacdo do nome, CNPJ,
cédigo sindical, e relacionamento com respectivo evento da folha de pagamento.

46.

O sistema devera ter o Cadastro de Filiagdo do funcionario a sindicato com
informacéo do sindicato da classe, data de inicio e fim, evento para desconto em
folha, além dos eventos para contribuicdo assistencial e confederativa quando for
0 caso.

47.

Permitir o cadastramento de servidores admitidos em carater temporario - ACT e
controlar a quantidade de dias com o término de contratacdo, incluindo possivel
prorrogacéo.

48.

O sistema devera ter o Cadastro de Comissionamento do funcionario com
informacdo da data de inicio, data de fim da designacdo, vinculo, cargo
comissionado, carga horéria, referéncia salarial, unidade, centro de custo, ato que
o designou, portaria, data da publicacéo, observagées, mantendo histérico das
movimentacdes, e informacgdes sobre o orgamento tais como: ano base, nimero
da Ficha, Orgdo, Unidade Orcamentaria, Ac¢do, Aplicagdo, Fonte de Recurso,
Funcédo, Sub Funcdo e Programa.

49,

Dispor da integragdo com Sistema Financeiro-Contabil para configuracdo das
dotacBes do orcamento utilizadas para empenho da folha de pagamento.
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50.

Permitir a alteracdo de vinculo do funcionario informando novo vinculo, ato que o
designou, descricdo, data de inicio, motivo da mudanca, mantendo histérico das
movimentacodes.

51.

O sistema devera ter o Cadastro dos Atos da Administracdo com informacédo de
namero, data, tipo (ex. Portaria, Decreto, Lei, Processo), descri¢cdo, publicacéo,
motivo, fundamentacdo legal, quantidade de vagas, data da vigéncia, data da
revogacao e histdrico.

52.

O sistema devera ter o Cadastro de Adverténcia e Suspenséo, para ser associado
a uma Matricula, com tipo adverténcia e suspensao, e sua descricdo, permitindo
as informagbes de data de inicio, quantidade de dias, data fim, nUmero e ano do
processo e observacoes.

53.

O sistema devera ter o Cadastro de Pericias do INSS, para informar por Matricula,
o tipo de afastamento com data de inicio e fim, atestados utilizados, data do ultimo
dia trabalhado, e dados do requerimento como data do protocolo, tipo de pericia,
namero do Comunicado de Acidente de Trabalho, nimero do requerimento,
namero do Beneficio, espécie do auxilio doenca (acidentario ou previdencirio) e
dados da pericia como data, resultado, data limite e observacdes.

54,

O sistema devera permitir, em casos de excecao, efetuar a alteragdo da Data de
admisséo, por motivo adequado.

55.

Permitir a configuragdo dos limites de idade para pagamento de salario familia e
para deducado de dependentes no Imposto de Renda.

56.

Possibilitar alterar o cargo, salario e carga horéria, informando os dados
atualizados, ato que o designou, motivo para mudanca de cargo e/ou salério, data
inicio, observacfes, mantendo histérico das movimentacgdes.

57.

Possibilitar a altera¢é@o do vinculo de trabalho do funcionario, informando os novos
dados, ato que o designou, descri¢do, datas de inicio e fim, observa¢fes, mantendo
historico das movimentacdes.

58.

Dispor do processo de consultas, onde o usuario possa verificar todos os dados
cadastrais tanto pessoais como funcionais, dependentes, recibos de pagamentos,
lancamentos de afastamentos, langcamentos de férias, rescisdo e vantagens fixas,
entre outros.

59.

Dispor de registros de histérico salarial, funcional, financeiro e disciplinar do
funcionario.

60.

Administracdo de Disposi¢cdes Gerais: Rotina que permita administrar todo e
qualquer ato ou fato em relagdo ao servidor, como por exemplo: registro e
administracdo de processos trabalhistas com agendamento e acompanhamento
das audiéncias de Processo, nota de elogio, adverténcias, transparéncias de
departamentos, designacdo para cargo em comissdo, mudanca de nome,
incorporacg@es, alteracdo de cargos em comissao, administracdo de processos
administrativos transitados e julgados ou transitando e outras peculiares do
municipio que ndo envolvam diretamente a frequéncia ou célculo, mas devem ser
inseridas no sistema para obtencéo de histérico do servidor no lapso do tempo.

61.

Estrutura Administrativa — Nivel da Hierarquia Administrativa: Devera permitir
no minimo sete niveis da hierarquia administrativa do rgdo municipal, ajustando-
se perfeitamente a estrutura definida, permitindo como a seguir exemplificado o
cadastro de: Secretarias, Diretorias, Divisdes, Departamentos, Setores, Secoes, e
Locais de Trabalho.
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62.

Tabelas Legais e Auxiliares: Previdéncia: Face a peculiaridade da Administracédo
de Pessoal deverd permitir cadastrar nimero ilimitado de tipos de tabelas
previdenciarias alocando o funcionario a tabela correspondente. Adaptado aos
descontos previdenciérios de inativos observando os aspectos legais tratados na
Emenda Constitucional 41/2003.

63.

Eventos de Proventos e Descontos: Previamente definidos os eventos de
proventos e descontos comuns ao Orgédo Publico, devera permitir calculos com
pelo menos na seguinte modalidade:
e Com base no vencimento base
Céalculo em cascata
Com base de calculo informada
Com base no salario minimo
Com base no salario minimo municipal
Com base fixa
Com base no valor de referéncia

64.

Cadastro de Bancos para Depdésitos e Recolhimento de FGTS: Devera permitir
0 cadastramento dos Bancos para pagamento de vencimentos, depdsitos
fundiarios e as respectivas agéncias e conta-convénio, com administracdo de
pagamentos da folha canalizadas as contas convénios da instituicao,
separadamente por tipo de convénio ou fundo.

65.

Devera permitir o pagamento fracionado pelos valores liquido, bruto, nivel salarial,
faixa de valor e valor limitado.

66.

devera gerar arquivos especificos para pagamento de servidores cnab240 no
minimo dos banco do brasil, caixa econdbmica federal, banco Itat, Bradesco,
Santander e tesouraria.

67.

Permitir a consulta de Tempo de Servigo, por Funcionéario, com informagfes para
0 més civil ou curso ou para uma data de pesquisa informada, da quantidade total
de dias acumulados, considerando a soma de dias trabalhados mais os dias
averbados, e também do total de dias abatidos, considerando a soma dos dias de
afastamentos, dias de faltas e dias cedidos, apresentando a quantidade de dias
liquidos trabalhados, com resumo de tempo cheio e tempo liquido de tempo de
servigo. Permitir indicar a data desejada, para fins de concessao de adicionais por
tempo de servico — ATS.

68.

O sistema devera gerar arquivo atuarial para servidores efetivos, aposentados e
pensionistas, com valores e tempo de contribuicdo ao INSS.

69.

Permitir a emissdo do relatério de admitidos e demitidos no periodo, com
possibilidade de filtro por vinculos ou por cargos especificos.

70.

Permitir a configuracdo de ativagdo de auditorias em tabelas especificas pelo
usuario, para acompanhamento das suas movimentacgdes de alteragédo, inclusdo e
excluséo.

Moédulo Beneficios

71.

O sistema devera ter funcionalidades para cadastro e controle dos tipos de
Beneficios oferecidos, fornecendo relatorios e atendendo aos requisitos da lei. No
cadastro de Beneficio deve conter informacdes de descricdo, valor (quando
aplicavel), quantidade do beneficio, relacionamento com o evento da folha e se
esté ativo ou inativo.
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72.

Devera permitir o cadastramento dos devidos parédmetros e controle automatico
para pagamento de Beneficios, quando o funcionario esta em gozo de férias, sobre
a proporcionalidade quanto aos dias Uteis e més fechado, ou ainda aos dias da
admisséo até fechamento do més.

73.

O sistema deverd ter Cadastro das empresas fornecedoras pelas quais séo
concedidos beneficios aos funcionarios (ex. empresas de transporte publico, vale-
refeicdo etc.), com informag&o da razdo social, CNPJ, endereco e contatos, e se
esta ativo ou inativo.

74.

Permitir a existéncia de controle de competéncia para o tratamento de beneficios,
com a indicag&o do més e ano, data de inicio e fim do célculo, bem como do periodo
de apuracdo e data para crédito.

75.

O sistema devera ter Cadastro das linhas de transporte coletivo oferecidas como
beneficio, com informa¢bes de descricdo, fornecedor, nome da linha, tipo (ex.
municipal, intermunicipal), valor da passagem, data de inicio e fim, com indicacao
de ativo ou inativo e observacdes.

76.

Dispor da alterag&o no valor da passagem da linha, informando novo valor, data de
inicio, e mantendo historico das alterages.

77.

Permitir cadastrar as linhas de transporte coletivo utilizadas por funcionario,
individualmente, com informacdo do fornecedor, da linha, quantidade de
passagens diarias, data de inicio do beneficio, dias da semana, se efetua ou ndo o
desconto, forma de recebimento (ex. crédito em folha, carga em cartdo etc.) e
indicativo de tratamento para feriados.

78.

Permitir a consulta de funcionarios que utilizam determinada linha de transporte
publico, quantidade de passes diérios e valor.

79.

Permitir a geracdo de arquivos (.csv) para fornecedores com relacdo dos
funcionérios e respectivos beneficios, com possibilidade de filtro para selecdo de
vinculos ou funciondrios especificos.

80.

O sistema devera ter a possibilidade de informar para determinado beneficio, se
ocorrera 0 abatimento da quantidade de dias do beneficio, dependendo da
ocorréncia do tipo de afastamento e as observacdes.

81.

O sistema deverd emitir relacdo de vale transporte (quantidade e valor) por
unidade, e conforme més e linha selecionada, para facilitar a separacéo e envio
aos funcionarios.

82.

Permitir a consulta dos beneficios por funcionario, apresentando também os dados
de dependentes como nome, CPF, sexo, data de nascimento e data de incluséo.

83.

O sistema deve permitir a consulta dos valores descontados, para determinado
beneficio, més e ano, com possibilidade de impressao do relatério.

84.

Dispor da execucao do calculo dos beneficios para determinado més, ano e tipo de
beneficio, informando o periodo inicial e final, com a quantidade de dias Uteis e
data de carga, permitindo o geral ou especifico por funcionario(s), podendo
informar unidades ou vinculos especificos. Também deve permitir a consulta apés
a realizacéo deste célculo.

85.

Permitir a importacdo dos arquivos de vale transporte, para determinado més e
ano, com a data de importacéo, selecionando o tipo de arquivo como: valor do vale
transporte, saldo, linha x funcionario, blogueio, faltas, entre outros.

86.

O sistema deve permitir a importacdo para determinado més e ano, do valor do
plano de saude.
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87.

O sistema devera calcular e apresentar as informacdes referentes ao desconto de
beneficios no pagamento do funcionario, conforme pardmetros cadastrados para
atender limites legais.

88.

Devera ter a funcionalidade para exclusdo de céalculos de beneficios, para
determinado més e tipo de beneficio, geral ou especifico por funcionario(s),
unidade ou vinculo.

89.

Permitir a alteracdo de quantidade e valor de beneficios calculados manualmente
para determinado funcionario no més.

90.

Dispor do Cadastro de Planos de Saude conveniados, informando nome do plano
ou empresa, CNPJ, cddigo da ANS, cdodigo do convénio, data de inicio e fim da
vigéncia, endereco completo, e evento da folha de pagamento relacionado.

91.

Permitir o Cadastro de titulares, dependentes ou agregados que aderiram ao plano
de salde, informando tipo de plano (ex. enfermaria, apartamento, odontoldgico),
data de adesao, data de cancelamento, evento para langcamento na DIRF, cddigo
do associado, c6digo do cartdo do plano de salide e observacoes.

92.

O sistema devera permitir o bloqueio de determinado beneficio, para funcionario,
ou cargo, vinculo e unidade, com data inicio e fim do bloqueio do beneficio, com a
situacdo do bloqueio (ativo ou suspenso) e observacdes, e automaticamente ao fim
do periodo de blogueio programado, retornar a concesséo do beneficio.

93.

O sistema devera gerar o arquivo de exportacao, para determinado beneficio, para
0 més e ano selecionado, bem como o valor total envolvido.

Médulo vantagens (férias, tempo de servico e licenca prémio)

94.

O sistema deveréa efetuar o controle dos periodos aquisitivos dos funcionéarios para
finalidade de férias, calculando e informando datas limites de cada periodo
aquisitivo, apresentando os cédigos e descricdo dos movimentos e afastamentos,
com data de inicio e fim, quantidade de dias da ocorréncia e observacoes.

95.

Permitir a geracdo dos novos periodos aquisitivos de férias, para o ano e més
indicado, sendo também possivel a geracdo manual do novo periodo pelo usuario,
para funcionarios especificos, ou para um periodo de /até da data de admissao, ou
por Unidade, Cargo ou Org&o.

96.

O sistema devera efetuar o célculo de folha de pagamento para Férias, com
possibilidade de geracéo para uma matricula especifica, para uma faixa de/até de
matriculas, por matriculas aleatérias, e por unidade, cargo, ou vinculo, inclusive
permitindo a conferencia.

97.

Permitir o lancamento do movimento de férias do funcionario, incluindo
lancamentos de abono pecuniario de férias, antecipacao de 13° salario, 1/3 de
férias, data de inicio do gozo, quantidade de dias, data de retorno, més/ano da
folha de pagamento, tipo de folha, nimero da folha e data para pagamento e
informacédo de memorando interno da autorizacdo de férias e observacdes.

98.

O sistema devera efetuar automaticamente lancamento de 1/3 das férias no
periodo aquisitivo quando for lancadas férias para o funcionério, podendo o usuario
editar posteriormente.

99.

Permitir a inclusdo de langcamentos variaveis relativos a beneficios, por funcionario,
para determinado més e ano, na folha de férias, associando o cédigo do evento
com a quantidade e valor, inclusive com a quantidade de parcelas.
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100.

Permitir que os lancamentos de férias sejam realizados de forma descentralizada
por cada diretoria, ficando para o departamento de RH apenas conferir e incluir na
folha.

101.

O sistema deverd permitir a etapa de conferéncia dos lancamentos de férias,
alterando-se a situacdo do movimento para que seja incluido na folha.

102.

Permitir uma vez que foi processada a folha de pagamento, que os langamentos
de férias apenas poderdo ter retificacdo nas datas de inicio e fim do gozo,
mantendo o registro que a movimentacao foi alterada.

103.

Dispor da configuragé@o individual do funcionério para inclusdo automatica de
antecipacdo do 13° salario e abono pecuniario, quando do langamento de férias,
por periodo aquisitivo, desde que solicitado.

104.

Dispor a funcionalidade para geracdo de férias coletivas, informando a folha de
pagamento, data inicio e data fim, podendo ser por um periodo de/até da data de
admissao, ou selecionando unidades, 6rgaos e cargos para 0s quais serdo gerados
os langamentos de férias dos funcionérios, considerando ainda proporcionalidade
para os admitidos que ndo tenham completado periodo aquisitivo.

105.

O sistema devera ter Cadastro de parametros para abatimentos de faltas nas férias,
por vinculo, com quantidade minima e maxima, saldo de férias, saldo de 1/3 de
férias e saldo de abono.

106.

Permitir a geragdo dos periodos aquisitivos de Licenca Prémio, inclusive para a
situacdo de peclnia e descanso, para 0 ano e més indicado, considerando as
situacdes de faltas ou afastamentos que podem afetar este aquisitivo, sendo
também possivel a geracdo manual do novo periodo pelo usuario, para
funcionérios especificos, ou para um periodo de /até da data de admisséo, ou por
Unidade, Cargo ou Orgéo.

107.

O sistema devera gerar os novos periodos aquisitivos de Tempo de Servico, para
0 ano e més indicado, considerando as situagfes de faltas ou afastamentos que
podem afetar este aquisitivo, sendo também possivel a geracao manual do novo
periodo pelo usuario, para funcionarios especificos, ou para um periodo de /até da
data de admiss&o, ou por Unidade, Cargo ou Orgéo.

108.

Permitir a geracdo de uma Relacdo com as Licengas Prémio com periodos
aquisitivos ja validados, considerando as faltas que podem afetar o periodo
aquisitivo.

109.

O sistema devera ter o tratamento das vantagens pessoais como valor dos
acréscimos ou diferenca salarial nos casos de funcdo gratificada, aplicacdo do
percentual de adicional médico para os casos de Universitarios, adicional
periculosidade, adicional insalubridade e adicional noturno, quando aplicaveis,
adicional terca parte, adicional sexta parte, entre outros.

Sistema Folha de Pagamento

110.

Permitir a geracao de Folhas de Pagamento especificas para os seguintes tipos:
mensal, férias, rescisao, autbnomo, 1% e 22 parcelas de 13° salério, adiantamento,
e suplementar de rescisdo e de 13°. salério.

111.

Rotina de Critica de Adiantamentos — Mensal e 13°. Saléario: Rotina que
executada, localize servidores em que houve a concessdo do adiantamento sem
processamento do desconto na folha mensal, ou vice-versa, ha o desconto sem a
concessdo do adiantamento registrado em folha. Devera executar 0 mesmo
processo no Adiantamento de 13°. Salério.
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112. | Limitacao de Valores: Devera mediante parametrizacdo, obrigatoriamente limitar
0 calculo dos proventos dos servidores a remuneracdo do prefeito municipal,
deputado estadual, federal e outros pardmetros definidos em legislagéo pertinente,
com o respectivo relatorio de valor creditado e a diferengca em funcéo da limitagéo,
observados os aspectos legais da Lei 101 e Emenda Constitucional 41.
- Devera propiciar a limitagdo processando de duas formas:

e Reduzindo os valores de forma individualiza.

e Apurando a reducdo e inserindo em um Unico evento de desconto do

excesso verificado na rotina de célculo.

113. | Devera permitir a entrada de dados para modificar ou excluir informacdes por:
e Cadigo do funcionario

Cédigo do evento

Més inicial

Més final

Valor, horas, percentual ou ainda fragéo
Por evento para varios meses

Por funcionario

Automatico por evento

Automatico por Vinculo Empregaticio
Automatico por Secédo

e Automético por Funcéo

114. | As linhas de registro dos lancamentos deverdo conter um espago para o registro
do fundamento legal ou justificativa que criou, autorizou ou permitiu a execugdo do
lancamento, podendo ser consultado a qualquer tempo, acessando a janela de
registro.

115. | Contribuicdo de Outros Vinculos.

116. | Agrupa Imposto de Renda e Previdéncia — para servidores que possuem mais de
um cadastro na instituicdo, somando seus vencimentos para executar um Unico
célculo de imposto de renda e previdéncia social.

117. | Administracdo de Empréstimos — Proprio para a administracdo de empréstimos
obtidos junto a Instituigcbes financeiras administrando o valor total, quantidade de
parcelas, parcelas pagas e saldo do débito.

118. | Administrar multiplos vinculos empregaticios para efeito de desconto no RGPS.

119. | Simulagao de Calculos: Em qualquer uma das modalidades de calculos (Mensal,
Férias, Rescisdo, Adiantamento) devera executar calculo simulado com projecéo
para meses futuros, ainda com acréscimos salariais ou reducdes para adaptar-se
a LEI 101.

120. | Relatério Analitico de Encargos Sociais para empenho;

121. | Atividade Preponderante: Para fins de apuracdo da aliquota correta para
indicacao do RAT, o sistema devera dispor de rotina que fagca a andlise dos locais
e volume de servidores por atividade definindo a atividade preponderante de que
trata as Instru¢cdes Normativas da Receita Federal do Brasil e MPAS.

Devera dispor de recurso para extracdo de relatério contendo as classificagdes com
o volume de mao de obra ocupada e percentuais na composicdo do quadro
municipal.
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122.

Relatérios Estatisticos e Financeiros: Rotina que gere Relatério Financeiro
Mensal contendo toda a movimentacdo o volume das despesas orcamentarias
envolvendo os gastos diretos com pessoal, encargos sociais (Previdéncia Patronal,
FGTS e outros, despesas extra or¢camentarias classificados a nivel de sub
elemento da despesa e alocados nas respectivas fichas de dotacdo definidas na
LOA, dedugBes como receitas orcamentérias, extra orcamentérias, anulacdes,
resultado liguido e composicdo bancéria dos valores a serem pagos.

123.

Previsdo de gastos com pessoal em exercicio futuro: Emitir Relatorio de

Previsdo das Despesas com Pessoal para Exercicio futuro abrangendo os gastos

bem como encargos sociais no més da geragéo.

e Indicando os meses de reajuste salarial, época de pagamento de

adiantamento e 13°.salario, aliquotas de encargo patronal envolvendo do
RGPS, RPPS, FGTS, percentual dos abonos de férias, 14°.Salario, a rotina
deverdq fornecer a previsdo dos gastos tomando por base periodo
previamente definido, dados financeiros para a elaborac¢éo da LOA.

Nota: Mediante parametrizacdo, serdo indicadas as aliquotas dos Encargos

Sociais, Abono Constitucional de Férias, FGTS, previsGes de reajustes salariais

nos meses previstos, definicAo dos meses em que ocorrerdo pagamentos de

13°.Saléario, automaticamente a rotina gerara um Relatério exibindo a Previsao dos

Gastos com Pessoal da Entidade em exercicio vindouro.

124.

Dispor do controle e calculo para o pagamento de funcionarios estatutarios,
celetistas, pensionistas, inativos, contratados e estagiarios, possibilitando a
realizacdo de simulagdes de célculos de folhas através da indicacdo do més, ano
e tipo de folha, antes do processamento efetivo.

125.

O sistema devera efetuar o calculo, para todos os tipos de folha, para o més e ano
selecionado, com possibilidade de processamento geral, ou aplicar filtros para uma
faixa inicial e final de matriculas, ou uma sele¢do de matriculas aleatérias, ou por
unidade, cargo, vinculo ou 6rgéo.

126.

Permitir a exclusdo de célculos de forma geral, ou ainda com aplicacdo de filtros
para exclusdo do calculo por unidade, cargo, vinculo, ou matriculas especificas,
desde que folha ainda néo esteja fechada.

127.

Dispor do controle que ap6s o calculo mensal ja estiver fechado, ndo deve permitir
a geracdo de movimentacGes que afetem o resultado do célculo ou histérico
mensal, mas deve permitir a abertura do célculo mensal e liberar a movimentacao,
somente por um usuario autorizado com login e senha.

Possuir rotinas para geracdo de criticas na folha de pagamento calculada,
tais como:

128.

Funciondrios ativos que ndo tenham langamentos na folha;

129.

Funciondrios com insuficiéncia de saldo para pagamento;

130.

Funcionarios com pensao alimenticia que nao tiveram langamento na folha de
pagamento;

131.

Funciondrios com insuficiéncia de saldo para pagamento.

132.

Permitir a consulta da folha calculada, de todos os tipos de folha, por funcionario,
para determinado més e ano, apresentando todos 0s eventos, quantidades e
valores dos mesmos, com a possibilidade de visualizar os detalhes do calculo
realizado (eventos) para obtencéo das quantidades de valores, permitindo ainda a
visualiza¢do do holerite com os dados do funcionario e discriminacdo dos proventos
e descontos, com a possibilidade de impresséo.
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133.

O sistema devera permitir a consulta da folha calculada de forma geral, ou seja,
para todos os funcionarios, para o més e ano especificado, apresentando todos os
eventos, quantidades e valores dos mesmos, com a possibilidade de visualizar os
detalhes do célculo realizado (eventos) para obtencéo das quantidades de valores,
permitindo ainda a visualizagdo do holerite com os dados do funcionario e
discriminacdo dos proventos e descontos, com a possibilidade de impresséo.

134.

Permitir o controle de datas, tempo de servico, e faltas para célculo das férias,
célculo de rescisdes, célculo de 13° salario, e outros eventos que dependam da
contagem de dias trabalhados e periodos aquisitivos.

135.

O sistema devera possuir a consulta geral dos eventos realizados por funcionério,
para determinada folha de pagamento, més e ano de competéncia.

136.

O sistema deverd ter funcionalidade de exportacdo de dados da folha de
pagamento em arquivos com layout definido pela Febraban, contendo relagéo de
pagamento com salario liquido do funcionario

137.

Dispor do lancamento de eventos variaveis para todos os tipos de folha e para
determinado més e ano de competéncia, em quantidade e/ou valor, com facilidade
tanto para selecionar um funcionario e cadastrar varios eventos para 0 mesmo,
como para configurar um evento selecionando varios funcionarios para inclui-los.

138.

O sistema devera possuir 0 cadastro para langcamentos de eventos fixos na folha
de pagamento dos funcionérios, informado o evento, quantidade e/ou valor, data
de inicio, quantidade de parcelas (meses) ou data de término quando houver.
Possuir facilidade tanto para selecionar um funcionério e cadastrar varios eventos
para o0 mesmo, como para configurar um evento selecionando vérios funcionarios
para inclui-los.

139.

Permitir o blogueio de célculo por funcionario por competéncia, para determinado
més, ano e tipo de folha de pagamento, informando o motivo, data de incluséo e
data fim do blogueio.

140.

O sistema devera ter funcionalidade para reajuste de faixas salariais selecionando
quais salarios deverao ser atualizados, ou ainda por exclusdo os que ndo devem
ser atualizados, informando percentual ou valor a ser aplicado, data de inicio da
vigéncia, ato que o designou, descricdo do motivo do reajuste.

141.

Dispor do histérico dos reajustes nas faixas salariais, e possibilidade de excluséo
do reajuste cadastrado, retornando a referéncia anterior.

142.

Devera permitir o langamento de eventos programados em parcelas para
funcionérios em funcdo de processos administrativos ou acertos, informando o
namero do processo, descricao, valor total, valor ou percentual das parcelas, e
respectivo evento da folha para lancamento e sua situacao (iniciado, terminado,
cancelado, encerrado).

143.

O sistema devera ter a funcionalidade de efetuar reajustes fixos, indicando para
um determinado evento se sera por quantidade ou valor, com as respectivas faixas
salariais de/até, informando se o reajuste é por percentual ou valor, a sua data de
vigéncia, o respectivo motivo, e podendo ser efetuado por vinculo, grupo
ocupacional (administrativo, operacional ou magistério) ou ainda por funcionarios
através da matricula.

144,

Permitir o cadastro de recolhimento de INSS de outras empresas, informando a
empresa, CNPJ, cargo, periodo empregado, valor do salario base, valor de
desconto e observacdes.
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145.

O sistema devera ter funcéo para célculo do tempo de servico e contribuicéo,
incluindo o registro de empregos anteriores.

146.

Dispor do controle de insuficiéncia de saldo na folha de pagamento, informando por
matricula e evento, a data e valor para desconto em folhas posteriores.

147.

Devera possuir o cadastro dos eventos da folha de pagamento, tanto de proventos
como de deducbes, e aqueles de controles (neutros), podendo ser fixos ou
varidveis, com sua descricdo e situacdo de ativo ou inativo.

148.

O sistema devera ter possibilidade de parametriza¢do dos eventos para incidéncias
de INSS, IRRF, FGTS, em todos os proventos e descontos, inclusive sobre 13°
salério e férias, com indicacdo se participa de Holerite, DARF, se controla falta de
férias ou licenca prémio, se deve ser tratado para empenho, e sua associa¢cdo com
o evento de média de férias e de 13° salario e incidéncias para as rotinas anuais
(DIRF, RAIS, MANAD).

149.

O sistema devera possuir a funcionalidade de cadastramento das férmulas de
célculo para eventos, configuraveis pelo usuério, com sua ordem de execuc¢éo na
respectiva folha, dando flexibilidade ao mesmo de altera-las para fins de adaptagdo
as novas exigéncias legais.

150.

Permitir a configuracdo das férmulas de calculo por tipo de folha de pagamento,
sendo que as férmulas poderao ser genéricas para o evento ou especificas apenas
para determinados vinculos ou cargos, neste caso sobrepondo-se a férmula
genérica caso exista, e ainda permitir a configuracdo para inclusao do evento desta
férmula no holerite.

151.

Dispor de controle de margem consignavel, para os servidores, com percentuais
parametrizados pelo usuario.

152.

Permitir a geragdo de arquivo de remessa de desconto de consignavel, apds o
processamento dos dados, através do layout pré-definido com a Matricula, eventos
e valor.

153.

Permitir o controle do arquivo de retorno do desconto consignavel para o controle
dos valores e efetivacdo do desconto.

154.

Dispor da geracéo de arquivos de carga de servidores, carga de margem e carga
de consignacéo, para tratamento dos valores consignados.

155.

Permitir a geracdo do arquivo LOM — Lei Orgénica Municipal, com as informacgfes
dos funcionarios de cada bimestre.

156.

Devera ter a funcionalidade para cadastro das tabelas de saléario familia, desconto
por dependente do IRRF, INSS e IRRF, como as faixas e parametros de calculo
como faixa inicial e final, percentual, valor a deduzir e valor referéncia para teto.

157.

Permitir nas situagBes que forem necessérias, a suspensdo temporaria do
pagamento de tempo de servico, informando a Lei, data de publicacdo, o evento
respectivo, com numero, ano, descricdo e data do ato, se aplicavel para
determinado vinculo, cargo ou unidade, e a data e usuario que fez a incluséo.

158.

Permitir a personalizagdo de mensagens nos holerites, para um determinado més,
ano e folha de pagamento, podendo filtrar por unidade e por relégio de ponto.

159.

O sistema devera ter a funcionalidade de associar os eventos ao orcamento,
podendo ser por vinculo, tipo de folha ou unidade, para um determinado ano base,
indicando para aquele evento a natureza da despesa, 0 sub elemento, a conta
contabil, rubrica ou aplicagéo.
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160.

Dispor da associacao das férmulas de célculo aos seus eventos, com a indicacéo
do tipo de folha, vinculo e cargo.

161.

Permitir a consulta de afastamentos e demitidos em determinado més e ano de
referéncia, informando os dados do funcionario o tipo de movimento (afastamento
ou demisséo) com o codigo do movimento e data de inicio e fim quanto se tratar de
afastamentos ou data de demissao.

162.

O sistema deverd efetuar o céalculo de pensdo alimenticia, podendo ser
personalizado conforme o caso, com viabilidade de programac¢éo para desconto
em férias e 13° salério.

163.

Dispor da configuracdo e controle dos descontos e pagamentos de pensdes
alimenticias, bem como a geragéo de respectivos arquivos bancarios com valor
liquido para crédito em conta do beneficiario, inclusive quando houver mais de uma
pensao alimenticia por servidor, com informac®es bancarias distintas.

164.

Devera possuir o Cadastro para Profissionais Autbnomos com informagéo do CPF,
nome, data de nascimento, sexo, RG, CNH, PIS, endereco completo, telefones e
e-mails de contato, C.B.O., exposi¢cdo a agentes nocivos, tipo de transporte (ex.
passageiros ou carga) no caso de motorista autbnomo, dados do cargo, carga
horéria, referéncia salarial, e dados bancérios.

165.

Permitir o langcamento de varidveis para um determinado més e ano e folha de
pagamento para autbnomos, e selecionando um autdnomo com o cadastramento
do evento e quantidade ou valor.

166.

O sistema devera possuir o cadastro para lancamentos de eventos fixos na folha
de pagamento de autbnomos, informando o evento, quantidade e/ou valor, data de
inicio, quantidade de parcelas (meses) e data de término.

167.

Permitir efetuar o célculo da folha apenas para autbnomos, para um determinado
més e ano, com possibilidade de exclusédo antes de ser fechada.

168.

Permitir a consulta da folha gerada para autbnomo com todos os eventos, para um
determinado més e ano, podendo a consulta ser para todos os autbnomos, ou ser
para um autbnomo especifico.

169.

Devera possuir o cadastro de competéncia para controle de abertura de para todos
os tipos de folha, com registro do més, ano, niimero da folha, tipo da folha, situacao
de célculo (liberada para célculo, em conferencia, fechada), data de pagamento,
indicacdo para tratamento de RAIS, DIRF, AUDESP, se participa do Portal ou do
Holerite Web e tratamento para empenho.

170.

O sistema devera ter controles de fechamento de competéncia da folha, nado
permitindo a partir dai qualquer lancamento ou alteracdo nos movimentos da folha.

171.

Permitir a consulta para conferéncia dos dados processados para SEFIP antes do
fechamento do arquivo, inclusive da situacéo se esté aberta ou calculada.

172.

O sistema devera processar e gerar arquivos para a SEFIP, para todos os tipos de
folha, conforme padrdes definidos pela CAIXA, inclusive as retificadoras.

173.

Permitir a consulta para determinado ano, das Fichas de orgcamentos, com as
informacdes do nimero da Ficha, dotacdo, tipo de orcamento, 6rgdo, unidade
orcamento, sub elemento, natureza da despesa, entre outros, com possibilidade de
variados filtros pelas colunas da tela e de exportacdo da consulta para arquivos
tipo CSV ou HTML.

174.

O sistema devera gerar arquivos, para um més e ano, para a Secretaria da Receita
Previdenciaria — SRP, conforme especificagbes do MANAD, com possibilidade de
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filtro por competéncia por més, ano, tipo e nimero de folha, ou vinculos, com
geracdo dos arquivos de Lotacdo, Rubricas, Contabilizacdo da folha, Mestre da
folha, Itens da folha e Cadastro dos Funcionarios.

175.

O sistema devera ter o orcamento, se possivel integrado ao Sistema Financeiro-
Contabil, por Ano Base ou exercicio, com informacées do Orgdo, Unidade, Funcéo,
Sub Funcéo, Aplicacdo, Programa, A¢do, Dotacdo e Ficha, Fonte de Recurso,
Rubrica, Natureza da Despesa, Sub Elemento.

176.

Deve possuir a integracdo com Sistema Financeiro-Contabil para empenho da
folha de pagamento, para um determinado més e ano, com possibilidade de filtro
por competéncia de més, ano, tipo e niumero de folha, unidade or¢amentéria ou
grupo de matriculas aleatdrias, através de geragdo em arquivo, que possa ser lido
ou importado de forma automatica pela Contabilidade, sem necessidade de nova
digitacéo, gerando:

e Arquivo de empenhos do més

¢ Arquivo de empenhos do més discriminado por dotagéo

e Demonstrativos com gastos com pessoal

177.

Dispor de consulta para uma competéncia de més, ano, tipo e numero de folha, da
relagdo de eventos calculados, apresentando por matricula o valor absoluto e valor
real calculado.

178.

Permitir a consulta de funciondrios com fungéo gratificada, podendo selecionar a
consulta por matricula, nome de funcionario ou parte dele, ativos ou inativos, cargo,
data de inicio ou fim do comissionamento, unidade ou vinculo, entre outros, com a
possibilidade de exportacdo dos dados para arquivos tipo CSV.

179.

Devera possuir a funcionalidade para comparacdo de quantidade e valores
calculados para eventos entre duas folhas de pagamento (competéncias).

180.

Relatérios da Transparéncia — Sistema obrigatoriamente deve dispor de recurso
para geracdo de Relatério da Transparéncia da Folha de Pagamento em formato
PDF para disponibilizacdo em site. O modulo ou rotina devera oferecer opgéo de
se efetuar a selecdo de campos peculiares a transparéncia para posterior geracao
de relatério, inclusive com adicdo de verbas em campos especificos podendo
compor por exemplo o volume de vencimentos, descontos legais e outros blocos
com somatorias de verbas a se definir no momento da geracao.

181.

Dispor da funcionalidade de Importagao de arquivo de consignavel, com layout pré-
definido, com informagdes dos funcionarios, valor consignado, para um
determinado més de competéncia.

Moédulo Rescisédo

182.

Possuir o cadastro de motivos de demissdo padronizado, relacionando com
respectivos cédigos para RAIS, FGTS e CAGED.

183.

Permitir a inclusdo de langcamentos variaveis, por funcionario, para determinado
més e ano, na folha de resciséo, associando o codigo do evento com a quantidade
e valor, inclusive com a quantidade de parcelas.

184.

Permitir cadastro para rescisées coletivas ou por lote, com filtros por centro de
custo, cargo, e vinculo, ou varias matriculas aleatérias, informando o motivo da
demissao, data da demisséo, data da homologacao, nimero do ato, data, ano, tipo
e descricdo que o designou e realizando 0 processamento em massa.
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185.

Permitir o célculo e processamento de folha de pagamento para rescisédo para um
determinado més e ano, a partir do cadastro de rescisdo, considerando todo
historico funcional dos demitidos, podendo ser para um funcionario, ou para uma
faixa de matricula inicial e final, ou um grupo de matriculas informadas
aleatoriamente, ou ainda por 6rgéo, cargo, vinculo, unidade, data de inicio e fim,
permitindo visualizar inconsisténcias, ou mesmo fazer a exclusdo do respectivo
célculo.

186.

O sistema devera permitir a consulta do calculo da rescisao, para determinado més,
ano e funcionério, apresentando todos os célculos efetuados com os eventos de
proventos e descontos.

187.

O sistema devera permitir a consulta do calculo da rescisao, para determinado més,
ano e todos os funcionarios demitidos no periodo, apresentando todos os calculos
efetuados com os eventos de proventos e descontos para cada funcionario
selecionado.

188.

O sistema devera permitir o cadastro de configuragdo de termo de rescisao,
informando a sua descri¢éo, o evento associado e o tipo de referéncia (avos, dias
ou horas).

Médulo Rotinas Anuais

189.

Permitir a consulta da quantidade e valor de horas extras do funcionario, com a
identificacdo do evento, ano e més e o tipo de folha.

190.

O sistema devera ter a consulta de “avos”, por funcionario, informando a
quantidade de dias de afastamento dos meses do periodo solicitado.

191.

Permitir a acumulacdo de avos, por funcionario ou de forma geral, para um
determinado més e quantidade de dias, para efeitos de calculos do 13° salario.

192.

Permitir a solicitacdo, por funcionéario, de antecipacdo do 13° salario, para um
determinando exercicio, podendo ser pelo processo de antecipacao nas férias ou
para um més especifico (padréo é novembro), com a respectiva data de solicitacdo.

193.

O sistema devera ter a funcionalidade para tratamento da competéncia da DIRF,
processamento e geracao, para um exercicio e ano base, com data de inicio e fim
da leitura, e controle da remessa (aberto, processado ou fechado), se é retificadora
ou normal, se do ano calendario ou anteriores, informagdes do responsavel pela
geracdo, data do processamento e data do fechamento.

194.

Dispor da consulta analitica de todos os rendimentos tributaveis, dedugfes e
recolhimentos, por funcionario no exercicio, gerados para a DIRF.

195.

Possuir consulta do arquivo com dados processados para DIRF, para fins de
conferéncia antes do seu envio.

196.

O sistema deve permitir a alteracdo manual dos valores no arquivo, podendo ser
para um tipo especifico de folha ou para todas, para um determinado més, ano e
funcionério.

197.

Permitir a informacdo de rendimentos recebidos acumuladamente relativos a
processos trabalhistas, informando para um determinado ano e funcionario se o
tipo de pagamento foi pelo declarante ou pela Justi¢a, informando o ndmero do
processo, dados do advogado (identificacdo, nome), valor pago, data do laudo e
respectiva natureza.

198.

Possuir consulta para langcamentos de Assisténcia Médica retidos na folha, com
possibilidade de alteracdo manual, para um determinado ano, més e tipo de folha,
para fins de geracdo da DIRF.
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199.

Dispor da consulta dos valores da DIRF por CPF, apresentando para cada més e
ano do exercicio, os valores rendimentos tributaveis, da Previdéncia oficial,
deducgédo de dependentes, pensao alimenticia, pecunias e ajuda de custo, entre
outros.

200.

O sistema deve emitir o Informe de Rendimentos dos funcionarios para um
exercicio e ano calendario, com as datas de processamento, fechamento e
remessa, com possibilidade de filtro por érgdo, por unidade ou por funcionario
especifico, conforme Instrugcbes Normativas vigentes do Ministério da Fazenda,
contendo CPF, matricula, nome, ano, total rendimentos, valor previdéncia, pensao
alimenticia, imposto retido, proventos para doencas, indenizagdes, outros, salario
familia, despesas médicas, 13° salario, ir 13° salario, beneficio penséo.

201.

Dispor da funcionalidade para tratamento da competéncia da RAIS, processamento
e geracdo, para um exercicio, com data de inicio e fim, com informacdes do
responsavel pela geracéo, data de inicio, maxima e de emisséo.

202.

Permitir a consulta das informagbes geradas para RAIS por exercicio e por
funcionario, incluindo informag6es de horas extras, 13° salario, verbas de resciséo,
e periodos afastamentos, quando ocorrerem.

203.

Possuir funcionalidade de processamento e geracdo de arquivos retificadores da
RAIS.

204.

O sistema devera permitir a geracao de arquivos de cadastros (XML) do projeto
AUDESP Fase lll do TCE/SP, sendo informac8es de Atos normativos, Cargos,
FuncBes — Prazo determinado, Quadro de Pessoal — Quadrimestral, Agente
publico, Lotacdo de Agente publico, Aposentados e Pensionistas, considerando um
periodo inicial e final.

205.

O sistema devera gerar arquivo das verbas remuneratérias ou remuneracao, com
possibilidade de sele¢cdo das folhas de pagamento do més e ano, e eventos de
restituicdo/ antecipacgéo, no padrdo XML conforme layout e exigéncias do projeto
Audesp Fase Ill do TCE-SP.

206.

O sistema devera gerar arquivos de remuneragdo para folha ordinaria, folha
suplementar, pagamento da folha ordinéaria, e resumo da folha, no padrdo XML
conforme layout e exigéncias do projeto Audesp Fase Il do TCE/SP.

207.

Permitir a consulta dos dados nos arquivos gerados, devidamente tabulados em
formato .csv, para conferéncia antes do envio.

208.

O sistema devera permitir 0s ajustes nas inconsisténcias dos arquivos de cadastros
(XML) do projeto AUDESP Fase Ill do TCE/SP, sendo informacBes de Atos
normativos, Cargos, Fun¢Bes — Prazo determinado, Quadro de Pessoal —
Quadrimestral, Agente publico, Lotacdo de Agente publico, Aposentados e
Pensionistas, considerando um periodo inicial e final.

209.

O sistema devera permitir a criacdo de arquivo referente para o més e ano, com a
identificacdo do nimero do arquivo, para o tratamento do PASEP.

210.

Permitir a exportac¢éo de arquivos, para o més e ano em referéncia, conforme layout
do Banco do Brasil para o PASEP, sendo estes FPS900 — Participantes a Pagar e
FPS950 — Participantes nao pagos, informando os dados bancéarios de agéncia,
conta e convénio.

211,

O sistema devera permitir a importacao de arquivo, de determinado més, ano e tipo
de folha, relativo a referéncia de més, ano e numero do arquivo, conforme layout
FPS910 — Retorno definitivo FPS900, do Banco do Brasil para o PASEP, bem como
consulta dos dados importados.
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212. | Dispor da consulta, para um determinado ano, dos registros importados relativos
ao PASEP.

Mddulo e-SOCIAL

213. | A solugdo deve possuir seus cadastros adaptados para atendimentos as
exigéncias do e-Social, conforme Decreto n° 8.373 de 11 de dezembro de 2014,
com relacéo as informagdes para fins trabalhistas, previdenciarios, fiscais e para a
apuracdéo de tributos e da contribuicdo para o FGTS;

214. | A solucado deve permitir a parametrizacéo e configuracdo de dados (ex. instituicao,
vinculo empregaticios, horario de trabalho, cargos, afastamento) para que seja
possivel iniciar as rotinas de geragéo de arquivos do e-Social, quando estas forem
compulsérias;

215. | A solucéo deve permitir atualizacdo de cadastro da Instituicdo, informando nome
da instituicdo, CNPJ, endereco, dados previdenciérios (ex. porte da empresa, tipo
de inscricdo, RAT, FPAS, CNAE) e dados de Sindicatos, que deverdo ser
preenchidos conforme padrbfes da Receita Federal;

216. | A solugéo deve ainda possuir, associado ao cadastro da Instituicéo, as seguintes
informacdes necessarias para 0s arquivos mensais do e-Social:

a. Data de inicio e fim (quando houver) para prestagdo de contas do e-Social;

b. Classificacdo tributaria da instituicao;

c. Indicacdo da empresa tipo Cooperativa;

d. Indicacdo da empresa tipo Construtora;

e. Indicativo do enquadramento da instituicAo para desoneracdo da folha
conforme artigos 7 a 9 da Lei 12546/2011 de em 14 de dezembro de 2011;

f.  Indicac&o de opcédo pelo Registro Eletrénico de Empregados;

g. Indicacdo de Entidade Educativa sem fins lucrativos que tenha por objetivo a
assisténcia ao adolescente e a educacao profissional (art. 430, inciso Il, CLT)
ou de entidade de pratica desportiva filiada a solugdo Nacional do Desporto
ou a Sistema de Desporto de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio (art.
430, inciso lll, CLT);

h. Indicativo de Trabalho Temporario (Lei n°® 6.019/1974), conforme registro no
Ministério do Trabalho, bem como seu nimero de registro no MTE;

i. Indicativo de isencdo contendo sigla e nome do Ministério ou Lei que
concedeu o certificado, numero do certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social, data da emisséo e data de vencimento do certificado,
numero do protocolo do pedido de renovacgédo, data do protocolo, data de
publicacdo no Diario Oficial da Unido (DOU), nimero da pagina no DOU
referente a publicagdo do documento de concesséo do certificado;

j-  Informag®es de contato com os dados do responsavel pelo envio dos arquivos
e informacgdes ao e-Social: nome, CPF, telefone fixo, celular, e-mail;

k. Numero do SIAF (Sistema Integrado de Administracéo Financeira), caso seja
Orgao publico;

l.  Indicativo se o Orgdo Publico é o Ente Federativo Responséavel (EFR) ou se
€ uma unidade administrativa autbnoma vinculada a um EFR,;

m. No caso de a instituicdo ser EFR deve-se informar nome do EFR, estado,
municipio, indicativo de Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS),
subteto, valor teto, indicativo da existéncia de acordo internacional para
intenséo de multa;
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n. Informacdes relativas ao desenvolvedor do software: CNPJ, razdo social,
nome do contato, telefone, e-mail.

217. | A solucéo deve possuir referente aos vinculos empregaticios cadastro adicional
das seguintes informag@es para fins do e-Social:

a. Tipo de categoria, conforme especificacdo de cada vinculo do tipo do regime
trabalhista;

b. Tipo de regime trabalhista, se regido pelas leis trabalhistas ou por estatuto
proprio;

c. Tipo de regime para Previdéncia Social, podendo ser RGPS, RPPS ou
Regime de Previdéncia no Exterior.

218. | A solugdo deve prever no cadastro de horarios a obrigatoriedade também das

seguintes informacoes:

a. Duracéo da jornada, preenchido em minutos;

b. Horéario flexivel, associado a configuragdo do horario;

c. Tipo de Intervalos para a jornada;

d. Inicio e término do intervalo, conforme a definicdo do tipo de intervalo.

219. | A solucédo deve possuir um cadastro de jornadas flexiveis, com informacdes de
detalhamento do horario com o horario flexivel por dias da semana, associado ao
cadastro de servidor,;

220. | A solucdo deve possuir referente ao cadastro de cargos, registro adicional das
seguintes informag@es para fins do e-Social:

a. Inicio e fim (quando houver extingdo do cargo) do periodo de prestagcdo de
contas do e-Social;

b. Possibilidade de acumulacéo de cargos;

c. Contagem de tempo especial, informado conforme o tipo de contagem de
tempo;

d. Cargos de declaracdo exclusiva, conforme especificacdes da Lei 4.345/64
para cargos deste tipo;

e. Situacdo do cargo (ex. Criacdo, Extincdo, Reestruturacéo);

f.  Tipo de cargo - conforme tabela de Funcdes / Cargos em Comissdo do
Ministério do Trabalho.

221. | A solucao deve possuir cadastro de Tipos de Afastamento conforme tabela e-
Social;

222. | Asolucdo deve possuir cadastro de Tipos de Movimento conforme tabela e-Social;

223. | A solucdo deve prever no cadastro de Pessoas, a possibilidade de registro das
seguintes informagoes:

a. Nome Social, que o mesmo escolhe para ser exibido no cadastro;

b. Data da primeira CNH, em caso de pessoa habilitada;

c.  Numero do RIC (DNI) niimero do documento nacional de identidade quando
pessoa estrangeira;

d. Racga/Cor, conforme tabela e-Social,

e. Estado Civil, conforme tabela e-Social;

f. Escolaridade, conforme tabela e-Social,

g. Nacionalidade, conforme tabela e-Social;

h. Classificacdo estrangeira, e indicativo da condicdo para o ingresso ou
permanéncia de trabalhador estrangeiro no pais.

224. | A solugcdo deve possuir adicionalmente no cadastro de Servidor as seguintes
informacdes:
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a. Indicativo de Regime de Jornada de Trabalho, conforme CLT (Decreto-Lei N.°
5.452, de 1° de maio de 1943);

b. Servidor Readaptado;

c. Unidade de Pagamento (ex. por hora, por dia, por semana, por més);

d. Tipo de admisséo;

e. Indicativo da forma de admissao (ex. normal, decorrente de acgéo fiscal);

f.  Natureza de atividade, para trabalho urbano ou rural;

g. Més base relativo a data base da categoria profissional do trabalhador, e
indicativo do més do calendario para contribuicéo sindical da categoria;

h. Indicativo de provimento para servidor regidos por estatuto préprio;

i. Tipo de provimento da vaga a ser preenchido pelo servidor (ex. Nomeacéo
em cargo efetivo, Nomeacdo em cargo em comissdo, Incorporacdo para
militares);

j.  Direito Reciproco de Rescisdo para contratos por prazo determinado;

k. InformagBes para Menor Aprendiz, indicando no caso, o CNPJ da empresa
intermedidria para contracdo do menor.

225. | A solucao deve possuir no cadastro de Dependente possibilidade de registro do

Tipo de dependente conforme tabela e-Social.

226. | A solucdo deve possuir no cadastro de servidores cedidos possibilidade de registro
do CNPJ ao qual o servidor foi cedido e da empresa que cedeu.

227. | A solucao deve possuir para controle de estagiarios o cadastro das seguintes
informacgdes obrigatdrias para o e-Social:

a. Data de inicio do estagio;

b. Natureza do estagio;

c. Nivel do estagio (ex. Fundamental, Médio, Formagcé&o Profissional);

d. Areade atuagio do estagio;

e. Numero de apdlice do seguro do estagiario;

f.  Valor da bolsa, indicativo do valor da bolsa do estagio;

g. Previséo de término do contrato de estégio;

h.  Numero do CNPJ da instituicdo de ensino do estagiario;

i. Razao social da instituicdo de ensino do estagiario;

J- Enderego completo (CEP, logradouro, nimero, bairro, municipio, estado) da
instituicao;

k.  Cadigo do Municipio da instituicAo de ensino do estagiario, conforme tabela
do e-Social;

l. Ndmero do CNPJ do Agente de integracdo do estagio;

m. Razao social do Agente de integracdo do estagio;

n. Endereco completo (CEP, logradouro, nimero, bairro, municipio, estado) do
Agente de integracao do estagio;

0. Cddigo do Municipio do Agente de integracao do estagio, conforme tabela do
e-Social;

p. Matricula do supervisor do estagiéario.

228. | A solucéo deve possuir no cadastro de eventos da folha de pagamento registro das
seguintes informacdes adicionais:

a. Datas de inicio e fim (quando o evento é extinto ou inativado) para prestacdo
de contas do e-Social;

b. Classificacdo de Rubrica do evento, deve ser preenchido conforme tabela de
Natureza das Rubricas da Folha de Pagamento do e-Social,
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c. Tipo de Rubrica do evento, conforme tabela do e-Social,

d. Cddigo de incidéncia tributaria para a Previdéncia Social relacionado ao
evento;

e. Cddigo de incidéncia para I.R.R.F (Imposto de Renda Retido na Fonte),
relacionado ao evento;

f. Cddigo de incidéncia para F.G.T.S (Fundo de Garantia do Tempo de Servico),
relacionado ao evento;

g. Cddigo de Incidéncia para Contribuicdo Sindical, conforme tabela e-Social;

h. Indicacdes de tipo de evento, informado para os tipos de pagamento de DSR
(Descanso Semanal Remunerado), 13°. salario, Férias e Aviso Prévio;

i. Campo de Observagdo, destinado a alguma observacdo necesséaria na
prestacdo de contas do e-Social.

229,

Possuir consulta para conferéncia dos dados processados para e-Social (SEFIP)
antes do fechamento do arquivo;

230.

A solucdo deve gerar arquivos para o e-Social a (SEFIP) conforme padrbes
definidos pela normativa vigente, inclusive as retificadoras;

Médulo Medicina do Trabalho

231.

O sistema devera ter o Cadastro de Doengas — CID com o cédigo, descri¢éo curta,
descricdo longa, tratamento por sexo, e grupo a que pertence a doenca.

232.

Dispor do Cadastro de Tipos de Exame, com cédigo e descricdo (admissional,
periédico, mudanca de funcéo, retorno ao trabalho e demissional).

233.

O sistema devera ter o Cadastro de Doencas Ocupacionais, com codigo, descricao
curta e longa, data de validade e se ativo ou inativo.

234.

O sistema deveré ter o processo de Atendimento Ocupacional, para os tipos de
atendimentos padrdo previstos (admissional, periddico, mudan¢ca de funcéo,
retorno ao trabalho e demissional), prevendo as fases de avaliacdo de PNE,
geracdo e emissdo de guias de exames, triagem, anamnese, informac¢des dos
resultados dos exames, consideragdes médicas e tratamento para impressao do
Atestado de Saude Ocupacional (ASO) com o resultado do atendimento médico,
nas situacdes de apto, apto com restricdes, inapto, ou inapto temporariamente.

Mddulo Seguranca do Trabalho

235.

Dispor do cadastro de Acidente de Trabalho com informag®es do funcionario, data
e hora do acidente, periodo de afastamento se houver, quantidade de dias de
afastamento, local do acidente, instituicdo médica que atendeu se houver,
descricdo do acidente, ultimo dia trabalhado e horas de trabalho, data da alta
médica.

236.

O sistema devera manter o registro do acidente para fins de emissao do CAT —
Comunicacao de Acidente de Trabalho, informando o tipo de acidente (ex. acidente
de trabalho, acidente de trajeto, ou doenca ocupacional), local do acidente (ex. na
empresa onde trabalha, em via publica, em area rural e outros), tipo do CAT (ex.
inicial, reabertura, informacéo de 04bito), situacdo causadora, agente causador,
boletim de ocorréncia, acompanhamento biolégico, data de registro, nimero do
CAT, e emitente.

237.

O sistema devera emitir a Comunicacdo de Acidente de Trabalho — CAT em
formulario padrdo do INSS.

238.

O sistema devera ter o Cadastro de Agente Causador, com codigo e descrigcéo,
com a indicacdo do tipo de agente causador, situacdo causadora ou ambos.
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239.

Dispor do Cadastro de Tipos de Lesao, com o codigo e descricdo, para utilizacédo
no processo da CAT.

240.

Permitir o Cadastro de Tipos de Membro, com o cddigo e descri¢do, para utilizagdo
no processo da CAT.

241,

O sistema devera ter o Cadastro de Equipamentos para o trabalho incluindo os
Equipamentos de Protecdo Individual — EPI, contendo descrigdo, tipo (ex. EPI,
uniforme, ferramenta), nacional ou importado, e informa¢des técnicas do
equipamento.

242,

O sistema devera ter o registro e controle de distribuicdo dos equipamentos e EPI's
(Equipamento de Protegdo Individual), por funcionéario, por cédigo de EPI, com
quantidade retirada, data da retirada, data de devolucdo se houver.

243.

O sistema deveré ter o Cadastro de Atividades por cargo, gerando para o cargo o
coédigo e nome da atividade, com a possibilidade de indicar a Unidade, com
informacbes da descricdo da atividade com a indicacdo de agente nocivo, e
existéncia ou nao de periculosidade, insalubridade e o respectivo grau.

244,

Permitir o Cadastro de Ambiente, com o cédigo e nome, com a possibilidade de
indicar a Unidade, com as informacfes da descricdo do ambiente.

Mddulo Estégio Probatorio

245,

O sistema devera ter um Cadastro de Controle de Estagiarios, conforme Lei
11788/08, com informagbBes de Matricula, nome, data de admissdo, data de
nascimento, nimero do RG e CPF, estado civil, endereco completo, nome do pai
e mae, escolaridade, com curso, modalidade, data de inicio, previséo de término,
natureza e nivel do estégio, horério, area de Atuacdo, motivo de encerramento
namero da Apdlice de Seguro, valor da Bolsa, nome, CNPJ e enderego completo
da Instituicdo de Ensino, nome, CNPJ e endereco completo do Agente de
Integracdo e informagBes de nome, CPF, e-mail e contato do Supervisor
Responsével.

246.

Dispor de avaliacdo do estagiario, com numero e data da avalicdo, com data
prevista de inicio e fim da avalicdo, com o respectivo formulario e indicacdo da nota,
com informacdes de cargo e diretoria, com Plano de Acdo com descricdo das
etapas do planejamento estratégico, das atividades individuais a serem
desenvolvidas e também das atividades em grupo, com data de inicio e fim.

247,

Dispor do cadastro do Gestor para uma unidade especifica, com informagfes da
data de inicio e fim, e se este gestor faz parte do RH, com observacdes.

Mddulo Avaliagcao de Desempenho

248.

Avaliagdo de Desempenho: Devera dispor de sistema para avaliagdo de
desempenho com as normas peculiares da administracao publica, ou seja:
e Atribuicdo de pontos por quesito definido pela Instituicdo (Ex: Colaboragéo,
Assiduidade, Comunicac¢édo, Pontualidade, Lideranca e outros).
e Emissao de planilha para encaminhamento ao chefe do setor do avaliado
Analise e emissao de relatério de pontos obtidos com aprovagdo ou nao.

Moédulo Ponto Eletronico

249,

O sistema devera efetuar a importagédo de arquivos de marcacdo de ponto, para
um més e ano especificado, com a identificacdo do arquivo a data de importacéo e
a de processamento, com a respectiva situacao.

250.

Dispor do processo de lancamento de Folha de Frequéncia manual, que foi
preenchida por Funcionario que nédo utiliza o relégio de ponto eletrénico, para um
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determinado més e ano, com a grade, movimentos e totalizadores, permitindo
incluir movimentos que tenham Atestados para justificativas das horas ou dias.

251,

O sistema devera ter o cadastro dos tipos de movimentos com cédigo, descri¢ao,
controles de quantidades minima e maxima, por sexo e tipo de movimento, com
véarios controles de CID obrigatério, anula falta, se conta para férias ou licenca
prémio, dias de caréncia, absenteismo, assiduidade, se abate nos beneficios, entre
outros.

252.

O sistema deverd ter o cadastro dos registros de movimentos, por funcionario, por
tipo de movimento, com periodo de dia ou de hora, com data de inicio, fim e de
retorno, codigos CID, e indicativo de deferido com o nimero do documento, quando
aplicavel.

253.

Dispor da apresentagdo da grade de horarios, para 0 més, ano e funcionario,
permitindo para cada dia/ movimento, informar as justificativas de horas
processadas e a justificar, inclusive com a possibilidade de efetuar a justificativa de
forma coletiva.

254,

O sistema deverd ter o cadastro de horario, com cédigo e descri¢cdo, com horéarios
de entrada, almoco, retorno e saida, com as tolerancias de entrada, almogo e
saida, se aplicavel, com identificagdo da quantidade de horas de jornada, se é
horério flexivel, se é utilizado para plant&o e ainda o indicativo de ativo ou inativo.

255.

Dispor da criag8o de ciclos de horarios, associados ao funcionério, para detalhar
para um determinado horério, e para cada dia da semana, se é dia normal, se folga,
se DSR ou ainda folga compensada, com informacdo da data de inicio e fim de
validade.

256.

Permitir aimpressao da Folha de Frequéncia, para os funcionéarios que nédo utilizam
o reldgio de ponto eletrdnico, para apontamento manual, e posterior entrada de
dados pela tela, inclusive com a possibilidade de impressdo de mais de uma Folha
de Frequéncia por funcionario, na situagdo em que este funcionario tem locais de
trabalho e horarios diferentes, permitindo assim ter a sua Folha especifica em cada
local de trabalho.

257,

Permitir o cadastramento de escalas para os cédigos de horério, identificando os
horéarios especificos para os dias da semana.

258.

O sistema devera ter as parametrizacfes realizadas pelo usuario, para tratamento
automatico do ponto eletrénico, gerando as inconsisténcias e permitir as justificas
0u ajustes necessarios, para 0 posterior processamento.

259.

O sistema deverd ter a funcionalidade de processamento do ponto, para
determinado més e ano, podendo fazer filtros por unidade ou matricula especifica,
com o objetivo de processar todos 0s movimentos de ponto e gerar a integracao
de horas para a folha de pagamento.

Médulo de Marcacdo WEB/APP

260.

O sistema proposto nao deve permitir a marcacao automatica do ponto.

261.

O sistema proposto ndo deve possuir requisitos de exigéncia de autorizacdo prévia
para marcacao de sobre jornada.

262.

O sistema proposto ndo deve permitir a alteracdo ou eliminacdo dos dados
registrados pelo empregado.

263.

O sistema proposto deve possibilitar, através da central de dados, a extragdo
eletrbnica e impressa do registro fiel das marcacdes realizadas pelo empregado.

264.

Permitir quantas marcacdes forem necessarias ao longo do dia.
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265. | Possibilitar registrar horarios de forma manual, incluindo fluxo de aprovacéo pelo
seu gestor.
266. | Permitir a marcacdo do ponto mesmo sem conexdo internet no momento da
marcacao.
267. | Permitir a obtencéo de uma foto no momento da marcagéo do ponto com validacao
biométrica automética com pelo menos 5 fotos para comparacao.
268. | Possuir alerta ao colaborador sobre marcag¢des esquecidas, trava inteligente para
evitar “batidas impares”, criando automaticamente uma requisi¢gdo a ser aprovada
por seu gestor, ou pelo usuério autorizado para tanto.
269. | Possuir cadastro de fuso-horério.
270. | Possuir cadastro de feriados gerais e locais.
271. | Permitir a definicdo de regras de jornada podendo ser aplicadas por grupos de
colaboradores ou individualmente.
Portal do Servidor WEB
272. | Permitir a consulta individualizada de informagdes via smartphones e tablets, para
0s sistemas 10S 7.0 ou superior e Android 5.0 ou superior.
273. | Disponibilizar dados cadastrais do funcionario contemplando no minimo as
seguintes informacdes:
e Foto
e Nome completo;
e Matricula;
e CTPS;
. CPF;
e RG;
e Titulo de Eleitor;
e PIS PASEP;
e e-mall,
o telefone;
e cargo;
e razdo social da contratante;
e CNPJ contratante;
e Data de admissao;
e Data Limite para férias
e Salario base
e Gestor ou superior hierarquico
274. | Permitir a visualizagdo de espelhos de holerite de salario mensal e 13° salério
demonstrando todos os proventos e descontos, no minimo dos Ultimos seis meses.
275. | Dispor as informacdes dos informes de rendimento no minimo dos ultimos 3 anos.
276. | Possibilitar a troca da senha de acesso, e recuperar via e-mail a senha de acesso
em caso de perda da mesma.
< ATENDIDO
N° REQUISITOS FUNCIONAIS DESEJAVEIS SIM T NAO
277. | Permitir através da ferramenta de modificagdo de relatdrios primarios, para cada
tela do sistema, com no minimo as seguintes propriedades:
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e Criar novos relatérios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo
proprio usuario sem auxilio de programacao.

e Permitir a inclusdo e exclusdo de campos da tela, nos relatérios criados,
podendo inclusive salvar o resultado de alteracdo do relatério primério como
um novo relatorio.

e Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usuario criador, ou
ainda que possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuarios do
médulo, tornando-o publico.

e Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportagdo em arquivo em
formato aberto

e Permitir a aplicacdo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do
Relatério, com a selecéo de determinada informagdo, em que possa informar
para o campo selecionado o “tipo de operador’ que se deseja, como: igual,
diferente, se nulo ou ndo nulo, se contém ou nédo contém, ndo € semelhante,
se contido em, ou ndo contido em, e por Ultimo informando o contedado do
respectivo campo.

e Permitir a criacdo de uma nova coluna no Relatério, através de funcgdes/
operagBes entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual,
menor, maior ou igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

e Graficos estatisticos e financeiros: Devera ser dotado de recursos para a
emissado de graficos de diversos formatos como, por exemplo, pizza, linha,
barras, area e outros.

O sistema deve gerar 0s seguintes relatérios:

278. | Abertura de Conta Bancaria

279. | Acordo de Compensacao de Horas

280. | Contrato de Experiéncia

281. | Contrato de Trabalho por Tempo Determinado ou Indeterminado

282. | Dados Cadastrais

283. | Declaracdo de Dependentes para fins de IRRF

284. | Declaracdo de Encargos de Salario Familia

285. | Emisséo do Cartdo de Ponto (quando aplicavel)

286. | Etiqueta de Alteracdo de Salario

287. | Etiqueta de Contrato de Trabalho

288. | Ficha para Admissdo

289. | Ficha de Empregados

290. | Ficha de Registro Ficha de Salario Familia

291. | Solicitacdo de PIS/ PASEP

292. | Termo de Posse
Mddulo Cadastro de Pessoas

293. | O sistema devera efetuar a validacdo do digito de controle do CPF.

294. | Dispor do Cadastro de Bancos e Agéncias, com a indicac¢éo do cddigo do Banco,
nome do Banco, numero de Agéncia, nome de Agéncia e digito.

295. | Permitir o Cadastro de Tipo de Cedéncias, com o cédigo e descricdo, com
pardmetros de abate ou ndo tempo de servico, com ou sem 6nus.

296. | Permitir a consulta de servidores por nome ou parte dele, pelo CPF, por cddigo de
pessoa do Cadastro de Pessoas, pelo nimero do PIS/ PASEP, entre outros.
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297. | O sistema devera gerar arquivo de declaracdo do CAGED por vinculos
selecionados.

O sistema devera permitir a emissao dos seguintes Relatérios:

298. | Relatério CAGED, por més e ano, e por Vinculo

299. | Emisséo de Crachas, com nome, CPF, RG, Matricula e Unidade.

300. | Funcionarios por Departamento, podendo selecionar més e ano, e Vinculos,
Cargos ou Unidade.

301. | Funcionédrios por Relégio de Ponto, podendo selecionar més e ano, Reldgio,
Vinculo ou Cargo.

302. | Controle de Ponto, por més ano, podendo selecionar data de inicio e fim,
funcionérios, Vinculos ou Unidade.

303. | Relacdo geral de Funcionarios com varios dados Cadastrais, podendo selecionar
ativos, demitidos, e ainda por Vinculo, Unidade ou Cargo.

304. | Relatério de Afastamentos, podendo selecionar a data de inicio e fim, se geral ou
por funcionario, por tipo de afastamento e por Unidade.

305. | Emisséo de Certidao, para o funcionario més e ano selecionado, com possibilidade
de vérios tipos de Certiddo como Tempo de Contribuicdo, Tempo de Servigo,
Comprovacao de Renda, Tempo Acumulativo por Vinculo.

306. | Geracao do Arquivo Atuarial — Portaria MF 464/2018, com informacdes para uma
data de referéncia, de Servidores, Aposentados, Pensionistas e Dependentes,
entre outros.

307. | Relatérios de Admitidos e Demitidos, para uma data inicio e fim informada, com os
principais dados cadastrais dos funciondrios.

308. | Tempo de servico do funcionario, para um determinado més de referéncia, onde
fornecerd os dias trabalhados, dias abatidos e dias de afastamento, dias
acumulados liquidos, entre outros.

309. | Relacado dos aniversariantes de um més informado, podendo selecionar ainda por
Cargo ou Vinculo.

310. | Relacdo de Cargos e Salérios para um més informado, com a descri¢cdo do Cargo,
valor do salario, quantidade de vagas, quantidade de funcionarios alocados e
quantidade disponivel, inclusive a quantidade de efetivo comissionado.

311. | Consulta Funcionéarios por Cargo e Vinculo, para um periodo de més e ano
informado, fornecendo a matricula, nome e salério, entre outros.

312. | Histdrico de cargos e salérios, por funcionéario, apresentando os Cargos por periodo
e valor do salario, inclusive o relativo ao Comissionamento (quando houver), e 0s
periodos aquisitivos de férias com os dias de gozo e abono.

O sistema deverd emitir relatérios, entre outros de:

313. | Relagdo de Linhas e Funcionarios, apresentando por Linha de transporte os
funcionarios com a quantidade de passes, valor por passe e valor total.

314. | Relatério por Beneficio, apresentando para um determinado més e ano, as
informacdes relativas ao beneficio.

315. | Relatério de vale transporte, para um determinado més e ano, selecionado se tipo
municipal ou intermunicipal, com possibilidade de escolher a linha, gerando
inclusive o recibo de entrega do vale transporte.

316. | Protocolo de entrega do vale refeicdo ou vale alimentacdo, para assinatura do
funcionério.

Pregdo Eletrdnico n® 002/2025 — Licenciamento de uso de sistemas 50




s ]

STARIr ro6eE Mdsty)

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO

NO

REQUISITOS FUNCIONAIS DESEJAVEIS

ATENDIDO

SIM

NAO

317.

Relatério da Ficha Financeira de beneficios, para o funcionario e determinado més
e ano, podendo gerar em PDF ou CSV.

318.

Relatério de planos de salide, para determinado més e ano.

319.

Relatorio de solicitagdo (opgédo) pelo vale transporte, com a informacao da linha e
empresa.

320.

Relatério de consulta por tipo de beneficio, por funcionério, para um periodo de
més e ano e um periodo até de més e ano.

O sistema deveréa emitir os seguintes Relatérios:

321.

Avisos ou Recibos de Férias, por funcionario individualmente, por unidade, cargo,
ou por funcionarios a serem selecionados numa relacéo.

322.

Escala de férias, para uma data de inicio e fim informada, com filtros por érgaos,
unidades e vinculos, e opcdes de agrupamento por periodo aquisitivo, periodo de
gozo, fornecendo os periodos de inicio e fim de aquisitivo de cada funcionério, com
dias de aquisitivo, dias de débito e saldo, com a data de inicio e fim efetiva das
férias.

323.

Formularios para programacdo de férias com filtros por 6rgdos, unidades e
vinculos.

324.

Relacado de funcionérios em férias no més, por folha de pagamento.

325.

Informacgdes dos meses que o funcionario recebeu os eventos de hora extra, entre
outros, os quais entram no célculo da média para férias, para conferéncia do valor

pago.

326.

Funciondrios que possuam um ou mais periodos aquisitivos vencidos e
acumulados para férias, com possibilidade de filtro por unidade, e agrupamento por
orgéo, unidade ou relégio.

327.

Relacdo da movimentacdo de férias ou conferencia de pagamento, para um
determinado més e ano, com filtro por unidade, érgdo ou usuario (responsavel por
férias no RH), informando por funcionario a data de inicio e fim do movimento,
quantidade de dias, inicio e fim do aquisitivo, dias de direito e saldo do aquisitivo.

328.

Relatorio para conferéncia de dias de direito e saldo, podendo através de filtro
selecionar a data de inicio e fim de aquisitivo, e por unidade, vinculo ou Orgéo,
apresentando por funcionario os dados de inicio e fim do periodo aquisitivo,
quantidade de dias de direito, saldo e de faltas.

329.

Relacdo da programacao de férias, para um periodo de inicio e fim informado,
gerando para cada funcionario os dados de data de inicio e fim das férias, dias de
aquisitivo, dias de débito e saldo.

330.

Relacdo de periodos aquisitivos vencidos, podendo ser selecionado de 1 até 5
periodos, com uma data informada de final de aquisitivo, com possibilidade de filtro
por unidade, cargo, relégio ou 6rgdo, fornecendo para cada funcionério a data de
inicio e fim de aquisitivo, dias de débito e saldo.

331.

Relacdo das Licencas de Prémio validadas aguardando a realizacdo do
pagamento, considerando a data de solicitagdo da Licenga Prémio pelo funcionario,
indicando os dias de pecunia, o periodo aquisitivo e o respectivo valor.

O sistema devera emitir os seguintes relatérios ou arquivos:

332.

Relatério da ficha financeira dos funcionarios, com todos os eventos de proventos,
descontos e aqueles de bases de célculo de cada més, para um periodo de més e
ano de/até solicitado, permitindo filtro para selecao dos eventos, unidade, vinculo,
cargos ou um més, ano e tipo de folha de determinada competéncia, podendo gerar
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de forma analitica em ordem alfabética de funcionarios, por matricula ou ainda na
forma resumida ou sintética, com a possibilidade de arquivo tipo PDF ou CSV.

333.

Resumo geral da folha por més e ano de competéncia, com possibilidade de filtros
por més, ano, tipo e nimero da folha, para varias matriculas, vinculos, unidades,
ou cargos, apresentando 0s eventos envolvidos e 0s respectivos valores e
guantidades, por:

o Resumo geral da folha
Resumo por departamento
Resumo por Centro de Custo
Resumo por Vinculo
Resumo por Cargo
Resumo por Unidade ou Unidade Orcamentaria

[elNelNelNe]

o

334.

Geracgdo de arquivo tipo CSV de funcionarios com valor liquido negativo, com
possibilidade de filtros por més, ano, tipo e nimero da folha, para varias matriculas,
vinculos, unidades ou cargos.

335.

Geragdo de arquivo tipo CSV com o resumo da folha por més e ano de
competéncia, por Unidade Orcamentéria, com possibilidade de filtros por més, ano,
tipo e nimero da folha, para vérias matriculas, vinculos, unidades ou cargos.

336.

Relatério da folha de pagamento por evento, para uma determinada competéncia
de més, ano, tipo e nimero da folha, com a relacdo dos eventos, apresentando a
matricula, nome, CPF e cargo, por funcionério, com a quantidade e valor do evento,
com possibilidade de filtros para selec¢édo de vinculos, unidade, ou centro de custo,
permitindo ordenar por matricula ou nome de funcionario, e gerar por:

0 Unidade

0 Centro de Custo

0 Alfabética com cargo e/ou CPF

337.

Geracdo de informacdes de eventos, em arquivo tipo CSV ou TXT, para
determinada competéncia de més, ano, tipo e nimero da folha, com todos os
eventos ou por filtro de determinados eventos.

338.

Relatorio analitico da folha geral, por unidade, por centro de custo, por vinculo, por
unidade orgamentaria, com possibilidade de filtros por tipo e namero da folha,
funcionérios, vinculos, unidades, centros de custo e unidade orcamentéria.

339.

Relatério para empenhos da folha de pagamento, com devidas dotacdes
orcamentdrias indicadas e valores.

340.

Relatério de resumo de empenho das obrigacfes patronais.

341.

Relacéo do resumo de faltas e afastamentos no periodo por funciondrio no periodo.

342.

Guia de DARF relativa a um periodo de apuragéo, para uma ou mais competéncias
de més, ano, tipo e nimero de folha, para imposto de renda retido na fonte e para
recolhimento do PIS, permitindo a geracdo da DARF analitica.

343.

Relatérios analiticos de fechamento da folha, para um determinado més, podendo
ter filtros por competéncia de més, ano, tipo e numero de folha, por grupo de
matriculas aleatérias, e ainda por vinculo, centro de custo, cargo ou unidade,
permitindo a geracéo de:

0 Analitico de folha por Unidade

0 Analitico de folha por nome em ordem alfabética

0 Analitico para conferencia de Holerite

0 Analitico por Unidade Orgamentaria, em ordem alfabética, podendo gerar
0 arquivo em tipo CSV.
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344.

Relatério analitico da retencao do imposto de renda.

345.

Relacdo bancaria para pagamento dos funciondrios, agrupados por banco e
agéncia, unidade, 6rgdo ou centro de custo, e com possibilidade de filtro por
funcionérios, vinculos ou, unidade orcamentéria.

346.

Resumo da relacdo bancéria, para determinado més, ano e tipo de folha de
pagamento, apresentando apenas informac¢des por banco, ou banco e agéncia,
com possibilidade de filtro por matriculas, vinculos ou bancos.

347.

Resumo da relacdo bancéria, para determinado més, ano e tipo de folha de
pagamento, por unidade ou unidade orgamentaria, com possibilidade de filtro por
matriculas, vinculos ou bancos.

348.

Resumo da relacdo bancéria, para determinado més, ano e tipo de folha de
pagamento, com possibilidade de filtro por matriculas, vinculos ou bancos.

349.

Relacdo bancéria para crédito dos pensionistas, com possibilidade de filtro para
selecao de funcionarios, bancos ou unidades orcamentarias.

350.

Emisséao de holerites com possibilidade de filtro por unidade, funcionario e relégio
de ponto, e possibilidade de gerar arquivo texto com informag6es do holerite para
impressdo em grafica.

351.

Relatorio das diferengas, por codigo de evento, entre duas competéncias de més,
ano, tipo e numero de folha, apresentando as informacdes de diferencas
respectivas.

352.

Relatério para a competéncia de més, ano, tipo e niumero de folha, visando a
conferéncia de langcamentos de variaveis e da frequéncia do funcionario, com filtro
para selecdo dos relégios ou de eventos, antes do fechamento da folha.

353.

Relatério de horas extras pagas nas folhas de pagamento do més, por diretoria e
dotacao, discriminando tipo de hora extra, informando quantidade e valor, com a
possibilidade de apresentar tanto na forma sintética, como analitica por funcionario.

354.

Relatério de contribuicdes previdenciarias do funcionario no periodo, com
informacéo do salario e contribuicdo mensal, tanto para contribuicbes ao regime
proprio de previdéncia (RPPS) como para regime geral (RGPS), com a
possibilidade de geracéo dos arquivos do tipo CSV.

355.

Guia de recolhimento de contribuicdo previdenciaria para Instituto de Previdéncia
proprio (RPPS), com discriminacao das bases de calculo, com anexo.

356.

Guia de recolhimento de previdéncia social — GPS para INSS, com demonstrativo
da GPS e discriminacdo das bases de célculo.

357.

Relatorio das obrigacdes patronais da folha de pagamento por érgéo e dotacao,
com informag@es de recolhimento do segurado, INSS e agentes nocivos, salario
maternidade, salario familia, dedugdes, seguro, valor devido ao INSS, FGTS, e total
de encargos, tanto na forma sintética, como analitica por funcionario.

358.

Relatorio de provisédo de férias e 13° salario, incluindo encargos de INSS e FGTS,
com possibilidade de selecionar as unidades.

359.

Relatérios da folha de pagamento de autbnomos, para um determinado més e ano,
permitindo gerar para arquivo bancério, guia de Previdéncia Social, Recibo de
pagamento, resumo da folha, relacdo por evento ou relacao por banco.

360.

Geracao de arquivo para a exportacdo de consignavel, com layout pré-definido,
com informacdes dos funcionarios e valor consignado.

361.

Importacao de arquivo de consignavel com layout pré-definido: Matricula, CPF,
Cédigo do Evento, Valor Consignado, Competéncia Inicial e Final.
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362.

Relatério dos valores consignados calculados pela folha, com dados dos servidores
e respectivo valor.

363.

Relatério com o Quadro de Vagas do pessoal, selecionado para um determinado
més, ano e cargo, apresentando as informacdes da quantidade de cargos
existentes e preenchidos, separados por servidores e cargos em comissao.

364.

Relatério de encargos sociais, para um determinado més e ano, com possibilidade
de filtro por grupo de matriculas, unidade ou unidade or¢amentéria, podendo gerar
os dados por analitico de RPPS ou RGPS, apresentando as informagbes por
matricula com dados de érgdo, més e tipo de folha, base de célculo e valor do
recolhimento, inclusive para a ocorréncia nos casos de 13° salério.

Moédulo Rescisédo

365.

Possuir o cadastro de rescisdo com informa¢édo da data e tipo (ex. trabalhado,
indenizado, dispensa) do aviso prévio quando aplicavel, motivo da demisséao, data
da demissao, data da homologac&o, nimero do ato, data, ano, tipo e descri¢céo que
0 designou.

O sistema devera emitir os seguintes relatérios ou arquivos, entre outros:

366.

Relacao bancaria, relativo a determinado més e ano da folha para pagamento das
rescisfes, agrupados por banco e agéncia, ou por banco, unidade, unidade
or¢camentdria, ou centro de custo, e com possibilidade de filtro por funcionarios,
vinculos e bancos, inclusive com a geracdo dos arquivos bancérios para
pagamento.

367.

Resumo da folha de rescisdo, para determinada competéncia, podendo selecionar
funcionério, vinculo, unidade, ou cargos, com possibilidade de gerar:

o Resumo da folha geral de rescisdo

o Resumo da folha por departamento, ou centro de custo, cargo ou

vinculo

o Resumo da folha por unidade orgamentaria em arquivo CSV

o Resumo do valor liquido em arquivo CSV

o Resumo para conferéncia do Holerite

368.

Geracgdo do Aviso Prévio do empregador, quando aplicavel, com os dados pessoais
e funcionais do servidor, com a possibilidade de assinalacdo do motivo do Aviso
Prévio.

369.

Geracgdo do Aviso Prévio do empregador, quando aplicavel, nas situagfes de Aviso
indenizado, com dados funcionais do servidor.

370.

Geracdo do Requerimento de Seguro Desemprego, conforme modelo do M.T.E,
com todos os campos devidamente preenchidos.

371.

Termo de rescisdo de contrato de trabalho com discriminacdo de todas as verbas
rescisoérias e deducdes.

372.

Termo de quitacdo e de homologacao, com dados funcionais do servidor, motivo
da resciséo e respectiva data, mesmo nos casos em que ndo hé valor na resciséo.

373.

Termo de exoneragdo e respectivo recibo, com dados funcionais do servidor,
motivo da rescisdo e respectiva data bem como recibo de exoneragcdo com
detalhamento das verbas rescisdrias.

374.

Termo de rescisdo do contrato administrativo, para o tratamento de autdnomos,
com os dados contratuais como remuneracdo e detalhamento das verbas
rescisorias.
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375.

Gerar arquivo da guia de recolhimento rescisério do FGTS — GRRF.RE, conforme
layout definido pela CAIXA.

376.

Geracao do arquivo de Requerimento de Seguro Desemprego, conforme modelo
do M.T.E, com todos os campos devidamente preenchidos.

377.

Relatério de média de férias para tratamento no processo de resciséo.

Médulo Medicina do Trabalho

378.

O sistema devera ter o Cadastro de Profissionais, para atendimento nas diversas
areas da salde (médico e suas especialidades, psicélogos, enfermeiros,
nutricionistas, entre outros), com informag8es de nome, tipo do profissional, tipo do
conselho de classe, numero e UF do conselho de classe, entre outros.

379.

Permitir a consulta de exames periddicos, apresentando por funcionario o tipo de
exame periddico, data do exame, resultado do exame (apto, inapto, etc.), 0 nome
do exame.

O sistema deveréd emitir os seguintes relatorios:

380.

Atestado de Saude Ocupacional — ASO, com informagBes com numeracao, dados
do funcionario, tipo do exame para ASO, descricdo do laudo médico, exames
realizados com data, resultado e validade e data de emisséo.

381.

Permitir no processo de Agendamento a possibilidade de cancelamento de horario,
com informagdes prévias, pelo motivo de auséncia do funcionério ou candidato.

382.

O sistema devera prever também a possibilidade de cancelamento de horario, com
informacdes prévias, pelo motivo de auséncia do profissional de atendimento.

383.

Permitir no processo de Agendamento, para um profissional e determinado dia e
hora, a exclusdo do agendamento, permitindo novo agendamento para este
profissional, data e hora.

384.

Dispor do processo de Agendamento a realizacdo do bloqueio de agenda para um
profissional de atendimento, para uma data inicial e final, com as respectivas horas
de inicio e fim.

385.

Permitir neste processo de Agendamento a possibilidade de efetuar o bloqueio de
datas e todos os seus horérios, para todos os profissionais de atendimento, nos
casos de feriados de forma geral.

386.

Permitir no processo de Agendamento, a possibilidade de realizar o desbloqueio
de agenda para um profissional de atendimento, para uma data inicial e final, com
as respectivas horas de inicio e fim.

387.

O sistema devera permitir a consulta ao Agendamento, para uma data e
profissional de atendimento, apresentando para cada horario os funcionarios.

O sistema devera emitir os seguintes relatérios:

388.

Termo de Responsabilidade em nome do funcionario que retirou os EPI's, podendo
filtrar entre uma data de inicio e fim, inclusive de forma analitica

389.

Relatorio de EPI com codigo e descricao retirados pelo funcionario.

Moédulo Ponto Eletronico

390.

Permitir a criagcdo de competéncia para o controle de ponto eletrénico, com ano e
més de competéncia, data de inicio e fim pertencente a esta competéncia, e a
associacdo com a competéncia da Folha, através de més, ano, tipo e nimero da
folha.

391.

Dispor de controle de manutencdo do ponto, por funcionario.

392.

Permitir a geracdo de movimentos totalizadores, por funcionario, com o tipo de
totalizador (horas extras, banco de horas, com a funcéo de débito ou crédito.
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393.

O sistema devera possuir o controle para compensacao de horas, através de um
periodo de data de inicio e fim e descricdo da compensacao, informando se a
compensagéo, ou por hora com a quantidade de minutos, ou funcionario individual.

Moédulo de Marcacdo WEB/APP

394.

O sistema proposto deve possuir area de identificacdo de empregador e
empregado.

Portal do Servidor WEB

395.

Devera disponibilizar o portal pela internet, através de senha exclusiva aos
Servidores da Camara, as seguintes informac¢des: cadastro atual, holerite emitidos,
informe de rendimentos, periodo de férias, e na tela de login, comunicados em
formatos abertos (PDF, JPG, PNG), em periodos estabelecidos pela entidade.

4.2.

SISTEMA DE GESTAO DE COMPRAS E LICITACOES

NO

REQUISITOS FUNCIONAIS OBRIGATORIOS

ATENDIDO

SIM

NAO

O sistema de Compras, licitacbes e Contratos tem como objetivo, proporcionar
gerenciamento completo dos dados referentes as Compras, Licitacdes e Contratos.
Deve estar preparado para atender toda legislacdo que norteie as atividades
relacionadas ao sistema, com destaque para as Leis 14.133/2024, 123/2006,
147/2014 e 10.520/2002 bem como atendimento de todas as exigéncias da Fase
IV AUDESP do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e Integracdo com o
PNCP — Portal Nacional de Compras Publicas. Devera ainda, permitir a integracao
com 0s mdédulos de Almoxarifado e Patrimdnio e Portal da Transparéncia.

Cadastros

Possibilitar que os itens e os servicos a serem cadastrados possuam codificacéo,
atendendo os niveis de composicdo necessarios, de modo que seja possivel
atribuir classificacdo de acordo com o elemento e sub elemento da despesa em
conformidade com o AUDESP.

Devera permitir que os grupos de produtos sejam cadastrados e devidamente
vinculados a Categoria Econdmica da Despesa, e que seja permitido o uso comum
entre o sistema de compras e almoxarifado.

Devera permitir o cadastro dos itens aplicando a distingdo entre produtos
(matérias), bens permanentes e servicos, e ainda, permitir o compartilhamento
instantdneo com o sistema de almoxarifado;

e Materiais — devera o sistema realizar o controle das seguintes informacdes
em conjunto com o sistema de almoxarifado; Controle de Validade,
Unidade Inteira, Movimenta Estoque, Utiliza Controle de Lotes, Estoque
Minimo, Estoque Maximo, Custo Médio, Custo Atual e Valor do Estoque.

¢ Bens Permanentes — devera o sistema realizar o controle das seguintes
informacdes; Dias de Validade, Data do Custo Atual, Ativo. Se o bem for
vinculado a opcdo Patrimoniavel serd encaminhado ao sistema de
Patrimbnio para controle de vida Util, valor residual entre outros controles.
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e Servicos — devera ser encaminhado para o controle de Ordens de Servicos
e Medicbes, sem transitar pelo sistema de almoxarifado.

No cadastro de produtos, o sistema deve permitir a parametrizagdo para que 0s
produtos adquiridos com uma unidade de medida maior sejam distribuidos pelo
sistema de almoxarifado por uma unidade de medida menor, como exemplo: itens
comprados por caixa possam ser baixados por unidade.

O sistema deve permitir cadastrar fornecedores com 0s seguintes recursos:

. Deve ter a possibilidade de integracdo com Almoxarifado e Patrimdnio, de
modo que o fornecedor ao ser cadastrado no sistema de compras seja cadastrado
nos outros sistemas mencionados de forma automatica.

. Deve permitir a vinculag&o aos respectivos grupos, subgrupos e produtos,
aos quais, os fornecedores estdo aptos a fornecer para instituicdo.

. Permitir o cadastro do ramo de atividade do fornecedor e seu respectivo
CNAE.

. Deveré permitir o cadastro da localidade dos fornecedores e se a mesma
se trata de local, regional ou nenhuma das opc¢des, em atendimento a Lei 147/2024.
. Devera o sistema de compras permitir ativar/inativar o fornecedor, para que
seja possivel controlar a participagdo em futuras pesquisa de compras da
administracéo.

O sistema devera possuir o cadastro do CRC - Controle do Registro Cadastral,
para emisséo e controle das informagfes apresentadas nos processos licitatérios.

Devera possuir campos para a indicacdo de sOcios, proprietarios e eventuais
procuradores.

Permitir a emissdo do Certificado de Registro Cadastral.

Permitir o cadastramento dos integrantes das comissées, contendo no minimo as
seguintes informacdes; CPF, Nome, Cargo, Natureza do Cargo e Situacdo Atual.

11.

No cadastramento das comissfes de licitacdo deverdo ser vinculados os
integrantes previamente cadastrados, podendo ser vinculado a uma ou mais
comissoes, de acordo com as designacdes do érgéo.

Requisicdes/Solicitacbes de Compra

12.

Permitir o cadastro de catalogo de materiais;

13.

Permitir incluir anexos;

14.

O sistema devera registrar tramites de forma automatica de acordo com o
andamento da requisicéo, e ainda, ser possivel incluir trdmites para controle.

15.

Permitir o cadastramento de responsavel pelas requisicGes, alteracdes em
quantitativos e produtos, bem como o cancelamento.

16.

O sistema de devera permitir editar a requisicdo de compra que nao esteja em
processos licitatdrios, também sera possivel a edicdo em casos que a requisi¢cao
esteja vinculada a cotacGes de precos em fase de abertura, ou seja, que ndo
tenham propostas registradas.

17.

O sistema devera permitir inserir a ficha contabil e as respectivas vinculagdes das
destinacdes de recursos.

18.

Os dados informados na requisicdo deverdo evitar a redigitacdo nos processos
posteriores, como; cotacéo de precos, contratacdes diretas e emisséo de pedido.

19.

O sistema devera emitir o relatorio da requisicao de compra de forma instantanea
ainda em tela, ou através do menu relatério de requisicdes.

Cotacédo de Precos
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20.

Possibilitar a geracdo de quadros de precos a partir das cotacdes, permitindo a
importacdo para os processos pelo preco médio ou menor preco cotado e a
exportacdo para planilha eletrénica. A cotacdo de precos devera ser enviada por
e-mail através do sistema, utilizando informac6es do cadastro de fornecedores, e
podera ser disponibilizada em portal web para que os fornecedores possam fazer
0 preenchimento.

21.

Possuir op¢édo de gerar mapa de cotacdo de preco para o fornecedor contendo
cédigo, preco unitario e preco total.

22,

Permitir elaborar mapa comparativo de precos, tanto por item quanto por lote,
contendo: média por item unitario/total, e se por lote o total de cada lote.

23.

Permitir a impressdo do mapa comparativo de precos por item, por lote, e por
fornecedor permitindo a analise de precos e elaboracéo das planilhas orientadoras
do edital.

Processos de Compras e Licitac6es

24,

Registrar os processos licitatorios, identificando nimero do processo, objeto,
requisicdes de compra, modalidade de licitacdo e datas do processo.

25.

O sistema podera sugerir o namero da licitagdo sequencial automaticamente, por
modalidade cadastrada.

26.

O sistema devera permitir a inser¢do de novas solicitagbes de compras para um
mesmo processo, aglutinando materiais e/ou servicos iguais.

27.

Para licitagbes que sejam definidas por lote, permitir a elaboracéo de cada lote e a
insercéo dos respectivos itens em cada lote.

28.

Para processos de dispensa, permitir a importagdo das cotacbes previamente
realizadas, com todos os fornecedores e valores e a indicagdo do vencedor para a
geracao das solicitacbes de empenho, sem necessidade de redigitacao.

29.

Permitir anexacdo de documentos digitalizados aos processos de compras.

Pregéo

30.

O sistema devera possuir todos 0S recursos necessarios para o registro e a
realizac@o do pregdo presencial, utilizando solicitagbes de compras previamente
cadastradas, sem a necessidade de redigitacao.

31.

Permitir o julgamento pelo menor Preco Unitario e menor Preco Total.

32.

Permitir a abertura da sessao, com o registro dos fornecedores participantes e seus
respectivos representantes.

33.

Permitir o registro do resultado da andlise da proposta comercial entregue por cada
um dos participantes, realizar a pré-classificacdo dos licitantes e possibilitar a
desclassificacé@o dos licitantes que ndo estejam com as propostas de acordo com
os limites fixados em lei.

34.

Permitir a confeccéo dos itens do pregdo em agrupamentos, intitulados como lotes.

35.

O sistema devera sugerir, para cada item (ou lote), o préximo prego das ofertas,
em funcao da reducdo minima definida para cada lote;

36.

O sistema devera registrar todas as sequencias de lances (sucessivos, de valores
distintos e decrescentes) de cada um dos participantes;

37.

Devera permitir negociagfes com os proximos fornecedores participantes, quando
a melhor oferta ndo for aceitavel;

38.

O sistema devera emitir Ata da sesséo publica, com todos os detalhes da reuniao
licitatoria, em formato editavel, para que o pregoeiro possa acrescentar e/ou editar
informacdes pertinentes a sessdo em curso.
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39. O sistema devera possuir um cadastro de modelos de atas da sessao, com
informacdes padrao para selecdo e emissdo em cada sesséo de pregao.

40. Para pregbes que foram definidos como Lote, ao final da sesséo, dispor de
ferramenta que permita ao usuario informar a proposta realinhada do fornecedor
para cada item, individualmente e, a soma destes valores deve obrigatoriamente
ser o valor total do lote.

41. O sistema deverd permitir o registro de pregdes eletrénicos, que tenham sido
elaborados em outras ferramentas.

Pré-Qualificacao

42. Devera permitir a pré-qualificagdo dos seguintes tipos: Licitantes e Bens:

e Em caso de ‘bens’, o sistema devera qualificar por: Fornecedor e Marca, e
Somente Marca,
e Em caso de ‘licitante’ a qualificacdo se d4 apenas por fornecedor (servicos).

43. Devera permitir registrar o processo de abertura com data anterior a data vigente
do sistema.

44, Devera permitir registrar o Processo Administrativo informando N°Ano.

45, Devera permitir vincular a modalidade licitatéria, permitindo que edi¢éo
independente de qual etapa esteja.

46. Devera permitir vincular a modalidade licitatéria, permitindo que edi¢éo
independente de qual etapa esteja.

47. Devera exibir os campos Fundamento Legal, Forma de Julgamento, Tipo de
Instrumento Convocatério e Modo de Disputa inabilitados, devido a exigéncia de
publicacdo ao Portal Nacional de Contratacfes Publicas — PNCP.

48. Devera permitir informar o N°/Ano do Edital e a Data de Publicac&o.

49. Devera permitir informar o N°/Ano da Cotacéo e a(s) Requisicdo(des) e a Descricao
do Objeto deverao exibir automaticamente.

50. Devera permitir informar manualmente a Descricao do Objeto e Justificativa.

51. Devera possibilitar ao usuario informar uma ou mais requisicoes.

52. Devera possibilitar ao usuério informar a Comissao e 0s respectivos integrantes.
Caso esteja em outra aba, o sistema devera permitir alterar essas informacdes.

53. Devera permitir informar as datas de ‘Recebimentos das Propostas’, bem como a
Data de Abertura e Local de Entrega das Propostas.

54. O sistema devera possibilitar o registro do ‘Periodo da Realizagdo da Visita
Técnica’, com datas de Inicio, Encerramento e Local da Realizagéo.

55. Devera permitir indicar na tela se na licitagdo constar a exigéncia de amostras e se
o Orcamento sera sigiloso, atendendo o layout do Portal Nacional de Contratacdes
Publicas — PNCP.

Devera exibir a Composicao dos Itens e o Valor de Referéncia com a possibilidade

56. de reordenacdo, conforme estabelecido no Edital. Se informada a Cotagéo devera
exibir o valor unitario estimado automéatico sem permissao de alteracdo, porém se
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informada uma ou mais Requisi¢cdes, o Valor Unitario estimado sera habilitado para
0 preenchimento.

57.

Devera exibir a aba de Qualificagdo, que permitira ao usuario informar todos os
licitantes, representante, qualificagéo (atribuicdo), CPF e indicar se é sécio.

58.

Devera exibir os itens e permitir o registro das propostas, contemplando os campos
Marca, Modelo, Qualificagdo e Motivo.

59.

Demonstrar na grade de julgamento, apenas o0s itens que estdo qualificados e
possibilitar a impressao do ‘Resultado’ e permitir salvar o arquivo, visualizar em tela
e imprimir, de modo que exiba todos os itens qualificados, ndo qualificado com o
motivo e os itens que ndo houveram fracassados.

60.

O sistema deverd permitir registrar a validade da pré-qualificacdo e aplicar a
mesma data para todos os fornecedores, se necessario, mas devera permitir
informar individualmente por fornecedor e consistir em alerta de da

61.

Exibir uma lista com os tipos de Situagdes:
¢ Em Andamento;
Fracassada;
Deserta;
Revogada;
Anulada;
Homologada; e
Suspensa.
Caso nado seja alterada a situacdo ‘Em Andamento’, ao clicar em Finalizar, o
sistema devera gravar o processo e deverd ser alterada para ‘Homologada’'.
O sistema devera possibilitar ao usuario a reabertura do processo se nao houver
vinculos posteriores, bem como a anulagdo das abas com alertas, afim de evitar
perdas.

Manifestacéo de Interesse

62.

O sistema devera registrar o N°/Ano da Manifestacao de Interesse com numeragao
sequencial, mas devera permitir informar o ndmero/ano aleatério, permitindo
registrar o processo de abertura com data anterior a data vigente do sistema.

63.

Devera permitir registrar o Processo Administrativo informando N°/Ano.

64.

Devera exibir os campos Tipo de Instrumento Convocatoério, Fundamento Legal,
Forma de Julgamento e Modo de Disputa inabilitados, devido a exigéncia de
publicacdo ao Portal Nacional de Contratacfes Publicas — PNCP.

65.

Devera permitir informar o N°/Ano do Edital e a Data de Publicacéo.

66.

Devera permitir informar o N°/Ano da Cotacéo e a(s) Requisicdo(des) e a Descri¢éo
do Objeto deverdo exibir automaticamente.

67.

Devera possibilitar ao usuario informar uma ou mais requisicdes.

68.

Devera possibilitar ao usuério informar a Comissao e 0s respectivos integrantes.
Caso esteja em outra aba, o sistema devera permitir alterar essas informacdes.

69.

Devera permitir informar as datas de ‘Recebimentos das Propostas’, bem como a
Data de Abertura e Local de Entrega das Propostas.

70.

O sistema devera possibilitar o registro do ‘Periodo da Realizagdo da Visita
Técnica’, com datas de Inicio, Encerramento e Local da Realizacéo.
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71.

Devera permitir indicar na tela se na licitacdo constar a exigéncia de amostras e se
o Orcamento sera sigiloso, atendendo o layout do Portal Nacional de Contratacdes
Publicas — PNCP.

72.

Devera exibir a Composicao dos Itens e o Valor de Referéncia com a possibilidade
de reordenagéo, conforme estabelecido no Edital. Se informada a Cotagéo devera
exibir o valor unitario estimado automético sem permissao de alteragédo, porém se
informada uma ou mais Requisi¢8es, o Valor Unitario estimado ser& habilitado para
0 preenchimento.

73.

Devera exibir a aba de Qualificacdo, que permitira ao usuario informar todos os
licitantes, representante, qualificacéo (atribuicdo), CPF e indicar se é sécio.

74.

Devera exibir os itens e permitir o registro das propostas, contemplando os campos
Marca, Modelo, Qualificacdo e Motivo.

75.

Demonstrar na grade de julgamento, apenas os itens que estdo qualificados e
possibilitar a impressao do ‘Resultado’ e permitir salvar o arquivo, visualizar em tela
e imprimir, de modo que exiba todos os itens qualificados, ndo qualificado com o
motivo e os itens que ndo houveram fracassados.

76.

Permitir registrar a Adjudicacdo, Homologacéo e as respectivas datas.

77.

O sistema deverd permitir registrar a validade da pré-qualificacdo e aplicar a
mesma data para todos os fornecedores, se necessario, mas devera permitir
informar individualmente por fornecedor e consistir em alerta de data.

78.

Permitir o aditamento (supressdo ou acréscimo de prazo ou valor,
prorrogagdo/renovacao) de um Contrato, mantendo seu histérico.

79.

Devera permitir a geracdo do arquivo XML dos aditamentos e supressdes dos
contratos.

Leilao

80.

O sistema devera registrar os processos referente ao Leildo Presencial e
Eletrénico, informando o N°/Ano do Leildo com numeracao sequencial, mas devera
permitir informar o numero/ano aleatério, permitindo registrar o processo de
abertura com data anterior a data vigente do sistema.

81.

Devera permitir informar o N°/Ano da Cotacao para obter o valor de referéncia dos
bens/imdveis, listando a(s) Requisigdo(6es) vinculadas, onde a Descricdo do
Objeto deverd exibir automaticamente, podendo ser alterada.

82.

Permitir que seja selecionada a forma de julgamento: Por Item, Global ou Lote.

83.

Permitir o vinculo da Comissdo responsavel pela avaliacdo dos bens/imoveis,
contendo nome dos integrantes e as respectivas atribuicdes.

84.

Permitir registrar os dados referente a visitagdo dos bens/imdveis, tais como: data
e hora do inicio, data e hora do encerramento, e local da visitacéo.

85.

Permitir registrar os dados referente a sessédo do leildo, tais como: data e hora do
inicio, data e hora do encerramento, e local da sesséo.

86.

Devera permitir o cadastro do leiloeiro, contendo os seguintes dados: CPF, nome
completo, regulamentacdo (Credenciamento, Pregao ou servidor designado) com
0s respectivos N°/Ano;

O sistema devera permitir que o leiloeiro seja inativo, mantendo os dados do
mesmo NOsS processos anteriores, porém néo listando para os novos cadastros.

87.

Permitir que seja informado o valor de referéncia dos bens/iméveis no préprio
processo do leildo, caso ndo haja vinculacdo com cotacdo anteriormente.
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88.

Permitir que seja informado a chapa do patrimdnio referente ao bem ou numeracéo
do registro imobiliario.

89.

Permitir o credenciamento dos participantes, na prépria tela do leildo, sem a
necessidade de um cadastro anterior, informando a identificagéo (Pessoa Fisica ou
Juridica), CPF ou CNPJ, Nome/Razdo social, dados do representante e a
qualificagdo do mesmo.

Podendo ser excluido o participante na prépria tela, caso necessario.

90.

Permitindo que o participante seja adicionado no credenciamento, mesmo estando
na fase dos lances.

91.

Para a fase dos lances, o sistema deverd listar o cédigo e descri¢cdo dos itens a
serem leiloados.

Permitir que seja selecionado o participante a dar lance, possibilitando o
autocompletar do Nome/Raz&o social a partir dos seus caracteres iniciais.

Permitir que o usuario selecione a informacéo a ser exibida (Cdédigo do participante
ou CNPJ/CPF).

Permitir que seja registrado um intervalo entre os lances, individualmente, para
cada item.

O sistema devera listar o valor de referéncia durante os lances.

Permitir que o item seja fracassado ou reativado, informando a justificativa para o
ato.

Ao arrematar o item, o sistema devera exibir uma confirmac¢do do arremate,
exibindo 0 home do patrticipante vencedor.

92.

Permitir que seja registrada a negociacdo dos valores com o participante.

93.

Permitir que o participante vencedor seja desclassificado, informando a justificativa.

94.

Permitir que seja informado o pagamento referente ao percentual definido no edital.

95.

O sistema deverd gerar o Auto de Arrematagdo, contendo os dados cadastrados
durante o certame, entre eles o nome do participante vencedor com 0s respectivos
valores e descri¢cfes dos itens arrematados.

Podendo ser gerado em PDF ou Word para edicdes.

96.

O sistema devera gerar o Carta de Arrematagado, contendo os dados cadastrados
durante o certame, entre eles o nome do participante vencedor com 0s respectivos
valores e descri¢cfes dos itens arrematados.

Podendo ser gerado em PDF ou Word para edicdes.

97.

O sistema devera gerar a Ata da sesséo, contendo 0s registros, referente a todas
as etapas do certame (Predmbulo, Credenciamento, Lances, Negociacéo,
Resultado, dados do recurso administrativo), finalizando com as assinaturas dos
responsaveis.

Podendo ser gerado em PDF ou Word para edicdes.

Dialogo Competitivo

98.

O sistema deverd registrar os processos referente ao Diadlogo Competitivo
Presencial e Eletrdnico, informando o N°/Ano do Leildo com numeragao
sequencial, mas devera permitir informar o numero/ano aleatério, permitindo
registrar o processo de abertura com data anterior a data vigente do sistema.

99.

Devera permitir informar o N°/Ano da Cotagdo, listando a(s) Requisicao(des)
vinculadas, onde a Descricdo do Objeto devera exibir automaticamente, podendo
ser alterada.

100.

Permitir que seja selecionada a forma de julgamento: Por Item, Global ou Lote.
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101.

Permitir o vinculo da Comisséo de licitacdo, contendo nome dos integrantes e as
respectivas atribuicdes.

102.

Permitir registrar os dados referente a pré-selecao, tais como: data e hora do inicio,
data e hora do encerramento, e local da reunido.

103.

O sistema devera registrar os fornecedores que participardo da etapa de pré
selecdo, buscando entre os fornecedores cadastrados anteriormente no sistema,
listando os dados: CNPJ/CPF, Nome/Razdo social, Porte da empresa,
Representante com suas qualificacdes e documentos pessoais.

104.

Devera permitir anexar documentos na extensdo Excel e Word referente a fase da
pré-selecéo.

105.

Permitir que sejam selecionadas as propostas vencedoras da etapa da pré-
selecao, informando a data da sele¢éo, podendo ser adicionadas observagdes se
necessario.

106.

Permitir informar os dados da fase competitiva, com o N°/Ano e data da publicacao.

107.

Permitir o registro dos dados do recebimento das propostas, contendo data e hora
do inicio, data e hora do encerramento, local, data e hora da abertura dos
envelopes.

108.

O sistema devera gerar a Ata da Pré-sele¢do contendo todos os dados referente
ao didlogo e pré-selecéo.
Podendo ser gerado em PDF ou Word para edicdes.

109.

O sistema devera registrar os fornecedores com as respectivas propostas,
buscando entre os fornecedores cadastrados anteriormente no sistema, listando
os dados: CNPJ/CPF, Nome/Raz&o social, Porte da empresa, Representante com
suas qualificacdes e documentos pessoais.

110.

Permitir a desclassificacdo do fornecedor na etapa das propostas, informando a
justificativa para a desclassificacéo.

111.

O sistema deverd listar o julgamento das propostas, contendo os itens, nome do
fornecedor e valor, identificando o licitante vencedor.

112.

Se a licitagdo for por Lote ou Global, o sistema deverd permitir que sejam
registrados os valores readequados.

113.

Devera permitir registrar os dados da validade da licitac&o.

114,

Permitir que seja informado o status da licitagdo (Homologado, em andamento,
fracassado, deserto, revogado, anulado ou suspensa).

115.

O sistema devera gerar a ata completa da sesséo, contendo todas as etapas do
dialogo.

Atas de Registro de Precos

116.

O sistema devera possuir cadastro para atas de registro de pregos, oriundas de
processos de licitacdo gerados no sistema, permitindo a futura geracdo dos
pedidos de atas e suas respectivas autorizacdes de fornecimento.

117.

O sistema somente devera permitir a geragdo das autorizacdes de fornecimento,
para os pedidos que estiverem com 0s respectivos empenhos emitidos pelo setor
financeiro.

118.

No cadastro de atas de registro de precos devera ter no minimo as seguintes
informacdes: NUmero e ano da ata de registro de precos; Licitacdo que originou a
ata de registro de precos; Objeto; Vigéncia; Fornecedor; Itens registrados com
descricdo, quantidade e saldo restante de consumo;
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1109.

Na consulta de atas de registro de precos previamente cadastradas, dispor de
visBes que permitam ao usuario visualizar seu consumo (através das solicitacdes
de consumo) e os respectivos empenhos elaborados no médulo Contabilidade.

PNCP e PCA

120.

Devera permitir que sejam sincronizadas as unidades compradoras com o Portal
Nacional de Contratacdes Publicas.

121.

Devera permitir que sejam enviados as Licitacdes, Contratos, Ata de Registro de
Precos, Termo de Contrato, Plano de Contratagdo Anual, Empenho, e Pré-
Qualificacdo ao Portal Nacional de Contratacdes Publicas.

122.

Devera permitir o cadastro do Plano de Contratacdo Anual — PCA, permitindo
informar a data, exercicio de referéncia, sele¢cdo da unidade requisitante, categoria
do item, produto/servico, quantidade, valor unitério, data estimada para o préximo
exercicio. Posteriormente ser possivel o envio das informacdes ao PNCP — Portal
Nacional de Contratacdes Publicas.

Contratos e Aditivos

123.

O sistema devera possuir o cadastro de contratos, originado de processos de
compras e licitacdo existentes no sistema.

124.

O cadastro de contratos devera ter no minimo as seguintes informacgdes: Niumero
e ano do contrato; Objeto; Vigéncia; Contratado;

125.

Materiais e/ou servicos contratos com descricdo e quantidade,

126.

Os contratos oriundos de prestacfes de servicos; deverdo gerar suas Ordens de
Servicos, para controle e execucdo dos contraltos.

127.

Devera através das ordens de servicos ser possivel a emissao das Medig8es, para
controle do setor financeiro e execucado do saldo de contrato.

128.

Na consulta de contratos previamente cadastrados, o usuério poderéa ter acesso
aos saldos do contrato, como: saldo empenhado, saldo pago, saldo total do
contrato. Podera ter acesso aos empenhos elaborados no médulo contabilidade,
com seus respectivos valores, notas fiscais registradas no médulo almoxarifado e
eventuais termos aditivos.

129.

Em atendimento a Fase IV do sistema AUDESP, possibilitar o envio do arquivo
XML para o registro de todos 0s contratos.

130.

Permitir o aditamento (supressdo ou acréscimo de prazo ou valor,
prorrogacdo/renovacao) de um Contrato, mantendo seu histérico.

131.

Devera permitir a geracdo do arquivo XML dos aditamentos e supressfes dos
contratos.

NO

REQUISITOS FUNCIONAIS DESEJAVEIS

ATENDIDO

SIM | NAO

132.

Permitir impressao de relatorios primarios.

Criar novos relatorios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo proprio

usuario sem auxilio de programacao.

e Permitir a impressdo dos relatérios criados, podendo inclusive salvar o
resultado da impresséo.

e Permitir que um relatério gerado seja disponibilizado para todos os usuarios do
médulo, tornando-o publico.

¢ Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportacdo em arquivo em
formato pdf.
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e Permitir a aplicacdo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do
Relatorio, com a sele¢do de determinada informagao, em que possa informar
para o campo selecionado o “tipo de operador’ que se deseja, como: igual,
diferente, se nulo ou n&o nulo, se contém ou n&o contém, ndo é semelhante,
se contido em, ou ndo contido em, e por Ultimo informando o conteddo do
respectivo campo.

e Permitir a criacdo de uma nova coluna no Relatério, através de funcbes/
operacdes entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual,
menor, maior ou igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

Possibilitar a geracdo do mapa de preco com as operacbes de soma, meédia,

contagem, minimo, maximo e mediano.

133. | Possibilitar, a partir do menu de sistema, a criagdo de menus personalizados, pelo
préprio usuario sem auxilio de programacao.

Requisicdes/Solicitacdes de Compra

134. | Unidade solicitante;

135. | Data da solicitacéo;

136. | Local de entrega do material ou execucdo do servico;

137. | Objeto e justificativa,

138. | Material ou servico;

139. | Quantidade;

140. | Valor unitério;

141. | Especificacfes detalhadas;

142. | Valor estimado;

Cotacédo de Precos

143. | As cotagBes deverdo utilizar o cadastro de fornecedores pré-existente, permitindo
o filtro por ramo de atividade ou todo o cadastro e, permitir o cadastro de novos
fornecedores a partir de uma nova guia.

144. | Gerar automaticamente a respectiva reserva orcamentaria apos a finalizagédo da
cotacdo com a possibilidade de sua emisséo.

Processos de Compras e Licitacfes

145. | Permitir registrar processos de leildo eletrénico e leildo presencial.

146. | Permitir a inclusé@o de pareceres em cada etapa do processo licitatorio registrando
o funciondrio emissor e data.

147. | Permitir em um mesmo processo a reserva e empenho em dotacdes diferentes.

148. | Acompanhar e registrar todas as etapas necessarias desde a abertura até o
julgamento, registrando as propostas comerciais, emitindo o mapa comparativo de
precos e, ao final possibilitar a emissdo do Termo de Homologacgéo, utilizando
todas as informacfes contidas no processo.

149. | Possibilitar a consulta de processos por fase em que 0 processo se encontra.

150. | Possuir consulta de processos de compras por: Fornecedor; Modalidade, Periodo;
Materiais e/ou servigos; Catdlogo; Valor estimado na licitagdo; Valor contratado;
Autorizacéo de fornecimento.

151. | Permitir consulta das vérias solicitacdes de compra associadas a um mesmo
processo de compras ou a processos diferentes.

152. | Deverd, apds a conclusédo do processo, possuir formulario que permita a criacdo
dos pedidos de empenho para que sejam empenhados pelo Sistema Financeiro,
com a indicacdo de todas as dotacdes orcamentdrias que serdo oneradas.
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153. | Possuir formulario para a geracdo de autorizacdo de fornecimento ap6s o
respectivo empenho.

154. | Nao permitir que a geracéo da autorizagdo de fornecimento seja concluida sem o
prévio empenho.

155. | Permitir o cadastro e controle de contratos, integrado com o Sistema Financeiro,
com a visualizacdo dos respectivos empenhos.

156. | Possui funcionalidade para registro de precos dos materiais de cotacBes para
referéncia.

Pregédo

157. | O sistema deverd registrar o(s) fornecedor(es) ganhador(es);

158. | O sistema devera gerar, a partir do Pregdo, quando ja consolidado, quadro de
precos com o resumo do resultado;

159. | Solicitacdes de empenho e Contratos deverdo ser geradas a partir do resultado
deste procedimento, sem necessidade de quaisquer adigcbes de informacdes
adicionais de valores ou itens.

160. | O sistema deverd possuir no minimo a integracdo com alguma ferramenta ja
existente de Pregdo Eletronico, realizando a exportacdo dos arquivos para a
realizacdo da sessdo nesta ferramenta e, ao final, realizar sua importacdo e
proceder com a geracdo dos contratos e solicitacbes de empenho.
Pré-Qualificacéo

161 Permitir registrar a Adjudicacdo, Homologacé&o e as respectivas datas.
Manifestacéo de Interesse

162. | Devera permitir informar manualmente a Descricdo do Objeto e Justificativa.
Leildo

163. | Permitir que o leildo seja homologado e adjudicado com as respectivas datas.
Dialogo Competitivo

164. | Permitir informar se serdo aplicados os beneficios da Lei 123/2006 e suas
alteracdes.

165. | Permitir informar se sera permitido a subcontratacéo.

166. | Permitir informar se serd exigida a visita técnica.

167. | Permitir informar se serdo exigidas amostras.

168. | Permitir informar se o orcamento serd sigiloso.

169. | Permitir a inabilitacdo dos fornecedores na etapa de Pré-Selecao.

170. | Permitir que sejam cadastradas as datas e horarios que serdo realizados os
Dialogos para cada fornecedor.

Atas de Registro de Precos

171. | Devera permitir o registro de Ajustes para as atas de registro de precos, de acordo
com o Artigo 84 da Lei 14.133/2021.

PNCP e PCA

172. | Devera ser possivel enviar qualquer retificacado ou excluséo Idgica dos processos.
Contratos e Aditivos

173. | Dotacdes orcamentarias;

Relatérios (PDF)

174. | Possibilidade de gerac8o em tela e emisséo de Solicitacdo de Compras;

175. | Possibilidade de gerac8o em tela e emissdo de Quadro de Precos;
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176. | Possibilidade de geracdo em tela e emissdo de Resumo do Quadro de Precos;

177. | Possibilidade de geracdo em tela e emissédo de Reserva de dotacdes;

178. | Possibilidade de geracdo em tela da emissdo do Pedido de Compras;

179. | Possibilidade de geracdo em tela e emissdo de Autorizacdo de fornecimento;

180. | Possibilidade de geracao em tela e emissao de relatério do consumo das atas de
registro de precos.

181. | Possibilidade de geracdo em tela e emissao de relacdo de contratos.

182. | Possibilidade de geracdo em tela e emissao de relacdo de compras por periodo.

183. | Possibilidade de geracdo em tela e emissdo de resumo financeiro por contrato.

184. | Possibilidade de geragdo em tela e emissdo de relagdo de autorizagbes de
fornecimento.

185. | Emitir relac8o dos processos de compras efetuados.

186. | Possibilidade de geracdo em tela e emissdo de Autorizacdo de fornecimento;

187. | Possibilidade de geracdo em tela e emissado de relatério do consumo das atas de
registro de precos.

188. | Possibilidade de geracdo em tela e emisséo de relacdo de contratos.

189. | Possibilidade de geracdo em tela e emisséo de relacdo de compras por periodo.

190. | Possibilidade de geracdo em tela e emisséo de resumo financeiro por contrato.

191. | Possibilidade de geragdo em tela e emissdo de relacdo de autorizacdes de
fornecimento.

192. | Emitir relacdo dos processos de compras efetuados.

4.3. SISTEMA DE GESTAO DE ALMOXARIFADO
NO i ATENDIDO
REQUISITOS FUNCIONAIS OBRIGATORIOS SIM | NAO

1. Realizar o gerenciamento e controle do estoque da instituicdo em diversificados
niveis, sendo: Almoxarifado, Centro de Custo, Conta Contabil, Localizacao, Lote,
Validade, além de possibilitar o controle dos estoques Minimo, Maximo, Ponto de
Reposicao.

2. Possibilitar o controle de datas da aplicacdo, n&o permitindo retroagir os
lancamentos, de acordo com comunicado do TCESP — SDG 43/2012, permitindo
visualizar no momento da alteracdo a data vigente do sistema e data futura.

3. Permitir o cadastro de grupos de produtos, classificar o grupo em Materiais,
Servicos ou Permanentes, de acordo com as classificacdes AUDESP.

4, Permitir o cadastro dos produtos vinculando o grupo/subgrupo, informando unidade
de medida, descricdo, lote e validade, controle de estoques maximo, minimo e
ponto de reposi¢cdo e vinculo com mais de uma classificacdo contabil, além de
controlar o estoque por localizacdo no Almoxarifado.

5. Permitir o cadastro dos fornecedores definindo entre Fornecedor ou Credor, porte,

Pessoa Fisica ouJuridica, Ramo de Atividade com codigo de CNAE, endereco,
contato do e dados do representante.

6. Possuir cadastro Unico de fornecedores integrado aos médulos Compras e
licitagBes, Almoxarifado e Patrimdnio.

Pregdo Eletrdnico n® 002/2025 — Licenciamento de uso de sistemas 67




CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO

NO

REQUISITOS FUNCIONAIS OBRIGATORIOS

ATENDIDO

SIM | NAO

Possuir cadastro de ramos de atividade, seu vinculo com os grupos de materiais e
sua associacdo com o cadastro de fornecedores.

Conter cadastro Unico de unidades (Centro de Custo) integrado aos médulos
Compras e Almoxarifado.

Possuir o cadastro de almoxarifados, permitindo inclusive cancelar um
almoxarifado quando este ndo se fizer mais necessario.

10.

No cadastro de unidades (Centro de Custo), permitir a inclusdo dos enderecos que
realizardo requisicées de material.

11.

Possuir cadastro de materiais e dividi-los em grupos e subgrupos qualificativos,
assim com a sua atualizacéo e inativacdo de cadastros.

12.

Permitir definir caracteristicas no cadastro de materiais (consumo, permanente,
Servigo).

13.

Permitir controlar os limites minimo e méaximo de reposi¢do de saldo fisico em
estoque.

Movimentacdes (entradas, saidas e transferéncias):

14.

Permitir o controle de saldos e gerenciamento integrado dos estoques de materiais
existentes nos diversos almoxarifados.

15.

Devera permitir o registro de qualquer movimentagéo tais como: entrada de notas
fiscais, entradas por doagdo, transferéncia entre almoxarifados, saidas por
requisicao, saidas por doacgéo, devolucdes.

16.

Permitir as entradas do estoque no Almoxarifado, com a informacéo dos produtos
e sua localizacéo,lote, vencimento, quantidade adquirida e valor total, nota fiscal,
com a opgdo do Centro de Custo que recebera a movimentagdo, empenho da
despesa, com preenchimento automatico do fornecedor, valor do empenho e
quando o fornecedor ndo possuir cadastro o mesmo deverd ser cadastrado
automaticamente.

17.

Permitir registrar as Saidas do Estoque, por Baixa por Perda, Baixa por Quebra,
Outras Baixas do Estoque ou Consumo por Requisi¢éo, informando o almoxarifado,
0 centro de custo que esta sendo consumido o estoque, o nimero da requisi¢ao,
com a possibilidade de atendimento total ou parcial da mesma.

18.

Permitir o consumo direto, com a informacao dos produtos e sua localizacao, lote,
vencimento, quantidade adquirida e valor total, nota fiscal, com a opc¢do do Centro
de Custo que recebera a movimentacdo, empenho da despesa, com
preenchimento automatico do fornecedor, valor doempenho e quando o fornecedor
ndo possuir cadastro o mesmo deverd ser cadastrado automaticamente.

19.

Permitir o registro dos estornos das movimentagbes através da busca da
movimentacdo por almoxarifado, evento da movimentacdo, data do movimento,
namero da requisicdo, nimero e datado documento fiscal, aplicando o estorno
para todos os produtos da movimentagdo ou para produto especifico, na
guantidade total ou parcial.

20.

Possuir o controle de saldos fisicos e financeiros por material existente em cada
almoxarifado.

21.

Devera ser Integrado ao mddulo Compras para a importacao de autorizacdes de
fornecimento na entrada de notas fiscais.

22.

Na integracdo com o sistema de Compras, permitir a baixa total ou parcial de
autorizacfes de fornecimento, gerando as devidas movimentacdes de estoque e

Pregdo Eletrdnico n® 002/2025 — Licenciamento de uso de sistemas

68




CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO

NO

REQUISITOS FUNCIONAIS OBRIGATORIOS

ATENDIDO

SIM | NAO

atualizando o sistema de Compras com o saldo remanescente para entrega,
gquando ndo se tratar de baixa total.

23.

Permitir o recebimento de notas fiscais pelo almoxarifado gerando
automaticamente dados para o Compras (controle de execugdo de
contratos/autorizacdes de fornecimento).

24,

No registro de cada movimentacdo de entrada, o sistema deverd efetuar
automaticamente o célculo do preco médio dos materiais.

25,

Possuir campos para que o usuario possa informar lote e validade para itens que
possuam esta informacéo e necessitem deste controle.

26.

Manter controle efetivo sobre as requisi¢cdes de materiais, permitindo atendimento
parcial de requisicdes e mantendo o controle sobre o saldo ndo atendido das
requisicoes.

27.

Na elaboracdo de requisicdes de material, o sistema devera utilizar a tabela de
unidades (centros de custo) na distribuicBo de materiais, para apropriacdo e
controle do consumo.

28.

Devera possuir recursos nas requisicdes de material para replicar, sendo que, a
partir de uma requisi¢cdo pré-existente, seja criada uma nova requisicdo com 0s
itens e quantidades predefinidos para envio ao almoxarifado.

29.

Controlar as movimentagfes de saida de materiais pelo valor médio de cada
material.

30.

Possuir opgédo que permita ao usuario a baixa de materiais que possuam lotes
vencidos.

31.

O sistema deverd possuir rotinas de inventario de materiais, permitindo ao usuério
0 langcamento de movimentos de entrada, saida e regularizacédo de estoque.

32.

No registro de inventario, permitir a sele¢cdo de materiais individualmente ou por
grupo de materiais.

33.

Possibilitar, em um Gnico inventario, realizar o registro de entradas (quando o saldo
fisico do material seja maior ao saldo do sistema) e o registro de saidas (quanto o
saldo fisico do material seja inferior ao saldo do sistema).

34.

O sistema nédo devera permitir quaisquer movimentacfes para itens que estejam
em inventario.

35.

O sistema devera permitir o registro de devolu¢gdes de notas fiscais e requisicdes
de material, e as movimentacdes deverdo ser registradas em estoque para futuras
consultas.

36.

Permitir definir as regras de acesso por grupo e usuario para os almoxarifados e
centros de custos.

Relatorios:

37.

Emitir geracao do relatdrio da conta corrente do produto, informando o periodo da
movimentacdo desejada, exibindo o produto, data da movimentacdo, dados da nota
fiscal, saldos fisicos e financeiros e preco médio.

38.

Emitir impresséo do relatério AUDESP Geral e por Almoxarifado, informando o
periodo da movimentacao, o almoxarifado, exibindo os saldos anteriores e atuais
por conta contabil dos totais adquiridos e consumidos, totais estornados das
entradas e saidas.

39.

Emitir impressao do relatério de inventario de estoque, por data, grupo de produto
e almoxarifado, exibindo as informac¢des do produto, quantidades e valores
unitarios e totais agrupados.

Pregdo Eletrdnico n® 002/2025 — Licenciamento de uso de sistemas

69




CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO

NO i ATENDIDO
REQUISITOS FUNCIONAIS OBRIGATORIOS SIM | NAO

40. Emitir impresséo do relatério de extrato de movimentacéo geral e por almoxarifado,
informando o periodo da movimentacao e o almoxarifado, exibindo o nimero do
empenho, dados da nota fiscal, fornecedor, valores de entradas e saidas e total
geral das classificacbes contébeis.

41. Emitir geracdo da impressdo da requisigdo, exibindo o nimero, data e ano da
requisicdo, de centro de custo, aplicacdo, responsével, codigo, descricdo e
quantidade requisitada do produto, assinaturas de autorizacdo, justificativa e
aplicacéo.

42. Emitir impressao do relatério de localizacdo de estoque, por data, almoxarifados e
produtos, exibindo cédigo e a descricdo do produto, a localizacdo e o saldo em
cada local.

43. Emitir impressao do relatério de rastreamento de lote, informando o vencimento,
almoxarifados e produtos, exibindo além de lote e vencimento, a localizacao,
totalizando o saldo dos produtos.

44, Emitir impressdo dos relatérios das médias de consumo por centro de custo,
por produto e anual, exibindo as informacdes de consumo com suas médias totais.

45, Emitir relatorio do balancete por almoxarifado com os movimentos de entradas,
saidas e saldo atual por periodo.

46. Possuir relatério de inventarios abertos e encerrados por estoque, material,
inventério e periodo.

47. Emitir relatérios de entradas e saidas de materiais por produto, nota fiscal e
setor/unidade administrativa.

NTS ) ATENDIDO
REQUISITOS FUNCIONAIS DESEJAVEIS SIM | NAO

48. Possuir cadastro de unidades de medida.

49. Atribuir cédigo dos materiais de forma automatica ap6s seu cadastro.

50. Permitir a associa¢cdo das naturezas de despesa aos materiais de forma a filtrar
apenas dotac8es orcamentarias da natureza associada nas solicitacdes de
compras.

51. Possibilitar gerenciar a necessidade de reposicao de materiais.

52. Consultar a localizacao fisica do material dentro do almoxarifado.

Movimentacdes (entradas, saidas e transferéncias):

53. Para entradas de materiais por nota fiscal de uso imediato, permitir a geracédo de
requisicdes automética a partir dos itens da nota fiscal, com a entrada e saida
registradas nas movimentacdes do material e almoxarifado.

54. ApOs a elaboragdo de uma requisicao de material, o envio da requisicao para
atendimento devera ser feito de forma eletrdnica, sem a necessidade da impressao
de comprovantes.

55. O sistema devera alertar ao usuario quando houver lotes vencidos para 0s
materiais inseridos em uma requisicéo.

56. Permitir a impressdo do comprovante dos itens que foram solicitados e atendidos
em uma requisicao.

57. Devera dispor de uma ferramenta que permita ao usuario realizar a reclassificagao
de estoques de materiais entre contas contabeis e contas de variacdo para
adequacdes.
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58.

Grupo de Usuéario: Permitir a criacdo de grupo de usuario com nome, e-mail,
descricao, definir se o grupo sera de “Administradores”, com ativagéo e vinculagéo
de foto aos Usuarios, com ativacéo e bloqueio de usuario, opgéo para alteracédo da
senha no préximo acesso, pergunta secreta, e geracdo de chave “Token”,
permitindo ainda vincular o usuario varios grupos de acesso.

Relatorios:

59.

Emitir geragao de download do relatério no formato “PDF”, para que o usuario faga
uma analise prévia das informacdes antes de efetuar a impressao.

60.

Emitir geracdo do relatério da conta corrente do produto por almoxarifado,
informando o almoxarifado, o periodo da movimentacdo desejada, exibindo o
produto, data da movimentacdo, dados da nota fiscal, saldos fisicos e financeiros
e preco médio.

61.

Emitir impresséao do relatério de nota de entrada, informando a data de movimento,
dados da nota fiscal, fornecedor almoxarifado, empenho ou evento da
movimentacao. O relatério exibird informagdes do almoxarifado movimentado, data
da movimentagéo, evento, centro de custo, n° do empenho, fornecedor, dados do
documento fiscal, codigo e descricdo do produto, lote e validade, quantidade, valor
bruto, valor desconto, valor liquido e valor total.

62.

Emitir impressdo do relatério de nota de transferéncia, informando a data do
movimento, almoxarifado de origem, almoxarifado de destino e evento da
movimentacdo. O relatorio exibira o almoxarifado de origem de destino, data da
movimentacdo, evento da movimentagdo, cédigo, descricdo, lote e validade do
produto, centro de custo, localizacdo, quantidade e valor total transferido,
registrando assinatura e data da transferéncia ou devolucéo.

63.

Emitir impresséo do relatdrio de nota de saida, informando a data de movimento,
requisicao, centro de custo, almoxarifado ou evento da movimentacéo. O relatério
exibira informacdes de lote e validade, quantidade, valor da saida e total
consumido, registrando assinatura e data da retirada.

64.

Emitir um resumo anual das entradas e saidas, mostrando o saldo financeiro més
a més por estoque e o resultado final no ano.

65.

Emitir relatérios de controle de validade de lotes de materiais, filtrando por
almoxarifado; periodo; materiais vencido e materiais a vencer.

66.

Emitir relatorio que demonstre a média do custo mensal por setor e material, em
determinado periodo.

67.

Emitir relatério do consumo médio mensal por material.

68.

Emitir planilha para conferéncia manual do inventdrio.

69.

Emitir relatorio que permita a conferéncia dos lancamentos de nota fiscal com as
notas fiscais liquidadas na contabilidade por periodo.

4.4.

SISTEMA DE GESTAO DE BENS PATRIMONIAIS
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Realizar a administracdo dos Bens Méveis, Intangiveis, Relacdo Carga, Iméveis e
Controle de Obras.

O sistema devera permitir integragdo com o Sistema de Compras, permitindo a
incorporagdo dos bens, utilizando os registros de autorizagdo de fornecimento
disponibilizado no Sistema de Compras.

Possibilitar o controle de datas da aplicagdo, ndo permitindo retroagir 0s
lancamentos, de acordo com comunicado do TCESP — SDG 43/2012, permitindo
visualizar no momento da alterac@o a data vigente do sistema e data futura.

Possibilitar o cadastro das localizagdes patrimoniais vinculadas aos centros de
custos, nos niveis definidos na configuracéo do sistema.

o

Permitir o cadastro do responsavel com a informacdo do CPF, nome e cargo.

Permitir cadastrar os fornecedores definindo entre Fornecedor ou Credor, porte,
Pessoa Fisica ou Juridica, Ramo de Atividade com codigo de CNAE, endereco,
contato do e dados do representante.

Conter cadastro de Tipo de Bem que possibilite incluir as seguintes informacdes:
e Nome do Tipo de Bem;
e Vida Util Integral do Bem;
e Percentual residual;
e Conta Contébil.

Para os Bens Mdéveis, permitir a definicdo da vida util integral do bem em anos,
percentual do residual, classificagdo contébil.

Para os Bens Imdveis, permitir a definicdo da vida util integral do bem em anos,
percentual do residual, classificacéo contébil e classificar em Terrenos, Obras ou
Outros.

10.

Possuir o Plano de Contas AUDESP devidamente atualizado, porém possibilitar o
cadastro de um novo registro, além da consulta das Classificacdes Contabeis
existentes.

11.

Permitir cadastro dos bens categorizados como “Mdveis” e “Intangiveis” informando
0 numero do bem ou de forma automatica, e sequencial.

12.

Devera permitir cadastros individuais e em grupo com a verificagao do sistema pelo
Gltimo numero de registro.

13.

Possibilitar vinculacdo no cadastro do bem, o tipo do bem, registrando a descricdo
e a marca do bem e anexo da imagem do bem nas extensdes “JPEG”, “PNG” ou
“GIF”, devendo a imagem ser exibida no cadastro, sem a necessidade de baixar o

arquivo para visualizacéo.

14.

Permitir cadastro dos bens informando o nimero do bem ou de forma automatica,
vinculando o tipo e a descricdo do bem, definicdo entre Proprio, Alugado, Cessao
de Uso, Doado ou Outros, lote e quadra, area construida em metros quadrados,
inscricdo imobiliaria, latitude e longitude, anexar imagem do bem nas extensdes
JPEG, PNG ou GIF, devendo a imagem ser exibida no cadastro, sem a
necessidade de baixar o arquivo para visualizac&o.

15.

Possuir cadastro Unico de fornecedores integrado aos sistemas de almoxarifado;

16.

Devera ser integrado ao sistema de compras para incorporacao de bens mobiliarios
a partir do pedido e com a nota fiscal;

17.

Conter cadastro Unico de unidades (centro de custo) integrado aos mddulos
compras e almoxarifado;
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18.

Permitir o cadastro de estados para aplicacdo aos bens patrimoniais. Estes estados
irdo definir a situacdo de um bem, tais como: ativo; em inventario; se aplica
depreciacgdo; se é contabilizado;

19.

Possuir cadastro de naturezas para classificagdo dos bens patrimoniais que
permita a definicdo de pardmetros para célculo da depreciacdo mensal como vida
(til e percentual de depreciacao e residual;

20.

Contar com cadastro de estados de conservacdo e permitir sua utilizacdo no
cadastro de bens mobiliérios;

Incorporagéo:

21.

Permitir a incorporacdo de bens mdveis e iméveis do 6rgdo, em qualquer forma:
aquisicdo, doacado, doacdo em pagamento;

22,

O cadastro de bens mobiliarios devera contar com no minimo os seguintes campos:
namero do patrimdnio, natureza, tipo, marca, valor de incorporagdo, nimero de
série, fornecedor, unidade responsavel, nome do responsavel, dados de garantia;

23.

O cadastro de bens imobiliarios devera contar com no minimo os seguintes
campos: endereco do imovel, n° inscricdo imobiliaria, areas de terreno e construida,
utilizacdo do imdvel, tipo de construcao, n° registro do imdével, data do registro,
transmitente (se houver) e historico;

24,

No cadastro de bens mobiliarios que se referem a veiculos, possuir no minimo os
seguintes campos: placa, chassi, modelo, ano de fabricacio e modelo, n° renavam;

25.

Devera permitir a insercdo de diversas caracteristicas no cadastro de bem
patrimonial,

26.

Possibilitar o registro de garantias relacionadas ao bem, com a informacdo do
fornecedor, periodo de abrangéncia e histérico;

27.

Devera permitir o Cadastro de Obras, utilizando as seguintes informacdes:
e Codigo;

Vinculo com Tipo de Bem;

Tipo de Obra,;

Descricdo da Obra;

Situacdo da Obra.

28.

Possuir consulta de bens através de no minimo as seguintes informacdes: niimero
de identificacdo, periodo de incorporacdo, natureza, unidade, forma de
incorporacéo;

Movimentacdes (transferéncias, desincorporacédo, depreciacéo, reavaliacéo,
inventario):

29.

Permitir a definicdo do evento da entrada de Bens Moveis em Aquisicdo de Bens
Patrimoniais, Incorporacdo por Doacdo e Outras Incorporacdo de Bens,
visualizando a data da movimentacdo, sem retroagir o lancamento. Permitir para o
evento de aquisicdo de bens mdveis a movimentacdo individual ou em grupo,
informando localizacdo, estado de conservacgao, valor unitario e se os bens serdo
colocados em uso para controle da vida Util e inicio da depreciacédo, dados do
documento fiscal, nimero de processo, garantia, empenho da despesa, com
preenchimento automatico do fornecedor, valor do empenho e quando o fornecedor
ndo possuir cadastro o mesmo devera ser cadastrado automaticamente. Ao
concluir a movimentacdo, os lancamentos serdo gravados no sistema de
Contabilidade para efetivacdo da liquidacéo.
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30.

Permitir a definicdo do evento da entrada de Bens Iméveis em Aquisicdo de Bens
Patrimoniais, Incorporacdo por Doacdo e Outras Incorporacdo de Bens,
visualizando a data da movimentacdo, sem retroagir o lancamento. Permitir para o
evento de aquisi¢&o de bens imoveis, a informagéo do nimero do processo, a area
total em metros quadrados e o valor atual o imével, informar o empenho da
despesa, com preenchimento do valor do empenho. Ao concluir a movimentacgéo,
os lancamentos serdo gravados no sistema de Contabilidade para efetivacdo da
liquidacao.

31.

Permitir a definicdo do evento da entrada em Incorporacdo de Custo de Obras
em Andamento, visualizando a data da movimentagéo, sem retroagir o langcamento.
Permitir para o evento de incorporagdo de custo de obras registrar a
movimentacdo, informando o valor da medi¢cdo, dados do documento fiscal,
empenho da despesa, com preenchimento automatico do fornecedor, valor do
empenho e quando o fornecedor ndo possuir cadastro o mesmo devera ser
cadastrado automaticamente. Ao concluir a movimentacao, os langamentos seréo
gravados no sistema de Contabilidade para efetivacdo da liquidacéo.

32.

Permitir executar a depreciacado/amortizacdo dos bens pela categoria, visualizando
a data da movimentagdo, sem retroagir o langcamento. Permitir para o evento de
Deprecia¢do a movimentacdo individual ou em grupo, relagdo dos bens que serao
depreciados, diferenciacdo da relagdo carga, descricao, valor atual e residual, vida
Gtil remanescente, percentual da depreciagdo, meses a depreciar, valor total da
depreciagcdo e o valor atualizado do bem apds a depreciacdo. Ao concluir a
movimentacédo, os lancamentos serdo gravados no sistema de Contabilidade para
efetivacdo da liguidacéo.

33.

Permitir movimentagdo de reavaliagdo dos bens moveis sem retroagir langcamento,
informando a comissédo, exibindo o valor atual do bem, sugestdo do valor da
reavaliacdo, estado de conservacdo avaliado e possibilidade de informar o valor
desejado.

34.

No registro de baixa, permitir informagdes adicionais como nimero do processo de
baixa e histdrico;

35.

Permitir o cadastro de tipos de baixa como roubo, furto e dano ao patrimdnio publico
registrando os bens envolvidos e informagdes complementares como: boletim de
ocorréncia, processo administrativo e a anexacdo de arquivos relacionados;

36.

Devera registrar automaticamente a depreciacdo dos bens mediante parametros
de configuracdo presentes no cadastro de naturezas;

37.

Possibilitar a identificacdo do responsavel atual de cada patriménio, propiciando a
transferéncia de unidade e responsabilidade;

38.

Possibilitar a transferéncia de responsabilidade dentro da mesma unidade
individual ou em lote;

39.

Permitir a realizacdo de inventario, bloqueando a movimentagéo ou destinacao de
bens durante a sua realizacéo

40.

Permitir a realizacao de inventario, bloqueando a movimentag&o ou destinagéo de
bens durante a sua realizagéo inclusive oferecendo a utilizacao de leitura através
de camera, tornando dessa forma o processo de inventario sem intervengéo
manual/papel; deve permitir configurar os arquivos de importacao e exportacéo que
serdo utilizados pelo coletor de dados.

Relatoérios

41.

Emitir impressdo do relatério de ficha cadastral dos bens patrimoniais,
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selecionando o periodo de aquisicdo, categoria do bem entre bens moveis e

imoveis, opcdo de relacdo carga e se orelatdrio sera gerado em grupo ou

individual.

¢ Quando bens méveis, o relatério exibird o nimero e descri¢do do bem, marca,
categoria, tipo de bem, os dados da aquisicdo como Evento, Data, Processo,
Estado de Conservacdo, Local, Responsavel, Vida Util Integral em meses,
Valor de Aquisi¢cdo, Fornecedor, Tipo do Documento, N°/Série e Data do
Documento, Descri¢do da Garantia, Data da Garantia, N° Empenho, os dados
Atuais como Situagdo do Bem, Local Atual, Responsavel, Vida Util
Remanescente em meses, Valor Atual, em caso de estar baixado, devera
possuir o Motivo de Baixa e Data.

Quando bens imoveis, o relatério exibird o nimero e descricdo do imdével, tipo de
bem, endereco, tipo do imovel, inscricdo imobiliaria, lote, quadra, area construida,
latitude e longitude, cartério, ano do registro, livro, folhas, nimero, inscricdo e data,
os dados da aquisicio como Evento, Data, Processo, Vida Util Integral em meses,
Metragem, Valor de Aquisicao, Expropriado, Tipo do Documento, N°/Série e Data
do Documento e N° Empenho, os dados atuais como Situacdo do imével, Vida Util
Remanescente em meses, Metragem atual, Valor Atual, em caso de estar baixado,
devera possuir o Motivo de Baixa e Data.

42.

Emitir impressdo do relatério de Bens por Data de Aquisicdo, selecionando o
periodo de aquisicdo e o evento de origem da aquisi¢cdo. O relatorio exibir4 as
informacdes por evento e data de aquisicdo, numero do bem, relacdo carga,
descricdo do bem, tipo do bem, local de aquisi¢cdo, fornecedor, dados do
documento, processo, valor de aquisi¢cdo, valor atual, total por data de aquisi¢éo,
por evento e total geral.

43.

Emitir impresséo do relatério de bens baixados, selecionando o periodo de baixa,
0 evento e o motivo. Quando bens maveis, o relatério exibira as informacdes por
evento da baixa e motivo, exibindo a data da baixa, nimero do bem, relagao carga,
descricao do bem, tipo do bem, dltimo local do bem, dados do documento que deu
origem a baixa e valor da baixa, total por motivo, por evento e total geral.

44,

Emitir impressédo do relatério de AUDESP do ativo patrimonial, informando o
periodo, podendo ser também emitido por classificacdo contabil. O relatorio
AUDESP do Ativo exibird as informacdes por classificacdo contébil, contas de
variacdo, saldo anterior, total adquirido e estornado da aquisi¢éo, total incorporado
e total estornado da incorporacéo, total de saidas e total estornado das saidas, o
saldo atual por conta e total geral.

45,

Emitir impresséo do relatério de AUDESP da depreciacédo, informando o periodo,
podendo ser também emitido por classificacdo contabil. O relatério AUDESP da
depreciacéo exibira as contas do ativo, contas de depreciacdo/amortizacéo, o saldo
atual do patriménio, saldo anterior da depreciacdo, langamento no periodo, estorno
do lancamento, baixa da depreciacéo, estorno da baixa, saldo atual da depreciagéo
e valor liquido do patriménio por conta e total geral.

46.

Emitir impresséo do relatério do extrato de langamento do ativo, informando o
periodo, podendo ser também emitido por classificagdo contabil. O relatério do
extrato de lancamento exibira classificacdo contabil, data do lancamento, evento,
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tipo de movimento, documento, fornecedor, empenho, valor de entrada, valor de
saida, saldo pormovimento, saldo total da conta e saldo total geral.

47.

Emitir impresséo do relatério de extrato de langamento depreciagdo, informando o
periodo, podendo ser também emitido por classificagdo contabil. O relatério de
extrato de langcamento depreciacdo exibira informacdes pela classificacdo contébil
do ativo, contas de depreciacdo/amortizacdo, data do lancamento, evento do
movimento, tipo demovimento, valor de lancamento, valor da baixa, saldo por
movimento, saldo total da conta e saldo total geral.

NO

REQUISITOS FUNCIONAIS DESEJAVEIS

ATENDIDO

SIM | NAO

Incorporagéo:

48.

Possibilitar a insercdo de imagens relacionadas ao bem.

49,

Permitir a incorporagéo de bens através do processo licitatorio, empenho e nota
fiscal,

Movimentacgdes (transferéncias, desincorporacao, depreciacédo, reavaliacéo,
inventario):

50.

Permitir o controle dos diversos tipos de baixas e desincorporacdes como:
alienacéo, permuta, furto/roubo, entre outros;

51.

Permitir o armazenamento dos histéricos de todas as operagbes como
depreciacfes e avaliacdes, os valores correspondentes aos gastos adicionais ou
complementares, bem como registrar histérico da vida util, valor residual para fins
de elaboracdo das notas explicativas correspondentes aos demonstrativos
contabeis, em atendimento a NBCASP;

52.

Possibilitar a desincorporacéo individual ou por lote de bens;

53.

Permitir a transferéncia pela comisséo de inventario de bens localizados, mas
pertencentes a outro setor, durante o inventario;

54.

Permitir a saida de bens para manutencdo com a indicacéo, previsdo de retorno,
valor de orcamento.

55.

Apbs o regresso dos bens que foram encaminhados para manutencgéo, registrar
estas informacdes com data e histérico. A situacdo dos bens devera
automaticamente ser atualizada demonstrando que estdo novamente ativos;

Relatorios

56.

Emitir impresséo do relatério termo de responsabilidade total, informando a data
desejada e o local. O relatério exibird as informacdes pelo local do bem,
demonstrando os bens, local e data, nimero do bem, relagdo carga, descricdo e
valor atual registrando a assinatura do responsavel e data do termo.

57.

Emitir impresséo do relatério termo de responsabilidade parcial, informando a data
e o local do patriménio. O relatério exibira as informacdes pelo local do bem,
demonstrando os bens, local, data, nimero do bem, relacdo carga, descri¢cdo e
valor atual registrando a assinatura do responsével e data do termo.

58.

Emitir impressao do relatério termo de transferéncia informando o periodo da
transferéncia, localde origem, dando a opcao de impresséao do relatério com valor
atual do bem. O relatério exibira as informacdes do local de origem, data da
transferéncia, documento e o local de destino do bem, nimero do bem, relacédo
carga, descricdo, categoria, tipo de bem, registrando a assinatura e data do termo.
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59.

Emitir etiquetas de controle patrimonial, inclusive com cédigo de barras para leitura
Optica;

60.

Emitirimpresséo do relatério de conta corrente, informando quando obra ou relagao
carga, permitindo selecionar mais que um bem. O relatério de conta corrente
exibird informac6es do bem patrimonial, descricdo e local atual, data do
lancamento, evento do movimento, documento, fornecedor, empenho, valor
movimento e valor atual.

61.

Emitir impressdo do relatério do termo de manutenc@o interna e externa,
informando o periodo da manutencao e tipo da manutencao. O relatério exibira as
informacdes do numero do bem, relacdo carga, descricdo, data do termo e
assinaturas do responsavel da instituicdo e o responsavel pela manutencao.

62.

Emitir impresséo do relatdrio de bens para reavaliagdo, gerando por localiza¢do. O
relatério exibird as informacdes por localizacéo, descricdo do bem, relacdo carga,
metragem atual e valor atual, total por local e geral.

63.

Emitir impresséao do relatério termo de responsabilidade parcial, informando a data
e o local do patriménio. O relatdrio exibira as informacdes pelo local do bem,
demonstrando os bens, local, data, nimero do bem, relacdo carga, descricdo e
valor atual registrando a assinatura do responsével e data do termo.

64.

Emitir relatério de contabilizagdo que demonstrem os valores incorporados,
desincorporados, depreciados e reavaliados no periodo;

65.

Emitir relatorio dos inventarios realizados;

66.

Emitirimpressédo do relatorio de baixa de bens iméveis, selecionando o periodo
de baixa, evento, motivo e tipo. O relatério exibird as informacgBes por evento da
baixa e motivo, data, nimero do imével, descricdo do bem, tipo do bem, tipo da
baixa, documento, metragem baixada e valor da baixa, total por motivo, por evento
e total geral.

67.

Emitir impressdo do relatério de inventario fisico e financeiro dos bens méveis,
informando a localizacao e classificacdo contabil, permitindo optar pela exibi¢cdo de
valor. O relatério de inventério fisico e financeiro dos bens mdveis exibir4 o nUmero
do bem, relagdo carga, descricdo, valor de aquisicdo ou reavaliacdo, valor de
depreciacéo, valor atual e situacdo atual do bem, total por local e total geral.

68.

Permitir o cadastro dos cartdrios de registros imobiliarios com endereco e dados
do contato do cartério com telefone.

4.5,

SISTEMA DE EXTRACAO DE CONHECIMENTO (BI)

NO

REQUISITOS FUNCIONAIS OBRIGATORIOS

ATENDIDO

SIM | NAO

Devera ter tecnologia “full web”, dispensando a instalagdo de qualquer outra
ferramenta nas estagdes de trabalho, além do “browser”, com possibilidade de
utilizacdo, no minimo dos seguintes navegadores: Google Chrome, Firefox e
Microsoft Edge.

O sistema de informac8es gerenciais devera possibilitar a analise combinatéria de
quaisquer “n” elementos de banco de dados, sem a necessidade de auxilio de
programacao;
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o . ATENDIDO
N REQUISITOS FUNCIONAIS OBRIGATORIOS SIM | NAO
3. Deve garantir integridade dos registros quando da atualizacdo simultanea dos
mesmos
4. Deve permitir a associacdo de usuarios a grupos
5. Planejamento e criacdo da inteligéncia de negdcio:
6. O sistema devera permitir acesso as tabelas e vises pertencentes aos bancos de
dados cadastrados
7. Permitir criacdo de consultas, que serdo disponibilizadas na forma de relatérios,
utilizando andlise combinatdria de dados, de acordo com as necessidades da
diretoria, ou seja, a partir de temas ou assuntos de relevancia técnica e/ou
administrativa, previamente definidos durante a “customizacao” do sistema, ou
incrementados por definigdo da diretoria na fase de “manutenc¢éo” do sistema
8. Possibilitar a criagdo de agrupamentos em “n” niveis
9. Possibilitar a criagdo “n” filtros combinatdrios ou n&do e independentes dos dados
que estdo sendo visualizados na consulta
10. Possibilitar a escolha de “n” variaveis no nivel final de detalhamento
11. A ferramenta devera possuir um gerador de graficos, para criacdo de consultas
dindmicas, que permita a visualizagdo gréafica dos dados extraidos da solugdo de
informética, de acordo com as necessidades da diretoria.
12. Permitir a visualizagdo automatica da consulta no modulo de publicacdo, em tempo
real
13. Permitir a exclusdo das consultas criadas, em tempo real
14, Possibilidade de visualizar as informagdes criadas nas tabelas por pelo menos os
seguintes tipos diferentes de graficos: linhas, barras verticais, barras horizontais, e
pizza
15. Deve ser possivel criar filtros nos dados e dimensdes para a criagdo das tabelas e
graficos na interface multidimensional. Os filtros devem mostrar os valores
possiveis, para facilitar a escolha dos valores pelo usuario final
16. O sistema deverd permitir a criacdo de dashboard com a possibilidade de visdes
por assunto
17. O médulo de exibicdo deve permitir a visualizacao de informacg@es estratégicas e
sumarizadas para o administrador publico através de uma tela Unica, organizadas
por menus e submenus, ou seja, as informa¢gdes devem estar organizadas por
assuntos ou areas de interesse, facilitando assim a localizacdo das mesmas
18. Opcéao de disponibilizar andlises para os Gestores
o < ATENDIDO
N REQUISITOS FUNCIONAIS DESEJAVEIS SIM | NAO
19. O sistema devera permitir a exportacdo de dados pelo menos nos formatos:
csv,pdf;
Visualizacdo de dashboards e indicadores de gestéo
20. O sistema devera permitir que a apresentagdo visual das informacdes possa ser
configurada de forma resumida ou com todos os assuntos criados em uma Unica
tela para facil acompanhamento e monitoramento das informacdes
21. O sistema devera permitir a alternancia do tipo de grafico
22. O sistema devera permitir a visualizagao dos detalhes de cada assunto definido,
bastando ao usuario clicar em um determinado ponto de seu interesse no grafico
gerado
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o " ATENDIDO
N REQUISITOS FUNCIONAIS DESEJAVEIS SIM | NAO
23. Permitir a construcao de relatérios interativos, onde sera mostrado o conteddo de
uma fonte de informacéo
24. Permitir a exibicdo de graficos em tempo real
25. Gréfico de horas extras
26. Grafico despesas por periodo
4.6. SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
N° REQUISITOS FUNCIONAIS OBRIGATORIOS ATENDIDO
SIM_|NAO
1. Devera ter tecnologia “full web”, dispensando a instalacdo de qualquer outra
ferramenta nas estagdes de trabalho, além do “browser”, com possibilidade de
utilizagdo, no minimo dos seguintes navegadores: Google Chrome, Firefox e
Microsoft Edge.
2. Possuir rotina automatizada para importacdo dos arquivos eletrénicos em padrao
XML, conforme layout definido pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo -
Sistema AUDESP,;
3. Emissao de relatdrio balancete de receita;
4. Emissao de relatdrio relacao de Receita Analitica;
5. Emissao de relatdrio Receita por Destinacao de Recurso;
6. Demonstrativo de Apuracédo de Despesa com Pessoal,
7. Demonstrativo de Gestéo Fiscal,
8. Demonstrativo da Divida Consolidada;
9. Demonstrativo de Percentual da Despesa de Pessoal conforme Emenda 25 —
Cémaras Municipais
10. Emissao de Relatérios Anexo 12 - Audesp;
11. Emissao de Relatérios Anexo 13 - Audesp;
12. Emissao de Relatdrio Anexo 13A — Audesp
13. Emissao de Relatdrio Anexo 14 - Audesp;
14. Emissao de Relatdrio Anexo 14A — Audesp
15. Emissao de Relatdrio Anexo 14B - Audesp;
16. Emissao de Relatdrio Anexo 15 - Audesp;
17. Emissao de Relatdrio Balancete da Despesa;
18. Emissao de Relatério de Empenhos, Liquidacdo e Pagamento;
19. Permitir o cadastramento de Gestores;
20. Permitir cadastrar e controlar as normas legais aplicadas ao controle interno local;
21. Permitir a insercdo e manutencéo de responsaveis para assinatura dos relatérios;
22. Permitir criar um Plano Operativo que irda compor o relatério final de Controle
Interno;
23. Emissao de Relatério Quadrol — Receita de Impostos.
24, Emissédo de Relatério Quadro 2 — Receita Vinculadas
25. Emisséo de Relatério Quadro 3 — Despesa Orcamentdria;
26. Ter uma agenda no sistema on-line para organizar prazos e reunifes;
27. Permitir criar um relatério de Andlise Manual
28. Gréfico de Gastos com Pessoal;
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N° REQUISITOS FUNCIONAIS OBRIGATORIOS ATENDIDO
SIM_|NAO

29. Permitir a controladoria comunicar-se de forma eletrénica com outras areas do
Municipio através do envio de notificacdes;

30. Graéfico de Despesa Realizada;

31. Permitir parametrizar a partir de tdpicos preestabelecidos ou cadastrados
manualmente os tépicos que serdo analisados no parecer,

32. Permitir o cadastro de novos questionamentos aos gestores para cada topico do
parecer;

33. Gréfico em Despesas Empenhadas, Liguidadas e Pagas;

34. Permitir a elaboracéo do parecer conclusivo pelo responsével do controle interno;

35. Permitir visualizagdo na pagina inicial do sistema qual periodo estd sendo
analisado e a quantidade de andlises que ainda ndo foram respondidas;

36. Permitir a geracdo e sele¢do do conteddo a ser demonstrado na emissao de
pareceres e notificacdes elaborados pelo Controle Interno em formato PDF,;

Ne° REQUISITOS FUNCIONAIS DESEJAVEIS ATENDIDO
SIM | NAO

37. Permitir o cadastro de novos topicos para emisséo do parecer,

38. Permitir ordenar os questionamentos inseridos na notificacdo ou recomendacéo do
parecer;

39. Possibilitar a insercdo de notas conclusivas do controlador para cada tépico
analisado do parecer;

40. Permitir o cadastro da estrutura administrativa do Municipio;

41. Permitir a elaboragc&o de notificagdo ou recomendacdes aos gestores, contendo
gquestionamentos com o objetivo de instituir e atender as determinagfes legais e
constitucionais;

42. Permitir enviar recomendag¢fes aos gestores, contendo questionamentos e
andlises partir dos arquivos XML;

43. Permitir elaborar e enviar notificacdo, sem a importacéo de arquivo XML, sendo os
guestionamentos impressos no parecer;

44, Permitir anexar documentos eletrénicos nas notificacdes e sua impressao no topico
analisado do parecer;

45, Permitir armazenar e anexar imagens e fotos no parecer para impressao no tépico
analisado do parecer;

46. Possuir rotina de gerenciamento de prazo nas respostas das notificacdes;

47. Permitir o registro e controle e acompanhamento das denuncias, representacdes e
recomendacfes dos 6rgaos de controle externo;

48. Menu sobre AUDESP para permitir a verificacdo dos dados armazenados e seus
status;

49, O sistema deverd conter a opcdo de incluir e gravar uma introducdo e uma
conclusdo das analises;

50. Possuir a opcdo de incluir novos questionarios de acordo com a necessidade da
Controladoria;

51. Emitir alertas quando ocorrer a entrega intempestiva de documentos ao Sistema
Audesp do TCE;
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N° REQUISITOS FUNCIONAIS DESEJAVEIS ATENDIDO
SIM_|NAO
52. Permitir emissdo de relatérios pormenorizados para prestacdo de contas via
interacdo direta no Sistema AUDESP do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo;

5. RECURSOS ORCAMENTARIOS:
5.1. As despesas decorrentes dos servi¢os correrdo por conta da dotagao:

23.231.3.3.90.40.99.01.031.0032.2299.01
Informatizacdo das Atividades Legislativas — Outros Servigos de Terceiros — PJ

Elaborado por:
Sandra Clara Gerbelli
Secretaria de Suprimentos
Comissao de Planejamento
Aprovo o Termo de Referéncia.

DANILO LIMA DE RAMOS
Presidente
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

Razéao Social / CNPJ

Local e data

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO

Propomos fornecer o objeto do Pregéo Eletronico n.° 02/2025 conforme condi¢des a seguir:

PLANILHA DE VALORES UNITARIOS E GLOBAL

DESCRICAO DOS SERVICOS un. Qtde. Valor Unitario | Valor Total
(R$) (R$)
Fornecimento de Data Center Més | 30 (trinta)
meses
FASE 1 Implantagéo do sistema,
(1° més de incluindo as atividades descritas | Més 01
vigéncia nos subitens 2.1 do (um més)
contratual) termo de referéncia.
FASES 2e 3 |Implantacdo do sistema,
(2°e 3°més |incluindo as atividades descritas 01
de vigéncia |no subitem 2.1.1.do termo de | Més (um més)
contratual) referéncia.
FASE 4 Implantagéo do sistema,
(4° més de incluindo as atividades descritas | Més 01
vigéncia no subitem 2.1.2 (um més)
contratual) do termo de referéncia.
Sistemade
Gestéo de
recursos
FASE 5 Licenciament |humanos; 26
(5° ao 24° de uso Sistema de Més |(vinte e seis
més de temporario, Gestdo de meses)
vigéncia suporte e compras e
contratual) manut. do licitacOes;
sistema Sistema de
incluindo as  [Gestéo de
atividades almoxarifado;
descritas no | Sistema de
subitem Gestao de bens
2.2,dotermo |patrimoniais
de referéncia. |Sjstema de
Extracéo de
conhecimento (bi);
Sistema de
controle interno;
Preco Global (R$)
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Nos valores propostos estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos de forma a se constituir
na unica e total contraprestacdo a ser paga pela Camara.

Declaramos estar de acordo com todos os termos do edital e seus anexos.

A validade da proposta é de 60 (sessenta) dias.

Endereco para correspondéncia (rua, numero, bairro, cidade, estado, telefone, e-mail)
Atenciosamente,

(assinatura do responséavel pela empresa)

RG n.° Fone:
CPEn.° E-mail:
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ANEXO Il - MODELO REFERENCIAL DE DECLARAGOES (PAPEL
TIMBRADO DA EMPRESA)

A EMPRESA inscrita no CNPJ sob n°
, por intermédio de seu representante legal
o(a) Sr(a). , portador(a) da Carteira de
Identidade n° e do CPF n°
DECLARA:

1) para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei Federal n® 14.133/21, que n&o emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos, salvo, a partir de 14 anos, na condi¢éo de aprendiz

2) que, até a presente data, inexistem fatos impeditivos para a sua habilitacdo no presente
processo licitatorio, inclusive condenacao judicial na proibicdo de contratar com o Poder
Publico ou receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, transitada em julgada ou
nao desafiada por recurso com efeito suspensivo, por ato de improbidade administrativa,
estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3) que ndo se encontra declarada inidénea, nem suspensa ou impedida de licitar e contratar
com a Administracao Publica.

4) que observou e atende plenamente aos requisitos previstos aos paragrafos §1°, §2°, 83° do
art. 4° da Lei Federal n® 14.133/21 (aplicavel a ME/EPP);

5) Que, em se tratando de microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa, que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n° 123,
de 2006, estando apto a usufruir do tratamento estabelecido em seus arts. 42 a 49.

6) Que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na CF/88, leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de entrega das propostas, sob pena de desclassificacéo;

7) Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social;

, de de 2025.
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ANEXO IV
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVICO LICENCIAMENTO DE USO DE UMA
SOLUGAO DE SISTEMAS, PELO PERIODO DE 30 MESES, QUE ENTRE S| CELEBRAM A
CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO E A EMPRESA
0:9,9,9,9.9.9,9,9,9,9.90.9.9,:0,.9.9.9.0,0:0.9.9,9.0,0. ¢

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, a CAMARA MUNICIPAL DE SAO
BERNARDO DO CAMPO, com sede a Praga Samuel Sabatini, 50, Centro, Sdo Bernardo do
Campo, SP, devidamente cadastrada no CNPJ sob o n.° 49.528.110/0001-10, neste ato
representada por seu Presidente, DANILO LIMA DE RAMOS, portador do RG n.° 26.820.918-
2 e do CPF n.° 216.780.098-30, doravante denominada simplesmente CAMARA e a Empresa
HXXXXXXXXXXKXXXXXX XX, com sede na XXXXXXXXXXXXXXXXX, devidamente cadastrada
no CNPJ sob o n° 000.000.000/0000-00, representada por seu Representante Legal
XXXKXKXXXXXXXXXX — RG n°00.000.000-0 e CPF n° 000.000.000-00, que também subscreve
o presente, doravante denominada simplesmente Contratada, tém entre si justo e avengado,
em decorréncia do Processo de Compra n.° 098/2024, do Edital de Pregdo Eletrénico n.°
02/2025, disciplinado pela Lei Federal n°® 14.133/2021, Lei Complementar 123/2006, Lei
Complementar 147/2014 e demais legisla¢des correlatas aplicaveis, da proposta comercial de
fls. e da autorizacdo para lavratura deste contrato, inserta as fls. do referido
expediente, 0 que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Prestacdo de servico de licenciamento de uso de uma solugéo de sistemas pelo periodo
de 30 meses, conforme especificacdes técnicas do Anexo | — Termo de referéncia do
Pregéao Eletronico n.° 02/2025.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO

2.1. A execucao deste contrato sera em regime de empreitada por pre¢os unitarios.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

3.1. Executar os servicos de acordo com as especificacdes constantes do Anexo | — Termo de
referéncia do edital de Pregéo Eletrénico n°® 02/2025.

3.1.1. Implantar os sistemas conforme cronograma constante no Anexo | — Termo de
Referéncia.

3.2. Manter durante toda a vigéncia deste contrato, em compatibilidade com as obrigag8es por
ele assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitag&o.
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3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO

Manter absoluto sigilo sobre quaisquer dados, documentos ou especificagcdes de qualquer
natureza da CAMARA, das quais venha a ter conhecimento ou acesso ou que venham a
ser confiados em razdo deste contrato, ndo podendo sob qualquer pretexto divulgar,
revelar, reproduzir, utilizar ou deles dar conhecimento a terceiros.

Responder por todos os tributos, tais como: taxas, emolumentos, contribuigdes fiscais e
parafiscais e tarifas publicas que incidirem, direta ou indiretamente, sobre todas as
atividades decorrentes deste contrato, incluindo obrigacdes sociais, tais como obrigacbes
trabalhistas e previdenciarias.

3.4.1. Ainadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais nao transfere a CAMARA a responsabilidade por seu pagamento, nem
podera onerar o0 objeto do contrato.

Encaminhar & CAMARA, sempre que solicitada, documentacédo de qualquer espécie,
pertinente aos servigos executados no cumprimento do objeto deste contrato.

Manter a CAMARA a margem de a¢des judiciais, reivindicacdes ou reclamacées, sendo a
Contratada, em todas as circunstancias, considerada como Unica e exclusiva responsavel
por todos os 6nus com que a CAMARA venha a arcar, em qualquer época, decorrentes de
tais acdes oriundas do objeto do presente contrato, incluindo aqueles decorrentes de
reclamacdes trabalhistas (custas processuais e honorarios advocaticios) e previdenciarios.

Permitir o acesso de representantes da CAMARA as suas instalacdes, bem como a
realizacdo de auditorias, para a verificacdo do cumprimento do objeto do presente
contrato.

Comparecer, sempre que convocada, em local, data e horario designados pela
CAMARA, por meio do preposto indicado, para exames e esclarecimentos de problemas
relacionados ao servico contratado.

Indenizar a CAMARA por quaisquer prejuizos que vier a causar ou pelos quais seja
responsavel, independentemente de dolo ou culpa, ficando a CAMARA, desde j4,
autorizada a descontar, dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CAMARA

4.1.

4.2.

Fornecer a Contratada todas as condi¢cdes necessdrias a completa execucao do objeto
do contrato;

Acompanhar a execucao do contrato, através do fiscal, anotando em registro proprio
todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do mesmo e determinando o que for
necessario a regularizacéo das faltas observadas.

4.2.1. O fiscal fiscalizard a execucdo dos servicos em obediéncia as condi¢cdes
definidas neste contrato.
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4.3. Notificar a Contratada na eventualidade de execucao dos servicos em desacordo com as

especificacbes da Camara.

CLAUSULA QUINTA - DA REMUNERACAO

5.1. Pelo fornecimento do objeto deste Contrato, a Camara pagara os seguintes valores:

Descrigcdo dos servicos Unidade |Quantidade| Valor unitario | Valor total

R$ R$

CLAUSULA SEXTA - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

6.1.

6.2.

6.2.1.

6.3.

Os serdo acompanhados pela unidade gerenciadoralfiscalizadora do Contrato a fim de
verificar o pleno atendimento as exigéncias do Edital.

O recebimento dos servicos sera mensalmente, ao término de cada més vencido,
mediante atesto da unidade gerenciadora do contrato nos relatérios e documentos
fiscais que destacardo os servicos executados.

Os documentos fiscais digitais (NFe, DANFE, arquivo XML) deverdo ser enviados para
0s e-mails: suprimentos2@camarasbc.sp.gov.br e nfe@camarasbc.sp.gov.br .

A unidade gerenciadora e fiscalizadora anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do mesmo e determinara o que for necessario a
regularizagéo das faltas observadas

CLAUSULA SETIMA - DA FORMA DE PAGAMENTO A CONTRATADA

7.1.

7.2.

O pagamento referente ao fornecimento do data center e implantacéo serdo efetuados
em parcela Unica, 15 (quinze) dias fora a quinzena da expedicdo do termo de
recebimento definitivo e mediante apresentacéo da respectiva nota fiscal.

Realizada implantacéo, a contratada emitird, ao final de cada periodo mensal, nota fiscal
correspondente aos servigcos executados no més vencido, discriminando os respectivos
valores.
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7.3

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.8.

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO

Os pagamentos serdo efetuados 15 (quinze) dias fora a quinzena, contados a partir da
data de entrega das notas fiscais a Secretaria de Suprimentos da Camara, devidamente
protocoladas.

As notas fiscais ndo aprovadas poderao ter seus valores glosados ou serao devolvidas
a Contratada para as devidas correcdes, conforme o caso, contando-se novo prazo para
pagamento a partir da reapresentacdo das mesmas.

Os pagamentos das notas fiscais seréo efetuados pela Subsecretaria de Contabilidade
e Financas da Camara, mediante depdsito bancério em nome da Contratada.

A Contratada podera informar, por intermédio de correspondéncia enderecada a
Secretaria Financeira da Cémara, o tipo € 0 nimero da conta corrente a ser
eventualmente utilizada para fins de pagamento das faturas emitidas, ficando a critério
exclusivo da Camara a utilizagdo desta forma de pagamento.

A Contratada dard como quitadas as duplicatas e outros documentos de cobranca
sacados contra a Camara, pela efetivacdo do crédito em conta corrente.

Quaisquer outros titulos emitidos pela Contratada deverdo ser mantidos em carteira,
ndo sendo a Camara obrigada a efetuar o seu pagamento, se colocados em cobranga
pelo sistema bancario.

Em caso de atraso no pagamento, a Camara atualizara financeiramente os valores a
serem pagos, desde a data do vencimento da parcela ate a data do efetivo pagamento,
utilizando a variacéo do Indice de Pre¢cos ao Consumidor IPC/FIPE no periodo.

7.8.1. Nenhuma atualizacdo dar-se-4 nos casos em que 0S atrasos sejam de
responsabilidade da Contratada.

CLAUSULA OITAVA — DO REAJUSTE DOS PRECOS CONTRATADOS

8.1.

8.2.

Os precos inicialmente ajustados séo fixos e irreajustaveis, pelo prazo de 01 ano, contado
da data do orcamento estimado.

Apbés 01 ano, contado da data do orgcamento estimado, os pregos poderdo ser
reajustados com base na variacdo do Indice de Precos ao Consumidor — IPC/FIPE,
mediante a aplicacao da seguinte férmula:

PR = Pox (l/1o), onde

PR

Preco unitario reajustado

Po = Preco do més da data base (proposta)
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| = IPC/FIPE do més do aniversario do contrato
lo = IPC/FIPE do més da data base (proposta).
8.3. ApOs a atualizacdo dos valores, conforme previsto no item anterior, 0s reajustes
permanecerdo com sua periodicidade a cada 12 meses.
CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA DO CONTRATO
9.1. O presente contrato vigorara por 30 (trinta) meses, contados da data da sua assinatura,
podendo ter sua duracdo prorrogada mediante a emissdo de Termo Aditivo, havendo
interesse de ambas as partes, observados os limites legais vigentes.
CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES DECORRENTES DA INEXECUCAO DO CONTRATO
10.1. Pela inexecucdo total ou parcial do contrato, a CaAmara podera, observados os principios
constitucionais do contraditério e da ampla defesa, aplicar a Contratada as seguintes
penalidades:
10.1.1. adverténcia,
10.1.2. multa, na forma prevista no item 10.2. deste contrato;
10.1.3. impedimento de licitar e contratar;
10.1.4. declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.2. Fica prevista a aplicacdo das seguintes multas:

10.2.1. Multa por inexecucgdo total do ajuste: 20% (vinte por cento) do valor do
contrato;

10.2.2. Multa por inexecucdo parcial do ajuste: 10% (dez por cento) do valor do
contrato;

10.2.3. Multa por dia de atraso no cumprimento do prazo de implantagéo,
configuracdo, parametrizacdo, migracdo e treinamentos propostos: 0,5%
(cinco décimos por cento) do valor do contrato;

10.2.4. Multa pelo ndo cumprimento de qualquer das suas clausulas, exceto aquelas

cujas sanc¢des sdo as ja estabelecidas: 1% (um por cento) do valor do contrato,
por infracdo cometida.
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10.3. Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
responderd a Contratada pela sua diferenca.

10.4. A aplicacdo de qualquer penalidade prevista no contrato ndo exclui a possibilidade de
aplicacdo das demais penalidades previstas em lei, sem prejuizo da responsabilidade
civil e criminal que couber.

10.5. Independentemente da aplicagdo das multas definidas nesta Clausula, a Camara
podera considerar rescindido o contrato e ainda cobrar indenizagéo por perdas e danos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO VALOR

11.1. O valor do presente contrato € de R$ 000.000,00 (extenso), base /2025.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
12.1.  As despesas decorrentes dos servigos correrdo por conta da dotagao:
23.231.3.3.90.40.99.01.031.0032.2299.01
Informatizacdo das Atividades Legislativas — Outros Servigos de Terceiros — PJ
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES
13.1. As eventuais alteracbes no contrato, serdo formalizadas atravées de Termos de
Aditamento especificos.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA TRANSFERENCIA
14.1. A Contratada ndo podera subcontratar, ceder ou transferir o presente contrato, total ou
parcialmente, sem prévia e expressa autorizagdo da Cémara, e atendimento das
exigéncias legais cabiveis, excecéo feita & subcontratacdo dos servicos de hospedagem.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA EXTINCAO CONTRATUAL
15.1. As hipoteses de extingdo contratual se dardo conforme previsdo constante nos

artigos 137 a 139 da Lei Federal n.° 14.133/2021 e serao formalmente motivadas nos
autos do processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE
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16.1. A Contratada reconhece por este instrumento que € a Unica e exclusiva responsavel, por

16.2.

si e seus prepostos, por danos ou prejuizos que causar a Camara, a pessoas ou bens
de propriedade de terceiros, em decorréncia da execucdo do objeto do presente contrato,
correndo as suas expensas, sem quaisquer 6nus para a Camara, o ressarcimento ou
indenizag&o pelos danos ou prejuizos causados.

Em caso de dano ao patrimdénio da Camara a apuracdo da responsabilidade ficara a
cargo da Edilidade.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA UNIDADE GERENCIADORA E FISCALIZADORA

17.1.

Para gerir e controlar a execucdo do presente contrato no ambito da Camara, fica
designada, por esta:

Sistema de Gestdo de Recursos Humanos — Sr. Subsecretario de Recursos Humanos;
Sistema de Gestdo Compras e Licitac6es — Sra. Subsecretaria de Compras e Licitaces;
Sistema de Gestdo de Almoxarifado - Sra. Subsecretaria de Compras e Licitacdes;
Sistema de Gestdo de Bens Patrimoniais — Sr. Subsecretéario de Patriménio e Frota;
Sistema de Gestdo de Extracdo de Conhecimento — Secretério Geral,

Sistema de Controle Interno — Assessor de Controle Interno

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS GARANTIAS

18.1.

18.2.

18.3.

A Contratada efetuou garantia na modalidade de equivalente a 2,0% (dois
por cento) do valor do contrato, conforme item 15.2.1 do edital.

A Contratada devera efetuar reforco da garantia depositada, através de caucdo em
moeda corrente nacional, titulos da divida publica, fiangca bancéaria ou seguro garantia,
objetivando manter a proporcédo de 2,0% (dois por cento) do valor do contrato, nas
seguintes hipéteses:

18.2.1. Alteragéo do valor do contrato;

18.2.2. Caso sejam aplicadas multas a Contratada, a serem descontadas da garantia
prestada.

A garantia efetuada, bem como os seus refor¢cos, devera possuir validade minima que

abranja o periodo compreendido entre a sua efetivacdo e o término da vigéncia do
contrato.

18.4. A garantia oferecida sera liberada pela Camara, apos a execucao do contrato, desde que

integralmente cumpridas todas as obrigages assumidas, mediante solicitac&o escrita da
Contratada

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS COMUNICACOES
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19.1. Toda correspondéncia que venha a ser expedida pelas partes signatarias devera ser
protocolada, mencionando-se 0 numero deste contrato, assim como 0S seguintes
elementos:

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO
Praca Samuel Sabatini, 50, Centro

S&o Bernardo do Campo - SP - CEP: 09750-700

Tel:

E-mail: @camarasbc.sp.gov.br

CONTRATADA
Endereco:
Telefone:
E-mail:

CLAUSULA VIGESIMA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES
20.1. Integram o0 presente contrato, tal como se aqui transcritas, ressalvada sempre a
aplicacéo preferencial das disposi¢cdes expressas neste instrumento, o edital de Pregdo

Eletronico n.° 02/2025 e seus Anexos, bem como a Proposta da Contratada, datada de
00 de de 2025.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DOS RECURSOS

21.1. Dos atos da Camara na execucao deste contrato cabem recursos, nos casos de:
21.1.1. aplicacdo das sancdes cabiveis;

21.1.2. extingdo do contrato, quando determinado por ato unilateral e escrito da

Administragdo, nos termos do artigo 165, inciso |, alinea “e” da Lei Federal n°

14.133/21.
21.2. Caberé ainda:

21.2.1. pedido de reconsideracdo relativamente ao ato do qual ndo caiba recurso
hierarquico.

21.3. Os prazos e procedimentos para interposicdo de recursos e pedidos de reconsideracgéo,
obedeceréo ao disposto na Lei Federal n.° 14.133/21.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS
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22.1. Os casos omissos serdo apreciados pela Mesa da Camara e subordinados a legislacéo
indicada no predmbulo deste instrumento.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO

23.1. As partes contratantes elegem o Foro desta Comarca, para dirimir todas e quaisquer
questdes oriundas deste contrato, renunciando expressamente a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

E por estarem justas e acordadas, as partes, por seus representantes legais, assinam o
presente contrato, feito em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um sé e juridico efeito,
perante as testemunhas abaixo assinadas, a tudo presentes.

Séo Bernardo do Campo, de de 2025.
Pela CAMARA DANILO LIMA DE RAMOS
Presidente
Pela CONTRATADA: XXXXXXKX XX XXX XXX XXX
Representante da Empresa
Testemunhas
XXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX
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