Prefeitura Municipal de Penapolis
Estado de Sdo Paulo — CNPJ 49.576.416/0001- 41

1° TERMO DE ALTERACAO
PREGAO ELETRONICO N° 077/2024 - PROCESSO N° 175/2024 — EDITAL N° 2.940/2024

Objeto: REGISTRO DI PRECOS para contiatacio de cmpresa de scguranga para os jogos de

futcbol

Pablo Ambrdsio Ianela, Sccretari; Municipal de Administra¢do da Prefeitura de

Penapolis, usando das atribuigdes que lhe o conferidas por lei, resolve:
i Inclui-sc o os itens re;acionados abaixo no edital:

8.8.4. QUALINIC ACAO TECNICA:
8.8.4.1. Com: rovagio Téenico-Operacional: Prova de aptiddo para o
desempenho de atividude pertinente ¢ compativel com o objeto desta licitacio,
por meio da apresentacio de Atestado(s) ou Certiddo(des), expedido(s) por
pessoa juridica de direitor pablico ou privado, em nome da licitante, que
indique(m) a realiza¢iio de, no minimo, 1/4 (um quarto) de horas de experiéncia
na fun¢iio evigida. B
8.8.4.7... A comprovagio a que sc refers a alinea acima podera ser
cfetuada pelo somatbrio das quantidades realizz-Jas em tantos Atestados ou
Certiddes ¢uanto dispuser o licitante,
8.8.4.1.2. O Pregocire podera realizar diligéncia pa . comprovar a origem ¢ 0
conteado do(s) atestado(s). V'
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2. ALTERAK os itens abaixo no edital conforme se e
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8.8.4. OUTRS COMPROVACOES I DECLARACOLS:
8.84.1. Declaragdo de enquadramento como Micrograpre. .« (ME) ou Empresa de
Pequeno Porte (EPP) visando ao exercicio dos direitr previstos nos Arts. 42 a 49 da
Lei Federal Complementar n°® 123/2006, alterada pcl i Lei Federal Complementar n°
14772014, quando for o caso, conforme modelo An.xo 1 7
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8.8.4.1.1. Na referida declaragéo, a empresa deverd constar que ndo celebrou contratos
com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolam a receita bruta
mdxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, em
concorddncia com o Art. 4° § 2 da Lei Federal n® 14.133/2021;

8.8.4.2. Declaragdo unificada, conforme modelo Anexo V, ou declara¢oes separadas,
atestando:

8.8.4.2.1. Que estd ciente e concorda com as condi¢des contidas no Ldital ¢ seus
anexos, que esid ciente de lodos os requisitos de habilitagdo e que a proposia
apresentada estdé em conformidade com as exigéncias editalicias;

8.8.4.2.2. Que cumpre os requisitos para a habilitagdo definidos no Ldital ¢ que a
proposta apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias;

8.8.4.2.3. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores,

8.8.4.2.4. Que a empresa atende as normas relativas a saiide ¢ seguranga do trabatho,
conforme legislagdio vigente pertinente ao seu ramo de atividade,

8.8.4.2.5. Que nédo emprega menor de 18 anos em (rabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, nu
condicdo de aprendiz, nos termos do Art. 7°, XXXIII, da Constitui¢do ederal, ¢
8.8.4.2.6. Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados execulando trabalho
degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos Il ¢ IV do Art. 1° e no inciso
I do Art. 5° da Constitui¢do IFederal.

8.8.4.3. Declaragdo informando todos os dados (nome, cargo, RG, CPI, data de
nascimento, endereco residencial e comercial completo, telefones, e e-mails
institucional ¢ pessoal) de quem serd responsdavel pela assinatura da Ata de Registro,
caso ndo for o proprietdrio deverd encaminhar a procuragdo registrada lhe dando esses
poderes, conforme modelo Anexo VI

8.8.4.3.1. As referidas informagdes sdo necessdrias para compor o modelo Cadastro do
Responsavel, elaborado pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

8.9. Na hipdiese de ndo constar prazo de validade nas certidoes apresentadas, serd
aceito como vdlidas as expedidas até 90 (noventa) dias imediatamente anteriores a data
de abertura da sessao.

8.10. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo
impede que a licitante qualificada como Microempresa ou Limpresa de Pequeno Porte
seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéneias do edilal.
8.10.1. A comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhisia das microempresas ¢
empresas de pequeno porte somente serd exigida para efeito de assinatura do
contrato/ala de registro, porém, serd obrigatdria durante a fase de habilita¢do e
apresentagdo dos documentos indicados neste subitem, ainda que veiculem restricoes
impeditivas a referida comprovagao.

8.10.2. Iavendo alguma restrigdo na comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista
das microempresas e empresas de pequeno porte, serd assegurado o prazo de 05 (cinco)
dias uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponenice for
declarado- vencedor do certame, prorrogdaveis por igual periodo, a critério desta
Prefeitura, para a regularizagdo da documenta¢do com emissdo de certidoes negativas
ou positivas com efeito de negativa.
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8.10.3. A ndo regulariza¢édo da documentacéo no prazo previsio no subitem acima
implicard na decadéncia do direito a contralagdo, Sem prejuizo das sangdes legais,
sendo facultado a Administragéo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo, para a assinatura do contrato/ata de registro, ou revogar a licitagéo.

8.11. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspenderd a sessdo, informando no “chat™ a nova data e hordrio para a
continuidade da mesma.

8.12. Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por néo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo com o
estabelecido neste Edital.

8.13. Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em
havendo inabilitagdo, haverd nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Federal Complementar n° 123/2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceilagdo da proposta subsequente.
8.14. Constatado o atendimento ds exigéncias de habilitagdo fivadas no Edital. o
licitante serd declarado vencedor.

AY

8.8.5. OUIRAS COMPROVACOLS £ DECLARACOES:

8.8.5.1. Declara¢do de enquadramento como Microempresa (ME) ou Empresa de
Pequeno Porte (EPP) visando ao exercicio dos direitos previstos nos Arts. 42 a 49 da Lei
Iederal Complementar n® 123/2006, alterada pela Lei Federal Complementar n° 147/2014,
quando for o caso, conforme modelo Anexo IV:

8.8.5.1.1. Na referida declaracdo, a empresa deverda constar que ndo celebrou
contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolam a receita bruta
mdxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, em
concorddncia com o Art. 4°, § 2° da Lei FFederal n° 14.133/2021 -

8.8.3.2. Certificado de regularidade de situacdo de cadastramento perante a
Secretaria de Seguran¢a Publica do Estado de Sio Paulo. emitido pelo Departamento
Lstadual de Policia Cientifica, com validade na data da apresentagdo (art. 14, I, da Lei
Iederal n®7.102/83 e Portaria Estadual SSP-SP/DIRD n° 001/200] gl

8.8.5.3. Declaragdo unificada, conforme modelo Anexo V. ou declaragdes separadas,
atestando:

8.85.3.1. Que estd ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus
anexos, que esta ciente de todos os requisitos de habilitacdo e que a proposta apresentada
esta em conformidacde com as exigéncias editalicias:

8.8.5.3.2. Que cumpre os requisitos para a habilitagdo definidos no Edital ¢ que a
proposta apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

8.8.5.3.3. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, cienie da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores,

8.8.5.3.4. Que a empresa atende s normas relativas & saide e seguranga do
trabalho, conforme legislacdo vigenie pertinente ao seu ramo de atividade:

8.8.5.3.5. Que ndo emprega menor de 18 anos em. trabaltho noturno, perigoso ou
insalubre ¢ nao emprega menor de 16 anos, salvo menor. a partir de 14 anos, na condicdo
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de aprendiz, nos termos do Art. 7°, XXXIII, da Constitui¢do Federal; ¢

8.8.5.3.6. Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos [l e [V do Art. 19¢ no inciso 11l
do Art. 5°da Constitui¢do Federal.

8.8.5.4. Declaragio informando todos os dados (nome, cargo, RG, CPI, data de
nascimento, endereco residencial e comercial completo, telefones, ¢ e-muails institucional ¢
pessoal) de quem serd responsdvel pela assinatura da Ata de Registro, caso ndo for o
proprietdrio deverd encaminhar a procuragdo registrada lhe dando esses  poderes,
conforme modelo Anexo VI.

8.8.5.4.1. As referidas informagdes sédo necessdrias para compor o modelo Cadastro
do Responsdvel, elaborado pelo Tribunal de Contas do Lstado de Sdo Paulo.

8.9. Na hipétese de ndo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, serd
aceito como vdlidas as expedidas até 90 (noventa) dias imediatamente anieriores a data de
abertura da sessdo.

8.10. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal ¢ irabalhista néo
impede que a licitante qualificada como Microempresa ou Lmpresa de Pequeno Porte seja
declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéneias do edital.

8.10.1. A comprovagdo de regularidade fiscal ¢ trabalhista das microempresas ¢
empresas de pequeno porte somenle serd exigida para efeito de assinatura do contrato/ata
de registro, porém, serd obrigatdéria durante a fase de habilitacdo e apresentacdo dos
documentos indicados neste subitem, ainda que veiculem restri¢oes impeditivas a referida
comprovagdo.

8.10.2. Havendo alguma restricdo na comprovagdo de regularidade  fiscal e
trabalhista das microempresas e empresas de pequeno porte, serd assegurado o prazo de 05
(cinco) dias vteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente for
declarado vencedor do certame, prorrogdveis por igual periodo, a critério desta Prefeitura,
para a regularizagdo da documentagdo com emissdo de certiddes negativas ou positivas
com efeito de negativa.

8.10.3. A ndo regularizagdo da documentagdo no prazo previsto no subitem acima
implicard na decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangoes legais, senclo
Jfacultado a Administragdo convocar os licitantes remanescenies, na ordem de classificacdo,
para a assinatura do contrato/ata de registro, ou revogar a licitagdo.

8.11. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspenderd a sesséo, informando no “chal” a nova data e hordrio para u
continuidade da mesma.

8.12. Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenid-los em desacordo com o
estabelecido neste Idital.

8.13. Nos itens ndo exclusivos a microempresas ¢ empresas de pequeno porie, em
havendo inabilitagdo, haverd nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Federal Complementar n° 123/2000,
seguindo-se a'disciplin'd antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

8.14. Constatado o atendimento ds exigéncias de habilitagéo fixadas no kdital, o licitante sera

declarado vencedor.
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Desta forma, alteram-sc as datas de abertura das propostas ¢ disputa por lances do Pregio

Lletronico supramencionado, conforme segue:

Receebimento das Propostas: das 09h00min do dia 08/08/2024 até as 09h00min do dia
22/08/2024.

Inicio da Sessdo de Disputa de Precos: as 09h01min do dia 08/08/2024, no enderego

cletronico https://www.blLorg.br, horirio de Brasilia.

As demais clausulas ¢ especificagdes do 1idital permanceem inalteradas.

sto de 2024
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