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PREFEITURA MUNICIPAL DE PENAPOLIS

EDITAL N® 3.104/2025
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 010/2025
PROCESSO N° 214/2025

PREAMBULO

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO da Prefeitura do Municipio de Penapolis, usando das atribuicdes que The sdo conferidas pelo Decreto Municipal
n° 1.114/1997 e por determina¢do do Senhor Prefeito, Carlos Henrique Rossi Catalani, torna publico, para conhecimento de todos os interessados, que realizara
licitagio na modalidade CONCORRENCIA, na forma ELETRONICA, com critério de julgamento TECNICA E PRECO, objetivando a CONTRATACAO
de empresa para realizar Assessoria Técnica Especializada para prestaciio de servicos técnicos legislativos de estudos, avaliacdo e revisido da
legislacdo municipal para reestruturacio do Estatuto, Plano de Carreira e Salirios do Magistério Piblico da Prefeitura Municipal de Penapolis, Lei n®
1641 de 23 de dezembro de 2009 e Lei n° 1724 de 25 de abril de 2011, suas atualiza¢des, inclusive com regras de transicio do estigio atual para as
novas regras e realizar Consultoria, Assessoramento e Suporte aos processos decisorios desta Secretaria Municipal de Educacio, conforme descrito
neste Edital e seus anexos, nos termos da Lei Federal n® 14.133 de 01/04/2021, Lei Federal Complementar n° 123 de 17/12/2006, e Decreto Municipal n® 7.845 de
25/03/2024, com suas alteragdes posteriores, dentre outras cominagdes legais.

Os trabalhos serdo conduzidos por servidor designado, denominado Agente de Contratagdo, mediante a insercdo ¢ monitoramento de dados gerados ou
transferidos diretamente para o sistema da Bolsa de Licitagdes e Leildes do Brasil (https2//bllicompras.com).

Serdo observados os seguintes horarios e datas para os procedimentos que seguemn:
Recebimento das Propostas: das 14h00min do dia 12/09/2025 até as 14h00min do dia 03/11/2025.
Abertura da Sessiao Piblica: as 14h01min do dia 03/11/2025, no endereco eletronico https:/blicompras.com, horirio de Brasilia.

- Critério de julgamento: Técnica e Preco.

- Modo de disputa: Fechada.

- Nao havera etapa de lances.

1. DO OBJETO
1.1. A presente licitagdo tem por objeto a “CONTRATACAO de empresa para realizar Assessoria Técnica Especializada para prestacio de servicos
técnicos legislativos de estudos, avaliacio e revisio da legislagio municipal para reestruturacio do Estatuto, Plano de Carreira e Salarios do
Magistério Publico da Prefeitura Municipal de Penapolis, Lei n° 1641 de 23 de dezembro de 2009 e Lei n° 1724 de 25 de abril de 2011, suas
atualizagGes, inclusive com regras de transicio do estagio atual para as novas regras e realizar Consultoria, Assessoramento e Suporte aos processos
decisorios desta Secretaria Municipal de Educacio”, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.
1.2. A licitagdo tera lote winico, conforme constante no Anexo I — Termo de Referéncia.
1.3. O critério de julgamento adotado serd o de TECNICA E PRECO, o julgamento por técnica e prego considerara a maior pontuagio obtida a partir da
ponderagéo, segundo fatores objetivos previstos no edital, das notas atribuidas aos aspectos de técnica e de prego da proposta, nos termos do Art. 36 da Lei
Federal 14.133/2021.
1.4. Os valores de referéncia para o fator do prego estdo descritos no Anexo I (a) — Estimativa de Precos.

1.4.1. O valor total estimado da presente licitagdo ¢ de R$ 165.600,00 (cento e sessenta e cinco mil e seiscentos reais).

2. DA PARTICIPACAO NA CONCORRENCIA
2.1. Poderdo participar desta Concorréncia interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagdo, e que estejam com
Credenciamento regular na Bolsa de Licitacdes e Leiloes do Brasil.
2.2. Sera concedido tratamento favorecido para as Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP), para as sociedades cooperativas mencionadas no
Art. 34 da Lei Federal n° 11.488/2007 desde que esteja descrito o presente objeto em seus estatutos (objeto da cooperativa) e os proprios cooperados os
executores, para 0 Microempreendedor Individual (MEI), nos limites previstos da Lei Federal Complementar n° 123/2006 e no Art. 4° da Lei Federal n°
14.133/2021.
2.3. Nao poderdo participar desta licitagcdo os interessados:
2.3.1. Proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislacdo vigente;
2.3.2. Que nao atendam as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.3.3. Estrangeiros que ndo tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;
2.3.4. Que se enquadrem nas vedagdes previstas no Art. 9° e 14 da Lei Federaln® 14.133/2021;
2.3.5. Que estejam sob faléncia, concurso de credores, ou em processo de dissolugdo ou liquidaggo;
2.4. A pessoa juridica podera participar da licitagdo em consorcio, observadas as regras do Art. 15 da Lei Federaln® 14.133/2021.
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3. DO CREDENCIAMENTO
3.1. Os interessados em participar desta Concorréncia deverdo credenciar-se, previamente, perante o sistema eletronico provido pela Bolsa de Licitagdes e

Leildes do Brasil, por meio do site https://blicompras.com.

3.2. Para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados deverdo dispor de chave de identificacdo e senha pessoal, obtidas junto ao provedor do sistema
eletronico (Bolsa de Licitagdes e Leildes do Brasil), onde também deverdo se informar a respeito do seu funcionamento e regulamento, obtendo instrugdes
detalhadas para sua correta utilizagao.

3.2.1. Os interessados em se credenciar na Bolsa de Licitagdes e Leildes do Brasil poderdo obter maiores informagdes na pagina https//bll.org.br, podendo
sanar eventuais duvidas pela central de atendimentos da BLL ou pelo e-mail contato@bll.org.br.

3.3. O licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas
propostas e lances, se for o caso.

3.3.1. O uso da senha de acesso pela licitante ¢ de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transagdo por ela efetuada diretamente, ou por seu
representante, nio cabendo ao provedor do sistema ou a Prefeitura Municipal de Penapolis responder por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha,
ainda que por terceiros.

3.4. O credenciamento junto a Bolsa de Licitagdes e Leildes do Brasil implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presungdo de sua
capacidade técnica para realizacdo das transagdes inerentes a esta Concorréncia.

3.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

3.6. A Concorréncia sera conduzido pelo Agente de Contratagdo, com auxilio da Equipe de Apoio, e também com apoio técnico e operacional da Bolsa de
Licitagdes e Leildes do Brasil, que atuara como provedor do sistema eletronico para esta licitagao.

3.7. O custo de operacionalizagdo e uso do sistema ficara a cargo do licitante vencedor do certame, que pagara a Bolsa de Licitagdes e Leildes do Brasil,
provedora do sistema eletronico, o equivalente ao percentual estabelecido pela mesma sobre o valor contratual ajustado, a titulo de taxa pela utilizagdo dos

recursos de tecnologia da informacdo, em conformidade com o regulamento operacional da propria BLL — Bolsa de Licitagdes do Brasil.

4. DAAPRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, concomitantemente com os documentos de habilitagdo exigidos no edital,
proposta técnica e de prego com a descrigao do objeto ofertado e o prego, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo,
encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentagao.

4.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

4.3. A licitante enquadrada como Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), além da apresentacdo da declaragdo de enquadramento constante
assinalou o regime ME/EPP no sistema conforme o seu regime de tributacdo, para que possa usufiuir do tratamento favorecido estabelecido nos Arts. 42 a 49, da
Lei Federal Complementar n® 123/2006.

4.4. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigdo sujeitara o licitante as sangdes previstas em lei e neste Edital.

4.5. As Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagio de habilitagdo, ainda que haja alguma restrigdo de regularidade fiscal
e trabalhista, nos termos do Art. 43, § 1° da Lei Federal Complementar n° 123/2006.

4.6. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo piblica da Concorréncia, ficando responsavel pelo 6nus decorrente
da perda de negdcios, diante da mobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

4.7. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas ¢ os documentos de habilitagio anteriormente inseridos no sistema.
4.8. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas apresentadas, o que somente ocorrerd apos a realizagdo dos
procedimentos de negociagdo e julgamento da proposta.

4.9. Os documentos que compdem as propostas técnica e de preco e a habilitagdo do licitante melhor classificado somente serdo disponibilizados para avaliagido
do Agente de Contrataggo e para acesso publico no dia e horario da Abertura da Sessdo Publica.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
5.1. O licttante devera enviar sua proposta técnica, através do sistema eletronico, contendo os requisitos apresentados no item 6.
5.2. O licitante devera enviar sua proposta de pregos mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes campos:

5.2.1. Valor unitario e total para cada o lote de itens (conforme o caso), em moeda corrente nacional;

5.2.2. Descrigdo detalhada do objeto, contendo as informag¢des similares a especificagdo do Termo de Referéncia: indicando, no que for aplicavel, o modelo,
prazo de validade ou de garantia, nimero do registro ou inscricdo do bem no 6rgdo competente, quando for o caso.
5.3. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a licitante.
5.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais € quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos bens ou servigos.
5.5. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto lictado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execug@o contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.
5.6. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentag@o.
5.7. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes publicas, quando participarem de licitagdes publicas.
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5.8. Sera adotado o modo de disputa fechado, em que os licitantes apresentardo propostas que permanecerdo em sigilo até o inicio da sessdo publica, sendo
vedada a apresentacio de lances.

6. DAFORMULACAO DAS PROPOSTAS E CRITERIOS DE JULGAMENTO
6.1. Como documentagdo especifica, devera a licitante apresentar, declaragdo elaborada em papel timbrado e subscrita por seu representante legal, de que, se
vencedora do certame, no prazo de até 02 (dois) dias uteis apés a adjudicacio, ira apresentar comprovagao de capacitagdo técnico-operacional, em nome
da licitante, para a realizagdo do objeto da presente licitagdo, através de atestado fornecido por pessoa Juridica de direito publico ou privado de execugdo
pretérita de servigos pertinentes e compativeis em caracteristicas e quantidades com o objeto da licitagao.
6.2. Do julgamento por técnica e preco
6.2.1. A proposta técnica sera julgada com base nos documentos e informagdes entregues pelas licitantes, sendo pontuados conforme critérios a seguir

estabelecidos:

6.2.1.1. ITEM “A” - Experiéncia ¢ Habilitacdo da Empresa em: Revisdo do Plano de Carreira e Salarios do Magistério Piblico e em Consultoria,
assessoramento ¢ suporte aos processos decisorios.

6.2.1.2. ITEM “B” - Formagao Equipe Técnica.

6.2.1.2.1. Devera ser apresentada apenas uma declaragdo de formagdo por profissional que compde a equipe técnica.
ITEM “A” - Experiéncia e Habilita¢o da Empresa
Documento comprobatério Quantidade de Atestados Total de Pontos

Atestados de Capacidade Técnica de
prestagdo de servigos  similares e la$s 05
compativeis como objeto

Atestados de Capacidade Técnica de
prestagdo de servicos similares e 6al0 10
compativeis como objeto

Atestados de Capacidade Técnica de
prestagdo de  servicos similares e Acima de 10 20

compativeis como objeto

ITEM “B” — Formacio Equipe Técnica

~ ~ Quantidade de Quantidade pontos por
Declaraciio de Formagiio i i Total de Pontos
profissional profissional
Profissional formado na area de
. 02 05 10
Direito.
Profissional formado em
Administragdo Publica ou em
. - 01 10 10
Administragdo com
especializagdo em Gestéo Publica.
Profissional formado em Ciéncias
L. 01 10 10
Contabeis.
Profissional da Educagdo com
conhecimento da Carreira do 01 10 10
Magistério.
Profissional formado com
especializagdo em Direito 02 15 30
Educacional.
Profissional formado com
- o 01 10 10
especializagdo em Direito Publico
TOTALMAXIMO DEPONTOS | 80
TOTAL MAXIMO DE PONTOS ITEMA+B | 100

*Modelo para preenchimento de proposta técnica Anexo Il - Critérios Técnicos de Selecao do Fornecedor *

6.3. Critérios De Julgamento
6.3.1. O julgamento das propostas sera realizado na modalidade de técnica e prego, em conformidade com o art. 67 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021, buscando a sele¢do da proposta mais vantajosa para a Administracdo Publica.
6.3.2. O processo de julgamento observara as seguintes fases:
6.3.2.1. 1. Habilitagdo das propostas, conforme os requisitos estabelecidos no Edital ¢ Anexo I - Termo de Referéncia e na legislagdo vigente;
6.3.2.2. II. Julgamento das Propostas Técnicas, com a atribuicdo de pontuagdo aos critérios definidos no Anexo II — Critérios Técnicos de Sele¢do do
Fornecedor;
6.3.2.3. 1. Julgamento das Propostas de Pregos, considerando o menor prego entre as propostas habilitadas tecnicamente;
6.3.2.4. IV. Ponderagdo das Propostas Técnica e Preco, utilizando os pesos estabelecidos no item 6.5 deste Edital, para calcular a Nota Final (NF);
6.3.2.5. V. Classificagdo das propostas em ordem decrescente da Nota Final (NF) e adjudicag@o a licitante que obtiver a maior pontuacao.
6.3.3. Sera considerada vencedora a licitante que, ap6s a ponderagdo técnica e de prego, apresentar a maior Nota Final (NF).
6.4. Fase De Julgamento Das Propostas Técnicas:
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6.4.1. A Fase de Julgamento das Propostas Técnicas observara os critérios estabelecidos neste Termo de Referéncia e no Anexo II — Critérios Técnicos de
Selecdo do Fornecedor, em conformidade com o art. 67 da Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021.
6.4.2. A avaliagio das propostas técnicas sera realizada por uma comissdo designada para este fim, que atribuird pontuagdo aos critérios definidos,
considerando a sua relevancia para o objeto da contratacao.
6.4.3. Os critérios de avaliagdo técnica poderdo incluir, entre outros:
6.4.3.1. 1. Qualificagdio técnica da equipe profissional, considerando a formagéo académica, a experiéncia profissional € a capacitagéio técnica;
6.4.3.2. 1. Metodologia de trabalho proposta, avaliando a adequagdo, a clareza, a precisdo ¢ a viabilidade da proposta;
6.4.3.3. 111. Experiéncia da empresa em servigos similares, comprovada por meio de atestados de capacidade técnica;
6.4.3.4. IV. Inovagdo e tecnologia, considerando a adogdo de solugdes novadoras ¢ o uso de tecnologias que agreguem valor ao servigo.
6.4.4. A pontuacdo da proposta técnica (NT) sera calculada com base nos critérios estabelecidos no Anexo I, observando a pontuagdo maxima para cada
critério.
6.4.5. A Nota Técnica Final (NTF) sera calculada utilizando-se a seguinte formula:
NTF= (NT da Licitante / NT Maxima) x 100

Onde:
NT da Licitante = Pontuagao total obtida pela licitante na avaliagdo técnica

NT Maxima = Maior pontuagio obtida entre todas as licitantes na avaliagdo

técnica

6.4.6. A Administragdo podera desclassificar propostas técnicas que ndo atendam aos requisitos minimos estabelecidos ou que apresentem vicios insanaveis.
6.5. Ponderaciao das Propostas Técnica e Preco:
6.5.1. A Ponderago das Propostas Técnica e Prego sera realizada apds a etapa de habilitagdo das propostas técnicas, em conformidade com o art. 67 da Lei
n° 14.133, de 1° de abril de 2021.
6.5.2. A Nota Final (NF) sera calculada mediante a ponderagdo da Nota Técnica Final (NTF) e da Nota de Preco Final (NPF), utilizando-se os seguintes
pesos:
6.5.2.1. 1. Proposta Técnica: Peso 60%
6.5.2.2. II. Proposta de Prego: Peso 40%
6.5.3. ANota de Prego Final (NPF) sera calculada da seguinte forma:
| NPF= (Menor Preco / Preco da Licitante) x 100 |

6.5.4. A Nota Final (NF) sera calculada utilizando-se a seguinte formula:
| NF= (NTFx 0,6) + (NPFx 0,4) |

6.5.5. Ser4 considerada vencedora a licitante que obtiver a maior Nota Final (NF).

7. DAABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES
7.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-4 em sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na data, horario ¢ local indicados neste Edital.
7.2. O Agente de Contratagdo verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos
estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis ou ndo apresentem as especificagdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia, conforme Art. 59 da Lei
Federaln® 14.133/2021.
7.2.1. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.
7.2.2. A desclassificagdo sera sempre findamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.
7.2.3. Ando desclassificacio da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagdo.
7.3. O sistema ordenara automaticamente e divulgara as notas ponderadas das propostas de técnica e de preco em ordem decrescente, considerando a maior
pontuagdo obtida, bem como informara as notas de cada proposta por licitante.
7.4. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Agente de Contratagio e os licitantes.
7.5. Sera adotado para o envio de lances na Concorréncia Eletronica o modo de disputa FECHADA, onde ndo havera lances.
7.6. Quando a desconex@o do sistema eletronico para o Agente de Contratagdo persistir por tempo superior a dez minutos, a sessao ptblica serd suspensa e tera

reinicio somente apds comunicagdo expressa do Agente de Contratagdo aos participantes do certame, publicada na Bolsa de Licitagdes ¢ Leildes do Brasi,

https//bllcompras.com, quando serdo divulgadas data e hora para a sua reabertura. E serd reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da
comunicagdo do fato pelo Agente de Contratagdo aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgagao.

7.7. Emrelacgdo a itens ndio exclusivos para participagdo de Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a
verificagdo automatica, junto & Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna propria as microempresas ¢ empresas de
pequeno porte participantes, procedendo & comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos Arts. 44 e 45 da Lei Federal Complementar n® 123/2006, regulamentada pelo Decreto Federal n®
8.538/2015.

7.8. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor
proposta serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.9. A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma tltima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da

primeira colocada, no prazo de 05 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados ap6s a comunicagdo automatica para tanto.
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7.10. Caso a Microempresa ou a Empresa de Pequeno Porte melhor classificada desista ou nfo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais
licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do
mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.
7.11. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens anteriores, serd realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.
7.12. Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia em relagdo ao produto estrangeiro, o critério de desempate sera aplicado
exclusivamente entre as propostas que fizerem jus as margens de preferéncia, conforme regulamento.
7.13. A ordem de apresentacdo pelos licitantes ¢ utilizada como um dos critérios de classificagdo, de maneira que s6 podera haver empate entre propostas iguais.
7.14. Em caso de empate entre duas ou mais Notas Finais, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem:

7.14.1. disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta de pre¢o em ato continuo a classificago;

7.14.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes;

7.14.3. desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

7.14.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos 6rgaos de controle.
7.15. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

7.15.1. empresas estabelecidas no territorio do Estado ou do Distrito Federal do 6rgio ou entidade da Administragdo Publica estadual ou distrital licitante ou,
no caso de licitagdo realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

7.15.2. empresas brasileiras;

7.15.3. empresas que invistam em pesquisa € no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.15.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagao, nos termos da Lein® 12.187/2009.
7.16. Encerrada a etapa de analise das propostas, na hipotese de a proposta de preco do primeiro colocado permanecer acima do prego maximo definido para a
contratagdo, o Agente de Contratagdo/Comissdo podera negociar condigdes mais vantajosas, apds definida a melhor Nota Final entre os licitantes.

7.16.1.1. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo micialmente estabelecida, quando o primeiro colocado,
mesmo apods a negociagdo, for desclassificado em razio de sua proposta permanecer acima do prego maximo definido pela Administragéo.
7.16.1.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

7.17. Apos a negociagdo do preco, o Agente de Contratago iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

8. DAACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

8.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o Agente de Contratacdo examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratagéo neste Edital e em seus anexos.

8.2. Sera desclassificada a proposta que contiver vicio insanavel; que ndo obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas no edital ou apresentarem
desconformidade com exigéncias do ato convocatorio.

8.3. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, que apresentar prego final superior ao preco maximo fixado (Acorddo n® 1455/2018-TCU-Plenéario),
ou que apresentar pre¢o manifestamente inexequivel.

8.3.1. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitarios simbolicos, irrisdrios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos
insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da licitagdo nfo tenha estabelecido limites minimos, exceto
quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remunerag@o.

8.4. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou
os indicios que fundamentam a suspeita.

8.5. Se houver indicios de mnexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas
diligéncias para que a licitante comprove a exequibilidade da proposta.

8.6. Na hipotese de necessidade de suspensdo da sess@o publica para a realizagdo de diligencias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica
somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em
ata.

8.7. O Agente de Contratagdo podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no
prazo a ser estipulado, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

8.7.1. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Agente de Contratagdo por solicitagdo escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o
prazo, e formalmente aceita pelo Agente de Contratagao.

8.7.2. Dentre os documentos passiveis de solicitagao pelo Agente de Contratagdo, destacanm+se os que contenham as caracteristicas do material ofertado, tais
como marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, além de outras informagdes pertinentes, a exemplo de catalogos, folhetos ou propostas, encaminhados por
meio eletronico, ou, se for o caso, por outro meio e prazo indicados pelo Agente de Contratagdo, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema eletronico, sob
pena de ndo aceitagdo da proposta.

8.8. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Agente de Contratagdo examinara a proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na
ordem de classificagdo.

8.9. Havendo necessidade, o Agente de Contratag@o suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a sua continuidade.

8.10. O Agente de Contratagdo podera encaminhar, por meio do sistema eletronico, contraproposta ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim
de negociar a obtengdo de melhor preco, vedada a negociacdo em condi¢oes diversas das previstas neste Edital.

8.10.1. Também nas hipoteses em que o Agente de Contratagdo ndo aceitar a proposta e passar a subsequente, podera negociar com o licitante para que seja
obtido preco melhor.

8.10.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
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8.11. Nos itens no exclusivos para a participagdo de Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte, sempre que a proposta ndo for aceita, ¢ antes de o Agente
de Contratagdo passar a subsequente, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos Arts. 44 ¢ 45 da Lei Federal
Complementar n® 123/2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.
8.12. Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, o Agente de Contratacdo verificard a habilitagdo do licitante, observado o disposto neste Edital

9. DA HABILITACAO
9.1. Como condigéo prévia ao exame da documentacéo de habilitacdo do licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Agente de Contratagdo
verificard o eventual descumprimento das condigoes de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impega a participagdo no certame ou a
futura contratagdo, mediante a consulta aos documentos inseridos na plataforma, e ainda nos seguintes cadastros:

9.1.1. Possuir Cadastro na Bolsa de Licitagdes ¢ Leiloes do Brasil

9.1.2. Consulta de Apenados de Impedimento de Contrato/Licitagdo no Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo — TCESP
(https//www.tce.sp.gov.br/pesquisa-relacao-apenados).

9.1.4. Consulta no Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade — CNIA, mantido pelo Conselho
Nacional de Justica — CNJ (https//www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).

9.1.5. Consulta na Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU (https+/contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:3).
9.1.6. As consultas a que se referem os itens 9.1.3 a 9.1.5 poderdo ser feitas através do portal de Consulta Consolidada de Pessoa Juridica, mantido pelo

Tribunal de Contas da Unido (https//certidoes-apfapps.tcu.gov.br).

9.1.7. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu socio majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei Federal n°
8.429/1992, que preve, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

9.1.7.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se
houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.1.7.2. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

9.1.7.3. O licitante serd convocado para manifestagdo previamente a sua desclassificagao.

9.1.8. Constatada a existéncia de sangdo, o Agente de Contratagdo reputara o licitante inabilitado, por falta de condicdo de participagao.

9.1.9. No caso de inabilitagdo, havera nova verificagéo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos Arts. 44 ¢ 45 da Lei Federal
Complementar n° 123/2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

9.2. Caso atendidas as condi¢des de participagdo, a habilitagdo dos licitantes sera verificada por meio da Bolsa de Licitacdes e Leiloes do Brasil, em relagdo
a habilitacdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, & qualificagdo econdmica financeira e habilitagao técnica.

9.2.1. E dever do licitante de atualizar previamente as comprovagdes constantes da Bolsa de Licitacées e Leildes do Brasil, para que estejam vigentes na
data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto com a apresentagdo da proposta, a respectiva documentagdo atualizada.

9.2.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do licitante, exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes feita
pelo Agente de Contratac@o lograr €xito em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s).

9.3. Em caso de participagdo de empresas em consorcio, serd exigido o acréscimo de 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento) sobre o valor exigido de
licitante individual para a habilitagdo econdmico-financeira, salvo justificacdo no processo licitatorio. Essa regra ndo se aplica aos consorcios formados, em sua
totalidade, por microempresas e pequenas empresas, assim definidas em lei.

9.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados,
o licitante serd convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo a ser estipulado, sob pena de inabilitagio.

9.5. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais ndo-digitais quando
houver duvida em relagdo a integridade do documento digital.

9.6. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.7. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da
filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.7.1. Serdo acettos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

9.8. Os licitantes deverdo encaminhar, através do sistema, nos termos deste Edital, a documentagdo relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitagio:
9.8.1. HABILITACAO JURIDICA:

9.8.1.1. No caso de Empresario Individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.8.1.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEIL: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo

9.8.1.3. No caso de Sociedade Empresaria ou Empresa Individual de Responsabilidade Limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

9.8.1.4. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o
participante sucursal, filial ou agéncia;

9.8.1.5. No caso de Sociedade Simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova
da indicagdo dos seus administradores;

9.8.1.6. No caso de Cooperativa: ata de findagdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembléia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o Art. 107 da Lei Federaln® 5.764/1971;
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9.8.1.7. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagio;
9.8.1.8. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacéo respectiva.
9.8.2. REGULARIDADE FISCALE TRABALHISTA:

9.8.2.1. CNPJ — Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso, pertinente e
compativel com o objeto desta licitacio;

9.8.2.2. Prova de inscrigao no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, se houver, relativo a sede do licitante, pertinente e compativel com o
objeto desta licitacio;

9.8.2.3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751/2014, do Secretério da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.8.2.4. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.8.2.5. Prova de inexisténcia de débitos madimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), ou Certiddo Positiva com Efeito de Negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lein® 5.452/1943;

9.8.2.6. Prova de regularidade junto a Fazenda Municipal, através da Certiddo Negativa relativa aos Tributos Municipais, emitida pela Secretaria da
Fazenda Municipal onde a empresa for sediada;

9.8.2.7. Caso o licitante detentor do menor prego seja qualificado como microempresa ou empresa de pequeno porte devera apresentar toda a
documentagdo exigida para efeito de comprovagdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢do, sob pena de inabilitagao.

9.8.2.8. Observagio: Poderdo ser apresentadas Certidées Positivas com Efeitos de Negativa, conforme Artigo 206 do Cddigo Tributdrio Nacional
(LeiN®5.172, de 25 de Outubro de 1.966).

9.8.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

9.8.3.1. Certidao Negativa de faléncia (Lei Federal n® 11.101/2005), expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos ultimos 90 (noventa)

dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na propria Certidao;

9.8.3.2. Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da leiE, que comprovem a boa
situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituigdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados
ha mais de 03 (tr€s) meses da data de apresentagdo da proposta.
9.8.3.2.1. A comprovaggo da boa situagdo financeira da licitante sera verificada para assegurar o integral cumprimento do contrato, através dos indices
ILG (Indice de Liquidez Geral), ILC (Iindice de Liquidez Corrente) ¢ ISG (Indice de Solvéncia Geral), usualmente praticados no mercado, os quais deveréio ser
calculados e apresentados pela licitante, mediante a aplicagdo das seguintes formulas:

ILG - indice de Liquidez Geral
Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

ILC - Indice de Liquidez Corrente
Ativo Circulante

Passivo Circulante

ISG - Indice de Solvéncia Geral
Ativo Total

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

9.8.3.2.1.1. Somente serdo habilitadas as empresas que obtiverem os Indices de Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvéncia Geral, igual ou maior
que um 1,0 (um).
9.8.3.2.1.2. Os indices deverdo ser calculados com duas casas decimais, arredondando-se o valor para o décimo superior mais proximo, quando a
terceira casa, esteja compreendida entre 05 (cinco) e 09 (nove) e, para o décimo inferior, quando esta for inferior a 05 (cinco), devendo estar assinado pelo
contador ou por outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade (CRC) e pelo representante legal da empresa.
9.8.3.2.2. Quando a empresa licitante for constituida por prazo inferior a um ano, o balango anual sera substituido pelo balango de abertura e
demonstragdes contabeis relativas ao periodo de seu funcionamento.
9.8.3.2.3. Para a licitante que utiliza a escrituragdo contabil digital, podera ser apresentada copia do Balango Patrimonial do Ultimo exercicio social
exigido, acompanhado dos termos de abertura e encerramento (relatorio gerado pelo SPED), recibo de entrega digital na Receita Federal e termo de
autenticagdo da Junta Comercial.
9.8.3.2.4. As licitantes constituidas na forma de Sociedade Andnima deverdo apresentar copia do Balango Patrimonial do tltimo exercicio social em um
dos seguintes formatos: Publicagdo no Didrio Oficial; Publicagdo em Jornal de Grande Circulagdo; ou Certiddo ou fotocopia autenticada pela Junta Comercial da

sede ou domicilio da empresa.
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9.8.3.2.5. As licitantes recém constituidas (ou seja, estando ainda no primeiro exercicio) deverdo apresentar, em substituicdo ao Balango Patrimonial,
copia do Balango de Abertura.
9.8.3.2.6. Prova de Patrimbnio Liquido, nos termos do Art. 69, §4° da Lei Federal n® 14.133/2021, néo inferior a RS 16.560,00 (dezesseis mil e
quinhentos e sessenta reais), correspondente a 10% (dez por cento) do valor estimado do objeto licitado.
9.8.4. QUALIFICACAO TECNICA:
9.8.4.1. Comprovagdo Técnico-Operacional: Devera ser apresentado, atestado(s) de capacidade técnica fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito
publico ou privado, que comprovem que a licitante executou, a contento, fornecimentos da natureza e vulto similares ao desta licitagao.
9.8.4.2. O(s) atestado(s) devera(ao) conter a identificacdo da pessoa juridica emitente e a identificagdo do signatario. Caso ndo conste do(s) atestado(s)
telefone para contato, a proponente devera apresentar também documento que informe telefone ou qualquer outro meio de contato com o emitente do(s) atestado
(s).
9.8.4.2.1. A comprovagdo a que se refere a alinea acima podera ser efetuada pelo somatério das quantidades realizadas em tantos Atestados ou
Certiddes quanto dispuser o licitante.
9.8.4.2.2. O Agente de Contratagdo podera realizar diligencia para comprovar a origem ¢ o conteudo do(s) atestado(s).
9.8.5. OUTRAS COMPROVACOES E DECLARACOES:
9.8.5.1. Declarag@o de enquadramento como Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP) visando ao exercicio dos direitos previstos nos
Arts. 42 a 49 da Lei Federal Complementar n® 123/2006, alterada pela Lei Federal Complementar n® 147/2014, quando for o caso, conforme modelo Anexo
1V;
9.8.5.1.1. Na referida declaracdo, a empresa devera constar que ndo celebrou contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados
extrapolam a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, em concordancia com o Art. 4°, § 2°, da Lei Federal
n° 14.133/2021;
9.8.5.2. Declaragdo unificada, conforme modelo Anexo V, ou declaragdes separadas, atestando:
9.8.5.2.1. Que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos, que esta ciente de todos os requisitos de habilitagdo e que a
proposta apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias;
9.8.5.2.2. Que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta apresentada estd em conformidade com as exigéncias
editalicias;
9.8.5.2.3. Que mexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
9.8.5.2.4. Que a empresa atende as normas relativas a satde e seguranga do trabalho, conforme legislagdo vigente pertinente ao seu ramo de atividade;
9.8.5.2.5. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nfo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de
14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do Art. 7°, XXXIII, da Constituigdo Federal; e
9.8.5.2.6. Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos 11l e
IV do Art. 1° e no inciso III do Art. 5° da Constituigdo Federal.
9.8.5.3. Declaracao informando todos os dados (nome, cargo, RG, CPF, data de nascimento, endereco residencial e comercial completo, telefones, e e-
mails institucional e pessoal) de quem sera responsavel pela assinatura do Contrato, caso ndo for o proprietario devera encaminhar a procurago registrada The
dando esses poderes, conforme modelo Anexo VI.
9.8.5.3.1. As referidas informagdes s8o necessarias para compor o modelo Cadastro do Responsavel, elaborado pelo Tribunal de Contas do Estado de
Séo Paulo.
9.9. Na hipotese de nio constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, serd aceito como validas as expedidas até 90 (noventa) dias
imediatamente anteriores a data de abertura da sessdo.
9.10. A existéncia de restrigdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a licitante qualificada como Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.10.1. A comprovacio de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito
de assinatura do contrato/ata de registro, porém, serd obrigatoria durante a fase de habilitacdo e apresentagdo dos documentos indicados neste subitem,
ainda que veiculem restrigoes impeditivas a referida comprovagéo.

9.10.2. Havendo alguma restri¢io na comprovaciio de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e empresas de pequeno porte, serd
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias fiteis, cujo termo inicial corresponderd a0 momento em que o proponente for declarado vencedor do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério desta Prefeitura, para a regularizaciio da documentac¢iio com emissdo de certiddes negativas ou positivas com efeito
de negativa.

9.10.3. A ndo regularizagdo da documentag@o no prazo previsto no subitem acima implicara na decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes
legais, sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato/ata de registro, ou revogar
a licitagdo.

9.11. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Agente de Contratagdo suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova
data e horario para a continuidade da mesma.

9.12. Sera nabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagao, seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo
com o estabelecido neste Edital

9.13. Nos itens nfo exclusivos a microempresas ¢ empresas de pequeno porte, em havendo mabilitagdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Federal Complementar n° 123/2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagéo
da proposta subsequente.

9.14. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o licitante sera declarado vencedor.
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10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA
10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo a ser estipulado pelo Agente de Contratacdo, a contar da solicitagdo do
Agente de Contrata¢o no sistema eletronico e devera:

10.1.1. Ser redigida em lingua portuguesa, digitada, em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a tltima folha ser assinada e as
demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.
10.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e serd levada em consideragéo no decorrer da execucdo do objeto e aplicagdo de eventual sang@o, se
for o caso.

10.2.1. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, vinculam a licitante.
10.3. Os pregos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos e o valor global em algarismos e por extenso.

10.3.1. Ocorrendo divergéncia entre 0s precos unitarios e o preco global, prevalecerdo os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os
valores expressos por extenso, prevalecerdo estes Ultimos.
10.4. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter alternativas de preco ou de qualquer outra condicdo que
induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena de desclassificac@o.
10.5. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada aquela que ndo corresponda as especificagdes ali contidas ou
que estabeleca vinculo & proposta de outro licitante.
10.6. As propostas que contenham a descricao do objeto, o valor e os documentos complementares estardo disponiveis na internet, apds a homologagao.

11. DOS RECURSOS

11.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizagdo fiscal e trabalhista da licitante qualificada como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, se
for o caso, serd concedido o prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivada, isto €, indicando
contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais motivos, em campo proprio do sistema.

11.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Agente de Contratagdo verificar a tempestividade e a existéncia de motivagdo da intengdo de recorrer, para decidir
se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

11.2.1. Nesse momento o Agente de Contratagdo ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificara as condicdes de admissibilidade do recurso, salvo
a0s recursos manifestamente contrarios as normas contidas neste Edital

11.2.2. A falta de manifestagcdo motivada do licitante quanto a intengdo de recorrer importard a decadéncia desse direito.

11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de 03 (trés) dias uteis para apresentar as razdes, pelo sistema eletronico,
ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletronico, em outros 03 (trés) dias uteis,
que comegardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.3. O acolhimento do recurso invalida to somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no endereco constante neste Edital.

12. DAREABERTURA DA SESSAO PUBLICA
12.1. A sessdo publica podera ser reaberta:

12.1.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a realizagdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a
propria sessdo publica, situagdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

12.1.2. Quando houver erro na aceitagdo do preco melhor classificado ou quando o licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, nio retirar o
instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizagdo fiscal e trabalhista, nos termos do Art. 43, §1° da Lei Federal Complementar n® 123/2006. Nessas
hipoteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

12.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessdo reaberta.

12.2.1. A convocag@o se dara por meio do sistema eletronico (“chat”), ou e-mail, ou de acordo coma fase do procedimento licitatorio.

12.2.2. A convocagio feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos na Bolsa de Licitacdes e Leildes do Brasil, sendo responsabilidade do
licitante de manter seus dados cadastrais atualizados.

13. DAADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

13.1. Julgados os recursos, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente adjudicara e homologara o procedimento licitatorio.

14. DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL
14.1. A licitante vencedora prestara Garantia de Execugo, no percentual de 5% (cinco por cento) do valor do Contrato, com validade para todo o periodo de
execucdo do contrato, numa das seguintes modalidades: seguro garantia; caugdo em dinheiro; titulos da divida publica; fianga bancéria; ou titulo de capitalizagao
custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total.

14.1.1. No caso de a garantia ser efetuada em dinheiro, o recolhimento far-se-4 por guia propria, vinculada em conta especial remunerada, em agéncia
bancéria a critério do municipio.

14.1.2. Os Titulos da Divida Piblica, somente serdo aceitos como garantia, desde que comprovada a devida escrituragdo em sistema centralizado de
liquidagdo e custddia autorizado pelo Banco Central e avaliados pelo seu valor econdmico, conforme definido pelo Ministério da Fazenda (Artigo 61, da Lei de
Responsabilidade Fiscal).

14.1.3. No caso de fianga bancaria, esta devera conter expressa afirmagdo do fiador de que, como devedor solidério, fard o pagamento que for devido,
independentemente de interpelagdo judicial, caso o afiangado nfio cumpra suas obrigagdes; Clausula que assegure a atualizagdo do valor afiancado ¢ Rentincia
expressa do fiador ao beneficio de ordem e aos direitos previstos nos artigos 827 e 838 do Caodigo Civil
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14.2. Em caso de alterag@o contratual, a licitante vencedora contratada devera promover a complementagdo da garantia, bem como, se for o caso, o de sua
respectiva validade, de modo a que o valor da garantia corresponda sempre ao percentual de 5% do valor contratual e o seu periodo de validade seja sempre
correspondente ao prazo de vigéncia do contrato.
14.3. A Garantia de Execuco devera ser apresentada no ato da assinatura do contrato.
14.4. A Garantia de Execugao sera liberada e restituida pela Contratante & Contratada ap6s a execugdo do contrato.

15. DO TERMO DE CONTRATO
15.1. O contrato sera firmado entre o municipio de Penapolis, através do o6rgdo competente, ¢ o vencedor da licitagdo, no qual consignardo os direitos e
obrigacdes das partes, e conforme minuta presente neste instrumento.
15.2. A empresa vencedora sera convocada para assinar o contrato, no prazo de até 10 (dez) dias tteis, apos a homologagao.
15.3. O prazo de vigéncia deste contrato sera de 12 (doze) meses a partir da data de assinatura do contrato, podendo ser prorrogado o prazo legal e
quantitativo a critério da Administragao.
15.4. A recusa ijustificada da empresa vencedora em assinar o contrato, caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-se as
penalidades legalmente estabelecidas.
15.5. Os valores do contrato poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual redugéo dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve
0s custos registrados, nas seguintes situagdes:

15.5.1. Em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que
inviabilizem a execugdo da ata tal como pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021;

15.5.2. Em caso de criagdo, alteragéio ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou a superveniéncia de disposicdes legais, com comprovada
repercussao sobre o valor da contratagdo;

15.5.3. Na hipotese de previsdo no edital de clausula de reajustamento ou repactuagéio sobre os valores, nos termos da Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021.

15.5.3.1. No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o indice previstos para a contratagao.
15.5.3.1.1. Os valores da contratagdo poderdo ser reajustados, pelo indice acumulado da variagéo do INPC/IBGE do periodo ou outro indice que vier

a substitui-lo, apds 01 (um) ano da assinatura da ata de registro de prego.

15.5.3.2. No caso da repactuagdo, podera ser a pedido do interessado, apds analise e deferimento, retroagindo a data da solicitagéo.

16. DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO
16.1. Nos termos do Art. 117 da Lei Federal n° 14.133/2021, sera designado representante para acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens, anotando em
registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo e determinando o que for necessario a regularizagao de falhas ou defeitos observados.

16.1.1. A fiscalizag@o de que trata este item nio exclui nem reduz a responsabilidade da empresa, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda
que resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade como Art. 119 e 120 da Lei Federal n® 14.133/2021.

16.1.2. O representante da Administragdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do objeto, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos finciondrios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

16.2. O Fiscal ¢ Gestor de contratos contardo com o apoio dos orgdos de assessoramento juridico ¢ de controle interno para o desempenho das fungdes
essenciais a execugdo do disposto na Lei Federaln® 14.133/2021, sempre que entender necessario.

16.2.1. O apoio dos 6rgios de assessoramento juridico e de controle interno restringir-se-4 as questdes formais em que pairar diivida findamentada do Fiscal
ou Gestor de contratos.

16.3. Os servicos a serem fornecidos deverdo estar em conformidade com a legislagdo vigente, assim como atender eficazmente as finalidades que deles
naturalmente se esperam, conforme determina o Codigo de Defesa do Consumidor.

16.4. Constatada alguma irregularidade no objeto fornecido, o municipio podera rejeita-lo no todo ou em parte, determinando sua substituicdo, sem prejuizo das
penalidades cabiveis.

17. DAFORMA DE EXECUCAO DO OBJETO E DO CRONOGRAMA
17.1. Revisio do Plano de Carreira e Salarios do Magistério Publico
Item 30 dias 60 dias 90 dias | 120 dias | 150 dias | 180 dias

Analise das legislagdes educacionais,

estruturais e sobre cargos e salarios que
estejam vigentes no municipio, bem como
do documento elaborado pela Comissao
Especial de estudo e andlise de

anteprojeto de lei.

Pesquisas  entre os  profissionais
envolvidos no Plano de Carreira e
Estatuto da Educagdo para que haja X

construgdo coletiva.

Estudo sobre a inclusdo dos profissionais
de Educacdo Infantil no Estatuto do
Magistério.
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Item 30 dias 60 dias 90 dias 120 dias | 150 dias | 180 dias

Apresentagdo de simulagdes de impacto

financeiro ¢ de evolugdo individual de
cada profissional na carreira atual e nas X

alternativas apresentadas.

Apresentacdo de relatorios e estimativa

de célculo orgamentario-financeiro.

Preparagdo de anteprojeto de Lei do
Estatuto da Educagdo Municipal e do
plano de Carreira do Magistério.

Apresentacdo da minuta do projeto de
Lei.

Discussdes das alteragdes necessarias

com a Comissdo Especial de estudo e
analise de  anteprojeto  de  lei,
Departamento  Juridico,  Setor  de X
Contabilidade e Comissdo de Educagdo
da Camara Municipal.

Analisar e emitir parecer técnico acerca de
eventuais emendas modificativas,
substitutivas ou supressivas,
eventualmente propostas pelo Poder
Legislativo.

Apresentagdo do projeto final do projeto. X

17.1.1. O prazo para execugdo da reestruturagdo do Estatuto e Plano e Carreira do Magistério Publico Municipal sera de 180 (cento e oitenta) dias, contados
da data do iicio da vigéncia do contrato e, para a execug@o destes servigos, serdo realizadas, no minimo, 05 (cinco) visitas técnicas presenciais previamente
agendadas entre as partes.

17.2. Consultoria, assessoramento e suporte aos processos decisérios
17.2.1. Obedecidas as especificagdes e assuntos descritos neste Anexo a consultoria, assessoramento € suporte aos processos decisorios serdo ilimitadas

durante o periodo de vigéncia do contrato (12 meses).

18. DA SUBCONTRATACAO
18.1. Nio sera admitida a subcontratagéo do objeto licitatorio.

19. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA E DO CONTRATANTE
19.1. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
19.1.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos ¢ as

despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto e, ainda:

19.1.1.1. A CONTRATADA devera iiciar o servigo em até 05 (cinco) dias apds a assinatura do CONTRATO, mediante recebimento de ORDEM DE
SERVICO formalizada pelo CONTRATANTE, ressalvadas as hipoteses de prorrogacao dos prazos previstas na Lein® 14.133, de 1° de abrilde 2021;

19.1.1.2. Levantar e buscar os dados necessarios a formulagdo do objeto contratado;

19.1.1.3. Cumprir fielmente o cronograma estabelecido neste Anexo para cada tipo de servico prestado, desde que ndo alterado por acordo entre as
partes e devidamente formalizado os termos da Lei;

19.1.1.4. Gerenciar e desenvolver os aspectos técnicos necessarios a execugdo do contrato;

19.1.1.5. Realizar os servigos contratados com técnica adequada e em conformidade com a legislagéo pertinente;

19.1.1.6. Prestar, sempre que solicitado, as informagdes e documentos relativos a execugao dos trabalhos;

19.1.1.7. Providenciar a transferéncia de todos os direitos sobre os documentos produzidos, que passardo a pertencer a CONTRATANTE;

19.1.1.8. Arcar com todas as despesas de material de expediente, locomogao, hospedagem e alimentagdo da equipe de consultores da contratada;

19.1.1.9. Responder, em relagio a sua equipe de profissionais por todas as despesas decorrentes da execucdo do contrato, tais como: saldrios, seguros de
acidentes, taxas, impostos e contribuicdes, indenizagdes, vale-refeicdo e transporte, fretes, estadia, alimentagdo e as demais que integram a relagdo trabalhista;

19.1.1.10. Responder por danos causados 8 CONTRATANTE ou a terceiros quando ocasionados por seus profissionais credenciados durante a
execugdo do contrato;

19.1.1.11. Manter seus profissionais sujeitos as normas disciplinares da CONTRATANTE, sem qualquer vinculo empregaticio com a mesma devendo
substitui-los caso sejam considerados inconvenientes;

19.1.1.12. Substituir, as suas expensas, os vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no curso do contrato;

19.1.1.13. Comunicar 8 CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e elucidar os esclarecimentos que julgar necessarios;

19.1.1.14. Responsabilizar-se pelos encargos previdencidrios ¢ obrigagdes sociais e trabalhistas em vigor, obrigando-se a salda-los em época propria, vez

que seus profissionais ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio coma CONTRATANTE;
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19.1.1.15. Responsabilizar-se, ainda, por todas as obrigagdes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes do trabalho, quando, em eventual
ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus profissionais durante a execu¢do do contrato ou em conexdo com ele, mesmo se a ocorréncia se verificar nas
dependéncias da contratante;

19.1.1.16. Assumir os encargos de eventual demanda trabalhista, civil ou penal, interposta por seus profissionais relacionados a execucao do contrato;

19.1.1.17. Responsabilizar-se pelos encargos fiscais ¢ comerciais resultantes da adjudicagdo do certame;

19.1.1.18. Manter, durante e execugdo do contrato todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas no processo licitatorio; e

19.1.1.19. Indicar preposto para representd-la durante a execugéo do contrato.

19.1.1.20. A madimpléncia da CONTRATADA referente aos encargos fixados no item 19.1.1.16 ndo transfere 8 CONTRATANTE, a responsabilidade
por seu pagamento, nem podera onerar o objeto deste processo licitatorio, razio pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de
solidariedade, ativa ou passiva, para coma CONTRATANTE.
19.2. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

19.2.1. Séo obrigagdes da contratante:

19.2.1.1. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

19.2.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos provisoriamente com as especificacdes constantes do Edital e da
proposta, para fins de aceitagdo e recebimento definitivo;

19.2.1.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou iregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido,
reparado ou corrigido;

19.2.1.4. Garantir o acesso dos profissionais da CONTRATADA, devidamente credenciados, as dependéncias da CONTRATANTE, bem como aos
dados e informagdes essenciais a0 desempenho das atividades contratadas;

19.2.1.5. Prestar as informagdes e esclarecimentos relativos ao objeto que forem requisitados pela contratada;

19.2.1.6. Disponibilizar local adequado a equipe da contratada quando a atividade for exercida na sede da contratante;

19.2.1.7. Recusar servigo executado equivocadamente ou ndo conforme com as especificagdes do edital, ou de seus relatorios, cobrando o conserto do
servico e a substituigdo do respectivo relatorio;

19.2.1.8. Viabilizar a participagdo dos servidores e promover a articulagdo institucional para a integragdo dos segmentos envolvidos;

19.2.1.9. Convocar, a qualquer tempo, a CONTRATADA para sanar e dirimir dividas; e acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da
Contratada, através de comissao/servidor especialmente designado;

19.2.1.10. Efetuar o pagamento em até 10 (dez) dias apos a entrega da respectiva Nota Fiscal e relatorio de trabalhos realizados.

19.2.2. A Admimistragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados & execucdo do

presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

20. DA FORMA DE PAGAMENTO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA
20.1. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 10 (dez) dias, apos a entrega da respectiva Nota Fiscal ou Fatura e relatorio de trabalhos realizados,
sendo 12 (doze) parcelas mensais e serd formalizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
20.2. A Nota Fiscal ou Fatura liquidada, devera obrigatoriamente conter o mesmo CNPJ/MF do vencedor da licitagdo e atestada pelo fiscal do contrato.

20.2.1. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o 6rgo contratante atestar a execugdo do objeto do contrato.

20.2.2. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade fiscal

20.2.3. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacdo, ou, ainda, circunstincia que impega a liquidagdo da
despesa, como, por exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou mnadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras, exceto quanto a parte incontroversa, que sera devidamente adimplida.

20.2.4. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
20.3. Constatando-se alguma irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize
sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.
20.4. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a madimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
20.5. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada a contratada a ampla defesa.
20.6. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo
regularize sua situagao.

20.6.1. Sera rescindido o contrato em execu¢do com a contratada madimplente, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse
publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.
20.7. O proponente vencedor efetuard uma retengéo de INSS do valor bruto dos servigos contidos em cada Nota Fiscal, de acordo com a Instrugdo Normativa
RFB n° 2.053/2021, bem como do Imposto de Renda Retido na Fonte, de acordo com a legislag@o pertinente.
20.8. O proponente vencedor efetuard uma retencéo do valor total da Nota Fiscal de prestagdo de servigos, referente ao ISSQN, de acordo com a Lei
Municipal n® 777/1998 — Cddigo Tributario Municipal e suas alteragdes.
20.9. Caso o proponente vencedor seja optante de algum regime especial de tributagdo, contando com incentivos fiscais de natureza tributaria, bastara a

apresentagdo anual de certificado neste sentido, e desde que emitido no correspondente exercicio, que serd ela, no que tange aquele ano de comprovagio da
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opeao, dispensada dos recolhimentos, na forma de retengdo, constantes dos itens 20.5 ¢ 20.6 ou ainda de ambos, se retratarem a violagdo simultdnea as normas
que fixaram o incentivo.

20.10. Podera haver retengdes do Imposto de Renda (IR), se for o caso, conforme IN RFB n® 1.234/2012, e suas alteragdes, para fins de IRRF nas
contratagdes de bens e na prestagdo de servigos realizadas pelo Municipio de Penapolis/SP.

20.10.1. O proponente vencedor devera observar as regras da IN RFB n°® 1.234/2012, e suas alteragdes, em todos os documentos fiscais emitidos para o
Municipio de Penapolis/SP, inclusive quanto ao correto destaque do valor de IR a ser retido.

20.10.2. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, ndo sofrera a
retenc@o tributria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de
comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

20.11. A despesa proveniente desta licitagao correra por conta das seguintes dotagdes orcamentarias constante do orgamento vigente:

20.11.1. Secretaria Municipal de Educagio: 02.09.01.3.3.90.39.99 — Dotacdo n° 098 (Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica) — Reserva n° 1031 —
Fonte de Recurso e Aplicagdo: 01/22000 (Tesouro — Ensino Fundamental).

20.12. Em cada requisi¢do devera constar o nimero da dotagdo orgamentaria onerada para seu atendimento, sendo que a referida requisicdo somente podera ser
emitida apos a confirmagao, junto a Secretaria Municipal de Finangas, de disponibilidade financeira para o procedimento.

21. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
21.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021, o licitante / adjudicatario que:

21.1.1. Der causa a inexecugao parcial ou total do contrato.

21.1.2. Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo.

21.1.3. Der causa a inexecugao total do contrato.

21.1.4. Nao mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado.

21.1.5. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta.

21.1.6. Ensejar o retardamento da execucdo ou entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado.

21.1.7. Apresentar declaragdo ou documentagio falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo falsa durante a licitagdo ou a execugdo do contrato.

21.1.8. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execuc@o do contrato.

21.1.9. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza.

21.1.10. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo.

21.1.11. Praticar ato lesivo previsto no artigo 5° da Lein® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
21.2. O atraso injustificado no fornecimento do objeto ensejara multa de 10% (dez por cento) do valor do contrato ou instrumento equivalente, que sera deduzida
dos pagamentos que lhe forem devidos, sem prejuizo de outras medidas cabiveis, conforme determina o Art. n° 162, da Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021.
21.3. A inexecugdo total ou parcial do objeto, a Administracdo podera aplicar a Contratada, as seguintes sangdes administrativas, nos termos do artigo 156, da
Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021:

21.3.1. Adverténcia por escrito;

21.3.2. Multa administrativa com natureza de perdas e danos da ordem de 1,0% sobre o valor do contrato, por dia de atraso, podendo ser aplicado o artigo
156, § 8°da Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021;

21.3.3. Suspensio temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Prefeitura Municipal de Penapolis / SP, por prazo ndo superior a
02 (dois) anos.

21.3.4. Declaragdo de midoneidade para licitar junto a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo, ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, de acordo com o inciso IV do artigo 156 da Lein® 14.133, de 1° de abril de
2021.

22. DAIMPUGNACAO DO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

22.1. Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessdo ptblica, qualquer pessoa podera impugnar este Edital e/ou apresentar pedido
de esclarecimento.

22.2. A impugnacio e/ou pedido de esclarecimento devera ser realizada exclusivamente por forma eletronica no sistema https:/blicompras.com.

22.3. A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgada na Bolsa de Licitagdes e Leildes do Brasil no prazo de até 03 (trés) dias uteis,
limitado ao tltimo dia Util anterior a data da abertura do certame.
22.4. Acolhida a impugnagao, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.
22.5. As impugnagdes ¢ pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame, salvo quando se amolda ao Art. 55, § 1°, da Lei n®
14.133/2021.

22.5.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnagio ¢ medida excepcional e devera ser motivada pelo Agente de Contratagdo, nos autos do processo de
licitago.
22.6. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os participantes ¢ a administragéo.
22.7. As respostas as impugnagdes e aos esclarecimentos solicitados, bem como outros avisos de ordem geral, serdo cadastradas no sitio httpsz/blicompras.com,

sendo de responsabilidade dos licitantes, seu acompanhamento.

22.8. A petigdo de impugnacdo apresentada por empresa deve ser firmada por socio, pessoa designada para a administragdo da sociedade empresaria, ou
procurador, e vir acompanhada, conforme o caso, de estatuto ou contrato social e suas posteriores alteragdes, se houver, do ato de designacdo do administrador,
ou de procuragdo publica ou particular (instrumento de mandato com poderes para impugnar o Edital).
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23. DAS DISPOSICOES GERAIS
23.1. Da sessdo publica da Concorréncia divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.
23.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrério, pelo Agente de
Contratagdo.
23.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo publica observardo o horario de Brasilia/DF.
23.4. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Agente de Contratagdo podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, mediante despacho findamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitacdo e classificacdo.
23.5. A homologacéo do resultado desta licitagdo ndo implicard direito a contratagdo.
23.6. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o
interesse da Administrago, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.
23.7. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas e a Administragdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da condugéo ou do resultado do processo licitatorio.
23.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam € vencem os
prazos em dias de expediente na Administragao.
23.9. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais no importara o afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observando os principios da isonomia e do interesse ptblico.
23.10. O licttante ¢ o responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo.

23.10.1. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara a imediata desclassificagdo do proponente
que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdo do contrato ou do documento equivalente, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.
23.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecerdo as deste Edital.
23.12. A Prefeitura Municipal de Penapolis/SP podera revogar esta Concorréncia por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente que constitua
obice manifesto e incontornavel, ou anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de terceiros, salvo quando for vidvel a convalidagdo do ato ou do
procedimento viciado, desde que observados os principios da ampla defesa e contraditdrio.

23.12.1. A anulagdo da Concorréncia induz a extingdo do contrato.

23.12.2. A anulagdo da licitagdo por motivo de ilegalidade ndo gera obrigacdo de indenizar.
23.13. E facultado 4 autoridade superior, em qualquer fase desta Concorréncia, promover diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instrugdo do processo,
vedada a inclus@o posterior de informag@o ou de documentos que deveriam ter sido apresentados para fins de classificagdo e habilitagdo.
e/ou obtidos no Servico de Compras e Licitagdes, no Pago Municipal, situado no enderego Avenida Marginal Maria Chica, n® 1.400, Centro, Penapolis/SP, nos
dias uteis, no horario das 08h00 as 16h00, mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos
mteressados.
23.15. O Foro competente para dirimir quaisquer duvidas surgidas em decorréncia desta licitagdo ¢ o da Comarca de Penapolis/SP, excluido qualquer outro por
mais privilegiado que seja.
23.16. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

23.16.1. Anexo I — Termo de Referéncia;

23.16.2. Anexo I (a) — Estimativa de Pregos;

23.16.3. Anexo II — Critérios Técnicos de Selecdo do Fornecedor;

23.16.4. Anexo III — Modelo de Proposta de Pregos;

23.16.5. Anexo IV — Modelo de Declaragdo de Enquadramento como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte;

23.16.6. Anexo V — Modelo de Declaragdo;

23.16.7. Anexo VI — Modelo de Cadastro do Responsavel pela Assinatura do Contrato;

23.16.8. Anexo VII — Minuta do Contrato.

Penapolis, 19 de agosto de 2025.

PABLO AMBROSIO IANELA
Secretario Municipal de Administragéo
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO
1.1. A presente licitagéo tem como objeto a contratagdo de Empresa para:

1.1.1. Realizar assessoria Técnica especializada para prestagdo de servigos técnicos legislativos de estudos, avaliagdo e revisdo da legislacdo municipal para
reestruturagdo do Estatuto, Plano de Carreira e Salarios do Magistério Piblico da Prefeitura Municipal de Penapolis, Lein® 1641 de 23 de dezembro de 2009 e
Lein® 1724 de 25 de abrilde 2011, suas atualizagdes, inclusive com regras de transicdo do estagio atual para as novas regras.

1.1.2. Realizar consultoria, assessoramento e suporte aos processos decisorios desta Secretaria Municipal de Educagéo.

1.2. O processo licitatorio devera ser realizado na modalidade Concorréncia Eletronica, com julgamento por técnica e preco, sendo os itens em lote tnico.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. O plano de carreira do Magistério e a reorganizacdo dos planos de carreira ja existentes, estdo previstos no Plano Nacional de Educacao, Lein® 13.005, de
25 de junho de 2014, onde esta estabelecido, na meta 18, que os entes federativos devem: “Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de
Carreira para os(as) profissionais da educag@o basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos(as) profissionais da
educagdo basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicao
Federal”; 18.8) estimular a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da educagdo de todos os sistemas de ensino, em todas as instancias da
Federagdo, para subsidiar os 6rgios competentes na elaboraggo, reestruturagio e implementagéo dos planos de Carreira.

2.2. Além das previsoes estabelecidas na Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008 e Lein® 13.005, de 25 de junho de 2014, a reestruturagéio dos planos de
carreira na area da Educacdo é essencial para atualizar as demandas educacionais relacionadas ao magistério e acompanhar as mudangas em andamento na
Reforma Administrativa, por iniciativa propria da Administragdo Municipal. Nesse sentido, ¢ recomendavel que o trabalho contemple ndo apenas uma analise e
adequag@o da carreira atual, mas um planejamento sobre a estrutura existente e os reflexos financeiros e de evolugdo de cada profissional ao longo do tempo.

2.3. Arelevancia da contratagdo desse objeto esta alicercada na necessidade da Prefeitura Municipal de Pendpolis obter orientagdes técnicas especializadas para
construgdo de uma politica estratégica de recursos humanos efetiva e alinhada com as peculiaridades e estratégias da Administragdo Municipal, visando a
reestruturag@o dos planos de carreira na area da educagéo.

2.4. Além da necessidade imprescindivel de se criar um conjunto de agdes estratégicas que permeiem por toda a Administragdo, promovendo o melhor
direcionamento dos atos da Prefeitura os quais possibilitem um ambiente sustentavel, a contratagdo dessa assessoria, considerando que a responsabilidade e
legitimidade para elaborar tais instrumentos juridicos sdo de competéncia indelegavel da Administragdo, sendo assim, a composicdo de comissdo de servidores
para a realizagdo desse trabalho, sob a assessoria, capacitagdo e treinamento de especialistas ¢, sem sombra de duvidas, a forma mais eficiente e eficaz, sem levar
em consideragdo os fatores de transparéncia e legitimidade. Nossa decisdo esta amparada na expectativa de trazer resultados, como o fortalecimento institucional
¢ uma politica de gestdo de pessoal trihadas em ferramentas, mecanismos e metodologias modernas, eficientes ¢ focadas no desenvolvimento de competéncias
técnicas.

2.5. Por fim, a justificativa se embasa na continuidade das acdes da Administragdo Municipal voltadas para a renovagdo e reforma de toda a maquina publica
envolvendo aspectos da gestdo de Recursos Humanos e processos especificos de carater modernizador na Secretaria Municipal de Educag@o, sendo ainda a¢des
previstas nos instrumentos de planejamentos previstos no art. 165 da Constituicdo Federal.

3. OBJETIVO GERAL

3.1. Reestruturar o Estatuto, Plano de Carreira e Salarios do Magistério Piblico da Prefeitura Municipal de Penapolis, em conformidade com a legislagio vigente
e as demandas educacionais atuais, visando a valorizagdo dos profissionais da educagdo e a melhoria da qualidade do ensino.

3.2. Realizar servicos de consultoria, assessoramento e suporte técnico especializado a Secretaria Municipal de Educacéo de Penapolis, assegurando a legalidade,

eficiéncia e eficacia dos processos decisorios e das atividades educacionais, em conformidade com a legislag@o vigente.

4. OBJETIVO ESPECIFICO

4.1. Analisar a legislagdo municipal, planos de carreira existentes, e realizar diagnostico da situagdo atual do magistério ptblico de Penapolis.

4.2. Construir, de forma participativa, propostas para um novo Plano de Carreira e Estatuto do Magistério, que contemplem a evolugdo profissional ¢ a
adequagdo da jornada de trabalho.

4.3. Realizar simulagdes de impacto or¢amentario-financeiro das propostas, considerando a evolugio das receitas e despesas do municipio.

4.4. Elaborar a minuta do novo projeto de Lei e mensagem explicativa, bem como analisar e emitir parecer técnico sobre eventuais emendas.

4.5. Oferecer consultoria técnica para a elaboragdo de minutas de atos normativos, analise da legislagdo educacional, e orientagdo sobre a aplicagdo de recursos
financeiros, direitos e deveres de servidores, alunos e pais, e administragdo da carreira do magistério.

5. ESPECIFICACOES
5.1. Revisdo do Plano de Carreira e Salarios do Magistério Ptblico
5.1.1. Metodologia
5.1.1.1. Analise das legislagdes municipais referentes a estrutura, cargos, salarios e demais legislagdes pertinentes & matéria, além do estudo dos editais de
concursos publicos realizados até o presente momento e produgao de relatdrio com os seguintes diagndsticos:
5.1.1.1.1. Estrutural da rede municipal com situag@o de demanda e ofertas de vagas projetando a necessidade de mais profissionais do magistério;

5.1.1.1.2. Vida funcional individual de cada profissional do magistério, frente a situagdo salarial atual,
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5.1.1.1.3. Orgamentario-Financeiro da situagdo atual de investimento do municipio, em salarios para todo o magistério municipal, com proje¢io para os
proximos oito anos, considerando as questdes relativas a Lei de Responsabilidade Fiscal e os percentuais minimos de investimento em salarios para o magistério
relativo aos recursos vinculados a educagio;
5.1.1.1.4. Evolugdo das receitas da educagio, bem como, do municipio como um todo, com proje¢éio para os proximos oito anos;
5.1.1.1.5. Atualizagio do estatuto dos profissionais da educagéo - magistério;
5.1.1.1.6. Adequagdo dos planos de cargos e vencimentos dos profissionais da educagéo - magistério.
5.1.1.2. No minimo 05 (cinco) reunides presenciais com a Comissdo Especial de Estudo e Analise de Anteprojeto de Lei, Procuradoria Geral do
Municipio, Servigo de Contabilidade, Comissdo de Educagdo e Assisténcia Social da Cadmara Municipal, Sindicato dos Servidores Municipais de Penapolis e
demais envolvidos no processo de elaboracdo da nova legislacdo, para:
5.1.1.2.1. Construgdo de proposta de um novo Plano de Carreira do Magistério Municipal e um novo Estatuto do Magistério, contemplando
mecanismos de evolugdo e composicdo da jornada de acordo com leis vigentes atualizadas;
5.1.1.2.2. Sugestdo de anteprojeto de lei e seus anexos para a carreira; sugestdo de enquadramento na carreira.
5.1.1.3. Pesquisas entre os profissionais envolvidos no Plano de Carreira e Estatuto da Educag@o para que haja construgdo coletiva, levando em conta os
anseios pretendidos pelos profissionais que estejam previstos em legislagdes federais, estaduais e municipais.
5.1.1.3.1. Reunifio (palestra, audiéncia publica, etc.) com servidores e representantes da Comissdo Especial de Estudo ¢ Analise de Anteprojeto de Lei;
5.1.1.3.2. Reunifio com vereadores (possivel audiéncia publica na camara de vereadores) para apresentagdo dos relatorios e a sugestdo da estrutura do
novo Estatuto, Plano de Carreira e Salarios do Magistério Publico da Prefeitura Municipal de Penapolis.
5.1.1.4. Simulagdes, em tempo real e quantas forem necessarias, de impacto or¢amentario-financeiro e de evolugdo dos profissionais da educagdo na nova
carreira de propostas para uma carreira, projetando a evolugdo de receitas (Receita Corrente Liquida, Receita total de impostos, formagéo dos 25% destinados a
Manuteng@o e Desenvolvimento do Ensino, composi¢do do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educagdo) e despesas da administragdo e dentro dela aquela com os profissionais educagéo, e separadamente, com o magistério.
5.1.1.5. Materiais ou instrumentos que deverdo ser produzidos:
5.1.1.5.1. Documento contendo o cronograma das atividades que serdo desenvolvidas e como sera definido o trabalho que permitira a reestruturagio
da carreira do magistério no municipio e o novo Estatuto do Magistério;
5.1.1.5.2. Sugestdo da redagdo do anteprojeto de lei da nova carreira do magistério Municipal e do Estatuto do Magistério;
5.1.1.5.3. Relatorio da evolugdo do impacto financeiro da nova carreira, ao longo dos proximos oito anos, confrontado com projegdes de variagdo
salarial de cada profissional do magistério, més a més, ao longo deste periodo, bem como, a situagdo da receita corrente liquida do municipio e a composi¢o das
receitas da educagdo municipal;
5.1.1.5.4. Relatorio de sugestdo de enquadramento dos profissionais do magistério na nova carreira com detalhamento individual;
5.1.1.5.5. Estudo sobre a inclusdo dos profissionais da Educagdo Infantil, nos termos do Artigo 26, inciso 1I da Lein® 14.113, de 25 de dezembro de
2020, onde Ié-se: “profissionais da educagdo basica: docentes, profissionais no exercicio de fungdes de suporte pedagogico direto a docéncia, de dire¢io ou
administragdo escolar, planejamento, inspegdo, supervisdo, orientacdo educacional, coordenagéio e assessoramento pedagogico, e profissionais de fimgdes de
apoio técnico, administrativo ou operacional, em efetivo exercicio nas redes de ensino de educagéo basica”.
5.1.1.6. Preparar a minuta do novo projeto de Lei e da mensagem explicativa do seu contetido legislativo (produto final que dever ser produzido pela
empresa).
5.1.1.7. Analisar e emitir parecer técnico acerca de eventuais emendas modificativas, substitutivas ou supressivas, eventualmente propostas pelo Poder
Legislativo.

5.1.2. Organizacio dos Trabalhos e Responsabilidades

5.1.2.1. Cabera a equipe da contratada a elaboragdo dos conteudos programaticos dos trabalhos que serdo desenvolvidos sob a coordenag@o conjunta do
Secretario Municipal de Educag@o, e terdo a participagdo de uma Comissao da Secretaria Municipal de Educagdo, conforme Portaria a ser editada pelo Chefe
do Executivo Municipal e Comissao Especial de estudo e analise de anteprojeto de lei.

5.1.2.2. As deliberagdes sempre serdo formalizadas através de reunides de trabalho entre a Comissdo da Secretaria Municipal de Educacéo e os
representantes da Contratada, mediante documento a ser entregue ao Secretario Municipal de Educacdo e ao Prefeito Municipal para conhecimento e
deliberagéo final.

5.1.2.3. As atribuicGes da coordenag@o dos trabalhos e da equipe técnica da contratada serdo as seguintes:

5.1.2.3.1. Coordenaciao Geral Dos Trabalhos
5.1.2.3.1.1. A Coordenagdo Geral dos trabalhos devera:

a) Coordenar as reunides de trabalho e informar todas as etapas das atividades desenvolvidas;
b) Disponibilizar copia da legislagdo que dispde sobre estrutura organizacional do Executivo, copias das leis (estatutos, planos e suas alteragdes)
que trata de pessoal,
¢) Disponibilizar todas as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos trabalhos que vierem a ser solicitadas pela equipe da contratada;
d) Promover a interlocug@o com todos os setores envolvidos, inclusive com o sindicato dos servidores municipais;
¢) Informar permanentemente ao Prefeito Municipal sobre o andamento dos trabalhos;

f) Preparar local e material necessario para a capacitagdo dos membros da comissdo e interessados autorizados a participarem dos encontros.

5.1.2.3.1.2. Equipe Técnica
a) Apresentar a coordenagao todos os relatorios sobre o desenvolvimento dos trabalhos;
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b) Elaborar cronograma de trabalho e apresentar o anteprojeto de leia Comissao Especial conforme objeto deste Termo de Referéncia;
¢) Participar das reunides quanto a discussdo do anteprojeto de lei aos gestores municipais;
d) Participar das reunides de apresentagdes do anteprojeto de lei aos servidores do Magistério.

5.1.2.3.1.3. Comissio Especial
5.1.2.3.1.3.1. Comissao Especial de estudo e andlise de anteprojeto de lei de uma nova carreira do magistério com seus anexos ¢ demais
relatorios a serem desenvolvidos, composta por representantes das seguintes unidades Administrativas:
a) 01 (um) Representante do Prefeito;
b) 01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Administragéo / Servico de Recursos Humanos.
¢) 01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Finangas;
d) 01 (um) Representante da Procuradoria Geral do Municipio;
e) 02 (dois) Membros do Conselho Municipal de Educacio;
f) 02 (dois) Representantes da Secretaria Municipal de Educag@o, sendo preferencialmente Supervisores de Ensino.
5.1.2.3.1.3.2. A Comiss@o Especial nomeada terd como atribuigdes a participagdo efetiva na preparacdo do anteprojeto de lei que trata o objeto
deste Termo de Referéncia.
5.1.2.3.1.3.3. A Comissdo Especial devera contar com suporte técnico especializado para dar suporte em suas agdes, no exercicio de suas
atribuicdes podera requisitar auxilio da Assessoria Juridica e tera acesso irrestrito as repartigdes piblicas podendo solicitar servidores para auxiliarem nas suas
fungoes.
5.1.2.3.1.3.4. A Comissdo devera registrar em ata todos os assuntos discutidos durante as reunides e se entender necessario definir regulamento
Pproprio para organizar a sua forma de atuacao.
5.1.3. Os trabalhos deverdo ser realizados a partir de orientagdes e com a fiscalizagio da Administragdo Municipal através da Secretaria Municipal de
Educagao, contemplando as analises, discussdes de alteracdes se necessario, simulagdes de impacto financeiro e de evolugdo individual de cada profissional na
carreira atual e nas alternativas apresentadas, preparacéo de anteprojeto de lei de uma nova carreira do magistério com seus anexos, apresentacdo de relatdrios e

estimativa de calculo orgamentario-financeiro, e participagdo em reunioes, palestras e audi€ncias publicas se necessario.

5.2. Consultoria, assessoramento e suporte aos processos decisorios

5.2.1. Assessoramento e Consultoria ao 6rgdo responsavel pela educagdo municipal, disponibilizados de forma continuada servicos de orientagdo técnica
necessaria a0 bom andamento das atividades educacionais, observando-se a legislagio pertinente e o principio constitucional da legalidade.

5.2.2. Atendimento as consultas prévias encaminhadas pela Secretaria Municipal de Educacdo sobre casos concretos, mediante a disponibilizagdo dos
servigos profissionais pela contratada, por todos os meios de comunicagao.

5.2.3. Elaboragdo de pareceres técnicos escritos para consultas enviadas pela contratante sobre temas relacionados ao objeto do contrato.

5.2.4. Andlise técnica da legislagdo municipal vigente da area da educagdo, conforme solicitagdo da contratante, como Plano de Carreira do Magistério, Plano
Municipal de Educagdo e outras normas, com indicagdo ou recomendagio de atualizagdo/adequagdo a normas superiores e necessidade de novagdo, bem como
oferta de consultoria técnica para referida atualizagdo/adequagéo.

5.2.5. Consultoria para elaboragdo de minutas de atos normativos a serem expedidos pela Secretaria Municipal de Educago, observando-se fielmente as
disposigdes das legislagdes federal, estadual e municipal pertinentes.

5.2.6. Consultoria técnica ao Sistema Municipal de Ensino para seu legal funcionamento e similaridade legal com as normas do sistema federal e estadual de
ensino.

5.2.7. Consultoria técnica no que se refere a utilizagdo dos recursos financeiros vinculados a manutenc@o e desenvolvimento do ensino para atendimento ao
principio da legalidade.

5.2.8. Consultoria para a correta aplicagdo das normas que regem direitos e deveres dos servidores, alunos e pais e responsaveis.

5.2.9. Consultoria técnica nos atos referentes & administragdo dos servidores da carreira do magistério, tais como: atribuigdo de classes e aulas, analise de
titulos e documentos para concessdo de progressdes na carreira, vantagens funcionais, afastamentos legais, etc.

5.2.10. Reunides periodicas por meio de plataforma on-line, com técnicos designados pela contratada, em datas e horarios previamente agendados de comum
acordo entre as partes.

6. FORMA DE EXECUCAO DO OBJETO / CRONOGRAMA
6.1. Revisio do Plano de Carreira e Salarios do Magistério Publico
Item 30 dias 60 dias 90 dias | 120 dias | 150 dias | 180 dias

Analise das legislagdes educacionais,

estruturais e sobre cargos e salarios que
estejam vigentes no municipio, bem como
do documento elaborado pela Comissao
Especial de estudo e andlise de

anteprojeto de lei.

Pesquisas  entre os  profissionais
envolvidos no Plano de Carreira e
Estatuto da Educagdo para que haja X

construgdo coletiva.
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Item 30 dias 60 dias 90 dias 120 dias | 150 dias | 180 dias

Estudo sobre a inclusdo dos profissionais
de Educa¢do Infantil no FEstatuto do

Magistério.

Apresentagdo de simulagdes de impacto
financeiro ¢ de evolu¢do individual de
cada profissional na carreira atual e nas X

alternativas apresentadas.

Apresentacdo de relatérios e estimativa

de calculo orgamentario-financeiro.

Preparagdo de anteprojeto de Lei do
Estatuto da Educagdo Municipal e do
plano de Carreira do Magistério.

Apresentacdo da minuta do projeto de
Lei.

Discussdes das alteragdes necessarias
com a Comissdo Especial de estudo e
andlise de  anteprojeto de lei,
Departamento  Juridico,  Setor  de X
Contabilidade e Comissdo de Educagdo

da Camara Municipal.

Analisar e emitir parecer técnico acerca de
eventuais emendas modificativas,
substitutivas ou supressivas,
eventualmente propostas pelo Poder
Legislativo.

Apresentagdo do projeto final do projeto. X

6.1.1. O prazo para execucdo da reestruturacdo do Estatuto e Plano e Carreira do Magistério Publico Municipal serd de 180 (cento e oitenta) dias, contados
da data do inicio da vigéncia do contrato e, para a execug@o destes servigos, serdo realizadas, no minimo, 05 (cinco) visitas técnicas presenciais previamente
agendadas entre as partes.

6.2. Consultoria, assessoramento e suporte aos processos decisorios

6.2.1. Obedecidas as especificagdes e assuntos descritos neste Anexo a consultoria, assessoramento ¢ suporte aos processos decisorios serdo ilimitadas

durante o periodo de vigéncia do contrato (12 meses).

7. SUBCONTRATACAO
7.1. Néo sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.

8. QUALIFICACAO TECNICA

8.1. Devera ser apresentado, atestado(s) de capacidade técnica fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, que comprovem que a
licitante executou, a contento, fornecimentos da natureza e vulto similares ao desta licitagdo.

8.2. O(s) atestado(s) devera(ao) conter a identificagdo da pessoa juridica emitente e a identificagdo do signatario. Caso ndo conste do(s) atestado(s) telefone para
contato, a proponente devera apresentar também documento que informe telefone ou qualquer outro meio de contato com o emitente do(s) atestado (s).

9. VALOR DA CONTRATACAO
9.1. Os servigos deverdo ser cotados na seguinte conformidade:
ITEM VALOR

Revis@o do Plano de Carreira e Salarios do Magistério Publico e
Consultoria, assessoramento e suporte aos processos | R$

decisorios

9.2. O valor da proposta deve incluir os custos de todos os itens acima mencionadas, servicos prestados, contribuicdes sociais, Impostos, taxas, encargos
previstos na legislacdo trabalhista, provisionamentos e outras despesas que incidirem sobre a prestacdo de servigos, além de todos os custos de alimentacao,

hospedagem e traslado durante as visitas técnicas, ndo sendo admitido cobranga de qualquer item ndo previsto neste Termo de Referéncia.

10. FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR

10.1. Como documentagdo especifica, devera a licitante apresentar, declaragdo elaborada em papel timbrado e subscrita por seu representante legal, de que, se
vencedora do certame, no prazo de até 02 (dois) dias titeis apds a adjudicaciio, ird apresentar comprovacao de capacitagdo técnico-operacional, em nome
da licitante, para a realizagdo do objeto da presente licitagdo, através de atestado fornecido por pessoa Juridica de direito publico ou privado de execugdo
pretérita de servigos pertinentes e compativeis em caracteristicas e quantidades com o objeto da licitag@o.

10.2. Do julgamento por técnica e preco
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10.2.1. A proposta técnica sera julgada com base nos documentos e informagdes entregues pelas licitantes, sendo pontuados conforme critérios a seguir
estabelecidos:
10.2.1.1. ITEM “A” - Experiéncia ¢ Habilitagdo da Empresa em: Revisdo do Plano de Carreira e Salarios do Magistério Publico ¢ em Consultoria,
assessoramento € suporte aos processos decisorios.
10.2.1.2. ITEM “B” - Formagdo Equipe Técnica.
10.2.1.2.1. Devera ser apresentada apenas uma declaragdo de formagéo por profissional que compde a equipe técnica.

ITEM “A” - Experiéncia e Habilita¢fio da Empresa
Documento comprobatorio Quantidade de Atestados Total de Pontos
Atestados de Capacidade Técnica

de prestagdo de servigos similares e las 05
compativeis como objeto

Atestados de Capacidade Técnica
de prestagdo de servigos similares e 6al0 10
compativeis como objeto

Atestados de Capacidade Técnica
de prestacdo de servigos similares e Acima de 10 20

compativeis como objeto

ITEM “B” — Formacéo Equipe Técnica

~ ~ Quantidade de Quantidade pontos por
Declaraciio de Formaciio i ) Total de Pontos
profissional profissional
Profissional formado na
. . 02 05 10
area de Direito.
Profissional formado em
Administragdo Publica ou
em Administragdo com 01 10 10
especializagdo em Gestdo
Publica.
Profissional formado em
. . 01 10 10
Ciéncias Contabeis.
Profissional da Educagdo
com conhecimento da 01 10 10
Carreira do Magistério.
Profissional formado com
especializagdo em Direito 02 15 30
Educacional.
Profissional formado com
especializagdo em Direito 01 10 10
Publico
TOTALMAXIMO DEPONTOS 80
| TOTAL MAXIMO DE PONTOS ITEMA+B 100
10.3. Critérios De Julgamento

10.3.1. O julgamento das propostas sera realizado na modalidade de técnica e preco, em conformidade com o art. 67 da Lein® 14.133, de 1° de abril de
2021, buscando a selegdo da proposta mais vantajosa para a Administragdo Publica.

10.3.2. O processo de julgamento observara as seguintes fases:

1. Habilitagdo das propostas, conforme os requisitos estabelecidos neste Termo de Referéncia e na legislagéo vigente;

I1. Julgamento das Propostas Técnicas, com a atribuicdo de pontuagao aos critérios definidos no Anexo II — Critérios Técnicos de Selegdo do Fornecedor;

II1. Julgamento das Propostas de Pregos, considerando o menor prego entre as propostas habilitadas tecnicamente;

IV. Ponderagao das Propostas Técnica e Prego, utilizando os pesos estabelecidos no item 10.5 deste Termo de Referéncia, para calcular a Nota Final (NF);

V. Classificagdo das propostas em ordem decrescente da Nota Final (NF) e adjudicacao a licitante que obtiver a maior pontuagdo.

10.3.3. Sera considerada vencedora a licitante que, apos a ponderagéo técnica e de prego, apresentar a maior Nota Final (NF).
10.4. Fase De Julgamento Das Propostas Técnicas:

10.4.1. A Fase de Julgamento das Propostas Técnicas observara os critérios estabelecidos neste Termo de Referéncia e no Anexo II — Critérios Técnicos de
Selecdo do Fornecedor, em conformidade com o art. 67 da Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021.

10.4.2. A avaliagdo das propostas técnicas serd realizada por uma comissdo designada para este fim, que atribuird pontuagdo aos critérios definidos,
considerando a sua relevancia para o objeto da contratagdo.

10.4.3. Os critérios de avaliagdo técnica poderdo incluir, entre outros:

1. Qualificacdo técnica da equipe profissional, considerando a formagao académica, a experiéncia profissional € a capacitagio técnica;

1. Metodologia de trabalho proposta, avaliando a adequago, a clareza, a precisdo e a viabilidade da proposta;

III. Experiéncia da empresa em servigos similares, comprovada por meio de atestados de capacidade técnica;
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IV. Inovagio e tecnologia, considerando a adogdo de solugdes inovadoras e o uso de tecnologias que agreguem valor ao servigo.

10.4.4. A pontuagdo da proposta técnica (NT) sera calculada com base nos critérios estabelecidos no Anexo II, observando a pontuagdo maxima para cada
critério.
10.4.5. A Nota Técnica Final (NTF) sera calculada utilizando-se a seguinte formula:
NTF= (NT da Licitante / NT Maxima) x 100
Onde:
NT da Licitante = Pontuagao total obtida pela licitante na avaliagdo técnica

NT Maxima = Maior pontuag@o obtida entre todas as licitantes na avaliagio técnica

10.4.6. A Administragdo podera desclassificar propostas técnicas que ndo atendam aos requisitos minimos estabelecidos ou que apresentem vicios insanavesis."
10.5. Ponderagéo das Propostas Técnica e Prego

10.5.1. Ponderacao das Propostas Técnica e Preco serd realizada apos a etapa de habilitagdo das propostas técnicas, em conformidade com o art. 67 da Lei
n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

10.5.2. A Nota Final (NF) sera calculada mediante a ponderagdo da Nota Técnica Final (NTF) e da Nota de Prego Final (NPF), utilizando-se os seguintes
pesos:

1. Proposta Técnica: Peso 60%

IL. Proposta de Preco: Peso 40%

10.5.3. A Nota de Prego Final (NPF) sera calculada da seguinte forma:

NPF= (Menor Preco / Preco da Licitante) x 100

10.5.4. A Nota Final (NF) sera calculada utilizando-se a seguinte formula:
NF= (NTFx 0,6) + (NPFx 0,4)

10.5.5. Sera considerada vencedora a licitante que obtiver a maior Nota Final (NF).

11. REAJUSTE E REALINHAMENTO DE PRECO
11.1. Os valores do contrato poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual redug@o dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o
custo registrados, nas seguintes situagoes:
11.1.1. Em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que
mviabilizem a execugdo da ata tal como pactuada, nos termos da alinea “d”” do inciso Il do caput do art. 124 da Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021;
11.1.2. Em caso de criacdo, alteracdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou a superveniéncia de disposicdes legais, com comprovada
repercussdo sobre o valor da contratagio;
11.1.3. Na hipotese de previsdo no edital de clausula de reajustamento ou repactuagdo sobre os valores, nos termos da Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021.
11.1.3.1. No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o indice previstos para a contratagao.
11.1.3.1.1. Os valores da contratagdo poderdo ser reajustados, pelo indice acumulado da variagdo do INPC/IBGE do periodo ou outro indice que vier
a substitui-lo, ap6s 01 (um) ano da assinatura da ata de registro de prego.
11.1.3.2. No caso da repactuagdo, podera ser a pedido do interessado, ap6s analise e deferimento, retroagindo a data da solicitagao.

12. OBRIGACOES E DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
12.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos € as
despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto e, ainda:

12.1.1. A CONTRATADA devera iiciar o servico em até 05 (cinco) dias apds a assmatura do CONTRATO, mediante recebimento de ORDEM DE
SERVICO formalizada pelo CONTRATANTE, ressalvadas as hipdteses de prorrogagdo dos prazos previstas na Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021;

12.1.2. Levantar e buscar os dados necessarios a formulagao do objeto contratado;

12.1.3. Cumprir fielmente o cronograma estabelecido neste Anexo para cada tipo de servigo prestado, desde que ndo alterado por acordo entre as partes e
devidamente formalizado os termos da Lei;

12.1.4. Gerenciar e desenvolver os aspectos técnicos necessarios a execugio do contrato;

12.1.5. Realizar os servigos contratados com técnica adequada e em conformidade com a legislagdo pertinente;

12.1.6. Prestar, sempre que solicitado, as informagdes e documentos relativos a execugdo dos trabalhos;

12.1.7. Providenciar a transferéncia de todos os direitos sobre os documentos produzidos, que passardo a pertencer 8 CONTRATANTE;

12.1.8. Arcar com todas as despesas de material de expediente, locomogao, hospedagem e alimentagdo da equipe de consultores da contratada;

12.1.9. Responder, em relagdo a sua equipe de profissionais por todas as despesas decorrentes da execugdo do contrato, tais como: salarios, seguros de
acidentes, taxas, impostos e contribuigdes, indenizagdes, vale-refeicdo e transporte, fietes, estadia, alimentagdo e as demais que integram a relagio trabalhista;

12.1.10. Responder por danos causados 8 CONTRATANTE ou a terceiros quando ocasionados por seus profissionais credenciados durante a execugdo do
contrato;

12.1.11. Manter seus profissionais sujeitos as normas disciplinares da CONTRATANTE, sem qualquer vinculo empregaticio com a mesma devendo substitui-
los caso sejam considerados inconvenientes;

12.1.12. Substituir, as suas expensas, 0s vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no curso do contrato;
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12.1.13. Conunicar 8 CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e elucidar os esclarecimentos que julgar necessarios;

12.1.14. Responsabilizar-se pelos encargos previdencidrios e obrigagdes sociais e trabalhistas em vigor, obrigando-se a salda-los em época propria, vez que
seus profissionais ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio coma CONTRATANTE;

12.1.15. Responsabilizar-se, ainda, por todas as obrigacdes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes do trabalho, quando, em eventual ocorréncia
da espécie, forem vitimas os seus profissionais durante a execugdo do contrato ou em conexao com ele, mesmo se a ocorréncia se verificar nas dependéncias da
contratante;

12.1.16. Assumir os encargos de eventual demanda trabalhista, civil ou penal, interposta por seus profissionais relacionados a execugdo do contrato;

12.1.17. Responsabilizar-se pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da adjudica¢@o do certame;

12.1.18. Manter, durante e execugdo do contrato todas as condigdes de habilitagdo e qualificagao exigidas no processo licitatorio; e

12.1.19. Indicar preposto para representd-la durante a execugéio do contrato.

12.1.20. A madimpléncia da CONTRATADA referente aos encargos fixados no item 12.1.16 ndo transfere 8 CONTRATANTE, a responsabilidade por seu
pagamento, nem poderd onerar o objeto deste processo licitatorio, razio pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de
solidariedade, ativa ou passiva, para coma CONTRATANTE.

13. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
13.1. Sdo obrigagdes da contratante:

13.1.1. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos;

13.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos provisoriamente com as especificacdes constantes do Edital e da
proposta, para fins de aceitagdo e recebimento definitivo;

13.1.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado
ou corrigido;

13.1.4. Garantir o acesso dos profissionais da CONTRATADA, devidamente credenciados, as dependéncias da CONTRATANTE, bem como aos dados e
informagdes essenciais a0 desempenho das atividades contratadas;

13.1.5. Prestar as informagoes e esclarecimentos relativos ao objeto que forem requisitados pela contratada;

13.1.6. Disponibilizar local adequado a equipe da contratada quando a atividade for exercida na sede da contratante;

13.1.7. Recusar servigo executado equivocadamente ou ndo conforme com as especificacoes do edital, ou de seus relatdrios, cobrando o conserto do servigo
¢ a substituicdo do respectivo relatorio;

13.1.8. Viabilizar a participacdo dos servidores e promover a articulagdo institucional para a integragdo dos segmentos envolvidos;

13.1.9. Convocar, a qualquer tempo, a CONTRATADA para sanar e dirimir dividas; e acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada,
através de comissao/servidor especialmente designado;

13.1.10. Efetuar o pagamento em até 10 (dez) dias ap6s a entrega da respectiva Nota Fiscal e relatorio de trabalhos realizados.
13.2. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente

Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

14. PRAZO VIGENCIA DO CONTRATO
14.1. O prazo de vigéncia deste contrato sera de 12 (doze) meses a partir da data de assinatura do contrato, podendo ser prorrogado o prazo legal e quantitativo
a critério da Administracao.

15. SANCOES ADMINISTRATIVAS
15.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021, o licitante / adjudicatario que:

15.1.1. Der causa a inexecucao parcial ou total do contrato.

15.1.2. Der causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano a Administrag@o, ao fincionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo.

15.1.3. Der causa a inexecugao total do contrato.

15.1.4. Nao mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado.

15.1.5. Nao celebrar o contrato ou nfo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta.

15.1.6. Ensejar o retardamento da execugdo ou entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado.

15.1.7. Apresentar declaragdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragio falsa durante a licitagdo ou a execugdo do contrato.

15.1.8. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato.

15.1.9. Comportar-se de modo nidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza.

15.1.10. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao.

15.1.11. Praticar ato lesivo previsto no artigo 5° da Lein® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
15.2. O atraso injustificado no fornecimento do objeto ensejard multa de 10% (dez por cento) do valor do contrato ou instrumento equivalente, que sera deduzida
dos pagamentos que lhe forem devidos, sem prejuizo de outras medidas cabiveis, conforme determina o Art. n° 162, da Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021.
15.3. A inexecucdo total ou parcial do objeto, a Administragdo podera aplicar & Contratada, as seguintes sancdes administrativas, nos termos do artigo 156, da
Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021:

15.3.1. Adverténcia por escrito;

15.3.2. Multa administrativa com natureza de perdas e danos da ordem de 1,0% sobre o valor do contrato, por dia de atraso, podendo ser aplicado o artigo
156, § 8°da Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021;
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15.3.3. Suspenséo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Prefeitura Municipal de Penapolis / SP, por prazo nio superior a
02 (dois) anos.
15.3.4. Declaragdo de midoneidade para licitar junto & Administracdo Piblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do, ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, de acordo com o inciso IV do artigo 156 da Lein® 14.133, de 1° de abril de
2021.

16. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
16.1. Certidao Negativa de faléncia (Lei Federal n® 11.101/2005), expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos ultimos 90 (noventa) dias, ou que
esteja dentro do prazo de validade expresso na propria Certidao;

16.2. Balango patrimonial ¢ demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais
de 03 (trés) meses da data de apresentag@o da proposta.

16.2.1. A comprovagdo da boa situagdo financeira da licitante sera verificada para assegurar o integral cumprimento do contrato, através dos indices ILG
(Indice de Liquidez Geral), ILC (Indice de Liquidez Corrente) ¢ ISG (Indice de Solvéncia Geral), usualmente praticados no mercado, os quais deverdio ser
calculados e apresentados pela licitante, mediante a aplicagdo das seguintes formulas:

ILG - Indice de Liquidez Geral
Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

ILC - Indice de Liquidez Corrente
Ativo Circulante

Passivo Circulante

ISG - Indice de Solvéncia Geral
Ativo Total

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

16.2.1.1. Somente serdo habilitadas as empresas que obtiverem os Indices de Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvéncia Geral, igual ou maior que um
1,0 (um).

16.2.1.2. Os indices deverdo ser calculados com duas casas decimais, arredondando-se o valor para o décimo superior mais proximo, quando a terceira
casa, esteja compreendida entre 05 (cinco) € 09 (nove) e, para o décimo inferior, quando esta for inferior a 05 (cinco), devendo estar assinado pelo contador ou
por outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade (CRC) e pelo representante legal da empresa.

16.2.2. Quando a empresa licitante for constituida por prazo inferior a um ano, o balango anual sera substituido pelo balango de abertura e demonstragdes
contabeis relativas ao periodo de seu funcionamento.

16.2.3. Para a licitante que utiliza a escrituragdo contabil digital, podera ser apresentada copia do Balango Patrimonial do ultimo exercicio social exigido,
acompanhado dos termos de abertura e encerramento (relatorio gerado pelo SPED), recibo de entrega digital na Receita Federal e termo de autenticagdo da
Junta Comercial

16.2.4. As licitantes constituidas na forma de Sociedade Andnima deverdo apresentar copia do Balango Patrimonial do tiltimo exercicio social em um dos
seguintes formatos: Publicagdo no Diario Oficial; Publicagdo em Jornal de Grande Circulagio; ou Certiddo ou fotocopia autenticada pela Junta Comercial da sede
ou domicilio da empresa.

16.2.5. As licitantes recém constituidas (ou seja, estando ainda no primeiro exercicio) deverdo apresentar, em substituicdo ao Balango Patrimonial, copia do
Balango de Abertura.

16.2.6. Prova de Patrimonio Liquido, nos termos do Art. 69, §4° da Lei Federal n® 14.133/2021, ndo mnferior a 10% (dez por cento) do valor estimado do
objeto licitado.

17. DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL
17.1. A licitante vencedora prestara Garantia de Execugo, no percentual de 5% (cinco por cento) do valor do Contrato, com validade para todo o periodo de
execucdo do contrato, numa das seguintes modalidades: seguro garantia; caugdo em dinheiro; titulos da divida publica; fianga bancéria; ou titulo de capitalizagao
custeado por pagamento {inico, com resgate pelo valor total

17.1.1. No caso de a garantia ser efetuada em dinheiro, o recolhimento far-se-4 por guia propria, vinculada em conta especial remunerada, em agéncia
bancéria a critério do municipio.

17.1.2. Os Titulos da Divida Piblica, somente serdo aceitos como garantia, desde que comprovada a devida escrituragdo em sistema centralizado de
liquidagdo e custodia autorizado pelo Banco Central ¢ avaliados pelo seu valor econdmico, conforme definido pelo Ministério da Fazenda (Artigo 61, da Lei de
Responsabilidade Fiscal).

17.1.3. No caso de fianga bancaria, esta devera conter expressa afirmagdo do fiador de que, como devedor solidario, fara o pagamento que for devido,
independentemente de interpelagdo judicial, caso o afiangado nfo cumpra suas obrigagdes; Clausula que assegure a atualizagdo do valor afiangado ¢ Rentincia

expressa do fiador ao beneficio de ordem e aos direitos previstos nos artigos 827 e 838 do Caodigo Civil
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17.2. Em caso de alterag@o contratual, a licitante vencedora contratada devera promover a complementagdo da garantia, bem como, se for o caso, o de sua
respectiva validade, de modo a que o valor da garantia corresponda sempre ao percentual de 5% do valor contratual e o seu periodo de validade seja sempre
correspondente ao prazo de vigéncia do contrato.
17.3. A Garantia de Execuc@o devera ser apresentada no ato da assinatura do contrato.
17.4. A Garantia de Execugao sera liberada e restituida pela Contratante & Contratada ap6s a execugdo do contrato.

18. PAGAMENTO
18.1. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 10 (dez) dias, apds a entrega da respectiva Nota Fiscal ou Fatura e relatdrio de trabalhos realizados,
sendo 12 (doze) parcelas mensais e serd formalizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
18.2. A Nota Fiscal ou Fatura liquidada, devera obrigatoriamente conter o mesmo CNPJ/MF do vencedor da licitagao e atestada pelo fiscal do contrato.

18.2.1. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o 6rgéo contratante atestar a execu¢éo do objeto do contrato.

18.2.2. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade fiscal

18.2.3. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagdo da
despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras, exceto quanto a parte incontroversa, que sera devidamente adimplida.
18.3. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
18.4. Constatando-se alguma irregularidade da contratada, serd providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias teis, regularize
sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.
18.5. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos 6rgos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
18.6. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada a contratada a ampla defesa.
18.7. Havendo a efetiva execuc@o do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo
regularize sua situagao.

18.7.1. Sera rescindido o contrato em execug@o com a contratada inadimplente, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse
publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.
18.8. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

18.8.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, ndo sofrera a
retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de

comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

19. RECURSOS ORCAMENTARIOS

19.1. Unidade Orgamentaria: 02.09.01 - Ensino Fundamental

19.2. Dotag@o: 98 (3.3.90.39.99) - Outros Servigos Terceiros - Pessoa Juridica
19.3. Fonte de Recurso: 01 - Tesouro

19.4. Aplicagdo: 22000 - Ensino Fundamental

20. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO
20.1. Fiscal:
20.1.1. Nome: Luciana Marchese Ferreira Padilha
20.1.2. Cargo: Supervisora Educacional
20.2. Fiscal:
20.2.1. Nome: Maria Teresa Viana Monteiro Coimbra
20.2.2. Cargo: Supervisora Educacional
20.3. Gestor:
20.3.1. Nome: Neira Maria Pereira Pinheiro
20.3.2. Cargo: Secretaria Municipal de Educacéo
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ANEXO I (a) - ESTIMATIVA DE PRECOS

LOTE UNICO

Valor de

Item Descric¢iio Unidade Quant. . .
Referéncia Unit.

Revisdo do Plano de Carreira e Salarios do
Magistério Publico e Consultoria, assessoramento N
01 - . ~ Meés 12,00 R$ 13.800,00
e suporte aos processos decisorios (Especificagio

completa no Termo de Referéncia)
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ANEXO II - CRITERIOS TECNICOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

ITEM “A”- Experiéncia e Habilita¢do da Empresa
Documento comprobatorio Quantidade de Atestados Total de Pontos
Atestados de Capacidade Técnica

de prestagdo de servicos similares e

compativeis como objeto

TOTALDEPONTOS

ITEM “B” — Formacdo Equipe Técnica
Quantidade de Quantidade pontos por

Declaracio de Formacio . ) Total de Pontos
profissional profissional

Profissional formado na
area de Direito.

Profissional formado em
Administragdo Publica ou
em Administragdo com
especializagdo em Gestdo
Publica.

Profissional formado em

Ciéncias Contabeis.

Profissional da Educagio
com conhecimento da

Carreira do Magistério.

Profissional formado com
especializagdo em Direito

Educacional.

Profissional formado com
especializagdo em Direito
Puablico

TOTALDEPONTOS

TOTALMAXIMO DE PONTOS ITEMA+B
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ANEXO III - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Observagao: a proposta devera ser apresentada em papel timbrado da empresa.
Proposta de Precos

Concorréncia Eletronica n° 010/2025 — Processo n° 214/2025 — Edital n° 3.104/2025

Objeto: CONTRATACAO de empresa para realizar Assessoria Técnica Especializada para prestagio de servicos técnicos legislativos de estudos, avaliagio e
revisdo da legislagdo municipal para reestruturagdo do Estatuto, Plano de Carreira e Salarios do Magistério Publico da Prefeitura Municipal de Penapolis, Lei n°
1641 de 23 de dezembro de 2009 e Lein° 1724 de 25 de abril de 2011, suas atualizagdes, inclusive com regras de transicdo do estagio atual para as novas
regras e realizar Consultoria, Assessoramento ¢ Suporte aos processos decisorios desta Secretaria Municipal de Educagao.

Razao Social:

CNPJ:

Endereco Completo:

Telefone:

E-mail:

LOTE UNICO
Item Descrigiio Unidade Quant. Valor Unit. Valor Total
Revisdo do Plano de Carreira ¢ Salarios
do Magistério Publico e Consultoria,
01 assessoramento e  suporte  aos Més 12,00

processos  decisorios  (Especificacdo
completa no Termo de Referéncia)

O valor da proposta deve incluir os custos de todos os itens acima mencionadas, servigos prestados, contribuigdes sociais, impostos, taxas, encargos previstos na
legislagdo trabalhista, provisionamentos e outras despesas que incidirem sobre a prestagdo de servicos, além de todos os custos de alimentagdo, hospedagem e

traslado durante as visitas técnicas, ndo sendo admitido cobranga de qualquer item ndo previsto no Termo de Referéncia.

A empresa declara que:

- Nos pregos estio inclusos todas as despesas e custos diretos e indiretos, decorrentes do fornecimento, tais como, mio de obra, tributos ¢ encargos fiscais,
sociais, trabalhistas, previdencidrios e comerciais, e, ainda, gastos com transporte e acondicionamento de produtos;
- A validade desta proposta ¢ de 60 (sessenta) dias;
- O prazo de execugdo/entrega do objeto licitado sera de acordo com o estabelecido no Edital desta licitagdo, a contar do recebimento da requisicdo de compra.
s de de 2025.
(Nome, RG, CPF, cargo e assinatura do representante legal)
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

Observacio: a declaragdo devera ser apresentada em papel timbrado da empresa.

Declaracdo de Enquadramento como Microempresa (ME)
ou Empresa de Pequeno Porte (EPP)

A empresa , inscrita no CNPJ n® , por ntermédio de seu representante legal o(a) Sr(a). , portador(a) da Carteira de
Identidade n° e do CPF n , DECLARA, sob as penas da Lei, que cumpre os requisitos legais para a qualificagdo como
Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), estando apta a usufiuir do tratamento favorecido estabelecido nos Arts. 42 a 49 da Lei Federal
Complementar n° 123, de 14 de Dezembro de 2006, alterada pela Lei Federal Complementar n® 147 de 07 de Agosto de 2014, e que ndo celebrou contratos
com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolam a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte,
em concordancia com o Art. 4°, § 2°, da Lei Federal n® 14.133/2021.

Por ser expressdo da verdade, assino a presente declarag@o.

s de de 2025.

(Nome, RG, CPF, cargo e assinatura do representante legal)
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ANEXO V- MODELO DE DECLARACAO

Observacao: a declaragdo devera ser apresentada em papel timbrado da empresa.

Declaragao
A empresa , inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a). , portador(a) da Carteira de
Identidade n° e do CPF n , participante do Concorréncia Eletronica n° 010/2025 — Processo n° 214/2025, DECLARA, sob as

penas da Lei:

- que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos, que esta ciente de todos os requisitos de habilitagdo e que a proposta
apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

- que cumpre os requisitos de habilitagio e que as declaragdes informadas sdo veridicas, conforme §§ 4° ¢ 5° do Art. 26 do Decreto Federal n°
10.024/2019;

- que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

- que a empresa atende as normas relativas a saude e seguranga do trabalho, conforme legislagdo vigente pertinente ao seu ramo de atividade;

- que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condi¢o de aprendiz, nos termos do Art. 7°, XXXIII, da Constituigao Federal; e

- que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos Il e IV do Art. 1°
e no inciso I1I do Art. 5° da Constituigdo Federal.

Por ser expressdo da verdade, assino a presente declarag@o.

N de de 2025.

(Nome, RG, CPF, cargo e assinatura do representante legal)
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ANEXO VI - MODELO DE CADASTRO DO RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO

Observacgdo: o documento devera ser apresentado em papel timbrado da empresa.

Cadastro do Responsavel pela Assinatura do Contrato

Concorréncia Eletronica n° 010/2025 — Processo n° 214/2025 — Edital n° 3.104/2025
Objeto: CONTRATACAO de empresa para realizar Assessoria Técnica Especializada para prestagio de servicos técnicos legislativos de estudos, avaliacio e

revisdo da legislagdo municipal para reestruturagdo do Estatuto, Plano de Carreira e Salarios do Magistério Publico da Prefeitura Municipal de Penapolis, Lei n°
1641 de 23 de dezembro de 2009 e Lein® 1724 de 25 de abril de 2011, suas atualizagdes, inclusive com regras de transicdo do estagio atual para as novas
regras e realizar Consultoria, Assessoramento ¢ Suporte aos processos decisérios desta Secretaria Municipal de Educagao.

Contratante: Municipio de Penapolis
Empresa:

Nome:

Cargo:

RG:

CFP:

Data de Nascimento:

2]
Endereco Residencial Completo

3
Endereco Comercial Completou:
Telefones/DDD:
E-mail Institucional:

E-mail Pessoal:
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ANEXO VII - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° /2025

Termo de Contrato Administrativo que entre si celebram de um lado 0 MUNICIPIO DE PENAPOLIS, denominado
Contratante ¢ a empresa , denominada Contratada, objetivando a CONTRATACAO de empresa
para realizar Assessoria Técnica Especializada para prestacdo de servicos técnicos legislativos de estudos,
avaliacdo e revisdo da legislacio municipal para reestruturacio do Estatuto, Plano de Carreira e Saldrios do
Magistério Publico da Prefeitura Municipal de Penapolis, Lei n° 1641 de 23 de dezembro de 2009 e Lei n° 1724 de
25 de abril de 2011, suas atualizagoes, inclusive com regras de transiciao do estagio atual para as novas regras e
realizar Consultoria, Assessoramento e Suporte aos processos decisorios desta Secretaria Municipal de
Educacio, em conformidade com o Concorréncia Eletronica n® 010/2025 — Processo n® 214/2025.

O MUNICIPIO DE PENAPOLIS, na qualidade de Contratante, sito na Avenida Marginal Maria Chica n° 1.400,
Centro, nesta cidade de Penapolis, Estado de Sdo Paulo, CEP: 16.300-005, inscrita no CNPJ sob o n® 49.576.416/0001-41, neste ato representada pelo Sr.

, Prefeito Municipal, brasileiro, solteiro, portador do RG n° e do CPF n° e a empresa

, na qualidade de Contratada, inscrita no CNPJ sob o n° , Inscrigdo Estadual n° ,

com sede a , n° , Bairro , na cidade de , Estado de , CEP:
, Telefone: , e-mail: , neste ato representada por seu , o(a) Sr(a).

brasileiro(a), portador(a) do RG n° e do CPF n° , firmam o presente Termo de Contrato, em consonancia com as regras

gerais da Lei Federal n° 14.133 de 01/04/2021, Lei Federal Complementar n° 123 de 17/12/2006, ¢ Decreto Municipal n° 7.845 de 25/03/2024, com suas
alteragdes posteriores, dentre outras cominagdes legais, ficando justas e acordadas as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Contrato, a CONTRATACAO de empresa para realizar Assessoria Técnica
Especializada para prestacio de servigos técnicos legislativos de estudos, avaliacio e revisio da legislacio municipal para reestruturacio do
Estatuto, Plano de Carreira e Salarios do Magistério Publico da Prefeitura Municipal de Penapolis, Lei n° 1641 de 23 de dezembro de 2009 e Lei n°
1724 de 25 de abril de 2011, suas atualiza¢Ges, inclusive com regras de transicdo do estagio atual para as novas regras e realizar Consultoria,
Assessoramento e Suporte aos processos decisorios desta Secretaria Municipal de Educacéo, conforme Concorréncia Eletronica n® 010/2025 — Processo
n° 214/2025.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMA DE EXECUCAQ

2.1. A Contratada devera realizar a execugdo dos servicos em conformidade com as especificagcdes da Concorréncia
Eletronica n° 010/2025 - Processo n° 214/2025.

2.2. Os servicos a serem fornecidos deverdo estar em conformidade com a legislagio vigente, assim como atender
eficazmente as finalidades que deles naturalmente se esperam, conforme determina o Codigo de Defesa do Consumidor.

2.3. Constatada alguma irregularidade no servigo fornecido, o municipio poderd rejeitd-lo no todo ou em parte,
determinando sua substituicdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

2.4. A CONTRATADA devera iniciar o servico em até 05 (cinco) dias ap6s a assinatura do CONTRATO, mediante
recebimento de ORDEM DE SERVICO formalizada pelo CONTRATANTE, ressalvadas as hipoteses de prorrogacéo dos prazos previstas na Lein® 14.133, de
1° de abril de 2021.

2.5. O prazo para execucdo da reestruturacdo do Estatuto e Plano e Carreira do Magistério Ptblico Municipal sera de 180
(cento e oitenta) dias, contados da data do icio da vigéncia do contrato, conforme cronograma do item 6 do Termo de Referéncia, e, para a execugdo destes
servigos, serdo realizadas, no minimo, 05 (cinco) visitas técnicas presenciais previamente agendadas entre as partes.

2.6. A Contratada devera fornecer e-mail e telefone de contato fidedigno da empresa, mantendo-os atualizados durante a

vigéncia deste Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia deste contrato sera de 12 (doze) meses a partir da data de assinatura do contrato, podendo ser
prorrogado o prazo legal e quantitativo a critério da Administrac@o.

CLAUSULA QUARTA - DOS PRECOS E CONDICOES DE PAGAMENTO
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4.1. O Contratante compromete-se a pagar a Contratada os valores abaixo especificados, no prazo maximo de até¢ 10
(dez) dias, apos a entrega da respectiva Nota Fiscal ou Fatura e relatdrio de trabalhos realizados, sendo 12 (doze) parcelas mensais e sera formalizado através de
ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado:

LOTE UNICO
Item Descrigiio Unidade Quant. Valor Unit. Valor Total

Revisdo do Plano de Carreira ¢ Salarios

do Magistério Publico e Consultoria,
01 assessoramento €  suporte  aos Més 12,00
processos  decisorios  (Especificacdo
completa no Termo de Referéncia)

4.2. A Nota Fiscal ou Fatura liquidada, devera obrigatoriamente conter o mesmo CNPJ/MF do vencedor da licitagéo e
atestada pelo fiscal do contrato.

4.2.1. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o 6rgio contratante atestar a
execugdo do objeto do contrato.

4.2.2. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade fiscal.

4.2.3. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda, circunstancia
que impega a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara
sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras, exceto quanto a parte incontroversa, que sera devidamente adimplida.

4.3. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

4.4. Constatando-se alguma irregularidade da contratada, serd providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da contratante.

4.5. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

4.6. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

4.7. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo
do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacao.

4.7.1. Sera rescindido o contrato em execu¢do com a contratada madimplente, salvo por motivo de economicidade,
seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

4.8. O proponente vencedor efetuara uma retengdo de INSS do valor bruto dos servigos contidos em cada Nota Fiscal,
de acordo com a Instrugdo Normativa RFB n° 2.053/2021, bem como do Imposto de Renda Retido na Fonte, de acordo com a legislagdo pertinente.

4.9. O proponente vencedor efetuara uma retengdo do valor total da Nota Fiscal de prestagdo de servigos, referente ao
ISSQN, de acordo coma Lei Municipal n° 777/1998 — Codigo Tributario Municipal e suas alteragdes.

4.10. Caso o proponente vencedor seja optante de algum regime especial de tributagdo, contando com incentivos fiscais de
natureza tributaria, bastara a apresentagdo anual de certificado neste sentido, ¢ desde que emitido no correspondente exercicio, que sera ela, no que tange aquele
ano de comprovacao da op¢ao, dispensada dos recolhimentos, na forma de retengdo, constantes dos itens 4.8 ¢ 4.9 ou ainda de ambos, se retratarem a violagao
simultinea as normas que fixaram o incentivo.

4.11. Podera haver retengdes do Imposto de Renda (IR), se for o caso, conforme IN RFB n® 1.234/2012, e suas
alteracdes, para fins de IRRF nas contratagdes de bens e na prestacdo de servigos realizadas pelo Municipio de Penapolis/SP.

4.12. O proponente vencedor devera observar as regras da IN RFB n° 1.234/2012, e suas alteragdes, em todos os
documentos fiscais emitidos para 0 Municipio de Penapolis/SP, inclusive quanto ao correto destaque do valor de IR a ser retido.

4.13. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, nfo soffera a retengdo tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara

condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE E REALINHAMENTO DE PRECOS

5.1. Os valores deste Contrato poderdo ser reajustados, pelo indice acumulado da variagao do INPC/IBGE do periodo ou
outro indice que vier a substitui-lo, apds 01 (um) ano da data-base fixada neste Contrato: 06/06/2025.

5.2. Os valores do contrato também poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual reducdo dos pregos
praticados no mercado ou de fato que eleve o custo registrados, nas seguintes situagoes:
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5.2.1. Em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de
consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucdo da ata tal como pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da Lein® 14.133,
de 1° de abril de 2021;

5.2.2. Em caso de criagdo, alteracdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou a superveniéncia de
disposi¢des legais, com comprovada repercussdo sobre o valor da contratagdo;

5.2.3. Na hipotese de previsdo no edital de clausula de reajustamento ou repactuagio sobre os valores, nos termos da Lei
n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

5.2.3.1 No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o indice previstos para a
contratacao.

5.2.3.2 No caso da repactuagdo, podera ser a pedido do interessado, apds andlise e deferimento, retroagindo a data da
solicitago.

CLAUSULA SEXTA - DA DESPESA

6.1. As despesas decorrentes deste Contrato correrdio por conta das seguintes dotagdes e reservas orgamentarias:
6.1.1. Secretaria Municipal de Educaco: 02.09.01.3.3.90.39.99 — Dotagdo n° 098 (Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica) — Reserva n® 1031 — Fonte de Recurso e Aplicagao: 01/22000 (Tesouro — Ensino Fundamental).

CLAUSULA SETIMA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

7.1. O Contratante, através do(a) Sr(a). , portador(a) do CPF sob o n° ,
, acompanhara ¢ fiscalizara a entrega dos bens, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo e
determinando o que for necessario a regularizacdo de falhas ou defeitos observados.

7.1.1. A fiscalizagdo de que trata o item acima ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas ou vicios redbitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o Art. 119 e 120 da Lei Federal n® 14.133/2021.

7.1.2. O representante da Administragdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do
contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas
ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

7.2. A Gestdo deste Contrato sera realizada pelo(a) Sr(a). , portador(a) do CPF sob o n° ,

7.3. O Fiscal e Gestor de contratos contardo com o apoio dos orgios de assessoramento juridico e de controle interno
para o desempenho das fungdes essenciais a execugdo do disposto na Lei Federal n® 14.133/2021, sempre que entender necessario.

7.3.1. O apoio dos orgdos de assessoramento juridico e de controle interno restringir-se-a as questdes formais em que
pairar duvida fundamentada do Fiscal ou Gestor de contratos.

7.4. Os servigos a serem fornecidos deverdo estar em conformidade com a legislagdo vigente, assim como atender
eficazmente as finalidades que deles naturalmente se esperam, conforme determina o Cddigo de Defesa do Consumidor.

7.5. Constatada alguma irregularidade no servigo fornecido, o municipio poderd rejeitd-lo no todo ou em parte,
determinando sua substituicdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA E DO CONTRATANTE

8.1. Das obriga¢des da Contratada:

8.1.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo como
exclusivamente seus os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto e, ainda:

8.1.2. A CONTRATADA devera iniciar o servico em até 05 (cinco) dias apds a assinatura do CONTRATO, mediante
recebimento de ORDEM DE SERVICO formalizada pelo CONTRATANTE, ressalvadas as hipoteses de prorrogacéo dos prazos previstas na Lein® 14.133, de
1° de abril de 2021;

8.1.3. Levantar ¢ buscar os dados necessarios a formulagdo do objeto contratado;

8.1.4. Cumprir fielmente o cronograma estabelecido neste Anexo para cada tipo de servico prestado, desde que ndo
alterado por acordo entre as partes e devidamente formalizado os termos da Lei;

8.1.5. Gerenciar e desenvolver os aspectos técnicos necessarios a execucdo do contrato;

8.1.6. Realizar os servigos contratados com técnica adequada e em conformidade com a legislagdo pertinente;

8.1.7. Prestar, sempre que solicitado, as informacdes e documentos relativos a execug@o dos trabalhos;

8.1.8. Providenciar a transferéncia de todos os direitos sobre os documentos produzidos, que passardo a pertencer a
CONTRATANTE;

8.1.9. Arcar com todas as despesas de material de expediente, locomogdo, hospedagem ¢ alimentagdo da equipe de
consultores da contratada;

8.1.10. Responder, em relagéo a sua equipe de profissionais por todas as despesas decorrentes da execugdo do contrato,
tais como: salarios, seguros de acidentes, taxas, impostos e contribuicdes, indenizagdes, vale-refeicdo e transporte, fretes, estadia, alimentag@o e as demais que
integram a relagdo trabalhista;

8.1.11. Responder por danos causados 8 CONTRATANTE ou a terceiros quando ocasionados por seus profissionais
credenciados durante a execugdo do contrato;
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8.1.12. Manter seus profissionais sujeitos as normas disciplinares da CONTRATANTE, sem qualquer vinculo empregaticio
coma mesma devendo substitui-los caso sejam considerados inconvenientes;

8.1.13. Substituir, as suas expensas, os vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no curso do contrato;

8.1.14. Comunicar 8 CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e elucidar os
esclarecimentos que julgar necessarios;

8.1.15. Responsabilizar-se pelos encargos previdencidrios e obrigagdes sociais e trabalhistas em vigor, obrigando-se a
salda-los em época propria, vez que seus profissionais ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio coma CONTRATANTE;

8.1.16. Responsabilizar-se, ainda, por todas as obrigagdes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes do trabalho,
quando, em eventual ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus profissionais durante a execugdo do contrato ou em conexao com ele, mesmo se a ocorréncia
se verificar nas dependéncias da contratante;

8.1.17. Assumir os encargos de eventual demanda trabalhista, civil ou penal, interposta por seus profissionais relacionados
a execugdo do contrato;

8.1.18. Responsabilizar-se pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da adjudicacdo do certame;

8.1.19. Manter, durante e execu¢do do contrato todas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no processo
licitatorio; €

8.1.20. Indicar preposto para representa-la durante a execug@o do contrato.

8.1.21. A inadimplncia da CONTRATADA referente aos encargos fixados no item 8.1.17 ndo transfere a
CONTRATANTE, a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto deste processo licitatorio, razio pela qual a CONTRATADA renuncia
expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, para coma CONTRATANTE.

8.2. Das Obriga¢des do Contratante:

8.2.1. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

8.2.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos provisoriamente com as
especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento definitivo;

8.2.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas no objeto fornecido,
para que seja substituido, reparado ou corrigido;

8.2.4. Garantir o acesso dos profissionais da CONTRATADA, devidamente credenciados, as dependéncias da
CONTRATANTE, bem como aos dados e informagdes essenciais a0 desempenho das atividades contratadas;

8.2.5. Prestar as informacdes e esclarecimentos relativos ao objeto que forem requisitados pela contratada;

8.2.6. Disponibilizar local adequado a equipe da contratada quando a atividade for exercida na sede da contratante;

8.2.7. Recusar servigo executado equivocadamente ou ndo conforme com as especificacdes do edital, ou de seus
relatorios, cobrando o conserto do servigo ¢ a substituigdo do respectivo relatorio;

8.2.8. Viabilizar a participacdo dos servidores e promover a articulagdo institucional para a integragdo dos segmentos
envolvidos;

8.2.9. Convocar, a qualquer tempo, a CONTRATADA para sanar e dirimir duvidas; e acompanhar e fiscalizar o
cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de comissdo/servidor especialmente designado;

8.2.10. Efetuar o pagamento em até 10 (dez) dias apds a entrega da respectiva Nota Fiscal e relatorio de trabalhos
realizados.

8.3. A Administracdo ndio respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que
vinculados & execugdo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Comete infragao administrativa, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021, o licitante/adjudicatario que:

9.1.1. Der causa a inexecug@o parcial ou total do contrato;

9.1.2. Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano & Administragdo, ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;

9.1.3. Der causa a inexecucao total do contrato;

9.1.4. Ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

9.1.5. Nio celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do
prazo de validade de sua proposta;

9.1.6. Ensejar o retardamento da execug@o ou entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

9.1.7. Apresentar declaragdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragio falsa durante a licitagéo
ou a execugdo do contrato;

9.1.8. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

9.1.9. Comportar-se de modo mnidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

9.1.10. Praticar atos ilicitos com vistas a fiustrar os objetivos da licitagao;

9.1.11. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lein® 12.846/2013.

9.2. O atraso injustificado no fornecimento do objeto ensejard multa de 10% (dez por cento) do valor do contrato ou
instrumento equivalente, que serd deduzida dos pagamentos que lhe forem devidos, sem prejuizo de outras medidas cabiveis, conforme determina o Art. n° 162,
da Lei Federaln® 14.133/2021.

9.3. A inexecugdo total ou parcial do objeto, a Administragdo podera aplicar a Contratada, as seguintes sangdes
administrativas, nos termos do Art. n° 156, da Lei Federaln® 14.133/2021:

9.3.1. Adverténcia por escrito;

9.3.2. Multa administrativa com natureza de perdas e danos da ordem de 1,0% (um por cento) sobre o valor do contrato,
por dia de atraso, podendo ser aplicado o Art. n° 156, § 8° da Lei Federal n® 14.133/2021;
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9.3.3. Suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Prefeitura Municipal de
Penapolis/SP, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

9.3.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar junto a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do, ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, de acordo com o inciso IV do Art. n°
156 da Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIDADES

10.1. Todas as obrigagdes tributarias, fiscais, previdenciarias e/ou sociais resultantes do fornecimento, objeto deste
Contrato, bem como os danos e prejuizos que a qualquer titulo causar ao Contratante e/ou a terceiros em decorréncia de sua culpa ou dolo, serdo de inteira
responsabilidade da Contratada, até o término deste Contrato.

10.2. A Contratada devera manter, durante a vigéncia deste contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, as
condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no edital

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GARANTIA DE EXECUCAQ CONTRATUAL

11.1. A licitante vencedora prestara Garantia de Execug@o, no percentual de 5% (cinco por cento) do valor do Contrato,
com validade para todo o periodo de execugdo do contrato, numa das seguintes modalidades: seguro garantia; caugdo em dinheiro; titulos da divida piblica;
fianga bancaria; ou titulo de capitalizagdo custeado por pagamento unico, com resgate pelo valor total

11.1.1. No caso de a garantia ser efetuada em dinheiro, o recolhimento far-se-a por guia propria, vinculada em conta
especial remunerada, em agéncia bancaria a critério do municipio.

11.1.2. Os Titulos da Divida Publica, somente serdo aceitos como garantia, desde que comprovada a devida escrituragdo
em sistema centralizado de liquidagdo e custodia autorizado pelo Banco Central e avaliados pelo seu valor econdmico, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda (Artigo 61, da Lei de Responsabilidade Fiscal).

11.1.3. No caso de fianga bancaria, esta devera conter expressa afirmagdo do fiador de que, como devedor solidario, fara
o pagamento que for devido, independentemente de interpelagdo judicial, caso o afiangado ndo cumpra suas obrigagoes; Clausula que assegure a atualizagdo do
valor afiangado e Rentincia expressa do fiador ao beneficio de ordem e aos direitos previstos nos artigos 827 e 838 do Codigo Civil

11.2. Em caso de alteragdo contratual, a licitante vencedora contratada devera promover a complementagdo da garantia,
bem como, se for o caso, o de sua respectiva validade, de modo a que o valor da garantia corresponda sempre ao percentual de 5% do valor contratual e o seu
periodo de validade seja sempre correspondente ao prazo de vigéncia do contrato.

11.3. A Garantia de Execucdo devera ser apresentada no ato da assinatura do contrato.

11.4. A Garantia de Execugdo sera liberada e restituida pela Contratante 8 Contratada apds a execugéo do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

12.1. O Contratante se compromete a publicar o extrato do presente Contrato, nos termos da legislacéo pertinente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1. Fica eleito o foro da Comarca de Penapolis/SP, excluido qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir
as duvidas suscitadas deste Contrato.

E, por estarem ambas as partes justas e acordadas, declaram aceitar todas as condigdes estabelecidas no presente
Contrato, pelo qual o firmam na presenca de duas testemunhas, em duas vias de igual forma e teor.

Pendpolis,  de de 2025.
p/ Contratante p/ Contratada
Testemunhas:
1 2.

(1

___ Balango Patrimonial devera estar assinado por contador ou por outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade (CRC) — TCESP 728.989.15-3.

Endereco Completo: rua/avenida, niimero, bairro, complemento, cidade, estado e CEP.

5

B

Idemao anterior.
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