Cdmara Municipal de Carapicuiba

Estado de Sao Paulo

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO 07/2026

COM BASE NO §3° DO ART. 75 DA LEI N. 14.133/2021 E NO INCISO VI DO ART. 35 DO ATO
DA MESA N°7, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023.

A Camara Municipal de Carapicuiba, com sede na Travessa Virginio Pasini, n°® 63 - Jardim Sao Pedro,
Carapicuiba - SP, CEP 06320-000, neste ato representado pelo seu agente de contratagao, designado pela
Portaria N° 068/2025, torna publico que tem interesse em cotacdes de precos para a contratagdo de
instituicdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, com inquestionavel reputagdo ético-profissional e sem fins lucrativos, para
a prestacdo de servigos técnico profissionais especializados para planejamento, organizagdo, execucao ¢
realizacdo de concurso publico, em todas as suas etapas procedimentais, a ser promovido pela Camara
Municipal de Carapicuiba, destinado ao provimento de cargos existentes em seu quadro geral de pessoal,
de acordo com o Termo de Referéncia em anexo.

Limite para apresentacio da Proposta de Precos: dia 14 de agosto de 2026, até as 18 horas.

A Solicitagdo de Proposta da contratagdao encontra-se disponivel nos anexos desta Publicacao.

A proposta devera ser entregue no Setor de Compras e Licitagdes cito Travessa Virginio Pasini, n°® 63 -

Jardim Sao Pedro, Carapicuiba - SP, 06320-000 ou pelo e-mail compras@camaracarapicuiba.sp.gov.br

Travessa Virginio Pasini, 63 — Jardim S3o Pedro — Carapicuiba/SP — CEP 06320-000 — Telefone: 11 3536-8850


mailto:compras@camaracarapicuiba.sp.gov.br

Cdmara Municipal de Carapicuiba

Estado de Sao Paulo

SOLICITACAO DE PROPOSTA COMERCIAL

A Camara Municipal de Carapicuiba solicita cota¢des de precos para a contratacdo de instituigdo brasileira
incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional,
com inquestionavel reputagado ético-profissional e sem fins lucrativos, para a prestagao de servicos técnico
profissionais especializados para planejamento, organizagdo, execu¢do e realizacdo de concurso publico,
em todas as suas etapas procedimentais, a ser promovido pela Camara Municipal de Carapicuiba, destinado
ao provimento de cargos existentes em seu quadro geral de pessoal, de acordo com o Termo de Referéncia
em anexo.

A proposta devera conter:

- Descrig@o do objeto, valor unitario e total;

- Numero do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF ou do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ do
proponente;

- Endereco fisico, eletronico e telefone de contato;

- Data de emissdo; e

- Nome completo e identificacdo do responsavel.

- Validade da Proposta: Minima de 60 (sessenta) dias.
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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1.  Contratagdo de instituicdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do
ensino ou do desenvolvimento institucional, com inquestiondvel reputacao ético-profissional e sem fins
lucrativos, para a prestagdo de servicos técnico profissionais especializados para planejamento,
organizacao, execucao e realizacdo de concurso publico, em todas as suas etapas procedimentais, a ser
promovido pela Camara Municipal de Carapicuiba, destinado ao provimento de cargos existentes em seu
quadro geral de pessoal, de acordo com o presente Termo de Referéncia.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1.  Justifica-se a presente contratagdo considerando o que determinam os incisos Il e III do artigo 37
da Constituicao Federal, que dispdem:

“Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e,
também, ao seguinte:

I-..

II - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as
nomeagoes para cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagdo e
exoneracao;

III - o prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos, prorrogavel
uma vez, por igual periodo;”

2.2. INTRODUCAO

2.2.1. A Camara Municipal de Carapicuiba ¢ um orgao que possui atribuigdes constitucionais de
fiscalizacdo e normatizagdo das Leis em sua mais ampla interpretacao

2.2.2. O Poder Legislativo municipal tem como objetivo auxiliar os Vereadores no desempenho da nobre
missdo de exercer o poder legislativo, na medida em que o direito de acesso a informagdo exige dos
detentores de cargos publicos cada vez mais transparéncia no desempenho de suas atribui¢des, no mais
absoluto respeito aos ditames das Leis de Responsabilidade Fiscal, da Transparéncia e de Acesso a
Informacao (mais conhecida como LAI) que, atualmente, sdo guias obrigatorios de fiscalizacdo dos Trés
Poderes pelos respectivos tribunais de contas e, para o bom cumprimento as leis necessario complementar
o quadro de servidores da Camara. Em suma, o Legislativo municipal ¢ o local de elaboragao e aprovacgao
de matérias que devem estar sintonizadas com a realidade do municipio e as reais necessidades das pessoas.
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2.3. MOTIVACAO DA CONTRATACAO

2.3.1. Por motivo da ascensao das atividades da Camara, bem como o ultimo concurso publico para
contratacao de pessoal na Casa para o cargo de Técnico em Tecnologia da Informagao ter ocorrido no ano
de 2022 — Concurso 01/2022, com data de homologagdo em 05/08/2022 e com vigéncia até 05/08/2024,
sem prorrogac¢do, assim como a falta de candidatos aprovados no Concurso 01/2026 para o cargo de Oficial
de Manutencao.

2.3.2. ha assim a necessidade impreterivel de realizacao iminente de um novo concurso para contratagao
imediata ou formacdo de nova reserva técnica, para que nao haja lacunosidade no atendimento das
possiveis demandas de recursos humanos para preenchimento do quadro de pessoal desta Camara.

2.3.3. Esse processo possui o proposito de contratar uma empresa idonea e capacitada para a
administracdo e aplicacdo do processo de concurso publico nesta Institui¢do e, em seguinte, com o
resultado final dos servigos prestados pela empresa contratada, a manutencdo efetiva do quadro de
funcionarios da Camara. Ressalta-se, ainda, que a prestacdo dos servigos desse objeto € salutar em virtude
das necessidades existentes €, como também, vindoura contrata¢ao de recursos humanos efetivos na Casa.
Nesse caso, a necessidade de preenchimento dos déficits de pessoal torna-se uma situa¢ao proeminente
devido, por exemplo, o cadastro de reserva dos ultimos concursos ja ter ultrapassado as vigéncias do prazo
inicial e do aditado. Logo, por conseguinte, porta-se a Administragdo imprescindivel a contratagdo de
servigo para realizacdo de concurso publico para contratagdo imediata e ou formagdo de cadastro de
reserva. Sublinhamos que a contratag¢do de pessoal por meio do concurso publico para contratagdo imediata
ou com formagao de cadastro de reserva visa a manutengao do quadro de pessoal competente e qualificado
da Camara, nesse caso, distribuido nos diversos setores e assessorias, bem como o atendimento conciso e
eficiente no que concerne as insuficiéncias de recursos humanos surgidas na Casa por aumento das
atividades institucionais e/ou pela saida de pessoal da Instituicdo.

2.4. BENEFICIOS DIRETOS E INDIRETOS QUE RESULTARAO DA CONTRATACAO

2.4.1. A efetivacdo desse concurso, no que tange a contratagdo de pessoal, possibilitara o pronto
atendimento de situacdes deficitarias de recursos humanos na Camara e evitando, destarte, possiveis
empecilhos no fluxo das atividades da institui¢do por deficiéncia no quantitativo do quadro de pessoal.
Destaca-se que um dos objetivos do planejamento institucional ¢ a promogao da efetividade de suas tarefas,
ou seja, buscar maior desenvolvimento em suas atividades. Deste modo, a realizacdo do concurso publico
para contratagdo de pessoal ou formagdo de cadastro de reserva apresenta-se como mecanismo que
favoravelmente possibilitara a instituigao sanar as dificuldades no que diz respeito ao atendimento rapido,
quando surgir, na suplantagdo das vacancias no quadro funcional, por conseguinte, solucionar gargalos no
fluxograma organizacional em virtude da escassez de servidor.

2.,5. MOTIVO DA ESCOLHA DA MODALIDADE

2.5.1. Neste sentido e buscando melhor eficiéncia, rapidez nos procedimentos, economicidade de tempo
e recursos, sem abrir mao da legalidade, este Legislativo Municipal de Carapicuiba buscaré a contratacao
de instituicdo que se enquadre nos termos do Art. 75, Inciso XV, da Lei Federal n® 14.133/2021 para a
realiza¢do de concurso publico de forma a atender a necessidade do preenchimento de cargos efetivos
vagos, bem como dos cargos que entrarem posteriormente em vacancia ou que venham a ser criados no
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periodo de vigéncia do concurso, tendo em vista a garantia de eficiéncia e continuidade do servigo publico.

2.5.2. De igual importancia ¢ a tomada de decisdo para que a presente contratacao seja realizada sem
custos paras os cofres publicos, concedendo a instituicdo contratada para a realizagdo do objeto, o
recebimento do valor das inscrigdes, por sua conta e risco, diretamente dos candidatos interessados na
participag@o do concurso.

2.5.3. Frise-se que o valor das inscri¢cdes ndo se trata de receita orcamentaria a teor do que dispde a Lei
Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964 e o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico -
MCASP, conforme diversos precedentes judiciais, € em especial:

a) O Recurso Ordinario em MS n° 14.565-MG/STJ (2002/003515-4): “Cobranga de
taxa de inscricdo ndo caracteriza exac¢do ilegal, uma vez que os concursandos nao sao
contribuintes nem a taxa de inscricdo confunde-se com tributo, destinando-se esta apenas
a custear os dispéndios da entidade responsavel pela organizagdo do concurso”;

b) O Recurso Ordinario em MS n° 14.146-MG/STJ (2001/0192510-5): “Cobranga
de taxa de inscri¢do ndo caracteriza exag¢ado ilegal, uma vez que os concursandos ndo sao
contribuintes nem a taxa de inscri¢do confunde-se com tributo, destinando-se esta apenas
a custear os dispéndios da entidade responsavel pela organizagdao do concurso”;

c) O Inquérito n° 152-1 DF/STJ: “O fato narrado na denuincia ndo constitui crime
previsto no art. 89 da Lei n° 8.666/93. Nenhum dinheiro publico esteve em jogo, portanto,
dispensada a licitacdo, conforme art. 24, inc. I, c/c o art. 23, inc. II, alinea a, da Lei n°
8.666/93. Acusagao Improcedente.”;

d) A Acdo Direta de Inconstitucionalidade n° 2002314-26.2016.8.26.0000 TJSP:
VICIO MATERIAL. Cobranca que ndo pode ser considerada taxa nem preco publico.
Enquadramento no conceito de “outros ingressos”, do artigo 159 da Constitui¢ao Estadual.
Inexisténcia de disciplina constitucional a respeito da regulamentag¢do dessas receitas.
Inconstitucionalidade material nao verificada. A¢do julgada improcedente.

2.5.4. Resta claro, portanto, que o valor pago a titulo de inscricdo em concurso publico, nio se trata de
verba publica. A remuneragdo da CONTRATADA, adviré do interesse do candidato em se inscrever no
certame publico — cujo recebimento sera efetuado pela instituicao, por sua conta e risco. Tais valores pagos
a titulo de inscricdo em Concurso Publico servem de ressarcimento de despesas de materiais e servigos
assumidos pela CONTRATADA, n3o sdo receitas ordinarias pertencentes ao ente publico e sua
“arrecada¢do” nao tem qualquer vinculagdo com o Erario.

2.5.5. Por fim, ha que se ressaltar que todos os atos e fatos relativos aos procedimentos adotados durante
o regular processo de contratacdo, estardo a disposicao para que os 6rgaos de controle interno e externo
possam corroborar a assertiva da conduta adotada.

3. DO QUARO DE CARGOS EFETIVOS A SEREM PROVIDOS

3.1. O concurso publico destina-se ao provimento dos cargos efetivos, conforme disposto no quadro
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3.2. Resolucao n°® 79/2013 - “Dispde sobre a organizacdo administrativa, o quadro geral de pessoal, o

regime juridico e vencimentos dos servidores da Camara Municipal de Carapicuiba e da outras
providéncias”.

4. DA PROVA,DAS ETAPAS DO CONCURSO E DO CRONOGRAMA

4.1. O conteudo das provas e o cronograma serao detalhados pela CONTRATADA em conjunto com
a CONTRATANTE, apds a assinatura do contrato.

4.1.1.  Para definicdo do cronograma fica certo que:

4.1.1.1. As inscrigdes deverdao ocorrer no periodo minimo de 30 dias corridos, a contar da
publicacdo do Edital Normativo do concurso publico;

4.1.1.2. As provas serdo aplicadas preferencialmente aos domingos, evitando-se aplicagdo em
feriados e/ou feriados prolongados.

4.2.  Ostipos de provas a serem aplicadas estdo dispostas a seguir:

4.2.1. Prova Objetiva para todos os cargos: a prova sera de carater eliminatorio e classificatorio, contando
com 40 (quarenta) questdes, sendo cada uma das questdes com 5 (cinco) alternativas e apenas uma das
alternativas a correta.

4.2.2. Prova Prética para o cargo de Oficial de Manutengdo: a prova sera de carater eliminatoério e

classificatorio, onde devera ser avaliada a demonstragdo pratica dos conhecimentos e habilidades para
desenvolver as atividades que competem ao respectivo cargo.

5. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1 Cabera a CONTRATADA garantir a completa e efetiva execugdo do objeto deste Termo de
Referéncia, com a observancia das normas legais incidentes e das disposi¢des que se seguem:

5.1.1. DOS EDITAIS, AVISOS E COMUNICADOS

5.1.1.1. Elaborar e submeter a aprovagao prévia da Camara Municipal de Carapicuiba os editais, avisos e
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comunicados a seguir relacionados:

5.1.1.1.1. A Abertura do Concurso publico e consequentemente das inscrigdes;

5.1.1.1.2. A Convocagio para a prova objetiva;

5.1.1.1.3. Ao resultado final em quatro listas, a primeira contendo a pontuacao de todos os
candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, em ordem alfabética; a segunda,
contendo a pontuagdo de todos os candidatos habilitados, em ordem decrescente da nota
obtida; a terceira, com a pontuacdo dos candidatos habilitados excluidos os candidatos com
deficiéncia, em ordem decrescente; € a quarta, somente com a pontuacao dos candidatos
com deficiéncia, em ordem decrescente;

5.1.1.1.4. Aos Resultados da avalia¢ao dos recursos, na forma de comunicado;

5.1.1.1.5. Convocacdes e divulgacdo de resultado de quaisquer outras verificagdes de
requisitos e de declaragdes previstas em edital.

5.1.1.1.6. A homologagéo do concurso.

5.1.1.2. Cabera a Camara Municipal de Carapicuiba a publicacdo do edital, resultados, homologacao e o
que mais for pertinente no Diario Oficial, em Jornal de Grande Circulagdo na cidade de Carapicuiba/SP e
na pagina da web deste 6rgdo, devendo a CONTRATADA enviar tais documentos 8 CONTRATANTE
com antecedéncia, conforme cronograma a ser definido entre ambas as partes.

5.1.1.3. Caberda a CONTRATADA divulgar em seu sitio eletronico todos os editais, avisos e comunicados
relacionados ao concurso, bem como gabaritos provisorios e finais, dando ampla divulgacdo do certame.

5.1.2.  Das inscrigdes:

5.1.2.1. As inscrigdes serdo realizadas diretamente no site da CONTRATADA, devendo ser criada pagina
especifica para o concurso publico, ficha de inscri¢do para preenchimento por parte dos candidatos e
disponibilizagdo de Editais, Comunicados e demais informacdes necessarias ao desenvolvimento do
certame.

5.1.2.2. Sera de responsabilidade da CONTRATADA o recebimento do valor das taxas de inscri¢des,
devendo ser criada condi¢des para que o candidato tenha acesso ao boleto para pagamento da taxa de
inscrigdo e receba a confirmagdo deste pagamento.

5.1.2.3. Nao havera isen¢ao total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, seja qual for o motivo, exceto
os casos amparados por decisdo judicial e/ou por legislagdo municipal aplicavel.

5.1.2.4. A isengdo, caso concedida, devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, disponivel
por meio de sistema informatizado para a solicitagdo da isen¢do, no sitio eletronico da CONTRATADA.

5.1.2.5. A andlise dos pedidos de isencdo e dos eventuais recursos serd de responsabilidade da
CONTRATADA.

5.1.2.6. A relagdo dos pedidos de isencdo deferidos devera ser divulgada no sitio eletronico da
CONTRATADA, no prazo estipulado em cronograma a ser definido entre as partes.
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5.1.2.7. A CONTRATADA devera arcar com o valor de inscri¢do dos candidatos que tiverem os pedidos
de isencdo deferidos.

5.1.3. Do cadastramento dos candidatos:

5.1.3.1. Compor cadastro geral dos candidatos inscritos, a partir das informagdes contidas nas fichas de
inscricdo, contendo dados pessoais, residenciais, telefone e e-mail.

5.1.3.2. Elaborar listas dos candidatos inscritos em ordem alfabética, contendo os seguintes dados: nimero
de inscricdo, nome do candidato, nimero do documento de identidade, nimero do CPF, data de
nascimento, cargo, horario e local onde fardo a prova.

5.1.3.3. As listas constantes do subitem 5.1.3.2 deverdo ser remetidas, em meio magnético, Otico ou
eletronico, aos representantes da Comissdo Organizadora do Concurso Publico da Camara Municipal de
Carapicuiba.

5.1.3.4. Receber, durante o processo seletivo, as alteragdes de endereco informadas pelos candidatos, e,
apos o encerramento do certame, orientar os candidatos para que informem a Camara Municipal de
Carapicuiba.

5.1.4. Do atendimento aos candidatos:

5.1.4.1. A CONTRATADA deve colocar a disposi¢ao dos candidatos equipe treinada, a fim de orienta-
los em todas as fases do concurso, por meio de e- mail, telefone, carta, chat, entre outros.

5.1.4.2. Os questionamentos formulados pelos candidatos deverdo ser respondidos em tempo hébil, para
garantir a participacdo desses nas fases relacionadas a consulta.

5.1.4.3. Disponibilizar no sitio eletronico da contratada consulta ao local de prova por RG e/ou CPF do
candidato, com opg¢ao de impressao.

5.1.5.  Dos locais de aplicagao da prova:

5.1.5.1. A prova serd realizada na cidade de Carapicuiba-SP, podendo excepcionalmente, caso ndo haja
disponibilidade para acomodagao de todos os candidatos, ser realizada nas cidades circunvizinhas.

5.1.5.2. Os locais de aplicagdo da prova serdo de responsabilidade da CONTRATADA e deverdo ser
selecionados entre aqueles que possuam infraestrutura adequada para permitir a boa acomodacao fisica
dos candidatos, facilidade de acesso por meio da rede de transporte publico, com observancia as normas
técnicas que tratam da acessibilidade das pessoas com necessidades especiais e sinalizagdo para orientar a
movimentac¢do dos candidatos no dia da prova.

5.1.5.3. Todos os locais deverdo dispor de banheiros, bebedouros coletivos, assentos, iluminagdo e
ventilagdo adequados.

5.1.5.4. Havendo necessidade, a CONTRATADA deverd disponibilizar, em cada local de prova, pelo
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menos, uma sala especifica para lactantes.

5.1.5.5. Havendo necessidade, a CONTRATADA devera disponibilizar nos locais de prova sala
especifica para candidatos que solicitarem condi¢des especiais.

5.1.5.6. Oslocais de prova deverao dispor de pessoas treinadas e capacitadas para auxiliarem em situagdes
de emergéncia.

5.1.6. Dos Resultados

5.1.6.1. A CONTRATADA deverd encaminhar diretamente a Camara Municipal de Carapicuiba as
listagens de candidatos, com o resultado da prova em meio magnético, conforme discriminado a seguir:

5.1.6.1.1. Habilitados, em ordem alfabética, por cargo, contendo: niumero de inscri¢do, nome,
numero do documento de identidade e/ou CPF, ¢ classificacao;

5.1.6.1.2. Habilitados, em ordem de classificacdo, por cargo, contendo os mesmos dados da
lista anterior;

5.1.6.1.3. Lista de escores ¢ notas: relacdo de candidatos inscritos, em ordem alfabética
contendo nimero de inscri¢ao, nome, numero do documento de identidade e/ou CPF, notas
da prova, total de pontos e classificagao;

5.1.6.1.4. Candidatos com deficiéncia aprovados em ordem alfabética, por cargo, contendo
numero de inscricdo, nome, nimero do documento de identidade e/ou CPF e classificagao;

5.1.6.1.5. Candidatos com deficiéncia em ordem classificatoria, por cargo, contendo niimero
de inscri¢ao, nome, numero do documento de identidade e/ou CPF e classificacgao.

5.1.6.1.6. Relagdo dos candidatos aprovados, por cargo, em ordem alfabética, data de
nascimento, com endereco, telefone e e-mail.

5.1.6.1.7. Estatistica dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados.

5.1.6.2. A CONTRATADA devera disponibilizar em sitio eletronico especifico todos os resultados dos
candidatos, com busca por RG e/ou CPF.

5.1.7. Das Despesas com o Concurso Publico:

5.1.7.1. A contratada arcard com todas as despesas decorrentes da execucdo do concurso publico, tais
como: contratacdo das bancas examinadoras, locagdo dos locais de prova; contratagcdo, treinamento e
deslocamento de pessoal de apoio, coordenacgdo e fiscalizacdo; transporte de todo o material relativo ao
concurso; postagem de comunicados; publicacdo e republicagdo de editais, avisos € comunicados por
meio de seu sitio eletronico; bem como encargos, tributos e outras despesas.

5.1.8.  Dos Requisitos Gerais:

5.1.8.1. Além das obrigacdes previstas neste Termo de Referéncia, devera a contratada:
5.1.8.1.1. Executar direta e integralmente o objeto do contrato.
5.1.8.1.2. Iniciar a execugdo dos servigos, objeto do contrato, conforme cronograma a ser
estabelecido em conjunto com a Camara Municipal de Carapicuiba.
5.1.8.1.3. Verificada a necessidade, a critério da CONTRATANTE, sera realizada reuniao
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entre representantes da Camara Municipal de Carapicuiba e da CONTRATADA, em que
serdo tratados assuntos relacionados a execucao do objeto aqui versado.

5.1.8.1.4. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se pela
divulgagdo, direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informagdes que
comprometam a sua realizagao e lisura.

5.1.8.1.5. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitagdo
e qualificagdo exigidas para a contratagao.

5.1.8.1.6. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execugdo irregular do
contrato, correndo as expensas da CONTRATADA as correspondentes despesas no todo
ou em parte, de servicos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdoes durante ou
apos sua prestagao.

5.1.8.1.7. Responder por quaisquer 6nus, despesas e obrigacdes, de natureza trabalhista,
previdenciaria, tributaria, fiscal, acidentaria e os demais custos diretos e indiretos, assim
como por encargos relativos a alimentagdo, transporte e outros beneficios de qualquer
natureza, decorrentes da relagao de trabalho do pessoal que venha a ser contratado para a
execucao de servigos incluidos no objeto do contrato, e ainda, com os custos decorrentes de
participacdo de candidatos isentos de pagamento da taxa de inscri¢do.

5.1.8.1.8. Solicitar a prévia e expressa aprovagao da Camara Municipal de Carapicuiba quanto
aos procedimentos a serem adotados e as caracteristicas do concurso, em todas as suas
etapas.

5.1.8.1.9. Assegurar todas as condi¢des para que a Camara Municipal de Carapicuiba fiscalize
a execucdo do contrato.

5.1.8.1.10.Manter seu pessoal identificado através de crachés, com fotografia recente.

5.1.8.1.11.Cumprir rigorosamente toda a legislacdo aplicavel a execucdo dos servigos
contratados, especialmente a referente a Seguranga e Medicina do Trabalho, aos postulados
legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal e as normas de seguranca da
CONTRATANTE.

5.1.8.1.12.Responsabilizar-se por qualquer fato, acdo ou omissdo que leve a anulagdo do
concurso publico, arcando com todos os 6nus dela decorrentes, desde que comprovada a
sua culpa.

6. DO PREPOSTO

6.1. A empresa devera indicar um preposto, por ocasido da assinatura do contrato, informando um
numero de telefone fixo e celular e um enderego de e-mail para contato, os quais servirdo de meio de
comunicacao entre a CONTRATANTE ¢ a CONTRATADA.

6.2. Caso haja dificuldade na comunicagcdo com o preposto, a CONTRATADA deverd nomear,
imediatamente, novo preposto, apto a tomar todas as decisdes necessarias ao perfeito cumprimento das
obrigacdes contratuais.

6.3. A CONTRATADA devera informar previamente a fiscalizagdo do contrato a necessidade de
mudanca das indicagdes contidas no subitem anterior, de forma a ndo haver interrup¢ao na comunicagao
entre as partes e, em casos imprevistos, a comunicacdo deverd ser efetuada imediatamente apds a
constatacao da ocorréncia.
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6.4. O preposto devera ter capacidade para gerenciamento administrativo e técnico visando agilizar os
contatos com o representante da CONTRATANTE durante a execug¢do do contrato.

6.5. Nao ¢ obrigatdria a permanéncia do preposto no local da prestagdo do servigo, salvo quando
solicitado pela CONTRATANTE.

6.6. O preposto devera comparecer as instalagoes do CONTRATANTE sempre que solicitado, em
tempo habil para tratar com a fiscalizagdo do contrato, exclusivamente, de assuntos administrativos

referentes ao contrato.

6.7. A CONTRATANTE fixara o prazo para o comparecimento do preposto, quando solicitada a sua
presencga, o qual ndo sera inferior a 24 (vinte quatros) horas.

6.8. O preposto da CONTRATADA devera providenciar todas as documentagdes solicitadas pela
fiscalizacdo, relacionadas a comprovagao do cumprimento das obrigagdes contratuais.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. Sao de responsabilidade da Camara Municipal de Carapicuiba:

7.1.1.  Exercer a fiscalizag@o dos servicos por servidores especialmente designados.

7.1.2.  Assegurar-se da boa prestagdo dos servigos, verificando sempre seu bom desempenho.

7.1.3. Prestar a Contratada todas as informagdes necessarias a elaboracdo do Edital Normativo do
Concurso Publico € a0 bom andamento dos trabalhos.

7.1.4.  Realizar as publicac¢des oficiais.
7.1.5.  Constituir Comissao Fiscalizadora do Concurso Publico, a qual devera:
7.1.5.1. Dar o suporte necessario a Contratada durante a execugdo dos servigos;

7.1.5.2. Fornecer as informacgdes necessarias, incluindo legislagdo, regimento, normas e outros
documentos necessarios;

7.1.5.3. Realizar a fiscalizagao dos servigos prestados pela Contratada;

7.1.5.4. Prestar informagdes a gestdo da Camara Municipal, a Presidéncia e a Mesa Diretora quanto aos
servigos realizados.

7.1.6.  Homologar o Concurso Publico.

8. DA GESTAO E DA FISCALIZACAO

8.1. Nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021, a responsabilidade pela gestao e pela fiscalizagdo desta
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contratagdo ficara a cargo da Comissao Organizadora do Concurso que sera designada especificamente
para este fim.

8.2. Nao obstante a CONTRATADA ser a unica e exclusiva responsavel pela execucao de todos os
servicos, a CONTRATANTE reserva-se no direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude
dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, podendo, para
isso:

8.2.1. Solicitar a CONTRATADA a corre¢do do servigco que nao tenha sido realizado nos termos
especificados e acordados previamente com a CONTRATANTE.

8.2.2. Notificar a CONTRATADA da eventual conduta inadequada dos prestadores de servigos.

8.2.3. Praticar todos os atos necessarios ao acompanhamento e fiscalizacdo da prestacao dos
Servigos.

8.3. A omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo ndo eximira o prestador dos servigos da integral
responsabilidade pelos encargos ou servigos que sdo de sua competéncia.

8.4. Ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou inadimpléncia por parte da
CONTRATADA, os titulares da fiscalizagdo deverdo, de imediato, comunicar por escrito ao responsavel
legal da Camara Municipal de Carapicuiba, que tomara as providéncias para que se apliquem as sangdes
previstas na legislacdo aplicavel ao caso concreto e no contrato, sob pena de responsabilidade
solidaria pelos danos causados por sua omissao.

9. DAREMUNERACAO E DO VALOR DO CONTRATO

9.1. A remuneracdo pelos servigos prestados serd realizada Unica e exclusivamente por meio dos
valores a serem arrecadados pela CONTRATADA com as inscrigdes do concurso publico,
independentemente da quantidade de candidatos inscritos.

9.2. O valor a ser cobrado por cada inscri¢do sera apresentado pela institui¢do interessada em prestar
os servicos objeto deste Termo de Referéncia, em sua proposta técnica e orcamentaria.

9.3. As isencdes previstas no item 5.1.2, os custos de emissdo de boletos de inscri¢ao, entre outros
previstos em edital, correrdo por conta da CONTRATADA, devendo estar computado no prego final da
taxa de inscricao ofertada.

94. O valor global do contrato sera o valor total arrecadado com as taxas de inscri¢ao.

9.5. A CONTRATADA devera no prazo maximo de 5 (cinco) dias apos o término do periodo de
inscrigdes informar a CONTRATANTE o numero de inscritos bem como do valor total arrecadado com
as taxas de inscricdo, sendo tal valor o parametro para aplicacdo das penalidades pecunidrias, caso
necessario, € também considerado como valor do contrato.
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10. DOS PRAZOS E DA VIGENCIA
10.1.  Prazo de execucao dos servigos: o servigo descrito neste termo de referéncia devera ser totalmente
executado e concluido dentro do prazo méaximo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da assinatura

da avenca, podendo ser prorrogado uma tnica vez a critério da CONTRATANTE.

10.2.  Vigéncia do contrato: 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado até o limite da lei, a contar da
assinatura do instrumento contratual.

11. DA QUALIFICACAO DA INSTITUICAO A SER CONTRATADA

11.1.  Tendo como referéncia que ¢ de interesse da Camara Municipal de Carapicuiba, a contratagdo
para a prestacdo dos servigos objeto da presente licitagdo, em conformidade ao disposto no Art. 75, inciso
XV daLei Federal n® 14.133/2021, a instituigdo a ser contratada devera comprovar que possui os requisitos
necessarios a esta contratagdo, devendo comprovar:

11.1.1. Ser Instituicdo brasileira;

11.1.2. Nao possuir fins lucrativos;

11.1.3. Estar incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, educa¢do e/ou desenvolvimento
institucional;

11.1.4. Possuir reputacao ético-profissional ilibada;

11.1.5. Ter previsdo expressa em seu estatuto/contrato social para o fim de planejamento e execugdo de
concurso publico.

11.2.  Para a devida comprovagdo do disposto no item “11.1” acima e, em consonancia a Legislagao
aplicavel, deverd a instituicao apresentar:

11.2.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e seus aditivos em vigor, devidamente registrados,
em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade de ac¢des, instituto ou fundacao,
acompanhadas de documentos de elei¢do de seus administradores;

11.2.2. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

11.2.3. Prova de regularidade junto a Fazenda Federal - certiddo conjunta negativa de débitos relativos a
tributos federais, incluindo a regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), expedida pela Secretaria
da Receita Federal;

11.2.4. Certidao Negativa de Débitos Estadual;

11.2.5. Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal da Sede da licitante;

11.2.6. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS (CRF), emitida
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pela Caixa Econdmica Federal;

11.2.7. Prova de regularidade relativa a Justica do Trabalho — Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas,
emitida junto a Justica do Trabalho;

11.2.8. Comprovagdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto
pretendido. A comprovacao devera ser feita mediante a apresentagao de atestado(s) fornecido(s) por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, na qual conste a realizagdo anterior de concurso publico;

11.2.9. Declaracao de idoneidade e ndo impedimento de licitar emitida pelo Tribunal de Contas da Unido;

11.2.10. Comprovagao de nao constar no rol de apenados emitida pelo Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo;

11.2.11. Comprovagdo de nao constar no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS,
disponiveis em (https://certidoes.cgu.gov.br/);

11.2.12. Declaracao conjunta, conforme Anexo L.
12. DO PESSOAL E DAS MEDIDAS DE SEGURANCA

12.1. A empresa CONTRATADA se incumbira de prover equipe de apoio e seguranga para o auxilio a
Banca do Concurso, que devera ser composta por profissionais especialistas, de notorio saber e ilibada
reputacao, para a elaboragdo, revisao e auxilio na correcdo da prova.

12.2. A licitante devera apresentar comprovacao de possuir equipe técnica necessaria para a execugao
dos servigos, devendo apresentar o Curriculo dos integrando, de forma a demonstrar possuir no minimo
de 01 (um) Coordenador Geral do projeto que detenha formagao superior, preferencialmente com mestrado
ou doutorado, 02 (dois) Especialistas em Concursos Publicos que tenham formacao superior, 01 (um)
Especialista em Elaboracao, Validacdo da Estrutura de Provas, 01 (um) Especialista em Logistica, 01
Especialista em Tecnologia da Informagao ou area similar e 01 (um) Especialista Juridico.

12.3. A CONTRATADA devera empregar o maximo rigor no controle do processo de preparagao,
organizacao e realizagdo do concurso quanto a:

12.3.1. Manter, exclusivamente, na algada da instituicdo a indicagdo dos nomes dos participantes da
equipe de apoio operacional a banca examinadora.

12.3.2. Assegurar absoluto sigilo quanto ao contetdo da prova até o momento da sua aplicacao.
12.3.3. Garantir protecdo e sigilo quanto ao conteiido da prova a ser aplicada na etapa de logistica,
desenvolvimento de arquivos digitais, impressao, transporte, diagramagao, assim como todos os outros

pontos do processo que envolvam riscos de violagdo.

12.3.4. Nao subcontratar em parte ou no todo os servigos objeto do presente Termo de Referéncia,
responsabilizando-se integralmente quanto as violacdes ao sigilo do contetido da prova, bem como aos
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demais requisitos de seguranga estabelecidos para os servigos aqui contratados.

12.3.5. E de responsabilidade da CONTRATADA a adogdo de critérios rigorosos de seguranca para o
software/programa de diagramacdo da prova que envolva, no processo de desenvolvimento, a juncao
entre textos, ilustracdes vetoriais e imagens, adequando estética e tecnicamente o documento, de forma
que possa ser impresso com qualidade e legibilidade.

12.3.6. O acesso a todas as areas utilizadas no processo de impressdo do material do concurso publico
deveré ser 100% monitorado por circuito de cameras filmadoras com gravacao ininterrupta, sendo o acesso
vistoriado por seguranga 24 horas por dia, com detector de metais e revistas nos momentos de entrada e
saida dessas areas.

12.3.7. As demais orientacdes, a serem definidas em conjunto com a CONTRATANTE, constardo nos
respectivos editais.

12.3.8. A CONTRATADA se responsabilizara por quaisquer danos causados a Camara Municipal de
Carapicuiba, bem como aos candidatos, antes, durante e apds a realiza¢do da prova.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS
13.1. O concurso publico tera validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

13.2.  Deverdo ser observados pela contratada todas as normas e dispositivos legais que tratem sobre
concurso publico e que sejam pertinentes ao concurso em questdo, sejam elas Federais, Estaduais ou
Municipais.

13.3.  Todo material do concurso publico, tais como o cadastro completo dos candidatos, listagens de
cada etapa (classificacdo provisoria, final, recursos, etc) deverdo ser disponibilizados a Comissao
Organizadora do Concurso, conforme ja especificado, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas apds
a realizacao de cada evento, por meio de midias digitais, nos formatos pdf, docx e/ou xIsx.

14. DA SELECAO DA CONTRATADA

14.1. Conforme ja apensado no presente Termo de Referéncia, a Camara Municipal de Carapicuiba
utilizard como subsidio para contratacdo dos servigos aqui elencados, o disposto permissivo contido no
art. 75, Inciso XV, da Lei Federal n.° 14.133/2021, a CONTRATADA podera ser selecionada através de
procedimento de Dispensa de Licitagdo, se atender a todas as exigéncias legais.

14.2. Para o julgamento das propostas a serem apresentadas pelas instituicdes que cumprirem
plenamente os requisitos legais e demais exigéncias deste Termo de Referéncia, serd levado em

consideracao:

14.2.1. Se a proposta técnica apresentada pela instituicdo atende ao escopo dos servigos apresentados
neste Termo de Referéncia;

14.2.2. Se a institui¢do cumpre o disposto no Art. 75, inciso XV, da Lei Federal n® 14.133/2021, bem

Travessa Virginio Pasini, 63 — Jardim S3o Pedro — Carapicuiba/SP — CEP 06320-000 — Telefone: 11 3536-8850



Cdmara Municipal de Carapicuiba

Estado de Sao Paulo

como os requisitos de habilitacdo, regularidade fiscal e qualificagdo técnica necessarios;

14.2.3. O menor preco global, medido pelo somatorio dos valores das inscrigdes a serem apresentados
para cargos que exijam escolaridade de nivel médio e nivel superior.

15. DA SUBCONTRATACAO
15.1. Nao serd admitida a subcontratagdao do objeto.
16. EXIGENCIA DE GARANTIA DE CONTRATACAO

16.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo do art. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/21, a fim
ampliar a competitividade.

17. INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

17.1. Comete infracdo administrativa, nos termos do art. 155 da Lei n°® 14.133/2021, a institui¢ao que:

17.1.1. Nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente ou ndo entregar a
documentacgdo exigida para a contrata¢do, quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

17.1.2. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para a dispensa ou prestar declaragdo falsa
durante o processo de contratagao;

17.1.3 Deixar de entregar a documentacao exigida para a dispensa;

17.1.4. Nao mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
17.1.5. Fraudar a dispensa;

17.1.6. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

17.1.7. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da dispensa;

17.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

17.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des previstas no art. 156 da Lei n°
14.133, de 2021:

17.2.1. Adverténcia;

17.2.2. Multa de 0,5% a 30% (cinco décimos por cento a trinta por cento) sobre o valor estimado da
contratacao;

17.2.3. Impedimento de licitar e de contratar, pelo prazo de até 03 (trés) anos, nos termos do artigo 156,
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inciso 1II, combinado com o § 4°, da Lein® 14.133/2021;

17.2.4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, pelo prazo minimo de 03 (trés) anos € maximo
de 06 (seis) anos, nos termos do artigo 156, inciso IV, combinado com o § 5°, da Lei Licitatoria.

17.3. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade de multa.

17.4. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento
previsto na Lei n°® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

17.5. A autoridade competente, na aplicagdo das sancdes, levard em consideracdo a natureza e gravidade
da infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes € 0s
danos que dela provierem para a Administragao Publica;

17.6. As importancias relativas as multas serdo descontadas, sempre que possivel, do pagamento a que
tiver direito a CONTRATADA, ou cobradas judicialmente, se for o caso.

17.7. As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagdo serdao definidas no instrumento de contrato.
18. ANEXOS

18.1. Anexo I — Modelo de Proposta de Prego;

18.2. Anexo II — Declaragdo conjunta;

18.2. Anexo III — Minuta de Contrato.

19. RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO

19.1. Servidor Edson Charles de Lima - Setor de Compras e Comissdo Organizadora do Concurso Publico,
composta pelos servidores Leandro de Souza Martins — Presidente, Jeremias Antunes de Oliveira —

Membro-Titular, Wanneida de Cassia Célio — Membro-Titular e Neusa Arruda de Aratjo — Membro-
Suplente.
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ANEXO 1

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA

A CAMARA MUNICIPAL DE CARAPICUIBA

DISPENSA DE LICITACAO N° 07/2026

PROCESSO N° 074/2026

OBJETO: Contratagdo de institui¢cdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do
ensino ou do desenvolvimento institucional, com inquestionavel reputacao ético-profissional e sem fins
lucrativos, para a prestagdo de servigos técnico profissionais especializados para planejamento,
organizagdo, execucdo e realizagdo de concurso publico, em todas as suas etapas procedimentais, a ser
promovido pela Camara Municipal de Carapicuiba, destinado ao provimento de cargos existentes em seu
quadro geral de pessoal, de acordo com o presente Termo de Referéncia.

DADOS DA EMPRESA
Razao Social:
Endereco:
Municipio: CEP:
Contato: Fone:
E-mail:
CNPJ: ‘ Inscrigdo:
Segue nossa proposta para os itens a seguir:
Item Nivel de Escolaridade Valor da Taxa de Inscricio em R$
1 Ensino Médio Completo
2 Ensino Superior Completo em Tecnologia da
Informagao

Valor Global R$

Valor por extenso:
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DECLARAMOS, que nos valores propostos estdao incluidos todas as despesas e custos, como por
exemplo: transportes, tributos de qualquer natureza, encargos sociais, previdencidrios, trabalhistas e todas
as despesas, diretas ou indiretas, relacionadas com o objeto da presente contratagao.

Validade da Proposta: Minima de 60 (sessenta) dias.

Local, de de 2026.

Assinatura
Nome, RG, CPF e Cargo
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ANEXO II
MODELO DE DECLARACAO CONJUNTA

PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA

A CAMARA MUNICIPAL DE CARAPICUIBA
DISPENSA DE LICITACAO N° 07/2026

PROCESSO N° 074/2026

OBJETO: Contratagdo de institui¢cdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do
ensino ou do desenvolvimento institucional, com inquestionavel reputacao ético-profissional e sem fins
lucrativos, para a prestagdo de servicos técnico profissionais especializados para planejamento,
organizagdo, execucdo e realizagdo de concurso publico, em todas as suas etapas procedimentais, a ser
promovido pela Camara Municipal de Carapicuiba, destinado ao provimento de cargos existentes em seu
quadro geral de pessoal, de acordo com o presente Termo de Referéncia.

A empresa (Razdo Social da Empresa), estabelecida a Rua , n° ,
bairro , ho municipio de , Estado de , inscrita no CNPJ/MF sob n°
, neste ato representada por seu socio(a)/procurador(a), Sr(a).
, portador(a) da Cédula de Identidade RG n° , Inscrito no
CPF/MF sob o n° , no uso de suas atribuicdes legais, DECLARA, sob as penas da Lei, que:

a) Que esta ciente e, concorda com as condig¢des contidas neste processo de dispensa e seus anexos,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega
em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;

b) Esta sob o regime de microempresa ou empresa de pequeno porte, para efeito do disposto na Lei
Complementar 123/2006. SIM ( ) NAO( ).

Nos termos de legislagao vigente, ndo possuindo nenhum dos impedimentos previstos no § 4° do artigo
3° da lei Complementar n°® 123/2006 e suas alteragdes.

Declaro ainda que, nos termos do artigo 4°, § 2°, da Lei 14.133/2021, ndo possuo contratos com a
Administragdo Publica que extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento
como empresa de pequeno porte.

c) Nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de dezesseis anos, salvo menor a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo
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7°, XXXIII, da Constitui¢ao ¢ no inciso VI, do art. 68, da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021, acrescido
pela Lei n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999;

d) Nao possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos
incisos III e IV do art. 1° € no inciso III do art. 5° da Constitui¢ao Federal;

) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz, conforme
orientado pelo art. 92, inciso XVII da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021;

f) Nao esta impedida de participar de licitagdes ou contratar com a Administragdo Publica de
Carapicuiba e que ndo ¢ declarada inidonea pelo Poder Publico, de quaisquer esferas da Federagdo. Nao
se encontra, nos termos da legislacdo em vigor, sujeito a qualquer outro fato ou circunstancia que possa
impedir a sua regular participacdo no presente certame ou a eventual contratagdo que deste procedimento
possa ocorrer, para fins do disposto artigo 156, inc. IV, da Lei n® 14.133/21, 1° de abril de 2021.

g) Nao possui sécio ou administrador servidor ou com parentesco até terceiro grau, de servidores e/ou
dirigentes desta entidade, que impegam a contratacdo desta empresa, nos termos das legislacdes vigentes
aplicaveis;

h) Esté ciente de que a falsidade na declara¢do de que trata os itens anteriores sujeitard a empresa as
sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital;

i) E responsavel pela fidelidade e legitimidades das informagdes ¢ documentos apresentados

digitalmente no sistema eletrdnico ou presencialmente, estando ciente de que a falsidade de qualquer
documento ou a inverdade nele contida ficara sujeita as san¢des administrativas e judiciais cabiveis.

Local, de de 2026.

Assinatura
Nome, RG, CPF e Cargo
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ANEXO III
MINUTA DE CONTRATO N°
DISPENSA DE LICITACAO N° 07/2026
PROCESSO N° 074/2026
CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DE CARAPICUIBAE
PoAr este instrumento de contrato € na melhor' forma de direito, que entre si celebram, de um lado a
CAMARA MUNICIPAL DE CARAPICUIBA, inscrita no CNPJ sob o n° 49.759.954/0001-71,

estabelecida na Travessa Virginio Pasini, 63, na cidade de Carapicuiba, Estado de Sao Paulo, neste ato
representada por seu PRESIDENTE: RONALDO DE SOUZA, brasileiro e residente neste Municipio,

doravante denominada simplesmente CONTRATANTE e de outro lado o(a) , CNPJ n°
, com sede na , neste ato representada por seu(ua) , Sr.(a) ,
portador(a) da Cédula de Identidade RG n° , inscrita no CPF/MF sob o n° , doravante

denominada CONTRATADA, com fulcrono art. 75, inc. XV da Lein®. 14.133/21, tendo em vista o que
consta do Processo Administrativo n® 074/2026, relativo a Dispensa de Licitagdo n°® 07/2026, firmam o
presente contrato, mediante condi¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E FINALIDADE

1.1. Contratagdo de instituicdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do
ensino ou do desenvolvimento institucional, com inquestionavel reputacao €tico-profissional e sem
fins lucrativos, para a prestacdao de servicos técnico profissionais especializados para planejamento,
organizacao, execucao e realizacdo de concurso publico, em todas as suas etapas procedimentais, a
ser promovido pela Camara Municipal de Carapicuiba, destinado ao provimento de cargos existentes
em seu quadro geral de pessoal, de acordo com o Termo de Referéncia.

1.2. Integram e completam o presente Contrato, para todos os fins de efeito e de direito, obrigando as partes
em todos os seus termos, as condi¢des da Dispensa de Licitacdo n® 07/2026, seus anexos, e de
conformidade com a propria proposta comercial da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA- DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO

2.1. O concurso publico destina-se ao provimento dos cargos efetivos da CONTRATANTE,
conforme disposto no quadro abaixo:

CARGO NIVEL DE ESCOLARIDADE VAGAS SALARIO

Oficial de Manutengao Ensino Médio Completo 1 R$ 1.749,20

Técnico em Tecnologia da|Ensino Superior Completo em Tecnologia

Informacao da Informagéo 1 R$ 5.295,09
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2.2. Resolugao n° 79/2013 - “Dispde sobre a organizagdo administrativa, o quadro geral de pessoal, o
regime juridico e vencimentos dos servidores da Camara Municipal de Carapicuiba e da outras
providéncias”.

CLAUSULA TERCEIRA- DA FUNDAMENTACAO LEGAL

3.1. As partes declaram-se sujeitas as normas previstas na Lei n°. 14.133/21 e, supletivamente,
pelos principios da teoria geral dos contratos e pelas disposi¢des de direito privado, bem como,
pelas clausulas e condigdes deste Contrato.

CLAUSULA QUARTA- DA VIGENCIA

4.1. O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura,
podendo ser prorrogado nos termos da Lei n°. 14.133/21.

4.2. O prazo de vigéncia do presente Contrato podera extinguir-se antes do prazo estabelecido no item
“4.1”, a critério da CONTRATANTE, com a entrega final dos servi¢os aqui contratados.

4.3. A CONTRATANTE providenciara as publicagdes exigidas no art. 72, paragrafo tinico, e no art.
94, 11 ¢/c o art. 176, paragrafo unico, inc. [ da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA QUINTA- DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1. Pela execucgdo dos servigos objeto do presente Contrato da CONTRATADA receberd o valor
correspondente as taxas de inscri¢cdes, as quais serdo recebidas diretamente dos candidatos
interessados em participar do concurso publico, ndo cabendo a CONTRATANTE o desembolso de
nenhum valor em favor da CONTRATADA pela execugdo dos servigos.

5.2. Os valores a serem pagos diretamente 3 CONTRATADA como contraprestagdo dos servigos
avencados neste contrato, a titulo de taxa de inscricdo serdao os seguintes:

CARGO NIVEL DE ESCOLARIDADE TAXA DE INSCRICAO

Oficial de Manutengao Ensino Médio Completo RS

Técnico em Tecnologia da|Ensino Superior Completo em Tecnologia da

Informacao Informagao R$

5.3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. Além das obrigacdes oriundas de leis, decretos, demais dispositivos legais que regem a realizacao de
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Concurso Publico e Termo de Referéncia, devera a contratada:

6.1.1. Assinar o contrato em até 05 (cinco) dias, contados a partir da convocagao formal, via e-mail,
carta SEDEX, AR (Aviso de Recebimento), oficio ou eletronicamente, desde que a assinatura do
representante legal seja certificada nos termos da lei.

6.1.2. Fornecer o objeto em estrita conformidade com as especificagdes e condi¢des estabelecidas no
processo de contratagdo direta, Termo de Referéncia, Proposta apresentada e demais condigdes
estabelecidas em contrato.

6.1.3. Cumprir todas as leis e posturas federais, estaduais e municipais pertinentes e responsabilizar-
se por todos os prejuizos decorrentes de infragdes a que houver dado causa.

6.1.4. Assumir, com exclusividade, todos os impostos e taxas que forem devidos em decorréncia do
objeto da contratagdo e quaisquer outras despesas que se fizerem necessdrias ao cumprimento do
objeto pactuado, inclusive despesas com pessoas e apresentar os respectivos comprovantes quando
solicitado pelo CONTRATANTE.

6.1.5. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem, no
objeto deste instrumento de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado da contratacgdo.

6.1.6. Responsabilizar-se por quaisquer O6nus decorrentes de omissdes ou erros na elaboragdo de
estimativa de custos e que redundem em aumento de despesas para o CONTRATANTE.

6.1.7. Manter, durante a execug¢do dos servigos, as condi¢cdes de habilitacdo exigidas pela
CONTRATANTE, devendo comunicar ao CONTRATANTE a superveniéncia de fato
impeditivo da manuten¢ao dessas condigoes.

6.1.8. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, os servigos em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes, necessarios para a execugdo do objeto contratado.

6.1.9. Responder pelos danos causados diretamente a0 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execugao dos servigos.

6.1.10. Respeitar as normas de controle de produtos/servigos e de fluxo de pessoas nas dependéncias
do CONTRATANTE.

6.1.11. Prestar esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE, cujas
reclamacgoes se obrigam a atender prontamente, bem como dar ciéncia ao CONTRATANTE,
imediatamente por escrito.

6.1.12. Dispor-se a toda e qualquer fiscalizacio do CONTRATANTE, no tocante a prestacao dos
servigos contratados.

6.1.13. Responder ao CONTRATANTE nos casos e qualquer tipo de autuagdo ou acao que venha a
sofrer em decorréncia da prestacao de servigos em questdo, bem como pelos contratos de trabalho de
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seus empregados, que envolvam eventuais decisoes judiciais, eximindo o CONTRATANTE de
qualquer solidariedade ou responsabilidade.

6.1.14. Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE qualquer alteragdo ocorrida no endereco,
conta bancaria e outros julgaveis necessarios para recebimento de correspondéncia.

6.1.15. Aplicam-se ainda as demais obrigagdes previstas na Lein°®. 14.133/21.

6.1.16. Fica yedada a subcontratacdo total ou parcial do objeto da contratagao, a associagao da
CONTRATADA com outrem, a cessdo ou transferéncia total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo
ou incorporagdo sem autorizacdo expressa do CONTRATANTE.

6.1.17. Prover todos os meios necessarios a garantia da plena operacionalidade do objeto
contratado, inclusive considerados os casos de greve ou paralisacdo de qualquer natureza.

6.1.18. Fiscalizar o perfeito cumprimento da execu¢ao do servigo a que se obrigou, cabendo-lhe,
integralmente, os 6nus decorrentes.

6.1.19. Comunicar tempestivamente ao CONTRATANTE qualquer imprevisto ou atraso na
execuc¢ao do servigo, objeto deste Contrato, por for¢ca maior ou alheio a sua vontade e controle,
ficando a CONTRATANTE responsavel pelo seu deferimento ou ndo, do pedido de
dilagao/prorrogacao de prazo da prestagdo de servico, aplicando as sangdes previstas neste
Contrato, bem como todas aquelas a que estiver sujeita por lei.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1. Requisitar a prestacao do servico, estabelecendo dia, hora, quantidade, local e demais informacgdes
que achar pertinentes para o bom cumprimento do objeto.

7.2. Receber a prestacdo do servigo, nos termos, prazos, quantidade, qualidade e condicdes
estabelecidas neste Contrato.

7.3. Designar servidor Fiscal do Contrato, ao qual caberd a responsabilidade de acompanhar, fiscalizar
e avaliar a execucdo do Contrato, conforme legislagao vigente.

7.4. Comunicar 3 CONTRATADA sobre possiveis irregularidades observadas na execug¢do do
servico, estabelecendo prazo para corre¢do, solicitar o reparo, a correcao, a remoc¢ao ou a substitui¢ao
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes.

7.5. Notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidade encontrada na prestagao do servigo.
7.6. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execu¢do do objeto contratado, inclusive
permitindo o acesso de empregados, prepostos ou representantes da CONTRATADA em suas

dependéncias, desde que respeitadas as normas de seguranca.

7.7. Notificar, por escrito, 8 CONTRATADA de qualquer sancao.
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7.8. Fornecer e colocar a disposicdo da CONTRATADA todos os elementos e informagdes que se
fizerem necessarios a execucao do objeto da contratacao.

7.9. Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades e
quaisquer débitos de sua responsabilidade.

7.10. Fiscalizar a prestagdao do servico por um representante designado para esse fim, ao qual
competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da execuc¢do e de tudo dard ciéncia a
Administracao.

CLAUSULA OITAVA - DA EXECUCAO DO CONTRATO

8.1. Os servicos de que trata o objeto deste contrato deverdo ser prestados pela CONTRATADA em
conformidade com o Termo de Referéncia, a Proposta apresentada, os quais sdo partes integrantes do
presente instrumento contratual, como se no mesmo transcrito fosse e, as especificagdes do cargo do
Concurso Publico, para provimento e quantitativos, anexos, conforme necessidades da CONTRATANTE.
CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO

9.1. Os gestores e fiscais de contratos e o0s respectivos substitutos serdo representantes da Cémara
Municipal de Carapicuiba/SP designados pela autoridade competente, com atribuigdes de acompanhar e
fiscalizar a execu¢ao do contrato, nos termos dos art. 21 a 23, observados os requisitos estabelecidos no
art. 11, do Ato da Mesa n°® 7/2024, de 11 de dezembro de 2023, que regulamenta a Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, no ambito da Camara Municipal de Carapicuiba.

9.2. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade ou ainda resultante de imperfei¢des técnicas, vicios
redibitorios, ndo implica em corresponsabilidade do CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos.
CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES

10.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, a CONTRATADA que:

10.1.1. Der causa a inexecugao parcial do contrato;

10.1.2. Der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

10.1.3. Der causa a inexecugao total do contrato;
10.1.4. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacao sem motivo justificado;
10.1.5. Apresentar documentacgao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugao do contrato;

10.1.6. Praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
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10.1.7. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
10.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
10.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

10.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

10.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos subitens 10.1.2,

10.1.3. e 10.1.4 deste contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art.
156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

10.2.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos
subitens 10.1.5, 10.1.6, 10.1.7 e 10.1.8 deste contrato, bem como nos subitens 10.1.2, 10.1.3 ¢ 10.1.4, que
justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

10.2.4 Multa moratoria de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor total arrecadado pela
CONTRATADA, por dia de atraso injustificado na entrega dos servigos, conforme prazos estabelecidos
no cronograma, até o limite de 30 (trinta) dias, nos termos do §3° do art. 156 da Lei n. 14.133/2021. O
atraso superior a 30 (trinta) dias autorizara a Administracdo a promover o cancelamento do contrato, por

descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da
Lein® 14.133, de 2021;

10.2.4.1. O valor maximo da multa serd equivalente a 30 (trinta) dias corridos de atraso. A partir deste
momento, além da multa, aplica-se o impedimento de licitar e contratar do item 10.2.2, podendo, a critério
da Administracdo, configurar inexecugao total da obrigacdo assumida, culminando na rescisdao do contrato.

10.2.5. Multa compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total arrecadado pela
CONTRATADA, no caso de inexecugao parcial, observado que o valor final apurado para a multa ndo
poderd ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) do valor total do contrato, nos termos do § 3° do art.
156 da Lein. 14.133/2021;

10.2.6. Multa compensatoria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total arrecadado pela
CONTRATADA, no caso de inexecucao total.

10.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagao de
reparacao integral do dano causado ao CONTRATANTE (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021).

10.4. Todas as sangdes previstas neste contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

10.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021);

10.4.2 Se a multa aplicada e as indeniza¢Ges cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
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eventualmente devido pelo CONTRATANTE a CONTRATADA, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n°® 14.133, de
2021);

10.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao
enviada pela autoridade competente.

10.5. A aplicacao das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar.

10.6. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):
10.6.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

10.6.2. As peculiaridades do caso concreto;

10.6.3. As circunstincias agravantes ou atenuantes;

10.6.4. Os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

10.6.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos 6rgaos de controle.

10.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

10.8. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste contrato ou
para provocar confusio patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com
a CONTRATADA, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia (art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021);

10.9. O CONTRATANTE dever4, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo
da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal (art. 161, da Lei n® 14.133,
de 2021).
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10.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GARANTIA CONTRATUAL

11.1. Em virtude do objeto e das condi¢gdes deste Contrato, fica inexigivel a garantia,
conforme faculta o art. 96, da Lei n°®. 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO

12.1. Toda e qualquer alteracdo do presente Contrato devera ocorrer por meio de Termo Aditivo,
nos termos da Lei n°. 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

13.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido por conveniéncia administrativa da
CONTRATANTE, nas hipoteses previstas nos artigos 137 a 139, da Lei n°. 14.133/21, sem que caiba
a CONTRATADA qualquer tipo de indenizagao.

13.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a defesa prévia.

13.3. Havendo a rescisao unilateral, suspensao ou adiamento do concurso publico objeto do presente
Contrato, por for¢a de determinacdo emanada da CONTRATANTE, sem que a CONTRATADA
tenha dado causa, a CONTRATANTE responsabilizar-se-a4, expressamente, sem qualquer
solidariedade da CONTRATADA, por providenciar o ressarcimento aos candidatos, do total por eles
pagos para fins de inscricdo no concurso publico, devendo a CONTRATADA realizar prestagao de
contas dos servicos realizados até o momento e transferir o saldo remanescente dos valores
arrecadados com as inscrigdes, para conta indicada pela CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A CONTRATADA obriga-se a cumprir fielmente as cldusulas ora avencadas e manter- se em
compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e
qualificagdo exigidas na licitagdo, bem como as normas previstas na Lei n°. 14.133/21 e legislacao
correlata, durante a vigéncia deste instrumento.

14.2. A CONTRATADA ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes e/ou
documentos apresentados enquanto vigorar este Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DO COMBATE A CORRUPCAO

15.1. Para a execugao deste Contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar, a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem quer
que seja, tanto por conta propria, quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacao,
compensacao, vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie, seja de forma direta ou
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indireta quanto ao objeto deste Contrato, ou de outra forma a ele ndo relacionada, o que deve ser
observado, ainda, pelos prepostos e colaboradores.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. As partes elegem o foro da Comarca de Carapicuiba, Estado de Sdo Paulo, como o
competente para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Contrato, inclusive os casos
omissos, que niao puderem ser resolvidos pela via administrativa, renunciando a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de acordo, as partes firmam o presente Contrato em 03 (trés) vias de igual teor e

forma, para um so efeito legal, sendo juntado ao processo de origem desta contratagao, divulgado
e mantido a disposi¢ao do publico em sitio eletronico oficial, na forma do art. 91, da Lei n°.

14.133/21.

Carapicuiba,

CONTRATANTE

CONTRATADA

TESTEMUNHAS
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CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

Contratos
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CARAPICUIBA
CONTRATADO:
CONTRATO N°:

OBJETO: Contratagdo de institui¢do brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do
ensino ou do desenvolvimento institucional, com inquestiondvel reputacao ético-profissional e sem fins
lucrativos, para a prestagdo de servicos técnico profissionais especializados para planejamento,
organizagdo, execucdo e realizagdo de concurso publico, em todas as suas etapas procedimentais, a ser
promovido pela Camara Municipal de Carapicuiba, destinado ao provimento de cargos existentes em seu
quadro geral de pessoal, de acordo com o Termo de Referéncia.

ADVOGADO(S)/ N° OAB: Ana Paula Dias Nicacio / N°. OAB 192392
Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execucao
contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo
tramite processual ocorrerd pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, conforme
dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolu¢ao n° 01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial Eletronico do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo (https://doe.tce.sp.gov.br/), em conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil,

d) as informacdes pessoais dos responsaveis pela contratante e interessados estdo cadastradas no
modulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das
Instrugdes n® 01/2024, conforme “Declaragao(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) ¢ de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.
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1. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos € nas formas legais e regimentais, exercer o direito
de defesa, interpor recursos € o que mais couber.

LOCAL e DATA: Carapicuiba, ....

AUTORIDADE _ MAXIMA DO ORGAQ/ENTIDADE _/ RESPONSAVEIS PELA

HOMOLOGACAO DO CERTAME / ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE /
RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE PELO CONTRATANTE:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE PELA CONTRATADA:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS:

Tipo de ato sob sua responsabilidade:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:
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