TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ABASTECIMENTO
Saab 5 - Diretoria de Licitagdes e Suprimentos

EDITAL DE LICITACAO n2 273/2026
PREGAO ELETRONICO

(Lei 14.133/2021)

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO  UNIDADE GESTORA(UASG): 926495
PROCESSO N2: 2026/081383 CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO GLOBAL

MODO DE DISPUTA: ABERTO REGIME DE EXECUCAO: Empreitada por Preco Unitario

EXCLUSIVO PARA ME/EPP/EQUIPARADA: NAO
ORCAMENTO SIGILOSO: NAO

FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento serd efetuado através do Banco do Brasil, conforme disposto
no Decreto Estadual n? 62.867/2017.

OBIJETO

O objeto desta licitagdo é a contratacdo de empresa especializada para a prestagao de servigos de
limpeza, asseio e conservagdo predial, incluindo algumas funcGes de copa, limpeza de vidros e
manutencao de jardins, visando a obtencdo de adequadas condi¢des de salubridade e higiene, com a
disponibilizacdo de mao de obra em regime de dedicagao exclusiva, saneantes domissanitarios, materiais
e equipamentos, para os prédios das Comarcas integrantes da 72 RAJ — Regido Administrativa Judicidria
(Registro, Santos e outras comarcas) relacionados no Anexo Il — Caracteristicas dos Prédios, que
constituem um LOTE UNICO, conforme especificacdes constantes que integram este Edital e seus

Anexos.
PRAZOS
DATA DO INiCIO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA: A partir da divulgacao no PNCP

SESSAO PUBLICA

LOCAL DATA HORA
www.compras.gov.br 24/11/2026 11:00
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DISPONIBILIZACAO DO EDITAL

O Edital esta disponivel no Portal Nacional de Contratacoes Publicas (https://www.gov.br/pncp/pt-br),
no Portal do Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo (https://www.tjsp.jus.br/adm/portal-servicos-
frontend/portal-servicos-scl), e no Portal de Compras do Governo Federal — (www.compras.gov.br).

VISTORIA FACULTATIVA

No periodo de 09/11/2026 a 18/11/2026, com agendamento prévio conforme indicado no item 5.3 do
Anexo |, e nos termos do item 4 do Edital.

LEGISLACAO
Provimento CSM n2 1.948/2012
Provimento CSM n2 2.724/2023
Instrucdo Normativa n2 6/2024
Instru¢do Normativa n2 17/2025
Instrucdo Normativa n? 21/2026

Resolucdo CNJ n2 7/2005
Resolugdo CNJ n2 9/2005

Resolugdo CNJ n® 102/2009

Resolugdo CNJ n2 156/2012
Resolu¢do CNJ n2 181/2013

Resolugdo CNJ n® 229/2016
Resolugdo CNJ n2 255/2018
Resolugdo CNJ n2 351/2020
Resolugdo CNJ n® 401/2021
Resolu¢do CNJ n2 497/2023
Resolugdo CNJ n 540/2023
Resolugdo CNJ n® 587/2024

Resolu¢do CNJ n2 651/2025

ENDERECO ELETRONICO

https://esaj.tjsp.jus.br/gcn-frontend-vue/legislacao/find/101433

https://esaj.tjsp.jus.br/gcn-frontend-vue/legislacao/find/213357

https://esaj.tjsp.jus.br/gcn-frontend-vue/legislacao/find/218008

https://esaj.tjsp.jus.br/gcn-frontend-vue/legislacao/find/231240

https://esaj.tjsp.jus.br/gcn-frontend-vue/legislacao/find/240653

https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/187

https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/atos-

normativos?documento=189

https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/69

https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/56

https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/atos-

normativos?documento=1873

https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/2300

https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/2670

https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3557

https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3987

https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/5048

https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/5391

https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/5779

https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/6344
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Torna-se publico que o TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO, por
meio do Portal de Compras do Governo Federal, realizara licitagdo na modalidade“PREGAO”, na
forma “ELETRONICA” critério de julgamento “MENOR PRECO”,modo de disputa “ABERTO”,
regida pela Lei Federal n? 14.133/2021, Lei Complementar n2 123/2006, Provimentos CSM n2
1948/2012 e 2724/2023 e Instrugdes Normativas n? 6/2024, 17/2025 e 21/2026 desta Corte,
Resolucdes do Conselho Nacional de Justica n® 7/2005, 9/2005, 102/2009, 156/2012,
181/2013, 229/2016, 255/2018, 351/2020, 401/2021, 497/2023, 540/2023, 587/2024 e
651/2025, além das regulamentacbes estaduais, e de acordo com as condi¢des estabelecidas

neste Edital.
Constituem anexos deste edital, dele fazendo parte integrante para todos os fins

de direito:

Anexo | — Termo de Referéncia

Anexo Il — Caracteristicas dos Prédios

Anexo Il — Cargos e Localidades

Anexo IV — Avaliacdo da Qualidade dos Servigos

Anexo IV-A — Formuldrio de Avaliagcdo da Qualidade de Servigos

Anexo V — Formuldrio de Ocorréncias para Manutencgao

Anexo VI — Declaracdo de Vistoria

Anexo VII — Declaracao de Ciéncia

Anexo VIII — Declaracdo de Responsabilidade

Anexo IX — Minuta de Termo de autorizagdo para acesso e

Movimenta¢do da conta-depdsito vinculada — bloqueada
para movimentagao

Anexo X — Declaracdo para Fins de Cumprimento da Resolugdo CNJ n2
156/2012

Anexo XI — Planilha de Composicdo de Custos

Anexo Xl — Demonstrativo de Composicao de Precos

Anexo XIlI — Declaragdo Unificada — Lei 14.133/2021

Anexo XIV — Termo de Confidencialidade e Prote¢dao de Dados

Anexo XV — Modelo de Declaragdo de Acessibilidade

Anexo XVI — Minuta de Contrato

1. DO OBIJETO

1.1. O objeto desta licitagdo é a contratacao de empresa especializada para a prestagao
de servigos de limpeza, asseio e conservagao predial, incluindo algumas fun¢des de
copa, limpeza de vidros e manutengao de jardins, visando a obteng¢do de adequadas

condi¢des de salubridade e higiene, com a disponibilizacdo de mao de obra em
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regime de dedicacdo exclusiva, saneantes domissanitarios, materiais e
equipamentos, para os prédios das Comarcas integrantes da 72 RAJ — Regido
Administrativa Judicidria (Registro, Santos e outras comarcas) relacionados no Anexo
Il — Caracteristicas dos Prédios, que constituem um LOTE UNICO, conforme

especificagdes constantes que integram este Edital e seus Anexos.

1.2. Catdlogo de Servicos (CatSer): 24023 — Prestacdo de servico de limpeza e

conservagao - outras necessidades.

1.3. A licitacdo sera realizada em LOTE UNICO, constituido por mais de uma Comarca,
conforme especificado no Termo de Referéncia (Anexo I), devendo o licitante
oferecer proposta para todas as Comarcas que o compdem, conforme Planilha de

Composicdo de Custos (Anexo XI).

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente
credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no

Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

2.1.1. Osinteressados deverdo atender as condicdes exigidas no cadastramento no
Sicaf até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das

propostas.

2.2. Olicitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transa¢des efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive
os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do drgdo ou entidade promotora da
licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso,

ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
nos Sistemas relacionados no item 2.1 e manté-los atualizados junto aos érgdos
responsaveis pela informac¢do, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a
alteracdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem

desatualizados.

2.4. A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagao

no momento da habilitagao.
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2.5. Serad concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de

pegueno porte, nos limites previstos na Lei Complementar n2 123/2006.

2.5.1. A obtencdo do beneficio a que se refere o subitem anterior fica limitada as
microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de
realizacdo da licitacdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a
Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta
maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno
porte, devendo apresentar a Declaragdo Unificada, conforme consta no

modelo do Anexo XliI.

2.6. O envio da proposta vinculard o licitante ao cumprimento de todas as condigcdes e

obrigacGes inerentes ao certame.

3. DO IMPEDIMENTO DE PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

3.1. N&o poderdo disputar licitacdo ou participar da execucdo de contrato, direta ou

indiretamente:
3.1.1. Aquela que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);
3.1.2. Empresas em consorcio, qualquer que seja a forma de sua constituicao;

3.1.3. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo,
impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de sangao que lhe

foi imposta, o que inclui:

3.1.3.1. impedimento para licitar e contratar, no ambito da Administracdo

Publica direta e indireta do ente federativo;

3.1.3.2. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes

federativos;

3.1.3.3. licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou
juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sanc¢do a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada,
desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagcdo

fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

3.1.4. Aquela que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,

financeira, trabalhista ou civil com dirigente do drgdo ou entidade
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3.1.5.

3.1.6.

3.1.7.

3.1.8.

3.1.9.

4. DAVISTORIA

contratante ou com agente publico que desempenhe funcao na licitacdo ou
atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

terceiro grau;

Agente publico de 6rgdo ou entidade licitante ou contratante, devendo ser
observadas as situacGes que possam configurar conflito de interesses no
exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo

que disciplina a matéria;

Terceiro que auxilie a condug¢do da contratagdo na qualidade de integrante
de equipe de apoio, profissional especializado ou funciondrio ou

representante de empresa que preste assessoria técnica;

Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n2

6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condig¢bes
analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos

vedados pela legislacdo trabalhista;

Sociedades Cooperativas, devido a incompatibilidade entre as condices de
servicos continuos com dedicacdo exclusiva de mdo de obra e as
caracteristicas do trabalho em cooperativa, nos termos do art. 16 da Lei n?
14.133, de 2021, e art. 52 da Lei n2 12.690, de 2012.

4.1. A vistoria é facultativa, e podera ser realizada no periodo de 09/11/2026 a

18/11/2026, devendo os interessados em procedé-la AGENDAR previamente a data

e o hordrio da visita com a respectiva Supervisdo de Servico de Administracdo de

Prédio relacionada no Anexo I, e conforme indicado no item 5.3 do Anexo I.

4.1.1.

4.1.2.

Caso seja realizada vistoria técnica, o setor responsavel pela emissdo do
Atestado/Declaragdo de Vistoria deverd manter uma cépia em seu poder, do
documento expedido ao licitante, conforme o modelo constante do

Anexo VI.

O interessado que optar pela ndo realizacdo da visita técnica deverd, para
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participar do certame, apresentar declaracao afirmando que tinha ciéncia da
possibilidade de fazé-la, mas que, ciente dos riscos e consequéncias
envolvidos, optou por formular a proposta sem realizar a vistoria que lhe

havia sido facultada, conforme modelo constante do Anexo VIII.

4.2. A respectiva Supervisdo de Servico de Administracao de Prédio, responsavel pelo
agendamento prévio da vistoria facultativa, devera disponibilizar data e horario

diferentes para os eventuais interessados.

5. DA APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS

5.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucederd as fases de apresentacao de

propostas e lances e de julgamento.

5.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrbénico, a
proposta com o preco, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até

a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica.

5.2.1. Em atendimento ao subitem 6.7.2 do edital, no encerramento da etapa de
negociacdo, e antes da aceitabilidade do preco, sera solicitado(a) pelo(a)

Pregoeiro(a) a empresa que ofertou o menor lance:
5.2.1.1. Planilha de Composicdo de Custos, conforme Anexo XI.

5.3. No cadastramento da proposta inicial, em campo préprio do sistema, deverdo ser

preenchidas as declarages exigidas dos licitantes.

5.4. O fornecedor enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte
devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrGnico, que cumpre os
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49,

observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 492, da Lei n.2 14.133/2021.

5.4.1. no item exclusivo para participagdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedira o prosseguimento

no certame, para aquele item;

5.4.2. nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira
o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na
Lei Complementar n2 123, de 2006, mesmo que microempresa ou empresa

de pequeno porte.
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5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.4.3. ndo tém direito ao tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 da
Lei Complementar n? 123, de 2006, as microempresas e as empresas de
pequeno porte que, no ano-calendario de realizacdo da licitagdao, tenham
celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados
extrapolem a receita bruta mdxima admitida para fins de enquadramento
como empresa de pequeno porte, nos termos do § 22 do art. 42 da Lei n®
14.133, de 2021. Na hipdtese de se verificar a excecao especificada neste
item 5.4.3, o licitante devera assinalar o campo “ndo”, por nao ter direito ao

tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n2 123, de 2006.

A falsidade da declaracdo de que trata os itens 5.3 e 5.4 sujeitard o licitante as

sancdes previstas na Lei n2 14.133/2021, e neste Edital.

N3do havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta pelo
licitante, o que ocorrerd somente apds os procedimentos de abertura da sessdao

publica e da fase de envio de lances.

Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta
dos licitantes convocados para apresentacdo de propostas, apds a fase de envio de

lances.

Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera
parametrizar o seu valor final minimo quando do cadastramento da proposta e

obedecera as seguintes regras:

5.8.1. aaplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que
incidird tanto em relacdo aos lances intermedidrios quanto em relacdo ao

lance que cobrir a melhor oferta; e,

5.8.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final

minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor

durante a fase de disputa, sendo vedado:

5.9.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, diante do

critério de julgamento adotado ser o de menor prego.

O valor final minimo na forma do item 5.9 terd carater sigiloso para os demais

fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo.

Caberd ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as operagdes

no sistema eletronico durante o processo licitatdrio e se responsabilizar pelo 6nus
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5.12.

5.13.

5.14.

5.15.

5.16.

5.17.

5.18.

5.19.

5.20.

decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas

pela Administragdo ou de sua desconexao.

O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato

bloqueio de acesso.

Ao formular a proposta de preco, o licitante devera indicar o prego global contratual
para 30 (trinta) meses do LOTE UNICO para os servicos solicitados nos Termos de

Referéncia e seus Anexos.

5.13.1. O licitante devera indicar obrigatoriamente, no momento a que se refere o
subitem 5.2.1, o(s) sindicato(s), acordo(s) coletivo(s), convencdo(des)
coletiva(s) ou sentenca(s) normativa(s) que regem a(s) categoria(s)
profissional(is) que executara(do) o servico e a(s) respectiva(s) data(s)-

base(s) e vigéncia(s).
Os valores deverao ser calculados com duas casas decimais.

O valor proposto sera fixo e nele deverdo estar incluidos todos os tributos, fretes,

taxas e demais custos necessarios a prestacao do servigco objeto desta licitacdo.

Os precos ofertados terdo como expressdao monetdria a moeda corrente nacional e
apurados com data vinculada conforme o caput do artigo 135 da Lei Federal n?
14.133/2021, sem a inclusdo de qualquer encargo financeiro ou previsdo

inflacionaria.

O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias a contar da data de sua

apresentacao.
N3o sera admitida cotacdo inferior a quantidade prevista neste Edital.

Na formulacdo da proposta de precos, o licitante devera computar todos os custos
diretos e indiretos, inclusive os resultantes da incidéncia de quaisquer tributos,
contribuicdes ou obrigacdes decorrentes da legislagdo trabalhista, fiscal e

previdencidria a que estiver sujeita.

No momento a que se refere o subitem 5.2.1, se o licitante estiver enquadrado em
regime de tributacdo especifico conforme estabelecido na Lei n? 12.546, de 14 de
dezembro de 2011, em sua redagdo atual (com as alteragdes promovidas pela Lei n2
14.973/2024), devera preencher a planilha de composi¢do de custos constante do
Anexo Xl efetuando as adaptacGes que forem necessarias para observar o regime de

tributacdo a que esteja sujeito.

| Secretaria de Administragdo e Abastecimento
Saab 5 — Diretoria de Licitagdes e Suprimentos C@ WWW.TISP. JUS . BR vEhHopP

TIsPPIEL

~ O orjginal deste documento € eletrénico e foi assinado digitalmente por EBONTANSA@TJSP.JUS.BR (04/11/26), MYOKOMISO@TJSP.JUS.BR (04/11/26), RFERNANDES@TJSP.JUS.BR (04/11/26).

Parg verificar a autenticidade desta copia impressa, acesse 0 site https://esaj.tjsp.jus.br/atendimento/abrirConferenciaDocOriginal.do e informe o processo 2026/00081383 e o codigo DXK31A26.



TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ABASTECIMENTO
Saab 5 - Diretoria de Licitagdes e Suprimentos

5.21. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear

qualquer alteragao, sob alegacdo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

5.22. No momento a que se refere o subitem 5.2.1, deverdo ser indicadas as seguintes

informacdes do licitante e de todos os seus representantes:
5.22.1. Da empresa:

a) Numero do CNPJ;

b) Razdo Social;

c) Enderego completo;

d) Telefone(s) comercial;

e) E-mail comercial; e,

f) Dados bancarios: Banco do Brasil S/A, agéncia e nimero da conta

corrente.
5.22.2. Do(s) representante(s):
a) N2 do CPF;
b) Nome completo;
c) e-mail;
d) Telefone;
e) Se é sécio administrador; e,
f) Se é signatario do contrato.

5.23. A planilha eletrénica disponibilizada no formato Excel no portal de licitagdes do
Tribunal de Justica do Estado de S3do Paulo e no Portal de Compras do Governo
Federal é de uso facultativo. No entanto, o licitante deverd apresentar o cdlculo de

acordo com o Anexo XI, quando solicitado pelo(a) Pregoeiro(a).

5.24. Serdo aceitas propostas que adotem, na planilha de custos e formacgao de pregos,
valor igual ou superior ao orgado pelo Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo,

considerando os custos unitarios minimos relevantes:
5.24.1. valores de remuneracao, incluindo saldrio base e adicionais;

5.24.2. valores de auxilio-alimentagdo (vale alimentagdo ou cesta basica e vale

refeicdo); e,
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5.24.3. beneficios previstos no Acordo, Convencao Coletiva de Trabalho ou Dissidio
Coletivo paradigma que contemplem todos os trabalhadores representados

pelo sindicato laboral.
5.25. Para fins do disposto no item 5.24.2, o auxilio alimentagao sera composto por:

5.25.1. Vale alimentagdo: beneficio mensal destinado a compra de géneros
alimenticios em mercados, supermercados e outros estabelecimentos

comerciais;

5.25.2. Cesta basica: beneficio mensal com a entrega de uma cesta ou uma caixa
contendo produtos essenciais destinados a suprir as necessidades bdasicas de
alimentacdo e higiene de uma pessoa ou familia por um periodo

determinado;

5.25.3. Vale-refeigao: beneficio diario destinado ao consumo de alimentos prontos

em restaurantes ou similares.

5.26. Conforme justificativa apresentada no Termo de Referéncia, para além dos custos
unitarios minimos relevantes indicados no item anterior, a empresa devera compor
na sua planilha de custos e formacdo de precos, valor igual ou superior ao orcado

pelo TJSP, quanto aos beneficios relacionados abaixo:
5.26.1. Vale refeicdo;
5.26.2. Auxilio-alimentacdo / Cesta Basica.

5.27. Ndo serdo considerados custos unitarios minimos relevantes quaisquer valores
previstos em Acordo, Convencgdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo que ndo

contemplem todos os trabalhadores representados pelo sindicato laboral.

5.28. Os valores do saldrio, do auxilio-alimentacdo e de outros beneficios (se houver),
adequados a categoria profissional que executard o servigo contratado, considerada

a base territorial de execu¢do do objeto do contrato, sendo estimados com base:

5.28.1. Para as fung¢des de Limpeza: foram considerados os valores referentes aos
pisos normativos da categoria profissional, conforme a Convengao Coletiva
de Trabalho, firmada entre o Sindicato das Empresas de Asseio e
Conserva¢do no Estado de S3do Paulo — SEAC/SP e o Sindicato dos
Trabalhadores em Empresas de Prestacdo de Servigos de Asseio,
Conservacao e Limpeza Urbana de Sao Paulo — SIEMACO, a vigorar a partir
de 12 de janeiro de 2026 a 31 de dezembro de 2027, com a data-base em 12

de Janeiro (n2 SP003552/2026).
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5.28.2. Para as fungdes de Jardinagem: foram considerados os valores referentes
aos pisos normativos da categoria profissional do acordo coletivo firmado
entre o Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Prestagdo de Servigos
de Asseio, Conservagao e Limpeza Urbana de Sio Paulo — SIEMACO e o
Sindicato das Empresas de Manutengdo e Execugdo de Area - SINDVERDE,
em vigor a partir de 12 de marco de 2025 a 28 de fevereiro de 2027, data-
base 12 de marco (Convengdo Coletiva de Trabalho 2025/2027 n@
SP005644/2025); e Termo Aditivo a Convengdo Coletiva de Trabalho
2026/2027, firmado entre o SIEMACO - SP - Sindicato dos Trabalhadores das
Empresas Prestadoras de Servigos de Asseio e Conserva¢dao e Limpeza
Urbana de SP e o SINDVERDE - SP - Sindicato das Empresas de Manutengao
e Execugdo de Area, com vigéncia de 012 de margo de 2026 a 28 de fevereiro
de 2027 e a data-base da categoria em 012 de marco (n2 SP004421/2026).

5.29. O licitante que adotar CCT distinta do paradigma, prevista no item anterior, devera

entregar junto com sua proposta de pregos:

5.29.1. declaracao informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade
econ6mica preponderante e a justificativa para adocdo do instrumento

coletivo do trabalho em que se baseia sua proposta;

5.29.2. cépia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser
enquadrado, em razdo do regramento do enquadramento sindical previsto

na CLT ou por forga de decisdo judicial;

5.29.3. cépia do Acordo, Convengdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo
utilizado pelo licitante para a elaboracdo da planilha de custos e formacgao de

precos que embasam o valor global ofertado;

5.29.4. declaragdo de que é responsabilidade do licitante a veracidade das
informacgdes prestadas, assumindo a responsabilidade integral por eventuais
erros no enquadramento sindical ou fraude pela utilizagdao de instrumento
coletivo incompativel com o enquadramento sindical declarado, e por
qualquer 6nus decorrente de reenquadramentos que ocorram durante a
vigéncia contratual, sujeitando-se as san¢des previstas no art. 156, incisos IlI
e IV, da Lein2 14.133, de 12 de abril de 2021; e

5.29.5. para fins de comprovac¢do da atividade econdmica preponderante, podera

ser solicitado pelo Pregoeiro ou pela Pregoeira o envio de documentacgao
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complementar, a exemplo de relatdrios do e-Social ou a DCTFWeb do

licitante.

5.30. Todos os valores da mado de obra devem estar aderentes a convencgao coletiva do
trabalho a qual a proposta da empresa esteja vinculada para fins de atendimento a
eventual necessidade de repactuacdo dos valores decorrentes da mao de obra,
consignados na planilha de custos e formacao de precos do contrato, em observancia
ao disposto noinc. Il do art. 135 da Lei n? 14.133/2021.

5.31. A empresa licitante sera responsabilizada nas situa¢des de ocorréncia de erro no
enquadramento sindical, ou fraude pela utilizagdo de instrumento coletivo
incompativel com o enquadramento sindical declarado ou no qual a CONTRATADA
ndo tenha sido representada por 6rgao de classe de sua categoria, que dai tenha
resultado vantagem indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando a

contratada as san¢®es previstas no art. 156, incisos Ill e IV, da Lei n? 14.133/2021.

5.32. Alicitante devera validar e inserir as aliquotas do ISSQN na planilha de composicao
de custos de cada localidade, bem assim declarar que os percentuais estdo de acordo
com a legislagdo municipal em vigor, conforme item 7 do Anexo Xl — Declaragdo

Unificada.

5.33. O Contratado possui responsabilidade exclusiva pelo cometimento de erro ou fraude
no enquadramento sindical e pelo eventual 6nus financeiro decorrente, por
repactuacdo ou por for¢a de decisdo judicial, em razdo da necessidade de se proceder
ao pagamento de diferencas salariais e de outras vantagens, ou ainda por
intercorréncias na execucdo dos servicos contratados, resultante da adocdo de

instrumento coletivo do trabalho inadequado.
5.34. Anteriormente a celebrag¢do da contratacdo, o licitante vencedor deverd apresentar:

5.34.1. copia da carta ou registro sindical do sindicato no qual ele declara ser
enquadrado, em razdao do regramento do enquadramento sindical previsto

na Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) ou por for¢a de decisdo judicial;

5.34.2. comprovagao de capital social integralizado compativel com o ndmero de

empregados, na forma do art. 42-B da Lei n2 6.019, de 1974.

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

6.1. Da abertura da sessao publica
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6.1.1.

6.1.2.

A abertura da presente licitacdo dar-se-d automaticamente em sessao
publica, por meio de sistema eletrénico, na data, horario e local indicados

neste Edital.

O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o(a)

pregoeiro(a) e os licitantes.

6.2. Daformulagao de lances

6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

6.2.4.

6.2.5.

6.2.6.

6.2.7.

6.2.8.

6.2.9.

Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente

informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

O lance devera ser ofertado pelo PRECO GLOBAL CONTRATUAL para 30
(trinta) meses do LOTE UNICO.

Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o hordrio

fixado para abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele

ofertado e registrado pelo sistema.

O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que
cobrir a melhor oferta referente o valor global deverd ser de RS 1.000,00 (um

mil reais).

O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no
intervalo de 15 (quinze) segundos apds o registro no sistema, na hipétese de

lance inconsistente ou inexequivel.

O modo de disputa adotado é o aberto, em razdo disso, os licitantes

apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacdes.

A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo de 10 (dez) minutos e, apds
isso, serd prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance
ofertado nos ultimos 2 (dois) minutos do periodo de duragdo da sessdo

publica.

A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem
anterior, sera de 2 (dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que
houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso de

lances intermediarios.
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6.2.10. Ndo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessdo publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e

divulgara os lances conforme a ordem final de classifica¢ao.

6.2.11. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta classificada
em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o(a) pregoeiro(a),
auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta,

para a definicdo das demais colocagdes.

6.2.12. Apds o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados

para apresentar lances intermediarios.

6.2.13. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema

ordenard e divulgard os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.2.14. N3o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele

que for recebido e registrado em primeiro lugar.

6.2.15. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do

licitante.

6.2.16. No caso de desconexdo com o(a) pregoeiro(a), no decorrer da etapa
competitiva do Pregdo, o sistema eletronico poderd permanecer acessivel

aos licitantes para a recepg¢do dos lances.

6.2.17. Quando a desconexado do sistema eletronico para o(a) pregoeiro(a) persistir
por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo publica serd suspensa e
reiniciada somente apds decorridas 24 (vinte e quatro) horas da
comunicacdo do fato pelo(a) pregoeiro(a) aos participantes, no sitio

eletronico utilizado para divulgacao.

6.2.18. Caso o licitante ndao apresente lances, concorrera com o valor de sua

proposta.
6.3. Das microempresas e empresas de pequeno porte

6.3.1. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera
efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da

entidade empresarial.

6.3.1.1. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas e

empresas de pequeno porte participantes, procedendo a

15

| Secretaria de Administragdo e Abastecimento
Saab 5 — Diretoria de Licitagdes e Suprimentos @ www.tise.aus.Br vyvoooP TISPP1G7”

~ O orjginal deste documento € eletrénico e foi assinado digitalmente por EBONTANSA@TJSP.JUS.BR (04/11/26), MYOKOMISO@TJSP.JUS.BR (04/11/26), RFERNANDES@TJSP.JUS.BR (04/11/26).

Parg verificar a autenticidade desta copia impressa, acesse 0 site https://esaj.tjsp.jus.br/atendimento/abrirConferenciaDocOriginal.do e informe o processo 2026/00081383 e o codigo DXK31A26.



TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ABASTECIMENTO
Saab 5 - Diretoria de Licitagdes e Suprimentos

comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para
o fim de aplicar-se o disposto nos artigos 44 e 45 da Lei
Complementar n2 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n?
8.538, de 2015.

6.3.2. Nessas condigOes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da
melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a

primeira colocada.

6.3.3. A mais bem classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor
inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados

pelo sistema, contados apds a comunicacdo automatica para tanto.

6.3.4. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as
demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se
encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de
classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no

subitem anterior.

6.3.5. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos
nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se

identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.
6.4. Do critério de desempate
6.4.1. Sé poderd haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances).

6.4.2. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, os critérios de
desempate serdo aqueles previstos no art. 60 da Lei n? 14.133, de 2021,

nesta ordem:

6.4.2.1. disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo

apresentar nova proposta em ato continuo a classificagao;

6.4.2.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a

qual deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais
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para efeito de atesto de cumprimento de obrigacbes previstos

nesta Lei;

6.4.2.3. desenvolvimento pelo licitante de ag¢Oes de equidade entre
homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme

regulamento;

6.4.2.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade,

conforme orientagdes dos érgdos de controle;

6.4.2.5. persistindo o empate, serd assegurada preferéncia,

sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:
a) empresas estabelecidas no territorio do Estado de Sdo Paulo;
b) empresas brasileiras;

c) empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de

tecnologia no Pais;

d) empresas que comprovem a pratica de mitiga¢do, nos termos
da Lein212.187, de 29 de dezembro de 2009.

6.4.2.6. caso asituacdo de empate real ndo tenha sido dirimida por nenhum
dos critérios do art. 60 da Lei n? 14.133/2021, acima indicados,
antes da fase de julgamento, o sistema Compras.gov ira realizar

sorteio, de forma automatica.

6.4.2.7. serd observado o disposto no § 22 do art. 60 da Lei n? 14.133, de
2021, e no inciso Il do art. 41 c/c o inciso | do art. 58 da Lei

Complementar n2 225, de 2026, quando for o caso.
6.5. Da negociacao

6.5.1. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipdtese da
proposta do primeiro colocado permanecer acima do prego maximo definido
para a contratagdo, o(a) Pregoeiro(a) poderd negociar condicbes mais

vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

6.5.2. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo
apods a negociacao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer

acima do prego maximo definido pela Administragao.
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6.5.3. Anegociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada

pelos demais licitantes.

6.5.4. O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos

autos do processo licitatério.

6.5.5. O(A) Pregoeiro(a) solicitara ao licitante mais bem classificado que envie a
proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apds a negociacdo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando

necessdrios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

6.5.5.1. E facultado ao(a) Pregoeiro(a) fixar prazo para cumprimento da
providéncia descrita no item 6.5.5, mediante mensagem registrada
por sistema, podendo prorroga-lo nos casos em que entender
necessario ou a partir de solicitacdo fundamentada feita no chat

pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.5.6. Apos a negociacdo do preco, o(a) pregoeiro(a) iniciard a fase de aceitacdo e

julgamento da proposta.
6.6. Da classificacdo das propostas
6.6.1. Serdo desclassificadas as propostas que:
6.6.1.1. contiverem vicios insanaveis;

6.6.1.2. ndo obedecerem as especificacdes técnicas pormenorizadas no

Edital e seus Anexos;

6.6.1.3. apresentarem precos inexequiveis ou permanecerem acima do

orcamento estimado para a contratagdo;

6.6.1.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigida pela

Administragao;

6.6.1.5. apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias

do Edital e de seus Anexos, desde que insanavel.

6.6.2. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com

acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.6.3. Serdo desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas propostas dos

demais licitantes.

6.6.4. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os

critérios legais estabelecidos no art. 60 da Lei 14.133/2021.
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6.7. Da aceitabilidade do preco

6.7.1. A aceitabilidade da proposta sera aferida a partir dos precos de mercado
vigentes com data vinculada conforme o caput do artigo 135 da Lei Federal
n2 14.133/2021, apurados mediante pesquisa realizada pelo Tribunal de
Justica do Estado de S3o Paulo, a qual ndo poderd ser superior a RS
27.017.977,50 (vinte e sete milhdes, dezessete mil, novecentos e setenta e

sete reais e cinquenta centavos) para 30 (trinta) meses.

6.7.2. Para verificacdo de aceitabilidade, o licitante autor do menor preco devera
encaminhar a Planilha de Composicdo de custos (Anexo XI), com valores
adequados ao preco final ofertado, por meio eletrénico que vier a ser

disponibilizado.

6.7.2.1. Caso a licitante seja optante do Simples Nacional, com excec¢do dos
servicos de limpeza predial e vigilancia e bombeiro, ndo podera
utilizar-se dos beneficios do regime tributario diferenciado,
fazendo constar na respectiva planilha detalhada de composicao de
custos o enquadramento pelo regime comum, e, caso venha a ser
contratada deverd comunicar ao 6rgdo fazenddrio competente a

exclusdo do regime diferenciado.

6.7.2.2. O valor do resultado da prestacdo de servico devera ser

informado na Planilha de Composi¢do de Custos Geral.

6.7.3. Para preenchimento do Anexo XI - Planilha de Composicdo de Custos, em
campos proprios, também deverdo ser indicados o sindicato ao qual a

categoria estd vinculada e a data base do dissidio coletivo.

6.7.4. Para preenchimento do Anexo Xl - Planilha de Composicdo de Custos, os
campos referentes ao ISSQN (Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza)
sdo editaveis e deverdo ser preenchidos/confirmados sob responsabilidade
do licitante verificar a aliquota vigente de acordo com a legislagao municipal

onde o servigo serda prestado.

6.7.5. O prazo para envio dos documentos e das planilhas de composi¢ao de custos
sera estabelecido pelo(a) pregoeiro(a) mediante mensagem registrada no

sistema.

6.7.6. O estudo técnico de composi¢ao de custos estd disponivel para consulta no

endereco eletrénico: Portal de Solicitacdes (tjsp.jus.br).
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6.7.7.

Na anadlise de viabilidade do prego proposto, o(a) pregoeiro(a) considerara a
planilha de composi¢do de custos apresentada pela licitante, em que todos
os valores serdo avaliados em relacdo ao preco de mercado constante do

estudo técnico de composicado de custos do Tribunal de Justica.

6.7.7.1. Erros no preenchimento da planilha ndo sdo motivos suficientes
para a sua desclassificacdo, quando esta puder ser ajustada sem a
necessidade de majoracdo do preco ofertado, desde que ndo
prejudiguem a isonomia ou a competitividade do certame e

atendidas as demais condicGes de aceitabilidade.

6.7.7.2. O(A) pregoeiro(a) podera, no julgamento das propostas, sanear
erros ou falhas que ndo alterem a isonomia ou a competitividade
do certame, a substancia das propostas e sua validade juridica,

mediante decisdo fundamentada.

7. DAHABILITACAO

7.1. Dos documentos de habilita¢ao juridica:

7.1.1.

7.1.2.

7.13.

7.1.4.

7.1.5.

7.1.6.

Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresdrio individual;

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social devidamente registrado,
atualizado e documentacdo comprobatéria dos(as) atuais

administradores(as) ou dirigentes;

No caso de sociedade por a¢bes, acompanhado de documentos de eleicdo
ou designacdo de seus atuais administradores e alteracdes ou da

consolidacdo respectiva;

Ato constitutivo atualizado e registrado no Cartdrio de Registro Civil de
Pessoas Juridicas tratando-se de sociedades civis, acompanhado de prova da

diretoria em exercicio;

No caso de sociedade empresdria estrangeira, portaria de autorizagao de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na
Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede,

conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de marc¢o de 2020;

Ato de autorizagdo para o exercicio da atividade, expedido pelo 6rgdo

competente, quando a atividade assim o exigir.
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7.2. Dos documentos de qualificagao técnico-operacional:
7.2.1. Deverao ser apresentados os documentos solicitados no item 14 do Anexo I:

7.2.1.1. Para efeito de comprovacao da qualificacdo técnica sera admitido
0 somatério de atestados e/ou declaragdes que se enquadrem na
regra constante do subitem 14.2.1 do Anexo I e desde que se

refiram a servigos prestados em periodos concomitantes.

7.2.2. Os atestados relativos a qualificacdo técnico-profissional e operacional,
poderdo ser oriundos de entidades estrangeiras, desde que acompanhados
de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da

entidade emissora.

7.2.3. Os atestados de capacidade técnico-operacional deverao referir-se a servicos
prestados no ambito do objeto social especificado no contrato social vigente,
devidamente registrado, bem como no cadastro de pessoas juridicas da
Receita Federal do Brasil — RFB.

7.2.4. O licitante disponibilizara todas as informacdes necessdrias a comprovacao
da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela
Administracdo, cdpia do contrato que deu suporte a contratacao, endereco
atual da Contratante e local em que foi executado o objeto contratado,

dentre outros documentos.

7.2.5. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da

matriz ou da filial do fornecedor.

7.2.6. E facultado ao(a) pregoeiro(a), ou a sua Equipe de Apoio, promover
diligéncias destinadas a averiguar a veracidade das informac&es constantes

dos atestados.

7.2.7. Em caso de apresentag¢do por licitante de atestado de desempenho anterior
emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte, se o atestado ou o
contrato de constituicdo do consdércio ndo identificar a atividade
desempenhada por cada consorciado individualmente, serdo adotados os

seguintes critérios na avaliagao de sua qualificagdo técnica:

7.2.7.1. Caso o atestado tenha sido emitido em favor de consércio
homogéneo, as experiéncias atestadas deverdo ser reconhecidas
para cada empresa consorciada na propor¢do quantitativa de sua

participacdo no consorcio, salvo nas licitagdes para contratacdo de
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servicos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual, em que todas as experiéncias atestadas deverdo ser

reconhecidas para cada uma das empresas consorciadas;

7.2.7.2. Caso o atestado tenha sido emitido em favor de consdrcio
heterogéneo, as experiéncias atestadas deverao ser reconhecidas
para cada consorciado de acordo com os respectivos campos de

atuacgao.

7.2.7.2.1. Para fins de comprovacdao do percentual de
participacdo do consorciado, caso este ndo conste
expressamente do atestado ou da certiddo, devera ser
juntada ao atestado ou a certiddo coépia do

instrumento de constituicdo do consércio.

7.3. Dos documentos de regularidade fiscal e trabalhista:

7.3.1.

7.3.2.

7.33.

7.3.4.

7.3.5.

7.3.6.

Inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de

atividade e compativel com o objeto contratual;

Prova de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital quanto ao Imposto
sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN, do domicilio ou sede do

fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

Certiddo de regularidade de débito com o Fundo de Garantia por Tempo de

Servico (FGTS-CRF), emitido pela Caixa Econ6mica Federal;

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente aos créditos tributdrios federais e a Divida Ativa
da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de
outubro de 2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da

Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,

mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
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negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,

aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943.

7.4. Dos documentos de qualificagao econdomico-financeira:

7.4.1. A licitante deverd comprovar que possui boa situagdo financeira,

considerando-se aquela que nao esteja em regime falimentar e possua, de

acordo com o Nivel 6 de aferigdo previsto na Instrugdo Normativa n2 17/2025

deste TISP, atualizada pela Instrugdo Normativa n2 21/2026:

7.4.1.1.

7.4.1.2.

7.4.1.3.

7.4.1.4.

patriménio liquido de, no minimo, 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratagdo correspondente ao periodo de 12 (doze)

meses, em relacdo aos dois Ultimos exercicios sociais;

patrimdnio liquido superior a 1/12 (um doze avos) do valor total
constante da declaracdo da empresa de contratos firmados com a
Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na
data da apresentacdo da proposta, excluidas parcelas ja

executadas;

capital circulante liguido ou Capital de Giro (Ativo Circulante -
Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e
sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da
contratacdo correspondente ao periodo de 12 (doze) meses, em

relacdo aos dois ultimos exercicios sociais; e

indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia
Geral (SG) superiores a 1 (um), em relacdo aos dois ultimos

exercicios sociais.

7.4.2. A comprovacdo devera ser feita mediante:

7.4.2.1.

Apresentagdo de balango patrimonial e demonstracdo de
resultado, ja exigiveis e apresentados na forma das Leis n2
6.404/76, 10.406/02 e 8.934/1994, Decretos n2 1.800/1996 e
8.683/2016 e demais normas pertinentes, devidamente
assinados(as) por contador(a) ou por profissional equivalente e
pelo(a) representante legal, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balangos provisdrios, e termos de abertura e

encerramento do livro diario devidamente autenticado.
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7.4.2.2,

7.4.2.3.

7.4.2.4,

7.4.2.1.1. O balango patrimonial, a demonstragdo de resultado de
exercicio e demais demonstracdes contdbeis deverdo
ser apresentadas em relagdo aos 2 (dois) ultimos

exercicios sociais.

7.4.2.1.2. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo
exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido

constituida ha menos de 2 (dois) anos.

A licitante que transmite a Escrituracdo Contdbil Digital (ECD) ao
Sistema Publico de Escrituracdo Digital (SPED) podera fazer a
comprovacdo de autenticacdo mediante a apresentacdo do

respectivo recibo de entrega.

Caso o balanco patrimonial apresente alguma irregularidade ou,
embora regular, apresente indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia
Geral (SG) e Liquidez Corrente(LC) menores que 1 (um), podera ser
exigida declaracdo e memdria de calculo, assinada por profissional
habilitado da drea contabil, que ateste o atendimento pelo licitante

dos indices econdmicos previstos para a contratacao.

Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos
assumidos, a fim de comprovar os contratos firmados com a
Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na
data apresentacdo da proposta, excluidas as parcelas ja executadas

e contratos firmados, observados os seguintes requisitos:

7.4.2.4.1. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstracdo
do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo

exercicio social; e,

7.4.2.4.2. caso a diferenga entre a declaragdo e a receita bruta
discriminada na Demonstragdo do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez
por cento), para mais ou para menos, o licitante deverd

apresentar justificativas.

7.4.3. O cdlculo dos indicadores relacionados no item 7.4.1 poderad ser realizado com

base na documentagao contabil:

7.4.3.1. do ultimo exercicio social, no caso de a empresa ter sido constituida

ha menos de dois anos;
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7.4.3.2. da abertura, no caso de a entidade interessada ter sido constituida no
exercicio financeiro da licitagdo ou no que a antecedeu, sendo que, no
ultimo caso, somente serd admitida se porventura as demonstragées
contabeis do exercicio anterior ndo forem exigiveis nos termos da

legislagdo e do marco temporal estabelecido no edital/contrato.

7.4.4. Devera ser apresentada a certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida

pelo distribuidor da sede do licitante.

7.4.5. Emtodos os niveis de afericdo dos itens 7.4.1 a 7.4.2, na hipdtese de licitacdo
por lotes, o patrimonio liquido exigivel e o capital de giro, quando aplicavel,
serdo calculados cumulativamente considerando o valor de cada lote em que

o licitante tenha apresentado as melhores ofertas.

7.4.5.1.A somatdria acima indicada podera considerar os lotes/grupos
vencidos pela licitante em outros pregbes organizados por este
6rgdo, de mesmo objeto ou similar, cujas sessdes publicas ocorram

em sequéncia ou concomitancia.

7.4.5.2.Consideram-se sessdes publicas em sequéncia, para os fins da
Instrucdo Normativa n? 17/2025 deste TISP, atualizada pela
Instrucdo Normativa n2 21/2026, as que forem encerradas até duas
semanas antes da data de abertura do certame em analise, assim

como aquelas iniciadas até duas semanas depois.

7.4.5.3.Considera-se objeto similar aquele que seja do mesmo ramo de
atividade, que possa ser prestado ou fornecido pela mesma pessoa
juridica.
7.5. Outros documentos:
7.5.1. Declaragdo de Vistoria (Anexo VI) e Declaragdo de Ciéncia (Anexo Vi), caso

seja realizada a vistoria, ou Declaragdo de Responsabilidade (Anexo ViII),

€aso nao seja realizada a vistoria mencionada no item 4 deste Edital.
7.5.2. Declaragdo Unificada (Modelo do Anexo Xlll).
7.6. Da autenticidade dos documentos:

7.6.1. A prova de autenticidade de cdpia de documento publico ou particular
poderd ser feita perante o(a) Pregoeiro(a), mediante apresentacdo de
original ou de declaragdo de autenticidade por advogado, sob sua

responsabilidade pessoal;
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7.6.2.

O reconhecimento de firma somente sera exigido quando houver divida de

autenticidade, salvo imposicdo legal.

7.7. Do julgamento de habilitagao

7.7.1.

7.7.2.

7.7.3.

7.7.4.

7.7.5.

7.7.6.

Os documentos previstos no Edital e seus Anexos, necessdrios e suficientes
para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagao,
serdo exigidos para fins de habilitagcdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n?
14.133/2021.

7.7.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal,
social e trabalhista e econ6mico-financeira podera ser substituida

pelo registro cadastral no SICAF.

Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderao ser substituidos por
registro cadastral emitido por 6rgao ou entidade publica, desde que o

registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n2 14.133/2021.

Serd verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos
requisitos de habilitacdo, e o declarante responderd pela veracidade das
informacdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n? 14.133/2021),

conforme Anexo Xlll (Declaracdo Unificada).

Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo,
a declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e

em outras normas especificas.

O licitante deverd apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de
gue suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na

data de entrega das propostas.

A habilitacdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele

abrangidos.

7.7.6.1. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento
de requisitos mediante apresentacdao dos documentos originais
nao-digitais quando houver divida em relagdo a integridade do

documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.
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7.7.7. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais no Sicaf e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis
pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a
alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem

desatualizados.

7.7.7.1. A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar
desclassificagdo no momento da habilitagdo. (IN n2 3/2018, art. 79,

paragrafo Unico).

7.7.8. A verificagdo pelo(a) pregoeiro(a), em sitios eletrénicos oficiais de drgaos e
entidades emissores de certiddes, constitui meio legal de prova, para fins de

habilitacao.

7.7.8.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam
contemplados no Sicaf deverdo ser enviados por meio do sistema,

em formato digital, mediante solicitacdo do(a) Pregoeiro(a).

7.7.8.1.1. E facultado ao(d) Pregoeiro(a) fixar prazo para
cumprimento da providéncia descrita no item 7.7.8.1,
mediante mensagem registrada por sistema, podendo
prorrogd-lo nos casos em que entender necessario ou
a partir de solicitagdo fundamentada feita no chat pelo

licitante, antes de findo o prazo.

7.7.9. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos

somente sera feita em relacdo ao licitante vencedor.

7.7.9.1. Os documentos relativos a habilitacdo que constem do Edital
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior
ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem

classificado.

7.7.10. Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a
substituicdo ou a apresenta¢do de novos documentos, salvo em sede de

diligéncia, para:

7.7.10.1. complementa¢do de informa¢les acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar

fatos existentes a época da abertura do certame; e
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7.7.10.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a

data de recebimento das propostas.

7.7.11. Na andlise dos documentos de habilitacdo, o(a) Pregoeiro(a) podera sanar
erros ou falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade
juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a

todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e classificacao.

7.7.12. Na hipdtese de ocorrerem indisponibilidades e/ou ndo sendo supridas ou
saneadas as eventuais omissoes ou falhas, o licitante sera inabilitado,

mediante decisdo motivada.

7.7.13. Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o(a)
pregoeiro(a) examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na
ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao

presente edital, observado o prazo disposto no subitem 7.7.8.1.1.

7.7.14. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de
habilitacdo do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, apds

concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

7.7.15. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte somente serda exigida para efeito de
contratacdo, e ndo como condigdo para participacdo na licitacdo (art. 42 do
Decreto n? 8.538/2015).

7.7.16. Os originais ou cdpias autenticadas, caso sejam solicitados(as) pelo(a)
pregoeiro(a), deverao ser encaminhados ao Grupo de Pregoeiros e Agentes
de Contratacdo (GPAC), situado na Rua Direita, n2 250, 232 andar — Sé — Sdo
Paulo/SP — CEP: 01002-903.

7.7.17. Constatado o cumprimento dos requisitos e condi¢des estabelecidos no

Edital, o licitante serd habilitado e declarado vencedor do certame.

7.7.18. As microempresas e as empresas de pequeno porte deverao apresentar toda
a documentacdo exigida para efeito de comprovacao de regularidade fiscal e

trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restricdo.

7.7.18.1. Havendo alguma restricdo na comprovagao da regularidade fiscal e
trabalhista, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo
termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for

declarado o vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a
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critério da Administracdo, neste ato representada pelo(a)
pregoeiro(a), para a regularizacdo da documentacdo, pagamento
ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certiddes

negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

7.7.18.2. A sessdo publica serd suspensa pelo(a) pregoeiro(a), por 5 (cinco)
dias Uteis, para que o licitante vencedor possa comprovar a

regularidade fiscal e trabalhista.

7.7.18.3. Na retomada da sessao, o(a) Pregoeiro(a) decidird motivadamente

sobre a comprovacdo ou nao da regularidade fiscal e trabalhista.

7.7.18.4. A ndo regularizacdo da documentacdo no prazo previsto implicard
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo de aplicacao de

penalidades cabiveis.

7.7.19. Se a oferta ndo for aceitdvel, se o licitante desatender as exigéncias para a
habilitacdo, ou ndo sendo saneada a irregularidade fiscal e trabalhista, o(a)
pregoeiro(a), respeitada a ordem de classificagdo, examinara a oferta
subsequente de menor preco, negociard com o licitante, decidira sobre a sua
aceitabilidade e, em caso positivo, verificard as condicées de habilitacado e,
assim, sucessivamente, até a apuragdo de uma oferta aceitdvel cujo licitante

atenda as condi¢Ges do Edital, caso em que sera declarado(a) vencedor(a).
7.8. Consideragdes gerais

7.8.1. A declaracdo ou documentacdo falsa relativa ao cumprimento dos
requisitos de habilitacdo e da proposta de precos sujeitara o licitante as

sancdes previstas na legislacdo.

7.8.2. As certidOes apresentadas serdo consideradas validas pelo periodo de 180
(cento e oitenta) dias da data de expedi¢do, na hipétese de ndo constar

prazo de validade no documento.

7.8.3. As certiddes Positivas com efeito de Negativas terdo o mesmo efeito de

Certiddes Negativas.

8. DO RECURSO

8.1. As razoes de recurso e as contrarrazoes serdo oferecidas, por meio eletronico, no

sitio www.compras.gov.br.
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8.1.1. Se houver a necessidade de apresentacdo de documentos, atinentes ao
recurso ou as contrarrazbes, podera ser encaminhado ao e-mail:

gpac@tjsp.jus.br

8.1.2. Os documentos que ndo puderem ser enviados por meio eletrdnico,
deverdo ser apresentados mediante protocolo, no Grupo de Pregoeiros e
Agentes de Contratacdo (GPAC), sito na Rua Direita, n° 250 — 23° andar, S3o

Paulo, nesta Capital, observado o prazo de 3 (trés) dias Uteis.

8.2. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitagdo de licitantes, a anulacdo ou revogacao da licitagdo, observara o disposto

no art. 165 da Lei n? 14.133/2021.
8.3. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacdo no sistema.

8.4. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de

habilitagao ou inabilitagao do licitante:

8.4.1. aintencdo de recorrer deverd ser manifestada imediatamente, sob pena de

preclusao;

8.4.2. o prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer ndo serd inferior a 10

(dez) minutos;

8.4.3. o0 prazo para apresentacdo das razOes recursais sera iniciado na data de

intimagao no sistema.
8.5. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

8.6. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou,
nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera
proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos

autos.
8.7. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdao conhecidos.

8.8. O prazo para apresentacao de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera
de 3 (trés) dias uteis, contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgagdo da
interposicdo do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a

defesa de seus interesses.

8.9. Orecurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao

recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.
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8.10. Sera assegurada ao licitante vista dos elementos indispensdveis a defesa de seus
interesses, sendo que os autos do processo, poderao ser solicitados por e-mail, no

endereco: licitacoes@tjsp.jus.br.

8.11. A falta da manifestacdo imediata do licitante, no prazo concedido, importara a
decadéncia do direito de recurso e o processo serd encaminhado a autoridade

competente para adjudicacdo e homologacao.

9. DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

9.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos os recursos
administrativos, o processo licitatdrio serd encaminhado a autoridade competente

para adjudicacdo e homologacao.

10. DA DESCONEXAO COM O SISTEMA ELETRONICO

10.1. Ao licitante cabera acompanhar as operacdes no sistema eletronico, durante a
sessdo publica, respondendo pelos 6nus decorrentes de sua desconexdao ou da

inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema.

10.2. A desconexdo do sistema eletronico com o(a) pregoeiro(a), durante a sessdo publica,
implicara:
10.2.1. No caso de desconexdao com o(a) pregoeiro(a), no decorrer da etapa

competitiva do Pregdo, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel

aos licitantes para a recepgdo dos lances.

10.2.2. Quando a desconexao do sistema eletronico para o(a) pregoeiro(a) persistir
por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo publica sera suspensa e
reiniciada somente apds decorridas 24 (vinte e quatro) horas da
comunicacdo do fato pelo(a) pregoeiro(a) aos participantes, no sitio

eletronico utilizado para divulgacgao.

10.3. A desconexdo do sistema eletrénico com qualquer licitante ndo prejudicara a

conclusdo viélida da sessdo publica ou do certame.

11. DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO
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11.1. Até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica,
qualquer pessoa podera, através do Portal TISP (Transparéncia do Tribunal de Justica

do Estado de Sdo Paulo - https://www.tjsp.jus.br/adm/portal-servicos-

frontend/portal-servicos-scl), solicitar esclarecimentos ou impugnar o ato

convocatorio do certame.

11.1.1. Nao serdo aceitos pedidos de esclarecimentos e impugnacoes por

qualquer outro link, ou por qualguer e-mail.

11.1.2. A impugnacdo e os pedidos de esclarecimentos serdo formulados em

campo préprio do Portal TJSP.

11.1.3. Aresposta a impugnacdo ou a pedido de esclarecimento serdo divulgados
no Portal TJSP no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia util

anterior a data da abertura do certame.

11.1.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos

previstos no certame.

11.1.5. Acolhida aimpugnacdo ao ato convocatodrio, serd designada nova data para
realizacdo da licitacdo, exceto quando a alteracdo ndo comprometer a

formulacdo das propostas.

12. DO CONTRATO
12.1. Dos prazos de assinatura

12.1.1. Homologado o resultado e adjudicado o objeto da licitacdo, o(a)
vencedor(a) terd o prazo de 1 (um) més no caso de opcdo pelo seguro-
garantia previsto no item 15, para outras modalidades de seguro o prazo
serd de 10 (dez) dias uteis, a contar do recebimento da comunicacdo
especifica, para assinar o Contrato e o Anexo XIV (Termo de
Confidencialidade e Prote¢do de Dados do Contrato), sob pena de
decadéncia do direito, sem prejuizo das sang¢des previstas na Lei n2 14.133,
de 2021, por meio de assinatura eletrénica, a serem disponibilizados no

sitio do Tribunal de Justica.

12.1.1.1. O prazo de convocac¢do podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por
igual periodo, mediante solicitagdo da parte durante seu
transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo

apresentado seja aceito pela Administracao.
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12.1.1.2. O(A) representante legal do licitante vencedor, legitimado(a)
para firmar o ajuste, devera possuir o certificado digital (e-CPF)

valido.

12.1.1.3. Na impossibilidade do contrato e o Anexo XIV serem assinados
eletronicamente, por falha do sistema ou por motivo
superveniente do Tribunal de Justica, a licitante vencedora sera

convocada para assina-los fisicamente.

12.1.1.4. O licitante vencedor devera informar no momento a que se
refere o subitem 5.2.1 o e-mail do(a) representante legal para

fins de assinatura do contrato e do Anexo XIV.

12.1.1.5. A licitante deverd observar as determinacbes contidas nas

alineas e "n" do Anexo XIV, através de contatos a serem

mantidos com o(a) gestor(a) da contratacéo.

12.1.2. Se, por ocasido da formalizacdo da contratacdo, algum dos documentos
apresentados pelo adjudicatdrio para fins de comprovacao das condi¢des
de habilitacdo estiver com o prazo de validade expirado, a Administracao
verificard a situacdo por meio eletronico habil de informacdes e certificara
a regularidade nos autos do processo, anexando a ele os documentos

comprobatérios, salvo impossibilidade devidamente justificada.

12.1.3. Se ndo for possivel atualizar os documentos referidos na subdivisdo acima
por meio eletronico habil de informagdes, o adjudicatario sera notificado
para, no prazo de 02 (dois) dias uteis, comprovar a sua situacdo de
regularidade mediante a apresentacdo das certidGes respectivas com
prazos de validade em plena vigéncia, sob pena de a contratacdo ndo se

realizar.

12.1.4. Constitui condi¢dao para a celebragdo da contratagdo, bem como para a
realiza¢do dos pagamentos dela decorrentes, a inexisténcia de registros em
nome do adjudicatario no “Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados
de Orgdos e Entidades Estaduais — CADIN ESTADUAL”. Esta condicdo sera
considerada cumprida se o devedor comprovar que os respectivos registros
se encontram suspensos, nos termos do art. 82, §§ 12 e 29, da Lei Estadual
n2 12.799, de 2008.

12.1.5. Com a finalidade de verificar se o licitante mantém as condi¢Ges de

participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n? 14.133, de
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2021, serdo consultados, previamente a celebracdo da contratacdo, os

seguintes cadastros:

12.1.5.1.

12.1.5.2.

12.1.5.3.

12.1.5.4.

12.1.5.5.

12.1.5.6.

12.1.5.7.

12.1.5.8.

Sicaf;

Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — Ceis,
mantido pela Controladoria-Geral da Unido

(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta);

Cadastro Nacional de Empresas Punidas — Cnep, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido

(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta);

Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa e Inelegibilidade — CNCIAI, do
Conselho Nacional de Justica

(http://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerid

0.php);

Sistema Eletronico de Aplicacdo e Registro de Sancdes

Administrativas — e-Sanc¢des (http://www.esancoes.sp.gov.br);

Cadastro Estadual de Empresas Punidas - CEEP
(http://www.servicos.controladoriageral.sp.gov.br/PesquisaCE

EP.aspx);

Relacdo de apenados publicada pelo Tribunal de Contas do

Estado de S3o Paulo (https://www.tce.sp.gov.br/apenados); e

Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico
federal — Cadin, de que trata a Lei n2 10.522, de 2002, no que
concerne a medida prevista no inciso |, alineas “b” e “c”, do art.

13 da Lei Complementar n2 225, de 2026.

12.1.6. A consulta ao cadastro CNCIAI serd realizada em nome da pessoa juridica

licitante e de seu sécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429,

de 1992.

12.2. Do prazo de vigéncia

12.2.1. O prazo da vigéncia contratual sera conforme o item 2.4 do Anexo I.

12.2.2. O inicio da execugdo dos servigos sera de acordo com o estabelecido no

subitem 2.4.2 e item 7 do Anexo .
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12.3. Darepactuacgao

12.3.1. A repactuacdo sera precedida de solicitacdo do contratado, acompanhada
de demonstracdo analitica da variagdo dos custos, por meio de
apresentacdo da planilha de custos e formacdo de precos, ou do novo

acordo, convengdo ou sentenga normativa que fundamenta a repactuacgdo.

12.3.2. A proposta de repactuacdo dependera de iniciativa da Contratada e devera
ser apresentada antes da assinatura do termo de prorrogac¢do do contrato
ou, se for o caso, do encerramento do ajuste, sob pena de preclusdo do

direito de repactuar.

12.3.3. A repactuacdo sera para os precos dos servicos continuos com regime de
dedicacdo exclusiva de mao de obra ou com predominancia de mao de
obra, com vistas a manutencdo do equilibrio econdémico-financeiro,
mediante demonstracdo analitica da variacdo dos custos contratuais, com

data vinculada:

12.3.3.1. a da apresentacdo da proposta, para custos decorrentes do
mercado, contado de __/ / , com base na variacdo
mensal acumulada do IPC/FIPE (indice de Precos ao
Consumidor, da Fundacgédo Instituto de Pesquisas Econémicas)
ocorrida no periodo de 12 (doze) meses anteriores ao de sua
incidéncia;

12.3.3.2. ao acordo, a convengao coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual

a proposta esteja vinculada, para os custos de mao de obra.

12.3.4. A Administracdo ndo se vinculara as disposicdes contidas em acordos,

convencoes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem:
12.3.4.1. de matéria ndo trabalhista;

12.3.4.2. de pagamento de participa¢do dos trabalhadores nos lucros ou
resultados do contratado, ou que estabelecam direitos ndo
previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de

encargos sociais ou previdenciarios;

12.3.4.3. de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da

atividade.

12.3.5. E vedado ao Tribunal de Justica do Estado de S3o Paulo vincular-se as

disposicbes previstas nos acordos, convencdes ou dissidios coletivos de
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trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos

contratos com a Administragao Publica.

12.3.6. A repactuacdo devera observar o interregno minimo de 1 (um) ano,
contado da data da apresentacdo da proposta ou da data da ultima

repactuacao.

12.3.7. A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste de pregos da
contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mdo de obra e os decorrentes dos

insumos necessarios a execucdo dos servicos.

12.3.8. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a
repactuacdo a que se refere o subitem 12.3.1 podera ser dividida em tantos
guantos forem os acordos, convencdes ou dissidios coletivos de trabalho

das categorias envolvidas na contratagao.

12.3.9. Nao sera admitida ainclusao, por ocasido da repactuacao, de qualquer item
de custo ndo previsto nos componentes apresentados originariamente na
proposta, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencao

coletiva.

12.3.10. Na hipdtese de ndo ter ocorrido o registro do acordo coletivo ou da
convencdo coletiva da categoria até a data da assinatura do termo aditivo
de prorrogacdo da vigéncia contratual, a Contratada devera, sob pena de
preclusdo, ressalvar, naquele aditivo, o seu direito a repactuar. A partir da
ressalva, a formalizagdo do pedido de repactuagdo deverd ocorrer até a

data da assinatura do termo de prorrogac¢ao subsequente.

12.3.11. A inércia da Contratada em ressalvar seu direito ou em solicitar a
repactuacdo, no prazo estipulado, implicarda a preclusdo do direito a
repactuacdo e ao recebimento dos valores retroativos a que

eventualmente faria jus.
12.4. Do local de execugao do objeto

12.4.1. Os locais e a quantidade de funciondrios(as) para a prestacdo dos servigos

constam no item 6.1 do Anexo |.
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12.5. Do controle de frequéncia, faltas e atrasos

12,5.1.

12,5.2.

12.5.3.

A Contratada sera responsavel pelo controle de frequéncias, faltas e

atrasos de seus/suas funcionarios(as).

O controle da jornada de trabalho nas dependéncias do Contratante devera
ser efetuado por meio de sistema prdprio de gerenciamento de registro
eletronico, atendendo as exigéncias constantes na Portaria n2 671, de 8 de
novembro de 2021, do Ministério do Trabalho e Previdéncia, que disciplina
o registro eletrénico de ponto e a utilizacdo do sistema de Registro

Eletrénico de Ponto - SREP.

A Contratada devera disponibilizar acesso ao sistema proprio de
gerenciamento para que a Contratante realize consultas ao controle de

frequéncia dos(as) funcionarios(as) terceirizados(as).

12.6. Da comprovacao do cumprimento das obrigagdes trabalhistas

12.6.1.

Na prestacdo de servicos de dedicacdo exclusiva de mao de obra, o
contratado deverd apresentar, quando solicitado pelo(a) Gestor(a) do
Contrato, sob pena de multa, comprovacdo do cumprimento das
obrigagdes trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS) em relacdo aos empregados diretamente envolvidos na execuc¢do do

contrato, em especial quanto ao:
12.6.1.1. registro de ponto;

12.6.1.2. recibo de pagamento de saldrios, adicionais, horas extras,

repouso semanal remunerado e décimo terceiro salario;
12.6.1.3. comprovante de depdsito do FGTS;

12.6.1.4. recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo

adicional;

12.6.1.5. recibo de quitagdo de obrigagdes trabalhistas e previdencidrias
dos(as) empregados(as) dispensados até a data da extingdo do

contrato;

12.6.1.6. recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentacdo, na

forma prevista em norma coletiva.

12.7. Do cumprimento da Resolugdo CNJ n2 156/2012
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12.7.1. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo do contrato de
prestacdo de servigos decorrente desta licitagdo, com empresa que tenha
entre seus/suas empregados(as) colocados(as) a disposi¢do do Tribunal de
Justica para o exercicio de fung¢bes de chefia, pessoas que incidam na
vedacdo dos arts. 12 e 22 da Resolugdo CNJ n2 156/2012.

12.7.2. Em decorréncia da vedacdo expressa na Resolu¢do CNJ n? 156/2012, a
empresa contratada deverd, juntamente com a apresentacdo da relacdo
nominal dos(as) empregados(as), entregar a declaracdo individual, por
escrito, de que os(as) funciondrios(as) que irdo exercer o cargo de chefia
e/ou supervisdo ndo incidem em qualquer hipdtese de vedacdo prevista na

Resolucdo CNJ n2 156/2012, conforme modelo do Anexo X.

12.7.2.1. O documento devera ser apresentado ao(a) Fiscal do Contrato

antes do inicio da execugao dos servigos.

12.7.3. Apods 30 (trinta) dias da entrega da relacdo, a Contratada devera apresentar
as Certiddes ou Declaracdao Negativa, nos termos do § 12 do artigo 52 da

mencionada Resolug¢do, como segue:
a) Certidoes da Justica Federal, Eleitoral, Estadual ou Distrital, e Militar;

b) Certiddes dos Tribunais de Contas da Unido, do Estado e, quando for

o caso, do Municipio;

c¢) Certidoes do Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de

Improbidade Administrativa do Conselho Nacional de Justica;

d) Certiddes do conselho ou érgdo profissional competente, constando a
informacdo de que nao foi excluido do exercicio da profissdo, quando

0 caso; e,

e) Certiddes dos entes publicos ou érgdos jurisdicionais, em que tenha
trabalhado nos ultimos 10 (dez) anos, constando a informacdo de que
nao foi demitido(a), a qualquer titulo, ndo teve cassada aposentadoria

ou disponibilidade e nao foi destituido de cargo em comissao.
12.8. Do cumprimento da Resolugdo CNJ n2 351/2020

12.8.1. O Tribunal de Justiga do Estado de Sao Paulo mantém canal permanente
para acolhimento, escuta, acompanhamento e orienta¢do a todas as
pessoas afetadas por situacdes de assédio e discriminagdo no ambito

institucional, resguardado pelo sigilo profissional, a fim de minimizar
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riscos psicossociais e promover a salde mental no trabalho, nos termos

dos arts. 19 e 21 da Resolugdo CNJ n2 351/2020.

12.8.2. Nas situacbGes de assédio e discriminagcdo no ambito institucional, o
funcionario ou a funciondria, o estagidrio ou a estagiaria devera entrar
em contato com a Diretoria de Apoio aos Servidores (DAPS), por meio

do Canal Direto com o Presidente, e-mail: daps@tjsp.jus.br, contendo:

12.8.2.1. Nome completo, posto de trabalho, e-mail e CPF do

requerente;
12.8.2.2. Nome da empresa contratada;
12.8.2.3. Descricdo sucinta dos acontecimentos.

12.8.3. A empresa contratada devera comunicar aos funciondrios ou as
funciondrias, aos estagidrios ou as estagidrias sobre a politica de
prevencgao e enfrentamento do assédio moral, do assédio sexual e de
todas as formas de discriminacdo definidos no art 22 da Resolu¢ao CNJ
n2 351/2020, assim como o Canal Direto com o Presidente do Tribunal

de Justica, e-mail:daps@tjsp.jus.br.

12.8.4. Aintegra da Resolucdo CNJ n2 351/2020 podera ser obtida no endereco

eletrbnico: atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3557.

12.8.5. Nos casos de retaliagdo ao funciondrio ou a funcionaria, ao estagiario ou
a estagidria da empresa contratada que tenham noticiado fatos
relacionados a Resolugdo CNJ n? 351/2020, mesmo apds eventual
rescisdo do contrato com a empresa contratada, o Tribunal de Justica
do Estado de S3o Paulo, por meio Diretoria de Apoio aos Servidores
(DAPS), devera analisar a possibilidade de representagdo aos érgdos
proprios da instituicdo, ao Ministério Publico do Trabalho, ao 6rgao do
Governo Federal responsavel pelo Trabalho e Emprego, a Defensoria
Pdblica e a outros 6rgados de assisténcia judiciaria gratuita, para as

responsabilizagdes cabiveis.
12.9. Do cumprimento da Resolugdo CNJ n2 401/2021

12.9.1. Nos termos da Resolugdo CNJ n2 401/2021, caso a contratada tenha 100
(cem) ou mais empregados, deverd comprovar ao(a) gestor(a) do
contrato, semestralmente, o cumprimento da politica de

empregabilidade estabelecida no artigo 93 da Lei n? 8.213/1991, por
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meio de declaracdo, conforme modelo indicado no Anexo XV deste
Edital.

12.10. Do cumprimento da Resolugdo CNJ n2 497/2023

12.10.1. Nos termos dos arts. 22 e 32 da Resolug¢do CNJ n2 497/2023, a empresa
contratada devera reservar, no minimo, 5% (cinco por cento) da mao de
obra a ser contratada para a prestacdo de servigos, objeto desta
licitagdo, para as mulheres incluidas em uma das situagdes previstas nos

subitens elencados abaixo:

12.10.1.1. Pelo menos metade do total das vagas reservadas deverao
ser destinadas a mulheres vitimas de violéncia no contexto

doméstico e familiar, quais sejam:

12.10.1.1.1. mulheres vitimas de violéncia fisica, moral,
patrimonial, psicoldgica ou sexual, em razao

do género, no contexto doméstico e familiar.

12.10.1.2. As demais vagas reservadas deverdo ser preenchidas por

mulheres integrantes dos grupos indicados abaixo:

a) mulheres trans e travestis;

b) mulheres migrantes e refugiadas;

¢) mulheres em situacdo de rua; e

d) mulheres indigenas, campesinas e quilombolas.
12.10.2. Asvagas serdo destinadas prioritariamente a mulheres pretas e pardas.

12.10.3. O disposto no subitem 12.10 aplica-se a contratos com quantitativos

minimos de 25 (vinte e cinco) colaboradores.

12.10.4. O percentual minimo de mao de obra estabelecido no subitem 12.10

devera ser mantido durante toda a execugdo contratual.

12.10.5. A indisponibilidade de mao de obra com a qualificagdo necessdria para
atendimento do objeto contratual ndo caracteriza descumprimento do
subitem 12.10.

12.10.6. A empresa contratada devera comprovar o cumprimento do subitem
12.10, por meio de declaragao da instituicdo publica, da organizagao da

sociedade civil ou da instituicdo credenciada que atuem na atengao aos
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12.10.7.

12.10.8.

grupos mencionados nos subitens 12.10.1.1 e 12.10.1.2, contendo, no

minimo, nimero do CPF e nome da empregada.

12.10.6.1. A empresa contratada devera apresentar a declaragdo
ao(a) gestor(a) do contrato, apds 30 (trinta) dias do inicio
da vigéncia contratual, bem assim durante a execuc¢do do

contrato quando solicitado pelo Tribunal de Justica.

A lista das instituicdes credenciadas podera ser acessada, por meio do
Portal do Tribunal de Justica, endereco:
https://www.tjsp.jus.br/CanaisComunicacao/Transparencia/Licitacoes

_Default.

Aplicacdo do subitem 12.10 serd obrigatdria pela empresa contratada a
partir da divulgacdo do credenciamento das instituicdes publicas,
organizacbes da sociedade civil ou outros organismos no Portal do
Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo e da notificacdo pelo Gestor

do Contrato.

12.11. Do cumprimento da Resolugdo CNJ n2 587/2024

12.12,

12.11.1.

12.11.2.

12.11.3.

A CONTRATADA deverda apresentar em 15 (quinze) dias Uteis, apds o
inicio da vigéncia do contrato, e mensalmente, até o quinto dia util do
més, subsequente ao més de prestacdo do servico, os dados de seus
empregados e empregadas, conforme arquivo disponibilizado no Portal
da Transparéncia do Tribunal de Justica, no seguinte endereco:
https://www.tjsp.jus.br/CanaisComunicacao/Transparencia/Licitacoes

_Default.

A CONTRATADA devera verificar a versdo do arquivo disponibilizado no

Portal, antes de enviar os dados ao Tribunal de Justica.

Por se tratar de dados sensiveis, a CONTRATADA deverd encaminhar o
arquivo somente ao enderego de e-mail:

dadosterceirizados@tjsp.jus.br, mencionando no assunto: o nimero do

contrato, a razdo social da empresa e o0 més de referéncia.

Do cumprimento da Resolugido CNJ n2 651/2025

12.12.1.

Apds a assinatura do contrato, a contratada recebera Oficio informando
a abertura da conta vinculada, para receber os valores contingenciados

(Anexo XI — Planilhas de Composicdo de Custos — Percentuais de
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Contingenciamento Mensal de Encargos Trabalhistas) na forma da
Resolu¢do CNJ n? 651/2025, devendo firmar o Termo do Anexo IX,
autorizando ao Tribunal de Justica o acesso a saldos, extratos e a

movimentag¢do dos valores depositados em conta.

12.12.2. A Contratada deverd comparecer a agéncia indicada para assinatura da
documentacdo de abertura da conta vinculada, em até 30 (trinta) dias,
apds a assinatura do contrato. Em caso de descumprimento sera
aplicado o percentual de 0,5% (cinco décimos por cento) de multa sobre

o valor mensal do Contrato, limitado a 5% (cinco por cento).
12.13. Do cumprimento da Lei Geral de Prote¢ao de Dados

12.13.1. Para os fins da Lei Geral de Protecdo de Dados, a CONTRATADA deverd
declarar ter recebido e concordado com a Politica de Privacidade e
Protecdo de Dados do Tribunal de Justica do Estado de S3o Paulo e que
adere as acdes determinadas no Termo de Confidencialidade e Protecao
de Dados (Anexo XIV).

12.14. A alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura do contratado ndo
ensejara a extincdo contratual se ndo restringir sua capacidade de concluir o

contrato.

12.14.1. Se a operagdo societaria de que trata a subdivisdo acima implicar
mudanca em pessoa juridica contratada, deverd ser formalizada

alteracdo subjetiva por termo aditivo, condicionado a que:

12.14.1.1. sejam observados todos os requisitos de habilitacdo
exigidos na licitagdo original;
12.14.1.2. sejam mantidas as demais cldusulas e condicdes do

contrato; e

12.14.1.3. ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja

anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do

contrato.

12.14.2. Na ocorréncia de fusdo, cisdo, incorporagdo ou transferéncia de 50%
(cinquenta por cento) ou mais do capital social, a Contratada devera
comunicar, de imediato, o Contratante para conhecimento e andlise, em

conformidade com o subitem 12.14 e respectivas subdivisGes,
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observada a necessidade de formalizacdo de termo aditivo na hipdtese

de que trata o subitem 12.14.1.

12.15. Sera de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA pelo cometimento de erro ou
fraude no enquadramento sindical e pelo eventual 6nus financeiro decorrente, por
repactuacdo ou por forca de decisdo judicial, em razdo da necessidade de se
proceder ao pagamento de diferencas salariais e de outras vantagens, ou ainda por
intercorréncias na execug¢ao dos servicos contratados, resultante da adogdo de

instrumento coletivo do trabalho inadequado.

12.16. Constitui motivo para extingdo do contrato, nos termos do art. 137, inc. |, da Lei n2
14.133/2021, com a consequente realizacdo de novo processo licitatdrio, a situagdo
gue se impde a CONTRATADA a alteracao da convencao coletiva de trabalho em
gue se baseia a planilha de custos e formacdo de precos, em razao de erro ou fraude
no enquadramento sindical de que resulta a necessidade de repactuacdo ou
imposicdo de 6nus financeiro para a Administracao Publica, em cumprimento de

decisdo judicial.

12.17. Serdo preservados os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execucao
contratual caso o Acordo, Convencdo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a
empresa contratada estd vinculada seja diferente do Acordo, Convencgao Coletiva
ou Dissidio Coletivo utilizado como paradigma para definicdo dos custos unitarios

minimos relevantes, para fins de repactuacdo.

12.17.1. A correcdo dos valores minimos de remuneracao, incluindo saldrio base
e adicionais, e dos beneficios estabelecidos, sera realizada com base nas
cldusulas de reajuste percentual do Acordo, Convencdo Coletiva ou
Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada, quando
este for diferente do Acordo, Convengao Coletiva ou Dissidio Coletivo

paradigma.

12.17.2. A repactuagdo serd realizada com base na apuragdo da diferenga
percentual entre os valores previstos no Acordo, Convencado Coletiva ou
Dissidio Coletivo anterior e o que entrou em vigor quando inexistir
cldusula de previsdo de reajuste percentual no Acordo, Convengdo
Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta

vinculada.

12.17.3. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador

caso o Acordo, Convencgdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao
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gual a empresa contratada estd vinculada venha a estabelecer valores
de remuneracdo, incluindo saldrio base e adicionais, de auxilio-
alimentacdo e de beneficios superiores aos valores estabelecidos na
contratagdao ou superiores a aplicacdo dos percentuais previstos nos
itens 12.17.1 e 12.17.2.

13. DAS CONDIGOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

O recebimento provisério e definitivo do objeto contratual dever ser realizado na
forma do art. 140 da Lei n2 14.133/2021, e nos termos do art. 102 do Provimento
CSM n22724/2023.

Os prazos e métodos para o recebimento provisério e definitivo estdo definidos no

Anexo .

O Recebimento Provisdrio poderd ser dispensado, quando assim previsto no

Anexo .

Os documentos que comprovem o recebimento provisério e definitivo deverdo ser
apresentados ao(a) Fiscal do Contrato e, posteriormente, serdo juntados no processo

de acompanhamento da execugao contratual.

Para efeito do ateste da(s) nota(s) fiscal(is), o(a) responsavel pela fiscalizagdo devera

levar em consideragdo, além dos pregos contratados, os seguintes aspectos:
a) a qualidade do material e dos produtos empregados;

b) a presteza no atendimento das solicitagdes da Administragdo;

¢) o cumprimento das obrigagdes e rotinas estabelecidas no contrato; e,

d) o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e tributarias.

Caso os servigos ndo sejam executados nas formas previstas nos Anexos deste Edital,
a Contratada devera providenciar a sua regularizacdo imediatamente apds o
recebimento da notificacdo do(a) Fiscal do Contrato, sem prejuizo de eventuais

san¢Ges administrativas aplicaveis.

O(A) Fiscal do Contrato devera observar se o saldrio efetivamente pago ao(a)
funciondrio(a) contratado(a) pela empresa é superior ou igual a remuneracgdo

indicada nas planilhas de formacdo de precos.
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13.7.1. No caso de pagamentos de saldrios inferiores ao indicado na planilha de
formacdo de precos, o(a) Fiscal do Contrato deverd tomar as medidas

necessarias nos termos do capitulo XIl do Provimento CSM n2 2.724/2023.

14. DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

A gestdo e fiscalizagdo serdao exercidas no interesse exclusivo do Contratante, nos
termos do capitulo IX, do Provimento CSM n? 2.724/2023, n3o suprimindo a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros por quaisquer

irregularidades previstas na Lei n? 14.133/2021.

Atuardo na fase da gestdo, da fiscalizacdo do recebimento do objeto, os(as)
servidores(as) indicados(as) pela(s) Secretaria(s) responsavel(eis) ou, ndo havendo,
pela(s) Diretoria(s) ou Coordenadoria(s), bem como seus suplentes, conforme

designacdo da Egrégia Presidéncia do Tribunal de Justica.

Para efeito do disposto neste item, o Contratante registrara as deficiéncias existentes
na execucdo dos servicos e/ou inobservancia das condi¢cdes pactuadas comunicando-
as a Contratada para imediata correcdo, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades

previstas.

A Diretoria de Auditoria Interna (DAI) do Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo
poderd, a qualquer tempo, solicitar a empresa contratada seus documentos e

escrituracdes fiscais e/ou contabeis.

15. DA PRESTACAO DA GARANTIA

15.1.

A Contratada devera apresentar garantia, conforme item 13 do Anexo I, no
percentual de 3% (trés por cento), referente ao valor anual do contrato, com
cobertura para o periodo de vigéncia de 30 (trinta) meses, a titulo de garantia de

execucdo do contrato, com op¢do das seguintes modalidades:

15.1.1. caug¢do em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de
custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus

valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério competente;

15.1.2. seguro-garantia;
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15.1.3. fianga bancdria emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente

autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil; e,

15.1.4. titulo de capitalizacdo: serdo admitidos apenas titulos de capitalizacdo
conforme a modalidade instrumento de garantia custeados por pagamento
Unico, com resgate pelo valor total, emitidos com observancia da legislacdo

que rege a matéria.

15.2. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da
Administracdo, o contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar
a apodlice de seguro até a ordem de reinicio da execu¢do ou o adimplemento pela

Administragao.

15.3. O prazo para apresentacdo da garantia serd de 1 (um) més, contado da data de
homologacdo da licitacdo e anterior a assinatura do contrato, para a prestacdo da

garantia quando o contratado optar pela modalidade seguro-garantia.

15.3.1. O prazo para apresentacdo das demais modalidades de garantia sera de 10

(dez) dias uteis, contados da assinatura do contrato.

15.4. O seguro-garantia tem por objetivo garantir o fiel cumprimento das obrigacdes
assumidas pelo contratado perante o Contratante, inclusive as multas, os prejuizos e

as indenizacOes decorrentes de inadimplemento, observadas as seguintes regras:

15.4.1. o prazo de vigéncia da apdlice serd igual ou superior ao prazo estabelecido
no contrato principal e deverd acompanhar as modificacGes referentes a

vigéncia deste mediante a emissado do respectivo endosso pela seguradora;

15.4.2. o seguro-garantia continuard em vigor mesmo se o contratado ndo tiver

pago o prémio nas datas convencionadas.

15.5. Serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacdo ou
de aniversario, desde que mantidas as mesmas condi¢bes e coberturas da apdlice
vigente e desde que nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no
subitem 15.2.

15.6. A garantia prestada pela Contratada sera liberada ou restituida apds a fiel execucado
do contrato ou apds a sua extingdo por culpa exclusiva da Administragao e, quando

em dinheiro, atualizada monetariamente.

15.7. Na eventual prorrogac¢do do contrato ou na ocorréncia de acréscimos quantitativos
e alteragbes de precos, inclusive reajuste, o valor da garantia serd alterado

proporcionalmente, cabendo a Contratada apresentar nova garantia ou
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complementa-la, nos termos dos subitens anteriores, no prazo de 10 (dez) dias uUteis

da assinatura do respectivo termo ou da notificacdo do apostilamento.

15.8. Na hipdtese de evidenciar qualquer impropriedade ou incorregdo, a Contratante
exigira sua regularizacdo ou substituicdo que devera ser providenciada pela

Contratada no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da data de intimacao.

15.9. Na falta de atendimento a convocagdo para regularizagao ou substituicdo da garantia

na forma e prazos previstos, a Contratada ficara sujeita as penalidades cabiveis.

16. DA RETENCAO DE PROVISOES PARA ENCARGOS TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIOS —
RESOLUCAO CNJ N2 651/2025

16.1. Daretengdo dos valores

16.1.1. Para garantir o cumprimento das obrigacGes trabalhistas e previdencidrias
pelo contratado, serd retido, mensalmente, o somatdrio dos valores
correspondentes as seguintes rubricas, independentemente da unidade de
medida contratada, tais como, posto de trabalho, homem/hora,

produtividade, entrega de produto especifico ou ordem de servico:
16.1.1.1. férias;

16.1.1.2. 1/3 constitucional sobre férias;

16.1.1.3. 132 salério;

16.1.1.4. multa do FGTS por dispensa sem justa causa; e

16.1.1.5. encargos previdenciarios incidentes sobre férias, 132 salario e

1/3 constitucional.

16.1.2. Aretencdo mensal serd aplicada sobre o valor contratual devido a empresa,
conforme os percentuais estabelecidos na Planilha de Composicdo de

Custos — Anexo XI.

16.1.3. Os valores serdao depositados em conta vinculada aberta no Banco do Brasil
S.A., em nome da contratada, e movimentada exclusivamente por ordem

do Tribunal de Justica.

16.1.4. Os valores depositados na conta vinculada sd3o absolutamente
impenhoraveis, conforme o art. 121, § 49, da Lei n® 14.133/2021.
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16.1.5. Além das verbas trabalhistas especificadas no item 16.1.1, a retencdo na
conta vinculada incluird os encargos previdencidrios e tributos aplicaveis
sobre férias, 132 salario e 1/3 constitucional, tais como INSS, SESI, SESC,
SENAI, SENAC, INCRA, salario-educagdo, FGTS, RAT + FAP e SEBRAE,
conforme previsto em regulamentos especificos, observado o disposto no
art. 31 da Lein28.212/1991.

16.1.6. Os pagamentos efetuados a contratada estardo sujeitos a retencdo na
fonte dos tributos previstos na legislagdo aplicavel, incluindo, quando
cabivel, o Imposto de Renda, a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido
(CSLL), a Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS),
Contribuicdo para os Programas de Integracdo Social e de Formacdo do
Patrim6nio do Servidor Publico (PIS/PASEP) e demais encargos exigidos

pela legislacdo tributdria vigente.

16.1.7. Os valores destinados a férias, a 132 saldrio, a auséncias legais e a verbas
rescisérias dos empregados do contratado que participarem da execucdo
dos servicos contratados serdo pagos pelo contratante ao contratado
somente na ocorréncia do fato gerador, mediante comprovacdo
documental, conforme disposto no § 39, inciso V, do art. 121 da Lei n?
14.133/2021.

16.1.8. No caso de pagamento direto aos empregados por inadimplemento da
contratada, os valores pagos serdo deduzidos do montante devido a
contratada, consoante prevé o inciso IV do § 32 do art. 121 da Lei n?
14.133/2021.

16.1.9. A verificacdo dos percentuais das rubricas indicadas na Planilha de
Composigao de Custos, o acompanhamento, o controle e a conferéncia dos
calculos efetuados, bem como a autorizagdo para movimentagdo da conta
vinculada, serdo de responsabilidade da SOF — Secretaria de Orgamento e

Finangas.

16.1.10. A SAAB 5 — Diretoria de LicitagOes e Suprimentos sera responsavel pela

definicao dos percentuais das rubricas indicadas no item 16.1.1.
16.2. Da abertura da conta vinculada

16.2.1. Compete a SOF — Secretaria de Orcamento e Finangas adotar as
providéncias necessarias para a abertura, manutencdo e movimentacdo da

conta vinculada, bem como fiscalizar sua correta operacionalizagdo.
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16.2.2. Os valores das tarifas bancarias de abertura e manutencdao da conta
vinculada sdo isentos de cobranca, ressalvados os casos em que a
contratada opte por receber os recursos liberados em instituicdo bancdria
diversa, sujeitos a Tarifa de Transferéncia para Outros Bancos (item 4.16 do
Anexo |, do contrato 000.147/2024/CT, entre o Tribunal de Justica e o

Banco do Brasil).

16.2.3. Eventuais despesas bancdrias deverdo ser absorvidas pela taxa de
administracdo da empresa contratada, caso haja cobranca de tarifas e ndo
seja possivel a negociacdo para isencdo ou redugdo, ressalvadas as

hipdteses previstas no item 16.2.2.

16.2.4. Caso o Banco do Brasil realize descontos diretamente na conta vinculada,
os valores correspondentes serdo destacados do pagamento mensal a

contratada.

16.2.5. Os recursos depositados na conta-depdsito vinculada serdo remunerados

conforme indice de correcdo da poupanca pro rata die.
16.3. Da movimentagao da conta vinculada

16.3.1. A movimentacdo da conta vinculada sera autorizada nas seguintes

hipdteses:

16.3.1.1. Pagamento direto aos empregados: quando o Tribunal de
Justica autorizar e solicitar ao Banco do Brasil a transferéncia
dos valores diretamente para a conta dos empregados, para

guitacdo de encargos trabalhistas vencidos;

16.3.1.2. Resgate pela contratada: quando a empresa comprovar que ja
efetuou os pagamentos aos empregados e solicitar o reembolso

correspondente.

16.3.1.2.1. Para resgatar os recursos da conta vinculada a
empresa contratada devera apresentar ao Tribunal
de Justica os documentos comprobatérios do
pagamento efetivo das verbas trabalhistas e
previdenciarias devidas aos empregados alocados

na execuc¢do do contrato.

16.3.2. O Tribunal de Justica expedird, apds a conferéncia dos cdlculos e a

verificacdo da documentacdo, a autorizagdo para movimentagdo dos
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recursos creditados na conta vinculada e encaminhara ao Banco do Brasil

no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis.

16.3.3. O Banco do Brasil devera apresentar ao Tribunal de Justica, no prazo de 10
(dez) dias uteis, os comprovantes de depdsito realizados nas contas dos

beneficiarios.

16.3.4. Caso haja saldo na conta vinculada apds a quitacdo das verbas rescisérias
dos empregados desligados, os valores deverao ser utilizados para quitacao
proporcional das obrigacdes trabalhistas dos empregados remanescentes,

de acordo com o tempo de alocagdo na execuc¢do do contrato.

16.3.5. A liberagdao dos valores da conta vinculada sera realizada mediante
autorizacdo formal do Tribunal de Justica, que encaminhara solicitacao ao
Banco do Brasil, conforme procedimentos definidos no contrato
000.147/2024/CT.

16.3.6. Apods cada movimentacdo da conta vinculada, o Banco do Brasil deverd
comunicar ao Tribunal de Justica, por meio de sistema eletrénico,

permitindo acesso em tempo real aos saldos e extratos.
16.4. Da rescisao de contrato de trabalho

16.4.1. Nos casos de rescisdo de contrato de trabalho de empregado com mais de
1 (um) ano de servico, o Tribunal de Justica ird requerer assisténcia do
sindicato da categoria, quando exigivel por norma coletiva, para verificar se

os termos da rescisdo do contrato de trabalho estdo corretos.

16.4.2. Caso a convencgdo coletiva ou o sindicato exijam o pagamento antes da
homologacdo, a empresa podera solicitar o resgate da conta vinculada para
pagamento das verbas rescisorias, devendo apresentar ao Tribunal de
Justica, na situagdo consignada no item 16.3.1.2, no prazo de 10 (dez) dias
Uteis, a contar do dia da transferéncia dos valores liberados para a conta
corrente do empregado, a documentagao visada pelo sindicato e o

comprovante de depdsito feito na conta dos beneficidrios.

16.4.3. A contratada poderda solicitar o resgate ou a movimenta¢do da conta-
depdsito vinculada para quitacdo das verbas trabalhistas contingenciadas
em relagdo aos empregados que comprovadamente atuaram na execugdo
do ajuste e que serdo desligados do quadro de pessoal da empresa

contratada, em decorréncia do encerramento da vigéncia do contrato.
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16.4.4. Se apds o(s) resgate(s) ou a(s) movimentacdo(Ges) indicado(s) no item
16.4.3 houver saldo na conta-depésito vinculada, o valor deverd ser
utilizado pela contratada para pagamento aos empregados que
permaneceram no quadro de pessoal da contratada a medida que
ocorrerem os fatos geradores das verbas trabalhistas contingenciadas,
observada a proporcionalidade do tempo em que o empregado esteve

alocado na prestacao dos servigos por forca contratual.

16.4.5. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito
vinculada, serd liberado a empresa no momento do encerramento do
contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos
servicos contratados, apds a comprovacao da quitacdo de todos os

encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado.

16.4.6. A homologacdo em sindicato diverso ao da categoria somente sera aceita

guando prevista em instrumento coletivo de trabalho.
16.5. Disposi¢oes Finais

16.5.1. O saldo remanescente da conta vinculada deverad ser liberado a contratada
apos o encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servigos contratados, mediante comprovacdo da
quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao

servigo contratado.

16.5.1.1. A empresa contratada poderd solicitar o resgate ou a
movimentacdo da conta vinculada para quitacdo das verbas
rescisdrias dos empregados que comprovadamente atuaram na
execucdo do contrato e que serdo desligados em decorréncia do

encerramento da vigéncia contratual.

16.5.1.2. Caso haja saldo na conta vinculada apds o resgate para
pagamento das verbas rescisdrias, os valores deverdao ser
utilizados para quitagcdo das obrigagdes trabalhistas dos
empregados que permanecerem na empresa,
proporcionalmente ao tempo em que estiveram alocados na

execuc¢ado do contrato.

16.5.2. Na sucessdo de contratos com dedicagdo exclusiva de mao de obra com a
mesma empresa, os valores provisionados durante a execugao do contrato,

correspondentes ao excedente do saldo da conta vinculada apés a quitacdo
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das obrigacdes de que trata o item 16.1.1, poderdo ser liberados em
relacdo aos terceirizados que permanecerdo alocados na prestacdo dos

servigos do novo contrato.

16.5.2.1. O requerimento de liberacdo de valores formulado pela
empresa requerente serd instruido com  cdlculos
individualizados por empregado que continuar vinculado ao

novo contrato.

16.5.2.2. O Tribunal de Justica disponibilizard planilhas analiticas dos
valores depositados na conta vinculada e autorizara a liberagdo
de valores desde que constatada a suficiéncia do saldo
remanescente, nos termos do item 16.1.1, observando-se o art.

50 da Lei n® 14.133/2021.

17. DAS CONDIC@ES DE PAGAMENTO
17.1. O prazo para pagamento serd conforme o item 9.5 do Anexo |I.

17.2. Havendo atraso nos pagamentos sobre o valor devido, incidird correcdo monetaria
com base na taxa de varia¢cdo da UFESP (Unidade Fiscal do Estado de Sdo Paulo), nos
termos do art. 74, da Lei Estadual n2 6.544/89, e do Decreto Estadual n2 32.117/90,
e juros moratdrios, na razdo de 1% (um por cento) ao més, calculados pro rata

tempore, em relagdo ao atraso verificado.

17.3. Nos atestes das Notas Fiscais deverao ser langadas, se o caso, as ocorréncias de faltas

dos postos durante o periodo apurado.

17.4. O pagamento sera efetuado pelo nimero de postos para prestacdo dos servicos,
razdo pela qual, no caso de registro de falta de algum posto sem a devida reposicdo
pela CONTRATADA, as Notas Fiscais, obrigatoriamente, deverdo ser emitidas com os

descontos havidos durante o periodo apurado.

17.5. O(a) credor(a) que apresentar registro no Cadastro Informativo dos Créditos ndo
Quitados de Orgdos e Entidades Estaduais — CADIN ESTADUAL, deverd ter
regularizada a pendéncia junto a Secretaria da Fazenda do Estado de S3o Paulo,
devendo a Contratada comprovar a regularizagdo junto a Secretaria de Orgcamento e

Finangas — SOF deste Tribunal de Justica, para efeito de regular pagamento.

17.6. Para o pagamento deverdo ser apresentadas Notas Fiscais/Faturas, com indicag¢do do

numero da agéncia e conta corrente no Banco do Brasil S.A., bem como devera ser
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mencionado o n? da Nota de Empenho respectivo, que a SOF — Secretaria de
Orgamento e Finangas remeterd a empresa no momento do empenhamento, as
quais serdo atestadas definitivamente pelos(as) servidores(as) designados(as) pela
Egrégia Presidéncia do Tribunal de Justica e, em seguida, encaminhadas a SOF para

efetivo pagamento.

17.7. Orecebimento serd sempre integral (ateste da Nota Fiscal/Fatura), ndo se admitindo
ateste parcial. Caso ndo seja possivel atestar o recebimento, por motivo que possa
ou ndo se constituir em inadimpléncia, o Documento Fiscal sera devolvido ao

emitente (Contratada) e ao(a) Gestor(a) do Contrato para providéncias cabiveis.

17.7.1. Durante o tempo que perdurar a apuracdo, ndo incidird a aplicacdo dos

termos constantes do subitem 17.2.

17.7.2. A Contratada n3o podera apresentar nota fiscal/fatura com CNPJ diverso

do qualificado no preambulo do contrato.

17.7.3. As Notas Fiscais/Faturas apresentadas em desacordo com o estabelecido
neste Edital, na nota de empenho, no contrato ou com qualquer
circunstancia que desaconselhe o pagamento serd devolvida ao emitente
(Contratada) e ao(a) Gestor(a) do Contrato para providéncias cabiveis,
sendo que e neste caso o prazo previsto no subitem 17.1 sera

interrompido.

17.7.4. A contagem do prazo previsto para pagamento sera reiniciada a partir da
respectiva regulariza¢do, desconsiderado o prazo anteriormente decorrido

durante a anélise das Notas Fiscais/Faturas consideradas irregulares.

17.8. A Contratada deverd entregar ao(a) Fiscal Administrativo ou Fiscal de Contrato ou
Gestor(a) do Contrato, no caso de servigos continuos com regime de dedicacdo
exclusiva de mao de obra ou com predominancia de m3ao de obra, os documentos
abaixo em midia eletrénica (CD, DVD, e-mail), referentes ao més anterior ao do
faturamento do recebimento/ateste da Nota Fiscal, caso ndo esteja estipulada nos

Anexos deste Edital, conforme segue abaixo:

17.8.1. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente aos créditos tributarios federais e a Divida Ativa
da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a

Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de
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outubro de 2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da

Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

17.8.2. Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, comprovando regularidade com
o FGTS;

17.8.3. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

17.8.4. Relagdo nominal dos(as) profissionais alocados(as) nos postos de trabalho,
acompanhada de cépia da folha de pagamento do més anterior a execugao
do servico e das guias de recolhimento de INSS e FGTS, com a autenticacao
mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancério ou
o comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet,
especificas de todos(as) os(as) funcionarios(as) que prestam servicos na

localidade, de acordo com o disposto no § 52 do art. 31 da Lei n2 8.212/91;

17.8.5. Demonstrativo de férias e licencas concedidas, indicando se houve ou ndo
a ocupacao do posto de trabalho, referente ao més anterior a prestacao

dos servicos;

17.8.6. Comprovacdo do pagamento dos salarios, auxilio-alimentacdo e auxilio-

transporte aos profissionais alocados na execuc¢do dos servicos;

17.8.7. Planilha de calculo do valor a ser deduzido na nota fiscal pela ndo ocupacdo

dos postos de trabalho em caso de faltas, férias e posto vago;

17.8.8. A ndo apresentagdo de quaisquer dos documentos acima ensejard a
comunicacdo a Contratada e a devolucdo da nota fiscal para ciéncia e

regularizagao no prazo fixado no contrato.

17.9. Quando a empresa emitir o Documento Auxiliar da Nota Fiscal Eletronica — DANFE,
em substituicdo a nota fiscal/fatura, no ateste do documento pelo setor responsavel

devera ser acrescentado que foi verificada a autenticidade da NF-e.

17.9.1. Para confirmac¢do da autenticidade da NF-e, a consulta podera ser feita na
Internet digitando-se os nimeros da chave de acesso no site da Secretaria
da Fazenda do Estado de S3o Paulo ou Portal Nacional da Nota Fiscal

Eletrénica, os quais seguem respectivamente, www.fazenda.sp.gov.br, NF-
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e ou nota fiscal eletrénica, Consulta de NF-e de mercadorias ou

www.nfe.fazenda.gov.br, Consulta resumo de uma Nota Fiscal Eletronica.

17.9.2. No caso de nota fiscal eletronica, a autenticidade devera ser verificada de
acordo com o regulamento do respectivo Municipio a que se sujeita o

recolhimento.

17.10. Conforme § 11, do art. 27 da Instrugdo Normativa RFB n2 2.110/2022, a empresa
prestadora de servigos estd obrigada a destacar nas notas fiscais, nas faturas ou nos
recibos de prestacdo de servicos emitidos, o valor da retencdo para a Previdéncia
Social, na forma estabelecida nos arts. 121 e 122. (Lei n2 8.212, de 1991, art. 31, §
19; e Regulamento da Previdéncia Social, de 1999, art. 219, § 49).

17.11. Serdrealizada a retencdo de imposto de Renda, nos termos da Instrucdo Normativa

RFB n2 1.234, de 11 de janeiro de 2012, ou outra que venha a substitui-la.

17.12. No ultimo més de vigéncia contratual, a Contratada devera apresentar planilha,
referente ao més anterior e ao més do faturamento, com as ocorréncias das faltas,
as férias dos profissionais alocados e ndo substituidos e os postos de trabalho ndo

ocupados.

17.13. No primeiro faturamento, junto com a Nota Fiscal/fatura, a contratada
estabelecida fora do municipio do(a) tomador(a) do servico deverd apresentar,
quando a legislagdo municipal exigir, o cadastro de empresa de que estd

estabelecido fora do municipio.

17.13.1. No municipio de S3do Paulo o referido cadastro denomina-se CPOM -

Cadastro de Empresas de Fora do Municipio.

17.14. Em caso de inadimplemento, a Administracdo efetuara diretamente o pagamento
das verbas trabalhistas aos empregados do Contratado que tenham participado da
execuc¢do dos servigos objeto do contrato, que serdao deduzidas do pagamento

devido ao contratado.

17.14.1. o pagamento direto aos trabalhadores somente alcancard saldrios e
beneficios trabalhistas devidos aos trabalhadores integralmente alocados

no contrato;

17.14.2. nenhum pagamento poderd ser realizado aos colaboradores
eventualmente alocados no contrato, i.e., trabalhadores alocados em casos

de faltas;
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17.14.3. a Administracao devera certificar-se quanto ao pagamento antecipado do

vale-transporte e, se o caso, excluir do montante a ser pago diretamente;

17.14.4. a Administracdo deverd obter declaragdo expressa e assinada de cada

trabalhador de que ndo recebeu os saldrios e demais verbas trabalhistas;

17.14.5. e o pagamento direto se dara sem prejuizo da retencdo prevista na
Resolu¢do CNJ n2 651/2025;

17.14.6. o sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser
notificado pelo Contratante para acompanhar o pagamento das verbas

mencionadas na subdivisdo acima;

17.14.7. os pagamentos das verbas trabalhistas diretamente aos empregados do
Contratado ndo configuram vinculo empregaticio, tampouco implicam a
assuncdo de responsabilidade pelo Contratante em relacdo aos

empregados do Contratado por quaisquer obrigacoes dele decorrentes.

17.15. As despesas com a execuc¢ao do Contrato correrdo a conta da classificacdo da
despesa 3.3.90.37.96 — 176020005 da dotacdo orcamentaria consignada ao
Tribunal neste exercicio, no Programa de Trabalho 303 — Processo Judicidrio do
Tribunal de Justica. As despesas de exercicios futuros correrdo a conta da dotacao

a ser consignada ao Tribunal no orgamento desses exercicios.

18. DAS SANCOES

18.1. Em caso de ocorréncia, as san¢Ges serdo procedidas conforme descrito nos itens

9.9 2 9.19 do Anexo I — Termo de Referéncia.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. As normas disciplinadoras desta licitacdo serdo interpretadas em favor da ampliacdo
da disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre os licitantes, desde que

ndo comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratacgao.

19.2. Das sessOes publicas de processamento do Pregdo serd lavrada ata circunstanciada,

a ser assinada pelo(a) pregoeiro(a) e pela equipe de apoio.

19.3. Sera mantido sigilo quanto a identidade dos licitantes, para o(a) pregoeiro(a) até a
etapa de negociacdo com o(a) autor(a) da melhor oferta e para os demais, até a etapa

de habilitagdo.
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19.4. O resultado do presente certame e demais atos pertinentes a esta licitacdo serao
divulgados no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), Diario Eletrénico da

Justica do Estado de Sdo Paulo (DEJESP) e nos sitios eletronicos www.tjsp.jus.br e

wWww.compras.gov.br

19.5. O Presidente do Tribunal de Justica poderd determinar o cancelamento da nota de
empenho que vier a ser emitida em decorréncia desta licitagcdo e extinguir o Contrato
celebrado, independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial,

assegurando-se o contraditdrio e a ampla defesa quando:

19.5.1. A contratada venha a contratar empregados(as) que sejam conjuges,
companheiros(as) ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de
assessoramento, de membros(as) ou juizes(as) vinculados(as) ao Tribunal
de Justica do Estado de Sdo Paulo (Resolucdo n2 07/2005, atualizada pela
Resolucdo n? 09/2005, n2 181/2013 e n2 229/2016 do Conselho Nacional
de Justica — CNJ);

19.5.2. A contratacdo, independentemente da modalidade de licitacdo, de pessoa
juridica que tenha em seu quadro societario conjuge, companheiro(a) ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau,
inclusive, dos(as) magistrados(as) ocupantes de cargos de direcdo ou no
exercicio de fung¢des administrativas, assim como de servidores(as)
ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta
ou indiretamente as unidades situadas na linha hierdrquica da drea

encarregada da licitagao;

19.5.3. A contratagdo cujo procedimento licitatdrio tenha sido deflagrado quando
os(as) magistrados(as) e servidores(as) geradores(as) de incompatibilidade
estavam no exercicio dos respectivos cargos e fungbes, assim como as

licitagOes iniciadas até 6 (seis) meses apds a desincompatibilizagdo;

19.5.4. A contratagdo de empresa pertencente a parente de magistrado(a) ou
servidor(a) ndo abrangido(a) pelas hipéteses expressas de nepotismo
podera ser vedada pelo Tribunal de Justi¢a do Estado de Sdo Paulo, quando,
no caso concreto, identificar risco potencial de contaminagao do processo

licitatdrio.

20. DO FORO
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20.1. Para dirimir as questdes oriundas deste Edital, serd competente o foro da Comarca

de S3o Paulo.

Sao Paulo, data registrada no sistema.

Eliana Bontansa Rodnei Pinto Fernandes
Coordenadora de Licitagées e Compras Diretor de Licitagdes e Suprimentos
SAAB 5.1 SAAB 5
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TRIBUNAIL

DE JUSTICA DE SAQ PAULOD

1. OBIJETO

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
(Lei n2 14.133/2021)

1.1. Prestacdo de servicos de limpeza, asseio e conservacao predial, incluindo

algumas func¢ées de copa, limpeza de vidros e manutencao de jardins, visando

a obtencdo de adequadas condicdes de salubridade e higiene, com a

disponibilizacdao de mao de obra em regime de dedica¢do exclusiva, saneantes

domissanitarios, materiais e equipamentos, para os prédios das Comarcas

integrantes da 72 Regido Administrativa Judiciaria.

2. DEFINICAO DO OBJETO (alinea “a”, inc. XXIII, art. 62 da Lei 14.133/2021)

2.1. Natureza do Objeto

2.2. Quantitativo

2.1.1. A natureza do objeto a ser contratado é a prestacao de servigos de

natureza continuada com dedica¢do exclusiva de mao de obra, com

caracteristicas e padroes de desempenho e qualidade que possam ser

objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacdes usuais

de mercado.

2.2.1. A Contratacdo sera realizada em lote Unico, conforme abaixo:

. - Unidade de
Item Cadigo Descricao do Item . Qtde
Fornecimento

Auxiliar de limpeza - diurno - 44 horas .

1. 69.0001 . . Posto/més 82
semanais (segunda a sexta-feira)
Auxiliar de limpeza - diurno - 24 .

2. 69.0002 . Posto/més 22
horas semanais

3. 69.0020 Servigo de Jardineiro M?/més 13.285
Servico de limpeza de vidros com -

4, 69.0021 . ~ . M?/trimestral 6.954
exposicdo a situacdo de risco
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L . Unidade de
Item Cadigo Descri¢do do Item . Qtde
Fornecimento

Servigo de limpeza de vidros sem _

5. 69.0029 . ~ . M?/trimestral 3.618
exposicdo a situacdo de risco
Agente de Higienizacdo (Tempo

6. 69.0037 & g ¢ao ( P . Posto/més 7
Integral) - (40%) - 44 horas semanais
Agente de Higienizacdo (Tempo

7. 69.0038 & g cao ( P . Posto/més 1
Integral) - (40%) - 24 horas semanais
Lider até 10 subordinados - diurno - .

8. 69.0054 . Posto/més 5
44 horas semanais
Encarregado(a) 11 ou mais

9. 69.0056 subordinados - diurno - 44 horas Posto/més 4
semanais
Auxiliar de Limpeza, com adicional de

10. 69.0063 acumulo de fungdo - diurno - 44 Posto/més 18
horas semanais

2.3. Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO)

2.3.1.

A presente contratagdo conta com Servigos com Dedicagao Exclusiva

de Mo de Obra, cujos profissionais se inserem na classificacao abaixo:

FUNCAO CODIGO CBO
Auxiliar de Limpeza 5143-20
Encarregado/Supervisor 4101-05

2.4. Prazo do Contrato

2.4.1.

2.4.2.

O prazo de vigéncia contratual sera de 30 (trinta) meses, podendo ser

prorrogado nos termos do art. 107 da Lei n? 14.133/2021.

Apds

a assinatura do contrato pelo CONTRATANTE e pela
CONTRATADA, a area gestora expedird Oficio a CONTRATADA,
formalizando a data de inicio da vigéncia contratual.

3. FUNDAMENTAGCAO DA CONTRATAGAO (alinea “b”, inc. XXIll, art. 62 da Lei
14.133/2021)

3.1. A fundamentagdo completa da contratagao esta descrita no Estudo Técnico
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Preliminar, que sera publicado juntamente com o Edital de Licita¢cdo, no Portal

Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) e no Portal da Transparéncia do
Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO (alinea “c”, inc. XXIll, art. 62 da Lei 14.133/2021)

A solucdo que melhor atende as necessidades da

Administracdo é a contrata¢do de empresa para a prestacao de servigos de limpeza,

asseio e conservagdo predial, incluindo exercicio de algumas fung¢des de copa,

servicos de jardinagem e limpeza de vidros.

A contratagdo prevé a disponibilizagao de trabalhadores

com dedicac¢ao exclusiva de mao de obra para a prestagdo de servigos de limpeza e copa,

podendo contar com as seguintes fungdes:

>

AUXILIAR DE LIMPEZA: trabalhadores que fazem a limpeza e a conservagao
dos ambientes internos e externos, tais como: paredes, pisos, mobilidrio,
dentre outros especificados neste Termo de Referéncia.

AUXILIAR DE LIMPEZA, COM ADICIONAL POR ACUMULO DE FUNCAO:
trabalhadores que exercem cumulativa e habitualmente outra fun¢ao. Nesta
contratacao, além da limpeza predial o trabalhador devera ser devidamente
treinado para limpeza, desinfeccdo e conservacdo dos equipamentos,
mobilidrios e utensilios das areas de refeitdrios e copas de Magistrados,
preparar café e montar lanches, conforme especificacdo constante neste
Termo de Referéncia.

AUXILIAR DE LIMPEZA — AREA MEDICA: trabalhadores que prestam servigos
de limpeza em ambulatérios médicos, clinicas médicas e clinicas
odontoldgicas, caso nestes sejam realizadas cirurgias de micro e pequeno
porte, excetuando-se as dreas administrativas.

AGENTE DE HIGIENIZACAO: trabalhadores que exercem, de forma
permanente e efetiva, a funcao de limpeza, manutencao e higienizacdo de

banheiro publico ou coletivo de grande circulagcdo e sua respectiva coleta de
lixo.

LIDER: trabalhadores que exercam funcdo de lideranca com
responsabilidade até 10 (dez) empregados.

ENCARREGADO: trabalhadores que exergam fungao de Encarregado com
responsabilidade por 11 (onze) ou mais empregados.
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Para a prestacdo de servigos de limpeza de vidros e
servicos de jardinagem ndo havera dedicacao exclusiva de mao de obra e a unidade
de medida sera m2.

Para a garantia de qualidade dos servicos sdo descritos os
procedimentos e periodicidades dos servigos a serem executados, conforme item 8
deste Termo de Referéncia.

A fim de garantir o cumprimento das obrigacdes pela
Contratada, os servicos serao fiscalizados pela Administracdo e serdo realizadas
avaliacdes periddicas da qualidade de servigos para verificar o cumprimento das
obrigagdes estabelecidas. Estas avaliagdes poderao impactar na redugao dos valores
a serem pagos a Contratada pela prestagado de servigos.

REQUISITOS DA CONTRATACAO (alinea “d”, inc. XXIII, art. 62 da Lei 14.133/2021)
5.1. Sustentabilidade

5.1.1. Obrigagoes e responsabilidades especificas da contratada quanto as
boas praticas ambientais

a Elaborar e manter um programa interno de treinamento de seus
empregados para reducdo de consumo de energia elétrica,
consumo de agua e reducdo de producdo de residuos sélidos,
observadas as normas ambientais vigentes;

b Receber do Contratante, informacgdes a respeito dos programas de
uso racional dos recursos que impactem o meio ambiente;

¢ Responsabilizar-se pelo preenchimento do “Formulario de
Ocorréncias para Manutencdo” por seu encarregado, que sera
fornecido pelo Contratante;

d Quando houver ocorréncias, o encarregado devera entregar o
“Formulario de Ocorréncias para Manutencdo”, devidamente
preenchido e assinado ao Contratante.

e Exemplos de ocorréncias mais comuns e que devem ser apontadas:
i Vazamentos na torneira ou no sifdo do lavatério e chuveiros;
ii Saboneteiras e toalheiros quebrados;
iii Lampadas queimadas ou piscando;

iv Tomadas e espelhos soltos;
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5.1.2.

5.1.3.

v Fios desencapados;
vi Janelas, fechaduras ou vidros quebrados;

vii Carpete solto.

Uso racional da agua

a A Contratada deverd capacitar parte do seu pessoal quanto ao uso

da agua. Essa capacitacdo podera ser feita por meio do material
oferecido pela Companhia de Saneamento Basico do Estado de Sao
Paulo (SABESP) sobre o uso racional da agua, disponivel em seu site.
Os conceitos deverdo ser repassados para a equipe por meio de
multiplicadores;

A Contratada devera adotar medidas para se evitar o desperdicio
de agua tratada, conforme instituido no Decreto Estadual n.2
48.138, de 07 de outubro de 2003;

Colaborar com as medidas de reducdo de consumo e uso racional
da 4gua, devendo os encarregados atuarem como facilitadores das
mudancas de comportamento de empregados da Contratada:

i Como exemplo: sempre que possivel usar a vassoura, e ndo a
mangueira, para limpar dreas externas. Se houver uma sujeira
localizada, usar a técnica do pano umedecido.

ii Sempre que adequado e necessario, a Contratada deverd
utilizar-se de equipamento de limpeza com jatos de vapor de
agua saturada sob pressdo. Trata-se de alternativa de inovagao
tecnolégica cuja utilizacdo serd precedida de avaliacdo pelo
Contratante, ponderando as vantagens e as desvantagens. Em
caso de utilizacdo de lavadoras, adotar as de pressdo com vazao
maxima de 360 (trezentos e sessenta) litros/hora.

d Manter critérios especiais e privilegiados para aquisi¢cao e uso de

equipamentos e complementos que promovam a redugdo do
consumo de agua.

Uso racional de energia elétrica

a

Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicido de
produtos e equipamentos que apresentem eficiéncia energética e
reducdo de consumo;

Durante a limpeza noturna, quando permitida, acender apenas as
luzes das areas que estiverem sendo ocupadas;
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5.1.4.

¢ Comunicar ao Contratante sobre equipamentos com mau
funcionamento ou danificados, tais como lampadas queimadas ou
piscando, zumbido excessivo em reatores de lumindrias, e mau
funcionamento de instalacbes energizadas;

d Sugerir, ao Fiscal do Contrato, locais e medidas que tenham a
possibilidade de redu¢ao do consumo de energia, tais como:
desligamento de sistemas de iluminacdo, instalacdo de
interruptores, instalacdo de sensores de presenca, rebaixamento
de luminarias, entre outros;

e Ao remover o p6 de cortinas ou persianas, verificar se essas nao
estdo impedindo a saida do ar condicionado ou aparelho
equivalente;

f Verificar as condicGes de seguranca de extensbes elétricas
utilizadas em aspiradores de pd, enceradeiras, entre outros, e se
existem vazamentos de vapor ou ar nos equipamentos de limpeza,
o sistema de protecdo elétrica;

g Realizar verificagbes e, se for o caso, manutengdes periddicas em
seus aparelhos elétricos, extensdes, filtros, recipientes dos
aspiradores de pd e nas escovas das enceradeiras. Evitar ao maximo
o uso de extensdes elétricas;

h Repassar a seus empregados todas as orientacdes referentes a
reducdo do consumo de energia fornecidas pelo Contratante.

Reducao de produgao de residuos sdlidos

a Separar e entregar ao Contratante pilhas e baterias para descarte
gue contenham em suas composi¢cdes chumbo, cddmio, mercurio e
seus compostos. Alternativamente, poderdao ser entregues aos
estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia
técnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos
fabricantes ou importadores. Assim, estes adotardo, diretamente
ou por meio de terceiros, os procedimentos de reutilizacdo,
reciclagem, tratamento ou disposicdo final ambientalmente
adequados, em face dos impactos negativos causados ao meio
ambiente pelo descarte inadequado desses materiais. Essa
obrigacdo atende a Resolugdo CONAMA n.2 401, de 5 de novembro
de 2008;

b Tratamento idéntico devera ser dispensado a lampadas
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

fluorescentes e frascos de aerossoéis em geral;

Encaminhar os pneumaticos inserviveis abandonados ou dispostos
inadequadamente aos fabricantes para destinacdo final e
ambientalmente adequada, tendo em vista que estes constituem
passivo ambiental, que resulta sério risco ao meio ambiente e a
salde publica. Essa obrigacdo atende a Resolugdo CONAMA n.¢
416, de 30 de setembro de 2009, bem como a Instru¢cdo Normativa
do IBAMA n.2 09, de 20 de julho de 2021;

Quando implantado pelo Contratante Programa de Coleta Seletiva
de Residuos Sdlidos, colaborar de forma efetiva no
desenvolvimento das atividades do programa interno de separagao
de residuos sélidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores
internacionalmente identificadas, disponibilizados pelo
Contratante;

No Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sélidos, a Contratada
deverd observar as seguintes regras:

i Materiais ndo reciclaveis

Materiais denominados “rejeitos”, para os quais ainda nao sao
aplicadas técnicas de reaproveitamento. Dentre eles: lixo de
banheiro, papel higiénico, lenco de papel e outros como
ceramicas, pratos, vidros pirex e similares, trapos e roupas sujas,
toco de cigarro, cinza e ciscos (que deverdo ser segregados e
acondicionados separadamente para destinacdo adequada),
acrilico, lampadas fluorescentes (acondicionadas em separado),
papéis plastificados, metalizados ou parafinados, papel carbono
e fotografias, fitas e etiquetas adesivas, copos descartaveis de
papel, espelhos, vidros planos, cristais, pilhas (acondicionadas
em separado e enviadas ao fabricante).

ii Materiais reciclaveis

Para os materiais secos recicldveis, deverd ser seguida a
padronizacdo internacional para a identificacdo, por cores, nos
recipientes coletores (VERDE para vidro, AZUL para papel,
AMARELO para metal, VERMELHO para plastico e BRANCO para
lixo ndo reciclavel).

Serdo disponibilizados pelo Contratante, a_ medida gue forem

adquiridos, recipientes adequados para a coleta seletiva:

66

[:@ WWW.TISP.JUS . BR vyEhioplP

5P 118"

~ Q| original deste documento é eletronico e foi assinado digitalmente por EBONTANSA@TJSP.JUS.BR (04/11/26), MYOKOMISO@TJSP.JUS.BR (04/11/26), RFERNANDES@TJSP.JUS.BR (04/11/26).
Para verificar a autenticidade desta copia impressa, acesse 0 site https://esaj.tjsp.jus.br/atendimento/abrirConferenciaDocOriginal.do e informe o processo 2026/00081383 e o codigo DXK31A26.



TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

5.1.5.

e vidro (recipiente verde)

e plastico (recipiente vermelho)
e papéis secos (recipiente azul)
e metais (recipiente amarelo)

f Quando implantadas pelo Contratante operagdes de
compostagem/ fabricagdo de adubo organico, a Contratada devera
separar os residuos organicos da varricdo de parques (folhas,
gravetos etc.) e encaminha-los posteriormente para as referidas
operacdes, de modo a evitar sua disposicdo em aterro sanitario;

g Fornecer sacos de lixo nos tamanhos e quantidades adequadas a
sua utilizacdo, com vistas a otimizacdo em seu uso, bem como a
reducdo da destinacdo de residuos sélidos;

h Otimizar a utilizacdo dos sacos de lixo, cujo fornecimento é de sua
responsabilidade, adequando sua disponibilizacdo quanto a
capacidade e necessidade, esgotando dentro do bom senso e da
razoabilidade o seu volume util de acondicionamento, objetivando
a reducdo da destinacao de residuos sdlidos;

i Observar, quando pertinente, as disposi¢cdes da Lei Municipal de
Sdo Paulo n.2 14.973/2009 e o Decreto Municipal n.2 58.701/2019,
guanto a organizacdo de sistemas de coleta seletiva nos grandes
geradores de residuos sélidos, bem como o recolhimento periddico
dos residuos coletados e o envio destes para locais adequados, que
garantam o seu bom aproveitamento, ou seja, a reciclagem.

Saneantes domissanitarios

a Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de
produtos biodegradaveis;

b Utilizar, racionalmente, os saneantes domissanitarios em termos
de qualidade e quantidade, cuja aplicacdo nos servicos deverd
observar regra basilar de menor toxidade, livre de corantes e
reducdo drastica de hipoclorito de sddio;

¢ Manter critérios de qualificagdo de fornecedores levando em
consideracao as a¢des ambientais por esses realizadas;

d Observar, rigorosamente, quando da aplicagdo e/ou manipulagdo
de detergentes e seus congéneres, as prescricdes do artigo 44 da
Lei Federal n.2 6.360, de 23 de setembro de 1976, do Decreto
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

Federal n.2 8.077, de 14 de agosto de 2013, e da Resolugao RDC n?
694, de 13 de maio de 2022, da ANVISA, sujeitando-se a fiscalizacao
por parte das autoridades sanitarias e do Contratante;

Fornecer saneantes domissanitarios devidamente registrados na
entidade de vigilancia sanitaria competente, em conformidade com
o Decreto n2 8.077 de 13 de agosto de 2013, que regulamenta a Lei
n? 6.360, de 23 de setembro de 1976;

Observar a rotulagem quanto aos produtos desinfetantes
domissanitarios, conforme a Resolugao RDC n.2 682, de 02 de maio
de 2022, da ANVISA, e o artigo 60-A da Lei Federal n? 6.360, de 23
de setembro de 1976, incluido pela Lei Federal n.2 13.236, de 29 de
dezembro de 2015.

Em face da necessidade de ser preservada a qualidade dos recursos
hidricos naturais, de importancia fundamental para a saude, deve-
se aplicar somente saneantes domissanitdrios cujas substancias
tensoativas anibnicas, utilizadas em sua composicdao, sejam
biodegraddveis, conforme disposi¢cdes da Resolu¢do RDC n2 694, de
13 de maio de 2022, da ANVISA, que dispde sobre a
biodegradabilidade de tensoativos anidénicos empregados em
produtos saneantes domissanitarios:

A determinacdo da biodegradabilidade de tensoativos anidnicos
deve observar o disposto na Resolu¢ao RDC n? 694, de 13 de maio
de 2022, da ANVISA;

O Contratante podera coletar uma vez por més, e sempre que julgar
necessario, amostras de saneantes domissanitarios, que deverao
ser devidamente acondicionadas em recipientes esterilizados e
lacrados, para analises laboratoriais;

Os laudos laboratoriais deverdo ser elaborados por laboratérios
habilitados nos termos da legislacdao aplicdvel. Deverao constar
obrigatoriamente no laudo laboratorial, além do resultado dos
ensaios de biodegradabilidade, resultados da andlise quimica da
amostra analisada;

Quando da aplicacado de alcool, devera ser observada a Resolugdo
RDC n2 691, de 13 de maio de 2022, da ANVISA, que dispde sobre
condi¢Oes para a industrializacdo, exposicdo a venda ou entrega ao
consumo do alcool etilico hidratado em todas as graduacdes e do
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

alcool etilico anidro;

Fica terminantemente proibido, sob qualquer hipdtese na
prestacdo de servicos de limpeza e higienizagdo predial, o
fornecimento, utilizacdo e aplicagdao de saneantes domissanitarios
ou produtos quimicos que contenham ou apresentem em sua
composicao:

Corantes — relacionados no Anexo | da Portaria n2 9 MS/SNVS, de
10 de abril de 1987;

Componente nao permitido, componente que exceda limite
estabelecido constante em regulamento especifico, ou
componente que apresente efeitos comprovadamente
mutagénicos, teratogénicos ou carcinogénicos em mamiferos,
observando-se o disposto no artigo 92 da Resolucdao RDC n? 59, de
17 de dezembro de 2010, da ANVISA;

Saneantes Domissanitarios fortemente alcalinos — apresentados
sob a forma de liquido premido (aerossol), ou liquido para
pulverizagdo, tais como produtos desengordurantes, conforme a
Resolucdo RDC n2 697, de 13 de maio de 2022, da ANVISA;

Benzeno — conforme a Resolugdao RDC n? 648, de 24 de margo de
2022, da ANVISA, e recomendacdes dispostas na Lei Federal n®
6.360, de 23 de setembro de 1976, no Decreto Federal n.2 8.077,
de 14 de agosto de 2013, e na Lei n2 8.078, de 11 de setembro de
1990, uma vez que de acordo com estudos da International Agency
Research on Cancer (IARC), agéncia de pesquisa referenciada pela
Organizacdo Mundial de Saude (OMS), a substancia benzeno foi
categorizada como cancerigena para humanos;

Inseticidas e raticidas — nos termos da Resolucdo Normativa
Conselho Nacional da Saude n° 01, de 04 de abril de 1979;

Os produtos quimicos relacionados pela Contratada, de acordo com
sua classificacdo de risco, composicdo, fabricante e utilizacao,
deverdo ter notificacdo ou registro deferido pela Agéncia Nacional
de Vigilancia Sanitaria (ANVISA) do Ministério da Saude, conforme
Resolucdo RDC n.2 59, de 22 de dezembro de 2010. A consulta aos
saneantes notificados e registrados esta disponivel na se¢do de
Consulta ao Banco de Dados, no site da ANVISA
(https://consultas.anvisa.gov.br/);

69

Para verificar a autenticidade desta copia impressa, acesse 0 site https://esaj.tjsp.jus.br/atendimento/abrirConferenciaDocOriginal.do e informe o processo 2026/00081383 e o codigo DXK31A26.

[:@ WWW.TISP.JUS . BR vyEhioplP

T95°9977 4

~ Q| original deste documento € eletrnico e foi assinado digitalmente por EBONTANSA@TJSP.JUS.BR (04/11/26), MYOKOMISO@TJSP.JUS.BR (04/11/26), RFERNANDES@TJSP.JUS.BR (04/11/26).
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s Recomenda-se que a Contratada utilize produtos detergentes de
baixa concentracao e baixo teor de fosfato;

t Apresentar ao Contratante, sempre que solicitado, a composicao
guimica dos produtos, para andlise e precau¢cdes com possiveis
intercorréncias que possam surgir com empregados da Contratada,
ou com terceiros.

5.1.6. Poluicdo sonora

a Para os equipamentos de limpeza que geram ruido em seu
funcionamento, observar a necessidade de Selo Ruido, como forma
de indicacdo do nivel de poténcia sonora, medido em decibel —
dB(A), conforme Resolugdo CONAMA n2 020, de 07 de dezembro
de 1994, em face do ruido excessivo causar prejuizo a saude fisica
e mental, afetando particularmente a audi¢cdo. A utilizacdo de
tecnologias adequadas e conhecidas permite atender as
necessidades de reducdo de niveis de ruido.

5.2. Subcontratacao

5.2.1. E vedada a subcontratacdo de empresas para realizacdo total e/ou
parcial dos servicos do objeto do contrato.

5.3. Vistoria Prévia (§§ 29, 32 e 49, art. 63 da Lei 14.133/2021)

5.3.1. A vistoria prévia é facultativa e podera ser substituida por declaracdo
formal assinada pelo representante legal da Contratada acerca do
conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagao.

LOCAIS DE ENTREGA / PRESTAGAO DE SERVICOS
6.1. Locais de entrega

6.1.1. Os locais de prestacdo dos servicos e quantidades estdo
discriminadas no Anexo lll — Cargos e Localidades.

PRAZO DE INiCIO DA PRESTAGAO DE SERVICOS/FORNECIMENTO

7.1. Os servicos deverdo ser iniciados na data de inicio da vigéncia contratual,
com o cumprimento integral das obrigacdes previstas no instrumento
contratual, ressalvada a comprovacdo da implantacdo de sede, filial ou
escritério no Estado de Sdo Paulo, cuja apresentacao deverd ocorrer no prazo
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maximo de 60 (sessenta) dias corridos, contados do inicio da vigéncia
contratual.

8. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO (alinea “e”, inc. XXIll, art. 62 da Lei
14.133/2021)

8.1. Descrigdo dos Servigos

8.1.1. Foram estabelecidas quantidades minimas de funcionarios que
deverdo ser respeitadas, pois ja foram dimensionadas de acordo com
a produtividade de cada funcdo x metragem.

8.1.2. Areas Internas — Pisos Acarpetados

a S3o consideradas como areas internas — pisos acarpetados —
aquelas revestidas de forracdo ou carpete.

i Osservicos serdao executados pela Contratada conforme quadro
a seguir:

Quadro: Rotina e frequéncia de limpeza — Pisos acarpetados

Frequéncia Etapas e atividades

e Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado
pelo Contratante;

e Remover o p6 de mesas, telefones, armarios, arquivos, prateleiras, peitoris,
caixilhos das janelas, bem como dos moveis existentes, dos aparelhos
elétricos, dos extintores de incéndio etc.;

e Sempre que possivel, utilizar apenas pano Umido, com a finalidade de:

o evitar uso desnecessario de aditivos e detergentes para a limpeza
dos moveis e eliminar o uso de "lustra moéveis";

o evitar fazer a limpeza de bocais (e outras partes manuseaveis) com
Diaria produtos potencialmente alergénicos.

e Limpar/ remover o pé de capachos e tapetes;

e Aspirar o p6é em todo o piso acarpetado, especialmente onde o trafego de
pessoas é mais intenso;

e Remover manchas, sempre que possivel, imediatamente apds a sua
formagdo, mas nunca as esfregar sob pena de aumentar a area afetada. No
caso das manchas serem de substancias que contenham d6leo ou gordura,
recomenda-se retirar o excesso com um pano umedecido com alcool (sem
esfregar) e, em seguida, usar um pano umedecido com agua e sabdo. Apds,
enxugar com pano seco ou papel absorvente;
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Frequéncia

Etapas e atividades

e Efetuar a reposicdo de galdes de dgua nas Unidades de trabalho e areas
comuns do prédio, bem como de papel higiénico, sabonete e papel toalha
nos respectivos sanitdrios, copas e refeitérios;

e  Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Semanal

Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;
Limpar divisorias, portas, barras e batentes com produto adequado;

Limpar as forragGes de couro ou plastico em assentos e poltronas com produto
adequado;

Limpar telefones com produto adequado, evitando fazer a limpeza de bocais (e
outras partes manusedveis) com produtos alergénicos, usando apenas pano
Uumido;

Limpar e polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros, sifoes e
fechaduras com produto adequado, procurando fazer uso de polidores de baixa
toxidade ou atoxicos;

Retirar o p6 e residuo dos quadros com pano umido;

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Mensal

Limpar e remover manchas de forros, paredes e rodapés;

Remover o p6 de cortinas e persianas com equipamentos e acessoérios adequados;
e

Executar os demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.

Trimestral

Limpar todas as luminarias por dentro e por fora, lampadas, aletas e difusores;
Limpar persianas com produtos, equipamentos e acessérios adequados; e

Executar os demais servigos considerados necessarios a frequéncia trimestral.

Anual

Efetuar lavagem das areas acarpetadas; e

Executar os demais servigos considerados necessarios a frequéncia anual.

b Consideragdes finais:

i A lavagem do carpete deverd ser realizada quando realmente
necessaria ou em funcdo da especificacdo do fabricante,
especialmente nos locais que apresentem alto trafego de
pessoas, tais como: halls, acessos a elevadores, corredores,

escadas etc.;

ii Os trapos e estopas contaminados nas atividades de polimento
(ou que utilizem produtos considerados téxicos) deverdo ser

segregados e ter destina¢do adequada.
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8.1.3. Areas Internas — Pisos Frios

Sao consideradas como areas internas — pisos frios — aquelas constituidas ou
revestidas de paviflex, marmore, ceramica, marmorite, plurigoma e madeira,
incluindo os sanitarios.

a Rotina e Frequéncia de Limpeza

i Os servigos serdo executados pela Contratada conforme o
guadro a seguir:

Quadro: Rotina e frequéncia de limpeza — pisos frios

Frequéncia Etapas e atividades

e Limpar espelhos e pisos dos sanitarios com pano Umido e saneante
domissanitario desinfetante, realizando a remoc¢do de sujidades e outros
contaminantes, mantendo-os em adequadas condi¢cdes de higienizacdo
durante todo o hordrio previsto de uso;

e Lavar bacias, assentos e pias com saneante domissanitario desinfetante,
mantendo-os em adequadas condi¢des de higienizagdo durante todo o
horario previsto de uso;

e Efetuar a retirada do lixo dos banheiros acondicionando-os em sacos de lixo
apropriados;

e Efetuar a reposicdo de papel higiénico, sabonete e papel toalha nos
respectivos sanitdrios;

e Manter os cestos de lixo de salas e corredores isentos de detritos,
acondicionando-os em local indicado pelo Contratante;

e Efetuar a reposicdo de galdes de agua nas Unidades de trabalho e areas
Didria comuns do prédio, bem como, copas e refeitdrios;

e Remover o p6 de mesas, telefones, armarios, arquivos, prateleiras, peitoris,
caixilhos das janelas, bem como dos mdveis existentes, dos aparelhos
elétricos, dos extintores de incéndio etc.;

e Sempre que possivel utilizar apenas pano umido, com a finalidade de:

o evitar uso desnecessario de aditivos e detergentes para a limpeza
dos moveis e eliminar o uso de "lustra moveis";

o evitar fazer a limpeza de bocais (e outras partes manuseadas) com
produtos potencialmente alergénicos.

e  Varrer pisos removendo os detritos, acondicionando-os apropriadamente e
retirando-os para local indicado pelo Contratante;

e Remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

e  Passar pano Umido e polir os pisos paviflex, marmore, cerdmica, marmorite,
plurigoma e similares;
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Frequéncia Etapas e atividades

e Limpar os elevadores com produto adequado;
e Limpar e remover o p6 de capachos e tapetes;

e  Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia didria.

e Limpar os azulejos, pisos e espelhos dos sanitdrios com saneantes
domissanitarios desinfetantes, mantendo-os em adequadas condi¢Oes de
higienizagao;

e  Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;
e Limpar divisdrias, portas, barras e batentes com produto adequado;

e Limpar as forragSes de couro ou plastico em assentos e poltronas com
produto adequado;

e Limpar/polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros, sifées,

Semanal
fechaduras etc. com produto adequado, procurando fazer uso de polidores
de baixa toxidade ou atdxicos;
e Limpartelefones com produto adequado, evitando fazer a limpeza de bocais
e outras partes manuseaveis com produto alergénico, usando apenas pano
umido;
e  Encerar e lustrar os pisos de madeira, paviflex, plurigoma e similares;
e  Retirar o p6 e residuos dos quadros em geral; e
e  Executar demais servicos considerados necessdrios a frequéncia semanal.
e Limpar e remover manchas de forros, paredes e rodapés;
M | e Remover o p6 de cortinas e persianas com equipamentos e acessorios
ensa
adequados; e
e  Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.
e Limpar todas as lumindrias por dentro e por fora, além de lampadas, aletas
e difusores com o acompanhamento da manutencao;
Trimestral

e Limpar persianas com produtos, equipamentos e acessérios adequados; e

e Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia trimestral.

b Consideracdo final

i Os trapos e as estopas contaminados nas atividades de
polimento (ou em que se utilizem produtos considerados
toxicos) deverdo ser segregados e ter destinacdo adequada.

8.1.4. Areas Internas — Consultérios médicos e odontolégicos (Quando o
prédio contar com este tipo de ambiente)
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

Sao consideradas como areas internas — Consultérios médico e odontoldgicos
— as dareas destinadas as consultas, exames e salas de espera. Consiste na
limpeza, desinfeccdo e conservacdo das superficies fixas e equipamentos
permanentes dos consultérios, com a finalidade de manter a ordem e evitar
disseminagdo de microrganismos responsdveis pelas infec¢des relacionadas a
assisténcia a saude.

a Rotina e Frequéncia de Limpeza

i Os servicos serao executados pela Contratada conforme quadro
a seguir:

Quadro: Rotina e frequéncia de limpeza —Consultérios médicos e odontoldgicos

Frequéncia Etapas e atividades

Diaria

e  Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado
pelo Contratante;

e Remover o p6 de mesas, telefones, armarios, arquivos, prateleiras, peitoris,
caixilhos das janelas, bem como dos demais modveis existentes, inclusive
aparelhos elétricos, extintores de incéndio etc.;

e Sempre que possivel, utilizar apenas pano imido com a finalidade de:

o evitar o uso desnecessario de aditivos e detergentes para a limpeza
dos moveis e eliminar o uso de "lustra moveis";

o evitar fazer a limpeza de bocais (e outras partes manuseaveis) com
produtos potencialmente alergénicos.

e Limpar espelhos e pisos dos sanitarios com pano e saneante domissanitario
desinfetante, realizando a remogdo de sujidades e outros contaminantes,
mantendo-os em adequadas condi¢des de higienizagdo durante todo o
horario previsto de uso;

e Lavar bacias, assentos e pias com saneante domissanitario desinfetante,
mantendo-os em adequadas condigdes de higienizagdo durante todo o
horario previsto de uso;

e Passar pano umido e polir os pisos paviflex, marmore, ceramica, marmorite,
plurigoma e similares;

e Varrer pisos, utilizando a varredura Umida, removendo os detritos,
acondicionando-os apropriadamente e retirando-os para local indicado pelo
Contratante;

e Varredura Umida evita a suspensdo de particulas de poeira e dispersdo de
microorganismos, com consequente contaminagdo de pessoas,
equipamentos e mobilidrios.

e Limpar os balcdes que estejam desocupados, com saneante domissanitario
desinfetante;
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

Frequéncia

Etapas e atividades

e Limpar as mesas com tampo de férmica com saneante domissanitario
desinfetante;

e Remover pogas e manchas em geral, onde quer que ocorram, se possivel,
imediatamente apds a sua formagdo, ou sempre que solicitada pela
contratante;

e Limpar todos os vidros internos, tais como: portas, balcGes e similares,
aplicando-lhes, se necessario, produtos anti-embagantes de baixa
toxicidade;

e Retirar o lixo, ao menos duas vezes ao dia;

Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Semanal

e  Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;
e Limpar divisdrias, portas, barras e batentes com produto adequado;

e Limpar as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas com
produto adequado;

e Limpar/ polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros,
sifdes, fechaduras etc., com produto adequado, procurando fazer uso de
polidores de baixa toxidade ou atéxicos;

e Limpar os azulejos, os pisos e espelhos dos sanitarios com saneantes
domissanitarios desinfetantes, mantendo-os em adequadas condi¢Ges de
higienizagdo;

e Limpar telefones com produto adequado, evitando fazer a limpeza de

bocais (e outras partes manusedveis) com produtos alergénicos, usando
apenas pano umido;

e lavar os pisos paviflex, marmore, ceramica, marmorite, plurigoma e
similares. Quando a 4rea for considerada pequena, essa tarefa serd
executada com balde. Quando extensa, somente podera ser realizada com
equipamentos limpadores (lavadoras) de alta pressdo, de cuja vazdo ndo
deve ultrapassar 360 (trezentos e sessenta) litros/hora;

Executar demais servigos considerados necessdrios a frequéncia semanal.

Mensal

Limpar e remover manchas de forros, paredes e rodapés;

Remover o pd de cortinas e persianas com equipamentos e acessorios
adequados; e

Executar demais servigos considerados necessdrios a frequéncia mensal.

Trimestral

Limpar todas as luminarias por dentro e por fora, além de |ldmpadas, aletas e
difusores com acompanhamento da manutencdo;

Limpar persianas com produtos, equipamentos e acessérios adequados; e

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia trimestral.
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

b Consideragdes finais:

i No desenvolvimento das atividades, ndo serd permitido tocar
nos equipamentos, materiais e insumos que sejam especificos
de consultoério;

ii Eventuais ocorréncias acidentais nesse sentido devem ser
comunicadas, ato continuo, diretamente pelo empregado da
Contratada ao responsdvel pela unidade;

iii. Os trapos e estopas contaminados nas atividades de polimento
(ou que utilizem produtos considerados téxicos) deverdo ser
segregados e ter destinacdo adequada;

iv Trocar a solugdo dos baldes, a cada ambiente;

v Na limpeza e desinfeccdo de consultérios, os desinfetantes
utilizados deverao ser adequados a este tipo de area;

vi As mdos devem ser lavadas antes e apds a utilizacdo de luvas;

vii Para a limpeza dos médveis usar 12 pano envolvido no produto
adequado, apds usar o 22 pano para enxague e por ultimo alcool
(exceto em materiais de aluminio);

viii Panos e mops utilizados na limpeza devem ser lavados e
guardados secos por medidas de higiene e conservacao;

ix Para o funciondrio responsavel pela limpeza destas unidades é
proibido o uso de pulseiras, anéis e reldgios para evitar
concentracdo de microorganismos e necessario manter os
cabelos presos, as unhas aparadas e limpas.

8.1.5. Areas Internas — Almoxarifados/ Galpdes

S3o consideradas como dreas internas — almoxarifados e galpdes — as areas
utilizadas para depdsito, estoque, ou guarda de materiais diversos.

a Rotina e Frequéncia de Limpeza

i Os servicos serao executados pela Contratada conforme quadro
a seguir:

Quadro: Rotina e frequéncia de limpeza — almoxarifados/galpdes
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

Frequéncia

Etapas e atividades

Areas administrativas de almoxarifados

Didria

Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado
pelo Contratante;

Remover o p6 de mesas, telefones, armarios, arquivos, prateleiras, peitoris,
caixilhos das janelas, bem como dos demais mdveis existentes, inclusive
aparelhos elétricos, extintores de incéndio etc.;

Sempre que possivel utilizar apenas pano Umido, com a finalidade de:

o evitar o uso desnecessario de aditivos e detergentes para a limpeza
dos moveis e eliminar o uso de "lustra méveis";

o evitar fazer a limpeza de bocais (e outras partes manusedveis) com
produtos potencialmente alergénicos.

Efetuar a reposicdo de papel higiénico, sabonete e papel toalha nos
respectivos sanitarios;

Limpar espelhos e pisos dos sanitarios com pano Umido e saneante
domissanitario desinfetante, realizando a remocdo de sujidade e outros
contaminantes, mantendo-os em adequadas condi¢cdes de higienizagao,
durante todo o horario previsto de uso;

Lavar bacias, assentos e pias com saneante domissanitdrio desinfetante,
mantendo-os em adequadas condi¢des de higienizagdo durante todo o
horario previsto de uso;

Passar pano Uumido e polir os pisos paviflex, marmore, ceramica, marmorite,
plurigoma e similares;

Varrer pisos, removendo os detritos, acondicionando-os apropriadamente
e retirando-os para local indicado pelo Contratante;

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Areas operacionais de almoxarifados/galpdes

Diaria

Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado
pelo Contratante;

Varrer pisos removendo os detritos, acondicionando-os apropriadamente e
encaminhando-os para local indicado pelo Contratante; e

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Areas administrativas de almoxarifados

Semanal

Limpar atrads dos méveis, armarios e arquivos;
Limpar divisdrias, portas, barras e batentes com produto adequado;

Limpar as forragGes de couro ou plastico em assentos e poltronas com
produto adequado;
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

Frequéncia Etapas e atividades

e Limpar e polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros,
sifées, fechaduras etc. com produto adequado, procurando fazer uso de
polidores de baixa toxidade ou atéxicos;

e Limpar os azulejos, os pisos e espelhos dos sanitarios com saneantes
domissanitarios desinfetantes, mantendo-os em adequadas condi¢des de
higienizagao;

e Limpar telefones com produto adequado, evitando fazer a limpeza de bocais

(e outras partes manuseaveis) com produtos alergénicos, usando apenas
pano umido; e

e  Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Areas operacionais de almoxarifados/galpdes

Semanal e Passar pano Umido nos pisos, removendo pé, manchas etc.

Areas administrativas de almoxarifados

e Remover o pd de prateleiras, bancadas, armarios, bem como dos demais
moveis existentes;

e Sempre que possivel, utilizar apenas pano Umido, com a finalidade de evitar

Quinzenal - . ) .
uso desnecessario de aditivos e detergentes para a limpeza dos méveis e
eliminar o uso de produtos lustra-moveis; e
e  Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia quinzenal.
e Limpar e remover manchas de forros, paredes e rodapés;
M | e Remover o p6 de cortinas e persianas com equipamentos e acessorios
ensa
adequados; e
e Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia mensal.
e Limpar todas as lumindrias por dentro e por fora, além de lampadas, aletas
e difusores;
Trimestral e Limpar cortinas e persianas com produtos, equipamentos e acessorios

adequados; e

e  Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia trimestral.

b Consideragao final:

i Os trapos e as estopas contaminados nas atividades de
polimento (ou em que se utilizem produtos considerados
tdéxicos) deverdo ser segregados e ter destinacdo adequada.

8.1.6. Areas Internas — Oficinas (quando o prédio contar com este tipo de
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

ambiente)

S3do consideradas como dreas internas — oficinas — aquelas destinadas a
executar servicos de reparos, manutencao de equipamentos, materiais etc.

a Rotina e Frequéncia de Limpeza

i Osservigos serdao executados pela Contratada conforme quadro
a seguir:

Quadro: Rotina e frequéncia de limpeza - oficinas

Frequéncia Etapas e atividades

Areas administrativas da oficina

e Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado
pelo Contratante;

e Remover o p6 de mesas, telefones, armarios, arquivos, prateleiras, peitoris,
caixilhos das janelas, bem como dos demais mdveis existentes, inclusive
aparelhos elétricos, extintores de incéndio etc.;

e Sempre que possivel, utilizar apenas pano Umido, com a finalidade de:

o evitar o uso desnecessario de aditivos e detergentes para a limpeza
dos méveis e eliminar o uso de "lustra moveis";

o evitar fazer a limpeza de bocais (e outras partes manuseaveis) com
produtos potencialmente alergénicos.

e Limpar espelhos e pisos dos sanitarios com pano Umido e saneante
domissanitario desinfetante, realizando a remocdo de sujidades e outros

Diaria . - S
contaminantes, mantendo-os em adequadas condi¢des de higienizagao,
durante todo o horario previsto de uso;

e Lavar bacias, assentos e pias com saneante domissanitario desinfetante,
mantendo-os em adequadas condi¢des de higienizagdo durante todo o
horario previsto de uso;

e Efetuar a reposicdo de papel higiénico, sabonete e papel toalha nos
respectivos sanitarios;

e Passar pano umido e polir os pisos paviflex, marmore, ceramica, marmorite,
plurigoma e similares;

e Varrer pisos removendo os detritos, acondicionando-os apropriadamente e
retirando-os para local indicado pelo Contratante;

e Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Areas operacionais da oficina

Diri e Retirar os detritos dos cestos 2 (duas) vezes por dia, removendo-os para

idria

local indicado pelo Contratante;
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

Frequéncia

Etapas e atividades

Varrer pisos removendo os detritos, acondicionando-os apropriadamente e
encaminhando-os para local indicado pelo Contratante;

Limpar e remover pogas e manchas de 6leo dos pisos, quando solicitado
pelo Contratante; e

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia didria.

Areas administrativas da oficina

Semanal

Limpar atrds dos moveis, armarios e arquivos;
Limpar divisorias, portas, barras e batentes com produto adequado;

Limpar as forragées de couro ou plastico em assentos e poltronas com
produto adequado;

Limpar e polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros,
sifoes, fechaduras etc. com produto adequado, procurando fazer uso de
polidores de baixa toxidade ou atdxicos;

Limpar os azulejos, os pisos e espelhos dos sanitarios com saneantes
domissanitdrios desinfetantes, mantendo-os em adequadas condi¢des de
higienizacgao;

Limpar telefones com produto adequado, evitando fazer a limpeza de bocais

e outras partes manusedveis com produtos alergénicos, usando apenas
pano umido; e

Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal

Mensal

Limpar e remover manchas de forros, paredes e rodapés;

Remover o pé de cortinas e persianas com equipamentos e acessorios
adequados; e

Executar demais servicos considerados necessdrios a frequéncia mensal.

Trimestral

Limpar todas as lumindrias por dentro e por fora, além de |lampadas, aletas
e difusores;

Limpar persianas com produtos, equipamentos e acessorios adequados; e

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia trimestral.

Semestral

Lavar o piso com solugdo desengraxante, usando equipamento apropriado;
e

Executar demais servigos considerados necessdrios a frequéncia semestral.

b Consideragdes finais:

Os trapos e as estopas contaminados nas atividades de
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

polimento (ou em que se utilizem produtos considerados
toxicos) deverdo ser segregados e ter destinacdo adequada;

ii Para as dreas de oficinas, segregar e dar a devida destinacdo aos
residuos perigosos de limpeza (solventes e estopas
contaminadas, borras oleosas etc.) e considerar a substituicdo
de produtos desengraxantes por alternativas menos toxicas.

8.1.7. Areas Internas com Espagos Livres — Sagudo, Hall e Saldo

S3ao consideradas como areas internas aquelas com espagos livres como
sagudo, hall e saldo, revestidas com pisos frios ou acarpetados.

a Rotina e Frequéncia de Limpeza

i Os servicos serdao executados pela Contratada conforme quadro
a seguir:

Quadro: Rotina e frequéncia de limpeza — saguao, hall e saldo

Frequéncia Etapas e atividades

e  Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado
pelo Contratante;

e Remover o pé dos peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos bancos,
cadeiras, demais moveis existentes, telefones, extintores de incéndio etc.;

e Sempre que possivel utilizar apenas pano umido, com a finalidade de:

o evitar o uso desnecessario de aditivos e detergentes para a limpeza
dos moveis e eliminar o uso de "lustra moveis";

o evitar fazer a limpeza de bocais (e outras partes manuseaveis) com

Diaria produtos potencialmente alergénicos.
e Varrer pisos removendo os detritos, acondicionando-os apropriadamente e
retirando-os para local indicado pelo Contratante;
e Remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;
e  Passar pano Uumido e polir os pisos paviflex, marmore, cerdmica, marmorite,
plurigoma e similares;
e Limpar e remover o po de capachos e tapetes;
e Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.
e Limpar portas, barras e batentes com produto adequado;
Semanal e Limpar as forracdes de couro ou pldstico em assentos e poltronas com produto

adequado;
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Frequéncia Etapas e atividades

e Limpar e polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros, sifdes,
fechaduras etc. com produto adequado, procurando fazer uso de polidores de
baixa toxidade ou atodxicos;

e Limpar telefones com produto adequado, evitando fazer a limpeza de bocais e
outras partes manuseaveis com produtos alergénicos, usando apenas pano
Uumido;

e Encerar/lustrar os pisos de madeira, paviflex, plurigoma e similares;
e Retirar o po e residuos dos quadros em geral; e

e Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

e Limpar e remover manchas de forros, paredes e rodapés;

e Remover o pd de cortinas e persianas com equipamentos e acessorios

Mensal
adequados; e
e Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.
e Limpar todas as luminarias por dentro e por fora, além de lampadas, aletas e
difusores;
Trimestral

e Limpar persianas com produtos, equipamentos e acessorios adequados; e

e Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia trimestral.

b Consideragao final:

i Os trapos e as estopas contaminados nas atividades de
polimento (ou em que se utilizem produtos considerados
toxicos) deverdo ser segregados e ter destinacdo adequada.

8.1.8. Areas Internas — Sanitarios de Uso Publico ou Coletivo de Grande
Circulagao

Sdo consideradas as atividades de limpeza e higienizacdo realizadas de forma
permanente e efetiva em instala¢des sanitdrias de uso publico ou coletivo de
grande circulagdao em locais de ambito interno.

a Rotina e Frequéncia de Limpeza

i Os servicos serao executados pela Contratada conforme quadro
a seguir:

Quadro: Rotina e frequéncia de limpeza — sanitdrios de uso publico ou coletivo

Frequéncia Etapas e atividades
Di4ria e Limpar espelhos e pisos dos sanitdrios com pano Umido e saneante
domissanitario desinfetante, realizando a remoc¢do de sujidades e outros
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

Frequéncia Etapas e atividades

contaminantes, mantendo-os em adequadas condi¢gdes de higienizacao
durante todo o hordrio previsto de uso;
Lavar bacias, assentos e pias com saneante domissanitario desinfetante,
mantendo-os em adequadas condi¢Ges de higienizagdo durante todo o
hordrio previsto de uso;
Efetuar a retirada do lixo dos banheiros acondicionando-os em sacos de lixo
apropriados;
Efetuar a reposicdo de papel higiénico, sabonete e papel toalha nos
respectivos sanitarios;
Remover o p6é de mesas, armarios, prateleiras, peitoris, caixilhos das janelas,
bem como dos moveis existentes, dos aparelhos elétricos, dos extintores de
incéndio, entre outros.
Sempre que possivel utilizar apenas pano umido, com a finalidade de:

o evitar uso desnecessario de aditivos e detergentes para a limpeza

dos moveis e eliminar o uso de "lustra moveis";
o evitar fazer a limpeza de partes manuseadas com produtos
potencialmente alergénicos.
Varrer pisos removendo os detritos, acondicionando-os apropriadamente e
retirando-os para local indicado pelo Contratante;
Remover manchas
Passar pano umido e polir os pisos paviflex, marmore, ceramica, marmorite,
plurigoma e similares;
Limpar e remover o pé de capachos e tapetes;
Executar demais servigos considerados necessdrios a frequéncia diaria
Limpar azulejos, pisos e espelhos dos sanitdrios com saneantes
domissanitarios desinfetantes, mantendo-os em adequadas condicGes de
higienizagdo;
Limpar atrads dos moveis e armarios;
Limpar divisdrias, portas, barras e batentes com produto adequado;
Semanal
Limpar e polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros,
sifdes, fechaduras, etc. com produto adequado, procurando fazer uso de
polidores de baixa toxidade ou atéxicos;
Encerar/lustrar os pisos paviflex, plurigoma e similares; e
Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.
M | Limpar e remover manchas de forros, paredes e rodapés;
ensa

Remover o pd de cortinas e persianas com equipamentos e acessorios
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

Frequéncia Etapas e atividades

adequados; e

e Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.

e Limpar todas as lumindrias por dentro e por fora, além de lampadas, aletas
e difusores;

Trimestral . . . L.

e Limpar persianas com produtos, equipamentos e acessérios adequados; e

e  Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia trimestral.

b Consideracao final:

i Os trapos e as estopas contaminados nas atividades de
polimento (ou em que se utilizem produtos considerados
téxicos) deverdo ser segregados e ter destinacdo adequada.

8.1.9. Areas Externas — Pisos Pavimentados Adjacentes/Contiguos as
Edificagoes

Sdo consideradas como dreas externas — pisos pavimentados
adjacentes/contiguos as edificagcbes aquelas circundantes aos prédios
administrativos, revestidas de cimento, lajota, ceramica etc.

a Rotina e Frequéncia de Limpeza

i Os servicos serao executados pela Contratada conforme quadro
a seguir:

Quadro: Rotina e frequéncia de limpeza — pisos pavimentados adjacentes/contiguos
as edificacoes

Frequéncia Etapas e atividades

e  Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado
pelo Contratante;

e Limpar e remover o pé de capachos;
e Limpar adequadamente cinzeiros;

Diaria e Varrer as areas pavimentadas, removendo os detritos acondicionando-os
apropriadamente e retirando-os para local indicado pelo Contratante;

e  Retirar papéis, detritos e folhagens, acondicionando-os apropriadamente
e retirando-os para local indicado pelo Contratante, sendo
terminantemente vedada a queima dessas matérias em local ndo
autorizado, situado na area circunscrita de propriedade do Contratante,
observada a legislacdo ambiental vigente e de medicina e seguranc¢a do
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

Frequéncia Etapas e atividades

trabalho;
e  Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria

e Lavar os pisos somente nas areas circunscritas que apresentem sujidade e
manchas, observadas as restri¢des do consumo de agua.

e lavar os pisos, observados os regramentos estabelecidos quanto a
Semanal economia dos recursos naturais a seguir; e

e  Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

e Limpar e polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros,
sifdes, fechaduras etc. com produto adequado, procurando fazer uso de

Mensal polidores de baixa toxidade ou atdxicos; e

e  Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.

b Utilizagdo da Agua

i A limpeza dos pisos pavimentados somente serd feita por meio
de varredura e recolhimento de detritos ou por meio da
utilizacdo de baldes, panos molhados ou escovdo, sendo
expressamente vedada a lavagem com dgua potdvel, exceto em
casos em que se confirme a presenca de material contagioso ou
outros que tragam danos a salde;

ii Sempre que possivel, serda permitida a lavagem com dagua de
reuso ou outras fontes (aguas de chuva, pocos cuja agua seja
certificada de ndo contaminacdo por metais pesados ou agentes
bacterioldgicos, minas e outros).

¢ Consideracao final:

i Os trapos e as estopas contaminados nas atividades de
polimento (ou em que se utilizem produtos considerados
téxicos) deverdo ser segregados e ter destinacdo adequada.

8.1.10. Areas Externas — Varrigdo de Passeios e Arruamentos

S3o consideradas como areas externas — varricdo de passeios e arruamentos
areas destinadas a estacionamentos (inclusive garagens cobertas), passeios,
alamedas, arruamentos e demais areas circunscritas nas dependéncias do
Contratante.

a Rotina e Frequéncia de Limpeza

i Os servicos serao executados pela Contratada conforme quadro

86

[:@ WWW.TISP.JUS . BR vyEhioplP

T95°1238"

~ Q| original deste documento é eletronico e foi assinado digitalmente por EBONTANSA@TJSP.JUS.BR (04/11/26), MYOKOMISO@TJSP.JUS.BR (04/11/26), RFERNANDES@TJSP.JUS.BR (04/11/26).
Para verificar a autenticidade desta copia impressa, acesse 0 site https://esaj.tjsp.jus.br/atendimento/abrirConferenciaDocOriginal.do e informe o processo 2026/00081383 e o codigo DXK31A26.



TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

a seguir:

Quadro: Rotina e frequéncia de limpeza — varricao de passeios e arruamentos

Frequéncia Etapas e atividades

e  Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado pelo
Contratante;

e Varrer as areas pavimentadas, removendo os detritos, acondicionando-os
apropriadamente e encaminhando-os para local indicado pelo Contratante;

Di4ria e Retirar papéis, detritos e folhagens, acondicionando-os apropriadamente e
encaminhando-os para local indicado pelo Contratante, observando a
legislagdo ambiental vigente e de medicina e seguranga do trabalho, sendo
terminantemente vedada a queima dessas matérias em local ndo autorizado,
situado na area circunscrita de propriedade do Contratante; e

e Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Semanal e  Executar servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Mensal e  Executar servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.

b Utilizagdo da Agua

i A limpeza de passeios e arruamentos somente serd feita por
meio de varredura e recolhimento de detritos ou por meio da
utilizacdo de baldes, panos molhados ou escovao, sendo
expressamente vedada a lavagem com 4gua potdvel, exceto em
casos em que se confirme a presenc¢a de material contagioso ou
outros que tragam danos a salde;

ii Sempre que possivel, sera permitida a lavagem com 3agua de
reuso ou outras fontes (aguas de chuva, pocos cuja agua seja
certificada de ndo contaminacdo por metais pesados ou agentes
bacterioldgicos, minas e outros).

8.1.11. Areas Externas — Patios e Areas Verdes — Alta Frequéncia (Uma Vez
por Semana)

Sdo consideradas como dareas externas — patios e areas verdes — alta
frequéncia aquelas externas, presentes nas dependéncias do Contratante e
gue necessitam de limpeza semanal.

a Rotina e Frequéncia de Limpeza

i Os servicos serao executados pela Contratada conforme quadro
a seguir:
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

Quadro: Rotina e frequéncia de limpeza — patios e areas verdes — alta frequéncia

Frequéncia Etapas e atividades

e Retirar os detritos dos cestos, removendo-os para local indicado pelo
Contratante;

e Varrer as dreas pavimentadas, removendo os detritos, acondicionando-os
apropriadamente e encaminhando-os para local indicado pelo Contratante;

Semanal e Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes, acondicionando-os
apropriadamente e encaminhando-os para local indicado pelo Contratante,
observando a legislagdo ambiental vigente e a de medicina e seguranga do
trabalho, sendo terminantemente vedada a queima dessas matérias em local
nao autorizado, situado na area circunscrita de propriedade do Contratante; e

e Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

b Utilizagdo de Agua

i Alimpeza de patios somente serd feita por meio de varredura e
recolhimento de detritos, sendo expressamente vedada a
lavagem com agua potdvel, exceto em casos em que se confirme
a presenca de material contagioso ou outros que tragam danos
a saude;

ii Sempre que possivel, sera permitida a lavagem com dagua de
reuso ou outras fontes (aguas de chuva, pocos cuja agua seja
certificada de ndo contaminacdo por metais pesados ou agentes
bacterioldgicos, minas e outros).

8.1.12. Areas Externas — Patios e Areas Verdes — Média Frequéncia (Uma Vez
por Quinzena)

Sdo consideradas como dreas externas — patios e areas verdes — média
frequéncia aquelas externas, presentes nas dependéncias do Contratante e
gue necessitam de limpeza quinzenal.

a Rotina e Frequéncia de Limpeza

i Os servicos serao executados pela Contratada conforme quadro
a seguir:

Quadro: Rotina e frequéncia de limpeza — patios e areas verdes — média frequéncia

Frequéncia Etapas e atividades

. e Retirar os detritos dos cestos, removendo-os para local indicado pelo
Quinzenal
Contratante;
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

Frequéncia Etapas e atividades

e Varrer as dreas pavimentadas, removendo os detritos, acondicionando-os
apropriadamente e encaminhando-os para local indicado pelo Contratante;

e Retirar papéis, detritos e folhagens das dareas verdes, acondicionando-os
apropriadamente e encaminhando-os para local indicado pelo Contratante,
observando a legislagdo ambiental vigente e a de medicina e seguranga do
trabalho, sendo terminantemente vedada a queima dessas matérias em local
ndo autorizado, situado na area circunscrita, de propriedade do Contratante; e

e  Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia quinzenal.

b Utilizagdo de Agua

i Alimpeza de patios somente serd feita por meio de varredura e
recolhimento de detritos, sendo expressamente vedada a
lavagem com agua potdavel, exceto em casos em que se confirme
a presenca de material contagioso ou outros que tragam danos
a saude;

ii Sempre que possivel, serd permitida a lavagem com agua de
reuso ou outras fontes (dguas de chuva, pogos cuja dgua seja
certificada de ndo contaminacdo por metais pesados ou agentes
bacterioldgicos, minas e outros).

8.1.13. Areas Externas — Patios e Areas Verdes — Baixa Frequéncia (Uma Vez
por Més)

S3o consideradas como areas externas — patios e areas verdes — baixa
frequéncia aquelas externas, presentes nas dependéncias do Contratante e
gue necessitam de limpeza mensal.

a Rotina e Frequéncia de Limpeza

i Os servicos serdao executados pela Contratada conforme quadro
a seguir:

Quadro: Rotina e frequéncia de limpeza — patios e areas verdes — baixa frequéncia

Frequéncia Etapas e atividades

e Retirar os detritos dos cestos, removendo-os para local indicado pelo

Contratante;
Mensal e Varrer as areas pavimentadas, removendo os detritos, acondicionando-os

apropriadamente e encaminhando-os para local indicado pelo Contratante;

e Retirar papéis, detritos e folhagens das dareas verdes, acondicionando-os
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

Frequéncia Etapas e atividades

apropriadamente e encaminhando-os para local indicado pelo Contratante,
observando a legislagdo ambiental vigente e a de medicina e seguranga do
trabalho, sendo terminantemente vedada a queima dessas matérias em local
nao autorizado, situado na area circunscrita de propriedade do Contratante; e

e Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.

b Utilizagdo de Agua

i Alimpeza de patios somente serd feita por meio de varredura e
recolhimento de detritos, sendo expressamente vedada a
lavagem com agua potdavel, exceto em casos em que se confirme
a presenca de material contagioso ou outros que tragam danos
a saude;

ii Sempre que possivel, serd permitida a lavagem com agua de
reuso ou outras fontes (dguas de chuva, pocos cuja agua seja
certificada de ndo contaminacdo por metais pesados ou agentes
bacterioldgicos, minas e outros).

8.1.14. Areas Externas: Coleta de Detritos em Patios e Areas Verdes —
Frequéncia Didria

Sao consideradas como areas externas — coleta de detritos em patios e areas
verdes — frequéncia didria aquelas externas, com e sem pavimentos,
pedregulhos, jardins e gramados.

a Rotina e Frequéncia de Limpeza

i Os servicos serao executados pela Contratada conforme quadro
a seguir:

Quadro: Rotina e frequéncia de limpeza — coleta de detritos em patios e areas verdes

Frequéncia Etapas e atividades

e Retirar os detritos dos cestos de lixo, removendo-os para local indicado pelo
Contratante; e

e Coletar papéis, detritos e folhagens das areas, acondicionando-os
Diaria apropriadamente e encaminhando-os para local indicado pelo Contratante,
observando a legislacgdo ambiental vigente e a de medicina e seguranga do
trabalho, sendo terminantemente vedada a queima dessas matérias em local

ndo autorizado, situado na area circunscrita de propriedade do Contratante.
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

8.2.

8.3.

8.4.

DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS MiNIMOS DE LIMPEZA VIDROS EXTERNOS
— FREQUENCIA TRIMESTRAL (com ou sem exposicdo a situacdo de risco,
quando o prédio contar com este tipo de area — Vide Anexo Il):

Caracteristicas: consideram-se vidros externos aqueles localizados nas
fachadas das edificagdes. Os vidros externos se compdem de face interna e
face externa. A quantificacdo da drea dos vidros externos deverd se referir
somente a uma de suas faces.

8.2.1. Descrigdo dos Servigos

a Limpartodos os vidros externos —face interna e externa, aplicando-
Ihes, se necessdrio, produtos antiembacantes de baixa toxicidade.

DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS MiNIMOS DE JARDIM — FREQUENCIA
MENSAL (quando o prédio contar com este tipo de drea — Vide Anexo Il)

8.3.1. Consiste na manutencdo dos jardins e plantas em vasos ornamentais,
alocados nas areas comuns do prédio: sagudo, hall, corredores,
refeitérios e copas, incluindo podas regulares de vasos, arbustos e
arvores de pequena monta (até 1,80m), regas, adubacgdes, troca de
terra, tratamento quimico contra pragas, tais como insetos, formigas,
doencas, ervas daninhas; replantios regulares, bem como a retirada e
descarte de todo o lixo proveniente da manutencdo e conservacao dos
jardins existentes em todo o prédio, sendo que o fornecimento de
todos os produtos e plantas (quando necessdria reposicdo) sera de
responsabilidade da CONTRATADA.

8.3.2. Osservigos deverdo ser feitos de forma a manter as condigdes originais
dos jardins e plantas existentes no prédio.

8.3.3. Os servicos deverdo ser executados em hordrios que ndo interfiram
nas atividades normais do Contratante

DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS MINIMOS DE COPA (execugdo por
funcionario com adicional de aciimulo de fungao)

8.4.1. Limpar pisos, paredes, armarios de loucas e equipamentos de
copa/refeitério: geladeiras, micro-ondas, fornos, fogbes, cafeteiras e
maquinas de lavar lougas.

8.4.2. Manter a limpeza dos ambientes de copa e refeitorios.

8.4.3. Checar e requerer a administracdo do prédio o abastecimento e a
regularidade dos utensilios (bules, agucareiro, agucar, café, adocante,
bandejas, toalhas etc.).
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

8.4.4.

8.4.5.

8.4.6.

8.4.7.

8.4.8.

8.4.9.

Preparar café para Magistrados, funciondrios e Tribunal do Juari
acondicionando em garrafas térmicas a serem disponibilizadas nos
locais indicados pela administragao do prédio.

Preparar lanches frios, sucos e frutas e arrumar as mesas necessarias
aos servigos de alimentos para Magistrados e Tribunal de Juri.

O preparo dos lanches e manuseio de alimentos devera ser feito com
a utilizacdo de luvas.

Recolher, lavar, enxugar e guardar loucgas e utensilios provenientes do
servico de café e lanches dos Magistrados e Juri.

O funciondrio que ird executar o servico de copeiragem deverd estar
devidamente trajado com o jaleco especifico da funcgao.

ROTINA DE SERVICOS DE COPA:

Frequéncia

Etapas e atividades

Diaria e Varrer pisos removendo os detritos de copas e refeitdrios,
acondicionando-os apropriadamente e retirando-os para local indicado
pelo Contratante.

e Passar pano uUmido e polir os pisos paviflex, marmore, ceramica,
marmorite, plurigoma e similares.

e Limpar bancada, pia, parte externa dos bebedouros, fogdes, geladeiras,
micro-ondas, cafeteiras etc., no interior das copas e refeitorios. O asseio e
conservagao das copas sao de fundamental importancia.

e Lavar todos os utensilios de copa, talheres, copos, pratos, xicaras, panelas,
bandejas, bules etc.

e Acondicionar e recolher o lixo.

e Disponibilizar garrafas térmicas (fornecidas pelo Contratante) com café
nos refeitérios, copas privativas e demais locais indicados pela
Administragao do prédio.

e Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade
atinentes a funcao;

Semanal e Limpar divisérias, portas, barras e batentes de copas e refeitérios com

produto adequado.

e Limpar e polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros,
sifoes e fechaduras de copas e refeitérios com produto adequado,
procurando fazer uso de polidores de baixa toxidade ou atdxicos;

e lavar, limpar, desinfectar e higienizar as pias, torneiras, carrinhos e
eletrodomésticos, como geladeira, freezer, maquina de fazer café, micro-
ondas, marmiteiros e outros se houver, conservando-se o mais rigoroso
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Frequéncia Etapas e atividades
padrdo de higiene e arrumacao.
e Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade
atinentes a fungao
Sempre que e Limpar e remover manchas de forros, paredes e rodapés de copas e
necessario refeitdrios.

e Preparar e servir café e agua mineral em Juri e eventos que ocorram na
Instituicdo, incluindo a montagem de mesas para lanches em geral;

e  Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade
atinentes a funcao.

8.5. DA FISCALIZAGAO DOS SERVICOS

8.5.1.

Caberd ao CONTRATANTE representado pelo Fiscal do Contrato:

a

Fiscalizar diariamente a execucdao e a qualidade dos servigos
contratados, comunicando ao preposto da CONTRATADA,
quaisquer irregularidades encontradas ou inobservancia dos
aspectos que envolvam seguranca, quer de pessoas quer de bens,
para a imediata correcao.

Informar as ocorréncias ao Fiscal Administrativo, para
acompanhamento.

Executar mensalmente a medicdao dos servicos efetivamente
prestados, descontando o equivalente aos ndo realizados ou cujas
faltas ndo foram repostas, desde que por motivos imputdveis a
Contratada, devidamente formalizados, conforme descrito no item
9, sem prejuizo das demais sangdes disciplinadas em contrato.

\

Comunicar a Contratada a quantidade de Plantdes Judicidrios
efetivamente executados, com a discriminacdo do dia do més e da
semana (ex.: 7/9/2026 — feriado; ou, 5 e 6/9/2026 — sabado e
domingo), até o 12 dia util do més subsequente a prestacdo dos
servicos, para fins de emissdo de Nota Fiscal.

Atestar a execugdo dos servicos, apds a conferéncia da Nota Fiscal
e avaliacdo dos servigos prestados.

Preencher o App “Gestdo de contratos SAAB”, ou outro que vier a
substitui-lo, até o dia 5 do més subsequente a prestacdo de
servicos, contendo os dados sobre o ateste da Nota Fiscal,
Frequéncia dos Terceirizados, em cumprimento a Resolucao n2 102
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CNJ e Avaliacdo Mensal da Qualidade dos Servigos de limpeza,
asseio, conservacao predial e manutencado de jardins;

g Dar ciéncia a Contratada da Avaliagdo Mensal da Qualidade dos
Servigos de Limpeza.

h Ordenar a retirada do local, bem como a imediata substitui¢ao, de
funcionario da CONTRATADA que estiver sem uniforme, calgado
inadequado, sem crachd, sem EPI (desde os basicos: luvas, botas,
Oculos de protecdo etc.), até os especificos (cintos, capacetes etc.),
bem como que embaracar ou dificultar a sua fiscalizacdo, ou cuja
permanéncia na d4rea, a seu exclusivo critério, seja julgada
inconveniente.

i Examinar, quando entender conveniente, as Carteiras Profissionais
dos funciondrios contratados para comprovar o registro de funcao
profissional.

\

j Solicitar a CONTRATADA a substituicdo de qualquer produto,
material ou equipamento cujo uso seja considerado prejudicial a
boa conservagao de seus pertences, equipamentos ou instalagdes,
ou, ainda, que ndo atendam as necessidades da perfeita execucdo
do contrato.

k Rescindido ou concluido o Contrato, contatar, de imediato, a
contratada que estava prestando servicos para agendar a retirada
dos equipamentos, fixando um prazo para tanto.

i A retirada dos equipamentos devera ser efetivada mediante
recibo de entrega ao Fiscal do Contrato devendo constar a
identificacdo (nome, numero do documento RG e cargo na
empresa) e assinatura de quem os retirou.

8.5.2. E vedado aos Fiscais do contrato praticar atos de ingeréncia na
Administracdo da Contrata, a exemplo de:

a Exercer poder de mando sobre os(as) funcionarios/funcionarias da
Contratada, reportando-se somente aos prepostos e responsaveis
por ele indicados;

b Indicar pessoal para ser admitido pela Contratada, ainda que seja
para prestar servicos em outro contrato ou outra empresa do
mesmo grupo; e

¢ Promover ou aceitar o desvio de funcbes de
funcionarios/funcionarias da Contratada, mediante a utilizacdo
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destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacdo e em relacdo a funcdo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado.

8.6. DA MEDICAO DOS SERVICOS

8.6.1.

8.6.2.

O Contratante executara mensalmente a medicdo dos servigos

considerando a quantidade de servicos efetivamente executados,

descontando-se do valor devido, quando houver, as importancias

relativas as quantidades de servicos ndo aceitas e glosadas pelo

Contratante por motivos imputaveis a Contratada, bem como

percentual decorrente de avaliagdo da qualidade dos servigos, sem

prejuizo das san¢des contratualmente previstas:

a

A avaliagdo da execugdo do objeto utilizard o Procedimento de
Avaliacdo da Qualidade dos Servicos de Limpeza, Asseio,
Conservacao Predial e manutencdo de jardins, conforme Anexo IV,
para afericdo da qualidade da prestagao dos servigos.

Aplica-se eventual desconto nas faturas mensais em fun¢do da
pontuacdo final obtida na Avaliacdo da Qualidade dos Servicos. Os
critérios, conceitos e itens que serdo objeto de avaliacdo mensal
estao descritos no Anexo IV.

As medicoes, para efeito de pagamento, serdo realizadas de acordo

com os seguintes procedimentos:

a

No primeiro dia util subsequente ao més em que foram prestados
os servicos, a Contratada entregara, a cada fiscal de contrato,
relatdrio contendo os quantitativos totais mensais de cada um dos
tipos de servicos realizados e os respectivos valores apurados.

O Contratante solicitara a Contratada, na hipdtese de glosas e/ou
incorregdes de valores, a correspondente retificacdo objetivando a
emissdo da nota fiscal/fatura.

Serdo considerados somente os servicos efetivamente realizados.

i Aplica-se eventual desconto nas faturas mensais em funcdo da
pontuacao final obtida no Relatério de Avaliacdo de Qualidade
dos Servicos conforme critérios, conceitos e itens que serao
objeto de avaliacdo mensal.

ii A realizacdo dos descontos indicados ndo prejudica a aplicacdo
de san¢Bes a Contratada em razdo do inadimplemento total ou
parcial do objeto do contrato.
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8.7.

8.8.

8.9.

8.6.3. No primeiro e ultimo més de vigéncia contratual, os valores a serem
pagos pelo CONTRATANTE deverdo ser calculados “pro rata die”, pelo
periodo da efetiva prestacdo dos servicos, considerando o més
comercial para realizacdo do célculo.

HORARIO PARA PRESTACAO DOS SERVICOS

8.7.1. A prestacado dos servigos ocorrerd no periodo diurno, de segunda a
sexta-feira, no horario compreendido entre 06:00 horas e 21:48 horas.

ORIENTACC)ES SOBRE A PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA EM PLANTAO
JUDICIARIO (quando o prédio contar com este tipo de necessidade — Vide

Anexo )

8.8.1. Os Plantdes ocorrem aos Sabados, Domingos e Feriados, em horario
a ser estabelecido pela Administracdao do prédio, com carga horaria
didria de 5 horas.

8.8.2. A Contratada deverd destinar funcionarios do quadro fixo para a
execucdo dos servicos de limpeza de areas ocupadas pelo Plantdo
Judicidrio, inclusive banheiros, mediante pagamento das horas extras,
sendo necessario apenas 01 (um) funcionario por dia de Plantdo.

8.8.3. Estima-se em 11 (onze) a quantidade maxima de Plant&es Judiciarios
por més, considerando-se:

a SABADOS: 5 dias
b DOMINGOS E FERIADOS: 6 dias

8.8.4. Havendo necessidade, os Plantdes Judiciarios poderao ser suspensos,
ndo necessitando da realizacdo da prestacdo dos servicos, devendo o
Fiscal de Contrato comunicar previamente a Contratada.

DO PAGAMENTO DA PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA EM PLANTAO
JUDICIARIO

8.9.1. O pagamento serd feito pela quantidade de Plantdes Judicidrios
efetivamente executados;

8.9.2. A quantidade de PlantGes Judiciarios realizados em cada més, para
efeito de emissdo de Nota Fiscal, serd informada pelo Fiscal do
Contrato com a discriminacdo do dia do més e da semana em que
foram realizados (ex.: 7/9/2026 — feriado; ou, 5 e 6/9/2026 — sabado e
domingo) conforme previsto no subitem 8.8.
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8.9.3.

8.9.4.

Para tanto, o Fiscal do Contrato mantera controle de presenga, com a
assinatura do(s) prestador(es) de servico nos dias de Plantdo
Judiciario.

A comunicagao da quantidade de Plantdes Judicidrios efetivamente

executados sera feita pelo Fiscal do Contrato a Contratada no 12 dia
util do més subsequente a prestagdo dos servigos.

8.10.0rientagcdo quanto aos feriados, dias sem expediente no TISP, recesso

forense e Carnaval

8.10.1.

8.10.2.

8.10.3.

Nos feriados municipais (dia do inicio e término do ano do centendrio
de fundagcdo do Municipio e feriados religiosos instituidos pela
legislacdo local), estaduais e nacionais, seguir-se-d4 a regra geral
disposta na CLT que veda o trabalho.

Nos feriados e emendas de feriados (concedidos pelo Tribunal de
Justica do Estado de S3o Paulo) e suspensdes de expediente os
funcionarios / as funcionarias da empresa contratada trabalhardo nos
casos que a Administracao solicite expressamente a prestacdao dos
servigos.

Quanto a prestacao dos servigos no periodo de recesso forense.

a Orecesso forense ocorre no periodo entre 20 de dezembro a 06 de
janeiro (Provimento n2 1.948/2012 - Conselho Superior da
Magistratura), época em que ndao ha expediente nos prédios do
Tribunal de Justica, ficando suspensa a prestacdao dos servicos,
exceto: onde houver plantdes judiciarios; reformas; ou, nos casos
que a Administracdo solicite expressamente a prestacdo dos
servigos de limpeza.

b Para prédios em geral, a prestacdo dos servigos ocorrera até o dia
20 de dezembro, inclusive (ou dia util posterior, caso a data caia em
final de semana), e retornard no dia 06 de janeiro (ou dia util
anterior, caso a data caia em final de semana).

¢ Caso os servicos de limpeza predial sejam expressamente

solicitados pelo Magistrado/Magistrada,

Coordenador/Coordenadora, Diretor/Diretora, a prestacdo dos

servicos devera ocorrer somente nos dias Uteis compreendidos no
periodo de Recesso Forense e serdo executados por
funcionarios/funcionarias fixos do quadro habitual.

d Para prédios com Plantdo Judicidrio, a prestacdo dos servicos de
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limpeza predial nos dias uteis compreendidos no periodo de
Recesso Forense serd executada pelos funcionarios/funcionarias
fixos(as) do quadro habitual. Nos sdbados, domingos ou feriados
pelo funcionario / funcionaria designado para os plantdes.

e Para prédios em reforma, a prestacdo dos servicos de limpeza

predial ocorrera somente nos dias Uteis compreendidos no periodo
de Recesso Forense e serdo executados por
funcionarios/funcionarias fixos(as) do quadro habitual.

8.10.4. Quanto a prestac¢ao dos servigos no Carnaval

e Segunda-feira: é considerado dia sem expediente no TJSP. Caso o
fiscal do contrato ndo solicite expressamente a prestacdo dos
servicos a contratada, devera ser aplicado o respectivo desconto,
conforme previsto na Planilha de Composicao de Custos do
contrato (desconto de recesso/dia util ndo trabalhado.

e Terca-feira: pelos usos e costumes considera-se feriado, ndo ha
prestacao de servico.

e Quarta-feira: dia util, com a prestacdao normal dos servicos.

8.11.Quanto ao desconto dos dias uteis nao trabalhados

8.11.1. A CONTRATADA deverd efetuar o desconto em Nota Fiscal do més da

prestacdo dos servicos, referente aos dias Uteis ndo trabalhados, nos
termos dos itens 8.10.2, 8.10.3 e 8.10.4, com base no valor contido na
Planilha de Composicao de Custos — Relatdério Custo Detalhado.

9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (alinea “f’, inc. XXIll, art. 62 da Lei
14.133/2021)

9.1. Area administrativas e/ou técnicas (provimento 2.724/2023)

9.1.1.

Para acompanhamento da execug¢ao contratual, serdo designados:

a Fiscal do Contrato: Responsavel pela administragdo de Prédio e/ou
unidade de Trabalho de cada local da prestacdo de servicos.
Exercerad a fiscalizacdo operacional em conformidade com o art. 76,
art. 80 e art. 81 do Provimento CSM n? 2.724/2023;

b Fiscal Administrativo: Coordenador / Coordenadora da Regido
Administrativa Judiciaria. Auxiliard o Gestor / a Gestora do Contrato
na fiscalizacdo dos aspectos administrativos da execu¢ao contratual
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em conformidade com o art. 77 do Provimento CSM n? 2.724/2023;
e

¢ Gestor / Gestora do Contrato: Responsavel pela SAAB 2.2.2 —
Servico de Contratos de Prestacdo de Mao de Obra coordenard a
gestdo e fiscalizagdo da execugao contratual.

9.2. Protocolo de comunicagdo (provimento 2.724/2023)

9.2.1.

As comunicagdes entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, por
meio eletronico, observados os prazos estabelecidos no Provimento
CSM n? 2724/2023.

9.3. Recebimento Provisdrio

9.3.1.

9.3.2.

9.3.3.

Durante a execu¢do mensal do objeto, fase do recebimento provisdrio,
a fiscalizacdo deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade
dos servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para
requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades
constatadas.

Os servigos serdo recebidos provisoriamente, pela Fiscalizagdo de cada
prédio, até o segundo dia util do més subsequente a execucdo,
mediante aferi¢cdo dos servicos efetivamente realizados, cumprimento
das exigéncias contratuais, apds a conferéncia pelo Fiscal de toda a
documentacdo comprobatéria do cumprimento das obriga¢des
contratuais a que se refere a parcela a ser paga e preenchimento do
Relatério de Medicdo e Avaliacdo dos Servicos — ANEXO IV.

E responsabilidade do / da fiscal de contrato a conferéncia dos
seguintes documentos referentes ao més anterior ao faturamento:

a registro de ponto;

b recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso
semanal remunerado e décimo terceiro salario;

¢ comprovante de depdsito do FGTS;

d recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo
adicional;

e recibo de quitagao de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos
empregados dispensados até a data da extin¢ao do contrato;

f recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentacdo, na
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forma prevista em norma coletiva.

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, comprovando
regularidade com o FGTS;

Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido;

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

Relacdo nominal por posto de trabalho dos empregados alocados /
das empregadas alocadas, acompanhada de cépia da folha de
pagamento do més anterior a execucdo do servico; e

Planilha de calculo do valor a ser deduzido na nota fiscal,
decorrente de eventual ndo ocupacao dos postos de trabalho nos
termos do contrato

9.4. Recebimento Definitivo

9.4.1.

O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execu¢ao dos
servicos, serd realizado pelo(a) Fiscal de Contrato.

a Apds o recebimento provisério, o(a) Fiscal de contrato deverd

comunicar a contratada para que emita a Nota Fiscal, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizacdo, com base na Avaliacdo da
Qualidade dos Servicos, e demais disposicdes referentes a medicao
dos servicos.

A Contratada devera emitir e encaminhar a Nota Fiscal, por
Comarca, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas contados
da comunicagdo do Fiscal, prevista no item anterior, para as
respectivas Unidades Administrativas, relacionadas no Anexo Il —
Localidades e Cargos.

O / A fiscal de contrato deverd encaminhar a nota fiscal atestada a
SOF —Secretaria de Orcamento e Financas, em até 3 (trés) dias Uteis
apos a sua emissdo, observados os prazos de recolhimento dos
tributos e de cumprimento das obrigacGes acessorias.

9.5. CondigOes de pagamento

9.5.1.

O pagamento sera efetuado 30 (trinta) dias contados da data do ateste
da Nota Fiscal/Fatura pelo fiscal do contrato.

a O pagamento mensal é condicionado a comprovagdo de quitagao

das obrigacdes trabalhistas vencidas.
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9.6. Acordo de nivel de servigo

9.6.1.

Serdo realizadas Avaliagbes da Qualidade dos Servigos, conforme

critérios especificados no Anexo IV.

a

Serd apurado um percentual de liberacdo sobre o valor da Fatura,
sem prejuizo da aplicagdo das sang¢des cabiveis.

9.7. Manutencgado das condigées de habilitagao e qualificagdao durante a execugao

contratual

9.7.1.

A contratada deverd manter durante toda a execugao do contrato a

compatibilidade com as obrigacdes assumidas, assim como todas as

condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

a

A cada 6 (seis) meses, a contar do inicio da vigéncia do Contrato, a
Contratada deve apresentar os documentos indicados pela equipe
gestora para cumprimento da obrigacdo de manter todas as
condicOes exigidas de habilitacdo e qualificacdo na contratacao
inicial.

O GPAC — Grupo de Pregoeiros e Agentes de Contratacdo auxiliardo
a equipe gestora na analise dos documentos.

9.8. Hipdtese de glosa

9.8.1.

Além das condi¢Bes previstas na Medi¢do de Servicos, a Contratada

deve glosar do pagamento as faltas ndo repostas e/ou horas ndo

trabalhadas, sem prejuizo da aplicacdo das sanc¢Oes contratualmente

previstas, bem como o desconto dos dias Uteis ndo trabalhados.

9.8.1.1 O valor da glosa por horas n3ao trabalhadas serd obtido

a)

b)

c)

aplicando-se os critérios abaixo:

Atrasos diarios: a quantidade total de atrasos devera ser apurada
em minutos, discriminada por fungao.

Para o calculo, deverdo ser utilizados os valores constantes na
coluna “Valor Total Mensal Unitario com BDI”, subtraindo-se a
soma das colunas “Beneficios” e “Vale-Transporte”.

O resultado obtido devera ser dividido pela quantidade estimada
de dias uteis considerada na planilha de composicdao de custos
correspondente a cada funcdo, obtendo-se assim o valor diario
sem beneficios.
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d) Em seguida, o valor diario sem beneficios devera ser dividido por
528 (coeficiente equivalente a jornada didria de 8h48min),
resultando no valor de glosa por minuto de atraso.

e) Multiplicar o valor obtido por 60, a fim de obter o valor da glosa por
hora de atraso.

f) Por fim, multiplicar o total geral de horas de atraso (por fungao)
pelo valor da glosa por hora de atraso.

g) Utilizar duas casas decimais como critério de arredondamento

9.9. San¢des Administrativas em caso de inadimplemento

9.9.1.

9.9.2.

A ocorréncia de fato ou conduta que, em tese, possa se amoldar as
infracGes administrativas previstas no art. 155 da Lei n? 14.133/2021
serd objeto de Processo Administrativo Apuratério nos termos do
Capitulo XIl — Sang¢des Administrativas, do Provimento CSM n¢@
2.724/2023.

Na penalidade de multa, serdo aplicados os percentuais abaixo:

9.9.2.1. 5% (cinco por cento) sobre o valor mensal do Contrato na
Comarca afetada, nos casos de a Contratada:

a) Permitir a presenca de profissional alocado no posto de
trabalho sem uniforme ou com uniformes deteriorados ou
sem portar o crachg;

b) Deixar de registrar e controlar diariamente a assiduidade
e a pontualidade dos seus profissionais;

¢) Ndo substituir o profissional que apresente conduta
incompativel com a disciplina do Tribunal de Justica do
Estado de S3o Paulo;

d) deixar de fornecer os materiais e equipamentos
conforme disposi¢des contratuais.

Pardgrafo Unico. Nos termos do §12 do artigo 156 da Lei
14.133/2021, a multa podera ser majorada, conforme a
natureza e a gravidade da infracdo cometida, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias
agravantes ou atenuantes, bem como os danos que dela
provierem para a Administragdo Publica, limitada a 10%
(dez por cento) sobre o valor mensal do Contrato na
Comarca afetada.
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9.9.2.2. 2,5% (dois inteiros e cinco décimos por cento) sobre o valor
mensal do Contrato na Comarca afetada, por auséncia, nos
casos de a Contratada deixar de providenciar o
comparecimento do Supervisor ou representante na Comarca
na periodicidade estabelecida.

Pardgrafo Unico. Nos termos do §12 do artigo 156 da Lei
14.133/2021, a multa podera ser majorada, conforme a
natureza e a gravidade da infracdo cometida, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias
agravantes ou atenuantes, bem como os danos que dela
provierem para a Administragdo Publica, limitada a 10%
(dez por cento) sobre o valor mensal do Contrato na
Comarca afetada.

9.9.2.3. 30% (trinta por cento) sobre a obrigagdo ndo cumprida, nos
casos de a Contratada:

a) deixar de executar integralmente os servicos de
jardinagem na periodicidade estabelecida; ou

b) deixar de executar integralmente os servigos de limpeza
de vidros na periodicidade estabelecida.

9.9.2.4. 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do Contrato na
Comarca afetada, nos casos descritos abaixo:

a) atraso e/ou adimplemento parcial, em relagdo as datas
fixadas na legislacdo para pagamento de:

i. Salarios;
ii. Férias;
iii. 139 salario;

iv.  Vale-transporte;

V. Vale-refeicdo;
vi.  Auxilio alimentacdo;
vii. Quaisquer outras verbas trabalhistas ou

previdenciarias;

viii. Quaisquer obrigacbes que venham a ser
estabelecidas em virtude de lei, acordo ou
convengao coletiva;
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b) atraso, em relagdo as datas fixadas na legislacao, na quitagao
das verbas e multas rescisérias por ocasido do encerramento
do contrato de trabalho;

c) atraso, em relacdo as datas definidas neste contrato, na
entrega e/ou substituicdo de uniformes e EPIs, bem como dos
recibos de entrega;

d) Suspensdo ou interrupcdo, parcial ou total, dos servicos
contratados, salvo por motivo de for¢a maior ou caso fortuito.

Pardgrafo Unico. Nos termos do §12 do artigo 156 da Lei
14.133/2021, a multa poderd ser majorada, conforme a
natureza e a gravidade da infracdao cometida, as peculiaridades
do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes,
bem como os danos que dela provierem para a Administracao
Publica, limitada a 40% (quarenta por cento) sobre o valor
mensal do Contrato na Comarca afetada.

9.9.2.5. 10% (dez por cento) a 50% (cinquenta por cento) sobre o
valor mensal do Contrato na Comarca afetada, no caso de
gerar risco de lesdo corporal ou letal durante a prestacdo de
servigos.

9.9.2.6. 0,5% (cinco décimos por cento) por dia sobre o valor mensal
do Contrato, limitado a 5% (cinco por cento), no caso de
atraso injustificado para atendimento dos prazos
estabelecidos pela Administracdo para abertura da conta-
depédsito vinculada para movimentacao;

9.9.2.7. 0,5% (cinco décimos por cento), por dia, sobre o valor mensal
do Contrato, limitado a 5% (cinco por cento), no caso de
atraso injustificado na apresentacao, renovacgao, substituicdo
ou complementacdo da garantia do contrato;

a) O atraso injustificado superior a 20 (vinte) dias corridos na
apresentacdo da garantia do contrato podera acarretar a
extingdo unilateral, sem prejuizo da multa prevista no
subitem 9.9.2.7. e demais cominac0Oes legais decorrentes
da inexecucdo total do ajuste.

b) Em caso de atraso injustificado na apresentacdo da
complementacdo da garantia, a penalidade prevista no
subitem 9.9.2.7. podera ser ponderada, hipdtese em que
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serd observada a proporcionalidade existente entre o valor
do contrato pendente de cobertura por garantia e o valor
do contrato ja garantido.

9.9.2.8. 2% (dois por cento) sobre o valor da obrigagdo nao
cumprida, no caso de descumprimento total ou parcial de
quaisquer outras obrigacdes previstas no Edital e Anexos que
ndo tenham sido objeto de previsado especifica.

Pardgrafo Unico. Nos termos do §12 do artigo 156 da Lei
14.133/2021, a multa poderd ser majorada, conforme a
natureza e a gravidade da infracdao cometida, as peculiaridades
do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes,
bem como os danos que dela provierem para a Administragao
Publica, limitada a 50% (cinquenta por cento) sobre o valor da
obrigag¢ao nao cumprida.

9.9.2.9. 20% (vinte por cento) sobre o valor mensal do Contrato, no
caso de recusa da contratada em assinar o contrato, aceitar
ou retirar instrumento equivalente, dentro do prazo
estabelecido pelo Tribunal de Justica ou pelo Edital;

9.9.2.10. 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia, sobre o valor mensal
do contrato, no caso de atraso injustificado de até 30 (trinta)
dias para assinatura do contrato ou instrumento
equivalente.

Pardgrafo unico. No caso de atraso superior a 30 (trinta)
dias para assinatura do contrato ou instrumento
equivalente, aplicar-se-a o disposto na cldusula 9.9.2.9.

9.10. Podera ficar impedida de licitar e contratar pelo prazo de até 3 (trés) anos no
ambito da Administracao Publica direta e indireta do ente federativo que tiver
aplicado a sancdo, a Contratada que der causa a inexecucgdo parcial ou total
do contrato, que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos
servicos publicos ou ao interesse coletivo, que deixar de entregar a
documentacdo exigida para o certame, ndo mantiver a proposta, salvo em
decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, nao celebrar o
contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, e ensejar o
retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

9.11. Podera ser declarada inidonea, no ambito da Administracdo Publica direta e
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9.12.

9.13.

9.14.

9.15.

9.16.

9.17.

9.18.

indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos, a contratada que apresentar declaracdo ou
documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante a licitacdo ou a execucdo do contrato, fraudar a licitacdo ou praticar
ato fraudulento na execugao do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude de qualquer natureza, praticar atos ilicitos com vistas a
frustrar os objetivos da licitacdo, praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei
n2 12.846, de 12 de agosto de 2013;

9.11.1. As infracbes administrativas previstas nos incisos Il, I, IV, V, VI
e VIl do caput do artigo 155 da Lei 14.133/2021, que
justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a sangao
referida do subitem 9.10, também poderdo sofrer a sancdo
mencionada no subitem 9.11.

A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese
alguma, a obrigacdo de reparagao integral do dano causado ao Contratante
(art. 156, § 99, da Lei n? 14.133/2021).

A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sang¢des
previstas neste Contrato (art. 156, § 72, da Lei n? 14.133/2021).

Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei
n2 14.133/2021).

Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante a Contratada, além da
perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada, caso
exigida na documentacdo que integra este instrumento, ou, quando for o
caso, sera cobrada judicialmente (art. 156, § 82, da Lei n2 14.133/ 2021).

E admitida a reabilitacdo do licitante ou contratado, nos termos do artigo 163
da Lei 14.133/2021.

Independentemente da efetivacdo da extin¢gdo contratual, fica facultado ao
Tribunal de Justica do Estado de S3o Paulo a retencdo de quaisquer
importancias devidas ao licitante contratado para pagamento ou
amortizacdo, total ou parcial, das multas aplicadas e/ou perdas causadas, sem
prejuizo da adocdo das medidas acima e judiciais para cobranca do
remanescente ou mesmo do valor total devido, caso ndo seja possivel a
retencdo ora pactuada ou esta seja insuficiente.

O Tribunal de Justica suspenderd o pagamento de qualquer fatura
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10.

11.

9.19.

9.20.

quando houver pendéncia e/ou imperfeicdes no objeto contratado, sendo
gue nenhum pagamento isentard o licitante de suas responsabilidades
contratuais e civis.

Os valores referentes a multa e demais importancias, quando ndo ressarcidos
pela Contratada, incidira corregdo monetaria com base na taxa de variacao da
UFESP (Unidade Fiscal do Estado de Sdo Paulo), nos termos do art. 74, da Lei
Estadual n? 6.544/1989, e do Decreto Estadual n® 32.117/1990, e juros
moratérios, na razdo de 1% (um por cento) ao més, calculados pro rata
tempore.

Extingdo do contrato (art. 137 da Lei n? 14.133/2021)

9.20.1. O contrato serd extinto nas hipdteses previstas no artigo 137 da Lei
n? 14.133/2021.

FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (alinea “h”, inc. XXIlI, art. 62
da Lei 14.133/2021)

10.1.

O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
licitacdo, na modalidade pregdo, sob a forma eletrénica, com adocdo do
critério de julgamento pelo menor preco.

ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO (alinea “i”, inc. XXIII, art. 62 da Lei
14.133/2021)

11.1.

A estimativa do valor da contratacdo é de RS 27.017.977,50 (vinte e sete
milhdes, dezessete mil, novecentos e setenta e sete reais e cinquenta
centavos).

12. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA (alinea “j”, inc. XXIII, art. 62 da Lei 14.133/2021)

13.

12.1.A adequacdo orcamentaria esta demonstrada no item 17.15 do Edital.

PRESTAGAO DE GARANTIA NA CONTRATAGAO (arts. 96 da Lei n2 14.133/2021)

13.1.

A garantia da contratacdo sera de 3% (trés por cento) do valor anual do
contrato, conforme artigos 96 e seguintes da Lei n? 14.133/2021.
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14. REQUISITOS DE HABILITACAO E QUALIFICACAO TECNICA (art. 67 da Lei n®
14.133/2021)

14.1.Qualificagdao Técnico-Profissional (inc. |, art. 67 da Lei n? 14.133/2021)

14.1.1. N3o ha exigéncia de qualificacdo técnico-profissional para a mao de
obra com dedicagao exclusiva prevista nesta contratagao

14.2.Qualificagdo Técnico-Operacional (inc. Il, art. 67 da Lei n® 14.133/2021)

14.2.1. A LICITANTE devera comprovar por meio de atestado de capacidade
técnica emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
executa ou executou, a contento, os servicos com quantidade minima
de 50% (cinquenta por cento) do nimero de funcionarios/funciondrias
previsto ou da drea total, pelo periodo continuado de, no minimo, 30
(trinta) meses, sendo que serd aceito o somatério de atestados.

Quantidade de funcionarios / Area total (m2)
funcionarias previsto

139 99.649

14.3.Indicac¢do de pessoal técnico (inc. lll, art. 67 da Lei n? 14.133/2021)

14.3.1. N3o ha exigéncia de indicacao de pessoal técnico para a mao de obra
com dedicagdo exclusiva prevista nesta contratacao.

15. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

15.1.A Contratada, além da disponibilizacdo de mdo-de-obra, dos saneantes
domissanitarios, dos materiais e dos utensilios e equipamentos necessarios a
perfeita execugdo dos servicos de limpeza das areas envolvidas, bem como das
obrigacdes constantes na Minuta de Termo de Contrato, obriga-se a:

15.1.1. Manter sede, filial ou escritério no Estado de S3o Paulo, com
capacidade operacional para receber e solucionar qualgquer demanda
da Administracdo Publica, bem como realizar todos os procedimentos
pertinentes a selecdo, treinamento, admissdo e demissdo dos
empregados, controle operacional do contrato e gerenciamento na
entrega de materiais., conforme art. 118 da Lei n2 14.133/2021;
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15.1.2.

15.1.3.

15.1.4.

15.1.5.

15.1.6.

15.1.7.

15.1.8.

a A Contratada devera comprovar o cumprimento em um prazo de
60 (sessenta) dias corridos contados a partir do inicio da vigéncia
do contrato.

Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, bem
como cumprir os postulados legais vigentes de ambitos federal,
estadual e municipal, e as normas internas de seguran¢a e medicina
do trabalho.

Designar por escrito, no inicio da prestacdo dos servicos, preposto que
tenha poderes para resolu¢cdo de possiveis ocorréncias durante a
execuc¢ao do contrato;

Apresentar e manter atualizada, relacdo contendo identificacdo dos
funcionarios (nome, cédula de identidade, horario de trabalho) que
prestardo os servicos de limpeza, ao responsdavel pela Administracao
do Prédio, até o segundo dia util anterior a data de inicio dos servigos.
Eventuais substituicdes deverdo ser comunicadas a Administragdo do
Prédio em até 12 (doze) horas;

Apresentar ao Fiscal do Contrato, para conhecimento e analise, antes
do inicio da prestacdo dos servicos, a relacdo de produtos e
equipamentos que serdo utilizados para os servicos de limpeza do
prédio, limpeza de vidros e de jardineiro, contendo: TIPO DE
PRODUTO/EQUIPAMENTO, MARCA, FABRICANTE E QUANTIDADE
MENSAL.

a Havendo necessidade de ajustes, o Fiscal do Contrato, desde que
devidamente fundamentado, poderd solicitar a Contratada a
inclusdo ou a substituicdo de produtos e/ou equipamentos para

melhor adaptacdo aos servigos e rotina de limpeza do prédio.

Entregar os produtos de limpeza mensalmente e sempre que houver
necessidade de complementacdo de quantidade ou tipo de produto.
As datas das entregas serdo contadas a partir da data da 12 entrega
qgue deverd ocorrer antes do inicio da prestacao dos servicos.

Respeitar a legislagdo vigente para o transporte, manuseio e
armazenagem dos saneantes domissanitarios e dos produtos
guimicos.

Respeitar e observar as boas praticas técnicas e ambientalmente
recomendadas quando da realizacdo de atividades com produtos
guimicos controlados e da aplicacao de saneantes domissanitarios, nas
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15.1.9.

15.1.10.

15.1.11.

15.1.12.

15.1.13.

15.1.14.

areas escopo dos trabalhos, quer seja em qualidade, em quantidade
ou em destinacdo. Essas atividades sdo da inteira responsabilidade da
CONTRATADA, que responderd em seu préprio nome perante os
6rgaos fiscalizadores.

Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugdo e supervisao
permanente dos servigos, de maneira estruturada, mantendo, durante
o hordario da prestacao dos servicos, suporte para dar atendimento a
eventuais necessidades para manutencdo das areas limpas.

Executar todos os servicos de limpeza de forma a manter todas as
partes internas, inclusive o mobilidrio, os equipamentos e demais
utensilios, bem como as partes externas do prédio, sempre limpos;
para tanto, além da limpeza periddica, devera manter no local equipe
de suporte para efetuar a manutencdo dos servicos, principalmente
nas areas comuns e nos sanitarios e, também, dar atendimento a
eventuais necessidades.

Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os saneantes domissanitarios, materiais e
equipamentos em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas,
com observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas
e legislacao.

Coletar o lixo diariamente, separando o reciclavel seco (recicldveis e
p/ triagem) do organico umido (banheiros, copas, cozinhas,
refeitdrios, jardins, etc.), acondicionando-o em sacos plasticos
apropriados, de cores diferenciadas, para melhor controle.

a Nos prédios em que a Administracdo efetuar controle didrio da

quantidade e tipo de lixo descartado, a empresa recebera do

Servico de Administracdo a planilha propria para anotacgao,
repassando-a na periodicidade solicitada pela mesma.

Refazer de imediato, as suas expensas, qualquer servico
inadequadamente executado, sempre que solicitado pelo
CONTRATANTE. Em caso de ndo atendimento das solicitacdes e
persistindo as falhas, a nota fiscal ndo sera atestada, nem mesmo
parcialmente, e sera devolvida através de expediente constando os
motivos, devendo a CONTRATADA providenciar a devida
regularizacdo num prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas.

Atender as situagdes de emergéncias como, por exemplo, limpeza e
ap6s mudancas, enchentes/ alagamentos etc., sempre que solicitado
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15.1.15.

15.1.16.

15.1.17.

15.1.18.

15.1.19.

pelo CONTRATANTE.

Selecionar, rigorosamente, os funciondrios que irdo prestar os
servicos, de acordo com funcgbes profissionais devidamente
registradas em suas carteiras de trabalho.

Treinar e orientar, periodicamente, os seus funcionarios quanto a
execugdo dos servigos a eles atinentes, bem como uso de EPI, com
especial atencdo ao profissional responsavel pela limpeza,
desinfec¢do e conservacao das areas médicas e odontoldgicas e das
copas e refeitdrios.

Repor os funciondrios faltantes de imediato, a fim de nao
comprometer a execugdo dos servigos.

a Havendo faltas sem reposi¢dao devera ser providenciada a glosa da
Nota Fiscal.

Efetuar a reposicdo de galées de dgua nas Unidades de trabalho e
areas comuns do prédio, bem como de papel higiénico, sabonete e
papel toalha nos respectivos sanitdrios, copas e refeitdrios;

Fornecer a cada profissional, conjuntos completos de uniformes,
inclusive de inverno, bem como os EPIs necessarios para a prestacao
do servico, substituindo-os de acordo com a vida util abaixo indicada
e/ou sempre que estiver em mau estado de apresentagdo
(manchados, rasgados etc.).

a Nao serd permitido o ingresso ao trabalho de funcionario com
uniformes em mau estado de conservacdo (rasgados, sujos,
manchados), sendo que serd exercida a glosa por funcionario
ausente, sem reposigao.

b Cada conjunto de uniforme devera conter a identificacdo da
Contratada, sendo composto de:

Areas Operacionais: *Auxiliares de Limpeza, Limpadores de vidros e Agentes de Higienizagdo

COMPOSICAO QUANTIDADE VIDA UTIL
meses
Conjunto de calga camisa — uniforme operacional 02 06
Ténis/sapato 01 06
Meia 02 04
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Areas Operacionais: *Auxiliares de Limpeza, Limpadores de vidros e Agentes de Higieniza¢do

COMPOSICAO QUANTIDADE VIDA UTIL
meses
Gorro 01 12
Cracha de identificagdo 01 12
Jaleco 01 12
Encarregados e Lideres
COMPOSICAO QUANTIDADE VIDA UTIL
meses
Calga 02 06
Camisa manga curta 02 06
Ténis/sapato 01 06
Meia 02 04
Gorro 01 12
Cracha de identificagdo 01 12
Jaleco 01 12
Jardineiro
COMPOSICAO QUANTIDADE VIDA UTIL
meses
Calga 2 6
Camiseta 2 6
Cracha de identificagdo 1 12
Capa de chuva 1 12
Jaleco 2 12
Meia 2 4
Sapato 1 6

15.1.20. Fornecer aos funciondrios equipamentos de protecdao individual

(EPIs) adequados a cada fung¢do, bem como a tarefa de diluicdo dos

produtos, orientando e fiscalizando sobre o uso dos mesmos.
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EPI — Auxiliares de Limpeza e Agentes de Higienizagao

COMPOSICAO QUANTIDADE VIDA UTIL
meses
Luva 02 02
Bota 01 12

EPI — Limpadores de vidros trabalho em altura

Cinto paraquedista, Talabarte duplo ou Y em atividades em andaimes, Trava queda, Capacete sem aba,

Ascensor, Mosquetdo oval, Estribo Um degrau, Corda semi estatica, Protetor solar, enfim,

equipamentos necessarios/adequados a atividade.

EPI - Jardineiro

COMPOSICAO QUANTIDADE VIDA UTIL
meses
Avental 1 12
Bota PVC 1 6
Chapéu 1 6
Luva 2 2
Oculos de protecdo 1 12
Perneira 2 12
Protetor auricular 1 12
Protetor facial 1 12
Protetor solar 1 0,241
Mdscara de protecdo 1 12

1 A vida atil do protetor solar considera a utilizacdo de ml/ més/ funcionario: 10 ml por aplica¢3o para a
area do rosto, pescoco, brago e maos, 2 (duas) vezes ao dia, por 24,87 dias no més. A referéncia utilizada
para a definicdo da quantidade necessaria para a adequada fotoprotecdo segue recomendagdo da

Sociedade Brasileira de Dermatologia.
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EPI — AUXILIAR DE LIMPEZA AREA MEDICA/ODONTOLOGICA

COMPOSICAO QUANTIDADE VIDA UTIL
meses
Luva 02 02
Bota 01 06
Avental 01 06
Oculos de protecdo 02 36
Mascara descartavel 10 e

15.1.21.

Fornecer conjuntos de uniforme apropriado as gestantes,
substituindo-os sempre que necessitarem de ajustes.

a. Para o auxiliar de limpeza com acumulo de funcdo, a cor do jaleco

15.1.22.

15.1.23.

15.1.24.

15.1.25.

15.1.26.

deverd ser diferenciada dos demais auxiliares de limpeza,

preferencialmente branco. Os cabelos deverdo estar presos, as

unhas aparadas e limpas e ndo serd permitido o uso de perfumes.

Tomar e assumir as medidas necessarias para o atendimento
imediato aos seus funcionarios no caso de eventuais acidentes do
trabalho ou, ainda, na hipdtese de alguma enfermidade.

Solicitar o servico publico de remocdo a seus funciondrios que, nas
dependéncias do CONTRATANTE, necessitar de atendimento,
conforme segue: 192 — Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia
(SAMU), em caso de indisposicdo, mal-estar ou problemas de saude,
ou 193 — Servico de Resgate do Corpo de Bombeiros, em caso de
acidente.

Responsabilizar-se pelas condicdes de seguranca de seus
funcionarios, respondendo por eventuais indenizacdes decorrentes
de acidentes do trabalho, cabendo-lhe comunicar de imediato, ao
CONTRATANTE, a ocorréncia de tais fatos.

Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais e civis que recairem sobre os servigos, bem como
seguros contra riscos de acidentes de trabalho para seus
empregados, cabendo ao CONTRATANTE apenas o pagamento do
preco contratado.

Observar e fazer respeitar as normas de seguranca do
CONTRATANTE, instruindo seus empregados quanto a necessidade
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15.1.27.

15.1.28.

15.1.29.

15.1.30.

15.1.31.

15.1.32.

15.1.33.

15.1.34.

15.1.35.

de acatar as orientagdes do CONTRATANTE, inclusive quanto ao
cumprimento de Normas Internas e de Seguranca de Medicina do
Trabalho, tais como prevencdo de incéndio nas dependéncias dos
prédios do CONTRATANTE.

Orientar e cientificar seus funciondrios da proibicdo, nas
dependéncias do CONTRATANTE, do porte de armas, filmadoras,
cameras fotograficas ou assemelhadas, bem como de que poderdo
ser submetidos a vistoria pessoal ou do veiculo, quando necessario.

Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus
empregados por meios e equipamentos préprios.

Providenciar meios de locomoc¢do de seus funciondrios, as suas
expensas, em situacles extraordinarias onde o deslocamento dos
mesmos esteja prejudicado ou impossibilitado por greves nos
setores de transporte, ou outro motivo de forca maior, a fim de que
0s servigos ndo sejam prejudicados.

Atender, em 24 (vinte e quatro) horas, as solicitacdes da
Administracdo relativas a substituicbes de funcionarios nao
qualificados para a prestacdo dos servicos.

Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar nao
serd mantido nas dependéncias da execuc¢do dos servicos, ou
guaisquer outras instalagdes do CONTRATANTE.

Fornecer obrigatoriamente cesta basica e vale refeicdo aos seus
empregados envolvidos na prestagao dos servicos.

Manter equipamentos e produtos de limpeza, no caso de nao
estarem sendo utilizados, guardados e armazenados nos locais
apropriados e designados pelo Administrador do prédio.

Os produtos de Ilimpeza deverdao ser transportados e
acondicionados de forma segura, preferencialmente em carrinhos
e/ou cestas.

Sinalizar, devidamente, as areas quando da execugdo dos servicos,
evitando-se, assim, possiveis acidentes.

Manter todos os equipamentos e utensilios necessdrios a execugao
dos servicos em perfeitas condi¢des de uso.

a Os equipamentos elétricos deverdo estar sempre com a

manutenc¢do em dia, de modo a evitar danos na rede elétrica.

115

[:@ WWW.TISP.JUS . BR vyEhioplP

19599267

~ Q| original deste documento é eletronico e foi assinado digitalmente por EBONTANSA@TJSP.JUS.BR (04/11/26), MYOKOMISO@TJSP.JUS.BR (04/11/26), RFERNANDES@TJSP.JUS.BR (04/11/26).
Para verificar a autenticidade desta copia impressa, acesse 0 site https://esaj.tjsp.jus.br/atendimento/abrirConferenciaDocOriginal.do e informe o processo 2026/00081383 e o codigo DXK31A26.



TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

15.1.36.

15.1.37.

15.1.38.

15.1.39.

b Substituir ou consertar seus equipamentos e/ou utensilios nhum
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

Orientar e fiscalizar sobre a conduta adequada na utilizacdo dos
produtos, materiais e equipamentos, objetivando a correta
higienizacdo e limpeza das partes internas, inclusive o mobiliario, os
equipamentos e demais utensilios, bem como das partes externas
dos prédios.

Utilizar equipamentos e produtos em conformidade com a legislacdo
vigente e normas relativas a Medicina e Seguranca do Trabalho e ao
Ministério do Trabalho e Emprego, bem como nas quantidades
adequadas e necessdrias a execugao dos servicos.

Identificar todos os equipamentos, ferramental e utensilios, de sua
propriedade, relaciond-los, indicando a marca e modelo, e entregar
ao Fiscal do Contrato (Administracdo do prédio) de forma a ndo
serem confundidos com similares de propriedade do CONTRATANTE.

a Para conhecimento do Fiscal do Contrato, a Contratada devera
apresentar, em separado, a relacdo dos equipamentos que ndo sao
de sua propriedade (locados), bem como cépia do Contrato de
locacdo.

Responder e responsabilizar-se pela seguranca dos servicos
prestados e material fornecido perante o CONTRATANTE, seus
préprios funciondrios e terceiros, bem como eventuais danos
patrimoniais ou extrapatrimoniais causados, adotando cuidados para
prevencdao de acidentes, com observacdo e cumprimento das
normas, regulamentos e determinacdes de seguranca, adotando as
medidas corretivas necessdrias, repondo e/ou indenizando,
mediante prévia manifestacdo do CONTRATANTE.

15.1.40. Nomear Encarregado(s)/Lider responsaveis pelos servicos, a fim de

15.1.41.

garantir o bom andamento dos trabalhos, devendo os mesmos
tomar providéncias necessarias pertinentes, bem como se
reportarem, havendo necessidade, ao responsavel pela
Administracao do Prédio.

Providenciar o comparecimento do supervisor ou representante, no
minimo 1 (uma) vez por semana, para sanar problemas e dirimir
duvidas decorrentes da execugdo dos servicos e de ordem funcional,
contatando sempre com o responsavel pela Administracao do Prédio
onde os servicos estdo sendo executados.
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a Nos prédios onde ndo houver Encarregado(s)/Lider, toda a
distribuicdo das tarefas, orientagdes aos funcionarios, fiscalizagao
de frequéncia, suprimento de material, equipamentos e
uniformes, dentre outras providéncias relacionadas a execug¢ao
dos servigos, devera ser feita pelo Supervisor em sua visita
semanal e sempre que houver necessidade de atuacao em
emergéncias, corre¢ées ou ajustes de rotina, por telefone ou
mensagens.

15.1.42. Fornecer radios de comunicagao (no minimo dois) por prédio, para

uso entre o Encarregado responsavel da CONTRATADA e o Servico de
Administracao, podendo ser esta quantidade adequada de acordo
com a necessidade. Fornecer também todo o mobilidrio e
equipamentos necessarios para a instalacdo de sua Unidade de
Trabalho na sala cedida pela Administracdo do prédio, tais como:
mesas, cadeiras, armarios, marmiteiros, etc.

a Qualquer negociagdo de compra, venda ou locagdo de
equipamentos realizada entre a Contratada e terceiros sera de
inteira responsabilidade das partes envolvidas, ndao cabendo ao
Contratante qualquer responsabilidade ou intervencdo a respeito.

15.1.43. Rescindido ou concluido o Contrato, agendar a retirada dos

equipamentos com o Fiscal do Contrato que fixara um prazo para
tanto.

a A entrega dos equipamentos somente sera efetivada mediante
recibo de entrega ao Fiscal do Contrato devendo constar a
identificacdo (nome, nimero do documento RG e cargo na
empresa) e assinatura de quem ira retirar.

15.2.Distribuicao de vagas.

15.2.1. Na prestacdo de servicos com dedicacdo exclusiva de mao de obra, em
conformidade com o artigo 22 da Resolu¢do CNJ n® 255/2018, a
Contratada devera cumprir a distribuicdo de vagas, de acordo com o
ultimo Censo do IBGE, conforme quadro abaixo.
Sexo Percentual
Homens 48%
Mulher branca 29%
Mulher preta 4%
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Sexo Percentual
Mulher amarela 1%
Mulher parda 17%
Mulher indigena 1%

15.2.2. Em atencdo ao artigo 82 da Resolucdo CNJ n? 401/2021, justifica-se a
ndo necessidade da contratacdo de colaboradores com capacitacao

para atendimento em LIBRAS em razao da natureza do servigo

essencialmente ligado a limpeza predial e ndo ao atendimento ao

publico geral.

16. MATRIZ DE ALOCAGAO DE RISCO (arts. 22 e 103 da Lei n2 14.133/2021)

16.1.N3o ha necessidade de insercdo de cldusula de matriz de riscos no contrato,

uma vez que o objeto da presente contratacdo ndo se enquadra como servico

de grande vulto, tampouco serdo adotados os regimes de contratacao

integrada e semi-integrada.

17. APRESENTACAO DA PROPOSTA

17.1.A proposta deverd ser apresentada de acordo com a planilha de composicao

de custos disponibilizada no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP)

e no Portal da Transparéncia do Tribunal de Justica.

17.2. Serdo aceitas propostas que adotem, na planilha de custos e formacao de

precos, valor igual ou superior ao orcado pelo Tribunal de Justica do Estado de

Sdo Paulo, correspondente a soma do salario (salarios e adicionais) e dos

beneficios obrigatérios. Consideram-se beneficios obrigatérios, para fins desta

contratacdo, a cesta bdsica ou o auxilio-alimentacdo, o vale-refeicdoe

beneficios previstos em Acordo, Convencado Coletiva de Trabalho ou Dissidio

Coletivo paradigma que contemplem todos os trabalhadores representados

pelo sindicato laboral.

17.3.0 auxilio-alimentacdo, quando previsto na Convencdo Coletiva de Trabalho,

consiste em beneficio destinado a aquisicdo de géneros alimenticios em

mercados, supermercados e estabelecimentos similares, possibilitando ao

trabalhador selecionar livremente os produtos necessarios a composicao de

suas refei¢des diarias.
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17.4.0 vale-refeicdo é destinado ao pagamento de refeicbes prontas em
estabelecimentos como restaurantes, lanchonetes e cafeterias nos dias Uteis
de trabalho.

17.5.0s beneficios previstos em Acordo, Convencdo Coletiva de Trabalho ou
Dissidio Coletivo paradigma consistem naqueles estabelecidos no instrumento
coletivo adotado pelo Tribunal para fins de elabora¢do e padronizagao dos
planilhamentos de custos da mao de obra, aplicaveis a todos os trabalhadores
representados pelo sindicato laboral correspondente.

17.6. A exigéncia do pagamento dos beneficios acima descritos tem por finalidade
evitar a precarizacdo da mao de obra terceirizada na prestacao de servigos ao
Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo, garantindo condi¢ées minimas aos
trabalhadores, além daquelas previstas na CLT e na Convencdo Coletiva de
Trabalho aplicavel.
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m SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ABASTECIMENTO
SAAB 2.2 - Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Infraestrutura Predial

ANEXO Il - CARACTERISTICAS DOS PREDIOS

Informagdes basicas

RAJ RAJ 7
Circunscri¢do Judiciaria 12 CJ - Santos
Comarca Bertioga

Denominagdo imével Bertioga | - Férum Principal

Endereco Avenida Anchieta, 162
Bairro Centro
Telefone (13) 2101-1403

Administrador Rita de Cassia Miranda

E-mail da Administra¢do bertiogaadm@tijsp.jus.br

Informagdes gerais

Numero de pavimentos 2
Caracteristica Edificacdo
Uso principal do imével Férum
Plantdo judiciario presencial? Ndo
Limpeza esporadica?* Ndo

Informagbes de areas do prédio

Areainterna
Areas ocupadas pelo TISP

Pisos acarpetados 81,80 m?
Pisos frios 2.721,30 m?
Almoxarifado e galpdes 60,00 m?
Oficinas ,00 m?
Espacos livres 770,70 m?
Servigo médico / odontolégico m?
Carceragem 40,90 m?
InstalagGes sanitarias 5,90 m?
Areas ocupadas pela Defensoria Publica
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagBes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo TER
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagOes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo MP
Pisos acarpetados / frios 76,27 m?
Tipo de piso Frio e acarpetado
InstalagOes sanitarias 4,66 m?

Area externa

A limpeza esporadica ocorre com periodicidade a critério da administragdo e realizada com funcionérios do quadro fixo de outro
imovel localizado na mesma comarca. As dreas informadas da unidade em que sera realizada a limpeza esporddica ndo sdo
consideradas para o dimensionamento da mao de obra com dedicagdo exclusiva, tendo sido consideradas na contratagdo os servigos
por metro quadrado (vidros e jardim).
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SAAB 2.2 - Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Infraestrutura Predial

Informacgdes de areas do prédio

Pisos pavimentados adjacentes 66,00 m?

Passeios e arruamentos 250,00 m?

Patios e areas verdes (trafego) Baixa frequéncia (trafego)
Area de jardins 37, m?
Vidros

Vidros da fachada com exposicdo a risco do limpador 12,00 m?

Vidros da fachada sem exposicao a risco do limpador 12,00 m?

O prédio conta com pontos de ancoragem? Nao
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Data da ultima atualizagdo: 13/11/2023
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Informagodes basicas

RAJ RAJ 7

Circunscricdo Judiciaria 212 CJ - Registro

Comarca Cananéia

Denominagdo imével Cananéia | - Férum Principal
Endereco Rua Peré Lobo, 75

Bairro Centro

Telefone 1338515606
Administrador Sergio Dos Reis

E-mail da Administra¢do cananeiaadm@tjsp.jus.br

Informagoes gerais

Numero de pavimentos 2
Caracteristica Edificacdo
Uso principal do imével Férum
Plantdo judiciario presencial? Ndo
Limpeza esporadica?? N3o

Informagdes de areas do prédio

Area interna

Areas ocupadas pelo TJSP
Pisos acarpetados ,00 m?
Pisos frios 480,00 m?
Almoxarifado e galpdes 20,00 m?
Oficinas ,00 m?
Espacos livres 100,00 m?
Servigo médico / odontoldgico ,00 m?
Carceragem ,00 m?
InstalagBes sanitarias 40,00 m?
Areas ocupadas pela Defensoria Publica
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagGes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo TER
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagBes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo MP
Pisos acarpetados / frios 22,2 m?
Tipo de piso Frio
InstalagGes sanitarias 0 m?
Area externa
Pisos pavimentados adjacentes 66,00 m?
Passeios e arruamentos 90,00 m?
Patios e areas verdes (trafego) Baixa frequéncia (trafego)
Area de jardins 152, m?
Vidros
Vidros da fachada com exposigdo a risco do limpador 47,00 m?2

A limpeza esporadica ocorre com periodicidade a critério da administragdo e realizada com funcionarios do quadro fixo de outro
imovel localizado na mesma comarca. As dreas informadas da unidade em que sera realizada a limpeza esporddica ndo sdo
consideradas para o dimensionamento da mao de obra com dedicagdo exclusiva, tendo sido consideradas na contratagdo os servigos

por metro quadrado (vidros e jardim).
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Informacgdes de areas do prédio

Vidros da fachada sem exposic¢do a risco do limpador
O prédio conta com pontos de ancoragem?

47,00 m?
Ndo

Data da ultima atual

izacdo: 14/04/2026
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Informagodes basicas

RAJ RAJ 7
Circunscricdo Judiciaria 12 CJ - Santos
Comarca Cubatdo

Denominagdo imével

Cubatdo | - Férum Principal

Enderego Avenida Joaquim Miguel Couto, 320
Bairro Jd. S3o Francisco
Telefone 13-33256711

Administrador

Gabriela Bomfim Da Silva

E-mail da Administragao

cubataocadm@tjsp.jus.br

Informagoes gerais

Numero de pavimentos 2
Caracteristica Edificacdo
Uso principal do imével Férum
Plantdo judiciario presencial? Ndo
Limpeza esporadica?® N3o

Informagdes de areas do prédio

Area interna

Areas ocupadas pelo TJSP

Pisos acarpetados 21,71 m?
Pisos frios 1.250,33 m?
Almoxarifado e galpdes 41,97 m?
Oficinas ,00 m?
Espacos livres 404,74 m?
Servigo médico / odontoldgico N/A m?
Carceragem 21,86 m?
InstalagBes sanitarias 151,04 m?
Areas ocupadas pela Defensoria Publica
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagGes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo TER
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagBes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo MP
Pisos acarpetados / frios 66,13 m?
Tipo de piso Frio
InstalagGes sanitarias 7,5 m?
Area externa
Pisos pavimentados adjacentes 18,99 m?
Passeios e arruamentos 2.200,57 m?
Patios e areas verdes (trafego) Média frequéncia (trafego)
Area de jardins 1.815,23 m?
Vidros
Vidros da fachada com exposigdo a risco do limpador 207,73 m?

A limpeza esporadica ocorre com periodicidade a critério da administragdo e realizada com funcionarios do quadro fixo de outro
imovel localizado na mesma comarca. As dreas informadas da unidade em que sera realizada a limpeza esporddica ndo sdo
consideradas para o dimensionamento da mao de obra com dedicagdo exclusiva, tendo sido consideradas na contratagdo os servigos

por metro quadrado (vidros e jardim).

| Secretaria de Administragdo e Abastecimento

Saab 2.2 - Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Infraestrutura Predial

@ www.tisp.aus.BR

vyhoBlFHE

TJSPI2176A

~ O orjginal deste documento € eletrnico e foi assinado digitalmente por EBONTANSA@TJSP.JUS.BR (04/11/26), MYOKOMISO@TJSP.JUS.BR (04/11/26), RFERNANDES@TJSP.JUS.BR (04/11/26).

Parg verificar a autenticidade desta copia impressa, acesse 0 site https://esaj.tjsp.jus.br/atendimento/abrirConferenciaDocOriginal.do e informe o processo 2026/00081383 e o codigo DXK31A26.



TREBLAL DE RUSTIC 4

3D FEVIREIRG DE 104

TRIBUNAL DE JUSTICA DE SAQ PAULO

m SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E ABASTECIMENTO
SAAB 2.2 - Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Infraestrutura Predial

Informacgdes de areas do prédio

Vidros da fachada sem exposicao a risco do limpador
O prédio conta com pontos de ancoragem?

191,45 m?
Ndo

Data da ultima atual

izacdo: 23/04/2026
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Informagodes basicas

RAJ RAJ 7
Circunscricdo Judiciaria 212 CJ - Registro
Comarca Eldorado

Denominagdo imével

Eldorado | - Férum Principal

Enderego Rua Professor Francisco Canto, 14
Bairro Centro
Telefone 1338717406

Administrador

Tiago Dos Santos Cuculi

E-mail da Administragao

eldoradoadm@tjsp.jus.br

Informagoes gerais

Numero de pavimentos 2
Caracteristica Edificacdo
Uso principal do imével Férum
Plantdo judiciario presencial? Ndo
Limpeza esporadica?? N3o

Informagdes de areas do prédio

Area interna

Areas ocupadas pelo TJSP
Pisos acarpetados 38,50 m?
Pisos frios 516,86 m?
Almoxarifado e galpdes ,00 m?
Oficinas ,00 m?
Espacos livres 34,02 m?
Servigo médico / odontoldgico ,00 m?
Carceragem ,00 m?
InstalagBes sanitarias 7,00 m?
Areas ocupadas pela Defensoria Publica
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagGes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo TER
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagBes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo MP
Pisos acarpetados / frios 17 m?
Tipo de piso Frio
InstalagGes sanitarias 5m?
Area externa
Pisos pavimentados adjacentes 1,00 m?
Passeios e arruamentos 1,00 m?

Patios e areas verdes (trafego)

Baixa frequéncia (trafego)

Area de jardins

592,5 m?

Vidros

Vidros da fachada com exposigdo a risco do limpador

4, -~ L . - ~ . L )

A limpeza esporadica ocorre com periodicidade a critério da administragdo e realizada com funcionarios do quadro fixo de outro
imovel localizado na mesma comarca. As dreas informadas da unidade em que sera realizada a limpeza esporddica ndo sdo
consideradas para o dimensionamento da mao de obra com dedicagdo exclusiva, tendo sido consideradas na contratagdo os servigos

por metro quadrado (vidros e jardim).

111,46 m?
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Informacgdes de areas do prédio

Vidros da fachada sem exposic¢do a risco do limpador
O prédio conta com pontos de ancoragem?

1,54 m?
Ndo

Data da ultima atual

izagdo: 09/04/2026
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Informagodes basicas

RAJ RAJ 7

Circunscricdo Judiciaria 12 CJ - Santos

Comarca Guaruja

Denominagdo imével Guaruja | - Férum Principal
Endereco Rua Silvio Daige, 280

Bairro Jardim Tejereba

Telefone 1333464801

Administrador Daniella Malvar De Azevedo Matos
E-mail da Administracdo dmalvar@tjsp.jus.br

Informagoes gerais

Numero de pavimentos 2
Caracteristica Edificacdo
Uso principal do imével Férum
Plantdo judiciario presencial? Ndo
Limpeza esporadica?® N3o

Informagdes de areas do prédio

Area interna

Areas ocupadas pelo TJSP
Pisos acarpetados 99,00 m?
Pisos frios 1.926,00 m?
Almoxarifado e galpdes 36,00 m?
Oficinas 8,00 m?
Espacos livres 507,00 m?
Servigo médico / odontoldgico ,00 m?
Carceragem 15,00 m?
InstalagBes sanitarias 136,00 m?
Areas ocupadas pela Defensoria Publica
Pisos acarpetados / frios 18,00 m?
Tipo de piso Frio
InstalagGes sanitarias ,00 m?
Areas ocupadas pelo TRE
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagBes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo MP
Pisos acarpetados / frios 137,1 m?
Tipo de piso Frio
InstalagGes sanitarias 3,9 m?
Area externa
Pisos pavimentados adjacentes 220,00 m?
Passeios e arruamentos 940,00 m?
Patios e areas verdes (trafego) Média frequéncia (trafego)
Area de jardins 181, m?
Vidros
Vidros da fachada com exposigdo a risco do limpador 400,00 m?

A limpeza esporadica ocorre com periodicidade a critério da administragdo e realizada com funcionarios do quadro fixo de outro
imovel localizado na mesma comarca. As dreas informadas da unidade em que sera realizada a limpeza esporddica ndo sdo
consideradas para o dimensionamento da mao de obra com dedicagdo exclusiva, tendo sido consideradas na contratagdo os servigos

por metro quadrado (vidros e jardim).
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Informacgdes de areas do prédio

Vidros da fachada sem exposicao a risco do limpador
O prédio conta com pontos de ancoragem?

,00 m?
Ndo

Data da ultima atual

izagdo: 04/03/2026
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Informagodes basicas

RAJ RAJ 7

Circunscricdo Judiciaria 12 CJ - Santos

Comarca Guaruja

Denominagio imével Guarl.Jjé Il - Fazenda publica - Vara (Prefeitura e érgdos da
prefeitura)

Enderego Rua Azuil Loureiro, 689

Bairro Santa Rosa

Telefone (13) 33251252

Administrador Daniella Malvar De Azevedo Matos

E-mail da Administracdo guarujaadm@tjsp.jus.br

‘Nimerodepavimentos | N/A

Caracteristica Sala ou espago

Uso principal do imével Prefeitura e 6rgdos da prefeitura

Plantdo judiciario presencial? Ndo

Limpeza esporadica?® N3o

Informagdes de areas do prédio

Area interna
Areas ocupadas pelo TISP

Pisos acarpetados 50,00 m?
Pisos frios 1.017,00 m?
Almoxarifado e galpdes N/A m?
Oficinas N/A m?
Espacos livres N/A m?
Servigo médico / odontoldgico N/A m?
Carceragem N/A m?
InstalagGes sanitarias 63,00 m?
Areas ocupadas pela Defensoria Ptblica
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagBes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo TRE
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagGes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo MP
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagBes sanitarias N/A m?
Area externa
Pisos pavimentados adjacentes N/A m?
Passeios e arruamentos N/A m?
Patios e areas verdes (trafego) N/A
Area de jardins ,0 m?

Vidros

5a limpeza esporadica ocorre com periodicidade a critério da administragdo e realizada com funcionérios do quadro fixo de outro
imovel localizado na mesma comarca. As dreas informadas da unidade em que sera realizada a limpeza esporddica ndo sdo
consideradas para o dimensionamento da mao de obra com dedicagdo exclusiva, tendo sido consideradas na contratagdo os servigos
por metro quadrado (vidros e jardim).
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Informacgdes de areas do prédio

Vidros da fachada com exposicao a risco do limpador
Vidros da fachada sem exposicdo a risco do limpador
O prédio conta com pontos de ancoragem?

89,00 m?
11,00 m?
N/A

Data da ultima atual

izagdo: 07/03/2026
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Informagodes basicas

RAJ RAJ 7
Circunscricdo Judiciaria 12 CJ - Santos
Comarca Guaruja

Denominagdo imével

Guaruja V - Familia / Sucessdes - Vara + Familia / Sucessdes -
Oficio + JEC / JECRIM - Vara + JEC / JECRIM + Unidade(s)
Administrativa(s)

Endereco Avenida Adhemar De Barros N2 2.210 - Jardim Dos Passaros
Bairro Jardim Dos Pdassaros
Telefone (13) 33899903

Administrador

Daniella Malvar De Azevedo Matos

E-mail da Administragao

guarujaadm@tjsp.jus.br

Informagdes gerais

Numero de pavimentos

2

Caracteristica

Edificacdo

Uso principal do imével

Familia / Sucessdes - Vara

Plantdo judiciario presencial?

Nao

Limpeza esporadica?’

Nao

InformagGes de areas do prédio

Area interna

Areas ocupadas pelo TISP

Pisos acarpetados ,00 m?
Pisos frios 861,00 m?
Almoxarifado e galpdes 20,58 m?
Oficinas ,00 m?
Espacos livres ,00 m?
Servigo médico / odontoldgico N/A m?
Carceragem ,00 m?
InstalagGes sanitarias 29,30 m?
Areas ocupadas pela Defensoria Publica
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagBes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo TRE
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagGes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo MP
Pisos acarpetados / frios 60 m?
Tipo de piso Frio
InstalagOes sanitarias 0 m?
Area externa
Pisos pavimentados adjacentes 208,00 m?
Passeios e arruamentos 32,00 m?
Patios e areas verdes (trafego) Média frequéncia (trafego)
Area de jardins ,0 m?

7A limpeza esporadica ocorre com periodicidade a critério da administragdo e realizada com funcionérios do quadro fixo de outro
imovel localizado na mesma comarca. As dreas informadas da unidade em que sera realizada a limpeza esporddica ndo sdo
consideradas para o dimensionamento da mao de obra com dedicagdo exclusiva, tendo sido consideradas na contratagdo os servigos
por metro quadrado (vidros e jardim).
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Informacgdes de areas do prédio

Vidros
Vidros da fachada com exposicao a risco do limpador ,00 m?
Vidros da fachada sem exposic¢do a risco do limpador 145,00 m?
O prédio conta com pontos de ancoragem? Nao

Data da ultima atualizagdo: 27/04/2026
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RAJ

Informagodes basicas
RAJ 7

Circunscri¢do Judiciaria

212 CJ - Registro

Comarca

Iguape

Denominagdo imével

Iguape | - Férum Principal

Endereco Rua Dos Estudantes, 106
Bairro Centro
Telefone 13 38485407

Administrador

Fernanda De Oliveira Gomes

E-mail da Administragao

iguapeadm@tjsp.jus.br

Informagoes gerais

Numero de pavimentos 2
Caracteristica Edificacdo
Uso principal do imével Férum
Plantdo judiciario presencial? Ndo
Limpeza esporadica?® N3o

Informagdes de areas do prédio

Area interna

Areas ocupadas pelo TJSP
Pisos acarpetados ,00 m?
Pisos frios 409,25 m?
Almoxarifado e galpdes 20,00 m?
Oficinas 20,00 m?
Espacos livres 96,00 m?
Servigo médico / odontoldgico ,00 m?
Carceragem 15,00 m?
InstalagBes sanitarias 25,47 m?
Areas ocupadas pela Defensoria Publica
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagGes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo TRE
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagBes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo MP
Pisos acarpetados / frios 21,87 m?
Tipo de piso Frio
InstalagGes sanitarias 2,25 m?
Area externa
Pisos pavimentados adjacentes 60,00 m?
Passeios e arruamentos 160,00 m?
Patios e areas verdes (trafego) Média frequéncia (trafego)
Area de jardins 600, m?2
Vidros
Vidros da fachada com exposigdo a risco do limpador 250,00 m?

8 1 -~ L . - ~ . L )

A limpeza esporadica ocorre com periodicidade a critério da administragdo e realizada com funcionarios do quadro fixo de outro
imovel localizado na mesma comarca. As dreas informadas da unidade em que sera realizada a limpeza esporddica ndo sdo
consideradas para o dimensionamento da mao de obra com dedicagdo exclusiva, tendo sido consideradas na contratagdo os servigos

por metro quadrado (vidros e jardim).
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Informacgdes de areas do prédio

Vidros da fachada sem exposicao a risco do limpador
O prédio conta com pontos de ancoragem?

125,00 m?
Ndo

Data da ultima atual

izagdo: 22/11/2024
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Informagodes basicas

RAJ RAJ 7
Circunscricdo Judiciaria 212 CJ - Registro
Comarca lguape

Denominagdo imével

Iguape IV - CEJUSC + JEC / JECRIM + Execugdes fiscais - Oficio +

Central de mandados + Civel - Oficio + Psicossocial

Endereco Rua Antonio José De Morais, 86
Bairro Centro
Telefone 13 3848-5407

Administrador

Fernanda De Oliveira Gomes

E-mail da Administragao

iguapeadm@tjsp.jus.br

Informagdes gerais

Numero de pavimentos 2
Caracteristica Edificacdo
Uso principal do imével CEJUSC
Plantdo judiciario presencial? Ndo
Limpeza esporadica?® N3o

Informagdes de areas do prédio

Area interna

Areas ocupadas pelo TISP

Pisos acarpetados ,00 m?
Pisos frios 418,73 m?
Almoxarifado e galpdes 11,11 m?
Oficinas ,00 m?
Espacos livres 124,33 m?
Servigo médico / odontoldgico ,00 m?
Carceragem ,00 m?
InstalagGes sanitarias 49,73 m?
Areas ocupadas pela Defensoria Publica
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagBes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo TRE
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagGes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo MP
Pisos acarpetados / frios 11,93 m?

Tipo de piso

Frio e acarpetado

InstalagOes sanitarias 2,9 m?
Area externa

Pisos pavimentados adjacentes 192,64 m?

Passeios e arruamentos ,00 m?

Patios e areas verdes (trafego)

Média frequéncia (trafego)

Area de jardins

39,1 m?

Vidros
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A limpeza esporadica ocorre com periodicidade a critério da administragdo e realizada com funcionarios do quadro fixo de outro
imovel localizado na mesma comarca. As dreas informadas da unidade em que sera realizada a limpeza esporddica ndo sdo
consideradas para o dimensionamento da mao de obra com dedicagdo exclusiva, tendo sido consideradas na contratagdo os servigos

por metro quadrado (vidros e jardim).
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Informacgdes de areas do prédio

Vidros da fachada com exposicdo a risco do limpador
Vidros da fachada sem exposicdo a risco do limpador
O prédio conta com pontos de ancoragem?

,00 m?
58,00 m?
Nao

Data da ultima atual

izagdo: 08/11/2024
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Informagodes basicas

RAJ RAJ 7

Circunscricdo Judiciaria 562 CJ - ltanhaém
Comarca Itanhaém

Denominagdo imével Itanhaém | - Férum Principal
Endereco Avenida Rui Barbosa, 867
Bairro Centro

Telefone (13) 2104-4156
Administrador Magali Carneiro Diogo
E-mail da Administragdo itanhaemadm@tjsp.jus.br
Numero de pavimentos 2

Caracteristica Edificacdo

Uso principal do imével Forum

Plantdo judiciario presencial? Ndo

Limpeza esporadica?*® N3o

Informagdes de areas do prédio

Area interna

Areas ocupadas pelo TJSP
Pisos acarpetados ,00 m?
Pisos frios 3.793,00 m?
Almoxarifado e galpdes 49,00 m?
Oficinas 8,00 m?
Espacos livres 965,00 m?
Servigo médico / odontoldgico ,00 m?
Carceragem 20,00 m?
InstalagBes sanitarias 165,00 m?
Areas ocupadas pela Defensoria Publica
Pisos acarpetados / frios 20,65 m?
Tipo de piso Frio e acarpetado
InstalagGes sanitarias ,00 m?
Areas ocupadas pelo TRE
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagBes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo MP
Pisos acarpetados / frios 264,12 m?
Tipo de piso Frio
InstalagOes sanitarias 14,23 m?
Area externa
Pisos pavimentados adjacentes 835,00 m?
Passeios e arruamentos 550,00 m?
Patios e areas verdes (trafego) Alta frequéncia (trafego)
Area de jardins 178, m?
Vidros
Vidros da fachada com exposigdo a risco do limpador 56 m?

0 limpeza esporadica ocorre com periodicidade a critério da administragdo e realizada com funcionarios do quadro fixo de outro
imovel localizado na mesma comarca. As dreas informadas da unidade em que sera realizada a limpeza esporddica ndo sdo
consideradas para o dimensionamento da mao de obra com dedicagdo exclusiva, tendo sido consideradas na contratagdo os servigos
por metro quadrado (vidros e jardim).
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Informacgdes de areas do prédio

Vidros da fachada sem exposicao a risco do limpador
O prédio conta com pontos de ancoragem?

490 m?

Data da ultima atual

izagdo: 10/06/2026
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Informagodes basicas

RAJ RAJ 7
Circunscricdo Judiciaria 562 CJ - ltanhaém
Comarca Itariri

Denominagdo imével

Itariri | - FGrum Principal

Endereco Rua Engenheiro José Claret De Toledo Goulart, 41
Bairro Centro
Telefone 13-34187550

Administrador

Nilton Pasetti

E-mail da Administragao

itaririadm@tjsp.jus.br

Informagoes gerais

Numero de pavimentos 1
Caracteristica Edificacdo
Uso principal do imével Férum
Plantdo judiciario presencial? Ndo
Limpeza esporadica?*! N3o

Informagdes de areas do prédio

Area interna

Areas ocupadas pelo TJSP
Pisos acarpetados ,00 m?
Pisos frios 354,50 m?
Almoxarifado e galpdes 20,00 m?
Oficinas ,00 m?
Espacos livres 66,50 m?
Servigo médico / odontoldgico ,00 m?
Carceragem 3,50 m?
InstalagOes sanitarias 8,64 m?
Areas ocupadas pela Defensoria Publica
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagGes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo TRE
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagBes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo MP
Pisos acarpetados / frios 16,24 m?
Tipo de piso Frio
InstalagGes sanitarias 3,48 m?
Area externa
Pisos pavimentados adjacentes 680,00 m?
Passeios e arruamentos ,00 m?

Patios e areas verdes (trafego)

Baixa frequéncia (trafego)

Area de jardins

65, m?

Vidros

Vidros da fachada com exposigdo a risco do limpador
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A limpeza esporadica ocorre com periodicidade a critério da administragdo e realizada com funcionarios do quadro fixo de outro
imovel localizado na mesma comarca. As dreas informadas da unidade em que sera realizada a limpeza esporddica ndo sdo
consideradas para o dimensionamento da mao de obra com dedicagdo exclusiva, tendo sido consideradas na contratagdo os servigos

por metro quadrado (vidros e jardim).

17,00 m?
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Informacgdes de areas do prédio

Vidros da fachada sem exposicao a risco do limpador
O prédio conta com pontos de ancoragem?

21,00 m?
Ndo

Data da ultima atual

izagdo: 05/09/2025
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RAJ

Informagodes basicas
RAJ 7

Circunscri¢do Judiciaria

212 CJ - Registro

Comarca

Jacupiranga

Denominagdo imével

Jacupiranga | - Férum Principal

Endereco Avenida Presidente Kennedy, 299
Bairro Centro
Telefone 38647101

Administrador

Maria Aparecida Guerra

E-mail da Administragao

jacupirangaadm@tjsp.jus.br

Informagoes gerais

Numero de pavimentos 2
Caracteristica Edificacdo
Uso principal do imével Férum
Plantdo judiciario presencial? Ndo
Limpeza esporadica?*? N3o

Informagdes de areas do prédio

Area interna

Areas ocupadas pelo TJSP
Pisos acarpetados m?
Pisos frios 1.121,40 m?
Almoxarifado e galpdes 3,00 m?
Oficinas ,00 m?
Espacos livres m?
Servigo médico / odontoldgico m?
Carceragem 5,00 m?
InstalagBes sanitarias 68,00 m?
Areas ocupadas pela Defensoria Publica
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagGes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo TRE
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagBes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo MP
Pisos acarpetados / frios 44,25 m?
Tipo de piso Frio
InstalagGes sanitarias 8,35 m?
Area externa
Pisos pavimentados adjacentes m?
Passeios e arruamentos 604,00 m?
Patios e areas verdes (trafego) Média frequéncia (trafego)
Area de jardins 750, m?2
Vidros
Vidros da fachada com exposigdo a risco do limpador ,00 m?
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A limpeza esporadica ocorre com periodicidade a critério da administragdo e realizada com funcionarios do quadro fixo de outro
imovel localizado na mesma comarca. As dreas informadas da unidade em que sera realizada a limpeza esporddica ndo sdo
consideradas para o dimensionamento da mao de obra com dedicagdo exclusiva, tendo sido consideradas na contratagdo os servigos

por metro quadrado (vidros e jardim).
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Informacgdes de areas do prédio

Vidros da fachada sem exposic¢do a risco do limpador
O prédio conta com pontos de ancoragem?

190,00 m?
Ndo

Data da ultima atual

izagdo: 08/04/2026
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Informagodes basicas

RAJ RAJ 7

Circunscri¢do Judiciaria 212 CJ - Registro
Comarca Juquid

Denominagao imével Juquia | - Férum Principal
Endereco Rua Martins Coelho, 439
Bairro Centro

Telefone 13 38446808
Administrador Juliana Feitosa Shiroma
E-mail da Administragao juquiaadm@tjsp.jus.br
Numero de pavimentos 1

Caracteristica Edificacdo

Uso principal do imével Forum

Plantdo judiciario presencial? Ndo

Limpeza esporadica?*? N3o

Informagdes de areas do prédio

Area interna
Areas ocupadas pelo TJSP

Pisos acarpetados 240,00 m?
Pisos frios 969,36 m?
Almoxarifado e galpdes 65,00 m?
Oficinas ,00 m?
Espacos livres 332,00 m?
Servigo médico / odontoldgico ,00 m?
Carceragem 27,10 m?
InstalagBes sanitarias 110,90 m?
Areas ocupadas pela Defensoria Publica
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagGes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo TRE
Pisos acarpetados / frios 76,8 m?
Tipo de piso Frio
InstalagOes sanitarias Sim m?
Areas ocupadas pelo MP
Pisos acarpetados / frios 35,8 m?
Tipo de piso Frio
InstalagGes sanitarias 7m?
Area externa
Pisos pavimentados adjacentes m?
Passeios e arruamentos 397,00 m?
Patios e areas verdes (trafego) Média frequéncia (trafego)
Area de jardins 1.364, m?
Vidros
Vidros da fachada com exposigdo a risco do limpador 1.159,00 m?

Ba limpeza esporadica ocorre com periodicidade a critério da administragdo e realizada com funcionarios do quadro fixo de outro
imovel localizado na mesma comarca. As dreas informadas da unidade em que sera realizada a limpeza esporddica ndo sdo
consideradas para o dimensionamento da mao de obra com dedicagdo exclusiva, tendo sido consideradas na contratagdo os servigos
por metro quadrado (vidros e jardim).
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SAAB 2.2 - Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Infraestrutura Predial

Informacgdes de areas do prédio

Vidros da fachada sem exposicao a risco do limpador
O prédio conta com pontos de ancoragem?

mZ
Sim

Data da ultima atual

izagdo: 11/09/2025
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Informagodes basicas

RAJ RAJ 7

Circunscri¢do Judiciaria 212 CJ - Registro

Comarca Miracatu

Denominagdo imovel Miracatu | - Férum Principal
Enderego Avenida Dona Evarista De Castro Ferreira, 50
Bairro Centro

Telefone 13-38476909
Administrador Ana Lucia Dos Santos
E-mail da Administragdo miracatuadm@tjsp.jus.br
Numero de pavimentos 2

Caracteristica Edificacdo

Uso principal do imével Forum

Plantdo judiciario presencial? Ndo

Limpeza esporadica? N3o

Informagdes de areas do prédio

Area interna

Areas ocupadas pelo TJSP
Pisos acarpetados 4,00 m?
Pisos frios 703,00 m?
Almoxarifado e galpdes 20,00 m?
Oficinas ,00 m?
Espacos livres 235,00 m?
Servigo médico / odontoldgico ,00 m?
Carceragem 5,38 m?
InstalagBes sanitarias 48,83 m?
Areas ocupadas pela Defensoria Publica
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagGes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo TRE
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagBes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo MP
Pisos acarpetados / frios 27,59 m?
Tipo de piso Frio
InstalagGes sanitarias 2,93 m?
Area externa
Pisos pavimentados adjacentes 52,00 m?
Passeios e arruamentos 840,60 m?
Patios e areas verdes (trafego) Alta frequéncia (trafego)
Area de jardins 327,5 m?
Vidros
Vidros da fachada com exposigdo a risco do limpador 140,00 m?

¥4 limpeza esporadica ocorre com periodicidade a critério da administragdo e realizada com funcionarios do quadro fixo de outro
imovel localizado na mesma comarca. As dreas informadas da unidade em que sera realizada a limpeza esporddica ndo sdo
consideradas para o dimensionamento da mao de obra com dedicagdo exclusiva, tendo sido consideradas na contratagdo os servigos
por metro quadrado (vidros e jardim).
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Informacgdes de areas do prédio

Vidros da fachada sem exposic¢do a risco do limpador
O prédio conta com pontos de ancoragem?

66,00 m?
Ndo

Data da ultima atual

izagdo: 05/02/2026
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RAJ

Informagodes basicas
RAJ 7

Circunscri¢do Judiciaria

562 CJ - Itanhaém

Comarca

Mongagua

Denominagdo imével

Mongagua | - Férum Principal

Enderego Avenida Sdo Paulo, 300
Bairro Vila Sdo Paulo
Telefone 1333465206

Administrador

Juliana Rodrigues Biagini

E-mail da Administragao

mongaguaadm@tjsp.jus.br

Informagoes gerais

Numero de pavimentos 3
Caracteristica Edificacdo
Uso principal do imével Férum
Plantdo judiciario presencial? Ndo
Limpeza esporadica?*® N3o

Informagdes de areas do prédio

Area interna

Areas ocupadas pelo TJSP

Pisos acarpetados 10,80 m?
Pisos frios 2.774,70 m?
Almoxarifado e galpdes 13,80 m?
Oficinas 27,50 m?
Espacos livres 530,80 m?
Servigo médico / odontoldgico ,00 m?
Carceragem 34,80 m?
InstalagBes sanitarias 185,50 m?
Areas ocupadas pela Defensoria Publica
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagGes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo TRE
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagBes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo MP
Pisos acarpetados / frios 258,72 m?
Tipo de piso Frio
InstalagGes sanitarias 12 m?
Area externa
Pisos pavimentados adjacentes 7.133,60 m?
Passeios e arruamentos m?

Patios e areas verdes (trafego)

Baixa frequéncia (trafego)

Area de jardins

200, m?

Vidros

Vidros da fachada com exposigdo a risco do limpador

15 , .. - s - . = . L ]

A limpeza esporadica ocorre com periodicidade a critério da administragdo e realizada com funcionarios do quadro fixo de outro
imovel localizado na mesma comarca. As dreas informadas da unidade em que sera realizada a limpeza esporddica ndo sdo
consideradas para o dimensionamento da mao de obra com dedicagdo exclusiva, tendo sido consideradas na contratagdo os servigos

por metro quadrado (vidros e jardim).

400,00 m?

| Secretaria de Administragdo e Abastecimento
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Informacgdes de areas do prédio

Vidros da fachada sem exposicao a risco do limpador
O prédio conta com pontos de ancoragem?

200,00 m?
Ndo

Data da ultima atual

izagdo: 12/09/2025
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Informagodes basicas

RAJ RAJ 7

Circunscri¢do Judiciaria 212 CJ - Registro

Comarca Pariquera-Agu

Denominagdo imével Pariquera-Agu | - Férum Principal
Endereco Avenida Doutor Fernando Costa, 215
Bairro Centro

Telefone (13) 3856-9801

Administrador Geisy De Pontes Pereira

E-mail da Administracdo pariqueraadm@tjsp.jus.br

Informagoes gerais

Numero de pavimentos 1
Caracteristica Edificacdo
Uso principal do imével Férum
Plantdo judiciario presencial? Ndo
Limpeza esporadica?*® N3o

Informagdes de areas do prédio

Area interna

Areas ocupadas pelo TJSP
Pisos acarpetados ,00 m?
Pisos frios 364,18 m?
Almoxarifado e galpdes 34,00 m?
Oficinas ,00 m?
Espacos livres 10,95 m?
Servigo médico / odontoldgico ,00 m?
Carceragem ,00 m?
InstalagBes sanitarias 22,08 m?
Areas ocupadas pela Defensoria Publica
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagGes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo TRE
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagBes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo MP
Pisos acarpetados / frios 18,72 m?
Tipo de piso Frio
InstalagGes sanitarias 0 m?
Area externa
Pisos pavimentados adjacentes 133,50 m?
Passeios e arruamentos 171,62 m?
Patios e areas verdes (trafego) Baixa frequéncia (trafego)
Area de jardins 450, m?2
Vidros
Vidros da fachada com exposigdo a risco do limpador ,00 m?

16 , . - s - . = . L ]

A limpeza esporadica ocorre com periodicidade a critério da administragdo e realizada com funcionarios do quadro fixo de outro
imovel localizado na mesma comarca. As dreas informadas da unidade em que sera realizada a limpeza esporddica ndo sdo
consideradas para o dimensionamento da mao de obra com dedicagdo exclusiva, tendo sido consideradas na contratagdo os servigos

por metro quadrado (vidros e jardim).
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Informacgdes de areas do prédio

Vidros da fachada sem exposic¢do a risco do limpador
O prédio conta com pontos de ancoragem?

120,00 m?
Ndo

Data da ultima atual

izagdo: 27/02/2026
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Informagodes basicas

RAJ RAJ 7

Circunscricdo Judiciaria 562 CJ - ltanhaém
Comarca Peruibe

Denominagdo imével Peruibe | - Férum Principal
Endereco Rua Nilo Soares Ferreira, 185
Bairro Centro

Telefone 1333469264
Administrador Hugo Pinzan Dias De Souza
E-mail da Administracdo peruibeadm@tjsp.jus.br
Numero de pavimentos 3

Caracteristica Edificacdo

Uso principal do imével Forum

Plantdo judiciario presencial? Ndo

Limpeza esporadica??’ N3o

Informagdes de areas do prédio

Area interna
Areas ocupadas pelo TJSP

Pisos acarpetados ,00 m?
Pisos frios 2.470,00 m?
Almoxarifado e galpdes 25,00 m?
Oficinas 800,00 m?
Espacos livres 1.740,00 m?
Servigo médico / odontoldgico ,00 m?
Carceragem 28,00 m?
InstalagBes sanitarias 104,70 m?
Areas ocupadas pela Defensoria Publica
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagGes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo TRE
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagBes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo MP
Pisos acarpetados / frios 89,32 m?
Tipo de piso Frio
InstalagGes sanitarias 1,5 m?
Area externa
Pisos pavimentados adjacentes 870,00 m?
Passeios e arruamentos 1.870,00 m?
Patios e areas verdes (trafego) Média frequéncia (trafego)
Area de jardins 370, m?2
Vidros
Vidros da fachada com exposigdo a risco do limpador 195,00 m?

7 limpeza esporadica ocorre com periodicidade a critério da administragdo e realizada com funcionarios do quadro fixo de outro
imovel localizado na mesma comarca. As dreas informadas da unidade em que sera realizada a limpeza esporddica ndo sdo
consideradas para o dimensionamento da mao de obra com dedicagdo exclusiva, tendo sido consideradas na contratagdo os servigos
por metro quadrado (vidros e jardim).
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Informacgdes de areas do prédio

Vidros da fachada sem exposicao a risco do limpador
O prédio conta com pontos de ancoragem?

140,00 m?
Ndo

Data da ultima atual

izagdo: 06/11/2024
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Informagodes basicas

RAJ RAJ 7

Circunscricdo Judiciaria 562 CJ - ltanhaém

Comarca Peruibe

Denominagdo imével Peruibe Il - Violéncia doméstica / Familiar / Mulher - Oficio
Endereco Rua Bolivia, 89

Bairro Estdncia S3o José

Telefone (13) 3346-9265

Administrador Hugo Pinzan Dias De Souza

E-mail da Administracdo peruibeadm@tjsp.jus.br

Numero de pavimentos 1

Caracteristica Edificacdo

Uso principal do imével Violéncia doméstica / Familiar / Mulher - Oficio
Plantdo judiciario presencial? Ndo

Limpeza esporadica?*® N3o

Informagdes de areas do prédio

Area interna

Areas ocupadas pelo TJSP
Pisos acarpetados ,00 m?
Pisos frios 129,36 m?
Almoxarifado e galpdes ,00 m?
Oficinas ,00 m?
Espacos livres 4,80 m?
Servigo médico / odontoldgico ,00 m?
Carceragem ,00 m?
InstalagBes sanitarias 12,00 m?
Areas ocupadas pela Defensoria Publica
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagGes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo TRE
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagBes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo MP
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagGes sanitarias N/A m?
Area externa
Pisos pavimentados adjacentes 120,83 m?
Passeios e arruamentos 81,80 m?
Patios e areas verdes (trafego) Baixa frequéncia (trafego)
Area de jardins 8,2 m?
Vidros
Vidros da fachada com exposigao a risco do limpador ,00 m?

Ba limpeza esporadica ocorre com periodicidade a critério da administragdo e realizada com funcionarios do quadro fixo de outro
imovel localizado na mesma comarca. As dreas informadas da unidade em que sera realizada a limpeza esporddica ndo sdo
consideradas para o dimensionamento da mao de obra com dedicagdo exclusiva, tendo sido consideradas na contratagdo os servigos
por metro quadrado (vidros e jardim).
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TRIBUNAL DE JUSTICA DE SAQ PAULO

m SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E ABASTECIMENTO
SAAB 2.2 - Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Infraestrutura Predial

Informacgdes de areas do prédio

Vidros da fachada sem exposicao a risco do limpador
O prédio conta com pontos de ancoragem?

11,50 m?
Ndo

Data da ultima atual

izagdo: 10/03/2025

| Secretaria de Administragdo e Abastecimento
Saab 2.2 - Coordenadoria de Gest3o de Contratos de Infraestrutura Predial @ www.risrpoaus R
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~ O orjginal deste documento € eletrnico e foi assinado digitalmente por EBONTANSA@TJSP.JUS.BR (04/11/26), MYOKOMISO@TJSP.JUS.BR (04/11/26), RFERNANDES@TJSP.JUS.BR (04/11/26).

Parg verificar a autenticidade desta copia impressa, acesse 0 site https://esaj.tjsp.jus.br/atendimento/abrirConferenciaDocOriginal.do e informe o processo 2026/00081383 e o codigo DXK31A26.
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TRIBUNAL DE JUSTICA DE SAQ PAULO

m SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ABASTECIMENTO
SAAB 2.2 - Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Infraestrutura Predial

Informagodes basicas

RAJ RAJ 7

Circunscricdo Judiciaria 12 CJ - Santos

Comarca Praia Grande
Denominagdo imével Praia Grande | - Férum Principal
Endereco Rua Valter José Alves
Bairro Vila Mirim

Telefone 1334817889
Administrador Antonilda Araujo Da Costa
E-mail da Administragdo praiagdeadm@tjsp.jus.br
Numero de pavimentos 2

Caracteristica Edificacdo

Uso principal do imével Forum

Plantdo judiciario presencial? Ndo

Limpeza esporadica?*® N3o

Informacgdes de areas do prédio

Area interna

Areas ocupadas pelo TJSP
Pisos acarpetados ,00 m?
Pisos frios 5.823,19 m?
Almoxarifado e galpdes 12,10 m?
Oficinas ,00 m?
Espacos livres 539,55 m?
Servigo médico / odontoldgico N/A m?
Carceragem 59,76 m?
InstalagBes sanitarias 360,48 m?
Areas ocupadas pela Defensoria Publica
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagGes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo TRE
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagBes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo MP
Pisos acarpetados / frios 0 m?
Tipo de piso Frio
InstalagGes sanitarias 0 m?
Area externa
Pisos pavimentados adjacentes ,00 m?
Passeios e arruamentos 6.873,00 m?
Patios e areas verdes (trafego) Média frequéncia (trafego)
Area de jardins 3.238,3 m?
Vidros
Vidros da fachada com exposigdo a risco do limpador 65,00 m?

Ba limpeza esporadica ocorre com periodicidade a critério da administragdo e realizada com funcionarios do quadro fixo de outro
imovel localizado na mesma comarca. As dreas informadas da unidade em que sera realizada a limpeza esporddica ndo sdo
consideradas para o dimensionamento da mao de obra com dedicagdo exclusiva, tendo sido consideradas na contratagdo os servigos
por metro quadrado (vidros e jardim).

| Secretaria de Administragdo e Abastecimento
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TRIBUNAL DE JUSTICA DE SAQ PAULO

m SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E ABASTECIMENTO
SAAB 2.2 - Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Infraestrutura Predial

Informacgdes de areas do prédio

Vidros da fachada sem exposicao a risco do limpador
O prédio conta com pontos de ancoragem?

915,06 m?
Ndo

Data da ultima atual

izagdo: 27/05/2026
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TRIBUNAL DE JUSTICA DE SAQ PAULO

m SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ABASTECIMENTO
SAAB 2.2 - Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Infraestrutura Predial

Informagodes basicas

RAJ RAJ 7

Circunscri¢do Judiciaria 212 CJ - Registro

Comarca Registro

Denominagdo imével Registro | - Férum Principal
Enderego Rua Jeronimo Monteiro Lopes, 93
Bairro Vila Sdo Francisco

Telefone 13-2130-5922

Administrador Sandra Regina Pereira Jeremias
E-mail da Administragdo registroadm@tjsp.jus.br
Numero de pavimentos 2

Caracteristica Edificacdo

Uso principal do imével Forum

Plantdo judiciario presencial? Ndo

Limpeza esporadica??° N3o

Informagdes de areas do prédio

Area interna

Areas ocupadas pelo TJSP
Pisos acarpetados 160,02 m?
Pisos frios 821,19 m?
Almoxarifado e galpdes 10,00 m?
Oficinas ,00 m?
Espacos livres 224,00 m?
Servigo médico / odontoldgico ,00 m?
Carceragem 25,00 m?
InstalagBes sanitarias 17,83 m?
Areas ocupadas pela Defensoria Publica
Pisos acarpetados / frios 12,02 m?
Tipo de piso Acarpetado
InstalagGes sanitarias ,00 m?
Areas ocupadas pelo TRE
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagBes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo MP
Pisos acarpetados / frios 18,3 m?
Tipo de piso Frio
InstalagGes sanitarias 3,92 m?
Area externa
Pisos pavimentados adjacentes 1.588,00 m?
Passeios e arruamentos ,00 m?
Patios e areas verdes (trafego) Alta frequéncia (trafego)
Area de jardins 1.085, m?
Vidros
Vidros da fachada com exposigao a risco do limpador 239,10 m?

20 5 limpeza esporadica ocorre com periodicidade a critério da administragdo e realizada com funcionarios do quadro fixo de outro
imovel localizado na mesma comarca. As dreas informadas da unidade em que sera realizada a limpeza esporddica ndo sdo
consideradas para o dimensionamento da mao de obra com dedicagdo exclusiva, tendo sido consideradas na contratagdo os servigos
por metro quadrado (vidros e jardim).
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~ O orjginal deste documento € eletrnico e foi assinado digitalmente por EBONTANSA@TJSP.JUS.BR (04/11/26), MYOKOMISO@TJSP.JUS.BR (04/11/26), RFERNANDES@TJSP.JUS.BR (04/11/26).
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TRIBUNAL DE JUSTICA DE SAQ PAULO

m SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E ABASTECIMENTO
SAAB 2.2 - Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Infraestrutura Predial

Informacgdes de areas do prédio

Vidros da fachada sem exposicao a risco do limpador
O prédio conta com pontos de ancoragem?

61,90 m?
Ndo

Data da ultima atual

izagdo: 27/02/2026

| Secretaria de Administragdo e Abastecimento
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TRIBUNAL DE JUSTICA DE SAQ PAULO

m SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ABASTECIMENTO
SAAB 2.2 - Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Infraestrutura Predial

Informagodes basicas

RAJ RAJ 7

Circunscri¢do Judiciaria 212 CJ - Registro

Comarca Registro

Denominagdo imével Registro Il - Execucdes fiscais - Oficio + Psicossocial
Enderego Rua Jerénimo Monteiro Lopes, 104

Bairro Vila Sdo Francisco

Telefone (13) 3822-2244

Administrador Sandra Regina Pereira Jeremias

E-mail da Administragdo registroadm@tjsp.jus.br

Informagoes gerais

Numero de pavimentos 1

Caracteristica Edificacdo

Uso principal do imével Execugdes fiscais - Oficio
Plantdo judiciario presencial? Ndo

Limpeza esporadica??! N3o

Informagdes de areas do prédio

Area interna

Areas ocupadas pelo TJSP
Pisos acarpetados ,00 m?
Pisos frios 199,75 m?
Almoxarifado e galpdes ,00 m?
Oficinas ,00 m?
Espacos livres m?
Servigo médico / odontoldgico ,00 m?
Carceragem ,00 m?
InstalagBes sanitarias m?
Areas ocupadas pela Defensoria Publica
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagGes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo TRE
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagBes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo MP
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagGes sanitarias N/A m?
Area externa
Pisos pavimentados adjacentes 88,98 m?
Passeios e arruamentos 75,15 m?
Patios e areas verdes (trafego) Baixa frequéncia (trafego)
Area de jardins 160, m?
Vidros
Vidros da fachada com exposigdo a risco do limpador ,00 m?

21 , ) - s - . = . L ]

A limpeza esporadica ocorre com periodicidade a critério da administragdo e realizada com funcionarios do quadro fixo de outro
imovel localizado na mesma comarca. As dreas informadas da unidade em que sera realizada a limpeza esporddica ndo sdo
consideradas para o dimensionamento da mao de obra com dedicagdo exclusiva, tendo sido consideradas na contratagdo os servigos

por metro quadrado (vidros e jardim).

| Secretaria de Administragdo e Abastecimento
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~ O orjginal deste documento € eletrnico e foi assinado digitalmente por EBONTANSA@TJSP.JUS.BR (04/11/26), MYOKOMISO@TJSP.JUS.BR (04/11/26), RFERNANDES@TJSP.JUS.BR (04/11/26).
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TRIBUNAL DE JUSTICA DE SAQ PAULO

m SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E ABASTECIMENTO
SAAB 2.2 - Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Infraestrutura Predial

Informacgdes de areas do prédio

Vidros da fachada sem exposic¢do a risco do limpador
O prédio conta com pontos de ancoragem?

61,90 m?
Ndo

Data da ultima atual

izagdo: 28/02/2025

| Secretaria de Administragdo e Abastecimento
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TRIBUNAL DE JUSTICA DE SAQ PAULO

m SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ABASTECIMENTO
SAAB 2.2 - Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Infraestrutura Predial

Informagodes basicas

RAJ RAJ 7

Circunscricdo Judiciaria 12 CJ - Santos

Comarca Santos

Denominagdo imével Santos | - Férum Principal
Enderego Praca Patriarca José Bonifacio, S/N
Bairro Centro

Telefone 13 3346-5782

Administrador Leni Vasconcelos Da Silva Vitor
E-mail da Administragao admsantos@tjsp.jus.br

Informagoes gerais

Numero de pavimentos 10
Caracteristica Edificacdo
Uso principal do imével Férum
Plantdo judiciario presencial? Ndo
Limpeza esporadica??? N3o

Informagdes de areas do prédio

Area interna

Areas ocupadas pelo TJSP

Pisos acarpetados ,00 m?
Pisos frios 10.009,00 m?
Almoxarifado e galpdes 41,00 m?2
Oficinas ,00 m?
Espacos livres 111,00 m?
Servigo médico / odontoldgico N/A m?
Carceragem 46,00 m?
InstalagBes sanitarias 727,00 m?
Areas ocupadas pela Defensoria Publica
Pisos acarpetados / frios 27,45 m?
Tipo de piso Frio
InstalagGes sanitarias ,00 m?
Areas ocupadas pelo TRE
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagBes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo MP
Pisos acarpetados / frios 102,66 m?
Tipo de piso Frio
InstalagGes sanitarias 0 m?
Area externa
Pisos pavimentados adjacentes 1.653,00 m?
Passeios e arruamentos ,00 m?
Patios e areas verdes (trafego) Alta frequéncia (trafego)
Area de jardins 403, m?2
Vidros
Vidros da fachada com exposigdo a risco do limpador 2.248,00 m?

22 . ) - s - . = . L ]

A limpeza esporadica ocorre com periodicidade a critério da administragdo e realizada com funcionarios do quadro fixo de outro
imovel localizado na mesma comarca. As dreas informadas da unidade em que sera realizada a limpeza esporddica ndo sdo
consideradas para o dimensionamento da mao de obra com dedicagdo exclusiva, tendo sido consideradas na contratagdo os servigos

por metro quadrado (vidros e jardim).

| Secretaria de Administragdo e Abastecimento
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~ O orjginal deste documento € eletrnico e foi assinado digitalmente por EBONTANSA@TJSP.JUS.BR (04/11/26), MYOKOMISO@TJSP.JUS.BR (04/11/26), RFERNANDES@TJSP.JUS.BR (04/11/26).
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TRIBUNAL DE JUSTICA DE SAQ PAULO

m SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E ABASTECIMENTO
SAAB 2.2 - Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Infraestrutura Predial

Informacgdes de areas do prédio

Vidros da fachada sem exposicao a risco do limpador
O prédio conta com pontos de ancoragem?

,00 m?
Ndo

Data da ultima atual

izacdo: 18/05/2026

| Secretaria de Administragdo e Abastecimento
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TRIBUNAL DE JUSTICA DE SAQ PAULO

m SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ABASTECIMENTO
SAAB 2.2 - Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Infraestrutura Predial

Informagodes basicas

RAJ RAJ 7

Circunscricdo Judiciaria 12 CJ - Santos

Comarca Santos

Denominagdo imével Santos Il - Férum Civel
Endereco Rua Bittencourt, 144
Bairro Vila Nova

Telefone 13-33465782
Administrador Leni Vasconcelos Da Silva Vitor
E-mail da Administragao admsantos@tjsp.jus.br
Numero de pavimentos 12

Caracteristica Edificacdo

Uso principal do imével Forum

Plantdo judiciario presencial? Ndo

Limpeza esporadica?? N3o

Informagdes de areas do prédio

Area interna

Areas ocupadas pelo TJSP
Pisos acarpetados ,00 m?
Pisos frios 8.154,00 m?
Almoxarifado e galpdes 891,00 m?
Oficinas ,00 m?
Espacos livres 13,00 m?
Servigo médico / odontoldgico ,00 m?
Carceragem ,00 m?
InstalagBes sanitarias 209,00 m?
Areas ocupadas pela Defensoria Publica
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagGes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo TRE
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagBes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo MP
Pisos acarpetados / frios 31,47 m?
Tipo de piso Frio
InstalagGes sanitarias 2,25 m?
Area externa
Pisos pavimentados adjacentes 91,00 m?
Passeios e arruamentos ,00 m?
Patios e areas verdes (trafego) Alta frequéncia (trafego)
Area de jardins ,0 m?
Vidros
Vidros da fachada com exposigdo a risco do limpador 1.009,00 m?

B limpeza esporadica ocorre com periodicidade a critério da administragdo e realizada com funcionarios do quadro fixo de outro
imovel localizado na mesma comarca. As dreas informadas da unidade em que sera realizada a limpeza esporddica ndo sdo
consideradas para o dimensionamento da mao de obra com dedicagdo exclusiva, tendo sido consideradas na contratagdo os servigos
por metro quadrado (vidros e jardim).
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~ O orjginal deste documento € eletrnico e foi assinado digitalmente por EBONTANSA@TJSP.JUS.BR (04/11/26), MYOKOMISO@TJSP.JUS.BR (04/11/26), RFERNANDES@TJSP.JUS.BR (04/11/26).
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m SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E ABASTECIMENTO
SAAB 2.2 - Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Infraestrutura Predial

Informacgdes de areas do prédio

Vidros da fachada sem exposic¢do a risco do limpador
O prédio conta com pontos de ancoragem?

,00 m?
Ndo

Data da ultima atual

izagdo: 09/03/2026
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TRIBUNAL DE JUSTICA DE SAQ PAULO

m SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ABASTECIMENTO
SAAB 2.2 - Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Infraestrutura Predial

Informagodes basicas

RAJ RAJ 7

Circunscricdo Judiciaria 12 CJ - Santos

Comarca Sdo Vicente

Denominagdo imovel Sdo Vicente | - Férum Principal
Endereco Rua Jacob Emmerich, 1367
Bairro Centro

Telefone 13-2102-6440

Administrador Solange Martins De Oliveira Fernandes
E-mail da Administragao saovicenteadm@tjsp.jus.br
Numero de pavimentos 4

Caracteristica Edificacdo

Uso principal do imével Forum

Plantdo judiciario presencial? Ndo

Limpeza esporadica??* N3o

Informagdes de areas do prédio

Area interna
Areas ocupadas pelo TJSP

Pisos acarpetados ,00 m?
Pisos frios 3.951,90 m?
Almoxarifado e galpdes ,00 m?
Oficinas 24,00 m?
Espacos livres 730,00 m?
Servigo médico / odontoldgico ,00 m?
Carceragem 24,00 m?
InstalagBes sanitarias 162,00 m?
Areas ocupadas pela Defensoria Publica
Pisos acarpetados / frios 19,68 m?
Tipo de piso Frio
InstalagGes sanitarias ,00 m?
Areas ocupadas pelo TRE
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagBes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo MP
Pisos acarpetados / frios 252,89 m?
Tipo de piso Frio
InstalagGes sanitarias 3,87 m?
Area externa
Pisos pavimentados adjacentes 599,80 m?
Passeios e arruamentos 422,00 m?
Patios e areas verdes (trafego) Média frequéncia (trafego)
Area de jardins 1.265, m?
Vidros
Vidros da fachada com exposigdo a risco do limpador 30,00 m?

25 limpeza esporadica ocorre com periodicidade a critério da administragdo e realizada com funcionarios do quadro fixo de outro
imovel localizado na mesma comarca. As dreas informadas da unidade em que sera realizada a limpeza esporddica ndo sdo
consideradas para o dimensionamento da mao de obra com dedicagdo exclusiva, tendo sido consideradas na contratagdo os servigos
por metro quadrado (vidros e jardim).
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TRIBUNAL DE JUSTICA DE SAQ PAULO

m SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E ABASTECIMENTO
SAAB 2.2 - Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Infraestrutura Predial

Informacgdes de areas do prédio

Vidros da fachada sem exposicao a risco do limpador
O prédio conta com pontos de ancoragem?

711,00 m?
Ndo

Data da ultima atual

izagdo: 08/09/2025
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TRIBUNAL DE JUSTICA DE SAQ PAULO

m SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ABASTECIMENTO
SAAB 2.2 - Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Infraestrutura Predial

Informagodes basicas

RAJ RAJ 7
Circunscricdo Judiciaria 12 CJ - Santos
Comarca Sdo Vicente
Denominagio imével Sdo Yicentfe II- - Execugdes fiscais - Oficio (Imdvel destinado para
servigos publicos)
Endereco Rua Nicolau Guirao Perez, 75
Bairro Centro
Telefone (13) 2202-9910
Administrador Solange Martins De Oliveira Fernandes
E-mail da Administracdo saovicenteadm@tjsp.jus.br
'Numero de pavimentos | O
Caracteristica Sala ou espago em imdvel compartilhado
Uso principal do imével Imével destinado para servigos publicos
Plantdo judiciario presencial? Ndo
Limpeza esporadica??® N3o

Informagdes de areas do prédio

Area interna
Areas ocupadas pelo TISP

Pisos acarpetados ,00 m?
Pisos frios 224,87 m?
Almoxarifado e galpdes ,00 m?
Oficinas ,00 m?
Espacos livres ,00 m?
Servigo médico / odontoldgico N/A m?
Carceragem ,00 m?
InstalagGes sanitarias 3,00 m?
Areas ocupadas pela Defensoria Publica
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagBes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo TRE
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagGes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo MP
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagBes sanitarias N/A m?
Area externa
Pisos pavimentados adjacentes ,00 m?
Passeios e arruamentos ,00 m?
Patios e areas verdes (trafego) Baixa frequéncia (trafego)
Area de jardins ,0 m?

Vidros

5 limpeza esporadica ocorre com periodicidade a critério da administragdo e realizada com funcionarios do quadro fixo de outro
imovel localizado na mesma comarca. As dreas informadas da unidade em que sera realizada a limpeza esporddica ndo sdo
consideradas para o dimensionamento da mao de obra com dedicagdo exclusiva, tendo sido consideradas na contratagdo os servigos
por metro quadrado (vidros e jardim).
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TRIBUNAL DE JUSTICA DE SAQ PAULO

m SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E ABASTECIMENTO
SAAB 2.2 - Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Infraestrutura Predial

Informacgdes de areas do prédio

Vidros da fachada com exposicdo a risco do limpador
Vidros da fachada sem exposicdo a risco do limpador
O prédio conta com pontos de ancoragem?

,00 m?
,00 m?
Nao

Data da ultima atual

izagdo: 21/05/2026
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TRIBUNAL DE JUSTICA DE SAQ PAULO

m SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ABASTECIMENTO
SAAB 2.2 - Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Infraestrutura Predial

Informagodes basicas

RAJ RAJ 7
Circunscri¢do Judiciaria 12 CJ - Santos
Comarca S3o Vicente

P Sdo Vicente Ill - JEC / JECRIM + Justiga restaurativa (Imovel
Denominagdo imével

comercial)
Endereco Rua Jacob Emmerich, 1238
Bairro Parque Bitaru
Telefone 13-2202-9860
Administrador Solange Martins De Oliveira Fernandes
E-mail da Administracdo saovicenteadm@tjsp.jus.br

Informagdes gerais

Numero de pavimentos 0

Caracteristica Sala ou espago comercial
Uso principal do imével Imével comercial
Plantdo judiciario presencial? Ndo

Limpeza esporadica??® N3o

Informagdes de areas do prédio

Area interna

Areas ocupadas pelo TISP

Pisos acarpetados ,00 m?
Pisos frios 757,00 m?
Almoxarifado e galpdes 119,52 m?
Oficinas ,00 m?
Espacos livres ,00 m?
Servigo médico / odontoldgico N/A m?
Carceragem ,00 m?
InstalagGes sanitarias 8,00 m?
Areas ocupadas pela Defensoria Ptblica
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagBes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo TRE
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagGes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo MP
Pisos acarpetados / frios 14,6 m?
Tipo de piso Frio e acarpetado
InstalagOes sanitarias 0 m?
Area externa
Pisos pavimentados adjacentes ,00 m?
Passeios e arruamentos ,00 m?
Patios e areas verdes (trafego) Baixa frequéncia (trafego)
Area de jardins ,0 m?

Vidros

26 , ) - s - . = . L ]

A limpeza esporadica ocorre com periodicidade a critério da administragdo e realizada com funcionarios do quadro fixo de outro
imovel localizado na mesma comarca. As dreas informadas da unidade em que sera realizada a limpeza esporddica ndo sdo
consideradas para o dimensionamento da mao de obra com dedicagdo exclusiva, tendo sido consideradas na contratagdo os servigos

por metro quadrado (vidros e jardim).
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TRIBUNAL DE JUSTICA DE SAQ PAULO

m SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E ABASTECIMENTO
SAAB 2.2 - Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Infraestrutura Predial

Informacgdes de areas do prédio

Vidros da fachada com exposicdo a risco do limpador
Vidros da fachada sem exposicdo a risco do limpador
O prédio conta com pontos de ancoragem?

,00 m?
,00 m?
Nao

Data da ultima atual

izagdo: 21/05/2026
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TRIBUNAL DE JUSTICA DE SAQ PAULO

m SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ABASTECIMENTO
SAAB 2.2 - Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Infraestrutura Predial

Informagodes basicas

RAJ RAJ 7
Circunscri¢do Judiciaria 12 CJ - Santos
Comarca S3o Vicente

Denominagdo imével

S&o Vicente IV - Central de mandados + Psicossocial

Endereco Rua Jacob Emmerich, 1420
Bairro Parque Bitaru
Telefone 13-3346-5554

Administrador

Solange Martins De Oliveira Fernandes

E-mail da Administragao

saovicenteadm@tjsp.jus.br

Informagoes gerais

Numero de pavimentos 2

Caracteristica Edificacdo

Uso principal do imével Central de mandados
Plantdo judiciario presencial? Ndo

Limpeza esporadica??’ N3o

Informagdes de areas do prédio

Area interna

Areas ocupadas pelo TJSP
Pisos acarpetados ,00 m?
Pisos frios 111,70 m?
Almoxarifado e galpdes ,00 m?
Oficinas ,00 m?
Espacos livres ,00 m?
Servigo médico / odontoldgico ,00 m?
Carceragem ,00 m?
InstalagBes sanitarias 8,17 m?
Areas ocupadas pela Defensoria Publica
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagGes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo TRE
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagBes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo MP
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagGes sanitarias N/A m?
Area externa
Pisos pavimentados adjacentes 13,30 m?
Passeios e arruamentos 12,50 m?

Patios e areas verdes (trafego) Média frequéncia (trafego)

Area de jardins 4, m?

Vidros
Vidros da fachada com exposigdo a risco do limpador ,00 m?

27 . ) - s - . = . L ]

A limpeza esporadica ocorre com periodicidade a critério da administragdo e realizada com funcionarios do quadro fixo de outro
imovel localizado na mesma comarca. As dreas informadas da unidade em que sera realizada a limpeza esporddica ndo sdo
consideradas para o dimensionamento da mao de obra com dedicagdo exclusiva, tendo sido consideradas na contratagdo os servigos

por metro quadrado (vidros e jardim).
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TRIBUNAL DE JUSTICA DE SAQ PAULO

m SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E ABASTECIMENTO
SAAB 2.2 - Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Infraestrutura Predial

Informacgdes de areas do prédio

Vidros da fachada sem exposic¢do a risco do limpador
O prédio conta com pontos de ancoragem?

12,00 m?
Ndo

Data da ultima atual

izagdo: 08/09/2025
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m SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ABASTECIMENTO
SAAB 2.2 - Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Infraestrutura Predial

Informagodes basicas

RAJ RAJ 7
Circunscri¢do Judiciaria 12 CJ - Santos
Comarca S3o Vicente

Denominagdo imével

S3o Vicente V - Arquivo / Acervo + Almoxarifado

Endereco Rua XV De Novembro, 166
Bairro Centro
Telefone SEGUNDO PAVIMENTO - CONVENIO - LOCADO PELA PREFEITURA

Administrador

Solange Martins De Oliveira Fernandes

E-mail da Administragao

saovicenteadm@tjsp.jus.br

Informagoes gerais

Numero de pavimentos 2

Caracteristica Edificacdo

Uso principal do imével Arquivo / Acervo
Plantdo judiciario presencial? Ndo

Limpeza esporadica??® Sim

Informagdes de areas do prédio

Area interna

Areas ocupadas pelo TJSP
Pisos acarpetados 113,52 m?
Pisos frios 656,88 m?
Almoxarifado e galpdes 770,40 m?
Oficinas ,00 m?
Espacos livres ,00 m?
Servigco médico / odontoldgico ,00 m?
Carceragem ,00 m?
InstalagBes sanitarias 20,50 m?
Areas ocupadas pela Defensoria Publica
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagGes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo TRE
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagBes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo MP
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagGes sanitarias N/A m?
Area externa
Pisos pavimentados adjacentes ,00 m?
Passeios e arruamentos ,00 m?
Patios e areas verdes (trafego) Baixa frequéncia (trafego)
Area de jardins ,0 m?
Vidros
Vidros da fachada com exposigdo a risco do limpador ,00 m?

28 , ) - s - . = . L ]

A limpeza esporadica ocorre com periodicidade a critério da administragdo e realizada com funcionarios do quadro fixo de outro
imovel localizado na mesma comarca. As dreas informadas da unidade em que sera realizada a limpeza esporddica ndo sdo
consideradas para o dimensionamento da mao de obra com dedicagdo exclusiva, tendo sido consideradas na contratagdo os servigos

por metro quadrado (vidros e jardim).
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m SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E ABASTECIMENTO
SAAB 2.2 - Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Infraestrutura Predial

Informacgdes de areas do prédio

Vidros da fachada sem exposicao a risco do limpador
O prédio conta com pontos de ancoragem?

26,00 m?
Ndo

Data da ultima atual

izagdo: 10/09/2025
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m SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ABASTECIMENTO
SAAB 2.2 - Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Infraestrutura Predial

Informagodes basicas

RAJ RAJ 7

Circunscricdo Judiciaria 12 CJ - Santos

Comarca Sdo Vicente

Denominagio imével Sdo Vicente VI - Familia / Sucessdes - Vara + CEJUSC
Endereco Avenida Antonio Emmerich, 1416

Bairro Vila Sdo Jorge

Telefone 13-3346-7930

Administrador Solange Martins De Oliveira Fernandes

E-mail da Administragao saovicenteadm@tjsp.jus.br

Informagoes gerais

Numero de pavimentos 4

Caracteristica Edificacdo

Uso principal do imével Familia / Sucessdes - Vara
Plantdo judiciario presencial? Ndo

Limpeza esporadica??® N3o

Informagdes de areas do prédio

Area interna

Areas ocupadas pelo TJSP
Pisos acarpetados ,00 m?
Pisos frios 1.076,40 m?
Almoxarifado e galpdes ,00 m?
Oficinas ,00 m?
Espacos livres 113,60 m?
Servigo médico / odontoldgico ,00 m?
Carceragem ,00 m?
InstalagBes sanitarias 26,10 m?
Areas ocupadas pela Defensoria Publica
Pisos acarpetados / frios 9,30 m?
Tipo de piso Frio
InstalagGes sanitarias ,00 m?
Areas ocupadas pelo TRE
Pisos acarpetados / frios N/A m?
Tipo de piso N/A
InstalagBes sanitarias N/A m?
Areas ocupadas pelo MP
Pisos acarpetados / frios 9 m?
Tipo de piso Frio
InstalagGes sanitarias 0 m?
Area externa
Pisos pavimentados adjacentes 93,70 m?
Passeios e arruamentos 117,50 m?
Patios e areas verdes (trafego) Média frequéncia (trafego)
Area de jardins ,0 m?
Vidros
Vidros da fachada com exposigdo a risco do limpador 279,00 m?

29 ) - s - . = . L ]

A limpeza esporadica ocorre com periodicidade a critério da administragdo e realizada com funcionarios do quadro fixo de outro
imovel localizado na mesma comarca. As dreas informadas da unidade em que sera realizada a limpeza esporddica ndo sdo
consideradas para o dimensionamento da mao de obra com dedicagdo exclusiva, tendo sido consideradas na contratagdo os servigos

por metro quadrado (vidros e jardim).
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Informacgdes de areas do prédio

Vidros da fachada sem exposicao a risco do limpador
O prédio conta com pontos de ancoragem?

,00 m?
Ndo

Data da ultima atual

izagdo: 08/09/2025
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ANEXO lil

Cargos e Localidades

RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7
RAJ 7

29 Bertioga
29§Bertioga
29 Bertioga
29§Bertioga
29 Bertioga
29|Bertioga
29 Bertioga
51|Cananéia
51 Cananéia
51|Cananéia
51 Cananéia
51|Cananéia
70 Cubatao
70| Cubatso
70 Cubatao
70| Cubatio
70 Cubatao
70| Cubatio
77 Eldorado
77 Eldorado
77 Eldorado
77|Eldorado
77 Eldorado
98| Guaruja
98 Guaruja
98| Guaruja
98 Guaruja
98| Guaruja
98 Guaruja
433|Guaruja
433 Guaruja
433 | Guaruja
433 Guaruja

1061 | Guaruja
1061 Guaruja
1061 |Guaruja

109 Iguape
109Mguape
109 Iguape
109Uguape
109 Iguape
925ﬂguape
925 lguape
925ﬂguape

118 Itanhaém
118|Itanhaém
118 Itanhaém
118|Itanhaém
118 Itanhaém
118|Itanhaém
118 Itanhaém
118 Itanhaém

127 ltariri
127  Itariri
127 ltariri
127 | Itariri
127 ltariri

135 Jacupiranga
135 Jacupiranga
135§Jacupiranga
135 Jacupiranga
135§Jacupiranga

145 Juquia
145 Juquia
145 Juquia
145 |Juquid
145 Juquia
163§Miracatu
163 Miracatu
163§Miracatu
163 Miracatu
163§Miracatu

172 Mongagua
172§Mongagué
172 Mongagua
172§Mongagué
172 Mongagua
172§Mongagué
172 Mongagua
197§Pariquera-Agu
197 Pariquera-Agu
197§Pariquera-Agu
197 Pariquera-Agu

206 Peruibe
206 Peruibe
206 Peruibe
206 Peruibe
206 Peruibe
206 Peruibe
206 | Peruibe
934 Peruibe

Bertioga | - Férum Principal

|Bertioga | - FGrum Principal

Bertioga | - Férum Principal

|Bertioga | - FGrum Principal

Bertioga | - Férum Principal

‘Bertioga | - Férum Principal

Bertioga | - Férum Principal

‘Cananéia | - Férum Principal

Cananéia | - Forum Principal

‘Cananéia | - Férum Principal

Cananéia | - Férum Principal

iCananéia | - Férum Principal

Cubatdo | - Férum Principal

'Cubatdo | - Férum Principal

Cubatdo | - Férum Principal

Cubatdo | - Forum Principal

Cubatdo | - Férum Principal

Cubatdo | - Forum Principal

Eldorado | - Férum Principal

{Eldorado | - Férum Principal

Eldorado | - Férum Principal

{Eldorado | - Férum Principal

Eldorado | - Férum Principal

'Guaruja | - Férum Principal

Guaruja | - Férum Principal

'Guaruja | - Férum Principal

Guaruja | - Férum Principal

IGuaruja | - Férum Principal

Guaruja | - Férum Principal

'Guaruja Il - Fazenda publica - Vara (Prefeitura e érgdos da prefeitura)
Guaruja Il - Fazenda publica - Vara (Prefeitura e érgdos da prefeitura)
'Guaruja Il - Fazenda publica - Vara (Prefeitura e 6rgdos da prefeitura)
Guaruja Il - Fazenda publica - Vara (Prefeitura e 6rgdos da prefeitura)
'Guarujd V - Familia / Sucessdes - Vara + Familia / Sucessdes - Oficio + JEC\ AVENIDA ADHEMAR DE BARROS N2 2.210 - JARDIM DOS PASSAROS
Guaruja V - Familia / Sucessdes - Vara + Familia / Sucessées - Oficio + JEC AVENIDA ADHEMAR DE BARROS N2 2.210 - JARDIM DOS PASSAROS
IGuaruja V - Familia / Sucessdes - Vara + Familia / Sucess&es - Oficio + JEC\ AVENIDA ADHEMAR DE BARROS N2 2.210 - JARDIM DOS PASSAROS

Iguape | - Férum Principal

‘lguape | - Férum Principal

Iguape | - Férum Principal

‘lguape | - Férum Principal

Iguape | - Férum Principal

Itanhaém | - Férum Principal

‘Itanhaém | - Férum Principal

Itanhaém | - Férum Principal

iItanhaém | - Férum Principal

Itanhaém | - Férum Principal

'ltanhaém | - Férum Principal

Itanhaém | - Férum Principal

‘ltanhaém | - Férum Principal

Itariri | - Férum Principal

Htariri | - Férum Principal

Itariri | - Férum Principal

Itariri | - Férum Principal

Itariri | - Férum Principal

Jacupiranga | - Férum Principal

Jacupiranga | - Férum Principal

;Jacupiranga | - Férum Principal

Jacupiranga | - Férum Principal

‘Jacupiranga | - Forum Principal

Juquid | - Férum Principal

Juquid | - Férum Principal

Juquid | - Férum Principal

Juquid | - Férum Principal

Juquid | - Férum Principal

‘Miracatu | - Férum Principal

Miracatu | - Férum Principal

‘Miracatu | - Férum Principal

Miracatu | - Férum Principal

‘Miracatu | - Férum Principal

Mongagua | - Férum Principal

'Mongagud | - Férum Principal

Mongagua | - Férum Principal

'Mongagud | - Férum Principal

Mongagua | - Férum Principal

'Mongagud | - Férum Principal

Mongagua | - Férum Principal

'Pariquera-Acu | - Férum Principal

Pariquera-Agu | - Férum Principal

'Pariquera-Acu | - Férum Principal

Pariquera-Acu | - Férum Principal

'Peruibe | - Férum Principal

Peruibe | - Férum Principal

Peruibe | - Férum Principal

Peruibe | - Férum Principal

{Peruibe | - Férum Principal

Peruibe | - Férum Principal

{Peruibe | - Férum Principal

Peruibe Il - Violéncia doméstica / Familiar / Mulher - Oficio

Avenida Anchieta, 162
\Avenida Anchieta, 162
Avenida Anchieta, 162
\Avenida Anchieta, 162
Avenida Anchieta, 162
\Avenida Anchieta, 162
Avenida Anchieta, 162
\Rua Peré L6bo, 75
Rua Perd Lobo, 75
\Rua Perd L6bo, 75
Rua Peré Lobo, 75
\Rua Perd L6bo, 75

Avenida Joaquim Miguel Couto, 320
\Avenida Joaquim Miguel Couto, 320
Avenida Joaquim Miguel Couto, 320
\Avenida Joaquim Miguel Couto, 320
Avenida Joaquim Miguel Couto, 320
| Avenida Joaquim Miguel Couto, 320
Rua Professor Francisco Canto, 14
\Rua Professor Francisco Canto, 14
Rua Professor Francisco Canto, 14
\Rua Professor Francisco Canto, 14
Rua Professor Francisco Canto, 14

Rua Silvio Daige, 280
Rua Silvio Daige, 280
Rua Silvio Daige, 280
Rua Silvio Daige, 280
Rua Silvio Daige, 280
Rua Silvio Daige, 280
'Rua Azuil Loureiro, 689
Rua Azuil Loureiro, 689
\Rua Azuil Loureiro, 689
Rua Azuil Loureiro, 689

Rua dos Estudantes, 106
\Rua dos Estudantes, 106
Rua dos Estudantes, 106
\Rua dos Estudantes, 106
Rua dos Estudantes, 106

'lguape IV - CEJUSC + JEC / JECRIM + Execucdes fiscais - Oficio + Central d\ Rua Antonio José de Morais, 86
Iguape IV - CEJUSC + JEC / JECRIM + Execugdes fiscais - Oficio + Central d Rua Antonio José de Morais, 86
'lguape IV - CEJUSC + JEC / JECRIM + Execugdes fiscais - Oficio + Central d\ Rua Antonio José de Morais, 86

Avenida Rui Barbosa, 867
\Avenida Rui Barbosa, 867
Avenida Rui Barbosa, 867
\Avenida Rui Barbosa, 867
Avenida Rui Barbosa, 867
\Avenida Rui Barbosa, 867
Avenida Rui Barbosa, 867
\Avenida Rui Barbosa, 867

Rua Engenheiro José Claret de Toledo Goulart, 41
\Rua Engenheiro José Claret de Toledo Goulart, 41
Rua Engenheiro José Claret de Toledo Goulart, 41
\Rua Engenheiro José Claret de Toledo Goulart, 41
Rua Engenheiro José Claret de Toledo Goulart, 41
\Avenida Presidente Kennedy, 299
Avenida Presidente Kennedy, 299
\Avenida Presidente Kennedy, 299
Avenida Presidente Kennedy, 299
|Avenida Presidente Kennedy, 299

Rua Martins Coelho, 439
\Rua Martins Coelho, 439
Rua Martins Coelho, 439
\Rua Martins Coelho, 439
Rua Martins Coelho, 439

\Avenida Dona Evarista de Castro Ferreira, 50
Avenida Dona Evarista de Castro Ferreira, 50
\Avenida Dona Evarista de Castro Ferreira, 50
Avenida Dona Evarista de Castro Ferreira, 50
\Avenida Dona Evarista de Castro Ferreira, 50

Avenida S3o Paulo, 300
\Avenida S3o Paulo, 300
Avenida S3o Paulo, 300
\Avenida S3o Paulo, 300
Avenida S3o Paulo, 300
\Avenida S3o Paulo, 300
Avenida S3o Paulo, 300

\Avenida Doutor Fernando Costa, 215
Avenida Doutor Fernando Costa, 215
\Avenida Doutor Fernando Costa, 215
Avenida Doutor Fernando Costa, 215

\Rua Nilo Soares Ferreira, 185
Rua Nilo Soares Ferreira, 185
\Rua Nilo Soares Ferreira, 185
Rua Nilo Soares Ferreira, 185
\Rua Nilo Soares Ferreira, 185
Rua Nilo Soares Ferreira, 185
\Rua Nilo Soares Ferreira, 185
Rua Bolivia, 89
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‘Férum :
Violéncia doméstica / Famili.

690001 Auxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a sexta-feira)

690002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais

690020 Servigo de Jardinagem

690021\Servi(;o de limpeza de vidros com exposicdo a situacdo de risco

690029 Servico de limpeza de vidros sem exposicdo a situacao de risco

690054  Lider até 10 subordinados - diurno - 44 horas semanais

690063 Auxiliar de Limpeza, com adicional de acimulo de fungdo - diurno - 44 horas semanais
690002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais

690020 Servigo de Jardinagem

690021\Servigo de limpeza de vidros com exposicdo a situagao de risco

690029 Servico de limpeza de vidros sem exposicdo a situacdo de risco

690063 \Auxiliar de Limpeza, com adicional de acimulo de func¢do - diurno - 44 horas semanais
690001 Aukxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a sexta-feira)

690002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais

690020 Servico de Jardinagem

690021\Servigo de limpeza de vidros com exposi¢do a situagao de risco

690029 Servico de limpeza de vidros sem exposicdo a situacdo de risco

690063 \Auxiliar de Limpeza, com adicional de acimulo de funcdo - diurno - 44 horas semanais
690002 Aucxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais

690020/ Servigo de Jardinagem

690021 Servico de limpeza de vidros com exposicao a situagdo de risco

690029\Servigo de limpeza de vidros sem exposic¢do a situacdo de risco

690063 Auxiliar de Limpeza, com adicional de acimulo de funcgdo - diurno - 44 horas semanais
690001 \Auxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a sexta-feira)

690002 Aucxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais

690020 Servigo de Jardinagem

690021 Servico de limpeza de vidros com exposi¢ao a situagdo de risco

690054 |Lider até 10 subordinados - diurno - 44 horas semanais

690063 Auxiliar de Limpeza, com adicional de acimulo de fungdo - diurno - 44 horas semanais
690001 \Auxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a sexta-feira)

690002 Aucxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais

690021\Servigo de limpeza de vidros com exposicdo a situacdo de risco

690029 Servico de limpeza de vidros sem exposi¢do a situagdo de risco

690001 \Auxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a sexta-feira)

690002 Aucxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais

690029\Servi(;o de limpeza de vidros sem exposicdo a situa¢do de risco

690002 Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais

690020 \ Servico de Jardinagem

690021 Servico de limpeza de vidros com exposicao a situacdo de risco

690029\Servi<;o de limpeza de vidros sem exposicdo a situa¢do de risco

690063 Auxiliar de Limpeza, com adicional de acimulo de funcgdo - diurno - 44 horas semanais
690001 \Auxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a sexta-feira)

690020 Servigco de Jardinagem

690029\Servigo de limpeza de vidros sem exposicao a situa¢do de risco

690001 Aukxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a sexta-feira)

690002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais

690020 Servigo de Jardinagem

690021\Servigo de limpeza de vidros com exposicdo a situagao de risco

690029 Servico de limpeza de vidros sem exposicado a situacdo de risco

690037\Agente de Higienizagdao (Tempo Integral) - (40%) - 44 horas semanais

690054 Lider até 10 subordinados - diurno - 44 horas semanais

690063 \Auxiliar de Limpeza, com adicional de acimulo de fung¢do - diurno - 44 horas semanais
690002 Aucxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais

690020 \ Servigo de Jardinagem

690021 Servico de limpeza de vidros com exposicao a situagdo de risco

690029\Servigo de limpeza de vidros sem exposic¢do a situacdo de risco

690063 Aucxiliar de Limpeza, com adicional de acimulo de funcgdo - diurno - 44 horas semanais
690001 \Auxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a sexta-feira)

690002 Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais

690020 Servigo de Jardinagem

690029 Servico de limpeza de vidros sem exposicdo a situagdo de risco

690063 \Auxiliar de Limpeza, com adicional de acimulo de fungdo - diurno - 44 horas semanais
690001 Aucxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a sexta-feira)

690002 Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais

690020 Servico de Jardinagem

690021\Servigo de limpeza de vidros com exposicdo a situacdo de risco

690063 Aucxiliar de Limpeza, com adicional de acimulo de fung¢do - diurno - 44 horas semanais
690001 \Auxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a sexta-feira)

690020 Servigo de Jardinagem

690021\Servigo de limpeza de vidros com exposicdo a situacao de risco

690029 Servico de limpeza de vidros sem exposicdo a situacao de risco

690063 \Auxiliar de Limpeza, com adicional de acimulo de funcdo - diurno - 44 horas semanais
690001 Auxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a sexta-feira)

690020 \ Servico de Jardinagem

690021 Servico de limpeza de vidros com exposicao a situacdo de risco

690029\Servi<;o de limpeza de vidros sem exposic¢do a situa¢do de risco

690037 Agente de Higienizacdo (Tempo Integral) - (40%) - 44 horas semanais
690056\Encarregado(a) 11 ou mais subordinados - diurno - 44 horas semanais

690063 Auxiliar de Limpeza, com adicional de acimulo de fungao - diurno - 44 horas semanais
690002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais

690020 Servigco de Jardinagem

690029\Servigo de limpeza de vidros sem exposicao a situa¢do de risco

690063 Auxiliar de Limpeza, com adicional de acimulo de fungao - diurno - 44 horas semanais
690001 \Auxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a sexta-feira)

690002 Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais

690020 \ Servico de Jardinagem

690021 Servico de limpeza de vidros com exposicao a situagdo de risco

690029\Servigo de limpeza de vidros sem exposi¢ao a situagdo de risco

690054 Lider até 10 subordinados - diurno - 44 horas semanais

690063 \Auxiliar de Limpeza, com adicional de acimulo de fung¢do - diurno - 44 horas semanais
690002 Aucxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais
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ANEXO lil

Cargos e Localidades

RAJ 7 934 | Peruibe 'Peruibe Il - Violéncia doméstica / Familiar / Mulher - Oficio 'Rua Bolivia, 89 Violéncia doméstica / Famili| 8/ 690020 Servico de Jardinagem ‘M2 'Mensal
RAJ 7 934 Peruibe Peruibe Il - Violéncia doméstica / Familiar / Mulher - Oficio Rua Bolivia, 89 Violéncia doméstica / Famili 12 690029 Servico de limpeza de vidros sem exposi¢ao a situagdo de risco M2 Trimestral
RAJ 7 227 Praia Grande  Praia Grande | - Férum Principal Rua Valter José Alves ‘Forum 8| 690001 Auxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a sexta-feira) 'Posto 'Mensal
RAJ 7 227 Praia Grande  Praia Grande | - Férum Principal Rua Valter José Alves Férum 1 690002 Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal
RAJ 7 227 Praia Grande  Praia Grande | - Férum Principal Rua Valter José Alves ‘Férum 3.238| 690020 Servigo de Jardinagem ‘M2 'Mensal
RAJ 7 227 Praia Grande  Praia Grande | - Férum Principal Rua Valter José Alves Férum 65 690021 Servico de limpeza de vidros com exposicao a situacdo de risco M2 Trimestral
RAJ 7 227|Praia Grande  Praia Grande | - Férum Principal Rua Valter José Alves ‘Forum 915/ 690029 Servico de limpeza de vidros sem exposig&o a situagdo de risco ‘M2 ‘Trimestral
RAJ 7 227 Praia Grande  Praia Grande | - Férum Principal Rua Valter José Alves Férum 1 690037 Agente de Higienizacdo (Tempo Integral) - (40%) - 44 horas semanais Posto Mensal
RAJ 7 227|Praia Grande  Praia Grande | - Férum Principal Rua Valter José Alves ‘Férum 1| 690038 Agente de Higienizagdo (Tempo Integral) - (40%) - 24 horas semanais Posto ‘Mensal
RAJ 7 227 Praia Grande  Praia Grande | - Férum Principal Rua Valter José Alves Férum 1 690056 Encarregado(a) 11 ou mais subordinados - diurno - 44 horas semanais Posto Mensal
RAJ 7 227 Praia Grande | Praia Grande | - Férum Principal Rua Valter José Alves ‘Férum 1| 690063 Auxiliar de Limpeza, com adicional de actimulo de fungdo - diurno - 44 horas semanais Posto ‘Mensal
RAJ 7 237 Registro Registro | - Forum Principal Rua Jerénimo Monteiro Lopes, 93 Férum 2 690001 Auxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a sexta-feira) Posto Mensal
RAJ 7 237 Registro ‘Registro | - Férum Principal 'Rua Jerdnimo Monteiro Lopes, 93 ‘Férum 1| 690002 Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto ‘Mensal
RAJ 7 237 Registro Registro | - Forum Principal Rua Jerénimo Monteiro Lopes, 93 Férum 1.085 690020 Servico de Jardinagem M2 Mensal
RAJ 7 237§Registro {Registro | - Forum Principal \Rua Jerdbnimo Monteiro Lopes, 93 [Fo’rum 239] 690021\Servigo de limpeza de vidros com exposi¢do a situagao de risco ‘M2 ‘Trimestral
RAJ 7 237 Registro Registro | - Forum Principal Rua Jerénimo Monteiro Lopes, 93 Férum 62 690029 Servico de limpeza de vidros sem exposicdo a situacdo de risco M2 Trimestral
RAJ 7 237 Registro 'Registro | - Férum Principal 'Rua Jerdnimo Monteiro Lopes, 93 ‘Férum 1| 690054 Lider até 10 subordinados - diurno - 44 horas semanais 'Posto ‘Mensal
RAJ 7 237 Registro Registro | - Forum Principal Rua Jerénimo Monteiro Lopes, 93 Férum 1 690063 Auxiliar de Limpeza, com adicional de acimulo de funcdo - diurno - 44 horas semanais Posto Mensal
RAJ 7 623§Registro {Registro Il - Execugdes fiscais - Oficio + Psicossocial \Rua Jerdnimo Monteiro Lopes, 104 'Execugc”)es fiscais - Oficio 1) 690002 \Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais {Posto ‘Mensal
RAJ 7 623 Registro Registro Il - Execugdes fiscais - Oficio + Psicossocial Rua Jerénimo Monteiro Lopes, 104 Execucoes fiscais - Oficio 160 690020 Servico de Jardinagem M2 Mensal
RAJ 7 623§Registro 'Registro Il - Execugdes fiscais - Oficio + Psicossocial \Rua Jer6nimo Monteiro Lopes, 104 tExecugc”)es fiscais - Oficio | 62] 690029\Servigo de limpeza de vidros sem exposi¢ao a situagdo de risco ‘M2 ‘Trimestral
RAJ 7 258 Santos Santos | - Férum Principal Praca Patriarca José Bonifacio, s/n Férum 14 690001 Aucxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a sexta-feira) Posto Mensal
RAJ 7 258§Santos iSantos | - Férum Principal \Prat;a Patriarca José Bonifacio, s/n 'Férum 1] 690002 \Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto 'Mensal
RAJ 7 258 Santos Santos | - Férum Principal Praca Patriarca José Bonifacio, s/n Férum 403 690020 Servico de Jardinagem M2 Mensal
RAJ 7 258§Santos 'Santos | - Férum Principal \Praga Patriarca José Bonifacio, s/n }Férum 2.248{ 690021\Servigo de limpeza de vidros com exposicao a situacdo de risco ‘M2 ' Trimestral
RAJ 7 258 Santos Santos | - Férum Principal Praca Patriarca José Bonifacio, s/n Férum 3 690037 Agente de Higienizacdo (Tempo Integral) - (40%) - 44 horas semanais Posto Mensal
RAJ 7 258 Santos 'Santos | - Férum Principal \Praga Patriarca José Bonifacio, s/n ‘Forum 1| 690056 Encarregado(a) 11 ou mais subordinados - diurno - 44 horas semanais 'Posto 'Mensal
RAJ 7 258 Santos Santos | - Férum Principal Praca Patriarca José Bonifacio, s/n Férum 1 690063 Aucxiliar de Limpeza, com adicional de acimulo de fungdo - diurno - 44 horas semanais Posto Mensal
RAJ 7 259 Santos 'Santos Il - Férum Civel Rua Bittencourt, 144 ‘Forum 11| 690001 Auxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a sexta-feira) 'Posto 'Mensal
RAJ 7 259 Santos Santos Il - Férum Civel Rua Bittencourt, 144 Férum 1 690002 Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal
RAJ 7 259 Santos 'Santos Il - Férum Civel 'Rua Bittencourt, 144 ‘Forum 1.009| 690021 Servigo de limpeza de vidros com exposigdo a situagdo de risco ‘M2 ‘Trimestral
RAJ 7 259 Santos Santos Il - Férum Civel Rua Bittencourt, 144 Férum 1 690037 Agente de Higienizagao (Tempo Integral) - (40%) - 44 horas semanais Posto Mensal
RAJ 7 279|S3o0 Vicente 'Sdo Vicente | - Férum Principal 'Rua Jacob Emmerich, 1367 ‘Forum 7| 690001 Auxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a sexta-feira) Posto ‘Mensal
RAJ 7 279 Sao Vicente Sao Vicente | - Férum Principal Rua Jacob Emmerich, 1367 Férum 1.265 690020 Servigco de Jardinagem M2 Mensal
RAJ 7 279|S30 Vicente S30 Vicente | - Férum Principal 'Rua Jacob Emmerich, 1367 ‘Forum 30| 690021 Servigo de limpeza de vidros com exposigdo a situagdo de risco M2 ‘Trimestral
RAJ 7 279 Sdo Vicente Sao Vicente | - Férum Principal Rua Jacob Emmerich, 1367 Férum 711 690029 Servico de limpeza de vidros sem exposi¢ao a situagdo de risco M2 Trimestral
RAJ 7 279 S30 Vicente  S3o Vicente | - Férum Principal 'Rua Jacob Emmerich, 1367 ‘Forum 1| 690056 Encarregado(a) 11 ou mais subordinados - diurno - 44 horas semanais Posto ‘Mensal
RAJ 7 279 S3o Vicente Sao Vicente | - Férum Principal Rua Jacob Emmerich, 1367 Férum 1 690063 Auxiliar de Limpeza, com adicional de acimulo de func¢do - diurno - 44 horas semanais Posto Mensal
RAJ 7 467%550 Vicente 1Sdo Vicente Il - Execucdes fiscais - Oficio (Imdvel destinado para servigos\ Rua Nicolau Guirao Perez, 75 [Imc')vel destinado para servig% 11 690002 \Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais 'Posto ‘Mensal
RAJ 7 468 Sao Vicente Sdo Vicente Il - JEC / JECRIM + Justica restaurativa (Imével comercial)  Rua Jacob Emmerich, 1238 Imovel comercial 1 690001 Auxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a sexta-feira) Posto Mensal
RAJ 7 507 S3o Vicente S3o Vicente IV - Central de mandados + Psicossocial 'Rua Jacob Emmerich, 1420 Central de mandados 1| 690002 Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto 'Mensal
RAJ 7 507 Sao Vicente Sao Vicente IV - Central de mandados + Psicossocial Rua Jacob Emmerich, 1420 Central de mandados 4 690020 Servigo de Jardinagem M2 Mensal
RAJ 7 507 S3o Vicente  S3o Vicente IV - Central de mandados + Psicossocial 'Rua Jacob Emmerich, 1420 Central de mandados 12| 690029 Servico de limpeza de vidros sem exposigdo a situagao de risco M2 ‘Trimestral
RAJ 7 509 S3o Vicente Sdo Vicente V - Arquivo / Acervo + Almoxarifado Rua XV de Novembro, 166 Arquivo / Acervo 26 690029 Servico de limpeza de vidros sem exposi¢do a situagao de risco M2 Trimestral
RAJ 7 603 S30 Vicente | S3o Vicente VI - Familia / Sucessdes - Vara + CEJUSC |Avenida Anténio Emmerich, 1416 'Familia / Sucessdes - Vara | 2| 690001 Auxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a sexta-feira) Posto 'Mensal
RAJ 7 603 S3o Vicente Sdo Vicente VI - Familia / Sucessdes - Vara + CEJUSC Avenida Antonio Emmerich, 1416 Familia / Sucessdes - Vara 279 690021 Servico de limpeza de vidros com exposicdo a situagdo de risco M2 Trimestral

| | | 23.996 | | |
Dados extraidos em 21/05/2026 as 17:07 ‘
Os dados de Praia Grande foram extraidos em 28/05/2026 as 10:07 (Fiscal informou no dia 27/05/26 ampliacdo do prédio - email consta no processo)
Os dados de Itanhaém foram extraidos em 10/06/2026 as 10:07 (Fiscal informou no dia 09/06/26 que esquceu de incluir os vidros com e sem risco no BIP)
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E ABASTECIMENTO

ANEXO IV — AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS

1. INTRODUCAO

1.1. Este documento descreve o procedimento a ser adotado na gestdo e na
fiscalizacdo deste contrato de prestacdo de servico de limpeza, asseio,
conservagdo predial e manutengdo de jardins. As atividades descritas neste
Anexo deverdo ser efetuadas periodicamente pela equipe responsavel pela
fiscalizacdo da execucdo dos servicos, de modo a subsidiar a producdo de
relatdrios mensais sobre a prestacdo dos servicos executados, que serdo
encaminhados a CONTRATADA e ao gestor do contrato.

2. OBIJETIVO

Definir e padronizar a avaliacdo da qualidade dos servicos prestados pela
Contratada.

3. REGRAS GERAIS PARA AVALIAGAO DOS SERVIGOS

3.1. A avaliacdao da Contratada, na presta¢ao dos servigos, sera feita por meio do
preenchimento do formuldrio de avaliacdo da qualidade dos servigcos (Anexo
IV-A), considerando a analise dos seguintes aspectos:

3.1.1. Desempenho Profissional;
3.1.2. Desempenho das Atividades; e

3.1.3. Gerenciamento.

4. CRITERIOS

4.1. No formulario de avaliacao da qualidade dos servicos, deverdo ser atribuidos
os valores 3 (trés), 1 (um) ou O (zero) para cada item avaliado, correspondentes
aos conceitos “Bom”, “Regular” e “Péssimo”, respectivamente.

Bom Regular Péssimo
3 (trés) pontos 1 (um) ponto 0 (zero) ponto
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E ABASTECIMENTO

4.2. CONDIGCOES COMPLEMENTARES
4.2.1. O item cuja avaliagdo esteja impossibilitada serd desconsiderado.

4.2.2. O percentual de liberagdo referido no item 7 deste documento ndo
repercutirda no Valor da Fatura nos 2 (dois) primeiros meses de
prestacdo dos servigos.

i. Nesse periodo, as avaliacbes serdo realizadas visando as
adequacoes necessdrias para o efetivo cumprimento dos servicos
em consonancia com as cldusulas contratuais.

5. RESPONSABILIDADES
5.1. Fiscal do contrato:

5.1.1. Responsdvel pela avaliacdo da Contratada, realizada por meio do
formulario de avaliagdo de qualidade dos servigos (Anexo IV-A do
contrato), e pelo encaminhamento, a Contratada e ao gestor do
contrato, da documentacdo e das justificativas que fundamentem a
atribuicdo das notas O (zero) ou 1 aos itens avaliados no referido
formulario.

5.2. Gestor do contrato:

5.2.1. Responsavel pela consolidacdo da avaliagao encaminhada pelo fiscal
do contrato.

6. DESCRICAO DO PROCESSO

6.1. Por meio da equipe responsavel pela fiscalizacao do contrato e com base nos
itens de avaliacao especificados no formulario de avaliacao da qualidade dos
servicos, cabera a cada unidade efetuar o acompanhamento didrio do servigo
prestado. Para isso registrara e arquivara as ocorréncias relevantes de forma
a embasar o preenchimento do formuldrio de avaliacdo da qualidade dos
servigos.

6.2. O(a) fiscal do contrato deverd consolidar, mensalmente, a avaliacdo da
qualidade de cada servico contratado. Baseada nos registros didrios de
avaliacdo elaborados durante o periodo avaliado, tal consolidacdo devera ser
feita por meio do preenchimento das trés planilhas que compdem o
formulario de avaliacdo da qualidade dos servicos (equipe de limpeza, limpeza
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E ABASTECIMENTO

de vidros, manuteng¢do de jardim). Consolidada a avaliagdo, o(a) fiscal do
contrato deverd encaminhar uma via do referido formuldrio para a
Contratada, acompanhada da documentagdo e das justificativas pertinentes
nos casos em que as notas 0 (zero) ou 1 (um) forem atribuidas a um ou mais
dos itens avaliados.

6.2.1. O(a) fiscal do contrato devera aplicar, na medicdo de cada servico
prestado, os descontos correspondentes aos percentuais de liberacdao
da fatura, previstos no item 7 deste anexo, garantindo a defesa prévia
a Contratada.

i. Quando atribuidas as notas 0 (zero) e/ou 1 (um), a unidade
responsavel deverad cientificar a Contratada, até o 22 dia util do més
subsequente a prestacdo dos servicos, quanto ao desempenho dos
trabalhos realizados durante o periodo avaliado.

ii. A Contratada podera justificar-se, perante a documentacdo e as
justificativas que fundamentaram o preenchimento do formulario
de avaliacdo dos servigos encaminhado pelo fiscal do contrato e/ou
regularizar as causas das notas atribuidas aos itens avaliados em até
2 (dois) dias uteis. A analise e a eventual reavaliagao dos servigos
prestados caberdo ao fiscal do contrato no prazo de 1 (um) dia util.

6.2.2. Abase de calculo para a aplicagdo do percentual de liberacao da fatura
serd o valor da medicdo dos servicos (com as glosas cabiveis aplicadas)
apurado no més de referéncia da avaliacao.

i. Para cada planilha do formuldrio da avaliacdo (equipe de limpeza,
manutencdo de jardim e limpeza de vidros), a base de calculo para
a aplicacdo do percentual de liberagdo da fatura sera
correspondente ao valor previsto contratualmente para o
pagamento do respectivo servigo.

6.2.3. A nota fiscal devera ser emitida com o valor final, ja considerados
eventuais descontos previstos no formuldrio de avaliagao da qualidade
dos servicos.

7. PERCENTUAIS DE LIBERAGAO DAS FATURAS

7.1. As faturas apresentadas pela Contratada ao Contratante, para fins de
pagamento, ficardo sujeitas a aplicacdo de um percentual de liberacdo
vinculado a nota obtida no formuldrio de avaliacdo da qualidade dos Servicos,
conforme tabela a seguir:
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PERCENTUAL DE LIBERACAO

NOTA OBTIDA NA AVALIAGAO

Liberacao total da fatura

Nota total maior ou igual a 6,75 pontos

Liberacao de 90% da fatura

Nota total maior ou igual a 5 e menor que 6,75
pontos

ou

uma nota 0 (zero) em somente um dos itens de
cada grupo avaliado

Liberagao de 75% da fatura

Nota total abaixo de 5 pontos
ou

mais de uma nota O (zero) nos itens de cada grupo
avaliado

7.2. 0O(a) fiscal do contrato apurard, em cada medicdo dos servigos, o percentual
de liberacdo da fatura devido, em conformidade com os procedimentos
descritos neste anexo, sem prejuizo da aplicacdo das sanc¢des cabiveis.
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ANEXO IV-A

Avaliagcao da qualidade dos servigos

Limpeza geral

XXX.XXX/20XX/CT

Atividades desempenhadas

* Cumprimento das atividades definidas no contrato e em seus anexos.

Cobertura dos postos

*D de empregados na quantidade cc uniformi; inclusive portando cracha de identificagdo
pessoal com foto recente, e registrados em sua carteira de trabalho;

* Cumprimento das atividades contratualmente previstas;

* Cumprimento integral dos horarios determinados e da frequéncia de trabalho estabelecidos no contrato e em seus anexos.

3

=]

Qualificagdo/atendimento/postura

30%|* Conduta adequada dos empregados da Contratada junto ao publico externo e interno do TISP;
* Empregados capacitados e treinados para exercer as atividades previstas no Termo de referéncia.

Uniformes e identificagdo

* Uso de uniformes em perfeito estado de conservagdo, inclusive de cracha de identificagdo pessoal com foto recente, e aparéncia
159|pessoal adequada;
* Postura dos empregados adequada ao desenvolvimento dos trabalhos;

 Utilizagdo de 1tos de protegdo indivi e uniformes as tarefas inclusive i as

climdticas sob as quais as tarefas serdo desenvolvidas.

Especificagdo técnica dos servigos

Conformidade dos servigos prestados com as especificagdes do contrato e de seus anexos.

BOM - Refere-se a conformidade total dos critérios, como:

* Poeira inexistente;

* Sujidade inexistente;

* Di: dores [de papel higiénico, de papel toalha, de sabonete liquido e de bebedouros] abastecidos e limpos;
* Recipientes limpos e adequados para residuos, preenchidos com, no maximo, 2/3 do seu volume;

* Funcionarios devidamente treinados, uniformizados e com EPIs adequados;

* Materiais e produtos padronizados e suficientes.

1%|REGULAR - Refere-se a desconformidade parcial dos critérios, como:

 Poeira em local isolado;

 Lixeiras com residuos;

* Dispensadores de papel higiénico, de papel toalha, de sabonete liquido e de bebedouros desabastecidos [e sujos];
PESSIMO — Refere-se a desconformidade total dos critérios, como:

* Poeira e sujidade em salas/escritorios e nas demais dependéncias da unidade;

* Descartdveis e galdes de dgua desabastecidos;

 Sacos de lixo acondicionados incorretamente;

* Lixeiras sujas ou transbordantes;

* Piso molhado ou sujo, oferecendo risco de acidentes;

* Plano de atividades e do cronograma de limpeza descumpridos sem motivo ou sem comunicagdo com o Contratante;
* Uniformes e EPIs incompletos;

* Limpeza executada sem técnica adequada;

* Materiais, produtos ou i il ou il

* Sanitarios e vestiarios sujos.

4

I}

Equipamentos e acessorios

* Equipamentos e acessorios (EPIs) funcionais, conservados, limpos e adequados as tarefas destinadas, inclusive considerando as

20% condigdes climaticas sob as quais as atividades sdo desempenhadas.

/Atendimento as ocorréncias

* Atendimento satisfatdrio das ocorréncias dentro do prazo maximo estabelecido, observada a eficdcia da agdo dos empregados;
* Registro e controle diarios das ocorréncias do posto;

* Reposi¢do imediata da m3o de obra nos postos contratados;

= Af: do posto e de i il Ses do Contratante de qualquer profissional que cometa falta disciplinar.

4

=}

ISupervisao

20%|* Supervisdo executada na periodicidade acordada.

Atividades operacionais

30%|* Atividades operacionais devidamente administradas.

Solicitagdes do Contratante

25%|* Solicitagdes do Contratante atendidas conforme condi¢des estabelecidas no contrato.

Obrigagdes trabalhistas

25%|* Comprovantes de cumprimento das obrigagdes trabalhistas da Contratada entregues conforme previsdo contratual.

Nota final (somatério das notas totais atribuidas aos Grupos 1, 2 e 3)

Quantidade de notas 0

Percentual de liberagdo

75%

do avel pela fi:
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Atividades desempenhadas

Avaliagao da qualidade dos servigos

Limpeza de vidros

XXX.XXX/20XX/CT

» Cumprimento das atividades definidas no contrato e em seus anexos.

Qualificagdo/atendimento/postura

30%|* Conduta adequada dos empregados da Contratada junto ao piblico externo e interno do TISP;
» Empregados capacitados e treinados para exercer as atividades previstas no Termo de referéncia.

Uniformes e identificagdo

» Uso de uniformes em perfeito estado de conservagdo, inclusive de craché de identificagdo pessoal com foto recente, e aparéncia
30%| pessoal adequada;

» Postura dos empregad di daaod Ivil dos trabalhos;
* Utilizagdo de i de protegdo individual e uniformes ad di
climaticas sob as quais as tarefas serdo desenvolvidas.

as tarefas executadas, inclusive considerando as condigdes

Especificagdo técnica dos servigos

» Conformidade dos servigos prestados com as especificagdes do contrato e de seus anexos.

BOM - Refere-se a conformidade total dos critérios, como:

* Vidros limpos;

» Funciondrios devidamente treinados, uniformizados e utilizando EPIs adequados;

20%|* Pro(liutos adequados e suficientes;
. 4 q L

e bem conservados;

s Cumprimento do cronograma de prestagao do servigo previsto contratualmente;

REGULAR - Refere-se a conformidade parcial dos critérios, como:

' Treinamento e/ou uniformes inadequados para a execug¢do dos servigos;

» Materiais e produtos quantitativa e qualitativamente inadequados;

» Comparecimento irregular para execugdo dos servigos [Inassiduidade na execugdo dos servigos]
RUIM — Refere-se a desconformidade total dos critérios, como:

» Materiais, produtos e/ou EPIs ndo fornecidos para a execugdo dos servicos.

Equipamentos e acessorios

20%|° Equipamentos e acessérios (EPIs) funcionais, conservados, limpos e adequados as tarefas destinadas, inclusive considerando as
icondigBes climaticas sob as quais as atividades sdo desempenhadas.

/Atendimento as ocorréncias

Supervisdao

20%|° Atendimento satisfatério das ocorréncias dentro do prazo maximo estabelecido, observada a eficcia da agdo dos empregados;
o do posto e de quai: instalagdes do Ct de Iquer profissional que cometa falta disciplinar.

20%|* Supervisdo executada na periodicidade acordada.

Atividades operacionais

Solicitagdes do Contratante

30%|e Atividades operacionais devidamente administrados.
25%|* Solicitagdes do Contratante idas conforme i idas no contrato.

ObrigagBes trabalhistas

25%|* Comprovantes de cumprimento das obrigagdes trabalhistas da Contratada entregues conforme previsdo contratual.

Nota final (somatério das notas totais atribuidas aos Grupos 1, 2 e 3)

Quantidade de notas 0

Percentual de liberagdo

75%)

do avel pela
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Avaliagdo da qualidade dos servigos

Manutengdo de jardim

XXX.XXX/20XX/CT

Atividades desempenhadas * Cumprimento das atividades definidas no contrato e em seus anexos.

Qualificagdo/atendimento/postura 30%|® Conduta adequada dos empregados da Contratada junto ao publlco externo e interno do TJSP;
* Empregados para exercer as p no Termo de referéncia.

* Uso de uniformes em perfeito estado de conservagdo, inclusive de cracha de identificagdo pessoal com foto recente, e aparéncia pessoal

Uniformes e identificagdo 30%[2dequada; . " " . Lo -
* Postura dos empregados ao dos
 Utilizagdo de de protegdo individual e uniformes ads jos as tarefas das, inclusive id do as icd

climaticas sob as quais as tarefas serdo desenvolvida:

« Conformidade dos servigos prestados com as especificagdes do contrato e de seus anexos.
BOM - Refere-se a conformidade total dos critérios, como:

* Jardins bem mantidos;

* Funciondrios devidamente treinados, uniformizados e utilizando EPIs adequados;

* Produtos adequados e suficientes;
Especificagdo técnica dos servigos 40%]|o d paraa 30 dos servicos; -

* Comparecimento regular para a execugdo dos servigos [Assiduidade na execugdo dos servigos]
REGULAR - Refere-se a conformidade parcial dos critérios, como:

* Treinamento e/ou uniformes inadequados para a execugao dos servu;os,

* Materiais e produtos quantitativa e i do dos servigos;

. Comparemmento irregular para a execugdo dos serwgos [Inassuiuldade na execugdo dos servigos]
RUIM — Refere-se a desconformidade total dos critérios, como:

* Materiais, produtos e/ou EPIs ndo fornecidos para a execugdo dos servigos;

* N3o retirada de lixo r da do do servigo.

* Equipamentos e acessorios (EPIs) funcionais, conservados, limpos e as tarefas destinadas, inclusive i as di
climaticas sob as quais as atividades sdo desempenhadas.

Equipamentos e acessérios 20%|

. Atendlmento satisfatério das ocorrénclas dentro do prazo méximo estabelecido, observada a eficicia da agdo dos empregados;

Atendimento a5 ocarréncias 40%, do posto e de do Contratante de qualquer profissional que cometa falta disciplinar.

ISupervisdo 20%(* Supervisdo executada na perlod|cldade acordada
|Atividades operacionais v
Solicitagdes do Contratante 25%|# Solicitages do Contratante idas conforme ico: i no contrato.

Obrigagdes trabalhistas 25%|* Comprovantes de cumprimento das obrigagdes trabalhistas da Contratada entregues conforme previsdo contratual.

Nota final (somatério das notas totais atribuidas aos Grupos 1, 2 e 3)

Quantidade de notas 0

Percentual de liberagio

75%|

|Assi! do avel pela fi

1338

O original deste documento € eletrdnico e foi assinado digitalmente por EBONTANSA@TJSP.JUS.BR (04/11/26), MYOKOMISO@TJSP.JUS.BR (04/11/26), RFERNANDES@TJSP.JUS.BR (04/11/26).

Para verificar a autenticidade desta cépia impressa, acesse o site https://esaj.tjsp.jus.br/atendimento/abrirConferenciaDocOriginal.do e informe o processo 2026/00081383 e o codigo DXK31A26.



TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ABASTECIMENTO
SAAB 2.2.2 - Servi¢go de Contratos de Prestagdo de Mdo de Obra

ANEXO V - FORMULARIO DE OCORRENCIAS PARA MANUTENGAO

CONTRATO N2: ADMINISTRADOR: CIENTE:
EMPRESA CONTRATADA: ENCARREGADO(A):
UNIDADE: DATA:
..... ) T
TIPOS DE OCORRENCIAS LOCAL/ANDAR

TORNEIRA VAZANDO/QUEBRADA

DESCARGA DISPARADA-QUEBRADA

VASO SANITARIO ENTUPIDO

TOALHEIRO QUEBRADO

SABONETEIRA QUEBRADA

PORTA PAPEL HIGIENICO QUEBRADO

TOMADA SEM ENERGIA

LAMPADA QUEIMADA

FECHADURA QUEBRADA

PROBLEMAS COM A CHAVE DA PORTA

PROBLEMAS COM O BEBEDOURO

TAMPA DE VASO SANITARIO QUEBRADA

OUTROS (ESPECIFICAR):
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ABASTECIMENTO
Saab 5 - Diretoria de Licitagdes e Suprimentos

ANEXO VI

Ao Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo
Rua Direita, 250 - 232 andar - Sé
Sao Paulo - Capital

REFERENCIAS:

Modalidade: Pregdo Eletrénico
Processo: 2026/081383
Contratagdo PNCP n2: 926495-273/2026
Tipo: Menor Prego

Data da Abertura da Sessdo Publica: Dia 24/11/2026
Horario: 11:00 horas

DECLARACAO DE VISTORIA
(Em papel timbrado do CONTRATANTE)

CASO SEJA REALIZADA VISTORIA NA EDIFICACAO

Declaramos, para fins da licitagdo acima referenciada, que o(a) Sr(a).
, R.G. n2
] representante da empresa
(preencher com nome da
empresa que realizou a vistoria), esteve nesta data, no prédio do

, ha
(rua/avenida/estrada) , vistoriando
a edificacdo/dependéncias para fins de elaboracdo de proposta comercial.

Sem mais,

Local e data

Assinatura

Nome:

Cargo:

Matricula:
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ABASTECIMENTO
Saab 5 - Diretoria de Licitagdes e Suprimentos

ANEXO VII

Ao Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo
Rua Direita, 250 - 232 andar - Sé
Sao Paulo - Capital

REFERENCIAS:

Modalidade: Pregdo Eletrénico
Processo: 2026/081383
Contratagdo PNCP n2: 926495-273/2026
Tipo: Menor Prego

Data da Abertura da Sess3o Publica: Dia 24/11/2026
Horario: 11:00 horas

DECLARACAO DE CIENCIA

(Em papel timbrado da licitante)

CASO SEJA REALIZADA A VISTORIA DA EDIFICACAO

Declaro, para os devidos fins, concordar com todos os termos do Edital e seus Anexos, ter pleno

conhecimento do local, da natureza e do escopo dos servigos, bem como de todas as condigdes

e eventuais dificuldades para sua execugdo, ndo invocando nenhum desconhecimento, como

elemento impeditivo do perfeito atendimento das obrigacdes contratuais.

Sem mais,

Local e data

Representante Legal:
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ABASTECIMENTO
Saab 5 - Diretoria de Licitagdes e Suprimentos

ANEXO VIl

Ao Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo
Rua Direita, 250 - 232 andar - Sé
Sao Paulo - Capital

REFERENCIAS:

Modalidade: Pregdo Eletrénico
Processo: 2026/081383
Contrata¢do PNCP n2: 926495-273/2026
Tipo: Menor Prego

Data da Abertura da Sessdo Publica: Dia 24/11/2026
Horario: 11:00 horas

DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE

(Em papel timbrado da licitante)

CASO NAO SEJA REALIZADA A VISTORIA DA EDIFICACAO

Declaramos ter pleno e integral conhecimento das condi¢des e circunstancias do objeto da
licitacdo e dos locais onde serdo prestados os servicos; e de assumirmos integralmente a
responsabilidade por todos os danos e consequéncias cuja causa, principal ou acessdria, seja a
nao realizacdo da vistoria técnica pessoal, que ndo terd nenhum efeito de afastar ou mitigar as
obrigacGes assumidas no contrato a ser celebrado.

Sem mais,

Local e data

Representante Legal
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

SECRETARIA DE ADMINISTRACI:\O E ABASTECIMENTO
Saab 5 - Diretoria de Licitagdes e Suprimentos

ANEXO IX

MINUTA DE TERMO DE AUTORIZACAO

A Agéncia AAAAAA do Banco xxxx S.A
Endereco

CEP: nn.nnn-nnn (CEP da agéncia) — Cidade (UF)
Senhor(a) Gerente,

Autorizo, em carater irrevogavel e irretratavel, que o TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO
PAULO, solicite a essa agéncia bancaria, na forma indicada por essa agéncia, qualquer tipo de

movimentacgao financeira na conta-depdsito vinculada n2 — bloqueada para

movimentacdo — de minha titularidade, aberta para receber recursos retidos de rubricas
constantes da planilha de custos e formacdo de precos do Contrato ne / , firmado
com o Tribunal, bem como tenha acesso irrestrito dos saldos da referida conta-depdsito

vinculada, extratos e movimentagdes financeiras, inclusive de aplicagdes financeiras.

Atenciosamente,

(nome do(a) Proponente)

(local e data)
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

SECRETARIA DE ADMINISTRACI:\O E ABASTECIMENTO
Saab 5 - Diretoria de Licitagdes e Suprimentos

ANEXO X

DECLARACAO PARA FINS DE CUMPRIMENTO
DA RESOLUCAO CNJ N2 156/2012

Ao Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo

Eu, (nome completo), (cargo) da empresa (nome da empresa), portador(a) do CPF n?

, DECLARO, sob as penas da lei, ndo incidir em qualquer hipdétese de vedacao

prevista em lei ou na Resolugdo n? 156/2012 do Conselho Nacional de Justica — CNJ.

Local e data
Assinatura
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ANEXO Xl

Planilha de Composicdao de Custos

TRIBUNAL DE JUSTICA DE SAO PAULO

Secretaria de Administragao e Abastecimento

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

Custo resumido Tabela de cédigos e

Dados cadastrais Relatério custo
por local valores

Custo resumido Custo por fungdao

financeiros

Instrucdes e observag6es para o preenchimento da planilha:

1. Preencher somente as células da planilha (Indicadores Financeiros) destacadas em VERDE.
2. Os campos referentes ao ISSQN — Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza sdo
editaveis e deverdo ser preenchidos/confirmados sob responsabilidade da licitante validar e
verificar a aliquota vigente em cada localidade.

3. As planilhas Relatdrio Custo, Custo Resumido, Custo Resumido por Local, Custo por Fungdo
e Tabela de Cddigos e Valores sdo calculadas automaticamente e ndo deverdo ser alteradas.
4. Os percentuais de encargos sociais e trabalhistas, de contingenciamento e dos parametros
de calculo sdo fixos e ndo devem ser alterados.

5. Os valores deverao ser apresentados com duas casas decimais e arredondamento
matematico no segundo digito.

6. O percentual de BDI é calculado igualmente para todos os postos/servigos e de acordo com
0 ISS de cada municipio.

7. As propostas deverdo observar, obrigatoriamente, os valores minimos previstos no
instrumento convocatdrio e aqueles estabelecidos na Convencgdo Coletiva de Trabalho,
aplicavel ao sindicato de enquadramento da licitante, conforme sua atividade econ6mica
preponderante, bem como as convengdes coletivas paradigmas referidas no Edital. Havendo
divergéncia entre instrumentos coletivos aplicaveis, deverd prevalecer a condigdo mais
benéfica ao trabalhador, vedada a supressdo ou redugdo de direitos.

8. O valor do vale-transporte adotado no orcamento estimativo da contratacgdo foi de RS

5,82 (ida e volta RS 11,64). Contudo, o valor do vale-transporte constante no estudo

técnico de composicao de custos foi utilizado apenas para estimativa do preco referencial.
Deste modo, o langcamento dos valores dos vales-transportes é de responsabilidade da
licitante, que deverd informar o valor de cada localidade, observada a realidade operacional da
empresa e dos funcionarios.

9. Conforme o § 22 do Art.59 da Lei 14.133/2021, caso a/o Comissdo de Contratagdo/
Pregoeiro(a) entenda que seja necessario, é facultada a solicitacdo de qualquer
esclarecimento, justificativa, comprovac¢do ou complementacdo de informacdo, inclusive em
relacdo a qualquer informacdo apresentada na planilha de composi¢ao de custos.

10. A licitante poderd inserir valores da despesa no campo outros (itens 10 e 11) da tabela de
beneficios da CCT, desde que sejam especificados.

THIHUN AL DE SUSTICA
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'Indicadores Financeiros'!A1
'Relatório Custo'!A1
'Custo por Função'!A1
'Custo  Resumido por local'!A1
'Custo  Resumido'!A1
'Dados Cadastrais'!A1
'Custo  Resumido por local'!A1

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

DADOS CADASTRAIS
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FICHA CADASTRAL DA EMPRESA

< home

Processo n?

Signatario do
Contrato?
(sim/ndo)

UF

Sécio
Administra
dor?
(sim/ndo)

Telefone

Assinatura

Cidade

e-mail

Telefone

DADOS CADASTRAIS
REPRESENTANTE(S) DA EMPRESA
194

Nome
Data

Pregdo N2

CPF
Local

CNPJ

Razdo Social
Endereco
Bairro

CEP

e-mail
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Home!A1

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS

<« home DADOS DA EMPRESA
CNPJ
Razdo Social
Sindicato da categoria
Data base da categoria
Fornecimento de cesta basica aos funcionérios? (sim/n3o) Sim
Regime Tributério Incidéncia cumulativa de PIS e de COFINS
SAT (RATXFAP) (%)
Despesas Administrativas(%)
Lucro Bruto (%)
COFINS
PIS
Desoneragdo da folha (%)
Vigéncia Contratual 30 meses
Médulo | - Encargos previdenciarios e FGTS Percentual
1 Previdéncia Social 20.00%
2 SESI/SESC 1.50%
3 SENAI/SENAC 1.00%
4 INCRA 0.20%
5 Saldrio Educagdo 2.50%
6 FGTS 8.00%
7 SAT (RAT X FAP) Informar SAT
8 SEBRAE 0.60%
Total Médulo | 33.80%
Médulo Il - 132 Salério e Adicional de Férias
1 132 saldrio 8.93%
2 Abono de férias 2.98%
3 Encargos sociais incidentes 4.03%
Total Médulo Il 15.94%
Médulo IIl - Afastamento Maternidade
1 Encargos sociais incidentes 0.05%
Total Médulo 1l 0.05%
Madulo IV - Provisdo para Rescisdo
1 Aviso prévio indenizado 2.42%
2 Incidéncia FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0.19%
3 Multa FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0.08%
4 Aviso prévio trabalhado 0.01%
5 Encargos sociais incidentes sobre aviso prévio trabalhado 0.00%
6 Multa FGTS sobre o aviso prévio trabalhado 0.00%
7 Indenizagdo Adicional 0.08%
8 Multa FGTS sobre os depdsitos de FGTS 0.66%
Total Médulo IV 3.44%
Médulo V - Multa de FGTS
1 Remuneragdo 2.88%
2 Férias + Adicional de Férias 0.34%
3 13¢ Salario 0.26%
Total Médulo V 3.48%
Médulo VI - Custo de Reposi¢do do Profi | A t
1 Férias 8.93%
2 Auxilio doenga 1.53%
3 Licenga paternidade 0.02%
4 Faltas legais 0.91%
5 Acidente de trabalho 0.03%
6 Encargos sociais incidentes 3.86%
Total Médulo VI 15.28%
Total dos Sociais e Trabalhi: 71.99%|
PERCENTUAIS DE CONTINGENCIAMENTO MENSAL DE ENCARGOS TRABALHISTAS
1 132 Salario 8.93%
2 Férias 8.93%
3 Abono de Férias 2.98%
4 Incidéncia de encargos trabalhistas: percentual total do Médulo I s/ os itens 1,2 e 3 I 33.80% 7.04%
5 Multa FGTS 3.48%
P | a ser i iado - lugdo CNJ n2 651/2025 31.36%
PARAMETROS DE CALCULO
1 Dias Estimados por Més - Trabalho de Segunda a Sexta 20.75
2 Dias Estimados por Més - Trabalho de Segunda a Sdbado 25.08
3 Dias Estimados por Més - Trabalho de Plantonista em Domingos e Feriados 6.00
4 Dias Estimados por Més - Trabalho de Plantonista aos Sdbados 5.00
5 Adicional de Periculosidade 30.0000%
6 Adicional Noturno 20.0000%
7 Adicional de Insalubridade - Jardineiro e Auxiliar Area Médica 20.0000%
8 Adicional de Insalubridade - Agente de Higienizagdo 40.0000%
9 Adicional de Acimulo de Fungdo 20.0000%
10 Valor do Salario Minimo Federal - R$ 1,621.00
195
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Home!A1

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS

Cadigo VALORES REFERENCIAIS - R$ por M? (sem BDI)

690020 |Servico de Jardinagem - m?

690021 |Servico de limpeza de vidros - Com exposi¢do a situagdo de risco - m?

690029 |Servico de limpeza de vidros - Sem exposi¢do a situagdo de risco - m?

VALORES REFERENCIAIS - CONVENGAO COLETIVA DA CATEGORIA

Grupo Descrigdo Salario Base Ad. Peric. o Noturrjo * Ad. Insalubr. Ad. Acum. Fungdo
Hr. Reduzida
1 Auxiliar de Limpeza - 44 horas Semanais - - - -
2 Auxiliar de Limpeza - 24 horas Semanais - - - -
4 Agente de Higienizagdo - 44 horas semanais - - - -
5 Agente de Higienizagdo - 24 horas semanais - - - -
6 Lider de Limpeza (até 10 subordinados) - 44 horas Semanais - - - -
7 Encarregado de Limpeza (11 ou mais subordinados) - 44 horas Semanais - - - -
BENEFICIOS - Convengdo Coletiva de Trabalho
Fungdes de Limpeza Jardineiro(a)
Base Valor (s Valor Final Valor Ry Valor Final
Empregado Empregado
1 Assisténcia médica Valor Mensal - -
2 Auxilio Creche Valor Mensal - -
3 Beneficio Social Sindical Valor Mensal - -
4 Cesta Basica Il Valo.r.MensaI — - -
Coeficiente de Assiduidade 0.88
5 Cesta Basica | Valor Mensal - -
6 Dia do Trabalhador Valor Mensal - -
7 Norma Regulamentadora N2 07 Valor Mensal - -
8 Seguro de vida Valor Mensal - -
9 Vale refei¢do /ticket refeigdo * Valor didrio - -
10 ;::t':log (Especificar aqui)/ Inserir valor Valor didrio . .
o ’:IEJ:\::::Espemflcar aqui)/ Inserir valor Valor Mensal : }
* Conforme Nota Técnica do CADTERC e CCT, ndo havera pagamento de ticket refeicdo para as jornadas de 24 horas semanais.
VALORES REFERENCIAIS MENSAIS - UNIFORMES, EPIs e MATERIAIS
o~ Uniformes e Materiais e
Grupo |Descricdo . 3
EPI's Equipamentos %
1 Auxiliar de Limpeza - 44 horas Semanais 12.00%
2 Auxiliar de Limpeza - 24 horas Semanais 12.00%
4 Agente de Higienizagdo - 44 horas semanais 12.00%
5 Agente de Higienizagdo - 24 horas semanais 12.00%
6 Lider de Limpeza (até 10 subordinados) - 44 horas Semanais 12.00%
7 Encarregado de Limpeza (11 ou mais subordinados) - 44 horas Semanais 12.00%
LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS
Agrupado| _, .. . — o Vale Transporte Més de Inicio da
v Cédigo do Imével Descrigéo do Local [l ERl - (Ida e Volta) | Prestacéo de Servicos
1 29 Bertioga | - Férum Principal 3.00% 3.09% 1
2 51 Cananéia | - Férum Principal 5.00% 5.26% 1
3 70 Cubatdo | - Férum Principal 5.00% 5.26% 1
4 77 Eldorado | - Férum Principal 5.00% 5.26% 1
5 98 Guaruja | - Férum Principal 5.00% 5.26% 1
6 433 Guaruja Il - Fazenda publica - Vara (Prefeitura e érgéos da prefeitura) 5.00% 5.26% 1
7 1061 Guarujd V - Familia / Sucessdes - Vara + Familia / Sucessdes - Oficio + JEC / 5.00% 5.26% 1
8 109 Iguape | - Férum Principal 3.00% 3.09% 1
Iguape IV - CEJUSC + JEC / JECRIM + Execug®des fiscais - Oficio + Central de mandados + Civel -
9 925 . . . 3.00% 3.09% 1
Oficio + Psicossocial
10 118 Itanhaém | - Férum Principal 4.00% 4.17% 1
11 127 Itariri | - Férum Principal 5.00% 5.26% 1
12 135 Jacupiranga | - Férum Principal 2.00% 2.04% 1
13 145 Juquid | - Férum Principal 5.00% 5.26% 1
14 163 Miracatu | - Forum Principal 3.00% 3.09% 1
15 172 Mongagua | - Férum Principal 5.00% 5.26% 1
16 197 Pariquera-Agu | - Férum Principal 3.00% 3.09% 1
17 206 Peruibe | - Forum Principal 3.00% 3.09% 1
18 934 Peruibe Il - Violéncia doméstica / Familiar / Mulher - Oficio 3.00% 3.09% 1
19 227 Praia Grande | - Forum Principal 3.00% 3.09% 1
20 237 Registro | - Forum Principal 2.00% 2.04% 1
21 623 Registro Il - Execugdes fiscais - Oficio + Psicossocial 2.00% 2.04% 1
22 258 Santos | - Forum Principal 4.00% 4.17% 1
23 259 Santos |l - Férum Civel 4.00% 4.17% 1
24 279 Sdo Vicente | - Férum Principal 3.00% 3.09% 1
25 467 S3o Vicente Il - Execugdes fiscais - Oficio (Imével destinado para servigos publicos) 3.00% 3.09% 1
26 468 S&o Vicente IIl - JEC / JECRIM + Justica restaurativa (Imével comercial) 3.00% 3.09% 1
27 507 Sdo Vicente IV - Central de mandados + Psicossocial 3.00% 3.09% 1
28 509 S&o Vicente V - Arquivo / Acervo + Almoxarifado 3.00% 3.09% 1
29 603 Sdo Vicente VI - Familia / Sucessoes - Vara + CEJUSC 3.00% 3.09% 1

*Férmula BDI sem desoneragdo = (1+taxa_adm) x (1+taxa_lucro) / (1-%PIS-%COFINS-%ISS) -1
Férmula BDI com desoneragdo = (1+taxa_adm) x (1+taxa_lucro) / (1-%PIS-%COFINS-%ISS-%Desoneragio) -1

Fontes de Referéncias - Fungdes de Limpeza:

1. Prestagdo de Servigos de Limpeza, Asseio e Conservagdo Predial CADTERC - Volume 3 - Vers&o 02 - Janeiro/ 2026- Data Base Janeiro 2025 - disponibilizado no Portal de
Compras.

2. Prestagdo de Servigos de Limpeza Hospitalar CADTERC - Volume 7 - Versdo 01 - Janeiro/2026 - Data Base Janeiro 2025 - disponibilizado no Portal de Compras.

3. Convengdo Coletiva de Trabalho, firmada entre o Sindicato das Empresas de Asseio e Conservagdo no Estado de Sdo Paulo— SEAC/SP e o Sindicato dos Trabalhadores em
Empresas de Prestagdo de Servigos de Asseio, Conservagdo e Limpeza Urbana de Sdo Paulo — SIEMACO, a vigorar a partir de 12 de janeiro de 2026 a 31 de dezembro de 2027,
com a data-base em 12 de Janeiro (n2 SP003552/2026).

Fontes de Referéncias - Fungdes de Jardinagem:

1. Prestagdo de Servigos de Manuteng3o e Conservagdo de Jardins CADTERC - Volume 18 - Data-base Margo/ 2025- versdo 01 - Novembro/2025 - disponibilizado no Portal de
Compras do Estado de Sdo Paulo.
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2. Convengao Coletiva de Trabalho SP005644/2025 entre o SIEMACO - SP - Sindicato dos Trabalhadores das Empresas Prestadoras de Servigos de Asseio e Conservacdo e Limpeza
Urbana de SP e o SINDVERDE - SP - Sindicato das Empresas de Manutencéo e Execucdo de Areas, com vigéncia em 012 de margo de 2025 a 28 de fevereiro de 2027 e a data-
base da categoria em 012 de margo.

3. Termo Aditivo a Convengdo Coletiva de Trabalho 2026/2027, firmado entre o SIEMACO - SP - Sindicato dos Trabalhadores das Empresas Prestadoras de Servigos de Asseio e
Conservagdo e Limpeza Urbana de SP e o SINDVERDE - SP - Sindicato das Empresas de Manuteng&o e Execugdo de Areas, com vigéncia de 012 de margo de 2026 a 28 de fevereiro de
2027 e a data-base da categoria em 012 de margo (n2 SP004421/2026).
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PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS ~ «
RELATORIO DE CUSTO DETALHADO g o
-~ 9]
— %]
g 3
< o
e 3
T
T Més de Desconto- | Desconto- [ e
Valor Total inicioda | Valor Total Faltasem | Dia itil ndo S
e Quantidade - Encargos vale | Uniformes Valor Total Unitariocom | VAOTTORI | o iodo valorTotal | valorMensal| | D00 | B e RB:s0s pog)
Agrupador | Cédigo Local Descriio Local Comarca | Codigo Fungio Unidade Horas /Posto/ | Valor M2 Sociaise | Beneficios ™| Materiais | Mensal BDI Mensal = Mensal a P Wjuto (o
de | Estimados Transporte | e EPI's BDI odo contratual (por (por
m2 Trabalhistas Unitério Remuneragio | Contigenciar iondriall
Servigo funciondrio) | funcionario)
Lar) “—
1 29 Bertioga | - Férum Principal Bertioga 6o-0001 | Auliar de limpeza - diurno - 44 horas semanas (segundaa |\ Mensal 2075 B a - B - B B - - 3.09% - - 1 . - - - ol s
sexta-feira) wn
1 29 [Bertiogal- Férum Principal Bertioga 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 3.00% - - 1 - - - - ;2 Ne
S
1 29 |Bertioga - Férum Principal Bertioga 69-0020 [ Servico de Jardi w2 Mensal - - 37 - - - - - - - 3.09% - B 1 B - - TR -
1 29 Bertioga | - Férum Principal Bertioga 69-0021 | S€TViso de limpeza de vidros com exposicdo a situagaode |\, Trimestral B B 12 - B - B B - - 3.09% - - 1 - - - - - 1O - @
risco
S ———— g £
1 29 Bertioga | - Férum Principal Bertioga 69-0029 | S€TViso de limpeza de vidros sem exposicdo asituagio de |\ Trimestral - - 12 - - - - - - - 3.00% - - 1 - - . . |1= .8
risco = -
=
1 29 [Bertiogal- Forum Principal Bertioga 69-0054 | Lider até 10 subordinados - diurno - 44 horas semanais | Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - . 3.09% . 5 1 - - . - - |0 -BG
) A ! ‘Auxiliar de Limpeza, com adicional de acmulo de fungdo - X
1 29 [Bertiogal- Férum Principal Bert ; - - - - - - - - 3.00% - s 1 - - . . X
ertioga | - Férum Principa ertioga 69-0063 | TR o Posto Mensal 2075 1 O O
2 51 [Cananéial- Férum Principal Cananéia 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - . 5.26% . 5 1 - - . - - ; G
2 51 |Cananéial- Forum Principal Cananéia 69-0020 [ Servico de M2 Mensal - - 152 - - - - - - - 5.26% - B 1 - - - s B B
el - .
2 51 Cananéia | - Férum Principal Cananéia 69-0021 f;:“ de limpeza de vidros com exposicdo a situaggo de. |, Trimestral - - a7 - - - - - - - 5.26% - - 1 - - . - =
P - P I ——
2 51 Cananéia | - Férum Principal Cananéia 69-0029 | SerViso de limpeza de vidros sem exposigio a situaggode |, Trimestral - - a7 - - - - - - - 5.26% - o 1 B B - - -l -9
risco
2 51 Cananéia | - Férum Principal Cananéia s0-003 | Awdlar de Limpeza, com adicional de acimulo de funio - |, Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 5.26% - - 1 - - - - BRSNS |
diurno - 44 horas semanais <t =
3 70 |cubatio! - Férum Principal Cubatio 69-0001 :::;[af;i‘::]"mpe’a diurno - 44 horas semanais (segundaa | Mensal 2075 - 2 - - - - - - - 5.26% - - 1 - - - B IS g
¢
3 70 |Cubatio!- Férum Principal Cubatio 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 5.26% - - 1 - - - - - % =
3 70| Cubatéo| - Férum Principal Cubatio 69-0020 | Servico de Jardi M2 Mensal - - 1815 - - - - - - - 5.26% - B 1 B B B B ~ ¢ %
P - — %2}
3 70 |cubatao! - Férum Principal Cubatio 690021 f::g“’ de limpeza de vidros com exposigdo asituagiode |, Trimestral - - 208 - - - - - - - 5.26% N - 1 - - . B e
> - ——— Y
R 70| cubatso! - Férum Principal Cubatio 690029 Zes::;o de limpeza de vidros sem exposicdo 3 situagode | | imestral . . ot i i i i i i i oo i i . i B i _ e
3 70 |cubatio! - Férum Principal Cubatio 69-003 | AKilar de Limpeza, com adicional de actimulo de fungdo- |, Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 5.26% - - 1 - - - - - ﬂ -
diurno - 44 horas semanais
=
4 77 |Eldorado - Férum Principal Eldorado 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 5.26% - - 1 - - - - e -
4 77___|Eldorado - Férum Principal [ Eldorado 69-0020 | Servico de Jardi M2 Mensal - - 593 - - - - - - - 5.26% - B 1 B B B B T g -
4 77 Eldorado | - Férum Principal Eldorado 69-0021 | S€Viso de limpeza de vidros com exposicdo a situacdode |, Trimestral - - 111 - B - B B - - 5.26% - s 1 - - - - Sl g
risco > .
> - —— Z
4 77 Eldorado | - Férum Principal Eldorado 69-0029 f;::‘" de limpeza de vidros sem exposicdo a situacdo de |, Trimestral - - 2 - - . - . . . 5.26% . . 1 - N . . Ll -2
.
Frn: — - - | —
- =
4 77 |Eldorado - Férum Principal Eldorado 69-003 | AKiar de Limpeza, com adicional de actimulo de fungdo- |, Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 5.26% N - 1 - - - - Sz -
diurno - 44 horas semanais
5 98 Guaruja | - Forum Principal Guaruj 60-0001 | AUliar de limpeza - diurno - 44 horas semanas (segundaa |\ Mensal 2075 - 3 - - - - - . - 5.26% - o 1 - - . - . E
sexta-feira)
5 98 |Guaruja- Férum Principal Guaruj 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - N 5.26% N o 1 - - - - - LI:
5 98| Guaruia - Férum Principal Guaruia 69-0020 [ Servico de w2 Mensal - - 181 - - - - - - N 5.26% N 5 1 - . - B o -
R 8 | Guaruis 1 Férum principal Guarus 690071 fes:;-;o de limpeza de vidros com exposigdo a situaiode | | rimestral - - P i - i i i i i s a6% i i . i i i } N
i
5 98| Guaruia - Forum Principal Guaruia 69-0054 | Lider até 10 inados - diurno - 44 horas semanais __| Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 5.26% - B 1 - - - - - =
5 98| Guaruia |- Férum Principal Guaruia 69-0063 | Auxiliar de Limpeza, com adicional de actmulo de funcio-_| Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 5.26% - B 1 - - - B o -
Guaruja II - F Gblica - liar e limpeza - diurno - 4 i
s s varuis I -Fozenda piblica-Vara | 590001 | AUl de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segundaa | ensal 2075 . A . . . i i i i o265 i i B . . i . e . i
(Prefeitura e érgdos da prefeitura) sexta-feira) =
Guarujé Il - Fazenda pablica - Vara . : " " =
6 433 : Guaruj 2 | Auil - -2 I 20 - 1 - - - - - - N 5.26% N o 1 - - . - . .
(rfeitura ¢ nghon ga prefeitnyy |24 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensa 075 > A
- - i
s 43 |Cuerddil-Fazendapibiica-Vora | 59.0021 | SeTViso de limpeza de vidros com exposicio 2 situagiode |\ imestral . . u . . . i i i i o265 i i B . . i . a8
(Prefeitura e 6rgdos da prefeitura) risco py
=3
s 43 |Cuerdidil-Fazendapibiica-Vora | 69.0029 | SeTVigo de limpeza de vidros sem exposicioa ituagiode | imestral . . " . . . i i i i o265 i i B . . i . R
(Prefeitura e 6rgdos da prefeitura) risco = 4
Guarufé v -Familia / SucessBes - Auxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a 7
7 1061 [Vara +Familia / Sucessdes - Oficio + |Guarujs 69-0001 Pe U2 | posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - N 5.26% N o 1 - - - - B B
o) sexta-feira) © =
Guaruja v - Familia / Sucessbes - S .g
7 1061 |Vara +Familia / Sucessdes - Oficio + |Guaruj 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 5.26% N o 1 - - - - - |= B
JEC/ o ©
Guaruja v - Familia / Sucessbes - o ¥
7 1061 |Vara + Familia / Sucessdes - Oficio + | Guaruj 69-0029 | SerViso de limpeza de vidros sem exposigio 3 situagiode |, Trimestral - - 145 - - - - - - - 5.26% - - 1 - - - - - | odg
risco L9
JEC/ c
o<
8 109 |lguape!- Forum Principal lguape 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 3.09% - . 1 - - . - - |lEo8
o=8c
8 109 |lguape!- Forum Principal lguape 69-0020 | Servico de Jardinagem M2 Mensal - - 600 - - - - - - - 3.09% - . 1 - - . - - |loxgo
a0 1<
Servico de limpeza de vidros com exposigo a situagio de “nad
8 109 |lguape |- Forum Principal lguape 69-0021 |2V P posic: < M2 Trimestral - - 250 - - - - - - - 3.09% - - 1 - - - - . | oWTm
risco 2 ]/Y
c
- ; o =N
8 109 |lguape - Forum Principal lguape 69-0029 | S€TVis0 de limpeza de vidros sem exposicdo asituaggo de |\, Trimestral - - 125 - - - - - - - 3.09% - - 1 - - - - ) O x
tisco ca 80
Foe— - - _ (R=
8 109 |Iguape - Férum Principal lguape 69-003 | Auliar de Limpeza, com adicional de actmulo e fungo- |, . Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 3.09% - 5 1 - - . - . 8 = d o
diurno - 44 horas semanais S= =D
Iguape IV - CEJUSC + JEC / JECRIM + e @ T :8
Execugdes fiscais - Oficio + Central Ausiliar d - -
. 925 xecugdes fiscals -Offcio eupe 590001 | Auxiiar de limpeza - diurno- 44 horas semanais (segundaa | ensal 2075 . . . . . . . . . 005 . i . . . i . . |lengo
de mandados + Civel - Oficio + sexta-feira) DU Qo
Psicossocial 3] T o
=]
—ZEm
=0
[<X]
>
[c)
S o
TS
oo
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PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS ~ «
RELATORIO DE CUSTO DETALHADO g o
-~ 9]
— %]
g 3
< o
o =
=
;
—— Més de Desconto - | Desconto- [z -\~
Valor Total inicioda | Valor Total Faltasem | Dia il ndo
e Quantidade - Encargos vale | Uniformes Valor Total Unitariocom | VAOTTORI | o eriodo valorTotal | valorMensal| | D00 | B e RB:s0s pog)
Agrupador | Codigo Local Descrigso Local Comarca | Codigo Fungso Unidade Horas /Posto/ | Valor M2 Sociaise | Beneficios ™| Materiais | Mensal BDI Mensal c Mensal a P Wuto (o
de | Estimados . Torais Transporte | e EPI's nitane BDI odo contratual e (e (por (por g
Servigo 5 funclondtlo | funclonério) | =2
bar) “—
guape IV - CEJUSC + JEC / JECRIM + % E
Execusdes fiscais - Oficio + Central
9 925 xecugoes fiscals - Oficio + Central |, e 69-0020 | Servico de Jardinagem M2 Mensal . . 39 - . . - - . - 3.09% - 5 1 - - . - S
de mandados + Civel - Oficio + s
Psicossocial
sicossocial R
guape IV - CEJUSC + JEC / JECRIM + o
. g5 |Evectstes fiscais-Oficio+ Central | 69-0029 | SeTViso de mpeza de vidros sem exposicio 3 stuagiode | imestral . . " . . . . . . . J00% . i . . . i ) Sl -
de mandados + Civel - Oficio + risco = 8
Psicossocial = F
Auxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a O [®
10 118 | itanhaém| - Férum Principal Itanhaém 69-0001 ) Posto Mensal 2075 - 6 - - - - - - - 417% - s 1 - - - Sl -8
sexta-feira) =
10 118 |itanhaém| - Férum Principal Itanhaém 69-0002 | Ausiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 417% - s 1 - - - - E g
=
10 118 |itanhaém| - Férum Principal Itanhaém 69-0020 | Serviso de Jardinagem m2 Mensal - - 178 - - - - - - - 417% - s 1 - - - e - 9
d
Servigo deli devid icio 3 situagdo d N
10 118 |itanhaém |- Férum Principal Itanhaém 69-0021 | C1VI60 de limpeza devidros com exposicaoa situagaode |y, Trimestral - - 56 - - - - - . - 217% - - 1 - - . . Sl -g
risco 4 3
Servico de limpeza de vid igdo 4 situagdo d 3
10 118 |itanhaém |- Férum Principal Itanhaém 69-0029 rii:g‘“ @ impeza de vidros sem exposigao a situagao de. |y Trimestral - - 490 - - - - - . - 217% - 5 1 - - - . . g .5
10 118 |itanhaém |- Férum Principal Itanhaém 69-0037 | Agente de Higienizagao (Tempo Integral) - (40%) - 44 horas |, . Mensal 2075 - 1 - - - - - . - 217% - s 1 - - . . s
semanais o
10 118 |itanhaém| - Frum Principal Itanhaém 69-0054 |Lider até 10 subordinados - diurno - 44 horas semanais | Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 217% - s 1 - - - - - % -
Auiliar de Limpeza, com adicional de actmulo de fungdo - .
10 118 |itanhaém| - Frum Principal Itanhaém 69-0063 : Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 217% - s 1 - - - - N
diurno - 44 horas semanais
N g
1 127 |kariri1- Férum Principal Itariri 69-0002 | Ausiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 5.26% - - 1 - - - - -
=
1 127 |itariri1- Forum Principal Itariri 69-0020 | Servico de Jardinagem m2 Mensal - - 65 - - - - - - N 5.26% - a 1 - - - - G -8
<
— - P —— <<
Servigo dell devid ituagao d %]
1 127 |ttariri |- Forum Principal tariri 69-0021 | €1VI60 de limpeza devidros com exposicaoa situagaode |y, Trimestral - - 17 - - - - - . - 5.26% - s 1 - - . . -l - %
risco = .
Z
— - —
11 127 Itariri | - Forum Principal Itariri 69-0029 SIEV\/l;O delimpeza de vidros sem exposicdo 3 situacdo de M2 Trimestral - - 21 - - - - - - - 5.26% - - 1 - - - - - < - Q
risco = .4
1 127 |itariri1- Férum Principal Itariri 69-0063 |AUxiiar de Limpeza, com adicional de actimulo de fungdo- |, Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 5.26% - - 1 - - - - -2
diurno - 44 horas semanais a
o e T -
12 135 |Jacupiranga | - Férum Principal Jacupiranga 69-0001 :::t'a':;‘::l"mpm diurno - 44 horas semanais (segundaa |, .\ Mensal 2075 - 1 - - - - - . - 2.08% - o 1 - - . - - @
fei [
e
12 135 |Jacupiranga |- Férum Principal Jacupiranga | 63-0002 | Auxilar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - N 2.04% - a 1 - - - - e -
= S
12 135 |Jacupiranga - Férum Principal Jacupiranga | 69-0020 | Servigo de Jardinagem m2 Mensal - - 750 - - - - - - - 2.04% - a 1 - - - - e -5
. - . Servigo de limpeza de vidros sem exposico a situagdo de -
12 135 |Jacupiranga |- Férum Principal sacupiranga | 69-0029 | 37" m2 Trimestral - - 190 - - - - - - N 2.04% - a 1 - - - - - E e
liar de L ici i fungao- [
12 135 |Jacupiranga | - Férum Principal Jacupiranga 69-0063 | A\Uliar de Limpeza, com adicional de acumulo defungdo- |\ Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 2.08% - o 1 - - . N - E - «n
diurno - 44 horas semanais £
13 145 | Juquid I - Férum Principal Juquia 69-0001 | AUliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segundaa |, . Mensal 2075 - 2 - - - - - - - 5.26% - o 1 - - . N Sl . q
sexta-feira) =
13 145 |Juquid - Férum Principal Juquia 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 5.26% - a 1 - - - - - _g’ -0
a
13 145 |Juquid - Férum Principal Juquia 69-0020 | Servigo de Jardinagem m2 Mensal - - 1,368 - - - - - - - 5.26% - a 1 - - . - - lo -9
Servigo de limpeza de vid o a situagao d =1
13 145 | Juquid 1 - Férum Principal Juquia 69-0021 | CrVI60 de limpeza devidros com exposicaoa situagaode |y, Trimestral - - 1,159 - - - - - . - 5.26% - o 1 - - . - Sl ® - o
risco
Auxiliar de Limpeza, com adicional de acimulo de fungdo - = U
13 145 | Juquid 1 - Férum Principal Juquia 69-0063 | -!1ar de Limpeza, com adicional de acumulo de fungao- |y ) Mensal 2075 - 1 - - - - - . - 5.26% - o 1 - - . - 7, R
diurno - 44 horas semanais O a
1 163 |Miracatu - Férum Principal Miracatu 69-0001 |Auxiiar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a |, Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 3.09% N - 1 - - - - BRI 5
sexta-feira) — L
1 163 | Miracatu |- Férum Principal Miracatu 69-0020 | Servico de M2 Mensal - - 328 - - - - - - - 3.09% - 5 1 - . - B [0 -
14 163 |Miracatu - Férum Principal Miracatu 69-0021 fi:;'“’ delimpeza de vidros com exposigdo a situagio de |, Trimestral - - 140 - - - - - . - 3.09% - - 1 - . . R o g
i
Servico de limpeza de vid o a situagdo d O\g
1 163 |Miracatu - Férum Principal Miracatu 69-0029 ries:;'c" e limpeza de vidros sem exposicao a situagaode |, Trimestral - - 66 - - . - - . - 3.09% - - 1 - - - . - oG
L4
- - c=
14 163 |Miracatu - Férum Principal Miracatu 60-0063 | AUliar de Limpeza, com adicional de acumulo defungdo- |\ Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 3.09% - 5 1 - N . N - |leF
diurno - 44 horas semanais S
15 172 |Mongagué I - Férum Principal Mongagua 69-0001 | AUliar de limpeza - diurno - 44 horas semanals (segundaa |, Mensal 2075 - 9 - - - - - - - 5.26% - - 1 - - - - - o9
sextafeira) 2L u
@
15 172 |Mongagus I- Férum Principal Mongagus 69-0020 | Servico de Jardinagem w2 Mensal - - 200 - - - - - - - 5.26% - s 1 - - - - - o @ py
— - P——— oY
15 172 |Mongagué I - Férum Principal Mongagua 60-0021 | S€TVis de limpeza de vidros com exposigdo a situagdo de |\, Trimestral - - 200 - - - - - - - 5.26% - 5 1 - - . - - 22 d
risco c =2
S dell de vid 50 situagio d [
15 172 |Mongagué I - Férum Principal Mongagua 690029 | >€TVI60 de limpeza de vidros sem exposigdo a situacode |, Trimestral - - 200 - - . - - . - 5.26% - - 1 - - - B . n-9
risco =
rach 12}
Agente de H Tempo Integral) - (40%) - 44 h =
15 172 |Mongagué I - Férum Principal Mongagua 69-0037 | ABente de Higienizag3o (Tempo Integral) - (40%) - 44 horas |, Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 5.26% - - 1 - - - - - o™ a
semanais S = =
Encarregado(a) 11 ou mais subordinados - diurno - 44
15 172 |Mongagué I - Férum Principal Mongagua 69-0056 gado(a) 11 ou mais subordi "‘ Posto Mensal 2075 - 1 - . . - - . - 5.26% - - 1 - - - - e @ o
horas semanais P
. B — - = U C
Auxiliar de i , di ! d lo de fi - 0
15 172 |Mongagué I - Férum Principal Mongagua 69-0063 | lar de Limpeza, com adicional de acimulo de fungao - |\ ) Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 5.26% - 5 1 - - - - - oW o
diurno - 44 horas semanais
16 197 |Pariquera-Agul-Férum Principal | Pariquera-Acu | 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 3.09% - - 1 - - - - B ».%
o< =
£Zz0
S >
= ©
O3
oxra
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PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS ~ «
RELATORIO DE CUSTO DETALHADO g o
-~ 9]
— %]
g 3
< o
o =
=
T
Més d B .
& _hame. s de Desconto Desconto mitﬂmc
Valor Total inicioda | Valor Total Faltasem | Dia itil ndo
e Quantidade - Encargos vale | Uniformes Valor Total Unitariocom | VAOTTORI | o eriodo valorTotal | valorMensal| | D00 | B e RB:s0s pog)
Agrupador | Cédigo Local Descriio Local Comarca | Codigo Fungio Unidade Horas /Posto/ | Valor M2 Sociaise | Beneficios ™| Materiais | Mensal BDI Mensal c Mensal a P Wjuto (o
de | Estimados Transporte | e EPI's BDI odo contratual (por (por
m2 Trabalhistas Unitério Remuneragio | Contigenciar iondriall
Servigo funciondrio) | funcionario)
bar) “—
v o . e a =
16 197 |Pariquera-Agu|-Férum Principal  |Pariquera-Agu | 69-0020 [Servigo de Jardinagem m2 Mensal - - as0 - - - - - - - 3.00% - - 1 - - - |l d
16 197 Pariquera-Agu | - Forum Principal | Pariquera-Acu | 68-0029 | ViSO de limpeza de vidros sem exposigdo asituaggo de |\, Trimestral B B 120 - B - B B - - 3.09% - - 1 . - - - - .g
risco =Y
ywm - — - — S =
16 197 |Pariquera-Agu|-Férum Principal | Pariquera-Agu | 69-0063 | AUXiliar de Limpeza, com adicional de acimulo de fungdo- |, Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 3.00% - - 1 - - . LA T
diurno - 44 horas semanais Q
17 206 Peruibe | - Forum Principal Peruibe 6o-0001 | Auliar de limpeza - diurno - 44 horas semanas (segundaa |\ Mensal 2075 B 6 - B - B B - - 3.09% - o 1 - - R - 0
sexta-feira) =
17 206 |Peruibe - Férum Principal Peruibe 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 3.00% - - 1 - - - - % -0
17 206___|Peruibe I- Férum Principal Peruibe 69-0020 [ Servico de Jardi w2 Mensal - - 370 - - - - - - - 3.09% - B 1 B - - - =
17 206 Peruibe | - Frum Principal Peruibe 69-0021 | S€TViso de limpeza de vidros com exposicdo a situagao de |\, Trimestral B B 195 - B - B B - - 3.09% - - 1 . - - - - 10 QO
risco a
17 206 |Peruibe - Forum Principal Peruibe 69-0029 | S€TViso de limpeza de vidros sem exposicdo asituagio de |\ Trimestral - - 140 - - - - - - - 3.00% - - 1 - - . - |s 0
risco bl
17 206 |Peruibe - Férum Principal Peruibe 69-0054 | Lider até 10 subordinados - diurno - 44 horas semanais | Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - . 3.09% . 5 1 - - - - - 61 -9
17 206 Peruibe | - Férum Principal Peruibe 69-0063 ‘}"""ﬂ’de Umneza,mm‘ad‘cmnm deacumulo de fungdo- |, Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 3.09% - - 1 - - - - - Q =
diurno - 44 horas semanais — g
18 93¢ [Peruibell- Violéncia doméstica/ |, 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 3.09% N o 1 : - - - B
Familiar / Mulher - Oficio o
Peruibe Il - Violénci: i ~ B
18 934 eruibe Il - Violéncia doméstica/ |, o 69-0020 |Servico de Jardinagem M2 Mensal - - 8 - - - - - - - 3.00% - s 1 - - . . . |lo g
Familiar / Mulher - Oficio
" 934 |Peruibell- Violéncia domestica/ |, 59-002 | SETVico de mpeza de vidros sem exposigao  situagiode | rimestral i i - i} i i i i i i oo i i . i i i ] T =
Familiar / Mulher - Oficio i 0
Auxiliar de i ~diurno - 44 h i 122}
19 227 [Praia Grande |- Férum Principal | Praia Grande | 69-0001 | A\X1ar de limpeza - diurno - 4% horas semanais (segundaa Mensal 2075 - 8 - - - - - - N 3.09% N a 1 - - - - |y g
19 227 |Praia Grande - Forum Principal | Praia Grande | 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - N 3.09% N a 1 - - - - 1D -
Y
19 227 |Praia Grande |- Férum Principal | Praia Grande | 69-0020 | Servico de Jardinagem m2 Mensal - - 3,238 - - - - - - N 3.09% N a 1 - - - - - -5
s - —— 1S
19 227 |Praia Grande |- Férum Principal | Praia Grande | 63-0021 fi e delimpeza de vidros com exposicdo a sitvagiode |, Trimestral - - 65 - - - - - - - 3.09% N o 1 - - - - - ('Q -a
e - —
19 227 |Praia Grande |- Férum Principal | Praia Grande | 63-0029 :i e delimpeza de vidros sem exposicio 3 ituagdode |, Trimestral - - 915 - - - - - - - 3.09% - - 1 : : - - =g
- e S 3
19 227 |Praia Grande |- Férum Principal | Praia Grande | 69-0037 m:';t:,f Tgfenizagao (Tempo Integral) - (40%) - 44 horas |~ Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 3.09% N o 1 : : . - - er -9
Al Higieni: (Te I 1) - (40 - 24 h
19 227 [Praia Grande |- Forum Principal | Praia Grande | 69-0038 | A8°M"® te Higlenizacao (Tempontegral) - (40%) =24 horas |, Mensal 2075 - 1 - - - - - - N 3.09% N a 1 - - - - -l -3
Ei 11 i i - dil -44
19 227 [Praia Grande - Forum Principal | Praia Grande | 69-0056 |1 cEo0o) 11 04 mais subordinados -diurno Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - N 3.09% N a 1 - - - - - é
poras soman — - -
19 227 [Praia Grande - Forum Principal | Praia Grande | 69-0063 | A" 4 Lmpeza, com adicionalde acumulo de funcio - |, Mensal 2075 - 1 - - - - - - N 3.09% N a 1 - - - - - |;
oluran.. (4 boras semanale - .
20 237 |Registro - Férum Principal Registro 69-0001 | ALliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segundaa |, Mensal 2075 - 2 - - - - - - - 2.08% N - 1 - - - B -0 @
sexta-feira)
(28]
20 237 [Registrol- Férum Principal Registro 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - N 2.04% N a 1 - - - - - o g
20 237 |Registrol - Férum Principal Registro 69-0020 | ervico de Jardinagem m2 Mensal - - 1,085 - - - - - - N 2.04% N a 1 - - - - -l -2
[ i icioasi jon
20 237 [Registro! - Férum Principal Registro 69-0021 Si:;'“’ delimpeza de vidros com exposigdo asituagiode |, Trimestral - - 239 - - - - - - N 2.04% N a 1 - - - - - b=
; - ——— QS
20 237 |Registrol - Férum Principal Registro 69-0029 f;:;"" delimpeza de vidros sem exposicio 3 situagio de |, Trimestral - - 62 - - - - - - N 2.04% N a 1 - - - - - = [}
20 237 [Registrol- Férum Principal Registro 69-0054 |Lider até 10 subordinados - diurno - 44 horas semanais | Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - N 2.04% N a 1 - - - - - | €
liar de Li ici i funcao-
20 237 |Registrol - Férum Principal Registro 69-0063 |AUliar de Limpeza, com adicional de actimulo de fungio- |5, Mensal 2075 - 1 - - - - - - N 2.04% N a 1 - - - - 8
diurno - 44 horas semanais =
Registro - Execugdes fiscais - Ofici
21 623 cgtstro - Execugoes fiscais - ONIAO | pegistro 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 2.08% - - 1 - - - - - =
+Psicossocial o]
Registro I - Execugdes fiscais - Ofici
21 623 egistro - Execugoes fiscals - ONCI0 | poeistro 69-0020 |Servico de Jardinagem M2 Mensal - - 160 - - - - - - - 2.08% - o 1 - - . - - lo -9
+ Psicossocial S @
e icBes focais O — - ——
o o egistro - Bxecugtes fscais -Oficio [ s9-0026 | SETVic0 de mpeza de vidros sem exposigio  situagiode | | st i i - i i i i i i - o - i 1 N N i B e
+ psicossocial risco
R T————— - S 9
2 258 |santos- Férum Principal santos 69-0001 | ALxliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segundaa | Mensal 2075 - 14 - - - - - - - 417% N - 1 - - - B BB
sexta-feira) 7]
©
2 258 |santos- Férum Principal Santos 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 417% - a 1 - - - - s
=~
2 258 [santos |- Férum Principal Santos 69-0020 | Servico de Jardinagem m2 Mensal - - 403 - - - - - - - 4.17% N a 1 - - - - - lo©@
o~
— - P——— o=
2 258 [santos |- Férum Principal Santos 6o-0021 | S€TVis de limpeza de vidros com exposigdo a situagdo de |\, Trimestral - - 2,248 - - - - - - - 2.17% - - 1 - - - - - | o9g
risco L9
(a0%) - o=
2 258 [santos I- Férum Principal santos 69-0037 | Eente de Higienizag3o (Tempo Interal) - (40%) - 44 horas |, o Mensal 2075 - 3 - - - - - - - 4.17% - - 1 - - - - - O @
semanais =
2 258 [santos I- Férum Principal Santos 69-0056 | ENCarregado(a) 11 ou mais subordinados - diurno - 44 Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 2.17% - - 1 - - - - B Ryl
horas semanais o X SN
G - o
2 258 [Santos |- Férum Principal Santos 69-003 | "Uiliar de Limpeza, com adicional de actmulo de funggo- |, o Mensal 2075 - 1 - . . - - . - 4.17% - s 1 - - - - S ot i
diurno - 44 horas semanais ESH)
=)
, B =
23 259 |santos!i- Férum Civel Santos 69-0001 |Aliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (seundaa | Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 427% - s 1 - - - - - le D% X
sexta-feira) SHOX
(&
23 250 |santosli- Férum Civel Santos 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 4.17% - - 1 - - - - - E %—': [a]
= o
[SRENT)
23 259 [santos II- Férum Civel Santos 69-0021 | S€rViso de limpeza de vidros com exposicio a situagdode |, Trimestral - - 1,009 - - - - - - - 417% - 5 1 - - . - B = 2
risco i3 3 '8
23 259 [santos II- Férum Civel Santos 69-0037 | ABEnte de Higienizago (Tempo Integral) - (40%) - 44 horas |, Mensal 2075 - 1 - - - - - - - 417% - - 1 - - - - S| g O
semanais AL
T
2 279 [SHo Vicente I - Férum Principal S50 Vicente 69-0001 | AUliar de limpeza - diurno - 44 horas semanas (segundaa |, o Mensal 2075 - 7 - . . - - . - 3.09% - - 1 - - - - Sl d o
sexta-feira) =] (&}
=ZE®M
2 279 |sdo Vicente - Forum Principal SioVicente | 69-0020 |Servico de Jardinagem M2 Mensal - - 1,265 - - - - - - - 3.09% - - 1 - - - - - g = 00
™
<)) ~
[c)
o
o
o
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PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS ~ «
RELATORIO DE CUSTO DETALHADO g o
-~ 9]
— %]
g 3
< o
o =
=
;
Més de Desconto- | Desconto-
e
. Valor Total inicioda | Valor Total attasem | i dtingo | CescontsC
S Quantidade - Vale " Valor Total Unitirio cam | ValorTotal | 22012 s Valor Total | Valor Mensal| | (22250 | P2 L0 s0s pog)
Agrupador | Cédigo Local Descrigio Local Comarca | Cédigo Fungio Unidade 2 Horas ./ Valor M2 Sociaise | Beneficios " Mensal BDI Mensal P Mensal a P Juto (p
Estimados 5 Transporte | eEPI's s BDI odo contratual P (por (por 5
w2 Trabalhistas Unitério N Remuneragio | Contigenciar e iy | Fmstonéri
Servico funcionario) | funciondrio)
— =
2 279 [S5o Vicente I - Férum Principal Sio Vicente 69-0021 f;:g“ de limpeza de vidros com exposicdo a situaggo de. |, Trimestral . . 30 - - . . - - . - 3.09% - - 1 - - - - - % - i
Servigo de limpeza de vidros sem exposigdo a situagdo de =
2 279 [S@o Vicente I - Férum Principal S0 Vicente 69-0029 rism‘ P posic: < M2 Trimestral - - 711 - - - - - - - - 3.00% - s 1 - - . o
2 279 [S30 Vicente I - Férum Principal S50 Vicente 69-0056 | ENearregadola) 11 oumais subordinados - diurno - 44 Posto Mensal 2075 . 1 - - . . - - . - 3.09% - - 1 - - - - - 1O
horas semanais J
il . "~ . x el
2 279 [S@o Vicente I - Férum Principal S0 Vicente 69-003 | Auniliar de Limpeza, com adicional de actimulo de funggo- |, o Mensal 2075 - 1 - - - - - - - - 3.00% - - 1 - - . = -2
diurno - 44 horas semanais >
S0 Vicente Il - Execuges fiscais - [O =
25 467 [Oficio (Imével destinado para SioVicente | 69-0002 | Ausiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - - - 3.00% - > 1 - - - - -8
servigos publicos) O O
C
Sdo Vicente ll- JEC / JECRIM + Auxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a z CL
2% 468 [lustica restaurativa (Imovel siovicente | 63.0001 | LR P & Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - - - 3.00% - - 1 - - - = -
comercial) < g
& g
27 o7 |53 VicentelV - Central de S50 Vicente 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - - - - - - - - 3.00% - s 1 - - . . SN B
mandados + Psicossocial =
=1 O
3
.. . =
27 o7 |53 VicentelV - Central de S50 Vicente 69-0020 [Servico de Jardinagem M2 Mensal - - 2 - - - - - - . - 3.00% - s 1 - - - - -l g
mandados + Psicossocial S
0 Vi 1d i5o de limpeza de v o a situagdo d & \B
2 507 SBo Vicente IV - Central de S50 Vicente 69-0029 | SErViso de limpeza de vidros sem exposicio a situaggode ) Trimestral R R " R R R R R R R R 3.09% R R 1 . . R R R II\ Nl
mandados + Psicossocial risco =
2
2 s09  |SEoVieenteV-Arquvo/Acervos || | Servico de impeza de vidros sem exposicao asiuagiode | rimestral i i 2 . . i . . . . . 209% . ) . ) ) . . SmL
Almoxarifado risco o
— - p— - - 1%}
2 603 S3o Vicente VI - Familia / Sucessdes - | .\ 69-000 | Auliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segundaa o Mensal 2075 3 N R . 3 . . . . . 3.00% . ) N . . . . R
Vara + CEJUSC sexta-feira) = d
. r— p— P - P—— p=
2 o3 |50 VicenteVi-Familia /Sucessbes- | o | oo o)y [Servico de impeza de vidros com exposigio asituagdode | ) rimestral . . 7o . : . : . . . . 309% . . . R R . . C) .5
Vara + CEIUSC risco -
. . B (%2
23,99 g E]
o
0
Férmulas E =
1. Desconto por auséncia - posto mensal 5. Calculo para o servio de d feriados O 8
Valor do desconto = (valor unitério mensal) / dias dteis (estimados por més de acordo com a na tabela de 5 [Valor da Horal=(Valor do Salério Base) / 220 * (1+100%) n o
[Valor dos encargos trabalhistasl=(Valor da Hora)*%Encargos Trabalhistas w <
2. Desconto por auséncia - plantio mensal IVale Refeicgol=[(Valor do Vale Refeicio)-(Deducdo do funcionarioll * 6 (né de domingos e feriados estimados no més) - »
Valor do desconto = (valor unitario mensal) / (dias estimados por més) IVale Transportel-(Valordo Vae Transporte id ¢ vola) *6 (n2de domingos e feriados estimacos no més) o 4
[Valor do da dos encargos % do BDI Q =
3. Desconto dia dtil ndo trabalhado [Valor Unitario p/ iornada de 5 horasl = [(Valor da Hora)*5*6]+(Valor dos encargos xrabalmstasmvme Refeicao)+(Vale Transporte) + (Valor do BDI) [} e
Valor do desconto A = (Valor do vale alimentagéo - valor da dedugao) / dias Gteis ‘E )
{[(valor do vale transporte - ida e volta)* dias teis] - [(Valor do salario base * 6%)] }/ dias Gteis + 6. Célculo p: jigo d bad domingos o) =
(Valor dos materiais e sua depreciagdo) / dias tteis + [Valor da Horal=(Valor do Salério Base) / 220 * (1+50%) g ©
(Valor da Remunerag3o) * (% Custo de reposig3o por auséncias legais) [Valor dos encargos trabalhistas]=(Valor da Hora)*%Encargos Trabalhistas = o
Valor do desconto B = (Valor do desconto A) * (% do B0I) IVale Refeicdol=I(Valor do Vale Refeicéo)-(Deducdo do funcionarioll * 5 (ne de sibados estimados no més) S o
Valor Total do desconto = (Valor do desconto A) +(Valor do desconto ) [Vale Transportel=(Valordo Vale Transporte ida e volt) S (n de sibados estimadios no mes) D 0
IValor do da dos encargos porte)] * % do BDI = 0
4. Desconto do Atraso por Minuto Valor Unitirio n/ fornada de 5 horas] = (Valor da Horal*5*S1+(Valor dos encaros trabalhistas)+{Vale Refeiciol+(Vale Transporte) + (Valor do BDI) T o
Valor do desconto =  (valor unitério mensal - vale transporte - vale refeigo) / dias uteis (estimados por més de acordo com a fungdo) ] / 528 minutos [Valor Unitério b/ iornada de 8 horas] = [(Valor da Hora)*8*S1+(Valor dos encargos F0)+{Vale Transporte) + (Valor do BDI) o (ﬁé
°
< -
c ©
E=EY]
[} %]
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PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS
CUSTO RESUMIDO

< home
-~ = . L . Remuneragdo Mensal
Cédigo Fungdo Unidade Periodicidade | Quantidade M Valor Mensal Valor Total
69-0001 |Auxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a sexta-feira) Posto Mensal 82 - - -
69-0002 |Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 22 - - -
69-0020 |Servigo de Jardinagem M2 Mensal 13,285 - - -
69-0021 |Servico de limpeza de vidros com exposigdo a situagdo de risco M2 Trimestral 6,954 - - -~
69-0029 | Servigo de limpeza de vidros sem exposi¢do a situagdo de risco M2 Trimestral 3,618 - - -9
69-0037 |Agente de Higienizagdo (Tempo Integral) - (40%) - 44 horas semanais Posto Mensal 7 - - B,
69-0038 |Agente de Higienizagdo (Tempo Integral) - (40%) - 24 horas semanais Posto Mensal 1 - - -Q
69-0054 |Lider até 10 subordinados - diurno - 44 horas semanais Posto Mensal 5 - - - %
69-0056 |Encarregado(a) 11 ou mais subordinados - diurno - 44 horas semanais Posto Mensal 4 - - -0
69-0063 |Auxiliar de Limpeza, com adicional de acimulo de fungdo - diurno - 44 horas semanais Posto Mensal 18 - - .
TOTAL - -9
=4

* Remuneragdo mensal para célculo do contingenciamento de encargos trabalhistas

AL

Periodicidade

=
o
&

Mensal Trimestral Anual

Total Mensal
C

A Total da M3o de Obra (remuneragdo Mensal)
B 132 Salario 8.93% <
- P
C Férias 8.93% o
D | Abono de Férias 2.98% i
E Incidéncia de encargos trabalhistas: percentual total do Médulo | s/ os itens A,B, C e D Percentual 33.80% 7.04% o
F |Multa FGTS 3.48% G
Valor total mensal a contingenciar 31.36% -
<

Total Mensal

Total Mensal
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Para verificar a autenticidade desta copia impressa, acesse o site https://esaj.tjsp.jus.br/atendimento/abrirConferenciaDocOriginal.do e informe o processo 2026/00081383 e o codigo DXK31A26.

O original deste documento € eletronico e foi assinado digitalmente por E
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PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS
CUSTO RESUMIDO POR LOCALIDADE

Localidade: Bertioga | - Férum Principal
<< home
i . o . Remuneragido Mensal
Cédigo Funcdo Unidade Periodicidade | Quantidade & Valor Mensal Valor Total
69-0001 |Auxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a sexta-feira) Posto Mensal 4 - - -
69-0002 |Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 1 - - -
o)
69-0020 |Servigo de Jardinagem M2 Mensal 37 - - - S:'
69-0021 |Servigo de limpeza de vidros com exposi¢do a situagdo de risco M2 Trimestral 12 - - - .
©
69-0029 |Servico de limpeza de vidros sem exposigdo a situagdo de risco M2 Trimestral 12 - - - ?; 2
—
69-0037 |Agente de Higienizagdo (Tempo Integral) - (40%) - 44 horas semanais Posto Mensal 0 - - - v g
69-0038 | Agente de Higienizagdo (Tempo Integral) - (40%) - 24 horas semanais Posto Mensal 0 - - ] §
69-0054 | Lider até 10 subordinados - diurno - 44 horas semanais Posto Mensal 1 - - -0
69-0056 |Encarregado(a) 11 ou mais subordinados - diurno - 44 horas semanais Posto Mensal 0 - - G %
69-0063 |Auxiliar de Limpeza, com adicional de acimulo de fungdo - diurno - 44 horas semanais Posto Mensal 1 - - - 23 :g
TOTAL - kO
® o
* Remuneragdo mensal para célculo do contingenciamento de encargos trabalhistas 0 o
™
[ee)
= = < ]
A Total da M3o de Obra (remuneragdo Mensal) = 5‘
B 132 Salario 8.93% EE §
c Féri 8.93% w
érias s
D | Abono de Férias 2.98% ry
E Incidéncia de encargos trabalhistas: percentual total do Médulo | s/ os itens A,B, C e D Percentual 33.80% 7.04% a;t;
N
F MultaFGTS 3.48% 39
()
Valor total mensal a contingenciar 31.36% o Ej 5]
IS
o
o
Més Periodicidade Total Mensal Total Mensal Total Mensal 2: g
Mensal Trimestral Anual C & L] Conti i o5
D u=
1 . - - - 4 E
2 - - - - ()
o
3 - - - - 52
: : : : oF
5 - - - - §3
=
6 - - - 9%
: : ' : S8
C
8 - - - xS
9 - - - - =28
IO
10 - - - O
11 A=
- - - - XE
45
12 - - . . -8
13 S
- - . =5
14 - - - 4 g
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. : : : 95
17 2 E
- _ _ - A _g
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20 . . _ - ®35
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22 - - - - %
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24 . . - _ R
25 - - - Swe
26 - _ _ -
Q=
27 - - - - c
28 - - - - Q
29 - - - - [
o
30 - - - - I
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CNPJ

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS - CUSTO POR FUNCAO

Razdo Social

Regime Tributario

Incidéncia cumulativa de PIS e de COFINS

Médulo | - M3o de obra (remuneragio)

Despesas Administrativas(%) 0.00%
Lucro Bruto (%) 0.00%
SAT (RATXFAP) (%) 0.00% o
N
Municipio Bertioga | - Férum Principal ISSQN 3.00% 3
N2 de dias uteis estimado por més 20.75 3
Desoneragdo da folha 0.00% E
o0
BDI 3.09% %)
—
o
n
Cadigo Fungdo Periodicidade Unidade Qtde :
o
69-0001 Auxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a sexta-feira) Mensal Posto 4 g
=z
<
Z
ha
L
L

Valor "R$"

Salario base Mensal

Periculosidade

Noturno

Insalubridade

Acumulo de Fungdo

Hora Extra

Total de M3o de Obra (remuneragdo)

ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E TRABALHISTAS

Madulo Il - Encargos previdenciarios e FGTS

BONTANSA@TJSP.JUS.BR (04/11/26), MYOKOMISO@TJSP.JUS.BR (04/11/26),

1 Previdéncia Social 20.00%
2 SESI/SESC 1.50%
3 SENAI/SENAC 1.00%
4 INCRA 0.20%
5 Salario Educagdo 2.50%
6 FGTS 8.00%
7 SAT (RAT X FAP) Informar SAT
8 SEBRAE 0.60%
Total Médulo Il 33.80%
Médulo Il - 132 Salario e Adicional de Férias
1 139 salario 8.93%
2 Abono de férias 2.98%
3 Encargos sociais incidentes 4.03%
Total Médulo 1l 15.94%
Médulo IV - Afast Maternidad
1 Encargos sociais incidentes 0.05%
Total Médulo IV 0.05%
Moddulo V - Provisdo para Rescisdo
1 Aviso prévio indenizado 2.42%
2 Incidéncia FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0.19%
3 Multa FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0.08%
4 Aviso prévio trabalhado 0.01%
5 Encargos sociais incidentes sobre aviso prévio trabalhado 0.00%
6 Multa FGTS sobre o aviso prévio trabalhado 0.00%
7 Indenizagdo Adicional 0.08%
8 Multa FGTS sobre os depdsitos de FGTS 0.66%
Total Médulo V 3.44%

204
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PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS - CUSTO POR FUNGAO

Mddulo VI - Multa de FGTS e Contribuigdo Social

1
2
3

Remuneragdo
Férias + Adicional de Férias
13¢ Saldrio

Total Médulo VI

Mddulo VII - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

o A W N

Férias

Auxilio doenga

Licenga paternidade

Faltas legais

Acidente de trabalho
Encargos sociais incidentes

Total Médulo ViI

Total dos Encargos Sociais e Trabalhistas

Modulo VIII - Insumos e Obrigag6es Decorrentes de Convengdo Coletiva

Diario
Dias Uteis estimados no més Valor diario Dedugdo
1 Vale Refeigdo - -
20.75
2 Vale Transporte - -
Mensal
3 Assisténcia Médica
4 Auxilio Creche
5 Beneficio Social Sindical
6 Cesta Basica Il
7 Cesta basica
8 Dia do Trabalhador
9 Norma Regulamentadora n® 7
10 Seguro de Vida
11 Uniformes e EPIs
12 Outros
Total Médulo ViII
Médulo IX - Materiais e Equipamentos Percentual
1 Materiais de limpeza/equipamentos 12.00%
Total Médulo IX
Custo Total - Médulo 1ao IX
Maddulo X - Beneficios e Despesas Indiretas (BDI) Percentual
1 Despesas Administrativas/indiretas 0.00%
2 Lucro Bruto 0.00%
3 PIS 0.00%
4 COFINS 0.00%
5 ISSON 3.00%
6 Desoneragdo da Folha 0.00%

Total BDI 3.09%

Precgo total mensal

Valor hora do profissional (Prego total mensal / 220)

PRECO TOTAL MENSAL (preco total mensal individual X Qtde de Postos)

Item

AW N e

Valor de desconto por falta sem reposicdo (integral)

TOTAL DE DESCONTO POR DIA UTIL NAO TRABALHADO
Descri¢ao
Vale alimentagdo
Vale transporte
Materiais e sua depreciagdo
Custo de reposi¢do por auséncias legais + encargos sociais
Subtotal
Beneficios e Despesas Indiretas (BDI) Percentual 3.09%

Total de desconto individual por dia

205

2.88%
0.34%
0.26%
3.48%

8.93%
1.53%
0.02%
0.91%
0.03%
3.86%
15.28%

71.99%

Valor "R$"

Valor "RS$"

Valor RS

Valor Dia R$
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Planilha de Composigo de Custos

Localidade _ Bertioea - Férum princioal 3 4 s 3 7 [ 10 noow n oo 1 oo 19 o on » 2 2% s % 7 » n W 2 E s 3 a
e Adicionais Beneficios Materiais ]
Dias. HoraExtra- | Remuneragdo Normal Vale | Uniformes e Valor Total
codigo Descrigio Grupo Descrigio Unidade | periodicidade Horas | Valor M2 Salirio Base Acumalode Encargos | Assisténcia | Auxlo | Benefici cesta a Segurode | vale Total Valor
Estimados ericulosidade  Noturno  Insalubridade Plantdo J esta Bisica lamentador ros. Transporte EPls ercentual allor. /801 centual jalor
Periculosdade | Noturno. | insalubridade |, g Sociais Creche  Social CootaBIIA yiica | Trabalhador  ROEPTENRAOr gy rofeigio  ®° | peneficios " 1] v Percentual | Val

o001 AR 1| Avsior Posto Mensal 2075 - - - - - - - - - - - - - - - 12% - - 3o

690002 Auilar de limoeza - diumo - 24 horas semanais 2| Auilarde Limoeza - 24 horas Semanais Posto Mensal 2075 - - - - 12% BT

690020 servico de ardinagem 0 |Nioseaplica M2 Mensal - o% - 3o

690021 0 Nioseaplica M2 Trimestral - - - - f o - o

690029 0 Nioseaplica M2 Trimestral - - - - i o S a0

690037 4 s Posto Mensal 2075 - - - - - - - - - - - - - - - - 12% - - 3o

690038 5 Posto Mensal 2075 - - - - i 12% S a0

590058 Licer até 10 subordinados - diurno - 44 horas semanais 6 | tider de Limaera (até 10 subordinados) - 42 horas Semanais Posto Mensal 2075 - - - ] ] ] ] ] ] ] B ] ] ] - 1% ] BT

o055 STETeEAOf) 11 00 ol sbordinados- - 4dhors , Tou posto Mensal 2075 . . . i i i i i i i i i ] i . 2% i 1T o

csooss A » com adiconal 1| Auilarde Limpeza - 44 horas Semanais Posto Mensal 2075 - - - i 12% S a0

=
w
%‘o original deste documento

foi assinado digitalmente por EBONTANSA@TJSP.JUS.BR (04/11/26), MYOKOMISO@TJSP.JUS.BR (04411/26),
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ANEXO XlI

Demonstrativo de Composicao de Precos

TRIBUNAL DE JUSTICA DE SAO PAULO

Secretaria de Administragao e Abastecimento

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

Custo resumido Tabela de cédigos e

Dados cadastrais Relatério custo
por local valores

Custo resumido Custo por fungdao

financeiros

Instrucdes e observag6es para o preenchimento da planilha:

1. Preencher somente as células da planilha (Indicadores Financeiros) destacadas em VERDE.
2. Os campos referentes ao ISSQN — Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza sdo
editaveis e deverdo ser preenchidos/confirmados sob responsabilidade da licitante validar e
verificar a aliquota vigente em cada localidade.

3. As planilhas Relatdrio Custo, Custo Resumido, Custo Resumido por Local, Custo por Fungdo
e Tabela de Cddigos e Valores sdo calculadas automaticamente e ndo deverdo ser alteradas.
4. Os percentuais de encargos sociais e trabalhistas, de contingenciamento e dos parametros
de calculo sdo fixos e ndo devem ser alterados.

5. Os valores deverao ser apresentados com duas casas decimais e arredondamento
matematico no segundo digito.

6. O percentual de BDI é calculado igualmente para todos os postos/servigos e de acordo com
0 ISS de cada municipio.

7. As propostas deverdo observar, obrigatoriamente, os valores minimos previstos no
instrumento convocatdrio e aqueles estabelecidos na Convencgdo Coletiva de Trabalho,
aplicavel ao sindicato de enquadramento da licitante, conforme sua atividade econ6mica
preponderante, bem como as convengdes coletivas paradigmas referidas no Edital. Havendo
divergéncia entre instrumentos coletivos aplicaveis, deverd prevalecer a condigdo mais
benéfica ao trabalhador, vedada a supressdo ou redugdo de direitos.

8. O valor do vale-transporte adotado no orcamento estimativo da contratacgdo foi de RS

5,82 (ida e volta RS 11,64). Contudo, o valor do vale-transporte constante no estudo

técnico de composicao de custos foi utilizado apenas para estimativa do preco referencial.
Deste modo, o langcamento dos valores dos vales-transportes é de responsabilidade da
licitante, que deverd informar o valor de cada localidade, observada a realidade operacional da
empresa e dos funcionarios.

9. Conforme o § 22 do Art.59 da Lei 14.133/2021, caso a/o Comissdo de Contratagdo/
Pregoeiro(a) entenda que seja necessario, é facultada a solicitacdo de qualquer
esclarecimento, justificativa, comprovac¢do ou complementacdo de informacdo, inclusive em
relacdo a qualquer informacdo apresentada na planilha de composi¢ao de custos.

10. A licitante poderd inserir valores da despesa no campo outros (itens 10 e 11) da tabela de
beneficios da CCT, desde que sejam especificados.

THIHUN AL DE SUSTICA
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'Indicadores Financeiros'!A1
'Relatório Custo'!A1
'Custo por Função'!A1
'Custo  Resumido por local'!A1
'Custo  Resumido'!A1
'Dados Cadastrais'!A1
'Custo  Resumido por local'!A1

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

DADOS CADASTRAIS
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PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS

<« home DADOS DA EMPRESA
CNPJ
Razdo Social
Sindicato da categoria SIEMACO x SEAC x SINDVERDE
Data base da categoria 12 Janeiro (SEAC) e 12 Margo (SINDVERDE)
Fornecimento de cesta basica aos funcionérios? (sim/n3o) Sim
Regime Tributério Incidéncia cumulativa de PIS e de COFINS
SAT (RATXFAP) (%) 3.00%
Despesas Administrativas(%) 5.81%
Lucro Bruto (%) 7.20%
COFINS 7.60%
PIS 1.65%
Desoneragdo da folha (%)
Vigéncia Contratual 30 meses
Médulo | - Encargos previdenciarios e FGTS Percentual
1 Previdéncia Social 20.00%
2 SESI/SESC 1.50%
3 SENAI/SENAC 1.00%
4 INCRA 0.20%
5 Saldrio Educagdo 2.50%
6 FGTS 8.00%
7 SAT (RAT X FAP) 3.00%
8 SEBRAE 0.60%
Total Médulo | 36.80%
Médulo Il - 132 Salério e Adicional de Férias
1 132 saldrio 8.93%
2 Abono de férias 2.98%
3 Encargos sociais incidentes 4.38%
Total Médulo Il 16.29%
Médulo IIl - Afastamento Maternidade
1 Encargos sociais incidentes 0.05%
Total Médulo 1l 0.05%
Madulo IV - Provisdo para Rescisdo
1 Aviso prévio indenizado 2.42%
2 Incidéncia FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0.19%
3 Multa FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0.08%
4 Aviso prévio trabalhado 0.01%
5 Encargos sociais incidentes sobre aviso prévio trabalhado 0.00%
6 Multa FGTS sobre o aviso prévio trabalhado 0.00%
7 Indenizagdo Adicional 0.08%
8 Multa FGTS sobre os depdsitos de FGTS 0.66%
Total Médulo IV 3.44%
Médulo V - Multa de FGTS
1 Remuneragdo 2.88%
2 Férias + Adicional de Férias 0.34%
3 13¢ Salario 0.26%
Total Médulo V 3.48%
Médulo VI - Custo de Reposicdo do Profissional A t
1 Férias 8.93%
2 Auxilio doenga 1.53%
3 Licenga paternidade 0.02%
4 Faltas legais 0.91%
5 Acidente de trabalho 0.03%
6 Encargos sociais incidentes 4.20%
Total Médulo VI 15.62%
Total dos Sociais e Trabalhi: 75.68%|
PERCENTUAIS DE CONTINGENCIAMENTO MENSAL DE ENCARGOS TRABALHISTAS
1 132 Salario 8.93%
2 Férias 8.93%
3 Abono de Férias 2.98%
4 Incidéncia de encargos trabalhistas: percentual total do Médulo I s/ os itens 1,2 e 3 I 36.80% 7.67%
5 Multa FGTS 3.48%
P | a ser i iado - lugdo CNJ n2 651/2025 31.99%
PARAMETROS DE CALCULO
1 Dias Estimados por Més - Trabalho de Segunda a Sexta 20.75
2 Dias Estimados por Més - Trabalho de Segunda a Sdbado 25.08
3 Dias Estimados por Més - Trabalho de Plantonista em Domingos e Feriados 6.00
4 Dias Estimados por Més - Trabalho de Plantonista aos Sdbados 5.00
5 Adicional de Periculosidade 30.0000%
6 Adicional Noturno 20.0000%
7 Adicional de Insalubridade - Jardineiro e Auxiliar Area Médica 20.0000%
8 Adicional de Insalubridade - Agente de Higienizagdo 40.0000%
9 Adicional de Acimulo de Fungdo 20.0000%
10 Valor do Salario Minimo Federal - R$ 1,621.00
209
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PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS

Cddigo VALORES REFERENCIAIS - R$ por M2 (sem BDI)
690020 |Servico de Jardinagem - m? 0.91
690021 |Servico de limpeza de vidros - Com exposi¢do a situagdo de risco - m? 2.50
690029 |Servico de limpeza de vidros - Sem exposi¢do a situagdo de risco - m? 1.97

VALORES REFERENCIAIS - CONVENGAO COLETIVA DA CATEGORIA

Ad. Noturno +

Grupo Descrigdo Salario Base Ad. Peric. Hr. Reduzida Ad. Insalubr. Ad. Acum. Fungdo
1 Auxiliar de Limpeza - 44 horas Semanais 1,837.40 - 386.21 - 367.48
2 Auxiliar de Limpeza - 24 horas Semanais 1,102.44 - - - 220.49
4 Agente de Higienizagdo - 44 horas semanais 1,837.40 - 522.50 648.40 -
5 Agente de Higienizagdo - 24 horas semanais 1,102.44 - - 648.40 -
6 Lider de Limpeza (até 10 subordinados) - 44 horas Semanais 2,003.90 - 421.21 - -
7 Encarregado de Limpeza (11 ou mais subordinados) - 44 horas Semanais 2,404.68 - 505.46 - -

BENEFICIOS - Convengdo Coletiva de Trabalho

Fungdes de Limpeza Jardineiro(a)
Base Valor (s Valor Final Valor Ry Valor Final
Empregado Empregado
1 Assisténcia médica Valor Mensal 37.09 37.09 36.11 36.11
2 Auxilio Creche Valor Mensal 17.77 17.77 4.01 4.01
3 Beneficio Social Sindical Valor Mensal 16.75 16.75 9.62 9.62
4 |CestaBasicall Valor Mensal 315.00 277.20 -
Coeficiente de Assiduidade 0.88
5 Cesta Basica | Valor Mensal 151.91 151.91 144.14 144.14
6 Dia do Trabalhador Valor Mensal 1.82 1.82 2.96 2.96
7 Norma Regulamentadora N2 07 Valor Mensal 12.54 12.54 12.49 12.49
8 Seguro de vida Valor Mensal - -
9 Vale refeigdo /ticket refei¢do * Valor didrio 21.80 1.46 20.34 15.00 1.45 13.55
10 ;::t':log (Especificar aqui)/ Inserir valor Valor didrio . .
o ’:IE.I:\:‘:::ESPECIfICar aqui)/ Inserir valor Valor Mensal : }
* Conforme Nota Técnica do CADTERC e CCT, ndo havera pagamento de ticket refeicdo para as jornadas de 24 horas semanais.
VALORES REFERENCIAIS MENSAIS - UNIFORMES, EPIs e MATERIAIS
o~ Uniformes e Materiais e
Grupo |Descricdo . 3
EPI's Equipamentos %
1 Auxiliar de Limpeza - 44 horas Semanais 58.89 12.00%
2 Auxiliar de Limpeza - 24 horas Semanais 58.89 12.00%
4 Agente de Higienizagdo - 44 horas semanais 58.89 12.00%
5 Agente de Higienizagdo - 24 horas semanais 58.89 12.00%
6 Lider de Limpeza (até 10 subordinados) - 44 horas Semanais 66.12 12.00%
7 Encarregado de Limpeza (11 ou mais subordinados) - 44 horas Semanais 66.12 12.00%
LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS
Agrupado| _, .. . — o Vale Transporte Més de Inicio da
v Cédigo do Imével Descrigéo do Local [l ERl - (Ida e Volta) | Prestacéo de Servicos
1 29 Bertioga | - Férum Principal 3.00% 29.26% 11.64 1
2 51 Cananéia | - Férum Principal 5.00% 32.28% 11.64 1
3 70 Cubatdo | - Férum Principal 5.00% 32.28% 11.64 1
4 77 Eldorado | - Férum Principal 5.00% 32.28% 11.64 1
5 98 Guaruja | - Férum Principal 5.00% 32.28% 11.64 1
6 433 Guaruja Il - Fazenda publica - Vara (Prefeitura e érgéos da prefeitura) 5.00% 32.28% 11.64 1
7 1061 Guarujd V - Familia / Sucessdes - Vara + Familia / Sucessdes - Oficio + JEC / 5.00% 32.28% 11.64 1
8 109 Iguape | - Férum Principal 3.00% 29.26% 11.64 1
Iguape IV - CEJUSC + JEC / JECRIM + Execugdes fiscais - Oficio + Central de mandados + Civel -
9 925 . . . 3.00% 29.26% 11.64 1
Oficio + Psicossocial
10 118 Itanhaém | - Férum Principal 4.00% 30.75% 11.64 1
11 127 Itariri | - Férum Principal 5.00% 32.28% 11.64 1
12 135 Jacupiranga | - Férum Principal 2.00% 27.81% 11.64 1
13 145 Juquid | - Férum Principal 5.00% 32.28% 11.64 1
14 163 Miracatu | - Férum Principal 3.00% 29.26% 11.64 1
15 172 Mongagua | - Férum Principal 5.00% 32.28% 11.64 1
16 197 Pariquera-Agu | - Férum Principal 3.00% 29.26% 11.64 1
17 206 Peruibe | - Forum Principal 3.00% 29.26% 11.64 1
18 934 Peruibe Il - Violéncia doméstica / Familiar / Mulher - Oficio 3.00% 29.26% 11.64 1
19 227 Praia Grande | - Férum Principal 3.00% 29.26% 11.64 1
20 237 Registro | - Forum Principal 2.00% 27.81% 11.64 1
21 623 Registro Il - Execugdes fiscais - Oficio + Psicossocial 2.00% 27.81% 11.64 1
22 258 Santos | - Forum Principal 4.00% 30.75% 11.64 1
23 259 Santos |l - Férum Civel 4.00% 30.75% 11.64 1
24 279 S&o Vicente | - Forum Principal 3.00% 29.26% 11.64 1
25 467 S3o Vicente Il - Execugdes fiscais - Oficio (Imével destinado para servigos publicos) 3.00% 29.26% 11.64 1
26 468 S&o Vicente IIl - JEC / JECRIM + Justica restaurativa (Imével comercial) 3.00% 29.26% 11.64 1
27 507 Sdo Vicente IV - Central de mandados + Psicossocial 3.00% 29.26% 11.64 1
28 509 S&o Vicente V - Arquivo / Acervo + Almoxarifado 3.00% 29.26% 11.64 1
29 603 Sdo Vicente VI - Familia / Sucessoes - Vara + CEJUSC 3.00% 29.26% 11.64 1

*Férmula BDI sem desoneragdo = (1+taxa_adm) x (1+taxa_lucro) / (1-%PIS-%COFINS-%ISS) -1
Férmula BDI com desoneragdo = (1+taxa_adm) x (1+taxa_lucro) / (1-%PIS-%COFINS-%ISS-%Desoneragio) -1

Fontes de Referéncias - Fungdes de Limpeza:

1. Prestagdo de Servigos de Limpeza, Asseio e Conservagdo Predial CADTERC - Volume 3 - Vers&o 02 - Janeiro/ 2026- Data Base Janeiro 2025 - disponibilizado no Portal de
Compras.

2. Prestagdo de Servigos de Limpeza Hospitalar CADTERC - Volume 7 - Versdo 01 - Janeiro/2026 - Data Base Janeiro 2025 - disponibilizado no Portal de Compras.

3. Convengdo Coletiva de Trabalho, firmada entre o Sindicato das Empresas de Asseio e Conservagdo no Estado de Sdo Paulo— SEAC/SP e o Sindicato dos Trabalhadores em
Empresas de Prestagdo de Servigos de Asseio, Conservagdo e Limpeza Urbana de Sdo Paulo — SIEMACO, a vigorar a partir de 12 de janeiro de 2026 a 31 de dezembro de 2027,
com a data-base em 12 de Janeiro (n2 SP003552/2026).

Fontes de Referéncias - Fungdes de Jardinagem:

1. Prestagdo de Servigos de Manuteng3o e Conservagdo de Jardins CADTERC - Volume 18 - Data-base Margo/ 2025- versdo 01 - Novembro/2025 - disponibilizado no Portal de
Compras do Estado de Sdo Paulo.
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2. Convengao Coletiva de Trabalho SP005644/2025 entre o SIEMACO - SP - Sindicato dos Trabalhadores das Empresas Prestadoras de Servigos de Asseio e Conservacdo e Limpeza
Urbana de SP e o SINDVERDE - SP - Sindicato das Empresas de Manutencéo e Execucdo de Areas, com vigéncia em 012 de margo de 2025 a 28 de fevereiro de 2027 e a data-
base da categoria em 012 de margo.

3. Termo Aditivo a Convengdo Coletiva de Trabalho 2026/2027, firmado entre o SIEMACO - SP - Sindicato dos Trabalhadores das Empresas Prestadoras de Servigos de Asseio e
Conservagdo e Limpeza Urbana de SP e o SINDVERDE - SP - Sindicato das Empresas de Manuteng&o e Execugdo de Areas, com vigéncia de 012 de margo de 2026 a 28 de fevereiro de
2027 e a data-base da categoria em 012 de margo (n2 SP004421/2026).
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-~ 9]
— %]
g 3
<
S £
T
6 bame_ Més d B .
| & _hame M ‘S le Desconto Desconto miﬁﬂl\mc
Valor Total inicioda | Valor Total Faltasem | Dia itil ndo
o Quantidade - Encargos. vale | Uniformes Valor Total Unitariocom | VAOTTORI | o eriodo valorTotal | valorMensal| | D00 | B e RB:s0s pog)
Agrupador | Cédigo Local Descrigio Local Comarca | Cédigo Fungio Unidade Horas ./ Valor M2 Sociaise | Beneficios MeS| Materiais | Mensal BDI Mensal P Mensal a P Wuto (o
de Estimados Transporte | eEPI's BDI odo contratual . (por. (por
m2 Trabalhistas Unitério N Remuneragio | Contigenciar < iondri
Servigo funciondrio) | funcionario)
Lar) “—
1 29 Bertioga | - Férum Principal Bertioga 69-0001 A“’:'"“f’_del‘"“pm -diurno - 44 horas semanais (segundaa | , Mensal 2075 B a - 1,837.40 1,390.53 937.14 13129 58.89 593.90 4,989.15 | 29.26% 6,397.27 25,589.08 1 767,672.40 7,349.60 | 2,351.14 308.30 89.34 % 053
sexta-feiral
1 29 [Bertiogal- Férum Principal Bertioga 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - 1,102.44 83432 37648 |  175.38| 5889 34739| 289490 | 20.26%|  3,741.95 378195 | 1 112,258.50 1,102.48 352.67 180.33 4329 ;2 030
S
1 29 |Bertioga - Férum Principal Bertioga 69-0020 [ Servico de Jardi w2 Mensal - - 37 051 - - - , - - 0.91 | 29.26% 118 4366 1 1,309.80 B - TR -
1 29 Bertioga | - Férum Principal Bertioga 69-0021 | S€TViso de limpeza de vidros com exposicdo a situagaode |\, Trimestral B B 12 250 - B - B B - 250 | 29.26% 3.23 38.76 1 387.60 - - - - 1O - @
risco
. N . Servigo de limpeza de vidros sem exposi¢do a situagdo de ) yv) é,
1 29 [Bertiogal- Férum Principal Bertioga 69-0029 | " m2 Trimestral - - 12 197 - - - - - - 197 | 29.26% 255 3060 1 306.00 - - - |2 -8
=
1 29 [Bertiogal- Forum Principal Bertioga 69-0054 | Lider até 10 subordinados - diurno - 44 horas semanais | Posto Mensal 2075 - 1 - 200380 | 151658 937.14|  12130| ee12| 63341| 527841 2026% 682287 682287 | 1 204,686.10 2,003.90 641.05 328.81 28| Q o
1 29 Bertioga | - Férum Principal Bertioga 69-0063 | AUliar de Limpeza, com adicional de acumulo de fungdo- |\ Mensal 2075 - 1 - 2,204.88 1,668.64 937.14 131.29 58.89 681.93 568277 | 29.26% 7,385.55 738555 | 1 220,366.50 2,204.88 705.34 354.00 98.41 0.
diurno - 44 horas semanais
2 51 [Cananéial- Férum Principal Cananéia 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - 1,102.44 83432 37648 | 17538 |  sss9| 34733 289490 | 3228% 382037 382937 1 114,881.10 1,102.44 352.67 184555 44.30 ; 0335
2 51 |Cananéial- Forum Principal Cananéia 69-0020 | Servico de w2 Mensal - - 152 091 - - - - - - 091 | 3228% 120 18240 1 5,472.00 - - - - -
el - .
2 51 Cananéia | - Férum Principal Cananéia 69-0021 f;:“ de limpeza de vidros com exposicdo a situaggo de. |, Trimestral - - a7 250 - - - - - - 250 | 32.28% 331 15557 | 1 1,555.70 - . - |©
P - P N
2 51 Cananéia | - Férum Principal Cananéia 690029 |S€Vi6o de limpeza de vidros sem exposicio 3 situagio de |, Trimestral - - a7 197 - B - B B - 197 | 3228% 2.61 122,67 1 1,226.70 - - - B ]
risco
2 51 [Cananéial- Férum Principal Cananéia s0-003 | Awdlar de Limpeza, com adicional de acimulo de funio - |, Mensal 2075 - 1 - 2,204.88 1,668.64 937.14 |  13129| 5889 | 68193| 568277 | 3228%|  7,517.17 751707 | 1 225,515.10 2,204.88 705.34 362.27 10070 | =
diurno - 44 horas semanais <
3 70 Cubatso | - Forum Principal Cubatio 69-0001 A“’:'"“f’_"el"’“pm - diurno- 44 horas semanais (segundaa | o o Mensal 2075 - 2 - 1,837.40 1,390.53 937.14 131.29 58.89 593.90 4,949.15 | 32.28% 6,546.74 13,003.48 | 1 392,804.40 3,67480 |  1,175.57 31551 o | 2
sexta-feiral
3 70 |Cubatio!- Férum Principal Cubatio 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - 1,102.44 83432 37648 |  175.38| 5889 34739|  2,894.90 | 3228%| 382937 382937 | 1 114,881.10 1,102.48 352.67 18455 4430 %
3 70| Cubatéo| - Férum Principal Cubatio 69-0020 | Servico de Jardi M2 Mensal - - 1815 091 - - - - - - 091 | 3228% 120 217800 | 1 65,340.00 - - B e
P - — %2}
3 70 |Cubatdo! - Férum Principal Cubatdo 69-0021 |SETViso de impeza de vidros com exposicio asituagdo de |, Trimestral - - 208 250 - - - - - - 250 | 3228% 331 688.48 | 1 6,884.80 - - - - 1D
risco
> - ——— Y
3 70 Cubato | - Férum Principal Cubatio 69-0029 f;::” de limpeza de vidros sem exposicdo a situacdo de |, Trimestral - - 1901 197 . - . - - . 197 | 3228% 261 29851 1 4,985.10 - - - -l
3 70 | cubatdo - Forum Principal Cubatio 69-003 | AUliar de Limpeza, com adicional de actimulo de funggo- |, o Mensal 2075 . 1 - 220488 | 1,668.60 93714 |  13129| sss9| 6s193| 568277 | 3228%|  7,517.17 751747 | 1 225,515.10 2,204.88 70534 362.27 100.70 ﬂ
diurno - 44 horas semanais
=
4 77 |Eldorado - Férum Principal Eldorado 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - 1,102.44 83432 37648 |  175.38| 5889 34739|  2,894.90 | 3228%|  3,829.37 382937 1 114,881.10 1,102.48 352.67 18455 w0 | ®)
4 77___|Eldorado - Férum Principal Eldorado 69-0020 | Servico de Jardi w2 Mensal - - 593 091 - - - - - - 091 | 3228% 120 71160 | 1 21,348.00 - - - - <
4 77 Eldorado | - Férum Principal Eldorado 69-0021 | S€Viso de limpeza de vidros com exposicdo a situacdode |, Trimestral B B 111 2550 - B - B B - 250 | 32.28% 331 367.41 1 3,674.10 - - - )]
risco - d
> - —— Z
4 77 Eldorado | - Férum Principal Eldorado 69-0029 f;::” de limpeza de vidros sem exposicdo a situacdo de |, Trimestral - - 2 197 . - . - - . 197 | 3228% 261 522 1 52.20 - - - <
!
4 77 Eldorado | - Férum Principal Eldorado 69-0063 :”x'"ar ‘:j :’"pm' com adicional de acimulo de fungdo- |\ Mensal 2075 - 1 - 2,204.88 1,668.64 937.14 131.29 58.89 681.93 568277 | 32.28% 7,517.17 751717 | 1 225,515.10 2,204.88 705.34 36227 10070 | 2
jurno - 44 horas semanais
5 98 Guaruja | - Forum Principal Guarujs 69-0001 :::tl:af:?':l“mpeza -diurno - 44 horas semanais (segundaa | , o Mensal 2075 - 3 - 1,837.40 1,390.53 937.14 131.29 58.89 593.90 4,949.15 | 32.28% 6,546.74 1964022 | 1 589,206.60 551220 |  1,763.35 31551 91.43 E 0.5!
fei
=
5 98 |Guaruja- Férum Principal Guaruj 69-0002 | Auxiliar de impeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - 1,102.44 834.32 37648 | 17538 5889  34739| 289490 | 3228%|  3,829.37 382937 [ 1 114,881.10 1,102.44 352.67 184555 44.30 LE 03
5 98| Guaruia - Férum Principal Guaruia 69-0020 | Servico de M2 Mensal - - 181 091 - - - - - - 091 | 3228% 120 21720 1 6,516.00 - - - - [O -
peye jon
5 98 Guaruja | - Férum Principal Guaruja 69-0021 fes::;o delimpeza de vidros com exposigdo asituagdode |, Trimestral - - 200 250 - - - - - . 250 | 32.28% 331 132400 | 1 13,240.00 - - - e
i
5 98| Guaruia - Forum Principal Guaruia 69-0054 | Lider até 10 ~diurno - 44 horas semanais___| Posto Mensal 2075 - 1 - 200390 | 151654 937.14 | 12130 6612  63341| 527841 | 328%| 698228 698228 | 1 209,468.40 2,003.90 641.05 336.50 9498 | &= o5
5 98| Guaruia |- Férum Principal Guaruia 69-0063 | Auxiliar de Limpeza, com adicional de actmulo de funcio-_| Posto Mensal 2075 - 1 - 2.204.88 166864 937.04 | 13129 5889 | 68193 | 568277 | 3228%|  7,517.17 751747 | 1 225,515.10 2,204.88 705.34 362.27 10070 | @
6 433 |Suaruidl-Fazendapiblica-Vara | L 69-0001 | AUliar de limpeza - diurno - 44 horas semanas (segundaa |, o Mensal 2075 - 1 - 1,837.40 1,390.53 937.14 131.29 58.89 593.90 4,929.15 | 32.28% 6,586.74 658674 | 1 196,402.20 1,837.40 587.78 31551 oras | E
(Prefeitura e érgos da prefeitura) sexta-feira) =
- dblica - =
6 43y |Gueruidll-Fazendaplblica-Vara | i, 69-0002 | Ausiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 E 1 - 110244 834.32 37648 | 17538 |  s889| 34739| 289490 | 3228%| 382937 | 382037 1 114,881.10 1,102.44 35267 18455 w0 |G 03¢
(Prefeitura e drgaos da prefeitura)
. g3z [Svarull-Faendapibica-Vara | 69.0021 |SEr¥iso de lmpeza de vidros com exposicdo  situagiode | Trimestral . . u 250 . . . i i . 250 | 3228% 331 soass| 1 2,085.90 . . . 1o -8
(Prefeitura e érgdos da prefeitura) risco =
=3
N . —
s g3z [Svarull-Faendapibica-Vara | 69.0029 |SE1¥is0 de mpeza de vidros sem exposicio a situagiode | Trimestral . . " Loy . . . i i . 107 3228% 61 | 1 287,10 . A . L8 g
(Prefeitura e érgos da prefeitura) risco c 3
Guarufé v -Familia / SucessBes - Auxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a 2.9
7 1061 |Vara+ Familia / Sucessdes - Oficio + | Guaruj se-0001 | pe N2 posto Mensal 2075 - 1 - 1,837.40 1390553 937.14 |  13129| 5889 59390|  4949.15 | 3228%| 654674 654674 | 1 196,402.20 1,837.40 587.78 315.51 91.43 % 0sQ
JEC/
Guaruja v - Familia / Sucessbes - o . g
7 1061 |Vara+ Familia / Sucessdes - Oficio + | Guaruj 69-0002 | Auxiliar de impeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - 1,102.44 834.32 37648 | 17538 5889 34739| 289490 | 3228%|  3,829.37 382937 | 1 114,881.10 1,102.44 352.67 184555 44.30 | ¥= 3
JEC/. o ©
Guaruja V - Familia / Sucessdes - o~"
7 1061 |Vara + Familia / Sucessdes - Oficio + | Guaruj 69-0029 | SerViso de limpeza de vidros sem exposigio 3 situagiode |, Trimestral - - 145 197 - - - - - - 197 | 3228% 261 37845 | 1 3,784.50 - - - - | odga
risco L9
JEC/ c
o<
8 109 |lguape!- Forum Principal lguape 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - 1,102.44 83432 37648 | 17538  s8.89| 34733 289490 | 2026%|  3,74195 374195 | 1 112,258.50 1,102.48 352.67 180.33 32| S oAl
o=
— [
8 109 |lguape!- Forum Principal lguape 69-0020 | Servico de Jardinagem m2 Mensal - - 600 091 - - - - - - 091 | 29.26% 118 70800 1 21,240.00 - - - - |o %—-c
servico de lmpera devid 305 sttuncio d >
8 109 |lguape |- Forum Principal lguape 69-0021 | S€TVio de limpeza de vidros com exposicdo a situagdode |, Trimestral - - 250 250 - - - - - - 250 | 29.26% 3.23 807.50 | 1 8,075.00 - - - . | oW.T
risco 29T
c
- ; o =N
8 109 |lguape - Forum Principal lguape 69-0029 f::;';" de limpeza de vidros sem exposigdo a situacdo de |, Trimestral - - 125 197 - - - - - - 197 | 29.26% 255 31875 | 1 3,187.50 - - - - g Qo
" - - _ sSne
8 109 |Iguape - Forum Principal lguape 69-003 | Auliar de Limpeza, com adicional de actmulo e fungo- |, . Mensal 2075 - 1 - 2,204.88 1,668.64 937.14 131.29 58.89 681.93 568277 | 29.26% 7,385.55 7,38555 | 1 220,366.50 2,204.88 705.34 354.00 98.41 6
[8]
diurno - 44 horas semanais QY
Iguape IV - CEJUSC + JEC / JECRIM + R
. o5 |Erecusoesfiscais-Oficio+ Central |, 590001 | Auxiiar de limpeza - diurno- 44 horas semanais (segundaa | Mensal 2075 . . . Le3ma0 139053 or1a|  1size| seso| sesso| esasas| 02ex|  e3er2r ceznen | Y 191,918.10 L3740 s8778 20830 w34 | © Nsed
de mandados + Civel - Oficio + sexta-feira) DL
Psicossocial O @
=]
Zs
—Z =
© <=
£Zz0
o =
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— %]
g 3
<
S £
;
| & _hame .N‘Ié‘s de Desconto - Desconto - miﬁﬂl\mc
. Valor Total inicioda | Valor Total Faltasem | Dia il ndo
o Quantidade - Encargos. vale | Uniformes Valor Total Unitariocom | VAOTTORI | o s valorTotal | valorMensal| | D00 | B e Bhsos
Agrupador | Cédigo Local Descrigio Local Comarca | Cédigo Fungio Unidade Horas ./ Valor M2 Sociaise | Beneficios MeS| Materiais | Mensal BDI Mensal P Mensal a P Wuto (o
et ades M2 Trabalhistas UEEEERD)|| OGS Unitério CLD O CaLEE) Remuneracio | Contigenciar (por (por jondri
Servigo 5 funclondtlo | funclonério) | =2
bar) “—
guape IV - CEJUSC + JEC / JECRIM + % :
9 g5 |Execusdesfiscais -Oficio + Central |, 69-0020 | Servico de Jardinagem M2 Mensal . . 39 091 - . . - - . 091 | 29.26% 118 2602 1 1,380.60 - - - Sl
de mandados + Civel - Oficio + s
Psicossocial
sicossocial R
guape IV - CEJUSC + JEC / JECRIM + o
. g5 |Evectstes fiscais-Oficio+ Central | 69-0029 | SeTViso de mpeza de vidros sem exposicio 3 stuagiode | Timetral . . " . . . . . . . 107 | 2926w 25 weo| 1 147900 . i ) Sl -
de mandados + Civel - Oficio + risco = 8
Psicossocial > r’:
. . . . Auxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a O O
10 118 | itanhaém| - Férum Principal Itanhaém 69-0001 ) Posto Mensal 2075 - 6 - 183740 | 139053 937.04| 13129 5889 59390| 494915 | 3075%| 647101 | 3882606 | 1 1,164,781.80 11,0040 | 352671 31186 9037 [ ¥ 05§
sexta-feira) £ 9
10 118 |itanhaém| - Férum Principal Itanhaém 69-0002 | Ausiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - 1,102.44 83432 37648 |  175.38| 5889 34739| 289490 | 3075%|  3,785.08 378508 [ 1 113,552.40 1,102.44 352,67 18241 4379 E n.a%
=
10 118 |itanhaém| - Férum Principal Itanhaém 69-0020 | Serviso de Jardinagem m2 Mensal - - 178 091 - - - - - - 091 | 3075% 119 82| 1 6,354.60 - - Sl = -9
© a
Servico de i de vid igo a situagdo d P =
10 118 |itanhaém |- Férum Principal Itanhaém 69-0021 | C1VI60 de limpeza devidros com exposicaoa situagaode |y, Trimestral - - 56 250 . - . - - . 250 | 30.75% 327 18312 | 1 1,831.20 - - - - le -8
risco o 'S
Servico de limpeza de vid igdo 4 situagdo d 3
10 118 |itanhaém |- Férum Principal Itanhaém 69-0029 ri";:’)"" @ limpeza e vidros sem exposicao a situagaode ) Trimestral - - 290 197 . - . - - . 197 | 3075% 258 1,26420 | 1 12,642.00 - - - - g .=
10 118 |itanhaém |- Férum Principal Itanhaém 69-0037 :fyi’;‘:aie Higienizagdo (Tempo Integral) - (40%) - 44 horas |, Mensal 2075 - 1 - 2,485.80 1,881.23 937.14 131.29 58.89 749.23 624358 | 30.75% 8,163.48 8163.08 | 1 244,904.40 2,485.80 795.21 393.42 106.55 % o.
10 118 |itanhaém| - Frum Principal Itanhaém 69-0054 |Lider até 10 subordinados - diurno - 44 horas semanais | Posto Mensal 2075 - 1 - 200390 | 151654 93714 12130| e612| 63341| 527841 3075% 690052 690152 | 1 207,045.60 2,003.90 641.05 332.60 93.88 % 05,
Auiliar de Limpeza, com adicional de actmulo de fungdo - o
10 118 |itanhaém| - Frum Principal Itanhaém 69-0063 - com: Posto Mensal 2075 - 1 - 220488 | 1,668.64 937.14 |  13129| 5889 | 68193| 568277 | 3075%|  7,430.22 743022 [ 1 222,906.60 2,204.88 70534 358.08 9954
diurno - 44 horas semanais o
1%}
1 127 |kariri1- Férum Principal Itariri 69-0002 | Ausiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - 1,102.44 83432 37648 |  175.38| 5889 34739|  2,894.90 | 3228%| 382937 382937 1 114,881.10 1,102.48 352.67 18455 “n| 5 038
-
1 127 |itariri1- Forum Principal Itariri 69-0020 | Servico de Jardinagem m2 Mensal - - 65 091 - - - - - - 091 | 3228% 120 7800 1 2,340.00 - - - - ® -8
<
— - P —— <<
1 127 |ttariri |- Forum Principal tariri 69-0021 f::’)"" delimpeza de vidros com exposicdo a situagdode |, Trimestral - - 17 250 . - . - - . 250 | 32.28% 331 5627 | 1 562.70 - - - -l - g
- d 1
— - — Z
1 127 | Mariri - Forum Principal tariri 69-0029 f; :;'W delimpeza de vidros sem exposigio 3 situaggo de | ) Trimestral . . 21 197 . . . . . . 1907 | 3228% 261 sa81| 1 548.10 - . - .| <C - 8—
[ -
1 127 |Mtariri 1~ Forum Principal tariri 69-003 | AUxliar de Limpeza, com adicional de actimulo de funggo- |, o Mensal 2075 - 1 - 2,204.88 1,668.64 937.14 131.29 58.89 681.93 568277 | 32.28% 7,517.17 751717 | 1 225,515.10 2,204.88 705.34 36227 10070 | £ 064
diurno - 44 horas semanais (@) o]
12 135 |Jacupiranga | - Férum Principal Jacupiranga 69-0001 ::;'::;‘::l""‘pm -diurno - 44 horas semanais (segundaa | , o Mensal 2075 - 1 - 1,837.40 1,390.53 937.14 131.29 58.89 593.90 4,949.15 | 27.81% 6,325.51 632551 | 1 189,765.30 1,837.40 587.78 304.84 8834 | O o05g)
-fell U ~
e =
12 135 |Jacupiranga |- Férum Principal Jacupiranga | 63-0002 | Auxilar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - 1,102.44 834.32 37648 | 17538 | 5889 |  34739| 289490 | 27.81%|  3,699.97 369997 | 1 110,999.10 1,102.44 352,67 17831 4280 | » 03]
o
S
12 135 |Jacupiranga - Férum Principal Jacupiranga | 69-0020 | Servigo de Jardinagem m2 Mensal - - 750 091 - - - - - - 01| 27.81% 116 87000 | 1 26,100.00 - - - Sl g
a =
— - — @
12 135 |lacupiranga | - Férum Principal Jacupiranga 69-0029 |S€Viso de limpeza de vidros sem exposicio 3 situagio de |, Trimestral - - 190 197 . . . . . . 197 | 27.81% 252 47880 | 1 4,788.00 - - - S lE g
risco
- — - - o ——
12 135 |Jacupiranga | - Férum Principal Jacupiranga 69-0063 :,“::‘r'r"':r ji ::::Zs::‘::::'c"’"a' deachmulo de funggo- |,y Mensal 2075 - 1 - 2,204.88 1,668.64 937.14 131.29 58.89 681.93 568277 | 27.81% 7,263.15 726315 | 1 217,894.50 2,204.88 705.34 35003 730 | & 06¢]
13 145 |Juquid I - Férum Principal Juquia 69-0001 ::::;Li‘::l"mpm - diurno - 44 horas semanais (segundaa |, Mensal 2075 - 2 - 1,837.40 1,390.53 937.14 131.29 58.89 593.90 4,949.15 | 32.28% 6,546.74 13,093.48 | 1 392,804.40 3,674.80 |  1,175.57 31551 91.43 S 053
13 145 |Juquid - Férum Principal Juquia 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - 1,102.44 83432 37648 | 17538 5889 34739|  2,894.90 | 3228%|  3,829.37 382037 | 1 114,881.10 1,102.44 352,67 18455 4430 _E’ 0.38)
a
13 145 |Juquid - Férum Principal Juquia 69-0020 | Servigo de Jardinagem m2 Mensal - - 1,368 091 - - - - - - 091 3228% 1.20 163680 | 1 49,104.00 - - - - lo -©
— : — =1
13 145 | Juquid 1 - Férum Principal Juquia 69-0021 fles:")'c" delimpeza de vidros com exposigdo a situagdode |, Trimestral - - 1,159 250 - - - - - . 250 | 32.28% 331 38329 | 1 38,362.90 - - - Sl @ - o
13 145 |Juquid I - Férum Principal Juquia 69-003 | AUiiliar de Limpeza, com adicional de actmulo e fungo- |, o Mensal 2075 - 1 - 2,204.88 1,668.64 937.14 131.29 58.89 681.93 568277 | 32.28% 7,517.17 751717 | 1 225,515.10 2,204.88 705.34 36227 10070 | ‘0 0.6¢0
diurno - 44 horas semanais O a
1 163 |Miracatu - Férum Principal Miracatu 69-0001 :“"('"af'_del"mpm - diurno- 44 horas semanais (segundaa |, o Mensal 2075 - 1 - 1,837.40 1,390.53 937.14 131.29 58.89 593.90 4,949.15 | 29.26% 6,397.27 639727 | 1 191,918.10 1,837.40 587.78 308.30 89.34 u.sE
exta-feiral — L
1 163 | Miracatu |- Férum Principal Miracatu 69-0020 | Servico de M2 Mensal - - 328 051 5 - - - - - 091 | 29.26% 118 38708 1 11,611.20 - - - O -
14 163 Miracatu | - Férum Principal Miracatu 69-0021 fes::;o de limpeza de vidros com exposico a situagdo de M2 Trimestral - - 140 250 - - - - - - 2,50 | 29.26% 3.23 452.20 1 4,522.00 - - - - [} 8 g
i
14 163 |Miracatu |- Férum Principal Miracatu 69-0029 f::;'“’ delimpeza de vidros sem exposigio 3 situagiode |, Trimestral - - 66 197 - - - - - - 197 | 2026% 255 16830 | 1 1,683.00 - - - . 8 &
L4
14 163 |Miracatu |- Férum Principal Miracatu 69-0063 :"’;’:":r jj:::‘:‘;':::‘::'c“’"al deactmulo de funggo- |, Mensal 2075 - 1 - 2,204.88 1,668.64 937.14 131.29 58.89 681.93 568277 | 29.26% 7,385.55 7,38555 | 1 220,366.50 2,204.88 705.34 354.00 98.41 <g Fs
jurno - i
o - X Auxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a = t’( N
15 172 |Mongagua - Férum Principal Mongagus so-ooon | o Posto Mensal 2075 - 9 - 183740 | 139053 93714| 13120|  s889| 59390| 494915 | 3228%| 654674 | 5892066 | 1 1,767,619.80 16,536.60 | 5,290.06 31551 0143 | @ ”.sf
@
15 172 |Mongagus I- Férum Principal Mongagus 69-0020 | Servico de Jardinagem w2 Mensal - - 200 091 - - - - - - 091 | 3228% 120 22000 1 7,200.00 - - - - o @ P
— - P——— ¢
15 172 |Mongagué I - Férum Principal Mongagua 69-0021 f::;'“’ de limpeza de vidros com exposicdo a situaggo de |, Trimestral - - 200 250 - - - - - - 250 | 32.28% 331 132400 | 1 13,240.00 - - - - g DO
=50
O
15 172 |Mongagua |- Férum Principal Mongagus 69-0029 :es:;vco delimpeza de vidros sem exposico a situagdo de |, Trimestral - - 200 197 - - - - - - 197 | 3228% 261 52200 1 5,220.00 - - - = n-9
g=
— — S
15 172 |Mongagué I - Férum Principal Mongagua 69-0037 :f;';:ie Higienizagdo (Tempo Integral) - (40%) - 44 horas |, Mensal 2075 - 1 - 2,485.80 1,881.23 937.14 131.29 58.89 749.23 626358 | 32.28% 8,259.01 825001 | 1 247,770.30 2,485.80 795.21 398.02 107.79 | O DJU
S =
- -4
15 172 |Mongagus |- Férum Principal Mongagus 69-0056 E:::::;:::ln oumais subordinados -diurno-44 o) Mensal 2075 - 1 - 2,404.68 181984 937.14 9725 | e612| 72614| 605117 | 3228% 800449 800449 | 1 240,134.70 2,404.68 769.26 385.76 10330 | © Qecd
Q¢n
” - . — =N
15 172 |Mongagué I - Férum Principal Mongagua 69-003 | Auliar de Limpeza, com adicional de actmulo e fungo- |, . Mensal 2075 - 1 - 2,204.88 1,668.64 937.14 131.29 58.89 681.93 568277 | 32.28% 7,517.17 751717 | 1 225,515.10 2,204.88 705.34 36227 10070 | O Lld6a]
diurno - 44 horas semanais =
=}
16 197 | ariquera-Agu I- Forum Principal  |Pariquera-Agu | 69-0002 | Auxiliar de impeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - 1,102.44 834.32 37648 |  175.38| 5889 | 34739|  2,894.90 | 2926%|  3,741.95 374195 | 1 112,258.50 1,102.44 352,67 18033 s | O Zgg
O <=
£Z q>_)
o
swg
213 L ©
Ooxa

(o))
6]
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< o
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T
Mé: E -
e més de Desconto - | Desconto- [z -\~
T Valor Total inicioda | Valor Total Faltasem | Dia itil ndo
o Quantidade - Encargos. vale | Uniformes Valor Total Unitariocom | VAOTTORI | o eriodo valorTotal | valorMensal| | D00 | B e RB:s0s pog)
Agrupador | Cédigo Local Descrigio Local Comarca | Cédigo Fungio Unidade Horas ./ Valor M2 Sociaise | Beneficios MeS| Materiais | Mensal BDI Mensal P Mensal a P Wuto (o
de Estimados Transporte | eEPI's BDI odo contratual . (por. (por
m2 Trabalhistas Unitério N Remuneragio | Contigenciar < iondri
Servigo funciondrio) | funcionario)
bar) “—
v N oo o =5
16 197 |Pariquera-Agu|-Férum Principal  |Pariquera-Agu | 69-0020 [Servigo de Jardinagem m2 Mensal - - as0 091 - - - - - - 091 | 29.26% 118 53100 1 15,930.00 - - oy -d
16 197 Pariquera-Agu | - Forum Principal | Pariquera-Acu | 68-0029 | ViSO de limpeza de vidros sem exposigdo asituaggo de |\, Trimestral B B 120 197 - B - B B - 197 | 29.26% 255 306.00 1 3,060.00 - - - - -g
risco =Y
) . o ) Auxiliar de Limpeza, com adicional de acimulo de fungao - \S)J —|
16 197 |Pariquera-Agu|-Férum Principal  |Pariquera-Agu | 69-0063 : Posto Mensal 2075 - 1 - 2,204.88 1,668.64 937.14 |  13129| 5889 68193| 568277 | 2026%|  7,34555 738555 | 1 220,366.50 2,204.88 705.34 354.00 98.41 0.609
diurno - 44 horas semanais Q
17 206 Peruibe | - Frum Principal Peruibe 69-0001 A“’:'"“f’_del‘"“pm -diurno - 44 horas semanais (segundaa | , o Mensal 2075 B 6 - 1,837.40 1,390.53 937.14 13129 58.89 593.90 4,989.15 | 29.26% 6,397.27 38,383.62 1 1,151,508.60 11,024.40 | 3,526.71 308.30 8934 | ) o.égs
sexta-feiral = =
17 206 |Peruibe - Férum Principal Peruibe 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - 1,102.44 83432 37648 |  175.38| 5889 34739| 289490 | 20.26%|  3,741.95 378195 | 1 112,258.50 1,102.48 352.67 180.33 4329 % 0
17 206___|Peruibe I- Férum Principal Peruibe 69-0020 [ Servico de Jardi w2 Mensal - - 370 091 - - - - - - 0.91 | 29.26% 118 23660 | 1 13,098.00 - - - -
17 206 Peruibe | - Frum Principal Peruibe 69-0021 | S€TViso de limpeza de vidros com exposicdo a situagao de |\, Trimestral B B 195 250 - B - B B - 250 | 29.26% 3.23 629.85 1 6,298.50 - - - - 10 QO
risco a
17 206 |Peruibe - Forum Principal Peruibe 69-0029 f;:“ de limpeza de vidros sem exposigdo a situacode |, Trimestral - - 140 197 - - - - - - 197 | 29.26% 255 35700 1 3,570.00 - . s O
g
17 206 |Peruibe - Férum Principal Peruibe 69-0054 | Lider até 10 subordinados - diurno - 44 horas semanais | Posto Mensal 2075 - 1 - 200380 | 151658 93714 |  12130| ee12| 63341| 527841 2026% 682287 682287 | 1 204,686.10 2,003.90 641.05 328.81 92.81 61 os@
17 206 |Peruibe - Férum Principal Peruibe s6-003 | Al de Limpeza, com adicional de acimulo de funio - |, Mensal 2075 - 1 - 2,204.88 1,668.64 937.14 |  13129| 5889 68193| 568277 | 20.26%|  7,34555 738555 | 1 220,366.50 2,204.88 70534 354.00 sgar | N odg
diurno - 44 horas semanais =
18 934 :E"'_‘It_’e ”/"\X"I’:‘E"c';:"_'" estical | peruibe 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - 1,102.44 83432 37648 175.38 58.89 347.39 2,894.90 | 29.26% 3,741.95 374195 | 1 112,258.50 1,102.44 352,67 180.33 4320 | u.g
amiliar / Mulher - Oficio -
’ Patrion - <
18 93q  |Perubell-Violenciadoméstica/ |, o 69-0020 |Servico de Jardinagem M2 Mensal - - 8 091 . - . - - . 091 | 29.26% 118 948 1 283.20 - - - - |o g
Familiar / Mulher - Oficio =
18 934 Peruibe Il - Violéncia r.iyo.mes(lca / Peruibe 690029 S.evvlgo de limpeza de vidros sem exposigao a situagdo de M2 Trimestral R R 5 197 R R R R R R 197 | 2026% 255 30.60 1 306.00 . R . - x (\u
Familiar / Mulher - Oficio i 0
19 227 |Praia Grande I - Férum Principal PraiaGrande | 69-0001 ’:::":'a':i'i :“'"pm - diurno- 44 horas semanas (segundaa |, o Mensal 2075 - 8 - 1,837.40 1,390.53 937.14 131.29 58.89 593.90 4,949.15 | 29.26% 639727 | 5117816 | 1 1,535,344.80 14,699.20 | 4,702.27 308.30 8034 | 3 058
19 227 |Praia Grande - Forum Principal | Praia Grande | 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - 1,102.44 83432 37648 | 175.38| 5889 | 34739|  2,894.90 | 2026%|  3,741.95 374195 | 1 112,258.50 1,102.44 352.67 18033 4320 D 03¢
>
19 227 |Praia Grande |- Férum Principal | Praia Grande | 69-0020 | Servico de Jardinagem m2 Mensal - - 3,238 091 - - - - - - 091 | 29.26% 118 38208 | 1 114,625.20 - - - - | -E
—— - —— =
19 227 |Praia Grande |- Férum Principal | Praia Grande | 63-0021 fi e delimpeza de vidros com exposicdo a sitvagiode |, Trimestral - - 65 250 - - - - - - 250 | 29.26% 323 20095 | 1 2,099.50 - - - - (A -a
19 227 |Praia Grande I - Férum Principal PraiaGrande | 69-0029 fi :‘:9° delimpeza de vidros sem exposigio 3 situaggo de | ) Trimestral - . 915 197 . . . . . . 197 | 29.26% 255 233325 | 1 23,332.50 - . - =g
19 227 Praia Grande | - Férum Principal Praia Grande 69-0037 :,:.:t:,;df Higienizacdo (Tempo Integral) - (40%) - 44 horas Posto Mensal 2075 - 1 - 2,485.80 1,881.23 937.14 131.29 58.89 749.23 6,243.58 | 29.26% 8,070.45 8,070.45 1 242,113.50 2,485.80 795.21 388.94 105.33 9 068
19 227 [Praia Grande |- Forum Principal | Praia Grande | 69-0038 | A8°M"® te Higlenizacao (Tempontegral) - (40%) =24 horas |, Mensal 2075 - 1 - 1,75084 1325.02 37648 | 17538 |  sss9| s0272| 418933 | 2026%| 541513 541513 [ 1 162,453.90 1,750.84 560.09 260.97 5928 | () 048y
19 227 |Praia Grande I - Férum Principal PraiaGrande | 69-0056 E:f::'f:‘::gzn oumais subordinados - diurno - 44 Posto Mensal 2075 - 1 - 2,404.68 1,819.84 937.14 97.25 66.12 72614 605117 | 29.26% 7,821.74 782178 | 1 234,652.20 2,404.68 769.26 37695 100.98 é 0603
19 227 [Praia Grande - Forum Principal | Praia Grande | 69-0063 | A" 4 Lmpeza, com adicionalde acumulo de funcio - |, Mensal 2075 . 1 - 220488 | 1,668.60 93714 |  13129| 5889 | 68193| 568277 | 20.26%|  7,345.55 738555 | 1 220,366.50 2,204.88 705.34 354.00 98.41 '; =y
20 237 [Registro |- Forum Principal Registro 69-0001 :::tl:af:?':l“mpeza - diurno- 44 horas semanas (segundaa |, o Mensal 2075 - 2 - 1,837.40 1,390.53 937.14 131.29 58.89 593.90 4,949.15 | 27.81% 632551 12,651.02 | 1 379,530.60 3,67480 |  1,175.57 304.84 834 [ O 058
-fei
(28]
20 237 [Registrol- Férum Principal Registro 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - 1,102.44 834.32 37648 | 17538 | 5889 34739| 289490 | 27.81%|  3,699.97 369997 | 1 110,999.10 1,102.44 352.67 17831 4280 | 1] u.sg
20 237 [Registrol- Férum Principal Registro 69-0020 | ervico de Jardinagem m2 Mensal - - 1,085 091 - - - - - - 091 | 27.81% 116 125860 | 1 37,758.00 - - - -l -4
[ icioasi jon
20 237 |Registrol - Férum Principal Registro 690021 Ses:;'m delimpeza de vidros com exposigdo a situagio de |, Trimestral - - 239 250 - - - - - - 250 | 27.81% 3.20 76480 | 1 7,648.00 - - - - =
; ———
20 237 [Registrol- Férum Principal Registro 69-0029 f;:;'“’ delimpeza de vidros sem exposicio 3 situagio de |, Trimestral - - 62 197 - - - - - - 197 | 27.81% 252 15624 | 1 1,562.40 - - - -
20 237 [Registrol- Férum Principal Registro 69-0054 |Lider até 10 subordinados - diurno - 44 horas semanais | Posto Mensal 2075 - 1 - 2,003.90 151654 93714 |  12130| ee12| 63341| 527841 2781% 674634 674634 | 1 202,390.20 2,003.90 641.05 325.12 9177
liar de Li icional de act funcao-
20 237 [Registro!- Férum Principal Registro 69-0063 :it):r::rji ':'o':::’:‘::‘aia:'c"’"a deactimulodefungio- oo Mensal 2075 - 1 - 2,204.88 166864 937.14| 13129 sss9| 68193 | 568277 | 2781%  7,263.15 726315 | 1 217,894.50 2,204.88 705.34 35003 97.30
Registro T Erecuch —
21 623 j}i‘isc:;!d:‘ec"wes fiscais - Oficio | o oiciro 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - 1,102.44 83432 37648 175.38 58.89 347.39 2,894.90 | 27.81% 3,699.97 3,69.97 | 1 110,999.10 1,102.44 35267 17831 280 |75 03
21 623 |Registroll- Execucdes fiscais- Oficio | o .o o 69-0020 |Servico de Jardinagem M2 Mensal - - 160 091 - - - - - . 091 | 27.81% 116 18560 | 1 5,568.00 - - - .o .Q
+ Psicossocial S @
o 23 |ReBitro I -Execuctes fscais -Ofico | .0 s9-0026 | SETVic0 de mpeza de vidros sem exposigio  situagiode | | imestral i i - . i i i i i i ror | 2rem . o2 | 1 156240 ) i N e g
+ psicossocial risco
2 258 [santos |- Férum Principal Santos 69-0001 |Aliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (seundaa |, Mensal 2075 - 14 - 1,837.40 1390553 93714| 13129  ssg9| so300| 49495 | 3075%| 647101 | 9059414 | 1 2,717,824.20 2572360 | 822898 311.86 9037 | 9 o058
sexta-feira) %]
©
2 258 |santos- Férum Principal Santos 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - 1,102.44 83432 37648 | 175.38| 5889 34739|  2,894.90 | 3075%|  3,785.08 378508 | 1 113,552.40 1,102.44 352,67 18241 wm|.= 03
W=
2 258 [santos |- Férum Principal Santos 69-0020 | Servico de Jardinagem m2 Mensal - - 403 091 - - - - - - 091 | 30.75% 119 ar957| 1 14,387.10 - - - BN E)
o~
— - P——— o=
2 258 |Santos |- Férum Principal Santos 69-0021 f::;'“’ delimpeza de vidros com exposigdo 3 situagio de |, Trimestral - - 2,248 250 - - - - - - 250 | 3075% 327 73509 | 1 73,509.60 - - - - | 0§
=
(a0%) - o=
2 258 |santos- Férum Principal Santos 690037 :‘:;:‘:af Higienizagao (Tempo Integral) - (40%) - 44 horas | o Mensal 2075 - 3 - 2,485.80 188123 937.14| 13129 sss9| 74923| 624358 | 3075%| 816348 | 2449044 | 1 734,713.20 7457.40 | 2,385.62 393.42 10655 | S Py
2 258 [santos I- Férum Principal Santos 69-0056 | ENCarregado(a) 11 ou mais subordinados - diurno - 44 Posto Mensal 2075 - 1 - 2,404.68 1,819.84 937.14 97.25 66.12 72614 605117 | 30.75% 7,911.90 7901190 | 1 237,357.00 2,404.68 769.26 38130 10214 | @ U
horas semanais oS
2 258 |Santos |- Férum Principal Santos 69-0063 |AUliar de Limpeza, com adicional de actimulo de fungio- |5, Mensal 2075 - 1 - 2,204.88 1,668.64 937.14 131.29 5889 | 68193| 568277 | 3075%|  7,43022 743022 1 222,906.60 2,204.88 705.34 358.08 99.54 [ ‘D EQ.su_
diurno - 44 horas semanais NS
=]
, B =
23 259 |santos Il - Férum Civel Santos 69-0001 :‘:x’:':af:::)"m”m diurno - 44 horas semanais (segundaa | Mensal 2075 - u - 1,837.40 1,39053 937.14 131.29 5889 | 59390 494915 | 3075%| 647001 7.,18111 1 2,135,433.30 2021140 | 6,465.63 31186 %037 | & 3%
- Q —
O
23 250 |santosli- Férum Civel Santos 69-0002 | Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - 1,102.44 83432 37648 | 17538  sss9| 34733 289490 | 3075%  3,785.08 3,785.08 | 1 113,552.40 1,102.48 352.67 18241 an| € ?,gar.
o |
[ [SEIRET)
23 259 [santos Il - Férum Civel Santos 69-0021 | S€Viso de impeza de vidros com exposicio a situagiode |, ) Trimestral - - 1,009 250 . . . - - . 250 | 30.75% 327 329043 | 1 32,994.30 - - - R =
risco SRy
A &
23 259 |santos Il - Férum Civel Santos 69-0037 :f;';:ie Higlenizagdo (Tempo Integral) - (40%) - 44 horas |, Mensal 2075 - 1 - 2,485.80 1,881.23 937.14 13129 5889 | 74923 624358 | 3075%| 816348 816348 | 1 244,904.40 2,485.80 795.21 393.42 10655 | @ (/353
i
Ao
" , B
2 279 |sao Vicente - Férum Principal SioVicente | 69-0001 :‘:x’:'a'af;::)"mpm diurno - 44 horas semanais (segundaa | Mensal 2075 - 7 - 1,837.40 1,39053 937.14 131.29 5889 | 59390 494915 | 29.26%  6397.27 | 4478089 | 1 1,343,426.70 12,861.80 | 4,114.49 308.30 89.34 % Q.sg
- - d
==
2 279 |sdo Vicente - Forum Principal SioVicente | 69-0020 |Servico de Jardinagem m2 Mensal - - 1,265 091 - - - - - - 091 | 29.26% 118 149270 [ 1 44,781.00 - - - - g <'g
o mg
sw
214 ] & E

=
w
(o))
»
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Més de Desconto- | Desconto-
e
. Valor Total inicioda | Valor Total Fattasem | o dringo | ascontsC
S Quantidade - Vale " Valor Total Unitirio cam | ValorTotal | 22012 s Valor Total | Valor Mensal| | (22250 | P2 L0 s0s pog)
Agrupador | Cédigo Local Descrigio Local Comarca | Cédigo Fungio Unidade 2 Horas ./ Valor M2 Sociaise | Beneficios " Mensal BDI Mensal P Mensal a P Juto (p
Estimados 5 Transporte | eEPI's s BDI odo contratual P (por (por 5
w2 Trabalhistas Unitério N Remuneragio | Contigenciar o iy | Fmstonéri
Servico funcionario) | funciondrio)
— “—
2 279 [S5o Vicente I - Férum Principal Sio Vicente 69-0021 f;:g“ de limpeza de vidros com exposicdo a situaggo de. |, Trimestral . . 30 250 - . . - - . 250 | 29.26% 3.23 990 | 1 969.00 - - - - % B i
Servigo de limpeza de vidros sem exposigdo a situagdo de =
2% 279 |sao Vicente |- Férum Principal soVicente | 690029 | P posic © m2 Trimestral - - 711 197 - - - - - - 197 | 29.26% 2.55 181305 | 1 18,130.50 - - B
ey A o Encarregadola) 11 ou mais subordinados - diurno - 44
2% 279 [sdo Vicente I - Forum Principal sdovicente  [69:0056 e E200) Posto Mensal 2075 - 1 - 2,404.68 1,819.84 937.14 9725 | e612| 72614 605117 | 2026% 782174 782174 | 1 234,652.20 2,404.68 769.26 376.95 10098 | O
A
il . "~ . x el
2 279 [S@o Vicente I - Férum Principal S0 Vicente 69-003 | Auniliar de Limpeza, com adicional de actimulo de funggo- |, o Mensal 2075 - 1 - 2,204.88 1,668.64 937.14 131.29 58.89 681.93 568277 | 29.26% 7,385.55 738555 | 1 220,366.50 2,204.88 705.34 354.00 9841 | =
diurno - 44 horas semanais >
S0 Vicente Il - Execuges fiscais - [O =
25 467 [Oficio (Imével destinado para SioVicente | 69-0002 | Ausiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - 10244 834.32 37648 | 17538 |  s8.89| 34739 280490 | 2026%|  3,741.95 378195 | 1 112,258.50 1,102.48 352.67 180.33 329 (X 030
servigos publicos) O O
C
Sdo Vicente ll- JEC / JECRIM + Ausiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a Z 5
2% 468 [lustica restaurativa (Imovel siovicente | 63.0001 | LR P & Posto Mensal 2075 - 1 - 1837.40 | 139053 93714 | 13129 sss9| 59390 | 494915 | 2026%  6397.27 639727 | 1 191,918.10 1,837.40 s87.78 308.30 8930 | = n_s&
comercial) < g
<,
27 so7  [Sa0VicentelV - Central de SioVicente | 69-0002 | Auiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais Posto Mensal 2075 - 1 - 1,102.44 83432 37648 175.38 5889 | 347.39|  2,894.90 | 2926%| 374195 374195 | 1 112,258.50 1,102.44 35267 180.33 229 | o3F
mandados + Psicossocial =
=1 O
3
.. . =
27 so7 [SdoVicente V- Central de S0 Vicente 69-0020 |Servico de Jardinagem M2 Mensal - - 2 091 . - . - - . 091 | 29.26% 118 an2| 1 141.60 - . . -l =
mandados + Psicossocial S
0 Vi 1d i5o de limpeza de v o a situagdo d & \B
. so7 |SF0Vieente V- Central de ssovicente | 69.0020 |S2Tis0 de impeza de vidros sem exposicao asiagiode |, rimestral . . » 197 . . . . . . 107 | 2026% 255 2060| 1 306.00 B 5 B . |@m .8
mandados + Psicossocial risco » g
2
2 sop | SBoVicenteV-Arquivo/Acervot | 590029 | STVIS0 de limpeza de vidros sem exposicdo a situagdode | ) rrimestral . . 2 197 . : . : : . 197| 2026% 255 6630 1 663.00 R B B I R T
Almoxarifado risco o
S0 Vicente VI - Familia / Sucessbes - Auxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a - KJ
29 603 SioVicente | 69-0001 : Posto Mensal 2075 - 2 - 1837.40 | 139053 93714| 13120| sss9| so300| 49495 | 2026%|  6397.27 | 12,7958 | 1 383,836.20 367480 | 117557 308.30 8934 | ™ o
Vara + CEJUSC sexta-feira) = d
. r— p— P - P—— p=
2 o |SF0VieenteVi-Famiia /Sucessses- [ [ Servigo de mpeza devidros com exposigdoasitagaode [ imestral ) ) o 250 . . . . . . 250| 2926% 323 e | 901170 B 5 B ) .8
Vara + CEIUSC risco -
(%2
23,996 27,017,977.50 253,397.98 | 81,062.01 g E]
o
0
Férmulas E =
1. Desconto por auséncia - posto mensal 5. Calculo para o servio de d feriados O g
Valor do desconto = (valor unitério mensal) / dias dteis (estimados por més de acordo com a na tabela de 5 [Valor da Horal=(Valor do Salério Base) / 220 * (1+100%) n o
[Valor dos encargos trabalhistasl=(Valor da Hora)*%Encargos Trabalhistas w <
2. Desconto por auséncia - plantdo mensal IVale Refeicgol=[(Valor do Vale Refeicio)-(Deducdo do funcionarioll * 6 (né de domingos e feriados estimados no més) - »
Valor do desconto = (valor unitario mensal) / (dias estimados por més) IVale Transportel-(Valordo Vae Transporte id ¢ vola) *6 (n2de domingos e feriados estimacos no més) o 4
[Valor do da dos encargos % do BDI Q =
3. Desconto dia dtil ndo trabalhado [Valor Unitario p/ iornada de 5 horasl = [(Valor da Hora)*5*6]+(Valor dos encargos xrabalmstasmvme Refeicao)+(Vale Transporte) + (Valor do BDI) [} e
Valor do desconto A = (Valor do vale alimentagéo - valor da dedugao) / dias Gteis ‘E )
{{(Valor do vale transporte - da e volta)* dias iteis] - [(Valor do salério base * 6%)] } dias teis + 6. Calculo para o servio de bados ou domingos o =
(Valor dos materiais e sua depreciagdo) / dias tteis + [Valor da Horal=(Valor do Salério Base) / 220 * (1+50%) g ©
(Valor da Remunerag3o) * (% Custo de reposig3o por auséncias legais) [Valor dos encargos trabalhistas]=(Valor da Hora)*%Encargos Trabalhistas = o
Valor do desconto B = (Valor do desconto A) * (% do B0I) IVale Refeicdol=I(Valor do Vale Refeicéo)-(Deducdo do funcionarioll * 5 (ne de sibados estimados no més) S o
Valor Total do desconto = (Valor do desconto A) +(Valor do desconto ) [Vale Transportel=(Valordo Vale Transporte ida e volt) S (n de sibados estimadios no mes) D 0
IValor do da dos encargos porte)] * % do BDI = 0
4. Desconto do Atraso por Minuto Valor Unitério o/ fornada de 5 horas] = (Valor da Horal*5*S1s(Valor dos encargos trabalhistas)#{Vale Refeicol(Vale Transporte) + Valor do 8O T o
Valor do desconto =  (valor unitério mensal - vale transporte - vale refeigo) / dias uteis (estimados por més de acordo com a fungdo) ] / 528 minutos [Valor Unitério b/ iornada de 8 horas] = [(Valor da Hora)*8*S1+(Valor dos encargos F0)+{Vale Transporte) + (Valor do BDI) o %
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Cédigo

69-0001
69-0002
69-0020
69-0021
69-0029
69-0037
69-0038
69-0054
69-0056

69-0063

* Remunera

m o 0 @ >

-

Total Geral

Fungdo
Auxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a sexta-feira)
Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais
Servigo de Jardinagem
Servigo de limpeza de vidros com exposi¢do a situagdo de risco
Servigo de limpeza de vidros sem exposi¢do a situagdo de risco
Agente de Higienizagdo (Tempo Integral) - (40%) - 44 horas semanais
Agente de Higienizagdo (Tempo Integral) - (40%) - 24 horas semanais
Lider até 10 subordinados - diurno - 44 horas semanais

Encarregado(a) 11 ou mais subordinados - diurno - 44 horas semanais

Auxiliar de Limpeza, com adicional de acimulo de fungdo - diurno - 44 horas semanais

¢d0 mensal para calculo do contingenciamento de encargos trabalhistas

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

CUSTO RES

UMIDO

QUADRO RESUMO

Uni

Posto
Posto
M2
M2
M2
Posto
Posto
Posto

Posto

Posto

idade

Periodicidade

Mensal
Mensal
Mensal
Trimestral
Trimestral
Mensal
Mensal
Mensal

Mensal

Mensal

Quantidade

82

22
13,285
6,954
3,618
7

1

TOTAL

PERCENTUAIS DE CONTINGENCIAMENTO MENSAL DE ENCARGOS TRABALHISTAS

Total da Mo de Obra (remuneragdo Mensal)
132 Salario
Férias

Abono de Férias

Incidéncia de encargos trabalhistas: percentual total do Médulo | s/ os itens A,B, Ce D

Multa FGTS

Mensal
889,916.10
889,916.10
889,916.10
889,916.10
889,916.10
889,916.10
889,916.10
889,916.10
889,916.10
889,916.10
889,916.10
889,916.10
889,916.10
889,916.10
889,916.10
889,916.10
889,916.10
889,916.10
889,916.10
889,916.10
889,916.10
889,916.10
889,916.10
889,916.10
889,916.10
889,916.10
889,916.10
889,916.10
889,916.10
889,916.10

CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO

Periodicidade

Trimestral

26,697,483.00

216

32,049.45

32,049.45

32,049.45

32,049.45

32,049.45

32,049.45

32,049.45

32,049.45

32,049.45

32,049.45

320,494.50

Anual

Percentual

Remuneragio Mensal
*

150,666.80
24,253.68
17,400.60

1,750.84
10,019.50
9,618.72
39,687.84

253,397.98

36.80%

Valor total mensal a contingenciar

Total Mensal
Contratagdo

889,916.10
921,965.55
889,916.10
889,916.10
921,965.55
889,916.10
889,916.10
921,965.55
889,916.10
889,916.10
921,965.55
889,916.10
889,916.10
921,965.55
889,916.10
889,916.10
921,965.55
889,916.10
889,916.10
921,965.55
889,916.10
889,916.10
921,965.55
889,916.10
889,916.10
921,965.55
889,916.10
889,916.10
921,965.55

889,916.10
27,017,977.50

Valor Mensal Valor Total
529,337.26 15,880,117.80
83,025.71 2,490,771.30
15,729.61 471,888.30
22,781.25 227,8125%'\
9,268.20 92, ssz.oél‘
57,146.86 1,714,405. sa:'
5,415.13 162,453. 9Q<
34,275.88 1,028,276.46 &
0 v
31,559.87 946,796.1¢73 5
-]
133,425.78 4,002,773.402 o
a2
27,017,977.5§3 3
_E©
® o
0 o
W
253,397.98) 0O
zZ3
8.93% % =
8.93% & =4
2.98% 'liJ g
7.67% s
AN
3.48% © 5
N ¢
31.99% 81,062.005 o)
=i
g o
es
X o
Total Mensal Total Mensal m o)
agio | Conti 0 E
20
253,397.98 81,062.012 4=
253,397.98 81,062.1 oﬂ; o
o
253,397.98 81,062,014 .8
253,397.98 81,062.1 0%(_[;
c
253,397.98 81,062.00) ‘5
253,397.98 81,062.1 o% 5
(8]
253,397.98 81,062.0 O
[e)a)
253,397.98 81,062.0%1 @
; ]
253,397.98 81,062.057
<0
253,397.98 81,062.080 o
N2
253,397.98 81,062,057 5
253,397.98 81,062.06F O
o=
253,397.98 81,062.017Q
o O
253,397.98 81,062.000 O
253,397.98 81,062.1 o{g 5
253,397.98 81,062.0172. £
a2
253,397.98 81,062.00) 5
=]
253,397.98 81,062.! 06 &
=
253,397.98 81,062.0: -Q
253,397.98 81,062.1 o% E,
253,397.98 81,062.! og %
253,397.98 81,062.08 = =z
253,397.98 81,062.0M 3
W=
253,397.98 81, 062.0L »
Q
253,397.98 81,062.1 01Q-H
o
253,397.98 81,062.0:
£ g2
253,397.98 81,062.1 01E [
o
253,397.98 81,062.! o;_, o
253,397.98 81,062.1 oP’ a
253,397.98 81,062.010
7,601,939.40 2,431,860.3

O original deste documento € eletrénico e foi assinad
Para verificar a autenticidade desta c6pia impressa, aces
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Cédigo
69-0001
69-0002
69-0020
69-0021
69-0029
69-0037
69-0038
69-0054
69-0056
69-0063

* Remuneragdo mensal para célculo do contingenciamento de encargos trabalhistas

m m O O ®m >

Total Geral

Localidade:

Fungdo

Auxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a sexta-feira)
Auxiliar de limpeza - diurno - 24 horas semanais

Servigo de Jardinagem

Servigo de limpeza de vidros com exposigdo a situagdo de risco

Servigo de limpeza de vidros sem exposigdo a situagdo de risco

Agente de Higienizagdo (Tempo Integral) - (40%) - 44 horas semanais
Agente de Higienizagdo (Tempo Integral) - (40%) - 24 horas semanais
Lider até 10 subordinados - diurno - 44 horas semanais

Encarregado(a) 11 ou mais subordinados - diurno - 44 horas semanais

Auxiliar de Limpeza, com adicional de acimulo de fungdo - diurno - 44 horas semanais

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS
CUSTO RESUMIDO POR LOCALIDADE

Bertioga | - Forum Principal

QUADRO RESUMO

Unidade

Posto
Posto
M2
M2
M2
Posto
Posto
Posto
Posto

Posto

Periodicidade | Quantidade

Mensal
Mensal
Mensal
Trimestral
Trimestral
Mensal
Mensal
Mensal
Mensal

Mensal

4

1
37
12

mlolr o o

TOTAL

PERCENTUAIS DE CONTINGENCIAMENTO MENSAL DE ENCARGOS TRABALHISTAS

Total da M3o de Obra (remuneragdo Mensal)
13¢ Salario
Férias

Abono de Férias

Incidéncia de encargos trabalhistas: percentual total do Médulo | s/ os itens A,B, C e D

Multa FGTS

Mensal
43,543.11
43,543.11
43,543.11
43,543.11
43,543.11
43,543.11
43,543.11
43,543.11
43,543.11
43,543.11
43,543.11
43,543.11
43,543.11
43,543.11
43,543.11
43,543.11
43,543.11
43,543.11
43,543.11
43,543.11
43,543.11
43,543.11
43,543.11
43,543.11
43,543.11
43,543.11
43,543.11
43,543.11
43,543.11
43,543.11

1,306,293.30

Periodicidade

Trimestral

217

69.36

69.36

69.36

69.36

69.36

69.36

69.36

69.36

69.36

69.36

693.60

CRONOGRAMA FISICO FINANCEIRO

Percentual

Remuneragdo Mensal
*

7,349.60
1,102.44

2,003.90

2,204.88
12,660.82

36.80%

Valor total mensal a contingenciar

Anual

Total Mensal
Contratagdo
43,543.11
43,612.47
43,543.11
43,543.11
43,612.47
43,543.11
43,543.11
43,612.47
43,543.11
43,543.11
43,612.47
43,543.11
43,543.11
43,612.47
43,543.11
43,543.11
43,612.47
43,543.11
43,543.11
43,612.47
43,543.11
43,543.11
43,612.47
43,543.11
43,543.11
43,612.47
43,543.11
43,543.11
43,612.47
43,543.11
1,306,986.90

Valor Mensal Valor Total
25,589.08 767,672.40
3,741.95 112,258.50,%,
©
43.66 1,309A30<:\1|
38.76 387.60H .
F©
30.60 306.00 NI
T <C
B B |
X
- B I
N X
6,822.87 204,686.100) O
T o
. o>
7,345.55 220,366.500) 3
1,306,986. go'é) g
" o
L o
(a)ee]
= M
12,660.82¢
8.93% E =4
8.93% II:ILJ g
2.98% ry
7.67% G(;
Y
3.48% 30
- D
31.99% 4,050.20% O
s
x o
Total Mensal Total Mensal g g
acdo i i D=
L2
12,660.82 4,050.204° €
12,660.82 4,050.20 g
12,660.82 4,050. zo'é)'c
12,660.82 4,050.200) 8
12,660.82 4,050.202 D
=
12,660.82 4,050. 20% (@]
5]
12,660.82 4,050.20¢ O
(@]a)
12,660.82 4,050.20% ©
12,660.82 4,050.20= 2
12,660.82 4,050. 2((5 g
12,660.82 4,050. zog ‘=
S
12,660.82 4,050.20 ()
F =
12,660.82 4,050,200 =
12,660.82 4,050.200 ©
12,660.82 4,050. zog]) g
12,660.82 4,050.200) @
- E
12,660.82 4,050.204" 5
c
12,660.82 4050200 @
]
12,660.82 4,050.20 8
=
12,660.82 a,oso,zog)-q
%]
12,660.82 4,050. on) =3
12,660.82 4,050. zo<( %
12,660.82 4,050.207 =
12,660.82 4, 050.200 ]
k)
12,660.82 4,050. zoLIJ =
12,660.82 4,050.208
%
12,660.82 4,050.20 g,
]
12,660.82 4050205 .
12,660.82 4,050.20E
12,660.82 4,050.208
379,824.60 121,506.0f

Para verificar a autenticidade desta cépia impressa, acesse o site https://

O original deste documento ¢ eletrénico e foi assinado d°g|
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PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS - CUSTO POR FUNCAO

Razdo Social

Regime Tributario

Incidéncia cumulativa de PIS e de COFINS

Médulo | - M3o de obra (remuneragio)

Despesas Administrativas(%) 5.81%
Lucro Bruto (%) 7.20%
SAT (RATXFAP) (%) 3.00% o
N
Municipio Bertioga | - Férum Principal ISSQN 3.00% 3
N2 de dias uteis estimado por més 20.75 3
Desoneragdo da folha 0.00% E
o0
0/ .
BDI 29.26% %)
—
o
n
Cadigo Fungdo Periodicidade Unidade Qtde :
o
69-0001 Auxiliar de limpeza - diurno - 44 horas semanais (segunda a sexta-feira) Mensal Posto 4 g
=z
<
Z
ha
L
L

Valor "R$"

Salario base Mensal

1,837.40

Periculosidade

Noturno

Insalubridade

Acumulo de Fungdo

Hora Extra

Total de M3o de Obra (remuneragdo)

1,837.40

ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E TRABALHISTAS

Madulo Il - Encargos previdenciarios e FGTS

BONTANSA@TJSP.JUS.BR (04/11/26), MYOKOMISO@TJSP.JUS.BR (04/11/26),

1 Previdéncia Social 20.00%
2 SESI/SESC 1.50%
3 SENAI/SENAC 1.00%
4 INCRA 0.20%
5 Salario Educagdo 2.50%
6 FGTS 8.00%
7 SAT (RAT X FAP) 3.00%
8 SEBRAE 0.60%
Total Médulo Il 36.80%
Médulo Il - 132 Salario e Adicional de Férias
1 139 salario 8.93%
2 Abono de férias 2.98%
3 Encargos sociais incidentes 4.38%
Total Médulo 1l 16.29%
Médulo IV - Afast Maternidad
1 Encargos sociais incidentes 0.05%
Total Médulo IV 0.05%
Moddulo V - Provisdo para Rescisdo
1 Aviso prévio indenizado 2.42%
2 Incidéncia FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0.19%
3 Multa FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0.08%
4 Aviso prévio trabalhado 0.01%
5 Encargos sociais incidentes sobre aviso prévio trabalhado 0.00%
6 Multa FGTS sobre o aviso prévio trabalhado 0.00%
7 Indenizagdo Adicional 0.08%
8 Multa FGTS sobre os depdsitos de FGTS 0.66%
Total Médulo V 3.44%

218

Para verificar a autenticidade desta copia impressa, acesse o site https://esaj.tjsp.jus.br/atendimento/abrirConferenciaDocOriginal.do e informe o processo 2026/00081383 e o codigo DXK31A26.
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PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS - CUSTO POR FUNCAO
Mddulo VI - Multa de FGTS e Contribuigdo Social

1 Remuneragdo
2 Férias + Adicional de Férias
3 13¢ Saldrio

Total Médulo VI

Mddulo VII - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
Férias

Auxilio doenga

Licenga paternidade

Faltas legais

Acidente de trabalho

o A W N

Encargos sociais incidentes

Total Médulo ViI

Total dos Encargos Sociais e Trabalhistas

Modulo VIII - Insumos e Obrigag6es Decorrentes de Convengdo Coletiva

Diario
Dias Uteis estimados no més Valor diario Dedugdo
1 Vale Refeigdo 21.80 1.46
20.75
2 Vale Transporte 11.64 110.24
Mensal
3 Assisténcia Médica
4 Auxilio Creche
5 Beneficio Social Sindical
6 Cesta Basica Il
7 Cesta basica
8 Dia do Trabalhador
9 Norma Regulamentadora n® 7
10 Seguro de Vida
11 Uniformes e EPIs
12 Outros
Total Médulo ViII
Médulo IX - Materiais e Equipamentos Percentual
1 Materiais de limpeza/equipamentos 12.00%
Total Médulo IX
Custo Total - Médulo 1ao IX
Maddulo X - Beneficios e Despesas Indiretas (BDI) Percentual
1 Despesas Administrativas/indiretas 5.81%
2 Lucro Bruto 7.20%
3 PIS 1.65%
4 COFINS 7.60%
5 ISSON 3.00%
6 Desoneragdo da Folha 0.00%

Total BDI 29.26%
Precgo total mensal

Valor hora do profissional (Prego total mensal / 220)

PRECO TOTAL MENSAL (preco total mensal individual X Qtde de Postos)

Valor de desconto por falta sem reposicdo (integral)

TOTAL DE DESCONTO POR DIA UTIL NAO TRABALHADO
Item Descricdo
Vale alimentagdo
Vale transporte

Materiais e sua depreciagdo

AW N e

Custo de reposi¢do por auséncias legais + encargos sociais
Subtotal
5 Beneficios e Despesas Indiretas (BDI) Percentual 29.26%

Total de desconto individual por dia

219

2.88%
0.34%
0.26%
3.48%

8.93%
1.53%
0.02%
0.91%
0.03%
4.20%
15.62%

75.68%

1,390.53

Valor "R$"

422.06
131.29

37.09
17.77
16.75
277.20
151.91
1.82
12.54

58.89

1,127.32

Valor "RS$"
593.90
593.90

4,949.15

Valor RS

1,448.12

6,397.27

25,589.08

308.30

Valor Dia R$
20.34

6.33

28.62

13.83

69.12

20.22

89.34
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

ANEXO Xl

DECLARAGAO UNIFICADA

Ao Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo
Rua Direita, 250 - 232 andar - Sé
Sao Paulo - Capital

REFERENCIAS:

Modalidade: Pregdo Eletrénico
Processo: 2026/081383
Contrata¢do PNCP n2: 926495-273/2026
Tipo: Menor Prego

Data da Abertura da Sessdo Publica: Dia 24/11/2026
Horario: 11:00 horas

[razdo social], CNPJ n? [numero do CNPJ], endereco[endereco completo],por seu/sua

representante legal, [nome do(a) representante], CPF n2 [nimero do CPF], para todos os fins

legais estabelecidos para fins da presente licitacdo, declaro que a empresa:

1) atende em sua integralidade o disposto na Lei n2 10.097/2000 (Lei do

Aprendiz).

2) atende aos requisitos de habilitagdo, sendo que o declarante responde pela

veracidade das informacdes prestadas (inc. I, art. 63, da Lei n© 14.133/2021).

3) Estar enquadrada como:
[ ] Microempresa (ME);
[ ] Empresa de pequeno porte (EPP);

[ ] Outras.

4) que os(as) funciondrios(as) que irdo exercer o cargo de chefia e/ou

supervisdao ndo incidirdoem qualquer hipdtese de vedacdo prevista na

Resolugdo CNJ n2 156/2012.
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

5) atende as normas relativas a salde e segurancga do trabalho, em virtude das
disposi¢cbes do paragrafo Unico, art. 117, da Constituicdo do Estado de Sao

Paulo.

6) inexiste em seu quadro societario ou conjuges, de parentesco em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, com membros ou
juizes vinculados ao TJSP, ou servidor investido em cargo de direcdo e de

assessoramento.

7) valida que as aliquotas do Imposto Sobre Servigcos de Qualquer Natureza —
ISSQN, inseridas na planilha de composicdo de custos, anexa a proposta
comercial, estdo atualizadas de acordo com a legislacdo atual do municipio

onde serao prestados os servigos.

8) possui ou providenciara a abertura de conta corrente no Banco do Brasil,
antes da assinatura do contrato ou emissdo da Nota de Empenho, para
realizacdo do pagamento, nos termos do art. 12 do Decreto Estadual n2

62.867/2017.

Local e data

Assinatura do Representante Legal

OBSERVACAO: esta declaragdo deverd ser enviada por meio eletrénico, nos termos do subitem
7.7.8.1 do Edital, quando solicitada pelo(a) pregoeiro(a) e apenas para a vencedora da licitagdo.
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ABASTECIMENTO
Saab 5 - Diretoria de Licitagdes e Suprimentos

ANEXO XIV
TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E PROTECAO DE DADOS

DO CONTRATO N¢ /

O presente TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E PROTEGAO DE DADOS rege a

divulgagao de informagdes entre a CONTRATADA, , estabelecida(o) a ,
Municipio , inscrita(o) no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ/MF sob
ne , heste ato representada(o) por ao final assinado, e o TRIBUNAL DE

JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO, com sede na Praga da Sé s/n2, Centro, S3o Paulo,
SP, CEP 01018-010, inscrito no CNPJ/MF sob n 2 51.174.001/0001-93, doravante
denominado TSP, neste ato, por seu representante legal ao final assinalado, o qual, a
partir do reconhecimento deste ato, da conhecimento e estabelece as regras de
confidencialidade e de protecdo de dados a serem observadas pelas partes:

1. A CONTRATADA DECLARA e compromete-se:

a) A cumprir rigorosamente as normas regulamentares sobre a utilizacdo dos meios
e infraestrutura, bem como as diretrizes estipuladas pelo Tribunal de Justica do
Estado de Sdo Paulo (TJSP), mantendo a confidencialidade em relagdo a toda a
documentacdo e a coleta de dados pessoais (sensiveis ou nao) indispensaveis a
prestacdo do servico, se houver. Os dados assim coletados, bem como os dados
pessoais sensiveis, somente poderdo ser utilizados na execucdo dos servigos
especificados nesta contratacao, conforme disposto, respectivamente, nos artigos
89, § 1%2e art. 11, incisos | e ll, da LGPD, qual seja (especificar) e,
em hipdtese alguma poderdao ser compartilhados ou utilizados para outros fins.
N3ao havera a possibilidade de tratamento posterior de forma incompativel com
essas finalidades (inciso | do art. 62 da LGPD), bem como serdo consideradas nulas
as autorizacdes genéricas (§ 42 do art. 82 da Lei n2 13.709, 2018). A CONTRATADA,
nos termos do art. 72, § 59, da LGPD, obriga-se a obter o consentimento do(s)
respectivo(s) titular(es), sempre que a disponibilizacdo dos dados ao TJSP assim o
requerer. Em se tratando de dados disponibilizados pelo TISP a CONTRATADA, o
Tribunal obtera o consentimento do(s) respectivo(s) titular(es), sempre que a lei
assim o requerer, apos solicitacdo da contratada;

b) Aarmazenar os dados obtidos em razdo dessa contratagdo em um banco de dados
seguro, mantido em territdério nacional, com transparente identificacdo do perfil
dos credenciados, garantindo-se a rastreabilidade de cada transacdo e a franca
apuracao, a qualquer tempo, de desvios e falhas, vedado seu compartilhamento
com terceiros;
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TRIBUNAL DE JUSTIGCA DE SAQ PAULOC

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ABASTECIMENTO
Saab 5 - Diretoria de Licitagdes e Suprimentos

d)

f)

g)

h)

Nao divulgar as informagdes obtidas nas atividades exercidas junto ao Tribunal de
Justica do Estado de S3ao Paulo, exceto quando expressamente autorizada pelo
Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo (TJSP);

Ndo permitir que qualquer pessoa manuseie qualquer documento fisico ou
eletrénico que componha ou tenha resultado de atividades do Tribunal de Justica
do Estado de S3o Paulo (TJSP), exceto se devidamente autorizada;

Ndo explorar, em beneficio préprio ou de terceiros, informagdes e documentos
adquiridos através da participacao em atividades do Tribunal de Justica do Estado
de S3o Paulo (TJSP);

DECLARA AINDA CIENCIA de que:

Qualquer divulgacdo oral ou eletronica, que acompanhe a informacdo escrita,
também sera considerada Informacgdo Confidencial. Se a informacao for divulgada
oral ou eletronicamente sem documentacdo escrita acompanhando, também serd
considerada Informacao Confidencial, salvo manifestacdo expressa em contrario
da Parte Divulgadora quando da divulgacao;

Dard conhecimento formal aos seus empregados, representantes, prepostos,
consultores ou qualquer terceiro que tenha conhecimento da presente
contratacdo, das obrigacGes e condicGes acordadas neste item, bem como da
Politica de Privacidade do TJSP, cujos principios deverdo ser aplicados a coleta e
tratamento dos dados pessoais (sensiveis ou ndo) de que trata a presente clausula,
responsabilizando-se por toda e qualquer operacdo realizada em desacordo com
aLein?213.709/2018 e/ou outros normativos que venham a entrar em vigor sobre
protecao de dados;

As partes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade, de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural,
inerentes ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais. Ao
Tribunal de Justica do Estado de S3o Paulo (TJSP), por sua vez, é reservada a
prerrogativa de monitorar e auditar quaisquer atividades que envolvam dados ou
informacgdes cuja perda ou vazamento possa trazer graves implica¢des ao Tribunal
de Justica ou consequéncias administrativas, civis ou criminais aos responsaveis
por sua violagdo, notadamente por meio do representante especialmente
designado, a que se refere o art. 117 da Lei 14.133/2021 (Licitagdes e Contratos
Administrativos);

Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizacdo
dos dados pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, a CONTRATADA providenciara
seu descarte de forma segura, comunicando o TJSP;
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ABASTECIMENTO
Saab 5 - Diretoria de Licitagdes e Suprimentos

j)

k)

A CONTRATADA deverd comunicar ao TJSP, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas
da ocorréncia de qualquer incidente que implique violagao ou risco de violagao de
dados pessoais sensiveis ou ndo, a fim de viabilizar a adog¢do das providéncias
devidas;

As partes se comprometem a adotar as melhores praticas de Protecao de Dados,
conforme Lei n2 13.709/2018 e/ou outros normativos que venham a entrar em
vigor sobre protecdo de dados;

O TJSP deverd, considerando os meios tecnoldgicos disponiveis e adequados as
suas atividades, a natureza dos dados armazenados e os riscos a que estdo
expostos, adotar medidas fisicas e légicas, de cardter técnico e organizacional, a
fim de prover a confidencialidade e a seguranca de seus dados, evitar sua
alteracdo, perda, subtragao ou acesso nao autorizado, bem como a violagao da
privacidade dos sujeitos titulares dos dados;

O descumprimento das obrigacdes relacionadas a confidencialidade e a seguranca
de dados, de informagdes e sistemas, mediante acdes ou omissdes, intencionais
ou acidentais, que impliquem perda, destruicdo, insercdo, cdpia, acesso ou
alteragdes indevidas, independentemente do meio no qual estejam armazenados,
em que trafeguem ou do ambiente em que estejam sendo processados,
determinara a responsabilizacdo, na forma da lei, de seus dirigentes e funcionarios
envolvidos, sem prejuizo das sancbes estabelecidas, na presente contratacao.
Desse modo, as partes responderdao administrativa e judicialmente, em caso de
causarem danos patrimoniais, morais, individual ou coletivo, aos titulares de
dados pessoais, em decorréncia da inobservancia da LGPD na execug¢do contratual;

O presente Acordo somente podera ser alterado mediante consentimento mutuo
e Aditamento por escrito, assinado por ambas as partes. As obrigacdes de
confidencialidade contidas no presente TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E
PROTECAO DE DADOS se perpetuardo por tempo indeterminado, independente
do término da vigéncia do CONTRATO.

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO
(Assinado Digitalmente)

CONTRATADA
(Assinado Digitalmente)
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SECRETARIA DE ADMINISTRACI:\O E ABASTECIMENTO
Saab 5 - Diretoria de Licitagdes e Suprimentos

ANEXO XV

MODELO DE DECLARAGAO DE ACESSIBILIDADE

CONTRATO N2 NNN.NNN/AAAA

Para 0s fins da Resolugao CNJ ne 401/2021, (NOME DA
EMPRESA) )

CNPJ n.@ , sediada (endereco completo) ,

por intermédio de seu representante legal, o(a) Senhor(a) ,

portador(a) do RG n.2 e do CPF n.2 , declara,

nos termos do disposto no art. 93 da Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991, estar cumprindo a
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia

Social, atendendo, ademais, as regras de acessibilidade previstas na legislagao.

Para fins de comprovagdo, apresento a relagdo de funciondrios a que se aplica o art. 93 da Lei

n? 8.213/1991.

LOCAL, DD de MM de AAAA

Representante Legal da Licitante
(nome e assinatura)
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TRIBUNAL DE JUSTIGA DE SAO PAULO

ANEXO XVI - MINUTA DE CONTRATO ﬂ - [m @][@@

Contrato lavrado entre o TRIBUNAL DE JUSTICA DO
ESTADO DE SAO PAULO e a [NOME DA EMPRESA],
para prestacdo de servicos de limpeza, asseio e
conservacdo predial, incluindo algumas fungbes de
copa, limpeza de vidros e manutengdo de jardins para
os prédios das Comarcas Integrantes da 72 RAJ , de
acordo com o Pregdo Eletrénico n°[ ___ / ]
integrante do Processo n® 2026/81383, nos termos
da Lei Federal n?14.133/2021, Lei Complementar n2
123/2006, Provimento CSM n2 2724/2023 e
1.948/2012 do Tribunal de Justica de S3o Paulo,
Resolug¢des do Conselho Nacional de Justica n2 7/2005,
9/2005, 102/2009, 156/2012, 181/2013, 229/2016,
255/2018, 351/2020, 401/2021, 497/2023, 540/2023
587/2024 e 651/2025, além das regulamentacdes
estaduais, bem como de toda legislacdo que rege a
matéria, no que couber e ndo conflitar com as citadas
leis.

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO,
inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n251.174.001/0001-93,
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, representado neste ato pelo
[ cargo do representante__ ], o Dr. [___Nome do Representante____], portador

da Cédula de Identidade RG.n2 [ . . - lJedoCPF.ne[ . . - ] ea

[NOME DA EMPRESA], estabelecida na [ Endereco, Cidade e Estado____], inscrita no

Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n?]| . ./ - ], doravante

denominada simplesmente CONTRATADA, representada neste ato por seu (a)

[ cargo do representante_ ], o Sr. (a) [__Nome do Representante_ ],

portador(a) da Cédula de Identidade R.G. n2[ . . - ] e do C.P.F.

ne[__ . . -], assinam o presente instrumento sob as seguintes clausulas e
condigoes:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente contrato consiste na prestacdo dos
servicos de limpeza, asseio e conservacdo predial, incluindo algumas funcbes de copa,
limpeza de vidros e manutencdo de jardins, visando a obtenc¢do de adequadas condic¢Ges
de salubridade e higiene, com a disponibilizacdo de saneantes domissanitarios, materiais
e equipamentos, para os prédios das Comarcas Integrantes da 72 Regido Administrativa
Judiciaria relacionados no Anexo Il — Caracteristicas dos Prédios, que constituem um Lote
Unico, pelo regime de empreitada preco unitario, com dedicacdo exclusiva de m3o de
obra.

CLAUSULA SEGUNDA — DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

2.1- Os servigos contratados serao executados em conformidade com as Clausulas do
presente Contrato e os termos dos seus anexos, que fazem parte integrante deste
Contrato para todos os fins e efeitos de direito, como segue:

2.1.1- Anexo | — Termo de Referéncia;

2.1.2- Anexo Il — Caracteristicas dos Prédios;

2.1.3- Anexo lll — Cargos e Localidades;

2.1.4- Anexo IV — Avaliacdo da Qualidade de Servicos;

2.1.5- Anexo IV-A — Formulario de Avaliacdo da Qualidade de Servicos;
2.1.6- Anexo V — Formulario de Ocorréncias para Manutenc¢ao;

2.1.7- Anexo VI—-Termo de Confidencialidade e Prote¢do de Dados;

2.1.8- Anexo VIl - Planilha de Composicdo de Custos.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

3.1- A CONTRATADA dara plena e fiel execucdo ao presente instrumento, respeitando
todas as suas clausulas e condigdes, obrigando-se ainda a:

3.1.1- O inicio dos servicos ocorrera conforme data estabelecida na ordem de
servico a ser emitida pelo(a) gestor(a).

3.1.2- Responder e responsabilizar-se pela seguranca dos servicos prestados e/ou
material fornecido perante o CONTRATANTE, seus proprios funcionarios e
terceiros, bem como, eventuais danos patrimoniais ou extrapatrimoniais
causados, adotando cuidados para prevencao de acidentes, com observacao
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3.1.3-

3.1.4-

3.1.5-

3.1.6-

3.1.7-

3.1.8-

e cumprimento das normas, regulamento e determinacGes de seguranca,
adotando as medidas corretivas necessarias.

Assumir exclusiva e total responsabilidade por todo e qualquer dano fisico
ou moral, material e/ou lucros cessantes, ocasionado a qualquer de seus
funcionarios ou a terceiros e pela seguranga de suas operagoes.

Indenizar o CONTRATANTE, por quaisquer danos causados por seus
funcionadrios as instalacGes ou bens de propriedade do CONTRATANTE, bem
como, danos fisicos ou morais, causados aos funcionarios do CONTRATANTE
ou a terceiros.

Manter, durante a vigéncia contratual, as mesmas condi¢des que
propiciaram sua habilitacdo e qualificacdo no procedimento licitatorio.

Refazer de imediato qualquer servico inadequadamente executado e sempre
que solicitado pelo CONTRATANTE.

Aceitar os acréscimos ou supressdes no objeto contratual, a critério do
CONTRATANTE, nos termos do art. 125 da Lei n2 14.133/2021.

Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢do do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislacdo, nos termos do Inciso XVII, Artigo 92, da Lei Federal n2
14.133/2021.

3.1.8.1- Sempre que solicitado pela Administracdo, a CONTRATADA devera
comprovar o cumprimento da reserva de cargos mencionada no
item 3.1.8 com a indicacdo dos empregados que preencherem as
referidas vagas.

3.2- E de responsabilidade da CONTRATADA o recolhimento de tributos incidentes sobre
0s servicos ora contratados.

3.3- A Contratada serd responsavel pelo controle de frequéncias, faltas e atrasos de seus

funcionarios.

3.3.1-

3.3.2-

O controle da jornada de trabalho nas dependéncias do Contratante devera
ser efetuado por meio de sistema préprio de gerenciamento de registro
eletrénico, atendendo as exigéncias constantes na Portaria n? 671/2021, do
Ministério do Trabalho e Previdéncia, que disciplina o registro eletronico de
ponto e a utilizacdo do sistema de Registro Eletrénico de Ponto - SREP.

A Contratada devera disponibilizar acesso ao sistema préprio de
gerenciamento para que a Contratante realize consultas ao controle de
frequéncia dos funcionarios terceirizados.
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3.4- Encaminhar, juntamente com o Documento Fiscal, a prova de cumprimento das

obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e tributdrias, principais e acessorias,

incluida a comprovagdo de pagamento de saldrios e beneficios devidos aos

empregados, bem como obrigacdes que venham a ser estabelecidas em virtude de

lei, acordo ou convencdo coletiva, conforme previstos no artigo 81 do Provimento
CSM n22.724/2023.

3.4.1-

3.4.2-

3.4.3-

A ndo apresentacdo dos documentos mencionados neste item, ou a
apresentacdo com irregularidades, ensejard descumprimento contratual,
podendo ser passivel das sang¢des previstas no Capitulo XIl — Das Sangdes
Administrativas, do Provimento CSM n? 2.724/2023 do Tribunal de Justica
do Estado de Sao Paulo.

Os documentos comprobatérios mencionados neste item deverdo ser
encaminhados em midia eletronica (CD, DVD, e-mail) ao Fiscal
Administrativo ou Fiscal do Contrato ou Gestor do Contrato que ird
disponibilizar, via sistema, para ateste da Nota Fiscal,;

O fiscal do Contrato utilizara as informacdes para fiscalizacdo, conferéncia,
recebimento dos servicos e devido ateste.

3.5- Comprovacdo do cumprimento das obriga¢des trabalhistas

3.5.1-

Na prestagdo de servigos de dedicagao exclusiva de mdo de obra, o
contratado deverd apresentar, quando solicitado pelo(a) Gestor(a) do
Contrato, sob pena de multa, comprovagdo do cumprimento das obrigacoes
trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) em
relacdo aos empregados diretamente envolvidos na execucdo do contrato,
em especial quanto ao:

3.5.1.1- registro de ponto;

3.5.1.2- recibo de pagamento de saldrios, adicionais, horas extras, repouso
semanal remunerado e décimo terceiro salario;

3.5.1.3- comprovante de depdsito do FGTS;

3.5.1.4- recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo
adicional;

3.5.1.5- recibo de quitacdo de obrigacOes trabalhistas e previdenciarias dos
empregados dispensados até a data da extin¢do do contrato;

3.5.1.6- recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentacdo, na
forma prevista em norma coletiva.
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3.6- Cumprimento da Resolugdo CNJ n2 156/2012

3.6.1-

3.6.2-

3.6.3-

E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo do contrato de
prestagao de servicos decorrente desta licitagdo, com empresa que tenha
entre seus/suas empregados(as) colocados(as) a disposicdo do Tribunal de
Justica para o exercicio de fun¢Ges de chefia, pessoas que incidam na
vedacdo do art. 12 e 22 da Resolugdo CNJ n? 156/2012.

Em decorréncia da vedacdo expressa na Resolugdo CNJ n? 156/2012, a
empresa contratada devera, juntamente com a apresentagdo da relagao
nominal dos(as) empregados(as), entregar a declaragao individual, por
escrito, de que os(as) funcionarios(as) que irdo exercer o cargo de chefia
e/ou supervisdo ndo incidem em qualquer hipdtese de vedacgdo prevista na
Resolugdo CNJ n? 156/2012, conforme modelo Anexo X do Edital.

3.6.2.1- O documento devera ser apresentado ao(a) Fiscal do Contrato antes
do inicio da execugdo dos servigos.

Ap0ds 30 (trinta) dias da entrega da relacdo, a Contratada devera apresentar
ao (a) Fiscal do Contrato, as Certidoes ou Declaracdo Negativa, nos termos
do § 12 do artigo 52 da mencionada Resoluc¢do, como segue:

3.6.3.1- Certidoes da Justica Federal, Eleitoral, Estadual ou Distrital, e
Militar.

3.6.3.2- Certidoes dos Tribunais de Contas da Unido, do Estado e, quando
for o caso, do Municipio;

3.6.3.3- Certidoes do Cadastro Nacional de CondenagdGes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa do Conselho Nacional de Justica;

3.6.3.4- Certidbes do conselho ou orgao profissional competente,
constando a informagao de que ndo foi excluido do exercicio da
profissdo, quando o caso; e

3.6.3.5- Certidoes dos entes publicos ou 6rgdos jurisdicionais, em que tenha
trabalhado nos ultimos dez anos, constando a informacgdo de que
nao foi demitido(a), a qualquer titulo, ndo teve cassada
aposentadoria ou disponibilidade e nao foi destituido de cargo em
comissao.

3.7- Cumprimento da Resolugdo CNJ n2 651/2025

3.7.1-

Apds a assinatura do contrato, a Contratada recebera Oficio informando a
abertura da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagao —,
para receber os valores contingenciados (Anexo VII — Planilhas de
Composicao de Custos — Percentuais de Contingenciamento Mensal de
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3.7.2-

Encargos Trabalhistas) na forma da Resolugdo CNJ n? 651/2025, devendo
firmar o Termo do Anexo IX do Edital, autorizando ao Tribunal de Justica o
acesso a saldos, extratos e a movimentagao dos valores depositados em
conta.

A Contratada devera comparecer a agéncia indicada para regularizacdo da
conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentagdo — e entrega de
documentos, ficando ciente que a falta de regularizacdo da conta podera
ensejar o bloqueio do pagamento e eventual aplicagdo das sangdes
administrativas previstas neste edital.

3.8- Cumprimento da Resolugdo CNJ n2 401/2021

3.8.1-

Nos termos da Resolucdo CNJ n? 401/2021, caso a empresa contratada
tenha 100 (cem) ou mais empregados, devera comprovar ao(a) gestor(a) do
contrato, semestralmente, o cumprimento da politica de empregabilidade
estabelecida no artigo 93 da Lei n? 8.213/1991, por meio de declaragéo,
conforme modelo indicado no Anexo XV do Edital (Declaragdo de
Acessibilidade).

3.9- Cumprimento da Resolugdo CNJ n2 351/2020

3.9.1-

3.9.2-

O Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo mantém canal permanente
para acolhimento, escuta, acompanhamento e orientagao a todas as pessoas
afetadas por situacdes de assédio e discriminacdo no ambito institucional,
resguardado pelo sigilo profissional, a fim de minimizar riscos psicossociais e
promover a saude mental no trabalho, nos termos do art. 19 e 21 da
Resolugdo CNJ n? 351/2020;

Nas situagdes de assédio e discriminagdo no ambito institucional, o
funcionario ou a funcionadria, o estagiario ou a estagiaria devera entrar em
contato com a Diretoria de Apoio aos Servidores (DAPS), por meio do Canal
Direto com o Presidente, e-mail: daps@tjsp.jus.br, contendo:

3.9.2.1- Nome completo, posto de trabalho, e-mail e CPF do requerente;
3.9.2.2- Nome da empresa contratada;

3.9.2.3- Descri¢do sucinta dos acontecimentos.

3.9.3- A empresa contratada devera comunicar aos funcionarios ou as funcionarias,

aos estagiarios ou as estagidrias sobre a politica de prevencdo e
enfrentamento do assédio moral, do assédio sexual e de todas as formas de
discriminacdo definidos no art. 22 da Resolugdo CNJ n? 351/2020, assim
como o Canal Direto com o Presidente do Tribunal de Justica, e-mail:
daps@tjsp.jus.br;
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3.9.4-A integra da Resolucdo CNJ n? 351/2020 podera ser obtida no enderecgo
eletronico: atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3557;

3.9.5-Nos casos de retaliagao ao funcionario ou a funcionaria, ao estagiario ou a
estagiaria da empresa contratada que tenham noticiado fatos relacionados a
Resolugdo CNJ n? 351/2020, mesmo apds eventual rescisdo do contrato com
a empresa contratada, o Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo, por
meio Diretoria de Apoio aos Servidores (DAPS), deverda analisar a
possibilidade de representacdo aos o6rgaos préprios da instituicdo, ao
Ministério Publico do Trabalho, ao 6rgao do Governo Federal responsavel
pelo Trabalho e Emprego, a Defensoria Publica e a outros drgdos de
assisténcia judiciaria gratuita, para as responsabilizacdes cabiveis.

3.10- Cumprimento da Resolugdo CNJ n2 497/2023

3.10.1-Nos termos do art. 22 e 32 da Resolugdo CNJ n2 497/2023, a empresa
contratada devera reservar, no minimo, 5% (cinco por cento) da mao de
obra a ser contratada para a prestacdo de servicos, objeto desta licitacado,
para as mulheres incluidas em uma das situagdes previstas nos subitens
elencados abaixo:

3.10.1.1- Pelo menos metade do total das vagas reservadas deverdo ser
destinadas a mulheres vitimas de violéncia no contexto doméstico
e familiar, quais sejam:

3.10.1.1.1- mulheres vitimas de violéncia fisica, moral,
patrimonial, psicolégica ou sexual, em razdo do
género, no contexto doméstico e familiar.

3.10.1.2- As demais vagas reservadas deverdo ser preenchidas por mulheres
integrantes dos grupos indicados abaixo:

3.10.1.2.1- mulheres trans e travestis;

3.10.1.2.2- mulheres migrantes e refugiadas;

3.10.1.2.3- mulheres em situacdo de rua; e

3.10.1.2.4- mulheres indigenas, campesinas e quilombolas.
3.10.2- As vagas serdo destinadas prioritariamente a mulheres pretas e pardas.

3.10.3-0 disposto no subitem 3.10 aplica-se a contratos com quantitativos minimos
de 25 (vinte e cinco) colaboradores.

3.10.4-0 percentual minimo de mao de obra estabelecido no subitem 3.10 devera
ser mantido durante toda a execugdo contratual.
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3.10.5-A indisponibilidade de mdo de obra com a qualificacdo necessaria para
atendimento do objeto contratual nao caracteriza descumprimento do
subitem 3.10.

3.10.6-A empresa contratada devera comprovar o cumprimento do subitem 3.10,
por meio de declaragdo da instituicdo publica, da organizacdo da sociedade
civil ou da instituicdo credenciada que atuem na atencdo aos grupos
mencionados nos subitens 3.10.1.1 e 3.10.1.2, contendo, no minimo,
nimero do CPF e nome da empregada.

3.10.06.1- A empresa contratada devera apresentar a declaracdo ao(a)
gestor(a) do contrato, apds 30 (trinta) dias do inicio da vigéncia
contratual, bem assim durante a execucdao do contrato quando
solicitado pelo Tribunal de Justica.

3.10.7-A lista das instituicdes credenciadas podera ser acessada, por meio do Portal
do Tribunal de Justiga, enderego:

https://www.tjsp.jus.br/CanaisComunicacao/Transparencia/Licitacoes De

fault.

3.10.8- Aplicagdo do subitem 3.10 sera obrigatdria pela empresa contratada a partir
da divulgacdo do credenciamento das instituicGes publicas, organizacGes da
sociedade civil ou outros organismos no Portal do Tribunal de Justica do
Estado de Sao Paulo e da notificagao pelo Gestor do Contrato.

3.11- Cumprimento da Resolugdo CNJ n2 587/2024

3.11.1-A CONTRATADA devera apresentar em 15 (quinze) dias Uteis, apds o inicio da
vigéncia do contrato, e mensalmente, até o quinto dia atil do més,
subsequente ao més de prestacao do servico, os dados de seus empregados
e empregadas, conforme arquivo disponibilizado no Portal da Transparéncia
do Tribunal de Justica, no seguinte endereco:
https://www.tjsp.jus.br/CanaisComunicacao/Transparencia/Licitacoes_De
fault

3.11.2- A CONTRATADA devera verificar a versao do arquivo disponibilizado no
Portal, antes de enviar os dados ao Tribunal de Justica;

3.11.3- Por se tratar de dados sensiveis, a CONTRATADA deverd encaminhar o

arquivo somente ao endereco de e-mail: dadosterceirizados@tjsp.jus.br,

mencionando no assunto: o numero do contrato, a razdo social da empresa
e 0 més de referéncia.

3.12- A alteragao social ou modificagao da finalidade ou da estrutura do contratado nao
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ensejard a extincdo contratual se ndo restringir sua capacidade de concluir o

contrato.

3.12.1- Se a operagdo societaria de que trata a subdivisdao acima implicar mudanga

em pessoa juridica contratada, devera ser formalizada alteragao subjetiva
por temo aditivo, desde que:

3.12.1.1- Sejam observados todos os requisitos de habilitacdo exigidos na
licitacdo original;

3.12.1.2- Sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; e

3.12.1.3- Nao haja prejuizo a execugao do objeto pactuado e haja anuéncia
expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

3.12.2- Na ocorréncia de fusdo, cisdo, incorporacdo ou transferéncia de 50%

(cinquenta por cento) ou mais do capital social, a Contratada devera
comunicar, de imediato, o Contratante para conhecimento e andlise, em
conformidade quanto ao disposto no subitem anterior e que, se aprovado,
deverd ser formalizado através de termo aditivo.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

4.1- O CONTRATANTE dara plena e fiel execucdo ao presente instrumento, respeitando

todas as suas clausulas e condigdes, obrigando-se ainda a:

4.1.1-
4.1.2-

4.1.3-

Proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execugao do contrato.

Comunicar a CONTRATADA, por escrito e tempestivamente, sobre eventual
mudanca do endereco de cobranca.

Permitir livre acesso as instalagdes, quando solicitado pela CONTRATADA ou
seus empregados em servigo.

4.2- O CONTRATANTE tera o prazo de 120 (cento e vinte) dias, para responder eventuais

pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro, nos termos do

inciso Xl, artigo 92 da Lei 14.133/2021. O prazo para resposta ao pedido de

restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro ndo se iniciard enquanto o

contratado n3ao cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pelo

CONTRATANTE para adequada instrug¢ao do requerimento.

CLAUSULA QUINTA — DA GESTAO E FISCALIZACAO

5.1- A gestdo e fiscalizacdo serdo exercidas no interesse exclusivo do Contratante, nos
termos do capitulo IX, do Provimento CSM n2 2.724/2023, ndo suprimindo a
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5.2-

5.3-

5.4-

6.1-

6.2-

6.3-

responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros por quaisquer
irregularidades previstas na Lei n2 14.133/2021.

Atuardo na fase da gestdo, da fiscalizacdo do recebimento do objeto, os(as)
servidores(as) indicados(as) pela(s) Secretaria(s) responsavel(eis) ou, ndo
havendo, pela(s) Diretoria(s) ou Coordenadoria(s), bem como seus suplentes,
conforme designacdo da Egrégia Presidéncia do Tribunal de Justica.

Para efeito do disposto neste item, o Contratante registrard as deficiéncias
existentes na execuc¢do dos servigos e/ou inobservancia das condi¢des pactuadas
comunicando-as a Contratada para imediata corre¢do, sem prejuizo da aplicacao
das penalidades previstas.

O Gestor do Contrato solicitard a documentacdo de habilitacdo e qualificacdo
constantes do edital de licitacdo ou aviso de contratacdo direta, a fim de verificar
se a Contratada mantém as condi¢des exigidas na contratagao inicial, a cada seis
meses contados da assinatura do contrato.

A Diretoria de Auditoria Interna (DAI) do Tribunal de Justica do Estado de Sao
Paulo podera, a qualquer tempo, solicitar a empresa contratada seus documentos
e escrituracOes fiscais e/ou contabeis.

CLAUSULA SEXTA - DO RECEBIMENTO DOS SERVIGOS

O recebimento provisdrio e definitivo do objeto contratual dever ser realizado na
forma do art. 140 da Lei n? 14.133/2021, e nos termos do art. 102 do Provimento
CSM n2 2.724/2023, observando-se o Anexo I.

Os prazos e métodos para o recebimento provisério e definitivo estdo definidos no
Anexo |.

Na auséncia de prazos no Anexo I, fica estabelecido que:
6.3.1- o recebimento provisorio sera realizado em até 10 (dez) dias Uteis; e

6.3.2- o recebimento definitivo em até 30 (trinta) dias Uteis, mediante termo
detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

6.4- O Recebimento Provisério podera ser dispensado, quando assim previsto no Anexo I.

6.5- Os documentos que comprovem o recebimento provisério e definitivo deverao ser

apresentados ao(a) Fiscal do Contrato e, posteriormente, serdo juntados no processo
de acompanhamento da execuc¢do contratual.

6.6- O ateste das notas fiscais, para efeito de pagamento mensal sera efetuado com base

no objeto do contrato e nos servicos efetivamente prestados, cuja avaliacdo levara
em conta aspectos qualitativos e quantitativos dos servigos.
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6.7- Para efeito do disposto no subitem anterior, o(a) responsavel pela fiscalizacdo devera
levar em consideracao, além dos precos contratados, os seguintes aspectos:

6.7.1- a qualidade do material e dos produtos empregados;

6.7.2- a presteza no atendimento das solicitacdes da Administracao;

6.7.3- o cumprimento das obrigacdes e rotinas estabelecidas no contrato; e,
6.7.4- o cumprimento das obrigacdOes trabalhistas, previdenciarias e tributarias.

6.8- Caso 0s servicos ndao sejam executados nas formas previstas nos Anexos deste
contrato, a Contratada deverd providenciar a sua regularizacdo imediatamente apds
o recebimento da notificacdo do(a) Fiscal do Contrato, sem prejuizo de eventuais
sanc¢des administrativas aplicaveis.

6.9- O(A) Fiscal do Contrato deverd observar se o salario efetivamente pago ao(a)
funciondrio(a) contratado(a) pela empresa é superior ou igual a remuneragdo
indicada nas planilhas de formacao de precos.

6.9.1- No caso de pagamentos de saldrios inferiores ao indicado na planilha de
formacdo de precos, o(a) Fiscal do Contrato devera tomar as medidas
necessarias nos termos do capitulo XIl do Provimento CSM n? 2.724/2023.

CLAUSULA SETIMA - DO PRECO

7.1- Pela execugdao do presente Contrato, o CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, a
partir dos servicos efetivamente executados, sob regime de empreitada por precos

unitarios, mensalmente a importancia estimada de RS R ), e
trimestralmente a importancia de RS s ) conforme abaixo:
Mensal
Qtde - Valor Valor
Agru- - - ~ . Horas/
Descrigdo Local Cédigo Fungdo Unidade Total Total
pador Posto/ .
Unitario Mensal
M2
Aucxiliar de limpeza -
1 Be.rtlc.)ga | - Forum 69-0001 diurno -.44 horas Posto 4 ) )
Principal semanais (segunda a
sexta-feira)
Bertioga | - Férum Auxiliar de limpeza -
1 THo8 69-0002 | diurno - 24 horas Posto 1 - -
Principal .
semanais
1 Be.rtlt.)ga ! -Forum 69-0020 | Servigo de Jardinagem M2 37 - -
Principal
Bertioga | - Forum Lider até 10
1 o & 69-0054 | subordinados - diurno Posto 1 - -
Principal .
- 44 horas semanais
1 Be.rtlc.)ga | - Forum 69-0063 Auxmar.d.e Limpeza, Posto 1 ) )
Principal com adicional de
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Aeru ﬁ:g:s-/ Valor Valor
g Descrigdo Local Cdédigo Fungdo Unidade Total Total
pador Posto/ .
Unitario Mensal
M2
acumulo de fungao -
diurno - 44 horas
semanais
Bertioga | - Forum
Principal Total
Cananéia | - Férum Auxiliar de limpeza -
2 o 69-0002 | diurno - 24 horas Posto 1 - -
Principal .
semanais
2 Ca.nahela I -Forum 69-0020 | Servigo de Jardinagem M2 152 - -
Principal
Aucxiliar de Limpeza,
Cananéia | - Forum com adicional de
2 Princioal 69-0063 | acumulo de fungao - Posto 1 - -
P diurno - 44 horas
semanais
Cananéia | - Férum i
Principal Total
Aucxiliar de limpeza -
3 Cu_bajcao | - Férum 69-0001 diurno -_44 horas Posto 5 i i
Principal semanais (segunda a
sexta-feira)
~ . Aucxiliar de limpeza -
3 | Cubatdol-Forum 69-0002 | diurno - 24 horas Posto 1 - -
Principal .
semanais
3 Cu.bajcao I - Forum 69-0020 | Servigo de Jardinagem M2 1.815 - -
Principal
Auxiliar de Limpeza,
Cubat3o | - Férum com adicional de
3 Princioal 69-0063 | acumulo de fungdo - Posto 1 - -
P diurno - 44 horas
semanais
Cubatdo I - Forum i
Principal Total
Eldorado | - Férum Aucxiliar de limpeza -
4 . 69-0002 | diurno - 24 horas Posto 1 - -
Principal .
semanais
4 EIr.:ior_ado I -Forum 69-0020 | Servigo de Jardinagem M2 593 - -
Principal
Auxiliar de Limpeza,
, com adicional de
4 EL?:!?(:T I -Forum 69-0063 | acumulo de fungao - Posto 1 - -
P diurno - 44 horas
semanais
Eldorado | - Férum i
Principal Total
Aucxiliar de limpeza -
5 Glfarl.ua |- Forum 69-0001 diurno -.44 horas Posto 3 ) )
Principal semanais (segunda a
sexta-feira)
Guaruia | - Eérum Auxiliar de limpeza -
5 aru) 69-0002 | diurno - 24 horas Posto 1 - -
Principal .
semanais
5 Glfargja ! -Forum 69-0020 | Servigo de Jardinagem M2 181 - -
Principal
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Aeru I(-Ilt:g:s-/ Valor Valor
g Descrigdo Local Cdédigo Fungdo Unidade Total Total
pador Posto/ .
Unitario Mensal
M2
Guaruja | - Férum Lider até 10
5 . _j 69-0054 | subordinados - diurno Posto 1 - -
Principal .
- 44 horas semanais
Auxiliar de Limpeza,
Guaruia | - Férum com adicional de
5 Princi jal 69-0063 | acumulo de fungéo - Posto 1 - -
P diurno - 44 horas
semanais
Guaruja | - Forum i
Principal Total
Guaruja Il - Fazenda Auxiliar de limpeza -
6 publlc? - Varal i 69-0001 diurno -_44 horas Posto 1 i i
(Prefeitura e érgdos semanais (segunda a
da prefeitura) sexta-feira)
Guaruja Il - Fazenda N ]
ablica - Vara Auxiliar de limpeza -
6 | PUdiIC . 69-0002 | diurno - 24 horas Posto 1 - -
(Prefeitura e érgdos .
. semanais
da prefeitura)
Guaruja Il - Fazenda
publica - Vara i
(Prefeitura e 6rgdos
da prefeitura) Total
Guaruja Vv - Familia / Aucxiliar de limpeza -
7 Suce’s.soes - Vara~+ 69-0001 diurno -.44 horas Posto 1 ) )
Familia / Sucessdes - semanais (segunda a
Oficio + JEC / sexta-feira)
?5:;;;2:5-_ I\:/aaTallf / Auxiliar de limpeza -
7 . N 69-0002 | diurno - 24 horas Posto 1 - -
Familia / Sucessdes - semanais
Oficio + JEC /
Guaruja V - Familia /
Sucessoes - Vara +
Familia / Sucessdes -
Oficio + JEC / Total
leuape | - Férum Auxiliar de limpeza -
8 g_ p 69-0002 | diurno - 24 horas Posto 1 - -
Principal .
semanais
g | lsuapel-Forum 69-0020 | Servico de Jardinagem | M2 600 ; ;
Principal
Auxiliar de Limpeza,
leuape | - Férum com adicional de
8 Pgrincpi al 69-0063 | acumulo de fungao - Posto 1 - -
P diurno - 44 horas
semanais
Iguape | - Forum i
Principal Total
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Agru- I(-Ilc::‘:s-/ Valor Valor
Descrigdo Local Cdédigo Fungdo Unidade Total Total
pador Posto/ .
Unitario Mensal
M2
Iguape IV - CEJUSC +
JEC / JECRIM + Aucxiliar de limpeza -
9 Exs—:c.ugﬁes fiscais - 69-0001 diurno -.44 horas Posto 1 i i
Oficio + Central de semanais (segunda a
mandados + Civel - sexta-feira)
Oficio + Psicossocial
Iguape IV - CEJUSC +
JEC / JECRIM +
9 E’;?cclggfzse:;c;':e 69-0020 | Servico de Jardinagem | M2 39 - ;
mandados + Civel -
Oficio + Psicossocial
Iguape IV - CEJUSC +
JEC / JECRIM +
Execugoes fiscais -
Oficio + Central de -
mandados + Civel -
Oficio + Psicossocial
Total
Aucxiliar de limpeza -
10 Ita.nh.aém |- Férum 69-0001 diurno -.44 horas Posto 6 i i
Principal semanais (segunda a
sexta-feira)
ltanhaém | - ESrum Aucxiliar de limpeza -
10 L 69-0002 | diurno - 24 horas Posto 1 - -
Principal .
semanais
10 Ita.nh.aem - Forum 69-0020 | Servigo de Jardinagem M2 178 - -
Principal
Agente de
Itanhaém | - Férum Higienizagdo (Tempo
10 Principal 68937 Integral) - (40%) - 44 &5 { i i
horas semanais
Itanhaém | - Férum Lider até 10
10 - 69-0054 | subordinados - diurno Posto 1 - -
Principal .
- 44 horas semanais
Auxiliar de Limpeza,
Itanhaém | - Férum com adicional de
10 Principal 69-0063 | acumulo de fungdo - Posto 1 - -
diurno - 44 horas
semanais
Itanhaém | - Férum
Principal Total )
Itarifi | - Férum Auxiliar de limpeza -
11 . 69-0002 | diurno - 24 horas Posto 1 - -
Principal .
semanais
11 Ita.rlrl. | - Forum 69-0020 | Servigo de Jardinagem M2 65 - -
Principal
Auxiliar de Limpeza,
1 Ita.riri. | - Férum 69-0063 cor}'m adicional de~ Posto 1 i i
Principal acumulo de fungdo -
diurno - 44 horas
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Agru- ﬁ:g:s-/ Valor Valor
Descrigdo Local Cdédigo Fungdo Unidade Total Total
pador Posto/ .
Unitario Mensal
M2
semanais
Itariri | - Férum
Principal Total
Aucxiliar de limpeza -
12 Ja§up.iranga | - Férum 69-0001 diurno -.44 horas Posto 1
Principal semanais (segunda a
sexta-feira)
Jacupiranga | - Férum Aucxiliar de limpeza -
12 . 69-0002 | diurno - 24 horas Posto 1
Principal .
semanais
12 Ja§up.|ranga I - Forum 69-0020 | Servigo de Jardinagem M2 750
Principal
Auxiliar de Limpeza,
Jacupiranga | - Férum cor:n adicional de
12 Principal 69-0063 | acumulo de fungdo - Posto 1
diurno - 44 horas
semanais
Jacupiranga | - Férum
Principal Total
Auxiliar de limpeza -
13 Jugui_a'\ | - Forum 69-0001 diurno -_44 horas Posto )
Principal semanais (segunda a
sexta-feira)
v R Auxiliar de limpeza -
13 o 69-0002 | diurno - 24 horas Posto 1
Principal .
semanais
13 Jugm? | - Forum 69-0020 | Servigo de Jardinagem M2 1.364
Principal
Aucxiliar de Limpeza,
Juquia I - Férum com adicional de
13 Principal 69-0063 | acumulo de fungao - Posto 1
diurno - 44 horas
semanais
Juquid | - Férum
Principal Total
Aucxiliar de limpeza -
14 Mi.rac.atu | - Forum 69-0001 diurno -.44 horas Posto 1
Principal semanais (segunda a
sexta-feira)
Miracatu | - Férum . .
14 o 69-0020 | Servigco de Jardinagem M2 328
Principal
Auxiliar de Limpeza,
Miracatu | - Férum com adicional de
14 Principal 69-0063 | acumulo de fungao - Posto 1
diurno - 44 horas
semanais
Miracatu | - Férum
Principal Total
Aucxiliar de limpeza -
15 Mf)ngagué | - Férum 69-0001 diurno -.44 horas Posto 9
Principal semanais (segunda a
sexta-feira)
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Aeru ﬁ:g:s-/ Valor Valor
g Descrigdo Local Cdédigo Fungdo Unidade Total Total
pador Posto/ .
Unitario Mensal
M2
Mongagua | - Férum . .
15 o 69-0020 | Servigco de Jardinagem M2 200 -
Principal
Agente de
Mongagua | - Férum Higienizagdo (Tempo
15 Principal 69-0037 Integral) - (40%) - 44 Posto 1
horas semanais
Encarregado(a) 11 ou
15 Mf)ngagua | - Férum 69-0056 mals subordinados - Posto 1 i
Principal diurno - 44 horas
semanais
Aucxiliar de Limpeza,
Mongagué | - Eérum com adicional de
15 Princ? §| 69-0063 | acumulo de fungao - Posto 1 -
P diurno - 44 horas
semanais
Mongaguad | - Férum i
Principal Total
Pariquera-Acy | - Auxiliar de limpeza -
16 | 2ruera-Ac 69-0002 | diurno - 24 horas Posto 1 -
Forum Principal .
semanais
Pariquera-Agu | - . .
16 . . 69-0020 | Servigo de Jardinagem M2 450 -
Forum Principal
Auxiliar de Limpeza,
Pariquera-Acy | - com adicional de
16 . 9 . 9 69-0063 | acumulo de fungdo - Posto 1 -
Férum Principal .
diurno - 44 horas
semanais
Pariquera-Agu | -
Férum Principal Total
Aucxiliar de limpeza -
17 Pe.rw.be | - Forum 69-0001 diurno -.44 horas Posto 6 i
Principal semanais (segunda a
sexta-feira)
, , Aucxiliar de limpeza -
y7 | Peruibel-Forum 69-0002 | diurno - 24 horas Posto 1 -
Principal .
semanais
Peruibe | - Férum . .
17 . 69-0020 | Servigo de Jardinagem M2 370 -
Principal
Peruibe | - Forum Lider até 10
17 o 69-0054 | subordinados - diurno Posto 1 -
Principal .
- 44 horas semanais
Auxiliar de Limpeza,
Peruibe | - Férum com adicional de
17 Princioal 69-0063 | acumulo de fungdo - Posto 1 -
P diurno - 44 horas
semanais
Peruibe | - Forum i
Principal Total
Peruibe Il - Violéncia Aucxiliar de limpeza -
18 doméstica / Familiar / | 69-0002 | diurno - 24 horas Posto 1 -
Mulher - Oficio semanais
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Aeru I(-Ilt:g:s-/ Valor Valor
g Descrigdo Local Cdédigo Fungdo Unidade Total Total
pador Posto/ .
Unitario Mensal
M2
Peruibe Il - Violéncia
18 doméstica / Familiar / | 69-0020 | Servigo de Jardinagem M2 8 - -
Mulher - Oficio
Peruibe Il - Violéncia
doméstica / Familiar i
/ Mulher - Oficio
Total
Auxiliar de limpeza -
19 Pljala Gra_nd(_a |- 69-0001 diurno -_44 horas Posto 3 i i
Férum Principal semanais (segunda a
sexta-feira)
. Auxiliar de limpeza -
19 Pltala Gra.ndt.a - 69-0002 | diurno - 24 horas Posto 1 - -
Férum Principal .
semanais
19 | PraiaGrandel- 69-0020 | Servico de Jardinagem | M2 | 3.238 - -
Férum Principal
Agente de
Praia Grande | - Higienizagdo (Tempo
19 Forum Principal 69-0037 Integral) - (40%) - 44 Posto 1
horas semanais
Agente de
Praia Grande | - Higienizagdo (Tempo
9 Forum Principal £.003% Integral) - (40%) - 24 fosto -
horas semanais
Encarregado(a) 11 ou
Praia Grande | - mais subordinados -
19 Forum Principal 6950026 diurno - 44 horas Posta ! ) )
semanais
Auxiliar de Limpeza,
Praia Grande | - com adicional de
19 i o 69-0063 | acumulo de fungdo - Posto 1 - -
Férum Principal .
diurno - 44 horas
semanais
Praia Grande | - i
Férum Principal Total
Aucxiliar de limpeza -
20 Re.gls.tro | - Férum 69-0001 diurno -.44 horas Posto ) i i
Principal semanais (segunda a
sexta-feira)
Registro | - Férum Auxiliar de limpeza -
20 _g . 69-0002 | diurno - 24 horas Posto 1 - -
Principal .
semanais
20 | Registrol-Forum 69-0020 | Servico de Jardinagem | M2 1.085 ; ;
Principal
Registro | - Férum Lider até 10
20 _g . 69-0054 | subordinados - diurno Posto 1 - -
Principal .
- 44 horas semanais
Auxiliar de Limpeza,
Registro | - Férum com adicional de
20 Priici al 69-0063 | acumulo de fungao - Posto 1 - -
P diurno - 44 horas
semanais
Registro | - Forum i
Principal Total
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Aeru ﬁ:g:s-/ Valor Valor
g Descrigdo Local Cdédigo Fungdo Unidade Total Total
pador Posto/ .
Unitario Mensal
M2
Registro Il - Execugdes Auxiliar de limpeza -
21 fiscais - Oficio + 69-0002 | diurno - 24 horas Posto 1
Psicossocial semanais
Registro Il - Execugdes
21 fiscais - Oficio + 69-0020 | Servigo de Jardinagem M2 160
Psicossocial
Registro Il -
Execugoes fiscais -
Oficio + Psicossocial
Total
Auxiliar de limpeza -
27 Sa_ntt?s |- Férum 69-0001 diurno -_44 horas Posto 14
Principal semanais (segunda a
sexta-feira)
Santos | - Férum Aucxiliar de limpeza -
22 . 69-0002 | diurno - 24 horas Posto 1
Principal .
semanais
Santos | - Férum . .
22 . 69-0020 | Servigo de Jardinagem M2 403
Principal
Agente de
Santos | - Férum Higienizagdo (Tempo
22 Principal £5-0034 Integral) - (40%) - 44 Posto 3
horas semanais
Encarregado(a) 11 ou
22 Sa.nt(?s | - Forum 69-0056 r'r?als subordinados - Posto 1
Principal diurno - 44 horas
semanais
Auxiliar de Limpeza,
Santos | - ESrum com adicional de
22 Princioal 69-0063 | acumulo de fungdo - Posto 1
P diurno - 44 horas
semanais
Santos | - Férum
Principal Total
Aucxiliar de limpeza -
23 Santos Il - Forum Civel | 69-0001 diurno -.44 horas Posto 11
semanais (segunda a
sexta-feira)
Auxiliar de limpeza -
23 Santos Il - Forum Civel | 69-0002 | diurno - 24 horas Posto 1
semanais
Agente de
, , Higienizagdo (Tempo
23 Santos Il - Forum Civel | 69-0037 Integral) - (40%) - 44 Posto 1
horas semanais
Santos Il - Forum
Civel Total
o Sa_o V_|cente | - Forum 69-0001 A}JXlIlar de limpeza - Posto 7
Principal diurno - 44 horas
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Agru- I(-Ilc::‘:s-/ Valor Valor
Descrigdo Local Cdédigo Fungdo Unidade Total Total
pador Posto/ .
Unitario Mensal
M2
semanais (segunda a
sexta-feira)
g4 | SAoVicentel-Forum | oo 1550 | servico de Jardinagem | M2 | 1.265 - -
Principal
Encarregado(a) 11 ou
24 Sﬁ_o V_icente | - Férum 69-0056 mais subordinados - Posto 1 i i
Principal diurno - 44 horas
semanais
Auxiliar de Limpeza,
Sdo Vicente | - Forum com adicional de
24 Principal 69-0063 | acumulo de fungao - Posto 1 - -
diurno - 44 horas
semanais
Sao Vicente | - Forum
Principal Total i
Sao Vicente Il -
ExecugGes fiscais - Auxiliar de limpeza -
25 Oficio (Imdvel 69-0002 | diurno - 24 horas Posto 1 - -
destinado para semanais
servigos publicos)
Sao Vicente Il -
Execugoes fiscais -
Oficio (Imavel
destinado para i
servigos publicos)
Total
S3o Vicente lll - JEC / Auxiliar de limpeza -
2% JECRIM +.Justi<;a' 69-0001 diurno -_44 horas Posto 1 ) )
restaurativa (Imoével semanais (segunda a
comercial) sexta-feira)
S3o Vicente lll - JEC /
JECRIM + Justica
restaurativa (Imével )
comercial) Total
Sdo Vicente IV - Auxiliar de limpeza -
27 Central de mandados | 69-0002 | diurno - 24 horas Posto 1 - -
+ Psicossocial semanais
Sao Vicente IV -
27 Central de mandados | 69-0020 | Servigo de Jardinagem M2 4 - -
+ Psicossocial
Sao Vicente IV -
Central de mandados -
+ Psicossocial Total
e s
29 Familia / Sucessdes - | 69-0001 semanais (segunda a Posto 2 - -
Vara + CEJUSC .
sexta-feira)
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Aeru ﬁ:g:s-/ Valor Valor
g Descrigdo Local Cdédigo Fungdo Unidade Total Total
pador Posto/ .
Unitario Mensal
M2
Sao Vicente VI -
Familia / Sucessdes - -
Vara + CEJUSC Total
Total Geral -
Trimestral
Qtde. -
Agru- e - ~ . Horas/ | Valor Total | Valor Total
B Descri¢do Local Codigo Fungdo Unidade Posto/ Unitario Trimestral
M2
Bertioga | - Férum Servigo de limpeza de vidros
1 L B 69-0021 | com exposi¢do a situagdo de | M2 12 - -
Principal :
risco
Bertioga | - Férum Servigo de limpeza de vidros
1 . I g 69-0029 | sem exposi¢do a situagdo de | M2 12 - -
Principal .
risco
Bertioga | - Forum i
Principal Total
Cananéia | - Férum Servigo de limpeza de vidros
2 . I 69-0021 | com exposi¢do a situagdo de | M2 47 - -
Principal h
risco
Cananéia | - Férum Servigo de limpeza de vidros
2 L 69-0029 | sem exposi¢do a situagdo de | M2 a7 - -
Principal .
risco
Cananéia | - Férum i
Principal Total
~ , Servigo de limpeza de vidros
3 Cu_ba.tao I -Forum 69-0021 | com exposi¢do a situagdo de | M2 208 - -
Principal .
risco
= . Servigo de limpeza de vidros
3 Cu.bafcao I -Forum 69-0029 | sem exposi¢do a situagdo de | M2 191 - -
Principal .
risco
Cubatdo | - Forum
Principal Total
. Servigo de limpeza de vidros
4 EI(ljor.ado ! -Forum 69-0021 | com exposi¢do a situagdo de | M2 111 - -
Principal .
risco
. Servigo de limpeza de vidros
4 EI(_:lor.ado I -Forum 69-0029 | sem exposi¢do a situagdo de | M2 2 - -
Principal .
risco
Eldorado | - Férum i
Principal Total
Guaruia | - Férum Servigo de limpeza de vidros
5 . .J 69-0021 | com exposi¢do a situagdo de | M2 400 - -
Principal .
risco
Guaruja | - Férum
Principal Total
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Qtde. -
Agru- e - ~ . Horas/ | Valor Total | Valor Total
B Descricao Local Cadigo Fungdo Unidade Posto/ Unitério Trimestral
M2

stlri:;a_ll\/;tzzenda Servigo de limpeza de vidros

6 P . - 69-0021 | com exposigdo a situagdo de | M2 89 - -
(Prefeitura e érgdos risco
da prefeitura)
stlri:;a_”\/-atzzenda Servigo de limpeza de vidros

6 P . P 69-0029 | sem exposi¢do a situagdo de | M2 11 - -
(Prefeitura e érgdos Hisco
da prefeitura)
Guaruja Il - Fazenda
publica - Vara i
(Prefeitura e 6rgdos
da prefeitura) Total
Seﬁf(::;ge\i: f/ZTallf / Servico de limpeza de vidros

7 . . 69-0029 | sem exposi¢do a situagdo de | M2 145 - -
Familia / Sucessdes - risco
Oficio + JEC /
Guaruja V - Familia /
Sucessoes - Vara + i
Familia / Sucessées -
Oficio + JEC / Total
leuape | - Eérum Servigo de limpeza de vidros

8 g_ p 69-0021 | com exposi¢do a situagdo de | M2 250 - -
Principal risco
leuape | - Férum Servigo de limpeza de vidros

8 g. p 69-0029 | sem exposi¢do a situagdo de | M2 125 - -
Principal risco
Iguape | - Forum i
Principal Total
Iguape IV - CEJUSC +
:Ei(éc/:;;ezl ';i/ls:ais ) Servigo de limpeza de vidros

9 Oficio + Central de 69-0029 iiesrroexposmao a situacdo de | M2 58 - -
mandados + Civel -
Oficio + Psicossocial
Iguape IV - CEJUSC +
JEC / JECRIM +
Execugoes fiscais -
Oficio + Central de -
mandados + Civel -
Oficio + Psicossocial
Total
ltanhaém | - Férum Servigo de limpeza de vidros

10 L 69-0021 | com exposi¢do a situagdo de | M2 56 - -
Principal risco
ltanhaém | - Férum Servigo de limpeza de vidros

10 L 69-0029 | sem exposi¢do a situagdo de | M2 490 - -
Principal risco
Itanhaém | - Férum i
Principal Total
ltariri | - Férum Servigo de limpeza de vidros

11 L 69-0021 | com exposi¢do a situagdo de | M2 17 - -
Principal risco

1 Ita.r|r|. |- Férum 69-0029 Servigco de.I|r~np<‘eza. de v~|dros M2 21 i i
Principal sem exposi¢do a situagdo de
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Qtde. -
Agru- e - ~ . Horas/ | Valor Total | Valor Total
B Descricao Local Cadigo Fungdo Unidade Posto/ Unitério Trimestral
M2
risco
Itariri | - Forum i
Principal Total
Jacupiranga | - Férum Servigo de limpeza de vidros
12 . p & 69-0029 | sem exposi¢do a situagdo de | M2 190 - -
Principal .
risco
Jacupirangal -
Férum Principal -
Total
Juquis | - Férum Servigo de limpeza de vidros
13 q . 69-0021 | com exposi¢do a situagdo de | M2 1.159 - -
Principal .
risco
Juquid | - Férum i
Principal Total
. , Servigo de limpeza de vidros
14 M!rac.atu | - Forum 69-0021 | com exposi¢do a situagdo de | M2 140 - -
Principal .
risco
. , Servigo de limpeza de vidros
14 M!rac.atu |- Forum 69-0029 | sem exposicdo a situagdo de | M2 66 - -
Principal .
risco
Miracatu | - Férum i
Principal Total
Mongagua | - Férum Servigo de limpeza de vidros
15 . g & 69-0021 | com exposi¢do a situagdo de | M2 400 - -
Principal .
risco
Mongagus | - Férum Servigo de limpeza de vidros
15 . g 5 69-0029 | sem exposi¢do a situagdo de | M2 200 - -
Principal .
risco
Mongagua | - Forum i
Principal Total
Pariquera-Acy | - Servigo de limpeza de vidros
16 , 9 . C 69-0029 | sem exposi¢do a situagdo de | M2 120 - -
Foérum Principal .
risco
Pariquera-Acgu | -
Férum Principal -
Total
Peruibe | - Férum Servigo de limpeza de vidros
17 L 69-0021 | com exposi¢do a situagdo de | M2 195 - -
Principal .
risco
peruibe | - Férum Servigo de limpeza de vidros
17 L 69-0029 | sem exposi¢do a situagdo de | M2 140 - -
Principal .
risco
Peruibe I - Férum i
Principal Total
Peruibe Il - Violéncia Servigo de limpeza de vidros
18 domeéstica / Familiar 69-0029 | sem exposi¢do a situagdo de | M2 12 - -
/ Mulher - Oficio risco
Peruibe Il - Violéncia
doméstica / Familiar
/ Mulher - Oficio
Total
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Qtde. -
Agru- e - ~ . Horas/ | Valor Total | Valor Total
B Descricao Local Cadigo Fungdo Unidade Posto/ Unitério Trimestral
M2
. Servigo de limpeza de vidros
19 Ptala Gra_nde.z - 69-0021 | com exposi¢do a situagdo de | M2 65 - -
Férum Principal .
risco
. Servigo de limpeza de vidros
19 Pta|a Grapdg - 69-0029 | sem exposi¢do a situagdo de | M2 915 - -
Férum Principal .
risco
Praia Grande | -
Férum Principal -
Total
Registro | - Férum Servigo de limpeza de vidros
20 _g . 69-0021 | com exposi¢do a situagdo de | M2 239 - -
Principal .
risco
Registro | - Férum Servigo de limpeza de vidros
20 .g . 69-0029 | sem exposi¢do a situagdo de | M2 62 - -
Principal .
risco
Registro | - Férum i
Principal Total
Registro Il - Servigo de limpeza de vidros
21 Execugdes fiscais - 69-0029 | sem exposicao a situagdo de | M2 62 - -
Oficio + Psicossocial risco
Registro Il -
Execugoes fiscais -
Oficio + Psicossocial
Total
Santos | - Férum Servigo de limpeza de vidros
22 L 69-0021 | com exposi¢do a situagdo de | M2 2.248 - -
Principal .
risco
Santos | - Forum
Principal Total
Santos Il - Férum Servigo de limpeza de vidros
23 Civel 69-0021 | com exposigdo a situagdo de | M2 1.009 - -
risco
Santos Il - Forum
Civel Total
5\ , Servigo de limpeza de vidros
24 Sa_o \{lcente I -Forum 69-0021 | com exposi¢do a situagdo de | M2 30 - -
Principal .
risco
g . Servigo de limpeza de vidros
24 Sa_o chente I -Forum 69-0029 | sem exposi¢do a situagdo de | M2 711 - -
Principal .
risco
Sao Vicente | -
Férum Principal -
Total
Sdo Vicente IV - Servigo de limpeza de vidros
27 Central de mandados | 69-0029 | sem exposigdo a situagdo de | M2 12 - -
+ Psicossocial risco
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Qtde. -
Agru- - - ~ . Horas/ | Valor Total | Valor Total
B Descricao Local Cadigo Fungdo Unidade Posto/ Unitério Trimestral
M2

Sao Vicente IV -

Central de

mandados +

Psicossocial Total

Sdo Vicente V - Servigo de limpeza de vidros

28 Arquivo / Acervo + 69-0029 | sem exposicao a situagdo de | M2 26 -
Almoxarifado risco
Sao Vicente V -

Arquivo / Acervo +
Almoxarifado Total
Sdo Vicente VI - Servigo de limpeza de vidros

29 Familia / Sucessbes - | 69-0021 | com exposi¢cdo a situagdo de | M2 279 -
Vara + CEJUSC risco
Sao Vicente VI -

Familia / Sucessées -
Vara + CEJUSC Total
Total Geral

7.2- No preco convencionado, incluem-se todos os gastos inerentes as obrigacdes legais
e recursos indispensaveis a execucdo deste Contrato, tais como: mdo-de-obra
comum, especializada e técnica; supervisdo; transporte; utilizacdo de ferramentas e
instrumentos especiais; saldrios; encargos trabalhistas, sociais e previdencidrios;
todos os tributos, sejam federais, estaduais ou municipais, que correrdo por conta e
total responsabilidade da CONTRATADA.

CLAUSULA OITAVA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1- O pagamento sera efetuado em 30 (trinta) dias, contados a partir do ateste
definitivo da nota fiscal, em conformidade com as condi¢des ajustadas e desde que
cumpridas as obrigacdes assumidas.

8.1.1- A Contratada devera emitir a Nota/Fiscal Fatura por Comarca.

8.2- Havendo atraso nos pagamentos sobre o valor devido, incidira correcdo monetaria
com base na taxa de variacdo da UFESP (Unidade Fiscal do Estado de Sdo Paulo),
nos termos do art. 74, da Lei Estadual n2 6.544/89, e do Decreto Estadual n2
32.117/90, e juros moratdrios, na razdo de 1% (um por cento) ao més, calculados
pro rata tempore, em relacdo ao atraso verificado.

8.3- Nos atestes das Notas Fiscais deverdo ser langadas, se o caso, as ocorréncias de

faltas dos postos durante o periodo apurado.
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8.5-

8.6-

8.7-

8.8-

O pagamento sera efetuado pelo nimero de postos para prestacdo dos servicos,
razao pela qual, no caso de registro de falta de algum posto sem a devida reposicdo
pela CONTRATADA, as Notas Fiscais, obrigatoriamente, deverdo ser emitidas com os
descontos havidos durante o periodo apurado.

O(a) credor(a) que apresentar registro no Cadastro Informativo dos Créditos ndao
Quitados de Orgdos e Entidades Estaduais — CADIN ESTADUAL, deverd ter
regularizada a pendéncia junto a Secretaria da Fazenda do Estado de Sdo Paulo,
devendo a Contratada comprovar a regularizagao junto a Secretaria de Orgamento
e Finangas — SOF deste Tribunal de Justica, para efeito de regular pagamento.

Para o pagamento deverdo ser apresentadas Notas Fiscais/Faturas, com indicacdo
do nimero da agéncia e conta corrente no Banco do Brasil S.A., bem como devera
ser mencionado o n2 da Nota de Empenho respectivo, que a SOF — Secretaria de
Orgamento e Finangas remetera a empresa no momento do empenhamento, as
quais serdo atestadas definitivamente pelos(as) servidores(as) designados(as) pela
Egrégia Presidéncia do Tribunal de Justica e, em seguida, encaminhadas a SOF para
efetivo pagamento.

O recebimento serd sempre integral (ateste da Nota Fiscal/Fatura), ndo se
admitindo ateste parcial. Caso ndo seja possivel atestar o recebimento, por motivo
gue possa ou nao se constituir em inadimpléncia, o Documento Fiscal serd
devolvido ao emitente (Contratada) e ao(a) Gestor(a) do Contrato para providéncias
cabiveis.

8.7.1- Durante o tempo que perdurar a apuracdo, ndo incidira a aplicacdo dos
termos constantes do subitem 8.2.

8.7.2- A Contratada ndo poderd apresentar nota fiscal/fatura com CNPJ diverso do
qualificado no preambulo do contrato.

8.7.3- As Notas Fiscais/Faturas apresentadas em desacordo com o estabelecido em
Edital, na nota de empenho, no contrato ou com qualquer circunstancia que
desaconselhe o pagamento sera devolvida ao emitente (Contratada) e ao(a)
Gestor(a) do contrato para providéncias cabiveis, sendo que e neste caso o
prazo previsto no subitem 8.1 serd interrompido.

8.7.4- A contagem do prazo previsto para pagamento serd reiniciada a partir da
respectiva regularizacdo, desconsiderado o prazo anteriormente decorrido
durante a analise das Notas Fiscais/Faturas consideradas irregulares.

A Contratada devera entregar ao(a) Fiscal Administrativo ou Fiscal de Contrato ou
Gestor(a) do Contrato os documentos abaixo em midia eletrénica (CD, DVD, e-mail),
referentes ao més anterior ao do faturamento do recebimento/ateste da Nota
Fiscal, a saber:
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8.8.1-

8.8.2-

8.8.3-

8.8.4-

8.8.5-

8.8.6-

8.8.7-

8.8.8-

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentagdao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente aos créditos tributarios federais e a Divida Ativa
da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de
outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, comprovando regularidade com
o FGTS;

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

Relacdo nominal dos(as) profissionais alocados(as) nos postos de trabalho,
acompanhada de cdpia da folha de pagamento do més anterior a execugao
do servico e das guias de recolhimento de INSS e FGTS, com a autenticacao
mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o
comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet,
especificas de todos(as) os(as) funciondrios(as) que prestam servicos na
localidade, de acordo com o disposto no § 52 do art. 31 da Lei n2 8.212/91;

Demonstrativo de férias e licencas concedidas, indicando se houve ou ndo a
ocupacado do posto de trabalho, referente ao més anterior a prestacdo dos
Servigos;

Comprovacao do pagamento dos saldrios, auxilio-alimentacdo e auxilio-
transporte aos profissionais alocados na execugdo dos servicos;

Planilha de calculo do valor a ser deduzido na nota fiscal pela ndo ocupacdo
dos postos de trabalho, em caso de faltas, férias e posto vago;

A ndo apresentacdo de quaisquer dos documentos acima ensejara a
comunicacdo a Contratada e a devolucdo da nota fiscal para ciéncia e
regularizagdo no prazo fixado no contrato.

8.9- Quando a empresa emitir o Documento Auxiliar da Nota Fiscal Eletronica — DANFE,

em substituicdo a nota fiscal/fatura, no ateste do documento pelo setor

responsavel devera ser acrescentado que foi verificada a autenticidade da NF-e.

8.9.1- Para confirmagdo da autenticidade da NF-e, a consulta podera ser feita na

Internet digitando-se os nimeros da chave de acesso no site da Secretaria
da Fazenda do Estado de S3o Paulo ou Portal Nacional da Nota Fiscal
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Eletronica, os quais seguem respectivamente, www.fazenda.sp.gov.br, NF-

e ou nota fiscal eletrénica, Consulta de NF-e de mercadorias ou
www.nfe.fazenda.gov.br, Consulta resumo de uma Nota Fiscal Eletronica.

8.9.2- No caso de nota fiscal eletronica, a autenticidade devera ser verificada de
acordo com o regulamento do respectivo Municipio a que se sujeita o
recolhimento.

8.10- A empresa prestadora de servicos esta obrigada a destacar nas notas fiscais, nas
faturas ou nos recebidos de prestacdo dos servicos emitidos, o valor da retencdo
para a Previdéncia Social, na forma estabelecida nos artigos 121 e 122 (Lei n2 8.212,
de 1991, artigo 31, § 12 e Regulamento da Previdéncia Social de 1999, artigo 219,
§ 49).

8.11- Serd realizada a retencdo do Imposto de Renda, nos termos da Instrucdo Normativa
RFB n2 1.234, de 11 de janeiro de 2012, ou outra que venha a substitui-la.

8.12- No ultimo més de vigéncia contratual, a Contratada devera apresentar planilha,
referente ao més anterior e ao més do faturamento, com as ocorréncias das faltas,
as férias dos profissionais alocados e ndo substituidos e os postos de trabalho ndo
ocupados.

8.13- No primeiro faturamento, junto com a Nota Fiscal/fatura, a Contratada estabelecida
fora do municipio do(a) tomador(a) do servico devera apresentar, quando a
legislagdo municipal exigir, o cadastro de empresa de que esta estabelecido fora do
municipio.

8.13.1-No municipio de S3o Paulo o referido cadastro denomina-se CPOM -
Cadastro de Empresas de Fora do Municipio

8.14- Em caso de inadimplemento, a Administragao efetuara diretamente o pagamento
das verbas trabalhistas, que serao deduzidas do pagamento devido ao contratado.

8.14.1- O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado
pelo Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas
na subdivisdo acima.

8.14.2- Os pagamentos das verbas trabalhistas diretamente aos empregados do
Contratado ndo configuram vinculo empregaticio, tampouco implicam a
assunc¢ao de responsabilidade pelo Contratante em relagdo aos empregados
do Contratado por quaisquer obrigacdes dele decorrentes.

8.15- No periodo de recesso forense, devera haver o desconto dos dias Uteis ndo
trabalhados na nota fiscal de prestacdo de servicos do més correspondente,
conforme constante do Anexo VII.
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9.1-

9.2-

9.4-

9.6-

9.7-

CLAUSULA NONA - DA REPACTUACAO

A repactuagdo serd precedida de solicitagdo da Contratada, acompanhada de
demonstracdo analitica da variacdo dos custos, por meio de apresentacdo da
planilha de custos e formacdo de precos, ou do novo acordo, convencdo ou
sentenc¢a normativa que fundamenta a repactuacao.

A proposta de repactuacdo dependera de iniciativa da Contratada e devera ser
apresentada antes da assinatura do termo de prorrogacao do contrato ou, se for o
caso, do encerramento do ajuste, sob pena de preclusao do direito de repactuar.

A repactuacdo sera para os precos dos servicos continuos com regime de dedicacdo
exclusiva de m3do de obra ou com predominancia de m3o de obra, com vistas a
manutenc¢do do equilibrio econémico-financeiro, mediante demonstracdo analitica
da variacdo dos custos contratuais, com data vinculada:

9.3.1- a da apresentagdao da proposta, para custos decorrentes do mercado,
contadode _/ /  (data da apresentacdo da proposta), com base na
variagdo mensal acumulada do IPC/FIPE (indice de Precos ao Consumidor, da
Fundacdo Instituto de Pesquisas Econdmicas) ocorrida no periodo de 12
(doze) meses anteriores ao de sua incidéncia;

9.3.2- ao acordo, a convencao coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta
esteja vinculada, para os custos de mao de obra.

A Administragdo ndo se vinculard as disposi¢cdes contidas em acordos, convengdes
ou dissidios coletivos de trabalho que tratem:

9.4.1- de matéria ndo trabalhista;

9.4.2- de pagamento de participagao dos trabalhadores nos lucros ou resultados
do contratado, ou que estabelegam direitos ndao previstos em lei, como
valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios;

9.4.3- de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

E vedado ao Contratante vincular-se as disposicdes previstas nos acordos,
convengodes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos
que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica.

A repactuagdo deverd observar o interregno minimo de 1 (um) ano, contado da
data da apresentacdo da proposta ou da data da ultima repactuacao.

A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
observado o principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo
ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham
sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de
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9.9-

9.10-

9.11-

9.12-

10.1-

10.2-

10.3-

10.4-

obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucado dos servicos.

Quando a contratagao envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagao a
que se refere o subitem 9.1 podera ser dividida em tantos quantos forem os
acordos, convencgdes ou dissidios coletivos de trabalho das categorias envolvidas na
contratacao.

N3o serda admitida a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de qualquer item de
custo ndo previsto nos componentes apresentados originariamente na proposta,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva.

Na hipdtese de ndo ter ocorrido o registro do acordo coletivo ou da convencgdo
coletiva da categoria até a data da assinatura do termo aditivo de prorrogacdo da
vigéncia contratual, a Contratada devera, sob pena de preclusdo, ressalvar, naquele
aditivo, o seu direito a repactuar. A partir da ressalva, a formalizagao do pedido de
repactuagao devera ocorrer até a data da assinatura do termo de prorrogagao
subsequente.

A inércia da Contratada em ressalvar seu direito ou em solicitar a repactuacdo, no
prazo estipulado, implicard a preclusdao do direito a repactuacao e ao recebimento
dos valores retroativos a que eventualmente faria jus.

O CONTRATANTE terd o prazo de 120 (cento e vinte) dias, para responder eventuais
pedidos de repactuacdo, nos termos do inciso X, artigo 92 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA — CRITERIOS DE MEDICAO DOS SERVICOS

A medicdo dos servicos sera mensal e a Contratada devera elaborar relatério
contendo os quantitativos totais mensais de cada um dos servigos efetivamente
realizados.

O valor dos pagamentos serd o valor indicado na respectiva planilha de formacao de
precos, descontadas as importancias relativas as quantidades de servicos ndo
aceitas e glosadas pelo Contratante por motivos imputaveis a Contratada, sem
prejuizo das san¢des estabelecidas no Contrato e no Edital.

Aplica-se eventual desconto nas faturas mensais em funcdo da pontuacdo final
obtida no Relatdrio de Avaliacdo de Qualidade dos Servicos. Os critérios, conceitos e
itens que serdo objeto de avaliagdo mensal estdo descritos no Anexo IV — Avaliagéio
da Qualidade dos Servigos.

A unidade de medida da prestagao de servigos com mado de obra residente sera
posto/més.

pag.29 de 41

Minuta - Limpeza — 72 RAJ @& www.Tisp.JUs.BR YEHOB@FO TisPOFICIAL

1407

O original deste documento ¢ eletrénico e foi assinado digitalmente por EBONTANSA@TJSP.JUS.BR (04/11/26), MYOKOMISO@TJSP.JUS.BR (04/11/26), RFERNANDES@TJSP.JUS.BR (04/11/26).

Para verificar a autenticidade desta cOpia impressa, acesse 0 site https://esaj.tjsp.jus.br/atendimento/abrirConferenciaDocOriginal.do e informe o processo 2026/00081383 e o codigo DXK31A26.



— —
1S —
- —

TRIBUNAL DE JUSTIGA DE SAO PAULO

10.5- A unidade de medida da prestacdo de servicos de manutencdo de jardins e limpeza
de vidros sera por m?.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO VALOR DO CONTRATO
11.1- O valor total estimado do presente contrato é de RS | ).

11.2- As despesas com a execucdo deste Contrato correrdo a conta da classificacdo da
despesa [XX.XX.XX]- [ ] da dotacdo orcamentaria consignada ao
Tribunal neste exercicio, no Programa de Trabalho 303 — Processo Judicidrio do
Tribunal de Justiga. As despesas de exercicios futuros correrdo a conta da dotagdo a
ser consignada ao Tribunal no orgamento desses exercicios.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA GARANTIA DE EXECUGAO DO CONTRATO

12.1- A Contratada, nos termos dos artigos 96, 97 e 98 da Lei 14.133/2021, devera
apresentar garantia no valor de RS _____ (___), correspondente a 3% (trés por
cento) da obrigacdo assumida para 12 meses (pardgrafo unico do art. 98), com
cobertura para todo o periodo de vigéncia contratual, com opc¢do das seguintes
modalidades:

12.1.1- caugao em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de
custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus
valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da competente;

12.1.2-seguro-garantia;

12.1.3-fianga bancdria emitida por banco ou instituicdao financeira devidamente
autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil;

12.1.4-Titulo de capitalizagdo: serdao admitidos apenas titulos de capitalizagao
conforme a modalidade instrumento de garantia custeados por pagamento
Unico, com resgate pelo valor total, emitidos com observancia da legislagdo
gue rege a matéria.

12.2- Na hipdtese de suspensdao do contrato por ordem ou inadimplemento da
Administracdo, o Contratado ficard desobrigado de renovar a garantia ou de
endossar a apodlice de seguro até a ordem de reinicio da execucdo ou o
adimplemento pela Administracao.

12.3- O prazo para apresentacdo da garantia serd de 1 (um) més, contado da data de
homologacdo da licitagao e anterior a assinatura do contrato, para a prestagao da
garantia quando o contratado optar pela modalidade seguro-garantia.
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12.4-

12.5-

12.6-

12.7-

12.8-

12.9-

12.3.1- O Prazo para apresentacdo das demais modalidades de garantia sera de 10
(dez) dias uteis, contados da assinatura do contrato.

O seguro-garantia tem por objetivo garantir o fiel cumprimento das obrigacdes
assumidas pelo contratado perante o Contratante, inclusive as multas, os prejuizos
e as indenizacBes decorrentes de inadimplemento, observadas as seguintes regras:

12.4.1-0 prazo de vigéncia da apdlice serd igual ou superior ao prazo estabelecido
no contrato principal e deverd acompanhar as modificacbes referentes a
vigéncia deste mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora;

12.4.2-0 seguro-garantia continuara em vigor mesmo se o Contratado nao tiver
efetuado o pagamento do prémio nas datas convencionadas.

Serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacdo
ou de aniversario, desde que mantidas as condi¢Oes e coberturas da apdlice vigente
e desde que nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no subitem
12.2.

A garantia prestada pela Contratada sera liberada ou restituida apds a fiel execugao
do contrato ou apds a sua extingdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando
em dinheiro, atualizada monetariamente.

Na eventual prorrogacdo do contrato ou na ocorréncia de acréscimos quantitativos
e alteracbes de precos, inclusive reajuste, o valor da garantia sera alterado
proporcionalmente, cabendo a Contratada apresentar nova garantia ou
complementa-la, nos termos do subitem anterior, no prazo de 10 (dez) dias uteis da
assinatura do respectivo termo ou da notificacdo do apostilamento.

Na hipotese de evidenciar qualquer impropriedade ou incorre¢ao, a Contratante
exigira sua regularizacdo ou substituicdo que deverd ser providenciada pela
Contratada no prazo de 05 (cinco) dias uteis da data de intimacao.

Na falta de atendimento a convocagdo para regularizacdo ou substituicdo da
garantia na forma e prazos previstos, a Contratada ficara sujeita as penalidades
cabiveis.

12.10- No caso de apresentagao de garantia na forma de caugdao em dinheiro, a

Contratada devera providenciar depdsito identificado na conta n?2 139461-4,
agéncia 5905-6 do Banco do Brasil S/A, constando como favorecido o Fundo
Especial de Despesa do Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo, apresentando
copia do comprovante juntamente ao termo contratual assinado.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

13.1- O prazo de vigéncia do presente contrato serd de 30 (trinta) meses, a contar da

data estipulada na Ordem de Inicio da Prestacdo de Servigos, a ser emitida pelo(a)

Gestor(a), podendo ser prorrogado, a critério da Administracdo, nos termos do art.
106 e 107 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANGOES EM CASO DE INADIMPLEMENTO

14.1- A ocorréncia de fato ou conduta que, em tese, possa se amoldar as infra¢des
administrativas previstas no art. 155 da Lei n? 14.133/2021 serd objeto de

Processo Administrativo Apuratdrio nos termos do Capitulo XII — SancGes
Administrativas, do Provimento CSM n2 2.724/2023.

14.2- Na penalidade de multa, serdo aplicados os percentuais abaixo:

14.2.1- 5% (cinco por cento) sobre o valor mensal do Contrato na Comarca

afetada, nos casos de a Contratada:

a) Permitir a presenca de profissional alocado no posto de trabalho sem
uniforme ou com uniformes deteriorados ou sem portar o crach3;

b) Deixar de registrar e controlar diariamente a assiduidade e a
pontualidade dos seus profissionais;

c) Nao substituir o profissional que apresente conduta incompativel com
a disciplina do Tribunal de Justi¢a do Estado de S3ao Paulo;

d) deixar de fornecer os materiais e equipamentos conforme disposi¢oes
contratuais.

Pardgrafo Unico. Nos termos do §12 do artigo 156 da Lei 14.133/2021, a
multa poderd ser majorada, conforme a natureza e a gravidade da
infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias
agravantes ou atenuantes, bem como os danos que dela provierem para
a Administracdo Publica, limitada a 10% (dez por cento) sobre o valor
mensal do Contrato na Comarca afetada.

14.2.2-2,5% (dois inteiros e cinco décimos por cento) sobre o valor mensal do

Contrato na Comarca afetada, por auséncia, nos casos de a Contratada
deixar de providenciar o comparecimento do Supervisor ou representante
na Comarca na periodicidade estabelecida.

Pardgrafo Unico. Nos termos do §12 do artigo 156 da Lei 14.133/2021, a
multa podera ser majorada, conforme a natureza e a gravidade da infragao
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes
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ou

atenuantes, bem como os danos que dela provierem para a

Administracdo Publica, limitada a 10% (dez por cento) sobre o valor

mensal do Contrato na Comarca afetada.

14.2.3-30% (trinta por cento) sobre a obrigagdo ndo cumprida, nos casos de a

Contratada:

a) deixar de executar integralmente os servicos de jardinagem na

periodicidade estabelecida; ou

b) deixar de executar integralmente os servigos de limpeza de vidros na

periodicidade estabelecida.

14.2.4-10% (dez por cento) sobre o valor mensal do Contrato na Comarca

afetada, nos casos descritos abaixo:

a) atraso e/ou adimplemento parcial, em relacdo as datas fixadas na

b)

c)

legislacdo para pagamento de:

i.pagamento de salarios;

ii. férias;

iii. 132 salario;

iv. vale-transporte;

v. vale-refeicao;

vi. auxilio alimentacao;

vii.quaisquer outras verbas trabalhistas ou previdenciarias;

viii. quaisquer obrigacdes que venham a ser estabelecidas em virtude
de lei, acordo ou convencdo coletiva;

atraso, em relacdo as datas fixadas na legislacdo, na quitacdo das
verbas e multas rescisérias por ocasido do encerramento do contrato
de trabalho;

atraso, em relagdo as datas definidas neste contrato, na entrega e/ou
substituicdo de uniformes e EPIs, bem como dos recibos de entrega;

d) Suspensdo ou interrupgdo, parcial ou total, dos servicos contratados,

salvo por motivo de forga maior ou caso fortuito.

Pardgrafo Unico. Nos termos do §12 do artigo 156 da Lei 14.133/2021,
a multa poderd ser majorada, conforme a natureza e a gravidade da
infracdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes, bem como os danos que dela
provierem para a Administragdo Publica, limitada a 40% (quarenta por
cento) sobre o valor mensal do Contrato na Comarca afetada.
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14.2.5-10% (dez por cento) a 50% (cinquenta por cento) sobre o valor mensal do
Contrato na Comarca afetada, no caso de gerar risco de lesdo corporal ou
letal durante a prestacao de servicos.

14.2.6-0,5% (cinco décimos por cento) por dia sobre o valor mensal do Contrato,
limitado a 5% (cinco por cento), no caso de atraso injustificado para
atendimento dos prazos estabelecidos pela Administracdo para abertura
da conta-depdsito vinculada para movimentacdo;

14.2.7- 0,5% (cinco décimos por cento), por dia, sobre o valor mensal do
contrato, limitado a 5% (cinco por cento), no caso de atraso injustificado
na apresentacdo, renovacao, substituicio ou complementacdo da garantia
do contrato;

a) O atraso injustificado superior a 20 (vinte) dias corridos na
apresentagdo da garantia do contrato podera acarretar a extingao
unilateral, sem prejuizo da multa prevista no subitem 14.2.7 e demais
cominag0es legais decorrentes da inexecugdo total do ajuste.

b) Em caso de atraso injustificado na apresentacdo da complementacao
da garantia, a penalidade prevista no subitem 14.2.7 podera ser
ponderada, hipdtese em que serda observada a proporcionalidade
existente entre o valor do contrato pendente de cobertura por
garantia e o valor do contrato ja garantido.

14.2.8-2% (dois por cento) sobre o valor da obrigacao ndo cumprida, no caso de
descumprimento total ou parcial de quaisquer outras obrigacdes previstas
no Edital e Anexos que nao tenham sido objeto de previsao especifica.

Pardgrafo Unico. Nos termos do §12 do artigo 156 da Lei 14.133/2021, a
multa podera ser majorada, conforme a natureza e a gravidade da infragao
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes
ou atenuantes, bem como os danos que dela provierem para a
Administracdo Publica, limitada a 50% (cinquenta por cento) sobre o valor
da obriga¢dao ndao cumprida.

14.2.9-20% (vinte por cento) sobre o valor mensal do Contrato, no caso de recusa
da contratada em assinar o contrato, aceitar ou retirar instrumento
equivalente, dentro do prazo estabelecido pelo Tribunal de Justica ou pelo
Edital;

14.2.10- 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia, sobre o valor mensal do
contrato, no caso de atraso injustificado de até 30 (trinta) dias para
assinatura do contrato ou instrumento equivalente.
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14.3-

14.4-

14.5-

14.6-

14.7-

14.8-

Paragrafo unico. No caso de atraso superior a 30 (trinta) dias para
assinatura do contrato ou instrumento equivalente, aplicar-se-a o
disposto na clausula 14.2.9.

Poderd ficar impedida de licitar e contratar pelo prazo de até 3 (trés) anos no
ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver
aplicado a sancdo, a Contratada que der causa a inexecugdo parcial ou total do
contrato, que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servicos
publicos ou ao interesse coletivo, que deixar de entregar a documentacao exigida
para o certame, nao mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado, ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a
documentacao exigida para a contratacdao, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta, e ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do
objeto da licitagdo sem motivo justificado;

Podera ser declarada inidénea, no ambito da Administracdo Publica direta e

indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e

maximo de 6 (seis) anos, a contratada que apresentar declaracdo ou

documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante a

licitagdo ou a execugdo do contrato, fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento

na execuc¢do do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de
qualquer natureza, praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da
licitacdo, praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto

de 2013;

14.4.1- As infragGes administrativas previstas nos incisos I, Ill, IV, V, VI e VII do
caput do artigo 155 da Lei 14.133/2021, que justifiquem a imposicdo de
penalidade mais grave que a sancao referida do subitem 14.3, também
poderdo sofrer a sancdo mencionada no subitem 14.4.

A aplicacdo das sanc¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma,

a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, § 99,

da Lein® 14.133/2021).

A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sang¢des previstas

neste Contrato (art. 156, § 79, da Lei n® 14.133/2021).

Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15

(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei

n? 14.133/2021).

Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do

pagamento eventualmente devido pelo Contratante a Contratada, além da perda

desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada, caso exigida na
documentacdo que integra este instrumento, ou, quando for o caso, sera cobrada

judicialmente (art. 156, § 82, da Lei n? 14.133/ 2021).
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14.9-

E admitida a reabilitacdo do licitante ou contratado, nos termos do artigo 163 da
Lei 14.133/2021.

14.10- Independentemente da efetivagdo da extingao contratual, fica facultado ao

Tribunal de Justi¢a do Estado de S3o Paulo a retengdo de quaisquer importancias
devidas ao licitante contratado para pagamento ou amortizacdo, total ou parcial,
das multas aplicadas e/ou perdas causadas, sem prejuizo da adog¢do das medidas
acima e judiciais para cobranca do remanescente ou mesmo do valor total devido,
caso ndo seja possivel a retencdo ora pactuada ou esta seja insuficiente.

14.11- O Tribunal de Justiga suspendera o pagamento de qualquer fatura quando houver

pendéncia e/ou imperfeicbes no objeto contratado, sendo que nenhum
pagamento isentara o licitante de suas responsabilidades contratuais e civis.

14.12- Os valores referentes a multa e demais importancias, quando ndo ressarcidos pela

15.1-

15.2-

Contratada, incidird corre¢gao monetaria com base na taxa de variagao da UFESP
(Unidade Fiscal do Estado de Sdo Paulo), nos termos do art. 74, da Lei Estadual n®
6.544/1989, e do Decreto Estadual n? 32.117/1990, e juros moratdrios, na razdo
de 1% (um por cento) ao més, calculados pro rata tempore.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO CONTINGENCIAMENTO DOS ENCARGOS
TRABALHISTAS

O Tribunal de Justica do Estado de S3do Paulo observara o contingenciamento
mensal de parcela do pagamento devido a Contratada, em atendimento a
Resolugdo n? 651/2025 de 29/09/2025 do Conselho Nacional de Justica,
independentemente da unidade de medida, tais como posto de trabalho,
homem/hora, produtividade, entrega de produto especifico ou ordem de servigo.

O montante do valor a ser contingenciado, constantes da proposta da empresa e
obedecidos os limites estabelecidos neste contrato (Anexo VII), sera obtido
mediante a aplicacdo dos percentuais referentes aos provisionamentos que
seguem:

15.2.1-férias;

15.2.2-1/3 constitucional;

15.2.3-132 salario;

15.2.4-multa do FGTS por dispensa sem justa causa; e

15.2.5-incidéncia dos respectivos encargos previdenciarios sobre férias, 1/3
constitucional e 139 salario.
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15.2.6-Além das verbas trabalhistas especificadas no item 15.2, a retencdo na conta
vinculada incluird os encargos previdenciarios e tributos aplicaveis sobre
férias, 132 salario e 1/3 constitucional, tais como INSS, SESI, SESC, SENAI,
SENAC, INCRA, saldrio-educacdo, FGTS, RAT + FAP e SEBRAE, conforme
previsto em regulamentos especificos, observado o disposto no artigo 31 da
Lei 8.212/1991.

15.3- Os valores serao depositados em conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimentacdo — aberta em nome da Contratada no Banco do Brasil S.A, e
movimentada exclusivamente por ordem do Tribunal de Justica.

15.4- Os pagamentos efetuados a contratada estardo sujeitos a retencdo na fonte dos
tributos previstos na legislacdo aplicavel, incluindo, quando cabivel, o imposto de
Renda, a Contribuicdo Social sobre o Luco Liquido (CSLL), a Contribuicdo para o
Financiamento da Seguridade Social (CONFINS), Contribuicdo para os Programas de
Integracdo Social e de Formacgdo do Patrimdnio do Servidor Publico (PIS/PASEP) e
demais encargos exigidos pela legislacdo tributaria vigente.

15.5- Os valores destinados a férias, a décimo terceiro salario, auséncias legais e a verbas
rescisorias dos empregados da CONTRATADA que participarem da execugdao dos
servigos contratados serdo pagos pelo CONTRATANTE a CONTRATADA somente na
ocorréncia do fato gerador, mediante comprovagao documental, conforme disposto
no § 3, inciso V, artigo 121 da Lei n? 14133/2021. A CONTRATADA devera expedir
solicitacdo formal a Unidade Competente do Tribunal.

15.5.1-No caso de pagamento direto aos empregados por inadimplemento da
contratada, os valores pagos serdo deduzidos do montante devido a
contratada, consoante prevé o inciso IV do § 39, artigo 121 da Lei
n2 14133/2021.

15.6- A movimentac¢do da conta vinculada serd autorizada nas seguintes hipdteses:

15.6.1- Pagamento direto aos empregados: quando o Tribunal de Justica autorizar
e solicitar ao Banco do Brasil a transferéncia dos valores diretamente para
a conta dos empregados, para quitagao de encargos trabalhistas vencidos;

15.6.2- Resgate pela Contratada: quando a empresa comprovar que ja efetuou os

pagamentos aos empregados e solicitar o reembolso correspondente.

15.6.3-Para resgatar os recursos da conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimenta¢do — a empresa contratada, apds pagamento das verbas
trabalhistas e previdenciarias, devera apresentar a unidade competente do
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15.7-

15.8-

15.9-

Tribunal os documentos comprobatdrios do pagamento efetivo das verbas
aos empregados alocados na execugdo do contrato.

15.6.4-Caso haja saldo na conta vinculada apds a quitacdo das verbas rescisorias
dos empregados desligados, os valores deverao ser utilizados para quitagao
proporcional das obrigacdes trabalhistas dos empregados remanescentes de
acordo com o tempo de alocagdo na execuc¢do do contrato.

15.6.5-Nos casos de rescisdo de contrato de trabalho de empregado com mais de 1
(um) ano de servigo, o Tribunal de Justica ird requerer assisténcia do
sindicato da categoria, quando exigivel por norma coletiva, para verificar se
os termos da rescisdo do contrato de trabalho estdo corretos.

15.6.6-Caso a convencdo coletiva ou o sindicato exijam o pagamento antes da
homologacdo, a empresa podera solicitar o resgate da conta vinculada para
pagamento das verbas rescisdrias, devendo apresentar ao Tribunal de
Justica, na situagdo consignada no item 15.6.2, no prazo de 10 (dez) dias
uteis, a contar do dia da transferéncia dos valores liberados para a conta
corrente do empregado, a documentacdo visada pelo sindicato e o
comprovante de depdsito feito na conta dos beneficiarios.

A contratada podera solicitar o resgate ou a movimentagao da conta-depdsito
vinculada para quitagao das verbas trabalhistas contingenciadas em relagdo aos
empregados que comprovadamente atuaram na execu¢ao do ajuste e que serao
desligados do quadro de pessoal da empresa contratada, em decorréncia do
encerramento da vigéncia do contrato.

Se apos o(s) resgate(s) ou a(s) movimentacao(des) indicado(s) no item 15.7 houver
saldo na conta-depdsito vinculada, o valor devera ser utilizado pela contratada para
pagamento aos empregados que permaneceram no quadro de pessoal da
contratada a medida que ocorrerem os fatos geradores das verbas trabalhistas
contingenciadas, observada a proporcionalidade do tempo em que o empregado
esteve alocado na prestacao dos servigos por forga contratual.

O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito vinculada, serd

liberado a empresa no momento do encerramento do contrato, na presenca do

sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados, apds a

comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios

relativos ao servico contratado.

15.9.1-A homologacdo em sindicato diverso ao da categoria somente serd aceita
quando prevista em instrumento coletivo de trabalho

15.10- Os saldos da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagao — serao

remunerados pelo indice da poupanca ou outro indice que venha a ser utilizado
para calculo dos rendimentos em caderneta de poupanca.
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15.11-

15.12-

15.13-

Os valores das tarifas bancarias de abertura e de manuteng¢do da conta vinculada

sdo isentos de cobranca, ressalvados os casos em que a contratada opte por

receber os recursos liberados em instituicdo bancaria diversa, sujeitos a Tarifa de

Transferéncia para Outros Bancos (item 4.16 do Anexo |, do contrato

n2 000.147/2024/CT, entre o Tribunal de Justica e o Banco do Brasil).

15.11.1- Eventuais despesas bancarias deverdo ser absorvidas pela taxa de
administracdo da empresa contratada, caso haja cobranca de tarifas e

ndo seja possivel a negociacdo para isencdo ou reducdo, ressalvadas as

hipdteses previstas no item 15.11.

15.11.2-Caso o Banco do Brasil realize descontos diretamente na conta
vinculada, os valores correspondentes serdo destacados do pagamento

mensal a contratada.

Apds a assinatura do contrato, a contratada recebera oficio informando a abertura
da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagao, devendo firmar o
Termo (Anexo IX do Edital), autorizando o Tribunal de Justica o acesso a saldos,
extratos e a movimentacao dos valores depositados em conta.

15.12.1- A Contratada devera comparecer a agéncia indicada para assinatura da
documentacdo de abertura da conta vinculada em até 30 dias, a contar
da notificagao;

Os valores depositados na conta vinculada sdao absolutamente impenhoraveis,
conforme o artigo 121, § 42 da Lei n? 14133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA EXTINGAO

Na hipétese de inobservancia de qualquer uma de suas

cldusulas ou por razdes de interesse do Servigo Publico, este Contrato podera ser extinto

na forma, pelos motivos e com as consequéncias previstas nos termos dos artigos 137 a
139 e 155 a 163, da Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICAGCAO

O presente contrato serd divulgado no Portal Nacional de

ContratagdOes Publicas (PNCP) e terd seu extrato publicado no Diario da Justica Eletrénico
do Estado de S3o Paulo (DEJESP).
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CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS NORMAS

18.1- As partes contratadas estdo sujeitas, além das clausulas deste contrato, aos
termos do Instrumento Convocatério e aos da proposta da CONTRATADA, as
normas da Lei Federal n® 14.133/2021, bem como a toda legislacdo que rege a

matéria, no que couber e ndo conflitar com a citada lei.

18.1.1- Aplicam-se aos casos omissos as disposi¢cdes contidas na Lei n? 14.133, de

2021, e disposi¢cOes regulamentares pertinentes, e, subsidiariamente, as
disposicdes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do
Consumidor — e principios gerais dos contratos.

18.2- O Presidente do Tribunal de Justica podera determinar o cancelamento da nota de

empenho que vier a ser emitida em decorréncia desta contratacdo e extinguir o

Contrato celebrado, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial,

assegurando-se o contraditério e ampla defesa, quando:

18.2.1-

18.2.2-

18.2.3-

18.2.4-

A contratada venha a contratar empregados que sejam cdnjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal de Justica
do Estado de S3o Paulo (Resolugdo n2 07/2005, atualizada pela
Resolugcdo n2 09/2005, n? 21/2006, n® 181/2013 e n? 229/2016 do
Conselho Nacional de Justiga — CNJ);

A contratacdo, independentemente da modalidade de licitacdo, de
pessoa juridica que tenha em seu quadro societario conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o
terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de direcdo
ou no exercicio de fungdes administrativas, assim como de servidores
ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados
direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da
area encarregada da licitacdo;

A contratagdo cujo procedimento licitatorio tenha sido deflagrado
quando os magistrados e servidores geradores de incompatibilidade
estavam no exercicio dos respectivos cargos e fungdes, assim como as
licitacGes iniciadas até 6 (seis) meses apds a desincompatibilizacdo;

A contratacdo de empresa pertencente a parente de magistrado ou
servidor ndo abrangido pelas hipdteses expressas de nepotismo podera
ser vedada pelo Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo, quando, no
caso concreto, identificar risco potencial de contaminacdo do processo
licitatorio.
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CLAUSULA DECIMA NONA - DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

Para os fins da Lei Geral de Protecao de Dados, a Contratada
declara ter recebido e concordado com a Politica de Privacidade e Protegdao de Dados do
Tribunal de Justica do Estado de S3o Paulo e que adere as a¢bes determinadas no Termo
de Confidencialidade e Protecdo de Dados, o qual passa a fazer parte integrante deste
CONTRATO como Anexo VI.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

Para dirimir as questdes oriundas deste Contrato, que nao
puderem ser resolvidas na esfera administrativa, sera competente o foro da Comarca de
Sao Paulo.

NADA MAIS. Lido e achado conforme pelas partes, perante
as testemunhas, lavrou-se este Contrato, por todos assinado, atendidas as formalidades
legais.

CONTRATANTE:
[REPRESENTANTE DO TRIBUNAL]
[ cargodorepresentante_ ]
(assinado digitalmente)

CONTRATADA:
[REPRESENTANTE DA EMPRESA]
[ cargodorepresentante ]
(assinado digitalmente)
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