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EDITAL DE DISPENSA ELETRONICA N° 011/2025

DO PROCESSAMENTO

Namero do Processo: 020/2025

Data e horario limites de recebimento de propostas: 01/08/2025 — 08:55 h
Data e horario de inicio de lances: 01/08/2025 — 09:00 h

Data e horario de encerramento de lances: 01/08/2025 — 15:00h

Endereco eletronico: https://bnccompras.com

DO OBJETO

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para cessao de uso de Software para
gerenciamento de Beneficios Previdenciarios, conforme especificagbes detalhadas no
Termo de Referéncia, integrante deste Edital.

Unidade Requisitante: Departamento de Administracao Geral.
Fonte de recursos financeiros: 34711.04.122.0004.2440.339040

Valor estimado da contratagdo: R$ 25.756,40 (vinte e cinco mil setecentos e
cinquenta e seis reais e quarenta centavos)

Amparo Legal: Art. 75, Inciso Il

DA PROPOSTA

Prazo de validade: 90 (noventa) dias.

Devera ser especificado na proposta o prego unitario e total do servigo ofertado.
Critério de Julgamento: Menor valor global.

Valor minimo de diferenga entre lances: R$ 50,00 (cinquenta reais).

DOS PRAZOS E DAS CONDIGOES DE EXECUGAO DO OBJETO

O prazo de instalagdo do software para disponibilidade dos servigos sera de até 5
(cinco) dias uteis, contados da assinatura do contrato.

O prazo de entrega e instalacdo somente podera ser prorrogado em caso de forga
maior, devidamente comprovado pela Contratada, por escrito, até 24 (vinte e quatro)
horas antes da data fixada para instalagao.

A contratada compromete-se a designar profissionais plenamente capacitados para
prestar suporte técnico ao IPASP.
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DA HABILITAGAO

Documentos obrigatérios que deverdo ser anexados no site pela empresa vencedora
da etapa de lances, no prazo maximo de 02 (duas) horas:

5.1.1. HABILITAGAO JURIDICA

a)

Registro Comercial, no caso de empresa individual; ou Ato constitutivo
(Estatuto ou Contrato Social em vigor), devidamente registrado no Orgéo
competente, acompanhado de documento comprobatério da eleicdo dos
atuais administradores; ou Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de
Sociedades Simples, acompanhada de prova de designagao da diretoria em
exercicio.

5.1.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

5.1.3.

5.1.4.

a) Inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) do Ministério da

b)

d)

e)

f)

Fazenda;

Certidao Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com Efeitos de Negativa,
relativa a Tributos Federais (inclusive as contribuicdes sociais) e a Divida
Ativa da Uniao;

Certidao Negativa de Débitos ou Positiva com Efeitos de Negativa de
Tributos Estaduais relativos ao ICMS, com validade em vigor;

Observacao: Comprovagao somente sobre débitos inscritos em divida ativa.

Certidao Negativa de Débitos ou Positiva com Efeitos de Negativa de
Débitos com a Fazenda Municipal de Débito, relativa a sede ou ao domicilio
da empresa, com relagao aos tributos mobiliarios (ISS);

Certidao de Regularidade de débito para com o Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS);

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Positiva de Débitos
Trabalhistas com Efeitos de Negativa.

QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a)

b)

Certidao Negativa de Faléncia e Concordata, Recuperagdo Judicial ou
Extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, com data
nao superior a 180 (cento e oitenta) dias, da data limite para o recebimento
das propostas da presente Dispensa Eletronica.

Nas hipoteses em que a certiddo encaminhada for positiva, deve a empresa
apresentar comprovante da homologacao/deferimento pelo juizo
competente do plano de recuperacgao judicial/extrajudicial em vigor.

QUALIFICAGAO TECNICA

a)

Comprovacdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
compativel ou similar, com o objeto deste Edital, que devera ser
apresentada através de, no minimo, 02 (duas) certiddo(des) ou atestado(s),
fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando a
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b)

execucao satisfatéria de servigos semelhantes, que especifiquem em seu
objeto necessariamente os tipos de servigos realizados, com indica¢des das
quantidades e prazo contratual, datas de inicio e término e local da
prestacao dos servigos.

Observacao: A(s) certiddo(des) ou o(s) atestado(s) devera(ao) conter a
identificagdo da pessoa juridica emitente bem como o nome, o cargo do
signatario e telefone para contato.

Comprovacéo do registro de programa de computador emitido pelo Instituto
Nacional de Propriedade Industrial (INPI).

5.1.5. DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR

a)

b)

c)

d)

f)

9)

Declaragédo subscrita por seu representante legal, de que esta ciente e
concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos, bem como
de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao
definidos no instrumento convocatorio.

Declaragao subscrita por seu representante legal, de que ndo emprega em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre menores de 18 (dezoito) anos e de
qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, ressalvado na
condi¢cdo de aprendiz, conforme determina o artigo 7°, inciso XXXIII da
Constituicao Federal.

Declaragdo subscrita por seu representante legal, de que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social e para aprendiz, conforme orientado pelo art. 92, inciso
VXII da Lei Federal n® 14.133/2021.

Declaragao subscrita por seu representante legal, assegurando que nao se
encontra declarada inidénea para licitar ou contratar com 6rgdos da
Administracao Publica Federal, Estadual, Municipal e do Distrito Federal.

Declaracéo de que ndo possui socios ou administradores servidores ou com
parentesco até terceiro grau, de servidores e/ou dirigentes desta entidade,
que impecam a contratagcdo desta empresa, nos termos das legislagbes
vigentes aplicaveis.

Declaragao subscrita por seu representante legal, de que esta ciente que a
falsidade na declaragao de que trata os itens anteriores sujeitara a empresa
as sancgoes previstas na Lei Federal n° 14.133/2021 e no Edital.

Declaracdo de que é responsavel pela fidelidade e legitimidades das
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h)

informacbes e documentos apresentados digitalmente no sistema
eletrénico, estando ciente de que a falsidade de qualquer documento ou a
inverdade nele contida ficara sujeita as sangcdes administrativas e judiciais
cabiveis.

Declaracdo afirmando que sua proposta foi elaborada de maneira
independente e que conduz seus negécios de forma a coibir fraudes,
corrupgao e a pratica de quaisquer outros atos lesivos a Administracao
Publica, nacional ou estrangeira, em atendimento a Lei Federal n° 12.846/
2013.

Declaracado de enquadramento de ME/EPP.

Observacao: Para efeito de concessao de tratamento favorecido previsto na
Lei Complementar n® 123/2006, alterada pela Lei Complementar n°
147/2014 e Decreto Municipal n°® 12.437/2007, apresentar certidao expedida
pela Junta Comercial comprovando sua condi¢cao de Microempresa (ME) ou
Empresa de Pequeno Porte (EPP), com data nao superior a 180 dias.

6. DO FORNECIMENTO DE INFORMAGOES

6.1. Asinformagdes ou esclarecimentos referentes ao presente objeto serao fornecidos pelo
Setor de Compras do IPASP, sito a Av. Dr. Paulo de Moraes, 266, nesta cidade ou pelo
telefone (19) 3437-9877 ou pelo e-mail: compras@ipasppiracicaba.sp.gov.br.

Piracicaba, 22 de julho de 2025.

ANTONIO CARLOS SCHIAVON
Presidente do IPASP
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1.

REGULAMENTO GERAL
DISPENSA ELETRONICA

PREAMBULO

O IPASP - Instituto de Previdéncia e Assisténcia Social dos Funcionarios Municipais de
Piracicaba torna publico que fara realizar-se DISPENSA ELETRONICA, por meio da utilizagao
dos recursos da tecnologia da informacao — INTERNET.

O procedimento da Dispensa Eletronica obedecera, integralmente, o art. 75 da Lei Federal n°
14.133/2021, e demais legislacbes aplicaveis e, ainda, de acordo com as especificacbes
constantes no Termo de Referéncia e neste Regulamento Geral, que fazem parte integrante
deste Edital.

2.2.

2.3.

2.4,

REFERENCIA DE TEMPO E PARTICIPAGAO

Todas as referéncias de tempo no Edital e durante a sessdo publica observardo
obrigatoriamente o horario de Brasilia — DF e, desta forma, serdo registradas no sistema
eletrénico e na documentacdo relativa ao certame.

A participacdo na presente Dispensa Eletrénica se dard mediante Sistema de Dispensa
Eletrbnica integrante do Portal BNC, disponivel no endereco eletronico
https://bnccompras.com.

Os fornecedores deverdo se cadastrar previamente no Portal BNC para acesso ao
sistema e operacionalizacao.

2.3.1. Poderao participar do processo de Dispensa Eletrénica os interessados do ramo
de atividade pertinente ao objeto da contratagdo que atenderem a todas as
exigéncias e condigbes contidas neste Edital e seus anexos.

2.3.2. Poderao participar do processo de Dispensa Eletronica todas as empresas
interessadas, no entanto, para que seja observado o beneficio da Lei
Complementar n° 123/2006, nos casos dos editais que enquadrarem no art. 75,
incisos | e Il da Lei Federal n® 14.133/2021, sera feita a analise das propostas,
documentos e habilitagdo primeiramente das empresas classificadas como
Microempresas (ME) ou empresas de pequeno porte (EPP), seguindo a ordem
de classificagao das mesmas, dando preferéncia a contratacao destas, desde
que atendam a todas as exigéncias e condigdes contidas neste Edital e seus
Anexos.

2.3.3. Nao havendo interessados classificados como Microempresas (ME) ou
Empresas de Pequeno Porte (EPP), a aquisicdo sera estendida a qualquer
interessado do ramo de atividade, sem restricao de classificagao fiscal.

Estarao impedidos de participar de qualquer fase do processo os interessados que se
enquadrarem em uma ou mais situagdes abaixo discriminadas, em atendimento ao art.
14 da Lei Federal n°® 14.133/2021:
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2.4.4.

3.2.

4.2.

2.4.1. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagcao, impossibilitada
de participar da licitacdo em decorréncia de sancao que |he foi imposta;

2.4.1.1. A sancao de impedimento de licitar, disposta no art. 156, inciso Ill da
Lei Federal n°® 14.133/2021, impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracao direta e indireta do ente federativo
que tiver aplicado a sancgao;

2.4.1.2. Asancao de declaracao de inidoneidade, disposta no art. 156, inciso 1V
da Lei Federal n® 14.133/2021, impedira o responsavel de licitar no
ambito da Administracao direta e indireta de todos os entes federativos.

2.4.2. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe fungéo na licitagao ou atue na fiscalizagao
ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.4.3. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404/1976, concorrendo entre si;

Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho
infantil, por submisséo de trabalhadores a condi¢gbes analogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagéo trabalhista.

CREDENCIAMENTO NO SISTEMA DE LICITAGOES

Para acesso ao sistema eletrbnico, os interessados em participar da Dispensa
Eletrbnica deverao se cadastrar, para obtengao do login de usuario e senha pessoal
(intransferiveis), através do enderego eletrénico https://bnccompras.com, sendo que o
login de usuario e a senha poderao ser utilizadas em qualquer Dispensa Eletrénica ou
licitagdo, salvo quando canceladas por solicitagdo do credenciado ou por iniciativa do
IPASP, devidamente justificada.

E de exclusiva responsabilidade do usuario do sistema o sigilo da senha, bem como
seu uso em qualquer transacgao efetuada diretamente ou por seu representante, nao
cabendo ao IPASP, a responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso
indevido da senha, ainda que por terceiros.

PARTICIPAGAO

A participagéo na Dispensa Eletronica se dara por meio da digitacdo da senha pessoal
e intransferivel pertencente ao representante credenciado e com o subsequente
encaminhamento de sua proposta de precos, exclusivamente por meio do sistema
eletrnico, através da pagina inicial do site https://bnccompras.com, observados data e
horario limites estabelecidos neste Edital.

Cabera ao interessado, acompanhar as operacoes no sistema eletrénico durante a
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4.3.

4.4,

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

sessdo publica da Dispensa Eletrbnica, ficando responsavel pelo dnus decorrente da
perda dos negdcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
sistema ou de sua desconexao.

No caso de desconexao do Agente de Contratagdo no decorrer da etapa competitiva da
Dispensa Eletrbnica, o sistema eletrbnico podera permanecer acessivel aos
interessados para a recep¢ao dos lances, retornando o Agente de Contratagédo, quando
possivel, sua atuacido no certame sem prejuizo dos demais atos ja praticados.

Quando a desconexéo persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sesséo da
Dispensa Eletronica sera suspensa, retornando somente apds comunicagao expressa
aos interessados.

ENVIO DAS PROPOSTAS ELETRONICAS DE PREGOS

O encaminhamento da proposta eletrbnica pressupde o pleno conhecimento e
atendimento as exigéncias e condi¢cdes previstas no Edital e seus Anexos. O
interessado sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e
lances.

Ao apresentar sua proposta eletrbnica, o interessado concorda que 0s servigos e 0s
produtos deverao atender a todas as especificagdes constantes no Termo de Referéncia
deste Edital.

Os interessados deverao declarar sua condicdo de Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte, ao selecionar se sao ou nao beneficiarias da Lei Complementar n°
123/2006 alterada pela Lei Complementar n® 147/2014.

Os interessados deverao preencher corretamente todos os campos solicitados na
proposta eletrénica, tais como: preco unitario e demais itens que forem parametrizados
de acordo com o objeto solicitado.

Conforme o objeto a ser contratado, o sistema apresentara automaticamente os
respectivos campos que tratam o subitem 5.4., e que deverado ser obrigatoriamente
preenchidos.

Os precgos deverao ser cotados em moeda corrente nacional, estando inclusas todas e
quaisquer despesas diretas e indiretas, tais como transportes, m&o de obra, encargos
sociais, previdenciarios e trabalhistas, seguros, beneficios, custos, lucros, estadas,
materiais, equipamentos, alimentagao, uniformes e tributos diretos e indiretos incidentes
sobre o fornecimento do objeto.

Encerrada a etapa de lances da sessdo publica, a empresa declarada vencedora
devera, no prazo maximo de 02 (duas) horas, obrigatoriamente, anexar no sistema
eletrbnico, a proposta readequada ao valor final de disputa, sob pena de
desclassificagdo pelo nao cumprimento.
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6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

HABILITACAO

Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo constam neste Edital de
Dispensa Eletrénica, bem como no Termo de Referéncia e sera solicitado do fornecedor
declarado vencedor da fase de lances.

Os referidos documentos somente serao disponibilizados para avaliagido do Agente de
Contratagao e Equipe de Apoio apds o encerramento da etapa de lances.

Encerrada a etapa de lances da sessao publica, a empresa declarada vencedora
devera, no prazo maximo de 02 (duas) horas, obrigatoriamente, anexar no sistema
eletrénico, os documentos exigidos para fins de habilitacdo, sob pena de inabilitacao
pelo ndo cumprimento.

O servidor responsavel pela Dispensa Eletrbnica reserva-se no direito de solicitar dos
interessados, em qualquer tempo, quaisquer esclarecimentos sobre documentos ja
entregues, podendo, inclusive, solicitar o envio fisico dos documentos apresentados
digitalmente, fixando-lhes prazo para atendimento.

Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Edital de Dispensa Eletronica.

Na hipotese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitagdo, o IPASP
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacao, até a apuracédo de uma proposta que atenda as especificagdes do objeto
e as condi¢des de habilitagcéo.

6.6.1. Neste caso a empresa de proposta subsequente tera também o prazo de 2
(duas) horas para apresentagédo dos documentos de habilitagéo.

Os documentos de habilitacido deverao estar em nome do fornecedor, com o nimero
do CNPJ, inscricao estadual (se houver) e respectivo endereco, referindo-se ao local
da sede do interessado. Nao sera aceito, portanto, que alguns documentos se refiram
a matriz e outros a filial.

Quanto as certidoes exigidas para habilitacdo, ndo havendo validade expressa, 0s
mesmos deverdo ser expedidos com data ndo superior a 180 (cento e oitenta) dias
anteriores a data limite para o recebimento das propostas da presente Dispensa
Eletrénica.

Em todos os casos das Certiddes solicitadas nos subitens acima, sempre serao aceitas
Certiddes Positiva com Efeitos de Negativa.

Para efeito de concesséo de tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°
123/2006, alterada pela Lei Complementar n° 147/2014 e Decreto Municipal n°
12.437/2007, o interessado devera apresentar documento comprovando sua condi¢ao
de Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), bem como Declaragao
de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, que devera ser feita de acordo com
o modelo apresentado neste Edital.

Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, sera assegurado o prazo de 5 (cinco)
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6.12.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.
7.8.

7.9.

dias uteis, a contar do momento em que o interessado foi declarado vencedor da
Dispensa Eletronica, prorrogaveis por igual periodo, mediante solicitacdo, para a
regularizagdo da documentagcdo com emissao de Certiddes Negativas ou Positivas com
Efeitos de Negativas.

Apods a entrega dos documentos para habilitagao, nao sera permitida a substituicao ou
a apresentagcédo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, conforme art. 64
da Lei Federal n° 14.133/2021 e art. 39, §4° da IN 73, de 2022, para:

a) complementacdo de informag¢des acerca dos documentos ja apresentados pelos
interessados e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da
abertura do processo de Dispensa Eletronica;

b) atualizagcdo de documentos cuja validade tenha expirado apdés a data de
recebimento das propostas.

FASE DE LANCES

A partir da data e horario estabelecidos no item 1.3 deste Edital de Dispensa Eletronica,
a sessdo publica sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances
publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo encerrado
no horario de encerramento de lances estabelecido no item 1.4 deste Edital.

Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdao encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e do valor consignado no registro.

O lance devera ser ofertado pelo valor unitario.

O fornecedor somente podera oferecer valor inferior em relagdo ao ultimo lance por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que
esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor valor por ele ofertado e
registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para
os fins deste Edital de Dispensa Eletrénica.

Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e
registrado primeiro no sistema.

Caso o fornecedor nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

Durante o procedimento, os fornecedores serao informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.

Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o
seu encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em
ordem crescente de classificagcéo.

FASE DE JULGAMENTO
Encerrada a fase de lances, o coordenador da Dispensa Eletronica verificara se o
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8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

interessado provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de
participacdo no certame, bem como a Equipe de Apoio do IPASP, efetuara o julgamento
das propostas pelo critério de MENOR PRECO, observando o atendimento aos prazos
para o fornecimento, especificagdes técnicas e demais condi¢des e exigéncias definidas
neste Edital e a exequibilidade dos precos, em conformidade ao art. 59 da Lei Federal
n° 14.133/2021.

Sera desclassificada a proposta vencedora que:
8.2.1. contiver vicios insanaveis;

8.2.2. nao obedecer as especificagdes técnicas expressas neste Edital ou em seus
anexos.

Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou
lance subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de classificacéo.

Apo6s analise dos documentos de habilitagdo, sera aprovada provisoriamente a empresa
que cumprir todos os requisitos deste Edital.

O IPASP reserva-se o direito de aprovar total ou parcialmente as propostas, anular ou
revogar a Dispensa Eletronica, se for de interesse publico, de acordo com o que dispde
a Lei Federal n° 14.133/2021 e suas alteragdes.

9. POC - PROVA DE CONCEITO

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

Objetivando garantir a eficiéncia do processo de contratagédo e a selegdo da proposta
mais vantajosa para prestacao de servicos de apoio técnico as atividades de gestdo de
Tl, devera ser realizada uma anadlise acerca da Solugcdo, a fim de avaliar a
admissibilidade das propostas ofertadas, para verificagdo da capacidade de os
fornecedores honrarem todos os compromissos e exigéncias técnicas constantes no
Termo de Referéncia.

O participante classificado em 1° lugar devera apresentar as funcionalidades da
Solugéo, para verificagéo por parte do IPASP, que emitira parecer técnico acerca da
exequibilidade técnica da proposta apresentada em conformidade com as
especificagdes descritas no Termo de Referéncia.

O participante classificado em 1° lugar sera convocado através de oficio, encaminhado
via e-mail pelo IPASP. As demais empresas, caso necessario, serdo convocadas em
ordem de classificagao.

Para a Prova de Conceito, o participante devera enviar previamente para o e-mail
informado no oficio de convocagdo, os nomes dos participantes da equipe que
apresentara a solugéo, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias uteis.

O participante, sob a supervisdo da equipe técnica do IPASP, submeter-se-a a Prova de
Conceito para validacao das funcionalidades da ferramenta.

A Prova de Conceito devera ser realizada de forma presencial, na sede do IPASP, e
devera incluir a participagao de representantes técnicos da empresa vencedora.
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9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

9.11.

9.12.
9.13.

9.14.

9.15.

9.16.

9.17.

9.18.

9.19.

9.20.

9.21.

O participante melhor classificado e habilitado provisoriamente, sera convocado pelo
Agente de Contratacdo, devendo apresentar e finalizar em 5 (cinco) dias uteis a Prova
de Conceito — PoC.

Cabera ao participante fornecer os equipamentos necessarios e instala-los no local da
aplicagao da Prova de Conceito, com acompanhamento da equipe de avaliacao.

A demonstracéo devera ser preparada pelo participante de modo a atender as regras
de avaliagdo da Prova de Conceito.

A Prova de Conceito, sera realizada em sala a ser preparada pelo IPASP, que fornecera
mesas e cadeiras, devendo o participante, entretanto, trazer consigo todos os
equipamentos de hardware necessarios, com excec¢ao do projetor, para proceder com
a apresentagao.

Todos os custos que venham a ser necessarios para a Prova de Conceito (técnicos do
participante, diarias, passagens, hospedagem, frete e outros) serdo de exclusiva
responsabilidade dos participantes da Dispensa Eletronica.

A Prova de Conceito sera efetuada em uma unica fase obrigatéria e eliminatdria.

A avaliacao da Solucao sera obrigatéria e eliminatéria, ou seja, o participante que nao
atender aos critérios de avaliagdo na Prova de Conceito estara automaticamente
desclassificado do processo de contratacao.

A Prova de Conceito sera realizada na sede do IPASP, na cidade de Piracicaba, Estado
de Sao Paulo.

A Prova de Conceito devera ser executada em um prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis consecutivos, no horario de expediente do IPASP.

Poderdo participar, como ouvintes, as demais empresas interessadas no processo,
ficando limitado a 1 (um) participante por empresa, devendo para isso, encaminhar a
solicitagdo e acompanhamento para o e-mail: ipasp@terra.com.br.

O(s) representante(s) do participante classificado devera(ao) estar presente(s) durante
toda a Prova de Conceito, devendo esclarecer todas as duvidas ou divergéncias
levantadas pela equipe técnica do IPASP.

Caso nao consiga realizar a demonstragdo na data e periodo determinado, nao sera
disponibilizada nova agenda e 0 mesmo sera desclassificado.

O participante devera fazer uma apresentagao, onde a Solugdo configurada devera ser
utilizada para validar o atendimento de, ao menos, 90% dos requisitos técnicos de cada
grupo de funcionalidade da solugéo, de modo a verificar a aderéncia da solugao ofertada
aos requisitos constantes no Termo de Referéncia.

Os requisitos técnicos nao atendidos deveréo ser implementados em até 3 (trés) meses
apos a assinatura do contrato.

Sera desclassificado o participante que tiver a Prova de Conceito rejeitada, pelo nao
cumprimento dos requisitos ou que nd&o a apresentar no prazo e condigdes
estabelecidos.
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9.22.

9.23.

10.
10.1.

10.2.

10.3.

Em caso de ndo cumprimento dos prazos supramencionados ou da inadequagéo da
ferramenta as funcionalidades requisitadas, a proposta sera desclassificada. Em
sequéncia, sera convocado, pelo Agente de Contratagao, o segundo colocado e assim
sucessivamente até que seja declarado um vencedor para 0 processo.

Como mérito de quesitos, o software sera avaliado conforme critérios definidos no
ANEXO VII.

INFRAGOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS

De acordo com o art. 155 da Lei Federal n® 14.133/2021, o licitante ou o contratado sera
responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragbes:

10.1.1. dar causa a inexecugao parcial do contrato;

10.1.2.dar causa a inexecug¢ao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

10.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;
10.1.4. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

10.1.5.n40 manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

10.1.6.ndo celebrar o contrato ou n&o entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.7. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

10.1.8. apresentar declaragédo ou documentacgao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitagdo ou a execucgao do contrato;

10.1.9. fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

10.1.10. comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
10.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;
10.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n® 12.846/2013.

De acordo com o art. 156 da Lei Federal n° 14.133/2021, serdo aplicadas ao
responsavel pelas infragdes administrativas, nos termos da lei, as seguintes sangdes:

10.2.1. adverténcia;

10.2.2. multa;

10.2.3. impedimento de licitar e contratar;

10.2.4. declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

O nao cumprimento, por parte dos interessados, dos precos e condigdes constantes de
sua proposta, acarretara as seguintes sanc¢des:

10.3.1. atraso na execugéo ou entrega do objeto, multa de 0,5% (zero virgula cinco por
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10.4.

11.

11.1.

12.

12.1.

12.2.

13.

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

cento) ao dia, calculado sobre o valor do empenho, sendo que apds o 11° dia,
podera o IPASP cancelar o mesmo, sem prejuizo das demais penalidades;

10.3.2.pela inexecugao parcial, multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do
empenho;

10.3.3. pela inexecugao total, multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do empenho;

10.3.4. suspensdo temporaria da participacdo nas COLETAS ELETRONICAS DE
PRECOS, com o descredenciamento no Cadastro do https://bnccompras.com.

A aplicagdo das sangdes previstas neste Edital ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacéo de reparagao integral dos danos causados.

RECURSOS FINANCEIROS

A despesa supra sera atendida pela dotagao orcamentaria n°® 34711.04.122.0004.2440.
339040, constante do exercicio de 2025 e exercicio seguinte, no valor estimado de R$
25.756,40 (vinte e cinco mil setecentos e cinquenta e seis reais e quarenta
centavos).

FORMALIZACAO DE CONSULTAS

Os interessados poderdo formalizar consultas por e-mail, no endereco eletrénico
compras@ipasppiracicaba.sp.gov.br ou pelo telefone (19) 3437-9877, informando o
numero deste Edital.

Em caso de nao solicitagao, pelos interessados, de esclarecimentos ou informacgoes,
pressupde-se que os elementos fornecidos sao suficientemente claros e precisos, nao
cabendo, posteriormente, o direito a qualquer reclamacgao.

FORMALIZAGAO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

Homologada a Dispensa Eletronica pela autoridade competente, o IPASP firmara
contrato especifico com a Adjudicataria visando a execuc¢ao do objeto desta Dispensa
Eletrénica.

A Adjudicataria tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contado a partir da convocacao,
para assinar o contrato. Este prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
quando solicitado pela Adjudicataria durante o seu transcurso e desde que ocorra
motivo justificado e aceito pelo IPASP.

A recusa injustificada da Adjudicataria em confirmar seu recebimento pelo endereco
eletrénico informado, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a sujeitard na aplicacao
da(s) penalidade(s) prevista(s) neste Edital.

Se no ato da assinatura do contrato, as Certiddes apresentadas para habilitagdo na
licitagcao estiverem vencidas, a Adjudicataria devera reapresentar novas, com validade
em vigor.
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14.
14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

14.8.

14.9.

14.10.

14.11.

14.12.

DISPOSIGOES FINAIS

A presente Dispensa Eletrénica n&o implicara necessariamente em contratacao,
podendo o IPASP, revoga-la, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico,
derivadas de fato superveniente comprovado, ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou
por provocagcdo mediante ato escrito e fundamentado, disponibilizado para o
conhecimento de todos os participantes do processo. O IPASP podera, ainda, prorrogar,
a qualquer tempo, os prazos para recebimento das propostas ou para sua abertura.

Os interessados em participar da Dispensa Eletrbnica assumem todos os custos de
preparacao e apresentacao de suas propostas e o IPASP nao sera, em nenhum caso,
responsavel por esses custos, independentemente da conducdo ou do resultado do
processo de Dispensa.

O interessado é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase da dispensa eletronica. A falsidade
de qualquer documento ou a inverdade das informacdes nele contidas implicara na
imediata desclassificacao do interessado que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido
0 vencedor, na rescisao do contrato ou do pedido de compra, sem prejuizo das demais
sancodes cabiveis.

Apds a apresentagdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo agente de contratagao.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a o do vencimento. S6 se iniciam e encerram os prazos em dias de expediente no
IPASP.

E facultado ao Agente de Contratagéo ou & Autoridade Superior, em qualquer fase da
Dispensa Eletrénica, promover diligéncia com vistas a esclarecer ou complementar a
instrugdo do processo, vedada a inclusao posterior de documentos ou informacdes que
deveriam constar no ato da sessao publica.

Os participantes intimados para prestar qualquer esclarecimento adicional deverao
fazé-lo no prazo determinado pelo Agente de Contratagdo, sob pena de
desclassificagao / inabilitagao.

O desatendimento das exigéncias formais ndo essenciais, ndo importara no
afastamento do interessado, desde que seja possivel a aferigdo da sua qualificagéo e a
exata compreensao da sua proposta.

As normas que disciplinam esta Dispensa Eletrénica serdo sempre interpretadas em
favor da ampliagdo da disputa entre os fornecedores, desde que ndo comprometam o
interesse publico do IPASP, a finalidade e a seguranga da contratagao.

As decisoes referentes a este processo serdo comunicadas aos interessados mediante
publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba ou por qualquer meio que
comprovem o seu recebimento.

A participagdo do interessado nesta Dispensa Eletrdnica implicara na aceitacdo de
todos os termos e condigdes deste Edital.

Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
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14.13.

14.14.

14.15.

realizacao do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida
para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido,
desde que nao haja comunicagao ao contrario do Agente de Contratacao.

O Edital encontra-se disponivel no endereco eletrbnico www.ipasppiracicaba.sp.gov.br
e no Departamento de Administracdo Geral do IPASP, situado a Av. Dr. Paulo de
Moraes, 266, Piracicaba — SP, CEP 13400-853, em dias uteis, no horario das 8:00 as
17:00 horas.

Para todas as questdes suscitadas na execucdo deste certame, que nao forem
resolvidas administrativamente, fica eleito o foro da Comarca de Piracicaba, com
renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

O Edital de Dispensa Eletrénica para Registro de Precos sera composto de:

14.15.1. Regulamento Geral;

14.15.2. Anexo |: Declaragdes Diversas;

14.15.3. Anexo ll: Declaragdo de elaboragdo independente de proposta e atuacgio
conforme ao marco legal anticorrupgéo;

14.15.4. Anexo lll: Declaragdao de enquadramento como Microempresa (ME) ou
Empresa de Pequeno Porte (EPP);

14.15.5. Anexo IV: Modelo de Proposta;
14.15.6. Anexo V: Termo de Referéncia;
14.15.7. Anexo VI: Minuta de Contrato;
14.15.8. Anexo VII: Prova de Conceito.
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ANEXO |

Nome completo:

(em papel timbrado do fornecedor)

RG n°: CPF n°

DECLARO, sob as penas da Lei, que a empresa

(razdo social), participante da Dispensa Eletrénica n® 011/2025, Processo n° 020/2025:

a)

b)

d)

f)

9)

esta ciente e concorda com as condi¢gdes contidas no Edital e seus anexos, bem como
de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento
de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os
requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;

nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de dezesseis anos, salvo menor a partir de 14 anos, na condicdo de
aprendiz, nos termos do art. 7°, inciso XXXIII da Constituicdo Federal e no inciso V do
art. 68, da Lei Federal n® 14.133/2021, acrescido pela Lei n® 9.854/1999;

cumpre as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para
aprendiz, conforme orientado pelo art. 92, inciso VXII da Lei Federal n°® 14.133/2021.
nao esta impedida de participar de licitagdes ou contratar com a Administracdo Publica,
Direta ou Indireta e que ndo é declarada inidénea pelo Poder Publico, de quaisquer
esferas da Federacdo. Nao se encontra, nos termos da legislagdo em vigor, sujeito a
qualquer outro fato ou circunstancia que possa impedir a sua regular participagéo na
presente licitagdo ou a eventual contratacdo que deste procedimento possa ocorrer, para
fins do disposto no art. 156, inciso IV da Lei Federal n® 14.133/2021, acrescido pela Lei
n°® 9.854/1999.

nao possui sécios ou administradores servidores ou com parentesco até terceiro grau, de
servidores e/ou dirigentes desta entidade, que impegam a contratagao desta empresa,
nos termos das legislagdes vigentes aplicaveis;

esta ciente de que a falsidade na declaragao de que trata os itens anteriores sujeitara a
empresa as sangoes previstas na Lei Federal n° 14.133/2021 e neste Edital.

€ responsavel pela fidelidade e legitimidades das informagdes e documentos
apresentados digitalmente no sistema eletronico, estando ciente de que a falsidade de
qualquer documento ou a inverdade nele contida ficara sujeita as sangdes administrativas
e judiciais cabiveis.

Local e data

Nome e assinatura do representante legal
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE ELABORAGAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA E ATUACAO CONFORME AO
MARCO LEGAL ANTICORRUPCAO

(em papel timbrado do fornecedor)

Eu, , portador do RG n° e do CPF
n° , representante legal da empresa (razdo social),
interessado em participar da Dispensa Eletrénica n°® 011/2025, Processo n° 020/2025, DECLARO, sob
as penas da Lei, especialmente o artigo 299 do Cddigo Penal Brasileiro, que:

a) a proposta apresentada foi elaborada de maneira independente e o seu contetdo nao foi, no todo
ou em parte, direta ou indiretamente, informado ou discutido com qualquer outro interessado, em
potencial ou de fato, na presente dispensa eletrénica;

b) aintengio de apresentar a proposta nao foi informada ou discutida com qualquer outro interessado,
em potencial ou de fato, na presente dispensa eletrénica;

c) a empresa ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer
outro interessado, em potencial ou de fato, na presente dispensa eletrénica;

d) o conteudo da proposta apresentada nao sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente,
comunicado ou discutido com qualquer outro interessado, em potencial ou de fato, na presente
dispensa eletrbnica antes da adjudicag&o do objeto;

e) o conteudo da proposta apresentada nao foi, no todo ou em parte, informado, discutido ou recebido
de qualquer integrante relacionado, direta ou indiretamente, ao IPASP antes da abertura oficial das
propostas; e

f) o representante legal da empresa esta plenamente ciente do teor e da extenséo desta declaragédo
e que detém plenos poderes e informagbes para firma-la.

DECLARO, ainda, que a pessoa juridica que represento conduz seus negécios de forma a coibir fraudes,
corrupgao e a pratica de quaisquer outros atos lesivos a Administracéo Publica, nacional ou estrangeira,
em atendimento a Lei Federal n°® 12.846/ 2013, tais como:

I. prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico ou a terceira
pessoa a ele relacionada;
Il. comprovadamente financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar a pratica dos
atos ilicitos previstos em Lei;
Ill. comprovadamente utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou dissimular seus
reais interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos praticados;
IV. no tocante a licitagcbes e contratos:

a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagdo ou qualquer outro expediente, o carater
competitivo de procedimento licitatério publico;

b) impedir, perturbar ou fraudar a realizagao de qualquer ato de procedimento licitatério publico;

c) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de
qualquer tipo;

d) fraudar licitagdo publica ou contrato dela decorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagao publica ou
celebrar contrato administrativo;

f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou prorrogagdes
de contratos celebrados com a administragdo publica, sem autorizacdo em lei, no ato
convocatério da licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais; ou

g) manipular ou fraudar o equilibrio econdbmico-financeiro dos contratos celebrados com a
administragao publica;

V. dificultar atividade de investigacéo ou fiscalizacdo de 6rgéos, entidades ou agentes publicos, ou
intervir em sua atuacgao, inclusive no &mbito das agéncias reguladoras e dos 6rgaos de fiscalizagao
do sistema financeiro nacional.

(Local e data).

(Nome/assinatura do representante legal)
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ANEXO il

DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA (ME)
OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE (EPP)

(em papel timbrado do fornecedor)

(Razéo social), inscrita no CNPJ n° e
Inscricao Estadual n° , por intermédio de seu representante legal
o (a) Sr.(a) , portador da Carteira
de Identidade n° e CPF n° , DECLARA, sob as penas

da lei, que cumpre os requisitos legais para qualificagdo como Microempresa (ME) ou Empresa
de Pequeno Porte (EPP) e que no ano calendario ainda nao tenham celebrado contratos com
a Administragao Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida
para fins de enquadramento como Empresa de Pequeno Porte, pretendendo utilizar-se do
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123/2006, alterada pela Lei
Complementar n°® 147/2014 e Decreto Municipal n® 12.437/07, estando ciente das penalidades
previstas no subitem 9.2 do Regulamento Geral deste edital no caso de declaragao falsa,
independentemente do processo judicial cabivel.

Local e data

Nome e assinatura do representante legal
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ANEXO IV

(em papel timbrado do fornecedor)

EMPRESA:

Razao Social:

C.N.PJ.:

Endereco:

Telefone:

E-mail Comercial:

Porte: ( ) Microempresa () Empresa de Pequeno Porte () Outros

Item Descritivo Quant. | Unid. | Valor Unitario| Valor Total

DADOS BANCARIOS PARA FINS DE PAGAMENTO:
Banco:

N° da Agéncia:

N° da Conta Corrente:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA QUE ASSINARA O CONTRATO:
Nome completo:

CPF:

RG:

Nacionalidade:

Estado Civil:

Endereco residencial:

Profissao:

Cargo que ocupa na empresa:

(Data e assinatura, com identificagao do proponente)
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2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

3.1.

ANEXO V

DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para cessdo de uso de Software para
gerenciamento de Beneficios Previdenciarios, com servicos de implantacéo,
manutencéao, atualizagao, suporte técnico e treinamento de usuario, pelo periodo de 12
(doze) meses.

DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

Compete ao IPASP gerir o Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) de todos os
servidores efetivos do Municipio de Piracicaba, abrangendo os poderes Executivo,
Legislativo e Autarquias. Isso inclui também os servidores aposentados, bem como os
pensionistas provenientes desses mesmos Orgaos.

A contratagéo do objeto em questao decorre da necessidade do IPASP em proceder ao
andamento de suas rotinas administrativas no Departamento de Administracao Geral,
bem como no Departamento de Recursos Humanos e é essencial para fornecer suporte
técnico aos colaboradores do IPASP no desempenho de suas funcbes, permitindo
gerenciar os calculos de aposentadorias, o controle das contribuigdes e um controle
completo sobre os recolhimentos das contribuicdes, tempos de trabalho e cadastro dos
servidores do Municipio, bem como simulacdes para uma eventual aposentadoria.

Nesse sentido, e visando o alcance dos objetivos propostos, € fundamental contar com
uma solucdo que possa atender a todas as demandas relacionadas ao gerenciamento
de beneficios previdenciarios de forma eficiente para o funcionamento adequado da
gestao previdenciaria, evitar futuros danos e erros que possam prejudicar o
funcionamento do Instituto, bem como a facilidade de gestao e do controle exigido pela
legislacdo. Ou seja, a auséncia de um sistema eficiente pode resultar em atrasos
administrativos e problemas na gestao do servigo publico deste Instituto.

Essa ferramenta também possibilitara ao IPASP a manutengdo do atual nivel do
programa PRO-GESTAO, além de oferecer aos segurados e beneficiarios do RPPS um
servigco de qualidade.

Justifica-se a necessidade impreterivel de se abrir novo processo tendo em vista que a
contratagdo anterior atingiu o seu prazo limite de prorroga¢des, de modo que os
servigos, imprescindiveis, devem ser contratados por meio de novo processo.

DOS PRAZOS E DAS CONDIGOES DE EXECUGAO DO OBJETO

O prazo de instalagdo do software para disponibilidade dos servicos sera de até 5
(cinco) dias uteis, contados da assinatura do contrato.
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3.2. O prazo de entrega e instalagcdo somente podera ser prorrogado em caso de forca
maior, devidamente comprovado pela Contratada, por escrito, até 24 (vinte e quatro)
horas antes da data fixada para instalagéo.

3.3. A contratada compromete-se a designar profissionais plenamente capacitados para
prestar suporte técnico ao IPASP.

DAS CARACTERISTICAS GERAIS DO SOFTWARE

4.1. A solucdo devera permitir o atendimento as regras previdenciarias e administrativas
vigentes no Municipio de Piracicaba, bem como as regras operacionais pertinentes ao
Regime Préprio de Previdéncia Social.

4.2. O software devera ser certificado pelo Instituto Nacional de Propriedade Industrial (INPI)
sendo o Certificado de registro de programa de computador.

4.3. As interfaces para o usuario final deverao ser de facil utilizacdo, seguindo principios de
usabilidade, com suas funcionalidades claras para facilitar a navegagéo e operagao
geral do sistema, visando a obtengdo dos produtos e servicos oferecidos pela
ferramenta. O comportamento dos componentes das telas devera ser descrito para o
utilizador, podendo ser na propria tela do sistema, ajuda online ou manual.

4.4. A solucido devera estar sobre o padrao “cliente-servidor”, funcionando por acesso a
nuvens (WEB/Internet) que concentre as bases de dados e regras de negdcio a ser
executada em servidor com sistema operacional Microsoft Windows ou Linux.

4.5. Todas as licengas de software que ndo sejam pertencentes ao Regime Proéprio de
Previdéncia Social e que precisem ser adquiridas exclusivamente para o funcionamento
da solucao deverao ser adquiridas pela Contratada.

4.6. A solugdo devera utilizar gerenciador de banco de dados relacional, visto ser a
tecnologia mais difundida atualmente, ou outra em que a implementacgéo seja justificavel
e que sua utilizacdo nao seja considerada defasada e, preferencialmente, sobre a
licenga de “software livre”.

4.7. Abase de dados sera de propriedade do IPASP, e a contratada devera fornecer:

a) forma de acesso aos dados;
b) login com permissao de consulta e alteragéo;
C) esquema de dados contendo seus artefatos e relacionamentos.

4.7.1. Em caso de utilizacdao de tecnologia diferente de SQL devera fornecer
treinamento, ferramentas de acesso e manuais para manipulacdo dos dados e
licengas de software.

4.8. O Software devera funcionar nos computadores de trabalho do IPASP utilizando
navegadores padrao.

4.9. A Solucao devera estar totalmente orientada para a administragao publica, focada na
gestdo de Regimes Préprios de Previdéncia Social e atender a todas as exigéncias da
legislacao vigente.
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4.10. O cadastro devera conter todas as informagdes necessarias para atender ao

funcionamento do IPASP e as exigéncias previdenciarias, legais e fiscais tanto da
Secretaria de Previdéncia Social como dos demais 6rgaos publicos com quem estiver
relacionada por forga de lei.

4.11. Paratodos os relatérios solicitados pelo usuario, o sistema devera disponibiliza-los, pelo

5.

5.1

menos, em trés formatos: PDF pesquisavel, listagem em planilha eletrnica e texto.

4.11.1. O sistema devera dispor de solugado padrao, em que, na sua maior totalidade,
as telas de relatdrios possibilitem visualizar e exportar a informacéo para
arquivos em diversos formatos.

4.11.2. No caso de alguma tela ndo atender ao disposto, a Contratada devera
customiza-la caso seja solicitado pelo IPASP, visando adequacgio ao processo
de trabalho.

4.12. O sistema também devera oferecer uma opgao de salvar relatérios gerados na area
de documentos digitalizados do segurado selecionado.

4.13. O sistema devera gerar arquivos de exportacao para integracdo de sistemas de
outros 6rgaos governamentais, referente a informagdes geradas e controladas no
sistema de gestado previdenciaria que sao alvo de integracdo entre sistemas. Os
layouts dos arquivos deverao se manter atualizados conforme novas determinacdes
legais.

4.14. O sistema devera efetuar a exportagcao dos dados para o Calculo atuarial conforme
layout de arquivo da consultoria contratada.

4.15. Os campos de cadastros que possuem itens de escolha que se originam de outros
cadastros deverdo possuir um atalho para criacdo de novos registros sem a
necessidade de encerrar o cadastro atual.

4.16. Todas as impressoes e relatérios deverdo permitir o uso de certificado digital para
assinatura eletronica, gerando arquivos no formato PDF assinados no padrao ICP-
Brasil, certificado A1 ou A3.

4.17. O sistema devera oferecer recurso que possibilite a escolha do local onde sera
inserido o texto informando o nome contido no certificado digital (carimbo) referente
a assinatura digital.

4.18. O sistema devera permitir assinatura digital de mais de 1 pessoa em um documento
digital no formato PDF.

4.19. O sistema deve possuir recurso que possibilite a assinatura digital em lote por
usuario, ou seja, o usuario podera selecionar varios documentos de uma sé vez e
aplicar a sua assinatura digital, inclusive com a op¢ao de escolha do local onde sera
impresso o “carimbo” em cada documento.

DOS REQUISITOS FUNCIONAIS

O Software devera ser modular e permitir a implantagdo independente de outros
modulos ou de mdodulos simultdneos. Os moddulos deverdo ser interdependentes e
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5.2.
5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

5.15.

5.16.
5.17.

interligados e deverao possuir funcionalidades especificas relacionadas e coesas.
O Software deve possuir o modulo previdenciario.

A Solucao devera permitir realizar consultas avancgadas, por telas, filtrando os campos
e ordenando-0s.

A Solucao devera ser multiusuario (integrado e online), permitindo o compartilhamento
de arquivos de dados e informagdes de uso comum e dotados de toda a seguranga
necessaria ao tratamento de transacgoes.

A Solugao devera utilizar uma base unica de dados, exceto o portal do segurado.

A Solucao devera permitir o armazenamento de documentacao digital/digitalizada em
diversos formatos e de forma estruturada.

A Contratada devera manter versbes que atendam a legislagdo vigente, promovendo
atualizagdes em tempo habil para cumprimento das obrigagdes legais.

A interface devera ser funcional, proativa e informativa, usando para isso cores
adequadas, destaques em fontes de texto, caixas de mensagens, alertas visuais, notas
informativas, disposicdo adequada de campos, blocos de formulario, alinhamento de
formularios e paradigmas de design e interagdo humano-computador atuais, adequados
e aderentes ao contexto da aplicagao.

O fluxo de interacdo devera ter granularidade de ag¢des adequada ao nivel de
seguranga, agilidade, integridade e consisténcia das informacgdes, levando em conta o
contexto da aplicacao, de tal modo que o usuario fique ciente de riscos e do impacto de
suas acgdes na Solugao.

A Solugao devera fornecer alto grau de integragao entre o médulo Folha de Pagamento
e submddulos. Compreende-se como integragéo o conceito de evitar a replicagao de
tarefas em mais de um modulo, a inexisténcia de duplicagdo de dados de uso
compartilhado entre os mdédulos e a troca e a replicagdo de informagdes de forma
automatica entre os modulos.

Os servicos de Customizacdo e de Manutencgao Evolutiva deverao ter como referéncia
padrdées e normas de desenvolvimento.

Quanto ao conjunto de servicos a serem fornecidos na gestdo do ciclo de vida da
Solugao, a Contratada devera sempre observar as Melhores Praticas de mercado.

Quanto a usabilidade, a Solugédo devera ser construida para propiciar a inteligibilidade
(facilidade de entender os conceitos utilizados), a apreensibilidade (facilidade de
aprendizagem de uso) e a operacionalidade (facilidade de operar e controlar).

O servidor de aplicacdo sera preferencialmente o Apache Tomcat, versdao 9.0 ou
superior, podendo o sistema operacional ser MS Windows Server ou Linux.

Os navegadores (browsers) compativeis com as aplicagbes WEB deverdo ser o
Microsoft Edge, Mozilla Firefox, Google Chrome.

Devera permitir a adicao de novos relatérios conforme a necessidade da Contratante.

Disponibilizar alertas de atualizagbes e melhorias do software na tela inicial.
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DOS REQUISITOS ESPECIFICOS DO SOFTWARE

O Moédulo Previdenciario devera:

Permitir o registro, atualizacdo e consulta dos dados dos érgaos do municipio,
diferenciando os tipos de poderes (executivo, legislativo e judiciario), devendo
conter no minimo: Nome da entidade; Tipo de administracdo; CNPJ;

Permitir o registro, atualizagdo e consulta do Ato legal de instituicdo da entidade
contendo no minimo: Endereco completo; Telefone; E-mail; Unidade gestora;
Cddigo do TCE;

Permitir o registro da Imagem do logotipo;
Permitir Layout de Importagédo de Contribuicdes;

Permitir registro de empresa vinculada ao RPPS, empresas anteriores ao RPPS e
empresa de outros Regimes;

Permitir o registro, atualizacdo e consulta dos dados dos cargos contendo no
minimo: descri¢ao; tipo do cargo (estagiario, fungéo, comisséo); categoria do cargo
(magistério, insalubre, periculoso, procurador municipal, entre outros); carreira.

Permitir o registro e consulta do codigo TCE da entidade de origem, Grupo
Ocupacional, CBO;

Permitir o registro de numero de vagas disponiveis;
Permitir e cadastrar a opgao de cadastro do Magistério Exclusivo em Sala de Aula;

Permitir cadastrar cargos acumulaveis, tipo de tempo especial, dedicagéo
exclusiva;

Permitir o cadastro de acordo com a situagao do cargo perante o ato legal,

Permitir o registro, atualizacdo e consulta dos dados relacionados ao historico de
cargo contendo no minimo as informacdes que se referem ao cddigo, data e tipo
de alteragao;

Possibilitar o registro, consulta e alteracao relacionado ao cadastro do local de
trabalho contendo obrigatoriamente: nome do local; enderego completo; horario de
funcionamento; telefone e responsavel,

Permitir a realizagdo de cadastro do departamento, devendo possibilitar além da
inclusao das informacgodes, alterar e consultar os dados, devendo conter: descricéo;
sigla do 6rgao; latitude e longitude e codigo no TCE.

Possuir o campo com a possibilidade de cadastro, consulta e alteragdo de grupo
ocupacional dos segurados;

Possuir o campo com a possibilidade de cadastro, consulta e alteragédo por padrao
de cargo do segurado, identificando o cédigo e descrigao;

Possuir o campo com a possibilidade de cadastro, consulta e alteragdo por
categoria do cargo, identificando o cddigo e descrigao;
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Permitir o registro, atualizagdo e consulta dos dados relacionados aos processos
administrativos e judiciais, devendo no cadastro conter obrigatoriamente os
campos: Numero do processo; Tipo de processo; Autoria; Matéria processual;
Observacgoes; Informagdes sobre o forum; Municipio; Estado e Identificacdo da
vara;

Permitir o registro, atualizagdo e consulta dos dados relacionados as suspensdes
judiciais, devendo no cadastro conter os campos: Indicativo; Data decisdo e
Depésito integral;

Possibilitar o cadastro de empresas, com a possibilidade de atualizagao e consulta,
contendo no minimo os campos: Descricdo; Endereco completo; Contato; CNPJ;
Tipo de empresa; Regime; Tipo publica, Tipo municipal; Poder e Participante
Comprey;

Permitir a visualizagdo dos segurados vinculados a esta empresa;

Permitir a unificacdo de Tempo de Contribuicdo de segurados vinculados a
empresas com cadastros duplicados;

Permitir o registro, consulta e alteracdo no cadastro de tipos de ocorréncia
possuindo os campos de: descricdo; tipo de afastamento; classificacao da
ocorréncia; controle de frequéncia; dedugao do tempo de contribuicdo; deducéo de
tempo do cargo; aplicacdo da deducdo do tempo no servigco publico; deducéo de
tempo na carreira;

Possibilitar a aplicagédo de dedugéo de tempo de contribui¢do (no tempo geral, no
tempo de magistério, no tempo insalubre e no tempo de deficiente fisico);

Cadastrar com possibilidade de consulta e alteracdo os dados relacionados ao tipo
de deducdo (nenhuma, licenca sem vencimento, faltas, suspensdo, licencas,
disponibilidades e outras);

Possibilitar o registro, consulta e alteragdo de cadastro de detalhes da base de
contribuicdo, devendo conter no minimo a descrigdo; fundamentagdo legal;
simbolo;

Deve também proporcionalizar a realizagao no calculo de proventos;

Permitir o cadastro, consulta e alteragdo do campo referente ao indice de
ordenac&o em relatorios;

Permitir o registro, atualizagédo e consulta dos dados de segurado, devendo conter
obrigatoriamente os campos de: Nome; Data de nascimento; Sexo; Cadastro
biométrico; Foto; Estado civil; Endereco completo (niumero; complemento; bairro;
cidade, CEP); Telefone; Whatsapp, celular; tel. Recado; descrigdo do recado;

Permitir na digitacdo do CEP a busca do logradouro e cidade na base de dados dos
correios;

O software deve possibilitar a consulta, alteracdo e cadastro dos dados
relacionados ao Nome do pai, Nome da mae, E-mail pessoal, e-mail institucional;
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Permitir o registro, atualizacdo e consultas dos documentos: RG, data de
expedicdo, o6rgao; CPF; PIS; NIT; Titulo de eleitor; zona, se¢éo; N° da carteira de
trabalho, série e data; certiddo de nascimento; certiddo de casamento; raca/cor;
grau de instrugédo; especialidade; naturalidade; pais de nascimento; pais de
nacionalidade; deficiéncia e tipo de deficiéncia; data de falecimento; nome social;
identidade de género; orientacdo sexual; observacdes gerais e endereco no
exterior com os campos: endere¢o, nimero, complemento, bairro, cidade, CEP e
pais;

Permitir o cadastro de vinculos em outros entes com nome do ente, cargo, matricula
€ municipio;

Permitir importacdo de valores COMPREV através da planilha fornecida pelo
sistema de compensacao previdenciaria do DATAPREYV,;

Permitir o registro, atualizacdo e consulta dos dados de dependentes com os
campos: nome; data de nascimento; cadastro biométrico; foto; sexo; estado civil;
endereco, n°, complemento, bairro, cidade, CEP; telefone, celular, telefone recado,
descricao do recado; nome do pai; nome da mae; e-mail, e-mail institucional; RG,
data de expedicao, 6rgao; CPF; PIS; NIT; Titulo de eleitor; zona, sessao;

Permitir na digitacdo do CEP a busca do logradouro e cidade na base de dados dos
correios;

Possibilitar o cadastro dos dados sobre o n° da carteira de trabalho, série e data;
certidao de nascimento; certiddo de casamento; raga/cor; grau de instrugao;
especialidade; naturalidade; pais de nascimento e nacionalidade; deficiéncia e tipo
de deficiéncia; data de falecimento; nome social; identidade de género; orientagéo
sexual; observagbes gerais e endereco no exterior, enderegco, numero,
complemento, bairro, cidade, CEP e pais;

No cadastro de dependentes ainda deve conter campos relacionados ao tipo de
grau parentesco devendo conter as informagdes: estudante; dependente para IR;
dependente para fins previdenciarios; dependente para fins de salario-familia;
capacidade do dependente; matricula no RPPS; e tipo de dependente no eSocial.

Permitir o registro, consulta e alteracdo de cadastro de vinculos contendo no
minimo: os dados sobre a matricula da entidade; matricula do RPPS; Entidade
efetiva; entidade atual; categorial do cargo (efetivo); setor/departamento; portaria;
ato ou decreto de posse do cargo efetivo; data da portaria de posse do cargo
efetivo; n° da portaria/decreto de exoneracdo; data da publicagdo do decreto de
exoneragao; segregacao de massa;

Possibilitar o cadastro, alteracdo e verificagdo sobre: os vinculos; se recebem
abono permanéncia; data de posse do servigo publico em razdo de concurso; posse
do cargo em exercicio; cargo efetivo; cargo atual; padrao do cargo efetivo local de
trabalho; regime de trabalho; data de exoneracao/desligamento; data de direito ao
abono permanéncia; inicio do recebimento do abono permanéncia; data de servigo
publico em 6rgao anterior sem interrup¢ao; fundamentagdo da data do servigo
publico anterior;
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O software também deve possuir: campo para cadastro, consulta e alteragao
relacionado ao tipo de vinculo; tipo de salario contratual; categoria do trabalhador;
tipo de admissao/transferéncia; tipo de desligamento; descricdo da categoria e
observacoes gerais;

Ainda sobre o cadastro de vinculos, o sistema deve possuir campos para cadastro,
consulta e alteragdo sobre dados complementares do cargo, devendo possuir no
minimo os campos sobre: informagao de cargo inicial; categoria do cargo inicial;
padréo do cargo inicial; nivel/referéncia salarial/remuneratéria quando ativo e data
do inicio do recebimento;

Permitir a realizacdo de Transferéncia de Lancamentos ou coépia de dados dos
vinculos de um mesmo segurado;

Permitir a Exportacéo de fotos individual ou em lote;
Realizar pesquisa de dependentes;
Possibilitar a exclusdo de dependentes;

Permitir registro, consulta e alteragdo referentes aos dados de aposentadoria
contendo: data de aposentadoria; portaria/ato/decreto referente a concessao; data
do ato; data da concessao/publicacdo; nimero de concessao do beneficio; ano;
valor inicial de concessao de beneficio; moeda vigente na concessao de beneficio,
valor do beneficio, fonte de pagamento; porcentagem pago pelo RPPS; opgao se
esta recebendo Comprev; valor da Comprev; matricula da Comprev;

Conter também no cadastro de aposentadoria: regra aplicada; complemento legal;
forma de reajuste; origem da forma de reajuste; observagdes de beneficios; nimero
do processo do TCE; op¢ao se homologado no TCE; data da homologagao; data
da retificacdo; tutor/Responsavel; tipo de tutor; grau de parentesco
tutor/responsavel;

Permitir informacdes dos dados da aposentadoria por invalidez, contendo: a causa
da invalidez; incapacidade para o trabalho; legalidade da doenga; CID da doenga;
Cddigo do médico; nome; CPF; CRM,;

O software deve possuir campo para realizagdo do cadastro de gestor de
previdéncia complementar, devendo conter no minimo o campo nome e CNPJ;

Permitir o cadastro, alteragéo e verificagdo do segurado referente a previdéncia
complementar, informando se ele ingressou no regime, data de ingresso, data de
desligamento e a gestora;

O sistema deve definir automaticamente o status referente ao ingresso do segurado
no servigco publico municipal, se antes ou apds a entrada em vigor da previdéncia
complementar, para fins de célculo de beneficios ndo superiores ao teto do RGPS
e para calculo da contribuicdo previdenciaria limitada ao teto;

Permitir digitalizar documentos, exibindo se € uma imagem ou um documento em
PDF, contendo: tipo; cédigo; descrigéo e opgao de informagao de diretdrio ou pasta
onde o arquivo referente ao documento sera armazenado. Deve possuir também a
opcgao de visualizacdo do documento em tela ou impresséo;
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Permitir download de documentos digitalizados;

Permitirimpressao de documentos digitalizados contendo: tamanho da folha inteira,
tamanho original, tamanho dos documentos, tamanho personalizado.

Permitir incluir na impressao: margens e cabegalho;

Permitir langar o tipo da ocorréncia;

Permitir tipo de contagem: calendario Civil, Contabil e Contabil com ano bissexto;
Permitir langar data inicial;

Permitir langar data final;

Permitir langar data final antecipada;

Realizar o calculo automatico da quantidade de dias a partir do periodo inicial e
final;

Permitir langar por quantidade de dias, sugerindo automaticamente a data final,
O sistema devera calcular o total de dias das ocorréncias controladas por periodo;
Permitir a descrigao da ocorréncia;

Possibilitar o langcamento de contribuicdes por més ou periodo, contendo: total da
remuneracgao; base de contribuicdo do segurado; base de contribuicdo patronal;
contribuicdo do segurado; contribuicdo patronal;

Permitir importacao das contribuicdes por arquivo txt;

Permitir a exclusdo das contribuicbes mensais;

Permitir edi¢cao por linha das contribuicoes;

Permitir a exibicdo das contribui¢des por ano;

Permitir edicao e inclusdo de observagoes;

Realizar a transmiss&o do Extrato individualizado das contribui¢des on-line;

Permitir lancamento de outras bases contributivas por més ou periodo,
identificando a origem (INSS ou outros RPPS);

Permitir a exibicdo de outras bases por ano;
Permitir importagdo de outras bases através da analise do arquivo PDF do CNIS;

Permitir importacao de outras bases através da analise do arquivo PDF referente a
de Certidao de Tempo de Contribuigao;

Permitir a integragdo do software com o sistema de o&bitos para pesquisas e
rastreamento de falecidos, permitindo detectar e interromper o pagamento de
beneficio ao servidor que tenha falecido e que esteja recebendo indevidamente de
acordo com a integragao através de API SIRC e por exportagéo e importagao do
arquivo de batimento, no uso das atribuigdes previstas no art. 3° do Decreto n°
8.270, de 26 de junho de 2014;
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Permitir a emissado de relatérios contendo as consultas realizadas ao SIRC por
periodo;

Permitir consulta de nascimentos de dependentes dos segurados cadastrados;
Permitir consulta de casamento dos segurados cadastrados;

Permitir a geracao de arquivo em XML de acordo com o layout do CNIS RPPS por
categoria e por autarquias;

Permitir cadastro de aliquotas de contribuicido, informando o periodo de vigéncia,
legislacao que as fundamenta, aliquota do segurado, aliquota patronal e aliquota
suplementar. Possibilitar o registro das aliquotas diferentes por segregacao de
massa no mesmo periodo de vigéncia;

O software deve permitir a consulta, alteragao e cadastro de tempo de contribuigado
devendo conter: tipo de contagem (calendario civil, calendario contabil INSS ou
calendario contabil INSS com Bissexto); empresa; data de entrada; data de saida;
decréscimo em dias; cargo efetivo; tempo de magistério; tempo especial/insalubre;
tempo de carreira; tempo predominante; tempo averbado; data da certidao; n° da
certiddao e grau de deficiéncia do tempo (leve, moderada, grave) e a exclusao
automatica do tempo concomitante;

Permitir o langamento de tempo de contribuicdo de uma empresa ou 6rgao publico
selecionando dias eventuais trabalhados;

Permitir a exibicao e totalizagdo automatica dos tempos de outros regimes;
Permitir a exibicdo e totalizagdo automatica dos tempos do ente atual;

Exibir o tempo de contribui¢ao total e o tempo de contribui¢ao liquido ja computado
as deducoes;

Permitir a visualizacdo do periodo aproveitado de cada tempo de contribui¢ao,
apontando as concomitancias caso existam;

Permitir importagdo de tempos de contribuicao através da analise do arquivo PDF
do CNIS;

Permitir importagdo de tempos de contribuicao através da analise do arquivo PDF
referente a de Certiddo de Tempo de Contribui¢ao;

Permitir o registro, consulta e alteragdo de tempos adicionais, devendo conter no
minimo: informagdes sobre a descri¢ao; tipo de tempo (férias prémio, férias nao
gozadas, INSS, especial convertido em comum, outros); tipo de aposentadoria
especial; fator de multiplicagao; tempo vinculado; total de dias de tempo vinculado;
tipo de contagem (calendario civil ou més contabil/INSS);

Permitir que o tempo adicional seja aproveitado entre as datas das reformas da
previdéncia vigentes (exemplo: Ec20, Ec41, Ec103);

Permitir que o tempo adicional seja calculado como tempo de magistério;
Possibilitar a importagdo da base de dados cadastrais de todos os segurados da

Administracado direta e indireta e cadastramento do tempo de servico atual e
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anterior ao ingresso no servigo publico, incluindo a informagédo do tempo quanto
funcdes de magistério, bem como contagem do tempo de carreira;

Efetuar simulacido de aposentadoria, com a apresentacao de regras e calculo dos
periodos, informando quando o servidor podera se aposentar e por quais regras
com emissao de relatdrios detalhados sobre a simulacido de aposentadoria
inclusive o tempo restante de servigo/contribuicdo para dar entrada ao processo de
aposentadoria;

Permitir a simulacdo de proventos inclusive para casos de aposentadoria por
proporcionalidade, com calculos dos proventos do segurado de acordo com os
fatores previdenciarios emitidos mensalmente pelo Ministério da Previdéncia Social
com aplicagdo também das regras de aposentadoria por integralidade, sendo que
a decisdo pela integralidade ou proporcionalidade devera ser apresentada
seguindo a legislacao especifica;

Emitir simulacdo de aposentadoria, inclusive dando possibilidade da inclusao de
um termo de ciéncia e escolha da regra de aposentadoria por parte do segurado;

Exibir as regras que ndo tém direito a aposentadoria e o motivo de fato e direito
para nao atendimento;

Na simulagdo de regras de aposentadoria, permitir a escolha de quais regras
poderdo ser impressas no relatério para entrega ao segurado;

Na simulagéo de regras de aposentadoria, o sistema devera possibilitar a alteracéo,
inclusdo ou exclusdo de tempos de contribuicdo, tempo adicional e deducdes de
tempo sem que estas modificagbes afetem os langamentos dos registros originais
no cadastro do segurado;

Permitir a concessao de aposentadoria contendo: tipo de concessao e dados do
segurado; regra de aposentadoria; data da aposentadoria, forma de reajuste; data
de finalizacdo do tempo de contribuigdo; Ato legal; Portaria; Ato; Decreto da
Concessao; data do Ato; data Doc. Conc./Publicagao;

Permitir o registro do complemento do ato legal, nimero do processo, niumero no
processo no TCE, matricula no RPPS e numero do beneficio;

Permitir o langamento de aposentadoria por invalidez contendo: causa da invalidez;
incapacidade para o trabalho; legalidade da doenga; CID;

Permitir realizar o célculo do beneficio de acordo com o fundamento legal da regra
de aposentadoria selecionada;

Permitir digitalizar os documentos relacionados a aposentadoria;

Permitir a concessdo de pensdo contendo: instituidor de pensdo; data de
langamento; data do requerimento da pensdo; data do falecimento; data do
desligamento; data de concesséo; tipo de concessdo; numero de processo;
categoria do instituidor; tipo de situacdo de desligamento do instituidor; tipo de
situagao para pensionista;
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Permitir o langamento dos dados dos pensionistas vinculados. Para pensionistas
nao vitalicios, o sistema devera definir automaticamente a data de finalizagcdo do
beneficio, conforme regras estabelecidas pela Contratante;

Permitir o registro da memoaria de calculo: data da concesséao; data base de calculo;
base de calculo para pensao; valor do beneficio até o limite do RGPS; valor
excedente até o limite do RGPS; acréscimo de 70% até o valor excedente; total do
beneficio calculado; beneficio minimo; redugcédo de 30% do valor excedente; valor
final do beneficio;

Possuir campos para informar: Ato Legal; n® do Ato; data da Concessao/Publicacao;
data do Ato; complemento do Ato Legal; decisao final;

Permitir digitalizar os documentos relacionados a penséo;

Permitir a atualizacdo automatica do indice INPC com todas as remuneragdes do
segurado desde julho de 1994, conforme a EC 41/2003, disponibilizados pelo
Ministério da Previdéncia social;

Permitir a realizacdo do calculo da média aritmética dos salarios. No calculo da
média, o sistema devera apontar através de mensagem ou alertas:

a) os tempos de contribuicdo do segurado que ndo possuem os referidos salarios
registrados;

b) os salarios registrados que ndo possuem um tempo de contribuicdo a que se
refere. Nesta opcéo, o sistema deve oferecer a remogao dos salarios do calculo
da média;

Permitir o calculo da média aritmética de outros valores que caracterizam verbas
temporarias, atualizados pelo indice de atualizagdo de salarios fornecidos pelo
Ministério da Previdéncia;

Realizar calculo da média dos salarios para processo de aposentadoria, de acordo
com a Lei n° 10.887/2004, por tipos de aposentadoria (Artigo 40 da CF; Artigo 2°
da EC 41; Artigo 6° da EC 41; Artigo 3° da EC 47 e pela EC 70);

Possuir calculo de proventos integrais e proporcionais ao tempo de contribuigdo ao
conceder aposentadoria;

Emitir relatério de simulagdes de proventos gerando automaticamente planilha,
baseando os calculos na média aritmética, trazendo o valor a que o segurado tera
direito a receber ao se aposentar;

Realizar o calculo do acumulo de beneficios de acordo com o Art. 24 da Emenda
Constitucional 103;

Permitir que o calculo do acumulo seja gravado no software para consulta e, nos
termos do §3° do Art. 24, seja realizada a revisao do acumulo em razao de alteracao
do beneficio mais vantajoso nos termos do §2° do Art. 24 da EC 103;

Realizar o calculo de acordo com as faixas previstas nos incisos | a V, §2° do Art.
24 da EC n°® 103, inclusive com a alteragcdo automatica do salario-minimo de acordo
com a data de vigéncia deste;
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Permitir a realizacdo dos calculos dos beneficios concedidos somente a partir da
promulgacéo da EC n° 103;

O software deve vedar a aplicagdo do calculo de acumulo, nos termos do §4° do
Art. 24 da EC n° 103 se os beneficios foram adquiridos antes da entrada em vigor
da EC n° 103, vedando a realizacdo do calculo antes da vigéncia da referida
Emenda;

Permitir, nas hipéteses de acumulacdes previstas no §1° da EC 103, o calculo
assegurando a percepg¢ao do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma
parte de cada um dos demais beneficios, apurada cumulativamente de acordo com
as faixas estabelecidas no §2° do Art. 24 da EC n° 103;

Permitir a impresséo do calculo do acumulo;

Permitir elaboracédo e emissao de certiddo de tempo de contribui¢ao identificando
o responsavel pela emissao da Certidao de Tempos/Lavrou; dirigente; dirigente da
Unidade Gestora; responsavel pela Certiddo de Tempos;

Permitir através do QRCode a validagéo e autenticagao pelo site;
Permitir emissao de 22 via da Certidao de Tempo de Contribuicio;
Permitir revisao da Certidado de Tempo de Contribuicao;

Emitir a Declaracido de Revisido de Certidado de Tempo de Contribuicdo, conforme
modelo da portaria 1467/2022, com inclusdo de tempos originados do Orgdo
emissor e com opg¢ao de informar quais tempos foram utilizados ou nao;

Possuir a comunicagcédo com o sistema de departamento de pessoal com os outros
6rgaos do municipio, possibilitando a importacao de dados dos novos servidores,
dependentes, remuneracbes e contribuicdes de forma eletrbnica, sem a
necessidade de digitacao dos dados (Por API ou através de arquivos .txt — neste
ultimo caso apenas se o Ente ndo autorizar a consulta por API);

Possuir o cadastramento automatico dos indices de atualizagcdo de salarios e
aplicagao automatica no calculo da média;

O software deve manter o registro de todos os afastamentos sem remuneragao;

Possibilitar a realizagdo do recadastramento previdenciario do segurado, com as
seguintes fungdes: permitir o recadastro, consulta e alteragédo para realizagao do
recadastramento dos dados relacionados ao campo nome; data de nascimento;
sexo; cadastro biométrico; foto; estado civil; enderego; numero; complemento;
bairro; cidade, CEP; telefone, celular, telefone recado, descrigdo recado; nome do
pai; nome da mae; e-mail, e-mail institucional; RG, data de expedi¢ao, 6rgao; CPF;
PIS; NIT; Titulo de eleitor; zona, sessdo; N° da carteira de trabalho, série e data;

Possibilitar o recadastramento dos campos de certiddo de nascimento; certidao de
casamento; raga/cor; grau de instrugdo; especialidade; naturalidade; pais
nascimento; pais de nacionalidade; deficiéncia e tipo de deficiéncia; data de
falecimento; nome social; identidade de género; orientagdo sexual; observagbes
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gerais; Permitir o recadastramento do endereg¢o no exterior, enderego, nimero,
complemento, bairro, cidade, CEP e pais;

Possibilitar a alteracdo dos seguintes dados dos dependentes: permitir o
recadastro, consulta e alteracdo dos dependentes, devendo conter no minimo os
campos: nome; data de nascimento; cadastro biométrico; foto; sexo; estado civil;
endereco, n° complemento, bairro, cidade, CEP; telefone, celular, telefone recado,
descricao recado; nome do pai; nome da mae; e-mail, e-mail institucional; RG, data
de expedicao, 6rgdo; CPF; PIS; NIT; titulo de eleitor; zona, sessédo, n° da carteira
de trabalho, série e data; Possibilitar o cadastro de certidao de nascimento; certidao
de casamento; raga/cor; grau de instrugdo; especialidade; naturalidade; pais
nascimento; pais nacionalidade; deficiéncia e tipo de deficiéncia; data de
falecimento; nome social; identidade de género; orientagdo sexual; observagdes
gerais; Permitir o cadastro de endereco no exterior, enderegco, numero,
complemento, bairro, cidade, CEP e pais. No recadastramento de dependentes o
software deve possuir campo para recadastramento de tipo de grau de dependente,
devendo conter informacéo sobre estudante; dependente para ir; dependente para
fins previdenciarios; dependente para fins de salario-familia; capacidade do
dependente; matricula no RPPS e tipo de dependente no eSocial.

O software deve possibilitar a alteracao dos cadastros de tempo de contribuicéo e
vinculos, da seguinte forma: permitir o recadastramento de tempo de contribuigdo
contendo a data de entrada, data de saida, nome da empresa, efetivo, magistério,
especial, carreira e grau de deficiéncia;

Possibilitar relatérios sobre quem ja fez o recadastramento, quem falta fazer o
recadastramento e aniversariantes do més;

Possuir relatérios de recadastramento realizados ou n&o realizados por categoria;
Possuir relatérios de recadastramento realizados ou nao realizados por Entidade;

Possuir relatorios de recadastramento realizados ou ndo realizados por
departamento;

Possuir relatérios de recadastramento realizados ou n&o realizados por setor;

Permitir a importagao do registro de prova de vida realizado pelo aplicativo GOV.Br,
conforme dados extraidos do sistema CADPREV, registrando assim um
recadastramento efetivado;

Permitir a exportagdo de dados para realizacdo de prova de vida pelo aplicativo
GOV.BR;

Possuir relatério Simplificado que deve conter: Entidade atual; Entidade efetiva;
departamento; local de Trabalho; cargo atual; cargo efetivo; estado civil; categoria
atual; segregacéo de massa; sexo. Deve possibilitar o filtrar por: todos, admissao,
data de servico publico e data no cadastro;

Possuir relatério detalhado, contendo filtros: cédigo do segurado; nome; matricula;
matricula no RPPS; data de admissdo; CPF; data de nascimento; data cadastro;
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segurado ou todos; permitir a impressao da ultima base de remuneracéo. Permitir
a impressao de ocorréncias;

Possuir relatério por situagéo, contendo filtros: entidade atual; tipo de situacéo;
entidade efetiva; categoria; sexo. Deve possibilitar filtrar por: todos, data de
admissao, data do servico publico, data de cadastro. Deve: incluir segurados que
perderam vinculo, imprimir ultima base de remuneracdo, segregacao de massa,
relatério de vinculo empregaticio. Impressao de etiquetas: por idade - para
aposentadoria; aniversariantes; por idade de ingresso no mercado de trabalho; por
cargos; ocorréncias; dependentes; com direito a aposentadoria; com direito ao
abono permanéncia e tempo adicional;

Possuir relatorios de Aposentados e pensionistas de: Pensionista por instituidor de
pensao; por forma de reajuste; cartdo de aposentados e pensionistas; segurados
por tipo de pensao; valores do COMPREYV; beneficios homologados no TCE;
pensionista por data fim de beneficio;

Possuir relatorio de cadastros basicos: relatério de empresas; cargos; vagas por
cargos e indice de atualizacdo de salario;

Possuir relatério de projecdo dos segurados com direito a aposentadoria exibindo
os dados do vinculo com: nome do servidor, matricula, total do tempo de
contribuicdo e a listagem das regras e data minima dos cumprimentos dos
requisitos a partir das informacdes inseridas no campo de busca, como periodo de
pesquisa, periodo de data de admissdo, segregacdo de massa, tipo de regra e
outros;

Possuir relatorio de Contribuicdes contendo: repasse das contribuigdes; outras
contribuigdes; evolugao salarial; demonstrativo das contribuigbes; segurados sem
contribuigdes; contribuicdes mensais; contribuicbes mensais por segurado;

Possuir relatério Estatistico, contendo filtros: por situagdo; por categoria; por
entidade atual; por entidade atual por situagdo; por faixa etaria; por faixa de
remuneragao; por sexo e faixa etaria;

Possuir relatério de média de idade e tempo de contribuicdo do aposentado
contendo filtro por: sexo; tempo de contribuigao e tipo de impresséao.

DOS REQUISITOS DE DESEMPENHO E QUALIDADE

A solugao devera suportar o crescimento da massa de servidores atendidos, assim
como o0 aumento de servigos prestados aos mesmos de corrente de normas e aspectos
gerenciais do Regime Préprio de Previdéncia Social.

O sistema devera permitir a realizacao de tarefas concorrentes por meio local ou
remoto, promovendo efetivo controle de acesso, oferecendo total seguranga contra a
violacao e integridade dos dados ou acessos indevidos as informacgodes, através do uso
de senhas, por nivel de acesso, considerando sua fungéo, permitindo configuragao das
permissdes de acesso individualizadas e/ou em grupos e permitir acesso as
informacdes atualizadas imediatamente apds o término das transacgoes.
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8.2.
8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

9.2.

DOS REQUISITOS DE GERENCIAMENTO E SEGURANCA

A solucao devera administrar um forte esquema de controle de acesso pelos usuarios
as bases de dados gerenciadas pelo sistema, mantendo log e trilha de auditoria
permanente para cada operacgao realizada. Cada usuario s6 podera acessar o sistema
através de sua identificagdo pessoal e sua correspondente senha de acesso, baseado
numa estrutura de perfil e menus associados para cada tipo de acesso.

O software devera permitir a criacao de usuario pelo préprio usuario do sistema.

O software devera permitir que o Administrador do sistema trabalhe somente com os
usuarios, e, ainda, que defina os respectivos perfis de acesso ao sistema; possibilitando,
ainda, a suspensao do acesso ao sistema quando o usuario estiver afastado de suas
atividades.

A solucao devera permitir definicado das funcionalidades favoritas por usuario, inclusive
durante o uso da funcionalidade salvando no perfil do usuario.

O registro de atividades no sistema devera conter no minimo: relatério de incluséo,
exclusao e alteracido de todas as funcionalidades do sistema, informando o momento
da atividade, o nome de usuario, IP da maquina, funcionalidade acessada, acao
executada, identificacdo dos campos inseridos ou alterados e os dados destes campos.

O software devera permitir configuragdo de usuario para que ele acesse o sistema por
meio da autenticagdo em dois fatores, podendo ser configurados em aplicativos como
Google Authenticator e Microsoft Authenticator.

A solugao devera atender aos principios gerais previstos na Lei Geral de Protegao aos
Dados - LGPD (Lei 13.709/2018) e demais normas regulamentares do assunto, bem
como a politica de seguranga da informagéao do Regime Proprio de Previdéncia Social.

A solucao devera disponibilizar Termos e Condi¢cdes de uso da plataforma, conforme
solicitacdo da LGPD.

DAS INTEGRACOES

A solucao deve permitir a integragdo com varios sistemas por meio de APIs. Essas
integracdes devem incluir, mas ndo se limitam a:

9.1.1. Sistemas da Secretaria de Previdéncia Social do Ministério da Previdéncia
Social: A solugéo deve ser capaz de se integrar com o sistema;

9.1.2. Sistema de registros de ébitos nacional (SIRC ou outro que vier a substituir): A
solugao deve ser capaz de se integrar com o sistema SIRC ou qualquer sistema
que venha a substitui-lo no futuro;

9.1.3. Sistema contabil: A solugao deve ser capaz de se integrar com o sistema contabil
em uso no IPASP.

Além disso, a solugdo deve possuir uma interface que permita a importagcdo e
exportagdo de dados das bases de dados do IPASP para dentro do software e vice-

Dispensa Eletronica n° 011/2025 - Pagina 35 de 57



| P

pesde1967 ' Tygtituto de Previdéncia e Assisténcia Social

S P dos Funcionarios Municipais de Piracicaba

AQOYQ, vauiko vats previdéncia.

9.3.

9.4.

9.5.

10.
10.1.

versa. Todas essas integragdes devem ser realizadas por meio de APIs, garantindo uma
troca de informagdes segura e eficiente.

No caso de os sistemas a serem integrados néo suportarem a integracao por API, sera
possivel também a integracao por meio de WEBSERVICE/TXT/EXCEL/XML.

A solucdo deve ser capaz de importar dados pessoais, funcionais e financeiros,
incluindo folhas de pagamento dos poderes e érgdos autbnomos.

A solucdo deve ser capaz de se integrar com o sistema do TCE ou qualquer sistema
que venha a substitui-lo no futuro.

DO PORTAL WEB DO SEGURADO

O portal dos segurados deve possibilitar:

Acessar por Usuario e Senha;

Permitir o cadastro de Usuario;

Permitir a alteracao de Senha;

Permitir a recuperacao de Senha por E-mail;

Permitir a geragao de usuarios em lote com opgao de geragao de senha a partir da
data de nascimento ou CPF;

Permitir a emissao de extrato de contribuicdo previdenciaria;
Permitir a consulta de Tempo de Contribuigcdo cadastrado no prontuario do servidor;
Consultar a Certidao de tempo de Contribuigao;

Permitir agendamento de atendimentos nos setores pré-definidos pela
administracao do Instituto;

Permitir a configuragao dos dias da semana e horarios que os segurados poderao
realizar o agendamento;

Permitir o controle de quantidade de atendimentos que estardo disponiveis para
atendimento por dia;

Exibir os dias disponiveis para o agendamento de forma clara para o segurado;

Possuir log de acesso dos usuarios contendo Data, Hora, Método, URL, Usuario,
Tipo, IP, Navegador e Parametros;

O Portal deve possuir uma area administrativa, cujo acesso deve ser feito somente
por administradores autorizados, tendo a funcionalidade de alteragao da senha dos
segurados conforme solicitagao;

Deve possuir a possibilidade de, apds a alteracdo da senha do segurado por parte
do administrador, o portal exigir a alteracao da senha logo apds o primeiro acesso
do segurado.
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11.

11.1.

12.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

13.

13.1.

14.

14.1.

DO SUPORTE / ASSISTENCIA TECNICA

A Solucao devera possuir sistema de Assisténcia remota integrado ao Médulo/Sistema.

DO RECEBIMENTO DO OBJETO
O objeto desta contratagao sera recebido pelo fiscal do Contrato, da seguinte forma:

12.1.1. provisoriamente, para efeito de posterior verificacdo da conformidade do objeto
com as especificagdes, no prazo de até 05 (cinco) dias, a contar da entrega;

12.1.2. definitivamente, apds a verificagcdo da qualidade do objeto e consequente
aceitacao, no prazo de até 15 (quinze) dias, a contar do recebimento provisorio.

Fica facultada a Contratada a indicagdo de um representante para, conjuntamente, com
o da Contratante, proceder ao recebimento do objeto.

Os servicos realizados poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do
recebimento provisério, quando em desacordo com as especificacbes constantes neste
Termo de Referéncia, devendo os servigos serem realizados corretamente no prazo de
10 (dez) dias, a contar da notificacdo da Contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicacédo das penalidades.

O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a aferi¢gao
do atendimento das exigéncias deste Termo de Referéncia.

O prazo para a solugao, pela Contratada, de inconsisténcias na execugao do objeto ou
de saneamento da nota fiscal, verificadas pelo IPASP durante a analise prévia a
liuidacao de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento definitivo.

O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez
e pela seguranga do objeto nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execugao do contrato.

DO PRAZO DE VIGENCIA

O contrato relativo ao presente termo vigorara pelo periodo de 12 (doze) meses,
contados da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado nos termos da Lei
14.133/2021.

DA DOCUMENTAGAO
A Contratada devera apresentar os seguintes documentos:
14.1.1. HABILITAGAO JURIDICA

a) Registro Comercial, no caso de empresa individual; ou Ato constitutivo
(Estatuto ou Contrato Social em vigor), devidamente registrado no Orgéo
competente, acompanhado de documento comprobatério da eleicdo dos
atuais administradores; ou Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de
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Sociedades Simples, acompanhada de prova de designagao da diretoria
em exercicio.

14.1.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

14.1.3.

14.1.4.

a)

b)

e)

Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) do Ministério
da Fazenda;

Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com Efeitos de
Negativa, relativa a Tributos Federais (inclusive as contribuices sociais) e
a Divida Ativa da Uniéo;

Certidao Negativa de Débitos ou Positiva com Efeitos de Negativa de
Tributos Estaduais relativos ao ICMS, com validade em vigor;

Observacado: Comprovacao somente sobre débitos inscritos em divida
ativa.

Certidao Negativa de Débitos ou Positiva com Efeitos de Negativa de
Débitos com a Fazenda Municipal de Débito, relativa a sede ou do
domicilio do fornecedor, com relagao aos tributos mobiliarios (ISS);

Certidao de Regularidade de débito para com o Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS);

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Positiva de Débitos
Trabalhistas com Efeitos de Negativa.

QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a)

b)

Certidado Negativa de Faléncia e Concordata, Recuperagao Judicial ou
Extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, com
data nao superior a 180 (cento e oitenta) dias, da data limite para o
recebimento das propostas da presente Dispensa Eletrénica.

Nas hipoteses em que a certiddo encaminhada for positiva, deve o licitante
apresentar comprovante da homologacao/deferimento pelo juizo
competente do plano de recuperagéo judicial/extrajudicial em vigor.

QUALIFICAGAO TECNICA

a)

Comprovagado de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
compativel ou similar, com o objeto deste Termo, que devera ser
apresentada através de, no minimo, 02 (duas) certiddo(des) ou
atestado(s), fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando a execugao satisfatéria de servigos semelhantes, que
especifiquem em seu objeto necessariamente os tipos de servigos
realizados, com indica¢des das quantidades e prazo contratual, datas de
inicio e término e local da prestagao dos servicos.

Observagéao: A(s) certidao(des) ou o(s) atestado(s) devera(do) conter a
identificacdo da pessoa juridica emitente bem como o nome, o cargo do
signatario e telefone para contato.
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b)

Comprovacgado do registro de programa de computador emitido pelo
Instituto Nacional de Propriedade Industrial (INPI).

14.1.5. DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR

a)

b)

d)

f)

9)

h)

Declaragdo subscrita por seu representante legal, de que esta ciente e
concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos, bem como
de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencoes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na
data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos
de habilitagao definidos no instrumento convocatoério.

Declaragao subscrita por seu representante legal, de que ndo emprega em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre menores de 18 (dezoito) anos e de
qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, ressalvado na
condicdo de aprendiz, conforme determina o artigo 7°, inciso XXXIII da
Constituicdo Federal.

Declaracdo subscrita por seu representante legal, de que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social e para aprendiz, conforme orientado pelo art. 92, inciso
VXIl da Lei Federal n° 14.133/2021.

Declaragao subscrita por seu representante legal, assegurando que nao
se encontra declarada inidonea para licitar ou contratar com 6érgéos da
Administracado Publica Federal, Estadual, Municipal e do Distrito Federal.

Declaracdo de que nao possui sécios ou administradores servidores ou
com parentesco até terceiro grau, de servidores e/ou dirigentes desta
entidade, que impecam a contratacdo desta empresa, nos termos das
legislagdes vigentes aplicaveis.

Declaracdo subscrita por seu representante legal, de que esta ciente que
a falsidade na declaracao de que trata os itens anteriores sujeitara a
empresa as sangdes previstas na Lei Federal n° 14.133/2021 e no Edital.

Declaracédo de que é responsavel pela fidelidade e legitimidades das
informagbes e documentos apresentados digitalmente no sistema
eletrénico, estando ciente de que a falsidade de qualquer documento ou a
inverdade nele contida ficara sujeita as san¢des administrativas e judiciais
cabiveis.

Declaragéo afirmando que sua proposta foi elaborada de maneira
independente e que conduz seus negocios de forma a coibir fraudes,
corrupcao e a pratica de quaisquer outros atos lesivos a Administragao
Publica, nacional ou estrangeira, em atendimento a Lei Federal n°® 12.846/
2013.
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15.
15.1.
15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

15.9.

15.10.

16.

16.1.

16.2.

16.3.

i) Declaracao de enquadramento de ME/EPP.

Observagéao: Para efeito de concessao de tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n°® 123/2006, alterada pela Lei Complementar n° 147/2014 e
Decreto Municipal n® 12.437/2007, apresentar certiddo expedida pela Junta
Comercial comprovando sua condicdo de Microempresa (ME) ou Empresa de
Pequeno Porte (EPP), com data ndo superior a 180 dias.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
Tomar todas as providéncias necessarias ao fiel cumprimento do objeto.

Executar os servicos conforme especificacbes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta e de acordo com as necessidades do IPASP, devendo ainda fiscalizar o nivel
de qualidade, visando manter a eficiéncia e eficacia dos servigos prestados.

Designar profissionais plenamente capacitados para prestar suporte técnico ao IPASP.

Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela agdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, ao instituto ou a terceiros.

Responsabilizar-se por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade ao IPASP.

Nao permitir a utilizagdo do trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicao
de aprendiz, a partir de quatorze anos, nos termos do art. 7°, XXXIll da Constituicao
Federal.

Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada.

Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacao
dos servicos.

Manter, durante toda a execugédo do Contrato, em compatibilidade com as obrigag¢des
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagao constantes neste Termo.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Proporcionar todas as condigbes para que a contratada possa desempenhar seus
servigos de acordo com as determinagdes deste Termo de Referéncia.

Prestar as informacbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
contratada em relag&o ao objeto.

Exercer 0 acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente
designado.
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16.4.

16.5.

16.6.

16.7.
16.8.
16.9.

17.

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8.

17.9.

Verificar se o servigo prestado pela Contratada atende a todas as especificacoes
contidas neste Termo de Referéncia.

Rejeitar, no todo ou em parte, os servigcos objeto da contratagcdo que estejam em
desacordo com as obriga¢gdes assumidas pela Contratada.

Notificar a contratada por escrito da ocorréncia de qualquer irregularidade constatada
na prestacio dos servigos.

Aplicar a Contratada penalidade, quando for o caso.
Notificar, por escrito, a Contratada da aplicacdo de qualquer sancgao.

Pagar a Contratada o valor resultante da prestacao do servico, conforme cronograma
fisico-financeiro.

DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

Os pagamentos pela execucdo do objeto, serdo em 12 (doze) parcelas e efetuados
mediante a apresentacdo da nota fiscal, acompanhada do atestado de recebimento
emitido pela Contratante, no prazo de até 15 (quinze) dias contados da data de emisséo
da nota fiscal, através de boleto bancario emitido pela Contratada e/ou depoésito
bancario em banco e conta corrente indicados pela Contratada, valendo o comprovante
de depdésito como recibo de pagamento.

A Nota Fiscal, a que se refere o subitem anterior, devera ser entregue até o quinto dia
util, contados da data de finalizagcao e entrega total da prestagao de servigos contratada,
na sede do IPASP ou pelo e-mail compras@ipasppiracicaba.sp.gov.br.

Apo6s o recebimento da Nota Fiscal, a Contratante procedera a sua verificacdo. Estando
de acordo, atestara a mesma por meio do fiscal do contrato. Estando em desacordo,
restituira a mesma a Contratada para corregao.

Caso o dia do pagamento coincida aos sabados, domingos, feriados ou pontos
facultativos, o mesmo sera efetuado no primeiro dia util subsequente, sem qualquer
incidéncia de corregdo monetaria.

Caso a Contratante, eventualmente, atrase o pagamento, este devera ser corrigido com
base no INPC/IBGE, conforme legislagao pertinente.

Na ocorréncia de rejeicdo da Nota Fiscal/Fatura motivada por erros ou incorre¢des, o
prazo para pagamento passara a ser contado a partir da data da nova fatura,
devidamente corrigida.

No caso de incorregdes na Nota Fiscal/Fatura, serédo estes restituidos a Contratada para
as corregdes solicitadas, nao respondendo a Contratada por quaisquer encargos
resultantes de atrasos na liquidagdo dos pagamentos correspondentes.

O IPASP podera deduzir do pagamento importancias que a qualquer titulo lhe forem
devidos pela Contratada, em decorréncia de descumprimento de suas obrigagdes.

Nao serdo efetuados créditos em contas:
a) de empresas associadas;
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17.10.

17.11.

17.12.

18.
18.1.

19.
19.1.

20.
20.1.

b) de matriz para filial;

c) de filial para matriz;

d) de sécio;

e) de representante;

f)  de procurador, sob qualquer condigao.

E vedada a antecipagéo de quaisquer pagamentos sem o cumprimento das condigdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

Nenhum pagamento sera efetuado a empresa Contratada enquanto pendente de
liquidacado qualquer obrigacao financeira que Ihe for imposta em virtude de penalidade
ou inadimplemento contratual.

Com a Nota Fiscal, devera obrigatoriamente ser comprovada pela Contratada a
permanéncia das condi¢des para habilitacdo e qualificagdo a que alude o inciso XVI do
art. 92 da Lei Federal n° 14.133/2021 e alteragbes, que consistira na apresentacao das
Certiddes de Regularidade perante as Fazendas Federal, Estadual, Certiddo de
Regularidade do FGTS e Trabalhista, todas dentro dos prazos de validade nelas
assinalados.

DA SUBCONTRATAGAO

N&o sera admitida a subcontratagcao do objeto.

DA ALTERAGAO SUBJETIVA

E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da Contratada com ou em outra pessoa
juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagao
exigidos no procedimento de contratagdo original;

b) sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato;
€) nao haja prejuizo a execugao do objeto pactuado e

d) haja a anuéncia expressa do IPASP a continuidade do contrato.

DAS OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

As partes deverao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razédo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao da
proposta no procedimento de contratacido, independentemente de declaragdo ou de
aceitagao expressa:

20.1.1. Todo o tratamento de dados pessoais, sensiveis ou nao, dos titulares destes
dados vinculados ao IPASP deverao ocorrer nos termos da Lei n°® 13.709/2018
e os fins previstos neste Termo de Referéncia.
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20.1.2.

20.1.3.

20.1.4.

20.1.5.

20.1.6.

20.1.7.

20.1.8.

20.1.9.

A Contratada se compromete a controlar e restringir o tratamento dos dados
pessoais e sensiveis dos titulares vinculados ao IPASP unicamente aos
profissionais necessarios a execucao deste contrato, comprometendo-se a
tomar todas as precaugdes para evitar que quaisquer pessoas que nao estejam
vinculadas aos servigos tenham acesso a tais informacoes.

O IPASP garantira que o tratamento desses dados seja limitado as atividades
necessarias ao atingimento das finalidades de execug¢do do contrato e do
servico contratado, sendo que, em hipdtese alguma, poderdo ser
compartilhados ou utilizados para outros fins, utilizando-os, apenas quando
seja o caso, em cumprimento de obrigacao legal ou regulatéria, no exercicio
regular de direito ou por determinagéo judicial.

A Contratada, sempre que solicitado, garantira o acesso do IPASP aos dados
e informacgdes tratadas em razado da execugao dos servicos descritos neste
Termo de Referéncia.

Encerrada a vigéncia do contrato, independentemente do seu motivo, ou ndo
havendo mais necessidade de utilizagdo de dados pessoais, sejam eles
sensiveis ou ndo, o IPASP podera solicitar a Contratada a devolugéo de todos
os dados e informagdes coletados e tratados em razdo da execugéo do objeto
deste Termo de Referéncia, no prazo de 30 (trinta) dias apdés a data de
encerramento definitivo do contrato, salvo aqueles que forem necessarios para
o cumprimento de obrigagao legal ou judicial, conforme os termos da Lei n°
13.709/2018.

Caso o IPASP nao solicite a devolugao de todos os dados e informacodes
coletadas e tratadas em razédo da execugido do objeto, nos moldes do item
anterior, a Contratada se reserva no direito de eliminar todos os dados e copias
por ventura existentes, exceto aqueles que forem necessarias para o
cumprimento de obrigacao legal ou judicial que lhe caiba.

Decorrido o prazo para o cumprimento da obrigacdo legal ou judicial, a
Contratada devera eliminar todos os dados e as informagdes constantes em
seus arquivos referentes aos titulares de dados vinculados ao IPASP.

A Contratada, caso seja autorizada pelo IPASP a subcontratar parcialmente o
objeto, sera responsavel pelo compartiihamento de dados e das informagodes
com os respectivos prestadores de servigos, caso seja necessario, desde que
de prevé ciéncia a Contratada, assegurando que as subcontratadas assumam
contratualmente o cumprimento das obrigagdes referentes ao tratamento de
dados em consonancia com a LGPD e os fins previsto neste Termo de
Referéncia, sendo que em caso de violagao fica ambos responsaveis perante
ao IPASP, e sujeitos a aplicagdo das penalidades previstas neste Termo de
Referéncia.

A Contratada, dara conhecimento formal aos seus empregados das obrigagdes
e condigbes acordadas neste paragrafo.

20.1.10. A Contratada cooperara com o IPASP no cumprimento das obrigacdes
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referentes ao exercicio dos direitos dos titulares previstos na LDPG, e também
no atendimento de requisi¢des e determinacdes do Poder Judiciario, Ministério
Publico e Orgdos de Controle Administrativo.

20.1.11. A Contratada se sujeitara, em caso de descumprimento das obrigagdes
previstas nesse paragrafo, ao pagamento de uma multa compensatéria
equivalente a 5% (cinco por cento) sobre o valor total dos 3 (trés) ultimos
pagamentos feitos pelo IPASP a Contratada.

20.1.12. Aplicam-se, durante a vigéncia do Contrato as demais legisla¢des e resolucdes
dos 6rgaos requisitorios que disciplinam sobre o sigilo, confidencialidade e o
tratamento de dados e informacdées dos titulares de dados pessoais, sensiveis
ou nao, vinculados ao IPASP.

21. DA LEGISLAGAO APLICAVEL
21.1. Aplica-se ao presente a Lei 14.133/2021.
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ANEXO VI

MINUTA DE CONTRATO QUE ENTRE S| FAZEM O IPASP - INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS MUNICIPAIS DE PIRACICABA E A EMPRESA ...
(RAZAO SOCIAL).

Data: __de de 2025.

Prazo: 12 (doze) meses

Valor global: R$ ... (valor em algarismos e por extenso)
Processo Administrativo n° 020/2025.

Contrato n° __/2025.

CLAUSULA 12 — DAS PARTES

1.1. O IPASP - INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL DOS
FUNCIONARIOS MUNICIPAIS DE PIRACICABA, com sede na Avenida Doutor Paulo
de Moraes, 266, bairro Castelinho, Piracicaba — SP, inscrito no CNPJ sob n°
51.327.724/0001-85, representado pelo seu Presidente, Sr. ANTONIO CARLOS
SCHIAVON, brasileiro, divorciado, residente e domiciliado neste municipio, sito a Rua
Doutor Otavio Teixeira Mendes, 2.388, bairro Nova América, portador do CPF n°
076.073.178-05 e do RG n° 13.754.137-5, adiante, designado, simplesmente,
CONTRATANTE e a empresa (RAZAO SOCIAL), com sede na (enderego completo),
inscrita no CNPJ sob n° (numero do CNPJ), por intermédio de seu representante legal,
Sr(a). (NOME COMPLETO), (nacionalidade), (estado civil), (cargo), residente e
domiciliado(a) em (Cidade - Estado), sito a (enderego completo), portador(a) do CPF n°
(numero do CPF) e do RG n° (numero do RG), adiante designada simplesmente
CONTRATADA, ajustam o que se segue:

CLAUSULA 22 - DO OBJETO

2.1. Contratacdo de empresa especializada para cessdao de uso de Software para
gerenciamento de Beneficios Previdenciarios, com servicos de implantagao,
manutencéo, atualizagado, suporte técnico e treinamento de usuario, pelo periodo de 12
(doze) meses, conforme descrigcdo detalhada constante do Processo Administrativo n°
020/2025, bem como seu Termo de Referéncia, o qual fica fazendo parte integrante do
presente instrumento.

CLAUSULA 32 - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Adespesa supra sera atendida pela dotacdo orcamentaria n® 34711.04.122.0004.2440.
339040, constante do exercicio de 2025 e exercicio seguinte.
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CLAUSULA 4% — DO PRAZO E CONDIGOES DE EXECUCAO

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

O prazo de instalacdo do software para disponibilidade dos servigos sera de até 5
(cinco) dias uteis, contados da assinatura do contrato.

O prazo de entrega e instalagdo somente podera ser prorrogado em caso de forca
maior, devidamente comprovado pela CONTRATADA, por escrito, até 24 (vinte e
quatro) horas antes da data fixada para instalagao.

A CONTRATADA compromete-se a designar profissionais plenamente capacitados para
prestar suporte técnico ao IPASP.

Em caso de falha ou inoperancia do servigo, é obrigacdo da CONTRATADA abrir um
chamado técnico imediatamente apds a constatacao do problema, e informar a Divisao
de Desenvolvimento de Sistemas do IPASP sobre a anomalia.

A CONTRATADA devera nomear, no inicio da vigéncia do contrato, um responsavel pelo
correto encaminhamento de solicitacbes e ocorréncias, caso a central de servigos néo
opere satisfatoriamente, ainda que por um curto intervalo de tempo.

CLAUSULA 5% - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

O objeto desta contratagédo sera recebido pelo fiscal do Contrato, da seguinte forma:

5.1.1. provisoriamente, para efeito de posterior verificagdo da conformidade do objeto
com as especificagdes, no prazo de até 05 (cinco) dias, a contar da entrega;

5.1.2. definitivamente, apds a verificagdo da qualidade do objeto e consequente
aceitagao, no prazo de até 15 (quinze) dias, a contar do recebimento provisorio.

Fica facultada 8 CONTRATADA a indicagdo de um representante para, conjuntamente,
com o da CONTRATANTE, proceder ao recebimento do objeto.

Os servigos realizados poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do
recebimento provisério, quando em desacordo com as especificacbes constantes no
Termo de Referéncia, devendo os servicos serem realizados corretamente no prazo de
10 (dez) dias, a contar da notificagdo da CONTRATADA, as suas custas, sem prejuizo
da aplicagdo das penalidades.

O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a aferi¢gao
do atendimento das exigéncias do Termo de Referéncia.

O prazo para a solugao, pela CONTRATADA, de inconsisténcias na execugao do objeto
ou de saneamento da nota fiscal, verificadas pelo IPASP durante a analise prévia a
liquidagédo de despesa, nao sera computado para os fins do recebimento definitivo.

O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez
e pela seguranga do objeto nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execugao do contrato.
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CLAUSULA 62 - DO PRECO

6.1. Pela execugdo do objeto deste contrato, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a
importancia de R$ ... (valor em algarismos e por extenso), conforme valores
apresentados por esta em sua proposta.

6.2. Nos precos propostos ja estdo inclusos, além dos lucros, todas e quaisquer despesas
diretas e indiretas, tais como, transportes e combustivel, mao-de-obra para a entrega e
o descarregamento no local determinado pela CONTRATANTE, encargos sociais,
previdenciarios e trabalhistas, custos, beneficios, seguros, materiais, salarios, estadas,
equipamentos, uniformes, alimentacgao e tributos diretos e indiretos incidentes sobre o
fornecimento do objeto do presente contrato.

CLAUSULA 72 - DO REAJUSTE

7.1.  Se houver prorrogagao do contrato, o reajuste sera efetuado de acordo com a variagao
do indice INPC/IBGE.

CLAUSULA 82 - DOS PAGAMENTOS

8.1. Os pagamentos pela execucédo do objeto, serdo em 12 (doze) parcelas e efetuados
mediante a apresentacdo da nota fiscal, acompanhada do atestado de recebimento
emitido pela CONTRATANTE, no prazo de até 15 (quinze) dias contados da data de
emissdo da nota fiscal, através de boleto bancéario emitido pela CONTRATADA e/ou
depésito bancario em banco e conta corrente indicados pela CONTRATADA, valendo o
comprovante de depésito como recibo de pagamento.

8.2. A Nota Fiscal, a que se refere o subitem anterior, devera ser entregue até o quinto dia
util, contados da data de finalizagao e entrega total da prestagao de servigos contratada,
na sede do IPASP ou pelo e-mail compras@ipasppiracicaba.sp.gov.br.

8.3. Apos o recebimento da Nota Fiscal, a CONTRATANTE procedera a sua verificagao.
Estando de acordo, atestara a mesma por meio do fiscal do contrato. Estando em
desacordo, restituira a mesma a CONTRATADA para correcao.

8.4. Caso o dia do pagamento coincida aos sabados, domingos, feriados ou pontos
facultativos, o mesmo sera efetuado no primeiro dia util subsequente, sem qualquer
incidéncia de corregdo monetaria.

8.5. Casoa CONTRATANTE, eventualmente, atrase o pagamento, este devera ser corrigido
com base no INPC/IBGE, conforme legislagao pertinente.

8.6. Na ocorréncia de rejeicdo da Nota Fiscal/Fatura motivada por erros ou incorregdes, o
prazo para pagamento passara a ser contado a partir da data da nova fatura,
devidamente corrigida.

8.7. No caso de incorre¢des na Nota Fiscal/Fatura, serdo estes restituidos a CONTRATADA
para as correcoes solicitadas, ndo respondendo a CONTRATADA por quaisquer
encargos resultantes de atrasos na liquidacdo dos pagamentos correspondentes.

8.8. O IPASP podera deduzir do pagamento importancias que a qualquer titulo Ihe forem
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devidos pela CONTRATADA, em decorréncia de descumprimento de suas obrigagdes.
8.9. Na&o serdo efetuados créditos em contas:

g) de empresas associadas;

h) de matriz para filial;

i) de filial para matriz;

j) de socio;

k) de representante;

I) de procurador, sob qualquer condig¢ao.

8.10. E vedada a antecipagdo de quaisquer pagamentos sem o cumprimento das condigdes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

8.11. Nenhum pagamento sera efetuado a empresa CONTRATADA enquanto pendente de
liquidacado qualquer obrigacao financeira que Ihe for imposta em virtude de penalidade
ou inadimplemento contratual.

8.12. Com a Nota Fiscal, devera obrigatoriamente ser comprovada pela CONTRATADA a
permanéncia das condi¢cdes para habilitacao e qualificacao a que alude o inciso XVI do
art. 92 da Lei Federal n° 14.133/2021 e alteracbes, que consistira na apresentacao das
Certiddes de Regularidade perante as Fazendas Federal, Estadual, Certiddo de
Regularidade do FGTS e Trabalhista, todas dentro dos prazos de validade nelas
assinalados.

CLAUSULA 9° — DA FISCALIZAGAO

9.1. O Departamento de Administracdo Geral do IPASP é o 6rgdo credenciado pela
CONTRATANTE para vistoriar a execucdo do presente contrato e prestar toda a
assisténcia e orientacbes que se fizerem necessarias, indicando o Servidor Antonio
Carlos Lourengo, como gestor, e a Servidora Eonice Gomes de Araujo, como fiscal do
presente instrumento.

CLAUSULA 10 — DO PRAZO DE VIGENCIA

10.1. O presente contrato tera vigéncia pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data da
sua assinatura, podendo ser prorrogado nos termos da Lei Federal 14.133/21 e suas
alteracoes.

CLAUSULA 11 — DA RESCISAO

11.1. Independentemente de interpelacao judicial, o contrato sera rescindido nas hipoteses
previstas na Lei Federal n® 14.133/21 e suas alteragdes.

CLAUSULA 12 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. Tomar todas as providéncias necessarias ao fiel cumprimento do objeto.
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12.2.

12.3.
12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

Executar os servicos conforme especificacbes do Termo de Referéncia e de sua
proposta e de acordo com as necessidades do IPASP, devendo ainda fiscalizar o nivel
de qualidade, visando manter a eficiéncia e eficacia dos servigos prestados.

Designar profissionais plenamente capacitados para prestar suporte técnico ao IPASP.

Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, ao instituto ou a terceiros.

Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade ao IPASP.

Nao permitir a utilizagdo do trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicao
de aprendiz, a partir de quatorze anos, nos termos do art. 7°, XXXIll da Constituigdo
Federal.

Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagbes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacées a que esta obrigada.

Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdo dos servicos.

Manter, durante toda a execugédo do Contrato, em compatibilidade com as obrigag¢des
assumidas, todas as condi¢cbes de habilitagdo e qualificacdo constantes neste Termo.

CLAUSULA 13 — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.
13.8.
13.9.

Proporcionar todas as condi¢des para que a CONTRATADA possa desempenhar seus
servigcos de acordo com as determinacdes do Termo de Referéncia.

Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA em relagao ao objeto.

Exercer o acompanhamento e a fiscalizagéo dos servigos, por servidor especialmente
designado.

Verificar se o servigo prestado pela CONTRATADA atende a todas as especificagdes
contidas no Termo de Referéncia.

Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos objeto da contratacido que estejam em
desacordo com as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA.

Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de qualquer irregularidade
constatada na prestacéo dos servigos.

Aplicar a CONTRATADA penalidade, quando for o caso.
Notificar, por escrito, a CONTRATADA da aplicagao de qualquer sangao.

Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servigo, conforme
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cronograma fisico-financeiro.

CLAUSULA 14 — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

Salvo motivo de forga maior, plenamente justificado, a critério e obedecidas as
disposic¢des contidas na Lei Federal n® 14.133/21, no caso de inexecugao total ou parcial
do contrato, poderéo ser aplicadas as seguintes penalidades:

14.1.1. Adverténcia;
14.1.2. Multa de mora;

14.1.2.1. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso
de inexecuc¢ao parcial;

14.1.2.2. Multa de 1% (um por cento), por dia de atraso na conclusdo do
objeto, sobre o valor total do contrato, até o limite de 10 (dez) dias;

14.1.2.3. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de sua inexecugao total.

As multas sao independentes entre si; a aplicacdo de uma, n&o exclui a aplicagao de
outras, bem como das demais penalidades previstas em lei.

Os prazos para defesa prévia serdao de 05 (cinco) dias uteis, nas hipéteses de
adverténcia ou multa.

O valor das multas eventualmente aplicadas sera devidamente corrigido utilizando-se o
INPC/IBGE, conforme legislacado pertinente, até a data de seu efetivo pagamento e
recolhido aos cofres do IPASP, dentro do prazo de 10 (dez) dias uteis da data de sua
cominagado, mediante guia de recolhimento oficial. Na impossibilidade, sera o valor
inscrito na Divida Ativa, para cobranca judicial.

Nenhuma sancéo sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé
defesa prévia do interessado e recurso nos prazos definidos em lei, sendo-lhe facultado
vista ao processo.

Pelo descumprimento de quaisquer clausulas ou condigdes do contrato, as multas e
penalidade serdo elevadas em dobro, em caso de reincidéncia.

CLAUSULA 15 — DAS MEDIDAS ANTICORRUPGAO

15.1.

Na execugao deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto através de outrem, qualquer
pagamento, doagado, compensagao, vantagens financeiras ou nao financeiras ou
beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupcéo sob as
leis de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato,
ou de outra forma que nao relacionada a este contrato, devendo garantir, ainda, que
seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.
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CLAUSULA 16 — DAS OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

16.1.

As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razédo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagcao da
proposta no procedimento de contratacio, independentemente de declaragdo ou de
aceitagao expressa:

16.1.1. Todo o tratamento de dados pessoais, sensiveis ou nao, dos titulares destes

16.1.2.

16.1.3.

16.1.4.

16.1.5.

16.1.6.

16.1.7.

16.1.8.

dados vinculados a CONTRATANTE deverdo ocorrer nos termos da Lei n°

13.709/2018 e os fins previstos no Termo de Referéncia.

A CONTRATADA se compromete a controlar e restringir o tratamento dos
dados pessoais e sensiveis dos titulares vinculados a CONTRATANTE
unicamente aos profissionais necessarios a execucdo deste contrato,
comprometendo-se a tomar todas as precaugdes para evitar que quaisquer
pessoas que ndo estejam vinculadas aos servigos tenham acesso a tais
informacgoes.

A CONTRATANTE garantira que o tratamento desses dados seja limitado as
atividades necessarias ao atingimento das finalidades de execugao do contrato
e do servigco contratado, sendo que, em hipdétese alguma, poderdo ser
compartilhados ou utilizados para outros fins, utilizando-os, apenas quando
seja o caso, em cumprimento de obrigacdo legal ou regulatoria, no exercicio
regular de direito ou por determinagéo judicial.

A CONTRATADA, sempre que solicitado, garantird o acesso da
CONTRATANTE aos dados e informacoes tratadas em razdo da execucgao dos
servigos descritos no Termo de Referéncia.

Encerrada a vigéncia do contrato, independentemente do seu motivo, ou n&o
havendo mais necessidade de utilizagdo de dados pessoais, sejam eles
sensiveis ou ndo, a CONTRATANTE podera solicitar a CONTRATADA a
devolucao de todos os dados e informagdes coletados e tratados em razao da
execugao do objeto do Termo de Referéncia, no prazo de 30 (trinta) dias apds
a data de encerramento definitivo do contrato, salvo aqueles que forem
necessarios para o cumprimento de obrigacéo legal ou judicial, conforme os
termos da Lei n® 13.709/2018.

Caso a CONTRATANTE néao solicite a devolugao de todos os dados e
informacdes coletadas e tratadas em razao da execugao do objeto, nos moldes
do item anterior, a CONTRATADA se reserva no direito de eliminar todos os
dados e cépias por ventura existentes, exceto aqueles que forem necessarias
para o cumprimento de obrigacao legal ou judicial que Ihe caiba.

Decorrido o prazo para o cumprimento da obrigacdo legal ou judicial, a
CONTRATADA devera eliminar todos os dados e as informagbes constantes
em seus arquivos referentes aos titulares de dados vinculados a
CONTRATANTE.

A CONTRATADA, caso seja autorizada pela CONTRATANTE a subcontratar
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16.1.9.

16.1.10.

16.1.11.

16.1.12.

parcialmente o objeto, sera responsavel pelo compartilhamento de dados e das
informacdes com os respectivos prestadores de servigos, caso seja
necessario, desde que de prevé ciéncia a CONTRATADA, assegurando que as
subcontratadas assumam contratualmente o cumprimento das obrigagbes
referentes ao tratamento de dados em consonancia com a LGPD e os fins
previsto no Termo de Referéncia, sendo que em caso de violagao fica ambos
responsaveis perante a CONTRATANTE, e sujeitos a aplicacdo das
penalidades previstas no Termo de Referéncia.

A CONTRATADA, dara conhecimento formal aos seus empregados das
obrigagdes e condi¢cbes acordadas neste paragrafo.

A CONTRATADA cooperara com a CONTRATANTE no cumprimento das
obrigacdes referentes ao exercicio dos direitos dos titulares previstos na
LDPG, e também no atendimento de requisi¢cdes e determinacées do Poder
Judiciario, Ministério Publico e Orgéos de Controle Administrativo.

A CONTRATADA se sujeitara, em caso de descumprimento das obrigagdes
previstas nesse paragrafo, ao pagamento de uma multa compensatéria
equivalente a 5% (cinco por cento) sobre o valor total dos 3 (trés) ultimos
pagamentos feitos pela CONTRATANTE a CONTRATADA.

Aplicam-se, durante a vigéncia do Contrato as demais legislacdes e resolucdes
dos 6rgéos requisitorios que disciplinam sobre o sigilo, confidencialidade e o
tratamento de dados e informacoées dos titulares de dados pessoais, sensiveis
ou nao, vinculados a CONTRATANTE.

CLAUSULA 17 — DA SUBCONTRATAGAO

17.1.

N&o sera admitida a subcontratagcao do objeto.

CLAUSULA 18 — DA ALTERAGAO SUBJETIVA

18.1.

19.1.

E admissivel a fuséo, cisdo ou incorporagdo da CONTRATADA com ou em outra pessoa
juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo
exigidos no procedimento de contratagao original;

b) sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato;

Cc) nao

haja prejuizo a execugao do objeto pactuado e

d) haja a anuéncia expressa da CONTRATANTE a continuidade do contrato.
CLAUSULA 19 - DAS DISPOSIGCOES GERAIS

A CONTRATADA obriga-se a execugao integral do objeto deste contrato, pelo prego e
nas condi¢des oferecidas em sua proposta, nao lhe cabendo o direito a qualquer
ressarcimento por despesas decorrentes de custos ou servicos ndo previstos na

mesma,

quer seja por erro ou omissao, independentemente dos motivos que originaram

0S mesmos.
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19.2.

19.3.

19.4.

O pessoal da CONTRATADA por ela designado para trabalhar na execugao do contrato,
nao terdo qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

A CONTRATADA ¢ responsavel pelos danos causados diretamente a Administracao
Publica e/ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato,
quer seja por atos proprios, de seus empregados ou prepostos, nao excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacgdo ou o acompanhamento pela
CONTRATANTE.

E vedada a subcontratacao.

CLAUSULA 20 — DAS DISPOSIGOES FINAIS

20.1

20.2.

Aplicam-se ao presente Contrato, no que couber, as disposicbes da Lei n°
14.133/21, com suas alteracdes posteriores.

Para todas as questbes suscitadas na execucgao do contrato, que nao forem resolvidas
administrativamente, fica eleito o foro da Comarca de Piracicaba, com renuncia
expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Lido e achado conforme, assinam este instrumento em 02 (duas) vias, de igual teor e forma,
as partes e testemunhas.

Piracicaba, __ de de 2025.
::ANTONIO CARLOS SCHIAVON::: :::(NOME COMPLETO):::
Presidente do IPASP (Razao Social)
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
RG: RG:
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE: IPASP — INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS MUNICIPAIS DE
PIRACICABA

CONTRATADO: ....... (RAZAO SOCIAL)

CONTRATO N2 (DE ORIGEM): ___ /2025

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CESSAO DE USO DE SOFTWARE PARA
GERENCIAMENTO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS, COM SERVICOS DE IMPLANTACAO,
MANUTENCAO, ATUALIZACAO, SUPORTE TECNICO E TREINAMENTO DE USUARIO, PELO PERIODO DE
12 (DOZE) MESES.

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1  Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o0 acompanhamento de sua execugdo contratual, estardo
sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual ocorrera
pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cdpias das manifestagGes de interesse, Despachos
e DecisGes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, em consonancia com o
estabelecido na Resolugdo n2 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e DecisGes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo,
parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n?
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras
do Cddigo de Processo Civil;

d) as informagBes pessoais dos responsaveis pela CONTRATANTE e e interessados estdo cadastradas no modulo
eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 22 das Instrugbes
n201/2020, conforme “Declaragdo(des) de Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do CONTRATADO manter seus dados sempre atualizados.

2  Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa,
interpor recursos e o que maiscouber.

Piracicaba,  de de 2025.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/RESPONSAVEL PELA CONTRATACAO/ORDENADOR
DE DESPESAS:

Nome: ANTONIO CARLOS SCHIAVON

Cargo: PRESIDENTE

CPF: 076.073.178-05

Assinatura:
RESPONSAVEL PELA CONTRATADA.: .............. (RAZAO SOCIAL)
NOME: wevrreerernnes (NOME COMPLETO)
Cargo: ceeesesesssecons (CARGO)
(0] 53 S (Numero do CPF)
Assinatura:
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1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

ANEXO VII

PROVA DE CONCEITO

Havendo o aceite da proposta quanto ao valor e a regularidade da documentacao de
habilitacao, o fornecedor classificado provisoriamente em primeiro lugar devera passar
por uma avaliagdo pratica (Prova de Conceito), no prazo de 05 (cinco) dias uteis
contados a partir do primeiro dia util subsequente a convocacao realizada pelo IPASP,
sem hipotese de prorrogacdo, sob pena de desclassificacdo. A Prova de Conceito
consistira em:

1.1.1. A automacgao de um processo teste, de escopo reduzido, dentro do dominio de
negocio, fazendo uso da solugao ofertada;

1.1.2. Uma lista de checagem para fins de comprovagdo de atendimento a, pelo
menos, 90% (noventa por cento) das especificagdes e funcionalidades definidas
no Termo de Referéncia como nativas para cada Grupo de Requisitos da solugao
de software a ser fornecida;

1.1.3. Um projeto de desenvolvimento da solugdo ofertada para satisfazer aos
requisitos funcionais de integracdo com os sistemas utilizados atualmente pelo
IPASP, cujo prazo é de 03 (trés) meses para atendimento;

1.1.3.1. O Projeto devera conter no minimo: Objetivo, Escopo e Cronograma
de Entrega.

Caso os prazos definidos acima ndo sejam cumpridos, sera feita a convocagéo do
fornecedor classificado em segundo lugar e assim sucessivamente.

A prova de conceito sera acompanhada, examinada e avaliada pela Comissao Técnica
de Avaliagédo, composta pelos seguintes servidores: Antonio Carlos Lourenco, Claudia
Regina Lopes Prospero, Eonice Gomes de Araujo e Leonardo Wada Okoti. Outros
servidores do IPASP poderao acompanhar a atividade, na qualidade de auxiliares da
Comissao Técnica, desde que devidamente identificados.

Considera-se eliminado na prova de conceito o fornecedor que:

1.4.1. Deixar de satisfazer, no minimo, 90% (noventa por cento) dos Requisitos Nativos
da Solugao, por Grupo de Requisitos constante na Prova de Conceito OU;

1.4.2. Nao entregar o Projeto de desenvolvimento conforme especificado no Termo de
Referéncia.

No caso de eliminagdo do fornecedor, sera chamado o segundo colocado e, assim
sucessivamente, até que seja encontrado fornecedor aprovado ou nao haja mais
fornecedores a serem avaliados.

A prova de conceito sera realizada de forma presencial, na sede do IPASP, localizada
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1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

1.13.

1.14.

1.15.

1.16.

na Avenida Doutor Paulo de Moraes, 266, bairro Castelinho, Piracicaba — SP, durante o
horario de expediente do IPASP.

Os fornecedores poderao participar, na qualidade de observadores, do processo de
Prova de Conceito dos outros fornecedores. Para isso, deverdo indicar apenas um
profissional representante para acompanhar. Os representantes das empresas
participantes ndo poderao interromper a prova de conceito de nenhum modo, sendo-
Ihes permitido, apenas, fazer constar um breve pronunciamento ao final da ata, se for o
caso.

A apresentacio das funcionalidades e especificacbes nativas deverao ser realizadas
presencialmente nas instala¢des do IPASP.

O fornecedor devera apresentar a prova de conceito em ambiente de nuvem de sua
responsabilidade. Cabera ao fornecedor realizar a instalagao e prover todos os demais
recursos porventura necessarios ao cumprimento das exigéncias, incluindo os
ambientes de infraestrutura de software para execucao da avaliagcdo, nos prazos
estabelecidos para inicio da Prova de Conceito.

A Comissao Técnica de Avaliagao realizara a avaliacdo da aplicagao desenvolvida e
apresentara relatorio técnico que demonstre o funcionamento da automacao realizada,
evidencie o atendimento a todos os requisitos funcionais exigidos e o aceite do projeto
de desenvolvimento dos requisitos de integracdo. Esse relatério contera a conclusao
final de aprovacéao ou reprovacgao da solugcao ofertada.

No caso da reprovacéo da solugéo apresentada, o relatério técnico devera apresentar
as justificativas que fundamentaram a decisdo, identificando as especificagbes e
critérios objetivos definidos no instrumento convocatério que nao foram atendidos.

A aprovacgao ou reprovacao da solugcao é de responsabilidade exclusiva da Comissao
Técnica de Avaliagao.

O tempo de duracao da prova de conceito podera ser acrescido em caso de situacdes
de responsabilidade do IPASP ou de eventos externos, que interfiram na apresentacao
do fornecedor.

E permitida ao fornecedor a postergacdo da apresentacdo de determinado requisito,
desde que essa demonstragdo seja realizada dentro do prazo e sem que seja
necessario suspender a demonstragao no horario estipulado.

Depois de vencido o prazo de apresentagdo da Prova de Conceito, nos termos
estabelecidos no Edital, ndo sera permitida nova apresentagao por parte do fornecedor.

Os requisitos nativos nao atendidos na Prova de Conceito, dentro da margem de 10%
(dez por cento) para cada Grupo de Requisitos, deverdao ser entregues durante a
execugcao do contrato, no prazo maximo de 03 (trés) meses, sendo que o néo
cumprimento destas entregas incorrera no descumprimento/inabilitagédo e aplicagéo de
penalidades.
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DA DESCRIGAO DOS REQUISITOS FUNCIONAIS
Grupos de Requisitos:

2.1.1. Grupo 1 — CARACTERISTICAS GERAIS DO SOFTWARE, conforme descricdo
constante no item 4 do Termo de Referéncia;

2.1.2. Grupo 2 — REQUISITOS FUNCIONAIS, conforme descrigao constante no item
5 do Termo de Referéncia;

2.1.3. Grupo 3 — REQUISITOS ESPECIFICOS DO SOFTWARE, conforme descrigdo
constante no item 6 do Termo de Referéncia;

2.1.4. Grupo 4 — REQUISITOS DE GERENCIAMENTO E SEGURANCA, conforme
descri¢cao constante no item 8 do Termo de Referéncia;

2.1.5. Grupo 5 — INTEGRACOES, conforme descri¢cdo constante no item 9 do Termo
de Referéncia;

2.1.6. Grupo 6 — PORTAL WEB DO SEGURADO, conforme descricao constante no
item 10 do Termo de Referéncia.
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