CAMARA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE

CNPJ 51.347.482/0001-91
Edificio José dos Santos Fonseca - Rua 28 de Outubro, 466
PABX/Fax: (17) 3542-1225 / 3542-1275/3543-9050- CEP 14.960-060 - Novo Horizonte - SP

E-mail: camara@camaranh.sp.gov.br- Site: www.camaranh.sp.gov.br

PROCESSO N°. 48/2025
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 25/2025
DISPENSA DE LICITACAO N°. 46/2025
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO 11, DA LEI 14.133/2021
Resolucdo n°. 112/2024 da Camara Municipal de Novo Horizonte, alterada pela

Resolucdo n° 116/2025.

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE, inscrita no CNPJ n°
51.347.482/0001-91, com sede na Rua 28 de Outubro, n° 466, Centro, por intermédio do
Equipe de Compras e Licitagcdes, toma publico que realizara Contratacdo Direta, com
critério de julgamento MENOR PRECO GLOBAL, nos termos do Artigo n° 75, inciso I,
da Lei 14.133/2021 e Resolucdo n°. 112/2024, alterada pela Resolucdo n°® 116/2025, e as
exigéncias estabelecidas neste Edital, conforme os critérios e procedimentos a seguir
definidos, objetivando obter a melhor proposta, observadas as datas e horarios

discriminados a seguir:

PERIODO PARA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOCUMENTACAO:
De 26/11/2025 as 8:00h até 01/12/2025 as 8hI5min.

REFERENCIA DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF

LINK PARA ENVIO DA PROPOSTA E DOCUMENTACAO:

LINK DO EDITAL: http://cm.novohorizonte.sp.uov.br/coinnrasedital/

1. DO OBJETO:

1.1 Constitui objeto desta Chamada Publica Contratacdo de empresa para prestacdo de

servicos em Seguranca e Medicina do Trabalho a Camara Municipal de Novo

Horizonte.

1.2 Comp6em este Edital, além das condicBes especificas, os seguintes documentos:
1.2.1 - ANEXO |- TERMO DE REFERENCIA;

1.2.2- ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE ORCAMENTO;

1.2.3 - ANEXO Ill - MODELO DE DECLARACOES EXIGIDAS
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1.2.4 - ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA E
EMPRESA DE PEQUENO PORTE

1.25- ANEXO V- TERMO DE CONTRATO
2. RECURSOS ORCAMENTARIOS:

2.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria
propria, prevista no orcamento do Poder Legislativo Municipal de Novo Horizonte/SP, para

exercicio de 2025 na classificacao abaixo:

2 Camara Municipal de Novo Horizonte

01 Poder Legislativo

0101 Cé&mara Municipal

01 122 Administragdo Geral

01 122 0001 Processo Legislativo

01 122 0001 2002 0000 Manutencdo da Secretaria da Camara
014 - 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

3. DO VALOR ESTIMADO:

3.1.0 valor global estimado para contratagdo sera de R$ 5.181,56 (cinco mil cento e oitenta

e um reais e cinquenta e seis centavos) anual.
4. DA PARTICIPACAO ELETRONICA:

4.1. A participagdo na presente dispensa eletrénica se dara mediante Sistema de Dispensa

Eletrénica com acesso ao link http://cm.novohorizonte.sp.gov.br/comprasedital/

4.1.1 Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no Sistema de Dispensa
Eletrdnica, disponivel no Portal de Compras, para acesso ao sistema e operacionalizagdo.
Poderdo participar desta Dispensa as empresas que se cadastrarem e apresentarem toda a

documentacéo exigida no sistema http://cm.novohorizonte.sp.gov.br/comprasedital/

4.1.2. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu
representante no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou
ao Orgdo entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos

decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.

4.1.3. Ndo poderéo participar desta dispensa os fornecedores:
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4.1.3.1. que ndo atendam as condigOes deste Aviso de Contratagdo Direta e seu(s) anexo(s);
4.1.3.2. que se enquadrem nas seguintes vedacdes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica oujuridica,
guando a contratagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele

relacionados;

b) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagcdo, impossibilitada de

contratar em decorréncia de san¢do que lhe foi imposta;

c) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico
qgue desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou
que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,

até o terceiro grau;

d) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do aviso, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho infantil,
por submissdo de trabalhadores a condigbes anédlogas as de escravo ou por contratacdo de

adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

4.1.3.3. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo

econdmico;

4.1.3.4. Sera permitida a participacdo de cooperativas, desde que apresentem demonstrativo
de atuacdo em regime cooperado, com reparticdo de receitas e despesas entre os cooperados
e atendam ao art. 16 da Lei n° 14.133/21.

4.1.3.5. Em sendo permitida a participacdo de cooperativas, serdo estendidas a elas os
beneficios previstos para as microempresas e empresas de pequeno porte quando elas
atenderem ao disposto no art. 34 da Lei n°® 11.488, de 15 de junho de 2007

5. DO INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA
PROPOSTA INICIAL

5.1. O fornecedor interessado, ap6s a divulgacdo do aviso de contratacdo direta,

encaminhard, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrdnica, a proposta com


http://www.camaranh.sp.gov.br

CAMARA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE

CNPJ 51.347.482/0001-91
Edificio José dos Santos Fonseca - Rua 28 de Outubro, 466
PABX/Fax: (17) 3542-1225 / 3542-1275/3543-9050- CEP 14.960-060 - Novo Horizonte - SP

E-mail: camara@camaranh.sp.gov.br- Site: www.camaranh.sp.gov.br

a descricdo do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e 0 preco, até a data

e 0 horério estabelecidos para abertura do procedimento, (modelo anexo).

5.2. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data

de sua apresentacéo.

5.3. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poderdo retira-la,

substitui-la ou modifica-la;

5.4. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade no cumprimento das disposicoes
nelas contidas, em conformidade com o que disp6e o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar 0s servi¢os nos seus termos, bem como de fornecer
0s materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e
qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua

substituicéo.

5.5. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta, principalmente o preco,
vinculam a Contratada, sendo que os precos ofertados nas propostas serdo de exclusiva
responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragéo,

sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

5.6. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta

ou indiretamente na prestacdo dos servicos.
6. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO
6.1. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

6.1 .1 - ndo obedecer as especificagbes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus

anexos,;

6.1.2. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo definido

para a contratacao;
6.1.3. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

6.1.4. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus

anexos, desde que insanavel.
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6.2. Havendo propostas, conforme o caso, de microempresas ou empresas de pequeno

porte, com intervalo de até 5% (cinco por cento) superiores a licitante originalmente melhor

classificada no certame, serdo essas consideradas empatadas, com direito de preferéncia
pela ordem de classificagdo, nos termos do artigo 44, da Lei Complementar n°. 123, de 14

de dezembro de 2006, para oferecer proposta.

6.3. Apo6s encerramento do periodo de recebimento de propostas, sera verificada a
conformidade da proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo do objeto e a

compatibilidade do prego em relagdo ao estipulado para a contratagéo.

6.4. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracdo,

podera haver a negociagdo de condigbes mais vantajosas.

6.4.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com pre¢o compativel ao estimado pela

Administragao.

6.4.2. A negociacdo poderd ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a
ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apdés a negociacdo, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego maximo definido para

a contratacdo.

6.5. Estando o preco compativel, serd solicitado o envio da proposta e, se necessario, de

documentos complementares.

6.5.1. Além da documentagdo supracitada, o fornecedor com a melhor proposta devera
encaminhar planilha com indicacdo de custos unitarios e formacdo de precos, conforme

modelo anexo, com o0s valores adequados a proposta vencedora.

6.6. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa

comprove a exequibilidade da proposta.

6.7. Para fins de anélise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto,
podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da &rea

especializada no objeto.
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6.8. Se a proposta vencedora for desclassificada, serd examinada a proposta subsequente, e,

assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

6.9. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciard a fase de habilitacéo,

observado o disposto neste Aviso de Contratagdo Direta.
7. HABILITACAO

7.1. Conjuntamente com a proposta, deverdo ser encaminhados no sistema os documentos

abaixo, conforme o caso:
Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista
| - ainscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

Il - a regularidade relativa a Seguridade Social e a0 FGTS, que demonstre cumprimento dos

encargos sociais instituidos por lei;

Il - Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de
Negativa, relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria

da Receita Federal; e

Em caso de aquisicdo de materiais ou equipamentos:

IV -aregularidade perante a Fazenda Estadual e municipal do domicilio ou sede do licitante,

ou outra equivalente, na forma da lei;

Em caso de prestacdo de servigos:
V - a regularidade perante a Justica do Trabalho;

VI -aregularidade perante a Fazenda Estadual e municipal do domicilio ou sede do licitante,

ou outra equivalente, na forma da lei;
VII- Declaracdes exigidas (MODELO ANEXO):

- que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade

de declarar ocorréncias posteriores;
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- gque esta ciente e concorda com as condic¢des contidas no Aviso de Contratacdo Direta e

Seus anexos;

- que assume a responsabilidade pelas transacBes que forem efetuadas no sistema,

assumindo como firmes e verdadeiras;

- que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nédo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos

termos do artigo 70, XXXI1I, da Constituicao;

- que em seu quadro societario ndo compde nenhum integrante que tenha parentesco com:
Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores, Servidores, Secretdrios, Coordenadores ou
equivalentes, por matriménio ou parentesco, afim ou consanguineo, até o segundo grau, ou
por adocdo, conforme dispde o Art. 81 da Lei Orgéanica do Municipio de Novo Horizonte -

SP.

VIII- Declaragdo de MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme
Lei Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006 (Se for o caso) - (MODELO
ANEXO).

7.2. A Regularidade Fiscal e Trabalhista podera ser verificada através de sitios oficiais,
porém havendo alguma restricdo na comprovacdo das mesmas, ou se o fornecedor ndo

apresentar algum dos documentos exigidos ele sera inabilitado.

7.3. Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o érgéo ou
entidade examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificagdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificagdes do objeto e as

condigOes de habilitago.

7.4. A verificacdo dos documentos de que trata o caput do art. 18 da Resolucdo n° 112/24
desta Camara, alterada pela Resolugdo n° 116/2025, sera realizada no sistema proprio,

assegurado aos demais participantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.
8. DA CONTRATACAO:

8.1. Apos a classificagdo da proposta de menor valor, caso se conclua pela contratacdo, sera

emitido Termo de contrato que serd encaminhado ao vencedor por meio de endereco
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eletrdnico informado na proposta ou entregue presencialmente, liberando o prazo para dar

inicio a prestacdo e servicos.

8.2. A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Contratagdo

Direta e seus anexos;

8.3. A contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos
137e 138 da Lei n° 14.133/21 e reconhece os direitos da Administragdo previstos nos artigos

137 a 139 da mesma Lei.
8.4. O prazo de vigéncia da contratagdo esta definido no Termo de Referéncia.

8.5. As condicOes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso, deverdo ser

mantidas pelo prestador de servigo durante a vigéncia do contrato.

8.6. Caso o contrato seja prorrogado, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133/2021,

podera ser reajustado o preco, observada a variacdo do 1PCA-IBGE apurada no periodo.
9. SANCOES

9.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragbes

previstas no art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021, quais sejam:
9.1.1. dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

9.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao

funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
9.1.3. dar causa a inexecucdo total do contrato;
9.1.4. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

9.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente

justificado;

9.1.6. ndo celebrar o contrato ou néo entregar a documentacdo exigida para a contratacéo,

quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.7. ensejar o retardamento da execuc¢éo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo

justificado;
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9.1.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar

declaracdo falsa durante a dispensa eletronica ou a execu¢do do contrato;
9.1.9. fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;
9.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

9.1.10.1 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condigdes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo ap0s o encerramento da fase de

lances.
9.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
9.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 50da Lei n° 12.846, de lode agosto de 2013.

9.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores

ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢es:

a) Adverténcia pela falta do subitem 9.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando néo

se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

b) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela

conduta do fornecedor, por qualquer das infracGes dos subitens 9.1.1 a 9.1.12;

c¢) Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta
do ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos
casos dos subitens 9.1.2 a 9.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando néo se justificar

a imposicdo de penalidade mais grave;

d) Declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 9.1.8 a 9.1.12, bem como nos demais casos que justifiguem a imposicdo da

penalidade mais grave;
9.3. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

9.3.1. anatureza e a gravidade da infracdo cometida;
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9.3.2. as peculiaridades do caso concreto;
9.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
9.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

9.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, confonne normas e

orientacdes dos 6rgdos de controle.

9.4. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a

diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

9.5. A aplicacdo das sang¢Bes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta, ndo exclui, em
hipotese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado a Administracao

Publica.
9.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sanc¢oes.

9.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infragcdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de lo de agosto de 2013, como ato
lesivo & administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagédo-
PAR.

9.8. A apuracéo e ojulgamento das demais infragBes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo @ Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de

lode agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

9.9. O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com

ou sem a participacao de agente publico.

9.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4& em processo

administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao fomecedor/adjudicatario,
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observando-se o procedimento previsto na Lei n° 14.133, de 2021, e subsidiariamente na
Lei n°9.784, de 1999.

9.11. As sancdes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas nos anexos

a este Aviso.
10. DO PAGAMENTO

10.1.0 pagamento correspondente aos servi¢os da Tabela 01 do Termo de Referéncia - TR
serd efetuado em até 20 (vinte) dias apds a entrega do Programa de Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais - PGRO - Atualizacdo e do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO e envio de dados iniciais ao e-Social relativos ao item 3 da referida
tabela, mediante apresentacdo de nota fiscal e apds atesto do setor competente, nos termos
da Lei Federal n° 14.133/2021.

10.2.0 pagamento dos servicos constantes da Tabela 02 do TR sera efetuado em até 20
(vinte) dias apds a realizagdo dos exames, mediante emissdo de atestado/avaliacao feita pelo
psicologo e apresentacdo de nota fiscal e ap0s atesto do setor competente da Camara, nos
termos da Lei Federal n° 14.133/2021.

10.3. O pagamento dos servigos descritos na Tabela 03 do TR ocorrerad em até (20) dias do més
subsequente ao da realizagdo da consulta médica/exame, mediante emissao de atestado/avaliacéo feita
pelo médico e apresentacdo de nota fiscal e apds atesto do setor competente da Camara, nos termos da
Lei Federal n° 14.133/2021.

10.4. Para realizacdo dos pagamentos, o licitante vencedor deverd manter a regularidade

fiscal apresentada durante processo de habilitacéo;

10.5. O preco dos servigos contratados ndo sofrerd qualquer alteracdo durante o periodo de

(doze) meses de vigéncia.
11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1.0 procedimento seré divulgado no site da Camara de Novo Horizonte (Transparéncia),
na Plataforma de Dispensa Eletronica e no Portal Nacional de Contratacbes Publicas -
PNCP.

11.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados

(procedimento fracassado), a Administracdo podera:
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11.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

11.2.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores pregos, sempre que possivel,

e desde que atendidas as condi¢des de habilitacdo exigidas.

11.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo serd operacionalizada fora deste

procedimento.

11.2.3. fixar prazo para que possa haver adequagdo das propostas ou da documentagéo de

habilitacdo, conforme o caso.

11.3. As providéncias dos subitens 11.2.1 e 11.2.2 acima poderdo ser utilizadas se ndo

houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

11.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores,
cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, deverd ser atendido o prazo

indicado pelo agente competente da Administracdo na respectiva notificacao.

11.5. Caberd ao fornecedor acompanhar as operagfes, ficando responsdvel pelo 6nus
decorrente da perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas

pela Administracéo.

11.6. Os horérios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento para o envio de propostas

observardo o horéario de Brasilia-DF.

11.7. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes

validade e eficécia para fins de habilitacdo e classificagdo.

11.8. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que néo
comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a

seguranca da contratacdo.
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11.9. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administragdo ndo serd, em nenhum caso, responsdvel por esses custos,

independentemente da condug¢do ou do resultado do processo de contratacgéo.

11.10. Faz parte do Termo de Referéncia, independentemente de transcri¢do, todo o

conteudo do presente Aviso.

11.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratacdo Direta e de

seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecerd as deste Aviso.

Novo Hor oo nbro de 2025

Neiva Ajar icidaiohansen
Agente de Contratacdo da Qéamara Municipal de Novo Horizonte
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

11 Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos em Seguranca e Medicina

do Trabalho a Camara Municipal de Novo Horizonte, de acordo com as especificacbes

constantes neste Termo de Referéncia:

TABELA 01- Servico anual/Valor anual p/ 23 (vinte e trés) inscritos junto ao e-Social:

Item Descrigao

Elaboracdo do Programa de Gerenciamento de Riscos Ocupacionais
(PGRO) - Atualizacao.

Elaboracdo e Coordenagdo do PCMSO - Programa de Controle Médico
2 de Salde Ocupacional, conforme exigéncia norma Regulamentadora
NR-07, aprovada pela Portaria n°® 3.214, de 08 de julho de 1978.

Atendimento a Lei Federal n9 6.514/77 e a Portaria n9 3.214/78, do
Ministério do Trabalho e Emprego, assim como atender as exigéncias do

3 Sistema de Escrituracdo Digital das Obrigag6es Fiscais, Previdenciarias
e Trabalhistas (eSocial - eventos S-2210, S- 2220 e S-2240), previsto
para o ano de 2026.

VALOR TOTAL ANUAL (GLOBAL)

Valor total
por item

RS

RS

RS

TABELA 02- Servico/Valor Total p/ 23 (vinte e trés) inscritos junto ao e-Social:

Item Unico Descrico

Exame Psicossocial, em conformidade com a Portaria n° 765, de
15 de maio de 2025, do Ministério do Trabalho e Emprego -
Gabinete do Ministro. Este exame tem por objetivo avaliar a
aptiddo psicologica e social do trabalhador para o desempenho de
suas fungbes, contribuindo para a prevencdo de riscos
ocupacionais e promovendo a salde e seguranga no ambiente de
trabalho. Todos os procedimentos deverdo atender a legislagédo
vigente e as melhores praticas em seguranca do trabalho.

VALOR TOTAL (GLOBAL)

Valor Total

RS

R$
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TABELA 03 - Valor da Consulta por unidade

Item Descrigéo Qtde Valor Valor Total
Unico Prevista  Unitario Previsto
Exames admissionais, emissdo de atestado de
saude ocupacional, exames periédicos, exames
demissionais, mudang¢a de funcdo, retomo ao
1 trabalho e demais exames clinicos que se 50 RS RS
fizerem necessarios para o atendimento ao (cinquenta)
Programa de Controle Médico e Saude
Ocupacional, bem como Avaliacdo dos
pedidos de licengca médica, solicitando quando
necessario 0 encaminhamento ao médico
especifico, visando a saide e ao bem-estar do
trabalhador.
VALOR TOTAILPREV ISTO(GLOBAL) RS

Valor Global da Proposta: Tabela 01 +Tabela 02 + Tabela 03 = RS

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da data de
assinatura do termo de contrato, podendo ser prorrogado na forma dos artigos 106 e 107 da
Lei n° 14.133/2021.

13.  Os servicos prestados pela Contratada deverdo atender as obrigatoriedades impostas
pelo e-Social previstas para o ano de 2026.

14.  Os servicos realizados pela contratada devem compreender:

14.1. Elaboragdo do Programa de Gerenciamento de Riscos Ocupacionais - PGRO -
Atualizacgéo;

1.4.2. Elaboracao e Coordenagdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
-PCMSO, conforme exigéncia norma Regulamentadora NR-07, aprovada pela Portaria n°
3.214, de 08 de julho de 1978;

1.42.1. A validade dos programas a serem elaborados, PGRO e PCMSO, previstos nos
subitens 1.4.1 e 1.4.2, respectivamente, sera até 2026;

1.4.3. Atendimento a Lei Federal n° 6.514/77 e a Portaria n° 3.214/78, do Ministério do
Trabalho e Emprego, assim como atender as exigéncias do Sistema de Escrituragdo Digital
das Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial - eventos S-2210, S- 2220

e S-2240), previsto para o ano de 2026;


http://www.camaranh.sp.gov.br

CAMARA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE

CNPJ 51.347.482/0001-91
Edificio José dos Santos Fonseca - Rua 28 de Outubro, 466
PABX/Fax: (17) 3542-1225 | 3542-1275/3543-9050- CEP 14.960-060 - Novo Horizonte - SP

E-mail: camara@camaranh.sp.gov.br- Site: www.camaranh.sp.gov.br

1.4.4. Exame Psicossocial, em conformidade com a Portaria n° 765, de 15 de maio de
2025, do Ministério do Trabalho e Emprego - Gabinete do Ministro. Este exame tem por
objetivo avaliar a aptiddo psicoldgica e social do trabalhador para o desempenho de suas
funcdes, contribuindo para a prevencdo de riscos ocupacionais e promovendo a saude e
seguranca no ambiente de trabalho. Todos os procedimentos deverdo atender a legislacédo
vigente e as melhores praticas em seguranga do trabalho;

1.4.4.1. Ao contrério dos Programas PGRO e PCMSO, que sdo realizados anualmente, o
Exame Psicossocial ndo obedece a uma periodicidade;

14 4.2. Todos os servicos constantes das Tabelas 01 e 02 do subitem 1.1 do presente
termo de referéncia - TR devem contemplar um total de 23 (vinte e trés) inscritos junto ao
e-Social, incluindo 10 (dez) servidores ativos e 13 (treze) vereadores;

1.4.5. Os exames admissionais, a emissdo de atestado de salide ocupacional, 0os exames
periodicos e demissionais, a mudanca de funcdo, o retorno ao trabalho e demais
exames clinicos que se fizerem necessarios para o atendimento ao Programa de Controle
Médico e Saude Ocupacional - PCMSO, bem como a avaliacdo dos pedidos de licenca
medica, solicitando quando necessario o encaminhamento ao médico especifico, serdo
realizados pela vencedora do certame sob demanda, conforme a Tabela 03 e os subitens
5.4 e 7.3.1. deste TR.

15. Na apresentacdo da proposta comercial deverdo estar incluidas todas e quaisquer
despesas necessarias para a perfeita execucdo do objeto, tais como transporte, tributos,
fretes, encargos sociais, seguros e demais despesas inerentes a execugao do objeto.

16.  Trata-se de servigo de qualidade comum.

1.7. Para este objeto had catdlogo eletrbnico para o Orgdo. Item: 103; Cddigo:
000.001.982; Descricdo: Servico Especializado em Seguranca e Medicina do Trabalho;
Categoria: Servico; Catalogo: Outros; Classe Categoria: Servi¢o; Codigo Classe: 3; Nome
Classe: Continuado; Quantidade: 12.

1.8. A despesa com a contratacdo de empresa para tal prestagdo de servigos é compativel
com o PCA (Plano de Contratacdo Anual) de 2025, elaborado conforme a Resolugdo n°

109/24, desta Camara.
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2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

2.1. A Céamara Municipal de Novo Horizonte possui a necessidade de contratar empresa
para prestar tais servicos em atendimento as exigéncias impostas pelo e-Social e a
Resolugdo n° 104/22, desta Casa de Leis, tendo em vista o encerramento do contrato vigente
no préximo més de dezembro. Os servigos contemplardo 10 servidores ativos e 13
vereadores, cumprindo, assim, as normas de saude e seguranga no trabalho, conforme consta
no Documento de Formalizacdo da Demanda que deu origem ao presente procedimento

administrativo.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO
DE VIDA DO OBJETO

3.1.  Trata-se de prestacdo de servico continuado a ser adquirido mediante dispensa de
licitacdo

3.2. A contratacdo dos servigos nao gerard vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que

caracterize pessoalidade e subordinagéo direta.
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. O fornecedor fica obrigado a prestar os servigos solicitados nas condic¢des
estabelecidas neste Termo de Referéncia, por meio de assinatura do contrato e emissao de
Ordem de Servigo, imediatamente apds o seu recebimento.

4.2.  Os servicos de avaliagdo do local de trabalho para confecgdo de laudos e demais
documentos técnicos deverdo ser realizados na sede da Camara Municipal de Novo

Horizonte, no seguinte endereco: Rua 28 de Outubro, n°® 466, Centro.
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4.3. Os atendimentos médicos para realizagdo dos Exames Psicossociais descritos na
Tabela 02 do subitem 1.1 do presente TR poderao ser realizados de modo presencial, desde
que sejam prestados num raio de até 05 (cinco) km do endereco da sede da Contratante, ou
de forma on-line.

4.4.  Os atendimentos médicos/clinicos constantes da Tabela 03 do subitem 1.1 deste
TR deverdo ser prestados, presencialmente, num raio de até 05 (cinco) km do endere¢o da
sede da Camara.

45. A comprovagdo de qualificacdo técnica serd por meio de apresentacdo dos seguintes
documentos:

4.5.1. Certiddo de Registro da Contratada na area de Engenharia e Seguranga do Trabalho,
emitida pela CREA;

4.5.2. Certiddo de Registro do Engenheiro do Trabalho, com titulagdo em Engenharia e
Especializacdo em Engenharia e Seguranca do Trabalho, expedida pelo CREA;

4.5.3. Certificado de Regularidade de Registro ou Inscricdo do Médico do Trabalho, com
titulacdo em Medicina e Especializacdo em Medicina do Trabalho, emitido pelo CRM;
45.4. Comprovante de Registro Profissional do Técnico em Seguranca do Trabalho,
expedido pelo Ministério do Trabalho e Emprego;

4.5.5. Comprovante do profissional graduado em Psicologia e registro ativo no Conselho
Regional de Psicologia - CRP.

4.6.  Se o prazo de inicio da prestacdo de servigcos coincidir com o dia em que a Camara
Municipal de Novo Horizonte ndo tenha atendimento ao pablico, este sera automaticamente

prorrogado até o primeiro dia Util subsequente.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. O prazo de execug¢do dos servicos sera de 12 (doze) meses, com inicio a partir da
assinatura do contrato e recebimento da Ordem de Servigco, podendo ser prorrogado na
forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133/2021. A minuta do contrato estd anexa ao

presente Termo de Referéncia.
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5.2. O prazo para a elaboracdo do Programa de Gerenciamento de Riscos Ocupacionais
- PGRO e do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO constantes
dos subitens 1.4.1 e 1.4.2 deste TR, bem como para o envio de dados iniciais para o sistema
e-Social, previsto no subitem 1.4.3 do presente TR sera, no méximo, de 30 (trinta) dias
consecutivos a contar da data do instrumento contratual e recebimento da Ordem de Servico.
5.2.1. Os servicos descritos no subitem 1.4.3 também devem ser prestados ao longo do ano
de 2026, por meio de envio de dados para o sistema e-Social.

5.3. O servigo constante da Tabela 02 deste TR deve ser prestado, no maximo, até 25 de
maio de 2026, de acordo com a Portaria n° 765/2025, do Ministério do Trabalho e Emprego.
54. A realizagdo dos servigos descritos na Tabela 03 deste TR estara condicionada a
solicitagdo da Camara Municipal, por meio de Ordem de Servico, da quantidade e descri¢do
dos servicos a serem prestados & Contratante.

55.  Sao obrigacdes da Contratada:

5.5.1. Utilizar equipamentos devidamente calibrados e aferidos, adequados para a realizacéo
dos servicos a serem executados, e acompanhados dos respectivos certificados de
calibracdo, rastredveis @ RBC - Rede Brasileira de Calibracdo, em conformidade com o
INMETRO, dentro do prazo de validade;

5.5.2. Utilizar o cronograma do plano de acdo anual do PGRO para propor a neutralizacao
ou eliminacgéo dos riscos avaliados;

5.5.3 Fazer a dosimetria de ruido de jornada inteira (minimo de 7 horas por dia), nos
ambientes ou atividades em que a avaliagdo qualitativa identificar a existéncia deste risco
em nivel elevado. Nos demais ambientes que, pela avaliacdo qualitativa, apresentarem esse
risco, mas a um nivel de pressdo sonora que ndo caracterize uma situagdo que possa levar a
perda auditiva, pode-se medir o ruido com decibelimetro;

5.5.4. Descrever quais as medidas ou os equipamentos de protecdo coletiva - EPC
necessarios a eliminagdo ou neutralizagdo de riscos;

5.5.5. Listar os equipamentos de protegdo individual - EPfs, com descricdo detalhada do
produto que elimine ou atenue a agressdo dos agentes de risco identificados no ambiente de

trabalho;
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5.5.6. Realizar as avaliagcdes ambientais separadamente por ambiente periciado, sendo as
informacg0es coletadas proximo ao servidor/vereador que esta exposto ao maior risco dentro
do ambiente de trabalho;

5.5.7. Emitir Anotacdo de Responsabilidade Técnica - ART para o PGRO e PCMSO;
5.5.8. Elaborar os laudos médicos do ASO - Atestado de Salde Ocupacional com
responsabilidade técnica;

5.5.9. Elaborar os laudos referentes aos Exames de fatores de riscos psicossociais.

5.6. O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078,
de 11 de setembro de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

6. MODELO DE GESTAO DA CONTRATACAO

6.1. A contratacdo deveréd ser acompanhada e fiscalizada pelo Gestor/ Fiscal do contrato,

ou pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

7. PAGAMENTO

7.1. O pagamento correspondente aos servigos da Tabela 01 do presente TR serad
efetuado em até 20 (vinte) dias apds a entrega do PGRO e PCMSO e envio de dados iniciais
ao e-Social relativos ao item 3 da referida tabela, mediante apresentagdo de nota fiscal e
apos atesto do setor competente, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021.

7.2. O pagamento dos servicos constantes da Tabela 02 do TR sera efetuado em até 20
(vinte) dias ap0s arealizagdo dos exames, mediante emissdo de atestado/avaliacdo feita pelo
psicologo e apresentacdo de nota fiscal e ap0s atesto do setor competente da Camara, nos
termos da Lei Federal n° 14.133/2021.

7.3. O pagamento dos servicos descritos na Tabela 03 deste TR ocorrera em até (20) dias do més
subsequente ao da realizacdo da consulta médica/exame, mediante emissao de atestado/avaliagao feita
pelo médico e apresentacdo de nota fiscal e apds atesto do setor competente da Camara, nos temros da
Lei Federal n° 14.133/2021.
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7.3.1. Considerando que a quantidade de consultas/exames constantes na Tabela 3 se trata
de uma estimativa para o periodo de 12 (doze) meses, a Camara Municipal ndo esta obrigada
a realizar a contratacdo na sua integralidade, nada podendo reclamar a Contratada.

7.4. Os pregos dos servigos contratados ndo sofrerdo qualquer alteracdo durante o
periodo de 12 meses de vigéncia

7.5.  Transcorridos os 12 meses de vigéncia, caso o contrato seja prorrogado, poderé ser

reajustado o precgo, observada a variagdo do IPCA-IBGE apurada no periodo.
8.  FORMA E CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento eletronico
de contratacdo direta.

8.2.  Os documentos necessarios a habilitacdo estdo descritos no edital.
0. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 5.181,56 (cinco mil cento e oitenta e
um reais e cinquenta e seis centavos) anual, conforme or¢gamentos obtidos junto as empresas
do ramo existentes no municipio e na regido (inciso 1V, § 1°,doart. 23 da Lei 14.133/2021).
Além disso, sera o presente certame divulgado nos portais oficiais pelo prazo minimo de 3
(trés) dias uteis, com a especificacdo do objeto pretendido e com a manifestacdo de interesse
da C&mara Municipal em obter proposta de eventuais interessados. Selecionaremos a
proposta mais vantajosa que, neste caso, serd aquela que ofertar o MENOR PRECO

GLOBAL.
10 ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes do presente ajuste correrdo a conta de recursos especificos

consignados no Or¢camento da Camara Municipal.
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2 Cémara Municipal de Novo Horizonte

01 Poder Legislativo

01 01 Cémara Municipal

01 122 Administracdo Geral

01 122 0001 Processo Legislativo

01 122 0001 2002 0000 Manutencédo da Secretaria da Camara
14 - 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

11. PENALIDADES

11.1. O ndo cumprimento das condicBes estipuladas neste Termo de Referéncia implicara

na adogdo de medidas e penalidades previstas na lei 14.133/21, no edital e contrato.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As propostas apresentadas deverdo ter validade ndo inferior a 60 (sessenta) dias,
sendo que quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos, omitidos na proposta
ou incorretamente cotados, serdo considerados como inclusos nos precos, ndo sendo aceitos
pleitos de acréscimos posteriores a qualquer titulo.

12.2. O encaminhamento da solicitacdo de orcamento devidamente preenchido pela
interessada implica no conhecimento e aceitagdo dos termos e condi¢@es disciplinados no
presente Termo de Referéncias, a qual, desde entdo, se obriga a cumprir.

12.3. Eventuais divergéncias existentes entre a proposta encaminhada e o presente
Termo Referéncia serdo desconsideradas, prevalecendo este Ultimo.

Duvidas e esclarecimentos adicionais poderdo ser obtidos no endereco da Céamara
Municipal no horéario das 08h as 17h ou mesmo pelos telefones ou e-mail do ente

(preferencialmente em licitacaocmnh@ camaranh.sp.gov.br)

Novo Horizor ie 2025.

Neiva Apa ecida Johansen

Agente de Contratacéo
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA DE ORCAMENTO

Dispensa de Valor nH 46/2025
Com base no art. 75, 11, da Lei n° 14.133/21
Objeto: Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos em Seguranca e Medicina

do Trabalho a Camara Municipal de Novo Horizonte.

Proposta:

TABELA 01- Servi¢o anual/Valor anual p/ 23 (vinte e trés) inscritos junto ao e-Social:

Item Descricéo Valor total
por item

Elaboragdo do Programa de Gerenciamento de Riscos Ocupacionais RS
(PGRO) - Atualizacéo.

Elaboracdo e Coordenagdo do PCMSO - Programa de Controle Médico
2 de Salde Ocupacional, conforme exigéncia norma Regulamentadora RS
NR-07, aprovada pela Portaria n° 3.214, de 08 de julho de 1978.

Atendimento a Lei Federal n9 6.514/77 e a Portaria n9 3.214/78, do
Ministério do Trabalho e Emprego, assim como atender as exigéncias do

3 Sistema de Escrituragcdo Digital das Obrigag6es Fiscais, Previdenciarias RS
e Trabalhistas (eSocial - eventos S-2210, S- 2220 e S-2240), previsto
para o ano de 2026.

VALOR TOTAL ANUAL (GLOBAL) RS

TABELA 02- Servico/Valor Total p/ 23 (vinte e trés) inscritos junto ao e-Social:

Item Unico Descricéo Valor Total

Exame Psicossocial, em conformidade com a Portaria n°® 765, de

15 de maio de 2025, do Ministério do Trabalho e Emprego -
Gabinete do Ministro. Este exame tem por objetivo avaliar a
aptiddo psicolodgica e social do trabalhador para o desempenho de RS
suas fungbes, contribuindo para a prevencdo de riscos
ocupacionais e promovendo a salde e seguranca no ambiente de
trabalho. Todos os procedimentos deverdo atender a legislagdo
vigente e as melhores praticas em seguranca do trabalho.

VALOR TOTAL (GLOBAL) RS
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TABELA 03 - Valor da Consulta por unidade

Item
Unico

Descricao

Exames admissionais, emissdo de atestado de
salde ocupacional, exames periédicos, exames
demissionais, mudanca de funcdo, retomo ao
trabalho e demais exames clinicos que se
fizerem necessarios para o atendimento ao
Programa de Controle Médico e Saulde
Ocupacional, bem como Avaliagdo dos
pedidos de licenca médica, solicitando quando
necessdrio o encaminhamento ao médico
especifico, visando a salde e ao bem-estar do
trabalhador.

Qtde Valor Valor Total
Prevista  Unitario Previsto
50 RS RS
(cinquenta)

VALORTOTALPREVISTO(GLOBAL) RS

Valor Global da Proposta: Tabela 01 +Tabela 02 + Tabela 03 = RS

Validade da proposta: 60 dias.

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratagdo de pessoal e outros correrdo totalmente

por conta da empresa contratada.

Razao Social:

CNPJ n%

Endereco:

Apresentamos nossa proposta conforme descricdo do objeto e preco estabelecidos
no Edital.

Local, data

Assinatura do Responsavel

CPF:
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ANEXO 11l

DECLARACOES

A EMPRESA xxxx, por meio de seu representante legal, Sr. XxxxXx,
(nome completo), interessada em participar da DISPENSA
ELETRONICA N° 46/2025, da Camara Municipal de Novo Horizonte, declara, sob as

penas da lei, que:

- inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de

declarar ocorréncias posteriores;

- esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Aviso de Contratagdo Direta e seus

anexos;

- assume a responsabilidade pelas transagfes que forem efetuadas no sistema, declarando

como firmes e verdadeiras;

- ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢éo de aprendiz, nos termos do

artigo 70, XXXIII, da Constituicéo;

- que em seu quadro societario ndo compde nenhum integrante que tenha parentesco com:
Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores, Servidores, Secretdrios, Coordenadores ou
equivalentes, por matrimdnio ou parentesco, afim ou consanguineo, até o segundo grau, ou

por adocgdo, conforme dispbGe o Art. 81 da Lei Orgéanica do Municipio de Novo Horizonte -
SP.

Local, data e assinatura do representante legal da empresa
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE
PEQUENO PORTE

A EMPRESA XXXX, representada por xxxxxX, sob as penas da lei, sem
prejuizo das sancBes e multas previstas neste ato convocatério, DECLARA que é
microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos do enquadramento previsto na Lei
Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006, cujos termos declara conhecer na
integra, estando apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia como critério de desempate
no procedimento de dispensa de licitacdo realizado pela C&mara Municipal de Novo
Horizonte - SP.

Local e data.

assinatura do representante, Nome do representante: CPF N°
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ANEXO V

MINUTA DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 48/2025

DISPENSA N° 46/2025 - Previsdo legal: Inciso Il, do art. 75, da Lei Federal n°
14.133/2021 e Resolucdo n°. 112/2024 da Camara Municipal de Novo Horizonte,
alterada pela Resolugéo n° 116/2025.

CONTRATO 11/2025

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS EM
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO A CAMARA MUNICIPAL DE
NOVO HORIZONTE.

Por este instrumento, de um lado como CONTRATADA,

K AEKEAEAEAAAEAEIAEAEAAAEAAAAAAAAAAAAIAAA A A A ) ) )h** . . °
. ' inscrita no CNPJ sob n

*AhkkhkhkhkAkhkkhkkhkhkhkkikikkikhkhkkk e Inscrigéo Estadual jJO *khkhkhkkkkikkhkhkhkkkx com Sede a
*hkkhkkhkhkhkhkhkkkkhkkikkhkhkhkkkhkik jjo**** *hkhkkkhkkhkkhkkhkhkikkihkhkkik na Cldade de *hkhkhkkkkhkkhkhkhkhkhkkkkhkik no

Estado de  ******x***A neste ato por sua representante legal, Sr (,a)
KEAKXIAAXAKXAAXEAXRAAXAAKRAAXAARAAXAR dhkdhhdrdhhhdhdh dhhhdhddhkh dhdhdhddkxk portador(a) da
cédula de identidade *** pe*******xxxkkxx*x  nscrito (a) N0 CPF sob n° ****xxxkkkkix,
residente e domiciliado na cidade de ********xx*x*i**Gng Estado de *******kkkkkkk*h
doravante denominado simplesmente como CONTRATADA, e, de outro lado, como
CONTRATANTE, CAMARA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE, inscrita no
CNPJ sob n°51.347.482/0001-91, com sede a Rua 28 de Outubro, n° 466, Centro, na cidade
de Novo Horizonte -SP, representada neste ato pelo seu Presidente, Sr. NELSON LUIZ
BENEVENUTO, brasileiro, vitvo, radialista, portador da cédula de identidade RG n°
9.540.206, inscrito no CPF/MF sob o0 n° 349.132.978-72, residente e domiciliado na cidade
de Novo Horizonte/SP, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE,
conforme as condicdes e clausulas que seguem:

CLAUSULA la- DO OBJETO

11 O objeto do presente contrato é Contratagdo de empresa para prestagdo de servicos
de Seguranca e Medicina do Trabalho a Camara Municipal de Novo Horizonte.
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1.2.  Os servigos prestados pela CONTRATADA deverdo atender as obrigatoriedades
impostas pelo e-Social previstas para o ano de 2026.

13.  Os servigos realizados pela CONTRATADA devem compreender:

1.3.1. Elaboragédo do Programa de Gerenciamento de Riscos Ocupacionais - PGRO
- Atualizagéo;

1.3.2. Elaboragdo e Coordenacdo do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO, conforme exigéncia norma Regulamentadora NR-07,
aprovada pela Portaria n° 3.214, de 08 de julho de 1978;

1.3.3. Atendimento a Lei Federal n°6.514/77 ea Portaria n® 3.214/78, do Ministério
do Trabalho e Emprego, assim como atender as exigéncias do Sistema de
Escrituracdo Digital das Obrigacgdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial
- eventos S-2210, S- 2220 e S-2240), previsto para o ano de 2026;

1.3.4. Exame Psicossocial, em conformidade com a Portaria n° 765, de 15 de maio
de 2025, do Ministério do Trabalho e Emprego - Gabinete do Ministro. Este exame
tem por objetivo avaliar a aptiddo psicolégica e social do trabalhador para o
desempenho de suas fungdes, contribuindo para a prevencao de riscos ocupacionais
e promovendo a saude e seguranca no ambiente de trabalho. Todos os procedimentos
deverdo atender a legislagdo vigente e as melhores préticas em seguranca do
trabalho;

1.3.4.1. Todos os servigos constantes das Tabelas 01 e 02 do subitem 1.1
do Termo de Referéncia - TR devem contemplar um total de 23 (vinte e
trés) inscritos junto ao e-Social, incluindo 10 (dez) servidores ativos e 13
(treze) vereadores;

1.3.5. Os exames admissionais, a emissdo de atestado de saude ocupacional, os
exames periddicos e demissionais, a mudanca de funcéo, o retorno ao trabalho
e demais exames clinicos que se fizerem necessarios para o atendimento ao
Programa de Controle Médico e Salde Ocupacional - PCMSO, bem como a
avaliacdo dos pedidos de licenga médica, solicitando quando necessario o
encaminhamento ao médico especifico, serdo realizados pela vencedora do certame
sob demanda, conforme a Tabela 03 e os subitens 5.4 e 7.3.1. do TR.

14.  Os atendimentos meédicos para realizagdo dos Exames Psicossociais descritos na
Tabela 02 do subitem 1.1 do TR poderdo ser realizados de modo presencial, desde que
sejam prestados num raio de até 05 (cinco) km do endereco da sede da CONTRATANTE,
ou de forma on-line.

15.  Os atendimentos médicos/clinicos constantes da Tabela 03 do subitem 1.1 do TR
deverdo ser prestados, presencialmente, num raio de até 05 (cinco) km do endereco da sede
da CAMARA
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16.  Sdo obrigacbes da CONTRATADA:

1.6.1. Utilizar equipamentos devidamente calibrados e aferidos, adequados para a
realizacdo dos servicos a serem executados, e acompanhados dos respectivos
certificados de calibracéo, rastredveis 8 RBC - Rede Brasileira de Calibracdo, em
conformidade com o INMETRO, dentro do prazo de validade;

1.6.2. Utilizar o cronograma do plano de acdo anual do PGRO para propor a
neutralizacdo ou eliminagdo dos riscos avaliados;

1.6.3. Fazer a dosimetria de ruido de jornada inteira (minimo de 7 horas por dia),
nos ambientes ou atividades em que a avaliacdo qualitativa identificar a existéncia
deste risco em nivel elevado. Nos demais ambientes que, pela avaliacdo qualitativa,
apresentarem esse risco, mas a um nivel de pressdo sonora que ndo caracterize uma
situacdo que possa levar a perda auditiva, pode-se medir o ruido com decibelimetro;

1.6.4. Descrever quais as medidas ou 0s equipamentos de protecdo coletiva - EPC
necessarios a eliminacdo ou neutralizacdo de riscos;

1.6.5. Listar os equipamentos de protecdo individual - EPI’s, com descricéo
detalhada do produto que elimine ou atenue a agressdo dos agentes de risco
identificados no ambiente de trabalho;

1.6.6. Realizar as avaliacbes ambientais separadamente por ambiente periciado,
sendo as informacgdes coletadas proximo ao servidor/vereador que esti exposto ao
maior risco dentro do ambiente de trabalho;

1.6.7. Emitir Anotagdo de Responsabilidade Técnica - ART para o PGRO e
PCMSO;

1.6.8. Elaborar os laudos médicos do ASO - Atestado de Saude Ocupacional - com
responsabilidade técnica;

1.6.9. Elaborar os laudos referentes aos Exames de fatores de riscos psicossociais.
1.7. A empresa CONTRATADA esté ciente e concorda com as condigbes contidas no
Termo de Referéncia, Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos, devendo cumprir todas
as respectivas obrigacdes estabelecidas pela CONTRATANTE.
CLAUSULA 2a- DAS DEMAIS CONDIGOES
2.1. Fica convencionada que a CONTRATADA tera total autonomia em sua &rea de

atuacdo, e desempenhara sua atividade sem subordinagdo, nem exclusividade, cabendo-lhe
apenas exercer seu mister com eficiéncia.
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a-Cro**:**
VST

2.2. A CONTRATADA respondera civil e criminalmente por todos os danos que venha,
direta ou indiretamente, provocar ou causar para a CONTRATANTE e/ou para terceiros,
devendo entregar os objetos deste contrato de acordo com os termos pactuados, em estrita
obediéncia a legislacéo vigente.

2.2.1. Ficaa CONTRATADA responsavel por todos os custos diretos e indiretos
relativos a entrega dos servigos deste contrato, inclusive despesas com transportes,
fretes, mao-de-obra, remuneracdes, bem como todos 0s encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, securitarios e tributarios, ou quaisquer outros custos e
encargos decorrentes, ou que venham a ser devidos em razdo de avenca.

23. A CONTRATADA néo podera transferir para terceiros os direitos e obrigacGes
resultantes deste contrato, sem o expresso consentimento da CONTRATANTE.

CLAUSULA 3a- DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1. O valor global estimado do presente contrato é de RS$........
(R ), 0 qual sera pago da seguinte forma:

3.1.1. O pagamento correspondente aos servigos da Tabela 01 do Termo de
Referéncia - TR no valor de R$.......... (e e ) sera
efetuado em até 20 (vinte) dias ap6s a entrega do PGRO e PCMSO e envio de dados
iniciais ao e-Social relativos ao item 3 da referida tabela, mediante apresentacdo
de nota fiscal e ap6s atesto do setor competente, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021.

3.1.2.0 pagamento dos servigos constantes da Tabela 02 do TR no valor de R$
.................... (cereerrerie e ) SETA efetuado em até 20 (vinte)
dias apés a realizacdo dos exames, mediante emissdo de atestado/avaliacdo feita pelo
psicologo e apresentacao de nota fiscal e apds atesto do setor competente da Camara,
nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021.

3.1.3.0 pagamento dos servigos descritos na Tabela 03 do TR no valor de R$

.................... (ceerererrerierersrsiseneneeeenee) - COrespondente & realizacdo de 50
(cinquenta) consultas/exames, no periodo de 12 meses, ao valor unitario de R$
.............. (coveeisieveiieieeens. ) Cada consulta, ocorrera em até (20) dias do més

subsequente ao da realizagdo da consulta médica/exame, mediante emissdo de
atestado/avaliagdo feita pelo médico e apresentagdo de nota fiscal e apds atesto do
setor competente da Camara, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021.

3.1.3.1.Considerando que a quantidade de consultas/exames constantes na
Tabela 3 do TR se trata de uma estimativa para o periodo de 12 (doze)
meses, a Camara Municipal ndo esta obrigada a realizar a contratagdo na sua
integralidade, nada podendo reclamar a CONTRATADA.
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3.2.  Os pregos dos servicos contratados ndo sofrerdo qualquer alteracdo durante o
periodo de 12 meses de vigéncia.

CLAUSULA 4a- DO PRAZO

4.1. O referido contrato terd vigéncia de 01 (um) ano, a partir de sua assinatura, podendo
ser prorrogado na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

4.2. Caso o contrato seja prorrogado, podera ser reajustado o preco, observada a variagdo
do IPCA-IBGE apurada no periodo.

CLAUSULA 5a- DAS PENALIDADES

5.1. Pelo descumprimento das obrigacdes expressas neste instrumento, a CONTRATADA
fica sujeita as penalidades da Lei 14.133/2021, bem como previstas no edital e termo de
referéncia.

CLAUSULA 6a- RESCISAO

6.1. O presente contrato poderd ser rescindido nas hipdteses previstas da Lei Federal n°
14.133/2021.

CLAUSULA 7a- DOS RECURSOS FINANCEIROS

7.1 A despesa originada por esta contratagdo serd atendida pela seguinte dotacdo
orcamentaria:

2 Camara Municipal de Novo Horizonte

01 Poder Legislativo

01 01 Cémara Municipal

01 122 Administracdo Geral

01 122 0001 Processo Legislativo

01 122 0001 2002 0000 Manutencdo da Secretaria da Camara
014 - 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

CLAUSULA 8a- FORO

8.1. O foro para qualquer postulagdo decorrente do presente CONTRATO é o da
Comarca de Novo Horizonte - SP, renunciando as partes, de comum acordo a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.
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PABX/Fax: (17) 3542-1225 / 3542-1275/3543-9050- CEP 14.960-060 - Novo Horizonte - SP
E-mail: camara@camaranh.sp.gov.br- Site: www.camaranh.sp.gov.br

E por estarem assim justos e contratados, na presenca das testemunhas abaixo assinadas e
para um s6 efeito legal, firmam, por si e seus sucessores, em 2 (duas) vias, o0 presente
instrumento.

Novo Horizonte - SP, *¥**** (g ******k*xx**x* da 2025

CONTRATADA:

Kok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok Kk ok ok oKk

CONTRATANTE:

CAMARA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE

TESTEMUNHAS:


http://www.camaranh.sp.gov.br

