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PREGAO ELETRONICO N° 002/2026
PROCESSO N° 002/2026

CONTRATANTE: FUNDACAO DE EDUCACAO PARA O TRABALHO - FUNDET
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE MAO-DE-
OBRA PARA LIMPEZA E CONSERVACAO DO PREDIO DA FUNDET — FUNDACAO
DE EDUCACAO PARA O TRABALHO DO MUNICIPIO DE RIBEIRAO PRETO, A
SEREM EXECUTADOS COM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA, CONFORME
ESPECIFICACOES CONTIDAS NOS TERMO DE REFERENCIA.

REGIME DE EXECUCAO: INDIRETA

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO GLOBAL

MODO DE DISPUTA: ABERTO

ORIGEM DOS RECURSOS (COMUNICADO SDG N° 028/2017 — TCE/SP): RECURSO
PROPRIO.

TORNA-SE PUBLICO QUE A FUNDACAO DE EDUCACAO PARA O TRABALHO -
FUNDET, por meio do setor de Compras e Licitacdes, sediado na Rua Desembargador José
Cavalcanti Silva, n® 420, Parque Bandeirantes, Ribeirao Preto, Estado de Sao Paulo, realizara
licitacdo na modalidade PREGAOQ, na forma ELETRONICA ,nos termos da Lei n°14.133, de
1° de abril de 2021, cuja sessdo publica serd realizada através do enderego eletronico: Portal:
Bolsa de Licitagdes do Brasil — BLL: www.bll.org.br, cujas informagdes poderao ser obtidas no
e-mail: licitacao@fundet.ribeiraopreto.sp.gov.br objetivando o fornecimento dos bens descritos
no termo de referéncia, deste Edital, observadas as disposi¢des pertinentes da Lei Federal
n°14.133, de 1° de abril de 2021, Lei Complementar n° 123/2006 e suas alteracoes e do
Decreto n° 64, de 22 de marco de 2023 disponivel no link
https://leismunicipais.com.br/al/sp/r/ribeirao-preto/decreto/2023/7/64/decreto-n-64-2023-
regulamenta-a-aplicacao-da-lei-federal-n-14133-de-1-de-abrilde-202 1-no-ambito-da-
administracao-publica-municipal-direta-autarquica-e-fundacional-do-municipio-de-ribeirao-
preto?g=Decreto%20Municipal%20n%BA%2064%2F2023 e demais legislagdes aplicaveis,
ainda de acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital.

DATA DE ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 20 DE FEVEREIRO DE 2026.
HORARIO: 09H00OMINOOSEG, HORARIO DE BRASILIA - DF.

ENTREGA DAS PROPOSTAS E DOCUMENTOS DE HABILITACAO: ATE
08H30MIN, DO DIA 20 DE FEVEREIRO DE 2026

Local: BLL Compras - https://bll.org.br/universo-bll-compras/

1. DO OBJETO

1.1. CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE MAO-DE-
OBRA PARA LIMPEZA E CONSERVACAO DO PREDIO DA FUNDET -
FUNDACAO DE EDUCACAO PARA O TRABALHO DO MUNICIPIO DE RIBEIRAO
PRETO, A SEREM EXECUTADOS COM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA,
CONFORME ESPECIFICACOES CONTIDAS NOS TERMO DE REFERENCIA.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO.

2.1.  Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente cadastrados
na plataforma digital especificada neste edital.

2.1.1. Os interessados deverdo atender as condigdes exigidas pela plataforma para o
cadastramento até a data prevista para recebimento das propostas.
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2.1.2. A Fundagdo de Educacao para o Trabalho — FUNDET est4 isenta de quaisquer custos
de operacionalizacdo e uso do sistema, ficando a cargo do(a) licitante vencedor(a) do certame,
os encargos financeiros ou de qualquer espécie estabelecidos com a provedora do sistema,
equivalentes aos percentuais estabelecidos pela mesma sobre o valor contratual ajustado entre
as partes (Licitante / BLL — Bolsa de Licitagdes e Leildes), a titulo de taxa pela utilizagdo dos
recursos de tecnologia da informacao.

2.1.3. Qualquer duvida em relacdo ao acesso no sistema operacional, podera ser esclarecida
através do telefone (41) 3097-4600 - Curitiba-PR, através da Bolsa de Licitagdes e Leildes ou
pelo e-mail contato@bll.org.br

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
quando for fazer uso de registros cadastrais eletronicos, e manté-los atualizados junto aos
orgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a
alteracdo dos registros tao logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.
2.3.1. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificacdo no
momento da habilitagao.

2.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais junto
a plataforma eletronica onde ocorrerd a licitacdo, e manté-los atualizados junto aos Orgdos
responsaveis pela informacgao, devendo proceder, antes de iniciada a licitagdo, a correcdo ou a
alteracdo dos registros tao logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.
2.5. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitagao.

2.6.  Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas € empresas de pequeno
porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021,
para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual
- MEIL, nos limites previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006 e suas alteragdes posteriores.
2.7.  Nao poderao disputar esta licitagao:

2.7.1. aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.7.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a licitagdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.7.3. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdao do projeto basico
ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a
voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou
fornecimento de bens a ela necessarios;

2.7.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

2.7.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fun¢do na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau;

2.7.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.7.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;
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2.7.8. agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;

2.7.9. Cooperativas, em razao da habitualidade dos profissionais na prestacao dos servigos, o
que pode caracterizar subordina¢do de mao de obra entre a contratada e seus colaboradores.
2.7.10. Associagoes sem fins lucrativos e assemelhados, em razao da necessidade de
preservacdo dos principios da isonomia e & competi¢ao.

2.7.11. Organizag¢des da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao;
2.7.12. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato
agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou ap6s o exercicio do cargo ou emprego,
nos termos da legisla¢ao que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n° 14.133, de
2021.

2.8. Em licitacdes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera
participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades
ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

2.9. Nesta licitagdo sera permitida a participacdo de empresas em regime de consorcio,
atendidas as condigdes do art. 15 da Lei Federal n. ° 14.133, de 2021 e aquelas estabelecidas
neste edital.

2.10. A empresa consorciada fica impedida de participar isoladamente desta licitagdo, assim
como de integrar mais de um consorcio.

2.11. Dever4 ser entregue, junto com os documentos de habilitacao:

a) comprovagdo de compromisso publico ou particular de constituicdo de consorcio, subscrito
pelos consorciados, que discriminard os poderes e encargos de cada consorciado e indicara a
etapa do objeto a que cada um ficara responsavel, com o respectivo percentual de participagao;
b) documento com indicagdo da empresa responsavel pelo consorcio, a qual devera atender as
condig¢des de lideranca fixadas neste edital.

2.12. A empresa lider serd a representante e responsavel por todas as comunicagdes e
informacdes do Consorcio e devera subscrever a proposta de precos, em nome do consorcio.
2.13. Os integrantes do consorcio respondem de forma solidéaria pelos atos praticados em
consorcio, tanto na fase de licitacdo, quanto na de execugdo do contrato.

2.14. Qualquer uma das consorciadas podera apresentar, em nome do consorcio, a garantia da
execug¢do, quando exigida.

2.15. O licitante vencedor ¢ obrigado a promover, antes da celebragdo do contrato, a
constitui¢do e o registro do consorcio, nos termos do compromisso referido no item 3.3.3 “a”,
que devera prever:

2.16. Compromissos e obrigagdes das consorciadas, dentre os quais o de que cada consorciada
responderd, individual e solidariamente, pelas exigéncias de ordens fiscais, administrativas e
contratuais pertinentes ao objeto da licitacao;

2.17. Declaragao expressa de responsabilidade solidaria, ativa e passiva, das consorciadas
pelos atos praticados pelo consércio, em relagdo a licitagdo e, posteriormente, ao eventual
Contrato, até o final de sua execucao;

2.18. Compromisso de que o consércio ndo tera a sua composi¢do ou constitui¢ao alterada
ou, sob qualquer forma, modificada, sem prévia e expressa anuéncia do 6rgdo ou entidade
contratante, até a conclusao dos trabalhos ou fornecimento que vierem a ser contratados;

2.19. Compromisso de que o prazo de duragdo do consorcio deverd ser igual ou maior do que
o prazo de vigéncia da contratacdo decorrentes desta licitagdo;

2.20. Compromisso expresso de que o consoércio ndo se constitui, nem se constituird em
pessoa juridica distinta da de seus membros, bem como ndo terd denominacdo propria ou
diferente das suas consorciadas;
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2.21. Compromissos e a divisao do escopo no fornecimento para cada uma das consorciadas,
individualmente, em relagao ao objeto da licitagdo, bem como o percentual de participagao de
cada uma em relac¢do ao fornecimento previsto.

2.22. A substituicdo de consorciado devera ser expressamente autorizada pelo 6rgao ou
entidade contratante e condicionada a comprovagao de que a nova empresa do consoércio possui,
no minimo, 0s mesmos quantitativos para efeito de habilitacdo técnica e os mesmos valores
para efeito de qualificagdo econdmico-financeira apresentados pela empresa substituida para
fins de habilitagdo do consorcio no processo licitatorio que originou o contrato.

2.23. A habilitagdo técnica, quando exigida, sera feita por meio do somatorio dos
quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagdo econdmico-financeira, quando
exigida, serd observado o somatorio dos valores de cada consorciado.

3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

3.1. Nesta licitacdo, a fase de habilitagdo ocorrera apos encerradas as fases de apresentagdo de
propostas, apresentagdo de lances e de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com
o preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital,
até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica.

3.2.1. Os licitantes encaminharao, exclusivamente pelo sistema eletronico, os documentos
de habilitac3o.

3.2.2. Serdo analisados os documentos de habilitacdo apenas das licitantes declaradas
vencedoras da fase de lances.

3.2.2.1. Os documentos de habilitacio deverio ser enviados, preferencialmente até a data
e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, em respeito ao principio da
celeridade, previsto no artigo 5° da Lei 14.133/2021.

3.2.2.2. O licitante que, na excepcionalidade, optar pelo envio dos documentos de habilitagao
apos a declaragdo de vencedor, terd o prazo de até 30 (trinta) minutos para fazé-lo, contados
da solicitacdo da Pregoeira(o).

3.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo préoprio do sistema
(quando solicitado) e apresentara a DECLARACAO, conforme Anexo IV deste edital, que:
3.3.1. esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de
que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
instrumento convocatorio;

3.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢do;

3.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o
disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constitui¢ao Federal;

3.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, quando for o caso.
3.3.5. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préoprio do
sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n° 14.133, de
2021.

3.3.6. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo préoprio do sistema eletronico, que cumpre os
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006, estando apto a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos
§§ 1°a 3°do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.
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3.3.6.1. no item exclusivo para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalacao do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

3.3.6.2. nos itens em que a participacdo nao for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter
direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

3.3.7. A falsidade da declaracdo de que trata os itens 2.4 ou 2.4.6 sujeitara o licitante as sangdes
previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.3.8. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipotese de a fase de
habilitagdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os
documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.
3.3.9. Nao havera ordem de classificagdo na etapa de apresentagdo da proposta e dos
documentos de habilitagdo pelo licitante, o que ocorrerd somente apds os procedimentos de
abertura da sessao publica e da fase de envio de lances.

3.3.10. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentacao de propostas, apds a fase de envio de lances.

3.3.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante poderd parametrizar
o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da
proposta e obedecera as seguintes regras:

3.3.11.1. a aplicacao do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre os
lances, quando houver, que incidird tanto em relagdo aos lances intermedidrios quanto em
relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.3.11.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo,
caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.3.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final méximo parametrizado no
sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa.

3.3.13. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no
sistema eletronico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da
perda de negodcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de
sua desconexao.

3.3.14. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de
acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico,
dos seguintes campos:

4.1.1. valor unitario e total, bem como apresentar planilha de custos, conforme modelo
anexo ao edital;

4.2.  Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

3.2.1. O licitante NAO podera oferecer proposta em quantitativo inferior a0 maximo previsto
para contratagao.

4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execugao do objeto.

4.4. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracdo, sob alegac¢do de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

4.5. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
varidveis, a cotagdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses.
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4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

4.7.  Na presente licitagdo, a Microempresa ¢ a Empresa de Pequeno Porte ndo poderao se
beneficiar do regime de tributagdo pelo Simples Nacional, visto que os servigos serdo prestados
com disponibilizacdo de trabalhadores em dedicacdo exclusiva de mao de obra, o que configura
cessao de mao de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso XII, da Lei Complementar
no 123/2006.

4.8. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢oes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer
os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.
4.8.1. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentacgao.

4.8.2. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de regéncia
de contratagdes publicas, quando houver;

4.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido ou Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, conforme o caso, e, apds o devido processo legal, gerar as
seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢do das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constitui¢do; ou condenacdo dos
agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario,
caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugao do contrato.
4.10. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo
exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengoes coletivas ou
senten¢as normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacao Brasileira de Ocupagdes — CBO.
4.11. Em todo caso, deverd ser garantido o pagamento do salario normativo previsto no
instrumento coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

5.1. A abertura da licitagdo dar-se-4 automaticamente em sessdo publica, por meio de
sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2.  Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagao,
quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

5.3. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e
os licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor global.

5.6.  Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou de percentual de desconto
superior, conforme o caso, ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.8. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor
oferta devera ser de 1% (por cento).

5.9. O Iicitante podera, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos
apods o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.10. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado.
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5.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa
“aberto”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagdes.

5.11.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de dez minutos e, apos isso, serd
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duragdo da sessao publica.

5.11.2. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de
dois minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogagao, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.11.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem
final de classificagao.

5.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de
apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a defini¢ao das demais colocagdes.
5.11.5. Apos o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediarios.

5.12. Apos o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenaré e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.13. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

5.14. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificac¢do do licitante.

5.15. No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao,
o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.
5.16. Quando a desconexdo do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente apos decorridas
vinte e quatro horas da comunica¢do do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico
utilizado para divulgagao.

5.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

5.18. [Em relacdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, poderd ser efetivada a verificacao
automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. Neste caso, o sistema
identificara em coluna propria as microempresas € empresas de pequeno porte participantes,
procedendo a comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior
porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 ¢
45 da Lei Complementar n°® 123, de 2006 e suas alteragdes posteriores.

5.18.1. Nessas condicdes, as propostas de microempresas € empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance
serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.18.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no
prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados ap6s a comunicagdo automatica
para tanto.

5.18.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nao
se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na
ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem
anterior.

5.18.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
melhor oferta.

Rua Desembargador José Cavalcanti Silva, 420, Pq Bandeirantes — Ribeirdo Preto — SP — CEP 14090-369 - Fone +55 16 3610-2114


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm#art44
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm#art44

FUNDET

Fundag@o de Educagéo para o Trabalho
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO

Prefeitura da Cidade de

RIBEIRAO PRETO

5.19. S¢6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.19.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n° 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.19.1.1. disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova
proposta em ato continuo a classificacao;
5.19.1.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao

preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigagodes previstos nesta Lei;

5.19.1.3. desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres
no ambiente de trabalho, conforme regulamento;
5.19.14. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme

orientacdes dos 6rgdos de controle.

5.19.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos
produzidos ou prestados por:

5.19.2.1. empresas estabelecidas no territorio do Estado ou do Distrito Federal do 6rgao
ou entidade da Administragdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo
realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

5.19.2.2. empresas brasileiras;

5.19.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
5.19.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n® 12.187,
de 29 de dezembro de 2009.

5.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipdtese da proposta do
primeiro colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a
contratacdo, o pregoeiro podera negociar condigdes mais vantajosas, apos definido o resultado
do julgamento.

5.20.1. Tratando-se de licitagdo em grupo, a contratagdo posterior de item especifico do grupo
exigira prévia pesquisa de mercado e demonstragao de sua vantagem para o 6rgdo ou a entidade
e serdo observados os precos unitarios maximos como critério de aceitabilidade.

5.20.2. Nao sera admitida a previsdo de precos diferentes em razdo de local de entrega ou de
acondicionamento, tamanho de lote ou qualquer outro motivo.

5.20.3. A negociagcdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagao,
for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego maximo definido pela
Administragao.

5.20.4. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

5.20.5. O resultado da negociagao serd divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatorio.

5.20.6. O(a) pregoeiro(a) solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 1 (uma)
hora, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacao realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessdrios a
confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

5.20.7. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.21. Apos anegociagdo do precgo, o(a) Pregoeiro(a) iniciara a fase de aceitagdo e julgamento
da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1.  Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participacdo no certame, conforme
previsto no art. 14 da Lei n° 14.133/2021, legislagdo correlata, especialmente quanto a
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existéncia de san¢do que impega a participacdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. SICAF e PNCP;

6.1.2. Consulta de San¢des — Controladoria Geral da Uniao (Sistema Integrado de Registro do
CEIS/CNEP - Acordos de Leniéncia) , 02/2025 (Didrio Oficial da Unido - CEAF) , 02/2025
(Sistema Integrado de Registro do CEIS/CNEP - CEIS) , 01/2025 (Sistema Integrado de
Administragdo Financeira do Governo Federal (SIAFI) - CEPIM) , 02/2025 (Sistema Integrado
de Registro do CEIS/CNEP - CNEP), através do link:
https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1&ordenarPor=nomeSancionad
o&direcao=asc; €

6.1.3. Pesquisade Apenados, mantido pelo Tribula de Contas do Estado de Sao Paulo — TCESP,
através do link: (https://www.tce.sp.gov.br/pesquisa-relacao-apenados).

6.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de seu
socio majoritario, por for¢a da vedagao de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

7.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.2.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

6.2.2. O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificagao.

6.2.3. Constatada a existéncia de san¢do, o licitante serd reputado inabilitado, por falta de
condi¢ao de participacao.

6.3. Na hipotese de inversdo das fases de habilitagdo e julgamento, caso atendidas as
condi¢des de participagdo, serd iniciado o procedimento de habilitagdo.

6.4. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de
algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em
conformidade com a Lei Complementar n® 123/2006 e suas alteragdes e deste edital.

6.5. Verificadas as condicdes de participagdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e
a compatibilidade do prego em relacdo ao maximo estipulado para contratagdao neste Edital e
em seus anexos.

6.6. Em se tratando de contratagdo de servicos com fornecimento de mao de obra em regime
de dedicacgdo exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, informa-
se que foram utilizados os seguintes acordos, dissidios ou convengdes coletivas de trabalho no
calculo do valor estimado pela Administragao:

6.6.1. SIEMACO - Ribeirio Preto/SP — na categoria “Servicos Gerais” que enquadra o
agente de higienizacdo, link para acesso: https://siemacoribeiraopreto.com.br/limpeza-
ambiental/

6.6.2. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima nao € (sao) de utilizacio obrigatoria
pelos licitantes, mas, ao longo da execucio contratual, sempre se exigira o cumprimento
dos acordos, dissidios ou convencoes coletivas adotados por cada licitante/contratado.
6.7.  Sera desclassificada a proposta vencedora que:

6.7.1. contiver vicios insanaveis;

6.7.2. nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.7.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para
a contratagao;

6.7.4. nado tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;
6.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

6.8.  No caso de bens e servigos em geral, ¢ indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administracao.

Rua Desembargador José Cavalcanti Silva, 420, Pq Bandeirantes — Ribeirdo Preto — SP — CEP 14090-369 - Fone +55 16 3610-2114


https://portaldatransparencia.gov.br/origem-dos-dados#8
https://portaldatransparencia.gov.br/origem-dos-dados#8
https://portaldatransparencia.gov.br/origem-dos-dados#8
https://portaldatransparencia.gov.br/origem-dos-dados#8
https://portaldatransparencia.gov.br/origem-dos-dados#8
https://portaldatransparencia.gov.br/origem-dos-dados#8
https://portaldatransparencia.gov.br/origem-dos-dados#8
https://portaldatransparencia.gov.br/origem-dos-dados#8
https://portaldatransparencia.gov.br/origem-dos-dados#8
https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1&ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc
https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1&ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc
https://www.tce.sp.gov.br/pesquisa-relacao-apenados
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8429.htm#:~:text=%C3%A0s%20seguintes%20comina%C3%A7%C3%B5es%3A-,Art.,n%C2%BA%2012.120%2C%20de%202009).
https://siemacoribeiraopreto.com.br/limpeza-ambiental/
https://siemacoribeiraopreto.com.br/limpeza-ambiental/

FUNDET

Fundag@o de Educagéo para o Trabalho
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO

Prefeitura da Cidade de

RIBEIRAO PRETO

6.8.1. A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o caput, so serd considerada apds diligéncia
do pregoeiro, que comprove:

6.8.1.1.que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

6.8.1.2.1nexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.8.2. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo
exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administragdo, o licitante devera
indicar a produtividade adotada e a quantidade de pessoal que serd alocado na execugdo
contratual.

6.8.3. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administracdo como
referéncia, ou ndo estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato
convocatorio, o licitante devera apresentar a respectiva comprovagao de exequibilidade;

6.8.4. Os licitantes poderao apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela
Administragdo como referéncia, desde que nao alterem o objeto da contratacdo, ndo contrariem
dispositivos legais vigentes e, caso nao estejam contidas nas faixas referenciais de
produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

6.8.5. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequagdo técnica da metodologia
empregada pela contratada, visando assegurar a execucao do objeto, desde que mantidas as
condicdes para a justa remuneragdo do servigo.

6.9.  Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da
proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde
que ndo haja majoragdo do prego e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos
0s custos da contratacao;

6.9.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas;

6.9.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel
esse regime.

6.10. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto,
poderd ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.

6.11. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacao de amostra, o licitante classificado em
primeiro lugar devera apresentd-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena
de ndo aceitagdo da proposta.

6.12. Por meio de mensagem no sistema, serd divulgado o local e horério de realizacdo do
procedimento para a avaliacdo das amostras, cuja presenga sera facultada a todos os
interessados, incluindo os demais licitantes.

6.13. Os resultados das avaliagdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1.  Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessdrios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagcdo, serdo exigidos para fins
de habilitacdo, nos termos dos artigos 62 a 70 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.1.1. A documentagdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF, pelo registro
cadastral da Administracdo Municipal ou pelo registro cadastral unificado constante do PNCP
— Portal Nacional de Contratacdes Publicas.

7.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais,
as exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em tradugdo livre.

7.3.  Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais,
para o fim de assinatura do contrato, os documentos exigidos para a habilitacao serdo traduzidos
por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de
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29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos
consulados ou embaixadas.

7.4.  Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderao ser apresentados em original,
por copia autenticada ou copia simples. No caso de copia simples, devera ser apresentado o
documento original para fins de verificagcdo da autenticidade.

7.4.1. A prova de autenticidade de copia de documento publico ou particular podera ser feita
perante agente da Administracdo, mediante apresentacdo de original ou de declaracdo de
autenticidade por advogado, sob sua responsabilidade pessoal.

7.5.  Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser substituidos por registro
cadastral emitido por 6rgao ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em
obediéncia ao disposto na Lei n°® 14.133/2021.

7.6.  Sera verificado se o licitante apresentou declaragao de que atende aos requisitos de
habilita¢do, e o declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da
lei (art. 63, I, da Lei n°® 14.133/2021).

7.7.  Serad verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a
declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.8. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas
propostas econdomicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de entrega das propostas.

7.9.  Se o Termo de Referéncia indicar que para a contratagdo pretendida a avaliagio prévia
do local de execugdo ¢ imprescindivel para o conhecimento pleno das condigdes e
peculiaridades do objeto a ser contratado, o licitante deve atestar, sob pena de inabilitagdo, que
conhece o local e as condi¢des de realizagdo do servigo, assegurado a ele o direito de realizagdo
de vistoria prévia.

7.9.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia terd disponibilizado pela Administragao
data e horario exclusivos, a ser agendado junto ao setor indicado no Termo de Referéncia, de
modo que seu agendamento nao coincida com o agendamento de outros licitantes.

7.9.2. Caso o licitante opte por ndo realizar vistoria, podera substituir a declaracao exigida no
presente item por declaracdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do
conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratagao.

6.10. Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver divida em relagdo a
integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

1.15. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
respectivo sistema de registro cadastral e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis
pela informagao, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteragdo dos registros tao
logo identifique incorre¢ao ou aqueles se tornem desatualizados.

7.9.3. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitagao.

7.10. A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de orgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacao.

7.10.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que nao estejam contemplados no registro
cadastral serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de uma hora,
prorrogével por igual periodo, contado da solicitagdao do pregoeiro.

7.10.2. Na hipotese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentacdo de propostas e
lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de
habilitacdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto.

7.11. A verificagdo no respectivo sistema de registro cadastral ou a exigéncia dos documentos
nele ndo contidos somente sera feita em relacdo ao licitante vencedor.
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7.11.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas,
e apenas do licitante mais bem classificado.

7.11.2. Respeitada a excecao do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase
de habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, a
verificacao ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relagdo a todos os licitantes.

7.12. Apos a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substitui¢do ou a
apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, conforme Lei 14.133/21, art.
64, para o fim de:

7.12.1. complementacao de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes
e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.12.2. atualizagcdo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de recebimento das
propostas;

7.13. Naanalise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratagao podera sanar erros
ou falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante
decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficicia para fins
de habilitagao e classificacao.

7.14. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a
apuragao de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem
7.10.1.

7.15. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, ap6s concluidos os procedimentos de que
trata o subitem anterior.

7.16. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo
cabera exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitagdo, salvo em razdo de fatos
supervenientes ou s6 conhecidos apds o julgamento.

8. DO CONTRATO ADMINISTRATIVO

8.1. Homologado o resultado da licitagdo, o licitante mais bem classificado terd o prazo de
3 (trés) dias uteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar o Contrato
Administrativo, cujo prazo de validade encontra-se nela fixado, sob pena de decadéncia do
direito a contratacao, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n° 14.133, de 2021.

8.1.1. No ato da assinatura do contrato, a empresa licitante vencedora se obriga a assinar
o Termo de Ciéncia e Notificacdo, conforme modelo constante do Anexo III deste Edital.
8.2. O prazo de convocagdo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicita¢do do licitante mais bem classificado ou do fornecedor convocado, desde que:

(a) a solicitacdo seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e

(b) a justificativa apresentada seja aceita pela Administracao.

8.3. O Contrato Administrativo serd assinado preferencialmente por meio de assinatura
digital e disponibilizada no sistema de registro de precos.

8.4. Na hipdtese de o convocado ndo assinar o Contrato Administrativo no prazo e nas
condicdes estabelecidas, fica facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes,
na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas condigdes propostas pelo primeiro
classificado.

9. DOS RECURSOS.

9.1. A interposi¢do de recurso referente ao julgamento das propostas, com relacdo a
habilitagdo ou inabilitacdo de licitantes, a anulagdo ou revogagao da licitagdo, observard o
disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.2. O prazo recursal ¢ de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimagao ou de lavratura
da ata.
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9.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitacdo ou inabilitagdo do licitante:

9.3.1. aintenc¢do de recorrer deverd ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;
9.3.2. o0 prazo para a manifestacao da intencao de recorrer nao sera inferior a 10 (dez) minutos.
9.3.3. o0 prazo para apresentacdo das razdes recursais serd iniciado na data de intimagao ou de
lavratura da ata de habilitagao ou inabilitagao;

9.3.4. na hipotese de adocdo da inversdo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n°® 14.133,
de 2021, o prazo para apresentagdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagao da
ata de julgamento.

9.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.

9.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse
mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisao
no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

9.6.  Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

9.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3
(trés) dias uteis, contados da data da intimag@o ou da divulgagdo da interposi¢do do recurso,
assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

9.8. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

9.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
9.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

10. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES.

10.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
10.1.1. deixar de entregar a documentacgdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

10.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

10.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
10.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

10.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
10.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

10.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital,;

10.1.3. ndo celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco,
ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;
10.1.4. apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitagao

10.1.5. fraudar a licitagao

10.1.6. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial

quando:

10.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
10.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
10.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

10.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao

10.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.® 12.846, de 2013.

10.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administragdo poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

10.2.1. adverténcia;
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10.2.2. multa;

10.2.3. impedimento de licitar e contratar e

10.2.4. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

10.3. Na aplicagao das sangdes serdo considerados:

10.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

10.3.2. as peculiaridades do caso concreto

10.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

10.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica

10.3.5. a implantag@o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

10.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato
licitado, recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias tteis, a contar da comunicagao oficial.
10.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 € 9.1.3, a multa serd de 0,5% a 15% do
valor do contrato licitado.

10.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.17 e 9.1.8, a multa sera de
15% a 30% do valor do contrato licitado.

10.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a
penalidade de multa.

10.6. Na aplicacao da san¢ao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao.

10.7. A sangdao de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em
decorréncia das infracdes administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2. e 9.1.3, quando
ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e
contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual
pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

10.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancao de declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 9.1.1,9.1.2,9.1.6,9.1.7
e 9.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 ¢ 9.1.3 que
justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de licitar e
contratar, cuja duracao observard o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.
10.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragdo, descrita no item 10.1.3, caracterizard o descumprimento total da obrigacao
assumida e o sujeitard as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do
orgdo ou entidade promotora da licitacdo.

10.10. A apuracao de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e
contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de
processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliard fatos e circunstancias conhecidos e intimaré o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

10.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagdo das sangdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual
sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhard o recurso com sua motivagdo a autoridade superior,
que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do
recebimento dos autos.

10.12. Cabera a apresentagdo de pedido de reconsideracdo da aplicagdo da sangdao de
declaracgao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado
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da data da intimacdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias tuteis, contado do seu
recebimento.

10.13. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

10.14. A aplicacdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacao de reparagdo integral dos danos causados.

11. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO.
11.1. Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicacdo da Lei n° 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes
da data da abertura do certame.

11.2. A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio
eletronico oficial https://www.ribeiraopreto.sp.gov.br/portal/fundet/ e https://bllcompras.com
no prazo de até 3 (trés) dias tuteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do
certame.

11.3. A impugnagdo e o pedido de esclarecimento deverdo ser realizados preferencialmente
de forma eletrénica, ou pelos seguintes meios:

13.3.1. Envio por e-mail licitacdo@fundet.ribeiraopreto.sp.gov.br, através da plataforma
eletronica de realizagdo do certame ou através de protocolo fisico junto a FUNDET, localizado
na Rua Desembargador José Cavalcanti Silva, n® 420, Parque Bandeirantes, Ribeirdo Preto,
Estado de Sao Paulo.

11.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

11.4.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo ¢ medida excepcional e deverd ser
motivada pelo agente de contratagdo, nos autos do processo de licitagao.

11.5. Acolhida a impugna¢do, serd definida e publicada nova data para a realizacdo do
certame.

12.  DAS DISPOSICOES GERAIS.

12.1. Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

12.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao
haja comunicag@o em contrario, pelo Pregoeiro.

12.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observarao
o horério de Brasilia - DF.

12.4. A homologacao do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contratagao.

12.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administra¢do, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.

12.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentagdao de suas propostas
e a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente
da condugdo ou do resultado do processo licitatorio.

12.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-4 o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente
na Administracao.

12.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.

12.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas
que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.
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12.10. Os casos omissos do presente Pregio serao solucionados pelo Pregoeiro com base
na legislacao de regéncia e segundo os principios gerais de direito, e as questoes relativas
ao sistema, pela Administradora do Pregio Eletronico — BLL Bolsa de Licitacdes e
Leiloes, através do telefone (41) 3097-4600 - Curitiba-PR e ou pelo e-mail
contato@bll.org.br

12.11. O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), no site estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP), no site https://www.ribeiraopreto.sp.gov.br/portal/fundet/ e solicitado
através endereco eletronico licitacao@fundet.ribeiraopreto.sp.gov.br

12.12. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

12.12.1. ANEXO I - Termo de Referéncia.

12.12.1.1. Apéndice do Anexo I — Estudo Técnico Preliminar.
12.12.2. ANEXO II — Minuta de Termo de Contrato.
12.12.3. ANEXO III — Termo de Ciéncia e Notificacao.
12.12.4. ANEXO IV — Modelos de Declaragoes.

12.12.5. ANEXO V — Modelo de Proposta de Pregos.

Ribeirdo Preto/SP, 29 de janeiro de 2026.

POLLYANA EVANGELISTA MARQUES
PRESIDENTE
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PREGAO ELETRONICO N° 002/2026
PROCESSO N° 002/2026

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO:

1.1. Contratacao de empresa para o fornecimento de mao-de-obra para limpeza
e conservagao do prédio da FUNDET — Fundagao de Educagao para o Trabalho
do Municipio de Ribeirao Preto, a serem executados com regime de dedicagao
exclusiva, conforme condi¢ées e exigéncias contidas no Termo de Referéncia.

1.2. A contratacao se dara conforme a tabela abaixo:

POSTOS QUANTIDADE HORARIO DIAS DA SEMANA
1 posto — 1 agente de higienizagdo | Das 8:00 hrs as 17:00 hrs Segunda a sexta
FUNDET

1.3. O objeto a ser contratado se enquadra na categoria de servigos comuns, conforme
art. 6°, XIlll, da Lei Federal n°® 14.1333/2021, por possuir padrées de desempenho e
qualidade objetivamente definidos, mediante especificacdes reconhecidas e usuais do
mercado.
1.4. Os servigos pretendidos tém natureza de servigos continuos, com dedicagao
exclusiva de méo de obra, conforme art. 6°, XVI, alinea “a”, da Lei Federal n°
14.133/2021.
1.5. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura
do contrato administrativo, na forma do art. 105 da Lei Federal n° 14.133/2021.
1.6. A prestacdo dos servigos, nos postos fixados pelo CONTRATANTE, envolve a
alocagao, pela CONTRATADA, de empregados capacitados sendo:

v 1° grau completo

v' Boa escrita

v Boa oratéria

v Facilidade de atendimento ao publico

v' Senso de organizagao, iniciativa e limpeza

A contratada devera oferecer os recursos e meios necessarios e suficientes para a
supervisao e fiscalizacado da regularidade e correcdao de anomalias.

Substituir imediatamente o colaborador que por motivos diversos nao compareca ao
local de trabalho todas as revisdes sejam executadas conforme orientagao do
fabricante;

A contratada devera prestar todos os esclarecimentos solicitados, obrigando-se a
atender, de imediato, todas as reclamacgdes decorrentes da constatacao de vicios,
defeitos ou incorregdes relativas ao objeto desta especificagdo, bem como a respeito
da qualidade do bem adquirido, casos em que a contratada devera, as suas expensas,
realizar corregdes e comprovar a regularidade.

A contratada devera emitir e encaminhar a contratante, nota fiscal mensalmente, com
CNDs, comprovante de recolhimento de FGTS, INSS, distribuigdo de uniformes e
cesta basica.

1.7. DOS UNIFORMES

1.7.1. A CONTRATADA devera fornecer uniformes e EPl's novos quando da
admissao, em perfeitas condigcdes de uso, substituidos quando necessario, arcando
com todos os custos de confecg¢do, sendo vedada a venda ou desconto do salario do
trabalhador.
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2. DA ESPECIFICAGAO DO OBJETO

2.1. A contratacdo devera atender as condigdes e exigéncias estabelecidas neste
Termo de Referéncia, Edital e seus anexos, devendo ser observado ainda:

21.1. A CONTRATADA devera cumprir a programacado dos servicos feita
periodicamente pelo CONTRATANTE, com atendimento sempre cortés aos
funcionarios e as pessoas em geral.

2.1.2. Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores
resultados, cabendo a8 CONTRATADA otimizar a gestdo de seus recursos (humanos
e materiais) com vistas ao aprimoramento e manutencao da qualidade dos servigos a
satisfagdo do CONTRATANTE. A CONTRATADA responsabilizar-se-a integralmente
pelos servigos contratados, cumprindo, evidentemente, as disposi¢cdes legais que
interfiram em sua execugao.

2.1.3. Todos os servigcos deverdo ser prestados por profissionais devidamente
habilitados para o exercicio de cada especialidade especifica nos termos da legislagao
vigente.

2.1.4. Os profissionais deverao possuir a qualificacido necessaria para o atendimento
da populagao, em nossas unidades, bem como do interesse publico e da continuidade
do servigo publico, sempre de forma que, na prestagéo dos servigos, seja alcangado
um resultado efetivo, eficiente e eficaz.

2.1.5. Devera ser cumprido rigorosamente todas as normas vigentes e pertinentes aos
cargos ocupados.

2.1.6. Também constitui dever dos profissionais o atendimento de acordo com os
procedimentos, protocolos e outros que influenciem no acesso eficiente e humanizado
da populacao aos recursos oferecidos nas diversas esferas administrativas.

2.1.7. Deverao ser respeitados os horarios de entrada e saida dos turnos de trabalho
estabelecidos, bem como a escala definida, ndo sendo permitido ausentar-se durante
o horario de trabalho para a realizacdo de afazeres particulares, sendo, ainda, que os
atrasos, saidas antecipadas e faltas acarretardo descontos na fatura a ser paga a
CONTRATADA.

2.1.8. Os servicos deverao ser prestados nos postos de trabalho desta fundacgao,
conforme supra definido, sempre de acordo com a necessidade e o interesse publico,
sendo que os turnos e horarios da escala para prestacao dos servigcos, podendo ser
alterados pelo seu responsavel legal, através de reescalonamento em fungao das
necessidades constatadas e da satisfacao do interesse publico.

2.1.9. Os profissionais que prestardo os servigos deverdo ser habilitados para
prestagcado dos servigos objeto deste termo.

2.1.10. Os servigos contratados deverao ser prestados conforme a necessidade e
conveniéncia administrativa, podendo haver modificagdo e reescalonamento para
atendimento das necessidades da populagao e do interesse publico.

2.1.11. Para acompanhamento e fiscalizacdo dos servigos que serao prestados sera
designado um responsavel pela gestdo, sendo que os servigos prestados poderao ser
rejeitados imediatamente, no todo ou em parte, caso nao estejam sendo executados
de acordo com a legislagdo e com as condi¢cdes contratuais e dentro da qualidade
minima exigida.

21.12. A avaliacdo dos servigcos prestados sera realizada considerando-se,
sobretudo, a qualidade dos servigos prestados, sendo também analisados os
indicadores classicos de produtividade, em especial, o tempo médio de permanéncia,
o grau de resolutividade dos problemas, o numero de profissionais disponiveis, a
cobertura populacional e a avaliagao dos protocolos.

2.1.13. Importante esclarecer que com a contratagdo da prestacdo dos servigcos ora
requeridos, pretende-se tdo somente a execugcdo material de determinadas atividades
técnico-especializadas complementares ao municipio, ndo englobando, de modo
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algum, a sua gestao operacional, a qual continuara, em sua integralidade e plenitude,
a cargo e sob a responsabilidade do FUNDET.

2.1.14. A Contratada sera responsavel por todas as despesas decorrentes da
prestacdo dos servigos, tais como: encargos trabalhistas, previdenciarios, despesas
com alimentacéo, hospedagem, transporte de seus funcionarios e quaisquer outras
que porventura venham a ocorrer para execugao do objeto contratado.

2.2. CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATACAO

2.2.1. DO NAO PARCELAMENTO DA CONTRATAGAO: Em raz&o da natureza do
objeto e por sua indivisibilidade, o principio do parcelamento ndo devera ser aplicado
a presente contratagao, conforme justificado no Estudo Técnico.

2.2.2. DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia desta contratagdo sera de 12
(doze) meses, contados da assinatura do Contrato Administrativo, podendo ser
prorrogado nos termos da legislagdo em vigor, mediante justificativa.

2.2.3. DO CUSTO ESTIMADO TOTAL DA CONTRATAGAO: O custo total estimado
da contratagdo para 12 (doze) meses, a que se refere este Termo de Referéncia € de
R$ 63.960,00 (sessenta e trés mil novecentos e sessenta reais).

2.3. DA FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:
2.3.1. A fundamentacao da contratacédo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada
no ETP — Estudo Técnico Preliminar

3. DA DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO:
3.1. A descrigcao da solugdo como um todo encontra-se estabelecida no ETP — Estudo
Técnico Preliminar.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO:

4.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto constante deste Termo de
Referéncia, conforme justificativa constantes do ETP.

4.2. Havera exigéncia de garantia da contratagao tratada nos artigos 96 e seguintes
da Lei Federal n® 14.133/2021.

4.2.1. Para a execucgao do objeto deste termo a contratada devera prestar garantia de
5% (cinco por cento) do valor do contrato, com prazo de vigéncia nao inferior a
duragao do contrato, numa das modalidades abaixo:

I - Caugédo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidagao e de custodia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores econémicos, conforme definido
pelo Ministério da Economia;

Il - Seguro-garantia;

lll - Fianca bancaria emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada
a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil.

IV - Titulo de capitalizacéo custeado por pagamento unico, com resgate pelo valor total.
4.2.2. O Municipio restituird ou liberara a garantia ofertada, no prazo maximo 60
(sessenta) dias apds a assinatura do termo de recebimento definitivo dos servigos
objetos desta licitacdo, conforme art. 100 da Lei n° 14.133/2021, mediante
requerimento.

4.2.3. Em caso de rescisdo do contrato ou de interrup¢cdo dos servicos nao sera
devolvida a garantia, a menos que a rescisao ou paralisacdo decorra de acordo com o
Municipio, nos termos da legislagao vigente.

4.2.4. Havendo prorrogacgao de prazo formalmente admitido pela Administracao, devera
o Contratado apresentar nova garantia de execugao do Contrato, de forma a abranger
o periodo de prorrogacao, retendo a administragéo os créditos do Contratado, enquanto
nao efetivada tal garantia, ou valor a ela correspondente.
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4.2.5. Ocorrendo aumento no valor contratual decorrente de acréscimos de obras ou
servigos, o Contratado, por ocasido da assinatura do Termo Aditivo, devera proceder
ao refor¢o da garantia inicial, no mesmo percentual previsto.

4.2.6. A garantia devera ser integralizada, no prazo maximo de 10 (dez) dias, inclusive
quando houver aditivo.

4.2.7. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento
de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
contratada.

4.2.8. A Ordem de Servico somente sera emitida apos a apresentacdo de uma das
modalidades de garantia acima previstas, no prazo mencionado no contrato, sujeitando-
se a Contratada as penalidades previstas nos artigos 155 e 162 da Lei 14.133/21 no
caso de descumprimento.

5. DO MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO:

5.1. A execugao sera realizada de forma continua, com dedicacao exclusiva de mao
de obra e devera obedecer ao disposto neste Termo de Referéncia, para o
desenvolvimento do objeto descrito nos itens 1 e 2.

5.2. O prazo de execugao sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos
termos da legislacao vigente.

5.3. O inicio da execugao do objeto se dara em até 30 (trinta) dias contados da
assinatura do Contrato Administrativo.

5.4. O objeto sera executado mediante as disposi¢gdes contidas no instrumento de
Contrato Administrativo, respeitadas as especificacées deste Termo de Referéncia.
5.5. Todo documento ou nota técnica desenvolvido pela contratada devera apresentar
conteudo suficiente e preciso, baseado em elementos técnicos de acordo com a
natureza do objeto.

5.6. A contratada devera observar parametros de adequacéo ao interesse publico, de
economia na utilizacdo, de facilidade na execugao, de impacto ambiental e de
acessibilidade.

Do Plano de Seguranga do Trabalho

5.7. O plano de segurancga, higiene e medicina do trabalho devera ser entendido pela
CONTRATADA como um importante item da logistica de apoio aos recursos
humanos, e tem por objetivo:

5.7.1. Em primeiro lugar e como premissa maior, o plano deve buscar a preservagao
da integridade fisica da mao de obra alocada e por extensdo, a protecdo dos
equipamentos e materiais empregados na execugao dos servigos.

5.7.2. A CONTRATADA devera cumprir todas as normas legais pertinentes a sua
esfera de atuacao, devendo atender a todas as normas constantes da Lei Federal n°
6.514, de 22 de dezembro de 1977 e NR 01, 05, 06, 07, 09, 10, 15, 16 e 18, aprovadas
pela Portaria n. 3.214, de 08 de junho de 1978.

5.7.3. O plano a ser apresentado deve conceituar os aspectos relevantes envolvidos,
com carater orientativo aos funcionarios da contratada, segundo as normas de
regéncia, devendo transmitir no¢gdes de seguranca, higiene e medicina do trabalho.
5.1.4. A contratada fornecera aos seus funcionarios manuais que conterao as normas
de procedimento para todas as atividades e situagdes imaginadas como teoricamente
possiveis de ocorrer e a respectiva atuacao.

5.1.5. Como ilustracdo, no entanto, aspectos particulares do plano sao detalhados
com o proposito de mostrar o nivel de explicitacdo dos documentos que estardo
disponiveis durante o periodo de vigéncia do contrato.

5.1.6. A politica de seguranga da CONTRATADA devera consistir em atuar de forma
a proteger e preservar a integridade fisica dos seus funcionarios, o seu patriménio, a
sua imagem e a da contratante, assim como, o bem-estar da comunidade onde atua.
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5.1.7. A politica e o programa de seguranca da CONTRATADA deverdo ser
apresentados e discutidos durante o processo de integracdo de novos funcionarios e
responsaveis pelas operagdes.

5.1.8. A CONTRATADA deve proporcionar educagcdo e treinamento aos seus
funcionarios de modo a garantir que sua conduta durante o trabalho seja pautada pela
sua seguranga e de seus companheiros de trabalho.

5.1.9. Todos os equipamentos, ferramentas, veiculos e instalagdes utilizados pela
CONTRATADA, devem ser mantidos de acordo com as normas técnicas, visando
sempre possibilitar que as condigdes de trabalho sejam seguras.

Dos Equipamentos de Protecao Individual - EPI

5.1.10. Cabera a empresa contratada fornecer os EPI's especificos e necessarios aos
seus funcionarios, de acordo com as atividades que serdo desenvolvidas, devendo o
seu uso ser obrigatério, dentro do que determina a NR-6 da Portaria 3.214/78 do TEM.
5.1.11. Quando a empresa contratada possuir SESMT constituido, este em conjunto
com o SESMT/FUNDET, definirdo os EPI's a serem utilizados por seus empregados.
5.1.12. Quando a empresa contratada ndo possuir SESMT, a especificagcao do EPI a
ser utilizado para cada atividade devera ser realizada por profissionais especializados,
com base no PPRA, atendendo a NR-6 da Portaria 3.214/78 do Ministério do Trabalho
e Emprego, devendo ser submetido ao SESMT do municipio para aprovacgao.

5.1.13. Nao sera permitido aos empregados da contratada o inicio das atividades sem
a utilizacao de EPI apropriado.

5.1.14. A CONTRATADA devera comprovar a Administragdo Municipal, em até 10
(dez) dias ap6s a assinatura do contrato e antes do inicio da prestacao dos servigos,
que o0s seus empregados receberam treinamento quanto a utilizagdo dos
equipamentos de protecao individual (EPI).

6. DO PRAZO, LOCAL E CONDIGCOES DE EXECUGAO DOS TRABALHOS:

6.1. A licitante considerada vencedora do certame devera assinar o contrato em até 3
(trés) dias uteis, contados da convocacgao enviada pela FUNDET.

6.2. A contratada tera o prazo de até 30 (trinta) dias, contados da assinatura do
contrato, para apresentagao da relagdo de funcionarios contratados, com copias dos
documentos pessoais de cada um, além de cépias de documentos ou certiddes que
comprovem o efetivo registro de cada um, como a ficha de registro de empregados.
Sempre que, ao longo da execugao do contrato, a contratada substituir, por qualquer
motivo, o empregado constante da relagdo entregue a Administracao Municipal,
devera providenciar a entrega da documentagao do novo empregado.

6.3. Os servicos especificados neste Termo de Referéncia deverao ser iniciados
apds a comprovacgao do item 6.2.

6.4. Os servicos serao executados no municipio de Ribeirdo Preto - SP,
especificamente na sede da FUNDET, Rua Desembargador José Cavalcanti Silva, n°
420 - Parque dos Bandeirantes.

6.5. Durante a execucao dos servicos os trabalhadores deverdo estar sempre
uniformizados, utilizando Equipamentos de Protecao Individual (EPI) e Equipamentos
de Protecao Coletiva (EPC).

6.6. Constatadas irregularidades na execugao dos servigos, o gestor do contrato, sem
prejuizo das penalidades cabiveis, podera:

6.6.1. Rejeita-los no todo ou em parte se nao corresponder as especificagcdes deste
Termo de Referéncia, determinando a substituicdo ou corregéo.

6.6.2. Determinar sua complementacgao se houver diferenca de quantidades.

6.7. As irregularidades deverdo ser sanadas pela Contratada, as suas expensas, no
prazo maximo de 5 (cinco dias) contados do recebimento da notificacdo efetuada pela
Contratante.
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6.8. O recebimento definitivo ndo exime a Contratada de sua responsabilidade, na
forma da Lei, pela qualidade dos servicos prestados.

7. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

7.1. A Fundacéao de Educacéao para o Trabalho (Fundet), na qualidade de contratante,
efetuara o pagamento pela execugéo dos servigos, em até 30 (trinta) dias apos a
apresentacao da nota fiscal acompanhada de relatério de execugado devidamente
atestado pelo setor responsavel.

7.2. Promover diariamente a fiscalizacdo da execucdo do contrato, inclusive
verificando a disponibilidade da equipe de trabalho da contratada, podendo exigir a
substituicdo de qualquer funcionario cuja conduta nao estiver condizente com os
descritivos deste termo de referéncia.

7.3. Fica sob responsabilidade da contratante o fornecimento das ferramentas e
equipamentos.

8. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

8.1. Apresentar declaragdo que no prazo de 30 (trinta) dias, apds a assinatura do
Contrato, atendera o Programa de Controle Médico da Saude Ocupacional (PCMSO),
o Programa de Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA), Laudo Técnico das
Condi¢cdes do Ambiente de Trabalho (LTCAT) bem como os Atestados de Saude
Ocupacional (ASO) dos funcionarios registrados.

8.2. Indicar obrigatoriamente, nome e numero do telefone, da pessoa que ficara
responsavel pela execug¢ao do contrato.

8.3. Fornecer aos seus funcionarios equipamentos e ferramentas necessarios a
realizagao das atividades devendo providenciar a substituigdo imediata no caso de
defeito.

8.4. Fornecer aos funcionarios e fiscalizar o uso, de uniformes, EPI's e EPC’s
necessarios para a realizagcao dos trabalhos.

8.5. Disponibilizar, sempre que solicitado pela contratante, acesso ao registro de
ponto dos funcionarios, alocados na execucao do contrato ou acessa-los por meio
digital.

8.6. A contratada n&o podera em hipotese alguma, interromper os servigos por motivo
de auséncia de funcionario, devendo providenciar a imediata reposigao.

8.7. Cabe a contratada garantir o deslocamento dos seus funcionarios para a
realizagao dos trabalhos.

8.8. Fixar no local de trabalho escala dos funcionarios.

8.9. A contratada devera refazer os servigos sempre que ndo obedecerem a qualidade
minima descrita neste termo de referéncia, sem prejuizo ao interesse publico, ndo
podendo haver descontinuidade dos servigos ja programados.

8.10. Levar imediatamente ao conhecimento do contratante qualquer fato
extraordinario ou considerado anormal que eventualmente tenha ocorrido durante a
vigéncia do Contrato.

8.11. Respeitar todas as normas, especificacdes e determinagdes relacionadas ao seu
ramo de atividade.

8.12. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos executados.

8.13. Assumir inteira responsabilidade pelas obrigacbes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais e comerciais decorrentes da execug¢ao do Contrato.

8.14. Efetuar o pagamento dos salarios, encargos sociais e trabalhistas de seus
empregados nas datas determinadas pela legislagao em vigor.

8.15. Emitir o documento fiscal de cobranga obrigatoriamente com o CNPJ constante
no contrato, vedada a sua substituicdo por outro, mesmo que de filial e apresentar,
quando da emissao de nota fiscal, relagdo dos funcionarios registrados, bem como
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documentos de comprovagdo de regularidade do PIS, ICMS ou INSS e outros
documentos aptos a comprovar o cumprimento da legislagdo em vigor quanto as
obrigagdes assumidas na assinatura do contrato, em especial, os encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais.

8.16. Anexar a nota fiscal o relatério diario de execugdo compreendendo os locais e
0s servicos realizados, além da composicido da equipe.

8.17. Apresentar nova documentagao livre de rasuras, em prazo estipulado pela
CONTRATANTE, nos casos de devolugdo do documento de cobrancga rejeitado em
razao do nao atendimento a alguns dos requisitos do contrato, com a devida
motivagcédo da rejeicdo por parte da CONTRATANTE, sendo que tal devolugdo nao
autorizara a CONTRATADA a interromper a prestacao de servigos ou os pagamentos
devidos aos seus empregados;

8.18. Manter vinculo empregaticio formal, expresso, com os seus empregados, sendo
responsavel pelo pagamento de salarios e todas as demais vantagens, recolhimento
de todos os encargos sociais e trabalhistas, além de seguros e indenizagdes, taxas e
tributos pertinentes, conforme a natureza juridica da CONTRATADA, na forma como
€ considerada na legislagao trabalhista, ficando ressalvado que a inadimpléncia para
com estes encargos nao transfere a CONTRATANTE a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar o Contrato.

8.19. Prestar toda a assisténcia técnica e administrativa para o andamento rapido e
eficaz dos servigos.

8.20. Nao subcontratar, ceder ou transferir total ou parcialmente as obriga¢des
assumidas no contrato.

8.21. Responsabilizar-se por quaisquer danos causados ao municipio ou a terceiros
durante a execucéao dos trabalhos.

8.22. Realizar a cobertura imediata em caso de faltas e afastamentos.

8.23. A Contratada devera manter supervisdo dedicada ao contrato 24 horas.

9. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO:

9.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencgadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecuc¢ao total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115,
caput).

9.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensido do contrato, o
prazo de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostilamento (Lei n® 14.133/2021, art.
115, §5°).

9.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrdnica para esse fim.

9.4. O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

9.5. Apos a assinatura do contrato, a contratante podera convocar o representante da
empresa contratada para reunido inicial para apresentacédo do plano de fiscalizacao,
que contera informagdes acerca das obrigagcdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execug¢ao do objeto, do método de afericdo dos
resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

9.6. A contratada devera manter preposto aceito pela Administragao para representa-
la na execugao do contrato. (Lei n°® 14.133/2021, art. 118).

9.6.1. A indicacdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada
pelo 6rgdao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa
designar outro para o exercicio da atividade.
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9.7. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).
9.7.1. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execucado do contrato, determinando o que for necessario para a
regularizagao das faltas ou dos defeitos observados (Lei n°® 14.133/2021, art. 117,
§1°).

9.7.2. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira
notificacbes para a correcdo da execucao do contrato, determinando prazo para a
correcao.

9.7.3. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogao
das medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que
ultrapasse sua competéncia (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §2°).

9.7.4. No caso de constatadas ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do
contrato nas datas aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente
ao gestor do contrato ou a autoridade superior.

9.8. A contratada sera obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢cdes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela
empregados (Lei Federal n°® 14.133/2021, art. 119).

9.9. A contratada sera responsavel pelos danos causados diretamente a contratante
ou a terceiros em razao da execug¢ao do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei Federal
n°® 14.133/2021, art. 120).

9.10. Somente a contratada sera responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugao do contrato (Lei Federal
n°® 14.133/2021, art. 121, caput).

9.10.1. A inadimpléncia da contratada em relagao aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transferira a contratante a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo
podera onerar o objeto do contrato (Lei Federal n°® 14.133/2021, art. 121, §1°).

9.11. A Fundagdo podera convocar representante da empresa para adog¢ao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

9.12. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigag¢des trabalhistas e sociais exigir-se-
a, dentre outras, as seguintes comprovagdes:

9.12.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT):
9.12.1.1. No primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera
apresentar a seguinte documentacgao:

9.12.1.1.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao,
horario do posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo
no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagao dos responsaveis técnicos pela
execucao dos servigos, quando for o caso;

9.12.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pela contratada;

9.12.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestardo os servicos; e
9.12.1.4. Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagado dos servigos

ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando
nao for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (Sicaf):

9.12.1.4.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e
a Divida Ativa da Uniao (CND);
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9.12.1.4.2. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

9.12.1.4.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

9.12.1.4.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

9.12.1.5. Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes
documentos:

9.12.1.5.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério
da Administragéo contratante;

9.12.1.5.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao
dos servigos, em que conste como tomador a parte contratante;

9.12.1.5.3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigcos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos
bancarios;

9.12.1.5.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao
dos servicos e de qualquer empregado; e

9.12.1.5.5. Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

9.12.1.6. Entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da
extingdo ou rescisao do contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servigos, no
prazo definido no contrato:

1.15.1.1. 9.12.1.6.1. Termos de rescisao dos contratos de trabalho dos
empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;

1.15.1.2. 9.12.1.6.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do
FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

1.15.1.3. 9.12.1.6.3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas
individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

1.15.1.4. 9.12.1.6.4. Exames médicos demissionais dos empregados
dispensados.

9.12.1.7. Sempre que houver admissédo de novos empregados pela contratada, os
documentos elencados acima deverao ser apresentados.

9.12.1.8. A Fundacgao devera analisar a documentagao solicitada no item acima no
prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por
mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

9.12.1.9. O periodo de 6 (seis) meses de vigéncia do contrato de trabalho, a
contratada devera encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagbes
trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adog¢ao de
providéncias voltadas a sua obtengao, relativamente aos empregados alocados,
em dedicacao exclusiva, na prestacido de servicos contratados.

9.12.1.10. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao
respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B,
paragrafo unico, da CLT.

9.12.1.11. Para fins de comprovacao da adogao das providéncias a que se refere
o presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de
convocagao, declaracao de negativa de negociagéo, ata de negociagao, dentre
outros.
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9.12.1.12. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em
razao do cumprimento das obrigagdes previstas neste item.

9.12.1.13. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais
Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizagbes Sociais, sera exigida a
comprovagéo de atendimento a eventuais obrigagbes decorrentes da legislagao
que rege as respectivas organizagoes.

9.12.1.14. Os documentos necessarios a comprovagao do cumprimento das
obrigagdes sociais trabalhistas poderao ser apresentados em original ou por
qualquer processo de copia autenticada por cartorio competente ou por servidor da
Administracio.

9.12.1.15. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigdes
previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de
dedicacéo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil
(RFB).

9.12.1.16. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo
para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de
dedicacgao exclusiva de mao de obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

9.12.1.17. O descumprimento das obriga¢des trabalhistas ou a ndo manutengéo
das condi¢bes de habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisao
contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

9.12.1.18. A Administragcdo contratante podera conceder um prazo para que a
contratada regularize suas obriga¢des trabalhistas ou suas condigdes de
habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando néao identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

9.12.1.19. Caso nao seja apresentada a documentagdo comprobatéria do
cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a
CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da
fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja
regularizada.

9.12.1.20. Nao havendo quitagao das obrigac¢des por parte da Contratada no prazo
de quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagcdes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugao
dos servigos objeto do contrato.

9.12.1.21. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser
notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento das verbas
mencionadas.

9.12.1.22. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a
assungao de responsabilidade por quaisquer obrigagbes dele decorrentes entre a
contratante e os empregados da Contratada.

9.12.1.23. O contrato sé sera considerado integralmente cumprido apods a
comprovacao, pela Contratada, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas,
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sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em
sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

9.12.1.24. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execugdao do contrato. A inadimpléncia da
Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo
transfere a Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

9.12.1.25. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o
fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes
aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més
anterior, dentre outros, emitindo relatorio que sera encaminhado ao gestor do contrato.
9.13. O gestor do contrato coordenara a atualizagéo do processo de acompanhamento
e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execug¢do no
histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro
de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério
com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracao.

9.14. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, sera exigida a apresentacao da
Certidao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Uniao, do Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e da Certidao Negativa
de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados
no SICAF.

10. DOS CRITERIOS DE MEDIGAO:

10.1. A avaliagdo da execugao do objeto devera levar em conta os itens 1 e 2 deste
Termo de Referéncia, do qual constam especificagao do objeto, unidade de medida e
quantitativos.

10.2. Poderéao ser descontadas as importancias relativas as quantidades de servigos
nao aceitas e glosadas pelo Contratante por motivos imputaveis a Contratada,
devendo haver proporcionalidade com a irregularidade verificada, quando restar
comprovado:

10.2.1. Que nao foram produzidos os resultados acordados;

10.2.2. Que a contratada deixou de executar, ou ndo executou dentro das quantidades
minimas, as atividades contratadas;

10.2.3. Que a contratada deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos ou
que os utilizou em quantidade ou qualidade inferior a necessaria;

10.2.4. A realizagdo dos descontos indicados no item anterior ndo prejudica a
aplicacao de sangbes a Contratada, por conta da ndo execucgao dos servigos.

10.3. Os valores dos servigcos serao faturados de acordo com o preco auferido no
processo de contratacao.

10.4. As faturas deverao ser emitidas pela Contratada e apresentadas a contratante
no setor financeiro ou enviadas por e-mail para
Icarvalho@fundet.ribeiraopreto.sp.gov.br

11. DOS CRITERIOS DE PAGAMENTO:

11.1. O pagamento sera realizado no prazo de até 30 (trinta) dias apds a entrega e
aceite do objeto contratado, mediante a entrega da nota fiscal discriminada conforme
a nota de empenho, onde devera constar o numero da conta, agéncia, banco
correspondente ao CNPJ participante da referida licitacdo, ndo sendo aceita emissao
de boleto para o pagamento.

11.2. Havendo erro na nota fiscal/fatura (prego diferente do contratado ou qualquer
outra irregularidade) ou descumprimento das condigdes pactuadas, a tramitagcdo do
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processo de pagamento sera suspensa para que a contratada adote as providéncias
necessarias a corre¢do, passando a ser considerada, para efeito de pagamento, a
data do aceite da nota fiscal/fatura reapresentada.
11.3. Havendo atraso no pagamento, desde que a contratada ndo tenha concorrido
para tanto, incidira corregdo monetaria sobre o valor devido, e sua apuracao se fara
desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de
mora serao calculados a taxa de 0,5% (cinco décimos por cento) ao més, ou 6% (seis
por cento) ao ano, mediante a aplicacdo da seguinte formula:
EM=1xN x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
I = (TX) I=(6/100) | =0,00016438

365 TX = Percentual da taxa anual = 6%
11.4. O Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN) é devido no local do
estabelecimento do prestador de servigo ou, na falta do estabelecimento, no local do
domicilio do prestador, em consonancia com as disposicbes contidas na Lei
Complementar n® 116, de 31 de julho de 2003.
11.5. O valor do pagamento sera obtido mediante a aplicagcdo dos pregos unitarios
contratados as correspondentes quantidades de servigos efetivamente executados e
de itens fornecidos, aplicando-se eventual desconto em funcédo de irregularidade
verificada por culpa da contratada, se for o caso.

12. DA FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR:

12.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
Licitacdo, na modalidade PREGAOQ, na forma eletrénica, que culminara na selegéo da
proposta de “MENOR PRECO GLOBAL".

12.2. As exigéncias de habilitagc&o juridica, técnica, fiscal, social e trabalhista sdo as
usuais para a generalidade do objeto, conforme Lei Federal n°® 14.133/2021.

12.3. Previamente a celebragao do contrato, a Administracdo verificara o eventual
descumprimento das condi¢gdes para contratacao, especialmente quanto a existéncia
de san¢ao que a impecga, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais

como:
a) SICAF;

b) Sistema Integrado de Registro do CEIS/CNEP - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido

(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?paginacacSimples=true&tam
anhoPagina=&offset=&direcaoOrdenacao=asc&colunasSelecionadas=linkDetalhame
nto%2Ccadastro%2CcpfCnpj%2CnomeSancionado%2CufSancionado%2Corgac%2
CcategoriaSancao%2CdataPublicacao%2CvalorMulta%2Cquantidade); e

c) Pesquisa na Relagao de Apenados do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo
(https://www.tce.sp.gov.br/pesquisa-na-relacdo-de-apenados).

12.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de
seu sécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre
as sancgdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

12.5. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
negativa de contratagao.

12.6. Caso atendidas as condi¢des para contratacdo, a habilitagao do fornecedor sera
verificada por meio da analise dos documentos apresentados.
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12.7. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagdo de
habilitagdo, ou encaminhar, quando solicitado pela contratante, a respectiva
documentacgao atualizada.

12.8. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

12.9. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverédo estar em nome da
matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deveréo estar em nome da
filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente
em nome da matriz.

12.10. Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas
de numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

12.11. Para fins de contratacdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes
requisitos de habilitagao:

12.12. Habilitagao Juridica:

12.12.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por
forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;
12.12.2. Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

12.12.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

12.12.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

12.12.5. Sociedade empresaria estrangeira com atuagédo permanente no Pais: decreto
de autorizagao para funcionamento no Brasil;

12.12.6. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

12.12.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria - inscricdo do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde tem sede a matriz;

12.12.8. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacao respectiva.

12.13. Qualificagdo econémico-financeira:
12.13.1. Apresentar certiddao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo
distribuidor da sede do licitante.

12.13.2. Balango Patrimonial: Para demonstrar a sua idoneidade financeira, a
licitante devera demonstrar o resultado de exercicio e demais demonstragdes
contadbeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, com exce¢ado das empresas
constituidas ha menos de 2 (dois) anos ou constituidas no mesmo exercicio da
licitagdo. (Lei 14.133/2021: Art. 65, § 1° e Art. 69, |, § 6°).

12.13.2.1. Os documentos exigidos para fins de comprovacdo de qualificacao
econdmico-financeira deverao levar em conta o ultimo exercicio no caso de a pessoa
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juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

12.13.2.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverao atender a
todas as exigéncias da habilitagcao e ficardo autorizadas a substituir os demonstrativos
contabeis pelo balanco de abertura.

12.13.2.3. A Licitante com menos de um ano de existéncia, que ainda nao tenha
balanco, devera apresentar demonstragdes contabeis envolvendo seus direitos,
obrigagdes e patrimoénio liquidos relativos ao periodo de sua existéncia, avaliados por
meio da obtengado de indice de Solvéncia (S) maior que 1 (um), onde: Solvéncia =
Ativo Total / Passivo Circulante.

Observagoes: serdo considerados aceitos como na forma da lei o balango patrimonial
e demonstragdes contabeis assim apresentados:

1) sociedades regidas pela Lei n® 6.404/76 (sociedade anénima): publicados em Diario
Oficial ou; publicados em jornal de grande circulagéo; e por fotocopia registrada ou
autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante.

2) sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA): por fotocépia do livro
Diario, inclusive com os Termos de Abertura e de Encerramento, devidamente
autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em outro 6rgao
equivalente; fotocopia do Balangco e das Demonstragdes Contabeis devidamente
registrados ou autenticadas na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante;

3) sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006: por fotocépia do livro Diario, inclusive com os Termos de Abertura
e de encerramento, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio
da licitante ou em outro 6rgao equivalente; fotocépia do Balango e das Demonstragdes
Contabeis devidamente registrados ou autenticadas na Junta Comercial da sede ou
domicilio da licitante;

4) sociedade criada no exercicio em curso: - fotocdpia do Balango de Abertura,
devidamente registrado ou autenticado na Junta comercial da sede ou domicilio dos
licitantes;

5) o balango patrimonial e as demonstracdes contabeis deverao estar assinados por
contador ou por outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho
Regional de Contabilidade.

6) As empresas optantes do Sistema Publico de Escrituragéo Digital SPED, deverao
apresentar: Termo de Abertura e Encerramento (impresso do arquivo SPED contabil,
com numero do recibo de entrega/HASH da escrituragdo); Recibo de Entrega de
Escrituragcao contabil Digital (impresso do arquivo SPED contabil, com numero do
recibo de entrega/HASH da escrituragédo); Balango Patrimonial (impresso do arquivo
SPED contabil, com numero do recibo de entrega/lHASH da escrituracao);
Demonstragdo de Resultado do Exercicio (impresso do arquivo SPED contabil, com
numero do recibo de entrega/HASH da escrituracao).

12.13.2.4. Apresentar Demonstrativo de indices financeiros, a seguir solicitados,
extraidos do balancgo apresentado, para fins de analise das condi¢des financeiras da
licitante. Os indices serao apresentados em numeros inteiros e de até 02 (duas) casas
decimais apods a virgula e deverao ser assinados pelo Contador Responsavel e pelo
Representante Legal da licitante:

iNDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE (LC): reflete a solvéncia a curto prazo. Demonstra
0 quanto a empresa possui de recursos proprios para saldar duas dividas de curto
prazo.

LC=AC=1,00

PC

Onde:
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LC = Liquidez Corrente
AC = Ativo Circulante
PC = Passivo Circulante

iNDICE DE LIQUIDEZ GERAL (LG): reflete a solvéncia a curto e longo prazo.
LG =AC +RLP 21,00

PC + ELP

Onde:

LG = Liquidez Geral

AC = Ativo Circulante

RLP = Realizavel a Longo Prazo

PC = Passivo Circulante

ELP = Exigivel a Longo Prazo

GRAU DE ENDIVIDAMENTO (GE): avalia o nivel de endividamento da empresa
comparando o total de recursos proprios com o capital de terceiros.
GE=PC+ELP<0,50

AT

Onde:

GE = Grau de Endividamento

PC = Passivo Circulante

ELP = Exigivel a Longo Prazo

AT = Ativo Total

12.13.3. A verificagao da boa situacao financeira do LICITANTE sera feita mediante
comprovacgao de capital minimo ou de patriménio liquido minimo equivalente a
até 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagao.

12.14. Qualificagao Técnica:

12.14.1. Declaragéo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes
e das condigdes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitagao;
12.14.1.1. A declaracéo acima podera ser substituida por declaragao formal assinada
pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢des e
peculiaridades da contratacao.

12.14.2. A avaliacao prévia do local de execucéo dos servigos € para o conhecimento
das condicdes e peculiaridades do objeto a ser contratado. Desse modo, o licitante
que optar por avaliar o objeto deste Termo de Referéncia tera assegurado o direito de
realizagcéo da vistoria prévia acompanhado por um servidor designado para esse fim,
de segunda a sexta-feira das 8h as 16h.

12.14.3. Serao disponibilizados data e horarios exclusivos para os interessados
em realizar a vistoria prévia. O agendamento devera ser realizado através do telefone
(16) 3610-2114 — FUNDET em até 1 (um) dia de antecedéncia a data pretendida para
a vistoria.

12.14.3.1. Para avistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico
devera estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e
documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagao para a realizagéo da
vistoria.

12.14.3.2. Caso o licitante opte por nao realizar a vistoria, devera prestar
declaracao formal assinada pelo responsavel técnico acerca do pleno conhecimento
das condicdes e peculiaridades da contratacao.

12.14.3.3. A ndo realizacio da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes
de desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer
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detalhes dos locais da prestacao dos servigos, devendo a contratada assumir os énus
dos servigos decorrentes.

12.14.4. ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA OU CERTIDAO, expedido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando que o participante tenha
prestado servigcos compativeis em caracteristicas com o objeto desta licitagdo. O
atestado devera ser apresentado em papel timbrado, contendo razao social, CNPJ,
endereco e telefone da pessoa juridica emitente, data de emissao e identificagdo do
responsavel pela emissdo do atestado (nome, cargo e assinatura).

12.14.5. Em razao de o objeto tratar da contratagao de servigos continuos, o atestado
ou atestados deverdo demonstrar que o licitante ja executou servigos similares ao
objeto da licitagdo, em periodos sucessivos ou ndo, por um prazo minimo de 1 (um)
ano. (Art.67, § 5°, Lei n° 14.133/2021).

13.15. HABILITACOES FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

13.15.1. No caso de pessoa fisica: Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF);

13.15.2. No caso de pessoa juridica: Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ);

13.15.3. Prova de inscricdo no cadastro de CONTRIBUINTE ESTADUAL e/ou
MUNICIPAL, relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual, a saber:

13.15.3.1. Se o ramo de atividade da empresa for comércio, devera apresentar prova
de INSCRICAO ESTADUAL;

13.15.3.2. Se o ramo de atividade da empresa for prestacdo de servico, devera
apresentar prova de CADASTRO MUNICIPAL.

13.15.3.3. Se 0 ramo de atividade da empresa envolver comércio e prestagao de
servico devera apresentar prova de INSCRICAO ESTADUAL e MUNICIPAL.
13.15.4. Certidao de regularidade de débito com a Fazenda Estadual da sede ou do
domicilio do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
do certame;

13.15.4.1. Para efeito de esclarecimento, as licitantes sediadas no Estado de Sao
Paulo, a regularidade de débito para com a Fazenda Estadual sera atestada pela
apresentacao da Certidao emitida pela Procuradoria Geral do Estado (débitos inscritos
em divida ativa);

13.15.5. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal, mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social.

13.15.6. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);

13.15.7. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

13.15.7.1. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais
relacionados ao objeto, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentacao de
certidao ou declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio
de outro documento equivalente, na forma da respectiva legislagao de regéncia.
13.15.8. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacédo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

13.15.9. Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
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perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condigao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigao;
13.15.10. Declaracdo de que atende as normas relativas a saude e seguranga do
trabalho (paragrafo unico, art. 117, Constituicdo do Estado), somente para as licitantes
com sede ou matriz no Estado de S&o Paulo;

13.15.11. Declaracido de que inexiste qualquer fato impeditivo a sua participagcédo na
licitagcao, que nao foi declarada inidénea e nao esta impedida de contratar com o Poder
Publico, ou suspensa de contratar com a Administragdo, e que se compromete a
comunicar ocorréncia de fatos supervenientes;

13.15.12. Declaragdo de que cumpre a determinacéo de reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que
atendem as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, conforme disposto no
art. 63, IV, da Lei n® 14.133/2021;

13.15.13. Declaracdo de que suas propostas econbdmicas compreendem a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengodes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

14. DA ADEQUAGAO ORGCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento Geral da Fundacao (FUNDET).

14.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagao:

2.08.01.10.08.243.25010.2.0049.04.110.0000.3.3.90.39

15. DO REAJUSTE DE PRECOS:

15.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um
ano contado da data do orcamento/proposta apresentada.

15.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado,
0s precgos iniciais serao reajustados, mediante a aplicagao, pelo Contratante, do indice
IPCA/IBGE de dois meses anteriores ao aditamento, desde que observados os
precos, condi¢des e indice mais vantajosos para a Administragéo.

15.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

15.4. No caso de atraso ou nao divulgagao do indice de reajustamento, o Contratante
pagara ao Contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida,
liquidando a diferenca correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo.
15.5. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o
definitivo.

15.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de
qualquer forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que
vier a ser determinado pela legislagao entdao em vigor.

15.7. Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

15.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

16. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
16.1. A execugéao do objeto deste termo sera acompanhada e fiscalizada pela Gestora
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Lucimara de Carvalho e Fiscal Sra Camila Aparecida da Silva.

Ribeirao Preto/SP, 15 de dezembro de 2025.

Lucimara de Carvalho
Diretora Financeira
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PREGAO ELETRONICO N° 002/2026
PROCESSO N° 002/2026

APENDICE DO ANEXO |

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

| - Descrigao da Necessidade da Contratacao.

A limpeza em prédios publicos baseia-se na necessidade de garantir a salubridade,
higiene e bem-estar para servidores e cidadaos, bem como a conservagéo do
patriménio publico, assegurando o cumprimento de servigos continuos e essenciais a
Administracdo. E fundamental para preservar a saude publica, evitar a interrupcdo dos
servigos que pode causar prejuizos financeiros e institucionais.

Posto isso se faz necessario a contatagdo de agentes de limpeza para manter a
limpeza dos prédios publicos.

Il - Demonstracao da previsao da contratagao no plano de contratagées anual;
Para o exercicio de 2025 nao houve a elaboragédo do Plano de Contratagbes Anuais
por parte da Fundacédo até a presente data, apesar disso o objeto pretendido tem
previsdes orcamentarias para o atendimento a necessidade do exercicio vigente e 0s
seguintes.

lll - Requisitos da contratacao;

N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto constante deste Termo de Referéncia.
O principal objetivo dessa vedacao é garantir a efetividade da fiscalizagao, a
qualidade do servigo e, crucialmente, a responsabilidade integral da Contratada
perante as obrigacdes trabalhistas e previdenciarias. Embora o contrato nao crie
vinculo empregaticio com a Administracado, a licitagdo € vencida pela empresa que
comprovou ter a capacidade técnica, idoneidade e estrutura para gerir os
trabalhadores dedicados. A subcontratagao (total ou das parcelas principais) transfere
a execucao do objeto central para um terceiro que n&o passou pelo crivo completo da
licitagcdo, esvaziando a razdo de ser da contratagao original.

Havera exigéncia de garantia da contratacéo tratada nos artigos 96 e seguintes da Lei
Federal n® 14.133/2021.

1.16. Para a execugao do objeto deste termo a contratada devera prestar garantia de
5% (cinco por cento) do valor do contrato, com prazo de vigéncia nao inferior a
duragao do contrato, numa das modalidades abaixo:

I - Caugédo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidagao e de custodia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores econémicos, conforme definido
pelo Ministério da Economia;

Il - Seguro-garantia;

lll - Fianga bancaria emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada
a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil.

IV - Titulo de capitalizacéo custeado por pagamento unico, com resgate pelo valor total.
O Municipio restituira ou liberara a garantia ofertada, no prazo maximo 60 (sessenta)
dias apods a assinatura do termo de recebimento definitivo dos servigos objetos desta
licitagdo, conforme art. 100 da Lei n® 14.133/2021, mediante requerimento.

Em caso de rescisdo do contrato ou de interrupgao dos servigos néo sera devolvida a
garantia, a menos que a rescisao ou paralisagao decorra de acordo com o Municipio,
nos termos da legislacéo vigente.

Havendo prorrogagdo de prazo formalmente admitido pela Administragdo, devera o
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Contratado apresentar nova garantia de execugéao do Contrato, de forma a abranger o
periodo de prorrogacgao, retendo a administragdo os créditos do Contratado, enquanto
nao efetivada tal garantia, ou valor a ela correspondente.

Ocorrendo aumento no valor contratual decorrente de acréscimos de obras ou servicos,
o Contratado, por ocasidao da assinatura do Termo Aditivo, devera proceder ao reforgo
da garantia inicial, no mesmo percentual previsto.

A garantia devera ser integralizada, no prazo maximo de 10 (dez) dias, inclusive quando
houver aditivo.

A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de
obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
contratada.

A Ordem de Servico somente sera emitida apds a apresentacdo de uma das
modalidades de garantia acima previstas, no prazo mencionado no contrato, sujeitando-
se a Contratada as penalidades previstas nos artigos 155 e 162 da Lei 14.133/21 no
caso de descumprimento.

A contratada devera fornecer profissionais habilitados e experientes nas atividades de
limpeza e conservacgao.

A municipalidade podera, a qualquer tempo, exigir a apresentagcdo de comprovantes
para aferir a capacitagdo dos seus colaboradores.

A Contratada devera atender aos requisitos exigidos no Termo de Referéncia nos itens
que lhe compete. Os itens ofertados deverdo atender a todas as exigéncias de
especificacdo, normativas, entre outros.

A Contratada devera manter seus colaboradores devidamente uniformizados e
demais materiais necessarios a prestacdo dos servicos em bom estado de
funcionamento.

Sera vedado a participacdo de Cooperativas, em razdo da habitualidade dos
profissionais na prestacao dos servicos, o que pode caracterizar subordinacdo de mao
de obra entre a contratada e seus colaboradores; de Associagdes sem fins lucrativos
e assemelhados, em razdo da necessidade de preservacao dos principios da
isonomia e a competicao; de Organizag¢des da Sociedade Civil de Interesse Publico -
OSCIP, atuando nessa condicao.

IV - Estimativas das quantidades para a contratacao

POSTOS QUANTIDADE HORARIO DIAS DA SEMANA
1 posto - FUNDET 1 agente de higienizagéo Das 8:00 hrs as 17:00 hrs | Segunda a sexta

V - Levantamento de mercado, que consiste na analise das alternativas possiveis, e
justificativa técnica e econémica da escolha do tipo de solugao a contratar;

Apods levantamento nao identificamos alternativas de solugdo no mercado para o problema
apresentado que nao seja a aquisicao na forma descrita nesse estudo. Para a contratagdo em
tela, verificou-se contratagdes similares feitas por outros o6rgdos e entidades da
Administragao, no intuito de identificar melhores praticas, metodologias e solugdes que melhor
se adequassem a nossa necessidade. Na oportunidade, constatamos que a forma de
contratacdo é similar aos modelos adotados em outras contratagdes no ambito da
Administracdo Publica.

Os valores de salarios, beneficios, etc sdo fornecidos pelo sindicato da categoria.

Foi realizada pesquisa de pregco no Acordo Coletivo de Trabalho da Categoria no ano de 2025.

VI - Estimativa do Valor da Contratacao.

O valor estimado da contratacao devera ser elaborado seguindo as regras previstas no art.
23 da Lei Federal n°® 14.133/2021, acompanhados dos precos unitarios referenciais, das
memorias de calculo e dos documentos que |he ddo suporte, com os parametros utilizados
para a obtencao dos precos e para os respectivos calculos, os quais foram utilizados para
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elaboragido do orgamento estimativo.

VIl - Descrigao da solugdao como um todo;

Esta contratagdo busca dar continuidade a prestacdo de servigos de limpeza ao prédio
publico, bem como conservacgao, dada a auséncia de servidores proporcionando ambientes
limpos e seguros para a populagio.

VIl - Justificativas para o parcelamento ou nao da contratacgao;

Nos termos do art. 47, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021, as licitagbes atenderao ao principio do
parcelamento, quando tecnicamente vidvel e economicamente vantajoso. Na aplicacéo deste
principio, o § 1° do mesmo art. 47 estabelece que deverdo ser considerados a
responsabilidade técnica, o custo para a Administragdo de varios contratos frente as
vantagens da redugdo de custos, com divisdo do objeto em itens, e o dever de buscar a
ampliagdo da competicédo e de evitar a concentragdo de mercado.

Considerando a natureza da contratacao, o principio do parcelamento ndo devera ser aplicado
a presente contratacio, porquanto ndo se vislumbra a divisdo do objeto, por se tratar de uma
contratagdo global.

IX - Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de
melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis;
Pretende-se, com o presente processo licitatério, assegurar a selegcao da proposta apta a
gerar a contratacdo mais vantajosa para a Fundagao.

Almeja-se, igualmente, assegurar tratamento isonémico entre os licitantes, ajusta competicao,
bem como, evitar contratacdo com sobre-preco ou com preco manifestamente inexequivel e
superfaturamento na execugao do contrato. A contratacdo decorrente do presente processo
licitatorio exigira da contratada o cumprimento das boas praticas de sustentabilidade,
contribuindo para a racionalizagdo e otimizagao do uso dos recursos, bem como, para a
reducéo dos impactos ambientais.

Melhoria na eficiéncia operacional. Com a disponibilidade regular de contratados que poderao
ser utilizados de forma mais eficiente nos servigos municipais, isso significa otimizar o
aproveitamento dos recursos disponiveis, incluindo o tempo e a disponibilidade dos servidores
publicos. Dessa forma, espera-se que haja um melhor aproveitamento dos recursos humanos,
materiais e financeiros disponiveis.

X - Providéncias a serem adotadas pela Administracao previamente a celebragao do
contrato, inclusive quanto a capacitacdo de servidores ou de empregados para
fiscalizacao e gestao contratual;

Devera a Fundagao indicar os gestores e os fiscais para acompanhar o contrato decorrente
deste processo.

Devem ser providenciadas formas de fiscalizagdo com relacdo a qualidade dos servicos e
atendimento das especificagdes constantes na contratagao.

Xl - Contratagoes correlatas e/ou interdependentes;
Faz necessario a aquisigdo de material de limpeza, pois sera fornecido pela Fundagéo para
manutenc¢do do prédio publico.

XIl - Descricdao de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras,
incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como
logistica reversa para desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel,;
A presente contratacdo ndo gera Impactos ambientais diretos. A presente contratagdo visa
gerar impactos ambientais positivos, uma vez que havera previsdo da responsabilidade
ambiental da futura contratada, que todo o material e equipamento a ser fornecido devera
considerar a composicéo, caracteristicas ou componentes sustentaveis, atendendo, dessa
forma, o disposto nos arts. n° 5° e 11 da Lei 14.133/2021.

A Contratada deverd, ainda, respeitar as Normas Brasileiras (NBR) publicadas pela ABNT
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sobre residuos sélidos.

Xl - Mapeamento de Risco.

Considerando que o mapeamento de riscos deve permitir a identificacao, a avaliagdo e o
gerenciamento dos riscos que possam comprometer o sucesso da contratagdo e da gestao
contratual, definindo-se a probabilidade de ocorréncia dos eventos, os possiveis danos
potenciais, possiveis agbes preventivas e contingéncias, bem como a identificacao de
responsaveis por agao, diante do histérico das contratagbes realizadas pela Fundacao e das
ferramentas de analise disponiveis, apresenta-se a sintese dos riscos identificados para esta
contratagdo, bem como das agdes preventiva e de contingéncia a serem adotadas:

Risco Probabilidade Impacto Dano Acao Preventiva Acao de Contingéncia
Definir no Edital para Convocar novo
empresa sangao )
VERr\lli:(l:ELIJ)sOAR/D-\I.\EM Atraso na quando da recusa de fomﬁgﬁg,?{ei zﬂgr os
Baixa Alto aquisi¢éo assinar o contrato )
ASSINAR O . descumpriram a avenga.
pretendida dentro do prazo
CONTRATO estipulado.
1. 1-Gestéoe
Exigir Atestado de Fiscalizagao do contrato
capacidade técnica apI(i;((:)g; g orec;/éssgn(é:ges
que comprove a : =
INCAPACIDADE execugao de objeto | P Inex;acrlé?;-o totalou
DA EMPRESA compativel ’
VENCEDORA Baixa Alto fo/:‘r:reisi;;‘gto > - Definir sancio no | 2 - Cancelamento do
EXECUTAR O Edital ¢ contrato e adjudicacéo a
CONTRATO em caso de novo fornecedor, ou;
inexecugao parcial ou 3 - Promover nova
total do contrato. N
licitacao.

XIV - Posicionamento conclusivo sobre a adequac¢ao da contratagao para o atendimento
da necessidade a que se destina.

Diante dos estudos técnicos até entdo realizados, a contratagdo mostra-se VIAVEL, n3o
sendo possivel, neste momento, observar ébices ao seu prosseguimento.

Ribeirdo Preto/SP, 15 de dezembro de 2025.

Lucimara de Carvalho
Diretora Financeira
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PREGAO ELETRONICO N° 002/2026
PROCESSO N° 002/2026

ANEXO II - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021

CONTRATO N° ---/2025, QUE FAZEM ENTRE SI A O MUNICIiPIO DE
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, E A EMPRESA
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.

A FUNDACAO DE EDUCACAO PARA O TRABALHO - FUNDET, pessoa juridica de
direito publico, com sede nesta cidade de Ribeirdo Preto, na Rua Desembargador José
Cavalcanti Silva, 420, inscrita no CNPJ n° 51.811.206/0001-32, neste ato representada pela
Presidente, POLLYANA EVANGELISTA MARQUES, portadora do RG. 29.859.118-2 e
devidamente inscrita no CPF n°® 277.362.308-89, doravante denominado “CONTRATANTE”

e de outro lado a empresa , inscrita no CNPJ sob n° ,
estabelecida na , n° , , cidade de , Estado de , Cep:
, neste ato representada por seu representante legal por seu ------ , 0 Sr.

, , , , residente e domiciliado na cidade de

__,Estadode , ha ,n° __, Bairro , Cep. , portador da cédula de
identidade RG n° , € inscrito no CPF sob o n° , doravante denominado

simplesmente “CONTRATADQO” tendo em vista o que consta no Processo n® ----- /2026 € em
observancia as disposigoes da Lei n° 14.133/2021 e Decreto n° 64, de 22 de margo de 2023,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Processo n°® ---/2026 - Pregio
Eletronico n® ------- /2026 mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO
1.1. O objeto do presente instrumento ¢ Contratagdo de empresa para o fornecimento de mao-
de-obra para limpeza e conservacao do prédio da FUNDET — Funda¢do de Educacdo para o
Trabalho do Municipio de Ribeirdo Preto, a serem executados com regime de dedicagdo
exclusiva, conforme condicdes e exigéncias contidas no Termo de Referéncia.
1.2. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcri¢ao:

1.2.1. O Termo de Referéncia;

1.2.2. O Edital da Licitagao;

1.2.3. A Proposta do contratado;

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de --- (-------- ) meses, contado a partir da sua
assinatura, prorrogavel, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.
2.1.1. A prorrogacdo de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigdes € 0s pregos permanecem vantajosos para a Administracao,
permitida a negociacdo com o contratado.
2.2. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebrag¢do de termo aditivo.
2.3. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas
san¢des de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicacao.
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3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO
CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucao contratual, os modelos de gestdo e de execucao, assim como 0s
prazos e condi¢des de conclusdo, entrega, observagao e recebimento do objeto constam no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1.  Nao serad admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor mensal da contrata¢do ¢ de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS .......
(.nn)

5.2.  No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

5.3. O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO
6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes encontram-
se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1.  Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano
contado da data do or¢amento estimado,em _/ / (DD/MM/AAAA).

7.2.  Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice IPCA/IBGE,
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3.  Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela Gltima variacdo conhecida, liquidando a
diferenga correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5.  Nas aferi¢oes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s).

7.6.  Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(3o) adotado(s), em substituicao, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

7.7.  Naauséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1.  Sao obrigacdes do Contratante:

8.2.  Exigir o cumprimento de todas as obrigag¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com
0 contrato e seus anexos;

8.3.  Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregoes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;
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8.5.  Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

8.6.  Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato.

8.7.  Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.8.  Cientificar o 6rgao de representacao judicial para ado¢ao das medidas cabiveis quando
do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

8.9.  Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas a
execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

8.10. A Administra¢do terd o prazo de 30 (trinta) , a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagcdo motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 30(trinta) dias.

8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragao de descumprimento de cldusulas contratuais.

8.13. A Administracio ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato ¢ em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.2.  Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Codigo
de Defesa do Consumidor.

9.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, II, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou
informagao por eles solicitados;

9.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execug¢ao contratual pelo contratante,
que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor
correspondente aos danos sofridos;

9.6. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacao do
contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova
de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao conjunta relativa aos tributos federais
e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS
— CREF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do
contrato;

9.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execu¢do do objeto contratual.
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9.9.  Paralisar, por determina¢do do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros.

9.10. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacao na licitagdo;

9.11. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);
9.12. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indica¢ao dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo tinico, da Lei n.° 14.133, de 2021);

9.13.  Guardar sigilo sobre todas as informagoes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.14. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.15. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga do contratante;

9.16. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo
que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento
de contratacao, independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses
permitidas em Lei.

10.4. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com exce¢do das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em
que houver necessidade de guarda de documentagao para fins de comprovagao do cumprimento
de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsdvel por garantir sua
observancia.

10.8. O Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.
10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com
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cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de
eventuais omissoes, desvios ou abusos.
10.10.1.  Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacao desses dados pela Administra¢ao nas hipdteses
previstas na LGPD.
10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de
opinides técnicas ou recomendagoes, editadas na forma da LGPD.
10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser
comunicados a autoridade nacional.

11. CLAUSULA DECIMA- GARANTIA DE EXECUCAO

11.1. Para a execucdo do objeto deste contrato a contratada deverd prestar garantia de 5%
(cinco por cento) do valor do contrato, com prazo de vigéncia niao inferior a duracao do
contrato, numa das modalidades abaixo:

I - Caucdo em dinheiro ou em titulos da divida ptblica emitidos sob a forma escritural, mediante
registro em sistema centralizado de liquidagao e de custodia autorizado pelo Banco Central do
Brasil, e avaliados por seus valores econdémicos, conforme definido pelo Ministério da
Economia;

II - Seguro-garantia;

III - Fianga bancaria emitida por banco ou institui¢ao financeira devidamente autorizada a operar
no Pais pelo Banco Central do Brasil.

IV - Titulo de capitalizagdo custeado por pagamento unico, com resgate pelo valor total.

11.2. O Municipio restituird ou liberara a garantia ofertada, no prazo maximo 60 (sessenta) dias
apds a assinatura do termo de recebimento definitivo dos servigos objetos desta licitagdo,
conforme art. 100 da Lei n° 14.133/2021, mediante requerimento.

11.3. Em caso de rescisao do contrato ou de interrup¢do dos servicos ndo sera devolvida a
garantia, a menos que a rescisdo ou paralisagcdo decorra de acordo com o Municipio, nos termos
da legislagdo vigente.

11.4. Havendo prorrogacdo de prazo formalmente admitido pela Administra¢do, deverd o
Contratado apresentar nova garantia de execugdo do Contrato, de forma a abranger o periodo de
prorrogagdo, retendo a administragdo os créditos do Contratado, enquanto ndo efetivada tal
garantia, ou valor a ela correspondente.

11.5. Ocorrendo aumento no valor contratual decorrente de acréscimos de obras ou servicos, o
Contratado, por ocasido da assinatura do Termo Aditivo, deverd proceder ao refor¢o da garantia
inicial, no mesmo percentual previsto.

11.6. A garantia devera ser integralizada, no prazo maximo de 10 (dez) dias, inclusive quando
houver aditivo.

11.7. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de
obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela contratada.
11.8. A Ordem de Servico somente sera emitida apos a apresentacao de uma das modalidades
de garantia acima previstas, no prazo mencionado no contrato, sujeitando-se a Contratada as
penalidades previstas nos artigos 155 e 162 da Lei 14.133/21 no caso de descumprimento.

11.9. A contratada deverd fornecer profissionais habilitados e experientes nas atividades de
limpeza e conservacao.

11.10. A municipalidade poderd, a qualquer tempo, exigir a apresentacdo de comprovantes
para aferir a capacitacao dos seus colaboradores.

11.11. A Contratada devera atender aos requisitos exigidos no Termo de Referéncia nos itens
que lhe compete. Os itens ofertados deverdo atender a todas as exigéncias de especificagao,
normativas, entre outros.

11.12. A Contratada deverd manter seus colaboradores devidamente uniformizados e demais
materiais necessarios a prestagao dos servigos em bom estado de funcionamento.
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12.  CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagao sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da L.ei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sancoes:
i.Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que
ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de
2021);
ii.Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);
iii.Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §5°,
daLein® 14.133. de 2021).
iv.Multa:
a) moratoria de 0,5 % (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
b) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisao do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispoe o
inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021, respeitados o contraditorio e a ampla defesa.
) compensatoria de 30 % (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugao total do objeto;
12.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato nao exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Contratante.
12.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com
a multa.
12.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao.
12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente, conforme o caso.
12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagdo enviada pela autoridade competente.
12.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.
12.6. Na aplicacao das sanc¢des serdo considerados (art. 156, §1°) :
a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
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b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.

12.7. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e so6cios com
poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos
0s casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de anélise juridica prévia.

12.8. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias tuteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no dmbito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161)

12.9. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

13. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou nao as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

13.1.1. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante,
quando esta ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender
que o contrato nao mais lhe oferece vantagem.

13.1.2. A extingdo nesta hipdtese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde
que haja a notifica¢do do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois)
meses de antecedéncia desse dia.

13.1.3. Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apds 2 (dois)
meses da data da comunicagao.

13.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei Federal
14.133/2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.2.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.2.2. A alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara
rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido de:

13.3.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.3.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.3.3. Indenizagdes e multas.

14. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Or¢camento Geral da Prefeitura Municipal deste exercicio, na
dotacao abaixo discriminada:

2.08.01.10.08.243.25010.2.0049.04.110.0000.3.3.90.39
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14.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacao
da Lei Orgamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

15. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lein® 14.133, de 2021.

15.2. O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

15.3. Asalteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do
aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).
15.4. Registros que ndo caracterizam altera¢do do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de
2021.

16. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n°® 14.133, de 2021 e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposic¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas
e principios gerais dos contratos.

17. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO
17.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento nos termos
e condigoes previstas na Lei n° 14.133/21.

18. CLAUSULA DECIMA SETIMA- FORO

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Ribeirdo Preto, Estado de Sao Paulo, para dirimir os
litigios que decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos
pela conciliacdo.

E por estarem justas e acertadas, as partes firmam o presente instrumento, em 2 (duas) vias de
igual teor e forma.

Ribeirdo Preto/SP, -- de ~----------- de 2026.

POLLYANA EVANGELISTA MARQUES

Presidente
RAZAO SOCIAL
CONTRATADA
Nome do Representante Legal — Fung¢ao
Testemunhas:
1.
2.
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REFERENTE - PROCESSO N°. 002/2026
PREGAO ELETRONICO N°. 002/2026

ANEXO I1I
TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

CONTRATANTE:
CONTRATADO:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBIJETO:

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

L Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execug¢do contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, cujo trAmite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, em consonancia com o estabelecido na Resolucao n® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial Eletronico
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (https://doe.tce.sp.gov.br/), em conformidade
com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir
de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais dos responsaveis pela contratante e interessados estdo cadastradas
no modulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos
no Artigo 2° das Instru¢des n°01/2024, conforme “Declaragao(des) de Atualizagdo Cadastral”

anexa (s);

e) ¢ de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer

o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ/ENTIDADE:
Nome:
Cargo:
CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:
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RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:
Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

Pela contratada:
Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (¥):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:
Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:
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ANEXO IV - DECLARACOES

(papel timbrado da empresa)

A empresa: (razao social), devidamente inscrita no

Ministério da Fazenda sob o CNPJ n° com sede na

(endereco completo), por intermédio de seu representante legal,

infra-assinado, e para os fins de cumprimento do exigido no Pregio Eletréonico n°. ----- /2026
DECLARA que:

a) que atende as exigéncias do referido processo quanto aos requisitos de habilitacio (art. 63
I, da Lein® 14.133/2021).

b) que cumpre a determinagdo de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia
ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendem as regras de acessibilidade previstas
na legislag¢do, conforme disposto no art. 63, IV, da Lei n® 14.133/2021.

¢) ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢do;

d) possui aptidao financeira para a execucao do contrato/ata de registro de preco e que a sua
PROPOSTA DE PRECO compreende a integralidade dos custos para atendimento de eventuais
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas;

e) atende as normas relativas a saude e seguranca do trabalho (paragrafo Unico, art. 117,
Constitui¢ao do Estado), somente para as licitantes com sede ou matriz no Estado de Sdo Paulo;
f) inexiste qualquer fato impeditivo a sua participa¢do na licitagdo, que ndo foi declarada
inidonea e ndo estd impedida de contratar com o Poder Publico, ou suspensa de contratar com
a Administracdo/Fundacdo, e que se compromete a comunicar ocorréncia de fatos
supervenientes;

g) para o caso de empresas ME, EPP e assemelhadas: nao possui qualquer dos impedimentos
previstos nos §§ 4° e seguintes, todos do artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006 e suas alteracdes posteriores, cujos termos declara conhecer na integra;

h) para o caso de empresas ME, EPP e assemelhadas: que ¢ enquadrada como
(MICROEMPRESA ou EMPRESA DE PEQUENO PORTE), nos termos do art. 3° da Lei
Complementar n°. 123/2006 e suas alteragdes posteriores, e que pretende utilizar-se do
tratamento juridico diferenciado previsto na Lei Complementar n°® 123/2006 e suas alteragdes
posteriores.

i) tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢des locais para o cumprimento das
obrigagdes objeto do processo licitatorio.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente.

, de de 2026.

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
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REFERENTE - PROCESSO N°. 002/2026
PREGAO ELETRONICO N°. 002/2026

ANEXO V
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

(papel timbrado da empresa)

REF. PREGAO ELETRONICO N° ---- / 2026.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE MAO-
DE-OBRA PARA LIMPEZA E CONSERVACAO DO PREDIO DA FUNDET -
FUNDACAO DE EDUCACAO PARA O TRABALHO DO MUNICIPIO DE RIBEIRAO
PRETO, A SEREM EXECUTADOS COM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA,
CONFORME ESPECIFICACOES CONTIDAS NOS TERMO DE REFERENCIA.

A empresa: (razao social), devidamente inscrita no
Ministério da Fazenda sob o CNPJ n°. e na Inscricdo Estadual n°.
, com sede na (enderego completo), por

intermédio de seu representante legal, infra-assinado, apresenta a seguinte proposta comercial:

Item Descricao Unidade Quantidade Horario / Valor Unit. Valor Total RS
Semanal RS (12 Meses)
1 Agente de Posto 1 Das 8:00 hrs
higienizacdo | FUNDET as 17:00 hrs /
Segunda a
sexta
VALOR TOTAL GERAL: RS ( ).

OBS. 01: Se houver divergéncia ou discrepancia entre os valores unitario e total, prevalecera
sempre 0 VALOR UNITARIO.

OBS. 02: Nos valores propostos acima, estdo inclusos todos e quaisquer encargos inerentes ao
fornecimento objeto desta proposta, tais como: tributos, taxas, transportes, carregamento,
descarregamento, encargos sociais, trabalhistas, frete, seguro, e outros que, direta e
indiretamente, incidam sobre o perfeito e integral cumprimento da proposta apresentada.

OBS. 03: Apresentar planilha de composicdo de custos conforme modelo abaixo.

CONDICOES GERAIS DE EXECUCAO: As condi¢des que envolvem a execugio do objeto
deste orcamento seguem as disposi¢des contidas no termo de referéncia.

PRAZO DE VALIDADE DESTA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias contados da data limite
para apresentagdo das propostas, sendo considerado prorrogado automaticamente, por iguais €
sucessivos periodos até o término do processamento do respectivo processo.

DECLARACOES QUE ACOMPANHAM A PROPOSTA DE PRECOS:
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DECLARO sob pena de desclassificagdo, de que esta proposta econdmica compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢ao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e
nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega da proposta.

DECLARA, ainda, sob as penas da lei, em especial quanto ao artigo 299, do Cddigo Penal
Brasileiro, que:

- a proposta anexa foi elaborada de maneira independente pela licitante, € o conteudo da
proposta anexa nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado a, discutido
com ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato da respectiva licitagdo, por
qualquer meio ou por qualquer pessoa;

- a intencdo de apresentar a proposta anexa nao foi informada a, discutido com ou recebido de
qualquer outro participante potencial ou de fato da respectiva licitagdo, por qualquer meio ou
por qualquer pessoa;

- ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro
participante potencial ou de fato da respectiva licitagdo quanto a participar ou nao da referida
licitacao;

- o conteudo da proposta anexa ndo sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente,
comunicado a ou discutido com qualquer outro participante potencial ou de fato da respectiva
licitagdo antes da adjudicacdo do objeto da referida licitagdo;

- o conteudo da proposta anexa nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado
a, discutido com ou recebido de qualquer integrante da Fundagdo FUNDET, antes da abertura
oficial das propostas; e

- estd plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragdo e que detém plenos poderes ¢
informacgdes para firma-la.

) de de 2026.

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL

NOME:
CPF N°.
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MODELO DE PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

Médulo 1 - Composicio da Remuneracio
1 |Composicdo da Remuneracio Valor (RS)

Salario-Base

|Adicional de Periculosidade
IAdicional de Insalubridade

IAdicional Noturno

IAdicional de Hora Noturna Reduzida

IAdicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado

Qmim|o|la|lw| >

Outros (especificar)

Total
Nota 1: O Moédulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagdo do servigo no
periodo de 12 meses.

Nota 2: Para o empregado que labora a jornada 12x36, em caso da ndo concessdao ou concessao parcial
do intervalo intrajornada (§ 4° do art. 71 da CLT), o valor a ser pago serd inserido na remuneragao
utilizando a alinea “G”.

Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Salario
B [Férias e Adicional de Férias

Total

Nota 1: Como a planilha de custos e formagdo de pregos ¢ calculada mensalmente, provisiona-se
proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificacdo natalina e adicional de
férias.

Nota 2: O adicional de férias contido no Submodulo 2.1 corresponde a 1/3 (um ter¢o) da remuneragao
que por sua vez € divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes.

2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢des Percentual (%) 'Valor (RS)
A INSS 20,00%

B Salario Educagao 2,50%

C SAT

D SESC ou SESI 1,50%

IE SENAI - SENAC 1,00%

IF SEBRAE 0,60%

G INCRA 0,20%

H FGTS 8,00%

Total

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢des sdo aqueles
estabelecidos pela legislacdo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para
risco médio, e de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Moédulo 1, o Submoédulo 2.1, o0 Médulo 3, Mdédulo 4 e o
Moédulo 6.

Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
‘2.3 LBenefl’cios Mensais e Diarios ’Valor (RS) ‘
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A Transporte
B IAuxilio-Refei¢do/Alimentagdo
C |Assisténcia Médica e Familiar
D Outros (especificar)
Total
Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago
pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de
Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instru¢do Normativa.

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 [Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)

2.1 |13°(décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢des
2.3 [Beneficios Mensais ¢ Diarios

Total

Médulo 3 - Provisao para Rescisiao
3 |Provisdo para Rescisdo Valor (RS)

IAviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado

IAviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado

o m || O|w | >

Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total

Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o moddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo
repositor/substituto que por ventura venha cobrir o empregado nos casos de Auséncias Legais
(Submodulo 4.1) e/ou na Intrajornada (Submodulo 4.2), a depender da prestacdo do servigo.

Nota 2: Havera a incidéncia do Submoédulo 2.2 sobre esse modulo.

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (RS)
A [Férias

|Auséncias Legais

Licenca-Paternidade

|Auséncia por acidente de trabalho

IAfastamento Maternidade
Outros (especificar)

T[T [Q[®W

Total
Nota: Asalineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias trabalhados
quando da necessidade de substituir a mao de obra alocada na prestacdo do servigo.

Submédulo 4.2 - Intrajornada

4.2 Intrajornada Valor (RS)
A Intervalo para repouso ou alimentacao
Total

Nota: Quando houver a necessidade de reposi¢cdo de um empregado durante sua auséncia nos casos de
intervalo para repouso ou alimentacdo deve-se contemplar o Submodulo 4.2.
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Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente
4 |Custo de Reposiciao do Profissional Ausente \Valor (RS)
4.1 |Auséncias Legais

4.2 |Intrajornada

Total
Moédulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A |Uniformes
B Materiais
C [Equipamentos
D |Outros (especificar)
Total

Nota: Valores mensais por empregado.

Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro IPercentual (%) Valor (RS)
A Custos Indiretos

B Lucro

C Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)
Total

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota 2: O valor referente a tributos ¢ obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execu¢ao contratual (valor por empregado) Valor (RS)

IModulo 1 - Composi¢do da Remuneragao

IModulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios

IM6dulo 3 - Provisdo para Rescisdo

IM6dulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

=[O A= ][>

IModulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

F h\/Iédulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro
\Valor Total por Empregado

As tabelas acima devem ser preenchidas de acordo com as caracteristicas de trabalho de cada posto, sendo uma
para cada tipo, de acordo com a carga horaria e dias de trabalho.
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