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PMC/PMC-SME-GAB/PMC-SME-DP/PMC-SME-DP-CSF/PMC-SME-DP-CSF-NC
TERMO DE REFERENCIA

Campinas, 09 de outubro de 2024.
1 — Objeto:

1.1 Contratacio da empresa SANDRO TONSO 06053206830, inscrita no CNPJ sob o numero
16.791.181/0001-51, representada aqui por seu representante técnico ¢ formador Sandro Tonso, para
ministrar a formagdo denominada “Educacio Ambiental: Articulando escolas, territorios e populacgoes”,
destinada aos professores, especialistas e demais profissionais atuantes na Rede Municipal de Ensino de
Campinas, durante o periodo de 04/11/2024 a 02/07/2025.

2 — Fundamentacio da contratacio:

2.1 A solicita¢do de contratacdo ¢ apresentada tendo em vista o atendimento a proposta de escrita de um
Caderno Curricular Tematico em Educacdo Ambiental. Enquanto o municipio de Campinas possui legislagao
especifica voltada para a Educacdo Ambiental (Lei Municipal n° 14.961, de 06 de janeiro de 2015, e o Plano
Municipal de Educagdao Ambiental - Lei Municipal n° 15.440, de 12 de junho de 2017), a SME ainda nao
desenvolveu documentos curriculares proprios que olhem para a realidade das Unidades Educacionais (UEs)
e que orientem as acdes em EA nesses territorios. O unico documento curricular gerado no ambito da SME
que contempla a EA ¢ o capitulo 9 das Diretrizes Curriculares Municipais dos Anos Finais do Ensino
Fundamental, que, embora contemple os principios basicos da EA que acreditamos em nossa rede, precisa de
urgente atualizacdo e expansdo. Ademais, conforme ditames legais apresentados, ha obrigatoriedade de
discussdo da tematica, e amparados pelo Artigo 70 da Lei de Diretrizes e Bases para a Educagdo Basica
(9.394/1996), ha previsao de gastos e despesas com o aperfeicoamento de profissionais da educagio,
prevendo sua formacdo continuada.

2.2 A modalidade a ser utilizada para esta contratagdo se embasa na Inexigibilidade de Licitagdo, prevista no
item III - F do Art. 74 da Lei 14.133/2021. Além disso, a contratagdo se fundamentara no conteudo
previamente disposto no Estudo Técnico Preliminar (12450039).

3 — Descricao da solu¢ao como um todo:

3.1 Para atender as demandas apresentadas Programa Educag¢do Ambiental, da Secretaria Municipal de
Educagdao de Campinas, propde-se a contratacdo da formacao voltada ao aperfeicoamento das habilidades
dos profissionais desta secretaria nos quesitos propostos pelo memorando de solicitacdo, e desse modo

disponibilizar a formac¢ao denominada “Educagdo Ambiental: Articulando escolas, territérios € populacdes ™,
a ser ministrada pelo profissional e formador Sandro Tonso.

4 — Requisitos da contratacgio:

4.1 Os requisitos utilizados para contratagdo sdo formagdo académica em darea correlata com a proposta
elaborada, bem como tempo de experiéncia profissional do formador/representante técnico. Tendo em vista a
formagdo académica, sdo levados em consideragdo cursos, graduacdo, e demais producdes académicas,
publicacdes, palestras e outros eventos relacionados ao tema a ser ministrado. Com relagcdo a experiéncia
profissional, s3o apuradas habilidades praticas do formador, por meio de referéncias profissionais,
certificados, trabalhos anteriores e outras formas de comprovacdo. O formador, ou empresa contratada,
deverd preencher os requisitos administrativos, contabeis e juridicos necessarios para poder participar de
processo de contratagcdo, apresentando todos os documentos que se fizerem necessarios no transcorrer do



procedimento, conforme conveniéncia da Administragdo Publica e ditames legais.

5 — Execucio do objeto:

5.1 A prestacdo do servico deverad seguir o disposto na Planilha “Plano de Trabalho”, conforme modelo
abaixo, que devera ser preenchido pela formadora responsavel de modo a cumprir a carga horaria proposta
pelo Programa de Educagcdo Ambiental, e atendendo a todas as exigéncias apresentadas no Memorando de
Solicitagao doc. 12394670 e no Oficio doc. 12449600.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO g
COORDEMADORIA SETORIAL DE FORMACAD

FLANO DE TRABALHO

Noeme do (a) profissional Contratade (a):

curso:
Objetivo Geral:
[Item | Assunto I Publico-Alve Local Data | Horario|Horas
- |
-
3
4 |
TOTAL DE HORAS
VALOR  HORA
VALOR TOTAL

DATA:

ASSINATURA:

5.2 O formador devera iniciar os servi¢os na data indicada no Plano de Trabalho e devera manter, durante a
realiza¢do do trabalho, todas as condi¢des de qualificagdo e habilitacdo necessarias para o cumprimento das
obrigacdes assumidas, prestando ao contratante, quando solicitada, informacdes sobre o andamento dos
servicos ou outros esclarecimentos desejados, bem como comunicar ao contratante quaisquer fatos ou
anormalidades que por ventura possam prejudicar o bom andamento ou o resultado final dos servigos.

5.3 O contratante devera encaminhar ao formador, apds conferéncia do Setor de Contabilidade, os dados para
preenchimento do RPA (Recibo de Pagamento a Autonomo) quando for o caso, 0 mesmo devera preencher,
assinar e devolver o RPA para Secretaria de Educagdo. Em caso de o formador emitir Nota Fiscal, ele devera
fazé-lo até¢ o quinto dia util do més subsequente aos dos servigos prestados € o contratante tera, apods
conferéncia da Nota Fiscal com a Declaragdo recebida, um prazo de 05 (cinco) dias tteis para aceitd-la ou
rejeita-la.

5.4 O contratante efetuara o pagamento dos valores devidos com a retengdo dos impostos descritos na NF
(Para ndo retenciao de impostos o formador deverd descrever sua condicdo de isencdo/imunidade, bem
como a respectiva fundamentacdo juridica a margem do ato, e/ou outro documento que comprove o
recolhimento como microempresario, adesdo ou ndo ao simples nacional ou por outra fonte pagadora).

5.5 A CONTRATADA ¢ a unica e exclusiva responsavel pela execucdo dos servigos, fornecimento de
materiais necessarios a prestacao, instalacdo e retirada dos equipamentos proprios utilizados, portanto a
CONTRATADA nao podera subcontratar no todo ou em parte os servicos objeto desta contratagdo. Nos
termos do Art. 74, § 4° da Lei 14.133/2021 "¢ vedada a subcontratacdo de empresas ou a atuacao de
profissionais distintos daqueles que tenham justificado a inexigibilidade".



6 — Modelo de gestao do contrato:

6.1 A gestdo do contrato ficard a cargo da gestora da contrata¢do, qual seja, a Sra. Luciane Vieira Palma,
Coordenadora responsavel pela Coordenadoria Setorial de Formagdo, enquanto a fiscalizagdo do contrato
sera realizada pela fiscal Silmara Paiva de Campos Lima. A fiscalizagdo serd feita em conjunto com a
coordenadora do projeto ou coordenadora pedagogica responsavel. Serd de responsabilidade de ambas, junto
do Coordenador Pedagogico responsavel, realizar o acompanhamento da execugdo de tudo que esta previsto
no “Plano de Trabalho”, j& apresentado no item 5.1 do presente termo.

6.2 O acompanhamento sera feito através da observagdo da efetivacdo dos trabalhos previstos, envolvendo
participagdo, conferéncia de relatorios, avaliagdes e entrevistas realizadas com os participantes das
formacdes. Através desse processo, gestora e fiscal poderdo avaliar a efetividade dos servigos contratados,
bem como atendimento ao proposto, cumprimento de planejamento, avaliacdo de desempenho a ainda
podendo intervir se necessario.

6.3 O Coordenador do Projeto, ou Coordenador Pedagogico (conforme for acordado entre as partes) devera
apresentar via processo eletronico SEI, até o 3° (terceiro) dia Util do més subsequente, uma Declaragao
preenchida e assinada, constando o quantitativo das horas efetivamente cumpridas pelo formador durante o
més anterior.

6.4 Em caso da CONTRATADA nao cumprir com as obriga¢des, podera haver posterior responsabilidade
administrativa, civel e/ou criminal, sendo as sanc¢des administrativas cabiveis adverténcia, multa,
impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Campinas e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administragdo Publica, com fulcro no Titulo IV — Das Irregularidades, Capitulo I — Das
Infracdes e Sangdes Administrativas, da Lei n. 14.133/2021.

6.5 A inexecucao total ou parcial do contrato ensejara a sua extingdo com as consequéncias contratuais e as
previstas em lei, com fulcro no Titulo III, Capitulo VIII da Lei n. 14.133/2021.

7 — Critérios de medi¢ao e de pagamento:

7.1 A medicao dos servigos prestados serd feita a partir do acompanhamento realizado pelo gestor e fiscal da
contratacdo de acordo com o planejamento prévio disposto na planilha “Plano de Trabalho” (apresentada no
item 5 do presente termo). Deverd ser feita declaracdo de horas cumpridas mensalmente, que ditard o
pagamento sendo este feito com base no cumprimento do servigo previsto de forma mensal.

7.2 O pagamento devera ser feito conforme o prazo estabelecido pelo Decreto 23.019/2023, Art. 6°, Inciso 1,
a saber, 10 (dez) dias corridos, fora a dezena. Destaca-se que a expressdo “fora a dezena” significa que a
contagem do prazo se da desconsiderando a dezena referente a data de ateste do recebimento da nota fiscal,
comecando a partir da dezena subsequente, conforme tabela abaixo:

Data de Recebimento entre
os dias 1 e 10 do més

Data de Recebimento entre os
dias 11 e 20 do més

Data de Recebimento entre os
dias 21 e 31 do més

Vencimento dia 20 do mesmo
meés

Vencimento dia 30 do mesmo
meés

Vencimento dia 10 do més
subsequente

8 — Forma e critérios de seleciao do fornecedor:

8.1 A selegao do formador ¢ feita a partir da analise de trabalhos académicos desenvolvidos pelos
formadores, tais como publicagdes em revistas cientificas, livros, capitulos de livros, artigos em blogs
especializados etc, bem como sua carga e experiéncia profissional na area. Além disso, sao levados em
consideragdo os cursos e palestras ja ministrados, tal qual os projetos relacionados a area em questdo. E
levado em consideragao também a area de atuagdo da empresa contratada, e sua experiéncia no mercado, €
tomando por base os servigos que estas oferecem.

8.2 Vale destacar, que o profissional possui notéria especializagdo e experiéncia no campo em que atua,



conforme pode ser visto nos documentos 12394803 e 12399597.

9 — Estimativas de valor da contratacio:

9.1 A estimativa do valor da contratagdo seguird conforme especificado previamente no item 4 do Estudo
Técnico Preliminar sendo este valor de R$ 15.063,52 (quinze mil, sessenta e trés reais e cinquenta e dois

centavos).

~ Carga Valor
Formacao Cédigo SIM horaria hora/aula Valor total
Grupo de 165415 12h30 RS R$ 2.500,00

Estudos (GE) 200,00
Gruto de 20h RS R$ 4.000,00

CURSO Trabalho (GT) 200,00
Roda de 16h RS R$ 3.200,00

Discussodes 200,00
8h RS R$ 5.363,52

PALESTRAS 165416 670.44

TOTAL RS 15.063,52

9.2 Conforme memorando de solicitagdo encartado ao processo, ndo ha previsdo de despesas
complementares a esse contrato, exceto as contratacdes correlates ja apresentadas no Estudo Técnico
Preliminar.

9.3 Vale destacar ainda que a presente contratagdo nao foi realizada anteriormente.

10 — Adequacio orcamentaria:

10.1 A adequagdo orcamentaria sera definida pelo Departamento Financeiro em momento posterior.

Documento assinado eletronicamente por LUCIANE VIEIRA PALMA, Coordenador(a)
Departamental, em 09/10/2024, as 13:12, conforme art. 10 do Decreto 18.702 de 13 de abril de 2015.
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: A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.campinas.sp.gov.br/verifica
informando o cédigo verificador 12570245 e o codigo CRC BD51491C.
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