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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 02/2025
Processo n.°? 36/2025

OBJETO: credenciamento empresa (Clinica), que, no seu corpo clinico possua equipe multidisciplinar
para prestar servicos especializados nas &reas de Psicologia com abordagem ABA (Analise do
comportamento Aplicada), TCC (Terapia Cognitivo Comportamental), Fonoaudiologia com abordagem
ABA e Terapia Ocupacional. Os servigos serao destinados preferencialmente a estudantes com Transtorno
do Espectro Autista (TEA) matriculados na rede publica municipal de ensino. O atendimento ocorrera nas
instalacGes do Centro de Atendimento a Estudantes com Deficiéncia (CEAED).

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 121.440,00 (cento vinte um mil quatrocentos quarenta reais)

PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL: 12 MESES

DATA ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 10:00 HORAS DO DIA 06/10/2025.

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS: NAO |

SITE PARA REALIZACAO DO CREDENCIAMENTO ELETRONICO: WWW.LICITANET.COM.BR
CONTATO P/ FORNECEDORES LICITANET: (34) 2512-6500 Opgdo 2 - (34) 3014-6633 WhatsApp
fornecedor@licitanet.com.br
CONSULTAS AO EDITAL E DIVULGACAO DE INFORMAGOES: www.licitanet.com.br /
https://www.colombia.sp.gov.br/licitacao
ENVIO DE IMPUGNAGOES E ESCLARECIMENTOS EXCLUSIVAMENTE PELO SITE:
www.licitanet.com.br
FORMALIZAGCAO DE CONSULTAS / ENCAMINHAMENTOS: Rua Antonio Prado, n® 1161 - Centro,
Colémbia/SP, CEP 14.1795-000, e-mail: licitacao@colombia.sp.gov.br
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 02/2025
Processo n.°? 36/2025

Torna-se publico que A PREFEITURA MUNICIPAL DE COLOMBIA, pessoa juridica de direito publico,
devidamente inscrito no CNPJ/MF sob o n© 52.381.720/0001-48, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, realizara CREDENCIAMENTO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, do Decreto n° 11.878, de 9 de janeiro de 2024, e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de
acordo com as condicOes estabelecidas neste Edital.

1.1. O objeto do presente procedimento é o credenciamento empresa (Clinica), que, no seu corpo clinico
possua equipe multidisciplinar para prestar servigos especializados nas areas de Psicologia com abordagem
ABA (Analise do comportamento Aplicada), TCC (Terapia Cognitivo Comportamental), Fonoaudiologia com
abordagem ABA e Terapia Ocupacional. Os servigos serao destinados preferencialmente a estudantes com
Transtorno do Espectro Autista (TEA) matriculados na rede publica municipal de ensino. O atendimento
ocorrera nas instalagées do Centro de Atendimento a Estudantes com Deficiéncia (CEAED).

1.2. O presente credenciamento se enquadra na hipdtese do art. 39, inciso I, do Decreto n® 11.878, de
2024,

1.3. O credenciamento ndo obriga a administracdo publica a contratar. A prestacdo devera ocorrer no
Municipio de Colémbia.

1.4. O credenciamento é gratuito e aberto a qualquer pessoa juridica ou Microempreendedor Individual -
MEI, de natureza cultural, cujo objeto social seja compativel com a prestagdo de servico credenciada e que
atendam as condigOes deste Edital.

2.1. O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiros os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora do credenciamento por
eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.2. Nao poderao participar do credenciamento:

a) aquele que ndo atenda as condicGes deste Edital e seu(s) anexo(s);

b) pessoa fisica ou juridica que esteja impedida de licitar ou contratar com a administracdo publica
federal em decorréncia de sangao que lhe foi imposta;

c) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcéo
no processo de contratacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cObnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

d) pessoa juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdao de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condicdes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislagao trabalhista;

e) Nao podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execucdo do contrato
agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos
da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.3. O impedimento de que trata o item “b” sera também aplicado ao interessado que atue em substituigdo
a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive
a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo
fraudulenta da personalidade juridica do interessado.

2.4. Em contratagbes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia
oficial de cooperagao estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento
ou da contrapartida nacional, ndo poderd participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas
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sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

2.5. A vedacao de que trata o item “d” estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratagdo na
qgualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

3.1. Os interessados deverao estar previamente cadastrados no_Licitanet e encaminhardo, exclusivamente
por meio eletrénico, o requerimento de participacdo com a indicagdo de sua intencdo de se credenciar para
o fornecimento dos bens ou para a prestacdao dos servigos, com as seguintes informagodes.

3.2. Todas as especificacdes do objeto vinculam o interessado.

3.3. No valor da contratagdo estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugao
do objeto.

3.4. A apresentacdo do requerimento de participagdo com a indicagao da intengao de se credenciar implica
obrigatoriedade do cumprimento das disposicbes contidas no Termo de Referéncia, assumindo o
credenciado o compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

3.5. No requerimento de participagdo com a indicacao de sua intencao de se credenciar, o interessado
apresentara também declaragdo eletronica que:

a) esta ciente e concorda com as condicGes contidas no edital e seus anexos, bem como de que o
valor da contraprestacao compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
instrumento convocatério;

b) ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituicdo;

c) nado possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos
incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituicdo Federal;

d) cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.6. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo ou por parte dos contratados
pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar
as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenagdo dos agentes publicos
responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia
de superfaturamento por sobrepreco na execugao do contrato.

3.7. O interessado organizado em cooperativa deverd declarar, ainda, que cumpre os requisitos
estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

3.8. A falsidade da declaragdo de que trata o item 3.5 sujeitard o interessado as sangGes previstas na Lei
n° 14,133, de 2021, e neste Edital.

3.9. Quando for o caso, o interessado devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

DA HABILITACAGO
4.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do interessado de realizar o objeto do credenciamento, serdao exigidos para fins de habilitagdo,
nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021, na forma eletronica na plataforma Licitanet
conforme relacionado abaixo:
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a) Prova de inscricdao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacgdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU);

c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

d) Prova de inscricdao no cadastro de contribuintes Estadual, relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

e) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

f) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede do fornecedor;

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

4.1.1. ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certidao negativa judicial ou Certiddo Negativa de faléncia ou concordata expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, ou ainda, certiddo de concessdao ou de homologagdo de
recuperacao judicial ou extrajudicial pelo juizo competente.

4.1.2. HABILITAGAO TECNICA:

a) Registro profissional no Conselho Regional competente, do profissional que ird prestar os servicos.

b) Comprovacao de experiéncia - atestados ou certidoes de capacidade técnica emitidos por
pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando a execugdo de servigos de atendimento
multidisciplinar a pessoas com TEA ou transtornos do neurodesenvolvimento em caracteristicas
semelhantes (quantidade de sessGes ou numero de pacientes atendidos). Em servigos continuos,
podera ser exigido que os atestados comprovem execucdo em periodos sucessivos por prazo
minimo, ndo superior a trés anos.

c) Equipe técnica: diplomas de graduacdo em psicologia, fonoaudiologia e terapia ocupacional;
registro ativo no respectivo conselho de classe; certificados de especializacgdo em ABA e, quando
aplicavel, em TCC ou Comunicacdo Aumentativa e Alternativa (CAA); Certificacdo em Integracao
Sensorial (Ayres) para terapeutas ocupacionais que realizardo essa terapia.

4.2. 0 6rgao credenciante tera o prazo de até 05 (Cinco) dias Uteis para analisar a documentagao
apresentada pelo interessado.

4.3. Ap0s a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a apresentagdo
de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

a) complementacgdo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelo interessado; e
b) atualizagcdo de documentos cuja validade tenha expirado.

4.4. Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacao poderd sanar erros ou falhas
gue ndo alterarem sua substancia ou validade juridica.

5.1. A interposicdo de recurso referente a habilitacdo ou inabilitacdo de interessados, a anulagdo ou
revogacgao do credenciamento, observara o disposto no art. 17 do Decreto n® 11.878, de 2024.

5.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de publicacdao da deciséo.
5.3. Quando o recurso apresentado impugnar o ato de habilitagdo ou inabilitagao do interessado:

a) a intencao de recorrer devera ser manifestada em 03 (trés) dias Gteis, sob pena de preclusao;
b) o prazo para apresentacao das razdes recursais serda iniciado na data de publicacdo da decisdo.

5.4. Os recursos deverao ser encaminhados por meio exclusivamente da plataforma Licitanet.
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5.5. O recurso sera dirigido a comissdao de contratacdo, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo
de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual
devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

5.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdao conhecidos.

5.7. O recurso e o pedido de reconsideracao nao terdo efeito suspensivo.

5.8. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

5.9. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletronico
www.licitanet.com.br

6.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que, com dolo ou culpa:

a) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame ou nao entregar qualquer documento
gue tenha sido solicitado pela comissao de contratagao;

b) Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, deixar de apresentar amostra
ou apresenta-la em desacordo com as especificagées do edital.

Cc) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratagdao, quando
convocado dentro do prazo de validade do credenciamento;

d) recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente
no prazo estabelecido pela Administragao;

e) apresentar declaragao ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa
durante o credenciamento;

f) fraudar o credenciamento;

6.2. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

a) agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

b) induzir deliberadamente a erro no julgamento;

c) apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;
e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.© 12.846, de 2013.

6.3. Com fulcro na Lei n°® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos
credenciados as seguintes sancdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

a) adverténcia;

b) multa;

c) impedimento de licitar e contratar e

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade.

6.4. Na aplicacdo das sangdes serao considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

b) as peculiaridades do caso concreto

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes os danos que dela provierem para a Administracdo
Publica

d) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos érgaos de controle.

6.5. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato, recolhida
no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da comunicacgdo oficial.

a) Para as infragbes previstas nos itens 6.1, “a”,”b”,”c”, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do
contrato.
Fi(c) /PREFEITURADECOLOMBIA

FONE: (17) 3335-8500 | RUA ANTONIO PRADO, 1161 - CENTRO
WWW.COLOMBIA.SP.GOV.BR


http://www.colombia.sp.gov.br/
http://www.licitanet.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLOMBIA-SP \g.-/
52.381.720/0001-48 ———

PREFEITURA MUNICIPAL

Colémbia

O GOVERNO DO POVO PARA O POVO!

ADM 2025/2028

CoLomBIA

b) Para as infracbes previstas nos itens 6.1, “d”, “e” e “f”, a multa sera de 15% a 30% do valor do
contrato.

6.6. As sancOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

6.7. Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacgdo.

6.8. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracdes administrativas relacionadas nos itens 6.1, “a”,”b”,”c”, quando nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica
direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos.

6.9. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar,
em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 6.1, bem como pelas infracGes administrativas
previstas nos itens 6.1 que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sangao de impedimento
de licitar e contratar, cuja duracdo observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

6.10. A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, descrita nos itens 6.1, caracterizard o
descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia
em favor do 6rgdo ou entidade credenciante, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.°© 73, de 2022.

6.11. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sancbes de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragdo de processo de
responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o interessado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

6.12. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das sancdes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o qual sera dirigido a autoridade que
tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara
0 recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de
20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

6.13 Caberd a apresentacdao de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacdo, e
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

6.14. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

6.15. A aplicacdo das sancdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacgao integral dos danos causados.

7.1 Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para solicitar
esclarecimento sobre os seus termos enquanto este permanecer em vigor.

7.2. A impugnacao e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrénica, através do
sitio eletronico www.licitanet.com.br

7.3. A resposta a impugnagao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado por meio eletrénico no prazo
de até 3 (trés) dias Uteis, contado da data de recebimento do pedido.

7.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos previstos no certame.

7.5. Acolhida a impugnagdo, o edital retificado sera publicado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
- PNCP e no Diario Oficial do Municipio.
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8.1. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério estabelecido no edital,
sera publicado e estarad permanentemente disponivel e atualizado no PNCP e no Diario Oficial do Municipio.

9.1 Apos divulgacdo da lista de credenciados, o 6rgdo ou a entidade podera convocar o credenciado para
assinatura do instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra ou
outro instrumento habil, conforme disposto no art. 95 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.2 A administracdo podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do credenciamento
para assinar o contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem
prejuizo das sancles previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e no edital de credenciamento.

9.3 O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, apds convocagdo pela
administracdo, sera de 05 (cinco) dias.

9.4. O prazo de que trata o item 9.3 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso, desde que o motivo
apresentado seja aceito pela administragao.

9.5 Previamente a emissdo de nota de empenho e a contratagdo, a administracdo devera realizar consulta
a regularidade Fiscal e Trabalhista do credenciado, bem como em cadastros proprios para identificar
possivel impedimento de licitar e contratar.

9.6 O prazo de vigéncia dos contratos decorrentes do presente credenciamento sera de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado nos termos da Lei n©14.133/2021.

9.7 Os contratos decorrentes de credenciamento poderdo ser alterados, observado o disposto no art. 124
da Lei n® 14.133, de 2021.

9.8 E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizacdo expressa da Administragdo.

10.1 Na hipdtese de contratacles paralelas e ndo excludentes, a convocacdo dos credenciados para
contratagdo garantird a igualdade de oportunidade entre os interessados, a partir da observancia dos
seguintes critérios de distribuicdo da demanda:

a) Os credenciados serdo convocados para a prestagdo dos servigos de acordo com demanda e
obedecida a ordem de classificacdo;
a.1.) Os credenciados serdo classificados pela ordem de apresentacdo da documentagdo ao
Municipio de Colombia/SP na Plataforma Licitanet.

b) Havendo mais de um credenciado, a cada nova demanda devera ser convocado o préximo da lista,
até o seu esgotamento, caso em que havera o reinicio das convocagdes.

11.1 O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade,
ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administragao.

11.2 Na hipétese de anulagdo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram ficardo
sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.3 A revogacdo do edital de credenciamento ndo repercutira nos instrumentos ja celebrados que dele
resultaram.

11.4 Sera realizado o descredenciamento quando houver:

a) pedido formalizado pelo credenciado;
b) perda das condigdes de habilitacdo do credenciado;
c) descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e
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d) sancao de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdao de inidoneidade superveniente ao
credenciamento.
11.5. O pedido de descredenciamento de que trata o item “a” ndo desincumbira o credenciado do
cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

11.6. Nas hipdteses previstas nos subitens “b” e “c”, além do descredenciamento, devera ser aberto
processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicacdo de
penalidade, na forma estabelecida na legislagao.

11.7 Se houver a efetiva prestacao de servicos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo contratual, caso o fornecedor ndo regularize a sua
situagao.

11.8 Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou no interesse da administragao,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade contratante,
ndo sera rescindido o contrato em execugcdo com empresa ou profissional que estiver irregular.

12.1. O presente edital terd prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, podendo haver novos
credenciamentos ao longo desse prazo, sujeitando-se aos critérios de contratacdo preconizados no item 10
deste edital.

13.1 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-& o do vencimento. So6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragdo.

13.2 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do interessado,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

13.3 Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem
0 processo, prevalecerd as deste Edital.

13.4 O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP) e endereco eletronico www.licitanet.com.br

13.5. Os recursos relativos a contratacdo que poderdo advir deste credenciamento serdo pagos pelos
recursos de diversas origens da Secretaria Municipal de Educagdao, devendo, entretanto, ser pagos com
recursos proprios os descontos previstos em Lei, conforme abaixo:

FICHA n. 645 - 02.04 - Secretaria Municipal de Educagdo - 3.3.90.39.00 0.08.00
FICHA n. 648 - 02.04 - Secretaria Municipal de Educagdo - 3.3.90.39.00 0.08.00

13.6. Para dirimir toda e qualquer questao que derivar do Contrato decorrente deste Edital de Chamada
Publica, fica eleito o foro de Barretos/SP, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

13.7 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
Anexo I - Plano de Trabalho;

Anexo II - Termo de Referéncia;

Anexo III - Modelo de Ficha de inscrigao;

Anexo IV - Declaragao Unificada;

Anexo V - Minuta do Contrato;

Colombia/SP, 06 de outubro de 2025.

JULIO CESAR DOS SANTOS
Ordenador de despesas
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ANEXO | - PLANO DE TRABALHO

CENTRO DE ATENDIMENTO A ESTUDANTES COM DEFICIENCIA
PLANO DE TRABALHO

OBJETO:

Contratacdo equipe multidisciplinar (pessoa juridica) para prestacdo de servigos de
Psicologia (ABA e TCC); Fonoaudiologia (ABA) e Terapia Ocupacional aos estudantes com
deficiéncia, mais especificamente estudantes com TEA, matriculados na rede publica
municipal de ensino junto ao Centro de Atendimento a Estudantes com Deficiéncia - CEAED

JUSTIFICATIVA

A Lei Federal n® 13.146, de 6 de julho de 2.015 que institui o Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia define no artigo 2° quem é considerado pessoa com deficiéncia: “considera-se
pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, 0 qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participagéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as
demais pessoas.”

O paragrafo 1° da mesma Lei estipula como sera realizada a avaliagéo da deficiéncia, quando
necessaria, sendo esta biopsicossocial, realizada por equipe multiprofissional e
interdisciplinar e considerara :

| - os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;

Il - os fatores socioambientais, psicolégicos e pessoais;

[l - a limitagdo no desempenho de atividades; e

IV - a restricao de participacéao.

Atualmente ha 56 (cinquenta e seis) estudantes laudados com deficiéncia matriculados na
rede municipal de ensino cujo quadro elencamos abaixo.

CLASSIFICAGCAO DA DEFICIENCIA QTIDADE ETAPA
Ed. Infantil Ens. Fund.

Autismo 21 11 10
Baixa Visdo 02 00 02
Intelectual 24 00 24
Multipla 02 02 00
Fisica 01 00 01
Surdez 01 01 00
Transtorno Desintegrativo da Infancia 02 00 02
(pode levar a deficiéncia)
Trissomia 21 (Sindrome de Down) 03 02* 01
TOTAL 56 16 40

*Das duas estudantes, uma encontra -se ainda no Bergario, assim sendo, o atendimento sera para 2026.

O Centro de Atendimento a Estudantes com Deficiéncia, representa uma iniciativa
estratégica, voltada para a oferta de atendimento especializado e multidisciplinar a pessoas

com Deficiéncia e que possuem “barreiras “impeditivas ao seu pleno
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desenvolvimento, de modo particular, aos estudantes com Transtorno do Espectro

Autista (TEA) e Trissomia 21, sendo estes, o publico alvo de estudantes matriculados na
rede municipal com urgente necessidade de atendimento com equipe multidisciplinar
no municipio, haja vista que os estudantes que possuem outras deficiéncias (baixa visao,
intelectual, TDI, multipla) sdo atendidos por psicopedagogos e professores de AEE nas
Unidades escolares em que estdo matriculados, e embora os estudantes com TEA,
também tenham tal atendimento, o atendimento com psicopedagogo e professor de
AEE esta longe de atender as necessidades do publico com TEA.

O TEA caracteriza-se por um conjunto heterogéneo de alteragdes comportamentais com
inicio precoce, curso crénico e impacto variado em multiplas areas do desenvolvimento,
especialmente na linguagem e na socializag&o. Estudos indicam que aproximadamente 50%
das criangas com autismo apresentam comprometimento na linguagem funcional, o que
dificulta a iniciacdo e manutencao de conversas, e evidencia o uso estereotipado e repetitivo
da comunicacéao (Klin & Mercadante, 2006).

Diante da crescente demanda de criangas e adolescentes diagnosticados com TEA e da
complexidade do quadro, € imprescindivel implementar um modelo de atendimento integral,
precoce, continuo e multidisciplinar. Esse modelo deve priorizar a identificagao precoce e a
intervencao fundamentada em evidéncias, além de articular suporte sistematico as familias
e a comunidade escolar de modo a promover o desenvolvimento de habilidades adaptativas,
sociais, cognitivas, motoras, linguisticas e de comunicagao funcional, assegurando a crianga
melhores condigdes de autonomia e inclusao.

A criacdo do CEAED e a prestagao de servigos especificos para o publico com deficiéncia
no referido Centro tem como finalidade primeira atender os alunos com TEA, reconhecer o
estudante com esta deficiéncia como um ser integral, promovendo o desenvolvimento da
comunicacado, autonomia, independéncia e inclusdao social, em consonancia com o0s
principios de universalidade e equidade. Configura-se como uma resposta integrada e
sustentavel aos desafios impostos pelo TEA, fortalecendo toda uma rede de atendimento e
contribuindo para a melhoria da qualidade de vida dos estudantes em todos os campos, com
beneficios que se estenderdo a sociedade como um todo. Assim, considerando a natureza
do servico e as caracteristicas do publico a ser atendido, faz-se necessaria a contratagao de
servigos especificos de equipe multidisciplinar para executar servigos de psicologia (ABA e
TCC), fonoaudiologia ( ABA) e Terapia Ocupacional para o atendimento a estudantes com
deficiéncia, mais especificamente com TEA matriculados na rede publica municipal de
ensino, haja vista que a educagdao municipal ja conta com o profissional da area da
psicopedagogia, aprovado em concurso publico, que somar-se-a a equipe multidisciplinar a
ser contratada.

CoLomBIA

OBJETIVO GERAL :

Implantar um modelo de intervencao multidisciplinar especializado para atendimento inicial a
criangas com deficiéncia, mais especificamente, aos estudantes matriculados na rede
municipal de ensino com TEA, objetivando o desenvolvimento de habilidades fundamentais,
a reducao de barreiras funcionais e a promocéao da inclusdo social, escolar e autonomia.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Realizar avaliagcado diagndstica e funcional individualizada;

+ Classificar os niveis de suporte (1,2 e 3) conforme critérios clinicos e comportamentais;

» Desenvolver planos de ensino individualizados baseados em protocolos como VB-MAPP,
ABLLS-R, SOCIALLY SAVVY, ATA, CARS, CHECK LIST DENVER e escalas de CAA;

» Implementar intervengdes e programas baseados em Analise do Comportamento Aplicada
(ABA) com metodologia 1:1 e em pequenos grupos;

* Introduzir e adaptar sistemas de Comunicagao Suplementar e Alternativa conforme perfil
da crianga;

« Estimular habilidades motoras, sensoriais, cognitivas, linguisticas e adaptativas;

* Incluir o treinamento parental como parte da generalizagao das habilidades adquiridas;

* Estabelecer vinculo com a rede escolar, promovendo adaptagao e suporte a inclusao;

* Acompanhar, reavaliar e ajustar os planos com supervisao técnica continua.

DOS RECURSOS HUMANOS
Os Recursos Humanos minimos previstos para o objeto, sera :

1- CONTRATAGAO DE EMPRESA COM PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS NO
ATENDIMENTO A PESSOAS COM TEA, QUE CONTE EM SEU QUADRO COM NO

MINIMO :
EQUIPE MULTIDISCIPLINAR (Profissionais Nivel Superior) | QTIDADE
Psicdlogo (ABA e TCC) 01
Fonoaudidlogo (ABA) 01
Terapeuta Ocupacional 01

Para o cumprimento do objeto, a Secretaria Municipal de Educacao também disponibilizara
para o CEAED profissionais titulares que ja realizam atendimento aos alunos com deficiéncia:

QUADRO DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
QUE ATUARAO NO CEAED:

EQUIPE MULTIDISCIPLINAR (Profissionais Nivel Superior) | QTIDADE
Técnico em Assuntos Educacionais 01
Psicipedagogo 03
EQUIPE DE GESTAO E OPERACIONAL QTIDADE
Recepcionista 01
Auxiliar de Servigos gerais 01
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A equipe multidisciplinar da empresa a ser contratada devera ser composta por profissionais
de nivel superior que deverdo atuar de forma integrada, com reuniées semanais com 0s
psicopedagogos; mensais com os diretores e professores coordenadores das Unidades
Escolares para orientagao acerca do trabalho pedagdgico com os estudantes em sala de
aula, bem como com protocolos de supervisédo e reavaliacdo continua.
Reunido com os responsaveis legais dos estudantes também deverao ser realizadas, sempre
gue necessario.
A carga horaria da equipe multidisciplinar podera ser flexivel, conforme demanda e
solicitagado da Secretaria Municipal de Educacéao, e anuéncia da contratada.

CoLomBIA

DO NUMERO DE ATENDIDOS em 2025
Os servigos serao prestados em 2025 aos estudantes com TEA e Trissomia 21.

DA MODALIDADE DE ATENDIMENTO

O atendimento sera realizado presencialmente na cidade de Coldémbia, no CEAED com
atendimento a até 30 (trinta) estudantes, em uma unica proposta de plano de trabalho, com
a execugao de no maximo 360 (trezentos e sessenta) atendimentos/sessbes por més.

DO PUBLICO-ALVO

Estudantes com deficiéncia, mais especificamente, estudantes matriculados na rede publica
municipal de ensino com diagndstico ou hipotese diagnostica de Transtorno do Espectro
Autista-TEA, associado ou nao a outras deficiéncias, e Trissomia 21, encaminhadas para o
CEAED pela Secretaria Municipal de Educacéo.

DA ABRANGENCIA
Estudantes matriculados na rede municipal de Ensino residentes no municipio de Colémbia-
SP.

DAS FORMAS DE ACESSO
O publico atendido sera encaminhado para atendimento pela Secretaria de Municipal de
Educacao através de protocolo especifico.

ETAPAS DO ATENDIMENTO/TRABALHO A SER REALIZADO

1- TRIAGEM INICIAL E AVALIAGAO MULTIDIMENSIONAL
* Entrevista com familia e observacgao direta
* Aplicagao de protocolos (VB-MAPP, ABLLS-R, SOCIALLY SAVVY, ATA, CARS, CHECK
LIST DENVER e escalas de CAA,)
* Analise comportamental funcional

2- CLASSIFICAGAO DO NiVEL DE SUPORTE
* Determinagéao da intensidade de intervengao (1,2 e 3)
* Alocagao dos recursos terapéuticos conforme necessidade
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3- ELABORAGAO DO PLANO DE ENSINO INDIVIDUALIZADO
» Definicdo de objetivos por areas (comunicagdo, cogni¢do, socializagdo, linguagem,
motricidade, vida diaria)
* Inclusao de estratégias visuais e recursos de CAA (PECS, pranchas, apps com voz)

4- INTERVENGAO CLINICA E EDUCACIONAL
» Sessdes semanais individuais (psicologia, fonoaudiologia, TO, etc.)
» Sessodes coletivas de habilidades sociais e treino grupal com pares
* Terapias de integragao sensorial e motora.

5- TREINAMENTO PARENTAL
* Orientagdes praticas para manejo em casa e comunidade * Envolvimento ativo da familia
no processo terapéutico

6- INCLUSAO ESCOLAR
* Suporte técnico para adequacdes curriculares e estratégias de mediagao
» Comunicacéao entre terapeutas e professores para alinhamento das metas

DESCRIGAO DE ALGUMAS ESTRATEGIAS METODOLOGICAS PARA OS
PROFISSIONAIS DE NiVEL SUPERIOR A SEREM CONTRATADOS:

DESCRICAO DO SERVICO METODOLOGIA

Atendimento de Psicologia Atendimento individual e/ou em grupo com duragdo de 50 minutos e indicagdo de
frequéncia especifica para cada paciente, utilizando-se além dos procedimentos padrées
de Psicologia, a luz da ciéncia da Analise do Comportamento Aplicada e terapia
cognitiva comportamental.

Atendimento de Fonoaudiologia Atendimento individual e/ou em grupo com duragdo de 50 minutos e indicacdo de
frequéncia especifica para cada paciente, utilizando-se além dos procedimentos padrdes
de fonoaudiologia, a técnica de comunicagéo alternativa e/ou suplementar. a

luz da ciéncia da Analise do Comportamento Aplicada.

Atendimento de Terapia Ocupacional Atendimento individual e/ou em grupo com duragdo de 50 minutos e indicagdo de
frequéncia especifica para cada paciente, utilizando-se além dos procedimentos padrbes
de terapia ocupacional, a técnica de integragao sensorial. a luz da ciéncia da

Andlise do Comportamento Aplicada.

RESULTADOS ESPERADOS

Espera-se melhorias significativas na area de comunicagdo, habilidades sociais,
comportamento adaptativo e redugdo de comportamentos problematicos, pois quando se
trata de auxiliar criancas com autismo a alcancarem seu pleno potencial, a Terapia
Comportamental Aplicada (ABA, na sigla em inglés) tem se mostrado uma abordagem efetiva
e amplamente utilizada. E um método terapéutico baseado em principios cientificos do
comportamento. Ela se concentra em analisar e modificar comportamentos, promovendo a
aprendizagem e a autonomia da crianga. A terapia ABA € apoiada por um extenso corpo de
estudos cientificos.
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DAS INSTALAGOES

1- AMBIENTE FiSICO:
Os espacos devem estar adequados a modalidade de atendimento e as caracteristicas dos
usuarios, observando as vulnerabilidades e limitagdes dos frequentadores em condi¢ao de
habitabilidade, higiene, salubridade e seguranga, coerente com a quantidade de pessoas
atendidas. Devera ter acessibilidade conforme previsto em legislagdo especifica. Os
Ambientes internos e externos deverao propiciar e facilitar a integragao e o convivio entre os
estudantes atendidos; devera ter espagos para atividades coletivas e espagos que garantam
a individualidade e permitam a privacidade quando desejada.
O CEAED deve ser o endereco de referéncia e garantir condicbes de atendimento, e
funcionar conforme determinagdes especificas da Vigilancia Sanitaria.

CoLomBIA

2- INFRAESTRUTURA MIiNINA NECESSARIA DO ESPAGO FiSICO:
Recepcao,

Sala Administrativa,

Sala Psicologia,

Sala Fonoaudiologia,

Sala Integracéo Sensorial,

Sala Psicopedagogia Individual,
Sala de reunibes,

Sala de Coordenacgao Técnica,
Cozinha Terapéutica,

Dispensa

Banheiros.

A estrutura fisica devera ser oferecida pela Prefeitura municipal de Colémbia/ Secretaria
Municipal de Educacéo, e situada em perimetro urbano do Municipio de Colémbia.

DOS CUSTOS / VALORES A SEREM PAGOS POR CONSULTA:

O valor de cada atendimento com profissional especializado da equipe multidisciplinar sera
de R$ 110,00 (cento e dez reais) por consulta. / 50 minutos.

Este investimento contempla a mobilizacdo de profissionais especializados, materiais de
apoio e deslocamento dos mesmos até as instalagdes disponibilizadas pelo municipio. O
valor refere-se exclusivamente a prestagdo dos servigos de fonoaudiologia, psicologia, e
terapia ocupacional.

Psicélogo(a) Fonoaudidélogo (a) Terapeuta Ocupacional
R$ 110,00 R$ 110,00 R$ 110,00

1- PERIODO DE REALIZAGAO DOS SERVICOS: setembro a dezembro de 2025.
2- QUANTIDADE DE ALUNOS QUE SERAO ATENDIDOS SEMANALMENTE PELA
EQUIPE: 23 (vinte e trés)
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3- DOS RECURSOS PARA CUMPRIMENTO DO PLANO DE TRABALHO EM 2025:
A - Emenda Impositiva: Fonte 8 : 256.387,18 (Duzentos e cinquenta e seis mil, trezentos
e oitenta e sete reais e dezoito centavos).

R$ 156.387,18 - Emenda Impositiva n°® 001 — PL 14 de 26/09/2024
R$ 100.000,00 - Emenda Impositiva n°® 002 — PL 14 de 26/09/2024

B — Demais Fontes: R$ 127.738,62 ( cento e vinte e sete mil, setecentos e trinta e oito
reais e sessenta e dois centavos):

Fonte 1: R$ 50.000,00

Fonte 2: R$ 77.738,62 (sendo R$ 39.447,98 de parte do valor total a ser pago ao recepcionista, auxiliar
de servigos gerais e psicopedagogos e R$ 38.290,64 do profissional Técnico em Assuntos Educacionais) .

4- DOS INVESTIMENTOS E CUSTEIO PARA O CUMPRIMENTO DO PLANO DE

TRABALGHO EM 2025

INVESTIMENTO PARA IMPLANTACAO VALOR FONTE
ESTIMADO
Aquisicdo de equipamentos permanentes para SALA MULTISENSORIAL | R$ 35.000,00 8
(espago cuidadosamente projetado para oferecer estimulos sensoriais
variados, visando promover o bem-estar e desenvolvimento de individuos,
especialmente aqueles com necessidades especiais como o Transtorno do
Espectro Autista (TEA) ):

Aquisicdo de Material permanente (Mobiliario, maquina de xérox, | R$ 50.000,00 1
eletrodomésticos ) para o CEAED

Avaliagao inicial dos 56 (cinquenta e seis) estudantes com deficiéncia a ser R$ 6.160,00 8
realizada no més de agosto de 2025 com os 03 (trés) profissionais
TOTAL IMPLANTACAO R$ 91.160,00

MANUTENCAO DO CEAED — SETEMBRO A DEZEMBRO /2025
1.104 (mil, cento e quatro) consultas de 50 minutos dentre as especialidade | R$ 121.440,00 8
(psicologia, fonoaudiologia e terapia ocupacional), fornecida através de
empresa com equipe multidisciplinar no valor unitario de R$ 110,00 (cento e

dez reais)

Material de consumo/ escritorio R$ 10.000,00 8
Locagao do Imovel R$ 7.812,00 8

Agua / luz / telefone R$ 12.000,00 8
Recursos Humanos (pessoal efetivo: recepcionista, auxiliar R$ 103.423.16 R$ 63.975,18 8

de servigos gerais e psicopedagogos) T R$ 39.447,98 2
Recursos Humanos ( Técnico em Assuntos Educacionais) R$ 38.290,64 2

TOTAL MANUTENCAO 292.965,80
TOTAL GERAL (IMPLANTACAO E MANUTENCAO) 384.125,80

CUSTO ESTUDANTE PARA MANUTEN(}AO DO CEAED ( CUSTEIO)
R$ 292.965,80 / 23 estudantes = R$ 12.737,64
R$12.737,64 /| 4 meses = R$ 3.184,41
CUSTO ESTUDANTE/ALUNOS = R$ 3.184,41
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QUADROS DE ESTIMATIVA DE CUSTO PARA IMPLANTACAO E MANUTENCAO DO
CEAED - ANO DE 2.025

Estudantes matriculados na rede municipal de Ensino residentes no municipio de Colémbia-

SP

N° de estudantes laudados com deficiéncia 2025: 56 (cinquenta e seis)

N° de estudantes para atendimento multiprofissional: Até 30 estudantes.

CoLomBIA

Publico Alvo

Metas Atendimento Imediato — ano de 2025 - setembro a dezembro : 23 estudantes
Educacao Infantil Ensino Fundamental
13 10
TOTAL 2025 23

1- QUADRO - CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA

TIPO Especificagao | Qtidade Unidade Estimativa Valor por | Estimativa Estimativa - Valores
de Medida Consulta Consulta/ Valor De setembro a

por més/ profissional mensal Dezembro de 2025
estudante

Empresa Psicoélogo (a) 01 Consulta 276 110,00 30.360,00 121.440,00

com o0s Fonoaudidlogo | 01 de 50 consultas de

seguintes (a) minutos 50 minutos

profissionais | Terapeuta 01

Ocupacional

2- QUADRO DESPESAS FIXAS DO IMOVEL

LOCACAO VALOR AGUA /LUZ/TELEFONE
SETEMBRO /25 R$ 1.953,00 R$ 3.000,00
OUTUBRO /25 R$ 1.953,00 R$ 3.000,00
NOVEMBRO /25 R$ 1.953,00 R$ 3.000,00
DEZEMBRO/25 R$ 1.953,00 R$ 3.000,00
TOTAL ESTIMADO R$ 7.812,00 R$ 12.000,00

3- QUADRO DE CUSTOS - PROFISSIONAIS TITULARES DE EMPREGO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLOMBIA-SP

ESPECIFICACAO FONTE | SITUACAO | QTIDADE CUSTO /MES VALORES 2025
SET. A DEZ.
VALORES DA | ENCARGOS | CUSTO VENC. ENCARGOS
RETRIBUJQAO TOTAL
PECUNIARIA
Auxiliar de Servigos | 8 Efetivo 01 2.521,81 529,49 3.051,30 | 10.087,24 2.117,96
Gerais
Recepcionista 8 Efetivo 01 2.622,81 550,70 3.173,51 10.491,24 2.202,80
Técnico em | 2 Efetivo 01 7.911,51 1.661,15 9.572,66 31.646,04 6.644,60
Assuntos
Educacionais
Psicopedagogo 8 Efetivo 03 16.243,47 3.387,51 19.630,98 | 64.973,88 13.550,04
Total 06 29.299,60 6.128,85 32.428,45 | 117.198,40 | 24.515,40

COLOMBIA/SP, 10 de setembro de 2025.
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA

Colbmbia, 24 de setembro de 2025.

Termo de Referéncia para Credenciamento de Empresa (Clinica) - Pessoa
Juridica.

1. Objeto.

O presente Termo de Referéncia tem como objeto a contratagdo por meio de
credenciamento empresa (Clinica), que, no seu corpo clinico possua equipe
multidisciplinar para prestar servigos especializados nas areas de Psicologia
com abordagem ABA (Analise do comportamento Aplicada), TCC (Terapia
Cognitivo Comportamental), Fonoaudiologia com abordagem ABA e Terapia
Ocupacional. Os servigos serao destinados preferencialmente a estudantes com
Transtorno do Espectro Autista (TEA) matriculados na rede publica municipal de
ensino. O atendimento ocorrera nas instalacées do Centro de Atendimento a
Estudantes com Deficiéncia (CEAED).

O credenciamento permitira a contratacdo da empresa para atender a demanda
de acordo com a necessidade e disponibilidade orcamentaria da Secretaria
Municipal de Educacao (SEMEC).

2. Objetivo Geral:

Implantar um modelo de intervengcdo multidisciplinar especializado para
atendimento inicial a criangcas com deficiéncia, preferencialmente, aos
estudantes matriculados na rede municipal de ensino com TEA, objetivando o
desenvolvimento de habilidades fundamentais, a reducao de barreiras funcionais
€ a promogao da inclusao social, escolar e autonomia.

3. Objetivos Especificos.

3.1 Realizar avaliacéo diagndstica e funcional individualizada;

3.2 Classificar os niveis de suporte (1,2 e 3) conforme critérios clinicos e
comportamentais;

3.3 Aplicar/desenvolver planos de ensino individualizados baseados em
protocolos como VB-MAPP, ABLLS-R, SOCIALLY SAVVY, ATA, CARS, CHECK
LIST DENVER e escalas de CAA;

3.4 Implementar intervengbes e programas baseados em Andlise do
Comportamento Aplicada (ABA) com metodologia 1:1 e em pequenos grupos;
3.5 Introduzir e adaptar sistemas de Comunicagcdo Suplementar e Alternativa
conforme perfil da criancga;

3.6 Estimular habilidades motoras, sensoriais, cognitivas, linguisticas e
adaptativas;
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3.7 Incluir o treinamento parental como parte da generalizagdo das habilidades
adquiridas;

3.8 Estabelecer vinculo com a rede escolar, promovendo adaptacao e suporte a
incluséo;

3.9 Acompanhar, reavaliar e ajustar os planos com superviséo técnica continua.

4. Fundamentacgao legal e normas aplicaveis.

Lei n® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos), regula
licitagcdes e contratos da Administracao Publica.

A lei conceitua credenciamento como processo administrativo de chamamento
publico em que a Administragdo convoca interessados para que, preenchendo
0s requisitos necessarios se credenciem no 6rgao ou na entidade para executar
0 objeto quando convocados.

O art. 79 permite o uso do credenciamento em hipéteses de contratacbes
paralelas e ndo excludentes, de selegao a critério de terceiros ou em mercados
fluidos. O edital deve prever condi¢gdes padronizadas, definir o valor da
contratagdo e impedir a subcontratagdo sem autorizacéo.

A fase de habilitagdo, artigos 62 a 70, classifica os documentos em habilitagdo
juridica, técnica, fiscal, social, trabalhista e econdmico-financeira.

A licitante deve declarar que atende aos requisitos; a apresentacdo dos
documentos de regularidade fiscal sera exigida apenas da licitante melhor
classificada.

A habilitacdo juridica, visa comprovar a existéncia juridica e autorizagao de
funcionamento da empresa (clinica).

A qualificagao técnica, exige indicacdo de profissionais registrados em seus
conselhos e atestados de servigos similares.

A habilitacao fiscal, social e trabalhista, exige comprovacédo de inscricdo no
CNPJ, regularidade fiscal nos ambitos federal, estadual e municipal,
regularidade junto a seguridade social e FGTS e regularidade perante a Justica
do Trabalho.

A habilitagdo econémico financeira exige balanco patrimonial e demonstragoes
dos ultimos dois exercicios e certiddo negativa de faléncia.

A Lei 12.764/2012, determina que o poder publico deve assegurar o acesso a
educacao e a saude com intersetorialidade, participagdo comunitaria e incentivo
a capacitacao de profissionais.

O atendimento a saude complementar por um corpo clinico multidisciplinar
especializado contribui para a inclusdo escolar e social e atende ao interesse
publico.

5. Justificativa da contratagao.

A Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2.015 que institui o Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia define no artigo 2° quem é considerado pessoa com deficiéncia:
“considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagao
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com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacao plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condi¢bes com as demais pessoas.
O paragrafo 1° da mesma Lei estipula como sera realizada a avaliagdo da
deficiéncia, quando necessaria, sendo esta biopsicossocial, realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar e considerara:
I- Impedimentos nas fun¢des e nas estruturas do corpo;
II- Fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais;
lI- Limitagdo no desempenho de atividades;
IV- Restrigao de participacéo.

Atualmente ha 56 (cinquenta e seis) estudantes laudados com deficiéncia
matriculados na rede municipal de ensino cujo quadro elencamos abaixo.

CLASSIFICACAO DA DEFICIENCIA T QTIDADE ETAPA
Ed. Infantil | Ens. Fund.

Autismo 21 11 10
Baixa Visao 02 00 02
Intelectual 24 00 24
Multipla 02 02 00
Fisica 01 00 01
Surdez 01 01 00
Transtorno desintegrativo da 02 00 02
Infancia (pode levar a deficiéncia)
Trissomia 21 (Sindrome de Down) 03 02% 01
TOTAL 56 16 40

*Das duas estudantes, uma encontra -se ainda no Bergario, assim sendo, o
atendimento sera para 2026.

O Centro de Atendimento a Estudantes com Deficiéncia, representa uma
iniciativa estratégica, voltada para a oferta de atendimento especializado e
multidisciplinar a pessoas com Deficiéncia e que possuem “barreiras impeditivas
ao seu pleno desenvolvimento, preferencialmente a estudantes com Transtorno
do Espectro Autista (TEA) e Trissomia 21, tendo estes urgéncia no atendimento
com equipe multidisciplinar no municipio, haja vista que os estudantes que
possuem outras deficiéncias (baixa visdo, intelectual, TDI, mudltipla) sao
atendidos por psicopedagogos e professores de AEE nas Unidades escolares
em que estao matriculados, e embora os estudantes com TEA, também tenham
tal atendimento, o atendimento com psicopedagogo e professor de AEE esta
longe de atender as necessidades do publico com TEA.

O TEA caracteriza-se por um conjunto heterogéneo de alteragdes
comportamentais com inicio precoce, curso crénico e impacto variado em
multiplas areas do desenvolvimento, especialmente na linguagem e na
socializacdo. Estudos indicam que aproximadamente 50% das criangas com
autismo apresentam comprometimento na linguagem funcional, o que dificulta a
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iniciagdo e manutengcao de conversas, e evidencia o uso estereotipado e
repetitivo da comunicacéao (Klin & Mercadante, 2006).
Diante da crescente demanda de criangas e adolescentes diagnosticados com
TEA e da complexidade do quadro, € imprescindivel implementar um modelo de
atendimento integral, precoce, continuo e multidisciplinar. Esse modelo deve
priorizar a identificagao precoce e a intervencdo fundamentada em evidéncias,
além de articular suporte sistematico as familias e a comunidade escolar de
modo a promover o desenvolvimento de habilidades adaptativas, sociais,
cognitivas, motoras, linguisticas e de comunicagédo funcional, assegurando a
crianga melhores condigdes de autonomia e incluséo.
A criacao do CEAED e a prestacao de servigos especificos para o publico com
deficiéncia no referido Centro tem como finalidade primeira atender os alunos
com TEA, reconhecer o estudante com esta deficiéncia como um ser integral,
promovendo o desenvolvimento da comunicacéo, autonomia, independéncia e
inclusao social, em consonancia com os principios de universalidade e equidade.
Configura-se como uma resposta integrada e sustentavel aos desafios impostos
pelo TEA, fortalecendo toda uma rede de atendimento e contribuindo para a
melhoria da qualidade de vida dos estudantes em todos os campos, com
beneficios que se estenderdao a sociedade como um todo. Assim, considerando
a natureza do servico e as caracteristicas do publico a ser atendido, faz-se
necessaria a contratacao de servigos especificos de equipe multidisciplinar para
executar servicos de psicologia (ABA e TCC), fonoaudiologia ( ABA) e Terapia
Ocupacional para o atendimento a estudantes com deficiéncia, mais
especificamente com TEA matriculados na rede publica municipal de ensino,
haja vista que a educacdo municipal ja conta com o profissional da area da
psicopedagogia, aprovado em concurso publico, que somar-se-a a equipe
multidisciplinar a ser contratada.

6. Descrigcao dos servigos e metodologia - Atendimentos terapéuticos.

6.1 Avaliagao inicial — Cada estudante encaminhado ao CEAED sera avaliado
pela equipe multidisciplinar (psicologo, fonoaudidlogo e terapeuta ocupacional)
para determinar o perfil comportamental, comunicativo, sensorial e motor. A
avaliagado devera utilizar instrumentos padronizados e resultara em relatorio
inicial.

6.2 Elaboracgao de plano terapéutico individual (PTI) — Com base na avaliacéao
e no laudo médico, a equipe elaborara um PTI contendo objetivos por areas
(comunicagao, cognigao, socializagao, linguagem, motricidade e vida diaria),
numero de sessdes semanais e estratégias baseadas nas praticas de Analise do
Comportamento Aplicada (ABA), Terapia Cognitivo Comportamental (TCC) e
Terapia Ocupacional com integragao sensorial.

6.2.1 Inclusédo de estratégias visuais e recursos CAA (PECS, pranchas, apps
com voz).
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6.3 Intervengao — a clinica deve fornecer avaliagao diagnéstica, intervengdes
terapéuticas especificas, capacitacédo para familiares e apoio ao manejo das
dificuldades.

Os atendimentos deverao ser presenciais com duragao de 50 a 60 minutos por
sessao, devendo ser ajustados ao PTI.

6.4 Inclusao Escolar — Suporte técnico para adequacdes curriculares e
estratégias de mediagao.

6.4.1 Comunicacao entre terapeutas e professores para alinhamento das metas.

7. Modalidades de atendimento

7.1 Psicologia — sessbes de ABA e TCC visando desenvolver habilidades
sociais, cognitivas e de comportamento adaptativo.

7.2 Fonoaudiologia — terapia de comunicagdo baseada em ABA e, quando
necessario, uso de Comunicagao Aumentativa e Alternativa (CAA).

7.3 Terapia Ocupacional — intervengdes em integragao sensorial e atividades
de vida diaria (AVDs), incluindo a abordagem de Integracdo Sensorial de Ayres
quando prescrita.

7.4 Capacitacao e orientagao familiar — As sessdes deverao incluir orientacéo
aos pais ou responsaveis quanto ao manejo do comportamento e comunicagao,
reforcando o papel das familias na intervencéo.

7.5 Relatérios e acompanhamento — A contratada devera elaborar relatérios
de evolugao multiprofissional a cada trés meses ou quando solicitados

O relatéorio devera descrever o progresso do estudante, ajustes no PTI e
recomendagdes para a escola e familiares.

7.6 O atendimento sera realizado presencialmente na cidade de Colémbia, no
CEAED com atendimento até 30 (trinta) estudantes, em uma unica proposta de
plano de trabalho, com a execugao de no maximo 360 (trezentos e sessenta)
atendimentos/sessdes por més.

8. Critérios de atendimento e exclusao

8.1 So6 serdo atendidos estudantes com laudo médico e encaminhados pela
SEMEC- Secretaria Municipal de Educacéao através de protocolo especifico.

8.2 A auséncia injustificada em duas sessbdes consecutivas podera levar a
suspensao temporaria do atendimento, garantindo vagas para estudantes na
lista de espera.

8.3 Faltas serao justificadas somente com atestado médico.

8.4 A ampliagdo do numero de estudantes atendidos dependera da
disponibilidade orgcamentaria e podera ocorrer acréscimo de até 25 % do valor
contratado, nos termos do art. 125 da Lei 14.133/2021.

9. Estrutura e equipe minima.
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9.1 Profissionais obrigatérios — A empresa credenciada devera possuir no
minimo 01(um) profissional especializado na area de Psicologia, 01(um) na area
de Fonoaudiologia e 01(um) na area de Terapia Ocupacional que atendam as
exigéncias deste Termo de Referéncia.

10. Qualificagao técnica dos profissionais

Todos os profissionais do corpo clinico devem:

10.1 Possuir diploma de graduacgao reconhecido pelo MEC e inscri¢ao ativa nos
respectivos conselhos de classe;

10.2 Apresentar certificacdo de especializagao (pds-graduagao lato sensu) em
Analise do Comportamento Aplicada (ABA) para individuos com TEA.

10.3 Psicologos devem comprovar formagdo em Terapia Cognitivo
Comportamental (TCC);

10.4 Fonoaudidlogos devem ter formacao em ABA e curso de Comunicagao
Aumentativa/Alternativa (CAA);

10.5 Terapeutas ocupacionais devem possuir certificacdo em Integragao
Sensorial (Ayres).

11. Obrigagoes da Contratada

11.1 Executar os servigos conforme o PTl e as normas de seus conselhos de
classe, garantindo qualidade e ética profissional;

11.2 Disponibilizar agenda que permita cumprir o planejamento terapéutico
semanal de cada estudante;

11.3 Emitir relatérios trimestrais de evolugao para a SEMEC/CEAED;

11.4 Manter prontuario clinico individualizado para cada estudante e
disponibiliza-lo a Administragdo quando solicitado;

11.5 Capacitagao para familiares e orientagbes de manejo;

11.6 Manter regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria durante toda a
vigéncia do contrato;

11.7 Nao subcontratar o objeto sem autorizagado expressa da Administragcéo, em
conformidade com a Lei 14.133/2021;

11.8 Indicar preposto devidamente autorizado para acompanhar a execucgao
contratual e participar de reunides com a SEMEC,;

11.9 Afixar quadro de horarios e escala de profissionais, permitindo fiscalizagao
da SEMEC.

12. Obrigag6es da Contratante

12.1 Fornecer a contratada a lista de estudantes elegiveis, laudos médicos e
encaminhamentos necessarios.

12.2 Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato, designando gestor e fiscal
do contrato conforme a Lei 14.133/2021
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12.3 Pagar pontualmente os servigos prestados conforme os valores unitarios
estabelecidos no anexo | (plano de trabalho) e mediante atesto dos relatorios de
frequéncia e evolugao.

12.4 Facilitar o uso das instalagées do CEAED, fornecendo mobiliario e espagos
adequados quando o atendimento ocorrer dentro do proprio centro.

12.5 Garantir o sigilo das informagdes de estudantes e profissionais.

13. Prazo de vigéncia e pagamento.

13.1 O contrato decorrente do credenciamento tera vigéncia de 04 (quatro)
meses, podendo ser prorrogado nos termos do art. 105 da Lei 14.133/2021.
13.2 O pagamento sera feito por sessao efetivamente realizada, mediante
apresentacao de relatério de atendimentos e nota fiscal. Os valores por sesséo
e a estimativa de quantidade serdo definidos com base no Plano de Trabalho
(anexo) e na tabela de referéncia utilizada pela municipalidade (ex.: tabela
SIGTAP/SUS ou estudo de mercado).

13.3 O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias corridos, contados a
partir da data de apresentacado da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada pelo
setor competente, em conformidade com o disposto no art. 92, inciso IV, e no art.
141 da Lei n°® 14.133/2021, observadas as retengdes legais aplicaveis.

13.4 Nao ha garantia de numero minimo de atendimentos; a contratada sera
remunerada apenas pelo servigo prestado.

14. Estimativas do valor da contratagcdao e Dotagao Orcamentaria.
Conforme descrito no Plano de Trabalho- Anexo |, neste Termo de Referéncia.

15. Fiscalizagao e desempenho

15.1 O credenciamento podera ser revogado e o contrato rescindido caso a
empresa (clinica) ndo cumpra os requisitos técnicos e legais ou apresente
desempenho insatisfatério.

15.2 A contratagao sera acompanhada e fiscalizada por servidor designado pelo
Gestor da Pasta.

16. Documentacgao exigida para o credenciamento e habilitagao

De acordo com a Lei 14.133/2021, a habilitagao se divide em habilitagao juridica,
qualificagdo técnica, regularidade fiscal/social/trabalhista e qualificagéo
econdmico-financeira.

Os documentos deverao estar validos e serdo apresentados em meio digital via
sistema eletrébnico do municipio. Somente a licitante (empresa/Clinica)
classificada sera chamada para apresentar a documentacéao fiscal, nos termos
do art. 63, inciso Ill da Lei 14.133/2021.

17. Habilitagao juridica

17.1 Registro comercial — ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado no érgédo competente.
17.2 CNPJ - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica.
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17.3 Prova de poderes — documento comprobatério dos poderes do
representante legal.

17.4 Licenga ou autorizagao para o exercicio da atividade, caso haja exigéncia
especifica.

18. Qualificagao técnica

18.1 Comprovagao de experiéncia — atestados ou certidbes de capacidade
técnica emitidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando
a execucgao de servigos de atendimento multidisciplinar a pessoas com TEA ou
transtornos do neurodesenvolvimento em caracteristicas semelhantes
(quantidade de sessdes ou numero de pacientes atendidos). Em servigos
continuos, podera ser exigido que os atestados comprovem execugao em
periodos sucessivos por prazo minimo, n&o superior a trés anos.

18.2 Equipe técnica — apresentacdo de relagdo nominal e curriculo dos
profissionais que executardo os servigos, acompanhados de:

a) diplomas de graduag&o em psicologia, fonoaudiologia e terapia ocupacional;
registro ativo no respectivo conselho de classe.

b) Certificados de especializagdo em ABA e, quando aplicavel, em TCC ou
Comunicagcao Aumentativa e Alternativa (CAA);

c) Certificacdo em Integragdo Sensorial (Ayres) para terapeutas ocupacionais
que realizarao essa terapia.

19. Declaragao de ciéncia das condigoes locais

Conforme art. 67, inciso VI, lei 14.133/2021, a licitante deve declarar que
conhece todas as informacdes e condigdes locais para cumprimento das
obrigagdes.

20. Regularidade fiscal, social e trabalhista

Os documentos a seguir podem ser substituidos por comprovagao via Sistema
de Cadastro Unificado do municipio quando disponivel.

Conforme art. 68 da Lei 14.133/2021, a licitante devera comprovar:

20.1 Inscricdo no CNPJ;

20.2 Inscricao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal relacionado ao
seu ramo de atividade;

20.3 Regularidade fiscal perante as Fazendas federal, estadual e municipal;
20.4 Regularidade na Seguridade Social (INSS) e no Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS);

20.5 Regularidade perante a Justica do Trabalho;

21. Qualificagdao econémico-financeira
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21.1 Balanco patrimonial e demonstragdes de resultados dos dois ultimos
exercicios sociais, ja exigidos pela Lei 14.133/2021; para empresas constituidas
ha menos de dois anos, apresentar balanco de abertura.

21.2 Certidao negativa de faléncia, concordata ou recuperacao judicial expedida
pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.

21.3 Declaragao de que possui capital ou patriménio liquido minimo, se exigido
no edital, em percentual de até 10 % do valor estimado da contratagéo

21.4 Declaracgao de inexisténcia de fatos impeditivos a participagao no certame.

22. Outras declaragoes e documentos

221 Declaracdo de que cumpre a reserva de cargos para pessoas com
deficiéncia (Pessoas com Deficiéncia — PCD) e reabilitados da Previdéncia
Social, conforme art. 63, inciso V.

22.2 Declaragao de elaboracao independente de proposta;

22.3 Certidao de regularidade com o Conselho Regional de Psicologia, Conselho
22.4 Regional de Fonoaudiologia e Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional;

22.5 Certidao negativa de débito trabalhista — CNDT.

22.6 Atestados e certiddes complementares exigidos pela SEMEC (por exemplo,
negativa de corrupgéo ou de envolvimento em improbidade).

23. Critérios de pagamento e reajuste.

23.1 Unidade de medida — sessdo de atendimento individual de
50 — 60 minutos.

23.2 Valor unitario — definido pela SEMEC com base em estudos de mercado e
tabelas publicas (SUS/ANS). O valor sera unico, conforme Plano de Trabalho em
anexo.

24 .Faturamento — a contratada emitira nota fiscal referente as sessdes
efetivamente realizadas e anexara relatérios de frequéncia e evolugao para
atesto.

25. Reajuste — podera ocorrer anualmente, no aniversario do contrato, com base
em indice oficial de inflagao (ex.: IPCA), observado art. 107 da Lei 14.133/2021.

26. Fiscalizagcao e gestao contratual

26.1 Designacao de fiscal e gestor — A SEMEC designara servidores para
acompanhar a execucéao e atestar as medigdes. O fiscal do contrato devera
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irregularidades.

26.2 Reuniao inicial — apos assinatura do termo, a contratante convocara a
contratada para apresentacdo do plano de fiscalizagcdo e das obrigagdes
contratuais.

26.3 Preposto da contratada — a contratada devera designar preposto
formalmente para tratar da execug¢ao do contrato.

26.4 Fiscalizagao continua — serdo verificados: cumprimento do plano
terapéutico; frequéncia dos profissionais; documentagcdo de habilitagdo
atualizada; cumprimento das normas trabalhistas e sanitarias; emissdo de
relatérios no prazo.

26.5 Penalidades — as penalidades aplicaveis incluem adverténcia, multa,
suspensao temporaria de participagcdo em licitagbes e declaragdo de
inidoneidade, conforme a Lei 14.133/2021.

27. Disposicgoes finais

27.1 O credenciamento tera validade de doze meses, contados da publicacédo do
edital, podendo ser prorrogado.

Este Termo de Referéncia e o credenciamento dele decorrente atendem
estudantes com TEA matriculados na rede municipal de ensino de Colémbia,
podendo ser estendido a outros transtornos do neurodesenvolvimento mediante
revisdo do Termo de Referéncia.

27.2 Plano de Trabalho, Documento de Oficializagdo de Demanda (fornecidos
pela SEMEC) e minuta de contrato fazem parte integrante deste Termo de
Referéncia.

27.3 Casos omissos serdo resolvidos conforme a Lei 14.133/2021, demais
legislagdes aplicaveis e orientagdes da Procuradoria Juridica do municipio.

28. Anexos

28.1 Plano de Trabalho

Maria José da Silva
Secretaria Municipal de Educacéao
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ANEXO III - MODELO DE PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 02/2025
Processo n.°? 36/2025

RAZAO SOCIAL: evvnveeeieeeeeeeaeennn
CNPI: e
INSCR. ESTADUAL: ..vveeveeeeeennnnnn.
ENDEREGO: ...civvvveneeeieeiiiieeeeenenens
TELEFONE/FAX: +evvveeeeeeeeeeeeannnn,

E-mail: o e

OBJETO: credenciamento empresa (Clinica), que, no seu corpo clinico possua equipe multidisciplinar para
prestar servigos especializados nas areas de Psicologia com abordagem ABA (Analise do comportamento
Aplicada), TCC (Terapia Cognitivo Comportamental), Fonoaudiologia com abordagem ABA e Terapia
Ocupacional. Os servigos serdo destinados preferencialmente a estudantes com Transtorno do Espectro
Autista (TEA) matriculados na rede publica municipal de ensino. O atendimento ocorrera nas instalacGes
do Centro de Atendimento a Estudantes com Deficiéncia (CEAED).

VALOR TOTAL/GLOBAL DA PROPOSTA: RS............ )

Item Descritivo Vr unitario Valor total

Nos precos propostos estdo inclusos todos os tributos, custos e despesas, encargos e incidéncias, diretos
ou indiretos, inclusive IPI ou ICMS, ISSQN, IRRF se houver incidéncia, ndo importando a natureza, que
recaiam sobre a execugdao do objeto da presente licitacdo, inclusive o fornecimento de todo o material e
mao de obra.

Declaramos que esta proposta, nos termos do Edital, é firme e concreta, ndo nos cabendo desisténcia apés
a fase de habilitagdo, bem como, aceitamos de forma integral e irretratavel os termos do edital.

Local e data

Assinatura e Carimbo de CNPJ
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO UNICA

(Nome/Razdo Social) , inscrita no CPF/CNP] n°
, com enderego , ha cidade de
, por seu representante legal, CPF e portador do RG

que ao final subscreve DECLARA EXPRESSAMENTE a quem interessar possa e para fins de atendimento do
edital e processo em referéncia, QUE:

a) Ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constituicao;

b) N3o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituicdo Federal;

c) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

d) Inexiste quaisquer fatos impeditivos de sua habilitacdo e que a mesma ndo foi declarada inidonea por
Ato do Poder Publico Municipal, ou que esteja temporariamente impedida de licitar, contratar ou
transacionar com a Administragdo Publica de Luzerna ou quaisquer de seus érgdos descentralizados (inciso
III e IV do art. 156 da Lei 14.133/2021);

e) Ndo possui funcionario publico no quadro societario da empresa;

f) Esta adequada a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) - Lei n°® 13.709/2018;

g) Conhece na integra o Edital, esta ciente e concorda com as condigcdes impostas nele e em seus anexos,
ao passo que se submete as condigcdes nele estabelecidas, bem como de que a proposta apresentada
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e
nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatdrio;

h) Atende aos requisitos de habilitagdo, e o declarante responderd pela veracidade das informagdes
prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n© 14.133/2021).

, de de 2025.

Nome e assinatura da pessoa fisica ou do representante legal da empresa
CPF:
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ANEXO IV
MINUTA
CONTRATO N° 0XX/2025

PROCESSO LICITATORIO N° 0XX/2025
CREDENCIAMENTO N° 0XX/2025 (Lei 14.133/2021)

O MUNICIPIO DE COLOMBIA/SP, pessoa juridica de direito pUblico interno, inscrito no CNPI/MF sob o n©
52.381.720/0001-48, com sede administrativa na Rua Antonio Prado, 1161, Centro, Colombia - SP, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal, JULIO CESAR DOS SANTOS, inscrita no CPF/MF sob 0 n® XXXXX
e portadora da cédula de identidade RG no® XXXXX, denominada CONTRATANTE e a (EMPRESA),
representada por (DADOS DO REPRESENTANTE), portador da cédula de identidade n® XXX e inscrito no
CPF/MF sob n® XXXX, denominado CONTRATADO, contratam mediante as seguintes cldusulas e condicbes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente Contrato tem por objeto a execugao do SEQUINEE: .....civieiiiiiiniiiii e aeneeeaes

1.2. Integram e completam o presente Termo Contratual, para todos os fins de direito, obrigando as partes
em todos os seus termos, as condigdes expressas no Edital de CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO
N©° 002/2025, juntamente com seus anexos e a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR CONTRATUAL

2.1. Pela execucao do objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor de R$ XX, XX
XXXXXXXXX, conforme realizagao do Objeto.

2.2. O valor é bruto, sujeito aos impostos previstos em lei, e abrange todos os custos e despesas diretas
ou indiretamente envolvidas na realizagao da oficina, ndo sendo devido nenhum outro valor, seja a que
titulo for.

2.3. Os valores previstos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data de publicacdo deste
Edital. Decorrido este prazo, os valores poderdo ser reajustados, mediante a aplicacdo de indice adequado
ao objeto, exclusivamente para o caso de prorrogacao do Edital.

CLAUSULA TERCEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

3.1. A inexecucdo total ou parcial do contrato acarretara a aplicacdo, nos termos do disposto nos artigos
no 155 e 156 da Lei Federal 14.133/21.

Art. 155. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragGes:
I - dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

II - dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

III - dar causa a inexecucdo total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

VIII - apresentar declaracao ou documentacgdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo
falsa durante a licitagao ou a execugdo do contrato;

IX - fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

X - comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n© 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Art. 156. Serdo aplicadas ao responséavel pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as seguintes
sancgoes:
I - adverténcia;
I - multa;
ITI - impedimento de licitar e contratar;
IV - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.
§ 1° Na aplicagao das sancgdes serdao considerados:
Fi(c) /PREFEITURADECOLOMBIA
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I - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

IT - as peculiaridades do caso concreto;

III - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

V - a implantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos
orgdos de controle,

3.2. As penalidades previstas neste item serdo aplicadas sem prejuizo das demais sangbes previstas na
legislacdo que rege a matéria, sdo independentes e a aplicagdo de uma ndo exclui as outras.

CLAUSULA QUARTA - DIREITOS AUTORAIS E DE IMAGEM

4.1. Fica convencionado que todos os resultados que possam gerar direitos do autor, tais como, mas nao
limitados a documentos, pesquisas, projetos, dados e elementos de informacao pertinentes aos trabalhos
desenvolvidos, pertencerdo a Secretaria de Educagdo, Cultura e Desporto em carater permanente, nos
termos do Art. 93, da Lei n°. 14.133/21.

4.2. Fica igualmente convencionado que o oficineiro autoriza, em carater permanente, o uso de fotos, filmes
e imagens obtidas, bem como as obtidas por terceiros onde estejam fixadas sua imagem com a finalidade
de divulgagao por qualquer tipo de midia, das atividades institucionais da Secretaria de Educacdo.

CLAUSULA QUINTA - DA FISCALIZACAO

5.1. A Secretaria Municipal de Educacdo exercera a fiscalizagdo dos servicos contratados através do fiscal
designado, que sera responsavel pela orientagdo e coordenacdo das atividades, bem como a fiscalizagdo
no cumprimento da atividade proposta e das condigdes de contrato.

5.2. A frequéncia minima exigida do instrutor serd de 90% das aulas atribuidas por contrato; exceto nos
casos justificados por impedimento do oficineiro ou seu dependente legal, comprovada por atestado médico
(doenga/impedimento do prdprio oficineiro).

5.3. A tolerancia de atraso para inicio da aula sera de, no maximo, 5 (cinco) minutos bem como, também,
para antecipacdo do encerramento da aula, atrasos superiores serdo anotados como ndo cumprimento
integral da atividade.

5.4. O instrutor se obriga a efetuar a prestagao dos servigos estabelecida no Credenciamento e respectivo
Edital, na forma, condicdo e prazo pactuado, empregando sempre a melhor técnica disponivel e cumprindo
rigorosamente 0s servigos convencionados.

5.5. A participagdo do instrutor nas atividades correlatas promovidas pela Secretaria de Educagao,
agendadas e comunicadas com antecedéncia ao orientador, serdo registradas para fins de avaliagdo.

5.6. Cabe ao instrutor dispensar tratamento respeitoso e adequado aos alunos e funcionarios dos locais
onde ocorrem as escolinhas, zelando pelo local, equipamentos e demais recursos fisicos disponibilizados
para a realizacdo da mesma.

5.7. Quando for o caso, se a Secretaria fornecer materiais para a realizagdo da escolinha, o instrutor se
obriga a zelar por sua utilizagdo, evitando perdas e desperdicio, bem como devolvendo para a Secretaria
Municipal de Educacao os materiais nao utilizados.

5.8. Ndo existird a tolerancia de atraso para inicio da aula. Para antecipacdo do encerramento da aula, a
tolerancia sera de no maximo, 05 (cinco) minutos. O descumprimento desta norma sera anotado como ndo
cumprimento integral da atividade.

5.9. A fiscalizagdo ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer responsabilidade do
prestador para outras pessoas e/ou entidades.

5.10. O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execucgdao do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.

5.11. O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execucgao do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.
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5.12. Conferir qualitativa e quantitativamente os servicos, recusando-os caso nao estejam de acordo com
as especificagOes técnicas desse termo de referéncia.

5.13. A fiscalizacdo acima mencionada ndo exclui nem reduz a responsabilidade do prestador, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade ou, ainda, resultante de imperfeicdes técnicas, vicios
redibitérios e, na ocorréncia destes, ndo implica em corresponsabilidade da Prefeitura Municipal de
Colombia.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
6.1. Indicar um preposto responsavel pelo atendimento as demandas da Contratante quando for o caso.

6.2. Executar os servicos conforme as especificacdes constantes desse termo de referéncia, cumprindo o
prazo estabelecido.

6.3. Executar os servicos no prazo e local estabelecidos nesse termo de referéncia, acompanhados da
respectiva Nota Fiscal, na qual constardo as indicagdes referentes ao uso, garantia ou validade.

6.4. Responsabilizar-se pela qualidade e durabilidade do resultado dos servigos executados.

6.5. Permitir a fiscalizagdo dos servicos pela Secretaria solicitante, em qualquer tempo, e manté - lo
permanentemente informado a respeito do andamento dos mesmos.

6.6. Providenciar imediata correcdo de deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pela Prefeitura
Municipal de Colémbia, referentes as condicGes firmadas neste termo de referéncia.

6.7. Ressarcir os eventuais prejuizos causados a Prefeitura Municipal de Colémbia e/ou a terceiros,
provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execugdo das obrigagdes assumidas.

6.8. Comunicar no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da execugdo, os motivos
que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao.

6.9. Emitir Nota Fiscal/Fatura discriminada, legivel e sem rasuras.

6.10. Emitir e apresentar certiddo negativa/positiva com efeito de negativa de débitos da Receita Federal,
Receita Estadual (Sefaz/PGE do estado do prestador), Receita Municipal (emitida no municipio do
prestador) e trabalhista, quando for o caso.

6.11. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do objeto contratado, prestando todos os esclarecimentos
gue forem, cujas reclamacgdes se obriga a atender.

6.12. Qualquer dano causado ao patrimonio da Prefeitura Municipal de Col6mbia na execucdo dos servicos
serdo ressarcidos pelo prestador, salvo justificativa comprovada, que devera responsabilizar-se pelo 6nus
resultante de quaisquer agdes, demandas, custos diretos e indiretos, inclusive despesas decorrentes de
danos ocorridos por culpa sua ou de qualquer de seus empregados e prepostos, obrigando-se por quaisquer
responsabilidades decorrentes de agdes judiciais movidas por terceiros que lhe venham a ser exigidas por
forca da Lei, ligadas ao cumprimento do termo de referéncia e da Nota de Empenho.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. Acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos.

7.2. Informar ao prestador sobre as normas e procedimentos de acesso as suas instalagdes para a execugao
dos servicos e as eventuais alteracdes efetuadas em tais preceitos.

7.3. Prestar as informacgdes e os esclarecimentos solicitados pelo prestador, relacionados com o objeto
pactuado.

7.4. Comunicar por escrito, ao prestador, quaisquer irregularidades verificadas na execucao dos servigos,
solicitando a reexecugdo do servico defeituoso ou incompleto e que ndo esteja de acordo com as
especificagbes deste Termo de Referéncia.

7.5. Estando os servigos de acordo com o solicitado e a respectiva Nota Fiscal devidamente atestada, a
contratante efetuard o pagamento nas condicdes, precos e prazos pactuados neste Termo de Referéncia.
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7.6. A Prefeitura Municipal de Col6mbia, através de servidor designado, devera acompanhar os prazos de
execucao, exigindo que o prestador tome as providéncias necessarias para regularizacdo dos servicos, sob
pena das sangdes administrativas.

7.7. Proporcionar as condicdes para que o prestador possa cumprir as obrigacdes pactuadas.

CLAUSULA OITAVA - DO DESCREDENCIAMENTO

8.1. O Credenciamento podera ser cancelado antes da assinatura do Contrato de Prestagdo de Servigos, a
qualquer tempo, desde que justificado e informado a outra parte com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias do encerramento pretendido.

8.2. Caso o contratado solicite a rescisdo contratual do Contrato de Prestacdo de Servigcos apds inicio da
oficina, por motivos pessoais, mesmo por ocorréncia de casos fortuitos ou de forca maior, interrompendo
a realizacdo da(s) oficina(s) ou alterando as condicGes de realizagdo que causem impacto contratual, ficara
imediatamente suspenso das demais convocagdes no ano vigente.

8.3. Em caso de inexecucdo do contrato sem justificativa, o contrato sera rescindido encaminhado para
cumprimento das penalidades legais.

8.4. Fica assegurado a Secretaria de Educagdo, uma vez rescindido o contrato, o direito de transferir o
objeto do mesmo a terceiros, sem qualquer consulta ou interferéncia do oficineiro, o qual respondera na
forma legal e contratual pelo inadimplemento que tenha dado causa a rescisao.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

9.1. O presente Contrato tera vigéncia de Xx/XX/XXXX a XX/XX/XXXX

9.2. O presente Edital de Credenciamento tera vigéncia até o encerramento do exercicio financeiro de 202X,
podendo ter sua duracdo prorrogada, mediante publicacdo de Termo de Prorrogacdo, até o limite de 60
(sessenta) meses, apos a verificacdo da real necessidade e com vantagens para a Administragdo, nos
termos da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

10.1. A previsdo orgamentaria, bem como os contratos originados deste Edital de Credenciamento admitem
alteracbes, por acréscimos ou supressdes ao quantitativo do objeto, nos estritos termos da legislacao
vigente, com emissdo de nota de empenho complementar, se for o caso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da data de
apresentacao da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada pelo setor competente, em conformidade com o
disposto no art. 92, inciso IV, e no art. 141 da Lei n® 14.133/2021, observadas as retengbes legais
aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

12.1. As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo a conta do (s) recurso(s) financeiro(s)
conforme dotagdes classificadas e codificadas descritas abaixo:

FICHA n. 645 - 02.04 - Secretaria Municipal de Educagao - 3.3.90.39.00 0.08.00
FICHA n. 648 — 02.04 - Secretaria Municipal de Educagdo - 3.3.90.39.00 0.08.00

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS

13.1. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei n°® 14.133/21, e dos principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
14.1. Fica eleito o foro da Comarca de BARRETOS/SP para dirimir dividas ou quest&es oriundas do presente
Contrato.
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E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, por si e seus
sucessores, em 02 (duas) vias iguais e assinado digitalmente para todos os fins de direito.

Colombia SP, xx de xxxxxx de 2025.

CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunhas:

1. Nome
2. Nome
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

Contratos ou Atos Juridicos Analogos

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Colombia/SP.

CONTRATADA: CONTRATO N° (DE ORIGEM) :

OBJETO: XXXXXXXXXXXXXXXXXXX XX XX XXX XX XXX XXXXXXX XX XX XXX XX XX XXX X

Advogado(s): (*)

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugao contratual,
estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo tramite
processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacGes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, em
consonancia com o estabelecido na Resolucdo n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando -se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informacGes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no modulo eletronico do
“Cadastro Corporativo TCESP - CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020,
conforme “Declaracdo(des) de Atualizagao Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo -nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de
defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Colombia SP, .c.ovviiiiiiii 2025.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAOQ/ENTIDADE
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

Pela contratada:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEL PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME E ORDENADOR DE DESPESAS DA
CONTRATANTE:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletronico.
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