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DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DE DEMANDA – DFD

1. NECESSIDADE DA SOLICITAÇÃO

1.1 ​Descrição sucinta da solução pretendida:
Capacitação dos servidores em Gestão em processos de Licitações e Estudos Avançados em Contratos
Administrativos.

1.2 Alinhamento entre a demanda e as Politicas de Segurança Públicas:
1.2.1. A presente demanda está contemplada no Plano de Aplicação dos Recursos do Fundo Nacional de
Segurança Pública - 2019 e 2021, para os eixos Valorização dos Profissionais de Segurança Pública - VPSP
e Fortalecimento das Instituições de Segurança Pública e Defesa Social - FISPDS.
1.2.2. A demanda está alinhada as diretrizes e objetivos da Política Estadual de Segurança Pública, conforme o
Art. 7º e 8º, e incisos da Lei Nº 1.357, de 26 de novembro de 2019.
VI - formação e capacitação continuada e qualificada dos profissionais de segurança pública, em consonância
com a matriz curricular profissional;
IX - atuação com base em pesquisas, estudos e diagnósticos em áreas de interesse da segurança pública;
XI- padronização de estruturas, de capacitação, de tecnologia e de equipamentos de interesse da segurança
pública;
Art. 8º, X - estimular a padronização da formação, da capacitação e da qualificação dos profissionais de
segurança pública;
1.2.3. Está alinhada a Política Nacional de Segurança Pública e Defesa Social (PNSPDS) Lei nº 13.675, de 11 de
junho de 2018.
Art. 5º São diretrizes da PNSPDS:
VI - formação e capacitação continuada e qualificada dos profissionais de segurança pública, em consonância
com a matriz curricular nacional;
Art. 6º São objetivos da PNSPDS:
XI - estimular a padronização da formação, da capacitação e da qualificação dos profissionais de segurança
pública, respeitadas as especificidades e as diversidades regionais, em consonância com esta Política, nos
âmbitos federal, estadual, distrital e municipal;

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A segurança pública do Estado de Roraima tem avançado nos últimos anos por meio de um processo de
reaparelhamento de suas instituições, mas com uma maior oferta de equipamentos e estrutura, emerge a
necessidade de qualificação dos profissionais de segurança pública na área de gestão para que se possa ter maior
eficiência e eficácia na utilização dos recursos materiais e humanos na execução da política e plano estadual de
segurança pública.

O Estado de Roraima conta atualmente com cerca de 3.500 (três mil e quinhentos) profissionais de segurança
pública e defesa social nas instituições Polícia Militar, Polícia Civil, Bombeiros Militar e Secretaria de Segurança
Pública. A necessidade de capacitação padronizada dos profissionais de segurança pública é urgente na área
de governança, gestão e planejamento estratégico em todas as instituições, tendo em vista que todos os
profissionais devem ter capacidade técnica de elaborar projetos, notas técnicas, relatórios, estudos e pesquisas
em suas áreas de atuação.

Com a capacitação dos profissionais de segurança pública nas áreas de planejamento das contratações como um
todo bem como gestão e fiscalização de contratos, se pretende obter tanto um nivelamento entre as instituições
de segurança quanto um aumento no nível de conhecimento na área de gestão das instituições de segurança
pública, com impacto na qualidade do serviço prestado tendo em vista o aprimoramento das rotinas de
governança e gestão de planos, gestão de contratos administrativos, programas, projetos, ações de segurança
pública e defesa social.
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3. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

3.1 Unidade Orçamentária: 19604
3.2 Programa de Trabalho: 19604.06.181.037.2485 - Valorização dos Profissionais de Segurança Pública -
VPSP e Fortalecimento das Instituições de Segurança Pública e Defesa Social - FISPDS.
3.3 Elemento de Despesa: 339039
3.4 Fonte de Recursos: 2713
3.5 Tipo de Empenho: Ordinário

4. INDICAÇÃO DOS INTEGRANTES PARA A COMPOSIÇÃO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA
CONTRATAÇÃO:

Integrante Requisitante: ALISSON CRISTIANO DA SILVA CHAGAS - Mat. 47500318 - FESP/SESP
Integrante Técnico: CÉSAR GABRIEL SOARES VIANA SCHERPEL - Mat. 47002240 - FESP/SESP
Integrante Administrativo: RODRIGO ALCESTE NEVES DOS SANTOS - SD QPC PM/FESP/SESP

5. Autorização

assinatura eletrônica
ÁTILA OLIVEIRA MONTEIRO

Secretário Executivo do FESP/RR
 
Autorizo a abertura de processo administrativo para formalização da presente demanda.

 
assinado eletronicamente

ELLAN WAGNER OLIVEIRA DE SOUZA
Secretário de Estado da Segurança Pública Interino

Presidente do Conselho Gestor do FESP/RR

Documento assinado eletronicamente por Atila Oliveira Monteiro,
Secretário Executivo, em 07/06/2024, às 10:07, conforme Art. 5º, XIII, "b",
do Decreto Nº 27.971-E/2019.

Documento assinado eletronicamente por Ellan Wagner Oliveira de Souza,
Secretário de Estado da Segurança Pública Interino, em 07/06/2024, às
11:03, conforme Art. 5º, XIII, "b", do Decreto Nº 27.971-E/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no endereço
https://sei.rr.gov.br/autenticar informando o código verificador 13132335 e o
código CRC 3E9558A6.
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