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EDITAL n°. 01/2025 DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO DE ARTISTAS E GRUPOS MUSICAIS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 35/2025

A Prefeitura Municipal de Monte Aprazivel, torna publico, o presente Edital de Credenciamento, que
objetiva credenciar pessoas juridicas e / ou pessoas fisicas, com o objetivo de prestarem servicos
artisticos e culturais para atendimento ao calendario municipal de eventos, por sele¢éo paralela e nao
excludente, para realizacdo de shows ao vivo de renome local/regional e apresentacfes culturais, no
ambito do Municipio de Monte Aprazivel, mediante as condi¢Bes estabelecidas no presente Edital,
tudo de acordo com a Legislacdo em vigor, em especial a Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei
de LicitagGes e Contratos Administrativos, e Decreto n°. 23, de 28 de maio de 2025.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem por escopo o credenciamento de artistas locais/regionais de diversos
géneros musicais, com vistas a prestacdo de servigos artisticos de bandas, grupos e artistas em
dupla ou solo e DJ, para apresentacdo em eventos promovidos e/ou apoiados pela Prefeitura de
Monte Aprazivel, conforme as especificagdes e condigdes constantes deste Edital, contemplando
0s critérios técnicos especificos, os pré-requisitos e valores fixados para possiveis realizacdes da
prestagdo dos servicos.

1.2. Poderao participar do credenciamento artistas residentes no Municipio e na regido de Monte
Aprazivel. Para fins de regido considera-se os municipios constantes da Regido Metropolitana de
Sédo José do Rio Preto':Adolfo, Bady Bassit, Balsamo, Cedral, Guapiacu, Ibird, Icém, Ipigud, Irapud,
Jaci, José Bonifacio, Macaubal, Mendonca, Mirassol, Mirassolandia, Monte Aprazivel, Neves Paulista,
Nipod, Nova Alianga, Nova Granada, Olimpia, Onda Verde, Orindilva, Palestina, Paulo de Faria,
Planalto, Poloni, Potirendaba, Sales, S&o José do Rio Preto, Severinia, Tanabi, Ubarana, Uchoa, Unido
Paulista, Urupés e Zacarias.

1.3.As respectivas contratacbes serao classificadas por estilo artistico e manifestacdo cultural
especifica, constituindo-se cada um em uma listagem propria, coincidente com a necessidade da
acdao cultural promovida.

1.4.0 prazo de vigéncia do credenciamento sera de 12 (doze) meses, a contar da publicacdo

da abertura do credenciamento no Diario Oficial do Municipio de Monte Aprazivel, durante o qual os

! Criada pela Lei Complementar n2 1.359/2021, formada por 37 municipios.
(https://rmsjrp.pdui.sp.gov.br/?page id=127).
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credenciados poderao ser convocados a firmar Contrato, nas oportunidades e quantidades que a
Administragao necessitar, observadas as condi¢des fixadas neste Edital.

1.5.0 credenciamento ficard permanentemente aberto durante a vigéncia do edital.

1.6. A contratacdo seré firmada por ato formal da autoridade administrativa competente, apos o
reconhecimento do cumprimento de todas as exigéncias estabelecidas, o0 que ensejara a subscri¢éo
do Contrato de Prestacédo de Servigo.

1.7. A prestagéo de servigos serd remunerada com base nos valores definido neste Edital, ficando
expressamente vedado o pagamento de qualquer sobretaxa em relagédo a tabela de remuneragéo
adotada.

1.8. E vedada a cesséo ou transferéncia do Contrato de Prestacdo de Servico, total ou parcial, bem
como a subcontratag&o parcial do objeto.

1.9. O credenciamento possibilitard a contratacdo daqueles que preencham todas as condigées
do edital, conforme demanda da administragdo publica, além da viabilidade em funcdo da
desburocratizacdo de processos licitatérios, a sua préatica € econémica, pois o valor a ser pago pela
prestacdo do servico ja estd previamente estabelecido pela propria Administragéo por credenciar
varios interessados, 0 que proporcionard ao Municipio de Monte Aprazivel um melhor atendimento
as finalidades organizacionais, politicas e sociais do evento, projeto ou atividade, mediante a
contratacdo do maior numero possivel de prestadores de servigos artisticos, para diversas acdes
do Municipio valorizando e incentivando os artistas locais.

1.10. Todos aqueles que atenderem os requisitos estabelecidos, restardo credenciados e poderéo
ser contratados em conformidade com a necessidade do servico.

1.11. O credenciamento ndo gera direito a contratacdo, ficando este condicionado a definicao da
programacédo de eventos, bem como de previsdo orcamentéria, contratacdes por estilo artistico e
manifestacdo cultural especifica, ficando a critério da Administragdo Publica a definicdo da
conveniéncia e da oportunidade em fazé-lo.

1.12. A qualquer tempo, durante o periodo em que vigorar o presente edital de credenciamento de
servicos artisticos e culturais, poderdo ser credenciados novos artistas apdés cumprirem todos os
trAmites necessarios para o credenciamento.

1.13. Este Edital podera ser revogado por ato do Executivo, desde que devidamente justificado,

guando o interesse publico assim o exigir, sem gerar indenizacao a terceiros.

2. DA REGENCIA LEGAL DO CREDENCIAMENTO

2.1. Esse credenciamento obedecerd, integralmente, as disposi¢cbes do artigo 78 da Lei n°

14.133/2021, em raz&o da inviabilidade de competi¢&o, visto que, na modalidade de credenciamento
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todo e qualquer interessado na prestacao dos servigcos podera fazé-lo uma vez que os pagamentos
sao efetuados levando em conta os valores definidos na tabela deste Termo de Referéncia.

3. DA COMISSAO DE CREDENCIAMENTO

3.1.0 processo de Credenciamento sera acompanhado por Comissao de Credenciamento,
composta pelos servidores nomeados pela Portaria n°. 900/2025 e tera como atribui¢des:
| - Acompanhar todo o processo de credenciamento;

Il - Receber os pedidos de inscri¢bes dos interessados;
[l - Conferir os documentos em todas as etapas do credenciamento, emitindo parecer técnico;

IV — Elaborar a lista de credenciamento e encaminhar para publicacéo;

V - Resolver os casos omissos.

4. DAS CONDICOES NECESSARIAS DE PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

4.1. Somente serdo admitidos a participar deste credenciamento os interessados que atenderem a
todas as seguintes exigéncias contidas neste Edital e nos seus anexos, a saber:

4.2. Poderdo participar deste chamamento pessoas fisicas maiores de 18 anos e pessoas juridicas,

cujo ramo de atividade seja compativel e pertinente ao objeto da prestacéo de servigos deste edital

4.2.2. Os participantes deverdo comprovar residéncia (pessoa fisica) ou sede (pessoa juridica) local
ou regional, conforme previsto no item 1.2.

4.3. Cada artista ou grupo artistico ou técnico deverd comprovar a atuacdo em cada categoria
que se inscrever.

4.4.Ndo sera admitida a participacdo de pessoas fisicas ou juridicas que estejam suspensas
temporariamente de participar e de licitar com a Administracéo Publica ou os declarados inidéneos.
4.5. E vedado, ao agente politico e ao servidor publico municipal, de qualquer categoria, natureza
ou condicao, celebrar contratos com a Prefeitura Municipal de Monte Aprazivel, por si ou como
representante de terceiro, sob pena de nulidade.

4.6. E de responsabilidade exclusiva do inscrito, a regularizacdo de toda e qualquer quest&o
relativa a direitos autorais.

4.7. A divulgacéo dos credenciados sera feita através do Diario Oficial do Municipio de Monte
Aprazivel, ap6s o término do periodo de credenciamento.

4.8. 0O 6nus da participagao no processo de credenciamento, incluindo eventuais despesas com
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copias e emissdo de documentos, € de exclusiva responsabilidade do postulante.

4.9. Os interessados sdo responsaveis pelas informacbes fornecidas e pelos documentos
anexados, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento ou decorrentes da
qualidade visual dos documentos enviados.

4.10.As informacdes e 0s anexos que integram a solicitacdo de credenciamento ndo poderdo ser
alterados, suprimidos ou substituidos depois de finalizada a inscri¢ao.

4.11. A andlise sobre os credenciamentos serd feita por comissdo composta para este especifico
fim.

4.12. Cada artista ou grupo artistico podera se credenciar em até 03 (trés) categorias onde devera

comprovar a atuacdo em cada categoria que se inscrever.

5. DO PROCEDIMENTO DO CREDENCIAMENTO
5.1.DA INSCRICAO
5.1.1.Os interessados deverao entregar a documentagdo necessaria para inscri¢ao.

I.  Ficha de inscricdo assinada e devidamente preenchida em todos os campos.

ll.  Curriculo artistico atualizado.

.  Documentos de habilitagdo
5.1.2. Os interessados deverdo entregar a Ficha de Inscricdo acompanhado dos documentos de
habilitagdo e curriculo artistico no setor de Protocolo do Pago Municipal, cito Praga Sdo Jo&o, n°
117, Centro de Monte Aprazivel, no periodo das 8:00h as 17:00h, durante o periodo de
credenciamento.
5.1.3. As inscri¢cfes seréo totalmente gratuitas e o ato de inscri¢do pressupde plena concordancia
pelos licitantes, dos termos, clausulas, condicbes do Edital e de seus Anexos, que passardo a

integrar as obrigagfes dos licitantes.

5.2. DOCUMENTOS QUE COMPROVEM SUA HABILITA(}AO
5.2.1.Pessoas Fisicas:

a) Coépia de Documento de Identificagcdo com foto.

b) Copia do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica — CPF.

c) Cépia do comprovante de residéncia;

d) Certidao Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com efeito de Negativa, relativa a Tributos

Federais (inclusive as contribuicdes sociais) e a Divida Ativa da Unido; disponivel no seguinte link:
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https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/certidaointernet/pf/emitir

e) Certidao de regularidade de débito com a Fazenda Municipal, da sede ou do domicilio do licitante,
relativa aos tributos mobiliarios e incidentes sobre o objeto desta licitacéo;

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeito
de Negativa, disponivel no link: https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

g) Declaragéo conjunta (ANEXO III)

Pessoas Juridicas:

a) Cépia do Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, com a ultima alteracdo, ou do
Certificado da Condigédo do MEI (a atividade econdmica exercida devera ser compativel com o objeto
do edital);

b) Copia de inscrigcdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica CNPJ.

c) Cépia de RG, CPF e comprovante de endereco do representante legal,

d) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com efeito de Negativa, relativa a Tributos
Federais (inclusive as contribuicdes sociais) e a Divida Ativa da Unido; disponivel no link:

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/certidaointernet/pj/emitir

e) Certidao de regularidade de débito com a Fazenda Municipal, da sede ou do domicilio do licitante,
relativa aos tributos mobiliarios e incidentes sobre o objeto desta licitagéo; disponivel para os as
empresas sediadas no Municipio de Monte Aprazivel no link:
http://170.0.24.38:5661/servicosweb/home.jsf e dos demais em seus respectivos municipios.

f) Certiddo de regularidade de débito para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
disponivel no link: https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/impressao.jsf

g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeito
de Negativa; disponivel no link:_https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces
h) Declaragéo conjunta (ANEXO III)

5.3. DISPOSICOES GERAIS DA INSCRICAO

5.3.1. As cépias dos documentos deverdo ser apresentadas juntas do original para fins de
autenticacéo pela Comissao de Credenciamento.

5.3.2 A CREDENCIADA devera manter, durante a vigéncia do credenciamento, todas as condi¢des
de habilitacdo e qualificacéo exigidas no regulamento.

5.3.4 A contratante sera responsavel pelo fornecimento de equipamentos de sonorizagéo, técnico
de som, iluminac&o inerentes a apresentacao.

5.3. 5 O CONTRATADO sera responsavel pelo fornecimento dos instrumentos musicais
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necessarios para a realizagdo da apresentacao.

5.3.5. As pessoas interessadas dever&o preencher todos os itens da ficha de inscricdo, podendo
credenciar-se em até 03 (tres) areas de atuacdo e estilos, o fazendo em pedidos separados,
apontando com clareza sua escolha no ato de inscri¢ao.

5.3.6. As apresentac¢Oes poderédo ser realizadas nos eventos propostos ou apoiados pela Prefeitura
Municipal de Monte Aprazivel, através da Assessoria Municipal de Cultura, Lazer e Turismo,
podendo ocorrer em diversas localidades do Municipio, inclusive nos distritos, sendo as despesas
com deslocamento responsabilidade do CONTRATADO.

6. DA SELECAO

6.1 A Comissdo de Credenciamento concluird pela selecdo das interessadas, mediante analise
individualizado por inscricdo, que cumprirem as exigéncias deste edital.

6.2. Nao podera ser habilitada a pessoa fisica ou juridica que deixar de prestar informagfes
complementares solicitadas durante o processo de credenciamento pela Comissdo de
Credenciamento.

6.3. Serdo declarados credenciados todos os licitantes cujos requerimentos estiverem de acordo
com as exigéncias deste Edital, estando aptos para possiveis contratacdes em acdes programadas
pela Assessoria Municipal de Cultura, Lazer e Turismo, durante a vigéncia deste Edital.

6.4. A primeira andlise de selecao sera realizada no dia 10 de junho de 2025. Havendo mais pedidos
de credenciamentos, novas analises de sele¢des seréo realizadas todo dia 10 de cada més.

6.5. A Comisséao de Credenciamento divulgara a lista de classificacdo nos meios de comunicagéo
e no site da Prefeitura Municipal de Monte Aprazivel em ordem de credenciamento e organizada

por categoria.

7. DA CONVOCACAO

7.1. A convocacao para prestacdo dos servigos dar-se-a de acordo com as necessidades, metas
planejadas e programadas e a disponibilidade financeira e orgamentaria.

7.2. A Contratante convocara a pessoa fisica ou juridica credenciada para a prestacédo do servico
através de contato pessoal, mediante requisicao especifica.

7.3. O ato de convocacgdo e contratacdo conterd, resumidamente, objeto, local da prestacdo do
servico, valor da contratacdo, fundamento legal e dotacdo orcamentaria.

7.4. A convocacao dos credenciados que participardo dos eventos deste 6rgdo devera obedecer

aos seguintes critérios:
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a) Pertinéncia entre a natureza da demanda e as categorias dos credenciados.

b) Outras circunstancias objetivas acerca da execu¢do do objeto capazes de influir na analise da
melhor maneira de atender ao interesse publico envolvido no caso concreto, acolhendo critérios
de logistica, eficiéncia e economicidade, tal como, a adequacéo de estrutura e outros.

¢) Em todos os casos devera ser observada a ordem crondélogica do credenciamento, tomando
como base o registro do protocolo do pedido de credenciamento.

7.4.1.A cada nova convocacao, devera ser convocado o proximo credenciado da lista, seguindo

assim até o fim dessa, ocaisdo em que essa sera retomada do inicio.

7.4.2.0 selecionado que ndo atender a uma convocacao, perdera o direito a essa, podendo se

novamente convocado quando a lista for retomada do inicio.

7.5. A execugdo dos servigos somente sera autorizada apoés a assinatura do Contrato de Prestacao

de Servigos, em conformidade com suas clausulas.

7.6. A contratacdo sera firmada por ato formal da autoridade administrativa competente, apos o

reconhecimento do cumprimento de todas as exigéncias estabelecidas, 0 que ensejara a subscricdo

do Contrato de Prestacdo de Servigo.

7.7. E vedada a cess&o ou transferéncia do Contrato de Prestac&o de Servico, total ou parcial, bem

como a subcontratagéo parcial do objeto.

7.8. O Municipio reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, neste caso especifico pelo

senhor Tiago José Demonico, a prestacdo dos servigos pelos credenciados, podendo proceder o

descredenciamento, na forma de resciséo contratual de acordo com a Lei Federal n° 14.133/2021

e alteracdes posteriores, em casos de ma prestacdo, verificada em processo administrativo

especifico, com garantia do contraditorio e da ampla defesa;

7.9.0 credenciado que deixar de cumprir as exigéncias deste Regulamento, do edital de

chamamento publico ou dos contratos firmados sera descredenciado para a execuc¢éao de qualquer

objeto, sem prejuizo das sancdes previstas nos arts. 156 e seguintes da Lei Federal n® 14.133, de

2021.

7.10. E de responsabilidade exclusiva e integral do credenciado, a utilizacio de pessoal para

execucdo dos servicos, incluidos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e

comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigacdes, em nenhuma hipoétese,

poderdo ser transferidos para o Municipio.

8.DA REMUNERACAO E CONDICOES DE PAGAMENTO DO ARTISTA OU GRUPO

8.1. O valor para remuneracéo do artista ou grupo sera fixado conforme estabelecido neste Edital

e Termo de Referéncia.
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8.2.As condicbes de pagamento serdo previstas no Contrato de Prestacdo de Servigos,
considerando as especificidades do servico artistico ou técnico, a duracdo e o custo previsto para
este, ressaltando sempre o interesse publico, conforme as determinacfes da Lei N° 14.133, de 1°
de abril de 2021, Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos.

8.3. O pagamento sera efetuado através de crédito em conta corrente ou poupanca em até 30
(trinta) dias apoOs a entrega de nota de servico pela pessoa fisica ou da nota fiscal pela pessoa
juridica, sendo descontados os encargos que estiverem dentro da margem de recolhimento.

9. RECURSOS

9.1. Da deciséo da habilitagédo/classificagdo e da convocacao, cabera recurso, no prazo de 03 (trés)
dias Uteis da publicacdo, o qual devera ser protocolizado junto a Assessoria de Cultura, Turismo e
Lazer.

9.2. Recehido o recurso, a Comisséo de Credenciamento, no prazo de 02 (dois) dias, procedera a
instrucdo deste com os documentos e informagfes necessarios, procedendo ao juizo prévio de

retratacdo, se for o caso.

10. DOS SERVICOS E CLASSIFICACAO DOS GENEROS

10.1. Os géneros musicais considerados para fins de classificacéo e credenciamento de interessados

, serdo assim considerados:

Género Descrigcao

Samba Género musical brasileiro que se originou entre as comunidades afro
brasileiras urbanas do Rio de Janeiro no inicio do século XX, como uma danga
de roda marcada pelo batuque. Considerado um dos géneros mais populares
do Brasil, composto por um grupo de musicos que tocam diversos
instrumentos, como: a viola, o pandeiro, o chocalho, o atabaque, o0 ganza, a
viola, o reco-reco, o agogd e o berimbau, e tendo pessoas assistindo ha
apresentacdo, acompanhando a musica batendo palmas.

Pagode | Pagode € um género musical brasileiro originado no Rio de Janeiro a partir da
cena musical do samba. O pagode apresenta diferenciagbes nitidas do
samba. Tem andamento mais ligeiro, agressivo, além de introduzir o repique
de mé&o criado pelo musico Ubirany, do grupo Fundo de Quintal, o tanta (criado
pelo musico e compositor Sereno, do grupo Fundo de Quintal) e o banjo com
braco de cavaquinho (criado por Aimir Guineto). E um ritmo de mais festeiro
do que o samba tradicional.

Sertanejo | O sertanejo € uma variagdo ou uma “urbanizagao”, se é que podemos assim
dizer, da musica caipira, onde sao utilizados instrumentos artesanais e tipicos
do Brasil-colénia, como a viola, 0 acordedo e a gaita, algo voltado para o
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publico extremamente rural do Brasil. Atualmente este género conta também
com o subgénero Sertanejo Universitario que também se adequara a esta
categoria.

MPB Atualmente a MPB engloba diversos estilos que seguem caracteristicas das
regides do Brasil e, a0 mesmo tempo, do pais como um todo. E dificil elencar
as principais caracteristicas da MPB. Contudo, na época de seu surgimento,
era muito mais comum ser executada de forma acustica, com voz e violao ou
voz e piano. Nessa época, o instrumento mais utilizado nos arranjos era o
violdo com cordas de nylon.

Axé Classico estilo originario da Bahia que mistura elementos de percusséao
dancante com guitarras e, algumas vezes, com elementos eletrénicos.
Forroé E um estilo tipico e popularmente nordestino que € caracterizado em suas

raizes por possuir a base instrumental de Sanfona, Tridngulo e Zabumba,
sendo associado aos estilos Xote, Xaxado e Baido, também compreendidos
nesta categoria. Também ha de se incluir nesta categoria a banda que se
adeque como Forrd Estilizado e subgéneros como Piseiro e Pisadinha que
igualmente estardo sendo contemplados dentro desta categoria.

Gospel E a musica caracteristicamente crista, rica em referéncias biblicas e louvores.
Nesta categoria também deverao se escrever os artistas ou bandas que se
adequem em outro género, mas com letras voltadas ao culto religioso.
Musica E costume utilizar essa expresséo para se referir & musica erudita. A musica
Classica | erudita, ou classica, é diferente da musica popular e da musica folclérica. Ela
€ mais elaborada e costuma ser escrita em partituras. Normalmente a musica
classica esta associada as grandes orquestras com uma variedade de
instrumentos: percussao, corda e sopro.

Rap E um discurso ritmico com rimas e poesias, que surgiu na Jamaica na década
de 1960 e levado pelos jamaicanos para os Estados Unidos. Chegou ao Brasil
no final dos anos 1980, com grupos de periferia, caracterizado por uma batida
rapida, acelerada, muita informacao e pouca melodia, tendo a letra como
modo de discurso relacionado as dificuldades da vida dos habitantes de
bairros pobres das grandes cidades

Rock Geralmente, as bandas de rock sdo formadas por um vocalista, um baixista,
um baterista e um ou dois guitarristas. Alguns grupos podem usar teclado ou
percussao, dependendo do estilo, mas a guitarra elétrica €, desde os
primordios, a marca registrada. Por ser um género com grande riqueza de
estilos e que mudou muito através dos anos é dificil colocar o rock em uma
forma especifica.

DJ (Disc Jockey) € um profissional que escolhe, seleciona e mixa musica para
um publico, geralmente em eventos como festas, bailes, shows e até em
radios. Eles sdo responsaveis por criar a atmosfera musical e manter a
energia do publico durante a apresentacéo.

10.2. Para cada género musical, serdo aceitos credenciamentos para artistas com as

seguintes composic¢des/formacoes:
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Formacgao Descrigao
ARTISTA SOLO Musico ou DJ que canta ou toca instrumento
sozinho (no minimo 01 integrante)
DUPLA E uma composicdo artistico musical executado

por no minimo 02 dois musicos ou Artistas.
GRUPO DE 03 A 04 INTEGRANTES | Parceria artistica formada por pessoas que
tocam ou cantam juntos, com no minimo 03
(trés) ou 04 (quatro) integrantes.

BANDA DE 05 A 06 INTEGRANTES | Parceria artistica formada por pessoas que
tocam ou cantam juntos, com no minimo 05
(cinco) a 06 (seis) integrantes.

BANDA ACIMA DE 07 Parceria artistica formada por pessoas que
INTEGRANTES tocam ou cantam juntos, com no minimo 07
(sete) ou mais integrantes.

10.3. A apresentacdo de cada artista, independente do género musical ou de sua

composicdo, deverd observar a duracdo minima de 01h30min (uma hora e trinta

minutos).

10.4. Nao serdo aceitas a reproducdo, musicas que desvalorizem, incentivem a violéncia ou

exponham as mulheres a situacdo de constrangimento, bem como manifestacées de homofobia

ou discriminacdo racial e apologia ao uso de drogas ilicitas.

11. DOS VALORES E DAS FONTES ORCAMENTARIAS

11.1. Os recursos necessarios a realizagcédo das contratacées previstas neste edital obedecerdo a

seguinte classificacdo orcamentaria:

02.06.03/13.392.0013.2048.0000/3.3.90.39.99 — F — 303 — Recursos Proprios

11.2. O valor a ser pago aos contratados, por ocasido da prestacdo dos servicos, considerando a
natureza da atividade artistica e a devida formacdo, sera de acordo com o valor maximo

estabelecido na tabela abaixo:
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ITEM GENERO FORMACAO VALOR POR QUANTIDADE
APRESENTACAO ESTIMADA

01 PAGODE/SAMBA | Artista solo R$ 1.826,45 10

02 PAGODE/SAMBA Dupla R$ 3.071,42 10

03 PAGODE/SAMBA Grupo de 03 a 04 R$ 4.099,66 10
integrantes

04 PAGODE/SAMBA Banda de 05 a 06 R$ 5.150,00 10
integrantes

05 PAGODE/SAMBA Banda com 07 ou mais | R$ 6.450,00 10
integrantes

06 | SERTANEJO Artista Solo R$ 1.826,45 10

07 | SERTANEJO Dupla R$ 3.071,42 10

08 SERTANEJO Grupo de 03 a 04 R$ 4.099,66 10
integrantes

09 SERTANEJO Banda de 05 a 06 R$ 5.150,00 10
integrantes

10 SERTANEJO Banda com 07 ou mais | R$ 6.450,00 10
integrantes

11 | MPB Artista Solo R$ 1.826,45 10

12 | MPB Dupla R$ 3.071,42 10

13 MPB Grupo de 03 a 04 R$ 4.099,66 4
integrantes

14 MPB Banda de 05 a 06 R$ 5.150,00 3
integrantes

15 MPB Banda com 07 ou mais | R$ 6.450,00 4
integrantes

16 | AXE Artista Solo R$ 1.826,45 10

17 | AXE Dupla R$ 3.071,42 10

18 AXE Grupo de 03 a 04 R$ 4.099,66 10
integrantes

19 AXE Banda de 05 a 06 R$ 5.150,00 10
integrantes

20 AXE Banda com 07 ou mais | R$ 6.450,00 10
integrantes

21 FORRO Artista Solo R$ 1.826,45 10

22 FORRO Dupla R$ 3.071,42 10

23 FORRO Grupo de 03 a 04 R$ 4.099,66 10
integrantes

24 FORRO Banda de 05 a 06 R$ 5.150,00 10
integrantes

25 FORRO Banda com 07 ou mais | R$ 6.450,00 4
integrantes

26 | GOSPEL Artista Solo R$ 1.826,45 6

27 | GOSPEL Dupla R$ 3.071,42 2

)8 GOSPEL Grupo de 03 a 04 R$ 4.099,66 5
integrantes

29 GOSPEL Banda de 05 a 06 R$ 5.150,00 5
integrantes
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30 GOSPEL Banda com 07 ou mais | R$ 6.450,00 4
integrantes
37 | MUSICA Artista Solo R$ 1.826,45 6
CLASSICA
32 MUSICA Dupla R$ 3.071,42 2
CLASSICA
33 | MUSICA Grupo de 03 a 04 R$ 4.099,66 3
CLASSICA integrantes
34 MUSICA Banda de 05 a 06 R$ 5.150,00 5
CLASSICA integrantes
35 | MUSICA Banda com 07 ou mais | R$ 6.450,00 5
CLASSICA integrantes
36 | RAP Artista Solo R$ 1.826,45 2
37 | RAP Dupla R$ 3.071,42 3
a8 RAP Grupo de 03 a 04 R$ 4.099,66 2
integrantes
39 RAP Banda de 05 a 06 R$ 5.150,00 1
integrantes
40 RAP Banda com 07 ou mais | R$ 6.450,00 1
integrantes
41 | ROCK Artista Solo R$ 1.826,45 6
42 | ROCK Dupla R$ 3.071,42 5
a3 ROCK Grupo de 03 a 04 R$ 4.099,66 4
integrantes
as | ROCK Banda de 05 a 06 R$ 5.150,00 2
integrantes
45 ROCK Banda com 07 ou mais | R$ 6.450,00 1
integrantes
46 | DJ Artista Solo R$ 1.568,00 14

11.3. Do valor pago aos contratados deverao estar inclusos todos os impostos e encargos devidos

legalmente.

12. DA AVALIACAO DO SERVICO PRESTADO

12.1. Ainexecucao do Contrato de Prestacdo de Servico, total ou parcial, ensejara a sua rescisao
e demais as consequéncias previstas neste edital, no contrato e na Lei N° 14.133, de 1° de abril de
2021, Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

12.2. A rescisdo podera ser determinada, por ato unilateral e escrito do Contratante, de acordo
com as prerrogativas do Artigo 156 da Lei N° 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei de Licitagbes e
Contratos Administrativos.

12.2.1 Arescisao do Contrato de Prestacao de Servicos podera implicar o descredenciamento.

13. DAS PENALIDADES:
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13.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, constante
do Edital e do Contrato, sem justificativa aceita pelo CONTRATANTE, resguardados os preceitos

legais pertinentes e garantia a defesa prévia, podera resultar na aplicagdo das seguintes sanc¢des:

a) Adverténcia, no caso de inexecuc¢éao parcial do contrato, quando néo se justificar a imposi¢édo de
penalidade mais grave;

b) Multa, no percentual compreendido entre 0,5% e 30% do valor do contrato, que podera ser
cumulada com a adverténcia, o impedimento ou a declaracédo de inidoneidade de licitar ou de
contratar;

¢) Impedimento de licitar e de contratar com o CONTRATANTE, pelo prazo de até 3 (trés) anos, nas
seguintes hipoteses:

1 - Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano ao Municipio, ao
funcionamento dos

servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

2 - Dar causa a inexecucao total do contrato;

3 - Deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

4 - Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

5 - N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

6 - Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo

justificado.

d) Declaracdo de inidoneidade de licitar e contratar com qualquer 6rgéo publico da Administracéo
Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, direta ou indireta, pelo prazo de 3 (trés) a 6 (seis) anos,
nas seguintes situacoes:

1 - Apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo
falsa durante a licitagcdo ou a execucédo do contrato.

2 - Fraudar a licitac&o ou praticar ato fraudulento na execugé&o do contrato;

3 - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

4 - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

5 - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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e) Na aplicacdo das san¢des serdo considerados:
1 - A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
2 - As peculiaridades do caso concreto;
3 - As circunstancias agravantes ou atenuantes;
4 - Os danos que dela provierem para 0 CONTRATANTE;
5 - A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos orgaos de controle.

Na aplicacao das sanc¢des previstas, sera oportunizado a CONTRATADA defesa, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contados da sua intimacgdo. A aplicagdo das sanc¢des de impedimento e de
declaracdo de inidoneidade requereréo a instauragéo de processo de responsabilizagdo, a ser
conduzido por comissdo designada pelo CONTRATANTE composta de 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de intimacdo, apresentar

defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. O presente credenciamento podera ser prorrogado, adiado, revogado ou anulado, na forma
da Lei, sem gue caiba aos participantes qualquer direito a reembolso, indeniza¢do ou
compensacao.

14.2.E facultada & Comiss&o de Credenciamento promover, a qualquer tempo, diligéncia destinada
a esclarecer ou complementar a instrucdo de processos.

14.3. Aiinscrigdo do proponente implica na prévia e integral concordancia com as normas deste Edital.

14.4. Podera a autoridade competente, a qualquer tempo, excluir credenciado, em despacho
motivado, se tiver ciéncia de fato ou circunstancia, anterior ou posterior a habilitacdo, que revele
inidoneidade ou falta de capacidade técnica ou financeira.

14.5. As informacdes e esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento do objeto deste
credenciamento poderdo ser prestados no local de entrega dos documentos mediante peticdo
escrita.

14.6. Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente Edital, prevalecera o Foro da Comarca
de Monte Aprazivel, S&o Paulo, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
14.7. Todas as informacdes do presente Credenciamento estardo disponiveis no site da Prefeitura

de Monte Aprazivel: www.monteaprazivel.gov.br .
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14.8. E de responsabilidade do interessado no credenciamento, acompanhar as informacées
deferidas no item anterior, na pagina eletronica oficial da Municipalidade e no Diario Oficial do
Municipio, eximindo-se o Municipio de responsabilidade das alegac6es de desconhecimento
de quaisquer informacdes sobre o presente Credenciamento.

14.9. Os casos omissos neste edital e as duvidas suscitadas serao resolvidos pela Comissao
de Analise do Credenciamento.

14.10. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

ANEXO | — Termo de Referéncia

ANEXO Il — Modelo de Ficha de Inscricdo

ANEXO IIl — Declaragdo conjunta

ANEXO IV - Minuta de Contrato de Prestacao de Servigco

Monte Aprazivel, 29 de maio de 2025.

JOAO ROBERTO CAMARGO
Prefeito Municipal de Monte Aprazivel/SP
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
TERMO DE REFERENCIA

1 - FINALIDADE:

1.1. A finadlidade deste Termo de Referéncia € preconizar as condicoes,
independentemente de outras exigéncias integrantes deste procedimento, para
ensejar a contratacdo pretendida e abaixo descrita.

2 - OBIJETO:

2.1. A abertura de procedimento de credenciamento de artistas da musica, pessodas
fisicas ou juridicas, com a finalidade de viabilizar futuras contratacoes pela Prefeitura
Municipal de Monte Aprazivel, destinadas a realizagcdo de apresentagcdes musicais ao
vivo em eventos, projetos e demais atfividades de natureza cultural, promovidos,
apoiados ou patrocinados pela Administracdo PuUblica Municipal. Poderdo ser
credenciados cantores solo, duplas, trios, bandas e grupos musicais, de varios géneros
ou estilos, desde que residentes ou atuantes na regido, com o objetivo de valorizar os
talentos locais e fomentar a diversidade musical no dmbito municipal.

3 - JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO:

3.1. A redlizacdo de eventos culturais configura-se como instrumento estratégico da
politica publica municipal, voltfado a democratizacdo do acesso a cultura, ao
fortalecimento da identidade sociocultural local e a valorizacdo dos agentes culturais
do municipio e da regido. Nesse contexto, o presente credenciamento tem por
finalidade possibilitar a participacdo formal de musicos, bandas, grupos e artistas
locais nas programacdes oficiais promovidas ou apoiadas pela Prefeitura Municipal
de Monte Aprazivel, promovendo a dinamizagdo da economia criativa, a geracdo
de emprego e renda, bem como a valorizagcdo da diversidade cultural e o estimulo
ao desenvolvimento artistico regional.

Além disso, o credenciamento se justifica por ser um instrumento legal, eficiente e
transparente para viabilizar futuras contratacdes de forma mais célere, respeitando
os principios da administracdo publica, especialmente o da isonomia, ao oferecer
iguais condicdes a todos os interessados em participar.

O presente procedimento ndo gera obrigacdo de contratacdo imediata, mas cria
um cadastro de profissionais aptos, que poderdo ser convocados conforme a
necessidade e conveniéncia da Administracdo, dentro do prazo de vigéncia e
mediante disponibilidade orcamentdria.
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4.1. O objeto acima indicado € composto por 46 (quarenta e seis) itens, conforme
relacionado a seguir:

ITEM GENERO FORMAGCAO VALOR POR QUANTIDADE
APRESENTACAO ESTIMADA

01 PAGODE/SAMBA | Artista solo R$ 1.826,45 10

02 | PAGODE/SAMBA | Dupla R$ 3.071,42 10

03 PAGODE/SAMBA | Grupo de 03 a 04 R$ 4.099,66 10
integrantes

04 PAGODE/SAMBA | Banda de 05 a 06 R$ 5.150,00 10
integrantes

05 PAGODE/SAMBA | Banda com 07 ou R$ 6.450,00 10
mais integrantes

06 | SERTANEJO Artista Solo R$ 1.826,45 10

07 | SERTANEJO Dupla R$ 3.071,42 10

08 SERTANEJO Grupo de 03 a 04 R$ 4.099,66 10
integrantes

09 SERTANEJO Banda de 05 a 06 R$ 5.150,00 10
integrantes

10 SERTANEJO Banda com 07 ou R$ 6.450,00 10
mais integrantes

11 MPB Artista Solo R$ 1.826,45 10

12 | MPB Dupla R$ 3.071,42 10

13 MPB Grupo de 03 a 04 R$ 4.099,66 4
integrantes

14 MPB Banda de 05 a 06 R$ 5.150,00 3
infegrantes

15 MPB Banda com 07 ou R$ 6.450,00 4
mais intfegrantes

16 | AXE Artista Solo R$ 1.826,45 10

17 | AXE Dupla R$ 3.071,42 10

18 AXE Grupo de 03 a 04 R$ 4.099,66 10
integrantes

19 AXE Banda de 05 a 06 R$ 5.150,00 10
intfegrantes

20 AXE Banda com 07 ou R$ 6.450,00 10
mais integrantes

21 | FORRO Artista Solo R$ 1.826,45 10

22 | FORRO Dupla R$ 3.071,42 10

23 FORRO Grupo de 03 a 04 R$ 4.099,66 10
infegrantes

o4 FORRO Banda de 05 a 06 R$ 5.150,00 10
intfegrantes
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o5 FORRO Banda com 07 ou R$ 6.450,00 4
mais integrantes
26 | GOSPEL Artista Solo R$ 1.826,45 6
27 | GOSPEL Dupla R$ 3.071,42 2
28 GOSPEL Grupo de 03 a 04 R$ 4.099,66 5
integrantes
29 GOSPEL Banda de 05 a 06 R$ 5.150,00 5
integrantes
30 GOSPEL Banda com 07 ou R$ 6.450,00 4
mais integrantes
31 MU§ICA Artista Solo R$ 1.826,45 6
CLASSICA
32 MU§|CA Dupla R$ 3.071,42 2
CLASSICA
33 MU§ICA Grupode 03 a 04 R$ 4.099,66 3
CLASSICA intfegrantes
34 MUSICA Banda de 05 a 06 R$ 5.150,00 5
CLASSICA integrantes
35 MU§ICA Banda com 07 ou R$ 6.450,00 5
CLASSICA mais integrantes
36 | RAP Artista Solo R$ 1.826,45 2
37 | RAP Dupla R$ 3.071,42 3
38 RAP Grupo de 03 a 04 R$ 4.099,66 2
integrantes
39 RAP Banda de 05 a 06 R$ 5.150,00 1
integrantes
40 RAP Banda com 07 ou R$ 6.450,00 1
mais integrantes
41 ROCK Artista Solo R$ 1.826,45 6
42 | ROCK Dupla R$ 3.071,42 5
43 ROCK Grupo de 03 a 04 R$ 4.099,66 4
infegrantes
44 ROCK Banda de 05 a 06 R$ 5.150,00 2
integrantes
45 ROCK Banda com 07 ou R$ 6.450,00 1
mais integrantes
46 | DJ Artista Solo R$ 1.568,00 14

5 - FORMA DE FORNECIMENTO, CRITERIOS DE RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO:

5.1. O objeto deverd ser fornecido de acordo com as especificacdes deste Termo de
Referéncia e em consondncia com as condicoes estabelecidas no Edital do
procedimento de credenciamento.

5.2. Poderdo participar do credenciamento artistas residentes no Municipio e na
regido de Monte Aprazivel. Para fins de regido considera-se 0s municipios constantes
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da Regido Metropolitana de Sdo José do Rio Preto2:Adolfo, Bady Bassit, Balsamo,
Cedral, Guapiacu, lbird, Icém, Ipigud, Irapud, Jaci, José Bonifdcio, Macaubal,
Mendonca, Mirassol, Mirassolédndia, Monte Aprazivel, Neves Paulista, Nipod, Nova
Alianca, Nova Granada, Olimpia, Onda Verde, OrindiUva, Palestina, Paulo de Faria,
Planalto, Poloni, Potirendaba, Sales, SGo José do Rio Preto, Severinia, Tanabi, Ubarana,
Uchoa, Unido Paulista, Urupés e Zacarias.

5.3. As respectivas contratacdoes serdo classificadas por estilo artistico e manifestacdo
cultural especifica, constituindo-se cada um em uma listagem propria, coincidente
com a necessidade da acdo cultural a ser promovida.

5.4. A contratacdo serd fimada por ato formal da autoridade administrativa
competente, apds o reconhecimento do cumprimento de todas as exigéncias
estabelecidas, o que ensejard a subscricdo do Confrato de Prestacdo de Servico.
5.5. Todos aqueles que atenderem os requisitos estabelecidos, restardo credenciados
e poderdo ser contratados em conformidade com a necessidade do servico.

5.6. O credenciamento ndo gera direito a contratacdo, ficando este condicionado
a definicdo da programacdo de eventos, bem como de previsdo orcamentdriq,
contratacoes por estilo artistico e manifestacdo cultural especifica, ficando a critério
da Administracdo PUblica Municipal a definicdo da conveniéncia e da oportunidade
em fazé-lo.

5.7. O prazo de vigéncia do credenciamento serd de 12 (doze) meses, a contar da
publicacdo da lista de credenciados no Didrio Oficial do Municipio de Monte
Aprazivel, durante o qual os credenciados poderdo ser convocados a firmar
Contrato, nas oportunidades e quantidades que a Administracdo necessitar,
observadas as condicdes fixadas no Edital.

5.8. A apresentacdo de cada artista, independente do género musical ou de sua
composicdo, deverd observar a duracdo minima de 01h30min (uma hora e trinta
minutos).

5.9 NGo serdo aceitas a reproducdo, musicas que desvalorizem, incentivem a
violéncia ou exponham as mulheres a situacdo de constrangimento, bem como
manifestacdes de homofobia ou discriminacdo racial e apologia ao uso de drogas
ilicitas.

5.10. O credenciamento ficard permanentemente aberto durante a vigéncia do
edital.

5.11. A divulgacdo dos credenciados serd feita através do Didrio Oficial do Municipio
de Monte Aprazivel.

6- DA INSCRICAO E CONDICOES DE PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO:

6.1 Da Inscrigao:
6.1.1 Osinteressados deverdo entregar a documentacdo necessdria para inscricdo.

l. Ficha de inscricdo assinada e devidamente preenchida em todos os

2 Criada pela Lei Complementar n2 1.359/2021, formada por 37 municipios.
(https://rmsjrp.pdui.sp.gov.br/?page id=127).
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Campos.
Il. Curriculo arfistico atualizado.
n. Documentos de habilitacdo.

6.1.2 Osinteressados deverdo entregar a Ficha de Inscricdo no setor de Protocolo
do Paco Municipal, , cito Praca S&o Jodo, n® 117, Centro de Monte Aprazivel, no
periodo das 8:00h as 17:00n, durante o periodo de credenciamento.

6.1.3 As inscricoes serdo totalmente gratuitas e o ato de inscricdo pressupode plena
concorddncia pelos licitantes, dos termos, cldusulas, condicdes do Edital e de seus
Anexos, que passardo a integrar as obrigacoes dos licitantes.

6.2 Das Condigoes de Participacgao:

6.2.1 . Somente ser@o admitidos a participar do credenciamento os interessados que
atenderam a todas as seguintes exigéncias:

6.2.1.1. Poderdo participar deste chamamento pessoas fisicas maiores de 18 anos e pessoas
juridicas, cujo ramo de atividade seja compativel e pertinente ao objeto da prestacdo de
servicos deste edital

6.2.1.2. Os participantes deverdo comprovar residéncia (pessoa fisica) ou sede (pessoa
juridica) local ou regional, conforme previsto no item 1.2.

6.2.2.3 Os Grupos de artistas reunidos em coletivo sem personalidade juridica também
deverd ser inscrito como pessoa fisica, por um responsdvel legal.

6.2.3. No caso de PESSOA JURIDICA, ser legalmente constituida, cujo ramo de
atividade seja compativel e pertinente ao objeto da prestacdo de servico.

6.2.3.1 Cada artista ou grupo artistico ou técnico deverd comprovar a atuacdo em
cada categoria que se inscrever.

6.2.4 NGo serd admitida a participacdo de pessoas fisicas ou juridicas que estejam
suspensas femporariamente de participar e de licitar com a Administracdo Publica
ou 0s declarados iniddneos.

6.2.5 E vedado, ao agente politico e ao servidor pUblico municipal, de qualquer
categoria, natureza ou condicdo, celebrar contratos com a Prefeitura Municipal de
Monte Aprazivel, por si ou como representante de terceiro, sob pena de nulidade.
6.2.6 E de responsabilidade exclusiva do inscrito, a regularizacdo de toda e qualquer
questdo relativa a direitos autorais.

6.27 O 0Onus da participacdo no processo de credenciamento, incluindo
eventuais despesas com copias e emissdo de documentos, € de exclusiva
responsabilidade do postulante.

6.2.8 Os interessados sdo responsaveis pelas informacdes fornecidas e pelos
documentos anexados, arcando com as consequéncias de eventuais erros no
preenchimento ou decorrentes da qualidade visual dos documentos enviados.

6.2.9 As informacdes e 0os anexos que infegram a solicitacdo de credenciamento
ndo poderdo ser alterados, suprimidos ou substituidos depois de finalizada a
inscricdo.

6.2.10 A andlise sobre os credenciamentos serd feita por comissdo composta para
este especifico fim.
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ADM:

6.2.11 Cada artista ou grupo artistico poderd se credenciar em até 03 (irés)
categorias onde deverd comprovar a atuacdo em cada categoria que se inscrever.

7- DA SELECAO E CONVOCACAO:
7.1 Da seleg¢ao:

7.1.1. A Comissdo de Credenciamento concluird pela selecdo das inferessadas,
mediante andlise individualizado por inscricdo, que cumprirem as exigéncias deste
edital.

7.1.2. NGo poderd ser habilitada a pessoa fisica ou juridica que deixar de prestar
informacdes complementares solicitadas durante o processo de
credenciamento pela Comissdo de Credenciamento.

7.1.3. Serdo declarados credenciados todos os licitantes cujos requerimentos
estiverem de acordo com as exigéncias deste Edital, estando aptos para
possiveis contratacdes em acdes programadas pela Assessoria Municipal de
Cultura, Lazer e Turismo, durante a vigéncia deste Edital.

7.1.4. A primeira andlise de selecdo serd realizada no dia 10 de junho de 2025.
Havendo mais pedidos de credenciamentos, novas andlises de selecoes
ser@o realizadas a cada més.

7.1.5. A Comissdo de Credenciamento divulgard a lista de classificacdo nos meios
de comunicacdo e no site da Prefeitura Municipal de Monte Aprazivel em
ordem de credenciamento e organizada por categoria.

7.2. Da Convocagao:

7.2.1. A convocacdo para prestacdo dos servicos dar-se-d de acordo com as
necessidades, metas planejadas e programadas e a disponibilidade
financeira e orcamentdria.

7.2.2. A Contfratante convocard a pessoa fisica ou juridica credenciada para a
prestacdo do servico afravés de contato pessoal, mediante requisicdo
especifica.

7.2.3. O ato de convocacdo e confratacdo conterd, resumidamente, objeto, local
da prestacdo do servico, valor da contratacdo, fundamento legal e
dotacdo orcamentdria.

7.2.4. A convocacdo dos credenciados que participardo dos eventos deste 6rgdo
deverd obedecer aos seguintes critérios:

a) Pertinéncia entre a natureza da demanda e as categorias dos credenciados.

b) Outras circunst@ncias objetivas acerca da execucdo do objeto capazes de
influir na andlise da melhor maneira de atender ao interesse pUblico envolvido
no caso concreto, acolhendo critérios de logistica, eficiéncia e economicidade,
tal como, a adequacdo de estrutura e outros.

c) Em todos os casos deverd ser observada a ordem crondlogica do
credenciamento, ftomando como base o registro do protocolo do pedido de
credenciamento.

7.2.5. A cada nova convocacdo, deverd ser convocado o proximo
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credenciado da lista, seguindo assim até o fim dessa, ocaisdo em que essa
serd refomada do inicio.

7.2.6. O selecionado que ndo atender a uma convocacdo, perderd o
direito a essa, podendo se novamente convocado quando a lista for
retomada do inicio.

7.2.7. A execucdo dos servicos somente serd autorizada apds a assinatura do
Contrato de Prestacdo de Servicos, em conformidade com suas cldusulas.

7.2.8. A confratacdo serd fiimada por ato formal da autoridade administrativa
competente, apds o reconhecimento do cumprimento de todas as
exigéncias estabelecidas, o que ensejard a subscricdo do Contrato de
Prestacdo de Servico.

7.2.9. E vedada a cessdo ou transferéncia do Contrato de Prestacdo de Servico,
total ou parcial, bem como a subcontratacdo parcial do objeto.

7.2.10. O Municipio reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente,
neste caso especifico pelo senhor Tiago José Demonico, a prestacdo dos
servicos pelos credenciados, podendo proceder o descredenciamento, na
forma de rescisdo contratual de acordo com a Lei Federal n® 14.133/2021 e
alteracdes posteriores, em casos de mad prestacdo, verificada em processo
administrativo especifico, com garantia do confraditério e da ampla defesa;

7.211. O credenciado que deixar de cumprir as exigéncias deste
Regulamento, do edital de chamamento publico ou dos contfratos firmados
serd descredenciado para a execucdo de qualquer objeto, sem prejuizo das
sancoes previstas nos arts. 156 e seguintes da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

7.2.12. E de responsabilidade exclusiva e integral do credenciado, a utilizac&o
de pessoal para execucdo dos servicos, incluidos encargos frabalhistas,
previdencidrios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo
empregaticio, cujo énus e obrigacdes, em nenhuma hipdtese, poderdo ser
transferidos para o Municipio.

8. CONDICOES DE PAGAMENTO:

8.1. O valor pararemuneracdo do artista ou grupo serd fixado conforme estabelecido
neste regulamento.

8.2 As condicOes de pagamento serdo previstas no Contrato de Prestacdo de
Servicos, considerando as especificidades do servico artistico ou técnico, a duracdo
e o custo previsto para este, ressaltfando sempre o interesse publico, conforme as
determinacdes da Lei N° 14,133, de 1° de abril de 2021, Lei de Licitacdes e Contratos
Administrativos.

8.3 O pagamento serd efetuado através de crédito em conta corrente ou poupanca
em até 30 (rinta) dias apds a entrega de nota de servico pela pessoa fisica ou da
nota fiscal pela pessoa juridica, sendo descontados os encargos que estiverem dentro
da margem de recolhimento.

9 - DOS CRITERIOS DE SELECAO DO CREDENCIAMENTO:
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9.1. A selecdo dos credenciados que participardo dos eventos deverdo obedecer
aos seguintes critérios:

9.1.1. Pertinéncia entre a natureza da demanda e as categorias dos credenciados.
9.1.2 Outras circunst@ncias objetivas acerca da execucd@o do objeto capazes de
influir na andlise da melhor maneira de atender ao interesse publico envolvido no
caso concreto, acolhendo critérios de logistica, eficiéncia e economicidade, tal
como, a adequacdo de estrutura e outros.

9.1.3 Em ftodos os casos deverd ser observada a ordem de credenciamento, de
acordo com o que melhor atende a necessidade.

10 - GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO:

10.1. Nos termos do art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021, serdo designados o Gestor
e o Fiscal do Contrato, que serdo responsdveis por acompanhar e fiscalizar a entrega
dos produtos, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execucdo e determinando o que for necessdrio a regularizacdo de falhas ou
defeitos observados.

10.2. Serdo gestores do (s) Contfrato (s) Administrativo (s) oriundo deste certame os
senhores Ailton Alves da Rocha, Wellington Fernando Mestrinari Fernandes e Clovis
Estevam dos Santos, membros da Comissdo de Gestdo, Controle e Gerenciamento
de Conftratos.

10.2.1. Sao fungoes dos gestores:

|) Fiscalizar o controle de vigéncias, reajustes e eventos, com acdo proativa,
informando os setores envolvidos todas as pendéncias e ocorréncias;

Il) Fiscalizar o cadastro dos contratos juntos aos sistemas informatizados
disponibilizados pela administracdo e os obrigatdrios por lei;

IIl) Fazer cumprir os cadastros de contratos no portal da transparéncia da prefeitura;

IV) Gerar agenda proativa de acdes relacionadas a remessa e recepcdo de
contratos seja objetivando assinatura contratual ou qualquer similaridade.

10.3. Serd Fiscal do Contrato Sr. Tiago José Demonico, Presidente da Comissdo
Municipal Organizadora de Eventos.

10.4. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
cldusulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte responderd
pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

10.5. As comunicacdes enfre o 6rgdo ou entidade e a confratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletrénica para esse fim.

10.6. O o6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para
adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

10.7. Apds a assinatura do contfrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou
entidade poderd convocar o representante da empresa contratada para reunido
inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagcdo, que conterd informacdes acerca
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das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdoes aplicdveis, dentre
outros.

Fiscalizagao

10.8. A execucdo do confrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagdo Técnica

10.9. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugcdo do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condicdes estabelecidas no contfrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administracdo.

10.9.1. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas & execucdo do contrato, com a
descricdo do que for necessdrio para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°)

10.9.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do
confrato emitird notificacdes para a correcdo da execucdo do contrato,
determinando prazo para a correcdo.

10.9.3 O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo hdbil,
a situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessdrias e saneadoras, se for o caso.
10.9.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao
gestor do contrato.

10.9.5 O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do confrato, em tempo
hdbil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas d renovagcdo
tempestiva ou a prorrogacdo contratual

Fiscalizagao Administrativa

10.10. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condicdes de
habilitacdo da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias,
as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessdrio

10.10.1. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuard tempestivamente na solucdo do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia;

Gestor do Contrato

10.11 O gestor do confrato coordenard a atuadlizagcdo do processo de
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da
execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdoes contratuais,
elaborando relatdério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo.
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10.11.1. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do
contfrato, de todas as ocorréncias relacionadas d execucdo do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior dguelas que
ulfrapassarem a sua competéncia.

10.11.2. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condicdes de
habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais.

10.11.3. O gestor do confrato emitird documento comprobatério da avaliagcdo
realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de
obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e
a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacoes.

10.11.4. O gestor do confrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser
conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

10.11.5. O gestor do confrato deverd elaborar relatério final com informacdes sobre
a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo.
10.11.46. O gestor do contrato deverd enviar a documentacdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no
valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

11 - DOS RECURSOS:

11. 1. Da decisdo da habilitacdo/classificacdo e da convocacdo, caberd recurso, no
prazo de 03 (trés) dias Uteis da publicacdo, o qual deverd ser protocolizado junto a
Assessoria de Cultura, Turismo e Lazer.

11.2 Recebido o recurso, a Comissdo de Credenciamento, no prazo de 02 (dois) dias,
procederd a instrucdo deste com os documentos e informacdes necessdrios,
procedendo o juizo prévio de retratacdo, se for o caso.

12 - DAS DISPOSICOES FINAIS:

12.1. Caberd a Comissdo de Credenciamento decidir os casos omissos, relativos ds
especificacdes ou quaisquer documentos a que se refiram, direta ou indiretamente,
a aquisicdo em questdo.
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ANEXO Il - MODELO DE FICHA DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO PARA CREDENCIAMENTO DE ARTISTAS DA MUSICA
Prefeitura Municipal de Monte Aprazivel

1. IDENTIFICAGCAO DO PROPONENTE

() Pessoa Fisica () PessoaJuridica

Nome Completo ou Razao Social:
Nome Artistico (se houver):
CPF/CNPJ:
RG (se pessoa fisica):
Orgdo Expedidor:
Data de Nascimento (se PF):
Endereco Completo:
Bairro: CEP:
Cidade: Estado:
Telefone Fixo: (__)
Celular/WhatsApp: (___)
E-mail:

Site / Redes Sociais (se houver):
2. COMPOSICAO ARTISTICA
1 Artista Solo

1 Dupla

L] Grupo de 03 a 04 integrantes

[1 Banda de 05 a 06 integrantes

[1 Banda com 07 ou mais integrantes

Quantidade de Integrantes:

3. ESTILO MUSICAL PRATICADO

6. DECLARACAO

Declaro, sob as penas da lei, que as informacgdes prestadas nesta ficha e os documentos apresentados
sao verdadeiros, responsabilizando-me pela sua veracidade. Autorizo, ainda, a utilizacao de minha imagem, sons
e informagdes para fins de divulgacdo institucional dos eventos promovidos pela Prefeitura Municipal de Monte
Aprazivel.

Local e Data:
Assinatura:
Nome:
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ANEXO IIl = MINUTA DECLARAGCAO

PESSOA FISICA

CREDENCIAMENTO N°. 01/2025 — MUNICIPIO DE MONTE APRAZIVEL

(Nome completo) (n° do CPF) ,
residente e domiciliada no (endereco completo) , portador(a) da
Carteira de Identidade n° e do CPFnN° firmado

abaixo, declara sob as penas da lei, que:

a) ndo se encontra impedida de contratar sob nenhuma das hipéteses previstas no art. 14 da Lei
Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021;

b) cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

¢) cumpre com o disposto no inc. XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, bem como comunicara ao
Municipio qualquer fato ou evento superveniente que venha alterar a atual situagéo;

d) tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢cbes locais para o cumprimento das
obrigacdes contratadas; e

e) ndo possui relacdo por matriménio ou parentesco, afim ou consanguineo, até o segundo grau, ou
por adocgdo, com o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores atuais, ou que deixaram as fungdes nos
ultimos seis meses, conforme artigo 95, da Lei Organica.

f) possui a competéncia técnica e a experiéncia necesséria para a prestacao dos servicos.

Monte Aprazivel — SP, de de

NOME COMPLETO E ASSINATURA (EM CASO DE PESSOA FiSICA) / RAZAO SOCIAL (EM CASO
DE PESSOA JURIDICA) NOME COMPLETO E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL (EM
CASO DE PESSOA JURIDICA) CPF (EM CASO DE PESSOA FiSICA) / CNPJ (EM CASO DE
PESSOA JURIDICA) ENDERECO BAIRRO CIDADE TELEFONE EMAIL
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MINUTA DECLARACAO
PESSOA JURIDICA

CREDENCIAMENTO N°. 01/2025 — MUNICIPIO DE MONTE APRAZIVEL

(Nome da empresa) (n° do
CNPJ) ,

sediada (endereco completo) , por intermédio do seu
representante

legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade

n° e do CPF n° firmado abaixo, declara sob
as

penas da lei que:

a) ndo se encontra impedida de contratar sob nenhuma das hipéteses previstas no art. 14 da Lei
Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021;

b) cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

¢) cumpre com o disposto no inc. XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, bem como comunicara ao
Municipio qualquer fato ou evento superveniente que venha alterar a atual situacao;

d) tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢gbes locais para o cumprimento das
obrigacdes contratadas; e

e) ndo possui relacdo por matriménio ou parentesco, afim ou consanguineo, até o segundo grau, ou
por adocdo, com o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores atuais, ou que deixaram as fungdes nos
ultimos seis meses, conforme artigo 95, da Lei Organica.

f) possui a competéncia técnica e a experiéncia necesséria para a prestacao dos servicos.

Monte Aprazivel — SP, de de

NOME COMPLETO E ASSINATURA (EM CASO DE PESSOA FiSICA) / RAZAO SOCIAL (EM CASO
DE PESSOA JURIDICA) NOME COMPLETO E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL (EM
CASO DE PESSOA JURIDICA) CPF (EM CASO DE PESSOA FiSICA) / CNPJ (EM CASO DE
PESSOA JURIDICA) ENDERECO BAIRRO CIDADE TELEFONE EMAIL
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ANEXO IV — MINUTA DE CONTRATO

CREDENCIAMENTO N° ...../2025

CONTRATO N°: ..../[...-CPC

CONTRATAGAO DE ARTISTAS DA MUSICA, PESSOAS
FISICAS OU JURIDICAS, PELA PREFEITURA MUNICIPAL
DE MONTE APRAZIVEL, DESTINADAS A REALIZACAO
DE APRESENTAGCOES MUSICAIS AO VIVO NO EVENTO
OBJETO DESSE INSTRUMENTO.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MONTE APRAZIVEL, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 5§3.221.701/0001-17,
estabelecido & Praca Sdo Jodo, n° 117, centro, CEP 15150-000, na cidade de Monte Aprazivel (SP),
neste ato representado pelo Prefeito JOAO ROBERTO CAMARGO, brasileiro, casado, maior, empresdrio,
capaz, portador do RG SSP/SP n° 18.746.050 e inscrito no CPF sob o n° 080.682.398-47, residente e
domiciliocdo na Rua Pedro Monteleone, n° 120 — Jardim Aprazivel, CEP 15150-000, nesta cidade de
Monte Aprazivel (SP), CEP 15150-000.

CONT R AT A D A: e e eeeeeesesesasesasaeeeesesesesaeaaaes portadora do CNPJ n°
........................................... e Inscricdo Estadual nN° .....cccccceeeviiivveeeeeeeennnnnnn,€5tabelecida na rua
....................................... N°.ccceeeeeeeeen,  NA - cidade de  ......eeeeeeeevecieinneennn., representada pelo
Proprietdrio/Sécio Proprietdrio/Diretor Sr(a). .eovveeeeecveecveeneens, porfador do RG n° .....cceevvveereennee. e do
CPF N® et com endereCo NA TUQ  .ococcveeeeervreeeeniveeeeennneeens n°......., na cidade de

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. O presente contrato tem por objeto contratac@o de pessoa juridica/pessoa fisica, com a
finalidade de realizar apresentacdo musical ao vivo.

1.2 A composicdo do grupo musical/artista solo em observ@ncia aos critérios estabelecidos em
tabela especifica do Edital, deverd ser de XXXX integrantes e ao género musical XXX.

CLAUSULA SEGUNDA DA VINCULAGAO AOS TERMOS DO EDITAL E A PROPOSTA

2.1. Os termos deste instrumento de Contrato se vinculam aos ditames do Credenciamento n® XX/2025
e o TERMO DE REFERENCIA, independentemente de franscricdo ou anexacdo.

CLAUSULA TERCEIRA DO REGIME DE EXECUCAO OU FORMA FORNECIMENTO, CRITERIOS DE
RECEBIMENTO, ACEITACAO DO OBJETO, GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

3.1. Nos termos do art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021, serdo designados o Gestor e o Fiscal do
Contrato, que serdo responsdveis por acompanhar e fiscalizar a entrega dos produtos, anotando em
registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo e determinando o que for
necessdrio d regularizacdo de falhas ou defeitos observados.
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ADM:

3.2. Serdo gestores do (s) Contrato (s) Administrativo (s) oriundo deste cerfame os senhores Ailton Alves
da Rocha, Wellington Fernando Mestrinari Fernandes e Clévis Estevam dos Santos, membros da
Comisséo de Gestdo, Controle e Gerenciamento de Contratos.

3.2.1. Sao fungoes dos gestores:

I) Fiscalizar o controle de vigéncias, reajustes e eventos, com acdo proativa, informando os setores
envolvidos todas as pendéncias e ocorréncias;

ll) Fiscalizar o cadastro dos contratos juntos aos sistemas informatizados disponibilizados pela
administracdo e os obrigatérios por lei;

ll) Fazer cumprir os cadastros de confratos no portal da fransparéncia da prefeitura;

VI) Gerar agenda proativa de acdes relacionadas a remessa e recepcdo de confratos seja
objetivando assinatura contratual ou qualquer similaridade.

3.3. Serd Fiscal do Contrato Sr. Tiago José Demonico, Presidente da Comissdo Municipal Organizadora
de Eventos.

3.4. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas
e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua
inexecucdo ftotal ou parcial.

3.5. As comunicacdes entre o érgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.
3.6. O ¢6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

3.7. Apds a assinatura do contfrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade poderd
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano
de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre
outros.

Fiscalizagao

3.8. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagdo Técnica

3.9. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracdo.

3.9.1. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas & execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessdrio para a
regularizagcdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°)

3.9.2. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
nofificacdes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcdo.

3.9.3. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ulirapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessdrias e saneadoras, se for o caso.

3.9.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugcdo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato.

3.9.5. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo hdbil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas & renovacdo tempestiva ou & prorrogacdo contratual
Fiscalizagao Administrativa

3.10. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condicdes de habilitagcdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso
necessArio

3.11.1. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
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ADM: 202

atuard tempestivamente na solugcdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

Gestor do Contrato

3.12. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo
do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das
prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas & verificacdo da necessidade de
adequacodes do contfrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo.

3.12.1. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas d execucdo do contfrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso,
d autoridade superior dguelas que ultrapassarem a sua competéncia.

3.12.2. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condicdes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o
fluxo normal da liguidacdo e do pagamento da despesa no relatdério de riscos eventuais.

3.12.3. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado,
com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes.

3.12.4. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que tfrata o
art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme
O CQaso.

3.12.5. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucdo dos
objetivos que tfenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adoftadas para o
aprimoramento das atividades da Administracdo.

3.12.6. O gestor do contrato deverd enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestdo nos fermos do contrato.

CLAUSULA QUARTA DO VALOR, DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E DE REAJUSTE
4.1. O valor total do presente instrumento de Contrato é de RS xxx
4.1.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessdrios o
cumprimento integral do objeto da contratacdo.
4.2. Os pagamentos serdo feitos apds a apresentacdo no evento contratado e no prazo determinado.
4.2.1. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou circunst@ncia que impeca a liquidagcdo da
despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-& apds a comprovacdo da
regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o CONTRATANTE.

4.3. Ndo serd permitido pagamento antecipado, parcial ou total, relativo a parcelas contratuais
vinculadas ao objeto do presente contrato.

4.4. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria ou deposito creditada na conta
corrente da CONTRATADA.

4.5. O CONTRATANTE, observados os principios do contraditério e da ampla defesa, poderd deduzir,

Praca Sao Joao, 117 - Centro - Monte Aprazivel - SP - CEP: 15.150-000 Fone: 17 3275-9500 - CNPJ: 53.221.701/0001-17
www.monteaprazivel.sp.gov.br




MUNICIPIO DE _

- APRAZIVEL

Monte Aprazwvel em NovVos rumaos.

cautelar ou definitivamente, do montante a pagar & CONTRATADA, os valores correspondentes a
multas, ressarcimentos ou indenizacdes devidas.

4.6. Os precos permanecerdo fixos e ireajustaveis.

4.7. Havendo afraso nos pagamentos ndo decorrente de falhas no cumprimento das obrigacoes
contratuais principais ou acessdérias por parte da CONTRATADA, incidird correcdo monetdria sobre o
valor devido na forma da legislacdo aplicdvel, bem como juros moratérios, & razdo de 0,5% (meio por
cento) ao més, calculados “pré-rata tempore”, em relacdo ao atraso verificado.

4.8. Fica a confratada obrigada a enviar juntamente com a Nota Fiscal as Certiddes Negativas de
Débito Federal (Constituicdo Federal art. 195, §3° - Decisdo Plendria do TCU 1241/2002), FGTS (artigo 27,
dlinea “a” da Lei 8.036/90 — Decisdo Plendria do TCU 795/1994 e 1241/2002) e Trabalhista (Lei
12.440/201 1), sob pena de devolucdo da NF'e.

4.9. A licitante vencedora ndo poderd suspender o cumprimento de suas obrigagoes, devendo tolerar
os possiveis atrasos de pagamentos, nos termos previstos no artigo 78, inciso XV, da Lei Federal
8.666/93, Acordao 2164/2015 - TCU, TJ-SP Apelagdo 1015473-88.2016.8.26.0344, STJ (REsp 910.802/RJ,
2°T, rel. Eliana Calmon).

4.10. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustéveis no prazo de um ano contado da
data do orgamento estimado.

CLAUSULA QUINTA DA VIGENCIA, EXECUGAO E PRORROGAGAO DO CONTRATO
5.1. O prazo de vigéncia e de execucdo do Contrato serd de 01 (um) més, contados da data de sua
assinatura, ou seja, DD/MM/AAAA.

CLAUSULA SEXTA DO RECEBIMENTO DO OBJETO DO CONTRATO
6.1. O objeto do Contrato serd recebido:

a) provisoriamente, de forma sumdaria, pelo responsdével por seu acompanhamento e fiscalizacdo, com
verificacdo posterior da conformidade dos servicos com as exigéncias contratuais, que se dard no
prazo de

b) definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo
detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

6.2. O objeto somente serd recebido se ndo houver a constatacdo de qualquer iregularidade.
Em havendo irregularidades o CONTRATANTE poderd:

a) se disser respeito a especificacdo, rejeitd-lo no todo ou em parte, determinando sua substituicdo ou
rescindindo a contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

6.3. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca da obra ou servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do
confrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

6.4. O recebimento definitivo pela Administracdo ndo eximird o contratado, pelo prazo minimo de 5
(cinco) anos, da responsabilidade objetiva pela solidez e pela seguranca dos materiais € dos servigcos
executados e pela funcionalidade da construcdo, da reforma, da recuperacdo ou da ampliagdo do
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bem imobvel, e, em caso de vicio, defeito ou incorrecdo identificados, o contratado ficard responsavel
pela reparacdo, pela correcdo, pela reconstrucdo ou pela substituicdo necessdrias.

CLASULA SETIMA DO CREDITO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

1. Os recursos necessdrios ado pagamento deste contrato correrdo por conta daf(s) seguinte(s)
dotacdo(des) orcamentdrias:
e 02.06.03/13.392.0013.2048.0000/3.3.90.39.99 - F -303- Recursos Proprios

CLAUSULA OITAVA DAS GARANTIAS DE EXECUCAO
8.1. Fica dispensada a garantia de contrato no presente instrumento.
CLAUSULA NONA DA SUBCONTRATACAO
9.1. NGo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
CLAUSULA DECIMA DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

10.1. SGo obrigacdes do CONTRATANTE sem gque a elas se limite:

10.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigac¢cdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com o
Contrato e seus anexos;

10.1.2. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas na
execucdo do objeto, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as
sSUQs expensas;

10.1.3. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Confrato e o cumprimento das obrigacdes pela
CONTRATADA;

10.1.4. Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA dos valores correspondentes a execucdo do
objeto, no prazo, forma e condicdes estabelecidos no Contrato;

10.1.5. Fornecer todos os documentos e informacdes necessdrias ao cumprimento do Contrato;
10.1.6. Permitir o acesso dos funciondrios da CONTRATADA ao local determinado para a execucdo do
objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1. SGo obrigacdes da CONTRATADA sem que a elas se limite:

11.1.1 Cumprir todas as obrigacdes constantes do Contrato e seus anexos, assumindo exclusivamente
seus riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto;

11.1.2. Manter, durante toda a execucdo do Confrato, em compatibiidade com as obrigacoes
assumidas, fodas as condi¢coes de habilifacdo e qualificacdo exigidas na contratacdo;

11.1.3. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer tfrabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

11.1.4. NGo contratar, durante a vigéncia do Contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor
do contrato, nos termos do artigo 48, pardgrafo Unico, da Lei Federal n°® 14.133/2021;

11.1.5. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
Contrato;

11.1.6. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e obrigacdes sociais previstos
na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a saldd-los na época prépria, vez que os seus
empregados ndo manterdo qualguer vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;

11.1.7. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos,
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garantindo-lhes o acesso, a qualquer fempo, ao local dos frabalhos, bem como aos documentos
relativos & execucdo do objeto;

11.1.8. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo Fiscal e/ou Gestor do Contrato;

11.1.9. Comunicar ao Fiscal do Contrato e/ou Gestor do Confrato, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, quaisquer irregularidades na execucdo do objeto;

11.1.10. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado d Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contfratual pelo CONTRATANTE, que ficard
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida na contratacdo, o valor
correspondente aos danos sofridos;

11.1.11. Arcar com todas as despesas que influenciem nos custos, tais como: tfributos (impostos, taxas,
emolumentos, confribuicoes fiscais e parafiscais), obrigacdes sociais, trabalhistas, encargos comerciais
ou de qualquer natureza e todos os 6nus diretos;

11.1.12. Atender toda a legislacdo (no dmbito federal, estadual e municipal), durante a execucdo do
objeto do Contrato;

11.1.13. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualguer afividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros;

11.1.14. Em situacdo de recuperacdo judicial/extrajudicial deverd comprovar o cumprimento das
obrigac¢des do plano de recuperacdo judicial/extrajudicial sempre que solicitada pelo CONTRATANTE
e, dinda, na hipdtese de substituicdo ou impedimento do administrador judicial, comunicar
imediatamente, por escrito, ao CONTRATANTE;

11.1.17. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e aprovacdo, quaisquer
mudancas na forma de execucdo que fujam as especificacdes do instrumento congénere;

11.1.18. Reparar ou substituir, ds suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo Fiscal e/ou
Gestor do Contrato, os produtos nos os produtos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes
resulfantes da entrega do objeto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA DAS INFRAGOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o confratado que:

a) der causa d inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano & Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou co interesse coletivo;

c) der causa d inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retfardamento da execucdo ou da enfrega do objeto da confratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2.  Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sangoes:

i) Adverténcia, quando o confratado der causa d inexecucdo parcial do contrato, sempre que
ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c" e "d"” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

iii) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f", “g" e "h" do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas "b”, “c" e “d",
que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lein® 14,133, de 2021).

iv) Multa:

(1) Moratéria de 5% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela

Praca Sao Joao, 117 - Centro - Monte Aprazivel - SP - CEP: 15.150-000 Fone: 17 3275-9500 - CNPJ: 53.221.701/0001-17
www.monteaprazivel.sp.gov.br




MUNICIPIO DE _

- APRAZIVEL

Monte Aprazwvel em NovVos rumaos.

inadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias;

(2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso
injustificado, até o mdaximo de 2% (dois por cento), pela inobservéncia do prazo fixado para
apresentacdo, suplementacdo ou reposicdo da garantia.

a. O atraso superior a 20 (vinte) dias autoriza a Administracdo a promover a extincdo do confrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispde o inciso | do art. 137
da Lein. 14.133, de 2021.

(3) Compensatdria, para as infracdes descritas nas alineas “e” a “h" do subitem 12.1, de 1% a 30%
do valor do Contrato.

(4) Compensatdria, para a inexecucdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1,
de 1% a 30% do valor do Contrato.

(5) Para infracdo descrita na alinea “b" do subitem 12.1, a multa serd de 1% a 20% do valor do
Contrato.

(6) Para infracdes descritas na alinea “d" do subitem 12.1, a multa serd de 1% a 30% do valor do
Contrato.

(7) Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa serd de 1% a 30% do valor do

Contrato, ressalvadas as seguintes infracoes:

12.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contfrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lein® 14.133, de
2021)

12.4. Todas as sancdes previstas neste Contfrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n° 14,133, de 2021)

12.5. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n° 14.133, de
2021).

12.6. Previamente ao encaminhamento & cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo mdximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

12.7. A aplicacdo das sancdes realizar-se-d em processo administrativo que assegure o contraditério
e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e pardgrafos do
art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou confratar.

12.8.  Na aplicacdo das sancoes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunst@ncias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de infegridade, conforme normas e

orientacdes dos 6rgdos de controle.

12.9.  Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacdes e contratos da Administracdo PUblica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lein® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei Federal 14.133/2021).
12.10. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a prdtica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas d pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou d empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou
de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021)

Praca Sao Joao, 117 - Centro - Monte Aprazivel - SP - CEP: 15.150-000 Fone: 17 3275-9500 - CNPJ: 53.221.701/0001-17
www.monteaprazivel.sp.gov.br




MUNICIPIO DE _

Bl MONTE
* APRAZIVEL

Monte Aprazwvel em NovVos rumaos.

ADM: 202

12.11. O Contratante deverd, no prazo mdéximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) € no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal. (Art.
161, da Lein® 14.133, de 2021)

12.12. Assancoes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lein® 14.133/21.

12.13. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na
forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DA EXTINGAO DO CONTRATO

13.1. A inexecucdo total ou parcial do contrato ensejard a sua extingdo com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei, com fulcro no Titulo lll, Capitulo VIl da Lei Federal n® 14.133/2021.
13.2. A extincdo do contrato poderd ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua prépria conduta;

b) consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacdo ou por comité de resolucdo
de disputas, desde que haja interesse da Administracdo;

c) determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de cldusula compromisséria ou compromisso
arbitral, ou por decisdo judicial.

13.3. Constituirdo motivos para extincdo do Contrato, a qual deverd ser formalmente motivada nos
autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as seguintes situacoes:

a) ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de cldusulas contratuais, de
especificacoes, de projetos ou de prazos;

b) desatendimento das determinacdes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execucdo ou por autoridade superior;

c) alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua
capacidade de concluir o contrato;

d) decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucdo da sociedade ou falecimento do
confratado;

e) caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucdo do contrato;

f) atraso na obtencdo da licenca ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou alteracdo substancial
do antfeprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;

g) atraso na liberacdo das dreas sujeitas a desapropriacdo, a desocupacdo ou a serviddo
administrativa, ou impossibilidade de liberacdo dessas dreas;

h) razées de interesse publico, justificadas pela autoridade mdxima do érgdo ou da entidade
contratante;

i) ndo cumprimento das obrigacdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz.

13.4. O descumprimento, por parte da CONTRATADA, de suas obrigacoes legais e/ou contratuais
assegurard ao CONTRATANTE o direito de extinguir o contrato a qualquer tempo, independentemente
de aviso, interpelacdo judicial e/ou extrajudicial.

13.5. A extincdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a extincdo consensual deverdo
ser precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a
termo no respectivo processo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA DA LEGISLACAO APLICAVEL E DOS CASOS OMISSOS
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14.1. Este confrato rege-se pelas disposicoes expressas na Lei Federal n® 14.133/2021 e pelos preceitos
de direito publico, sendo aplicados, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as
disposicdes de direito privado.

14.1.1. Os casos omissos serdo resolvidos & luz da referida lei, recorrendo-se & analogia, aos costumes,
aos principios gerais do direito e da Administracdo Publica.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES

15.1. Eventuais alteracdes confratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

16.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial
na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14,133, de 2021, e ao art. 8° §2° da lein. 12.527,
de 2011 e no Didrio Oficial do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

17.1.  As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoqis a que tenham acesso em razdo do cerfame ou do confrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
confratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo expressa.

17.2.  Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

17.3.  E vedado o compartihamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas
em Lei.

17.4. A Administracdo deverd serinformada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos
de sub-operacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Confratado.

17.5. Terminado o fratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do confratado
elimind-los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do cumprimento de
obrigacodes legais ou contfratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

17.6. E dever do confratado orientar e freinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

17.7. O Contratado deverd exigir de sub-operadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente cldusula, permanecendo integralmente responsdvel por garantir sua observancia.

17.8. O Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacdo formulados.

17.9. O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogdvel justificadamente,
quaisquer informacdes acerca dos dados pessoaqis para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

17.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, nofadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastredvel de tfratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, hordrio
e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou
abusos.

17.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperdvel, a fim de
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garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipdteses previstas na LGPD.

17.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tfratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

17.12. Os confratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

17.13. - O Contratado e seu grupo, quando contratados, autorizam a divulgacdo de sua imagem e
trabalhos na midia, bem como em materiais de divulgacdo a serem produzidos, tais como folders,
folhetos, entre outros;

CLAUSULA DECIMA NONA DO FORO COMPETENTE

19.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Monte Aprazivel, Estado de Sdo Paulo, renunciando as partes
a qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou se torne, o qual terd jurisdicdo e competéncia para
dirimir quaisquer controvérsias do Contrato.

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 4 (quatro) vias
de igual teor e para Unico efeito, conjuntamente com as 2 (duas) testemunhas a seguir, a todo ato
presentes para que se produza os juridicos e legais efeitos, comprometendo-se as partes a cumprir e
fazer cumprir o presente, por si e seus sucessores em juizo ou fora dele.

Monte Aprazivel - SP, xxxxx

MUNICIiPIO DE MONTE APRAZIVEL
CNPJ 53.221.701/0001-17
Contratante
JOAO ROBERTO CAMARGO
RG SSP/SP n° 18.746.050
CPF sob o n° 080.682.398-47

PREFEITO MUNICIPAL

(Nome:)
(CNPJ:)
CONTRATADA
Representada por:
nome
cpf
rg
cargo

Testemunhas:

1) 2)
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