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EDITAL
CONCORRENCIA PRESENCIAL N° 01/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08/2026

OBJETO DA SELECAO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de consultoria
técnica multidisciplinar especializados de gestdo publica, em especial nas dreas de
planejamento orcamentdrio, contabilidade, financas, tesouraria, educacdo, saude,
licitacdo e terceiro setor com emissdo de pareceres e orientacdo no cumprimento de
todas as normas legais aplicdveis, compreendendo o fornecimento de todo material
empregado, mado-de-obra, servicos complementares e outros para os setores
supramencionados do Municipio de Monte Aprazivel/SP, conforme Termo de Referéncia —

Anexo .

DATA DA SESSAO: 08/04/2026
HORARIO DA SESSAO: 9:00h
LOCAL DA SESSAO: SALA DE REUNIOES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE APARZIVEL-SP.

A PREFEITURA MUNICIPAL MONTE APRAZIVEL, pessoa juridica de Direito PUblico, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 53.221.701/0001-17, sediada na Praca Sdo Jodo, n® 117 - Centro, na
cidade de Monte Aprazivel-SP, CEP n° 15.150-033, torna publico que se acha aberta nesta
unidade, licitacdo na modalidade CONCORRENCIA, que serd regida pela Lei Federal n°
14.133/2021 e pelas demais normas legais e regulamentares aplicdveis d espécie,
considerando o modo de disputa FECHADO e o critério de julgamento do tipo TECNICA E
PRECO.

O Edital serd publicado em resumo em jornal de grande circulacdo, no Ddirio Oficial do
Municipio e no PNCP, e a versdo completa contendo as especificacdes e demais
documentos técnicos relacionados & contfratacdo poderd ser obtfido gratuitamente no

endereco eletrébnico www.monteaprazivel.com.br.

Os pedidos de esclarecimentos deverdo ser solicitados em até 3 (trés) dias Uteis anteriores
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a data de abertura do certame atfravés dos seguintes enderecos eletrénicos:

licitacaomonte@outlook.com / licitacao@monteaprazivel.sp.gov.br /

pregoeiro@monteaprazivel.sp.gov.br, indicando no predmbulo da mensagem o CNPJ,

Razdo Social, nUmero do Edital e nome do representante solicitante se pessoa juridica, e
CPF para pessoa fisica e disponibilizar as informacdes (endereco completo, telefone e e-
mail) para envio de resposta.

A Prefeitura Municipal de Monte Aprazivel publicard em sua pdgina eletrénica

http://www.monteaprazivel.com.br, Didrio Oficial do Municipio € no PNCP as respostas aos

qguestionamentos, avisos e comunicacdes pertinentes ao certame, cabendo ao
interessado manter o acompanhamento didrio quanto as atualizacdes das informacoes.

O ENVELOPE N° 1 - PROPOSTA TECNICA e ENVELOPE N° 2 - PROPOSTA DE PRECO e as
declaracdes complementares serdo recebidos pela Prefeitura Municipal de Monte
Aprazivel em sessdo publica que serd redlizada no dia, hordrio e local indicados no

pre@dmbulo deste edital, sendo conduzida pela Comissdo de Contratacdo.

1. OBIJETO

1.1. Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de consultoria técnica
multidisciplinar especializados de gestdo publica, em especial nas dreas de planejamento
orcamentdrio, contabilidade, financas, tesouraria, educacdo, saude, licitacdo e
assisténcia social com emissdo de pareceres e orientacdo Nno cumprimento de todas as
normas legais aplicaveis, compreendendo o fornecimento de todo material empregado,
mdao-de-obra, servicos complementares e oufros para os setores supramencionados do
Municipio de Monte Aprazivel/SP, conforme Termo de Referéncia — Anexo |.

1.2. A licitante interessada em participar da Concorréncia poderd vistoriar o local da
prestacdo dos servicos, até o Ultimo dia Util anterior & data fixada para a abertura da
sessdo publica, com o objetivo de inteirar-se das condicdes e grau de dificuldade
existentes, mediante prévio agendamento de hordrio junto ao Setor de Licitacdes, pelos

seguintes enderecos eletrénicos: licitacaomonte@outlook.com /

licitacao@monteaprazivel.sp.gov.br / pregoeiro@monteaprazivel.sp.gov.br, devendo
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constar no assunto do e-mail “Agendamento para Vistoria Técnica”, de segunda a sexta-
feira, das 10h as 15h, limitada a realizacdo da vistoria a uma empresa por vez.

1.3. A Vistoria serd facultativa, mas tendo em vista a recomendacdo darealizacdo, as
licitantes nGo poderdo alegar o desconhecimento das condicdes e grau de dificuldade
existentes como justificativa para se eximirem das obrigacdes que serdo assumidas em

decorréncia desta Concorréncia.

1.4. A declaracdo de vistoria serd elaborada de acordo com o Anexo V — Declaracdo
de Vistoria.
1.5. Regime de execucgdo: Fica estabelecida a forma de execucdo indireta, sob o

regime de empreitada por preco global.

1.6. Valor referencial: A Prefeitura Municipal de Monte Aprazivel se reserva ao direito
de ndo divulgar o valor referencial do presente certame, nos termos do artigo 24, da Lei
Federal 14.133/2021.

2. PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Participantes. Poderdo participar do certame todos os interessados cujo ramo de
atividade seja compativel com o objeto desta licitacdo e que preencherem as condicoes
e requisitos estabelecidos neste Edital e na legislacdo aplicdvel.

2.1.1. E permitida a participacdo de Empresas Reunidas em Consdrcio, desde que
atendidas as exigéncias do Artigo 15 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

2.2. Vedagodes. NGo poderdo participar da presente licitacdo, pessoas fisicas ou juridicas,
que estejam com o direito de licitar e contratar temporariamente suspenso com a
Prefeitura Municipal de Monte Aprazivel, ou que estejam diretas ou indiretamente nas
condicoes previstas no artigo 14 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

2.2.1. Que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.2. Que tenham sido proibidas pelo Plendrio do CADE de participar de licitacdes

promovidas pela Administracdo PUblica federal, estadual, municipal, direta e indireta, em
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virtude de prdtica de infracdo a ordem econdmica, nos termos do artigo 38, inciso I, da
Lei Federal n°® 12.529/2011;

2.23. Que tenham sido declaradas inidbneas para confratar com a Administracdo
PUblica pelo Plendrio do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, nos termos do artigo
108 da Lei Complementar Estadual n°® 709/1993;

2.2.4. Que tenhamssido suspensas temporariamente, impedidas ou declaradas inidéneas
para licitar ou contratar com a Administracdo Publica estadual, direta e indireta, por
desobediéncia a Lei de Acesso a Informagdo, nos termos do artigo 33, incisos IV e V, da
Lei Federal n® 12.527/2011 e do artigo 74, incisos IV e V, do Decreto Estadual n® 58.052/2012.

3. FORMA DE APRESENTAGCAO DOS ENVELOPES: PROPOSTA TECNICA; PROPOSTA DE
PREGCO E DAS DECLARAGCOES COMPLEMENTARES

3.1. Envelope. Os ENVELOPE N° 1 — PROPOSTA TECNICA; ENVELOPE N° 2 — PROPOSTA
DE PRECO; e ENVELOPE N° 3 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO, deverdo ser apresentados
separadamente em 3 (frés) envelopes opacos, fechados e indevassaveis, rubricados no
fecho e contendo em sua parte externa a identificacdo do licitante (razdo social e CNPJ),
fazendo referéncia a Prefeitura Municipal de Monte Aprazivel e o nUmero deste Edital,

conforme o exemplo:

ENVELOPE N° 1 PROPOSTA TECNICA ENVELOPE N° 2 PROPOSTA DE PRECO
CONCORRENCIA n° 01/2026 CONCORRENCIA n°01/2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE APRAZIVEL
APRAZIVEL (RAZAO SOCIAL e CNPJ)
(RAZAO SOCIAL e CNPJ)
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ENVELOPE N° 3 DOCUMENTOS DE
HABILTACAO
CONCORRENCIA n° 01/2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE APRAZIVEL
(RAZAO SOCIAL e CNPJ)

3.2. Declaragcoes complementares. Os licitantes deverdo apresentar, fora do envelope
indicado no item 3.1, as seguintes declaracdes complementares:

3.2.1. Declarac@o de pleno cumprimento dos requisitos de habilitacdo, em
conformidade com o modelo constante do ANEXO I1.1;

3.2.2. Declaracdo assinada por profissional habilitado da drea contdbil, que ateste o
atendimento pelo licitante dos indices econdmicos previstos neste edital em conformidade
com o modelo constante do ANEXO 11.2;

3.3. Os licitantes interessados em participar do certame deverdo entregar os
ENVELOPES indicados no item 3.1 no dia da sessdo publica ou envid-los por
correspondéncia.

3.3.1. A correspondéncia, com aviso de recebimento, deverd ser enderecada d
Comissdo de Contfratacdo, para o endereco indicado no preGmbulo deste Edital. No
externo dos envelopes deverd conter: ENVELOPE N° 1 — PROPOSTA TECNICA; ENVELOPE N°
2 — PROPOSTA DE PRECO; e ENVELOPE N° 3 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO, e serdo
admitidos com antecedéncia minima de 2 (duas) horas do momento marcado para a
abertura da sessdo publica.

3.3.2. Olicitante deverd indicar, na parte externa do envelope, abaixo das informacoes

do destinatdrio, as seguintes informacoes:
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URGENTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE APRAZIVEL
CONCORRENCIA PRESENCIAL N2 01/2026
DATA DA SESSAO: 08/04/2026
HORARIO: 9:00h
DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS

4, ENVELOPE N° 1 - PROPOSTA TECNICA

4.1. A proposta técnica deverd ser apresentada em 1 (uma) via, devendo conter
folhas numeradas e afixadas entfre si, sem emendas, rasuras, entrelinhas, borrdes ou
ressalvas, apresentando os documentos mencionados neste item 4, em documentos
originais ou coépias autenticadas. A prova de autenticidade de coépia de documento
pUblico ou particular poderd ser feita perante agente da Administracdo, mediante
apresentacdo de original ou de declaracdo de autenticidade por advogado, sob sua
responsabilidade pessoal, conforme inciso IV, art. 12 da Lei Federal n® 14.133/2021;

4.2. A documentacdo comprobatdria deve ser organizada na sequéncia ldgica dos
quesitos técnicos, com intuito de garantir objetividade da andlise pelos membros da
Comissdo de Contratacdo.

4.3. O procedimento de andlise da proposta técnica atende ao rito previsto no Art. 35
da Lei Federal n® 14.133/2021;

4.4, A Nota Técnica (NT) compreenderd no maximo 100 pontos e serd obtida por meio
da somatdria dos subitens. A proposta técnica deverd ser apresentada em 01 (uma) via,
redigida em portugués, conforme ANEXO Il - Proposta Técnica, devendo conter folhas
numeradas e afixadas entre si, sem emendas, rasuras, enfrelinhas, borrdes ou ressalvas,
apresentando os documentos em originais ou copias autenticadas.

4.5. A proposta técnica serd composta pelos elementos de “QUALIFICACAO TECNICA
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OPERACIONAL DA EMPRESA” e “QUALIFICACAO DA EQUIPE TECNICA".

4.6. O julgamento da proposta técnica serd feito por meio da andlise de contetudo das
suas informacodes solicitadas, bem como da comparacdo entre elas, afribuindo-lhes
pontos conforme a seguir descrito:

4.6.1. No elemento de “QUALIFICACAO TECNICA OPERACIONALDA EMPRESA" serdo
analisados e pontuados os critérios:

a) N1 - nUmero de clientes atendidos ou em atendimento atéa data da abertura da
licitacdo;

b) N2 - da experiéncia (aptiddo e tempo de atuacdo) da empresa Licitante; e:

c) N3 - organizacdo e estrutura operacional.

4.6.2. No elemento de “QUALIFICACAO DA EQUIPE TECNICA", serdo analisados e
pontuados os critérios:

a) N4 - fitulacdo dos profissionais;

b)  N5- experiéncia dos profissionais; e

c) Né — aplicacdo de treinamentos e capacitacdes

4.7. QUALIFICAGAO TECNICA OPERACIONAL DA EMPRESA

Pontuacdo Mdaxima do Elemento: 60 pontos [N1+N2+ N3]

4.7.1. NUMERO DE CLIENTES EM ATENDIMENTO OU JA ATENDIDOS ATE A DATA DA
ABERTURA DA LICITAGAO [N1]:

4.7.1.1 NUmero de clientes em atendimento ou j& atendidos pela proponente na data
da apresentacdo da presente proposta, atuando na consultoria junto as entidades da
Administracdo PUblica, com objetos compativeis com os itens constantes do Termo de
Referéncia — Anexo |, do presente Edital, com vinculos confratuaisl superiores a 06 [seis]
meses:

de 01 a 10 clientes — 05 pontos;

b. dellal5clientes—08 pontos;
c. delé6a20clientes—-12 pontos;
d. de 21 a 25 clientes - 16 pontos;
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e. Acima de 25 clientes — 20 pontos.
Pontuagdo maxima: 20 pontos [N1]

4.7.1.2 Com relacdo ao quesito 4.7.1, a proponente deverd apresentar a cédpia dos
contratos como referéncia para a pontuacdo. Na eventualidade de prorrogacdo
contratual, bastard apresentar o Ultimo termo aditivo de prazo, dispensando-se a
apresentacdo de todos os anteriores. Os documentos deverdo estarem autenticados por
cartério ou reconhecidos por érgdos publicos, ou cédpias acompanhadas das originais
para certificacdo por parte da CPL (art. 70, inciso | da Lei Federal n°® 14.133/2021) ou de
declaracdo de autenticidade por advogado, sob sua responsabilidade pessoal, conforme
inciso IV, Art. 12 da Lei Federal n° 14.133/2021;

4.7.2. DA EXPERIENCIA (APTIDAO E TEMPO DE ATUAGAOQ) DA EMPRESA LICITANTE [N2]:
4.7.2.1 Pelos prazos de contratos (constantes nos instrumentos contratuais ou equivalentes
permitidos pelo art. 95 da Lei Federal n® 14.133/2021) firmados pela empresa licitante, com
orgdos/entidades da Administracdo PUblica, com objetos compativeis com os itens
constantes do Termo de Referéncia — Anexo |, autenticados por cartério ou reconhecidos
por 6rgdos publicos, ou cépias acompanhadas das originais para certificacdo por parte
da CPL (art. 70, inciso | da Lei Federal n® 14.133/2021) ou de declaracdo de autenticidade
por advogado, sob sua responsabilidade pessoal, conforme inciso IV, Art. 12 da Lei Federall
n° 14.133/2021;

4.7.2.2 Por meio de atestados de Capacidade Técnica, emitidos/fornecidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado a favor (nome) da empresa licitante, com objetos
compativeis com os itens constantes do Termo de Referéncia-Anexo |, registrados/arquivos
no correspondente CRC (inciso |, art. 67 da Lei Federal n® 14.133/2021 e da Resolu¢do CFC
n°. 782/95), quando emitidos até o dia 31/03/2022, autenticados por cartério ou
reconhecidos pelos érgdos contratantes (art. 19, Il da Constituicdo Federal), ou copias

acompanhadas das originais para certificacdo por parte da CPL (art. 70, inciso | da Lei
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Federal n° 14.133/2021) ou de declaracdo de autenticidade por advogado, sob sua
responsabilidade pessoal, conforme inciso IV, Art. 12 da Lei Federal n°® 14.133/2021;

4.7.2.3 A experiéncia (aptfiddo e tempo de atuacdo) descritos nos subitens 4.7.2.1 e
4.7.2.2, ser@o pontuados conforme critérios abaixo:

a. de01 a05anos—-05pontos;

de 06 a 09 anos — 08 pontos;

de 10 a 13 anos - 10 pontos;

de 14 a 18 anos - 15 pontos;

© 2 0 T

acima de 18 anos — 20 pontos;

Pontuagdo maxima: 20 pontos [N2]

4.7.3. ORGANIZAGAO E ESTRUTURA OPERACIONAL [N3]:
4.7.3.1 A proponente deverd comprovar possuir em seu quadro na data prevista para a
entrega das propostas, profissional(is) de nivel superior, conforme o caso, nas dreas de

Contabilidade, Administracdo e Direito:

a. Da drea de Contabilidade [nivel superior]

a. Até 5 profissionais: 05 pontos;

b. De 6 a 10 profissionais: 07 pontos;

c. Acima de 10 profissionais: 10 pontos.

b. Da drea de Administragdo [nivel superior]

a) De 1 a03 profissionais: 03 pontos;

b) Acima de 03 profissionais: 05 pontos.

c. Da drea de Direito [nivel superior]
a) 1 profissional: 03 pontos;

b)  Acima de 1 profissional: 05 pontos
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Pontuagdo maxima: 20 pontos [N3]

4.7.3.2. A comprovacdo serd feita mediante a apresentacdo de copias dos certificados
de conclusdo de curso superior, conforme o caso, e, para efeitos do vinculo profissional da
equipe técnica, cédpia do contrato social, registro em carteira de trabalho, contrato de
prestacdo de servicos, ou relatério do FGTS competente.

4.73.3 Ficam os envolvidos no procedimento licitatorio, cientes acerca das
responsabilidades pelo compartinamento de dados pessoais eventualmente contidos nos
documentos acima mencionados, em conformidade com o disposto na Lei Geral de
Protecdo de Dados — LGPD (Lei Federal n° 13.709/2018).

4.7.3.4 Serd obrigatério que a licitante comprove possuir profissionais em todas as dreas a

que se refere o item. A pontuacdo se dard de acordo com as provas correspondentes.

4.8. QUALIFICAGAO DA EQUIPE TECNICA

Pontuacdo mdxima do elemento: 40 pontos [N4+N5+N6]

4.8.3. A proponente deverd apresentar documentos hdbeis e pertinentes, relacionados
aos profissionais integrantes de sua equipe técnica e pertencente ao seu quadro, a serem
avaliados consoante a demonstracdo de qualificacdo e desempenho técnico profissional,
conforme as regras seguintes.

48.4. TITULAGAO DOS PROFISSIONAIS [N4]:

4.8.4.1. Apresentacdo de Certificado(s) de Conclusdo de Curso de pds-graduacdo “lato
sensu” ou, stricto sensu”, referentes a gestdo puUblica, com enfoque em matérias pertinentes
e compativeis com o objeto do presente certame nas seguintes dreas tipo: Direito PUblico,
Administracdo Publica, Planejamento Publico, Controladoria, Financas, Contabilidade
PUblica, Gestdo PUblica ou outras matérias pertinentes e compativeis com o objeto: 2
pontos por certificado.

Pontuagdo maxima: 12 pontos [N4]
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4.8.5. EXPERIENCIA DOS PROFISSIONAIS [N5]:

Atestados de capacidade técnico-profissional em nome dos profissionais integrantes da
equipe técnica da licitante, que contemplem experiéncia (tempo de servico) nas dareas
do objeto licitado, sendo consideradas dreas de abrangéncia: elaboracdo de pecas de
planejamento; atuacdo na drea Audesp do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo;
Execucdo de rotinas contdbeis e fiscais voltadas ao setor publico; Orientacdo geral na
escrituracdo das rotinas didrias do setor de tesouraria; Orientacdo na prestacdo de contas
de orgdo externos; Prestar orientacdes na execucdo de processos inerentes ao PCASP e
NBCASP; Realizacdo de reunides periddicas com gestores para apresentar resultados e
indicadores, visando apoio nas fomadas de decisdes, a ser pontuada da seguinte forma:
a. acima de 15 anos de experiéncia — 05 pontos por profissional ;

b. acima de 11 até 15 anos de experiéncia - 04 pontos por profissional;

c. acima de 8 até 10 anos de experiéncia - 03 pontos por profissional;

d. acima de 5 até 7 anos experiéncia — 02 pontos por profissional;

e. acima de 1 até 4 anos - 01 ponto por profissional.

Pontuagdo madxima do item: 15 pontos [N5]

4.8.5.1. Os componentes da equipe técnica deverdo estar regularmente registados no
Conselho Regional de Contabilidade (CRC), no Conselho Regional de Administracdo
(CRA) e na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), respectivamente, comprovando-se,
mediante apresentacdo de Certiddo de Regularidade Profissional emitida pelo érgdo
competente e em plena validade; a comprovacdo de capacitacdo técnico-profissional
da equipe técnica relacionada de Ciéncias Contdbeis, se dard ainda através de
atestado(s) de capacidade técnica fornecido por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, devidamente arquivado na entidade profissional competente (inciso |, art. 67 da
Lei Federal n° 14.133/2021 e da Resolucdo CFC n°. 782/95) quando emitidos até o dia
31/03/2022.

4.8.5.2. Comprovacdo da existéncia de vinculo profissional entre os membros da equipe

técnica e a empresa proponente, podendo ser comprovado através de Contrato Social
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ou registro em Carteira de Trabalho, mediante apresentacdo do Relatério do FGTS
competente, sendo possivel a contratacdo de profissional autdnomo que preencha os
requisitos e que se responsabilize nominalmente pela execucdo dosservicos e atenda as
exigéncias deste edital. No caso de profissional auténomo, deverd ser apresentado junto
com adocumentacdo, o contrato de prestacdo de servico com o licitante ou o Relatério

do FGTS competente.

48.6. CAPACITAGOES E TREINAMENTOS [N4]:

Demonstracdo de que licitante tenha aplicado capacitacdo (tfreinamentos) voltados a
orgdos publicos, nas dreas do objeto licitado, devendo os mesmos serem comprovados
através de contratos e/ou atestados de capacidade técnica, sendo que os documentos
deverdo apresentar minimamente: tema do treinamento, data, carga hordria e o nome
do profissional que aplicou o freinamento, onde serd atribuida a seguinte pontuacdo:

a. Acima de 20 freinamentos realizados: 13 pontos

b. de 11 a 20 treinamentos realizados: 10 pontos

c. de 1 a 10 freinamentos realizados:05 pontos

Pontuagdo maxima: 13 pontos [N6]

4.8.6.2. Serdo considerados para efeito da pontuacdo prevista, apenas os freinamentos
gue apresentem elementos ou assuntos de interesse ligados a drea publica, de qualquer
esfera ou Poder, tais como: planejamento puUblico, contabilidade e orcamentdria publica,
obrigacdes acessorias, gestdo publica, economia, administracdo e os ramos de Direito

PUblico.

49. CRITERIOS DE JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA
4.9.3. A Nota Técnica [NT] da proposta técnica serd obtida de acordo com a seguinte
formula: NT= N1 + N2 + N3 +N4 + N5+ Né

4.9.4. Cdlculo do indice Técnico [IT], através da aplicacdo da seguinte férmula:
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IT = Nota Técni NT r ta em exam

Maior Nota Técnica Obtida

4.9.4.1. O resultado obtido da divisdo da Nota Técnica [NT] de cada proposta por aquela
que obteve a maior pontuacédo, serd o indice Técnico [IT].

4.9.4.2. Para efeito de cdlculo do indice Técnico [IT] serdo levadas em consideracdo duas
casas decimais, sendo que a fterceira casa serd utlizada apenas para fins de
arredondamento.

4.9.5. Na hipotese de a proponente deixar de apresentar a documentacdo de
comprovacdo da pontuacdo, serd desconsiderada no item a que se referir.

4.9.6. Caso algum documento utilizado para comprovacdo da pontuagcdo esteja em
idioma estrangeiro, esse deverd estar acompanhado de traducdo realizada por fradutor
juramentado.

4.9.7. O julgamento dos Elementos | (Qualificacdo Técnica Operacional da Empresa) e
I (Qualificacdo da Equipe Técnica) serd realizado mediante a conferéncia da
documentacdo apresentada sendo concedida a pontuacdo prevista nos subitens da
PROPOSTA TECNICA, somando-se ao final todas as notas apuradas, conforme o rito previsto
no art. 36, §1°, inciso | da Lei Federal n° 14.133/2021.

4.98. Os documentos solicitados deverdo ser apresentados em original, por qualquer
processo de coépia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracdo
ou publicacdo em drgdo da Imprensa Oficial ou de declaracdo de autenticidade por
advogado, sob sua responsabilidade pessoal, conforme inciso IV, Art. 12 da Lei Federal n°
14.133/2021;

4.9.8.1. Serdo considerados originais os documentos disponibilizados pela Internet com

acesso publico para conferéncia.

5. ENVELOPE N° 2 - PROPOSTA DE PRECO
5.7. Contetddo. O ENVELOPE N° 2 — PROPOSTA DE PRECO deverd conter os seguintes
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documentos, todos assinados pelo representante legal do licitante ou por seu procurador,
juntando-se copia do respectivo instrumento de procuragdo:

5.7.3. PROPOSTA DE PRECO, conforme o modelo do ANEXO 1V, redigida em lingua
portuguesa (salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente), com pdginas
numeradas sequencialmente, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas, contendo os
seguintes elementos:

5.7.3.1. Nome, endereco e CNPJ do licitante;

5.7.3.2. Descricdo de forma clara e sucinta do objeto da presente licitacdo, conforme
Termo de Referéncia — Anexo |;

4.1.1.3. Preco total para o periodo de 12 (doze) meses para a execucdo do objeto, em
moeda corrente nacional, em algarismos e por extenso, apurado & data de sua
apresentacdo, sem inclusdo de qualquer encargo financeiro ou previsdo inflaciondria.
5.7.4. Declaracdo, afirmando que a proposta foi elaborada de maneira independente
e gque o licitante conduz seus negdcios de forma a coibir fraudes, corrupcdo e a prdatica
de quaisquer outros atos lesivos & Administracdo PuUblica, nacional ou estrangeira, em
atendimento a Lei Federal n® 12.846/2013 e ao Decreto Estadual n° 67.301/2022.

Precos. Os precos incluem todos os Custos Diretos (CD) e Beneficios e Despesas Indiretas
(BDI) que se refiram ao objeto licitado, tais como: materiais e mdo-de-obra; servicos de
terceiros aplicados a propria prestacdo de servicos ou em atividade de apoio (p.e.
vigildncia e transporte); margem de lucro da proponente, locacdes de mdquinas,
equipamentos ou de imdveis e instalacdes auxiliares a prestacdo de servicos, tarifas de
dgua, energia elétrica e telecomunicacodes; seguros, legal ou contratualmente exigidos;
encargos sociais e trabalhistas; tributos federais, estaduais e municipais incidentes sobre a
atfividade econémica ou a atividade em si; multas aplicadas pela inobservncia de
normas e regulamentos; alojomentos e dalimentacdo; vestudrio e ferramentas;
equipamentos de protecdo individual e de seguranca; depreciacdes e amortizacoes;
despesas administrativas e de escritério; acompanhamento topogrdfico da obra; testes
laboratoriais ou outros exigiveis por norma técnica, entfre outros.

Més de referéncia. A PROPOSTA DE PRECO deverd ser orcada em valores no més vigente;
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5.8. Validade da proposta. Na auséncia de indicacdo expressa, o prazo de validade
da proposta serd de 60 (sessenta) dias, contados da data da abertura do certame.
5.8.3. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocacdo para
contfratacdo, ficam as licitantes liberadas dos compromissos assumidos.

5.8.4. Antes de expirar a validade original da proposta, a Comissdo de Contfratacdo
poderd solicitar & proponente que declare a sua intencdo de prorrogar o prazo previsto
no item anterior. As respostas se fardo por escrito, preferencialmente por meio eletrénico.
5.8.5. Na&o serd admitida a modificagcdo da proposta pelo licitante que aceitar prorrogar
a sua validade.

5.9. As propostas ndo poderdo impor condicdes e deverdo limitar-se ao objeto desta
licitacdo, sendo desconsideradas quaisquer alternativas de preco ou quaisquer outras
condicoes ndo previstas no Edital e nos seus anexos.

5.10. O licitante deverd arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros, mas que sejam previsiveis em seu ramo de atividade, tais como aumentos
de custo de mdo-de-obra decorrentes de negociacdo coletiva ou de dissidio coletivo de
trabalho.

5.11. Em casos excepcionais, em que o equilibrio econémico-financeiro do Contrato for
afetado, a Administracdo Publica poderd restabelecé-lo, nos termos do disposto no artigo
124, inciso I, alinea "d", da Lei Federal n° 14.133/2021, mediante prévia justificativa.

5.12. O licitante deverd inserir no envelope n° 2 Proposta de Precos a declaragdo ANEXO
VIl - declaragdo de elaboragcdo independente de proposta e atuagdo conforme marco

legal anticorrupgao.

6. D RITERIO DE JULGAMENTO: PRE

6.1. A Nota da Proposta de Preco [NPC] serd calculada de acordo com a seguinte

formula:
NPC = [CMin]
Ci
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Onde:

NPC = Nota da Proposta de Preco

CMin = menor valor vdalido proposto dentre todas as proponentes

Ci = valor da Proposta de Preco da proponente em exame, que ndo deve sersuperior

ao orcado pela Prefeitura Municipal.

6.2. Para efeito de cdiculo da Nota da Proposta de Preco da proponente [NPC] serdo
levadas em consideracdo duas casas decimais. A terceira casa decimal somente serd

utilizada para fins de arredondamento.

6.3. Serd adotado o modo de disputa fechado, em que os licitantes apresentardo
propostas que permanecerdo em sigilo até o inicio da sessdo publica, sendo vedada a

apresentacdo de lances.

7 7

7. DO CRITERIO DE JULGAMENTO: TECNICA EPRECO

7.1. A classificacdo final dos licitantes serd obtida de acordo com a ponderacdo das
Propostas Técnicas e Propostas de Preco, adotado o peso 06 (seis) para o indice Técnico
[IT] e o peso 04 (quatro) para a Proposta de Preco, mediante a aplicacdo da seguinte
formula:

VAF = [IT x 6 + NPC x 4]

Onde:
VAF = Valor de Avaliacdo Final
IT = indice Técnico apurado conforme critérios definidos no item 4.9.2.

NPC = Nota Proposta de Preco, atribuido conforme item 6.1.

7.1.1. Aclassificacdo final prevista atende ao disposto art. 36 da Lei Federal n® 14.133/2021.
7.2. O julgamento e classificacdo final dos licitantes far-se-Go em ordem decrescente dos

Valores de Avaliacdes Finais, sendo considerado vencedor o licitante que obtiver o MAIOR
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VALOR DE AVALIAGAO FINAL [VAF].

8. DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
8.1. Conteddo. OS DOCUMENTOS DE HABILITACAO serdo exigidos apenas do licitante
mais bem classificado, nos termos do inciso Il, artigo 63 e artigo 12, inciso VI, da Lei Federal

14.133/2021, devendo ser apresentado os seguintes documentos:

8.1.1. Habilitagao Juridica

Q) Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresdrio individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social atualizado e registrado na Junta
Comercial, em se fratando de sociedade empresdria;

c) Documentos de eleicdo ou designacdo dos atuais administradores, fratando-se de
sociedades empresdrias;

d) Ato constitutivo atualizado e registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas,
tratando-se de sociedade ndo empresdria, acompanhado de prova da diretoria em
exercicio;

e) Decreto de autorizacdo, tratando-se de sociedade empresdria estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido

pelo 6érgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

8.1.2. Regularidade fiscal e trabalhista

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, do Ministério da
Fazenda (CNPJ);

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, relativo &
sede ou domicilio do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto do certame;

c) Certificado de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (CRF —
FGTS);
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d) Certid@o negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de débitos trabalhistas
(CNDT);
e) Certfiddo negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de débitos relativos a

Créditos Tributdrios Federais e a Divida Afiva da Unido;
f) Certiddo emitida pela Fazenda Municipal da sede ou domicilio do licitante que
comprove a regularidade de débitos tributdrios relativos ao Imposto sobre Servicos de

Qualguer Natureza — ISSQN.

8.1.3 Qualificagdo econémico-financeira

a) Certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial, expedida
pelo distribuidor da sede da pessoa juridica ou do domicilio do empresdario individual;
a.l). Caso o licitante esteja em recuperacdo judicial ou extrajudicial, deverd ser
comprovado o acolhimento do plano de recuperacdo judicial ou a homologacdo do
plano de recuperacdo extrajudicial, conforme o caso.

a.2) Se o licitante ndo for sediado no Estado de SGo Paulo, as certiddes deverdo vir
acompanhadas de declaracdo oficial da autoridade judicidriac  competente,
relacionando os distribuidores que, na Comarca de sua sede, tenham atribuicdo para
expedir certiddes negativas de faléncias, de recuperacdo judicial ou de execucdo
patrimonial.

b) Balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis dos dois Ultimos exercicios socidis,

j& exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados hd mais de 3 (frés) meses da data da
apresentacdo da proposta;

b.1) O balanco patrimonial deverd estar assinado por confador ou por outro
profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade;
b.2) No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a

apresentacdo de balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis referentes ao periodo
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de existéncia da sociedade;

c) A comprovacdo da boa situacdo financeira da empresa a que se refere a alinea
“b" serd avaliada de forma objetiva pelos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Gerall
(SG) e Liquidez Corrente (LC), maiores que 1 (um), resultantes da aplicacdo das férmulas
abaixo ao balanco patrimonial:

LG = Ativo Circulante + Redlizdvel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

SG= Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

LC = Ativo Circulante

Passivo Circulante

d) Comprovacdo que possui capital social minimo ou pafriménio liquido minimo

equivalente a 10% (dez por cento) do valor da proposta inicial.

8.1.4 Declaragoes:

8.1.4.1 Declaracdo subscrita por representante legal do licitante, em conformidade com
o modelo constante do ANEXO VIlI, atestando que:

8.1.4.1.1 estd em situacdo regular perante o Ministério do Trabalho no que se refere a
observancia do disposto no artigo 7.°, inciso XXXl da Constituicdo Federal, na forma do
Decreto Estadual n°®. 42.911/1998;

8.1.4.1.2 cumpre as normas relativas d salude e seguranca do trabalho; e

8.1.4.1.3 atenderd, na data da contfratacdo, ao disposto no artigo 5°-C e se compromete
a ndo disponibilizar empregado que incorra na vedacdo prevista no artigo 5°-D, ambos da
Lei Federal n® 6.019/1974, com redacdo dada pela Lei Federal n°® 13.467/2017.
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8.2. Disposicoes gerais sobre os documentos de habilitagao:

8.2.1. Forma de apresentacdo. Os documentos necessdrios a habilitacdo poderdo ser
apresentados em original, em copia autenticada ou em copia simples que, & vista do
original, serd autenticada por membro da Comissdo de Confratacdo na prépria sessdo
pUblica, ou de copia com declaracdo de autenticidade por advogado, sob sua
responsabilidade pessoal, conforme inciso IV, art. 12 da Lei Federal n® 14.133/2021;

8.2.2. As certiddes emitidas por meio eletrénico (digitais), extraidas de sitios oficiais, serdo
aceitas como vdlidas, desde que contenham mecanismos de autenticacdo ou
verificacdo de sua autenticidade.

8.2.3. Na hipdtese de ndo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, a
Comissdo de Confratacdo aceitard como vdlidas as expedidas até 90 (noventa) dias
imediatamente anteriores d data da sessdo publica para entrega dos envelopes e
declaracdes complementares.

8.24. Caso o objeto contratual venha a ser cumprido por filial do licitante, os
documentos exigidos nos itens 8.1.1. e 8.1.2. deverdo ser apresentados tanto pela matriz
quanto pelo estabelecimento que executard o objeto do contrato.

8.2.5. Matriz efiliais. O licitante que se considerar isento ou imune de fributos relacionados
ao objeto da licitacdo, cuja regularidade fiscal seja exigida no presente Edital, deverd
comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo emitida pela

correspondente Fazenda do domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9. SESSAO PUBLICA DE ENTREGA DOS ENVELOPES E DECLARAGCOES COMPLEMENTARES
Credenciamento. No local, data e hordrio indicados no pre@mbulo deste Edital, a Comissdo
de Confratacdo instalard a sessdo publica para receber os ENVELOPES N° 1 — PROPOSTA
TECNICA e ENVELOPES N° 02 PROPOSTAS DE PRECO a que se refere o subitem 3.1, e na
sequéncia, procederd ao credenciamento dos representantes dos licitantes.

9.1.1. O licitante poderd apresentar-se 4 sessdo publica por intermédio de seu
representante legal ou de pessoa devidamente credenciada, mediante procuracdo com

poderes especificos para intervir em qualquer fase do procedimento licitatdrio, inclusive
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para interpor recursos ou desistir de sua interposicdo.

9.1.2. Os representantes deverdo identificar-se exibindo documento oficial de
identificacdo, acompanhado do Contrato Social ou Estatuto em vigor, do ato de
designacdo dos dirigentes e do instrumento de procuracdo, quando for o caso, e outros
documentos eventualmente necessdrios para a verificacdo dos poderes do outorgante e
do mandatdrio.

9.1.3. Evedada arepresentacdo de mais de um licitante por uma mesma pessoa.

9.1.4. Sessdo publica de abertura dos envelopes ferd inicio 5 (cinco) minutos depois de
encerrado o prazo para apresentacdo, com a abertura do envelope n° 1 — PROPOSTA
TECNICA.

9.1.5. Iniciada a abertura do primeiro ENVELOPE N° 1 - PROPOSTA TECNICA estard
encerrada a possibilidade de admissao de novos participantes no certame.

9.1.6. Os envelopes N° 2 - PROPOSTA DE PRECO serdo rubricados por todos os presentes,
ficardo sob a guarda da Comissédo de Contratacdo, fechados e inviolados, até serem
abertos em sessdo publica.

7.1.6. A abertura dos envelopes contendo as PROPOSTAS DE PRECO ocorrerd em sessdo
publica, em seguida serd feita a conclusdo do julgamento da fase anterior, que poderd ser
no mesmo dia ou em data, hordrio e local previamente agendado e comunicado aos
partficipantes presentes e constante na ata da sessdo.

9.2. Participagdo na sessdo publica. A sessdo serd puUblica e poderd ser assistida por
qualquer pessoa, mas somente serd admitida a manifestacdo dos representantes
devidamente credenciados pela Comissdo de Contratacdo, na forma dos itens 9.1.1 a
9.1.3, nGo sendo permitidas atitudes desrespeitosas, que causem tumultos ou perturbem o
bom andamento dos trabalhos.

9.3. Aceitagcdo tacita. A entrega dos envelopes & Comissdo de Contratacdo da
Licitacdo implica na aceitacdo, pelo licitante, de tfodas as normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, bem como implica a obrigatoriedade de manter todas as
condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para a contratacdo, obrigando-se o

licitante a declarar, sob as penas da lei, a superveniéncia de fato impeditivo &
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partficipacdo, quando for o caso.

10. ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS

10.1.  Abertos os envelopes contendo as PROPOSTAS TECNICAS, estas serdo verificadas
pela Comissdo de Contratacdo, rubricadas por todos os presentes e juntadas ao
respectivo processo.

10.2. SerGo desclassificadas as licitantes com propostas que ndo atenderem
infegralmente as disposicoes deste Edital e/ou ndo pontuarem em alguns dos quesitos.
10.3. A Nota da Proposta Técnica serd a ponfuacdo obtida conforme Cdlculo do indice

Técnico [IT], constante no item 4.9.2.

11. ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

11.1.  Andlise. Os documentos contidos no ENVELOPE N° 2 — PROPOSTA DE PRECO serdo
analisados pela Comissdo de Contratacdo, que verificard a exatiddo das operacoes
aritméticas realizadas pelo licitante e procederd das correcdes correspondentes, caso
necessario, com vistas & apuracdo do valor final a ser considerado para fins de julgamento
da proposta.

11.1.1. Em caso de discrepéncia entre valores, a Comisséo de Contratacdo da Licitacdo
tomard como corretos os valores unitdrios informados pelo licitante na planilha de precos
unitdrios e totais.

11.1.2. Erros no preenchimento da planiiha ndo constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha poderd ser gjustada pelo licitante, no prazo
indicado pela Comissdo de Confratacdo, desde que ndo haja majoracdo do preco
proposto.

11.2.  Desclassificagdo. Serd desclassificada a proposta que:

11.2.1. estiverem desacordo com qualquer das exigéncias estabelecidas neste Edital;
11.2.2. contiver vicios ou ilegalidades, for omissa ou apresentar irregularidades ou defeitos
capazes de dificultar o julgamento;

11.2.3. apresentar precos manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que
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ndo tenham sua viabilidade demonstrada por meio de documentacdo que comprove que
0s custos dos insumos sdo coerentes com os de mercado e que os coeficientes de
produtividade sGo compativeis com a execucdo do objeto;

11.3. Diligéncias complementares. A Comissdo de Contratacdo poderd a qualquer
momento solicitar aos licitantes a composicdo dos precos unitdrios dos servicos, materiais
ou equipamentos, bem como os demais esclarecimentos que julgar necessdrios para
analisar a aceitabilidade da proposta, em atendimento ao estabelecido no artigo 59 da
Lei Federal n° 14.133/2021.

11.4. Julgamento. Ndo serdo consideradas, para fins de julgamento da proposta, ofertas
de vantagem ndo prevista neste instrumento convocatdrio, baseadas nas propostas dos
demais licitantes ou que apresentem prazos ou condicdes diferentes dos fixados neste
Edital.

11.5. licitagdo fracassada. Na hipdtese de desclassificacdo de todas as propostas, a
Comissdo de Confratacdo dard o certame por encerrado, devidamente lavrado em ata.
11.6. Desisténcia de proposta. Ndo se admitird desisténcia de proposta, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissdo de Confratacdo.

11.7. A Comissdo de Confratacdo poderd suspender a sessdo publica para analisar os
documentos apresentados nos ENVELOPES N° 2 — PROPOSTA DE PRECO, marcando, na
mesma oportunidade, nova data e hordrio em que retomard os trabalhos, que serdo
imediatamente informados aos licitantes.

11.8. A Nota das Propostas de Preco (NPC) vdlidas serdo calculadas, conforme item é.1.

12. CLASSIFICACAO FINAL

12.1.  As propostas consideradas vdlidas e exequiveis até esse momento serdo
classificadas pela ordem decrescente da Nota Final.

12.2. A claossificacdo final dos licitantes serd obtida de acordo com a ponderacdo das
Propostas Técnicas e Propostas de Preco, adotado o peso 06 (seis) para o indice Técnico
[IT] e o0 peso 04 (quatro) para a Proposta de Preco, conforme item 7.1

12.3. Ao serem calculados as notas e o resultfado final, os valores ndo inteiros serdo
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considerados até a segunda casa decimal, desprezando-se as demais, em todas as
etapas de cdiculo.
12.4.  Critérios de desempate. Havendo empate entre duas ou mais propostas, serdo

utilizados os critérios de desempate estabelecidos no artigo 60 da Lei Federal 14.133/2021.

13. ANALISE E JULGAMENTO DA HABILITACAO

13.1.  Apresentados os DOCUMENTOS DE HABILITACAO da licitante classificada em
primeiro lugar, esses serdo avaliados por todos os membros da Comissdo de Contratacdo
e disponibilizados a todos os licitantes, para a oportuna juntada do respectivo processo.
13.2.  Serd habilitada a licitante que demonstrar o atendimento de todas as condicdes
estabelecidas, nos termos da Secdo 8, 9, 10, 11 e 12 deste Edital.

13.3.  Na hipdtese da licitante classificada em primeiro lugar ser considerada inabilitada,
serdo requeridos e analisados os DOCUMENTOS DE HABILITACAO do licitante subsequente

por ordem de classificacdo.

14. RESULTADO DO CERTAME

14.1.  Resultado. Serd considerado vencedor do certame o licitante que, cumprir todos
os requisitos de habilitacdo e atender s demais condicdes previstas neste Edital e em seus
anexos, obtendo a maior nota final.

14.2. Decisdo. A decisdo serd apresentada pelo Agente de Contratacdo designado
pela Prefeitura Municipal de Monte Aprazivel na data indicada na ata da sessdo de
abertura.

14.3.  Adjudicagdo. A Adjudicacdo serd feita considerando a totalidade do objeto.
14.4.  Publicagdo. O resultado final do cerfame serd publicado no Didrio Oficial do

Municipio.

15. DA INTERPOSICAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO
15.1.  Recursos. Os atos praticados pela Comissdo de Contratacdo nas diversas fases do

presente certame poderdo ser impugnados pelos licitantes mediante a interposicdo de
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recurso no prazo de trés dias Uteis, a contar da intimacdo do ato ou da lavratura da ata,
conforme o caso.

15.1.1. SerGo considerados, desde logo, infimados os licitantes cujos representantes
credenciados estiverem presentes na sessdo publica em que o resultado for proclamado
pela Comissdo de Contratacdo, hipdtese em que a intimagcdo constard da respectiva ata.
15.1.2. Os recursos devem ser protocolados no endereco indicado no pre@mbulo deste
Edital.

15.1.3. Ndo serdo conhecidos o0s recursos intempestivos ou que estiverem
desacompanhados das respectivas razdes de fato e de direito.

15.1.4. Ainterposicdo do recurso serd comunicada aos demais licitantes através do site da
Prefeitura Municipal de Monte Aprazivel 01 (um) dia apds o término do periodo de razdes,
0s quais poderdo apresentar contfrarrazdes no prazo de 3 (irés) dias Uteis.

15.1.5. Orecurso serd dirigido ¢ autoridade que tiver editado o ato ou emitido a decisdo,
a qual poderd reconsiderar sua decisdo no prazo de trés dias Uteis ou, nesse mesmo prazo,
fazé-lo subir devidamente informado.

15.1.6. O recurso terd efeito suspensivo. Poderd a autoridade competente,
motivadamente e presentes razdes de interesse publico, atribuir eficdcia suspensiva aos

recursos interpostos nos demais casos.

16. ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO

16.1. Homologagao e adjudicag¢ao. Transcorrido o prazo recursal sem interposicdo de
recursos ou, uma vez decididos os recursos interpostos, a Comissdo de Contratacdo
encaminhard o procedimento licitatério & autoridade competente para a Adjudicacdo e
Homologacdo do resulfado do certame, publicando-se os atos no Didrio Oficial do

Municipio.

17. CONTRATACAO
17.1.  Celebragao do contrato. Apds a homologagdo, a adjudicatdria serd convocada

para assinar o termo de contrato, cuja minuta constitui o ANEXO IX deste Edital.
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17.1.1. O prazo de comparecimento para a assinatura do Termo de Contrato serd fixado
pela Prefeitura Municipal de Monte Aprazivel no ato da convocacdo e poderd ser
prorrogado mediante solicitacdo justificada pela adjudicatdria e aceita pela Contratante.
17.1.1.1. Alternativamente, a critério da Prefeitura Municipal de Monte
Aprazivel, o Termo de Contrato poderd ser encaminhado para assinatura da adjudicatdaria
mediante correspondéncia, com aviso de recebimento, ou meio elefrbnico, com
confirmacdo de leitura. O Termo de Contrato deverd ser assinado e devolvido no prazo
fixado pela Contratante, a contar da data de seu recebimento.

17.2. Manutengdo das condi¢oes de habilitagdo. Se, por ocasido da celebracdo do
contrato, algum dos documentos apresentados pela adjudicatdria para fins de
comprovacdo da regularidade fiscal ou trabalhista na etapa de habilitacdo estiver com o
prazo de validade expirado, a Prefeitura Municipal de Monte Aprazivel verificard a
situacdo por meio eletrénico e certificard a regularidade nos autos do processo, anexando
ao expediente os documentos comprobatdrios, salvo impossibilidade devidamente
justificada. Se ndo for possivel a atualizacdo por meio eletrénico, a adjudicatdria serd
notificada para comprovar a sua regularidade fiscal e trabalhista no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, sob pena da contratacdo ndo se realizar.

17.3. Celebragao frustrada. A auséncia de assinatura do confrato dentro do prazo
estabelecido pela Prefeitura Municipal de Monte Aprazivel, bem como o descumprimento
das condicdes de celebracdo previstas nos itens 17.1 e 17.2, caracterizam o
descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando a adjudicatdria s sancoes
previstas neste Edital e demais normas pertinentes. Neste caso, a Prefeitura Municipal de
Monte Aprazivel poderd convocar outro licitante para celebrar o contrato, desde que
respeitada a ordem de classificacdo e mantidas as mesmas condicdes da proposta

vencedora.

18. GARANTIAS
18.1.  Ndo serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 a 98 e art.
100 da Lei Federal n® 14.133/2021.
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19. SANGCOES ADMINISTRATIVAS
19.1.  Assancoes administrativas e contratuais serdo aplicadas conforme previsto no Art.
156 da Lei Federal n® 14.133/2021.

20. MEDICOES, PAGAMENTOS E CRITERIOS DE RECEBIMENTO DO OBJETO

20.1. Remissao ao contrato. As condicdes de recebimento do objeto, bem como as
normas aplicaveis as medicdes e aos pagamentos estdo previstas no Termo de Contrato,
cuja minuta constitui o ANEXO IX deste Edital.

21. PRAZO DE VIGENCIA, PRORROGAGAO E REAJUSTE DO CONTRATO

21.1. Prazo de vigéncia. Serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos
da Lei Federal n® 14.133/2021;

21.2. Prorrogagdo. O contrato poderd ser prorrogado, respeitada a vigéncia mdxima
decenal, conforme prevé o art. 107 da Lei Federal n® 14.133/21;

21.3. Reqjuste. O contrato de servicos continuos serd reajustado observado o interregno
minimo de 1 (um) ano, a contar da data do orcamento estimado, conforme artigos 25,
§7°e §8° incisol e 92, § 4° inciso | da Lei Federal n® 14.133/2021, onde serd utilizado o indice

federal do IPCA/IBGE ou outro que vier substitui-lo.

22. IMPUGNAGCOES AO EDITAL

22.1.  Prazo. Qualguer pessoa poderd impugnar os termos deste Edital, devendo
profocolar a peticdo no endereco indicado em seu preGmbulo.

22.2. Decisdo. Asimpugnacodes serdo decididas pela Comissdo de Contratacdo em até
3 (frés) dias Uteis, limitado ao Ultimo dia Ufil anterior & data da abertura do certame.
22.2.1. Acolhida a impugnacdo contra o Edital, serd designada nova data para
realizacdo da sessdo publica, se for o caso.

22.2.2. As respostas serdo juntadas ao processo administrativo e ficardo disponiveis para

consulta por qualguer interessado.
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22.3. Aceitagdo tacita. A auséncia de impugnacdo implicard na aceitacdo tdcita, pelo

licitante, das condicoes previstas neste Edital e em seus anexos.

23. DISPOSICOES GERAIS

23.1.  Interpretagcao. As normas disciplinadoras desta licitacdo serdo interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre os
licitantes, desde que ndo comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca
da contratacdo.

23.2. Omissoes. Os casos omissos serdo solucionados pela Comissdo de Confratacdo.
23.3.  Foro. Serd competente o foro da Comarca de Monte Aprazivel para dirimir as
questdes decorrentes desta licitacdo ndo resolvidas na esfera administrativa.

23.4. Prazos. Os prazos indicados neste Edital em dias corridos, quando vencidos em
dia ndo Util, prorrogam-se para o dia Util subsequente.

23.5.  Saneamento de erros e falhas. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a
Comissdo de Contratacdo poderd sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das
propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado,
registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitacdo e classificacdo.

23.5.1. As falhas passiveis de saneamento na documentacdo apresentada pelo licitante
sdo aquelas cujo conteldo retrate situacdo fatica ou juridica j& existente na data da
abertura da sessdo publica desta Concorréncia.

23.5.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard no
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os
principios da isonomia e do interesse publico.

23.6. A Prefeitura Municipal de Monte Aprazivel se reserva o direito de, antes da
assinatura do contrato, por despacho motivado, adiar, revogar ou mesmo anular a
presente LICITACAO, sem que isso represente motivo para que as empresas pleiteiem

qualqguer tipo de indenizacdo.
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23.13. Anexos que integram o presente Edital:

Anexo | - Termo de Referéncia

Anexo II.1 - Declara¢cdo de Pleno Cumprimento dos Requisitos de Habilitacdo;
Anexo I.2 - Declaracdo assinada por profissional habilitado da drea contdbil, que ateste
o atendimento pelo licitante dos indices econdmicos previstos neste edital;
Anexo lll - Proposta Técnica;

Anexo IV — Modelo de Proposta de Precos;

Anexo V — Declaracdo de Vistoria Técnica;

Anexo VI - Declaracdo de opcdo de ndo realizacdo de Vistoria Técnica;
Anexo VIl - Declaracdo de elaboracdo independente de proposta.

Anexo VIl - Declaracdo para Envelope de habilitacdo;

Anexo IX — Minuta Contratual;

Anexo X - Termo de Ciéncia e Notificacdo

Monte Aprazivel, 09 de fevereiro de 2026.

Jodo Roberto Camargo
Prefeito Municipal
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1 - FINALIDADE

11 A finadlidade deste Termo de Referéncia € preconizar as condicoes,
independentemente de outras exigéncias integrantes deste procedimento, para ensejar
a contfratacdo pretendida e abaixo descrita.

2 - OBJETO

2.1 Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de consultoria técnica
multidisciplinar especializados de gestdo publica, em especial nas dreas de
planejamento orcamentdrio, contabilidade, financas, tesouraria, educacdo, saude,
licitacdo e terceiro setor com emissdo de pareceres e orientacdo no cumprimento de
todas as normas legais aplicAveis, compreendendo o fornecimento de todo material
empregado, mdo-de-obra, servicos complementares e oufros para os setores
supramencionados do Municipio de Monte Aprazivel/SP.

3 - JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGCAO

3.1. A presente contratacdo justifica-se pela necessidade de atender as mudancas
constantes na legislacdo no d&mbito da Administracdo PUblica, especialmente na drea
da contabilidade pUblica que engloba, de maneira geral, a gestdo das financas do setor
publico, traz desafios especificos para os gestores, impactando diretamente na forma
como os 6rgdos publicos, especialmente os municipios, registram, relatam e gerenciam
suas financas.

No dmbito do Estado de Sdo Paulo, o destaque fica com o AUDESP (Auditoria Eletréonica
de Orgdos PUblicos), sistema implementado pelo Tribunal de Contas do Estado de Sd&o
Paulo para aprimorar a fiscalizacdo e a transparéncia na gestdo publica.

3.2 Como € de conhecimento, referido sistema eletrénico promove a digitalizacdo dos
registros contdbeis, reduzindo a necessidade de documentos fisicos e permitindo uma
maior automacdo dos processos contdbeis, facilitando o acesso das informacoes
contdbeis, aumentando a transparéncia e permitindo um monitoramento mais eficiente
por parte dos municipes e dos érgdos de conftrole.

As informacdes sdo sempre atualizadas permitindo a alta administracdo a tomada de
decisdo mais assertiva, tornando mais eficiente a gestdo administrativa.

Contudo, é patente a dificuldade na leitura das informacdes que devem ser lancadas no
sistema, vez que constantemente o Tribunal de Contas emite comunicados a respeito de
atualizacoes de referido sistema.

3.3 No &mbito do municipio de Monte Aprazivel, em que pese o parecer favordvel das
contas do executivo nos Ultimos exercicios, algumas recomendacdes se destacam,
especialmente no que concerne a drea contdbil e orcamentdria. Vejamos:

58 TC-003924.989.22-1 - PREFEITURA MUNICIPAL - CONTAS ANUAIS -
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PARECER

Prefeitura Municipal: Monte Aprazivel.

Exercicio: 2022.

Prefeito(a): Marcio Luiz Miguel.

Advogado(s): Odacio Munhoz Barbosa Junior (OAB/SP n° 310.743).
Procurador(es) de Contas: Rafael Antonio Baldo.

Fiscalizada por: UR-8.

Fiscalizagao atual: UR-8

“Planejamento das Politicas PUblicas (i-Plan/IEG-M)

Falhas em destaque: ndo hd estrutura administrativa voltada para o
planejamento; as audiéncias publicas para discussdo dos planos
orcamentdrios foram realizadas em hordrio comercial; ndo hd copia dos
estudos para elaboracdo/definicdo das acdes, metas e indicadores do
PPA; o Municipio ndo editou o Plano Diretor e o Plano Municipal de Saude;
discrepdncia entre os valores previsto e arrecadado das receitas; elevadas
alteracdes orcamentdrias; ndo houve elaboracdo da "Carta de Servico ao
Usudrio" pela Prefeitura Municipal; e ndo houve regulamentacdo nem
instituicdo do Conselho de Usudrios.

Adequacdo Fiscal das Politicas PUblicas (i-Fiscal/[EG-M)

Falhas em destaque: ndo houve a implantacdo de Plano de Cargos e
Saldrios Especifico para os Fiscais Tributdrios e houve a prescricdo de divida
ativa no exercicio de 2022, perdendo a Prefeitura o direito de promover a
execucdo fiscal.”

89 TC-004365.989.23-5

Prefeitura Municipal: Monte Aprazivel.

Exercicio: 2023.

Prefeito: Mdrcio Luiz Miguel.

Advogado: Oddacio Munhoz Barbosa Junior (OAB/SP n° 310.743).
Procurador de Contas: Rafael Antonio Baldo

“Planejamento das Politicas PUblicas (i-Plan/IEG-M)

- Nd&o houve a elaboracdo do relatério anual de avaliacdo dos programas
finalisticos do PPA;

— A maioria dos indicadores dos programas analisados pela fiscalizacdo se
mostra genérica e ndo guarda relacdo com os indicadores/metas dos
planos setoriais municipais;

- Nd&o incorporacdo de planos setoriais (saude) na fase de planejamento;
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- Nem todos os indicadores do PPA sdo mensurdveis e coerentes com as
metas fisico-financeiras estabelecidas;

- A LOA 2023 autorizou a abertura de creditos suplementares em
percentual acima do aceitavel pela jurisprudéncia deste Tribunal;

- Baixa participacdo popular na elaboracdo das pecas orcamentdrias,
tendo em vista que as atas apresentadas ndo demonstram qualquer tipo
de participacdo dos municipes;

- O Municipio ndo disponibilizou aos cidaddos o servico de consulta
publica pela internet para coleta de sugestdes.

Adequacdo Fiscal das Politicas PUblicas (i-Fiscal/IEG-M)

- Falta de fidedignidade na prestacdo das informacdes para apuracdo
do I[EG-M;

- O servidor responsdvel pela contabilidade do Municipio ndo € ocupante
de cargo de provimento efetivo; e

- N&o hd segregacdo dos setores de Lancadoria, arrecadagdo,
fiscalizacdo e contabilidade, o que compromete o controle da receita
municipal.

3.4 Além disso, ha a necessidade de constante aprimoramento da gestdo para melhorar
a eficiéncia das politicas publicas medidas pelo IEG-M (indice de Efetividade da Gestdo
Municipal) criado pelo Tribunal de Contas do Estado de SGo Paulo em 2015, especialmente
nos setores de planejamento e gestdo fiscal.

Dentre estes indicadores temdticos, requer atencdo o I-PLAN que mede a consisténcia
entfre o planejado e o efetivamente implementado e, a coeréncia entre as metas e os
recursos empregados.

Desde 2020, o municipio possui o indice “C" de efetividade do IEG-M e oscilou para baixo
a nota para os indicadores de gestdo fiscal (I-Fiscal) e principalmente do planejamento (I-
PLAN) que vem de indice "C" baixo nivel de adequacdo desde 2019.

Referéncia: Monte Aprazivel

Ano de Apuragao

Indicador
.. 2015 2016 2017 2018 2013 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Tematico
o [ENIENENEN
i-Plan

riscal IEEENCERNVEINVEN NN -
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3.5 Aintencdo € a melhora da nota do IEG-M para os proximos exercicios, especificamente
no i-Plan e i-Fiscal, com acdes voltadas ao aprimoramento do planejamento e execucdo
orcamentdria a fim de assegurar que o planejamento esteja alinhado com as metas e
recursos disponiveis e implementacdo de uma gestdo orcamentdria mais rigorosa,
respeitando a Lei de Responsabilidade Fiscal, monitorando de forma regular a execucdo
do orcamento.

3.6 Para estas acdes, cogente se faz a continuidade do aperfeicoamento das atividades
internas visando o acompanhamento das atualizacdes normativas a fim de viabilizar o
cumprimento, especialmente no que tange a adocdo de providéncias por parte da
administracdo municipal no atendimento das recomendacgodes do Tribunal de Contas do
Estado de SGo Paulo, de maneira especial daqueles consignadas nos pareceres de
andlise das contas de 2022 e 2023 e melhora na nota do IEG-M, especificamente nos
indices temdaticos do I-PLAN.

4. DA ABRAGENCIA DOS SERVICOS

4.1 Da Gestao

O apoio na gestdo publica deverd ser executado atraves de participacdo dos consultores
técnicos da empresa em reunides periddicas com o Chefe do Poder Executivo,
Coordenadores e  demais gestores municipais, apresentando informacdes gerenciais,
visando apoio nas tomadas de decisdes da equipe de Governo, inclusive participando e
orientando processos de audiéncias publicas.

A empresa confratada deverd orientar a administracdo no sentido de apresentar
diagndstico visando a melhoria e eficiéncia dos servicos publico, através de consultoria
em gestdo estratégica, com vistas d melhoria da efetividade das politicas publicas
municipais, orientando a estruturacdo de acdes corretivas nas seguintes funcdes de
governo: planejamento, gestdo fiscal, salde, educacdo, meio ambiente, defesa civil e
tecnologia.

A empresa confratada deverd manter apoio permanente aos servidores de forma a
manter a condicdo de “comprovado” as regularidades relativas ao objeto da
confratacdo, junto ao CAUC - Sistema de Informacdes sobre Requisitos Fiscais e Secretaria
do Tesouro Nacional.

4.2 Planejamento Orgamentdrio:

Em relacdo ao PPA - Plano Plurianual, a empresa deverd orientar os servidores quanto a
elaboracdo e acompanhamento na sua execucdo, quanto a atualizacdo da legislacdo,
inovacdoes e alteracdes nas regras de negdcios relativas a: elaboracdo e
acompanhamento, atfravés de reunides setoriais e audiéncias publicas, as
necessidades, dificuldades e potencialidades do Municipio, definindo-se os objetivos e
metas da Administracdopara um periodo de quatro exercicios; Identificacdo do volume
de recursos em cada uma das fontes de financiamento e elaboracdo do orcamento da
receita para o periodo, de cada dos programas e acdes;apuracdo dos gastos com
manutencdo da mdaquina administrativa e definicdodas disponibilidades financeiras para
criacdo, expansdo ou aperfeicoamento da acdo governamental; DefinicGo dos
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programas e as acoes de governo em planilhas com identificacdo das diretrizes, objetivos,
produto, unidade de medida, metas fisicas e financeiras e fontes de financiamentos,
baseado no resultado das Audiéncias PUblicas; orientar e auxiliar na elaboracdo do texto
do Projeto de Lei do Plano Plurianual, estabelecendo os objetivos e metas da
Administracdo para um periodo de quatro exercicios.

Em relacdo a LDO - Lei de Diretrizes Orcamentdrias, o empresa deverd orientar os
servidores quanto a elaboracdo e acompanhamento na sua execucdo, atuando nas
inovacoes e alteracdes nas regras de negdcios, orientando os servidores quanto: a
identificacdo do volume de recursos em cada uma das fontes de financiamento, na
apuracdo dos gastos com manutencdo da mdgquina administrativa e cdlculo das
disponibilidades financeiras para financiamento das prioridades e metas da Administracdo
para o exercicio seguinte, exfraida dos objetivos e metas estabelecidas no PPA e
aprovadas em audiéncia publica; orientacdo na definicdo dos programas e as acoes de
governo compativeis com o PPA, demonstradas em Planilhas com identificacdo das
diretrizes, objetivos, produto, unidade de medida, metas fisicas e financeiras e fontes de
financiamentos, baseado no resultado das Audiéncias Publicas; orientacdo da
elaboracdo dos anexos de metas de resultado primdrio e nominal da administracdo, e,
orientacdo na elaboracdo do texto do Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentdrias,
contemplando autorizacdo para remanejamento, fransferéncias e fransposicdo de
recursos.

Em relacdo a LOA - Lei Orcamentdria Anual, a empresa deverd orientar os servidores
guanto a elaboracdo e acompanhamento na sua execucdo, atuando quando das
inovacoes e alteracdes nas regras de negdcios relativas a: realizacdo de estudos para
identificacdo do volume de recursos em cada uma das fonfes de financiamento e
elaboracdo do orcamento da receita para cada uma das Unidades Gestoras para o
exercicio seguinte; na classificacdo das despesas em nivel institucional, funcional
programdtica e categoria econdmica, fixando as dotacdes por categoria/grupo de
natureza de despesa/modalidade de aplicacdo/elemento, demonstradas em Planilhas
com identificacdo do diagndstico, diretrizes, objetivos, produto, unidade de medida,
metas fisicas e financeiras e fontes de financiamentos, baseado em resultados da
Audiéncia Publica; na elaboracdo dos Anexos, adendos e demonstrativos de receitas e
despesas previstos na Lei Federal n°® 4.320/64, Lei Complementar n® 101/2000, Portarias da
STN e LDO; no auxilio na elaboracdo do texto do Projeto de Lei Orcamentdria Anual,
dispondo sobre a Previsdo da Receita e Fixacdo da despesa, contemplando autorizacdo
para abertura de créditos adicionais suplementares por conta dos recursos previstos no art.
43 da Lei Federal n°® 4.320/64, nesta fase deverd haver orientacdo aos servidores no
levantamento das despesas de cardter continuados e avaliacdo das disponibilidades
orcamentdarias disponiveis para investimentos.

4.3 Gestdo Contdbil e Prestagdo de Contas a Orgdos Externos:

A empresa deverd orientar os servidores quanto a atualizacdo da legislacdo, inovacdes e
alteracdes nas regras de negdcios relativas a: orientar os servidores da drea de
contabilidade e financas, nas constantes inovacdes legais e operacionais relacionadas ao
setor, orientando a criacdo ou alteracdo de processos, bem como orientando a criacdo
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de eventos contdbeis e patrimoniais; na correta contabilizacdo das despesas e receitas,
suas fontes de recursos e codigos de aplicacdo, segundo as Portarias do STN e regras do
Sistemna AUDESP; na elaboracdo da programagdo financeira de desembolso e nas metas
bimestrais de arrecadacdo; aos limites de gastos com pessoal; repasse ao Legislativo; no
registro contdbil referente a gestdo de precatdérios; recolhnimento da PASEP e dos
parcelamentos de dividas; a correta aplicacdo dos recursos dos suprimentos de fundos
(adiantamentos), royalties, frGnsito, o correto registro das transacdes de tesouraria e as
despesas que podemser consideradas improprias pelo TCESP; fornecer informacdes e
orientacdo ao fechamento das contas anuais; orientacdes quanto as retencdes ao INSS e
Imposto de Renda, conforme regras do EFD-Reinf — escrituracdo digital de retencoes;
orientar sobre o atendimento do calenddrio de obrigacdes exigido pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo; orientar as regras de negocio atualizadas que refletem no
encerramento do balango anual de acordo com as regras do PCASP — Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico. Orientar a prestacdo de contas de érgdo externos, tais como
SICONFI (Sistema de Informacdo Contdbeis, Fiscais do Setor PUblico Brasileiro), Matriz de
Saldos Contdbeis, Cadastro de Divida Publica, atendimento ao calenddrio de obrigacdes
do Sistema Audesp, do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

4.4 Departamento Municipal de Educagado

Prestar consultoria e assessoria aos servidores do setor no cumprimento dos percentuais
minimos exigidos na educacdo, conforme art. 212 da CF (25%) e correta aplicacdo e
gerenciamento dos recursos do FUNDEB; bem como na correta e prioritdria aplicacdo dos
recursos vinculados PNATE, QESE, Merenda escolar, orientar para a regularizacdo das
pendéncias das APM's. Prestar apoio e capacitacdo permanenteem levantamento de
dados e atendimento de regras de negdcio e envio tempestivo de informacdes bimestrais
ao SIOPE - Sistema Federal de Informagdes sobre Orcamentos PUblicos em Educacdo.

4.5 Departamento Municipal de Saide

Prestar consultoria aos servidores do setor no cumprimento dos percentuais minimos
constitucionais da saude; bem como na correta e prioritdria aplicacdo dos recursos
vinculados recebidos fundo a fundo (Federal x Municipal). Prestar apoio e capacitacdo
permanente em levantamento de dados e atendimento de regras de negdcio e envio
tempestivo de informacdes aoSIOPS - Sistema Federal de Informacdes sobre Orcamentos
PUblicos em Saude.

4.4 lLicitagoes e Contratos

Prestar consultoria aos servidores no processo de formalizacdo dos processos licitatérios na
forma da Lei n® 14.133/2021, com o objetivo de modernizar, agilizar e tornar mais
transparentes as contratacodes publicas, reduzindo riscos, fraudes e custos para o Poder
PUblico e empresas, com apoio na avaliacdo de Estudos Técnicos Preliminares, Termos de
Referéncia, Editais, entre outros documentos que compdem o processo. Orientar e prestar
apoio no envio das informacdes inerentes a Fase IV — Licitacdes e Contratos do Sistema
Audesp do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

4.7 Recursos Humanos

Prestar consultoria e assessoria aos servidores no processamento das rotinas de pessoal,
recursos humanos, acompanhando a apuracdo das obrigacdes acessorias (recolhimento
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de encargos sociais). Prestar orientacdo visando a unificacdo e padronizacdo do envio de
informacodes sobre trabalhadores e obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e fiscais,
através do sistema eSocial, em todas as etapas.

4.8 Terceiro Setor e Audesp Fase V

Prestar assessoria & Administracdo na formalizacdo de instrumentos de parceria, planos de
trabalho e documentos acessorios, orientando quanto ao cumprimento das obrigacdes
legais e ao envio das informacdes exigidas, inclusive em sistemas informatizados. Apoiar o
processo de prestacdo de contas dos ajustes firmados com entidades do Terceiro Setor,
conforme as diretrizes da Fase V do Sistema AUDESP.

4.9 Treinamentos e Consultas Técnicas

Emissdo de pareceres técnicos escritos e/ou por meio dos sistemas de comunicacdo
eletrébnica (e-mail), acerca de questdes formuladas por intfegrantes do corpo técnico da
Prefeitura Municipal, e por ela credenciados, em matérias das dreas objeto desta
propostaq;

Atendimento direto de consultas acerca de assuntos das dreas objeto desta proposta, por
meio dos sistemas de comunicacdo telefénica, e-mails ou outra forma eletrénica, sempre
que solicitado.

Atendimento a consultas diretas presenciais, para a discussdo e resolucdo de problemas
relativos as dreas objeto do contfrato, mediante prévio agendamento e participacdo da
equipe técnica especializada da empresa contfratada, na sua sede, ou em casos
especificos, na sede da Administracdo Municipal.

Aplicacdo de freinamento in loco nos diversos temas relacionados a esse Termo de
Referéncia, identificados como necessdrios para os colaboradores em cada
departamento relacionado ao objeto licitado, capacitando servidores acerca das
atividades contdbeis,orcamentdrias, fiscais, prestacdo de contas a érgdo de controle
externo e afins. A capacitacdo de servidores tem o objetivo de proporcionar o
conhecimento e qualificacdo para que possam acompanhar e atender as exigéncias das
regras da gestdo publica e ainda possibilitando aos envolvidos os conhecimentos e
conceitos fundamentais dos assuntos tratados.

5 - DESCRICAO E QUANTITATIVO DO OBJETO
5.1. O objeto a ser adquirido € composto por 1 (um) item conforme especificacoes e
quantitativos definidos na tabela abaixo:

HORAS
ITEM | DESCRICAO DOS SERVIGCOS ANUAIS
ESTIMADAS
| - Da Gestdo 450
o1 Il - Panejamento Orcamentdrio ] 120
Il - Gestdo Contdabil e Prestacdo de Contas a Orgdos Externos 540
IV — Departamento de Educacdo 100
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V — Departamento de Saude 80

VI - Licitacoes e Contratos 480

VIl - Recursos Humanos 360

VIl - Terceiro Setor e AUDESP Fase V 420

IX — Treinamentos e Consultas Técnicas 150
TOTAL: 2.700 HORAS

6 - FORMA DE FORNECIMENTO, CRITERIOS DE RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

6.1 O objeto deverd ser fornecido de acordo com as especificacdes deste Termo de
Referéncia e em consondncia com as condicdes estabelecidas na licitacdo ou no
contrato e na proposta de preco.

6.2. A enfrega do objeto serd procedida, conforme as necessidades do CONTRATANTE,
em atendimento as requisicdes expedidas pelo érgdo requisitante.

6.2.1. As requisicoes serdo expedidas por quaisquer meios de comunicacdo que
possibilitem a comprovacdo do respectivo recebimento por parte da CONTRATADA (e-
mail, WhatsApp, etc...).

6.3 REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Os requisitos indispensdveis da confratacdo sdo:

e Que a orientacdo técnica seja prestada por empresa ou profissional que possui
experiéncia e conhecimento especificos na drea de atuagdo;

e Que as orientacdes técnicas sejom pautadas na legislacdo e normas técnicas
vigentes, respeitando as orientacdes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo
Paulo;

¢ Que ndo sejam executados por terceiros servicos de responsabilidade exclusiva de
competéncia dos servidores que detenham também competéncias exclusivas.

6.4 O atendimento deverd ter no minimo 02 (duas) visitas técnicas presenciais semanais
com duracdo de até 6 (seis) horas e serdo agendadas com antecedéncia minima de 24
(vinte_e quatro) horas, para que os responsdveis dos departamentos se preparem para
elucidacdo das duvidas ou esclarecimentos pertinentes as dreas demandadas;

6.4.1 A Consultoria deverd ser prestada no Paco Municipal de Monte Aprazivel, sito Praca
S@o Jodo, n° 117, Centro na cidade de Monte Aprazivel.

6.4.2 Os servicos serdo realizados no periodo de 12 (doze) meses a contar da data da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado na forma da Lei que regulou o presente
processo, e reajustado anualmente;

6.5 A CONTRATADA se dispde a prestar atendimento em tempo integral por meios ndo
presenciais, tais como telefone, e-mail, ou quaisquer outros canais eletrénicos, durante
todo o periodo contratual.

6.6 Os treinamentos ocorrerdo de acordo com a necessidade de cada departamento
ou no minimo a cada trimestre, onde os temas da capacitacdo serdo acordados entre
a contratada e contratante e as consultas técnicas deverdo ser atendidas conforme
demanda dos Departamentos.
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6.7. Eventuais pedidos de prorrogacdo deverdo ser protocolados junto ao Fiscal do
Contrato, antes do vencimento do prazo de enfrega, devidamente justificados pela
CONTRATADA, para serem submetidos & apreciacdo da autoridade superior.

6.8 Eventuais pedidos de prorrogacdo deverdo ser protocolados junto ao Fiscal do
Contrato, antes do vencimento do prazo de entrega, devidamente justificados pela
CONTRATADA, para serem submetidos & apreciacdo da autoridade superior.

6.9. O objeto da licitacdo serd recebido:

a) provisoriamente, de forma sumdaria, pelo responsdvel por seu acompanhamento e
fiscalizacdo, com verificacdo posterior da conformidade do produto com as exigéncias
contratuais;

b) definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente,
mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.
6.10. O objeto somente serd recebido se ndo houver a constatacdo de qualquer
iregularidade. Em havendo irregularidades o CONTRATANTE podera:

a) se disser respeito a especificacdo, rejeitd-lo no todo ou em parte, determinando sua
substituicdo ou rescindindo a contratagcdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

a.1) na hipétese de substituicdo, a CONTRATADA deverd fazé-la em conformidade com
a indicacdo do CONTRATANTE, no prazo mdaximo de 02 (dois) dias Uteis, contados da
notificacdo por escrito, mantido o preco inicialmente contratado;

b) se disser respeito a diferenca de quantidade ou de partes, determinar sua
complementacdo ou rescindir a contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis;
b.1) na hipétese de complementacdo, a CONTRATADA deverd fazé-la em conformidade
com a indicacdo do CONTRATANTE, no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, contados
da notificacdo por escrito, mantido o preco inicialmente contratado.

6.11. Ficardo a cargo da vencedora do item do certame as despesas de seguros, carga,
descarga, tributos, encargos trabalhistas e previdencidrios, decorrentes da execucdo do
objeto desta licitacdo.

7 - OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

7.1 SGo obrigacdes do CONTRATANTE sem que a elas se limite:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com o Contrato e seus anexos;

7.1.2. Nofificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecoes
verificadas na execucdo do objeto, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, ds suas expensas;

7.1.3. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Confrato e o cumprimento das
obrigacdes pela CONTRATADA;

7.1.4. Efetuar os pagamentos devidos & CONTRATADA dos valores correspondentes a
execucdo do objeto, no prazo, forma e condicdes estabelecidos no Contrato;

7.1.5. Fornecer todos os documentos e informacdes necessdrias ao cumprimento do
Contrato;

7.1.6. Permitir o acesso dos funciondrios da CONTRATADA co local determinado para a
execucdo do objeto.
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7.1.7 Redlizar as atividades a ele atribuidas, dentro dos prazos acordados;

7.1.8 Quando atendimento presencial, prover instalacodes fisicas para realizar os servicos,
adequadas as necessidades;

7.1.9 Fornecer os documentos e os dados necessdrios para execucdo dos servicos, bem
como possibilitar o levantamento de outros dados que se fizerem necessdrios para que a
continuidade dos servicos possa transcorrer normalmente, sem interrupcoes;

7.1.10 Designar 01 (um) ou mais servidor (es) para receber as orientacdes da consultoria,
bem como facilitar o contato entre as partes no curso da execucdo dos servicos.

7.2. SGo obrigacdes da CONTRATADA sem que a elas se limite:

7.2.1 Cumprir todas as obrigacoes constantes do Contrato e seus anexos, assumindo
exclusivamente seus riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do
objeto;

7.2.2. Manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibiidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
contratacdo;

7.2.3. NGo permitir a utilizacdo de qualguer frabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo
do frabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
7.2.4. NGo contratar, durante a vigéncia do Contrato, cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
contratante ou do Fiscal ou Gestor do contfrato, nos termos do artigo 48, pardgrafo
Unico, da Lei n® 14.133/2021;

7.2.5. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do Conftrato;

7.2.6. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo CONTRATANTE ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos frabalhos,
bem como aos documentos relativos a execucdo do objeto;

7.2.7. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo Fiscal e/ou Gestor do Contrato;
7.2.8. Comunicar ao Fiscal do Contrato e/ou Gestor do Contrato, no prazo de 24 (vinte
e quatro) horas, quaisquer irregularidades na execucdo do objeto;

7.2.9. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem
como por todo e qualguer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual
pelo CONTRATANTE, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida na contratacdo, o valor correspondente aos danos sofridos;
7.2.10. Arcar com todas as despesas que influenciem nos custos, tais como: tributos
(impostos, taxas, emolumentos, contribuicdes fiscais e parafiscais), obrigacdes sociais,
trabalhistas, encargos comerciais ou de qualquer natureza e todos os énus diretos;
7.2.11. Atender toda a legislacdo (no dmbito federal, estadual e municipal), durante a
execucdo do objeto do Contrato;

7.2.12. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranca de pessoas ou bens de terceiros;
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7.2.13. Em situacdo de recuperacdo judicial/exirajudicial deverd comprovar o
cumprimento das obrigacdes do plano de recuperacdo judicial/extrajudicial sempre
que solicitada pelo CONTRATANTE e, ainda, na hipdtese de substituicGo ou
impedimento do administrador judicial, comunicar imediatamente, por escrito, ao
CONTRATANTE;

7.2.14. Submeter previaomente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e aprovacdo,
quaisquer mudancas na forma de entrega que fujam as especificacdes do Termo de
Referéncia ou instrumento congénere;

7.2.15. Reparar ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
Fiscal e/ou Gestor do Contrato, os produtos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecoes resultantes da entrega do objeto.

7.2.16 Executar os servicos constantes do escopo proposto.

7.2.17 Zelar pela seguranca da equipe técnica envolvida nos frabalhos;

7.2.18 Quando requisitada, prestar esclarecimentos sobre o andamento dos trabalhos.

8 - CONDICOES DE PAGAMENTO E REAJUSTE

8.1. Os pagamentos serdo efetuados de acordo com a quantidade solicitada e
enfregue, apds o recebimento definitivo do objeto, mediante a apresentacdo da
respectiva Nota fiscal, devidamente conferida e assinada pela unidade a que se
destina, encaminhada para tframitacdo do processo de instrucdo e liquidacdo junto ao
Setor de Contabilidade, para posterior envio ao Setor de Tesouraria, que efetuard o
pagamento no prazo de até 30 (trinta) dias.

8.1.1. No valor da Nota Fiscal deverdo estar inclusas todas as despesas ordindrias diretas
e indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, frete, seguro e outros necessdrios ao cumprimento integral do objeto da
contratacdo.

8.2. Em conformidade com as instrucdes serdo retidos na fonte os Impostos sobre a
Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), bem assim os Impostos sobre a Renda da Pessoa Fisica
(IRPF), em todos os pagamentos efetuados pelo fornecimento de bens ou prestacdo de
servicos em geral, conforme Instrucdo Normativa RFB 1234/2012, suas posteriores
alteracdes ou outra norma que venha substitui-la.

8.2.1. As retencdes serdo efetuadas sobre qualquer forma de pagamento, conforme
tabela de retencdo constante na referida Instrucdo Normativa da Receita Federal do
Brasil.

8.2.2. O valor a ser deduzido deverd ser informado pela prépria CONTRATADA mediante
a aplicacdo, sobre o valor do documento fiscal, da aliquota respectiva a retencdo
efetuada.

8.2.3. Havendo erro ou falta de informacdo no documento fiscal ou outra circunst@ncia
que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard com o pagamento suspenso até que
a confratada providencie as medidas saneadoras necessdrias, ndo ocorrendo neste
caso, qualquer énus ao contratante. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-
se-d apods a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer
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6nus para a CONTRATANTE.

8.2.4. Nas notas fiscais, nas faturas, nos boletos bancdrios ou em quaisquer outros
documentos de cobranca dos bens ou dos servicos que contenham codigo de barras,
deverdo serinformados o valor bruto do preco do bem fornecido ou do servigco prestado
e o valor do IR a serretido na operacdo, devendo o pagamento ser efetuado pelo valor
liguido deduzido da respectiva retencdo.

8.2.5. Os documentos fiscais emitidos em desacordo com o previsto neste item ndo
impedird que a autoridade fiscal do municipio efetue o lancamento do Imposto de
Renda a ser retido na Fonte, com a aliquota correspondente.

8.2.6. Em caso de descumprimento do dever de retencdo e destinacdo & Fazenda
PUblica Municipal, a Procuradoria Juridica Municipal serd imediatamente comunicada
do fato, para adocdo de medidas quanto a apuracdo de eventuais responsabilidades.
7.3. Ndo serd permitido pagamento antecipado, parcial ou total, relativo a parcelas
confratuais vinculadas ao objeto do presente Termo.

8.4. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, creditada na conta
corrente da CONTRATADA.

8.5. O CONTRATANTE, observados os principios do contraditério e da ampla defesa,
poderd deduzir, cautelar ou definitivamente, do montante a pagar a CONTRATADA, os
valores correspondentes a multas, ressarcimentos ou indenizacdes devidas.

8.6. A licitante vencedora ndo poderd suspender o cumprimento de suas obrigagoes,
nos casos de possiveis atrasos de pagamentos, nos termos previstos no artigo 137, § 2°,
IV, da Lei Federal 14.133/2021, bem como durante eventual andlise de reequilibrio
economico-financeiro.

8.7. No caso de eventual prorrogacdo do prazo de vigéncia contratual, o valor do
contrato serd reajustado de acordo com o indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo - IPCA do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), apurado no periodo
de 12 (doze) meses.

9 - DO PRAZO DE VIGENCIA E PRORROGAGAO

9.1. O prazo de vigéncia do Contrato serd de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de sua assinatura, podendo ter sua vigéncia prorrogada por igual periodo, sendo
renovados os quantitativos inicialmente licitados, desde que comprovada sua
viabilidade, nos termos do artigo 84 da Lei Federal 14.133/2021.

9.2. Havendo necessidade de alteracdo do prazo vigéncia, serd celebrado Termo
Aditivo, observado o prazo mdximo de vigéncia estabelecido pela Lei Federal n°
14.133/2021.

9.3. A prorrogacdo serd precedida de justificativa e autorizacdo da autoridade
competente para a celebracdo do ajuste.

9.4. Em caso de prorrogacdo serd promovido o reagjuste dos precos registrados,
aplicando a variacdo de 12 meses do indice IPCA.

10 - DO CRITERIO DE SELECAO DA PROPOSTA
10.1. Menor Preco Unitdrio do Item.
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11 - DAS INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infracdo administrativa, nos fermos da Lei n° 14.133/2021, a CONTRATADA
que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa ¢ inexecucdo parcial do confrato que cause grave dano a Administracdo
ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa da inexecucdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacdo exigida para a contratacdo;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
confratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a dispensa eletrénica ou execucdo do contrato;

i) fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

j) comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacdo;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.1.1. Serdo aplicadas ao responsdvel pelas infracdes administrativas acima descritas
as seguintes sancoes:

11.1.1.1. Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecucdo parcial do
contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

11.1.1.2. Multa:

11.1.1.2.1. moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 60 (sessenta) dias;

11.1.1.2.1.1. O afraso superior a 60 (sessenta) dias autoriza o CONTRATANTE a promover
arescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas,
conforme dispde o inciso |, do art. 137, da Lein. 14.133/2021.

11.1.1.2.2. compensatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecucdo total do objeto.

11.1.1.3. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas b, c, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar
a imposicdo de penalidade mais grave;

11.1.1.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar e confratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Confrato, bem como
nas alineas b, c, d, e, f e g, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave.
11.2. A aplicacdo das sancdes previstas no Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacdo intfegral do dano causado ao CONTRATANTE.

11.3. Todas as sancoes previstas no Confrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa.
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11.4. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacdo.

11.5. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo CONTRATANTE & CONTRATADA, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada de eventual garantia prestada ou serd
cobrada judicialmente.

11.6. Previamente ao encaminhamento & cobranca judicial, a multa poderd ser
recolhida administrativamente no prazo méximo de 10 (dez) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

11.7. A aplicacdo das sancdes de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo
de inidoneidade para licitar ou contratar realizar-se-& em processo administrativo que
assegure o confraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei Federal n® 14.133/2021.
11.8. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunst@ncias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos érgdos de controle.

11.9. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133/2021, ou em outras
leis de licitacdes e contfratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente,
Nnos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos
na referida Lei.

11.10. A personalidade juridica da CONTRATADA poderd ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encolbrir ou dissimular a pratica dos
atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse
caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administracdo, d pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de
direito, com a CONTRATADA, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de andilise juridica prévia.

11.11. O CONTRATANTE deverd, no prazo méximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos ds
sancoes por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnhep),
instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal.

11.12. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sGo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei Federal
n° 14.133/2021.

12 - GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO
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12.1. Nos termos do art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021, serGo designados o Gestor e
o Fiscal do Conftrato, que serdo responsaveis por acompanhar e fiscalizar a entrega dos
produtos, anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo e determinando o que for necessdrio & regularizacdo de falhas ou defeitos
observados.

12.2. Serdo gestores do (s) Contrato (s) Administrativo (s) oriundo deste certame os
senhores Wellington Fernando Mestrinari Fernandes, Clévis Estevam dos Santos, Ailton
Alves da Rocha e Thiago Zangaro, membros da Comissdo de Gestdo, Controle e
Gerenciamento de Contratos.

12.2.1. Sao fungoes dos gestores:

1) Fiscalizar o cumprimento de contratos com fornecedores, envolvendo os contratos de
compra, aluguéis, manutencoes, servicos e todos os documentos relacionados;

Il) Fiscalizar o controle de vigéncias, reajustes e eventos, com acdo proativa, informando
os setores envolvidos todas as pendéncias e ocorréncias;

lll) Opinar pela viabilidade administrativa pela criacdo de aditivos remetendo todas as
informacdes para crivo juridico e posterior despacho do executivo;

IV) Fiscalizar o cadastro dos contratos juntos aos sistemas informatizados disponibilizados
pela administracdo e os obrigatdrios por lei;

V) Fazer cumprir os cadastros de contratos no portal da transparéncia da prefeitura;
VI) Gerar agenda proativa de acdes relacionadas a remessa e recepcdo de contratos
seja objetivando assinatura contratual ou qualquer similaridade.

12.3. Serd Fiscal do Contrato o Senhor Benedito Aparecido Ribeiro Correa, Chefe de
Gabinete.

12.4. O Contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
cldusulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte responderd
pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

12.5. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunst@ncias mediante simples apostila.

12.6. As comunicacodes entre o 6érgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrbnica para esse fim.

12.7. O érgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adocdo
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

12.8. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade
poderd convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das
obrigacoes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da confratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sancoes aplicdveis, dentre outros.
Fiscalizagdo

12.9. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).
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Fiscalizagdo Técnica

12.10. O fiscal técnico do confrato acompanhard a execucdo do confrato, para que
sejam cumpridas todas as condicoes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar
0s melhores resultados para a Administracdo.

12.10.1. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do confrato
todas as ocorréncias relacionadas & execucdo do contrato, com a descricdo do que
for necessdario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos olbservados. (Lein® 14,133,
de 2021, art. 117, §1°)

12.10.2. Identificada qualguer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitird noftificacdes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo
para a correcdo.

12.10.3. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil,
a situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessdrias e saneadoras, se for o caso.
12.10.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao
gestor do contrato.

12.10.5. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo
hdbil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdo
tempestiva ou a prorrogacdo contratual.

Fiscalizagdo Administrativa

12.11. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condicdes de
habilitacdo da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizacdo de apostiamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessdrio

12.11.1. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo
do contrato atuard tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor
do contfrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ulirapassar a sua
competéncia;

Gestor do Contrato

12.12. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da
execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico,
do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando
relatdrio com vistas a verificacdo da necessidade de adequacodes do contrato para fins
de atendimento da finalidade da administracdo.

12.12.1. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, d autoridade superior dquelas que ultrapassarem
a sua competéncia.

12.12.2. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condicdes de
habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard
os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa
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no relatdrio de riscos eventuais.

12.12.3. O gestor do contrato emitird documento comprobatdério da avaliacdo realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacdes.

12.12.4. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido
pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso.

12.12.5. O gestor do contrato deverd elaborar relatorio final com informagdes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas
a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo.

12.12.6. O gestor do contrato deverd enviar a documentacdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do confrato.

13 - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

13.1. Os recursos orcamentdrios necessdrios d execucdo do objeto correrdo por conta
das dotacdes orcamentdrias proprias jG consignadas no orcamento vigente,
suplementadas se necessdrio.

14- DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Caberd ao fiscal e/ou ao gestor do Contrato decidir os casos omissos, relativos as
especificacdes ou quaisquer documentos a que se refiram, direta ou indiretamente, a
aquisicdo em questdo
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ANEXO Il

DECLARAGOES COMPLEMENTARES

(apresentadas fora dos envelopes)

DECLARAGAO DE PLENO CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

Nome completo: RG n°% CPF n°®:

DECLARO, sob as penas da Lei, que o licitante (nome empresarial),

interessado em participar da Concorréncia n° XXX/2025, Processo n°® XXX/2025, cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo exigidos no instrumento convocatdério, nos termos
doinciso |, artigo 40 da Lei Estadual n°® 6.544/1989, na redacdo que |lhe foi dada pela Lei n°
13.121, de 7 de julho de 2008.

(Local e data).

(Nome/assinatura do representante legal)
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ANEXO I1.2
DECLARAGOES COMPLEMENTARES

(Apresentadas fora dos envelopes)

DECLARAGAO ASSINADA POR PROFISSIONAL HABILITADO DA AREA CONTABIL, QUE ATESTE O
ATENDIMENTO PELO LICITANTE DOS iNDICES ECONOMICOS PREVISTOS NESTE EDITAL

Nome completo: RG n° CPF n°®:

DECLARO, sob as penas da Lei, que o licitante

(nome empresarial), interessado em participar da Concorréncia n® XXX/2025, Processo n°

XXX/2025, atende os indices econdmicos previstos neste edital maiores que 1 (um) abaixo

citados:

a) indices de Liquidez Geral (LG)

b) Solvéncia Geral (SG)

c) Liquidez Corrente (LC)

d) Capital social minimo ou patriménio liquido minimo equivalente a 10% (dez por

cento) do valor da proposta inicial.

(Local e data).

(Nome/assinatura profissional da drea contdbil)
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ANEXO Il
CONCORRENCIA PRESENCIAL N° 01/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08/2026

MODELO DE PROPOSTA TECNICA

Proponente:

Endereco:
CNPJ:

TABELA DE PONTUAGCAO

Pontuagdo -
.. Pontuagao
.. Maxima s .
Requisitos " Atingida pela
Exigida pela
Contratada
Contratante
N1 - nUmero de clientes atendidos ou em 0
atendimento até a data daaberturada licitagcdo
N2 - da experiéncia (aptiddo e tempo de
~ L 20
atuacdo) da empresalicitante
N3 - organizacdo e estrutura operacional 20
N4 - titulacdo dos profissionais 12
N5- experiéncia dos profissionais 15
N6 — aplicacdo de freinamentos e capacitacoes 13
TOTAL 100

PONTUACAO MAXIMA = 100 PONTOS

Local e data:

Carimbo - nome - Assinatura
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ANEXO IV
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

CONCORRENCIA PRESENCIAL N° 01/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08/2026

OBJETO - Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de consultoria
técnica multidisciplinar especializados de gestdo publica, em especial nas dreas de
planejamento orcamentdrio, contabilidade, financas, tesouraria, educacdo, salde,
licitacdo e terceiro setor com emissdo de pareceres e orientacdo no cumprimento de
todas as normas legais aplicéveis, compreendendo o fornecimento de todo material
empregado, mado-de-obra, servicos complementares e outros para os setores
supramencionados do Municipio de Monte Aprazivel/SP, conforme Termo de Referéncia -

Anexo .

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO:

TELEFONE:

RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO:
RG:

CPF:

E-mail:

VALOR
ITEM | DESCRICAO ﬁ;?zis HORA Y; lL\A?EEET? TAL
TECNICA
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Contratacdo de empresa para
prestacdo de Servicos de
consultoria técnica multidisciplinar
especializados de gestdo publica,
em especial nas dreas de
planejamento orcamentdario,
contabilidade, financas, tesouraria,
educacdo, saude, licitacdo e
terceiro setor com emissdo de
1 pareceres e  orienfacdo  no | 2700 R$ R$
cumprimento de todas as normas
legais aplicdveis, compreendendo
o fornecimento de todo material
empregado, mdo-de-obra, servicos
complementares e outros para os
setores  supramencionados  do
Municipio de Monte Aprazivel/SP,
conforme Termo de Referéncia -
Anexo |.

Valor Total da Proposta e por extenso: R$

A validade da proposta € de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data de
realizacdo sessdo publica desta Concorréncia.

O prazo da contratacdo é de 12 (doze) meses contados da assinatura, prorrogdavel
por até 10 anos, na forma do artigo 106 e 107 da Lein® 14.133/2021, podendo ser reajustado
anualmente mediante a aplicacdo do indice IPCA.

Declaro que no preco proposto jd estdo inclusos, além do lucro, todas as despesas e
custos oriundos da prestacdo dos servicos, objeto da presente licitacdo.

Declaro, que a proposta foi elaborada de maneira independente e que o licitante
conduz seus negdcios de forma a coibir fraudes, corrupcdo e a pratica de quaisquer outros
atos lesivos & Administracdo Publica, nacional ou estrangeira, em atendimento a Lei
Federal n® 12.846/2013 e ao Decreto Estadual n® 67.301/2022.

Local e data:

Carimbo - nome - Assinatura
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ANEXO V
DECLARACAO DE VISTORIA TECNICA

CONCORRENCIA PRESENCIAL N° 01/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08/2026

Declaramos, em atendimento ao previsto no Edital, que, por intermédio do(a) Sr(a)
, portador(a) do CPF(MF) n° e do

RG n° cargo: , representante da nossa empresa, vistoriamos o local

de prestacdo dos servicos e que somos detentores de todas as informacdes relativas a sua
execucdo. Declaramos, ainda, que ndo alegaremos, posteriormente, o desconhecimento
de fatos evidentes a época da vistoria para solicitar qualquer alteracdo do valor do

contrato que viermos a celebrar, caso a nossa empresa seja a vencedora.
Local e data Assinatura e carimbo (Representante Legal)

Visto: nome completo, data, assinatura e cargo do empregado da Prefeitura que foi

responsével por acompanhar a vistoria.

Praca Sao Joao, 117 - Centro - Monte Aprazivel - SP - CEP: 15.150-033 Fone: 17 3275-9500 - CNPJ: 53.221.701/0001-17
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ANEXO VI
DECLARACAO DE OPCAO POR NAO REALIZAR A VISTORIA TECNICA

(Devera ser elaborada e apresentada no Envelope de Proposta Técnica)

Eu, , portador(a) do RG n° e do
CPF/MF n° , ha condicdo de representante legal ou procurador(a)
da empresa , inscrita no CNPJ/MF n° ,

participante da Concorréncia XXX/2025, promovida pela Prefeitura Municipal de Monte
Aprazivel, DECLARO, para os devidos fins que ndo houve interesse em realizar a vistoria
técnica recomendada por essa Instituicdo e que, mesmo ciente da possibilidade de fazer
em conformidade com as informacdes estabelecidas no edital da presente licitacdo e dos
riscos e consequéncias envolvidas, optou por formular as Propostas Técnica e de Preco
sem realizar a vistoria técnica, portanto, renuncio a quaisquer alegacdes de prejuizos ou
reivindicacdo de quaisquer beneficios sob a invocacdo de insuficiéncia de dados e
informacodes sobre os locais em que serdo executados os servicos objeto da certame em

referéncia.
Local e data

Nome da Empresa:

Nome e RG do Representante Legal/Procurador Cargo
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ANEXO VI

DECLARAGCAO DE ELABORAGAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA E ATUAGAO CONFORME AO
MARCO LEGAL ANTICORRUPCAO

Eu, , portador do RG n°__e do CPF n°

representante legal do licitante

(nome empresarial), interessado em participar da Concorréncia n°® XXX/2025,
Processo n°® XXX/2025, DECLARO, sob as penas da Lei, especialmente o artigo 299 do

Codigo Penal Brasileiro, que:

a) a proposta apresentada foi elaborada de maneira independente e o seu
conteudo ndo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado ou discutido
com qualguer outro licitante ou interessado, em potencial ou de fato, no presente
procedimento licitatdrio;

b) a intencdo de apresentar a proposta ndo foi informada ou discutida com qualquer
outro licitante ou interessado, em potencial ou de fato, no presente procedimento
licitatorio;

c) o licitante ndo tentou, por qualguer meio ou por qualquer pessoq, influir na decisdo
de qualqguer outro licitante ou interessado, em potencial ou de fato, no presente
procedimento licitatdrio;

d) o conteldo da proposta apresentada ndo serd, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, comunicado ou discutido com qualguer outro licitante ou interessado, em
potencial ou de fato, no presente procedimento licitatério antes da adjudicacdo do
objeto;

e) o conteldo da proposta apresentada ndo foi, no todo ou em parte, informado,
discutido ou recebido de qualquer integrante relacionado, direta ou indiretamente, ao
érgdo licitante antes da abertura oficial das propostas; e

f) o representante legal do licitante estd plenamente ciente do teor e da extensdo
desta declaracdo e que detém plenos poderes e informacodes para firmda-la.

DECLARO, cinda, que a pessoa juridica que represento conduz seus negdcios de forma a
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coibir fraudes, corrupcdo e a prdtica de quaisquer outros atos lesivos d Administracdo
PUblica, nacional ou estrangeira, em atendimento G Lei Federal n° 12.846/ 2013 e ao
Decreto Estadual n® 67.301/2022, tais como:

I — prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretfamente, vantagem indevida a
agente publico ou a ferceira pessoa a ele relacionada;

Il - comprovadamente financiar, custear, patrocinar ou de qualguer modo
subvencionar a prdatica dos atos ilicitos previstos em Lei;

11 — comprovadamente utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar
ou dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficidrios dos atos praticados;

v —no tocante a licitagdes e contratos:

a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro expediente, o
cardter competitivo de procedimento licitatério publico;

b) impedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato de procedimento
licitatério publico;

c) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de
vantagem de qualquer tipo;

d) fraudar licitacdo publica ou contrato dela decorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitacdo
publica ou celebrar contrato administrativo;

f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacdes ou
prorrogacoes de contratos celebrados com a administracdo publica, sem autorizacdo em
lei, no ato convocatdrio da licitagcdo publica ou nos

Respectivos instrumentos contratuais; ou

g) manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados
com a administracdo publica;

Vv — dificultar atividade de investigacdo ou fiscalizacdo de érgdos, entidades ou
agentes publicos, ou intervir em sua atuacdo, inclusive no dmbito das agéncias
reguladoras e dos 6rgdos de fiscalizacdo do sistema financeiro nacional.

(Local e data).

(Nome/assinatura do representante legal)
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ANEXO VI

MODELOS DE DECLARAGOES PARA O ENVELOPE N° 3 - “HABILITAGAO”

Nome completo: RG n% CPF n®:

DECLARO, sob as penas da Lei, que o licitante

(nome empresarial), interessado em participar da Concorréncia n° XXX/2025,
Processo n° XXX/2025:
a) estd em situacdo regular perante o Ministério do Trabalho no que se refere a
observancia do disposto no do artigo 7.°, inciso XXXIIl da Constituicdo Federal, na forma do
Decreto Estadual n°. 42.911/1998;
b) cumpre as normas relativas a saude e seguranca do trabalho;
c) atenderd, na data da contratacdo, ao disposto no artigo 5°-C e se compromete a ndo
disponibilizar empregado que incorra na vedacdo prevista no artigo 5°-D, ambos da Lei
Federal n® 6.019/1974, com redacdo dada pela Lei Federal n° 13.467/2017.

(Local e data).

(Nome/assinatura do representante legal)
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ANEXO IX
MINUTA DE CONTRATO
CONCORRENCIA PRESENCIAL N° 01/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE APRAZIVEL, pessoa juridica de direito pUblico, inscrita no
CNPJ/MF sob 0 n® XXXXXXXXXXXXX, sediada na Rua XXXXXXXXX, XXXXXXXX, Cidade:
XXXXXXXXXX, S@o Paulo-SP, CEP n° xxxxxxx, representada, neste ato, por seu(s)
representante(s) legal(is)), com endereco Rua XXXXXXXXX, XXXXXXXX, Cidade:
XXXXXXXXXX, S&o Paulo, CEP n® xxxxxxx, doravante denominada CONTRATANTE e, de outro
lado, a empresa XXXXXXXXXX, empresa individual de responsabilidade limitada, com sede
na XXXXX, inscrita no CNPJ/MF sob n° XXXXX, composta pelo(s) socio(s): XXXX,
nacionalidade, profissdo, inscrito no CPF/MF sob n°® XXXX e RG n° XXXX, residente e
domiciliado na Rua XXXX; neste ato representada por seu representante legal que assina
isoladamente nos termos de seu Confrato Social doravante denominada CONTRATADA,
em face da adjudicacdo efetuada no certame licitatério indicado em epigrafe, celebram
o presente TERMO DE CONTRATO, sujeitando-se as normas da Lei Federal n® 14.133/2021 e
demais normas regulamentares aplicdveis a espécie, mediante as seguintes cldusulas e

condicdoes que reciprocamente outorgam e aceitam:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de consultoria técnica
multidisciplinar especializados de gestdo puUblica, em especial nas dreas de planejamento
orcamentdrio, contabilidade, financas, tesouraria, educacdo, saude, licitacdo e terceiro
setor com emissdo de pareceres e orientacdo no cumprimento de todas as normas legais
aplicaveis, compreendendo o fornecimento de todo material empregado, mdo-de-obra,
servicos complementares e outros para os setores supramencionados do Municipio de

Monte Aprazivel/SP, conforme Termo de Referéncia — Anexo .

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRECOS E VALORES
2.1. O valor do presente contrato € de R$ XXXXXXX (XXXXXXXXX) mensais, totalizando
o valor de R$ XXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXX), conforme Proposta de Precos da CONTRATADA.
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2.2. Os precos sdo fixos, equivalentes ao de mercado na data da apresentacdo da
proposta.
2.3. Os precos propostos serdo considerados completos e abrangem todos os tributos

(impostos, taxas, emolumentos, contribuicdoes fiscais e parafiscais), fornecimento de mdo-
de-obra especializada, transportes, fretes, leis sociais, administracdo, lucros, equipamentos
e ferramental de material e de pessoal e qualquer despesa, acessoéria e/ou necessaria,

ndo especificada neste contrato.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS PRAZOS E REAJUSTES

3.1. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
em até 10 anos, nos termos dos artigos 106 e 107 da Lei Federal n® 14.133/2021, por se tratar
de servicos continuos;

3.2. O confrato de servicos continuos serd reajustado observado o interregno minimo
de 1 (um) ano, contado da data de sua assinatura, conforme art. 92, §3° e 4°, inciso | da
Lei Federal n° 14.133/2021, onde serd utilizado o indice federal do IPCA/IBGE ou outro que
vier substitui-lo.

3.3. O inicio da prestacdo dos servicos ocorrerd na data da assinatura do contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1, Para contratacdo do objeto desta licitacdo serdo utilizados os recursos previstos

nas seguintes dotacoes:
e 02.02.02/04.122.0002.2004.0000/3.3.90.39.05 - F- 26 — Administracao Institucional

CLAUSULA QUINTA - DOS PAGAMENTOS

5.1. O pagamento serd mediante entrega da nota fiscal direfamente na Secretaria da
Prefeitura Municipal de Monte Aprazivel e serdo realizados mensalmente, em até 10 (dez)
dias apds a prestacdo dos servicos, mediante a efetiva apresentacdo da nota fiscal
emitida pela empresa contratada.

5.2. No caso de atraso no pagamento, o valor poderd ser corrigido e o indice de
atualizacdo financeira serd o IPCA/IBGE mensal incidente pro rata die desde a data final
do periodo de adimplemento de cada parcela até a data do efetivo pagamento. No

caso de extingcdo do IPCA, serd utilizado outro indice que o Governo Federal determinar
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para substitui-lo.

5.3. A empresa contratada suportard o énus decorrente do atraso, caso as Notas
Fiscais/Faturas contenham vicios ou incorrecdes que impossibilitem o pagamento.

5.4. Em sendo constatadas falhas ou irregularidades no servico, o pagamento serd sustado
até o cumprimento da obrigacdo assumida, sem prejuizo das sancdes previstas neste

confrato.

CLAUSULA SEXTA - DO FORNECIMENTO/PRESTAGAO

6.1. O objeto do presente contrato deverd ser prestado ou fornecido conforme
especificacdes do Termo de Referéncia — Anexo |, proposta da CONTRATADA e cldusulas
contratuais.

6.2. Caso o servico ndo corresponda ao exigido pelo Edital, consoante subitem anterior, o
fornecedor/prestador deverd providenciar, no prazo méximo de até 05 (cinco) dias Uteis,
a sua adequacdo visando ao atendimento das especificacdes, sem prejuizo da incidéncia
das sancodes previstas no edital, na Lei Federal n° 14.133/21 e no Cddigo de Defesa do
Consumidor (Lei Federal n° 8.078/90).

6.3. Poderd ser permitida a subcontratacdo do objeto contratual.

6.3.1. Serd permitida a subcontratacdo dos servicos até o limite de 20% dos servicos
confratados, desde que o subcontratado demonstre preencher os mesmos requisitos
técnicos apresentados pelo Contratado e utilizados no julgamento pelo critério “técnica e

preco”.

CLAUSULA SETIMA - DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

7.1. O contratante serd responsabilizado administrativamente pelas sancdes arroladas no
art. 156 da Lei Federal n° 14.133/21.

7.2. Ao contratado poderd ser aplicada as seguintes sancoes:

7.2.1. Adverténcia.

7.2.2. Multa.

7.2.3. Impedimento de licitar e contratar com o municipio de Monte Aprazivel.

7.2.4. Declaracdo de idoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Pdblica em
geral.

7.3. As sancgodes previstas nos itens 7.2.1, 7.23. e 7.2.4. poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no item 7.2.2.
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7.4. A penadlidade de multa serd de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor do
adimplemento por dia até 30% (frinta por cento).

7.5. As pendlidades pecunidrias serdo aplicadas sem prejuizo das demais sancoes,
administrativas e penais, previstas na Lei Federal n® 14.133/21, com suas posteriores

alteracoes.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO CONTRATUAL

8.1. Constituirdo motivos para extincdo do contrato as hipdteses arroladas no caput do art.
137 da Lei Federal n°® 14.133/21.

8.2. A hipdtese de extincdo deverd ser formalmente motivada nos autos do processo,
assegurados o contraditério e ampla defesa.

8.3. No caso de exfingdo do CONTRATO, ficard suspenso o pagamento a CONTRATADA
até que se apurem eventuais perdas e danos, se for o caso, nos temos do inciso IV do art.
137 da Lei Federal n°® 14.133/21.

CLAUSULA NONA - DAS RESPONSABILIDADES

9.1. Sao responsabilidades da CONTRATADA:

9.1.1. Manter, durante toda a execucdo do CONTRATO, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo.

9.1.2. Assumir como exclusivamente seus, os riscos decorrentes para prestacdo do servico
do objeto contratado, responsabilizando-se, ainda, por quaisquer prejuizos que possam ser
causados a Prefeitura Municipal de Monte Aprazivel ou a terceiros.

9.1.3. Responsabilizar-se, exclusivamente, por ftodos e quaisquer o6nus, direiftos ou
obrigacdes vinculadas a legislacdo tributdria, trabalhista, previdencidria ou securitdria.
9.1.4. Responsabilizar-se, exclusivamente, por quaisquer compromissos assumidos com
terceiros, ainda gque vinculados d execucdo do presente CONTRATO, bem como por
qualguer dano causado a terceiros em decorréncia de seus atos ou de seus empregados
ou subordinados.

9.2. Sao responsabilidades da Contratante:

9.2.1. Efetuar os pagamentos conforme estabelecido no contrato.

9.2.2. Manifestar-se sobre relatérios e demais elementos fornecidos pela CONTRATADA,
bem como solicitar da mesma forma as providéncias complementares que julgar
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necessarias A correcdo e revisdo dos servicos.

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a Lei Federal n® 14.133/21 e suas
alteracdes posteriores e demais normas aplicaveis. Subsidiariamente, aplicar-se-Go os
principios gerais do Direito.

10.2. Fica eleito o Foro da cidade de Monte Aprazivel/SP, para dirimir eventuais duvidas
e/ou conflitos originados pelo presente contrato, com renUncia a quaisquer outros por mais
privilegiados que possam ser.

10.3. SGo partes integrantes do presente contrato, o edital da Concorréncia supracitado e
a Proposta de Precos da CONTRATADA.

10.4. E por estarem justos e contratados, os representantes das partes assinam o presente
instrumento, na presenca de testemunhas conforme abaixo, em 03 (trés) vias de igual teor

e forma, para um sé efeito.

MUNICIiPIO DE MONTE APRAZIVEL
CNPJ 53.221.701/0001-17
Contratante
JOAO ROBERTO CAMARGO
RG: XXXX
CPF: XXXX
PREFEITO MUNICIPAL

(Nome)
(CNPJ)

Empresa Contratada
(Nome)
(CPF)
(RG)
(Cargo)

TESTEMUNHAS:

1- 2-
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ANEXO X - LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

CONTRATANTE:

CONTRATADO:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de consultoria técnica
multidisciplinar especializados de gestdo publica, em especial nas dreas de planejamento
orcamentdrio, contabilidade, financas, tesouraria, educacdo, salde, licitacdo e terceiro
setor com emissdo de pareceres e orientacdo no cumprimento de todas as normas legais
aplicaveis, compreendendo o fornecimento de todo material empregado, mdo-de-obra,
servicos complementares e outros para os setores supramencionados do Municipio de

Monte Aprazivel/SP, conforme Termo de Referéncia — Anexo .
ADVOGADO (S)/ N° OAB:

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o gjuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucdo contratual, estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de SGo Paulo, cujo trémite processual ocorrerd pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestacdes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no
Sistema de Processo Eletrénico, em consonéncia com o estabelecido na Resolucdo n°
01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado
de SGo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de
janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais,
conforme regras do Cdodigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais dos responsdveis pela contratante e e interessados estdo
cadastradas no moédulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos
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termos previstos no Artigo 2° das Instrucdes n°01/2020, conforme “Declaracdo(des) de
Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do confratado manter seus dados sempre

atualizados.
2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e

consequente publicacdo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: Monte Aprazivel, xx _de de 2026.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ/ENTIDADE:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACA

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:
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Assinatura:

RDENADOR DE DESPESAS DA NTRATANTE:
Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

GESTOR DO CONTRATO:

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEI
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e Nofificacdo e/ou Cadastro do(s) Responsdvel(is) deve
identificar as pessoas fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na
condicdo de ordenador da despesa; de partes contratantes; de responsdveis por
acoes de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo; de responsdveis por processos
licitatdrios; de responsdveis por prestacdes de contas; de responsdveis com atribuicoes
previstas em atos legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos de
competéncia deste Tribunal. Na hipotese de prestacdes de contas, caso o signatdrio do
parecer conclusivo seja distinfo daqueles j& arrolados como subscritores do Termo de
Ciéncia e Notificacdo, serd ele objeto de notificacdo especifica. (inciso acrescido pela
Resolucdo n° 11/2021)
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ANEXO XI - LC-03 - DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP)

CONTRATANTE:

CNPJ N°:

CONTRATADA:

CNPJ Ne:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):

DATA DA ASSINATURA:

VIGENCIA:

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de consultoria técnica
multidisciplinar especializados de gestdo publica, em especial nas dreas de planejamento
orcamentdrio, contabilidade, financas, tesouraria, educacdo, salde, licitacdo e terceiro
setor com emissGo de pareceres e orientacdo no cumprimento de todas as normas legais
aplicaveis, compreendendo o fornecimento de todo material empregado, mdo-de-obra,
servicos complementares e outros para os setores supramencionados do Municipio de

Monte Aprazivel/SP, conforme Termo de Referéncia — Anexo |.

VALOR (R$):

Declaro(amos), na qualidade de responsdvel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as
penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes d correspondente licitacdo,

encontram- se no respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposicdo do

Tribunal de Contas do Estado de SGo Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.

(LOCAL e DATA)

RESPONSAVEL: (nome, cargo, e-mail e assinatura)
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