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ANEXO IV

PROCESSO ADM. N° 064/2026

DISPENSA Ne: 022/2026
Art. 75, 11, Lei n® 14.133/2021

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacao de servicos técnicos especializados
destinados a elaboracdo, consolidacdo, revisdo, montagem, acompanhamento e publicacdo do Plano
Anual de Contrata¢cdes — PAC para o exercicio de 2027, junto a Secretaria Municipal de Financas e
Planejamento do Municipio de Floreal/SP.

DECLARACAO UNIFICADA

Pelo presente inStrumento, 8 EMPIeSa ........cocvevereereeieeieseesieeeesreeseeaneenns , inscrita no CNPJ sob o n°®
......................................... , COM SEAE NA ...t e e ste e sraesre e eseesneesneennenny PO
intermédio de seu representante legal infra-assinado, DECLARA, sob as penas da lei, que:

1) Para os fins do disposto no art. 68, inciso VI, da Lei Federal n® 14.133/2021 e no art. 7°, inciso
XXXIII, da Constituicdo Federal, ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, nem menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicéo
de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos: ( ) ndo emprega menor aprendiz ( ) emprega menor
aprendiz.

2) Ndo foi declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administracdo Puablica, ndo esta
impedida de licitar e contratar com o Municipio de Floreal/SP, ndo se enquadra em nenhuma das
vedac@es do art. 14 da Lei Federal n° 14.133/2021 e nao foi condenada judicialmente, com transito
em julgado, nos 5 (cinco) anos anteriores, por exploracdo de trabalho infantil, por submisséo de
trabalhadores a condicdes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacdo trabalhista (art. 14, inciso VI), inexistindo, até a presente data, fatos
impeditivos para sua habilitacdo, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

3) Conhece as especificagdes do objeto e os termos do Aviso de Contratacdo Direta e de seus anexos,
em especial do Termo de Referéncia, concorda com todas as suas condi¢fes e possui todas as
condicOes para atender e cumprir as exigéncias de prestacdo dos servigos neles contidas, inclusive
quanto a documentacéo apresentada para fins de habilitacao.



Municipin 0e Floreal

Rua Procopio Davidoff, 130 - CEP 15320-000 - Centro - FLOREAL - SP

(17) 3847-1316 | (17) 3847-1317
www.floreal.sp.gov.br | e-mail: floreal@floreal.sp.gov.br - CNPJ 53.221.941/0001-11

: —3;\

4) O(a) responsavel legal da empresa € 0(2) Sr.(8) .oooverieiiiieiiieieiese e :
portador(a) do RG Nn° ......cccceevviiviiiiennn, e do CPF N .o , cuja funcdo/cargo é
...................................................... , responsavel pela assinatura do contrato.

5) Né&o possui, em seu quadro societario ou de dirigentes, servidor ou agente publico do Municipio
de Floreal/SP, nem pessoa que seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, do Prefeito, do Vice-Prefeito, de Vereadores, de Secretarios Municipais,
de dirigente do 6rgdo contratante ou de agente publico que atue na contratacdo ou na gestdo e
fiscalizacdo do contrato, nem mantém com eles vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil (art. 9°, § 1°, e art. 14, inciso IV, da Lei Federal n°® 14.133/2021).

6) Nao contratara, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do 6rgdo contratante ou de agente publico
que desempenhe fung¢do na contratagcdo ou atue na fiscalizacdo ou gestéo do contrato, nos termos do
art. 48, paragrafo unico, da Lei Federal n® 14.133/2021 e da Simula Vinculante n°® 13 do Supremo
Tribunal Federal.

7) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas (art. 63, inciso 1V, da Lei Federal
n® 14.133/2021).

8) Sua proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega
da proposta (art. 63, § 1°, da Lei Federal n® 14.133/2021).

9) Seu enquadramento é: ( ) Microempresa — ME ( ) Empresa de Pequeno Porte — EPP ()
Microempreendedor Individual — MEI, ciente de que a participacdo nesta dispensa € exclusiva para
ME, EPP e MEI (art. 48, inciso I, da Lei Complementar n°® 123/2006).

10) Cumpre os requisitos legais para a qualificacdo como ME, EPP ou MEI, na forma da Lei
Complementar n° 123/2006, ndo se enquadrando em nenhuma das vedacdes do § 4° do art. 3° da
referida Lei, e: () esta regularmente inscrita no SIMPLES NACIONAL () ndo esta inscrita no
SIMPLES NACIONAL.

11) Atende aos requisitos de habilitacdo e respondera pela veracidade das informacdes prestadas, na
forma da lei (art. 63, inciso I, da Lei Federal n® 14.133/2021).

12) Concorda que as comunicagOes referentes a esta dispensa, bem como o contrato, em caso de
eventual contratacdo, sejam encaminhados para os enderecos eletronicos abaixo informados, ciente
de que o contrato sera assinado eletronicamente por meio da plataforma 1Doc do Municipio.
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Na hipotese de a empresa ser vencedora desta dispensa, 0 contrato serd assinado por
........................................................ (nome, RG, CPF, cargo, nacionalidade e estado civil, ou juntar
PROCURACAO, se for o caso), data de nascimento ..../.../........

Endereco residencial completo:

Dados bancarios da empresa (pessoa juridica): Banco, Agéncia, Conta:
Endereco eletronico (e-mail) corporativo:

Endereco eletrénico (e-mail) pessoal do signatério:

Telefone/Pessoa para contato:

LOCAl/DAta: ...ccoeeeeeeeeeeeeee

(assinatura e identificacdo do representante legal/procurador da proponente)
Nome: ......... RG: .......... Cargo: ..........

(Carimbo da empresa, nome e cargo da pessoa que assina)



