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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 002/2025
LICITAGAO COMPRAS.GOV N° 90.002/2025
ID CONTRATAGAO N° 2025.500E2300006.01.0002

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por meio da POLICIA PENAL DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, doravante denominado PPES, com sede na AVENIDA MARECHAL
CAMPOS, N°495, BAIRRO DE LURDES, VITORIA/ES, CEP 29.042-763, realizara
licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, para SERVIGO DE
VIGILANCIA PATRIMONIAL ARMADA, conforme processo E-Docs n°® 2025-77ZFD,
nos termos da Lei 14.133/2021, do Decreto Estadual n° 5.352-R/2023, do Decreto
Estadual 5.545-R/2023, e demais normas aplicaveis e, ainda, de acordo com as
condicoes estabelecidas neste Edital.

1 - DO OBJETO E DISPOSIGOES ESSENCIAIS

1.1 - O objeto da presente licitagcéo € a contratagdo de empresa para o fornecimento de
SERVICO DE VIGILANCIA PATRIMONIAL ARMADA, conforme especificagdes do
Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

1.2 - O prego maximo admitido para a presente licitagdo é o que consta no Anexo | deste
Edital.

1.3 - Data da sessdo publica: 29 DE MAIO DE 2025; AS 14:00H.

1.4 - O modo de disputa sera o aberto e fechado.
1.5 - Esta licitag&o sera julgada sob o critério de menor prego por item.

1.6 - As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo a conta do orcamento
préprio da POLICIA PENAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO a cargo da conta da
atividade no 10.46.113.06.181.0053.2367, Elemento de Despesa no n° 339037 do
orcamento da PPES para o exercicio de 2025.

2 - DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

2.1 - Poderao participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente
credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no
Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

2.1.1 - Os interessados deverao atender as condi¢bes exigidas para cadastramento
até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.2 - O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas
em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitagao
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por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que
por terceiros.

2.3 - E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos
responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a
alteracdo dos registros tao logo identifique incorregdo ou aqueles se tornem
desatualizados.

2.4 - A néo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagao no
momento da habilitac&o.

2.5 - Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n°
14.133/2021, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos na Lei Complementar n°
123/2006.

2.6 - Nao poderao disputar esta licitacéo:
2.6.1 - aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.6.2 - pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.6.3 - autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a licitagado versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

2.6.4 - empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboracdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento)
do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagao
versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.6.5 - pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada
de participar da licitacdo em decorréncia de sancao que |he foi imposta;

2.6.6 - aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagao ou na
gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.7 - empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404/1976, concorrendo entre si;

2.6.8 - pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragéao

POLICIA PENAL — PPES
Avenida Marechal Campos, n°® 495, Bairro de Lourdes, Vitéria/ES CEP 29042-755

2025-VP536W - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  12/05/2025 15:19 PAGINA 2/ 83



policiq

PENAL-
ES

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
POLICIA PENAL

de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢gbes analogas as de
escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao
trabalhista;

2.6.9 - Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execucéo do
contrato servidor publico estadual, independentemente de qual seja o érgédo ou
entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos
termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme art. 9°, § 1°, da Lei n°
14.133/2021 e arts. 221, XIX, da Lei Complementar Estadual n® 46/1994 e 35 da
Constituicao Estadual.

2.7 - O impedimento decorrente de san¢cao administrativa sera também aplicado ao
licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar
a efetividade da sangado a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

2.8 - Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.

2.9 - O disposto nos itens acima nao impede a licitagdo ou a contratacao de servico que
inclua como encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do projeto
executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de
execucgao.

3 - DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

3.1 - Na presente licitacdo, as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
julgamento ocorrem antes da fase de habilitagao.

3.2 - Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a
proposta com o pre¢o ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento
adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao
publica.

3.3 - No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do
sistema, que:

3.3.1 - esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e
que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento
convocatorio;
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3.3.2 - ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal;

3.3.3-ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso lll do art. 5° da
Constituicao Federal,

3.3.4 - cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.4 - O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do
sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 16 da Lei 14.133/2021.

3.5 - O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico,
que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar 123/2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49,
observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4° da Lei 14.133/2021.

3.5.1 - No item exclusivo para participacao de microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalagdo do campo “nao” impedira o prosseguimento no certame, para
aquele item;

3.5.2 - Nos itens em que a participacdo nao for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalacdo do campo “ndo” produzira o efeito de o
licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar 123/
2006.

3.6 - A falsidade da declaragdo de que trata os itens acima sujeitara o licitante as
sancdes previstas na Lei 14.133/2021, e neste Edital.

3.7 - Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipotese de a fase de
habilitacdo anteceder as fases de apresentagédo de propostas e lances e de julgamento,
os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da
sessao publica.

3.8 - Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta pelo
licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessao publica
e da fase de envio de lances.

3.9 - Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a
proposta dos licitantes convocados para apresentacdo de propostas, apds a fase de
envio de lances.

3.10 - Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera
parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando
do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:
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3.10.1 - a aplicagéo do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais
entre os lances, que incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em
relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.10.2 - os lances serao de envio automatico pelo sistema, respeitado o seu valor final
minimo ou o seu percentual de desconto maximo, caso estabelecido, e o intervalo de
que trata o subitem acima.

3.10.3 - O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado
possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgao ou entidade
promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos
orgaos de controle externo e interno.

3.11 - Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as
operacoes no sistema eletronico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo
Onus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas
pela Administracdo ou de sua desconexao.

3.12 - O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio
de acesso.

4 - DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1 - O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrénico, dos campos indicados.

4.2 - Todas as especificagées do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3 - O licitante ndo podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto
para contratagao.

4.4 - Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execugao do objeto.

4.5 - Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo |Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracao, sob alegagao de erro, omissédo ou qualquer outro pretexto.

4.6 - A apresentagao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposigdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos,
bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios,
em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao contratual, promovendo,
quando requerido, sua substituigao.
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4.7 - O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacao.

5-DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

5.1 - A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por
meio de sistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2 - O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro
e os licitantes.

5.3 - Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

5.4 - O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

5.5 - Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

5.6 - O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de
desconto superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.7 - O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relacao aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que
cobrir a melhor oferta devera ser de 0,5% (cinco décimos por cento).

5.8 - O licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de
quinze segundos apos o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou
inexequivel.

5.9 - O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.10 - Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa
“aberto”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

5.10.1 - A etapa de lances da sessao publica tera duragcado de dez minutos e, apos
isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado
nos ultimos dois minutos do periodo de duragao da sessao publica.

5.10.2 - A prorrogacgéo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior,
sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados
nesse periodo de prorrogagao, inclusive no caso de lances intermediarios.
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5.10.3 - Ndo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessdo publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os
lances conforme a ordem final de classificagao.

5.10.4 - Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacao a proposta classificada
em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro, auxiliado pela
equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das
demais colocagdes.

5.10.5 - Apd6s o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

5.11 - Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa
“aberto e fechado”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance
final e fechado.

5.11.1 - A etapa de lances da sessao publica tera duracio inicial de quinze minutos.
Apds esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances,
apds o que transcorrera o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado,
findo o qual sera automaticamente encerrada a recepc¢ao de lances.

5.11.2 - Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade
para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até 10%
(dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até
cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.11.3 - No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por
manter o seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.11.4 - Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢gbes definidas neste item,
poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacao,
até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual
sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.11.5 - Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema
ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.12 - Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrébnico o modo de disputa
“fechado e aberto”, poderdao participar da etapa aberta somente os licitantes que
apresentarem a proposta de menor preco ou maior percentual de desconto e os das
propostas até 10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela, em que os licitantes
apresentarao lances publicos e sucessivos, até o encerramento da sessao e eventuais
prorrogagoes.

5.12.1 - Nao havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢gdes definidas neste
item, poderdao os licitantes que apresentaram as trés melhores propostas,
consideradas as empatadas, oferecer novos lances sucessivos.
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5.12.2 - A etapa de lances da sessao publica tera duragado de dez minutos e, apos
isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado
nos ultimos dois minutos do periodo de duragao da sessao publica.

5.12.3 - A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior,
sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados
nesse periodo de prorrogacgao, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.12.4 - Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessdo publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os
lances conforme a ordem final de classificagao.

5.12.5 - Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacao a proposta classificada
em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro, auxiliado pela
equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das
demais colocagdes.

5.12.6 - Ap6s o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

5.13 - Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema
ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.14 - Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado em primeiro lugar.

5.15 - Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serao informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

5.16 - No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregéao, o sistema eletrdnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepg¢ao
dos lances.

5.17 - Quando a desconexao do sistema eletronico para o Pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apos
decorridas vinte e quatro horas da comunicagao do fato pelo Pregoeiro aos participantes,
no sitio eletrénico utilizado para divulgacéo.

5.18 - Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.19-Em relacdo a itens nao exclusivos para participacdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a
verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O
sistema identificara em coluna propria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta
for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-
se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar 123/2006.
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5.19.1 - Nessas condic¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor
proposta ou melhor lance serao consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.19.2 - A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao
da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema,
contados apds a comunicagao automatica para tanto.

5.19.3 - Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais
licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele
intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do
mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.19.4 - No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela
que primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.20 - So6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.20.1 - Havendo eventual empate, o critério de desempate sera aquele previsto no
art. 60 da Lei 14.133/2021.

5.21 - Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipétese da proposta
do primeiro colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto
definido para a contratagdo, o Pregoeiro podera negociar condigbes mais vantajosas,
apos definido o resultado do julgamento.

5.21.1 - A negociagao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacao inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apés a
negociacgao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego
maximo definido pela Administragao.

5.21.2 - A negociagéao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

5.21.3 - O resultado da negociagao sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos
autos do processo licitatério.

5.21.4 - O Pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2
(duas) horas, envie a proposta, adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagao
realizada, juntamente com os Dados Complementares, observando os modelos
anexos a este Edital.
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5.21.5-E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitacao fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.22 - Apos a negociagao do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagao e julgamento
da proposta.
6 - DA FASE DE JULGAMENTO

6.1 - Encerrada a etapa de negociagdo, o Pregoeiro verificara se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condigdes de participagdo no
certame, conforme previsto no art. 14 da Lei 14.133/2021, legislagado correlata e neste
Edital, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impega a participagcdo no
certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1 - SICAF;
6.1.2 - Cadastro de Fornecedores do Estado do Espirito Santo — CRC/ES;

6.1.3 - Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

6.1.4 - Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.2 - A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também
em nome de seus socios majoritarios, por for¢ca do art. 12 da Lei 8.429/1992, que prevé
dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de
pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

6.3 - Constatada a existéncia de sancao que inviabilize a participagao ou contratacao, o
Pregoeiro reputara o licitante desclassificado, por falta de condi¢cado de participagéo.

6.4 - Sera também desclassificada a proposta vencedora que:
6.4.1 - contiver vicios insanaveis;
6.4.2 - nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.4.3 - apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo
definido para a contratacao;

6.4.4 -ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

6.4.5 - apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou
seus anexos, desde que insanavel.
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6.5-0 licitante devera apresentar em sua proposta econdmica, sob pena de
desclassificacao, a declaragao de que ela compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

6.6 - Apos a verificacdo das condi¢gdes dos itens antecedentes, os documentos de
habilitacdo serdo solicitados e apreciados e, apds analise, sera declarado vencedor o
licitante classificado em primeiro lugar, caso tenha atendido a todas as exigéncias do
edital.

7 - DA FASE DE HABILITAGAO

7.1 - Os documentos previstos no Anexo |l deste Edital, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagao, serao exigidos para
fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei 14.133/2021.

7.1.1 - A documentagao exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e
trabalhista e econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no
SICAF.

7.2 - Os documentos exigidos para fins de habilitagdo deverao ser enviados, em formato
digital, por meio do sistema. O Licitante vencedor devera providencia-los no prazo de até
02 (dois) dias uteis, contados a partir da solicitagdo do Pregoeiro.

7.3 - Sera verificado se o licitante apresentou declaragao de que atende aos requisitos
de habilitacado, e o declarante respondera pela veracidade das informacgdes prestadas,
na forma da lei (art. 63, |, da Lei 14.133/2021).

7.4 - Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a
declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

7.5 - A habilitagdo sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos.

7.6 - Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos
mediante apresentagcao dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em
relacéo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

7.6.1-E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela
informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos
registros tdo logo identifique incorre¢cdo ou aqueles se tornem desatualizados.
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7.7 - A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagao no
momento da habilitacio.

7.8 - Os documentos exigidos para habilitagdo que n&o estejam contemplados no SICAF
serao enviados por meio do sistema, em formato digital, no mesmo prazo de envio dos
documentos de habilitagao.

7.9 - Para fins de habilitagcao, a verificacdo pelo 6rgao promotor do certame nos sitios
oficiais de 6rgaos e entidades emissoras de certiddes constitui meio legal de prova.

7.10 - Se a proposta nao for aceitavel, ou se o licitante ndo atender as exigéncias de
habilitacdo, ou se recusar a assinar o contrato, o Pregoeiro examinara a oferta
subsequente e a respectiva documentacao de habilitagdo, na ordem de classificacéo, e
assim sucessivamente, até a apuragdo de uma que atenda as exigéncias do edital.

7.11 - Nas hipéteses previstas no item anterior, 0 Pregoeiro podera negociar diretamente
com o proponente para que seja obtido melhor prego, tendo sempre como paradmetro a
menor oferta apresentada no certame.

7.12-Em se tratando de consoércio, os documentos de habilitagdo deverdo ser
apresentados em relacdo a cada empresa consorciada, observando o item sobre
participacdo em consorcio.

8 - DOS RECURSOS

8.1 - A interposicéo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou
inabilitacao de licitantes, a anulagao ou revogagao da licitagao, observara o disposto no
art. 165 da Lei 14.133/2021.

8.2 - O prazo recursal € de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimagdo ou de
lavratura da ata.

8.3 - Quando se tratar de decisdo sobre o julgamento das propostas ou de habilitagao
ou inabilitacédo de licitante, o Pregoeiro comunicara aos licitantes, no minimo com vinte
e quatro horas de antecedéncia, por meio do sistema no qual a licitagao foi realizada,
acerca da abertura do prazo para manifestacdo imediata de que tratam os subitens
seguintes:

8.3.1 - a intengdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
precluséo;

8.3.2 - 0 prazo para a manifestagdo da intencao de recorrer ndo sera inferior a 10
(dez) minutos.

8.3.3 - 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de
intimacao ou de lavratura da ata de habilitagcao ou inabilitacao;
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8.3.4 - na hipotese de adogao da inversao de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei
14.133/2021, o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data
de intimagao da ata de julgamento.

8.4 - Os recursos deverao ser encaminhados em campo proéprio do sistema.

8.5 - O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou,
nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera
proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

8.6 - Os recursos interpostos fora do prazo n&o seréo conhecidos.

8.7 - O prazo para apresentacao de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes
sera de 3 (trés) dias uteis, contados da data da intimagao pessoal ou da divulgagédo da
interposicéo do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.

8.8 - O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisao recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

8.9-0 acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

8.10 - Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados no
sistema de processo eletrénico E-Docs, no Acesso Cidadéao
(https://acessocidadao.es.gov.br/).

9 - DA ADJUDICAGAO E DA FORMALIZAGAO DA CONTRATAGAO

9.1 - Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologara o procedimento licitatério e adjudicara o objeto.

9.2 - Ap6s a homologacgéao, o adjudicatario sera convocado para assinar o contrato ou
receber o instrumento equivalente no prazo de até 05 (cinco) dias uteis.

9.2.1 - Considerando a adocao do processo eletronico E-Docs, a assinatura sera
realizada mediante usuario e senha (assinatura eletrbnica) no Acesso Cidadao
(https://acessocidadao.es.gov.br/) ou através de certificado digital, conforme acordado
entre as partes.

9.2.2 - Nao poderao ser utilizadas formas diferentes de assinatura em um mesmo
documento.

9.2.3 - No caso de assinatura eletronica, as partes deverao providenciar uma conta
verificada no Acesso Cidadao, conforme instrugdes contidas no endereco:
https://compras.es.gov.br/conta-verificada.
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9.3 - A Administragédo podera prorrogar o prazo fixado no item anterior, por igual periodo,
nos termos do art. 90, § 1°, da Lei 14.133/2021, quando solicitado pelo licitante vencedor,
durante o seu transcurso, e desde que ocorra motivo justificado, aceito pelo ente
promotor do certame.

9.4 - Caso adotado o Sistema de Registro de Pregos, observar-se-a o procedimento de
convocacgao e assinatura previsto no topico especifico, bem assim o disposto nos itens
antecedentes quando da realizagao das contratagdes decorrentes da Ata de Registro de
Precos.

9.5 - Para a formalizag&o da contratagdo, sera exigida a comprovagao das condi¢des de
habilitagdo consignadas neste Edital, as quais deverdo ser mantidas pelo licitante
durante a vigéncia do contrato.

10 - DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

10.1 - Comete infragdo administrativa, nos termos do art. 155 da Lei 14.133/2021, o
licitante ou adjudicatario que, com dolo ou culpa:

10.1.1 - deixar de entregar a documentagao exigida para o certame ou n&o entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pelo Pregoeiro durante o certame;

10.1.2 - salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, n&o
mantiver a proposta, em especial quando:

10.1.2.1 - ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apos a
negociagao;

10.1.2.2 - recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,
10.1.2.3 - pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;
10.1.2.4 - deixar de apresentar amostra;

10.1.2.5 - apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do
edital;

10.1.3 - ndo entregar a documentacgao exigida para a contratagdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta, ou recusar-se, sem justificativa, a
assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

10.1.4 - apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a licitagao;

10.1.5 - fraudar a licitacao;

POLICIA PENAL — PPES
Avenida Marechal Campos, n°® 495, Bairro de Lourdes, Vitéria/ES CEP 29042-755

2025-VP536W - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  12/05/2025 15:19 PAGINA 14/ 83



policiq

%3
PENAL
GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
POLICIA PENAL

10.1.6 - comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

10.1.6.1 - agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

10.1.6.2 - induzir deliberadamente a erro no julgamento;

10.1.6.3 - apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
10.1.7 - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;
10.1.8 - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei 12.846/2013;

10.2 - Reputar-se-a comportamento inidéneo, exemplificativamente, os tipificados nos
arts. 337-F a 337-M do Codigo Penal e no art. 5° da Lei 12.846/2013, bem como a
declaracéo falsa quanto as condi¢des de participagao e quanto ao enquadramento como
ME/EPP.

10.3 - O licitante ou adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade penal e civil, as seguintes sangdes:

10.3.1 - multa de 0,5% até 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado para os lotes
em que participou o licitante;

10.3.2 - impedimento de licitar e contratar; e
10.3.3 - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.4 - As sancbes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade
para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade
de multa.

10.5 - A aplicagcado de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa, observando-se além da
disciplina legal e regulamentar, o disposto no Termo de Contrato e/ou no Termo de
Referéncia quanto ao procedimento e outras condigdes.

10.6 - As sancgdes por atos praticados durante a execug¢do do contrato estdo previstas
no Termo de Contrato e/ou no Termo de Referéncia.
11 - DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

11.1 - Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicacdo da legislagao ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo
protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data da abertura do certame.
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11.2 - A impugnagéao e o pedido de esclarecimento poderéo ser protocolizados no érgéo
realizador do certame, de 9 as 17 horas, ou enviadas para o e-mail
licitacao@pp.es.gov.br . Somente serdo aceitas impugnag¢des protocolizadas se
assinadas pelo impugnante.

11.3 - As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos
previstos no certame.

11.3.1 - A concessédo de efeito suspensivo a impugnagcao é medida excepcional e
devera ser motivada pelo Pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

11.4 - Caso o Pregoeiro decida pela improcedéncia da impugnagao ao ato convocatorio,
devera encaminhar o processo para a Autoridade Competente, a quem competira, nesse
caso, ratificar ou alterar a decisdo do Pregoeiro.

11.5 - Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizagao do
certame.

11.6 - Qualquer modificagdo no edital sera divulgada pelo mesmo instrumento de
publicagdo em que se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente
estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo nao afetar a formulagao
das propostas.

11.7 - A resposta a impugnacédo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada por
publicacdo em campo do Sistema de Compras do Governo Federal, no prazo de até 3
(trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame, ficando
os interessados obrigados a acessar o endere¢co para a obtengdo das informagdes
prestadas.

12 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 - Sera divulgada ata da sessao publica no sistema eletrénico.

12.2 - Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacao do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para
o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde
gue nao haja comunicagao em contrario, pelo Pregoeiro.

12.3 - Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica
observarao o horario de Brasilia - DF.

12.4 - A homologagao do resultado desta licitagdo n&o implicara direito a contratagao.

12.5 - As normas disciplinadoras da licitagcao serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse
da Administragao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.
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12.6 - Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacao de suas
propostas e a Administragao ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducgéo ou do resultado do processo licitatorio.

12.7 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias
de expediente na Administracao.

12.8 - O desatendimento de exigéncias formais n&o essenciais nao importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados
os principios da isonomia e do interesse publico.

12.9 - Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou
demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

12.10 - O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratagbes Publicas (PNCP) e no Sistema de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras).

12.11 - Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
Anexo | — Termo de Referéncia
Anexo Il — Requisitos de Habilitacido
Anexo III - Modelos do Edital
Anexo IV — Minuta de Termo de Contrato
(...)
Vitoria, 12 de maio de 2025
RAFAEL RAVANI / PREGOEIRO

POLICIA PENAL — PPES
Avenida Marechal Campos, n°® 495, Bairro de Lourdes, Vitéria/ES CEP 29042-755

2025-VP536W - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 12/05/2025 15:19 PAGINA 17/ 83



PENAL

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
POLICIA PENAL

ANEXO |- TERMO DE REFERENCIA
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DIVISAO DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS
GRUPO DE ADMINISTRAGAO

TERMO DE REFERENCIA

1-DO OBIETO

1.1 - Tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na prestacdo da contratacdo de Servigos
de Vigilancia Patrimonial Armada, nas dependéncias da Sede da Policia Penal no Edificio localizado na
Av. Marechal Campos, n? 495, Bairro de Lourdes, Vitéria — ES, bem como no estacionamento localizado
na Rua Flavio Abaurre, n2 15, Bairro de Lourdes, Vitéria — ES, que abrigam as unidades administrativas
da Policia Penal, conforme especificacbes estabelecidas na tabela abaixo:

[%2)
<
- wl S VALOR VALOR
= | DESCRICAO DOS cl Qo VALOR | \umero | Esimapo | EsTiMapo
LOCAL w| POSTOSDEVIGI- | &% 4| UNITARIO
= o S| £/ (posTo) DE MESES| MENSAL ANUAL
o TOTAL TOTAL
a
12 x 36, Diurno, RS
1 Armado, 22 3 214 12
SEDE POLICIA PE- Domingo 14.799,37 RS
NAL E ESTACIO- RS 791.871,60
NAMENTO 12 x 36, Noturno, RS 65.989,30 >
a3 -
2 Arma:lnoi;éoa Do- |2 | 4 18.195,28 12

1.2 - Os servicos a serem contratados se enquadram na classificacdo de bens e servicos comuns, nos
termos do Decreto Estadual n° 5.352-R/2023;

1.3 - O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n2
5.352-R/2023.

1.4 - O prazo de vigéncia da contratagdo serd de 12 (doze) meses, a contar do dia subsequente ao da
publicacdo do Resumo do Contrato no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP), podendo ser
prorrogado por até 10 (dez) anos, na forma do artigo 107 da Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021.

1.5- A prestagao dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacao
direta;

2 - FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
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2.1 - No intuito de resguardar e garantir a incolumidade fisica dos servidores e demais pessoas que
transitem pelo local da prestacdo de servicos, bem como para manter e evitar a depredacdo do
patriménio publico. E de extrema importancia a contratacdo dos servicos de seguranca e vigilancia
patrimonial conforme tabela:.

L Ne DE
ITEM CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA HORARIA
POSTOS
o1 Vigilancia armada fixa, 12x36h, Todos os dias, das 02
diurno, 22 a Domingo 07h00 as 19h00
02 Vigilancia armada fixa, 12x36h, Todos os dias, das 02
noturno, 22 a Domingo 19h00 as 07h00

Dos valores
PRECO REFERENCIAL DO SERVICO DE VIGILANCIA (SEGER)
CODIGO SIADES CARACTERIZAGAO DO POSTO CUSTO/MES
0281253 44h, Diurno, Desarmado RS 7.400,28
0281248 12 x 36, Diurno, Desarmado R$14.718,85
0281249 12 x 36, Noturno, Desarmado R$18.114,76
0281250 44h, Diurno, Armado RS 7.477,54
0281246 12 x 36, Diurno, Armado R$14.799,37
0281247 12 x 36, Noturno, Armado R$18.195,28

2.2. Arealizagdo desses servigos de forma terceirizada torna-se necessaria para preenchimento da lacuna e
atendimento da demanda instalada, uma vez que essa Policia Penal ndo dispde, em seu quadro de pessoal,
de recursos humanos para o atendimento dos servicos requisitados, eis que além do déficit de servidores
nas unidades prisionais, ha, igualmente, incompatibilidade do tipo de vigilancia exercida por eles, que se

direciona aos presos do sistema prisional;

3 - DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO

OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO
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3.1 - A descri¢do da solugdo como um todo, encontra-se detalhada em topico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares (ETP), apéndice deste Termo de Referéncia.

4 - REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1- Os servigos a serem contratados possuem natureza continuada, assegurando a integridade do
patrimonio publico, cuja interrupgao pode afetar as atividades da Administracao;

4.2. O servigo de vigilancia, objeto de contratagdo, devera ser realizado por profissional devidamente
treinado e credenciado por instituicao registrada junto ao Departamento de Policia Federal, com os
cursos de formagdo e/ou reciclagens atualizados em estabelecimento com funcionamento autorizado
nos termos da Lei n2 14.967/24;

4.3. A Contratada sera responsavel pela observancia das leis, decretos, regulamentos, atos, resolucdes,
portarias, normas federais e distritais, direta e indiretamente aplicaveis ao objeto do contrato;

4.4. O treinamento e administracao de mdo-de-obra ndo implicardo em custos com a contratacdo;

4.5. A funcdo de vigilante elencada nestes Estudos Técnicos Preliminares (ETP) estd enquadrada no
Cédigo Brasileiros de Ocupagdes — CBO, sob o n2 5173-30;

4.6. Os servicos serdo prestados por empresa que atenda aos seguintes requisitos:

4.6.1. Seja devidamente habilitada pelos 6rgaos de controle e fiscalizagdo da atividade e com
utilizacdo de mao de obra detentora de formacao profissional especifica com dedicacao
exclusiva.

4.6.2. Utilize rotinas e defina perfil de mao de obra para os postos de servico que
possibilitem maior eficiéncia do efetivo aplicado no desenvolvimento de a¢des preventivas,
que incluam o uso de equipamentos auxiliares no controle de acesso, a identificagao de
situacdes de risco, e a reducdo do tempo de resposta as situacdes de ameaca e dano ao
patrimbnio publico, bem como a integridade fisica e moral dos servidores e pessoas nas
areas de atendimento, afastando os riscos de inseguranca que atentem contra o publico
interno e externo, assim como dos bens da Autarquia;

4.6.3. Utilize niveis adequados de seguranca que repercutam no ambiente das unidades,
com reflexos na produtividade dos servidores e melhoria do atendimento prestado a
sociedade;

4.6.4. Que oferega proposta que atenda aos parametros definidos para o objeto da licitagao
e apresente prego compativel com a finalidade estabelecida;
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4.6.5. A contratada deve adotar praticas de gestdao que garantam os direitos trabalhistas e
atendimento as normas internas e de seguranca e medicina do trabalho para seus
empregados.

4.6.6. A empresa licitante devera comprovar sua qualificagdo técnica e operacional,
mediante a apresentacdo atestado, emitido(s) por entidade(s) de direito publico ou privado
comprovando a aptiddo da licitante para o fornecimento do(s) produto(s) idéntico(s) ou
similares aos objetos licitados, devidamente assinado e, preferencialmente, em papel
timbrado da empresa ou 6rgao tomador do fornecimento;

4.7. A contratada deverd substituir os funcionarios que nao atendam as necessidades do INSS, sempre
gue for solicitada.

4.8. Os itens devem obedecer as especificidades descritas e pormenorizadas em tdpico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia;

4.9. Ndo serd admitida a subcontratagdao do objeto contratual.

4.10. N3o sera admitido consércio, pela necessidade de garantir a integridade, a qualidade e a
seguranca dos servicos prestados. A vigilancia patrimonial é uma atividade critica que demanda
responsabilidade e controle total sobre os procedimentos operacionais. A contratacdo direta da
empresa especializada assegura que todas as acOes de seguranca sejam realizadas com a devida
diligéncia e eficacia, além de facilitar a supervisdo das atividades e garantir a conformidade com as
normas e regulamentacdes vigentes.

Da Subcontratagao
4.11. Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
Da Garantia de Execugao

4.12. A contratacdo conta com garantia da contratagdo, nos moldes do art. 96 da Lei n2 14.133/2021,
em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

4.13. O contratado apresentara, no prazo maximo de 10 dias, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do contratante, contado da vigéncia do contrato, comprovante de prestacdo de garantia,
guando optar por caucao em dinheiro ou titulos da divida publica ou, ainda, pela fianca bancdria, em
valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

4.14. Em caso opgao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maximo, até
a data de assinatura do contrato.
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4.15. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apodlice devera ter validade durante a vigéncia
do contrato e por 30 dias apds o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor mesmo que
o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

4.16. A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

4.17. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagao ou de
aniversario, desde que mantidas as condicdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo
fique descoberto, ressalvado o disposto no item 10.9 deste contrato.

4.18. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o
contratado ficard desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem
de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela Administragao.

4.19.A garantia assegurarad, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

(a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacOes nele previstas;

(b) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

(c) obrigagGes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo
adimplidas pelo contratado, quando couber.

4.20. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados
no item acima, observada a legislacdo que rege a matéria.

4.21. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica,
aberta pela contratante, com correcdo monetaria.

4.22. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econ6micos, conforme definido pelo
Ministério da Economia.

4.23. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, deverd ser emitida por banco ou
instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera
constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

4.24. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.
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4.25. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacao,
o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
contados da data em que for notificada.

4.26. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdao que rege a matéria.

4.26.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo
contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuragao de descumprimento
de cldusulas contratuais (art. 137, § 42, da Lei n.2 14.133/2021).

4.26.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia
da apdlice, sua caracterizacdo e comunicacdao poderao ocorrer fora desta vigéncia, ndo
caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n°
662, de 11 de abril de 2022.

4.27. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianga ou autorizagao para a
liberacdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracao
do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do
contrato;

4.28. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execucdo do contrato ou apds a sua
extingdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, serd atualizada
monetariamente.

4.29. O garantidor n3o é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes a contratada.

4.29.1. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista neste Contrato.

Do Consorcio

4.30. A Administracdo Publica permite a participagdo de empresas em consoércio quando as
caracteristicas e a complexidade do objeto demandam a colaboragao entre entidades privadas. No
entanto, no caso especifico do objeto deste Termo de Referéncia, as suas especificagcdes sao de
natureza simples. Portanto, a formacdo de um consdrcio ndo se faz vantajosa para a execu¢ao do
contrato. Em vista disso, decidiu-se ndo incentivar a constituicdo de consodrcios para este fim.

5 - MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condig¢Oes de execugao

5.1- A execugdo do objeto, nos postos fixados pelo Contratante envolve a alocagdo, pela
Contratada, de profissionais devidamente habilitados, portando obrigatoriamente a respectiva
Carteira Nacional de Vigilantes, nos termos da legislacdo vigente e seguira a seguinte dindmica:
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5.1.1. Assuncdo ao posto devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada;

5.1.2. Comunicacdo a area de seguranca do Contratante todo acontecimento entendido
como irregular e que atente contra seu patrimonio;

5.1.3. Registro e controle didrio das ocorréncias do posto em que estiver prestando seus
Servicos;

5.1.4. Quando o documento de identidade for indispensavel para a entrada da pessoa,
seus dados serdo anotados no ato e o documento devolvido imediatamente ao
interessado, conforme disposto na Lei Federal n? 9.453/1997;

5.1.5. Controle da entrada e a saida de veiculos, empregados, funcionarios e visitantes
apos o término de cada expediente de trabalho, em feriados e fins de semana, na
conformidade do que venha a ser estabelecido pelo Contratante;

5.1.6. Proibicdo da aglomeracdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao
Contratante;

5.1.7. Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim como
de bens particulares de empregados ou de terceiros;

5.1.8. N3o se ausentar do posto;

Local e horario da prestagdo dos servigos

5.2 - Os servicos serdo prestados nas dependéncias da Sede da Policia Penal no Edificio localizado na
Av. Marechal Campos, n2 495, Bairro de Lourdes, Vitdria — ES, bem como no estacionamento
localizado na Rua Flavio Abaurre, n2 15, Bairro de Lourdes, Vitéria — ES, que abrigam as unidades

administrativas da Policia Penal

5.3 - Os servicos serdo prestados conforme tabela abaixo:

CATEGORIA PROFISSIONAL

CARGA HORARIA

N2 DE POSTOS

Vigilancia armada fixa, 12x36h, diurno, 22 a Domingo

Todos os dias, das
07h00 as 19h00

02

Vigilancia armada fixa, 12x36h, noturno, 22 a Domingo

Todos os dias, das
19h00 as 07h00

02
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Rotinas a serem cumpridas

5.4. Comunicagao imediata ao Contratante de quaisquer anormalidades verificadas, inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagao necessarias;

5.5. Observagao da movimentagao de individuos suspeitos nas imediagdes do posto, adotando as
medidas de seguranca, conforme orientacdo recebida do Contratante, bem como aquelas que
entender como oportunas;

5.6. Permissdo do ingresso nas instalacdes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas;

5.7. Fiscalizacdo da entrada e a saida de materiais mediante conferéncia das notas fiscais ou de
controles proprios do Contratante;

5.8. Repasse ao(s) Vigilante(s) que estd(do) assumindo o posto, quando da rendicdo, de todas as
orientacdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalacdes.

5.9. Restricdo das acbes dos vigilantes aos limites das instalagbes do Contratante, estando
circunscritas a sua area de atuacdo estabelecida pela legislacdo especifica.

5.10. Execucdo dos trabalhos de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a Contratada
otimizar a gestdo de seus recursos — humanos e materiais — com vistas ao aprimoramento e a
manutencdo da qualidade dos servicos e a satisfacdo do Contratante. A Contratada responsabilizar-
se-a integralmente pelos servigcos contratados, cumprindo, evidentemente, as disposi¢oes legais que
interfiram em sua execugao.

Materiais a serem disponibilizados

5.11.Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a
seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

5.11.1. O fornecimento de armas, municoes e respectivos acessoérios ao Vigilante devera ser
efetuado no momento da implantagao dos postos.

5.11.2. Deverdo ser apresentadas, ao Contratante, a relagcdao de armas e cépias xerograficas
autenticadas dos respectivos registros de arma e porte de arma que serdo utilizadas no
cumprimento do contrato.
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5.11.3. A Contratada deverd efetuar a contratacdo dos profissionais de forma regular,
obedecendo a legislacdo trabalhista e previdenciaria vigente, bem como os acordos,
convencoes ou dissidios coletivos das categorias profissionais;

5.11.4. Nos valores propostos deverdo estar incluidos todos os custos operacionais,
encargos previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na execucdo do objeto;

5.11.5. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgdo contratante, compreendendo
pecas para todas as estacbes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o
empregado, observando o disposto abaixo:

Item Vida util (meses) Quantidade por Posto
Livro de Ocorréncia 6 1
Cassetete 30 2
Porta Cassetete 30 2
Radio Comunicador 30 1
Revolver Calibre 38 120 2
Cinturdo para Revolver 30 1
Coldre 30 1
Munigao Calibre 38 1 12
Colete balistico 60 1
Calga 6 2
Camisa de Manga Comprida 8 2
Camisa de Manga Curta 8 2
Sapato 5 2
Cinto de Nylon 18 1
Meia 3 3
Capa de Nylon 24 1
Quepe ou Boné 3 1
Cracha de Identificacao 15 1

5.12. A Contratada devera fornecer 02 (dois) conjuntos de uniforme completos a cada vigilante ao
inicio da execucdo do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a
cada 06 (seis) meses ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds
comunicacdo escrita da contratante, sempre que ndo atendam as condicdes minimas de
apresentacao;

5.13. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes
parametros minimos:
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5.13.1. Especificacdo da marca do produto adotado;
5.13.2. Parametro de desempenho, qualidade e validade;
5.13.3. Tecido condizente com o clima da localidade onde o servico sera prestado;

5.13.4. Opcdo de adequacdo do uniforme em relagdo as variagGes climaticas durante o ano
na localidade onde o servico sera prestado.

5.14. Para inicio da execucdo dos servicos, a Contratada tera até 15 (quinze) dias corridos, a partir do
recebimento do contrato, para mobilizar a equipe de funciondrios necessaria para a execugao, bem
como as demais obrigagdes assumidas pela empresa previstas neste instrumento, como a entrega
dos equipamentos, uniformes, crachds, dentre outros, sob pena de aplicacdo de penalidade pelo
descumprimento contratual;

5.14.1. Caso ndo seja possivel o inicio na data assinalada, a empresa deverd comunicar as
razbes respectivas com pelo menos 5 (cinco) dias de antecedéncia para que qualquer pleito
de prorrogacdo de prazo seja analisado, ressalvadas situa¢des de caso fortuito e for¢ca maior.

5.15.A execucgdo contratual se dara no inicio das atividades laborativas que sera realizada no seguinte
endereco: Av. Marechal Campos, n2 495, bairro de Lourdes, Vitéria — ES, na Sede Administrativa da
Policia Penal, como também na Rua Flavio Abaurre, n215, bairro de Lourdes, Vitéria — ES, no
estacionamento da Policia Penal;

5.15.1. O prazo de vigéncia da contratagdo sera de 12 (doze) meses, a contar do dia
subsequente ao da publicagdao do Resumo do Contrato no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), podendo ser prorrogado por até 10 (dez) anos, na forma do artigo 107 da
Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021.

Especificacdo da garantia do servigo (art. 40, §19, inciso lll, da Lei n? 14.133, de 2021)

5.16. O prazo de garantia contratual dos servigos sera de, no minimo 12 (doze) meses, contado a
partir do primeiro dia util subsequente a data do recebimento definitivo do objeto.

5.17. Nao serdo necessdrios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

6 - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

2025-VP536W - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 12/05/2025 15:19 PAGINA 28/ 83



poLiciq

%3
PENAL-

ES

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
POLICIA PENAL DO ESPIRITO SANTO
DIRETORIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA
DIVISAO DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS
GRUPO DE ADMINISTRAGAO

6.1 - O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n? 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo
total ou parcial.

6.2 - As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.3 - O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias
gue devam ser cumpridas de imediato.

6.4 - Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de
fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de aferi¢gao dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre
outros.

6.5 - Além do disposto acima, a gestdo e fiscalizacdo contratual obedecera as seguintes rotinas:

6.5.1. Execucdo mensal da medicdo dos servicos, avaliando as quantidades de servigos
efetivamente executados e o numero de dias efetivamente trabalhados no periodo
considerado (numero de postos/dia medidos), descontando-se do valor devido o
equivalente a indisponibilidade dos servigos contratados por motivos imputaveis ao
CONTRATADO, aplicando-se eventual desconto nas faturas mensais em funcdo da
pontuacdo final obtida no Relatdrio de Avaliacdo de Qualidade dos Servicos, sem prejuizo
das sanc0Oes disciplinadas em contrato;

6.5.2. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal do
contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia
com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos ao Contratado, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato;

6.5.3. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais e
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cdpia
autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracao;

6.5.4. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des
previdenciarias, o Contratante oficiara a Receita Federal do Brasil (RFB);
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6.5.5. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢cdo para o FGTS, o
Contratante oficiard ao Ministério do Trabalho e Emprego;

6.5.6. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pelo
Contratado, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribuigdes sociais, previdencidrias ou para com o FGTS, ou a nao manutengao das
condicOes de habilitacdo pelo Contratado, ensejara a aplicacdo de san¢bes administrativas,
previstas no instrumento da contratacdo e na legislacdo vigente, podendo culminar em
extincdo contratual, por ato unilateral e escrito do Contratante, com base nos artigos 50 e
121 da Lei n2 14.133, de 2021;

6.5.7. Caso nao seja apresentada a documentagdo comprobatdria do cumprimento das
obrigacGes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato
ao Contratado e reterd o pagamento da fatura mensal, até que a situacdo seja regularizada
(artigo 121, § 39, inciso I, da Lei n2 14.133, de 2021);

6.5.7.1. Nao havendo quitagdao das verbas trabalhistas por parte do Contratado no
prazo de 15 (quinze) dias, o Contratante poderd efetuar o pagamento das verbas
trabalhistas diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da
execucdo dos servigos objeto do contrato, que serdo deduzidas do pagamento devido
ao Contratado;

6.5.7.1.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser
notificado pelo Contratante para acompanhar o pagamento das verbas
mencionadas na subdivisdo acima;

6.5.7.1.2. Os pagamentos das verbas trabalhistas diretamente aos empregados do
Contratado nao configuram vinculo empregaticio, tampouco implicam a assungdo
de responsabilidade pelo Contratante em relagao aos empregados do Contratado
por quaisquer obrigacdes dele decorrentes.

6.5.8. As disposicOes previstas neste Termo de Referéncia quanto a fiscalizacdo
administrativa ndo excluem a incidéncia de outras regras da legislacdo que disciplina a
fiscalizacao contratual;

6.5.9. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal do
contrato deverd verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacGes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatdrio que serd encaminhado ao gestor do contrato;
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6.5.10. Ao gestor do contrato cabe administrar a execuc¢do contratual, mediante
desempenho, entre outras, das atribuicdes constantes do modelo de gestao, do instrumento
contratual, e das atividades descritas no artigo 10 do decreto estadual 5545-R/2023;

6.5.11. Os fiscais do contrato sdo responsaveis por auxiliar o gestor no acompanhamento e
fiscalizacdo quanto aos aspectos administrativo, técnico, operacional, setorial e financeiro,
mediante desempenho, entre outras, das atribuicGes constantes do modelo de gestdo, do
instrumento contratual, e das atividades descritas no artigo 11 do decreto estadual
5545-R/2023.

6.6 - A execuc¢do do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) gestor(es) e fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos, na forma do Decreto Estadual n? 5.545-R/2021 e demais
condicdes previstas para a contratacao.

6.7. Das obrigacoes da contratante

6.7.1. Compete a Contratante:
a) Realizar os devidos pagamentos na data prevista no contrato administrativo;

b) Definir o local para execucgdo;

c) Comunicar a empresa, por escrito, eventuais imperfeicdes, falhas ou irregularidades
observadas durante a execugao dos servigos, determinando prazo para adogdo das corregdes,
substituigdes ou indenizagdes necessarias;

d) A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n? 14.133/2021, art. 117, caput);

e) Permitir livre acesso dos empregados da empresa as suas dependéncias para a execugdo dos
servicos, dentro das normas de seguranca e condi¢des contratuais, desde que devidamente
uniformizados e identificados;

f) Proporcionar todas as facilidades para que a empresa possa desempenhar seus servicos
dentro das normas e condigOes contratuais exigidas.

6.7.2. O Contratante poderd convocar representante do Contratado para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato;

6.7.3. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores que sejam previstos na documentacdo que
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compoe a contratacao, devem ser aplicadas san¢Ges ao Contratado de acordo com as regras previstas
no ato convocatorio;

6.7.4.0 fiscal do contrato podera realizar a avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagao
dos servigos;

6.7.5. O fiscal do contrato anotara no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacao das
faltas ou dos defeitos observados. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, §19);

6.7.6. O fiscal do contrato informard ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagao que demandar
decisdo ou adogcdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso. (Lei n? 14.133, de 2021, artigo 117, § 29);

6.7.7. Durante a execugao do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal do contrato devera
monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracao, devendo
intervir para requerer a contratada a corregao das faltas, falhas e irregularidades constatadas;

6.7.8. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
Termo de Referéncia;

6.7.9. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados (Lei n2 14.133/2021, art. 117, §19);

6.7.10. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei
n? 14.133/2021, art. 117, §29);

6.7.11. Aplicar ao Contratado san¢Ges motivadas pela inexecucdo total ou parcial do Contrato;

6.7.12. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adog¢do das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

6.7.13. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execuc¢do do ajuste;
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6.7.14. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a

terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

6.7.15. Atestar a Nota Fiscal/Fatura correspondente apds constatar o fiel cumprimento dos servigos
executados, no periodo, pela CONTRATADA.

6.8. Das obrigacoes do contratado

6.8.1. Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocacdo dos empregados para o perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

6.8.2.Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacdo vigente,
mantendo no local os equipamentos em perfeito estado de funcionamento;

6.8.3. Responder por perdas e danos que venham a sofrer o imdvel e/ou terceiros, em razdo de agdo e
ou omissdo dolosa de seus empregados, quando nas suas dependéncias, reparando ou indenizando
os prejuizos, independentemente de outras cominacgdes legais a que estiver sujeita;

6.8.4. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servicos, devendo os
mesmos ter a escolaridade minima comprovada para ensino fundamental, encaminhando pessoas
portadoras de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungbes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho, bem como provar que os funcionarios
contratados sdo capacitados pelos cursos de formacdo nos temos da Lei Federal no 14.967/24 e
Portaria DG/DPF n? 3.233/2012, devidamente registrado no Ministério do Trabalho e empregado em
empresas de seguranca;

6.8.5. Ao contratar os profissionais que prestardo os servigos, a contratada devera se atentar aos
temos do Art. 28 da Lei n2 14.967/24 que indica como requisitos da contratagdo do vigilante:

. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

II. Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

lll. Ter instrugdo correspondente ao ensino fundamental completo;

IV. Ter sido aprovado em curso de formacgado de vigilante, realizado em estabelecimento com
funcionamento autorizado nos termos da Lei n? 14.967/24;

V. Ter sido aprovado em exame psicotécnico e de saude fisica e mental;

VI. N3do ter antecedentes criminais registrados;

VII. Estar quite com as obrigacOes eleitorais e militares.
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6.8.6. A contratada deverd apresentar ao fiscal e ao gestor do contrato o nome, o contato do
preposto e a relacdo dos empregados contratados, mencionando inclusive os seus enderecos
residenciais e telefones;

6.8.7. Qualquer alteracdo de dados devera ser imediatamente comunicada ao fiscal do contrato, para
fins de aprovagao;

6.8.8. Manter seus empregados informados sobre as peculiaridades do local da prestacdo dos
servicos, orientando-os quanto a prevencdo de incéndios e ao sigilo absoluto a respeito das
condicOes fisicas e dados técnicos dos locais onde os servicos serdo realizados, sob pena de
responsabilidade civil e criminal em eventuais problemas advindos de qualquer vazamento de
informacao;

6.8.9. Manter seus empregados com uniformes limpos, em bom estado de conservacgdo, portando
cracha de identificacdo com fotografia recente, constando nome, matricula, funcdo e prové-los com
os equipamentos de protecdo individual — EPI’S, arcando com as despesas advindas desta exigéncia,
em conformidade com as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, de acordo com o
exigido para a categoria;

6.8.10. Responsabilizar-se por toda e qualquer providéncia que diga respeito a seguranca do trabalho
de seus empregados, inclusive quanto a exigéncia do uso e ao fornecimento dos equipamentos de
protecdo individuais e coletivos, de acordo com o Ministério do Trabalho e o Sindicato de Classe;

6.8.11. Responsabilizar-se pelo fornecimento de alimentacdo e transporte para seus empregados,
visto que n3o terdo vinculo empregaticio com a POLICIA PENAL;

6.8.12. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da POLICIA PENAL, prestando todas
as informacoes solicitadas, com referéncia a execugao dos servicos;

6.8.13. Cumprir a legislagao trabalhista, previdencidria e social dos profissionais alocados, inclusive
no que se refere a jornada de trabalho e ao pagamento de salario no prazo legal;

6.8.14. Substituir imediatamente por outro profissional com as mesmas qualificacdes o empregado
que se afastar por qualquer motivo (férias, licenga médica, licenga maternidade/paternidade,
doencga, etc.), ficando o Fiscal do contrato responsavel pela conferéncia destas qualificagdes;

6.8.14.1. A substituicdo do profissional deverd ocorrer independentemente de
aviso/notificacdo do fiscal/gestor do contrato e a falta de comunicacdo ndo afastara a
incidéncia de aplicacdo das penalidades previstas neste instrumento, considerando o
disposto no item (10.17), abaixo.
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6.8.15. Comunicar ao Fiscal do contrato, por escrito, quaisquer irregularidades, falhas ou quaisquer
fatos relevantes encontrados na execugdo dos servicos, para serem analisados, alterados, suprimidos
ou corrigidos, se for o caso;

6.8.16. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes em que venham a ser vitimas os seus
empregados, quando em servico, assegurando-lhes o cumprimento das leis trabalhistas,
previdenciarias e demais exigéncias legais para o exercicio das atividades;

6.8.17. Responsabilizar-se pelo controle da assiduidade e pontualidade de seus empregados e
apresentar ao fiscal do contrato relatérios mensais de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por
ocasido da elaboracao da fatura;

6.8.17.1. Instituir aparelho de ponto eletronico ou mecanico, de modo a facilitar a
fiscalizacdo do contrato, tendo em vista que os fiscais ndo estdo presentes durante a entrada
e saida dos prestadores de servigos.

6.8.18. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-
se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da
execucdo dos servicos, conforme exigéncia legal;

6.8.19. Manter disciplina nos locais de servigos, afastando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, apds o pedido da contratante, qualquer funcionario considerado com conduta inconveniente
pela administragao;

6.8.20. A Contratada obedecerd as normas e os procedimentos internos atinentes as rotinas diarias
das Unidades Administrativas;

6.8.21. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagcdo e qualificagcdo exigidas na licitagdo, conforme Lei n2
14.133/21;

6.8.22. Apresentar mensalmente ao Fiscal do Contrato a comprovacado do recolhimento do FGTS e do
INSS (empregador), do més anterior ao vencido, bem como dos demais tributos incidentes sobre a
prestacdo dos servicos referentes ao contrato originado do presente documento, sem o qual nao
serdo liberados os pagamentos das respectivas faturas;

6.8.23. Adotar boas praticas de otimizacdo de recursos, reducdo de desperdicios, menor poluicdo,
conforme boas praticas ambientais previstas no presente termo de referéncia;
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6.8.24. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma a
ndo serem confundidos com similares de propriedade da administracdo;

6.8.25. Comprovar mensalmente, quando do encaminhamento da Nota Fiscal, a quitagdo das
obrigacdes trabalhistas (CNDT), tributarias e os recolhimentos das contribuicGes sociais pertinentes
aos seus empregados alocados aos servigos, como condicdo a percepgao do valor faturado;

6.8.26. Apresentar ao CONTRATANTE, por ocasido do inicio da prestacdo dos servicos, os seguintes
documentos relacionados aos funcionarios que prestardo servicos nesta POLICIA PENAL:

a) Apresentar junto a nota fiscal, Relatério de Comprovacao de Adimpléncia de Encargos —
RECAE, conforme instru¢do normativa AGE n2 001/2008;

b) Ficha cadastral de informacgdes contendo os dados pessoais dos funcionarios, anexando a
esta um comprovante de residéncia;

b.1) Cépia do documento de identidade;

b.2) Comprovagdo de escolaridade exigida;

b.3) Certiddo antecedentes criminais;

b.4) Comprovacao de conclusdo e validade de curso de vigilante.

6.8.27. Designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizacdo de Servigos, preposto(s) que
tenha(m) poderes para resolucdo de possiveis ocorréncias durante a execucdo deste contrato;

6.8.28. Comprovar a formacdo técnica especifica dos vigilantes, mediante apresentacdo do
Certificado de Curso de Formacdo de Vigilantes e Carteira Nacional, expedido por Instituicdo
devidamente habilitada e reconhecida;

6.8.29. Comprovar obediéncia a periodicidade legalmente estabelecida, quanto ao curso de
reciclagem;

6.8.30. Disponibilizar vigilantes em quantidade necessdria para garantir a operacdo dos postos nos
regimes contratados, uniformizados e portando crachd com foto recente;

6.8.31. Efetuar a reposicdo de vigilantes nos postos, de imediato, em eventual auséncia ndo sendo
permitida a prorrogac¢do da jornada de trabalho (dobra);

6.8.32. Comunicar a Contratante por meio do fiscal e do gestor designado para gestao e fiscalizacao
do contrato, toda vez que ocorrer afastamento ou qualquer irregularidade, substituicdo ou inclusdo
de qualquer elemento da equipe que esteja prestando servigos; no caso de substituicdo ou inclusdo, a
Contratada devera proceder conforme item 6.3.26 anterior;
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6.8.33. Assegurar que todo vigilante que cometer falta disciplinar ndo serd mantido no posto ou
guaisquer outras instalagGes do Contratante;

6.8.34. Atender de imediato as solicitacdes do Contratante quanto as substituicdes de empregados
ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacao dos servicos;

6.8.35. Instruir seus vigilantes quanto as necessidades de acatar as orientacbes do Contratante,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais
como prevencdo de incéndio nas areas do Contratante;

6.8.36. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou com mal subito;

6.8.37. Manter controle de frequéncia/pontualidade de seus vigilantes sob o contrato;

6.8.38. Propiciar aos vigilantes as condi¢des necessarias para o perfeito desenvolvimento dos
servicos, fornecendo-lhes:

a) uniformes e equipamentos de protecdo individual adequados as tarefas que executam e as
condic¢es climaticas, envolvendo obrigatoriamente:

|. Apito com cordao;

Il. Emblema da empresa;

[ll. Plaqueta de identificagdo do vigilante, autenticada pela empresa, com validade de
seis meses, constando o nome, o numero da Carteira Nacional de Vigilante — CNV e
fotografia colorida em tamanho 3 x 4 e a data de validade;

IV. Equipamentos e materiais, tais como equipamentos de intercomunicacdo,
lanternas e pilhas recarregaveis, e livros de capa dura numerados tipograficamente
para o registro de ocorréncias.

6.8.39. Fornecer armas, municdes e respectivos acessoérios ao vigilante no momento da implantacao
dos postos;

a) Apresentar ao Contratante a relagdo de armas e cdpias xerogrdficas autenticadas dos
respectivos "Registro de Arma" e "Porte de Arma", que serdo utilizadas no cumprimento do
contrato.

6.8.40. O Contratado deve cumprir todas as obrigacGes constantes deste termo de referéncia e em
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:
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6.8.40.1. Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto,
com a devida comprovacao;

6.8.40.2. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera enviar a contratante os seguintes
documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

3) certidGes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital
do domicilio ou sede do contratado;

4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

6.8.40.3. Comunicar a contratante, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugao do objeto contratual;

6.8.40.4. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas
ou bens de terceiros;

6.8.40.5. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢Oes exigidas para habilitacdo na licitacdo, ou para qualificacdo, na
contratagdo direta;

6.8.40.6. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

6.8.40.7. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;

6.8.41. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao
transferird a Administracao a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo poderd onerar o objeto do
contrato (Lei n? 14.133/2021, art. 121, §19);

6.8.42. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n? 14.133/2021, art. 120);
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6.8.43. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada.

7 - CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

7.1 - A medicdo dos servicos se darda em conformidade com os Critérios de Medicdo estabelecidos,
no Anexo I-B, apds verificacdo qualitativa e quantitativa da supervisora e da fiscaliza¢do, que emitirdo
o atestado de conformidade;

7.2. A medicdo dos servigos correspondera ao periodo do primeiro ao ultimo dia do més, devendo o
respectivo produto de medicdo ser submetido a CONTRATANTE;

7.3. Em caso de eventuais prejuizos porventura causados a CONTRATANTE, decorrentes de
inexecucdo contratual, a CONTRATANTE podera efetuar a retencdo cautelar e posterior glosa,
observadas as garantias de contraditério e ampla defesa;

7.4. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangGes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.4.1. ndo tenha produzido os resultados acordados;

7.4.2. tenha deixado de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.4.3. tenha deixado de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucado do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.5. Os servicos a serem executados deverao seguir rigorosamente, as orientacdes, processos
executivos e especificacdes indicadas que correspondem a cada tipo de servico;

7.6. Os documentos de medicdo serdo analisados em até 05 (cinco) dias Uteis da data de seu
protocolo de entrega que, se validados pela CONTRATANTE, expedird o respectivo Boletim de
Medicdo (BM) a ser formalmente entregue a CONTRATADA para emissdo dos documentos de
cobranca.

7.7. Dos critérios do pagamento:
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7.7.1. A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, pelos servicos contratados e executados, o preco
integrante da proposta aprovada, ressalvada a incidéncia de reajustamento e a ocorréncia de
imprevistos;

7.7.2. Os documentos de cobran¢a deverdao ser emitidos pela CONTRATADA e submetidos a
CONTRATANTE em conformidade com o contido no Boletim de Medi¢do, com o Contrato e com a
legislacdo pertinente;

7.7.3. A nota fiscal ou nota fiscal fatura a ser emitida pela CONTRATADA devera, obrigatoriamente,
conter o mesmo numero da inscrigdo no CNPJ/MF contido nos documentos de habilitagdo e da
proposta, ndo se admitindo outros, mesmo que da matriz ou de outras filiais;

7.7.4. Desde que os documentos de cobranca e demais documentos que os acompanham estejam em
conformidade com o Contrato, a CONTRATANTE efetuard o pagamento em até 10 (dez) dias corridos
apos o recebimento da Nota Fiscal pelo Gestor a ser nomeado pela CONTRATANTE;

7.7.5. Reserva-se o direito a CONTRATANTE de recusar o pagamento se, no ato da atestacdo, os
servicos executados ndo estiverem de acordo com as especificagdes técnicas exigidas;

7.7.6. Em caso de irregularidade, a CONTRATADA deverad ser formalmente comunicada pela
CONTRATANTE, para que apresente justificativas e comprovacdo de regularidade, sob pena de
descumprimento de contratual e sujeita as penalidades previstas;

7.7.7. Na hipdtese de virem a ser constatadas pela CONTRATANTE quaisquer irregularidades em
faturas ja pagas, a CONTRATANTE efetuard a glosa e optara entre o desconto desse valor no préximo
pagamento ou a notificagdo a CONTRATADA para recolhimento no prazo maximo de 05 (cinco) dias
uteis.

8 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO

Forma de Selegao e Critério de Julgamento da Proposta

8.1-0 fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de Licitacdo, na
modalidade Pregdo, sob a forma Eletronica, com adog¢do do critério de julgamento pelo menor preco.

Da Forma de Fornecimento (justificativa para caracterizacao com servicos continuos)
8.2 - O fornecimento do objeto sera continuado.

Das Exigéncias de Habilitagdo
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8.3 - Para fins de habilitacdo, o fornecedor devera comprovar os requisitos descritos no anexo Il
deste Termo de Referéncia.

9 - ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1 - O custo estimado total anual da contratacdo é de RS 791.871,60 (setecentos e noventa e um mil
oitocentos e setenta e um reais e sessenta centavos), conforme custos unitarios conforme item 1
deste Termo de Referéncia.

10 - ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1- As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Estadual, reservados a Policia Penal do Estado do Espirito Santo.

10.2 - A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacdo:

I) Gestdo/Unidade: 460113

Il) Fonte de Recursos: 1500

[1l) elemento de despesa: 339037

IV) Programa de trabalho: 10.46.113.06.181.0053.2367

11 - SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1- As sangdes administrativas aplicaveis a contratada serdao estabelecidas no instrumento
contratual, nos termos da Lei n? 14.133/2021 e demais normativas vigentes, resguardando o direito
ao contraditério e a ampla defesa.

12- MATRIZ DE RISCO

12.1. A matriz de riscos estd pormenorizada no Anexo I-A, deste Termo de Referéncia.
13- DA PROTECAO DE DADOS

13.1. Na execucdo do objeto, devem ser observados os ditames da Lei 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecao de Dados) — LGPD, notadamente os relativos as medidas de seguranga e controle para
protecdo dos dados pessoais a que tiver acesso mercé da relacdo juridica estabelecida, mediante
adocdo de boas praticas e de mecanismos eficazes que evitem acessos ndo autorizados, situacdes
acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito de dados;
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13.2. A contratada obriga-se a dar conhecimento formal a seus prepostos, empregados ou
colaboradores das disposicGes relacionadas a protecdo de dados e a informacdes sigilosas, na forma
da Lei 13.709/2018 (LGPD), da Resolucdo/ CNJ 363/2021 e da Lei 12.527/2011. 12.2.1. Obriga-se
também a comunicar a Administragdo, em até 24 (vinte e quatro) horas, contadas do instante do
conhecimento, a ocorréncia de acessos ndo autorizados a dados pessoais, de situacdes acidentais ou
ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou de qualquer outra forma de tratamento
inadequado, suspeito ou ilicito, sem prejuizo das medidas previstas no art. 48 da Lei 13.709/2018
(LGPD);

13.3. O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com os principios e as hipéteses previstas
nos arts. 62, 72 e 11 da Lei 13.709/2018 (LGPD), limitado ao estritamente necessario a consecug¢do do
objeto, na forma deste instrumento e seus anexos.

14- ANEXOS

ANEXO I-A — Mapeamento de riscos.
ANEXO I-B - Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR.

ANEXO Il — Requisitos de Habilitagao

Vitdria, 08 de maio de 2025

(ASSINADO ELETRONICAMENTE)
FELIPE COSTA PISSINATTI

ASSESSOR/GA/PPES

(ASSINADO ELETRONICAMENTE)
FERNANDA MAGNAGO TEIXEIRA DE ALBUQUERQUE
CHEFE GRUPO DE ADMINISTRAGAO/GA/PPES
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ANEXO I-A - ANALISE E MAPEAMENTO DOS RISCOS DA CONTRATAGAO

(inc. X do art. 18 e inc. | do art. 72 da Lei 14.133/2021, §72 do art. 17 do Decreto

5352-R/2023)

Risco 1. Atraso na Contratacgao

RISCO N°
1

Atrasar ou inviabilizar a contratagéo, prejudicando as

DANO ~ (o ) A .
agoes do orgéo e deixando o patrimbnio desprotegido.
PROBABILIDA | (X) POUCO ( ) PROVAVEL
DE ( ) MUITO
( ) BAIXO ( )MEDIO
IMPACTO (X) ALTO

ACOES PREVENTIVAS

PREVENGAO 1

Planejamento adequado da contratagao e seleridade da
equipe para conclusio do processo licitatorio.

ACOES DE CONTIGENCIA

CONTIGENCIA
1

Adiar mudanca dos servidores e colaboradores para o
novo prédio, além de buscar revisar e acelerar o processo
de contratacao, utilizando todas as medidas necessarias.

Risco 2. Furto, roubo e vandalismo

RISCO N°
2

DANO Prejuizos materiais ao patrimonio pUbI[co.
PROBABILIDA | ( ) POUCO (X) PROVAVEL
DE ( )MUITO
( )BAIXO ( )MEDIO
IMPACTO (X) ALTO

ACOES PREVENTIVAS

PREVENGAO 1

Contratacao de empresa com experiéncia comprovada
em vigilancia patrimonial.
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ACOES DE CONTIGENCIA

CONTIGENCIA Mecanismos rigorosos de habilitagdo dos potenciais
1 fornecedores durante o processo licitatorio.
CONTIGENCIA Acionar |med|ata.men.t.e os servidores desta Policia Eenal,
2 caso necessario utilizar o emprego da forca e realizar

investigacao do ocorrido.
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ANEXO I-B - INSTRUMENTO DE MEDIGCAO DE RESULTADO - IMR
1. INFORMACOES GERAIS

1.1. O Instrumento de Medi¢ao de Resultado — IMR é o ajuste escrito anexo ao contrato entre o
provedor de servicos e o 6rgao contratante, que define, em bases compreensiveis, tangiveis,
objetivamente observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestac¢do do servico
e respectivas adequacdes de pagamento.

1.2. Objetivo a atingir: Prestacdo do servico em elevados niveis de qualidade.

1.3. Forma de avaliagao: Definigdo de situagdes que caracterizem o nao atingimento do objetivo, e
atribuicdo de descontos no valor de pagamento devido.

1.4. Sanc¢Oes: embora a aplicacdo de indices de desconto seja instrumento de gestdo contratual, ndo
configurando san¢ao, a Contratante poderd, pela qualidade insuficiente, aplicar as penalidades
previstas em contrato.

2. CONDICOES GERAIS

2.1. Para o acompanhamento e avaliacdo dos servicos da Contratada sera estabelecido e utilizado o
Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR entre as partes, baseando-se em indicadores e metas
definidos neste documento.

2.2. A andlise dos resultados destas avaliagcdes pela Contratante podera resultar em penalidades,
conforme preveé o Processo de Aferi¢do, caso a Contratada ndo cumpra com os seus compromissos de
apresentacdo, pontualidade, disponibilidade e de prestacdo do objeto contratual, conforme
estabelecido pelos indicadores.

2.3. O IMR deve ser considerado e entendido pela Contratada como um compromisso de qualidade
gue assumira junto a Contratante. O IMR é um instrumento agil e objetivo de avaliacdo da qualidade
da execucdo contratual, associando o pagamento a qualidade efetivamente obtida.

2.4. Para o recebimento integral do valor contratado, a empresa contratada devera cumprir com suas
obrigacdes contratuais, em especial as dispostas nos indicadores de desempenho.

2.5. O IMR sera implementado a partir da primeira medicdo da data de assinatura do contrato,
cabendo ao Fiscal do contrato avaliar mensalmente a execugdo dos servicos prestados.
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2.6. Para consecucdo destes objetivos devera ser adotado as regras e metodologias de medicdo de
resultado descristas nos itens abaixo.

2.7. Hatrés modulos distintos a serem avaliados, cada um com seu respectivo peso no cOmputo geral,
formando a pontuacao final que serd aplicada na faixa de tolerancia.

2.8. Adepender da abrangéncia da ocorréncia, a mesma podera ser pontuada, simultaneamente, em
mais de um item do IMR mensal, sujeitando a CONTRATADA as respectivas glosas e san¢es. O
somataorio das glosas mensais ficam limitadas ao percentual de até 10% (dez por cento) das medicoes,
estando, contudo ,sujeita as demais sancOes e penalidades contratuais cabiveis.

2.9. Os registros das ocorréncias serdo individuais, ou seja, a cada fato verificado correspondera a
uma ocorréncia, podendo haver registro de varias ocorréncias na mesma data

MODULO 1 - AVALIACAO DOS VIGILANTES

Aferi¢do: Condicionada a verificagdo pelo Fiscal do Contrato (ou a comunicagao formalizada a este,
efetuada por servidor que tenha verificado sua ocorréncia) que detalhard a ocorréncia.

Itens a serem observados:

— Auséncia de algum dos itens do uniforme (inclusive calgado);

— Substituicdo de algum item por outro que ndo faga parte do uniforme;

— Uniforme em condig¢@es ruins (sujo, rasgado, mal arrumado, manchado, encardido e etc);

— Utilizacdo de vestudrio que ndo faca parte do uniforme ou de adornos ndo adequados para a
execug¢ao da atividade;

— N&o utilizacdo de crachg;

— Auséncia de itens do equipamento de protec¢do individual;

— Equipamentos de servico fora das especificagdes, ou sem condigOes perfeitas de uso.

— Atraso para inicio da prestacdo do servico, por periodo de até 30 (trinta) minutos;

— Término da prestagcao de servigo antes do hordrio preestabelecido;

— Descumprimento do tempo regular de intervalo (almogo);

— Indisponibilidade da prestacdo do servico (auséncia de algum dos funcionarios, sem a devida
cobertura) por um periodo superior a 30 (trinta) minutos;

— Auséncia contumaz no posto base;

— Distrac¢Oes, conversas, confraternizacdes irregulares que atrapalhem a execugao do servico

— Tratamento inadequado com o publico
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Observagdo: A comunicacao ao fiscal podera ser feita mediante correspondéncia eletrénica. Os
registros das ocorréncias serao individuais, ou seja, a cada fato verificado corresponderd a uma
ocorréncia, podendo haver registro de varias ocorréncias na mesma data.

Total de ocorréncias

Data da Ocorréncia Descricao




poLicig

PENAL
GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
POLICIA PENAL DO ESPIRITO SANTO
DIRETORIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA
DIVISAO DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS
GRUPO DE ADMINISTRAGAO

MODULO 2: PRESTACAO DE SERVICO

Afericdo: Condicionada a verificacdo pelo Fiscal do Contrato que detalhard a ocorréncia. Itens a
serem observados:

1 — Deixar de realizar as rotinas didrias na frequéncia estabelecida.

2 — Deixar de preencher corretamente os formuldrios de controle e/ou livros de ocorréncias.

4 — Deixar de comunicar imediatamente a CONTRATANTE, quando houver qualquer anormalidade
ou informacdo que possa vir a representar algum risco para que sejam adotadas as providéncias
necessarias para regularizacdo.

Observagao:

Total de ocorréncias

Data da Ocorréncia | Descrigao

NOTA FINAL

PERIODO DE AFERICAO

PONTUACAO FINAL

Observacoes:

2.10. Cada médulo, devido a sua importancia, terd pesos diferenciados, conforme tabela abaixo:

MODULOS PESO DA AVALIACAO | PONTUAGAO
MAXIMA

1 10 150

2 20 200

RESULTADO MAXIMO DA AVALIACAO 350

3. CRITERIOS DOS ITENS AVALIADOS
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3.1. De acordo com as ocorréncias constatadas na execugdo do contrato e, considerando os pesos de
cada médulo, a pontuacdo mensal da contratada sera avaliada de acordo com a seguinte férmula:

20

Pontuacdo mensal =350 - “n2 de Ocorréncias do Mddulo 1”7 x 10 - “n2 de Ocorréncias do Mddulo 2” x

3.2. Os servicos serao considerados insatisfatorios abaixo de 290 pontos.

3.3. O primeiro més de contrato serd objeto apenas de notificacdo, de modo a permitir o ajuste e
aperfeicoamento da qualidade do servico pela contratada.

3.4. A empresa poderd apresentar justificativa para a prestacdo dos servicos abaixo do nivel de
satisfacdo, que podera ser aceita pela CONTRATANTE, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle da empresa.

4. FORMA DE DIMENSIONAMENTO DOS PAGAMENTOS

4.1. As adequacBes nos pagamentos estardo limitadas a seguinte faixa de tolerancia:

Faixa de Pontuagdo Obtida Percentual de Desconto
350 A 310 0%

309 A 290 5%

Abaixo de 290 10%

4.2. Havera possibilidade de rescisdao contratual nas seguintes condicdes:

4.2.1. Desconto de 10% por mais de seis vezes durante a vigéncia inicial do Contrato ou
nos ultimos 12 meses, se houver prorrogacao;

4.2.2. Pontuacao abaixo de 250 pontos;
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ANEXO Il - REQUISITOS DE HABILITAGAO

1 - Para fins de habilitagao, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
1.1 - Habilitagao juridica

1.1.1 - Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca
de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

1.1.2 - Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.1.3 - Microempreendedor Individual - MEl: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a verificagdo
da autenticidade no sitio

https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

1.1.4 - Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do
ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores;

1.1.5 - Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autoriza¢do de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de
margo de 2020.

1.1.6 - Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

1.1.7 - Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdao no Registro onde tem sede a matriz

1.1.8 - Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil
das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n2
5.764, de 16 de dezembro 1971.
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1.1.9 - Ato de autorizacdo para o exercicio da atividade de vigilancia privada, expedido
por meio do Departamento de Policia Federal nos termos da Lei n2 9.017/95).

1.1.10- Os documentos apresentados deverdao estar acompanhados de todas as
alteragdes ou da consolidagao respectiva.

1.2 - Habilitagdo fiscal, social e trabalhista

1.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso;

1.2.2. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal relativo
ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

1.2.2.1. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou
municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢cao
mediante a apresentacao de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

1.2.3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda WNacional, mediante
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, expedida
conjuntamente pela Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente aos créditos tributarios federais e a Divida Ativa
da Unido por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,

1.2.4. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual (onde for sediada a empresa e a
do Estado do Espirito Santo, quando a sede n&o for deste Estado);

1.2.5. Prova de regularidade com a Fazenda Publica Municipal da sede da licitante;

1.2.6. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS),
mediante certiddo expedida pela Caixa Econdmica Federal;

1.2.7. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagéo
de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagao das Leis do Trabalho;

1.2.8. Caso o objeto contratual venha a ser cumprido por filial da licitante, os
documentos exigidos neste item também deverédo ser apresentados pela filial executora
do contrato, sem prejuizo para a exigéncia de apresentagdo dos documentos relativos
a sua matriz.

1.2.9. Nos casos de microempresas, empresas de pequeno porte ou equiparadas, nao
se exige comprovagao de regularidade fiscal para fins de habilitagdo, mas somente
para formalizagdo da contratagdo, observadas as seguintes regras:
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1.2.9.1. A licitante devera apresentar, a época da habilitacdo, todos os documentos
exigidos para efeito de comprovacgéao de regularidade fiscal, mesmo que apresentem
alguma restrigao.

1.2.9.2. Havendo alguma restricdo na comprovacédo da regularidade fiscal ou
trabalhista, é assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do
certame, para a regularizagdo da documentagao, pagamento ou parcelamento do
débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de
certiddo negativa.

1.2.9.3. O prazo a que se refere o item anterior podera, a critério da Administracao
Publica, ser prorrogado por igual periodo.

1.2.9.4. Em caso de atraso por parte do 6rgao competente para emissao de
certiddes comprobatérias de regularidade fiscal, ou trabalhista, a licitante podera
apresentar a Administracdo outro documento que comprove a extingdo ou
suspensao do crédito tributario, respectivamente, nos termos dos arts. 156 e 151 do
Cddigo Tributario Nacional, acompanhado de prova do protocolo do pedido de
certidao.

1.2.9.5. Na hipétese descrita no inciso anterior, a licitante tera o prazo de 10 (dez)
dias, contado da apresentagdo dos documentos a que se refere o paragrafo anterior,
para apresentar a certiddo comprobatoéria de regularidade fiscal ou trabalhista.

1.2.9.6. O prazo a que se refere o item anterior podera, a critério da Administragao
Publica, ser prorrogado por igual periodo, uma unica vez, se demonstrado pela
licitante a impossibilidade de o 6rgdo competente emitir a certidao.

1.2.9.7. A formalizagdo da contratacdo fica condicionada a regularizagdo da
documentagdo comprobatéria de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos dos
incisos anteriores, sob pena de decadéncia do direito a contratagao, sem prejuizo da
aplicacdo das sangdes legais, sendo facultado a Administragcdo convocar as
licitantes remanescentes e com elas contratar, observada a ordem de classificacao,
ou revogar a licitagéo.

1.3. HABILITACAO TECNICA

1.3.1. Comprovacéo de aptidao para execucgao de servigo de complexidade equivalente
ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da
apresentacao de certiddes ou atestados, emitidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, ou regularmente emitidos pelo conselho profissional competente,
quando for o caso.

1.3.1.1. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverao
dizer respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:
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(a) Devera haver a comprovagao da experiéncia minima de 1 (um) ano na prestagao
dos servicos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo
havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

(b) Comprovagéo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta
por cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados;

1.3.2. Sera admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do servigo, a
apresentacao e o somatorio de diferentes atestados de servigos executados de forma
concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de comprovacao de capacidade
técnico-operacional, a uma unica contratagéo.

1.3.3. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da
matriz ou da filial da empresa licitante.

1.3.4. Em caso de apresentacdo por licitante de atestado de desempenho anterior
emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte, observar-se-a o disposto no art.
67, 8§ 10 e 11, da Lei 14.133/2021.

1.3.5. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragéo, cépia
do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em
que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

1.3.6. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

1.3.7. A apresentacao de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em
favor de consércio do qual tenha feito parte sera admitido, desde que atendidos os
requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

1.3.8. Declaracao de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e das
condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitag&o.

1.4. HABILITAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

1.4.1. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio
ou sede do licitante, caso se trate de sociedade simples ou de pessoa fisica, desde que
admitida a sua participacao na licitagcao;

1.4.2. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor,
para as demais pessoas juridicas;

1.4.3. Caso a licitante se encontre em processo de recuperagdo judicial ou
extrajudicial, devera apresentar certiddo emitida pela instancia judicial competente
certificando que a interessada esta apta econdémica e financeiramente a participar da
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licitagdo, além de cumprir todos os demais requisitos de habilitagdo exigidos por este
Edital.

1.4.4. Balango Patrimonial (BP) e Demonstragao de Resultado de Exercicio (DRE)
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

1.4.4.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral
(SG) superiores a 1 (um):

= ATIVO CIRCULANTE (AC|+REALIZAVEL A LONGO PRAZO(RLP)
PASSIVO CIRCULANTE ( PC )+ PASSIVO NAO CIRCULANTE ( PNC )

- ATIVO TOTAL ( AT )
PASSIVO CIRCULANTE (PC )+ PASSIVO NAO CIRCULANTE ( PNC )

11.c = _ATIVO CIRCULANTE (AC)
~ PASSIVO CIRCULANTE(PC)

1.4.4.2. Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (CG = Ativo Circulante -
Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor estimado da contratagao;

1.4.4.3. Patriménio Liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacao.

1.4.5. Os documentos referidos acima (BP e DRE) seréo os ja exigiveis na forma da lei,
com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da
Escrituragcado Contabil Digital (ECD) ao SPED ou, se a empresa nao estiver obrigada ao
SPED, observando a data de exigibilidade do art. 1.078, I, do Cddigo Civil.

1.4.6. Declaragcao assinada por profissional habilitado da area contabil,
apresentada pelo licitante, demonstrando o atendimento dos indices e coeficientes
para cada exercicio a que se referem as demonstracbes contabeis, bem como
demonstrando o patriménio liquido minimo exigido no ultimo exercicio.

1.4.7. Declaragao do licitante (art. 69, § 3°, da Lei 14.133/2021), indicando a relagao
de compromissos assumidos que importem em diminuicdo de sua capacidade
econdmico-financeira, demonstrando que o Patriménio Liquido do licitante é igual ou
superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados (considerando-se o
saldo a executar pendente, excluindo-se as parcelas ja executadas) pelo licitante com
entidades publicas e privadas, vigentes na data da sessao publica de abertura desta
licitacdo.
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1.4.7.1. A declaracido devera ser analisada em relacéo a receita bruta apresentada
na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio
social; e

1.4.7.2. Caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta apresentada na
Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10%
(dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas
para tal diferenca.

1.4.8. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagao deverao atender a todas
as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo
balanco de abertura.

1.4.9. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

1.4.10. Os valores constantes do Balanco poderao ser atualizados pelos licitantes, para
a data-base do orcamento, estimado pelo Indice Nacional de Precos ao Consumidor
(INPC), para fins de calculo do Patriménio Liquido minimo.

1.4.11. No caso de consorcio, se admitida a sua participagado no edital, devera haver a
demonstragao, por cada consorciado, do atendimento aos indices contabeis definidos
neste Edital.
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ANEXO Ill - MODELOS DO EDITAL

ANEXO IIl.LA - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

de de

PREGAON° __ /

Empresa: (Nome da Empresa)

A (Nome do Org3o)

Prezados Senhores,
1 - Compdem nossa Proposta os seguintes anexos:

1.1 - Proposta Comercial Detalhada, com a indicagcédo do prec¢o unitario de cada item e
do prego global.

1.2 - Documentos exigidos para Habilitagao.
1.3 - Dados Complementares para Assinatura do Contrato.

2 - O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacéo.

3 - Os precos ora propostos incluem todas as despesas diretas, indiretas, beneficios,
tributos, contribuigdes, seguros e licengas, além de compreender a integralidade dos
custos de direitos trabalhistas assegurados na Constituicado Federal, nas leis trabalhistas,
normas infralegais, nas convengdes coletivas e nos termos de ajuste de conduta
vigentes, de modo a se constituirem a unica e total contraprestagcao pelo fornecimento
dos itens.

Atenciosamente,

(Nome do representante e assinatura)

POLICIA PENAL — PPES
Avenida Marechal Campos, n°® 495, Bairro de Lourdes, Vitéria/ES CEP 29042-755
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ANEXO lil.B - DADOS COMPLEMENTARES PARA ASSINATURA DO
INSTRUMENTO CONTRATUAL

DADOS DO LICITANTE VENCEDOR

NOME DO RESPONSAVEL PELO LICITANTE VENCEDOR:

N° DE IDENTIDADE/ ORGAO EMISSOR DO RESPONSAVEL PELO LICITANTE VENCEDOR:

CPF DO RESPONSAVEL PELO LICITANTE VENCEDOR:

NACIONALIDADE: ESTADO CIVIL:

CONDIGAO JURIDICA DO REPRESENTANTE:

ENDERECO RESIDENCIAL COMPLETO DO RESPONSAVEL PELO LICITANTE VENCEDOR:

INDICAGAO DO PREPOSTO: (NOME COMPLETO, CPF e CARGO)

DADOS PARA CADASTRO DA PESSOA JURIDICA (CREDOR)

NOME COMPLETO DA PESSOA JURIDICA:

CNPJ DA PESSOA JURIDICA:

ENDERECO COMPLETO DA PESSOA JURIDICA: E-MAIL: TEL:
BANCO AGENCIA N° NUMERO DA CONTA:
(Local), de de

(Nome do representante e assinatura)

POLICIA PENAL — PPES
Avenida Marechal Campos, n°® 495, Bairro de Lourdes, Vitéria/ES CEP 29042-755
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ANEXO “IV” - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

Contraton® __/

Pregao n° 002 / 2025

Processo n° 2025 - 77ZFD

ID CidadES n° 2025.500E2300006.01.0002

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM
O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, POR
INTERMEDIO DO POLICIA PENAL DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO E A EMPRESA
PARA A
PRESTACAO DE SERVICO DE VIGILANCIA
PATRIMONIAL ARMADA, EM REGIME DE
DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da POLICIA PENAL DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, adiante denominada CONTRATANTE, inscrita no CNPJ sob o
n° n° 53.378.820/0001-88, com sede na AVENIDA MARECHAL CAMPOS, N°495,
BAIRRO DE LURDES, VITORIA/ES, CEP29.042-755, representada legalmente pelo
seu DIRETOR GERAL JOSE FRANCO MORAIS JUNIOR, nomeado(a) pelo
Decreto/Portaria n® 2570-S, de 26 de DEZEMBRO de 2024, publicada no DIO de 26 de
DEZEMBRO de 2024, portador da Matricula Funcional n°® n® 3175847 e a Empresa
(nome completo), doravante denominada CONTRATADA, com sede (endereco
completo), inscrita no CNPJ sob o n° (preencher) neste ato
representado(a) por (nome e fung¢ao no contratado), conforme atos constitutivos da
empresa ou procuragdao apresentada nos autos, ajustam o presente CONTRATO
PRESTACAO DE SERVICOS DE PRESTACAO DE SERVICO DE VIGILANCIA
PATRIMONIAL ARMADA, com regime de dedicagao exclusiva de mao de obra, nos
termos da Lei 14.133/2021 e Decreto Estadual n°® 5.545-R/2023, de acordo com os
termos do processo acima mencionado, parte integrante deste instrumento independente
de transcrigdo, juntamente com a Proposta apresentada pela CONTRATADA, ficando,
porém, ressalvadas como nao transcritas as condi¢gdes nela estipuladas que contrariem
as disposicoes deste CONTRATO, que se regera pelas Clausulas Seguintes.

1 - CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 - O objeto do presente instrumento € a contratagcdo de servigos continuos de
PRESTACAO DE SERVICO DE VIGILANCIA PATRIMONIAL ARMADA, a serem
executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, nas condigbes
estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

POLICIA PENAL — PPES
Avenida Marechal Campos, n°® 495, Bairro de Lourdes, Vitéria/ES CEP 29042-755
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1.2 - Integram este Contrato, como partes indissociaveis e independentemente de
transcricdo, os seguintes anexos:

(a) o Edital e todos os seus Anexos;

(b) a Proposta Comercial da Contratada.

2 - CLAUSULA SEGUNDA: DO PREGO

2.1 - O valor mensal da contratacdo é de R$ ( ), perfazendo o valor
total de R$ ( )-

2.2 - No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos (impostos etc.), encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratag&o.

2.3 - O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

2.4 - O reequilibrio econbmico-financeiro esta disciplinado por clausula especifica deste
Contrato (Clausula Quinta).

3 - CLAUSULA TERCEIRA: DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1 - O prazo para pagamento ao contratado e demais condicbes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4 - CLAUSULA QUARTA: DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

4.1 - As despesas decorrentes da presente contratagcdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento.

4.2 - A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagéo:

Gestao/Unidade: 460113;

Fonte de Recursos: 1500;

Programa de Trabalho: 10.46.113.06.181.0053.2367;
Elemento de Despesa: 339037;

4.3 - A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos

aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

5 - CLAUSULA QUINTA: DO REAJUSTE, REPACTUAGAO E REEQUILIBRIO

POLICIA PENAL — PPES
Avenida Marechal Campos, n°® 495, Bairro de Lourdes, Vitéria/ES CEP 29042-755
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5.1 - O reequilibrio econémico e financeiro, em qualquer de suas espécies, em especial
o reajuste e a repactuagao, observara, conforme a natureza do objeto contratual, as
regras previstas nos arts. 45 a 53 do Decreto Estadual n® 5545-R/2023 e na Lei
14.133/2021, inclusive quanto a renuncia irretratavel por auséncia de requerimento
formal durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacéo (art. 46 do
Decreto).

5.2 - Os pregos contratados seréo objeto de reajuste e repactuagdo para manutengéo do
equilibrio econdbmico-financeiro, apenas apds o periodo de 01 (um) ano, mediante
solicitacdo do contratado.

5.3 - O periodo de 01 (um) ano para a primeira repactuagao/reajuste sera contado:

5.3.1 - Para os custos relativos a m&o de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a repactuagcao observara a data de inicio dos efeitos financeiros do
acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver
vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

5.3.2 - Para os custos decorrentes do mercado: o reajuste sera a partir da data da
apresentacao da proposta,em / / (preencher).

5.4 - Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera
contado a partir da data da ultima repactuagéo correspondente a mesma parcela objeto
da nova solicitacao.

5.4.1 - Entende-se como Uultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente do momento de sua implementacao.

5.5 - A repactuacéo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
observado o principio da anualidade do reajuste de precos da contratagao, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e
os decorrentes dos insumos necessarios a execugéo dos servigos. (art. 135, § 4°, da Lei
14.133/2021).

5.6 - Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagao
dos custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos
quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas
categorias. (art. 135, § 5°, da Lei 14.133/2021)

5.7 - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forgca de lei, acordo,
convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

5.8 - Na repactuacao, o contratante ndo se vinculara as disposicoes contidas em
acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagbes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragcao Publica, de matéria
nao trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados do contratado, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, como valores
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ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para
os insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§ 1° e 2° da Lei
14.133/2021)

5.9 - Quando a repactuagao solicitada se referir aos custos da méo de obra, o contratado
efetuara a comprovacédo da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e
Formacao de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, convencao ou
sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

5.10 - A repactuagdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo,
Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de
custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

5.11 - Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderao se iniciar em
data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da
anualidade para concessao das repactuacgdes futuras.

5.12 - Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos itens
que a motivaram, e apenas em relacao a diferenga porventura existente.

5.13 - Apos o interregno de um ano, mediante pedido do contratado, os pregos iniciais
para os custos decorrentes de mercado poderao ser reajustados, mediante a aplicacao,
pelo contratante, do indice INPC/IBGE (indice Nacional de Pregos ao Consumidor),
exclusivamente para as obrigagbes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade, com base na seguinte formula:

_vu-1)

VR onde:

VR = Valor do reajuste;

V = Valor atual do contrato ou da parcela a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente
ao més-base;

| = indice relativo ao més de reajuste.

5.14 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

5.15-No caso de atraso ou nao divulgagcdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagéo
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

5.16 - Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

5.17 - Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)
ou de qualquer forma n&o possa(m) mais ser utilizado(s), sera(dao) adotado(s), em
substituigdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor. Na
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auséncia de previsédo legal quanto ao indice substituto, sera adotado o novo indice
definido para a Administragao Estadual na contratagao de servigcos semelhantes.

5.18 - O reajuste e a repactuacéo de precos serao formalizados por apostilamento.

5.19 - Os reajustes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento,
a manutencao do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124,
inciso I, alinea “d”, da Lei 14.133/2021.

5.20 - O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada,
de modo que se mantenha a proporc¢ao inicial em relacdo ao valor contratado.

5.21 - A majoragao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de repactuagao
do item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de
Custos e Formacgao de Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo
contratado a sua efetiva repercussao sobre os precos contratados. A revisao dos custos
relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

6 - CLAUSULA SEXTA: DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL

6.1 - O prazo de vigéncia da contratacao € de 12 (DOZE) MESES e tera inicio no dia
posterior ao da publicagao do respectivo instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas - PCNP, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos arts. 106 e 107 da Lei
14.133/2021.

6.2 - A prorrogacao de que trata o item anterior € condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigdes e 0s pregcos permanecem vantajosos para a
Administragdo, permitida a negociacdo com o contratado, atentando, ainda, para o
cumprimento dos seguintes requisitos:

6.2.1 - Comprovagao de que o contrato se encontra vigente e observancia do prazo
maximo de prorrogagao;

6.2.2 - Relatdrio que discorra sobre a execugao do contrato, com informacdes de que
0s servigos tenham sido prestados regularmente;

6.2.3 - Justificativa e motivo indicando que a Administracdo mantém interesse na
realizagao do servigo;

6.2.4 - Haja manifestagdo expressa do contratado informando o interesse na
prorrogagao;

6.2.5 - Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢gbes iniciais de
habilitacio;

6.2.6 - Utilizacdo da minuta de termo aditivo padronizada pela Procuradoria-Geral do
Estado, com as adequacgdes necessarias ao caso concreto.
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6.3 - A gestdo do contrato, inclusive quanto a prorrogagao, deve observar o que disposto
no art. 22 do Decreto Estadual n° 5545-R/2023 e em orientacbes complementares da
Administracdo Estadual.

6.4 - Nao obstante o prazo estipulado nesta Clausula, aplica-se a este Contrato as
hipoteses de extingéo previstas no art. 106, 1, da Lei 14.133/2021, mediante justificativa
da medida excepcional e prévia oitiva da Procuradoria-Geral do Estado, constituindo
condicdes resolutivas do contrato:

6.4.1 - a inexisténcia ou insuficiéncia de dotagdes orcamentarias nas respectivas Leis
Orcamentarias de cada exercicio para atender as respectivas despesas, acarretando
a extincdo do contrato a partir de sua ocorréncia; ou

6.4.2 - a auséncia de vantagem para a Administragdo na manutencao do contrato,
desde que o Contratante comunique ao Contratado a opcao pela extingdo do contrato
com ao menos 2 (dois) meses de antecedéncia em relagdo a préoxima data de
aniversario do contrato, acarretando a extingdo do contrato a partir da referida data de
aniversario contratual.

6.5 - Ocorrendo a resolugédo do contrato, com base em uma das condi¢des resolutivas
estipuladas acima, o Contratado nao tera direito a qualquer espécie de indenizagao.
7 - CLAUSULA SETIMA: DA GARANTIA DE EXECUGAO

7.1 -A CONTRATADA prestara garantia de execugdo contratual no valor de
R$ , nos moldes do art.96 da Lei n°®14.133/2021, correspondente a 5%
(cinco por cento) do valor total do contrato.

7.2 - O prazo de garantia de execugao contratual e demais condigdes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7.3 - Nas contratagdes de servigos e fornecimentos continuos com vigéncia superior a 1
(um) ano, assim como nas subsequentes prorrogagdes, sera utilizado o valor anual do
contrato para definicao e aplicagao dos percentuais previstos no item 7.1.

7.4 - Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera ter validade por
mais 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor
mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

7.5 - A garantia somente sera liberada ante a comprovagao de que o contratado pagou
todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagcdo, sendo que, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas,
incluindo suas repercussodes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagao
que rege a matéria.
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7.6 - Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s
empregados serao realocados em outra atividade de prestagcao de servigos, sem que
ocorra a interrupcéo do contrato de trabalho.

7.7 - Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a
Administracdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento
direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagao: (1) do
pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores
em outra atividade de prestacao de servicos.

7.8 - Ocorrendo prorrogagao de prazo ou aumento no valor contratual decorrente de
acréscimos ou do reequilibrio econdmico-financeiro, por ocasiao da assinatura do Termo
Aditivo, devera a CONTRATADA proceder a renovagédo e/ou ao reforco da garantia
inicial, proporcionalmente ao aumento de valor.

7.9 - A garantia devera ser apresentada no prazo maximo de 10 (dez) dias, inclusive
quando houver Termo Aditivo.

7.9.1 - A inobservancia do prazo fixado para apresentagédo ou renovagao da garantia
acarretara a aplicagdo de multa de 0,2% (dois décimos por cento) do valor do contrato
por dia de atraso, até o maximo de 5% (cinco por cento), o qual podera ser glosado
de pagamentos devidos.

7.9.2 - O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragao a promover
o bloqueio dos pagamentos devidos a CONTRATADA, até o limite de 5% (cinco por
cento) do valor anual do contrato, a titulo de garantia.

7.9.3 - ACONTRATADA, a qualquer tempo, podera substituir o bloqueio efetuado com
base nesta clausula por quaisquer das modalidades de garantia previstas em lei, sem
prejuizo da manutengao da multa aplicada.

7.10 - Quando se tratar de consorcio, sera permitido que seja apresentada a garantia
integralmente pela empresa lider ou por qualquer das empresas consorciadas, ou, ainda,
por cada uma das empresas consorciadas com o0s valores proporcionais a sua
participacdo no consorcio.

8 - CLAUSULA OITAVA: DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO

8.1 - O regime de execugado contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim
como os prazos e condi¢des de concluséo, entrega, observagao e recebimento do objeto
constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

8.2 - O objeto do contrato sera recebido provisoriamente, observadas as seguintes
etapas sequenciais:

8.2.1 - Apd6s executado o servico e estando em condi¢cdes de ser recebido na forma
estabelecida na contratacdo, o contratado devera comunicar a fiscalizagdo, por
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escrito, a fim de que seja realizada conferéncia quanto ao cumprimento das exigéncias
de carater técnico;

8.2.2 - Emitir termo detalhado, por fiscal ou comissao designada, contendo o registro,
a analise e a conclusao acerca da medi¢ao da parcela do contrato;

8.2.3 - Analisar demais documentos previstos na contratag&o, por gestor ou comisséo
designada.

8.3 - Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 15 (quinze) dias, pelo
fiscal e pelo gestor, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
exigéncias contratuais.

8.4 - O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacdo de
cobrancga oriunda do contratado com a comprovacao da prestacédo dos servigos a que se
referem a parcela a ser paga.

8.5 - O fiscal do contrato realizara o recebimento provisoério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
técnico, na forma do art. 11 do Decreto 5545-R, de 2023.

8.6 - O gestor do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
administrativo, na forma do art. 10 do Decreto 5545-R, de 2023.

8.7 - Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal:

8.7.1 - O fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado da execug&o do objeto
e, se for o caso, podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

8.7.2 - O gestor do contrato devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e como FGTS
do més anterior, dentre outros, emitindo relatério;

8.8 - Caso a fiscalizagdo identifique irregularidades que impegam o recebimento
provisério dos servigos, o gestor ou fiscal devem indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes.

8.9 - Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

8.10 - O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo nao atestar a ultima e/ou unica medig&o de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisério.
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8.11 - A fiscalizagao nao efetuara o ateste da ultima e/ou unica medig¢ao de servigos até
gue sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisério (art. 119 c/c art. 140 da Lei 14.133/2021).

8.12 - O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a concluséao de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

8.13 - Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem
prejuizo da aplicagao das penalidades.

8.14 - O gestor do contrato deve comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou
Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagao.

8.15 - Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execug¢ao do objeto ou no instrumento de
cobranca.

8.16 - O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execu¢ao do contrato.

8.17 - O contrato sera recebido definitivamente, observadas as seguintes etapas
sequenciais:

8.17.1 - ap6s concluidos os servicos e obrigagdes previstos no contrato, realizar a
avaliagdo do funcionamento, produtividade dos equipamentos e/ou instalagdes,
quando couber, incluindo testes e ensaios que forem necessarios; e

8.17.2 - emitir termo detalhado, pelo gestor ou comissdo designada, para efeito de
recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos relatérios e
documentacgao apresentados.

9 - CLAUSULA NONA: DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
9.1 - Sdo obrigag¢des do Contratado:

9.1.1 - Cumprir todas as obrigagdes, as condi¢cdes e os prazos relativos a execugao
dos servigos contratados, conforme definido no Termo de Referéncia;

9.1.2 - Atender as determinacbes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

9.1.3 - Alocar os profissionais necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
deste contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, utilizando os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a legislacdo de
regéncia;
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9.1.4 - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execug¢ao ou dos materiais
empregados;

9.1.5 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto,
bem como por todo e qualquer dano causado diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razdo da execucdo do contrato, ndo excluindo nem reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da execucao contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos o valor
correspondente aos danos sofridos;

9.1.6 - Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
Contratante, de agente publico que desempenhe(ou) fungéo na licitagdo ou que atue
na fiscalizagado ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da
Lei 14.133/2021;

9.1.7 - Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo,
Convencao, ou Dissidio Coletivo de Trabalho das categorias abrangidas pelo contrato,
e por todas as obrigagdes e encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, sociais,
comerciais e os demais previstos em legislagao especifica, cuja inadimpléncia néao
transfere a responsabilidade ao Contratante, nos termos do artigo 121 da Lei
14.133/2021;

9.1.8 - Comunicar ao Fiscal do contrato, assim que possivel, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execucgao dos servicos;

9.1.9 - Prestar todo esclarecimento ou informacgao solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execugdo do objeto;

9.1.10 - Paralisar, por determinacao do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga
de pessoas ou bens de terceiros;

9.1.11 - Promover a guarda, manutenc¢ao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo
o que for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.1.12 - Conduzir os trabalhos com estrita observéncia as normas da legislagao
pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servicos e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e
disciplina;

9.1.13 - Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do Termo
de Referéncia;
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9.1.14 - Outras obrigacdes previstas em lei, neste Contrato ou em seus anexos,
inclusive no Termo de Referéncia.

9.2 - Sd0 obrigag¢des do Contratante:
9.2.1 - efetuar o pagamento do preco previsto nos termos deste contrato;

9.2.2 - Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e a documentacao que o integra;

9.2.3 - Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

9.2.4 - Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecoes
verificadas nos servigos prestados e em suas obrigacbes acessoérias durante a
execugao do contrato, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total
ou em parte, a expensas do Contratado;

9.2.5 - Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das
obrigacdes pelo Contratado;

9.2.6 - Comunicar ao Contratado para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela
incontroversa, para efeito de liquidagao e pagamento, se houver parcela incontroversa
no caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
quantidade, observando-se o art. 143 da Lei 14.133/2021;

9.2.7 - Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;

9.2.8 - Nao praticar atos de intervencao indevida na gestao interna do Contratado, tais
como os previstos no art. 48 da Lei 14.133/2021.

9.3 - Da Protecao de Dados Pessoais.

9.3.1 - Protegdo de dados, coleta e tratamento. Sempre que tiverem acesso ou
realizarem qualquer tipo de tratamento de dados pessoais, as partes comprometem-
se a envidar todos os esforgos para resguardar e proteger a intimidade, vida privada,
honra e imagem dos respectivos titulares, observando as normas e politicas internas
relacionadas a coleta, guarda, tratamento, transmissdo e eliminacdo de dados
pessoais, especialmente as previstas na Lei Federal n° 13.709/2018 (“Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais”), no Decreto Estadual n° 4922-R, de 09 de julho de
2021, e demais normas legais e regulamentares aplicaveis.

9.3.2 - Caso o objeto envolva o tratamento de dados pessoais com fundamento no
consentimento do titular, a CONTRATADA devera observar, ao longo de toda a
vigéncia do Contrato, todas as obrigagcdes legais e regulamentares especificas
vinculadas a essa hipétese legal de tratamento.

9.3.3 - Ao receber o requerimento de um titular de dados, na forma prevista nos artigos
16 e 18 da Lei Federal n® 13.709/2018, a CONTRATADA devera:
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9.3.3.1 - Notificar imediatamente a CONTRATANTE;

9.3.3.2 - Auxilia-la, quando for o caso, na elaboracao da resposta ao requerimento;
e

9.3.3.3 - Eliminar todos os dados pessoais tratados com base no consentimento em
até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do requerimento do titular.

9.3.4 - As partes armazenarao dados pessoais apenas pelo periodo necessario ao
cumprimento da finalidade para a qual foram originalmente coletados e em
conformidade com as hipoteses legais que autorizam o tratamento.

9.3.5 - As partes devem assegurar que o acesso a dados pessoais seja limitado aos
empregados, prepostos ou colaboradores e eventuais subcontratados que necessitem
acessar os dados pertinentes, na medida em que sejam estritamente necessarios para
o cumprimento deste Contrato e da legislagao aplicavel, assegurando que todos esses
individuos estejam sujeitos a obrigag¢des de sigilo e confidencialidade.

9.3.6 - A CONTRATADA deve, enquanto operadora de dados pessoais, implementar
medidas técnicas e organizacionais apropriadas para o cumprimento das obrigacdes
da CONTRATANTE previstas na Lei Federal n° 13.709/2018.

9.3.7 - Protecgao de dados e incidentes de seguranca. Considerando as caracteristicas
especificas do tratamento de dados pessoais e o estado atual da tecnologia, a
CONTRATADA devera adotar medidas de seguranca, técnicas e administrativas
aptas a proteger os dados e informagdes de acessos nao autorizados e de situagdes
acidentais ou ilicitas de destrui¢ao, perda, alteragao, comunicagao ou qualquer forma
de tratamento inadequado ou ilicito.

9.3.8 - A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE imediatamente sobre a
ocorréncia de incidentes de seguranga relacionados a dados pessoais, fornecendo
informacdes suficientes para que a CONTRATANTE cumpra quaisquer deveres de
comunicacéo, dirigidos a Autoridade Nacional de Protegdo de Dados e/ou aos titulares
dos dados, acerca do incidente de seguranca.

9.3.9 - As partes deverdo adotar as medidas cabiveis para auxiliar na investigagéo e
na mitigagdo das consequéncias de cada incidente de seguranca.

9.3.10 - Transferéncia internacional. E vedada a transferéncia de dados pessoais
pela CONTRATADA para fora do territério do Brasil sem o prévio consentimento, por
escrito, da CONTRATANTE, e demonstragcao da observancia da adequada protegao
desses dados, cabendo a CONTRATADA a responsabilidade pelo cumprimento da
legislacdo de protecdo de dados ou de privacidade de outro(s) pais(es) que for
aplicavel.

9.3.11 - Responsabilidade. A CONTRATADA respondera por quaisquer danos,
perdas ou prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes do
descumprimento da Lei Federal n° 13.709/2018, no Decreto Estadual n® 4922-R, de
09 de julho de 2021 e outras normas legais ou regulamentares relacionadas a este
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Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo da
CONTRATANTE em seu acompanhamento.

9.3.12 - Eventual subcontratagcdo, mesmo quando autorizada pela CONTRATANTE,
ndao exime a CONTRATADA das obrigagdes decorrentes deste Contrato,
permanecendo integralmente responsavel perante a CONTRATANTE mesmo na
hipétese de descumprimento dessas obrigagdes por subcontratada.

9.3.13 - A CONTRATADA deve colocar a disposicdo da CONTRATANTE, quando
solicitado, toda informacao necessaria para demonstrar o cumprimento do disposto
nestas clausulas, permitindo a realizagdo de auditorias e inspegdes, diretamente pela
CONTRATANTE ou por terceiros por ela indicados, com relacdo ao tratamento de
dados pessoais.

9.3.14 - ACONTRATADA deve auxiliara CONTRATANTE na elaboracgao de relatérios
de impacto a protegdo de dados pessoais, observado o disposto no artigo 38 da Lei
Federal n® 13.709/2018, relativo ao objeto deste Contrato.

9.3.15 - Se a CONTRATANTE constatar que dados pessoais foram utilizados pela
CONTRATADA para fins ilegais, ilicitos, contrarios a moralidade ou mesmo para fins
diversos daqueles necessarios ao cumprimento deste Contrato, a CONTRATADA
sera notificada para promover a cessagdo imediata desse uso, sem prejuizo da
rescisdao do Contrato e de sua responsabilizagdo pela integralidade dos danos
causados.

9.3.16 - Eliminagao. Extinto o Contrato, independentemente do motivo, a
CONTRATADA devera em, até 10 (dez) dias uteis, contados da data de seu
encerramento, devolver todos os dados pessoais a CONTRATANTE ou elimina-los,
inclusive eventuais coépias, certificando a CONTRATANTE, por escrito, do
cumprimento desta obrigacao.

10 - CLAUSULA DECIMA: DOS ADITAMENTOS

10.1 - O presente contrato podera ser aditado, estritamente, nos termos previstos na Lei
14.133/2021, mediante manifestacdo formal da Procuradoria-Geral do Estado ou em
conformidade com norma editada pela Procuradoria que dispense a sua analise juridica.
11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1 - Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei 14.133/2021, o contratado que:

(a) der causa a inexecucgéo parcial do contrato;

(b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

(c) der causa a inexecugao total do contrato;
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(d) ensejar o retardamento da execug¢ao ou da entrega do objeto da contratagdo sem
motivo justificado;

(e) apresentar documentagao falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugao
do contrato;

(f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
(g) comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
(h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei 12.846/2013.

11.2 - Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracbes acima descritas as
seguintes sancgdes:

11.2.1 - Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposigao de penalidade mais grave (art. 156, § 2°, da
Lei 14.133/2021);

11.2.2 - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que nao se justificar a imposi¢ao
de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei 14.133/2021);

11.2.3 - Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas

alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢cao de penalidade mais grave (art. 156,
§ 5°, da Lei 14.133/2021);

11.2.4 - Multas (art. 156, Il, e § 3° da Lei 14.133/2021), observados os seguintes
parametros:

11.2.4.1 - Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) a 2% (dois por cento) incidente

sobre o valor anual do contrato, para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem
11.1;

11.2.4.2 - Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) a 20% (vinte por cento)
incidente sobre o valor anual do contrato, para as infracdes descritas nas alineas
“b” a “h” do subitem 11.1;

11.2.4.3 - Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) a 20% (vinte por cento)
incidente sobre o valor anual do contrato, caso ndo comprovado, no prazo
estabelecido pela fiscalizagdo, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas e com o
FGTS em relagcdo aos empregados diretamente envolvidos na execugado do
Contrato, na forma do art. 50 da Lei 14.133/2021, em especial quanto ao:

(a) registro de ponto;

(b) recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal
remunerado e décimo terceiro salario;
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(c) comprovante de deposito do FGTS;
(d) recibo de concessao e pagamento de férias e do respectivo adicional,;

(e) recibo de quitagao de obriga¢des trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingao do contrato;

(f) recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentagdo, na forma prevista
em norma coletiva.

11.3 - Em caso de reincidéncia, o valor total das multas aplicadas nao podera exceder o
limite de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do Contrato.

11.4 - A aplicagao das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma,
a obrigagao de reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, § 9°, da Lei
14.133/2021).

11.5 - A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sangoes, na forma do art. 156, § 7°, da Lei 14.133/2021.

11.6 - Na aplicagao das sangdes serao considerados (art. 156, § 1°, da Lei 14.133/2021):
(a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
(b) as peculiaridades do caso concreto;
(c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
(d) os danos que dela provierem para o Contratante;

(e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

11.7 - Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157 da Lei 14.133/2021).

11.8 - A aplicagao das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure
o contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto
no caput e paragrafos do art. 158 da Lei 14.133/2021 para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, assim como as seguintes regras:

11.8.1 - Antes da aplicacdo de qualquer sangado administrativa, a Administragédo
devera notificar o contratado, facultando-lhe a apresentacédo de defesa prévia;

11.8.2 - A notificagdo devera ocorrer pessoalmente, eletronicamente, com
confirmacédo de recebimento, ou por correspondéncia com aviso de recebimento,
indicando, no minimo: a conduta reputada como infratora, a motivacao para aplicacao
da penalidade, a sangao que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega das
razdes de defesa;

POLICIA PENAL — PPES
Avenida Marechal Campos, n°® 495, Bairro de Lourdes, Vitéria/ES CEP 29042-755

2025-VP536W - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 12/05/2025 15:19 PAGINA 70/ 83



poLiciy

PENAL

ES

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
POLICIA PENAL

11.8.3- 0O prazo para apresentacdo de defesa prévia para a penalidade de
adverténcia sera de 05 (cinco) dias uteis e de 15 (quinze) dias uteis para as demais
penalidades, e serdo contados na forma do art. 183 da Lei 14.133/2021;

11.8.4 - O contratado comunicara ao érgédo promotor do certame as mudangas de
enderego ocorridas no curso do processo licitatorio e da vigéncia do contrato,
considerando-se eficazes as notificacbes enviadas ao local anteriormente indicado,
na auséncia da comunicagao;

11.8.5 - Ofertada a defesa prévia ou expirado o0 prazo sem que ocorra a sua
apresentacao, a Administracao proferira decisdo fundamentada e adotara as medidas
legais cabiveis, resguardado o direito de recurso, que devera ser exercido nos termos
da Lei 14.133/2021;

11.9 - Os atos previstos como infracbes administrativas na Lei 14.133/2021, ou em
outras leis de licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei 12.846/2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei 14.133/2021).

11.10 - A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administragao, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagédo ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160 da Lei 14.133/2021).

11.11 - O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de aplicagdo da sangédo, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidbneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal (art. 161 da Lei 14.133/2021).

11.12 - As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade
para licitar ou contratar sao passiveis de reabilitagdo, na forma do art. 163 da Lei
14.133/2021.

11.13 - Os débitos relativos a multas moratéria e compensatoria e as indenizacdes
cabiveis poderao ser descontados dos valores devidos pela Administragado ao contratado
e, se insuficientes, a diferenca podera ser descontada da garantia prestada ou ser objeto
de cobranca judicial (art. 156, § 8°, da Lei 14.133/2021).

11.13.1 - Os débitos do contratado para com a Administragcao contratante poderao ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos decorrentes de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o Estado do Espirito Santo.
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11.14 - Sem prejuizo da aplicagdo das sangdes acima descritas, a pratica de quaisquer
atos lesivos a administracao publica na licitacdo ou na execucgao do contrato, nos termos
da Lei 12.846/2013, sera objeto de imediata apuragédo observando-se o devido processo
legal estabelecido no marco regulatério estadual anticorrupgéo.

12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA SUPERVENIENTE IRREGULARIDADE
FISCAL, SOCIAL OU TRABALHISTA

12.1 - Constatado que o Contratado ndo se encontra em situagao de regularidade fiscal,
social ou trabalhista, 0 mesmo sera notificado para no prazo de 10 (dez) dias uteis
regularizar tal situagdo ou, no mesmo prazo, apresentar defesa, observando-se o
procedimento de aplicacdo de sangdes.

12.1.1 - Essa clausula aplica-se exclusivamente as certiddes exigidas para confirmar
a regularidade fiscal, social e trabalhista, sendo que a fiscalizagdo das obrigagdes
trabalhistas deste contrato é regulado pelas clausulas seguintes.

12.2 - Transcorrido esse prazo, ainda que ndo comprovada a regularidade e que nao
seja aceita a defesa apresentada, o pagamento sera efetuado, sem prejuizo da
tramitacao do procedimento de aplicagao de sancgoes.

12.3-Em n&o sendo aceitas as justificativas apresentadas pelo Contratado, sera
imposta multa de 2% (dois por cento) sobre o saldo contratual ndo executado.

12.4 - Depois de transcorridos 30 (trinta) dias uteis da notificagdo da multa, se a empresa
néo regularizar a pendéncia fiscal ou trabalhista, devera a Administragdo decidir sobre
iniciar ou nao procedimento de rescisao do contrato, podendo deixar de fazé-lo se reputar
que a extingdo antecipada do contrato ocasionara expressivos prejuizos ao interesse
publico.

12.5-Em se tratando de irregularidade fiscal decorrente de crédito estadual, o
Contratante informara a Procuradoria Fiscal da Procuradoria-Geral do Estado sobre os
créditos em favor da empresa, antes mesmo da notificagdo a empresa.

13 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DOS ENCARGOS TRABALHISTAS

13.1 - Com vistas a observancia ao disposto no art. 50 e no art. 68 c/c o inciso XVI do
art. 92, todos da Lei 14.133/2021, bem como no art. 10, lll e XIlI, e art. 35, do Decreto
Estadual 5545-R/2023, para a fiscalizagdo do cumprimento das obrigacbes e encargos
sociais, trabalhistas e fiscais nas contratagcdes continuadas com dedicagao exclusiva dos
trabalhadores da contratada, exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagdes:

13.1.1 - recolhimento da contribuicdo previdenciaria estabelecida para o empregador
e de seus empregados, conforme dispde o artigo 195, § 3°, da Constituicdo Federal,
sob pena de rescisao contratual;

13.1.2 - recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;
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13.1.3 - pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;
13.1.4 - fornecimento de vale transporte e auxilio alimentacado, quando cabivel;
13.1.5 - pagamento do 13° salario;

13.1.6 - concesséao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na
forma da lei;

13.1.7 - realizacdo de exames admissionais e demissionais e perioddicos, quando for
0 caso;

13.1.8 - eventuais cursos de treinamento e reciclagem;
13.1.9 - encaminhamento das informagdes trabalhistas exigidas pela legislagao;

13.1.10 - cumprimento das obrigagbes contidas em convengao coletiva, acordo
coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

13.1.11 - cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relagdo aos
empregados vinculados ao contrato.

13.2 - Para comprovar as obrigacbes estabelecidas na Clausula 13.1, respeitada a
legislacdo que rege as respectivas organizagdes, deve-se adotar, dentre outros, os
seguintes procedimentos:

13.2.1 - No momento em que a execucao do contrato € iniciada deve-se:

13.2.1.1 - Elaborar planilha-resumo do contrato administrativo, contendo todos os
empregados terceirizados que prestam servigos no 6rgao, divididos por contrato,
com, no minimo, as seguintes informagdes: nome completo, numero de CPF,
funcado exercida, salario, adicionais, gratificacbes, beneficios recebidos e sua
quantidade (vale transporte, auxilio-alimentagao) e horario de trabalho;

13.2.1.2 - Conferir todas as anotagdes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) dos empregados, por amostragem, e verificar se elas coincidem com
o informado pela empresa e pelo empregado, com atengéo especial as datas de
inicio do contrato de trabalho, a fungdo exercida, a remuneracdo e todas as
eventuais alteragdes dos contratos de trabalho;

13.2.1.3 - Conferir se o numero de terceirizados por fungéo coincide com o previsto
no contrato administrativo;

13.2.1.4 - Certificar que o salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato
administrativo e na convencgéao Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

13.2.1.5 - Consultar eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para as
empresas terceirizadas, em especial, se os empregados tém direito a auxilio-
alimentacao gratuito;
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13.2.1.6 - Verificar a existéncia de condi¢bes insalubres ou de periculosidade no
local de trabalho, cuja presencga levara ao pagamento dos respectivos adicionais
aos empregados e ao fornecimento de determinados Equipamentos de Protegéo
Individual (EPIs).

13.2.2 - durante a fiscalizagdo mensal a ser feita antes do pagamento das faturas
deve-se:

13.2.2.1 - Elaborar planilha-mensal, que contera, no minimo, os seguintes campos:
nome completo do empregado, fungéo exercida, dias efetivamente trabalhados,
horas extras trabalhadas, férias, licencgas, faltas, ocorréncias;

13.2.2.2 - Verificar na planilha-mensal o numero de dias e horas trabalhados
efetivamente e exigir que a empresa apresente copias das folhas de ponto dos
empregados por ponto eletrénico ou meio que nao seja padronizado. Em caso de
faltas ou horas trabalhadas a menor, deve ser feita glosa da fatura;

13.2.2.3 - Realizar a retencdo da contribuicdo previdenciaria e dos impostos
incidentes sobre a prestacido dos servigos, quando for o caso.

13.2.2.4 - Exigir do contratado o relatério a ser apresentado mensalmente de
acordo com o modelo constante do ANEXO IV-A do contrato, acompanhado dos
seguintes documentos:

(a) Copia da Folha de pagamento mensal, inclusive 13° salario, quando couber, do
pessoal alocado na prestacédo dos servigos, especifica por contrato;

(b) Relatério de movimentagéao funcional dos empregados da contratada vinculados
ao contrato;

(c) Cépia dos comprovantes dos pagamentos dos encargos trabalhistas, inclusive
13° salario, vale-transporte e auxilio refeicdo/alimentagdo, quando cabiveis, bem
como demais beneficios previstos em legislacédo especifica, Convengao ou Acordo
Coletivo de Trabalho;

(d) Comprovantes de recolhimentos mensais dos encargos sociais - INSS e do
FGTS, por meio dos seguintes documentos emitidos pelo SEFIP/GFIP - Guia de
Recolhimento do FGTS e Informagbes a Previdéncia Social, utilizando o cdédigo
adequado para esses servicos e o CNPJ do 6rgdo ou entidade contratante
contemplando:

(e) Copia da Guia de Recolhimento do FGTS — GRF com a autenticagdo mecénica
ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante
emitido quando o recolhimento for efetuado via Internet;

(f) Documento de Arrecadacao de Receitas Federais — DARF acompanhado do
comprovante de pagamento correspondente;

POLICIA PENAL — PPES
Avenida Marechal Campos, n°® 495, Bairro de Lourdes, Vitéria/ES CEP 29042-755

2025-VP536W - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  12/05/2025 15:19 PAGINA 74/ 83



poLiciy

PENAL

ES

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
POLICIA PENAL

(g) Recibo de Entrega de Declaracdo de Deébitos e Tributos Federais
Previdenciarios — DCTFWeb e o comprovante de pagamento correspondente;

(h) Copia da Relagdo dos Trabalhadores constantes do Arquivo SEFIP (RE) e da
Relacdo de Tomadores/Obras — RET, individualizadas por CNPJ do tomador,
considerando-se tomador o ente da Administracdo Direta ou Indireta que possua
CNPJ proprio;

(i) Copia do comprovante de Declaragdo a Previdéncia;

(j) Cépia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pelo Conectividade Social
(GFIP).

(k) Nota Fiscal correspondente ao Més-referéncia do faturamento;
(I) Copia das seguintes certiddes negativas ou positivas com efeitos de negativa:

(m) certiddao conjunta expedida pela RFB/PGFN, referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social;

(n) certiddo da Fazenda Estadual onde for sediada a empresa e a do Estado do
Espirito Santo, quando a sede nao for deste Estado;

(o) Certidao de regularidade com a Fazenda Publica Municipal da sede da
empresa;

(p) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

(q) Certidao de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa.

(r) Recibo de Férias, se houver empregado usufruindo férias no més, bem como o
Aviso de Férias dos empregados da contratada vinculados ao contrato e
comprovantes de seu pagamento;

(s) Comprovantes de quitagdo dos encargos fiscais resultantes da execuc¢édo do
contrato incidentes sobre o faturamento, tais como PIS/COFINS e Simples
Nacional,

(t) Declaracao, sob as penas da Lei, que a empresa encontra-se em situagao de
adimpléncia em relacdo aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, incidentes sobre o contrato, conforme determinagdo contida na Lei
14.133/21, Decreto Estadual n° 5545-R/2023 e coépia dos comprovantes de
pagamentos em anexo;

(u) Outros documentos de quitagao de encargos, quando couber e por solicitagao
do gestor do contrato.
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13.2.3 - quando houver a rescisdo do contrato de trabalho de empregado vinculado
ao contrato, conferir a regularidade do procedimento mediante exigéncia da
contratada dos seguintes documentos:

13.2.3.1 - Aviso Prévio ou Pedido de demissao do(s) empregado(s);

13.2.3.2 - Termos de Rescisdo de Contrato de Trabalho — TRCT, com Termo de
quitagado ou de Homologacéo e comprovantes de seu pagamento;

13.2.3.3 - Guia de Recolhimento Rescisorio do FGTS - GRRF, com o
Demonstrativo do Trabalhador de Recolhimento do FGTS Rescisorio, com a
autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento
bancario ou o comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela
Internet;

13.2.4 - durante a fiscalizagao diaria deve-se:

13.2.4.1 - Conferir, todos os dias, quais empregados terceirizados estédo prestando
servigos e em quais funcdes e confrontar com a planilha-mensal;

13.2.4.2 - Verificar se os empregados estdo cumprindo a risca a jornada de trabalho
devendo-se instaurar uma rotina para autorizar pedidos de realizagdo de horas
extras por terceirizados e combinar com a empresa a forma da compensacao de
jornada;

13.2.4.3 - Evitar toda e qualquer alteragao na forma de prestacao do servico como
a negociagao de folgas ou a compensagdo de jornada, cuja conduta é de
responsabilidade exclusiva do empregador.

13.2.5 - A critério da Administracdo Publica, poderdo ser exigidos outros documentos
além dos previstos nesta Clausula para fins de adequada fiscalizacdo do contrato,
observadas alteragbes supervenientes do ordenamento juridico patrio quanto as
exigéncias a serem adimplidas pela contratada para fins de comprovagao do
adimplemento das obrigag¢des trabalhistas, previdenciarias, fiscais e sociais.

13.2.6 - A emissdo de novas Certiddes Negativas de Débito somente devera ser
exigida por ocasido da expiracdo do prazo de vigéncia daquela anteriormente
apresentada.

13.2.7 - O més-referéncia do faturamento compreende o més da efetiva prestacao dos
servicos. O més referéncia da documentacédo sera o més imediatamente anterior ao
do faturamento.

13.2.8 - Nos casos de encerramento do contrato, os comprovantes de quitacao dos
encargos trabalhistas, sociais/previdenciarios e fiscais, relativos ao més-referéncia do
faturamento do ultimo més de vigéncia do contrato, deverdo ser apresentados no
prazo de até 30 dias apos a emissao da Nota Fiscal.
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13.3 - Quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular das obrigac¢des
previdenciarias e trabalhistas, inclusive o pagamento de salarios, beneficios diversos e
as relativas ao FGTS, podera a Administracado efetuar descontos nas faturas e realizar
os depodsitos ou pagamentos diretamente aos trabalhadores, até o momento da
regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

13.4 - Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria
Administracéo, por falta da documentacéo pertinente, tais como folha de pagamento,
guias de recolhimento e termos de rescisao dos contratos de trabalho, e a empresa se
recusar a fornecé-los, a Procuradoria Geral do Estado devera ser imediatamente
comunicada, a fim de que sejam adotadas providéncias com o objetivo de utilizar o
crédito exclusivamente no pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias.

13.5- No caso de reclamacao trabalhista em desfavor da empresa, relacionada a
funcionario vinculado a este Contrato, podera a Administracdo efetuar descontos nas
faturas para retencao cautelar de valores até o limite estimado da condenacao.

13.6 - Efetuada a retengdo, a Administracao solicitara manifestacdo da Procuradoria
Trabalhista da Procuradoria Geral do Estado sobre a existéncia de risco de
responsabilizacao subsidiaria, assim como sobre o0 montante estimado da condenacao.

13.7 - Na hipdtese de se constatar que inexiste risco de responsabilidade subsidiaria, os
valores retidos serao pagos, assim como serao pagos os valores excedentes a estimativa
de condenacgéo.

13.8 - Efetuada ou n&o a retengao, permanece integra e exclusiva a responsabilidade da
empresa pelo pagamento das obrigagdes previdenciarias e trabalhistas

14 - CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA RESCISAO

14.1 - A rescisdo do Contrato podera ocorrer nas hipoteses e condi¢cdes previstas nos
arts. 137 a 139 da Lei 14.133/2021.

15 - CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOS RECURSOS

15.1 - Os recursos, representacao e pedido de reconsideragao, somente serdo acolhidos
nos termos do arts. 165 a 168 da Lei 14.133/2021.

16 - CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

16.1 - A execugao do contrato sera acompanhada pelo gestor e pelo fiscal designados
pela autoridade competente do 6rgdo ou entidade, os quais representardao a
Administracdo e confirmardo o recebimento do objeto contratado, observadas as
disposicoes deste contrato. Sem esse recebimento, ndo sera permitido qualquer
pagamento.
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17 - CLAUSULA DECIMA SETIMA: DO REPRESENTANTE DA CONTRATADA

17.1 - Representara a Contratada na execugao do ajuste, como preposto, (preencher no
momento de assinatura do contrato, com nome completo, nacionalidade, profissdo e
estado civil do representante da empresa).

17.2 - O representante da CONTRATADA devera realizar o cadastro no Sistema
Corporativo de Gestao de Documentos Arquivisticos Digitais - EDOCS do Governo do
Estado do Espirito Santo para envio e recebimento de documentos oficiais.

18 - CLAUSULA DECIMA OITAVA: DOS CASOS OMISSOS

18.1 - Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des
contidas na Lei 14.133/2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposigdes contidas na Lei 8.078/1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor
— e normas e principios gerais dos contratos.

18.2 - Na auséncia de prazo previamente estabelecido para o cumprimento de
determinagdes emitidas pelo Contratante, sera aplicado o prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contados a partir da data de ciéncia formal da determinacao pela Contratada. Esse prazo
podera ser prorrogado, a critério exclusivo do Contratante, mediante solicitagao formal e
devidamente justificada pela Contratada.

19 - CLAUSULA DECIMA NONA: DO FORO

19.1 - Fica eleito o foro de Vitéria, Comarca da Capital do Estado do Espirito Santo, para
dirimir qualquer duvida ou contestagdo oriunda direta ou indiretamente deste
instrumento, renunciando-se expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

19.2 - Antes de qualquer providéncia jurisdicional visando solucionar duvida quanto a
interpretacéo do presente instrumento, as partes deverao buscar solugdo administrativa,
com a participacdo da Procuradoria Geral do Estado, por intermédio de um ou mais
meios de solugao consensual de conflitos previstos na Lei Complementar Estadual n°
1.011/2022.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em trés vias de igual teor e
forma, para igual distribuicdo, para que produza seus efeitos legais.

Local, _ de de (preencher).

Nome da Contratante
Representante (hnome completo)
Documento de ldentificagao
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Nome da Contratada
Representante (hnome completo)
Documento de ldentificagao
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Anexo IV-A

Relatério de comprovagao de adimpléncia de encargos — RECAE

1 — IDENTIFICAGAO DO CONTRATO

11 CONTRAT CNPJ
' ANTE: N°
12 CONTRAT CNPJ
' ADO: N°

1.3 OBJETO:

14 MES — REFERENCIA DO
' FATURAMENTO

15 MES — REFERENCIA DA
' DOCUMENTACAO

2 — DOCUMENTOS ANEXOS (encargos trabalhistas/sociais/previdenciarios/fiscais)

(O Controle de ponto dos empregados da contratada vinculados ao contrato;
(O Folha de pagamento mensal, inclusive 13° salario, quando couber, do pessoal alocado
na prestacao dos servigos, por contrato;

(O Relatdério de movimentagao funcional dos empregados da contratada vinculados ao
contrato;

O Comprovantes dos pagamentos dos salarios, inclusive 13° salario, quando couber,
dos empregados da contratada vinculados ao contrato;

(O Guia de Recolhimento do FGTS — GRF com a autenticagdo mecénica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido
quando o recolhimento for efetuado pela internet;

(O Guia da Previdéncia Social — GPS com a autenticagao mecanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando o recolhimento
for efetuado pela internet;

(O Relagao dos Trabalhadores — RE;

(O Relacédo de Tomadores/Obras — RET;

(O Comprovante de Declaracio a Previdéncia;

(O Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pelo Conectividade Social;

(O Recibo de Férias, com o Aviso de Férias dos empregados da contratada vinculados
ao contrato e comprovantes de seu pagamento;

(O Aviso Prévio ou Pedido de demissao dos empregados da contratada vinculados ao
contrato;
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(O Termos de Rescisédo de Contrato de Trabalho — TRCT, com Termo de quitagédo ou de
Homologagao dos empregados da contratada vinculados ao contrato e comprovantes de
seu pagamento;

O Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS — GRRF, com o Demonstrativo do
Trabalhador de Recolhimento do FGTS Rescisorio, dos empregados da contratada
vinculados ao contrato, com a autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprovante
de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando om recolhimento for
efetuado pela internet;

O Comprovantes de fornecimento do Vale Transporte aos empregados da contratada
vinculados ao contrato;

(D Comprovantes de fornecimento do Auxilio refeigao/alimentagao aos empregados da
contratada vinculados ao contrato;

(O Demais comprovantes dos pagamentos dos encargos trabalhistas, bem como demais
beneficios previstos em legislacdo especifica, Convengdo ou Acordo Coletivo de
Trabalho;

(O Nota Fiscal do Més — Referéncia do Faturamento.

Certiddes negativas ou positivas com efeitos de negativa:

(O Certidao conjunta expedida pela RFB/PGFN, referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,

(O Certiddo da Fazenda Estadual onde for sediada a empresa e a do Estado do Espirito
Santo, quando a sede nao for deste Estado;

(O Certidao de regularidade com a Fazenda Publica Municipal da sede da licitante;
(O Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

(O Certidao de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacéo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa.

3 — OUTROS DOCUMENTOS
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4 — DECLARACAO DO PRESTADOR DE SERVICOS

Declaro sob as penas da Lei, que a empresa encontra-se em situagcdo de adimpléncia
em relagdo aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, incidentes
sobre o contrato acima referido conforme determinacdo contida na Lei Estadual n°
5.383/97 E Decreto n° 1.938-R e cdpia dos comprovantes de pagamentos em anexo.

Nome/Cargo e Assinatura do Representante
Legal da Empresa
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