Pagina 1 de 23

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
POLICIA PENAL DO ESPIRITO SANTO
DIRETORIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA
DIVISAO DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
GRUPO DE ADMINISTRACAO

TERMO DE REFERENCIA 013/2026

1-DO OBJETO

1.1- O presente termo de referéncia tem por objetivo a contratacdo de empresa
especializada na LIMPEZA, HIGIENIZACAO E DESINFECCAO DE RESERVATORIOS
DE AGUA, para atender as demandas da Policia Penal do Espirito Santo — PPES,
conforme as condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento, nos termos da Lei
n° 14.133/2021.

DESCRIGAO / VALOR UNIT. VALOR TOTAL

CATSER UNIDADE QUANTIDADE MAXIMO POR ITEM ANUAL

ESPECIFICACAO

Limpeza, higienizacdo e
01 | desinfeccdo de reservatério 13595 02 R$ 159,80 R$ 319,60
de agua de 250L.

Limpeza, higienizagdo e
02 | desinfeccdo de reservatério 13595 10 R$ 270,88 R$ 2.708,80
de agua de 500L.

Limpeza, higienizagdo e
03 | desinfeccdo de reservatério 13595 26 R$ 314,16 R$ 8.168,16
de agua de 1.000L.

Limpeza, higienizagdo e .
04 |desinfeccdo de reservatorio 13595 Unid. 02 R$ 572,44 R$ 1.144,88
de agua de 2.000L.

Limpeza, higienizagdo e
05 | desinfecgdo de reservatério 13595 06 R$ 655,73 R$ 3.934,38
de agua de 5.000L.

Limpeza, higienizagdo e
06 | desinfecgdo de reservatério 13595 02 R$ 989,18 R$ 1.978,36
de agua de 15.000L.

Limpeza, higienizagdo e
07 | desinfecgdo de reservatério 13595 02 R$ 2.230,00 R$ 4.460,00
de agua de 50.000L.

VALOR TOTAL ANUAL R$ 22.714,18

VALOR TOTAL DO CONTRATO (24 MESES) R$ 45.428,36

1.2 - Os servicos objeto desta contratacao séo caracterizados como comuns.

1.3 - O objeto desta contratacdo nédo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme
Decreto n° 5.352-R/2023.
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1.4 - O prazo de vigéncia da contratacdo, considerado o cronograma de execucao
desenvolvido, sera de 24 meses, contados a partir da data de publicacdo no Portal
Nacional de Compras Publicas (PNCP), prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma do
artigo 107 da Lei n°® 14.133/2021. Tendo sido definido com base na seguinte razao:

1.4.1 - Que os servicos deveréo ser realizados com periodicidade semestral.

1.5 - A participacdo sera exclusiva a microempresas e empresas de pequeno porte, em
conformidade com o art. 48, inciso |, da Lei Complementar n°® 123/2006, considerando
que o objeto da contratacdo apresenta caracteristicas comuns, valor compativel com o
engquadramento legal e ndo requer estrutura de grande porte.

2 - FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 - A Fundamentacéo da Contratacdo e de seus quantitativos consiste na mudanca da
Policia Penal do Estado do Espirito Santo para nova sede, onde torna-se necessaria a
contratacdo de empresa especializada para a execucdo dos servicos de limpeza e
higienizacdo dos reservatérios de agua potavel das edificagbes sob sua
responsabilidade. A medida visa assegurar a qualidade da &agua utilizada nas
dependéncias institucionais, preservando a salubridade, a seguranca e o bem-estar dos
servidores e demais usuarios, além de garantir o cumprimento das normas sanitarias
vigentes.

2.2 - A manutencdo preventiva e regular desses reservatorios é indispensavel para
assegurar a potabilidade da dgua consumida e utilizada nos ambientes institucionais,
prevenindo riscos de contaminacdo que possam comprometer a saude de servidores,
colaboradores, visitantes e demais cidaddos que frequentam essas dependéncias. O
acumulo de residuos, sedimentos e micro-organismos representa potenciais riscos
sanitarios, incluindo a ocorréncia de surtos de doencas de origem hidrica, além de
impactar negativamente o funcionamento de instalagdes como bebedouros, sanitarios,
copas e demais estruturas que fazem uso direto da agua.

2.3 - Opta-se pela contratacdo em lote Unico em razdo da natureza do objeto, que
demanda padronizacdo dos procedimentos técnicos, uniformidade na aplicacdo dos
métodos de controle e centralizacdo da gestdo contratual, de modo a assegurar a
eficacia do servico em toda a estrutura institucional. A divisdo em multiplos lotes poderia
comprometer a efetividade do servigo, gerar sobreposicao de atividades e elevar custos
administrativos relacionados ao acompanhamento e a fiscaliza¢do da execucao.

3 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1 - A descricao da solucéo proposta consiste na contratacdo de empresa especializada
para a execucdo peridédica dos servicos de limpeza, higienizacdo e desinfeccdo de
reservatorios de agua instalados nas unidades da Policia Penal do Estado do Espirito
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Santo (PPES), visando garantir a potabilidade da agua consumida nas dependéncias
institucionais e assegurar conformidade com as normas sanitarias vigentes.

3.2 - A execucao devera observar integralmente os procedimentos definidos na ABNT
NBR 10.156 — Sistema de Abastecimento de Agua — Limpeza de Reservatdrios, bem
como as normas de saude e seguranca do trabalho, utilizando equipamentos de protecao
individual (EPIs) e produtos regularizados pela ANVISA.

3.3 - Os servicos deverdo seguir cronograma previamente aprovado pela Administracao,
com periodicidade semestral, podendo ser ajustada conforme a criticidade sanitaria de
cada unidade ou determinacfes de 6rgaos de controle sanitario.

3.4 - A execugao contratual serd acompanhada por fiscal designado pela PPES, que
verificard a conformidade dos servicos prestados e o cumprimento das especificacfes
técnicas, como forma de assegurar a qualidade e a rastreabilidade das etapas
realizadas.

4 - REQUISITOS DA CONTRATACAO
Da Sustentabilidade

4.1 - Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricao do
objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos:

4.1.1 - Deverao ser observados critérios de sustentabilidade ambiental, tais como a
utilizacdo de produtos com menor impacto ambiental, evitando substancias irritantes
ao consumidor, e 0 uso de equipamentos eficientes e de baixo incbmodo operacional.

4.1.2 - As atividades deverao ser planejadas de modo a reduzir o consumo de agua,
adotando técnicas que minimizem desperdicios no processo de lavagem e enxague
dos reservatorios.

4.1.3 - Durante toda a execuc¢ao contratual, a contratada devera respeitar as normas
da ANVISA gquanto a correta destinacéo de residuos sélidos.

Da Subcontratacéo
4.2 - Nao € admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
Da Garantia de Execucao

4.3 - Nao havera exigéncia de garantia contratual, conforme previsto no art. 96 da Lei n°®
14.133/2021, tendo em vista que a natureza da contratagdo n&o representa risco
significativo a Administracdo que justifique a imposi¢éo de tal garantia. Adicionalmente,
trata-se de prestacdo de servicos executados de forma parcelada e periédica, o que
possibilita & Administracdo acompanhar a execugcao contratual de maneira continua e
adotar medidas tempestivas em caso de eventual descumprimento.
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4.4 -A nao exigéncia da garantia contratual também contribui para ampliar a
competitividade no certame, favorecendo a participacdo de um numero maior de
licitantes, especialmente microempresas e empresas de pequeno porte, alinhando-se
aos principios da razoabilidade, economicidade e interesse publico.

Do Consoércio

4.5 - A Administragdo Publica permite a participacdo de empresas em consorcio quando
as caracteristicas e a complexidade do objeto demandam a colaboracéo entre entidades
privadas. No entanto, no caso especifico do objeto deste Termo de Referéncia, as suas
especificacdes sdo de natureza simples. Portanto, a formagcdo de um consércio nao se
faz vantajosa para a execucgdo do contrato. Em vista disso, decidiu-se que ndo sera
admitida a participacdo de empresas sob a forma de consércio, em qualquer hipotese,
considerando a natureza do objeto.

Do Direito e Obrigacdes Das Partes
4.6 - Compete a Contratada:

4.6.1 - A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Termo de
Referéncia e em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as
obrigacdes a seguir dispostas:

4.6.2 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com
0 Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei Federal n° 8.078/90);

4.6.3 - Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 03 (trés) dias que antecede a
data para execucéo do servi¢co, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacao;

4.6.4 - Atender as determinacdes regulares emitidas pela contratante (Art. 137, 1l, da
Lei Federal n° 14.133/2021) e prestar todo esclarecimento ou informacgéo por eles
solicitados;

4.6.5 - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, no prazo fixado pelo Termo de Referéncia, os bens ou servi¢cos nos quais
se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cdes resultantes da execucdo ou dos
materiais empregados;

4.6.6 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto,
bem como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagcdo ou o0 acompanhamento da execucao
contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

4.6.7 - Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro ..
de Fornecedores SICAF, o contratado devera entregar a contratante, junto com a Nota R :
Fiscal para fins de pagamento, os documentos que comprovem tal regularidade; i
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4.6.8 - Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacfes trabalhistas,
previdenciérias, f iscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica,
cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera
onerar o0 objeto do contrato.

4.7 - Compete a Contratante:
4.7.1 - Efetuar o pagamento do preco previsto nos termos do contrato;
4.7.2 - Definir os locais em que serdo executadas as tarefas ajustadas;

4.7.3 - Permitir livre acesso dos empregados da empresa as suas dependéncias para
a execucao dos servicos, dentro das normas de seguranca e condi¢cdes contratuais,
desde que devidamente uniformizados e identificados;

4.7.4 - Proporcionar todas as facilidades para que a empresa possa desempenhar
seus servicos dentro das normas e condi¢des contratuais exigidas;

4.7.5 - Designar servidor(es) responsavel(is) pelo acompanhamento e fiscalizacao da
execucao dos servigos;

4.7.6 - O Contratante podera convocar representante do Contratado para adocéo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato;

4.7.7 - Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal do
contrato devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigcos para
evitar a sua degeneracédo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das
faltas, falhas e irregularidades constatadas;

4.7.8 - A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucéo do contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados;

4.7.9 - Cumprir as demais obrigagdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

5 - MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condicdes de execucao
5.1 - A execugdo do objeto seguird a seguinte dinamica:

5.1.1 - Inicio da execucao do objeto sera em até 30 (trinta) dias apos a assinatura do
contrato;

5.1.2 - O servico sera prestado com periodicidade semestral,
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5.1.3 - Os servicos deverdo ser prestados mediante comunicacdo e agendamento
juntamente com o fiscal responsavel pelo recebimento do servico.

5.1.4 - Apo6s concluido o servico, a contratada devera apresentar documentacéo que
comprove a realizagdo do mesmo.

Local e horéario da prestagcéo dos servicos
5.2 - Os servigos serdo prestados nos seguintes enderecos:

5.2.1 - Sede da Policia Penal do Espirito Santo - PPES: Av. Marechal Campos, 495,
Bairro de Lourdes, Vitoria - ES, CEP: 29042-755;

5.2.2 - Divisdo de Atencao Psicossocial ao Servidor - DAPS: Rua Professor Arnaud
Cabral, 161, Bairro de Nazareth, Vitéria - ES, CEP: 29042-820.

5.2.3 - Academia de Policia Penal - ACADEPPEN: Complexo Penitenciario Rodrigo
Figueiredo da Rosa, Rod. BR-262 S/N, km. 19, Viana - ES.

5.2.4 - Divisdo de Escolta e Recaptura Policial - DERP: Complexo Penitenciario
Rodrigo Figueiredo da Rosa, Rod. BR-262 S/N, km. 19, Viana - ES.

5.2.5 - Divisdo de Operacdes Taticas — DOT: Rua Mestre Gomes, s/n, Pedra D’agua,
Gléria, Vila Velha - ES, CEP: 29120-100.

5.3 - Os servicos serdo prestados no seguinte horario:
5.3.1 - De segunda-feira a sexta-feira, no horario de 09:00 as 17:00, exceto feriados.

5.4 -Os servicos poderdo ter suas datas de execucdo ajustadas conforme a
especificidade do objeto, especialmente em razédo da necessidade de desligamento do
fornecimento de agua. As atividades poderdo, inclusive, ser realizadas aos finais de
semana, sem que isso impligue em acréscimos de valores com base em prémios de
horas extras, desde que haja prévia ciéncia e autorizacao do fiscal do contrato.

Materiais a serem disponibilizados

5.5. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os
materiais, equipamentos, EPIs, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades
estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando
necessario, sem 6nus para a contratante.

Especificagdo da garantia do servi¢o (art. 40, 81°, inciso Ill, da Lei n°® 14.133, de
2021)

5.5 - O prazo de garantia contratual dos servicos sera de, no minimo 03 (trés) meses,
contados a partir do primeiro dia util subsequente a data do recebimento definitivo do
objeto.

Policia Penal do Espirito Santo (PPES)
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6 - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 - O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecuc¢éao total ou parcial.

6.2 - As comunicacfes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrbnica para esse fim.

6.3 - O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.4 - Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade
poderd convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacao do plano de fiscalizagéo, que contera informacdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucao do objeto,
do plano complementar de execu¢do da contratada, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sancfes aplicaveis, dentre outros.

6.5 - Além do disposto acima, a gestéo e fiscalizagcdo contratual obedecera as seguintes
rotinas:

6.5.1 - O fiscal do contrato deverd registrar em relatério proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execucao contratual, comunicando de imediato ao gestor do contrato
quaisquer irregularidades ou descumprimentos verificados;

6.5.2 - A contratada devera atender prontamente as solicitacdes do gestor ou fiscal do
contrato, adotando as providéncias necessarias para a correcdo de falhas ou
irregularidades apontadas, dentro dos prazos fixados pela Administracéo.

6.6 - A execucdao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) gestor(es) e
fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos, na forma do Decreto Estadual n°
5.545-R/2021 e demais condi¢des previstas para a contratacao.

7 - CRITERIOS DE MEDI(;AO E DE PAGAMENTO
Do Recebimento

7.1 - Os servicos seréo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente, pelo fiscal ou
comissao designada, consignando em relatorio informacgdes sobre a simples conferéncia
da conformidade do que foi contratado, em especial do quantitativo, marca e modelo e
demais informacdes constantes na nota fiscal.

7.2 - Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do _
recebimento provisorio, quando em desacordo com as especificacbes constantes no '?
Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 05 (cinco) g
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dias, a contar da notificacdo por escrito da contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicacao das penalidades.

7.2.1 - Caso haja irregularidades que impecam o recebimento provisorio, o fiscal,
conforme o caso, deverd solicitar ao contratado, por escrito, as respectivas correcoes.

7.2.2 - Ap6s o recebimento provisério, o fiscal devera manifestar-se sobre o
cumprimento das exigéncias de caréater técnico da conformidade do material recebido
com as exigéncias contratuais, visando subsidiar o gestor do contrato no recebimento
definitivo, no prazo de 10 (dez) dias.

7.3 - O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da
manifestacdo do fiscal prevista no item 7.2.2, apds a verificacdo da qualidade e
guantidade do material e consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

7.3.1 - Caso haja irregularidades que impecam o recebimento definitivo, o gestor,
conforme o caso, devera solicitar ao contratado, por escrito, as respectivas correcées
no prazo de 10 (dez) dias uteis.

7.4 - O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a
afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

7.5 - No caso de controvérsia sobre a execucado do objeto, quanto a dimenséo, qualidade
e guantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133/2021,
comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.6 - O prazo para a solucéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucédo do objeto
ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas
pela Administracdo durante a andlise prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera
computado para os fins do recebimento definitivo.

7.7 - O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca dos servicos nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execu¢do do contrato.

7.8 - O recebimento provisorio podera ser dispensado nos casos em que a fiscalizagéao
consiga emitir sumariamente o termo de recebimento definitivo pela simplicidade ou
quantidade recebida do objeto.

Nota Fiscal

7.9 - Para fins de exame da Nota Fiscal, o fiscal devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

7.9.1 - 0 prazo de validade;

] as: a4937525h951295acadc1d2dcfo8637856992a63884120R6HBR¥AIDS 2¢ - DR CS QG MMEMNT@ RRIKBINAL htpe 74044202 60l 60 b PAGHNAI B /F23H-PYM5-V3B5-CPSG. Assinado por: REINALDO BARBOSA MARTINS em 07/04/2026.
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7.9.2 - a data da emisséao;

7.9.3 - os dados do contrato e do 6rgédo contratante;

7.9.4 - o periodo respectivo de execucao do contrato;

7.9.5 - o valor a pagar; e

7.9.6 - eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.10 - Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apOs a comprovacao da regularizacédo da situacado, sem 6nus ao contratante;

7.11 - A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacéao da regularidade fiscal.

7.12 - O Contratado deverd apresentar nota fiscal/fatura que registre o valor dos
bens/servicos, o valor liquido da nota e o valor dos impostos sujeitos a retencao na fonte,
inclusive o ISSQN (quando for o caso) e o destaque do Imposto de Renda na Fonte
(conforme disposto na IN/RFB 1.234/2012, ou a que vier a substitui-la, e no Decreto
Estadual 5.460-R/2023), os quais serdo retidos e recolhidos diretamente pela
Administracdo contratante.

Do Prazo de Pagamento

7.13 - O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis, contados
do recebimento da nota fiscal, nos termos do art. 31 do Decreto Estadual n® 5545-R/2023.

7.14 - Ao enviar a solicitacdo de pagamento, o gestor do contrato deve especificar a data
de vencimento da obrigacao.

7.15 - Decorrido o prazo indicado no item anterior, incidird multa financeira nos seguintes
termos:

VM =VFX 12 X ND
B 100 © 360
Onde:
VM = Valor da Multa Financeira.
VF = Valor da Nota Fiscal referente ao més em atraso.
ND = NUumero de dias em atraso.

7.16 - Incumbirdo a Contratada a iniciativa e 0 encargo do calculo minucioso da fatura
devida, a ser revisto e aprovado pela Contratante, juntando-se o calculo da fatura.

7.17 - A liquidagdo das despesas obedecera rigorosamente ao estabelecido na Lei
4.320/1964, assim como na Lei Estadual 2.583/1971.

Policia Penal do Espirito Santo (PPES)
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7.18 - Se houver alguma incorrecdo na Nota Fiscal/Fatura, a mesma sera devolvida a
Contratada para corre¢do, ficando estabelecido que o prazo para pagamento sera
contado a partir da data de apresentacao na nova Nota Fiscal/Fatura, sem qualquer 6nus
ou correcao a ser paga pela Contratante.

Da Forma de Pagamento

7.19 - O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.20 - Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

7.21 - Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacéo
aplicavel.

7.22 - Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais
estabelecidos na legislacao vigente.

7.23 - O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123/2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Do Instrumento de Medicao de resultados

7.24 - A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medi¢cdo de
Resultados (IMR) para afericdo da qualidade da prestacdo dos servi¢os, conforme anexo
I-A.

7.25 - Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso a Contratada:

7.25.1 - ndo produzir os resultados acordados;

7.25.2 - deixar de executar, ou ndao executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

7.25.3 - deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucéo do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

7.26 - A avaliacdo ocorrera apos a realizacdo de cada servico, de acordo com sua
periodicidade.

8 -FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE
FORNECIMENTO

Policia Penal do Espirito Santo (PPES)
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Forma de Selecéo e Critério de Julgamento da Proposta

8.1 - O fornecedor sera selecionado por meio de procedimento licitatério, na modalidade
Pregdo, em sua forma eletrénica, com modo de disputa aberto e fechado e adoc¢éo do
critério de julgamento de menor preco.

8.2 - Ajustificativa para adocao do referido critério € que o0 objeto da contratacéo consiste
em servigos padronizados, cujas especificacdes técnicas sdo claramente definidas e
comparaveis entre os fornecedores, permitindo que a Administracdo obtenha a proposta
mais vantajosa sob o aspecto econémico, conforme preceitua a Lei n® 14.133/2021.

Da Forma de Fornecimento
8.3 - O fornecimento do objeto sera continuado.

8.4 - A justificativa para adocéo da referida forma é que o fornecimento continuado do
objeto permite a Administracdo atender de maneira regular e ininterrupta suas
necessidades operacionais, garantindo o abastecimento constante, a previsibilidade de
custos e a manutencgéo da qualidade dos servicos.

Das Exigéncias de Habilitacéo

8.5 - Justificativa dos requisitos da qualificacdo técnica e dos requisitos de qualificacéo
econdmico-financeira:

8.5.1 - A exigéncia de comprovacédo de capacidade técnica, mediante apresentacao
de atestados de execucdo de servicos similares, se justifica pela necessidade de
garantir que a empresa contratada possua experiéncia efetiva na prestacdo dos
servigcos contratados. Tal exigéncia assegura que 0 servico sera realizado de forma
segura, eficiente e de acordo com normas técnicas, regulamentos ambientais e de
saulde publica, minimizando riscos a saude dos usuarios e ao patriménio publico.

8.5.2 - A exigéncia de comprovacdo de capacidade econémico-financeira, por meio
de balanco patrimonial, demonstracdes contabeis ou certiddes pertinentes, se justifica
para assegurar que a empresa possui saude financeira suficiente para manter a
execucdo do contrato de forma continua e sem interrup¢bes, garantindo o
cumprimento de obrigacdes trabalhistas, tributérias e fornecimento de materiais e
equipamentos necessarios a prestacao dos servicos, evitando riscos de inadimpléncia
ou abandono da execucéao contratual.

9 - ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1 - O custo estimado total da contratagdo para 24 meses é de R$ 45.428,36 (Quarenta
e cinco mil, quatrocentos e vinte e 0ito reais e trinta e seis centavos), conforme custos
unitarios apostos na tabela acima.
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permitiu identificar uma faixa de valores praticados no mercado, a partir da qual foi
possivel calcular a média de precos, servindo de base para a definicdo do valor estimado
da contratacao, registrados no Estudo Técnico Preliminar.

10 - ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

10.1 - As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento.

10.2 - A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacao:
(a) Gestado/Unidade: 460113;
(b) Fonte de Recursos: 1500;

(c) Programa de Trabalho: 10.46.113.06.181.0053.2367 - POLICIAMENTO DOS
ESTABELECIMENTOS PENAIS E PRESERVACAO DA ORDEM PUBLICA;

(d) Elemento de Despesa: 3.3.90.39;
10.3 - A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

11 - SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1 - As sancbes administrativas aplicaveis a contratada serdo estabelecidas no
instrumento contratual, nos termos da Lei n°® 14.133/2021 e demais normativas vigentes,
resguardando o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

12 - ANEXOS

ANEXO I-A - Instrumento de Medicédo de Resultado — IMR.

ANEXO Il - Requisitos de Habilitacao.

Vitéria/ES,07 de abril de 2026.

(assinado eletronicamente) (assinado eletronicamente)
LIVISON MIRANDA RIBEIRO VINICIUS DE SOUSA FAGUNDES
Policial Penal Chefe Grupo de Administragao — GA
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ANEXO I-A - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR

1. INFORMACOES GERAIS

1.1. O Instrumento de Medi¢&o de Resultado — IMR é o ajuste escrito anexo ao contrato
entre o provedor de servicos e 0 0Orgao contratante, que define, em bases
compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, 0s niveis
esperados de qualidade da prestacdo do servico e respectivas adequacbes de
pagamento;

1.2. Objetivo a atingir: prestacéo do servico em elevados niveis de qualidade;

1.3. Forma de avaliacdo: definicdo de situacdes que caracterizem o néo atingimento do
objetivo, e atribuicdo de descontos no valor de pagamento devido;

1.4. Sancdes: embora a aplicacdo de indices de desconto seja instrumento de gestao
contratual, ndo configurando sancéo, a Contratante poderd, pela qualidade insuficiente,
aplicar as penalidades previstas em contrato.

2. CONDICOES GERAIS

2.1. Para o acompanhamento e avaliacdo dos servi¢cos da Contratada sera estabelecido
e utilizado o Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR entre as partes, baseando-se
em indicadores e metas definidos neste documento.

2.2. A andlise dos resultados destas avaliacbes pela Contratante podera resultar em
penalidades, caso a Contratada ndo cumpra com O0S Seus compromissos de
apresentacao, pontualidade, disponibilidade e de prestacdo do objeto contratual,
conforme estabelecido pelos indicadores.

2.3. O IMR deve ser considerado e entendido pela Contratada como um compromisso
de qualidade que assumira junto a Contratante. O IMR é um instrumento agil e objetivo
de avaliacdo da qualidade da execucao contratual, associando o pagamento a qualidade
efetivamente obtida.

2.4. Para o recebimento integral do valor contratado, a empresa contratada devera
cumprir com suas obrigacdes contratuais, em especial as dispostas nos indicadores de
desempenho.

2.5. O IMR sera implementado a partir da primeira medicdo da data de assinatura do
contrato, cabendo ao Fiscal do contrato avaliar mensalmente a execugao dos servigos
prestados.

2.6. Para consecucdao destes objetivos devera ser adotado as regras e metodologias de
medicao de resultado descritas nos itens abaixo.
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2.7. Ha trés modulos distintos a serem avaliados, cada um com seu respectivo peso no
computo geral, formando a pontuacao final que sera aplicada na faixa de tolerancia.

2.8. A depender da abrangéncia da ocorréncia, a mesma podera ser pontuada,
simultaneamente, em mais de um item do IMR mensal, sujeitando a CONTRATADA as
respectivas glosas e san¢des. O somatdrio das glosas mensais fica limitadas ao
percentual de até 10% (dez por cento) das medi¢Bes, estando, contudo, sujeita as
demais sancdes e penalidades contratuais cabiveis.

2.9. Os regqistros das ocorréncias serdo individuais, ou seja, a cada fato verificado
correspondera a uma ocorréncia, podendo haver registro de varias ocorréncias na
mesma data.

MODULO 1 — AVALIACAO DOS TECNICOS
Afericdo: Condicionada a verificagdo pelo Fiscal do Contrato (ou a comunicagao formalizada a
este, efetuada por servidor que tenha verificado sua ocorréncia) que detalhara a ocorréncia.
Itens a serem observados:

1- Auséncia de itens do uniforme ou EPI obrigatério.

2- Nao utilizacao de crachg;

3- Distracbes, conversas, brincadeiras que atrapalhem a execucao do servico;

4- Tratamento inadequado com servidores e visitantes.
O Fiscal do Contrato devera utilizar as tabelas abaixo para registrar as ocorréncias dentro do
periodo de afericdo:
DATA DA OCORRENCIA DESCRICAO SINTETICA

MODULO 2 — AVALIACAO DOS SERVICOS
Aferigdo: Condicionada a verificagao pelo Fiscal do Contrato (ou a comunicagéo formalizada a
este, efetuada por servidor que tenha verificado sua ocorréncia) que detalhara a ocorréncia.
Itens a serem observados:
1- Nao realizagao do servigo conforme contrato;
2- Falha na execucao dos servigos na periodicidade prevista (semestral);
3- Utilizacdo de produtos inadequados, de baixa qualidade ou nao autorizados, podendo
comprometer a integridade do servico;
4- Descumprimento das técnicas recomendadas para aplicacdo dos produtos;
O Fiscal do Contrato devera utilizar as tabelas abaixo para registrar as ocorréncias dentro do
periodo de afericao:
DATA DA OCORRENCIA DESCRICAO SINTETICA
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MODULO 3 — SITUAGCOES EMERGENCIAIS

Afericdo: Condicionada a verificagdo pelo Fiscal do Contrato (ou a comunicagao formalizada a
este, efetuada por servidor que tenha verificado sua ocorréncia) que detalhara a ocorréncia.

Itens a serem observados:

1- Deixar de atender chamados para manutencgao corretiva;

2- Nao cumprimento dos protocolos de emergéncia estabelecidos para isolamento da area e
comunicagao com a Administracao;

3- Nao conclusao de servicos iniciados.

periodo de aferi¢do:

O Fiscal do Contrato devera utilizar as tabelas abaixo para registrar as ocorréncias dentro do

DATA DA OCORRENCIA

DESCRIGAO SINTETICA

NOTA FINAL

PERIODO DE
AFERIGAO

PONTUAGAO
FINAL

Observacgoes:

2.10. Cada modulo, devido a sua importancia, tera pesos diferenciados, conforme tabela

abaixo:
MODULOS PESO DA AVALIACAO PONTUAGAO MAXIMA
1 10 100
2 20 100
3 30 150
RESULTADO MAXIMO DA AVALIACAO 350

3. CRITERIOS DOS ITENS AVALIADOS

3.1. De acordo com as ocorréncias constatadas na execuc¢éo do contrato e, considerando
0s pesos de cada moédulo, a pontuacdo mensal da contratada sera avaliada de acordo

com a seguinte formula:

Pontuagao mensal = 350 - “n°® de Ocorréncias do Mdédulo 17 x 10 - “n°® de Ocorréncias do
Modulo 2” x 20 — “n° de Ocorréncias do Mddulo 3” x 30

3.2. Os servigos serdo considerados insatisfatérios abaixo de 290 pontos.

Policia Penal do Espirito Santo (PPES)

s

2B HASH: a4937525b951295acadc1d2dcfo8637856992a63884 RARGHRRAEI DS 2 aNOE@ SenD R EAIM BNERAR LGN Al htt@:7/042026/40:100whR2AGINAILS/R2B1-PYMS5-V3B5-CPSG. Assinado por: REINALDO BARBOSA MARTINS em 07/04/2026.

%

=5

Av. Marechal Campos, 495 - De Lourdes. CEP: 29042-755 - Vitéria / ES



Pagina 16 de 23

woLlciy

53

PENAL
&

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
POLICIA PENAL DO ESPIRITO SANTO
DIRETORIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA
DIVISAO DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
GRUPO DE ADMINISTRACAO

3.3. O primeiro més de contrato sera objeto apenas de notificacdo, de modo a permitir o
ajuste e aperfeicoamento da qualidade do servigo pela contratada.

3.4. A empresa podera apresentar justificativa para a prestacédo dos servi¢cos abaixo do
nivel de satisfagcdo, que podera ser aceita pela CONTRATANTE, desde que comprovada
a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e
alheios ao controle da empresa.

4. FORMA DE DIMENSIONAMENTO DOS PAGAMENTOS

4.1. As adequacdes nos pagamentos estardo limitadas a seguinte faixa de tolerancia:

Percentual de Desconto
Faixa de Pontuacgao
Obtida
350A 310 0%
309 A 290 5%
Abaixo de 290 10%

4.2. Haverd possibilidade de rescisédo contratual nas seguintes condicdes:

4.2.1. Desconto de 10% por mais de seis vezes durante a vigéncia inicial do Contrato ou
nos ultimos 12 meses, se houver prorrogacao;

4.2.2. Pontuagédo abaixo de 250 pontos.
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ANEXO Il - REQUISITOS DE HABILITAGCAO

Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

1 - HABILITACAO JURIDICA

1.1 - Pessoafisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca
de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territorio nacional;

1.2 - Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.3 - Microempreendedor Individual (MEI): Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacgéo ficara condicionada a verificacdo
da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

1.4 - Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

1.5 - Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autoriza¢do de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marco de 2020.

1.6 - Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

1.7 - Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricao do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacédo no Registro onde tem sede a matriz;

1.8 - Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o
art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

1.9 - Agricultor familiar: Declaracdo de Aptidao ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida, ou,
ainda, outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do
Desenvolvimento Agrario, nos termos do art. 4°, 82° do Decreto n° 10.880, de 2 de
dezembro de 2021.
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1.10 - Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove
a qualificacdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrucdo Normativa RFB
n. 971, de 13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

1.11 - Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacao respectiva.

2 - HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

2.1 - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso;

2.2 - Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual;

2.2.1-Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou
municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante
a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei.

2.2.2 - O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar
123/2006 estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal.

2.3 - Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, expedida conjuntamente pela
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),

referente aos créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social;

2.4 - Prova de regularidade com a Fazenda Estadual (onde for sediada a empresa e a
do Estado do Espirito Santo, quando a sede néo for deste Estado);

2.5 - Prova de regularidade com a Fazenda Publica Municipal da sede da licitante;

2.6 - Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS),
mediante certiddo expedida pela Caixa Econémica Federal;

2.7 - Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho;

2.8 - Caso o0 objeto contratual venha a ser cumprido por filial da licitante, os documentos
exigidos neste item também deverdo ser apresentados pela filial executora do contrato,
sem prejuizo para a exigéncia de apresentacdo dos documentos relativos a sua matriz.
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2.9 - Nos casos de microempresas, empresas de pequeno porte ou equiparadas, nao se
exige comprovacao de regularidade fiscal para fins de habilitagdo, mas somente para
formalizacdo da contratacdo, observadas as seguintes regras:

2.9.1 - A licitante devera apresentar, a época da habilitacdo, todos os documentos
exigidos para efeito de comprovacédo de regularidade fiscal, mesmo que apresentem
alguma restrigao.

2.9.2 - Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal ou
trabalhista, € assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uuteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame,
para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao

negativa.

2.9.3 - O prazo a que se refere o item anterior podera, a critério da Administracao
Publica, ser prorrogado por igual periodo.

2.9.4 - Em caso de atraso por parte do 6rgdo competente para emissao de certidées
comprobatérias de regularidade fiscal, ou trabalhista, a licitante podera apresentar a
Administracdo outro documento que comprove a extingdo ou suspensao do crédito
tributério, respectivamente, nos termos dos arts. 156 e 151 do Cdédigo Tributario
Nacional, acompanhado de prova do protocolo do pedido de certidao.

2.9.5 - Na hipotese descrita no inciso anterior, a licitante terd o prazo de 10 (dez) dias,
contado da apresentacdo dos documentos a que se refere o paragrafo anterior, para
apresentar a certiddo comprobatéria de regularidade fiscal ou trabalhista.

2.9.6 - O prazo a que se refere o item anterior podera, a critério da Administracdo
Plblica, ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, se demonstrado pela
licitante a impossibilidade de o 6rgdo competente emitir a certidao.

pY

2.9.7 - A formalizacdo da contratacdo fica condicionada a regularizacdo da
documentacdo comprobatéria de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos dos
incisos anteriores, sob pena de decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo da
aplicacé@o das sancdes legais, sendo facultado a Administracdo convocar as licitantes
remanescentes e com elas contratar, observada a ordem de classificagao, ou revogar
a licitagéo.

3 - HABILITACAO TECNICA

3.1 - Registro ou inscrigdo da licitante no Conselho Regional de Quimica da unidade
federativa da sede da empresa.

3.2 - Comprovacéao de aptidao para execucao de servico de complexidade equivalente
ou superior com o objeto desta contratagcdo, ou com o item pertinente, por meio da ..
apresentacao de certiddes ou atestados, emitidos por pessoas juridicas de direito publico
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ou privado, ou regularmente emitidos pelo conselho profissional competente, quando for
0 caso.

3.3 - Sera admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo, a apresentacao e
0 somatorio de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois
essa situacao equivale, para fins de comprovacéo de capacidade técnico-operacional, a
uma Unica contratagao.

3.4 - Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz
ou da filial da empresa licitante.

3.5 - Em caso de apresentacao por licitante de atestado de desempenho anterior emitido
em favor de consorcio do qual tenha feito parte, observar-se-a o disposto no art. 67, 88
10 e 11, da Lei 14.133/2021.

3.6 - O licitante disponibilizara todas as informag¢des necessarias a comprovacado da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracédo, copia
do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que
foram prestados os servicos, entre outros documentos.

3.7 - Declaragéo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das
condic@es locais para o cumprimento das obrigacfes objeto da licitacao;

3.7.1 - Adeclaracdo acima poderd ser substituida por declaracao formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condicbes e
peculiaridades da contratacéo.

4 - HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

4.1 - Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do licitante, caso se trate de sociedade simples ou de pessoa fisica, desde que
admitida a sua participacéo na licitacao;

4.2 - Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante, para
as demais pessoas juridicas;

4.3 -Caso a licitante se encontre em processo de recuperacao judicial ou
extrajudicial, devera apresentar certiddo emitida pela instancia judicial competente
certificando que a interessada esta apta econdmica e financeiramente a participar da
licitagdo, além de cumprir todos os demais requisitos de habilitacdo exigidos por este
Edital.

4.4 - Balanco Patrimonial (BP) e Demonstracdo de Resultado de Exercicio (DRE)
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

4.4.1 - indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um):
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ATIVO CIRCULANTE (AC) + REALIZAVEL A LONGO PRAZO (RLP)
PASSIVO CIRCULANTE (PC) + PASSIVO NAO CIRCULANTE (PNC)

ILG =

ATIVO TOTAL (AT)

ISG = =
PASSIVO CIRCULANTE (PC) + PASSIVO NAO CIRCULANTE (PNC)

ATIVO CIRCULANTE (AC)

ILC = BASSIVO CIRCULANTE (PC)

4.4.2 - Quando qualquer dos indices for igual ou inferior a 1 (um), podera o licitante
atender ao requisito de habilitacdo demonstrando patriménio liquido néo inferior a 10%
(dez por cento) do valor estimado da contratacao.

4.5 - Os documentos referidos acima (BP e DRE) serdo os ja exigiveis na forma da lei,
com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmissao da
Escrituracdo Contabil Digital (ECD) ao SPED ou, se a empresa nao estiver obrigada ao
SPED, observando a data de exigibilidade do art. 1.078, I, do Cédigo Civil.

4.6 - Declaracéo assinada por profissional habilitado da area contébil, apresentada
pelo licitante, demonstrando o atendimento dos indices e coeficientes para cada
exercicio a que se referem as demonstragfes contabeis, bem como demonstrando o
patrimdnio liquido minimo exigido no ultimo exercicio.

4.7 - As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas
as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo
balanco de abertura.

4.8 - Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao Ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

4.9 - No caso de consorcio, se admitida a sua participacdo no edital, devera haver a
demonstracdo, por cada consorciado, do atendimento aos indices contabeis definidos
neste Edital.

5 - DA COMPROVACAO DA CONDICAO DE MICROEMPRESAS OU EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE OU EQUIPARADAS

5.1 - Os licitantes que invocarem a condicdo de microempresas ou empresas de
pequeno porte para fins de exercicio de quaisquer dos beneficios previstos na Lei
Complementar 123/2006 e reproduzidos neste Edital, deverdo apresentar ainda o0s
seguintes documentos.

5.2 - Licitantes optantes pelo Sistema Simples Nacional de Tributac&o, regido pela Lei
Complementar 123/2006:
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5.2.1 - Comprovante de opc¢éo pelo Simples obtido no site do Ministério da Fazenda,
(http://'www8.receita.fazenda.gov.br/SimplesNacional/aplicacoes.aspx?id=21) ou no
site do SINTEGRA (http://www.sintegra.gov.br), desde que o comprovante de fato
ateste a opgéao pelo Simples.

5.2.2 - Declaracao, firmada pelo representante legal da empresa, de ndo haver
nenhum dos impedimentos previstos do 8§ 4° do art. 3° da LC 123/2006 (conforme
modelo constante no Anexo I1.C do Edital).

5.3 - Licitantes ndo optantes pelo Sistema Simples de Tributagao:

5.3.1 - Balanco Patrimonial e Demonstracdo do Resultado do Exercicio — DRE
comprovando ter receita bruta dentro dos limites estabelecidos nos incisos | e Il do
Art. 3° da LC 123/06.

5.3.2 - Declaracao, firmada pelo representante legal da empresa, de ndo haver
nenhum dos impedimentos previstos nos incisos do § 4° do art. 3° da LC 123/06
(conforme modelo constante no Anexo I1.C do Edital).

5.4 - Os documentos aos quais se refere este item deverdo ser apresentados
juntamente com os documentos de habilitacdo, ainda que as microempresas, e
pequenas empresas ou equiparadas nao optantes pelo Sistema Simples Nacional de
Tributagcdo possuam habilitagéo parcial no CRC/ES.

s
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