TERMO DE REFERENCIA

1. Objeto e Condicoes Gerais de Contratacio

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacio de
treinamento/capacitacio em Norma Regulamentadora n° 01 (NR-01), com foco em
saude mental no trabalho, destinado a gestores do DAE, a ser ministrado por
profissional psicologa devidamente registrada no Conselho Regional de Psicologia
(CRP).

O treinamento serd realizado na modalidade presencial, com carga horaria total de 04
(quatro) horas, em 01 (uma) turma, contemplando aproximadamente 50 (cinquenta)
participantes, incluindo material didatico e atividades praticas, conforme proposta
apresentada.

2. Fundamentacido da Contratacio

A contratacdo fundamenta-se na necessidade de atendimento as disposi¢des da Norma
Regulamentadora n® 01 (NR-01), que estabelece diretrizes gerais sobre seguranga ¢
saude no trabalho, incluindo a identificagdo, avaliacdo e gerenciamento dos riscos
ocupacionais, entre eles os riscos psicossociais.

A saude mental no ambiente laboral tem se mostrado fator relevante para a prevengao
de afastamentos, melhoria do clima organizacional e fortalecimento das relagdes de
trabalho, especialmente no ambito da gestdo de equipes. Nesse contexto, os gestores
exercem papel essencial na identifica¢do precoce de fatores de risco e na promogao de
praticas organizacionais saudaveis.

Dessa forma, a capacitacao especifica dos gestores quanto a NR-01, com enfoque em
saide mental no trabalho, mostra-se necessdria para assegurar conformidade legal,
prevengdo de riscos psicossociais ¢ aprimoramento das praticas de gestdo no ambito da
Administragdo Publica.

3. Requisitos da Contratacio
A profissional contratada deverd atender, no minimo, aos seguintes requisitos:

» Formagao superior em Psicologia;

* Registro profissional ativo no Conselho Regional de Psicologia (CRP);

* Experiéncia comprovada em saude mental no trabalho e/ou treinamentos corporativos;
* Capacidade técnica para condugao de atividades expositivas e dinamicas
participativas;

* Disponibilizagao de material didatico aos participantes;

» Cumprimento integral da carga horaria e do contetido proposto.



4. Modelo de Execucio do Objeto

A execug¢do do objeto dar-se-4 por meio da realizagdo de treinamento presencial, nas
dependéncias do DAE, em data a ser definida entre as partes.

O contetdo programatico deverd abranger, no minimo:

* Conceitos gerais da NR-01 aplicaveis a gestdo;

« Saude mental no ambiente de trabalho;

* Riscos psicossociais e seus impactos;

* Papel do gestor na prevencdo do adoecimento mental;

* Estratégias praticas de promoc¢ao da saude mental nas equipes;
* Dinamicas e reflexdes voltadas a realidade organizacional.

5. Critérios de Medicao e Pagamento

A medigdo do servigo sera realizada mediante:

» Comprovagao da realizagdo integral do treinamento;

* Registro da participagao dos gestores inscritos;

» Cumprimento da carga horéria e do conteudo programatico estabelecido.

O pagamento sera efetuado em parcela anica, apos a execucdo do objeto, mediante

apresentacdo de nota fiscal ou documento equivalente, devidamente atestado pela area
competente, observadas as normas financeiras vigentes.

6. Gestao e Fiscalizacao

A gestdo e fiscalizacdo da contratagdo ficardo a cargo de servidor formalmente
designado pela Administragdo, a quem cabera:

* Acompanhar a execug¢do do treinamento;
* Verificar o cumprimento da carga horaria ¢ do contetdo contratado;

* Atestar o documento fiscal para fins de pagamento;
* Registrar eventuais ocorréncias ou irregularidades.

7. Obrigacoes da Contratada

Sao obrigagdes da contratada:



* Executar o objeto conforme as condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia;
* Garantir a qualidade técnica e pedagogica do treinamento;

* Disponibilizar profissionais qualificadas para conducdo das atividades;

* Fornecer material didatico e conduzir as dindmicas propostas;

* Cumprir o cronograma acordado;

* Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais decorrentes da execugdo do objeto.

8. Vigéncia

A vigéncia da contratacdo limitar-se-4 ao periodo necessario para a execugdo integral do
objeto, compreendendo a realizagdo do treinamento, extinguindo-se apds o
cumprimento de todas as obrigacdes pelas partes.

Santa Barbara d’Oeste, 06 de Fevereiro de 2026.

Sandra Daniele Peres Furlan



