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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR N° 003/2026
REQUISITANTE: Controle Interno

RESPONSAVEL PELA ELABORACAO:
Nome: Celso Alexandre Tramarin
Cargo: Controle Interno

DATA: 05/10/2026

INTRODUCAO:
O presente Estudo Técnico Preliminar foi elaborado em cumprimento ao Art. 18, | e 81°
da Lei Federal n® 14.133/21.

1. DESCRICAO/ JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE

Inscricdo para participagdo de 01 (um) servidor da Fundacdo, alocado no Controle
Interno, no curso: Trilhas de auditoria e fiscalizacdo na folha de pagamento no servicgo
publico, a ser realizado de 09 a 10 de novembro de 2026, na modalidade online e 100%
ao vivo, com carga horéria de 15 horas.

A presente contratacdo justifica-se pela necessidade de capacitacdo do profissional que
atua no controle interno da fundacao, proporcionando conhecimentos e ferramentas para
aperfeicoamento quanto ao papel do controle interno e a responsabilidade dos gestores,
orientacdes quanto as normas e recomendagfes dos 6rgdos de controle, mapeamento e
fiscalizagdo de possiveis pontos de vulnerabilidade, coleta, cruzamento e validacéo de
dados, relatérios e recomendacdes praticas contribuindo para a boa administracdo e o uso
eficiente dos recursos publicos. O contetdo do curso contempla abordagem teorica e
préatica alinhada as atividades de controle, contribuindo para o aprimoramento da atuacédo
institucional.

2. DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE
CONTRATACOES ANUAL

A presente contratacdo esta devidamente prevista no Plano Anual de Contrataces — PAC.
3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

- A contratada devera possuir experiéncia na realiza¢do de cursos e capacitagdes voltados
a Administracdo Publica, com corpo docente qualificado e conteido compativel com as
atividades de auditoria e controle governamental;

- Carga horaria de 15 (quinze) horas, em formato online e ao vivo;

- A contratada devera disponibilizar apostila digital, além de ambiente virtual adequado
aos participantes;

- A contratada devera emitir certificado individual de participacao, conforme as condigdes
informadas para o curso.
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3.1. LOCAL DA PRESTACAO DE SERVICOS

A capacitacdo sera realizada online com aulas em ambiente virtual 100% Ao Vivo,
horéario: 8n30 as 12h30 e 14h as 17h30 com 2 (dois) dias de Replay apos sua realizacéo e
10 (dez) dias de Férum davidas com o instrutor.

3.2. GARANTIA:

a) Garantia de Substituicdo de Participantes - Como garantia contra imprevistos
institucionais, licencas médicas ou motivos de forga maior, a contratada devera permitir
a substituicdo do servidor indicado, sem qualquer custo adicional para o érgdo, mediante
comunicacdo formal realizada até 05 (cinco) dias antes da realizacdo da capacitacao.

b) Garantia de Restituicdo por Cancelamento do Curso - Caso o0 curso seja cancelado,
adiado ou sofra alteracdo substancial de local, data ou palestrantes, por culpa exclusiva
da organizadora, a empresa contratada obriga-se a restituir integralmente os valores pagos
antecipadamente pelo 6rgdo no prazo méximo de 10 (dez) dias Uteis, sob pena de
aplicacdo de san¢fes administrativas e juros legais.

3.3. PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

A capacitacdo sera realizada online de 09 a 10 de novembro de 2026, com carga horéaria
total de 15 (quinze) horas.

3.4. FORMA E PRAZO DE PAGAMENTO
a) O pagamento sera efetuado no banco, da agéncia bancéria, conta corrente, sem erro ou

rasura, que deverd obrigatoriamente ser indicado na Nota Fiscal/Fatura pela
CONTRATADA.

b) Prazo de Pagamento: em até 10 (dez) dias corridos da liquidacdo/atestacdo da Nota
Fiscal/Fatura pelo gestor/fiscal do Pedido de Compras.

3.5. INDICACAO DE MARCAS OU MODELOS (ART. 41, INCISO I, DA LEI N°
14.133, DE 2021):

N&o se aplica ao objeto.

3.6 APRESENTACAO DE AMOSTRAS/PROVA DE CONCEITO: ART. 41,
INCISO |1, DA LEI N° 14.133, DE 2021)

Na&o se aplica ao objeto.
3.7. SUBCONTRATACAO:

N4o sera permitida a subcontratacdo do objeto.
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3.8. GARANTIA CONTRATUAL.:

N&o haverd exigéncia da garantia da contratacdo prevista nos artigos 96 e seguintes da
Lei Federal n° 14.133, de 2021, por se tratar de prestacdo de servico comum.

3.9. VISTORIA:
N&o se aplica ao objeto.

3.10. JUSTIFICATIVA PARA ESCOLHA PARA O PARCELAMENTO OU NAO
DA CONTRATACAO

A opcdo pelo ndo parcelamento do objeto justifica-se pela indivisibilidade técnica da
contratacdo, uma vez que 0 servico é prestado de forma exclusiva por um Unico
organizador, tornando inviavel o fracionamento entre diferentes fornecedores.

4. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATACAO

Conforme levantando efetuado, serd necessario 01 (uma) inscricdo para servidor da
Fundacao

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

No levantamento de mercado, para o atendimento da necessidade de capacitacdo voltada
a auditoria e fiscalizagdo, buscou-se a solugdo mais adequada a Fundacéo.

Identificou-se o curso online “Trilhas de auditoria e fiscalizagdo na folha de pagamento
no servico publico”, promovido pela 10C Capacitagdo Ltda., que se destaca pelas
seguintes raz0es:

- Experiéncia e reconhecimento da instituicdo organizadora: A I0C Capacitacdo Ltda. é
uma empresa sediada em Brasilia/DF, especializada em treinamento, capacitacdo e
desenvolvimento de recursos humanos para organizacdes publicas e privadas; vem
atuando em diversas capitais, promovendo cursos abertos e fechados (in company),
treinamentos, simpdosios, seminarios, conferencia, workshop, auditoria e consultoria, etc.,
ministrados por profissionais qualificados, consultores, conferencistas e professores
especializados em diversas areas de interesse nos setores publico e privado, selecionados
entre os melhores do mercado, conforme atestados de capacidade técnica acostados aos
autos.

- Qualificacdo do professor responsavel: Inacio Magalhdes, Conselheiro do Tribunal de
Contas do Distrito Federal — TCDF. Foi Procurador do Ministério Publico de Contas do
DF e Auditor de Controle Externo do TCDF; exerceu diversos cargos de direcédo no
TCDF, entre eles o de Diretor de Legislacdo de Pessoal. Doutor em Direito pela
Universidade Auténoma de Lisboa — UAL, Especialista em Direito Publico, Professor de
Direito Constitucional e Administrativo. Escritor, autor do livro Licdes de Direito
Previdenciario e Administrativo no Servigo Publico e de inimeros artigos em publica¢des
especializadas. Palestrante e instrutor de cursos nas areas de legislacdo de pessoal;
aposentadorias e pensoes; legislacao constitucional aplicada a servidores publicos; gestao
de folha de pagamento; auditoria na folha de pagamento no servigo publico, entre outros.
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- Vantajosidade Econémica pela Modalidade: A capacitagdo sera realizada na modalidade
online e 100% ao vivo, 0 que representa um fator de alta eficiéncia orcamentaria,
eliminando a necessidade de gastos acessorios com: Transporte terrestre/aéreo, custos
elevados com hospedagem e alimentacéo fora do domicilio.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Conforme orcamento recebido da empresa responsavel pela capacitacdo, qual seja, 10C
Capacitacdo Ltda., o valor para a presente contratacdo perfaz R$2.590,00 (dois mil,
quinhentos e noventa reais), em consonancia com as notas de empenho encaminhadas
pela empresa e que compatibilizam com o valor apresentado em sua proposta.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solucdo contempla a participacdo de servidor da Fundag&o no curso “Trilhas de
auditoria e fiscalizacdo na folha de pagamento no servico publico”, promovido pela 10C
Capacitacdo Ltda., em ambiente virtual 100% ao vivo, nos dias 09 a 10 de novembro de
2026, com carga horéaria de 15 horas, horario: 8h30 as 12h30 e 14h as 17h30.

8. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS EM TERMOS DE
ECONOMICIDADE E MELHOR APROVEITAMENTO DOS RECURSOS
HUMANOS

Em termos de economicidade, a contratacdo concentra em uma Unica capacitacao
contetdos relacionados a controle interno, controles, riscos, evidéncias, relatdrios e
monitoramento, possibilitando o aproveitamento integrado do contetdo pelo servidor
participante.

Em termos de melhor aproveitamento dos recursos humanos, a capacitacdo tende a
ampliar os conhecimentos técnicos do servidor envolvido com controle interno,
especialmente quanto ao planejamento, avaliacdo de riscos, coleta de evidéncias, analise
de resultados e elaboracéo de relatorios.

9. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO
PREVIAMENTE A CELEBRACAO DO CONTRATO

N&o ha providéncias prévias a serem adotadas.
10. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

N&o ha contratacbes em planejamento ou em curso que sejam correlatas ou
interdependentes ao objeto deste ETP.

11. DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

A participacdo de servidor em capacitacdo apresenta baixo potencial de impacto
ambiental direto, uma vez que se trata de servigo de natureza intelectual, sem consumo
intensivo de recursos naturais, sem geracéo significativa de residuos e sem envolvimento
de processos produtivos ou industriais.
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Dessa forma, a contratacdo é considerada ambientalmente adequada, alinhada as boas
préaticas de sustentabilidade, sem prejuizo a eficiéncia administrativa e ao atendimento da
necessidade institucional.

12. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO DA
CONTRATACAO PARA O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE
DESTINA.

Diante do exposto, a solucdo mostra-se compativel com a necessidade de
aperfeicoamento da atuacdo do servidor em controle interno. O conteldo apresentado
abrange o papel do controle interno e a responsabilidade dos gestores, orientagdes quanto
as normas e recomendacbes dos 6rgdos de controle, mapeamento e fiscalizacdo de
possiveis pontos de vulnerabilidade, coleta, cruzamento e validagdo de dados, relatorios
e recomendac0es praticas contribuindo para a boa administracdo e o uso eficiente dos
recursos publicos, sendo a capacitacdo prevista para ocorrer online em ambiente virtual
100% ao vivo, nos dias 09 a 10 de novembro de 2026, com carga horaria de 15 horas.

Indaiatuba, 05 de outubro de 2026

Celso Alexandre Tramarin
Controle Interno
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