CAMARA MUNICIPAL DE

ITUPEVA

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO
PARTICIPACAO RESTRITA A ME/EPP/COOPERATIVAS

PREGAO ELETRONICO N° 5/2025

PROCESSO N° 44/2025

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO GLOBAL

LOCAL: WWW.BLL.ORG.BR

FINALIDADE: CONTRATACAO DE SOFTWARE.

INICIO DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 02/07/2025 as 9 horas
TERMINO DO RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: 18/07/2025 as 9 horas
ABERTURA E ANALISE DE PROPOSTA: 18/07/2025 as 9h

INICIO DA ETAPA DE LANCES: 18/07/2025 as 9h30min

SISTEMA: BLL COMPRAS

MODO DE DISPUTA: ABERTO

OBJETO: LOCACAO DE SOFTWARE EM GESTAO PUBLICA

EXCLUSIVO PARA ME/EPP: SIM

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS

VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO: R$ 71.500,00

BLL TELEFONE DE CONTATO: (41) 3097-4600 WHATSAPP (41) 3149-9300

Torna-se publico que a Camara Municipal de Itupeva, por meio seu Presidente Sr.
Marco Antonio Marchi, sediada Rodovia Vice-Prefeito Hermenegildo Tonoli, n® 725,
Desmembramento Santa Clara, Itupeva/SP — CEP: 13.295-504, realizara licitagdo, na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei Federal n° 14.133, de
2021, da Resolucao n° 210, de 2024 e demais legislagdes aplicaveis e, ainda, de acordo com
as condicoes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. A presente licitagdo tem como objeto a contratagdo de empresa especializada para a
locagdo de software, com fornecimento de licengas, implantagdo, migra¢do de dados e suporte,
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Itupeva, conforme as quantidades e exigé€ncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.
2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderao participar deste pregdo empresas interessadas do ramo de atividade
compativeis com o objeto desta licitacdo, que atenderem as exigéncias de habilitagdo em
atividade compativel com o seu objeto, que estiverem previamente credenciados na
Plataforma Bolsa de Licitagdes e Leildoes do Brasil - BLL COMPRAS, no endereco
https://bll.org.br/.

2.2. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais no sistema relacionado no item anterior ¢ manté-los atualizados junto aos 6rgaos
responsaveis pela informacao, devendo proceder, imediatamente, a correcao ou a alteragdo
dos registros tao logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

2.3. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificacdo
no momento da habilitacdo.

2.4. O credenciamento do representante que atuard em nome do licitante e a senha
de acesso da plataforma deverao ser obtidos anteriormente a abertura da sessdo publica.

2.5. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas
em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os
atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do
provedor do sistema ou do 6rgdo promotor da licitagdo por eventuais danos decorrentes de
uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.6. A participacao é exclusiva a microempresas e empresas de pequeno porte,
nos termos do art. 48 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

2.6.1. A obtengdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as
microempresas € as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacdo da
licitacdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administracao Publica cujos valores
somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porte.

2.7. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas € empresas de
pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei Federal n°
14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n® 123, de
2006

2.8. Nao sera admitida a participacao, neste certame licitatdrio, de pessoas fisicas ou
juridicas que se enquadrem em uma ou mais das situagdes a seguir:

2.8.1. Aquele que ndo atenda as condigdes deste Edital e seus anexos;
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2.8.2.0 autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

2.8.3. Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracao do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a
voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar sobre servigos ou
fornecimento de bens a ela necessarios;

2.8.4.Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada
de participar da licitagdo em decorréncia de sangdo que lhe foi imposta;

2.8.5.Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo Contratante ou com agente publico
que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscaliza¢do ou na gestdo do contrato, ou que
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

2.8.6. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.8.7.Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condigdes anilogas as de escravo ou por
contratagao de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

2.8.8. Agente publico do 6rgdo licitante;

2.8.9.0rganizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao;

2.8.10. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugao
do contrato agente publico do 6rgao Contratante, devendo ser observadas as situacdes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou
emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei
n.° 14.133, de 2021.

2.9. O impedimento de que trata o item 2.8.2 serd também aplicado ao licitante que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade
da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do
licitante.

2.10. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos
e a empresa a que se referem os itens 2.8.2 e 2.8.3 poderao participar no apoio das atividades
de planejamento da contratagdo, de execucao da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde
que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgao.
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econdmico.

2.12. O disposto nos itens 2.8.2 e 2.8.3 ndo impede a licitacdo ou a contratagdo de
servico que inclua como encargo do contratado a elaboragao do projeto basico e do projeto
executivo, nas contratacdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de
execucao.

2.13. A vedacao de que trata o item 2.8.8. estende-se a terceiro que auxilie a condugao
da contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funciondrio ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA

3.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdao sucedera as fases de apresentacdo de
propostas e lances e de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a
proposta com o preco, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até o fim do
recebimento de propostas.

3.3. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio
do sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei Federal n°
14.133, de 2021.

3.4. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo préoprio do sistema eletronico, que
cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 a 49, observado
o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.5. A falsidade da declaragdo de que trata os itens 3.3 e 3.4 sujeitara o licitante as
sancoes previstas na Lei Federal n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.6. Nao haverd ordem de classificagdo na etapa de apresentagdo da proposta pelo
licitante, o que ocorrera somente apos os procedimentos de abertura da sessdao publica e da
fase de envio de lances.

3.7. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a
proposta dos licitantes convocados para apresentagdo de propostas, a partir da fase de
julgamento e aceitacdo das propostas.

3.8. Caberd ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as
operagdes no sistema eletronico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus
decorrente da perda de negbcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela
Administragao ou de sua desconexao.

3.9. O licitante deverd comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para providéncias.
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4. DO PREENCHINTO E ENVIO DA PROPOSTA

4.1 As licitagdes aptas para o recebimento de propostas estdo disponiveis na
Plataforma Bolsa de Licitagdes e Leiloes do Brasil - BLL COMPRAS no enderego eletronico
https://bll.org.br/ na op¢ao “licitacoes — cadastro de proposta”.

4.1.1.0 licitante interessado podera utilizar filtros de buscas e selecionar o lote/item
de interesse e, posteriormente preencher os campos exigidos no sistema e finalizar no
comando “enviar proposta”.

4.1.2.0 licitante devera enviar a sua proposta mediante o preenchimento prévio das
informacdes exigidas no Sistema.

4.1.3.0 acesso para participar das licitacdes estd condicionado ao cadastro prévio do
interessado na Plataforma Bolsa de Licitagoes e Leildes do Brasil - BLL COMPRAS.

4.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletronico, dos seguintes campos:

4.3.1.1. Valor unitério do item e global;

4.3.1.2. Descri¢ao do objeto, contendo as informagdes similares & especificagdo do
Termo de Referéncia;

4.4. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.5. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente na execucao do objeto.

4.6. Os licitantes devem respeitar os pre¢os maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratacdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

4.7. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente
da aplicacdo do desconto ofertado devera respeitar os precos maximos previstos no edital.

4.8. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo
de exclusiva responsabilidade do licitante.

4.9. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos
recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

4.10. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

4.11. Na presente licitagdo, a Microempresa ¢ a Empresa de Pequeno Porte poderdo
se beneficiar do regime de tributacao pelo Simples Nacional.

4.12. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta, anteriormente inseridos no
sistema, dentro do periodo em que o sistema esteja aberto para o recebimento de proposta.
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disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem
como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

4.14. O prazo de validade da proposta nao serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar
da data de sua apresentagao.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 automaticamente em sessdo publica,
por meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta, quando for o caso,
anteriormente inseridas no sistema, até a etapa de abertura da sessdo publica.

5.3. Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

5.4. A desclassificagao serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

5.5. A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo
em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagdo.

5.6. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participardo da fase de lances.

5.6.1. A classificagdo da proposta sera efetuada pelo MENOR PRECO GLOBAL,
sendo classificado pelo Pregoeiro o proponente que apresentar proposta com MENOR
PRECO GLOBAL.

5.7. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o
Pregoeiro e os licitantes, bem como as mensagens automaticas enviadas pelo proprio
sistema.

5.8. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

5.9. O lance devera ser ofertado pelo valor global.

5.10. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado
para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

5.11. O licitante somente podera oferecer lance de percentual de desconto superior ao
ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.
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em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta
devera ser de:

5.12.1. Para tinico lote R$ 50,00 (cinquenta reais)
5.13. O procedimento seguird de acordo com o MODO DE DISPUTA ABERTO.

5.14. No pregao eletronico o MODO DE DISPUTA “ABERTO”, os licitantes
apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

5.14.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duraciao de 10 (dez) minutos e, apos
isso, serd prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos
ultimos 2 (dois) minutos do periodo de durag¢ao da sessdo publica.

5.14.2. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior,
sera de 2 (dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogagdo, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.14.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo
publica encerrar-se-4 automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme
a ordem final de classificagao.

5.12 Apoés o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema
ordenard e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.13 Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado em primeiro lugar.

5.14 Os precos deverdo ser ofertados em moeda corrente nacional, admitindo-se no
maximo 2 (duas) casas decimais apds a virgula, utilizando-se a regra de arredondamento, se
necessario desde que ndo ultrapasse o valor ofertado no lance.

5.15 Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

5.16 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregado, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos
lances.

5.17 Quando a desconexao do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a 3 (trés) horas a sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente apos decorridas
24 (vinte e quatro) horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio
eletronico utilizado para divulgagao.

5.18 Sempre que houver pertinéncia conforme o tipo de objeto em disputa, com o
intuito de conferir celeridade a conducao do processo licitatorio, € permitido ao pregoeiro a
abertura e gerenciamento simultaneo da disputa de tantos lotes quanto entender necessarios
da mesma licitagao.

5.19 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.
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5.20 O sistema eletronico estara programado para promover, automaticamente, o
desempate.

5.20.1 Havendo empate entre propostas ou lances, o critério de desempate adotado
serd o sorteio, conforme disposto no inciso III do art. 45 da Lei Complementar n°® 123/2006.

5.21 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipotese da proposta
do primeiro colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido
para a contratacdo, o pregoeiro poderd negociar condi¢cdes mais vantajosas, apos definido o
resultado do julgamento.

5.22 O critério de julgamento adotado serd o de menor prego global, conforme
definido neste Edital e seus anexos.

5.23 Na mesma sessdo publica, o Pregoeiro solicitara da licitante detentora da melhor
oferta o envio, no campo proprio do sistema, da planilha de proposta detalhada, elaborada
de acordo com o modelo do Anexo II deste Edital, contendo os valores a partir do valor
unitario e total final obtido no certame.

5.23.1 A negociacdo poderd ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego
maximo definido pela Administracao.

5.23.2 A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

5.23.3 O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos
autos do processo licitatorio.

5.24 Sera desclassificada a proposta que:
5.24.1 Contiver vicios insanaveis;
5.24.2  Nao obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

5.24.3 Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo
definido para a contratacgao;

5.24.4 Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administragao;
5.24.5 Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou

seus anexos, desde que insanavel.

5.25 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que
a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

5.26 Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formagao de Precos elaborada
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apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final
da sua proposta, sob pena de nao aceitacao da proposta.

5.27 Erros no preenchimento da planilha n3o constituem motivo para a
desclassificacio da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no prazo
indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoracao do preco.

5.27.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas;

5.27.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a
indicagdo de recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional,
quando ndo cabivel esse regime.

5.28 O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2
(duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagdo
realizada, em campo proprio do Sistema, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmag¢do daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados.

5.29 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.30 Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagcdes do
objeto, podera ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servigo ou da area
especializada no objeto.

6. DA FASE DE HABILITACAO

6.1. Encerrada a etapa de negociacdo e aceitagdo, serd iniciada a fase de Habilitagao,
onde sera disponibilizado ao licitante classificado em primeiro lugar, o comando para
insercdo dos documentos de Habilitagdo. O prazo para a insercdo dos documentos
solicitados neste edital sera de 2 (duas) horas, a contar do disparo da mensagem da liberacao
do comando para inser¢cao dos documentos, sujeito a desclassificagdo, caso ndo faga no
tempo determinado.

6.1.1. O pregoeiro poderd verificar as condi¢des de habilitagdo do detentor da
proposta de menor preco junto ao SICAF e em pesquisa a rede mundial de computadores,
para obter celeridade no certame.

6.2. O pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente classificado em primeiro
lugar atende as condi¢des de participacao no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei
Federal n° 14.133/2021, da Resolucao n® 210/2024, especialmente quanto a existéncia de
sancdo que impega a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta
aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS);
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c¢) Relagdao de Apenados, mantida pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo (https://www.tce.sp.gov.br/pesquisa-relacao-apenados).

6.3. Caso atendidas as condi¢des de participagdo, serd iniciado o procedimento de
habilitacao.

6.4. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos do
licitante melhor classificado para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei
Federal n® 14.133, de 2021 devendo ser encaminhados exclusivamente por meio do sistema
eletronico de realizagdo do pregao.

6.5. Habilitacdo Juridica

6.5.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

6.5.2.Microempreendedor Individual - MEIL: Certificado da Condigao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificagdo
da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor.

6.5.3.Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢cao do
ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de
seus administradores.

6.5.4.Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢ao Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de marco
de 2020.

6.5.5.Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus
administradores.

6.5.6.Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz.

6.5.7. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteragdes ou da consolidagdo respectiva.
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6.6.1. Prova de inscri¢dao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso.

6.6.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751,
de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral
da Fazenda Nacional.

6.6.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS).

6.6.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos
do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452,
de 1° de maio de 1943.

6.6.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual.

6.6.6. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

6.6.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condi¢do mediante a apresentacdo de declaracdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da Lei.

6.7. Qualificacao Técnica

6.7.1. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico de complexidade
tecnologica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacao, por meio
da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o
caso.

6.7.1.1. As certiddes ou atestados apresentados deverdo comprovar que a licitante
possui experiéncia comprovada nos seguintes modulos:

6.7.1.1.1. Orcamento, Contabilidade Publica ¢ Tesouraria;
6.7.1.1.2. Patrimonio;

6.7.1.1.3. Administracao de Pessoal;

6.7.1.1.4. Folha de Pagamento;
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6.7.1.1.6. Transparéncia,

6.7.1.1.7. Administracao de Frota.

6.7.2. Para fins da comprovagao de que trata este subitem, os atestados deverao dizer
respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

6.7.2.1. Serdo aceitos em nimero minimo de 1 (um) atestado;

6.7.2.2. Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo, a
apresentacao e o somatorio de diferentes atestados executados de forma concomitante;

6.7.2.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da
matriz ou da filial da empresa licitante;

6.8. Qualificacao Economico-Financeira

6.8.1. Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis dos 2 (dois) tltimos exercicios sociais, que comprovem:

6.8.1.1. Indice de Liquidez Geral (ILG) = (ativo circulante + realizavel a longo prazo)
/ (passivo circulante + passivo nao circulante) >1

6.8.1.2. Indice de Liquidez Corrente (ILC) = ativo circulante / passivo circulante > 1

6.8.1.3. Indice de Solvéncia Geral (ISG) = (ativo total) / (passivo circulante + passivo
ndo circulante) >1

6.8.2.  As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a
todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo
balango de abertura.

6.8.3.  Os documentos referidos acima limitar-se-3o ao Ultimo exercicio no caso de
a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

6.8.4. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor - Lei Federal n°® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II).

6.9. Declaragoes e outras comprovacoes
6.9.1. Declarag¢do Unificada (Anexo I11.1);
6.9.2.Declaragao com os dados cadastrais do licitante vencedor (Anexo ITLII)

6.10. Sera verificado, sob pena de inabilitacdo, se o licitante apresentou, em campo
proprio do sistema, todas as declaragcdes mencionadas no item 3.3 deste edital.

6.11. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo serdo apresentados por meio
eletronico, através da Plataforma Bolsa de Licitagdes e Leildes do Brasil - BLL COMPRAS.

6.11.1. No caso de necessidade de prova de autenticidade de coépia de documento
publico ou particular podera ser feita perante a Diretoria Administrativa, por Agente de
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apresentacdo do original ou coOpia autenticada em cartério ou por declaracio em
conformidade com o art. 12, inciso IV, da Lei Federal n° 14.133/2021.

6.12. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por
registro cadastral emitido por 6rgao ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito
em obediéncia ao disposto no § 1° do art. 34 do Ato n° 690/2024.

6.13. Eventual inabilitagdo do licitante serd considerada para fins de apuragdo da
veracidade das informagdes prestadas na declaragdo de cumprimento aos requisitos de
habilitagdo, conforme o art. 63, I, da Lei Federal n® 14.133/2021.

6.14. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagdo.

6.15. Os documentos adicionais exigidos para habilitacdo serdo enviados por meio do
sistema, em formato digital, no prazo estipulado pelo pregoeiro.

6.16. ApoOs a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a
substitui¢do ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia:

6.16.1. Complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame;
e

6.16.2. Atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de
recebimento das propostas;

6.17. Na andlise dos documentos de habilitagdo, o pregoeiro poderad sanar erros ou
falhas, que ndo alterem a substincia dos documentos e sua validade juridica, mediante
decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficcia para
fins de habilitacao e classificagao.

6.18. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilita¢do, o pregoeiro
examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a
apuragdo de uma proposta que atenda ao presente edital.

6.19. As microempresas € as empresas de pequeno porte, por ocasido da participagdo
em certames licitatérios, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de
comprovac¢do de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma
restricao.

6.20. Havendo alguma restri¢do na comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista
das microempresas, empresas de pequeno porte € microempreendedores individuais, sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, prorrogavel por igual periodo, a critério da
Administragdo, apos declarado vencedor, para fins de contratagdo, em conformidade com a
Lei Complementar n°® 123/2006 e suas alteragdes, para a regularizacdo da documentacao,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa.
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7. DOS RECURSOS

7.1. A interposi¢do de recurso contra a decisdo proferida pelo pregoeiro observara o
disposto no art. 165 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

7.2. O prazo para apresentagcdo das razdes recursais ¢ de 3 (trés) dias uteis, contados
da data de intimagdo ou de lavratura da ata. A interposi¢ao do recurso sera comunicada aos
demais licitantes, os quais poderdo apresentar contrarrazdes em igual prazo, contado da
interposicao do recurso, sendo assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses

7.3. A inten¢do de recorrer devera ser manifestada imediatamente apds a declaragdo
de vencedor, sob pena de preclusio.

7.3.1. O tempo para manifestacdo da inteng¢do de recurso serd de 30 (trinta) minutos,
podendo o pregoeiro dar provimento ou negar 0 mesmo.

7.4.  Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.

7.5.  Orecurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decis@o
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisao no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse
mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua
decisdo no prazo de 10 (dez) dias tuteis, contado do recebimento dos autos.

7.6.  Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

7.7. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

8. DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

8.1. Examinada a aceitabilidade da proposta de menor preco, a regularidade e a
habilitagdao do licitante vencedor, inexistindo manifestagdo recursal, incumbe a autoridade
competente adjudicar o objeto e homologar o procedimento licitatério.

8.2.  Decididos os recursos porventura interpostos e constatada a regularidade dos
atos procedimentais, a autoridade competente adjudicard o objeto ao licitante vencedor e
homologaré o procedimento licitatorio.

9, DAS CONDICOES CONTRATUAIS

9.1. A contratacao decorrente deste certame licitatorio sera formalizada mediante o
termo de contrato.

9.2.  Caso o licitante vencedor tenha apresentado declaracdo de estar enquadrado
como microempresa, empresa de pequeno porte ou microempreendedor individual para
poder usufruir das prerrogativas concedidas pela Lei Federal n® 123/2006, como condig¢ao
para assinatura do contrato, devera apresentar a Certidao expedida pela Junta Comercial de
seu domicilio, comprobatoria de seu enquadramento.
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9.3.  Se o licitante vencedor ndo comparecer dentro do prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis, apds regularmente convocado para assinatura do termo de contrato ou instrumento

equivalente, sujeitard as penalidades legalmente estabelecidas.

9.4. Nao assinando o licitante vencedor a nota de empenho, contrato ou documento
equivalente no prazo estabelecido no item anterior, reservar-se-a a Administragdo o direito
de convocar os licitantes remanescentes, aplicando-se o disposto no artigo 90 da Lei n.°
14.133/2021.

9.5. O contrato a ser firmado em decorréncia desta licitagdo podera ser rescindido
antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum
dos motivos previstos no artigo 137 da Lei Federal n® 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

9.6. O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses a partir da data da assinatura,
podendo ser prorrogado ou extinto nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021.

9.7.  Previsdo contratual de reajuste de precos, repactuacdo e reequilibrio:

9.7.1. Os valores poderdo ser reajustados, apos o intervalo de um ano da data da
apresentacao da proposta comercial.

9.7.2. A repactuacdo, quando cabivel, conforme conceitua o art. 6, LIX da Lei Federal
n® 14.133/2021 devera ser precedida de solicitacio do contratado, acompanhada de
demonstragdo analitica da variacdo dos custos, por meio de apresentagdo da planilha de
custos e formagdo de precos, ou do novo acordo, conven¢do ou sentenga normativa que
fundamenta a repactuagao.

9.7.3. O reequilibrio de preco somente sera concedido quanto comprovado o
desequilibrio econdmico-financeiro nas situagdes de for¢a maior, caso fortuito ou fato do
principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias
incalculaveis — observando que reajuste no preco dos insumos, folha de pagamento e demais
despesas dentro dos indices padrdes (inflacdo, previsdo em conveng¢dao) ndo serao
considerados para concessao de reequilibrio.

9.7.4. No pedido de reequilibrio ndo serdo considerados como comprovantes de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis documentos tais como folha de
pagamento e demais despesas dentro dos indices padrdes (inflagdo, previsdo em convencao).

9.8.  Fica vedada a subcontratagao.

9.9.  Para assinatura do contrato, ndo sera exigida a garantia da contratagao de que
tratam os artigos 96 e seguintes da Lei Federal n® 14.133/2021.

10. PRAZO, LOCAL E CONDICOES DE ENTREGA

10.1. A Contratada sera integralmente responsavel pela migragdo segura e eficiente de
todos os dados existentes da atual para o novo.
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corridos, apos a publicag¢do do contrato, contemplando todas as migragdes da base de dados
devidamente convertidas, bem como os sistemas de processamento adaptados a legislacao
correlata.

10.2. A entrega do objeto desta licitagao devera ser feita no local indicado no Termo de
Referéncia, que constitui Anexo I deste Edital, correndo por conta da Contratada todas as
despesas de embalagem, seguros, transporte, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios
decorrentes do fornecimento.

11. DO PAGAMENTO E REAJUSTE

11.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 5 (cinco) dias uteis contados da
finalizagdo da liquidagao da despesa.

11.2. A(s) nota(s) fiscal(is) correspondente(s) devera(ao) ser entregue(s) pelo licitante
vencedor diretamente ao servidor responsavel e liberara a(s) referida(s) nota(s) fiscal(is) para
pagamento, quando cumpridas pelo licitante vencedor todas as condi¢des pactuadas.

11.3. Havendo erro na(s) nota(s) fiscal(is) ou circunstancia(s) que impeca(m) a
liquidacao da despesa, aquela(s) sera(ao) devolvida(s) ao licitante vencedor e o pagamento
ficard pendente até que aquele providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo
para pagamento iniciar-se-4 apds a regularizacdo da situacdo ou reapresentacdo do
documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para a Camara Municipal de Itupeva.

11.4. O pagamento referente a implantagdo e migragdo serd efetuado em parcela
unica, se for o caso.

11.4.1. A partir do més subsequente a prestagdo desses servicos, o pagamento pela
locacdo do sistema sera realizado mensalmente, por meio de transferéncia bancaria para
conta corrente em nome da empresa no Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal
indicada pela Contratada, boleto bancario ou PIX.

12. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou
culpa:

12.1.1. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o certame;

12.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo
mantiver a proposta em especial quando:

12.1.2.1. Nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apos a
negociagao;
12.1.2.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

12.1.2.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
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12.1.2.4. Deixar de apresentar amostra;

12.1.2.5. Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do
edital;

12.1.3.Nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentagdo exigida para a
contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.3.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco,
ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo;

12.1.4. Apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitacao

12.1.5. Fraudar a licitacao

12.1.6. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

12.1.6.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

12.1.6.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

12.1.6.3. Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

12.1.7. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao
12.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

12.2. Com fulcro na Lei Federal n°® 14.133, de 2021 e Ato n® 713, de 2025, a
Administragdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as
seguintes sancdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

12.2.1. Adverténcia;
12.2.2. Multa;
12.2.3. Impedimento de licitar e contratar e

12.2.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢dao ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade.

12.3. Naaplicagdo das sang¢des serdo considerados os elementos previstos no art. 156,
§ 1°,da Lei 14.133/2021.

12.4. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de
inidoneidade, bem como a san¢do de multa aplicada em percentual de 0,5% a 30% incidente
sobre o valor da proposta, respeitardo o devido processo legal, obedecerdo ao prazo de defesa
previsto nos artigos 156 e seguintes, da Lei 14.133/2021 e do Ato n°® 713/2025.

12.5. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro
de preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragdo, caracterizara o descumprimento total da obrigagao assumida.
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13. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE
ESCLARECIMENTO

13.1. Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar o Edital ou solicitar
esclarecimentos, devendo protocolar o pedido no prazo de até 3 (trés) dias uteis antes da data
da abertura do certame.

13.2. Aresposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio
eletronico oficial (https://www.itupeva.sp.leg.br) no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado
ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

13.3. As respostas aos pedidos de esclarecimento e as impugnacdes serdo publicadas
no site oficial deste 6rgao (https://www.itupeva.sp.leg.br), bem como, no site de realizagao
deste certame, (https://www.bll.org.br), para conhecimento de todos os interessados,
cabendo a estes acessa-los para a obtengao das informagdes prestadas.

13.4. A impugnagdo ao edital e o pedido de esclarecimento deverdo ser realizados na
forma eletronica, através da Plataforma Bolsa de Licitacdoes e Leildes do Brasil - BLL
COMPRAS.

13.5. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacao do
certame.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. Sera divulgada ata da sessdo publica na Plataforma Bolsa de Licitacdes e Leildes
do Brasil - BLL COMPRAS (https://www.bll.org.br) e em sitio eletronico oficial
(https://www.itupeva.sp.leg.br).

14.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca
a realizacdo do certame na data marcada, a sess@o serd automaticamente transferida para o
primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao
haja comunicagao em contrario, pelo Pregoeiro.

14.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica
observarao o horario de Brasilia - DF.

14.4. A homologagao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

14.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.

14.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas € a Administragdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condug¢do ou do resultado do processo licitatorio.

14.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a
o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na Administracao.
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afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os
principios da isonomia e do interesse publico.

14.9. O Manual de operacdes da Plataforma Bolsa de Licitagdes e Leildes do Brasil -
BLL COMPRAS encontra-se disponivel aos interessados no Portal www.bll.or.br.

14.10. Duavidas ou esclarecimentos adicionais sobre o uso da Plataforma Bolsa de
Licitacdes e Leildes do Brasil - BLL COMPRAS podem ser obtidas nos canais de
atendimento da Plataforma Bolsa de Licitacdes e Leildes do Brasil - BLL COMPRAS, por
e-mail, whatsapp, telefone e chat disponiveis no Portal www.bll.org.br.

14.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou
demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

14.12. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP) e enderego eletronico www.itupeva.sp.leg.br.

14.13. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
14.13.1. ANEXO I - Termo de Referéncia;

14.13.2. ANEXO II — Modelo de Planilha de Proposta;

14.13.3. ANEXO III — Modelos de Declaragdes;

14.13.4. ANEXO IV - Sancgoes ¢ Penalidades;

14.13.5. ANEXO V — Termo de Ciéncia e Notificagao;

14.13.6. ANEXO VI — Minuta de Contrato; e

14.13.7. ANEXO VII — Estudo Técnico Preliminar.

Itupeva, 30 de junho de 2025

MARCO ANTONIO MARCHI
PRESIDENTE
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ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA

Processo Administrativo n® 44/2025

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1.  Contratagdo de empresa especializada para a locagdo de software, com fornecimento
de licencgas, implantagdo, migragdo de dados e suporte, visando a implementac¢do de Sistemas
Integrados de Gestao Publica.

1.2. O objeto compreende os modulos de contabilidade publica e tesouraria, patrimonio,
folha de pagamento, ponto eletronico, administracao de pessoal, gestdo de frotas e portal da
transparéncia. Estdo inclusos no escopo os servicos de treinamento aos usuarios, manutengao
corretiva e evolutiva, atualizagdes perioddicas e suporte técnico operacional, conforme tabela

abaixo:
Areas Esta¢des de Trabalho
Orcamento, Contabilidade Publica ¢ Tesouraria 2
Patrimonio 3
Administracdo de Pessoal 4
Folha de Pagamento 4
Ponto Eletronico 4
Transparéncia 1
Administragao de Frota 2

1.3. Os servigos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme Ato da
Mesa n° 663/2023.

1.4. O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses a partir da assinatura, podendo ser
prorrogado nos termos da lei.

1.5. A presente contratacdo estd devidamente prevista no Planejamento de Contrata¢des
Anual (PCA) para o exercicio de 2025, estando registrada no Item n° 11 do referido
documento, em conformidade com o disposto no Decreto n° 10.947/2022 e demais
normativos aplicaveis, observando os principios da eficiéncia, economicidade e
planejamento da Administracdo Publica.

1.6. O contrato oferecera maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a
vigéncia da contratacao.
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2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA  NECESSIDADE DA
CONTRATACAO
2.1. Considerando a necessidade da Administragdo e visando maior celeridade aos

procedimentos contabeis, financeiros, or¢amentarios, patrimoniais e gerenciais, bem como,

de fiscalizacdo das atividades econdmicas, sociais, patrimoniais, contabeis, or¢amentaria e
financeira, e, por conseguinte, cumprindo o proposito de que seja exercido o controle na
aplicacdo dos recursos em conformidade com a legislacao, principalmente com a Lei Federal
n°® 101/2000, sob o angulo da legalidade, legitimidade, economicidade, publicidade e
transparéncia que norteiam a administragao publica.

2.2. Considerando que a Camara Municipal de Itupeva nao dispde de software de sua
propriedade e de equipe técnica em seu quadro para desenvolver todos os sistemas de
informatica.

2.3. Considerando que a integragdo entre os softwares dos setores, permite que as operagdes
realizadas em um sistema que acarretem alguma instru¢do no funcionamento dos demais
ocorra de forma automatica, eliminando retrabalhos e possibilitando o gerenciamento
administrativo, com alimentacdo diaria de dados, permitindo que sejam elaborados relatorios
de acompanhamento das atividades diarias e mensais dos setores, bem como a emissao de
relatdrios consolidados.

2.4. Considerando que a utilizagdo de sistemas integrados possibilita a realizacdo de
combinagdes técnicas, modernas e de conceito racional, através de um sistema informatizado
capaz de satisfazer as exigéncias legais, me modo agil e confiavel na obtengdo de resultados,
primando pelo zelo para com a coisa publica.

2.5. Pretende-se através desta contratacdo a conversdo dos dados existentes, implantacdo,
locagdo, e suporte de Sistema de Informagdo, bem como o treinamento de servidores, para
atender a demanda da Camara Municipal de Itupeva, tendo como objetivo principal atender
as imposicoes da Legislagdao e do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, obtendo
resultados de controle e eficiéncia.

2.6. A migracdo e o aproveitamento de dados historicos e cadastros informatizados da
Camara Municipal de Itupeva, até a data de execucao desta fase serdo de responsabilidade
da empresa fornecedora do Sistema.

3.  REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

3.1.  Nao foram estabelecidos requisitos de sustentabilidade para esta contratagao.
Indicacio de marcas ou modelos

3.2.  Nao foram indicadas marcas ou modelos para esta contratagao.

Da vedacao de utilizacdo de marca/produto na execucio do servigo.

3.3.  Nao hé vedacao de utilizagdo de marca/produto nesta contratagao.
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3.4. Nao hé exigéncia de carta de solidariedade para esta contratacao.
Subcontratac¢ao

3.5.  Nao ¢ admitida a subcontratacdao do objeto contratual.

Garantia da contratacao

3.6.  Nao havera exigéncia da garantia da contratacao.

Vistoria
3.7. A realizagdo de vistoria ¢ facultativa, porém recomendada para que a licitante tome

conhecimento das condigdes e caracteristicas do equipamento e de suas instalagdes.

3.8. Na vistoria a licitante podera analisar todas as circunstancias e variaveis que impliquem
na formagao dos precos para que o orcamento apresentado seja compativel com os servigos
e com os valores praticados no mercado.

3.9. A vistoria poderd ser realizada mediante agendamento prévio pelo telefone (11) 4591-
0522.

3.10. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria
prévia.

3.11. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento
expedido pela empresa comprovando sua habilitagdao para a realizagao da vistoria.

3.12. A ndo realizagdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegagdes de
desconhecimento das instalacdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais
da prestacao dos servicos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

4. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

4.1. IMPLANTACAO

4.1.1. Instalacdo, configuragdo e parametrizacdo dos sistemas, com cessao de direito de uso
(locacao);

4.1.2. Estruturacao de base de dados com a conversao e migragao de todas as bases de dados
e tabelas atualmente utilizadas pela Contratante;

4.2. TREINAMENTO DE PESSOAL

4.2.1. Capacitagdo dos usuarios;

4.2.2. Documentagao;

4.3. SUPORTE TECNICO E MANUTENCAO

4.3.1. Atualizacao dos sistemas;

4.3.2. Atendimento técnico in loco ou a distancia;

4.3.3. Suporte aos usudrios;

4.3.4. Manutencao corretiva e legal;
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suprimidas as fases de implantagdo, conversdo e migracdo, bem como os valores
correspondentes.

4.3.6. A empresa Contratada deverd possuir e utilizar metodologia propria para orientar e
controlar o processo de implantagdo, treinamento, suporte e manutengdo dos sistemas,
contemplando no minimo as seguintes fases: instalagdo dos produtos basicos, instalacao e
configuracdo dos sistemas, acompanhamento da parametriza¢ao, migracao de dados atuais
e historicos, treinamentos, acompanhamento da execucdo de paralelos e acompanhamento
in loco dos servidores no uso inicial dos sistemas, manutengdo corretiva e legal dos
programas e bancos de dados; atendimento técnico in loco ou a distancia e suporte a qualquer
tipo de legislag@o vigente para os sistemas.

4.4. IMPLANTACAO

4.4.1. O objetivo ¢ instalar, configurar e parametrizar os Sistemas Integrados de Gestao
Publica no datacenter (Windows Server 2012 R2) e estacdes de trabalho da Contratante,
conforme tabela abaixo:

4.4.2. A Contratada devera instalar e configurar qualquer outro programa que seja julgado
necessario ao correto funcionamento dos sistemas adquiridos, fornecendo, sem 6nus para a
Contratante, juntamente o direito de uso destes programas durante a vigéncia do contrato.
4.4.3. A implantagdo ocorrera da seguinte forma:

4.4.4. O prazo de implantagdo e migracao de dados serd de até¢ 60 (sessenta) dias corridos,
apds a publicagdo do contrato, contemplando todas as migragdes da base de dados
devidamente convertidas, bem como os sistemas de processamento adaptados a legislagao
correlata.

4.4.5. Apos a finalizacdo da primeira etapa no prazo estipulado, o Gestor de Contratos
emitird o Termo de Recebimento Provisorio.

4.4.6. Apos o recebimento provisorio a Contratante realizard a conferéncia dos dados
migrados e do funcionamento do sistema, e emitird o Termo de Recebimento Definitivo no
prazo de até 5 (cinco) dias uteis.

4.4.7. Caso seja detectado qualquer problema ou divergéncia em relagdo aos dados e ou
sistema, a Contratada sera notificada e devera realizar os procedimentos necessarios para a
corregdo em até 05 (cinco) dias uteis, o prazo para o Recebimento Definitivo reiniciara a
partir da conclusao das medidas adotadas.

4.4.8. O prazo para a conclusao da implantagao dos sistemas sera de no maximo 60 (sessenta)
dias corridos a partir da publicagdo do contrato, e podera ser prorrogado por até 30 (trinta)
dias corridos, desde que a Contratada apresente justificativa por escrito que devera ser
enviada a Contratante com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis do fim do prazo
estabelecido e dependera de autorizacdo expressa da Contratante.

4.4.9. A Contratante poderd negar cronogramas e prazos, exigindo maior celeridade no
processo de implementagdo ou implantagao.

4.4.10. A Contratada devera indicar técnico competente e responsavel, pertencente ao seu
quadro funcional, que atuard como representante da empresa perante as atividades
relacionadas a execucao contratual.
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formalizando a conclusdo.

4.5. ESTRUTURACAO E MIGRACAO COM CONVERSAO DA BASE DE DADOS
4.5.1. Atualmente a Contratante utiliza o banco de dados FIREBIRD.

4.5.2. Ficara a critério da Contratada a escolha e utilizacao de outros sistemas de banco de
dados, sejam eles softwares de uso livre ou softwares pagos, responsabilizando-se por arcar
com todos os custos de licenciamento, implantagdo, conversdo, migragdo, treinamento
especifico para um funcionario do departamento de informéatica, e manuten¢ao, sem nenhum
tipo de 6nus ao Erério.

4.5.3. No caso de softwares pagos, a Contratada deverd fornecer copias devidamente
legalizadas (licenga de uso software).

4.5.4. A Contratada devera fornecer sistema integrado de backup de dados com possibilidade
de configuracdo de frequéncia e local de salvamento.

4.5.5. As configuracdes de frequéncia devem permitir no minimo repeti¢des didrias,
semanais € mensais.

4.5.6. As configuragodes de local devem permitir, além da defini¢do do diretorio a ser salvo,
a conexao com pastas de dispositivos de rede (Storage, NAS, etc).

4.5.7. Os dados que compdem as bases de informag¢des do exercicio atual e anteriores, a
partir do ano 2008 para os sistemas de Folha de Pagamento e Gestao de Recursos Humanos
e 2016 para os demais sistemas, deverao ser convertidos para a estrutura de dados proposta
pela Contratada do certame.

4.5.8. A Contratante ndo fornecera as Estruturas de Dados dos Bancos de Dados a serem
convertidos, sendo que a empresa Contratada devera realizar engenharia reversa para obter
os dados a partir dos bancos de dados atualmente utilizados e em hipotese alguma havera
interferéncia manual da Contratante.

4.5.9. A Contratada devera fornecer os mecanismos e ferramentas para a migracao dos dados.
A migragdo de todos os dados ja existentes em bancos de dados de sistemas atualmente
utilizados, os quais serdo indicados e disponibilizados pela Contratante apds a assinatura do
respectivo contrato, sera de inteira e exclusiva responsabilidade da Contratada, onde, a
mesma, devera reparar eventuais erros ou omissdes ocasionadas no momento da conversao
de dados.

4.5.10. Todas as informacdes e banco de dados criados/utilizados serdo de propriedade da
Contratante, sendo que a Contratada, ap6s término do periodo de vigéncia contratual, devera
garantir a Contratante, por meio de acesso aos sistemas, o direito de uso das informagdes
contidas sob forma de consulta, bem como disponibilizar a migracao de tais informagdes
para outros sistemas. Os dados da conversao serdo conferidos por amostragem e deverao ser
os mesmos apurado pelo sistema utilizado anteriormente.

4.6. CAPACITACAO DOS USUARIOS

4.6.1. Ap6s a conclusdo da etapa do processo de implantacdo dos sistemas integrados de
gestdo a Contratada deverd ministrar treinamentos tedricos e praticos para 14 (quatorze)
servidores, em dias uteis e em horario comercial, conforme cronograma definido pela
Contratante.
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gestdo para a operagdo e administracdo dos mesmos, de forma a permitir a plena utilizagdo
dos recursos disponiveis nos sistemas.

4.6.3. As atividades desenvolvidas durante os treinamentos deverao utilizar uma cdpia da
base de dados migrada, para que seja possivel realizar todos os testes, verificagdes e
demonstragdes nos sistemas sem alteracao da base de dados real utilizada em ambiente de
produgao.

4.6.4. As demonstracdes deverdo contemplar as atividades de backup didrio e geragdo de
documentos exigidos pelo sistema de auditoria eletronica do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo para transmissao através do COLETOR AUDESP.

4.6.5. Os servigos de treinamento deverdo ser prestados nas dependéncias da Contratante,
sempre por técnicos do quadro permanente da Contratada.

4.6.6. Todos os custos de treinamento correrdo por conta da Contratada, incluindo as
despesas com hospedagem, alimentacdo e transporte dos técnicos.

4.6.7. A Contratada devera apresentar documento formalizando a conclusdo etapa de
treinamento.

4.6.8. O documento devera conter as datas e horarios de realiza¢do e descrever os sistemas
indicando o nome de cada instrutor e suas assinaturas.

4.6.9. O prazo para conclusdo dos treinamentos sera de 10 (dez) dias uteis.

4.6.10. O treinamento deverd capacitar os servidores para operar completamente os
sistemas, incluindo o cadastramento de dados, emissdo de relatorios, geracdo de arquivos
para o Tribunal de Contas do Estado, Esocial, Receita Federal, INSS, SISCAA, SEFIP,
CAGED e outros requeridos pela Lei, realizagdo de consultas complexas e gerenciamento
dos sistemas (com tarefas como gerenciamento de usudrios, corregcdes de entradas de dados
incorretas, verificacdo de inconsisténcias).

4.6.11. Os participantes atestardo a conclusdo satisfatoria do treinamento e no dia util
seguinte, sera iniciado prazo de até 5 (cinco) dias uteis para emissao de Termo de
Recebimento da Contratante.

4.6.12. O treinamento devera ser repetido, sem Onus para a Contratante, caso seja avaliado
como insuficiente pelos servidores.

4.6.13. O saneamento de duvidas referentes aos sistemas, independentemente da
participagdo do servidor no treinamento inicial, ndo serd considerado novo treinamento e
deverd ocorrer sem Onus para a Contratante. Podendo ser realizado através de ligacao
telefonica, videoconferéncia e acesso remoto.

4.7. DOCUMENTACAO

4.7.1. Os sistemas deverdo conter no minimo a seguinte documentacao, em papel e/ou meio
eletronico, em lingua portuguesa: manual de instalagdo, manual de implantagdo, manual de
referéncia, manuais de liberagdo de versao e apostilas de treinamento.

4.7.2. A cada atualizacdo de versdo dos sistemas a empresa Contratada devera disponibilizar
documentacdo que identifique claramente no minimo os seguintes itens: descri¢do das
funcionalidades incluidas e/ou alteradas e/ou excluidas, roteiro para instalagdo e migracao
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excluidos.

4.8. SUPORTE TECNICO E MANUTENCAO

4.8.1. Durante a vigéncia do contrato, a Contratada devera prestar servigos de suporte técnico
abrangendo a totalidade dos sistemas integrados de gestdo publica, por profissionais
especialistas nos sistemas especificos.

4.8.2. Os servigos de suporte técnico devem contemplar a solugdo de duvidas sobre a
instalacdo dos softwares, necessidade de novas configuragdes, diagnostico e corre¢dao de
erros ou falhas.

4.8.3. O atendimento do suporte técnico devera ser realizado por telefone, conexao remota,
e-mail ou deslocamento dos técnicos da Contratada as dependéncias da Contratante.

4.8.4. O suporte deverd ser realizado em dias uteis das 8 as 18 horas, salvo em casos de
restabelecimento de servigos e/ou manutencao programada.

4.8.5. Nao sendo possivel solucao do atendimento durante contato telefonico acompanhado
ou nao de acesso remoto pelos técnicos da Contratada, serd encaminhado e-mail pelo setor
da Contratante, responsavel pelo sistema em questdo, para oficializar o chamado técnico e a
partir de entdo, serd iniciado o prazo de até 48 (quarenta e oito) horas para atendimento e
solugdo dos problemas, a partir das 8 horas do dia util seguinte, salvo em periodos criticos
(fechamento de més, folha de pagamento, abertura e encerramento de ano fiscal, prazo de
envios AUDESP e datas de pagamento de fornecedores) onde o atendimento e solucdo dos
problemas devem ser feitos obrigatoriamente até o dia Util seguinte.

4.8.6. Caso a solucdo do problema que originou o atendimento afete outro sistema, o setor
responsavel da Contratante devera ser notificado antecipadamente pela Contratada.

4.8.7. A Contratante notificara, através de e-mail, qualquer intervencao no datacenter, onde
estardo armazenados os sistemas / bancos de dados, cabendo a Contratada proceder ao
acompanhamento da execucao e realizagdao dos procedimentos necessarios.

4.8.8. O servico de manutencao consistira na atualizagdo tecnoldgica das funcionalidades
dos sistemas, compreendendo desenvolvimentos evolutivos e corretivos, em funcdo da
edicdo de novas regras, alteragdes em regimento interno e estatuto, legislag¢do, instru¢des do
Tribunal de Contas e outros 6rgaos da Administracao.

4.8.9. Na hipotese de que a Contratante necessite do desenvolvimento de novas rotinas ou
alteracdes na estrutura dos sistemas objeto desta licitagdo ou outros servigos ndo
especificados, estes deverdo ser orcados pela Contratada e sua execucdo devera ser
previamente aprovada pela Contratante.

4.8.10. Quaisquer modificagdes dos “softwares” que se fagam necessarias por exigéncias
legais (independente da esfera) e/ou judiciais (independente da esfera) e/ou do Tribunal de
Contas e/ou do Ministério Publico, e/ou de alteragdes em regimento interno e estatuto nao
poderdo ensejar a cobranca de valores adicionais para a Contratante, independente da fase
do contrato.

4.8.11. A Contratada devera realizar customizag¢des sem onus para a Contratante.
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elaborar relatérios e documentos, realizar impressdes e exportagdes de relatorios para
tratamento de dados ou projecdes, bem como a geracao de graficos.

4.8.13. Nao serao aceitas solugdes que obriguem a adequacdes, alteracdes, atualizagdes etc.
maquina a maquina, e estas solugdes deverdo funcionar com o nivel de seguranga atual das
estacdes de trabalho/microcomputadores e datacenters da Contratante, vedada
terminantemente a necessidade de usudrios administradores de rede ou locais para a
execucao de procedimentos/tarefas.

4.9. QUANTO AOS SISTEMAS

4.9.1. Possuir interface grafica, ndo sendo permitida sua virtualizacdo ou emulagdo via
terminal.

4.9.2. Possibilidade de uso do sistema através de acesso remoto.

4.9.3. Quando ofertados sistemas Web (World Wide Web - www), os mesmos devem ser
compativeis com os principais navegadores (browsers) utilizados, sendo no minimo:
Microsoft Edge, Mozilla Firefox, Google Chrome e Apple Safari, todos em suas versoes
atualizadas disponiveis para download no site de seus respectivos desenvolvedores.

4.9.4. Serem totalmente compativeis com qualquer Sistema Operacional Microsoft
Windows, a versdo utilizada atualmente nas estagcdoes de trabalho da Contratante sao
Windows 7, 8, 8.1, 10 e 11 versdo Professional 64-bits.

4.9.5. Trabalhar com Protocolo TCP/IP - Protocolo de Controle de Transmissao/Protocolo
Internet.

4.9.6. Modelo cliente/servidor para multiusudrios.

4.9.7. Trabalhar de forma independente uns dos outros, onde a eventual interrup¢do de um
dos sistemas ndo interferird no funcionamento do outro.

4.9.8. Gerenciamento de seguranca de acesso aos dados implementada pelo aplicativo e nao
pelo banco, dispensando o uso de ferramentas do banco para controle de acesso.

4.9.9. Possuir ferramenta de geracao e restauracao de backups.

4.9.10. Possuir ferramenta de alteragdo de senha pelo usuério sem interferéncia do setor de
tecnologia da informacao.

4.9.11. Possibilidade de inclusdo de mais de um usudrio administrador do sistema.

4.9.12. Permitir o controle de acesso, bloqueando o usuario apés um ntimero de tentativas
parametrizadas pelo Administrador e expirar a senha dos usuarios em determinado periodo
de acordo com a parametrizagao do administrador.

4.9.13. Possuir ferramenta de consulta de registro de operagdes (logs), sendo acessivel
apenas por usudrios autorizados, permitindo o controle das tarefas executadas e que possam
alterar o banco de dados (inclusdo, alteracdo e exclusdo), realizadas por cada usudrio,
permitindo coletar informa¢ao de um Unico usudrio ou de varios, filtrando por usudrio, por
periodo, palavra chave e tipo de operacdo, apresentando como dados da consulta a data do
movimento, tipo de operagdo, usudrio, estagdo de trabalho utilizada para a execucdo das
tarefas e comando executado no sistema, possibilitando a geragdo e impressao de relatdrios
de auditoria.
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0s processos sob sua responsabilidade, podendo mais de um wusudrio trabalhar,
simultaneamente, assegurando total integridade dos dados. Nao poderé apresentar limitagao
quanto ao numero de usuarios simultaneos.

4.9.15. Adequar os sistemas as exigéncias legais.

4.9.16. Possuir ferramenta que permita atualizar automaticamente os programas e tabelas
legais, no servidor de aplicagdes.

4.9.17. Utilizar a lingua portuguesa para toda e qualquer comunicagao dos sistemas com os
usuarios;

4.9.18. Possuir compatibilidade para edi¢ao de texto, planilhas e help (opcao de ajuda do
sistema) dos aplicativos Microsoft 365 e LibreOffice (software livre).

4.9.19. O sistema devera integrar os sistemas proporcionando aos servidores administrar os
servigos oferecidos pela Contratada de maneira centralizada, eliminando retrabalhos e
garantindo a celeridade dos processos.

4.9.20. Concomitante, em decorréncia das atualizagoes dos sistemas, a Contratada devera
remeter informativos demonstrando, além das funcionalidades técnicas alteradas ou
acrescentadas nos sistemas, os fundamentos determinantes da manutencao do conhecimento
técnico minimo suficiente a execucao e utilizagao eficiente dos sistemas informatizados.
4.9.21. Ao final da vigéncia contratual, a Contratada devera disponibilizar o acesso aos
sistemas para consulta, por 30 (trinta) dias corridos, bem como permitir a exportacdo do
Banco de Dados.

4.10. QUANTO AO BANCO DE DADOS

4.10.1. A Contratada devera fornecer o banco de dados, juntamente com as licengas de uso,
caso o software ndo seja gratuito/opensource, necessarias ao perfeito funcionamento dos
sistemas adquiridos sem Onus para a Contratante durante a vigéncia do contrato.

4.10.2. Os sistemas deverao utilizar banco de dados relacional, que permita o acesso nativo,
nao podera ser padrdo acesso via ODBC.

4.10.3. Possuir integridade referencial implementada no proprio banco de dados.

4.10.4. A Contratada deve oferecer a Contratante o usuério e a senha de acesso ao banco de
dados permitindo o acesso de leitura as tabelas do banco de dados, para que esse possa
utiliza-las para geracdo de suas proprias consultas e relatdrios através de outras ferramentas.
4.10.5. Possuir log de auditoria das operagdes efetuadas por usuario (alteragdes, inclusdes,
exclusoes e consulta).

4.11. QUANTO AOS RELATORIOS

4.11.1. Relatérios com a possibilidade de parametrizacdo de impressdo do cabegalho
personalizado da Administracao.

4.11.2. Os sistemas deverao permitir que o usudrio gere o relatorio em ODT, TXT, PDF, CSV
(portal da transparéncia) ou em formatos compativeis com os aplicativos Microsoft 365 e
LibreOffice (software livre).

4.11.3. Os relatorios deverdo permitir a parametrizagdo, utilizando os campos ja existentes,
com opc¢ao de campos para assinatura, definidos pelo usuario e possibilidade de geracao de
todos os relatdrios em impressora e em tela.
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4.12.1. Os sistemas financeiros (or¢amento, contabilidade publica, tesouraria e folha de
pagamento) e administrativos (controle interno, administra¢ao de pessoal, ponto eletrénico,
patrimonio, administragao de frota) deverao ser integrados.

4.12.2. A integragcdo devera assegurar que as operagdes realizadas em um sistema e que
acarretem alguma instrucdo no funcionamento dos demais sejam procedidas de forma
automatica, eliminando qualquer tipo de retrabalho.

4.13. REGRAS DE PERMISSAO DE ACESSO EXIGIDAS PARA OS SISTEMAS

4.13.1. Os sistemas deverdo ser acessados através de senha e usuario.

4.13.2. O cadastramento de usuarios deve estar vinculado a um grupo de usuario e o
acesso/permissdo de cada grupo de usudrio deve determinar a permissdo para inclusdo,
alteracao, exclusao ou consulta.

4.13.3. O sistema devera suportar nimero ilimitado de usuérios.

4.13.4. Controlar o acesso dos usuarios, restringindo o acesso as funcionalidades por grupos
de usuarios ou por usuarios;

4.13.5. Permitir sincronizar as permissdes de acesso do usuario de acordo com as permissoes
do grupo de usuérios;

4.13.6. Permitir controlar a execu¢do de funcionalidade, com liberagao durante a execugao
da fungao, solicitando a insercao da senha do usuario administrador (Dupla Custodia);
4.13.7. Controlar dias e horas de acesso dos usudrios ao sistema, permitindo ou negando os
dias e horas desejados;

4.13.8. Armazenar informagdes de acesso e alteracdes dos registros no banco de dados,
informando o IP de acesso, a maquina, a data, a hora, e o usudrio, informando a
funcionalidade utilizada e o registro alterado;

4.13.9. Controlar o acesso ao sistema por usuario e senha, permitindo ao usuario a alteragao
da senha na tela de login;

4.13.10. Permitir a utiliza¢do de acesso estendido, exibindo informagdes da data e hora do
ultimo acesso ao sistema;

4.13.11. Permitir a integragdo com o sistema de Gestdo de Pessoal, possibilitando a
integracdo do usuario do sistema com funcionario cadastrado no sistema de Gestdo de
Pessoal;

4.13.12. Permitir inserir a imagem do funcionario no cadastro do usuario do sistema;
4.13.13. Permitir bloquear o acesso de usudrio;

4.13.14. Permitir a obrigatoriedade de alteragdo de senha de acesso de cada usuario dentro
de uma quantidade de dias pré-determinada;

4.14. REGRAS DE ADMINISTRACAO E SEGURANCA

4.14.1. As regras de administracdo e seguranga devem permitir o gerenciamento do sistema
pelo usuario administrador indicado pela Contratante, com possibilidade de controle de
usuarios, backups (com possibilidade de execucdo manual e automdtica através de
agendamentos, possibilitando a escolha de qual ou quais bancos serdo incluidos no backup),
diretério de atualizacdo e dados cadastrais da entidade. Devendo obrigatoriamente realizar
as seguintes rotinas:
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de trabalho, com a previsao de manter sempre atualizados os arquivos executaveis, as figuras
e os padroes de exibicao para atender as caracteristicas especificas dos sistemas.

4.14.3. As atualizagdes deverao ocorrer sem a necessidade de intervencao dos usuarios, por
controle automatizado de comparagao com as versdes disponibilizadas no datacenter.
4.14.4. O direito de propriedade dos sistemas ¢ exclusivo da Contratada e ndo se transfere a
Contratante, devendo esta manté-la completamente livre de quaisquer reivindicagdes sua ou
de terceiros.

4.14.5. Nos sistemas ora contratados qualquer modificagdo, adaptacio e adicdo realizados
pela Contratada ou pela Contratante passardo a ser consideradas, para todos os fins e efeitos,
de propriedade da Contratada, excecdo feita as rotinas especiais desenvolvidas pela
Contratante.

4.14.6. A Contratada arcard com todas as perdas e danos, incluindo despesas judiciais bem
como honorarios advocaticios resultantes de ac¢des judiciais que Contratante for compelida
a responder caso os sistemas cedidos em decorréncia da execucdo deste objeto violarem
direitos de terceiros.

4.14.7. A Contratante utilizard os sistemas sem restrigdes de espécie alguma, salvo aquelas
definidas pela Contratada no tocante a sua propriedade, transferéncia e cessao do contrato.
4.14.8. Caso a Contratante decida trocar seus equipamentos por outros compativeis com o0s
sistemas, a Contratada, ap6s comunicagdo prévia da Contratante, concordara em transferir
0s sistemas para as novas maquinas sem Onus para a Contratante.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

5.2. Todas as comunicagdes relativas a execucdo do objeto serdo realizadas através de e-
mails que serdio enviados para o endereco indicado pela Contratada. E de responsabilidade
da Contratada a verificagdo e a confirmag¢do de recebimento dos e-mails enviados pela
Contratante.

5.3. Qualquer mudanca de endereco, de qualquer das partes, deverd ser imediatamente
comunicada a outra parte.

5.4. A Contratada devera submeter-se aos controles de programagdo ou de supervisao e
fiscalizacdo de servigos na forma apresentada pela Contratante, tais como controles de
acesso e de presenga dos prestadores de servigo ou outros.

5.5. A Contratante é facultado a qualquer momento a contratagdo de outra empresa para fins
de fiscalizagdo ou contraprova aos servigos e laudos fornecidos pela Contratada.

5.6. A Contratada terd o prazo de 2 (dois) dias uteis, apos o recebimento da notificacdo, para
elaborar e apresentar relatorio descrevendo as medidas saneantes adotadas.

5.7. A Contratante poderd convocar reunides com o preposto da Contratada para tratar de
assuntos relevantes.
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possam ter implicagdes nos servicos serdo registradas por escrito em forma de ata, assinada
pelos referidos representantes e fardo parte integrante do presente objeto.

5.9. FISCALIZACAO

5.9.1. A fiscalizagdo da execucdo dos servigos € do cumprimento integral de todos os
requisitos técnicos e administrativos referentes ao objeto deste Termo de Referéncia sera
executada por servidores da Camara Municipal de Itupeva, em conformidade com a
legislag@o vigente, utilizando-se das boas praticas e recomendac¢des do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo.

5.9.2. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato,
ou pelos respectivos substitutos.

5.9.3. O fiscal do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados
para a Administragao.

5.9.4. O fiscal do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descri¢ao do que for necessario para
a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.

5.9.5. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou ado¢ao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote
as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

5.9.6. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
5.9.7. O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacao
contratual.

5.9.8. Ao servidor designado ou indicado para realizar a fiscalizagao ¢ assegurado o direito
de solicitar documentos, para fins de comprovagdo de atendimento de requisitos e de
cumprimento de normas e leis, tais como: declaragdes, comprovagao de quitagdo de tributos,
certificados, atestados e similares.5.9.9. Toda e qualquer realizacdo de servigos podera ser
acompanhada e fiscalizada pelo setor de Tecnologia da Informag¢do ou por servidor
designado, para fins de validag@o dos servigos prestados.

5.10. GESTOR DO CONTRATO

5.10.1. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucao no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteragOes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagao da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracao.
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controle de acesso e de presenca dos prestadores de servigo.

5.10.3. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelo fiscal do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execu¢ao do contrato ¢ as medidas adotadas, informando,
se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

5.10.4. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condi¢des de habilitacdo da
Contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos
eventuais.

5.10.5. O gestor do contrato emitira documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelo
fiscal do contrato quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com
mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, € a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigacgdes.

5.10.6. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso.

5.10.7. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor competente
para a formaliza¢do dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

5.10.8. O Gestor de Contratos e toda pessoa autorizada por este, terdo livre acesso aos
servigos e a todos os locais onde estejam sendo realizados trabalhos.

5.10.9. O Gestor de Contratos devera notificar a Contratada, por escrito, sobre imperfeigoes,
falhas ou irregularidades constatadas nos servigos prestados, para que sejam adotadas as
medidas corretivas necessarias.

5.10.10. O Gestor de Contratos encaminhara os casos passiveis de sancdes e penalidades a
autoridade competente.

5.11. OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.11.1. Iniciar a implantagdo para o fornecimento, instala¢do e ativagdo dos sistemas, na data
determinada pela Contratante;

5.11.2. Disponibilizar técnicos para a realiza¢ao de testes em conjunto com os servidores da
Contratante, para validagdao do pleno funcionamento dos sistemas;

5.11.3. Fornecer os manuais técnicos contendo as rotinas e todas as informagodes dos
sistemas, imediatamente ap6s a conclusdo da instalacao;

5.11.4. Fornecer copia “backup” dos sistemas apoOs sua instalagdo;
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no Termo de Referéncia e na proposta da Contratada;
5.11.6. Garantir a regularidade operacional e integridade dos sistemas;

5.11.7. Prestar servi¢os de atendimento por meio de contato telefonico, conexao remota ou
atendimento in loco, por equipe habilitada a esclarecer duvidas basicas ou solucionar
problemas cuja complexidade requeira analise profunda dos sistemas;

5.11.8. Executar os servi¢os em conformidade com os padrdes e normas aplicadas a espécie,
responsabilizando-se integralmente pela qualidade destes;

5.11.9. Comunicar, formal e imediatamente, a Contratante eventuais ocorréncias anormais
verificadas na execucao do contrato;

5.11.10. Atender com diligéncia as determinagdes da Contratante, adotando todas as
providéncias necessarias a regularizacao de faltas e irregularidades verificadas;

5.11.11. Executar regularmente os servicos ora contratados, cumprir rigorosamente as
obrigagdes legais e tributarias e responsabilizar-se, unica e exclusivamente, pelos atos
praticados por sua equipe técnica e prepostos, ficando excluida a Contratante de quaisquer
reclamagoes e indenizagoes.

5.11.12. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislacao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade a Contratante.

5.11.13. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais € morais
causados pela acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, causados por dolo ou culpa, a Contratante ou a terceiros.

5.12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.12.1. Respeitar as condi¢des estabelecidas pela Contratada, para cessao de direito de uso
dos sistemas e suas respectivas caracteristicas de funcionamento;

5.12.2. Nao ceder, em nenhuma hipdtese, os direitos, usos e obrigagdes sem o conhecimento
e autorizagdo prévia da Contratada;

5.12.3. Nao utilizar o produto em evidéncia, em quaisquer eventos, promog¢des ou
publicacdes, sem autorizacdo prévia da Contratada;

5.12.4. Testar, apds a instalacdo dos sistemas, o funcionamento, na presenga e com a
assisténcia técnica da Contratada para dar a mesma a aceitacao expressa;

5.12.5. Estabelecer orientacdes e determinagdes adequadas junto a seus empregados ou
pessoas as quais venha a ser facilitado o acesso, no sentido de que os materiais e dados dos
sistemas sejam corretamente manuseados, de modo a ndo violar qualquer dos compromissos
estabelecidos relativos ao uso, protecdo e seguranca dos sistemas.
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conhecimento prévio, a Contratante dard conhecimento dos fatos a Contratada, além de
empreender as agdes necessarias no sentido de sustar ou anular a situagdo de violacao;

5.12.7. Permitir a qualquer tempo o acesso restrito da Contratada ao ambiente definido para
instalagao dos sistemas.

5.12.8. Nao copiar, duplicar ou permitir que qualquer pessoa, empresa ou instituicao, mesmo
sendo sua subsidiaria, copie ou duplique os Sistemas objeto deste Contrato.

5.12.9. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Contratada;

5.12.10. Efetuar o pagamento a Contratada, de acordo com o estabelecido em contrato.

6. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

6.1. Os servigos serao recebidos provisoriamente, em até 3 (trés) dias Uteis apos a emissao
da nota fiscal, e entrega do relatério e midia com todos os arquivos dos videos
correspondentes, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

6.2. O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, a contar do
recebimento provisorio, com a consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

6.3. A Nota Fiscal devera ser emitida em até 5 (cinco) dias tteis no més subsequente ao da
prestacdo dos servigos.

6.4. Para as contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021, o prazo maximo para o recebimento
definitivo serd de até 5 (cinco) dias tteis.

6.5. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a aferi¢do do
atendimento das exigéncias contratuais.

6.6. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, quantidade, e
valores devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se
a empresa para emissao de Nota Fiscal no que refere a parcela incontroversa da execugao do
objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

6.7. O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugao do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela
Administragdo durante a analise prévia a liquidacao de despesa, ndo serd computado para os
fins do recebimento definitivo.

6.8. A Contratada obriga-se a corrigir, reparar ou substituir, as suas expensas, total ou
parcialmente, quaisquer falhas, defeitos, vicios ou incorregdes que venham a ser
identificados no sistema integrado de gestdao publica fornecido, sejam decorrentes de falhas
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servigos prestados no ambito deste contrato.

6.9. A fiscalizagdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou tnica medi¢ao, tampouco emitira o
aceite definitivo do sistema integrado de gestao publica, enquanto nao forem completamente
sanadas todas as pendéncias eventualmente identificadas durante o Recebimento Provisorio,
incluindo falhas de funcionamento, inconsisténcias, ndo conformidades com os requisitos
técnicos ou contratuais, ou qualquer outro impedimento a plena operacionalizacdo do
sistema.

6.10. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicagao das penalidades.

6.11. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execu¢ao do contrato.

LIQUIDACAO

6.12. Recebida a Nota Fiscal, correra o prazo de até 10 (dez) dias uteis para fins de
liquidacao, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual periodo.

6.13. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogagdo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos
valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

6.14. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

¢) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

6.15. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidagdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovagao da regularizagdo da situagdo, sem
onus a Contratante;

6.16. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line aos sitios eletronicos oficiais ou
a documentacao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.
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PRAZO DE PAGAMENTO B

6.17. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da
finalizacao da liquidagao da despesa.

6.18. No caso de atraso pela Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizagdo, mediante aplicacdo do indice IPCA de corre¢ao monetaria.

FORMA DE PAGAMENTO

6.19. O pagamento serd realizado mensalmente por meio de transferéncia bancaria para
conta corrente em nome da empresa no Banco do Brasil indicada pela Contratada ou boleto
bancario ou PIX.

6.20. Pelo servigo prestado, o pagamento sera realizado em parcela unica, correspondente a
etapa de implantagdo do sistema, se aplicavel, condicionada a efetiva prestacao dos servigos
e a aprovagao pela fiscalizagdo competente.

6.21. Como contrapartida pelos servigos de suporte técnico, manutencao e treinamentos aos
servidores, os pagamentos serdo realizados em parcelas mensais e iguais, correspondentes
exclusivamente aos meses remanescentes apos a conclusdo das etapas de migragdo,
implantacdo e assinatura do termo de aceite, até o término da vigéncia contratual.

6.22. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagdo
aplicavel.

6.23. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislagdo vigente.

6.24. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e
contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado
a apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

6.25. As notas fiscais deverdo ser emitidas de acordo com a legislacdo vigente, e deverdo
constar os seguintes dados: CAMARA MUNICIPAL DE ITUPEVA, Rodovia Vice-Prefeito
Hermenegildo Tonoli, n°® 725 —Desmembramento Santa Clara — Itupeva/SP, CNPJ
54.689.336/0001-32, os servigos efetivamente prestados, n° do contrato e o periodo de
realizagao.

6.26. Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto pendente de liquidagdo de
qualquer obrigac¢ao que lhe for imposta, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer
natureza.

Pagina 36 de 114
www.itupeva.sp.leg.br
Fone: (11) 4591-0500
Rod. Vice-Prefeito Hermenegildo Tonoli, 725 — Desmembramento Santa Clara — CEP 13295-504 — Itupeva -SP



CAMARA MUNICIPAL DE

ITUPEVA

Forma de selecio e critério de julgamento da proposta
7.1.  Alicitante sera selecionada por meio da realizagao de procedimento de LICITACAO,

na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocdo do critério de
julgamento pelo MENOR PRECO GLOBAL.

Regime de execucio
7.2. O regime de execugao do contrato serd empreitada por unitario.

Critérios de aceitabilidade de precos

7.3. O licitante que estiver mais bem colocado na disputa devera apresentar a
Administragdo, por meio eletronico, planilha que contenha o prego global, os quantitativos
e os pregos unitarios, conforme modelo de planilha elaborada pela Administragdo, para
efeito de avaliacdo de exequibilidade (art. 59, §3°, da Lei Federal n® 14.133/2021).

Exigéncias de habilitacio
7.4.  Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacio juridica

7.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede.

7.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no
sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor.

7.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus
administradores.

7.8. Sociedade empresdaria estrangeira: portaria de autorizagdao de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como
sua sede, conforme Instru¢ao Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de marg¢o de 2020.

7.9. Sociedade simples: inscri¢ao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores.
7.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz.

7.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.
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7.12. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso.

7.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
7.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

7.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de
maio de 1943.

7.16. Prova de inscri¢cao no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual.

7.17. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

7.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

7.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

7.20. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II).

Qualificacao Técnica

7.21. Declaracdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das
condi¢des locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagdo, nos termos do
Anexo III do edital.

7.22. A declaragdo acima poderd ser substituida por declaragdo formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condigdes e
peculiaridades da contratagao.

7.23. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentacao,
no momento da assinatura do contrato, da solicitacdo de registro perante a entidade
profissional competente no Brasil.

7.24. Comprovacao de aptiddo para execugdo de servigo de complexidade tecnologica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, por meio da
apresentacao de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado,
ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.
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a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

7.26. Serao aceitos em niumero minimo de 1 (um) atestado.

7.27. Sera admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo, a apresentagdo € o
somatorio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

7.288. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou
da filial da empresa licitante.

7.29. O licitante disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovagdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracao, copia do
contrato que deu suporte a contratagcdo, endereco atual da contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

8. ESPECIFICACOES TECNICAS
I. ORCAMENTO, CONTABILIDADE PUBLICA E TESOURARIA

Objetivo: Permitir o planejamento e execucdo das agdes do Plano de Governo Municipal e
dos recursos envolvidos através do or¢amento compatibilizando a disponibilidade de
recursos com as despesas durante a execug¢do do orcamento aprovado, registrando
automaticamente os fatos contdbeis ¢ dando suporte a programacdo financeira, emissao
demonstragdes contabeis obrigatorias para as instituicdes de fiscalizacdo interna e externa.

O sistema deve estar de acordo e atender as Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas
ao Setor Publico - NBCASP, bem como normas e padrdes do Tribunal de Contas.

O sistema deve seguir modelos de relatorios e permitir a criagdo de novos conforme
orientagdes do Tribunal de Contas do Estado Sao Paulo— TCE-SP, Secretaria do Tesouro
Nacional — STN, do Ministério da Fazenda.

A. PLANEJAMENTO, ELABORACAO E PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

Objetivo: Cadastramento e planejamento das acdes do Plano de Governo e dos Recursos
envolvidos e do Or¢amento Anual. O termo RECEITA encontrado nos modulos descritos,
refere-se a Transferéncia de Recursos da Prefeitura para a Camara Municipal.

O Sistema devera possuir tela e permitir a realizagdo minimamente das atividades abaixo:
1. Aproveitamento do Or¢amento cadastrado no exercicio anterior.
2. Cadastro de entidades para vinculo posterior.

3. Cadastro das Legislagdes Municipais de alteracdes orcamentdrias, contendo as
informacdes do Projeto de Lei, permitindo posterior vinculagdo do numero do Projeto ao
Autografo da Lei.

4. Cadastro de or¢amento.
5. Cadastro de unidade orcamentaria vinculado ao 6rgao.

6. Vincular campo de atuacdo a unidade orcamentaria.
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7. Cadastro de unidade executora vinculada a unidade or¢amentéria e ao Orgao.

8. Cadastro de fungdes de governo em conformidade com a Lei 4320/64 e alteragdes
posteriores.

9. Cadastro de sub fun¢des vinculadas as fungdes de governo, em conformidade com a Lei
4320/64 e alteragdes posteriores.

10. Cadastro de programas de governo com os seguintes campos: cdodigo, tipo (inicial,
alteracdo, exclusdo ou inclusdo), finalidade (finalistico, apoio administrativo, operacdes
especiais), descri¢do, objetivo, justificativa, justificativa de alteragdo e vinculando ainda a
Lei e a data da Lei de referéncia.

11. Vinculagao dos programas de governo as suas metas e indicadores conforme legislagao.
12. Cadastro individualizado de indicadores para que ndo ocorra duplicidade.
13. Cadastro de projetos, atividades e operagdes especiais conforme legislagao.

14. Cadastro de metas fiscais e indices fiscais conforme legislagdo, devendo ser sempre
vinculado a uma Lei.

15. Impressao automatizada do anexo I do PPA, tendo a op¢ao de imprimir no minimo: o
PPA Inicial, apenas os anexos de uma determinada Lei ou a tltima posigao.

16. Impressdo automatizada dos anexos II e III do PPA tendo a op¢do de imprimir no
minimo: o PPA Inicial, apenas os anexos de uma determinada Lei ou a ultima posigao.

17. Impressao automatizada do anexo IV do PPA

18. Impressdo automatizada dos anexos V e VI da LDO, tendo a op¢do de imprimir no
minimo:

a) Qualquer exercicio ja registrado com referéncia ao PPA em vigor, LDO Inicial, apenas os
anexos de uma determinada Lei ou a ultima posi¢do do exercicio escolhido;

b) Cadastro de categoria econdmica;

¢) Cadastro de elemento de despesa vinculado a categoria conforme legislacao federal e
alteracoes.

19. Permitir a geracdo da proposta or¢amentaria da despesa, integrada com a PPA e LDO,
fazendo as seguintes validacdes:

a) Nao permitir cadastrar uma despesa com uma categoria econdmica que ndo pertenca ao
plano de contas do sistema AUDESP;

b) Nao permitir cadastrar uma despesa que nao esteja relacionada no PPA e LDO, a ndo ser
aquelas despesas que a propria legislagdo permite;
¢) Quando a dotacdo possuir a mesma estrutura, porém somente com a fonte de recurso

diferenciada o sistema devera registrar duas dotacdes distintas;

d) Vincular as dotagdes a sua entidade e fonte de recurso;

Pagina 40 de 114
www.itupeva.sp.leg.br
Fone: (11) 4591-0500
Rod. Vice-Prefeito Hermenegildo Tonoli, 725 — Desmembramento Santa Clara — CEP 13295-504 — Itupeva -SP



CAMARA MUNICIPAL DE

ITUPEVA

desembolso das receitas e despesas or¢adas, conforme legislagdo federal, podendo ser de
forma individualizada ou automatica através de percentuais pré-definidos pelo usudrio do
sistema.

f) Permitir a assinatura digital de relatorios gerados, tais como, Boletim de Caixa,
Balancetes, Despesas com Pessoal, Resumo de pagamentos da folha, retencdes de empenhos
entre outros relatorios contabeis e a informacao do certificado (e-CNPJ) que efetuou a
autenticacdo do mesmo;

g) Permitir que os empenhos em todas as suas fases (Empenhos, liquidacdes e pagamentos)
possam ser assinados digitalmente (ICP Brasil) sendo que:

L. Devera permitir configurar quais despesas podem ser assinadas digitalmente;

II. Devera permitir o controle de quais unidades o usuario podera ter acesso aos
empenhos para assina-los digitalmente;

III.  Devera existir a possibilidade de o usudrio assinar e cancelar a assinatura digital
através de permissoes;

IV.  Deverd possuir rotina com a op¢do de selecionar os empenhos para assinar
digitalmente;

V. Devera possuir rotina para impressao de varios empenhos assinados digitalmente de
uma so vez, deixando a sele¢do das mesmas salvas para futuras impressdes;

20. Impressao automatizada dos seguintes relatorios do or¢gamento:

a) Anexo [ —demonstragdo da receita e despesa segundo as categorias econdmicas;
b) Anexo II — resumo geral da receita;

¢) Anexo III — natureza da despesa por 6rgao;

d) Anexo IV — natureza da despesa por unidade or¢amentaria anexo 2 — consolidagdo geral
por natureza da despesa anexo 2 — consolidacdo geral por natureza da despesa comparativo
percentual;

e) Anexo V — programa de trabalho;

f) Anexo VI — fungdo por projeto — atividade;

g) Anexo VII — demonstrativo da despesa por fungdo — programa;

h) Anexo VIII — demonstrativo da despesa por 6rgdos e fungdes;

1) Sumario geral — receitas por fontes e despesas por fungdes de governo;

j) Resumo das despesas por projeto e atividade demonstrativo das fungdes, sub fungdes e
programas por categoria econdmica;

k) Quadro de detalhamento da despesa;
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m) Demonstrativo das despesas segundo orcamento fiscal e da seguridade social por
categorias econdmicas demonstrativo das despesas segundo or¢amento fiscal eda seguridade
social por fungdes;

n) Demonstrativo das despesas segundo orcamento fiscal eda seguridade social por
programas de governo programacdo financeira ¢ o cronograma de execu¢dao mensal de
desembolso;

0) Quadro da evolucao da receita;

p) Quadro da evolugdo da despesa;

q) Quadro da legislagdo da receita;

r) Campo de atuacao e legislacao da despesa;

s) Relagdo de receitas e despesas por fonte de recurso anexo vii — analitico da previsao da
receita — LOA;

t) Anexo X — analitico da despesa — LOA;

u) Anexo XI — consolidado dos programas governamentais —loa anexo xi — analitico da
previsao das transferéncias financeiras — LOA.

21. Disponibilizar, ao inicio do exercicio seguinte, o orgamento aprovado para a execugao
or¢amentaria, numerando automaticamente as dotagdes orcamentarias atribuindo codigos
resumidos as dotagdes de despesa e rubricas de receita.

22. Na rotina de abertura do or¢amento, deve disponibilizar op¢ao de transportar todas as
notas de despesas sejam orcamentarias ou extraor¢gamentarias, inclusive as notas de empenho
que irdo passar como restos a pagar, sendo que, estas notas devem ser transportadas com a
mesma numeracdo, data de emissdo e histérico de origem. Permitir ainda no inicio do
exercicio, que o usudrio escolha qual item podera ser aberto, por exemplo, orcamento, saldo
financeiro, restos a pagar e outros itens necessarios para a execucao orcamentaria.

B. EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA:
Objetivo: controlar e realizar a execugdo orcamentaria
O Sistema devera possuir tela e permitir a realizagdo minimamente das atividades abaixo:

1. Langar a previsdo da despesa por dotagdo, constando no minimo os seguintes campos:
identificacdo da dotacdo (6rgao — U.O. - funcional programatica, agdo, categoria, elemento,
dotacdo inicial, fonte de recursos, suplementacgdes, anulacdes, dotacdo atualizada) meses
janeiro a dezembro, cota de reserva campo para digitar o valor previsto por més, podendo
ser alterado durante a execu¢ao orgamentaria.

2. Campo demonstrando o valor empenhado por més campo demonstrando o valor de reserva
por mes.

3. Campo demonstrando o valor de pedido de compras ainda ndo empenhado.
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5. Controlar os saldos das dota¢des orcamentdrias, ndo permitindo empenhar sem que exista
saldo orcamentario disponivel.

6. Controlar os saldos disponiveis por cotas mensais das dota¢des or¢amentarias, nao
permitindo empenhar sem que exista saldo orcamentario disponivel no més a ser empenhado.

7. Cadastramento de fornecedores, obrigando os campos identificagdo e tipo conforme
Sistema AUDESP, e quando a identificagdo for tipo 1 ou 2, obrigado cadastramento do CPF
ou CNPJ conforme o a identificagdo. Realizar a validagdo das informagdes digitadas, nao
permitindo o cadastramento de CPF ou CNPJ invalido.

8. Controlar no cadastro de fornecedor e nao permitir incluir fornecedor em duplicidade de
CNPJ/CPF verificando a duplicidade no cadastro, apresentado o codigo do
fornecedor/credor ja cadastrado.

9. Cadastramento de contratos da execucao de despesa, com todas as informagdes
necessdrias para atendimento do sistema AUDESP em todas as fases (LILIILIV) e
legislacdes pertinentes, relacionados ao processo administrativo origem, o qual deverd
possuir todas as informagdes necessarias para a gestao do mesmo.

10. Cadastramento dos convénios de concessdo € ou de recebimento, com todas as
informagdes necessarias para atendimento do Sistema AUDESP, provendo ao operador do
sistema, informagdes gerenciais dos convénios da entidade.

11. Permitir o cadastramento prévio de “Historicos de Empenhos”, para serem utilizados no
momento do empenhamento da despesa, de livre op¢ao do usuario, com o intuito de facilitar
o cadastramento do mesmo tipo de despesa, durante o exercicio.

12. Permitir que os empenhos globais e estimativos sejam passiveis de anulagdo parcial ou
anulacgdo total, retornando os saldos para os empenhos de origem.

13. Permitir que os empenhos ordinarios sejam passiveis de anulagdo total ou parcial e
também de emissao de subempenhos.

14. Permitir que os sub-empenhos sejam passiveis de anulagdo parcial ou anulagdo total,
retornando os saldos para os empenhos de origem.

15. No momento da emissdo da nota de empenho, permitir o cadastramento das
retengdes/descontos de receitas, com a op¢do de impressdo automatica da guia de receita e
também da nota de despesa extra orcamentaria vinculada aquela retencao, quando for o caso.

16. Permitir impressdo automatica da nota de empenho sempre que finalizada, sem a
necessidade de entrar em outra opcao para impressao.

17. Opgao para que a nota de empenho seja enviada automaticamente por e-mail, para o
fornecedor vinculado aquela despesa.
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tipos do sistema AUDESP) para envio ao sistema AUDESP, através da vinculagdo do
empenho ao processo administrativo previamente cadastrado.

19. Na realizagdo do empenho, o sistema nao devera permitir a finalizagdo do mesmo se o
contrato relacionado ao mesmo estiver fora do prazo da execugdo contratual (contrato
vencido) e ou o valor for superior ao contrato anteriormente cadastrado. Neste caso devera
permitir que seja realizada a prorrogagdo de prazo e complemento do valor necessario para
o empenho.

20. O empenho deverd ser automaticamente relacionado ao convénio de repasse ou
recebimento, apos a vincula¢do da despesa a aplicagdo da fonte de recursos (parte fixa e
variavel).

21. Permitir fazer a reserva de dotacdo orcamentaria, mencionando numa unica reserva qual

o valor a ser bloqueado ao més.

22. Permitir impressdao automatica da reserva de dotagao sempre que finalizada, sem a
necessidade de entrar em outra opgao para impressao.

23. Opgao de anulagdo das reservas orgamentarias de forma automatica, no momento da
elaboracdo do empenho, porém caso a contabilidade ndo queira que o sistema anule a
reserva, por ser um contrato com entrega parcelada, devera perguntar se o operador do
empenho quer anular o restante da reserva.

24. O sistema devera confirmar a finalizagao as operacdes realizadas.

25. Permitir o controle dos adiantamentos de despesas de viagens, podendo ser escolhida a
quantidade de adiantamentos por responsavel;

26. Permitir lancar a devolucao de adiantamento, digitando apenas a data da devolugdo, a
conta que foi depositada a devolugdo e o valor devolvido, o proprio sistema devera gerar e
imprimir automaticamente uma nota de anulacao no valor da devolugao.

27. Permitir que ao final do exercicio os empenhos com saldo possam ser inscritos em restos
a pagar de acordo com a legislacdo, posteriormente liquidados ou cancelados.

28. Permitir o parcelamento de pagamento para despesas liquidadas em exercicios anteriores,
realizando as contabilizagdes necessarias, mantendo a informacgdo da despesa liquidada
inalterada em relacdo a inscri¢do da despesa liquidada em exercicios anteriores.

29. Por opcao do usudrio do sistema, os empenhos poderdo ser emitidos de forma que as
assinaturas possam ser setorizadas;

30. Liquidagdo da Despesa devera conter obrigatoriamente os seguintes campos e condigoes:
a) Tipo documento (nota fiscal e outros documentos) nimero do documento;
b) Data de emissao do documento valor do documento responsavel pela liquidagao;
c¢) Deverd permitir langar mais de um documento por nota de empenho;
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do valor do empenho a ser liquidado;

e) No momento da liquidagdo da nota de empenho, permitir o cadastramento das
retencoes/descontos de receitas, quando for o caso;

f) Permitir na mesma tela a realizagdo de liquidacdo de restos a pagar, despesas
or¢amentarias, extra orcamentarias, globais e parciais;

g) Permitir a digitacdo de mais de uma nota fiscal por liquidacao sem a necessidade de langar
os dados da Nota de Empenho novamente;

h) Cadastramento de contas correntes bancarias, permitindo vincular fonte de recurso,
aplicagdo e variacdo a que a mesma pertence.

31. Emitir ordem de pagamento, relacionando em tnico documento quais documentos de
despesas serdo pagos, com campos especificos para autorizacdo do pagamento, podendo ser
informado as retengdes/descontos necessarios para cada despesa/empenho relacionado
aquela ordem e também opg¢do para informar a forma de pagamento daquela ordem;

32. Permitir no pagamento da despesa, que possam lancar numa Unica tela, qualquer
quantidade de niimero de empenhos a serem pagos, qualquer quantidade de nimero de
retiradas de bancos inclusive de bancos e contas diferentes, sem necessidade de um prévio
cadastro, onde o sistema s6 podera finalizar a transacdo se o total de recursos (soma dos
saques + retengdes/descontos) for igual ao total das despesas (notas de empenhos a serem
pagas).

33. Permitir a consulta a qualquer tempo das notas de empenhos, por qualquer informagao
constante das mesmas, inclusive, pagamento, documento de pagamento, liquidacao,
anula¢do, nota fiscal e outras opgdes para que o operador do sistema possa verificar o status
do empenho até aquele momento. Consulta de saldo de caixa em tela, tendo a opcao de
imprimir na autenticadora. Efetuar a digitacao de lancamento ou estorno da receita na mesma
tela por codigo reduzido, com a contrapartida no banco correspondente podendo visualizar
todos os langamentos efetuados no dia, na tela de digitacao e totalizando o movimento.

34. Border6 de pagamentos eletronicos, com a parametrizagao livre e atendendo qualquer
instituicdo financeira, para realizar o envio através de interface disponibilizado pela
institui¢do para os pagamentos dos fornecedores, com a leitura do arquivo de retorno e baixa
automatica dos documentos envolvidos;

35. Emissao de documento especifico para pagamentos de fornecedores via ordem de débito
em conta para transferéncia para o fornecedor, sendo enviado ao banco como oficio
informando a conta debitada e fornecedores a serem creditados.

36. Emissao de oficios via sistema, para transferéncia entre contas, aplicacdo ou resgate, com
a informacao no oficio conta a ser creditada e a ser debitada.

37. Transferéncia entre contas, utilizando o codigo do oficio onde o sistema devera carregar
as informagdes de deposito, retirada e valor conforme oficio feito.
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imprimir com um ou varios empenhos, ou um ou varios cheques, possibilitando ainda lancar
valores de retencao (receita) na hora de fazer o cheque mesmo se a retengao nao foi langada
na emissao do empenho e ou na liquidagao.

39. Rotina de conciliagdo bancaria com a informacao do saldo do banco, do saldo conciliado
e com opcao para cadastramento das movimentagdes pendentes encontradas no extrato
bancario e ainda ndo contabilizadas, caso a conciliacdo bancdaria esteja finalizada, nao
permitir qualquer movimentacao anterior a data do fechamento da conciliagao.

40. Emissdo de documento de arrecadagdo ou guia de receita, para ser utilizado a qualquer
momento e finalidade pelo operador do sistema, permitindo a autenticagdo e impressao
automatica de quantas vias forem necessarias, com informagdes referente ao
credor/requerente e rubrica da receita e ou receitas envolvidas na operagao.

41. O sistema ndo deve permitir emitir qualquer cheque, transferéncia ou ordem de débito
com valor superior ao saldo disponivel, considerando o saldo do boletim de caixa, deduzido
os cheques, borderds eletronicos, os oficios de transferéncias e ou ordem de débitos emitidos
€ nao pagos.

42. Emitir relatorios, sob solicitacao:

a.1l. Boletim Diario da Tesouraria, numerados automaticamente, demonstrando os valores de
caixa, bancos e aplicagdes financeiras com saldos demonstrados individualmente, bem como
as receitas e despesas pertencentes aquele dia de movimentacao solicitada.

a.2. Movimentagdo de receitas arrecadadas. Este relatorio devera trazer as movimentagoes
da receita por lancamento e em um determinado periodo a ser escolhido pelo operador.

a.3. Movimentagdo de despesa paga. Este relatorio deverd trazer as movimentagdes da
despesa paga por langamento e em um determinado periodo a ser escolhido pelo operador, e
que conste nimero de nota de empenho, nimero de artigo de caixa, ficha do empenho,
descricdo da despesa (aplicacdo/variagdo). As despesas devem estar divididas em Correntes
e De Capital, com valores individuais e totalizados, num tnico relatorio.

a.4. Relatorio de contas a pagar, tendo as opgdes de filtrar por: data de emissdo dos empenhos
e/ou data e/ou periodo de vencimento dos empenhos, e ainda, poder selecionar as despesas
liquidadas, as ndo liquidadas ou todas as despesas, de modo geral e ou de um fornecedor
especifico, e/ou por ficha, sendo apresentado numa tinica tela/relatorio os empenhos globais,
as despesas orcamentdrias, as despesas extraorcamentarias e restos a pagar.

a.5. Relatério de fluxo de caixa, onde conste o saldo da conta conforme boletim de caixa,
deduzindo os valores de cheques emitidos nao pagos, ordens de débito e transferéncias
financeiras e demonstre o saldo liquido para ser utilizado.

a.6. Relagdo das retencdes dos pagamentos efetuados, podendo ser emitidos sinteticamente
(data e valores) e ou analitico (data, empenho e valor), sendo de um tnico credor e/ou vérios,
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bancaria houve as retengoes.

a.7. Informe de rendimentos, contendo resumidamente e separado por fornecedor, os valores
més a més de pagamentos e retengdes de Previdéncia Unido, IRRF, ISS e RPPS,
demonstrando ainda os valores liquidos pagos.

a.8. Analitico de fornecedor e de empenhos, com filtros por fonte de recurso, codigo de
aplicagdo e variagdo (parte fixa e varidvel); por elemento/subelemento, por modalidade, por
fichas de despesa, ainda com filtros de empenhado, liquidado e pago;

a.9. Emitir relatorio de auditoria entre o setor de patrimdnio e o contabil, utilizando filtros
de periodo de data, o que foi liquidado no patrimonio e na contabilidade e respectivo valor,
o que foi liquidado na contabilidade e ndo foi no patrimonio e valor, fazendo comparativo e
observagdes apuradas entre os setores contabil/patrimonio com apontamentos de
movimentagoes, liquidagdes, lancamentos, doagdes, apresentando, se houver, diferengas e
inconsisténcias em seu resultado entre contabilidade e patriménio, com ou sem vinculo com
notas de empenho.

a.10. Emitir relatorio de RESTOS A PAGAR com filtros: em aberto no exercicio, liquidados
no exercicio, pagos no exercicio, cancelados no exercicio, inscritos para o proximo
exercicio; ainda que possa ser consultado com os filtros: exercicio, ficha de origem, elemento
e outros, ainda que se possa visualizar datas de emissao e de liquidagao dos empenhos.

a.11. Balancete da Receita tendo no minimo as seguintes informacdes: or¢ada prevista;
arrecadacdo anterior; arrecadacdo no més; arrecadagdo total; comparativos de arrecadagao;
movimentagdodas receitas extraorcamentdrias, segregadas por plano contabil; saldo
financeiro do exercicio anterior total do balancete

a.12. Balancete da despesa tendo no minimo as seguintes informagdes: dotacdo inicial;
alteracdo de dotagdo (suplementa¢do / anulagdo); dotacdo atual; empenhado anterior;
empenhado no més; empenhado total; liquidado anterior; liquidado no més; liquidado atual;
pago anterior; pago no més pago total; empenhos a pagar; movimentacdo das despesas
extraorcamentdrias segregadas por plano contabil; saldo financeiro atual, separando contas
movimento e conta aplicagao; total do balancete

a.13. Emissao de balancete, por periodo, que mostre: valores empenhados (anterior, no més,
total, a pagar), liquidados (anterior, no més, total, a pagar), pagos (anterior, no més, total, a
pagar) e diferenga entre liquidado e pago;

a.14. Relatério de controle de empenho global ou de empenho ordindrio que possua
subempenhos, demonstrando o nome do fornecedor, ficha, elemento, subelemento, data de
emissao e valor empenhado do global, data de emissao de cada dos sub-empenho, detalhando
numero de subempenho, valor de cada subempenho, com total empenhado e saldo disponivel
a empenhar. Que possua as opgoes de filtros: “fichas” (onde se pode consultar uma unica ou
varias fichas), “somente com saldo”, “somente fichas or¢amentarias”, “somente fichas

29 ¢

extraorcamentdrias”, “imprimir data de liquidagao e pagamento dos parciais”, discriminando
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empenhado. Quando o empenho global for emitido pelo setor de compras através de pedido
global, que seja mostrado também o ntimero do pedido em questao.

a.15. Demonstrativo dos créditos adicionais

a.16. Demonstrativos dos créditos adicionais em comparagao com a permissao na LOA para
suplementagoes.

a.17. Demonstrativo dos créditos adicionais, demonstrando as alteragdes ocorridas no
planejamento or¢amentario, com as informagdes até o nivel de programas, projetos,
atividades e ou operagdes especiais.

a.18. Demonstrativo dos gastos com pessoal e encargos, conforme metodologia de céalculo
do sistema AUDESP;

a.19. Relatério de controle da divida consolidada, conforme metodologia de calculo do
sistema AUDESP;

a.20. Demonstrativo de contas extra orcamentarias
a.21. Emissao de balancete financeiro mensal

a.22. Relatorios para controle da movimentagao dos contratos com terceiros e fornecedores
celebrados pela entidade.

a.23. Relatdrios para controle da movimentag¢ao dos processos de despesas das modalidades
realizados pela entidade

C. CONTABILIDADE
Objetivo: Registro dos atos e fatos contdbeis e administrativos da entidade.
O Sistema devera possuir tela e permitir a realizagdo minimamente das atividades abaixo:

1. Utilizar Plano de Contas UNICO, padronizado conforme o disponibilizado pelo Sistema
AUDESP (Lei 4.320/64 e alteragdes) ja com as devidas alteragdes/adaptagcdes para
atendimento ao Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico - PCASP (Comunicado SDG
46/2012 do TCESP) e também Plano de Contas especifico do Ministério da Previdéncia
Social (Portaria MPS 916 de 15/07/2003 e alteragdes).

2. Permitir o cadastramento de “Historicos Padrdes” para utilizacdo nos lancamentos
contabeis.

3. Permitir que sejam realizados os langamentos contabeis de variagcdes patrimoniais de
forma automatica, informando para cada um, histdricos dos lancamentos (historico padrao);

4. Permitir a criagdo pelo usudrio do sistema, de langcamentos contdbeis multiplos
padronizados para serem utilizadas através de um tnico langamento simplificado todas as
contabilizacdes necessarias;
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provisdo e reversdo, tais como: 13° salario, férias, anuidades a pagar, seguros, compromissos
de despesas ja previstas adiante;

6. Em todos os casos de langamentos contabeis, o sistema devera consistir todos os débitos
e créditos realizados por data e historico padrao, nao permitindo a finalizagao de lancamentos
descompensados e ou que nao atendam o método das partidas dobradas;

7. Demonstrar as transferéncias financeiras (repasse da prefeitura e devolugdo de
duodécimos)

8. Abranger também o Ativo imobilizado (mdveis, imoveis e intangiveis- todos os bens
existentes)

9. Emissao de balancete contabil;
10. Emissao de diario;
11. Emissao do razdo;

12. Emissdao de razonete das movimentacdes contabeis, demonstrando todas as contas
contabeis envolvidas em uma determinada transagdo, podendo ser diario ou por periodo
definido pelo usuario do sistema.

13. Emitir os seguintes documentos conforme Lei 4.320/64 e Modelos do Sistema AUDESP
(adaptados ao DCA/SP - conforme disposto na Portaria STN n°® 437/2012)

a.l. Anexo 1 - Demonstracao da Receita e Despesa por Categoria Economica;
a.2. Anexo 2 - Resumo Geral da Receita;

a.3. Anexo 2 - Natureza da Despesa por Orgio;

a.4. Anexo 2 - Natureza da Despesa por Unidade Orgamentaria;

a.5. Anexo 2 - Consolidagao Geral - Natureza da Despesa;

a.6. Anexo 6 - Demonstrativo da Despesa por Programa de Trabalho; Anexo 7 -
Demonstrativo da Despesa por Projeto/Atividade; Anexo 8 - Demonstrativo da Despesa por
Vinculo;

a.7. Anexo 9 - Demonstrativo da Despesa por Orgéo e Fungéo;

a.8. Anexo 10 — Comparativo da Receita Or¢ada com a Arrecadada;

a.9. Anexo 11 — Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada;
a.10. Anexo 12 — Balango Or¢amentario; conforme SISTEMA AUDESP;

a.11. Anexo 12.1 - Demonstrativo de Execucao Restos a Pagar Nao Processados, conforme
SISTEMA AUDESP;

a.12. Anexo 12.2 - Demonstrativo de Execu¢do de Restos a Pagar Processado ¢ Nao
Processado Liquidado, conforme SISTEMA AUDESP;
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a.14. Anexo 13 A — Demonstragdo das Contas de Receita e Despesa que constituem o titulo
“Diversas Contas” do Balancete Financeiro, conforme SISTEMA AUDESP;

a.15. Anexo 14 - Balango Patrimonial;

a.16. Anexo 14 A - Quadro Demonstrativo das Contas Analitica do Ativo e Passivo
Financeiro, conforme SISTEMA AUDESP;

a.17. Anexo 14 B - Quadro Demonstrativo das Contas Analitica do Ativo e Passivo
Permanente, conforme SISTEMA AUDESP;

a.18. Anexo 15 - Demonstragao das Variagoes Patrimoniais, conforme SISTEMA AUDESP;
a.19. Anexo 16 — Demonstragao da Divida Fundada Interna;

a.20. Anexo 17 — Demonstragao da Divida Flutuante;

a.21. Anexo 18 - Demonstragao da Execu¢ao Orgamentaria, conforme

a.22. Instrugdes N.° 02/2016 do TCESP;

a.23. Anexo 19 - Demonstragao dos Fluxos de Caixa;

D. LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL:

1. Permitir a geracdo dos quadros da Lei de Responsabilidade Fiscal totalmente
automatizados, em conformidade com os quadros da Secretaria do Tesouro Nacional-STN e
portarias vigentes;

2. Preenchimento automatico e¢ consolidado do SICONFI — Sistema de Informacgdes
Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro (Planilha RGF Quadrimestral ou Semestral),

da Secretaria do Tesouro Nacional, para transmissao pelo usuario no site de declaracdes do
SICONFI.

3. Geragao automatica das informacdes do balancete SICONFI do referido més, e dos
arquivos XML e ou CSV para incorporacao na prefeitura mensalmente e no final de ano.

E. AUDITORIA ELETRONICA DOS ORGAOS PUBLICOS — AUDESP/TCESP:

1. Cadastramento dos contratos e convénios celebrados para acompanhamento dos mesmos,
conforme padronizagdo do TCESP, oferecendo para o operador total controle das
informagdes a serem prestadas;

2. Geragao de forma automatica dos dados em formato especificado pelo Tribunal de Contas
para a AUDESP na forma “Isolado”, de toda a movimentagdo contabil, financeira e
orcamentaria para geracdo dos dados de cadastro mensal, arquivo conta-contabil e arquivo
conta corrente em padrao “XML”, para transmissao mensal pelo coletor de dados do Sistema
AUDESP;

3. Geragao automatica de arquivo de “Conciliagdes Bancarias Mensais” para remessa ao
Sistema AUDESP de todas as contas movimentadas, sendo ainda validada e bloqueada a
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eracao do arquivo padrio “XML” se alguma conta bancaria nao estiver finalizada para o
més de geragao;

4. Geragao dos dados de Fixacdo da Remuneracao de Agentes Politicos; Concessao de
Reajuste de Agentes Politicos; Remuneracdao de Agentes Politicos ¢ Dados de Balangos
Isolados, para atendimento do Sistema AUDESP no que diz respeito a Prestagdo de Contas
Anuais.

5. Antes do inicio da geracdao dos arquivos acima citados, o sistema deverd fazer prévia
auditoria nos dados, evitando o envio de informagdes incongruentes, inclusive,
demonstrando em tela para impressao ou nao, quais informagao necessitam de corre¢ao antes
do envio ao Sistema AUDESP.

6. Emitir relatorios, sob solicitacao:

a) Fontes de Recursos, aplicacdes e variagdes (parte fixa e variavel); receitas, despesas e
contas bancarias individualizadas por fontes de recursos;

b) Relatorio da execugdo orgamentaria por fontes de recursos;

¢) Despesa empenhada por fontes de recursos, demonstrando as aplicagdes e variagdes (parte
fixa e variavel);

d) Balancetes de Contas AUDESP, apresentando a saldo inicial, movimentos de créditos e
débitos e saldos finais, individualizados por conta contébil, referente aos meses de geragdo
dos arquivos para a AUDESP.

e) Balancetes de Contas AUDESP, apresentando a saldo inicial, movimentos de créditos e
débitos e saldos finais, individualizados por conta corrente, referente ao més de geragao dos
arquivos para a AUDESP, detalhando o contetdo da conta corrente solicitada.

f) Extrato bancério com filtro por fonte de recurso, codigo de aplicacdo e variagao (parte fixa
e variavel);

g) Analitico de Fornecedor e de empenhos, com filtro por fonte de recurso, codigo de
aplicacdo e variagao (parte fixa e variavel);

h) Relatorio de despesas a pagar com filtro por fonte de recurso, codigo de aplicagdo e
variagdo (parte fixa e variavel);

1) Emitir relatério que mostre um comparativo entre saldos de receitas e despesas
extraor¢gamentarias, com saldos anteriores e finais das respectivas fichas;

7. Emitir os relatdrios abaixo, em conformidade com os modelos/layout de demonstrativos
disponibilizados pelo Sistema AUDESP:

a) Relatorios LRF - Demonstrativo de Apuragdo das Despesas com Pessoal
b) Relatorios LRF - Demonstrativo do Relatorio de Gestao Fiscal
c¢) Relatorios LRF - Demonstrativo da RCL
d) Relatorios LRF - Demonstrativo das Disponibilidades Financeiras Orgamentarias
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F. EXPORTACAO DE DADOS PARA OUTRAS ENTIDADES

1. Gerar arquivo para a Receita Federal referente ao Manual Normativo de Arquivos Digitais
— MANAD.

2. Preenchimento automatico ¢ consolidado do SICONFI — Sistema de Informacgoes
Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro (Planilha DCA — Balango Anual), da
Secretaria do Tesouro Nacional, para transmissdao pelo usudario no site de declaragdes do
SICONFI.

3. Por opcao do usudrio, permitir a geragcdo do arquivo no layout definido pelo PRODESP,
para atendimento da transparéncia publica e remessa dos arquivos pelo usuario através do
“validador” do 6rgdo estadual mencionado;

G. TRANSPARENCIA NAS CONTAS PUBLICAS

1. Permitir o atendimento a Lei de Transparéncia Publica n® 131, de 27 de maio de 2009, a
qual estabelece regras para a divulgacdo de informagdes pormenorizadas das Contas
Publicas no Home Page do Orgao Publico;

2. Possibilitar o atendimento ao Decreto n° 7.185 de 27/05/2010, que esclarece e acrescenta
novas regras quanto a Lei n° 131 de 27/05/2009.

3. Bloquear qualquer alteracdo no sistema das informagdes que foram disponibilizados no
portal de transparéncia da entidade, evitando informagdes em duplicidade e ou alteragdes de
resultados. O bloqueio devera ser feito automaticamente sem a intervencdo do operador do
sistema;

4. Permitir integragdo automatica no portal da transparéncia de toda a contabilidade, a saber:
balancetes mensais da despesa e da receita, relatério de gestdo fiscal, balancos anuais,
empenhos, liquidacdes, transferéncias (real time), e ainda um portal para manuten¢do para
colocagdo de informagdes adjacentes.

5. O sistema devera confirmar a finalizagdo as operacdes realizadas
H. INTEGRACAO:
CONTABILIDADE/COMPRAS:

1. Emitir empenho somente com saldo bancario disponivel por fonte de recurso, fazendo a
seguinte conta: Saldo bancario da fonte de recurso, subtrai o saldo dos empenhos a pagar
(empenhos ordinarios e sub-empenhos), subtrai o saldo dos pedidos de compras ainda nao
empenhados obtendo-se o saldo disponivel, ndo permitindo empenhar sem que exista saldo
financeiro por fonte de recurso disponivel, porém o sistema devera ter um parametro que
permita efetuar o empenho mesmo fora do padrao.

2. O sistema devera confirmar a finalizagdo as operagdes realizadas
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possibilitando o usudrio a alterar a dotacdo sugerida pelo setor de compras, conforme
necessidade do operador.

4. Vincular toda a despesa feita através do pedido, com os processos licitatorios, contratos e
qualquer outra informagao decorrente desta.

5. As movimentagdes de estoque deverao ser integradas automaticamente com os setores de
compras e contabilidade.

CONTABILIDADE/ADMINISTRACAO DE PESSOAL:

1. Permitir o empenho automatico proveniente da folha de pagamento, relativo a
contabilizacdo do pagamento de pessoal, encargos correspondentes, autdnomos cadastrados
no sistema de folha de pagamento. A integracdo (incorporacdo) devera ser para qualquer tipo
de calculo realizado pelo sistema de administracdo de pessoal (folha mensal, férias,
rescisoes, adiantamentos e outros);

2. Permitir que o operador escolha realizar a liquidagao da despesa no momento da realizacao
dos empenhos de folha de pagamento;

3. No Cadastro de fornecedores, possibilitar a vinculagdo ao codigo do funcionario se o
mesmo for funcionario.

CONTABILIDADE/TESOURARIA/COMPRAS/ALMOXARIFADO/PATRIMONIO:

1. Cadastramento Uinico de fornecedores, obrigando os campos identificacao e tipo conforme
sistema AUDESP, e quando a identificagado for tipo 1 ou 2, obrigar o cadastramento do CPF
ou CNPJ conforme a identificagao.

2. Controlar no cadastro de fornecedor e ndo permitir incluir fornecedor em duplicidade de
CNPJ/CPF verificando a duplicidade no cadastro, apresentado o codigo do
fornecedor/credor ja cadastrado;

II. ADMINISTRACAO DE PESSOAL E FOLHA DE PAGAMENTO

Objetivo: Apoiar a Administracdo de Recursos Humanos e o gerenciamento dos processos
de Administragdo de Pessoal, com base em informag¢des de admissdo, qualificacao
profissional, evolucdo salarial, lotacdo e outros dados de assentamento funcional e
pagamento de pessoal com capacidade de emissdo de documentos e arquivos para atender
aos orgaos de fiscalizacdo como Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, Receita Federal
do Brasil, Previdéncia Social e outros que a CONTRATANTE seja ou venha a ser obrigada
a prestar informagdes nas esferas Nacional, Estadual e Municipal, devendo ter, no minimo,
as seguintes fungdes abaixo discriminadas.

A. CADASTRO DE PESSOAL

1. Manter a base de dados atualizada com as informagdes pessoais e funcionais, principais €
acessorias, necessarias a gestdo dos Recursos Humanos e ao pagamento do pessoal.

Pagina 53 de 114
www.itupeva.sp.leg.br
Fone: (11) 4591-0500
Rod. Vice-Prefeito Hermenegildo Tonoli, 725 — Desmembramento Santa Clara — CEP 13295-504 — Itupeva -SP



CAMARA MUNICIPAL DE

ITUPEVA

ativos e inativos, proprios ou recebidos em cedéncia, Vereadores, Estagiarios e Mirins,
possibilitando acesso local e externo a Informagdes pessoais e Informagdes funcionais do
servidor desde a admissdo ou nomeagao até a vacancia, permitindo o tratamento de diversos
regimes juridicos: celetista, estatutario e contrato temporario;

3. Cadastro de qualificagdo profissional incluindo escolaridade, formagao, cursos de
extensdo, treinamentos realizados e experiéncias anteriores;

4. Dados de dependentes e beneficios;
5. Dados de pensionistas e pensdes judiciais;

6. Historico de acompanhamento do mérito e do desempenho de acordo com as regras
estabelecidas na legislagdo em vigor;

7. Historico de fungdes e/ou cargos desempenhados;
8. Permitir o cadastramento de curriculos de candidatos e funcionarios;
9. Historico de afastamentos e cessdes;

10. Permitir a criacdo e formatacdo de tabelas e campos para cadastro de informagdes
cadastrais complementares, ¢ que o sistema disponibilize de forma automatica, telas de
manuten¢do destas informagdes, com possibilidade de parametrizar layouts diversos, para
emissdo de relatdrios e geragdo de arquivos;

11. Controlar os dependentes de servidores realizando a sua baixa automatica na época e nas
condi¢des devidas, verificando o tipo de regime;

12. Garantir total disponibilidade e seguranca das informagdes histdricas necessarias as
rotinas anuais, 13° salario, rescisdes de contrato e férias;

13. Controlar o tempo de servigo efetivo, podendo refletir em diversos calculos como
(Beneficios por tempo de servigo, Sexta Parte e outros), verificando afastamentos que
tenham influéncia na apuragdo dos periodos automaticamente;

14. Controle de funcionarios em substitui¢do, mantendo o periodo da substituigdo bem como
0s seus respectivos beneficios a nova fungdo com data prevista para término;

15. Controlar evolugdo funcional podendo ser ela horizontal ou vertical com variacdo de
tempo e ainda verificar afastamento que tenha reflexo no periodo de direito, com emissdo de
relatdrios com os servidores que obtiveram a respectiva evolu¢do automaticamente;

16. Emitir relatdrio das substitui¢des funcionais ocorridas por periodo;

17. Emitir relatorio das evolucdes funcionais ocorridas por periodo, podendo ainda
parametrizar a emissao do relatério apos calculo mensal;

18. Emitir relatério com a movimentacao de pessoal no periodo: admitidos e demitidos;

19. Registrar e controlar a promocao e a progressao funcional dos servidores de acordo com
as regras estabelecidas na legislagdo em vigor;
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21. Registro, emissdo e controle de Guias/Requerimentos do tipo: Licengca Médica, Licenga
Satde para pessoa da Familia, Licenca Maternidade, Licenga Prémio, Faltas Abonadas,
Férias, 13° salario e Folga Eleitoral, com parametrizagdo definida pelo usuario e emissao de
documento editavel (tipo .doc) para impressao e arquivamento, integrando tais lancamentos
e informagdes ao Sistema de Ponto Eletronico, corrigindo o tempo de efetivo exercicio — em
alguns casos — com reflexo em beneficios de calculo de tempo de servico em Folha de
Pagamento, com a op¢ao de separar ou realizar no calculo dos salarios;

22. Emitir relatorio — ao final de cada ano - com ocorréncias no prontuario referentes aos
requerimentos acima citados (Licenca Médica, Licenga Saude para pessoa da familia,
Licenga Maternidade, Licengca Prémio, Faltas Abonadas, Férias, 13° salario e Folga
Eleitoral), com opgaoes de filtro por matricula, nome e periodo.

23. Os dados deverdo ser cadastrados uma tnica vez, ou seja, o sistema ndo devera solicitar
a mesma informagao/campo em telas ou abas diferentes (serd permitida a alteragdo dos dados
cadastrados e, onde for possivel, a exclusao).

B. FOLHA DE PAGAMENTO
1. Controlar e apoiar as atividades referentes ao pagamento de pessoal;

2. Permitir liberag¢do das funcionalidades por usuario e com controle de acesso restrito por
lotagdo, permitindo acesso exclusivo das informagdes por lotacdo de acesso, para
descentralizagdo das atividades;

3. Processar o pagamento do pessoal ativo, inativo e pensionista, tratando adequadamente os
diversos regimes juridicos, adiantamentos salariais, férias, 13° saldrio, 14° salario, inclusive
adiantamentos, rescisdes, pensdes e beneficios, permitindo recélculos e ainda possibilitar
que o calculo de 13° e 14° sejam feitos no més de aniversario;

4. Processar calculo de férias, abonos de férias, observando o regime contratual e seus
respectivos percentuais com eventos distintas conforme os regimes CLT e EST, com eventos
diferenciados por regime;

5. Processar célculo de licenga prémio, com o controle dos dias de direito, deduzindo ou nao
os afastamentos por regime de contratagdao (CLT e EST);

6. Controlar de forma automatizada os dias de direitos a gozo de férias observando suas
faltas e auséncias, bem como o deslocamento do periodo aquisitivo, conforme regime de
contratagdo CLT e EST;

7. Registrar os convénios e empréstimos a serem consignados em folha; com opg¢ao de
importagdo automatica para folha conforme layout determinado pela CONTRATANTE;

8. Possuir rotinas que permitam administrar salérios, possibilitando reajustes globais e
parciais e ainda por evento incluido manualmente e valores;
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satisfazer limites de piso ou teto salarial;
10. Permitir simulagdes parciais ou totais da folha de pagamento;
11. Permitir a utilizacao ou nao de centro de custo e situacao funcional;

12. Gerar automaticamente os valores relativos aos beneficios dos dependentes tais como
salario familia;

13. Calcular e processar os valores relativos a contribui¢do individual e patronal para
previdéncia, IRPF, FGTS, gerando os arquivos necessarios para envio das informagdes ao
orgao responsavel,

14. Gerar arquivo de remessa de dados do PIS/PASEP, para posterior pagamento de forma
automatica na folha, incluido funcionarios demitidos e afastados;

15. Automatizar o calculo de adicionais por tempo de servico € a concessao, observando
percentuais diferenciados, conforme regime contratual, com eventos distintos e com a
possibilidade de impressao com relagdo dos funcionarios que adquiriram o beneficio no més,
apos calculo da folha;

16. Permitir a inclusdo de valores variaveis na folha como os provenientes de horas extras,
periculosidade, insalubridade, faltas, empréstimos e descontos diversos;

17. Permitir a inclusdo — além das previdéncias proprias e geral — de uma terceira
previdéncia, para casos de vereadores que ocupem cargos em outros regimes de previdéncia
propria distintos da CONTRATANTE;

18. Permitir cadastrar auténomo, bem como suas respectivas remuneragdes mensais
recebidas, fazendo suas retencdes (INSS, ISS, IRF) de forma automatica, podendo ser
acumulativa, com emissao resumo para empenho;

19. Possuir rotina de céalculo de rescisdes contrato de trabalho com a possibilidade de ser
individual ou coletivo e ainda podendo haver calculo de rescisdo complementar;

20. Gerar as informacdes anuais como DIRF, RAIS e Comprovante de Rendimentos Pagos,
nos padrdes da legislagao vigente, incluido autonomo (DIRF);

21. Possuir controle dos tomadores de servigo, pagamentos por RPA, Nota Fiscal e outros,
integrando essas informagdes para DIRF;

22. Permitir o controle de diversos regimes juridicos, bem como contratos de duplo vinculo,
quanto ao acimulo de bases para IRRF, INSS, FGTS e RPPS;

23. Permitir simulagdes parciais ou totais da folha de pagamento com acesso ao célculo
provisério do més seguinte para analise;

24. Possuir rotina para programacao e calculo do Décimo Terceiro (Adiantamento, Anual e
Complemento Final Dezembro) inclusive simulag¢des antecipadas.
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descontos, permitindo consulta ou emissdo de relatorios individuais ou globais a qualquer
tempo e periodo com amplos detalhes e facil entendimento (ficha financeira);

26. Emitir relatorios que detalhem por entidade beneficiaria os valores descontados para a
mesma;

27. Emitir relatorios de folha de pagamento de meses anteriores mantendo historicos dos
funcionarios do referido més como (c/c, secretaria € outros);

28. Emitir contracheque, permitindo a inclusdo de textos e mensagens;
29. Emitir contracheque na opg¢ao em impressora laser;
30. Emitir etiquetas de anotagdes de gozo de férias, cesta basica, reajuste salariais;

31. Emitir etiquetas de dados cadastrais como (enderego ou simplificada), inclusive etiquetas
de anotagdes para serem coladas na carteira de trabalho;

32. Emitir etiquetas para cartao ponto;

33. Emitir relatorio de funciondrio com seu respectivo local de trabalho, inclusive folha de
pagamento analitica e sintética;

34. Emitir relatorio de dependentes por idade e grau de parentesco, demonstrando a situagao
em relacdo a Previdéncia e IRPF;

35. Permitir a geragdo de arquivos para crédito em conta corrente para qualquer institui¢ao
bancaria, com inclusdo de pensdes judiciais e rescisoes, podendo ainda ser do tipo conta a
débito;

36. Gerar informagdes GFIP/SEFIP, incluido autonomo e tomador de obras, produtor rural
e compensacoes financeiras caso haja necessidade e também GRFC Eletronica;

37. Possibilitar calculo de adiantamento salarial, por data para os mesmos funciondrios,
varias vezes no més, controlando o seu respectivo saldo;

38. Possibilitar o calculo do 13° salario, c¢/medias nos ultimos 12 meses, incluido més do ano
anterior e ainda célculo para horistas com base no ultimo salario;

39. Emissao de formuléario Seguro Desemprego — Laser/Jato tinta;

40. Emissao de relatorios bancarios de todos os célculos, podendo ser incluidos pensionistas
podendo ainda ser agrupados por banco;

41. Emitir relatorios de encargos sociais dos regimes RPPS e RGPS, incluido os autonomos
e tomador de obras, com suas respectivas guias para recolhimento, podendo ainda incluir
possiveis compensagoes;

42. Gerar CAGED;

43. Gerar e-Social com todas suas solicitacdes;
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agrupar o calculo previdenciario e de IRRF e calcular o IRRF, de forma que ele possa ser
demonstrado nos varios cadastros existentes ou ainda em um unico cadastro conforme
parametrizacao e ainda com a possibilidade de incluir autonomos;

45. Anexo 19 (Antigo Anexo V, do tribunal de Contas) com exportagdo para o Excel;
46. Emissao de relatorio por faixa salarial;
47. Emissdo de relatorio por faixa de ocorréncia com faltas;

48. Emissdao de contribui¢des previdenciaria, por tipo de beneficio (auxilio doenga - 36
meses ¢ acidente de trabalho — 48 meses);

49. Geragao de dados para layout — MANAD, podendo ser por periodo;
50. Emissao ficha cadastral, com inclusdo fotos, com seus respectivos dependentes;
51. Emitir relatérios por vinculos com amplitude de dados solicitados;

52. Possibilitar a simulagdo de aumento salarial, onde deverao ser visualizados os valores
com o reajuste proposto;

53. Permitir célculo de Vale Transporte e Auxilio Combustivel, com a possibilidade de
escolha de data de apuragdo dentro do més ou por data de fechamento da folha, o sistema
devera oferecer a possibilidade de desconto dos dias do periodo de afastamento do célculo;

54. Emissao de recibo de entrega de vale transporte;
55. Emissao de solicitagdo de vale transporte;

56. Consulta de célculos, permitindo a visualizacdo de todos os tipos de célculos, e seus
respectivos afastamentos ocorridos no més como: férias, licenga prémio e outros
afastamentos;

57. Permitir a configuragdo e aplicagdo automatica de redutor salarial baseado no teto
municipal ou da carreira, com a descri¢do e discriminacao do valor na folha de pagamento;

58. Emitir resumo para empenho, por tipo de calculo de diversas formas como: geral, por
departamento, por grupo de empenho e local de trabalho, com exportagdo automatica para o
sistema contabil em razao da integracao de dados;

59. Permitir a visualizacdo e impressao do demonstrativo de Pagamento (Holerite) para
pensionistas judiciais;
60. Emissao de Folha de Pagamento por Grupo de Empenho;

61. Emitir comparativo de folha de pagamento, permitindo a possibilidade de inserir um
percentual para verificagdo de diferenca de um més para outro;

62. Possibilitar parametrizar senhas por local de trabalho e também vincular langamentos de
determinados eventos e tipo de ocorréncias;
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geral;
64. Possibilitar fazer manutengdes nos dias de direitos de férias e licenga prémio;

65. Possibilitar ter rotina de fechamento de folha, impedindo assim recalculos apos executar
essa rotina;

66. Gerar informacdes ao Fundo de Previdéncia ou Instituto.

67. Gerar célculo atuarial conforme layouts de bancos (BB, CEF, ETA, CONDE, IMPLAN);
68. Gerar planilhas de autoria do Ministério de Previdéncia: Anexos VI, VII e VIII;

69. Emitir relagdo de servidores em atividade por periodo;

70. Emitir relagdo de quadro de vagas;

71. Emitir planilha de langamentos permitindo a escolha dos eventos que irdo compor a
planilha;

72. Emitir certidao por tempo de servi¢o, podendo incluir vinculos anteriores e também com
modelo especifico da CONTRATANTE do tipo DOC;

73. Emitir folha de frequéncia observando a data de fechamento;
74. Emitir declaracdo de responsabilidade de dependentes do salario familia e L.R.;
75. Emitir Termo de Responsabilidade do Salario Familia;

76. Emitir relacdo de dependentes com a possibilidade de escolha do tipo de dependentes e
periodo;

77. Possibilitar a informagao da base de previdéncia propria e INSS;

78. Possibilitar fazer manutencao de calculos com inclusao ou exclusao de eventos ou ainda
alterar valores de eventos com o recdlculo automatico dos encargos sociais, podendo
bloquear a manutencao.

79. Calcular de forma automatica diferengas salariais em virtude de reajustes salariais
ocorridos em meses anteriores, possibilitando a escolha de eventos nos quais deverao incidir
as diferencas;

80. Gerar o arquivo para SISCAA;
81. Controlar empréstimos consignados, mantendo histdricos de renegociagdes efetuadas;

82. Gerar automaticamente o resumo para empenho de autonomos, podendo haver datas
diferenciadas por autdbnomo, contemplando também a parte da empresa;

83. Controlar Informagdes para o perfil profissiografico previdenciario;
84. Emitir relacdo de funcionarios com duplos vinculos;

85. Emitir relacdao de funcionarios em substituicao, contendo nome, organograma, fungao,
salario, data inicial e data final,
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descri¢do do evento, base de calculo, valor do evento, podendo escolher a ordem de
impressao, por funciondrio, organograma, funcdo e vinculos e ainda a possibilidade de
escolher data inicial e data final;

87. Gerar arquivo Holerite Eletronico, possibilitando consulta por meio de website, do
respectivo servidor interessado através de identificagdo e senha pessoal;

88. Geracdo de arquivos de créditos de vale alimentagdo e vale refeicao;
89. Emissao de Termo de Adesdo — Auxilio Desemprego;

90. Célculo de Rescisdo de Contrato com opgao de incluir PDV, limitando valor a esse
beneficio, com possibilidade de pagamento de férias em dobro, quando houver;

91. Calcular complemento salarial de forma automatica para servidores que recebem menos
que o salario minimo federal;

92. Migracdo de todos os dados existentes em bancos de dados dos sistemas de Folha de
Pagamento (a partir de 1993), os quais serdo indicados e disponibilizados pela
CONTRATANTE, para consulta e emissdo de relatorios em conformidade com as
informacodes ¢ necessidades da CONTRATANTE.

93. Gerar relatorio com todos os eventos, indicando as incidéncias ou ndo de tributos e
encargos, com a possibilidade de filtrar os eventos selecionados.

C. GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

1. Permitir o gerenciamento do desenvolvimento do pessoal, através de avaliacdo de mérito
e desempenho, possibilitando a parametrizar conforme necessidade da CONTRATANTE;

2. Apoiar a administracdo do pessoal disponibilizando informagdes atuais e historicas dos
assentamentos Funcionais e da Folha de Pagamento.

3. Avaliacdo de mérito e desempenho, possibilitando a parametrizar conforme necessidade
da CONTRATANTE;

4. Emitir relatorio gerencial, contendo por unidade administrativa, as diversas formas de
admissdo, lotacdo atual, com seu respectivo salario, podendo ainda ser emitido de forma
analitica e sintética;

5. Permitiro registro e acompanhamento do plano de cargos (estrutura funcional, cargos e
respectivas atribuicdes, fungdes e perfil profissional minimo desejado);

6. Controlar servidores em estagio probatorio e permitir registrar as avaliagcdes periddicas,
com emissdo de relatorios dos mesmos;

7. Emitir requerimento de auxilios do tipo: (doenca, acidente de trabalho) conforme modelo
da previdéncia social;

8. Emitir relatério por unidade administrativa informando por funcionario o periodo
aquisitivo de férias, saldo de férias e data do inicio das ultimas férias gozadas;
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10. Controle automatico de faltas abonadas, ndo permitindo mais de duas faltas no mesmo
més e o total permitido no ano;

11. Prontudrio para registro de todo e qualquer informacao: portarias, licengas, punicoes;

12. Emissao de relatérios de prontuarios, por tipo, por data, por funcionarios e outras formas
de agrupamentos;

13. Emissdo de Total de Proventos e Descontos, podendo ser escolhidos os eventos, de forma
analitica ou sintética, com a op¢ao de exportagdo para Excel,

14. Emissao de Identidade funcional:

15. Permitir registrar leis de concursos publicos com suas respectivas datas de validade;
16. Permitir registrar concursos publicos por fungdo com sua data de homologagao;

17. Gerar — ASO — Atestado de Satide Ocupacional

18. Emitir relacdo de funciondrios com salarios e funcdo/cargo com total de seus
vencimentos, permitindo assim a insercao dos dados na internet;

19. Gerador de relatdrios, com possibilidade de exportagdo para Excel,

20. Permitir a impressdo de DARF (Documento de Arrecadagdo da Receita Federal).
D. ATOS DE PESSOAL

1. Cadastro de Atos Normativos;

2. Cadastro de cargos bem como os histdricos de vagas constando desde a criagdo, aumentos
e reducdes, até sua extin¢ao;

3. Cadastro de fungdes;

4. Quadro de pessoal atribuindo a cada cargo niimero de vagas total, nimero de vagas
providas e ndo providas;

5. Cadastro de agente publico;

6. Cadastro de lotacdo e seus historicos de agentes publicos;

7. Geragao dos arquivos de remessa em atendimento a exigéncia dos atos de pessoal;
8. Cadastro de verbas remuneratorias.

9. Cadastro separado de fungdes de confianga contendo a quantidade de vagas ocupadas e
livres;

10. Permitir emissdo da certiddo tempo de servi¢co com grade de efetividade, por ano, meses
e tipo efetividade com dias por més e total por ano, com resumo final do tempo municipal e
tempo efetividade (tempo atual mais anterior).

E. E-SOCIAL - ESocial Adequagdo, Qualificacao Cadastral e Comunicagdo Eletronica
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trabalhistas, previdencidrias, tributérias e fiscais relativas a contratacdo e utilizacdo de mao
de obra onerosa, com ou sem vinculo empregaticio e também de outras informagdes
previdencidarias previstas na lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991, e de rendimentos pagos por
si sujeitos a reten¢do na fonte.

2. As entidades diariamente deverdao enviar informacdes aos entes do Governo Federal,
através do portal do eSocial;

3. O dominio pleno dessas atividades ¢ essencial para as entidades, visto que as mesmas
poderdo sofrer multas por envio de informagdes erradas e o ndo cumprimento dos prazos
conforme estabelecidos pelo eSocial.

4. Permitir realizar o diagnostico da Qualificagdo Cadastral antes da geracdo do arquivo,
realizar a geragdo arquivo de informagdes para envio ao Portal Nacional do eSocial referente
a Qualificacdo Cadastral e receber arquivo de retorno do eSocial e emitir relatério com as
criticas apurada.

5. Permitir o agrupamento de empresas com o mesmo CNPJ para envio ao eSocial;
6. Utilizar o mecanismo token para habilitar os novos campos referentes ao eSocial;

7. Permitir realizar o cadastramento do responsavel pelo eSocial com todas as informacgdes
exigidas pelo eSocial Nacional;

8. Permitir realizar o relacionamento dos codigos de verbas do sistema com as rubricas do
eSocial;

9. Permitir gerar o relatorio de Diagnostico das informagdes do Empregador, Cargos,
Escalas, Horarios, e listar as inconsisténcias encontradas;

10. Permitir gerar o relatério de Diagnostico do Empregado com dados pessoais,
documentacao, endereco, formagao, informagdes contratuais, e listar as inconsisténcias
encontradas conforme eSocial;

11. Permitir a parametrizagdo das rubricas do eSocial com a bases legais (IRRF, INSS, FGTS
e RPPS) e gerar relatorios de divergéncias;

F. CONTRACHEQUE ONLINE

1. Permitir controle da disponibilidade das informacdes para consulta, por competéncia e
tipo de calculo;

12. Permitir consulta e emissdo do contracheque via internet, defini¢do do login por
funcionario e critérios para geracdo da senha inicial, permitindo alteracdo da senha apos
primeiro acesso;

13. Permitir lancamentos de eventuais como: horas extras, adicionais € outros eventos,
mediante a homologacao pelo usuario administrador;
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14. Permitir por meio de solictgéo de autorizacdo para realiza¢do de horas extras;
15. Permitir registrar procedimentos administrativos;

16. Permitir registrar agendamento de pericias médicas;

17. Permitir visualizar a ficha funcional do trabalhador;

18. Permitir visualizar a ficha financeira do trabalhador;

19. Permitir emitir margem consignavel limitando emissdes dentro do més;

20. Permitir verificar a autenticidade da margem consignavel;

21. Permitir visualizar e imprimir o informe de rendimentos;

22. Permitir consultar faltas;

23. Permitir consultar afastamentos;

24. Permitir registrar marcagao de ponto;

25. Permitir o funcionario alterar a senha de acesso sem interven¢ao do usuario do RH;

26. Permitir consulta dos resultados de concursos/processo seletivo que foram registrados
no sistema;

27. Permitir relatorio de contribui¢ao previdenciaria;
28. Permitir ao funcionario solicitar alteracdo cadastral com validagdes do usuario do RH;

29. Integracao direta com o portal da transparéncia, parametrizavel por evento podendo
disponibilizar os valores nas colunas de proventos, descontos e liquido;

30. Permitir solicitagdes de férias, licenca prémio, justificativas de auséncia de marcagdo de
ponto e marcagdes em atraso, faltas justificadas e faltas abonadas com aprovag@o do usuario
do RH;

31. Permitir solicitagdo de curso Extra Curricular;
32. Permitir solicitagdo de adiantamento de salario;
33. Permitir solicitagdo de adiantamento de décimo terceiro;

34. Permitir registrar avaliagdo de desempenho;

G. PONTO ELETRONICO

1. Sistema de controle de frequéncia totalmente integrado com a folha de pagamento
podendo usar coletor dados (TRIX/XPTO) ou microcomputador ou ainda outro coletor de
dados que gere informagdes através arquivos do tipo TXT, XML;

35. O Sistema de Controle de Ponto deverd permitir o cadastramento e leitura de todos os
servidores, estagidrios e mirins, mesmo aqueles que nao possuem PIS/PASEP, devendo ser
efetuada a leitura pelo nimero da matricula.
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turnos/escalas, inclusive como escala de revezamento;

37. Registro de todas as ocorréncias de afastamentos, com possibilidade de fazer consultas
via cadastro de funcionario;

38. Possibilita a parametrizagdo dos horarios de apontamento de adicional noturno por
regime CLT e estatutario;

39. Exportar dados para o controle de frequéncia, possibilitando a escolha do tipo de coletor;
40. Importacao de dados do coletor ou microcomputador, através pen drive ou conexao;

41. Apontamento de horas extras, faltas, adicional noturno totalmente automatico,
permitindo acertos manuais;

42. Fechamento automatico do ponto, com lancamentos de todos os apontamentos para o
calculo mensal de acordo com langamentos e tratamento do ponto em relagao as horas extras
autorizadas, adicionais, faltas, descontos de horas, a serem importados do ponto eletronico
e langados automaticamente em folha de pagamento;

43, Emissao de crachas com diversos modelos a escolha do cliente;
44. Controle de banco de horas;
45. Emissdo de folha de frequéncia;

46. Emissao de relatério de inconsisténcia para posterior ajuste com campos para assinatura
tanto do servidor como da direcao;

1. PATRIMONIO

Objetivo: Controlar os diversos bens do 6rgao, desde a sua aquisi¢cdo ou incorporacdo até a
sua baixa, mantendo o histérico de toda movimentacao.

1. Permitir o cadastro da classificacdao de bens, sendo divididos em bens moveis, imoveis,
intangiveis, natureza industrial, permitindo o controle individual de cada grupo de bem.

47. Permitir a parametrizagdo do calculo de depreciacdo dos bens, por tipo de bem ou por
bem individual, informado o periodo que serd efetuado o calculo (conforme legislacao
devera ser mensal), a vida util do bem (estimativa dos meses de durabilidade) e valor residual
em percentual (valor que se espera obter ap6s a vida util do bem).

48. Permitir o cadastro do motivo da desincorporagio do bem.

49. Permitir o cadastro do motivo de manutencao do bem.

50. Permitir o cadastro dos locais para melhor controle da localizagdo fisica dos bens.
51. Permitir cadastro de doadores e seguradoras para controle dos bens patrimoniais.

52. Permitir o cadastro dos tipos de incorporagdes a realizar no controle patrimonial.
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inventario que ndo se encontram cadastrados no sistema, permitindo langar inico bem ou
varios, desde que sejam de um mesmo grupo, independentemente do local a incorporar,
constando valor total para conferéncia do langamento.

54. Possuir tela (s) para efetivagdo dos langamentos inerentes aos bens, sendo aquisicao,
incorporagdo, baixa, reavaliagao de valor (permitindo que a reavaliagdo seja realizada em
grupo, utilizando os filtros tipo de bem e bens, aplicando o valor de reavaliagdo e o estado
de conservagdo), transferéncia, saida para manutencdo, retorno de manutencdo e
depreciacao.

55. Permitir o arquivamento de documentos relativos ao bem.

56. Permitir que seja excluido um movimento, inserido erroneamente, permitindo retornar a
situacdo anterior, sem prejuizo aos demais movimentos efetuados, por ordem decrescente de
data, desde que nao tenha realizado o fechamento mensal.

57. Possuir tela para consulta de bens permitindo filtrar os dados por periodo de
aquisi¢do/incorporagao, faixa de bens, fornecedor, nota fiscal, ordem de compra, empenho,
grupo do bem, tipo do bem, local e/ou estado de conservacao, sendo os campos filtro de
refino da pesquisa.

58. Possuir tela para consulta de bens através do nimero da nota fiscal, possibilitando filtrar
por periodo, fornecedor e nota fiscal especifica.

59. Possuir tela para emissao de relatérios de bens por grupo, tipo, local, fornecedor, data de
aquisicdo, data de baixa, permitindo filtrar as informagdes por periodo de
aquisi¢ao/incorporagdo, ativos, baixados, com ou sem valor, ou ainda por determinada
descricao.

60. Gerar, permitir a visualizacdo em tela e a impressdao de relatéorio de dados para
lancamento contabil, possibilitando a selecdo de grupo de bens, impressdao do relatorio por
periodo com movimentos atualizados até a data informada.

61. Gerar, permitir a visualizacdo em tela e a impressao de etiquetas com identificagao do
bem, apresentando o cddigo e descri¢do do bem, local onde estd alocado, nimero da nota
fiscal de aquisi¢do, valor de aquisi¢do do bem e/ou liquido contabil.

62. Permitir a impressao de etiquetas com codigo de barras, apresentando o cddigo, descri¢do
do bem e o cdédigo de barras correspondente a0 mesmo, caso haja algum bem sem
identificacao durante o inventario.

63. Gerar, permitir a visualizagdo em tela e a impressdo de termo de envio de bem para
manuten¢do, a partir do periodo de movimento e/ou fornecedor, permitindo escolher inico
bem ou varios, trazendo no relatorio o local do bem a ser retirado, motivo da manutencao,
responsavel pelo bem, dados da empresa que fara a manutencio, sendo as informagdes
atualizadas até o periodo informado.
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manutencdo, a partir do periodo de movimento e/ou fornecedor, permitindo escolher tinico
bem ou varios, trazendo no relatorio o local para o qual o bem devera ser devolvido, resumo
do conserto realizado, responsavel pelo bem, dados da empresa responsavel pela efetivacao
da manutengao, sendo as informagdes atualizadas até o periodo informado.

65. Emitir relatorio da movimentagao detalhada dos bens, permitindo filtrar por periodo,
agrupando por responsavel e/ou local, ou por nimero de tombo e data de tombamento, ou
por palavra-chave e tipo de movimento.

66. Emitir relatorio dos bens adquiridos/incorporados por periodo, permitindo filtrar apenas
movimentos de aquisi¢do, de incorporagdo ou ambos.

67. Emitir termo de responsabilidade trazendo o responsavel automaticamente do cadastro
de locais, codigo, descri¢dao e valor do bem (liquido contabil e de aquisi¢do), permitindo
agrupar por responsavel ou por local/sub-local, podendo ser impresso individualmente ou
por grupo de bem, para conferéncia dos bens em cada local.

68. Permitir que seja anexada uma ou mais fotos de identificacdo a cada bem, permitindo
assim o controle do estado de conservacao dos bens.

69. Permitir que seja alterada qualquer informacdo ou foto do cadastro da
aquisi¢ao/incorporagdo de um bem, para ajustes de informagdes inseridas erroneamente ou
de forma incompleta.

70. Possuir conta corrente do bem, permitindo filtrar um tnico bem ou uma faixa de bens,
trazendo toda a movimentacao pertinente a cada bem.

71. Possuir ficha cadastral do bem, trazendo todos os dados cadastrais, valor, data de
aquisi¢ao/incorporagdo, data e valor do ultimo movimento realizado, permitindo filtrar por
faixa de bens ou periodo de aquisi¢ao, permitindo a impressao de um Uinico bem por pagina
ou sequencial.

72. Possuir ficha de inventario do bem, trazendo todos os dados cadastrais do bem, uma
imagem para identificacdo do bem (quando houver), e dados para preenchimento da cotacao
a ser realizada (fornecedores, valor de cotacdo e média de valor para reavaliacao).

73. Gerar, permitir a visualizagdo em tela e a impressao de termo de transferéncia de bens,
apresentando o local anterior e o local de transferéncia do bem, a descricdo e o valor de cada
bem, a assinatura dos responsaveis do local, permitindo filtrar por periodo de transferéncia,
trazendo as informagoes atualizadas até a data informada.

74. Gerar, permitir a visualizacdo em tela e a impressao de termo de baixa de bens, para que
possa ser emitido no fechamento do inventario para os bens nao localizados ou inserviveis,
apresentando o local onde o bem se encontra, os dados cadastrais do bem, a data e o0 motivo
de baixa, a assinatura do responsavel pelo patrimonio, permitindo filtrar por periodo de
baixa, trazendo as informagdes atualizadas até a data informada.
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filtrar os bens com e sem foto, permitindo agrupar por plano contabil e por local e sub-local
dos bens, possibilitando a impressao do relatorio com data de emissdo anterior a data atual,
carregando os movimentos atualizados até a data informada.

76. Emissao de relatorio de cadastro dos tipos de bens, permitindo a visualizacao de todos
os bens vinculados a cada tipo de bem, facilitando desta forma a conferéncia dos bens
durante o inventario.

77. Emissdo de relatorio de bens reavaliados e ndo reavaliados, para controle de inventario
fisico, auxiliando o usuario a analisar os bens que ja foram trazidos a valor justo € os que
ainda precisam de reavaliacao.

78. Emissdo de relatorio de bens depreciados, permitindo filtrar més inicial e final de
depreciacdo e por bens, podendo agrupar por grupo de bens, classificacdo de bens ou por
bem, trazendo no relatorio impresso, data de movimento, data de depreciacao, valor
depreciado, valor de aquisicdo do bem e valor liquido contabil.

79. Emissao de relacao de inventario com a op¢ao de impressao de ficha de inventario para
anotagdes do estado de conservagao dos bens durante o inventario.

80. Possuir integragdo com o sistema de gestdo orcamentaria e contabil, permitindo a
vinculacao dos tipos de bem com os planos contabeis para atender as exigéncias do sistema
AUDESP, permitindo vincular o plano de depreciagdo (PCASP), conforme exigéncias da
nova legislacdo contabil.

81. Na depreciacdo mensal, efetuar os lancamentos automaticos no diario/razao.

82. Todos os lancamentos de inclusido de bens, baixa, venda, doacdo deverdo estar
interligadas com o diario/razao.

83. O sistema devera manter o historico de cada bem desde o registro até a baixa,
demonstrando os setores e os responsaveis, bem como o periodo em que o bem esteve sob a
responsabilidade de cada servidor e/ou setor.

84. Permitir a utilizacdo, na depreciagdao, amortizacao e exaustdo, os métodos: linear ou de
quotas constantes e/ou de unidades produzidas, em atendimento a NBCASP;

85. Permitir registrar o processo licitatorio, empenho e nota fiscal referentes ao item.
86. Permitir transferéncia individual, parcial ou global de itens;

87. Permitir o registro contabil tempestivo das transacdes de avaliagdo patrimonial,
depreciacdo, amortizacdo, exaustdo, entre outros fatos administrativos com impacto contébil,
em conformidade com a NBCASP, integrando de forma online com o sistema contabil;

88. Permitir o armazenamento dos historicos de todas as operagdes como depreciagoes,
amortizagdes e exaustoes, avaliagdes, os valores correspondentes aos gastos adicionais ou
complementares, bem como registrar historico da vida util, valor residual, metodologia da
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explicativas correspondentes aos demonstrativos contabeis, em atendimento a NBCASP;

89. Permitir a avaliagdo patrimonial em atendimento a NBCASP (Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico), possibilitando o registro do seu resultado,
independente deste ser uma Reavaliagdo ou uma Reducgdo ao Valor Recuperavel;

90. Permitir o controle dos diversos tipos de baixas e desincorporagdes como: alienagao,
permuta, furto/roubo, entre outros;

91. Permitir a realizacdo de inventario,
92. Manter o controle do responsavel e da localiza¢dao dos bens patrimoniais;
93. Emitir e registrar Termo de Guarda e Responsabilidade, individual ou coletivo dos bens;

94. Permitir que o termo de guarda e responsabilidade possa ser parametrizado pelo proprio
usuario;

95. Emitir etiquetas de controle patrimonial, inclusive com cédigo de barras;

96. Permitir que a etiqueta de controle patrimonial possa ser parametrizada pelo proprio
usuario, permitindo-lhe selecionar campos a serem impressos bem como selecionar a
disposi¢ao desses campos dentro do corpo da etiqueta;

97. Registrar e emitir relatérios das manutengdes preventivas e corretivas dos bens, com
campo para informar valores;

98. Permitir que em qualquer ponto do sistema um item possa ser acessado tanto pelo seu
cddigo interno como pela placa de identificagdo;

99. Disponibilizar consulta com a visdo contabil para viabilizar a comparabilidade do
controle dos bens com os registros contdbeis, apresentando no minimo a composi¢do do
valor bruto contabil (valor de aquisicdo mais os valores correspondentes aos gastos
adicionais ou complementares); do valor liquido contébil (valor bruto contdbil deduzido as
depreciagdes/amortizagdes/exaustoes) no periodo e acumuladas no final do periodo;

\

100. Emitir relatorios, bem como gerar relatorios, destinados a prestacao de contas em
conformidade com os Tribunais de Contas.

IV. PORTAL DA TRANSPARENCIA

Objetivo: Desenvolvimento de Portal da Transparéncia Publica, com planejamento e
arquitetura de informagdo com desenvolvimento de software de gerenciamento de contetido
e concepcdo grafica, atualizacdo de informagdes, permitindo integragdo com os sistemas
financeiros e administrativos para importacdo de dados em atendimento a Lei Complementar
n.° 131/2009 e alteracdes, a Lei n° 12.527/2011, para disponibilizagdo das informagdes em
tempo real, nos termos do inciso II do § 2° Artigo 2° do Decreto Presidencial N.° 7185 de
27/05/2010 e em acordo com o instrumento de avalia¢do de transparéncia desenvolvido pela
ENCCLA (Estratégia Nacional de Combate a Corrupgao e a Lavagem de Dinheiro), utilizado
pelo Ministério Publico Federal.

Pagina 68 de 114
www.itupeva.sp.leg.br
Fone: (11) 4591-0500
Rod. Vice-Prefeito Hermenegildo Tonoli, 725 — Desmembramento Santa Clara — CEP 13295-504 — Itupeva -SP



CAMARA MUNICIPAL DE

ITUPEVA

necessidade de cadastramento de usuarios € ou senhas, em formato de tela de consulta
interativa para os consulentes.

2. Todos os campos e formas de consultas poderao ser aumentados e ou suprimidos a
qualquer momento através de solicitagdo da CONTRATANTE.

3. As informagdes disponibilizadas e forma de carga serdo de responsabilidade da empresa
CONTRATADA e nao deverdo envolver qualquer acdo dos funcionarios da entidade,
devendo a mesma ser de forma automatica.

4. As informagdes e consultas devem conter no minimo as especifica¢des definidas abaixo
com a possibilidade de exportar as informagdes nos formatos: CSV, ODT, PDF e JPG.

L. Relatorios:
A. Despesas or¢gamentarias:

a) Para consulta/pesquisa: disponibilizagdo de consulta por exercicio, mes,
departamentos/diretorias, programa de governo, modalidade de licitacdo, dia e ou
fornecedor/credor especifico, podendo ser escolhido qualquer destes itens como filtro para
as consultas/pesquisas;

b) Para demonstragdo das informagdes: demonstrar a despesa com detalhamento da estrutura
orgamentaria; funcdo, subfun¢do e natureza da despesa e classificagdo (conforme port.
163/2001 e alteragdes); modalidade de licitagdo; programa de governo, acdo (projeto,
atividade e ou operacdo especial); fonte de recurso, aplicacdo (parte fixa e variavel)
conforme instru¢des do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo para o sistema AUDESP;
nimero do processo de despesa e fornecedor/credor, numeros dos empenhos, datas de
pagamentos, documentos fiscais e discriminagdo da despesa.

B. Execugdo extraorgamentaria:

a) Para consulta/pesquisa: disponibiliza¢do de consulta por exercicio e fornecedor/credor
especifico, podendo ser escolhido qualquer destes itens como filtro para as
consultas/pesquisa;

b) Para demonstracao das informagdes: demonstrar o fornecedor/credor; data de pagamento
e valor.

C. Restos a pagar:

a) Para consulta/pesquisa: disponibilizagdo de consulta por exercicio, exercicio origem dos
restos a pagar e ou fornecedor/credor especifico, podendo ser escolhido qualquer destes itens
como filtro para as consultas/pesquisa;

b) Para demonstracao das informagdes: demonstrar a despesa com detalhamento da fungao,
subfuncao e natureza da despesa e classificacao (conforme port. 163/2001 e alteragdes);
modalidade de licitacdo; fonte de recurso, aplicacdo (parte fixa e variavel) conforme
instrugdes do Tribunal de Contas do Estado para o Sistema AUDESP; numero do processo
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fiscais e discriminacdo da despesa.
D. Adiantamento para Viagens:

a) Para consulta/pesquisa: disponibilizacdo de consulta por exercicio ¢ més da viagem,
podendo ser escolhido qualquer destes itens como filtro para as consultas/pesquisa;

b) Para demonstra¢ao das informacdes: constar nome do favorecido, cargo, data, destino,
motivo da viagem, valor empenhado, valor liquidado e valor da devolugao;

E. Quanto a receita do Orgdo:

a) Receitas Orgamentarias e Extra orcamentarias: Para Consulta/Pesquisa: Disponibilizagao
de consulta por exercicio, més e classificagdo da receita, podendo ser escolhido qualquer
destes itens como filtro para as consultas/pesquisa;

b) Para Demonstracao das Informagdes: Demonstrar a Receita com detalhamento em colunas
do Cdédigo da Receita, conforme plano orcamentario da entidade, descricdo da receita, data
do langamento, valores creditados, valores debitados (estornos) e receita acumulada.

F. Quanto a gestdo de recursos humanos do Orgao:

a) Para consulta/pesquisa: disponibilizagdo de estrutura administrativa, cargo/fun¢ao e local
de trabalho, podendo ser escolhido qualquer destes itens como filtro para as consultas/
pesquisa;

b) Para demonstragcdo das informagdes: demonstrar o funcionario, data de admissao, local
de trabalho, cargo/funcdo e 6rgao/estrutura administrativa, remuneragao do servidor.

G. Quanto a Gestao de Compras/Licitagdes:

a) Para consulta/pesquisa: disponibilizagdo de consulta por exercicio, modalidade de
licitagdo, objeto/finalidade, podendo ser escolhido qualquer destes itens como filtro para as
consultas/pesquisa;

b) Para demonstragdo das informagdes: demonstrar o fornecedor/credor adjudicado,
estrutura orcamentaria, numero do processo licitatorio, exercicio, modalidade de licitacao,
finalidade/objeto, valor do processo licitatorio, material/servigo, unidade de medida,
quantidade solicitada, valor unitério, valor total.

V. CONTROLE INTERNO

Objetivo: Permitir o acompanhamento pelo setor de Controle Interno das informacdes
contabeis, financeiras, aplicacdo dos limites constitucionais, aplicagdo das normas contabeis
e prover meios de monitoramento e auditoria interna bem como controle das informagdes
geradas a partir de Relatorios Gerenciais, conforme determina Art. 31 e 74, CF; Art. 150 da
Constitui¢ao Estadual; Art. 54 e 59, LRF; Art. 76, 77, 78, 79 e 80 Lei 4.320/64; Art. 15, 26
e 38, LC 709/1.993; Art. 2°, § 15; Art. 61 e 62; Instru¢des n°. 2/2016, TCESP; e NBC T 16.8.
As informacdes deverdo ser fornecidas em tempo real e extraidas diretamente do Banco de
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importagdes de informagdes de arquivos externos.
Especificagdes minimas obrigatorias:
1. Relatorio do Controle Interno — Resultado das analises e monitoramento da gestao

2. Prover para o controle interno, tela cadastral das informagdes a serem monitoradas nos
trabalhos de auditoria, pericia e verificacao, baseados no Manual Basico - O Controle Interno
do Municipio, publicado em fevereiro/2015, de autoria do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, com no minimo os seguintes assuntos:

a) Enfoque Operacional

b) Despesas Gerais

c) Encargos Sociais

d) Execugao Orgcamentaria
e) Licitagdes e Contratos
f) Pessoal

g) Tesouraria

h) Almoxarifado

1) Bens de Carater Permanente
1) Transparéncia
k) Exame especifico das Camaras de Vereadores

3. O questionario com as informag¢des de monitoramento (quesitos de andlise), deve ser
previamente preenchido, podendo o usudrio complementar as informagdes necessarias;

4. Possuir o cadastro de Legislacdes;

5. Possuir cadastro de responsaveis;

6. Possuir o cadastro de namero de habitantes, para posterior calculo;

7. Possuir cadastro da Receita Ampliada nos termos da Emenda Constitucional 58/2009;

8. Possuir controle dos relatérios de controle interno por data, podendo ser classificados em
status: Relatorio Pendente, impresso, concluido e cancelado

9. Possuir navegacdo simplificada sobre os varios assuntos definidos, para respostas aos
quesitos previamente cadastrados;

10. Informagdes Contédbeis, Financeiras, Planejamento e de Execu¢do Orgamentaria

11. Indicadores de execugdo or¢amentaria para indicacdo dos resultados da execugdo
orcamentdria, apontando mensalmente tal resultado, em valores nominais, percentuais e
graficos de acompanhamento;
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possibilitando a escolha pelo usudrio em valores nominais, percentuais e graficos de
acompanhamento;

13. Indicador financeiro para acompanhamento das suficiéncias do caixa, inclusive com a
segregagao por fontes de recursos em valores nominais, percentuais e graficos de
acompanhamento;

14. Indicador financeiro para acompanhamento do gasto com despesa de pessoal em valores
nominais, percentuais para acompanhamento;

15. Relatério de Informagdo da Lei de Responsabilidade Fiscal no layout dos
“Demonstrativos” publicados pelo Sistema AUDESP a saber:

a) Demonstrativo de Apuragao das Despesas com Pessoal

b) Demonstrativo do Relatorio de Gestao Fiscal

c) Demonstrativo da Receita Corrente Liquida

d) Demonstrativo das Disponibilidades Financeiras Orgamentarias
e) Demonstrativo de Restos a Pagar

f) Demonstrativo de Apuragao do Cumprimento do Art. 42 da LRF

g) Relatorio para Consultas das informagdes transmitidas ao Sistema AUDESP, a saber:
h) Balancete Contas Contabeis;

1) Balancete Contas Correntes, podendo ser definido qual(is) conta corrente(s) para
consulta;

j) Demonstrativo da Despesa Empenhada por Fonte de Recursos;

k) Demonstrativo da Execucdo Financeira por Fontes de Recursos;

1) Relatorios de Gestao Fiscal da Camara, nos moldes do “Relatorio de Gestao Fiscal —

RGF”, no formato do layout definido pela Secretaria do Tesouro Nacional no Manual de
Demonstrativos Fiscais-MDF (6 Edi¢do) aprovado pela Portaria STN N.° 552 de
22/09/2014.

m) Relatorio para acompanhamento da Ordem Cronologica de Pagamentos;

n) Balancete da Receita com as informagdes da receita orcamentdria e
extraorgamentaria;

0) Balancete da Despesa com as informagdes da receita or¢amentaria e
extraorgamentaria;

P) Razao dos Fornecedores;

q) Razao das Contas Bancarias;

r) Saldos Disponiveis por Fonte de Recursos;
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s) Relagdo de Adiantamentos e responsaveis.

t) Informagdes da Area de Suprimentos (Compras, Licitagdes, Controle dos Estoques e
Bens Patrimoniais)

u) Relatorio dos Processos e saldos dos Processos;
V) Relatorio dos Contratos (Vencimentos, Controle dos Saldos, Extratos)
W) Relatorio de Auditoria contabil para verificagdo de notas de empenhos liquidadas e

que ndo foram registradas no setor de almoxarifado;

X) Relagdo de Movimentos de entradas no almoxarifado que ndo utilizaram empenho
(doagdes);
y) Resumo Contabil das entradas e saidas do almoxarifado em formato de “balancete”

com a codificagdo do plano contabil ja utilizando e segregando os movimentos baseados no
Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico;

vA) Inventario dos estoques que podera ser emitido a qualquer momento para possiveis
pericias/auditoria nos materiais estocados, podendo este ser emitido para todos os locais de
almoxarifado existente ou individualizado;

aa)  Relatorio de auditoria contabil para verificagdo de notas de empenhos liquidadas e
que ndo foram registradas no setor de patrimonio (bens nao registrados);

bb)  Relagdo de Movimentos de entradas no patrimonio que ndo utilizaram empenho
(doagdes);

cc) Resumo Contabil das aquisi¢cdes, desincorporagdes, depreciacdes, ajustes e
reavaliagdes dos bens patrimoniais, agrupados com a codificacdo do plano contabil ja
utilizando e segregando os movimentos baseados no Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico;

dd) Inventario dos Bens que podera ser emitido a qualquer momento para possiveis
pericias/auditoria nos registros do imobilizado, podendo este ser emitido para todos os bens
ou individualizado;

16. Informagdes da Area de Recursos Humanos:

a) Retencdes na folha de pagamento;
b) Relatorio de Admissao e Demissdes;
c) Folha de pagamento analitica;

d) Quadro de pessoal;
e) Controle de periodos de férias;
f) Relatorio para acompanhamento das horas extras de servidores e comissionados;

17. Todos os sistemas: os relatdrios deverdo apresentar valores idénticos aos que estao em
posse da Camara Municipal para meses anteriores — comparativo.
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aprovagao do relatorio.

VI. ADMINISTRACAO DE FROTAS

Objetivo: Controlar o uso € a manutengao de veiculos € maquinas em uso nos Orgaos
Publicos.

1. Possuir integracdo com o cadastro de bens patrimoniais, permitindo o acesso aos dados
patrimoniais do veiculo;

2. Possuir integragdo com o almoxarifado, permitindo utilizar o centro de custo para o
cadastro do veiculo;

3. Possuir o registro e controle por veiculo dos seguintes itens:

4. Permitir o cadastramento do centro de custo, contendo os seguintes itens: codigo,
descri¢do, nome do responsavel e cargo do responsavel,

5. Permitir utilizar o centro de custo do almoxarifado quando integrado, contendo os
seguintes itens: cddigo, descricdo, nome do responsavel e cargo do responsavel;

6. Permitir o cadastramento de cidades, contendo os seguintes itens: descricao e sigla do
estado;

7. Permitir o cadastramento de estados, contendo os seguintes itens: sigla e descri¢ao;

8. Permitir o cadastramento de destinos, contendo os seguintes itens: descricdo do local,
cidade, enderego, nimero, complemento, bairro, CEP e telefone;

9. Permitir o cadastramento de seguradoras, com o seguinte item: descrigao;

10. Permitir o cadastramento de corretoras de seguro, contendo os seguintes itens: descri¢ao,
nome do responsavel, telefone e e-mail;

11. Permitir o cadastramento de agrupamentos e grupos de veiculos, com o seguinte item:
descricao;

12. Permitir o cadastramento dos tipos de motivos de viagens, contendo os seguintes itens:
codigo e descrigao;

13. Permitir o cadastramento de prestadoras de servigos, contendo os seguintes itens:
descri¢dao, nome do responsavel, telefone e e-mail;

14. Permitir o cadastramento do tipo de combustivel, com o seguinte item: descri¢ao;
15. Permitir o cadastramento do tipo de ocorréncia, com o seguinte item: descri¢ao;

16. Permitir o cadastramento do tipo de revisdo, com o seguinte item: descrigao;
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17. Permitir o cadastramento do tipo de tributo, com o seguinte item: descri¢ao;

18. Permitir o cadastramento do tipo de veiculo, com o seguinte item: descri¢ao;
19. Permitir o cadastramento de cor (do veiculo), com o seguinte item: descrigao;
20. Permitir o cadastramento do grupo de produtos, com o seguinte item: descrigao;

21. Permitir o cadastramento do sub grupo de produtos, com os seguintes itens: grupo e
descri¢do do sub grupo;

22. Permitir o cadastramento de produtos, com as seguintes informagdes: grupo e sub grupo
do produto, descri¢ao e unidade de medida;

23. Permitir o cadastramento de servigos, com o seguinte item: descri¢ao;
24. Permitir o cadastramento de unidade de medida, com o seguinte: descri¢ao;

25. Permitir o cadastramento de motoristas, contendo os seguintes itens: nome, fun¢do do
motorista, nimero do C.P.F., nimero da C.N.H., categoria da cnh, data de habilita¢do e
vencimento da C.N.H. nimero do R.G., 6rgdo emissor do R.G., data de emissdo do R.G.,
sexo, numero da matricula do funcionario ¢ ativo (sim/ndo);

26. Permitir o cadastramento de natureza de movimentacao do combustivel, contendo os
seguintes itens: cddigo fiscal e natureza da operagao;

27. Permitir o cadastramento de tanques de combustiveis para controle de armazenamento ¢
abastecimento da frota, contendo os seguintes itens: data de inclusao, descri¢ao, capacidade
(litros) e tipo de combustivel;

28. Permitir o cadastramento do veiculo, contendo os seguintes itens: data de aquisi¢do, data
da garantia, placa, modelo, ano de fabricagdo, ano modelo, marca, agrupamento, tipo de
veiculo, tipo de combustivel, cod. RENAVAM, cor do veiculo, centro de custo (permitir
utilizar o centro de custo do almoxarifado, quando integrado), nimero de identificacao,
codigo do bem (quando integrado ao patrimonio), tipo de marcador, tipo de pneus,
capacidade do carter (litros), capacidade do tanque de combustivel (litros) numeracao do
chassi, modelos do filtro de ar, combustivel e 6leo, imagens do veiculo;

29. Permitir o langamento de requisi¢des de entrada e saida nos tanques de combustiveis
(quando utiliza armazenamento), contendo os seguintes itens: tipo de movimento (entrada
ou saida), data de movimento, nimero do documento, tanque de combustivel, observagoes,
tipo de combustivel e quantidade (litros), ndo permitindo a movimentacdo de combustivel
diferente do que estd informado no cadastro do tanque e movimentagdo superior a
capacidade total do tanque, considerando o estoque ja disponivel;

30. Permitir o langamento de ordem de servigo, contendo os seguintes itens: data e hora de
abertura, data de encaminhamento para o setor de compras, data e hora da conclusao, veiculo,
motorista, oficina, motivo, parecer mecanico, produtos com codigo da peca, quantidade e se
foi substituida (Sim/Nao) e servicos, executado (Sim/Nao);
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(quando utiliza armazenamento), contendo os seguintes itens: tipo de movimento (entrada
ou saida), data de emissdo, data de movimento, numero da nota fiscal, natureza, prestador
(ou fornecedor), tanque de combustivel, valor bruto, valor de desconto, valor liquido,
observagoes, tipo de combustivel, quantidade (litros) e valor unitario, ndo permitindo a
movimenta¢cdo de combustivel diferente do que estd informado no cadastro do tanque e
movimentagao superior a capacidade total do tanque, considerando o estoque ja disponivel,

32. Permitir o registro de abastecimentos, contendo os seguintes itens: data de
abastecimento, nimero de requisi¢do ou nota fiscal, veiculo, motorista, combustivel, centro
de custo, prestador ou tanque de combustivel (quando utiliza armazenamento), litros, valor
do abastecimento, quilometragem ou hora uso e campo de observagoes, gerando historico
dos abastecimentos do veiculo e calculo da média de consumo;

33. Permitir o registro de roteiros, contendo os seguintes itens: veiculo, motorista, destino,
motivo de viagem, centro de custo, data de saida com preenchimento automatico da data
atual, mas com possibilidade de ser alterada, hora de saida, data e hora de retorno,
quilometragem de saida, com preenchimento automatico da Km de retorno cadastrado no
ultimo registro de roteiro do veiculo em questdo, quilometragem de retorno, quilometragem
estimada, e campo de observagdes, gerando o historico dos roteiros do veiculo;

34. Permitir o registro de revisdes preventivas dos veiculos, contendo os seguintes itens: tipo
de revisdo, data e quilometragem na revisdo, data e quilometragem da proxima revisao, nome
do responsavel e se foi efetuada (Sim/Nao);

35. Permitir o registro de despesa dos veiculos para lancamentos de tributos (IPVA,
licenciamento, seguro obrigatorio), contendo os seguintes itens: tipo de tributo, data de
vencimento € pagamento, valor do tributo e data de baixa;

36. Permitir o registro de seguros (facultativos) dos veiculos, contendo os seguintes itens:
numero da apolice, seguradora, corretora, data inicial e final de vigéncia, observagdes e data
de baixa;

37. Permitir o registro de multas de transito dos veiculos, contendo os seguintes itens: data
da multa, descrigdo, data de vencimento, motorista, recurso (Sim ou Nao), descricdo do
recurso, data de pagamento, valor da multa;

38. Permitir o registro de ocorréncias dos veiculos, contendo os seguintes itens: data e hora
da ocorréncia, tipo de ocorréncia, motorista, KM atual e da préxima ocorréncia, data da
garantia, descri¢cdo do 6leo, troca de 6leo e filtro, nimero da requisi¢ao ou nota fiscal, valor
da ocorréncia, prestadora de servigos, observagoes e baixa (se efetuado — Sim/Nao);

39. Permitir configuragdes para alertas do sistema (aviso ao usuario) de vencimentos e
revisoes dos veiculos com a parametrizacdo de nimeros de alertas diarios, quantidade de
dias de antecedéncias nos vencimentos de seguros facultativos, despesas, multas, motoristas,
revisdes e quilometragem para ocorréncias e revisdes;
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combustivel e valor atual (do litro);
RELATORIOS:

1. Centro de custos cadastrados, contendo as seguintes informagdes: codigo, descricao,
responsavel e cargo;

2. Cidades cadastradas, contendo as seguintes informagoes: cddigo, descricao e sigla do
estado;

3. Corretoras cadastradas, contendo as seguintes informacgdes: codigo, descricdo, telefone,
e-mail e responsavel;

4. Destinos cadastrados, contendo as seguintes informagdes: codigo, descri¢do, cidade,
endereco ¢ nimero;

5. Estados cadastros, contendo as seguintes informagdes: sigla e descri¢ao;
6. Grupos de veiculos cadastrados, contendo as seguintes informagdes: codigo e descrigdo;
7. Motivos de viagens cadastrados, contendo as seguintes informacdes: codigo e descri¢ao;

8. Motoristas cadastrados, contendo as seguintes informacgdes: cddigo, nome, fungdo do
motorista, nimero, categoria ¢ vencimento da C.N.H. podendo ser ordenado por cédigo ou
nome do motorista;

9. Prestadoras de servicos, cadastradas contendo as seguintes informagdes: codigo,
descrigdo, responsavel e telefone;

10. Seguradoras cadastradas, contendo as seguintes informacgdes: Codigo e Descrigao;

11. Tipos de combustiveis cadastrados, contendo as seguintes informacdes: codigo e
descrigao;

12. Tipos de ocorréncias cadastrados, contendo as seguintes informagodes: codigo e
descricao;

13. Tipos de revisdes cadastrados, contendo as seguintes informacdes: codigo e descrigdo;
14. Tipos de tributos cadastrados, contendo as seguintes informagdes: codigo e descri¢ao;
15. Tipos de veiculos cadastrados, contendo as seguintes informagdes: codigo e descricao;

16. Veiculos cadastrados (simplificado), contendo as seguintes informagdes: cddigo,
identificador, patriménio (quando utilizar a integragdo com patrimonio), marca, modelo,
tipo, placa, tipo de combustivel e agrupamento, permitindo utilizar os filtros de veiculo,
agrupamento, podendo ser ordenado por codigo, identificador ou descricdo;

17. Veiculos cadastrados (detalhado) contendo as seguintes informacgdes: descrigao, data de
aquisicdo, data da garantia, placa, modelo, ano de fabricagdo, ano modelo, marca, grupo,
tipo de veiculo, tipo de combustivel, c6d. RENAVAM, centro de custo, nimero de
identificacdo, tipo de marcador, tipo de pneus, capacidade do carter (litros), capacidade do
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6leo, observagdes, permitindo utilizar os filtros de veiculo, agrupamento, podendo ser
ordenado por codigo, identificador ou descrigao;

18. Abastecimentos lancados (simplificado) podendo ser gerado utilizando os filtros de
periodo, veiculo, motorista e prestadora, contendo as seguintes informagoes: descrigdo do
veiculo, numero da requisi¢do, data do abastecimento, motorista, combustivel, litros, valor
do abastecimento, KM do veiculo, prestadora, totais de litros, valor, e média de consumo;

19. Abastecimentos langados (detalhado) podendo ser gerado utilizando os filtros de periodo,
veiculo, motorista e prestadora, contendo as seguintes informagdes: placa ¢ modelo do
veiculo, combustivel, total KM de percursos, litros por tipo de combustivel (alcool e
gasolina), custo do combustivel, km atual do veiculo, média de consumo e motorista.
permitir que este relatorio seja gerado em formato do xml

20. Abastecimentos lancados (por agrupamento) podendo ser gerado utilizando os filtros de
periodo, veiculo, motorista, prestadora e agrupamento, contendo as seguintes informagoes:
descri¢do do veiculo, nimero da requisicdo, grupo do veiculo, data do abastecimento,
motorista, combustivel, litros, valor do abastecimento, KM do veiculo, prestadora, totais de
litros, valor, e média de consumo;

21. Abastecimentos langados podendo ser gerado utilizando os filtros de periodo e
agrupamento, contendo as seguintes informagdes: grupo ou agrupamento, combustivel, valor
total do periodo e quantidade de litros total do periodo;

22. Roteiros langados podendo ser gerado utilizando os filtros de periodo, veiculo, motorista,
destino, motivo e centro de custo, contendo as seguintes informagdes: descri¢do do veiculo,
data, hora ¢ KM de saida, data, hora e KM de retorno, KM estimada, motorista, destino e
motivo de viagem,;

23. Seguros (facultativos) por veiculos podendo ser gerado utilizando os filtros de periodo
da apolice, veiculo, seguradora e corretora, contendo as seguintes informagdes: descricao do
veiculo, nimero da apolice, data inicial e final de vigéncia, seguradora e corretora;

24. Despesas por veiculos podendo ser gerado utilizando os filtros de busca por data de
vencimento ou pagamento, periodo, veiculo e tipo de despesa, contendo as seguintes
informagdes: descri¢do do veiculo, despesa, valor, data de vencimento e pagamento;

25. Revisoes por veiculo podendo ser gerado utilizando os filtros de busca por data da revisao
ou préxima revisdo, periodo, veiculo e tipo de revisao, contendo as seguintes informacgdes:
descricdo do veiculo, tipo de revisdo, data da revisdao e da proxima, Km da revisao e da
proxima e responsavel;

26. Multas por veiculo podendo ser gerado utilizando os filtros de busca por data da multa,
vencimento ou pagamento, periodo, veiculo e motorista, contendo as seguintes informagoes:
descri¢ao do veiculo, data da multa, vencimento e pagamento, valor, motorista, descri¢dao da
multa e descricao do recurso;
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de busca por data da ocorréncia ou data da garantia, periodo, veiculo, tipo de ocorréncia,
motorista, prestadora e secretaria, contendo as seguintes informacdes: descricdo do veiculo,
secretaria, data e KM atual da ocorréncia, KM proxima ocorréncia, valor do filtro de 6leo,
valor do filtro de combustivel, valor do 6leo diferencial, valor e descri¢ao da ocorréncia e
prestadora de servico;

28. Ocorréncias por veiculo (agrupado por prestador) podendo ser gerado utilizando os
filtros de busca por data da ocorréncia ou data da garantia, periodo, veiculo, tipo de
ocorréncia, motorista, prestadora e secretaria, contendo as seguintes informagdes: prestador,
descrigcdo do veiculo, data ¢ KM da ocorréncia, valor do filtro de 6leo, valor do filtro de
combustivel, valor do 6leo diferencial, valor ¢ descri¢ao da ocorréncia;

29. Ocorréncias por veiculo (agrupado por secretaria) podendo ser gerado utilizando os
filtros de busca por data da ocorréncia ou data da garantia, periodo, veiculo, tipo de
ocorréncia, motorista, prestadora e secretaria, contendo as seguintes informagdes: secretaria,
descri¢do do veiculo, data e KM da ocorréncia, KM proxima ocorréncia, valor do filtro de
6leo, valor do filtro de combustivel, valor do 6leo diferencial, valor e prestadora de servigo;

30. Consumo de veiculos (integrado com o almoxarifado, agrupado por veiculo) podendo
ser gerado utilizando os filtros de periodo, veiculo, centro de custo, almoxarifado e produtos
do almoxarifado para célculo da média do veiculo, contendo as seguintes informagoes:
descricdo do veiculo, nimero, data, centro de custo, produto, quantidade e valor da
requisi¢do do almoxarifado, nimero, data, centro de custo, quilometragem inicial e final do
roteiro € média do veiculo;

31. Consumo de veiculos (integrado com o almoxarifado, agrupado por centro de custo)
podendo ser gerado utilizando os filtros de periodo, veiculo, centro de custo, almoxarifado
e produtos do almoxarifado para calculo da média do veiculo, contendo as seguintes
informacdes: centro de custo, nimero, data, produto, quantidade e valor da requisi¢do do
almoxarifado, nimero, data, quilometragem, descricdo do veiculo do roteiro e média do
centro de custo;

32. Balancete sintético podendo ser gerado utilizando os filtros de periodo, veiculo,
agrupamento e centro de custo contendo as seguintes informagdes: descri¢do do veiculo, Km
inicial, KM final e total KM do roteiro, KM inicial, KM final e total KM do abastecimento,
quantidade de litros, valores das despesas, valor das ocorréncias, valor das multas, valor das
revisoes, valor dos abastecimentos e totais;

33. Balancete analitico podendo ser gerado utilizando os filtros de periodo, veiculo,
agrupamento e centro de custo contendo as seguintes informacgdes: descrigdo do veiculo,
data, tipo de combustivel, quilometragem, litros e valor dos abastecimentos langados;
descri¢do, data de vencimento e pagamento, e valor das despesas lancadas; descri¢do, data e
KM da revisdo, data e KM da préxima revisdo e responsavel, das revisdes lancadas; data,
tipo e KM da ocorréncia, data da revisdo, data da garantia, valor, prestador e observagdes
das ocorréncias lancadas, data, Km e hora de saida, data, Km e hora de retorno, motorista,
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de pagamento, valor, motorista e descricao de multas, totais;

34. Movimenta¢ao dos tanques (quando utiliza armazenamento) podendo ser gerado
utilizando os filtros de periodo e tanque, contendo as seguintes informagdes: descrigdo do
tanque, data de lancamento, data de movimento, tipo de documento do movimento, detalhe
e tipo do movimento, quantidade, saldo do estoque e responsavel,

35. Protocolo de servigo de veiculo contendo as seguintes informagdes: data e hora de
entrada, data ¢ hora de conclusdo, descri¢do do veiculo, ano fabricacdo e ano modelo,
nimero de patrimdnio, tipo de combustivel, setor, nimero do chassi, condutor, motivo,
parecer, relagdo de pegas para compra com quantidade, histérico, nimero da peca e
substituida (S/N), relagdo dos servigos realizados com historico e executado (S/ N), data de
encaminhamento para o setor de compras, data de encaminhamento para oficina externa,
prestador de servigo externo.

9. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento.

11.2. A contratagdo serd atendida pela seguinte dotagao: 01.02.01.122.0001.2.027 3.3.90.40

11.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacado da Lei Orgamentdria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

Itupeva, 12 de junho de 2025

Carlos Cazoni Emili Fofano

Angelica dos Santos Alves José Marcos Araujo Souto

Jose Antonio Pagotto Rodrigo Pires de Lima
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ANEXO IT
MODELO DE PLANILHA DE PROPOSTA

A Camara Municipal de Itupeva

Processo administrativo n°® 44/2025

Pregéo Eletronico n® 5/2025

Razao Social da Empresa:

CNPJ N°

OBJETO: Locacdo de software, com fornecimento de licencas, implanta¢ao e migragdo de dados
de Sistemas Integrados de Gestao Publica.

GLOBAL
ITEM DESCRICAO QUANT. UNID. YALOR = VALOR
MENSAL TOTAL
Locacdo, manuten¢do, atendimento,
suporte técnico dos softwares de
contabilidade publica, patrimonio,
I administracdo de pessﬂoa.l, folha de 12 MES
pagamento, ponto eletronico, controle RS X.XX R$ X.XX
interno, administracdo de frotas e
transparéncia; e treinamentos dos
servidores
ITEM DESCRICAO QUANT.  UNID. VALOR .
IMPLANTACAO
1I Conversao de dados, implantagao. 1 Unica R$ X, XX
VALOR GLOBAL R$ X, XX
Validade da proposta: 60 (sessenta) dias
VALOR TOTAL DA PROPOSTA: RS ( escrever o valor por extenso)

DECLARO, sob as penas da lei, que o objeto ofertado atende a todas as especifica¢des exigidas no
Termo de Referéncia.
DECLARO, que essa proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes
na data de entrega das propostas, bem como demais impostos e contribuigdes.

Local e data.

Nome
RG/CPF
Assinatura do Representante Legal
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ANEXO III

I11.1
DECLARACAO UNIFICADA

Ref.: PREGAO ELETRONICO N° 5/2025 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 44/2025

[Razdo social], CNPJ n° [nimero do CNPJ], endere¢ao [enderecao completo], por seu/sua
representante legal, [nome do(a) representante], CPF n° [nimero do CPF], para todos os fins
legais estabelecidos para fins da presente licitacdo, declaro que a empresa:

1) que se submete as condigdes estabelecidas no Edital em pauta e nos respectivos anexos e
cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e que ndo se acha inidoneo para licitar e
contratar como poder publico ou suspenso do direito de licitar ou contratar com a
administracao municipal, conforme Anexo I — Termo de Referéncia do Edital.

2) estar enquadrada como:

[ ] Microempresa (ME);

[ ] Empresa de pequeno porte (EPP);

[ ] Sociedade cooperativa;

[ ] Outras.

3) cumpri o disposto no inciso VI do art. 68 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

4) atende aos requisitos de habilitacdo, sendo que o declarante responde pela veracidade das
informais prestadas (inc. I, art. 63, da Lei Federal n® 14.133/2021).

5) atende em sua integralidade o disposto na Lei n® 10.097/2000 (Lei do Aprendiz).

6) elaborou a proposta de forma independente e atuagdo conforme ao marco legal
anticorrup¢ao, em atendimento a Lei Federal n® 12.846/2013.

7) tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des locais para o cumprimento
das obrigacdes objeto da licitagdo.

8) cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em Lei Federal n° 8.213/91 e em outras normas especificas.

Local e data.

Nome
RG/CPF
Assinatura do Representante Legal
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ANEXO I1I1.2

ITUPEVA

Ref.: PREGAO ELETRONICO N° 5/2025 — PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 44/2025

DADOS CADASTRAIS

> Razao Social:

> N°de inscri¢ao no CNPJ/MF:

» Logradouro: Endereco, n°, Bairro, Municipio, Estado, CEP, Telefone, e-mail comercial;

> Nome completo do Proprietario, ou Socio-Proprietario para lavratura e assinatura do

contrato;

> Data de Nascimento;

> N° do Documento de Identidade (RG);

» N° Inscri¢ao no CPF;

> Endereco Residencial,;

> e-mail profissional

> e-mail pessoal;

> Telefone Residencial;

> Banco do Brasil ou Caixa Economica Federal n°;
> Agéncia e digito;

> Conta Corrente juridica da empresa: n° e digito.
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ANEXO IV
SANCOES E PENALIDADES
ATO DA MESA N°. 713, DE 20 DE MAIO DE 2025

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE ITUPEVA, Estado de S#o
Paulo, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Regimento Interno, e tendo em
vista o disposto na Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

RESOLVE:

Art. 1°. A aplicagdo de sangdes a licitantes e contratados, por consequéncia de
infragdes cometidas em procedimentos licitatérios, contratagdes diretas (dispensas e
inexigibilidades) e em outros ajustes, devera observar as disposi¢des gerais constante na Lei
Federal n°. 14.133/2021, assim como as deste ato regulamentar.

Art. 2°. Considerando a disposicdo contida no artigo anterior, os atos que
porventura se enquadrem nas infragdes elencadas no artigo 155 da Lei Federal n°
14.133/2021, ficardo sujeitos as seguintes sangdes:

I - Adverténcia;
II - Multa;

IIT - Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica
direta ou indireta de Itupeva, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

IV - Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar no ambito da
Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de
3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

§ 1° A aplicag¢do das sancdes previstas neste artigo ndo exclui a obrigagao de
reparacdo integral do dano causado, tampouco a apuragdo de responsabilidades civeis ou
criminais.

§ 2°. As sang0es previstas nos incisos I, IIl e IV deste artigo poderao ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

Art. 3° Na aplicagdo das sangdes a que se refere o artigo 2°, devem ser
considerados:

I - A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

IT - As peculiaridades do caso concreto;

III - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - Os danos que provierem para Administracdo Publica;

V - A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgdos de controle.

Art. 4°. A adverténcia serd aplicada exclusivamente nos casos em que o licitante
ou contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato ou outro instrumento equivalente,
quando nado se justificar aplica¢do de san¢do mais grave.
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das infragdes administrativas previstas no artigo 155 da Lei Federal n°. 14.133/2021, sendo
calculada na forma do edital, do contrato ou do instrumento equivalente e ndo podera ser
inferior a 0,5% (meio por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato
ou outro instrumento equivalente.

Art. 6°. O atraso injustificado na apresentacdo dos documentos exigidos na fase
de habilitagdo, especialmente apos solicitacdo ou convocagdo da Administracdo, podera
ensejar as seguintes sangoes:

I — Adverténcia, na primeira ocorréncia, quando ndo houver prejuizo
significativo ao andamento do certame;

IT — Multa de até 1% (um por cento) sobre o valor estimado da contratagdo, nos
termos do instrumento convocatdrio, quando o atraso comprometer a regularidade da sessao;

III — Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica
Direta e Indireta de Itupeva, por até 3 (trés) anos, em caso de reincidéncia ou dolo
comprovado.

Paragrafo unico. O licitante serd previamente notificado para apresentar
justificativa no prazo de 3 (trés) dias uteis, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

Art. 7°. A solicitagao de desclassificacao da proposta, por parte do licitante, apos
o encerramento da fase de lances, sem justificativa técnica ou juridica plausivel, podera ser
considerada conduta lesiva ao certame, sujeitando o responsavel as penalidades previstas
neste Ato.

§1°. Nao serdo aceitas as seguintes justificativas:

I — Dificuldade operacional ou desinteresse comercial manifestado apds a
disputa;

IT — Tentativa de manipulacdo da ordem de classificacao ou de favorecimento a
terceiro;

IIT — Alegacao genérica de auséncia de tempo habil para reunir documentos que
j& eram de conhecimento prévio no edital;

IV — Suposta auséncia momentanea de representante legal ou técnico, sem
comprovagao de impedimento relevante;

V — Indisponibilidade financeira do licitante, informada somente apds o
encerramento da fase de lances;

VI — Mudanga de estratégia comercial ou decisdo empresarial interna ocorrida
apos o término da disputa; e

VII — Intencdo de evitar obrigacdes decorrentes de preferéncias legais (ex.:
empate ficticio, reserva de cotas), sem fundamento juridico valido.

§2°. A penalidade aplicavel a desclassificagdao da proposta sera:
I — Adverténcia, em caso de primeira ocorréncia, sem impacto relevante;

IT — Multa de até 2% (dois por cento) sobre o valor estimado da contratacao;
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Direta e Indireta de Itupeva, por até 3 (trés) anos, conforme analise da gravidade e da
intencionalidade da conduta do licitante.

§3°. A desisténcia da proposta vencedora, sem causa legal ou fatica justificada,
podera ser presumida como conduta de ma-fé ou pratica protelatdria, sujeitando o licitante a
aplicacdo das sangdes cabiveis, inclusive impedimento de licitar e contratar com a
Administragdo Publica, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

Art. 8°. O atraso injustificado na execucdo do contrato ou instrumento
equivalente sujeitara o contratado, além da multa compensatoria, a multa de mora calculada
sobre o valor da obriga¢ao ndo cumprida, a partir do primeiro dia util seguinte ao término
do prazo estipulado, observados os seguintes critérios:

I-0,5% (meio por cento) ao dia, para atraso de até 15 (quinze) dias;

IT - 1% (um por cento) ao dia, do 16° (décimo sexto) ao 30° (trigésimo) dia,
aplicada em acréscimo a do inciso I;

IIT - Apos 30 (trinta) dias, fica caracterizada a inexecucdo parcial ou total do
contrato ou instrumento equivalente, conforme o caso.

Paragrafo unico — Os prazos referidos nos incisos I a III deste artigo
considerardo dias corridos.

Art. 9°. A multa de mora podera ser convertida em compensatoria e promovida
a extingao unilateral do contrato, com a aplicagao cumulada de outras sangdes previstas neste
ato.

Art. 10. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor
de pagamento eventualmente devido pela Administraciao ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenga serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

Art. 11. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou aceitar
ou retirar instrumento  equivalente, dentro do prazo estabelecido, caracteriza o
descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-o a aplicagdao de multa de 30%
(trinta por cento) sobre o valor do contrato ou instrumento equivalente, além de
impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta de
Itupeva, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, e ainda, se for o caso, de imediata perda da
garantia de proposta.

Art. 12. A Camara podera deixar de cobrar a multa de valor inferior a 25 (vinte
e cinco) UFESPs - Unidade Fiscal do Estado de Sao Paulo, mantidos, entretanto, os registros
no Cadastro Nacional de Empresas Inidonea Suspensas (CEIS), no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (CNEP) e de Apenados do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Art. 13. Os bens nao aceitos, as obras ou servicos executados em desacordo com
o estipulado deverdo ser substituidos ou corrigidos dentro do prazo fixado pela Camara,
contado do recebimento da comunicagao da recusa.

§ 1°. O pedido de prorrogacao para a entrega ou execucao do objeto devera ser
apresentado, com a devida justificativa, antes do término do respectivo prazo.

§ 2°. A auséncia de regularizagdo do objeto dentro do prazo determinado ensejara
a aplicagdo das sangdes previstas nesse Ato, considerando-se a mora a partir do primeiro dia
util seguinte ao término do prazo estabelecido.
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Administragdo Publica direta ou indireta de Itupeva sera aplicada ao responsavel pelas
infracdes administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do art. 155 da
Lei Federal n°. 14.133/2021, quando nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave,
e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta
e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sang¢ao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

Art. 15. A sancdo de declaragdo de inidoneidade sera aplicada ao responsavel
pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do art.
155 Lei Federal n°. 14.133/2021, bem como pelas infracdes administrativas previstas nos
incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do referido artigo que justifiquem a imposi¢ao de
penalidade mais grave que a san¢do referida no art. 14 deste Ato, e impedira o responséavel
de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

§ 1°. A san¢do estabelecida nos artigos 14 e 15 deste Ato, serd precedida
obrigatoriamente de analise da Procuradoria Juridica da Camara Municipal de Itupeva.

§ 2°. Para os fins do inciso X do artigo 155 da Lei Federal n°. 14.133/2021,
considera-se comportamento inidoneo a pratica de atos direcionados a prejudicar o bom
andamento do certame ou do contrato.

Art. 16. A instauragdo de processo sancionatorio se dard por despacho do titular
da Diretoria Administrativa, de oficio ou em decorréncia de comunica¢ao devidamente
instruida e fundamentada:

I - Do agente de contratacdo, caso a infracdo seja cometida antes da assinatura
do contrato;

Il - Do gestor de contratos ou por quem tenha a responsabilidade pelo
acompanhamento da execucao contratual, caso ocorra ap0ds a assinatura do contrato;

§ 1°. Instaurado o processo administrativo, deverdo a ele ser juntados:

I — O despacho de instauragdo, com a respectiva comunicagdo de infragao,
devidamente assinados;

II — Edital e seus anexos;

IT — Contrato, nota de empenho, ata de registro de precos ou outro documento
comprobatorio da contratagao;

IIT — Outros documentos pertinentes ao caso.

§ 2°. O agente de contratacao, gestor do contrato ou fiscal do contrato, prestara
todas as informacdes e auxiliard a comissdo de processo de responsabiliza¢do ou o agente
publico competente para a aplicagdo de sangdes administrativas;

§ 3° A comunicagdo devera ser assinada e juntada por copia ao processo de
licitacdo ou contratacao direta;

§ 4°. Quando a possivel sanc¢do for a aplicagdo de multa, o processo devera ser
instruido com o célculo do correspondente valor, feito pelo setor de contabilidade,
informando se h4 eventuais valores ou saldos a pagar a contratada, para possivel
compensag¢ao na forma da lei;
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notificados quanto ao inicio de processo sancionatdrio para apuragao de descumprimento de
clausulas contratuais, nos termos do artigo 137, § 4°, da Lei Federal n°. 14.133/2021.

Art. 17. O processo sancionatdrio devera ser conduzido por comissao composta
por 3 (trés) servidores efetivos do quadro de pessoal, indicados pela Diretoria
Administrativa, que avaliarda fatos e circunstancias conhecidos e elaborard relatorio
conclusivo.

§ 1°. A comissdao sera nomeada por Portaria expedida pela Presidéncia da
Céamara Municipal.

§ 2°. A comissao, no prazo de até 05 (cinco) dias tuteis, intimara o licitante ou o
contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de intimagao, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

§ 2°. Se na instrug¢@o do processo sancionatdrio estiverem presentes indicios que
também recomendem, desde logo, a rescisdo unilateral do contrato, devera o contratado ser
comunicado de ambas as consequéncias da infracdo constatada, para oportuna decisdo
conjunta.

§ 3°. Na hipotese de deferimento de pedido de producao de novas provas ou de
juntada de provas julgadas indispenséaveis pela comissao, o licitante ou o contratado podera
apresentar alegagdes finais no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data da intimagao.

§ 4°. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas
ilicitas, impertinentes, desnecessarias, protelatorias ou intempestivas.

§ 5°. Finalizada a producdo de provas ou expirado o prazo para alegagdes finais,
a comissao elaborara relatério conclusivo, indicando as penalidades cabiveis ao caso.

Ar. 18. O relatorio conclusivo, que serd encaminhado ao titular da Diretoria
Administrativa, a quem compete:

I - Aplicar a san¢do de adverténcia e multa, ouvida, se o caso, a Procuradoria
Juridica;

IT - Encaminhar o processo a Presidéncia da Casa, autoridade competente para
aplicacdo da sancao de impedimento ou declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar,
ouvindo-se previamente a Procuradoria Juridica, nos termos do art. 15, § 1°. deste Ato.

Par4dgrafo unico — No caso de conclusdo pela aplicagdo cumulativa de
penalidades previstas nos incisos I e II deste artigo, o processo serd encaminhado a

Presidéncia, a quem competird decidir quanto a imputacdo das penalidades a serem
aplicadas.

Art. 19. Da decisdo da Diretoria Administrativa que aplicar as sancdes de
adverténcia ou multa, caberd recurso, no prazo de 15 (quinze) dias Uuteis, a contar da
intimacao.

§ 1° O recurso de que trata o “caput” deste artigo sera dirigido a autoridade
sancionadora, que devera proferir decisao de mérito para reconsiderar ou manter a decisao
recorrida;
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recorrida, devera, imediatamente, submeter o recurso a Presidéncia, que decidira sobre suas
condi¢des de admissibilidade e o seu mérito no prazo de até 20 (vinte) dias uteis.

Art. 20. Da decisdo da autoridade competente que aplicar a sancao de
inidoneidade ou de impedimento para licitar e contratar, cabera apenas pedido de
reconsideragdo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da intimagao, e decidido no prazo
de 20 (vinte) dias uteis, contado de seu protocolo.

Art. 21. A imposicdo das sancdes previstas no presente ato ndo impede a
propositura de a¢ao judicial com vista a reparacdo integral do dano causado a esta Casa de
Leis, quando o caso.

Art. 22. O recurso ¢ o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo, até que
sobrevenha decisao final por parte da autoridade competente.

Art. 23. A intimacao dos atos relativos a aplicacao de sancdes serd enviada ao(s)
responsavel(eis) relacionado(s) no Termo de Ciéncia e de Notificagdo ou na Autorizagdo de
Servigos ou de Compras, conforme o caso, por meio do endereco eletronico neles indicados,
o qual deve ser mantido atualizado para os fins a que se destina.

Paragrafo inico - Resultando infrutifera a intimagdo a que se refere o “caput”
deste artigo, serd esta efetuada por meio do Didrio Oficial Municipal, por 2 (duas) vezes
consecutivas.

Art. 24. Decorridos 30 (trinta) dias da notificagdo para recolhimento da multa,
nao ocorrendo a quitagdo, serao adotadas as medidas cabiveis para a inscri¢do do débito na
Divida Ativa para cobranca judicial.

Art. 25. A prescri¢do ocorrerd em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infracao
pela Administracao, e serd interrompida ou suspensa nas hipodteses previstas no § 4° do artigo
158 da Lei Federal n°. 14.133/2021.

Art. 26. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei Federal n°.
14.133/2021 ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que
também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a
autoridade competente definidos na referida lei.

Art. 27. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
na Lei Federal n° 14.133/2021 ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos
os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores
e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia

Art. 28. Independentemente da instauracdo de processo sancionatério, a
Diretoria Administrativa poderd determinar, mediante comunica¢do expressa aos
responsaveis indicados no Termo de Ciéncia e de Notificagdo, a suspensdo preventiva e
imediata do contrato ou instrumento equivalente, quando a medida se revelar de interesse

publico, uma vez avaliados os aspectos a que se refere o artigo 147 da Lei Federal n°.
14.133/2021.
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artigo 183 da Lei Federal n°. 14.133/2021.

Art. 30. Encerrada a instancia administrativa, as sangdes deverao ser registradas
na Relag¢do de Apenados, e nos respectivos cadastros existentes como Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(CNEP), bem como, conforme o caso, comunicadas as autoridades competentes para fins de
anotacdes nos demais cadastros de controle, dentro do prazo legal de 15 (quinze) dias uteis
contados da data da aplicacao da sangao.

Art. 31. E admitida a reabilitagio do licitante ou contratado perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente, os seguintes quesitos:

I - Reparagdo integral do dano causado a Administragdo Publica;
IT - Pagamento da multa;

IIT - Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplica¢do da penalidade, no
caso de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagao da penalidade,
no caso de declarag¢do de inidoneidade;

IV - Cumprimento das condicdes de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

V - Andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao
cumprimento dos requisitos definidos neste artigo.

Paragrafo Unico - A sangdo pela apresenta¢io de declaragio ou documentagio
falsa exigida para o certame, por prestar declaracao falsa durante a licitagdo ou execugdo do
contrato, bem como pela pratica de ato lesivo, nos termos do artigo 5° da Lei Federal n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, exigird, como condi¢do de reabilitagdo do licitante ou
contratado, a implantagdo ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

Art. 32. Os casos omissos serdo solucionados pela Presidéncia, apos ouvida a
Procuradoria Juridica.

Art. 33. Fica revogado o Ato da Mesa n°. 689, de 07 de fevereiro de 2024.

Art. 34. Este ato entra em vigor na data de sua publicacao.
Camara Municipal de Itupeva, aos vinte dias do més de maio de dois mil e vinte
e cinco.
((MARCO ANTONIO MARCHI))
Presidente

((JOSI MOURA))
1* Secretaria

Registrado e Publicado na Diretoria Administrativa da Camara Municipal de Itupeva, Estado
de Sao Paulo, aos vinte dias do més de maio de dois mil e vinte cincos.

((EMILI FOFANO))

Diretora Administrativa e Financeira
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ANEXO V
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE: Camara Municipal de Itupeva
CONTRATADO:
CONTRATO N°:

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em fornecimento e consultoria em
plataforma de registro e tramitagdo de demandas no formato SaaS do publico interno e
externo da Camara Municipal de Itupeva.

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:
1.Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugdo
contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, cujo trdmite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, em consonancia com o estabelecido na Resolucao n° 01/2011 do TCESP;

¢) Além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Cddigo de Processo Civil;

d) As informacdes pessoais dos responsaveis pela Contratante e interessados estdo
cadastradas no modulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos
termos previstos no Artigo 2° das Instru¢cdes n°01/2020, conforme “Declaracdo (Ges) de
Atualizag¢ao Cadastral” anexa (s);

e) E de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacio;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos € nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos € o0 que mais couber.

Pagina 91 de 114
www.itupeva.sp.leg.br
Fone: (11) 4591-0500
Rod. Vice-Prefeito Hermenegildo Tonoli, 725 — Desmembramento Santa Clara — CEP 13295-504 — Itupeva -SP



CAMARA MUNICIPAL DE

ITUPEVA

Itupeva, de de 2025

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE; RESPONSAVEIS PELA
HOMOLOGACAO DO CERTAME ou RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO; ORDENADOR DE DESPESAS
DA CONTRATANTE E RESPONSAVEL QUE ASSINOU O AJUSTE:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEL QUE ASSINOU O AJUSTE:
Pela Contratada:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

DEMATIS RESPONSAVEIS:

Tipo de ato sob sua responsabilidade: Fiscal de Contrato
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:
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ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO

(T
LT B
> .“iﬁ

Pregao Eletronico n® 5/2025
Processo Administrativo n® 44/2025

TERMO DE CONTRATO CELEBRADO
ENTRE A CAMARA MUNICIPAL DE
ITUPEVA E

A Camara Municipal de Itupeva, com sede na Rodovia Vice-Prefeito Hermenegildo
Tonoli, n°® 725, bairro Desmembramento Santa Clara, na cidade de Itupeva/SP, inscrita no
CNPJ sob o n° 54.689.336/0001-32, neste ato representado pelo seu Presidente Marco

Antonio Marchi, portador da Cédula de Identidade R.G.n°[ . . - JedoC.P.F.n°
[ . . - ]doravante denominada Contratante, € 0(a) .......cccceeeruveervreennne. , Inscrito(a)
no CNPJ/MF sob o n° ....vivveiennnen. , sediado(a) Na .....ccccceeeeeiiiiiinieenien, , em

............................. doravante designada Contratada, neste ato representado(a) por
.................................. (nome e fung¢do na contratada), portador da Cédula de Identidade R.G.
. -1 e do CPF. n* [ . . - 1] telefone:...... e e-

maili.....ccoovinenen. , conforme atos constitutivos da empresa OU procuragdo apresentada
nos autos, € em observancia as disposicdes da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, mediante as
clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a contratacdo de empresa especializada
para a locagdo de software, com fornecimento de licengas, implantagdo, migracdo de dados
e suporte, visando a implementagdo de Sistemas Integrados de Gestao Publica para Camara
Municipal de Itupeva, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Vinculam esta contratagcdo, independentemente de transcri¢ao:

1.2.1. O Termo de Referéncia;

1.2.2. O Edital;

1.2.3. A Proposta da Contratada;

1.2.4. O Estudo Técnico Preliminar; e

1.2.5. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 12 (doze) meses, contados a partir da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado ou extinto nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA - CONDICOES E PRAZOS DE EXECUCAO
3.1. Além das condig¢des estabelecidas no Termo de Referéncia, a Contratada devera:

3.1.1. O prazo de implantagdo e migra¢ao de dados sera de até 60 (sessenta) dias
corridos, apos a publicagdo do contrato, contemplando todas as migragdes da base de dados
devidamente convertidas, bem como os sistemas de processamento adaptados a legislagdo
correlata.

3.1.3. Ao término da etapa de implantacdo, a Contratada devera apresentar, documento
formalizando a conclusao.

CLAUSULA QUARTA — RECEBIMENTO

4.1. Além das condicOes estabelecidas no Termo de Referéncia, os bens serao
recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente com a nota fiscal
ou instrumento de cobranca equivalente, pelo servidor responsavel, para efeito de posterior
verificagdo de sua conformidade com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia
€ na proposta.

4.2. Os servicos serdo recebidos provisoriamente em até 5 (cinco) dias uteis apos a
emissdo da nota fiscal, pelo responséavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato,
para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes
neste Termo de Referéncia e na proposta.

4.3. Para as contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o
limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, o prazo maximo
para o recebimento definitivo serd de até 5 (cinco) dias uteis.

4.4. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao,
quantidade, e valores devera ser observado o teor do art. 143 da Lei Federal n® 14.133, de
2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que refere a parcela
incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

4.5. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil
pela solidez e pela seguranca dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execucdo do contrato.

CLAUSULA QUINTA - CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1. O pagamento referente a implantacao e migragao sera efetuado em parcela tinica
ap6s o recebimento definitivo e entrega da competente nota fiscal, que sera validada pela
Camara Municipal de Itupeva no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados da finaliza¢dao da
liquidagao da despesa.
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locagdo do sistema sera realizado mensalmente, por meio de transferéncia bancaria para
conta corrente em nome da empresa no Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal
indicada pela Contratada, boleto bancario ou PIX.

5.2. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogagdo, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos
valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei Federal n°® 14.133,
de 2021

5.3. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

5.3.1. o prazo de validade; (se for o caso);

5.3.2. a data da emissdo;

5.3.3. os dados do contrato e do 6rgao Contratante;

5.3.4. o periodo respectivo de execugao do contrato;

5.3.5. a quantidade e o valor a pagar; e

5.3.6.eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

5.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impegca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdao da regularizagdo da
situagdo, sem onus a Contratante;

5.5. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line aos sitios
eletronicos oficiais ou a documentagao mencionada no art. 68 da Lei Federal n°® 14.133, de
2021.

5.6. No caso de atraso pela Contratante, os valores devidos a Contratada serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizacdo, mediante aplicagdo do indice IPCA de correcdo monetaria.

5.7. O pagamento sera realizado por meio de transferéncia bancéria, na agéncia e conta
corrente em nome da empresa no Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal indicada
pela Contratada ou boleto bancario ou PIX.

5.8. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislacao
aplicavel.

5.9. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacao vigente.
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Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributiria quanto aos impostos e
contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado
a apresentacdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

5.11. As notas fiscais deverdo ser emitidas de acordo com a legislagdo vigente, e
dever#o constar os seguintes dados: CAMARA MUNICIPAL DE ITUPEVA, Rodovia Vice-
Prefeito Hermenegildo Tonoli, n® 725 —Desmembramento Santa Clara — Itupeva/SP, CNPJ
54.689.336/0001-32, os servigos efetivamente prestados, n° do contrato e o periodo de
realizagao.

CLAUSULA SEXTA — SUBCONTRATACAO
6.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
CLAUSULA SETIMA - PRECO

7.1. O valor da prestagdo do servigo a ser fornecido pela Contratada ¢ o indicado no
quadro abaixo:

Item Especificacio Ltz ae Quantidade fe Vil
Medida Unitario Total
[ implantagdo e migragdo Unica 1
Locacao, manutencao,
atendimento, suporte técnico dos
softwares de contabilidade publica,
patrimonio,  administracio  de
1 pessoal, folha de pagamento, ponto Meses 12
eletronico, controle interno,
administracdo de  frotas e
transparéncia; e treinamentos dos
servidores
7.2. O valor total do contrato ¢ de R$ ( ).

7.3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

CLAUSULA OITAVA - REAJUSTE
8.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis.

8.2. A Contratada podera solicitar a atualiza¢do dos precos ao término de cada periodo
completo de 12 (doze) meses, utilizando o més de apresentacdo da proposta como data base,
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de 30 (trinta) dias corridos.

8.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o intervalo minimo de um ano serd
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

8.4. No caso de atraso ou nao divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, a
Contratante pagara a Contratada a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida,
liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s)
definitivo(s).

8.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

8.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)
ou de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em
substitui¢do, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

8.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

8.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE
9.1. Além das condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia, a Contratante devera:

9.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de
acordo com o contrato € seus anexos;

9.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

9.1.3. Notificar a Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no
total ou em parte, as suas expensas;

9.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigagdes
pela Contratada;

9.1.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que refere a parcela
incontroversa da execuc¢ao do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a qualidade e quantidade, conforme o art.
143 da Lei Federal n° 14.133, de 2021;

9.1.6. Efetuar o pagamento a Contratada do valor correspondente a execugao do objeto,
no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

9.1.7. Aplicar a Contratada as sancdes previstas na Lei Federal n° 14.133/2021, neste
Contrato e no Ato n° 713, de 2025;

9.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes
relacionadas a execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
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ajuste.

9.1.9. A Administragdo tera o prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar da data do
protocolo do requerimento apresentado pela Contratada nesta Casa de Leis para analisar e
decidir, admitida a prorrogagdao motivada, por igual periodo.

9.1.10. A Administra¢ao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA

10.1. A Contratada daré plena e fiel execu¢do ao presente instrumento, respeitando
todas as suas clausulas e condigdes do Termo de Referéncia, obrigando-se ainda a:

10.1.1. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

10.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto,
de acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por
todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pela
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.1.3. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da
Contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paradgrafo tinico, da
Lei Federal n® 14.133, de 2021;

10.1.4. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributérias e as demais
previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
Contratante;

10.1.5. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pela Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execugao do objeto.

10.1.6. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo
pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o
local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranca, higiene e disciplina.

10.1.7. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis)
anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a

Pagina 98 de 114
www.itupeva.sp.leg.br
Fone: (11) 4591-0500
Rod. Vice-Prefeito Hermenegildo Tonoli, 725 — Desmembramento Santa Clara — CEP 13295-504 — Itupeva -SP



CAMARA MUNICIPAL DE

ITUPEVA

insalubre;

10.1.8. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des exigidas para qualificagdo na contratacao direta;

10.1.9. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagao (art. 116 da Lei Federal n°
14.133/2021);

10.1.10. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagao dos empregados que preencheram as referidas
vagas (art. 116, paragrafo Gnico);

10.1.11. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

10.1.12. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, I1, d, da Lei Federal n® 14.133, de 2021;

10.1.13. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Contratante;

10.1.14. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
deste contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia
deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GESTAO E FISCALIZACAO

11.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei Federal n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

11.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

11.3. As comunicagdes entre o Orgdo e a Contratada devem ser realizadas
preferencialmente por escrito, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

11.4. O o6rgao podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

11.5. Apos a assinatura do contrato o o6rgao ou entidade poderd convocar o
representante da empresa Contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
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fiscalizagdo, das estratégias para execu¢do do objeto, do plano complementar de execugao
da Contratada, quando houver, do método de afericio dos resultados e das sang¢des
aplicaveis, dentre outros.

11.6. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacao ou a
manutengdo do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o
exercicio da atividade.

11.7. A execu¢do do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do
contrato, ou pelos respectivos substitutos.

11.8. O fiscal do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragao.

11.9. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descri¢ao do que for necessario para
a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

11.10. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagao
que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

11.11. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato.

11.12. O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a
prorrogagdo contratual.

11.13. O gestor do contrato coordenara a atualiza¢do do processo de acompanhamento
e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugao no historico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteragdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdao da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracao.

11.14. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelo fiscal do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato ¢ as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

11.15. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢des de habilitacao
da Contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos
eventuais.
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administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela
comissao de que trata o art. 158 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso.

11.17. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor
competente para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacao e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

12.1. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta
no procedimento de contratacao, independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.

12.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

12.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS

13.1. Comete infra¢ao administrativa, nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 2021, a
Contratada que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a

Administragdo ou ao funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagdo sem

motivo justificado;

e) apresentar documentacgdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do

contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Serdo aplicadas a Contratada que incorrer nas infragdes acima descritas as
seguintes sangdes:

13.2.1. Adverténcia, quando a Contratada der causa a inexecucao parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

13.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave;
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condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como
nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave.

13.2.4. Multa:

[.Multa compensatoria por inexecugao total: entre 0,5% (cinco décimos por cento) e
30% (trinta por cento) sobre o valor total da contratagdo, de acordo com as
especificidades da contratacdo pretendida, especialmente o nivel de sua relevancia e
o valor estimado;

II.Multa compensatoria por inexecug¢do parcial: a partir do percentual fixado nos termos
do inciso I deste artigo, sera aplicada de forma proporcional, em termos de valor e/ou
quantidade, a obrigagdo inadimplida;

[II.Multa moratoria por atraso injustificado na execucdo do contrato calculada sobre o
valor da obriga¢do ndo cumprida, a partir do primeiro dia 1til seguinte ao término do
prazo estipulado, observados os seguintes critérios:

a) 0,5% (meio por cento) ao dia, para atraso de até 15 (quinze) dias;

b) 1% (um por cento) ao dia, do 16° (décimo sexto) ao 30° (trigésimo) dia,

aplicada em acréscimo a do inciso I

c) apos 30 (trinta) dias, fica caracterizada a inexecucao parcial ou total do

contrato, conforme o caso.

13.3. A aplicagdo das sang¢des previstas neste contrato ndo exclui, em hipdtese alguma,
a obrigagdo de reparagdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°, da Lei Federal
n°® 14.133, de 2021).

13.4. Todas as sangdes previstas neste contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §7°, da Lei Federal n° 14.133, de 2021).

13.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei Federal n® 14.133,
de 2021)

13.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pela Contratante a Contratada, além da perda desse valor,
a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°,
da Lei Federal n° 14.133, de 2021).

13.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, e também o disposto no Ato da
Mesa n° 713/2025.

13.6. Na aplicagao das sangdes serao considerados (art. 156, §1°, da Lei Federal n°
14.133, de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
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c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para a Contratante;

A .5?

e) aimplantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

14.1. Na hipotese de inobservancia de qualquer uma de suas clausulas ou por razdes
de interesse do Servico Publico, este contrato podera ser extinto nos termos dos artigos 137
a 139, da Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA —- DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes da presente contratagcdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Or¢amento deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

01.02.01.122.0001.2.027 339040.

15.2. A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds
aprovacdo da Lei Orgamentéaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pela Contratante, segundo as disposigdes
contidas na Lei Federal n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — ALTERACOES

17.1. Eventuais alteragcdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

17.2. A Contratada ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

17.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovagao da procuradoria juridica da Contratante.

17.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei
Federal n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — PUBLICACAO

18.1. Incumbira a Contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengado ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133,
de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lein. 12.527, de 2011.
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19.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Itupeva para dirimir os litigios que decorrerem
da execugao deste Termo de contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo,
conforme art. 92, §1°, da Lei Federal n® 14.133/21.

, de de 2025.

Marco Antonio Marchi
Presidente

Contratada
Representante Legal
RG
CPF
Telefone ( )
E-mail profissional:
E-mail pessoal:

TESTEMUNHAS:

1-Nome: 2-Nome:
RG: RG:
CPF: CPF:
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ANEXO 1T
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
Processo Administrativo n® 44/2025
1. Descricao da necessidade de contratacao

Descri¢ao da necessidade da contratagdo, considerado o problema a ser resolvido sob a
perspectiva do interesse publico (inciso I do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/2021).

1.1. Os setores de Contabilidade, Recursos Humanos, Gestdo de Frotas e Patrimonio da
Camara Municipal de Itupeva, por meio de suas justificativas formais, relataram sérias
limitagdes operacionais no sistema atualmente utilizado. Entre os principais problemas
apontados estdo a auséncia de integragdo entre os sistemas utilizados, a dificuldade na
geracdo de relatorios gerenciais e contabeis exigidos pelos 6rgdos de controle, falhas na
migra¢do de dados e a inadequacgdo as normas da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
(CASP).

1.2. Decorrente das deficiéncias apresentadas e justificadas pelos setores, essas falhas
impactam diretamente o desempenho das equipes, resultando em retrabalho, perda de
produtividade, inconsisténcia nas informagdes e riscos a conformidade com a Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000). Além disso, comprometem a
transparéncia, dificultam o controle da aplicagao dos recursos publicos e inviabilizam uma
prestacao de contas clara e tempestiva. Tais fragilidades também prejudicam o planejamento
e a tomada de decisdes estratégicas, uma vez que os dados disponiveis ndo sao
suficientemente confiaveis ou atualizados.

2. Levantamento de mercado

Levantamento de mercado, consiste na analise das alternativas possiveis, e justificativa
técnica e econdmica da escolha do tipo de solucao a contratar. (Inciso V do § 1° do art. 18
da Lei 14.133/2021).

2.1. Diante dos problemas operacionais enfrentados nos setores de Contabilidade, Recursos
Humanos, Gestao de Frotas e Patrimonio, foram identificadas as principais alternativas
disponiveis no mercado para superar as limitagdes atuais dos sistemas utilizados. A seguir,
descrevem-se as solucdes possiveis, com seus respectivos pontos positivos € negativos:

Solu¢des Comerciais Prontas (Softwares Integrados de Gestao Publica)
Descricao:
Sdo sistemas desenvolvidos especificamente para atender as exigéncias legais e operacionais
da administracdo publica, geralmente compostos por moddulos integrados (Orgamento,
Contabilidade, Tesouraria, RH, Frota, Patrimonio, etc.).
Pros:
e Atendem as normas da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (CASP) e a Lei de
Responsabilidade Fiscal.
e Oferecem integracdo entre setores, eliminando retrabalhos e aumentando a
eficiéncia.
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exigidos por 6rgdos de controle.
o Facilita a prestacdo de contas e o controle interno.
Contras:
e Possuem custo de aquisi¢do, implantacdo e manuten¢ao relativamente elevado.
e Dependéncia do fornecedor para customizagdes e suporte.
e Necessidade de treinamento da equipe para uso adequado do sistema.

I1. Desenvolvimento Interno ou Sob Encomenda (Sistemas Personalizados)

Descricao:
Solucdes desenvolvidas pela equipe de tecnologia da propria prefeitura ou
contratadas sob demanda para atender de forma exclusiva as necessidades locais.
Pros:

e Total personalizagdo de acordo com os fluxos e especificidades da administragdo.

e Maior controle sobre as funcionalidades, ajustes e integragdo com outros sistemas ja
existentes.

e Possibilidade de desenvolvimento por etapas, conforme a demanda.
Contras:

e Alto custo de desenvolvimento, testes, implanta¢ao e manutengao.

o Demanda significativa de tempo e recursos humanos capacitados.

e Risco de descontinuidade se a equipe técnica for alterada ou desmobilizada.

o Dificuldade em garantir conformidade continua com mudancas na legislagao.

I11. Solucées de Codigo Aberto (Open Source)

Descricao:
Sistemas disponiveis gratuitamente, com codigo-fonte aberto, que podem ser
adaptados as necessidades da prefeitura.
Pros:

e Custo inicial reduzido ou nulo.

o Flexibilidade para ajustes e customizac¢des conforme as necessidades locais.

e Independéncia de fornecedores comerciais.
Contras:

o Requer equipe técnica interna capacitada para instalagdo, manutengdo e suporte.

e Menor confiabilidade no suporte técnico e nas atualizagdes.

e Maior risco de falhas ou instabilidade se nao for bem gerido.

e Dificuldade de adequagdo total as exigéncias legais sem suporte externo
especializado.

IV. Solucdes Parciais Nao Integradas (Softwares Independentes por Setor)

Descricao:

Utilizagdo de diferentes softwares ou ferramentas isoladas para atender cada setor
separadamente (por exemplo, um para RH, outro para frota, outro para contabilidade

etc.).

Pros:
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e Facilidade de uso em setores com processos simples e isolados.

e Pode atender demandas pontuais ou emergenciais.
Contras:

o Falta de integragdo entre os setores gera retrabalho e inconsisténcia nos dados.

o Dificulta a consolidagdo de informacgdes e relatorios gerenciais integrados.

e Risco elevado de erros operacionais e duplicidade de informagdes.

e Prejudica a transparéncia, o controle interno € o cumprimento das normas fiscais e
contabeis.

V. Conclusao — Soluciao Mais Viavel
e Dentre as alternativas avaliadas, a solugdao mais viavel para sanar os problemas
identificados ¢ a adog¢ao de um sistema integrado de gestao publica desenvolvido por
empresa especializada. Essa opcdo oferece maior seguranca, conformidade legal,
eficiéncia operacional e confiabilidade nas informagdes, atendendo de forma ampla
as exigéncias dos 6rgdos de controle e as necessidades da administragdo municipal.

e Além disso, ¢ importante ressaltar que a Camara Municipal ndo dispde de equipe
técnica especializada ou mao de obra interna suficiente para o desenvolvimento,
manuten¢do e atualizacdo continua de sistemas proprios, o que inviabiliza solugdes
personalizadas ou de cddigo aberto sem suporte externo.

e Apesar do investimento inicial mais elevado, os beneficios a médio e longo prazo
justificam a escolha, principalmente pela robustez, estabilidade, suporte técnico
continuo e alinhamento com as exigéncias legais e operacionais da gestdo publica.

3. Descricao dos requisitos da contratacio
Descricao dos requisitos necessarios e suficientes a escolha da solugao (inciso Il do § 1° do
art. 18 da Lei 14.133/2021).
3.1. A empresa devera atender a todos os requisitos de habilitacdo estabelecidos no Edital.
3.2. A empresa devera comprovar experiéncia na prestacdo dos servigcos € contar com uma
equipe técnica capacitada e certificada.
3.3. Apos a contratacio a empresa devera apresentar:
a) Carta de apresentacao do preposto, contendo as informagdes dos responsaveis pelos
assuntos de ordem contratual e pelos servigos;
b) Relagdo dos integrantes da equipe técnica, que devera ser devidamente capacitada
para a execucao dos servigos contratados.
3.4. Vistoria:
¢) A realizagdo de vistoria ¢ facultativa, porém recomendada para que a licitante tome
conhecimento das condigdes e caracteristicas do equipamento e de suas instalagdes.
d) Na vistoria a licitante poderd analisar todas as circunstncias e varidveis que
impliquem na forma¢do dos pregos para que o orcamento apresentado seja
compativel com os servigos e com os valores praticados no mercado.
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4591-0522.

f) Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a
vistoria prévia.

g) Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento
expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagao da vistoria.

h) A nao realizagdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegagdes de
desconhecimento das instalagdes, dividas ou esquecimentos de quaisquer detalhes
dos locais da prestacao dos servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos
servigos decorrentes.

4. Descricao da solu¢ao como um todo

Descricao da solugdo como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas a manutengdo e
a assisténcia técnica, quando for o caso. (inciso VII do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21).
Objeto da Solugao

4.1. A solugdo proposta consiste na contratacdo de empresa especializada para fornecimento,
implantacdo, locagdo e manutengdo de Sistema Integrado de Gestao Publica, que atenda, de
forma ampla e integrada, as necessidades operacionais, legais e gerenciais da Camara
Municipal, conforme os principios da legalidade, eficiéncia, economicidade, transparéncia e
responsabilidade fiscal.

Implantacio e Parametrizacio

4.2. A solugdo abrange a instalagdo, configuracdo e parametrizagdo dos sistemas
contratados, com cessao de direito de uso por meio de locagdo, contemplando:

42.1 Estruturacao de base de dados;

422 Conversdo e migragdo integral das bases de dados atuais (desde 2008 para
RH e 2016 para demais sistemas);

423 Compatibilidade com a infraestrutura da contratante (datacenter com

Windows Server e estagdes com Windows 7 ou superior).
Treinamento de Usuarios
4.3. Inclui a capacitacdo técnica de servidores da Camara Municipal, por meio de
treinamentos presenciais com base pratica e tedrica:
43.1 Utilizagdo de base de dados migrada;

432 Cobertura de todos os mddulos (Folha, RH, Patrimdnio, Tesouraria, etc.);

433 Possibilidade de reaplicagdo gratuita caso o treinamento seja considerado
insuficiente;

434 Documentagao técnica completa (manuais, apostilas, roteiros de versao).

Suporte Técnico e Manutenc¢io
4.4. Prestacdo continua de suporte técnico especializado, incluindo:

4.4.1 Atendimento remoto e/ou presencial;

4.4.2 Prazo de até 48h uteis para resolugdo de falhas ndo criticas, e atendimento
imediato em periodos criticos (fechamento de folha, AUDESP, etc.);

443 Atualizacdes legais e evolutivas sem onus;
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444 Manutengdo corretiva e customizacdes para geracdo de relatorios ou
documentos obrigatorios.
Migracao e Base de Dados

4.5. A contratada sera responsavel exclusiva pela conversdo e migracao dos dados dos
sistemas anteriores. A solu¢ao deve:

45.1 Suportar banco de dados relacional (ndo via ODBC);

452 Fornecer licengas legais de software, se necessario;

453 Permitir acesso de leitura a base de dados para geracdo de relatérios pela
Contratante;

454 Garantir backup automatizado e seguro com configuracdes flexiveis (diario,

semanal, mensal, local e em rede).
Integracao e Funcionalidades

4.6. Os sistemas deverdo ser nativamente integrados, operando de forma centralizada e
evitando retrabalho. A integracdo deve contemplar:

4.6.1 Orcamento, Contabilidade, Tesouraria, RH, Patrimonio, Frota, Controle
Interno;

4.6.2 Atualizag¢do automatica entre os médulos;

4.6.3 Relatorios gerenciais exportaveis em multiplos formatos (PDF, CSV, TXT,
ODT);

4.6.4 Compatibilidade com navegadores modernos e ambiente Windows.

4.6.5 Cléausula 5.7 — Requisitos de Seguranca e Acesso

4.6.6 A solugdo deve implementar seguranca robusta, incluindo:

4.6.7 Controle por usudrio e senha, com permissdes por grupo;

4.6.8 Dupla custodia e restrigdes de acesso por horario ou IP;

4.6.9 Registro (log) de todas as operacdes com filtros e relatorios de auditoria;

4.6.10 Expiragao de senha e obrigatoriedade de troca periddica.
4.6.11 Cléausula 5.8 — Administra¢do e Backup
4.6.12 O sistema deve possibilitar administracdo pelo usudrio indicado pela

Contratante:
4.6.13 Ferramenta de atualizagdo automatica sem intervengao manual;
4.6.14 Backup automatizado e agendado com escolha de diretdrios e bancos;
4.6.15 Sem exigéncia de usudrios com privilégio de administrador local para

execucao de tarefas.
Propriedade dos Dados e Continuidade

4.7. Todos os dados e informagdes inseridas sao de propriedade exclusiva da Contratante. A
contratada deve garantir:

4.7.1 Acesso para consulta por até 30 dias apods fim do contrato;
4.7.2 Exportacao integral da base de dados em formato acessivel;
4.7.3 Garantia de uso e continuidade sem bloqueios indevidos.

Justificativa Técnica Complementar

4.8. A contratagdo € necessaria em razao das severas limitagdes operacionais dos sistemas
atualmente utilizados, que ndo atendem as exigéncias legais, técnicas e operacionais.
Ressalta-se ainda que a Camara Municipal ndo dispde de equipe interna com competéncia
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adocdo de sistemas desenvolvidos internamente ou de codigo aberto sem suporte
qualificado.

5. Estimativa das quantidades a serem contratadas

Estimativa das quantidades a serem contratadas, acompanhada das memorias de calculo e
dos documentos que lhe dao suporte, considerando a interdependéncia com outras
contratagdes, de modo a possibilitar economia de escala (inciso IV do § 1° do art. 18 da Lei
14.133/21).

Areas Estacdes de Trabalho
Orcamento, Contabilidade Publica e Tesouraria 2
Patrimonio 2
Administragdo de Pessoal 4
Folha de Pagamento 4
Ponto Eletrénico 4
Transparéncia 4
Administragdo de Frota 2

5.1. A soma total de estacdes de trabalho com acesso aos sistemas integrados ¢ de 22
estacdes, numero que sera utilizado para fins de licenciamento de uso simultaneo do sistema.
Esta estimativa visa garantir a eficiéncia da operagdo, respeitando a estrutura da Camara
Municipal e evitando a aquisi¢ao de licencas em excesso.

5.2. Essa estimativa também serve de base para a defini¢ao da capacidade técnica da solucao,
garantindo que o numero de usuarios simultaneos seja compativel com a infraestrutura local
e com os modulos a serem contratados.

6. Estimativa do valor da contratacao

Estimativa do valor da contratagdo, acompanhada dos precos unitdrios referenciais, das
memorias de calculo e dos documentos que lhe ddo suporte, que poderdo constar de anexo
classificado, se a administragdo optar por preservar o seu sigilo até a conclusao da licitagdo
(inciso VI do § 1° da Lei 14.133/21).

6.1. Tendo em vista a necessidade de contratagdao de sistema de gestao publica pela Camara
Municipal de Itupeva, foram realizadas diligéncias no intuito de obter estimativas de pregos
que subsidiassem a elaboracao do processo licitatério.

6.2. Inicialmente, realizamos pesquisas no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP)
e no Banco de Precos, contudo, ndo obtivemos éxito em identificar contratagcdes similares
que pudessem ser utilizadas como parametro, uma vez que as contratacdes disponiveis
apresentavam particularidades especificas das entidades contratantes, incompativeis com a
realidade e as necessidades da Camara Municipal de Itupeva.

6.3. Diante dessa limitacao, optamos por realizar pesquisa direta junto a empresas do ramo,
tendo sido encaminhados e-mails para seis fornecedores distintos. Recebemos duas
propostas comerciais em resposta, sendo elas:
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48.000,00
e Empresa 4R Tecnologia da Informaciao Ltda (CNPJ: 36.729.529/0001-98) —
Valor global: R$ 260.000,00
6.4. Além disso, realizamos levantamento de contratos firmados por outras entidades
publicas com objetos semelhantes, com o intuito de compor um referencial de mercado mais
adequado. Foram identificados os seguintes contratos:
o Instituto de Previdéncia Social de Porto Feliz-SP — Contrato n° 04/2024 — Valor:
RS 64.800,00
e Camara Municipal de Arataca-BA — Contrato n° 03/2025 — Valor: R$ 24.200,00
Conclusao
6.5. Diante da auséncia de parametros diretamente compativeis nas bases publicas e da baixa
resposta obtida nas cotacgdes diretas com fornecedores, optamos por utilizar tanto os valores
recebidos quanto os contratos de entes publicos com objeto similar como base para definicao
do valor estimado da contratacao.
6.6. Considerando as especificidades do servico, a adequagdo as necessidades desta Casa
Legislativa e os precos praticados no mercado, sugerimos a adogdo do valor de R$ 56.400,00
como valor estimado da contratagdo, por se mostrar o mais representativo dentro da realidade
da Camara Municipal de Itupeva.

7. Justificativas para o parcelamento ou nao da solucio
Justificativas para o parcelamento ou nao da solugdo. (inciso VIII do § 1° do art. 18 da Lei

14.133/21).

7.1. Ao concentrar todas as etapas do servigo em um unico fornecedor, asseguramos a coesao
e a consisténcia do resultado. Isso ndo apenas simplifica a gestdo do contrato, mas também
fortalece a supervisdo e o controle do fiscal de contratos.

8. Contratacdes correlatas e/ou interdependentes

Contratagdes correlatas e/ou interdependentes (inciso XIdo § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21).
8.1. A presente contratacdo nao possui correlacdo nem interdependéncia com qualquer outra
contratagdo realizada peala Camara Municipal de Itupeva.

9. Alinhamento entre a contratacio e o planejamento

Demonstracao da previsdo da contratagdo no plano de contratagdes anual, sempre que
elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com o planejamento da Administragio;
(inciso [T do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21).

9.1. A presente contrata¢do estd devidamente prevista no Planejamento de Contratagdes
Anual (PCA) para o exercicio de 2025, estando registrada no Item n° 11 do referido
documento, em conformidade com o disposto no Decreto n° 10.947/2022 e demais
normativos aplicaveis, observando os principios da eficiéncia, economicidade e
planejamento da Administragdo Publica.
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10. Resultados pretendidos
Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis; (inciso IX do §
1° do art. 18 da Lei 14.133/21), bem como em termos de efetividade e de desenvolvimento
nacional sustentavel.
10.1. A contratagao do sistema de gestdo publica em carater auxiliar tem como objetivo
suprir as limitagdes operacionais identificadas no sistema principal utilizado pela Prefeitura
Municipal, contratado para atendimento ao SIAFIC, mas que ndo contempla integralmente
as demandas especificas do Poder Legislativo.
10.2. Espera-se que o sistema auxiliar proporcione maior autonomia a Camara Municipal de
Itupeva, permitindo a organizacdo interna dos processos administrativos, contabeis,
patrimoniais e financeiros com foco nas rotinas e peculiaridades do Legislativo.
10.3. O novo sistema devera viabilizar a integracdo entre os setores internos da Camara, com
alimentagdo automatizada de dados, minimizando retrabalhos, otimizando processos e
aumentando a confiabilidade e a agilidade na execugao das atividades didrias.
10.4. A contratagdo busca garantir a disponibilidade de relatérios gerenciais customizados,
adaptados as necessidades de fiscalizacdo, acompanhamento de gestdo, tomada de decisdo e
atendimento a auditorias internas e externas.
10.5. O sistema deverd funcionar como ferramenta de apoio a gestdo, sem substituir o
sistema principal vinculado ao SIAFIC, mas atuando de forma complementar, fortalecendo
o controle interno e contribuindo para a melhoria da governanga publica.
10.6. Visa-se também atender as exigéncias legais dos 6rgdos de controle, em especial o
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, por meio da ampliacdo da capacidade da Camara
em registrar, monitorar e prestar contas sobre atos administrativos com maior precisdo e
transparéncia.
10.7. Espera-se que a implantagdo do sistema inclua a migragao e aproveitamento dos dados
historicos existentes, garantindo a integridade e continuidade das informagdes essenciais a
gestao institucional.
10.8. A capacitagao dos servidores serd parte fundamental dos resultados esperados,
assegurando que os usudrios tenham pleno dominio das funcionalidades da nova ferramenta,
promovendo eficiéncia, seguranca operacional e sustentabilidade da solugdo adotada.
10.9. Em sintese, a contratagcdo do sistema auxiliar de gestdo publica objetiva aprimorar os
mecanismos de planejamento, controle, execucdo e fiscalizagdo das atividades
administrativas e financeiras da Camara Municipal, resultando em uma gestdo mais
moderna, transparente e eficaz.

11. Providéncias a serem adotadas previamente a celebracao do contrato

Providéncias a serem adotadas pela administragdo previamente a celebragdo do contrato,
inclusive quanto a capacita¢do de servidores ou de empregados para fiscalizacdo e gestdo
contratual ou adequagdo do ambiente da organizacdo; (inciso X do § 1° do art. 18 da Lei
14.133/21).
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capacitagdo dos servidores que atuardo com o sistema.

11.2. Serd promovida a capacitagdo técnica especifica dos servidores do setor solicitante,
com foco no acompanhamento da implantagdo do sistema, verificagdo do cumprimento das
obrigagdes contratuais, analise da qualidade dos servigcos prestados e avaliagdo da
conformidade dos produtos entregues.

12. Possiveis impactos ambientais

Descrigao de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras, incluidos
requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como logistica reversa
para desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicével (inciso XII do § 1° do
art. 18 da Lei 14.133/21).

12.1. Declara-se que a presente contratagdo, referente a aquisicao e implantacao do sistema
auxiliar de gestdo publica, ndo gera impacto ambiental significativo, por tratar-se de solu¢ao
tecnologica predominantemente digital, sem utilizagdo direta de recursos naturais, nem
geracdo de residuos sélidos ou emissdes poluentes relevantes.

13. Viabilidade (ou nf0) da contratacio
Posicionamento conclusivo sobre a adequagdo da contratagdo para o atendimento da
necessidade a que se destina. (inciso XIII do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21).

13.1. Considerando as manifestagdes formais dos setores solicitantes da Camara Municipal
de Itupeva, foi constatado que o sistema atualmente em uso, contratado pela Prefeitura e
destinado ao atendimento do SIAFIC, apresenta deficiéncias operacionais e limitagdes
técnicas que impactam negativamente o desempenho das atividades especificas do Poder
Legislativo.

13.2. As principais deficiéncias apontadas incluem a falta de integragdo plena entre os
modulos utilizados, insuficiéncia na geragdo de relatorios gerenciais customizados,
dificuldades no controle interno e na fiscalizac¢do, além de limitagdes na adequagao as rotinas
administrativas do Legislativo.

13.3. Tais limitagdes resultam em retrabalho, inconsisténcia de dados, demora na obten¢ao
de informagdes estratégicas e riscos a conformidade com exigéncias legais e regulatoérias,
afetando diretamente a eficiéncia e a seguranga dos processos internos.

13.4. Em razdo das deficiéncias apresentadas, a contratacdo de um sistema auxiliar ¢é
considerada viadvel e necessaria para suprir essas lacunas, oferecendo uma solugdo
complementar que atendera as demandas especificas dos setores da Cdmara, sem substituir
o sistema principal, mas agregando valor a gestdo publica local.

13.5. A viabilidade da contratacdo também esta amparada pela necessidade de proporcionar
aos servidores condi¢des adequadas de trabalho, com ferramentas tecnologicas mais seguras,
ageis e eficazes, que contribuam para a melhoria continua dos servigos prestados a
populagdo.
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conformidade com as normas vigentes, alinhando-se aos principios da boa governanga e
facilitando a fiscalizacdo e o acompanhamento dos atos administrativos.

Assim, a contratacdo do sistema auxiliar se apresenta como medida estratégica e necessaria
para garantir a eficiéncia, seguranca e qualidade do trabalho desenvolvido pelos setores da
Camara Municipal de Itupeva, superando as limitagdes do sistema atual que atende ao
SIAFIC.

Itupeva, 12 de junho de 2025.

Carlos Cazoni
Equipe de Apoio

Aprovado por:

Emili Fofano
Diretora Administrativa e Financeira
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