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ANEXO 1lI
MODELO DE LISTA DE CREDENCIADOS E DE CONTROLE DE RODIZzIO

1. OBJETO DO ANEXO
O presente Anexo estabelece os procedimentos para:

° Analise das inscricdes dos interessados no credenciamento;
° Verificagao do atendimento aos requisitos de habilitacio;
o Operacionalizacéo do sistema de rodizio entre os credenciados.

2. ANALISE DAS INSCRIGOES
2.1. Comissao de Analise

A analise das inscri¢goes sera realizada por Comissao de Analise Técnica, designada
pela Secretaria Municipal de Cultura, composta por servidores publicos.
2.2. Natureza da Analise

A analise tera carater:

. Exclusivamente habilitatorio;

o Nao competitivo;

o Baseado no atendimento integral dos requisitos estabelecidos no Termo de
Referéncia.

2.3. Critérios de Verificagao

Serao analisados os seguintes aspectos:

| — apresentagdo completa da documentacgéo exigida;

Il — regularidade dos documentos de habilitagéo;

Il — comprovacéao de atuacio na area cultural pretendida;

IV — compatibilidade da experiéncia com a categoria inscrita;

V — conformidade com as especificagdes do Anexo |.

2.4. Resultado da Analise

o Sera considerado habilitado (credenciado) o interessado que atender
integralmente aos requisitos;

o Sera considerado inabilitado aquele que ndo atender as exigéncias;
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. Podera ser concedido prazo para saneamento, quando cabivel.
3. FORMAGAO DA LISTA DE CREDENCIADOS
3.1. Organizagéo: Os credenciados serdo organizados por categoria cultural e em
ordem cronoldgica de habilitagao.
3.1.1. Segmentacédo por Género (Musica): Para a categoria de Musica, a lista de
credenciados contera a indicagdo do género musical principal declarado pelo artista
(ex: Rock, Samba, Sertanejo, Gospel, MPB, Hip Hop, etc.), visando facilitar a
adequacao da convocacéao ao perfil do evento.

3.2. Atualizagao da Lista
° Novos credenciados serao inseridos ao final da lista;

o A lista sera atualizada continuamente durante a vigéncia do credenciamento.
3.2.1. Convocagao por Especificidade Técnica: Quando a natureza do evento
exigir uma linguagem ou género musical especifico (ex: um festival de Rock ou um
evento tematico de Samba), a Administragdo podera convocar o primeiro
credenciado habilitado que possua tal especialidade registrada em seu formulario de
inscrigao.

| — Impacto no Rodizio: O credenciado convocado por especificidade que aceitar e
realizar o servigco passara automaticamente para o final da lista geral de sua
categoria, independentemente de sua posi¢cao anterior, visando preservar o principio
da rotatividade.

Il — Manutencao de Posigao: Caso o credenciado convocado por especificidade
recuse a demanda por motivo justificado ou choque de agenda, este permanecera
em sua posic¢ao original na lista geral para futuras convocacgoes.

lll — Justificativa Técnica: Toda convocacéao realizada fora da ordem cronoldgica
estrita, baseada na especificidade, devera ser acompanhada de justificativa por
escrito da Secretaria de Cultura no Mapa de Controle de Rodizio.

3.2.2. Regras Operacionais de Convocacao

| — Prazo para Aceite

O credenciado convocado devera manifestar aceite no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contado do envio da convocagao formal, sob pena de convocagdo do préximo

credenciado apto, respeitada a ordem da lista.
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Il — Critério de Desempate
Havendo credenciados habilitados na mesma data e horario para a mesma
categoria, a ordem sera definida com base no registro cronolégico do protocolo
eletrénico ou, na impossibilidade, por sorteio publico devidamente registrado.
lll - Recusa Injustificada
A recusa injustificada a convocagao implicara o deslocamento do credenciado para o
final da lista da respectiva categoria, sem prejuizo de aplicagéo de sangdes previstas
no edital em caso de reiteragao ou prejuizo a Administragao.
IV — Contratacao Simultanea
Quando a demanda exigir a contratacdo simultdnea de mais de um credenciado da
mesma categoria, serdo convocados o0s proximos da lista, em sequéncia, observada
a ordem cronoldgica, a disponibilidade e a compatibilidade com o evento.
V - Registro e Transparéncia
Todas as convocagdes, aceites, recusas e execugdes deverao ser registradas no

controle de rodizio, assegurando rastreabilidade e transparéncia do processo.
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4. MODELO DE LISTA DE CREDENCIADOS
A Administragao adotara modelo padronizado para controle dos credenciados:

Ordem Nome/Razio Social | CPF/CNPJ | Categoria | Datade | sjtyacio Observagdes
Habilitagao

5. CONTROLE DE CONVOCAGCOES (RODiZIO)
A Administragdo mantera registro das convocagdes:

Ordem

Evento | Data | Categoria | credenciado Inicial | COnvocagao | Aceite | Execugéo

Nova
Posicao
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