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SERVICO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS MUNICIPIARIOS DE RIBEIRAO PRETO
TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagdo de servicos de agéncia de integracdo de estagiarios na modalidade contratacdo direta
art.75, inciso XV da Lei 14.133/2021. A contratacdo da agéncia de integracdo favorece o processo
permitindo que o 6rgdo publico se concentre-se em suas atividades fins, devido ao namero reduzido
de servidores e um orcamento enxuto, segue tabela abaixo conforme condi¢cdes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

GRUPO ITEM ESPECIFICACAO CATSER SR/ TRISIRIS QUANTIDADE
MEDIDA
Agente de Integracao de
1 1 ¢ negrag 15156 un. 24
Estagio

1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contratacio séo caracterizados como comum, conforme item 4. constante
do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacéo € de 12 (doze) meses contados da data da publicagdo, podendo
prorrogar-se por até 10(dez) anos, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/21.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagcdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em ToOpico
especifico item 6 dos Estudos Técnicos Preliminares.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

Especificacdo dos servigos

3.1. A descri¢@o da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico item 8. especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Os servigos de agéncia de integracédo de estagiarios deverdo prestar interlocugdo entre os 6rgdos, as
instituicBes de ensino e os estudantes.
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4.2, Devera negociar e intermediar a assinatura de seguro contra acidentes pessoais para cada estagiario,
a ser contratado pelo SASSOM, cuja apolice seja compativel com valores de mercado, conforme fique
estabelecido no termo de compromisso.

4.3. A Contratada sera responsavel por verificar periodicamente (no minimo semestralmente) a
manutencdo do vinculo do estagiario com a instituicdo de ensino, através da matricula e frequéncia
regular do estudante.

4.4. O agente de integracdo sera responsavel pela celebracdo do Termo de Compromisso devendo
encaminha-lo para o e-mail rh@sassom.com.br devidamente assinado pelo agente de integracdo. A
Divisdo de Recursos Humanos do SASSOM juntamente com o agente de integracdo sera responsavel
por coletar as assinaturas entre o estagiario, a parte concedente do estagio e a instituicdo de ensino
para que ap6s toda documentacdo assinada o estagiario possa iniciar suas atividades.

4.5. Os servicos somente serdo aceitos com a emissdo da Nota Fiscal Eletrdnica acompanhada do
relatorio de estagiarios ativos do més da cobranga.

4.6. A Nota Fiscal juntamente com o relatério de estagiarios deverdo ser entregues até dia 10(dez) do més
subsequente.

4.7. O prazo podera ser prorrogavel desde que devidamente justificado pela contratada e a justificativa for
aceita pela Autarquia.

4.8. Todo e qualquer 6nus decorrente da prestacdo de servicos, inclusive frete, sera de inteira
responsabilidade do fornecedor.

Subcontratacao
4.9. N&o é admitida a subcontratacao do objeto contratual.

Garantia da contratacéao
4.10. N&o havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de

2021, pelas razBes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

A contratante solicitara a contratada preferencialmente nos meses de margo e agosto de cada ano que
seja realizado a abertura de processo seletivo para captacdo de estagiarios.

A contratada ird administrar todo processo desde a abertura do edital, como a selecdo dos estagiérios,
elaboracao dos termos de contratos, aditivos,coleta de assinaturas.

A contratante fara o chamamento e o acolhimento no local de trabalho através das informacdes
fornecidas pela contratada, objetivando a agilidade no fluxo.

A Contratante terd acesso as informagBes, documentos e contratos dos estagiarios através da
plataforma de internet disponibilizada pela contratada.

O prazo de retorno devera ser de 72(setenta e duas) horas para cada demanda solicitada pela
Contratante a Contratada.

Condicdes de execucao

5.6.

A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.6.1. Inicio da execuc¢do do objeto: a partir da assinatura do contrato.

CAPACITAR
HUMANIZAR
ACOLHER
Unidade |

Rua Barao do Amazonas, 204
PABX: (16) 3607-4848

“— E
PANDEIR NIV R

www.sassom.ribeiraopreeto.sp.gov.br
ouvidoria@sassom.ribeiraopreto.sp.gov.br

s://ribeiraopreto.solarbpm.softplan.com.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo SASSOM 2024/001459 e o codigo OUK3RM3V.

p digitalmente por ANA MARIA AMADIO CARON.

4
05
LR
—D
28
c
o)
N O
. ©
(=]
@ ©
an



mailto:rh@sassom.com.br
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art96
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art96

Pagina: 11

<
SASSOM

SERVICO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS MUNICIPIARIOS DE RIBEIRAO PRETO

5.6.2. Descricao detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execuc¢édo do trabalho:

5.6.2.1. Absorver os Termos de Compromisso de Estagio vigentes,em até 20(vinte) dias Uteis ap6s
assinatura do contrato, sem énus ao contratante, com a finalidade de ndo interromper as bolsas de
estagio em andamento; celebrando novos termos de compromisso, mantendo as vigéncias dos termos
atuais, apdlice de seguro e as demais clausulas;

5.6.2.2. Recrutar candidatos para as vagas, por meio de divulgacao do edital;

5.6.2.3. Realizar processo de selecdo de estagiario conforme edital de seleg¢éo publicado incluindo,
se for o caso, a critério da contratante, analise curricular, aplicacéo e corregédo de provas e/ou outras
metodologias de sele¢éo;

5.6.2.4. Apresentar e gerenciar a lista de classificados em cada fase, considerando os percentuais
legais de reservas de vagas de acordo com os critérios estabelecidos em edital de selecao;

5.6.2.5. Na selecao publica de estagiarios, havera reserva de vagas para portadores de deficiéncia e
para minorias étnico- raciais, em consonancia com 0 previsto na legislagdo vigente, sendo de
responsabilidade da contratada a avaliacdo dos candidatos inscritos para as cotas;

5.6.2.6. Administrar a quantidade de vagas de bolsa de estagio, ocupadas e disponiveis, em conjunto
com a contratante, apresentando um relatério detalhado mensal dos dados dos estagiarios e seus
TCEs;

5.6.2.7. Suprir as vagas sempre que solicitado pelo Orgo, de acordo com classificagéo e regras do
prévio processo seletivo;

5.6.2.8. Providenciar, em até 2 (dois) dias Uteis, apés a solicitacdo do CONTRATANTE, Termo de
Compromisso de Estdgio devidamente assinado pelo agente de integracdo e enviar para o Recursos
Humanos da Contratante através do e-mail disponibilizado, para que a Contratante com o auxilio da
Contratada possa coletar as assinaturas necessarias;

5.6.2.9. Observar se a instituicdo de ensino do estudante escolhido possui autorizacdo de
funcionamento e se o curso é reconhecido pelo Ministério da Educacéo;

5.6.2.10. Contratar seguro de acidentes pessoais em favor de cada estagiario, comprovando ao
contratante que a apélice € compativel com os valores de mercado;

5.6.2.11. O contratado deverd informar o nimero da apélice e 0 nome da companhia seguradora no
contrato de prestacao de servicos;

5.6.2.12. Verificar a regularidade matricular de todos os estagiarios, apresentando semestralmente a
comprovacao dos vinculos dos estagiarios com as respectivas instituicbes de ensino;

5.6.2.13. Notificar, imediatamente, o contratante acerca de qualquer alteracdo na situacdo escolar dos
estagiarios, como conclusdo, interrupgéo ou desligamento do curso;

5.6.2.14. Comunicar, imediatamente, ao contratante caso tome ciéncia de qualquer irregularidade
sobre os estagiarios;
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5.6.2.15. Orientar os estagiarios quanto aos documentos e as providéncias necessarias a efetivagao
do termo de compromisso de estagio (TCE), sobre os deveres, os direitos e as obrigacdes;

5.6.2.16. Atender individualmente os estagiarios sempre que identificado pelo supervisor necessidade
de orientacéo para adaptacédo ou desenvolvimento no ambiente profissional;

5.6.2.17. Disponibilizar ambiente web para apoiar o estagiario, quanto a sua data de inicio e
documentos necessarios para a contratacao;

5.6.2.18. Disponibilizar ambiente web para o Contratante obter informa¢cdes como: contratos ativos de
estagiarios, vencimento de férias, data de términos de contratos, disponibilizacdo de extratos mensais
de cobranca junto ao boleto.

Local e horario da prestagdo dos servigcos

5.7. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco Rua Bardo do Amazonas,204 — Centro,
Ribeirdo Preto -SP, 14010-120

5.8. Os servicos serdo prestados no seguinte horario: das 8:00 as 17:00 de segundas-feiras as
sextas-feiras

Rotinas a serem cumpridas

5.9. A execucdo contratual observara as rotinas pela contratada tendo como base a Lei do
Estaqgio 11.788, de 25 de Setembro de 2008 :

5.9.1. Elaborac¢éo e publicacdo do Edital para abertura de Processo Seletivo, apés solicitado pela
Contratante;

5.9.2. Solicitagdo dos documentos necessarios dos aprovados e classificacao;
5.9.3. Envio das informac8es dos classificados para a Contratada realizar o chamamento.
5.9.4. Elaboracao dos Termos de Compromisso do Estagio; Contratos, Aditivos;

5.9.5. Contratacdo do Seguro de Acidentes Pessoais para o Estagiario;

Materiais a serem disponibilizados

5.10. Para a perfeita execugdo dos servicos, a Contratada ira disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas necessarias para que o estagiario(a) possa realizar suas tarefas.

Informac@es relevantes para o dimensionamento da proposta

5.11. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.11.1. Abertura de Edital nos meses de marco e agosto e outro periodo que a contratante
necessitar;
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5.11.2. Atender a demanda média de 24(vinte e quatro) estagiarios, oferecendo todo suporte técnico
e administrativo desde a elaboracéo, divulgagéo, sele¢éo, contratacdo e manutencdo dos contratos de
estagios

5.11.3. Oferecer atendimento com prazo de resposta de até 72(setenta e duas horas) para cada
demanda solicitada;

5.11.4. Detalhamento item 5 do ETP.

Garantia

5.12. O prazo de garantia € aquele estabelecido na Lei n°® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de
Defesa do Consumidor)

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n° 14.133, de 2021 e do Decreto Municipal n° 64, de 2023, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagcdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O orgado ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apods a assinatura do contrato ou aceitar ou retirar o instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do
plano de fiscalizacdo, que conterd informagdes acerca das obriga¢des contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execuc¢do do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre
outros.

Preposto

6.6. A Contratada designar4 formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacao dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugdo do objeto contratado.

Fiscalizacao

6.7. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos

6.8. Constituem atividades a serem exercidas pelo(s) fiscal(is):
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6.8.1. Acompanhar e registrar as ocorréncias relativas a execucéo contratual, informando a unidade
responsavel pela gestdo de contratos do setor requisitante, aquelas que podem resultar na execugao
dos servicos do objeto contratual, tomando as providéncias necessarias a regularizacéo, por parte da
contratada, das faltas ou defeitos observados;

6.8.2. Recepcionar, conferir e atestar da contratada os documentos necessarios ao pagamento,
previstos no termo de contrato e nas exigéncias do SASSOM que disciplina os procedimentos para a
liquidacdo e pagamento;

6.8.3. Verificar se o0 prazo de entrega, as quantidades e a qualidade dos servicos, encontram-se de
acordo com o estabelecido no instrumento contratual;

6.8.4. Manifestar-se formalmente, quando consultado, sobre a prorrogacdo, rescisdo ou qualquer
outra providéncia que deva ser tomada com relagéo ao contrato que fiscaliza;

6.8.5. Consultar a unidade requisitante dos servicos sobre a necessidade de acréscimos ou
supressdes no objeto do contrato, se detectar algo que possa sugerir a adogao de tais providéncias;

6.8.6. Propor medidas que visem a melhoria continua da execuc¢éo do contrato;

6.8.7. Exercer qualgquer outra incumbéncia que lhe seja atribuida por for¢a de previsdo normativa.

Gestao

6.9. Constituem atividades de gestédo dos contratos:

6.9.1. Acompanhar as contratacbes a partir da lavratura do ajuste até sua implantacdo, em se
tratando de prestacdo de servicos , no caso de fornecimento parcelado que culmine em instrumento
contratual,

6.9.2. Ter conhecimento da integra do contrato firmado, bem como de seu cronograma fisico-
financeiro, bem como controlar a utilizacdo dos recursos orgcamentarios destinados ao amparo das
despesas dele decorrentes;

6.9.3. Fazer constar do processo administrativo correspondente as informagfes e os documentos
necessarios a formalizagdo do contrato, inclusive quando o seu instrumento for substituido;

6.9.4. Executar as diligéncias e providenciar a tramitacdo necesséria que precedem a assinatura
dos contratos, termos aditivos e de apostilamento, termos de rescisdo contratual, termos de
recebimento contratual e afins pela autoridade competente;

6.9.5. Expedir a ordem servico ou autorizacao de fornecimento;

6.9.6. Garantir acesso do contrato firmado, da proposta do contratado, do edital e dos demais
documentos pertinentes ao fiscal do contrato, visando subsidiar o exercicio da respectiva fiscalizagéo;

6.9.7. Verificar e aprovar, com base na legislagéo vigente, a regularidade da documentacgéo exigida
como condicéo de assinatura do contrato, bem como manté-la atualizada;

6.9.8. Atuar conjuntamente com o fiscal do contrato, verificando a existéncia de adequado
acompanhamento a execucao do ajuste;
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6.9.9. Manter o controle de todos os prazos relacionados aos contratos e informar a autoridade
competente, em tempo habil, a necessidade de prorrogagdo contratual ou de realizacdo de nova
contratacgao, conforme o caso;

6.9.10. Dar inicio aos procedimentos para a prorrogacdo dos contratos com a antecedéncia
necessdria, levando em conta as informacfes prestadas pela unidade requisitante do servico e pelo
fiscal do contrato, os precos de mercado e demais elementos que auxiliem na identificacdo da
proposta mais vantajosa para a Administracao;

6.9.11. Verificar se a documentacao necessaria ao pagamento, encaminhada pelo fiscal do contrato,
esta de acordo com o disposto no contrato e nas exigéncias do SASSOM para liquidacdo e
pagamento;

6.9.12. Verificada a existéncia de qualquer infracdo contratual, constatada pelo gestor ou unidade
gestora, ou apontada pelo fiscal, relatar os fatos e iniciar o procedimento de proposta de aplicacéo de
penalidade, nos termos previstos no instrumento contratual, bem como informar, com a devida
justificativa técnica, as autoridades responséaveis, os fatos que ensejam a aplicacdo de sancdes
administrativas em face da inexecucéo parcial ou total do contrato, observada a legislacéo vigente;

6.9.13. Apurar situacdo de inadimplemento com relagdo as obriga¢des trabalhistas, ao tomar
conhecimento dela por qualquer meio, independentemente de acédo judicial, e adotar, garantido o
contraditério e a ampla defesa, as providéncias previstas em lei e no contrato;

6.9.14. Executar as atividades inerentes & completa gestao do contrato firmado, inclusive no que se
refere a manutencao das condi¢des de regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista da contratada;

6.9.15. Emitir, quando solicitado, as declara¢fes, certiddes e atestados de capacidade técnica em
relacdo a execucao dos servicos e aquisi¢cdes contratados, consultado o fiscal do contrato;

6.9.16. Repassar as informacgdes sobre vigéncia e necessidade de prorrogacao do ajuste para a area
responsavel pelo plano de contrata¢des anual;

6.9.17. Exercer qualquer outra incumbéncia que Ihe seja atribuida por for¢ga de previsdo normativa.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

Recebimento
7.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente com a
nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente que deverd ser enviado por e-mail
financeiro@sassom.com.br e rh@sassom.com.br para a Contratante até o dia 10 do més
subsequente, pelo(s) responsavel(is) pelo acompanhamento e fiscalizagcdo do contrato, para efeito de
posterior verificacdo de sua conformidade com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia
e na proposta (Art 117, inciso |l, alinea “a” do Decreto Municipal n® 64, de 2023).

7.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisério,
quando em desacordo com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser substituidos no prazo de até 30 dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas
custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades e sem custos adicionais ao Municipio de Ribeirdo
Preto.
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7.3. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de
liquidacao e pagamento.

7.4. O prazo para a solucéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de saneamento
da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administracdo durante a
analise prévia a liquidacéo de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento definitivo.

7.5. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato.

7.6. O servico ndo podera ser substituido, sem a devida autorizagdo do contratante. Em caso de
substituicdo, a empresa deverd, antes de efetuar a entrega, enviar o pedido ao Orgdo Requisitante
com as devidas justificativas.

7.7. O contratante reserva-se o direito de ndo receber o servigo que estiver em desacordo com o previsto
neste instrumento, podendo cancelar o pedido e aplicar as sanc¢des cabiveis, nos termos da legislacéo
vigente.

Liquidacao
7.8. O contratado apresentara ao Orgdo Requisitante a Nota Fiscal Eletrébnica de Compra referente ao
fornecimento efetuado.

7.9. Para a Nota Fiscal Eletrénica de Servico devera ser observado Decreto Municipal n® 176 de 31 de
julho de 2020.

7.10. Para o atendimento da Lei Municipal n°® 14.303 de 21 de marco de 2019, a Contratada devera enviar
a Nota Fiscal em formato PDF, acompanhada de formato XML se houver, com todas as informacgdes,
incluindo a chave de identificacdo da Nota Fiscal Eletrbnica, para o endereco de e-mail:
financeiro@sassom.com.br e rh@sassom.com.br como condi¢do para aprovacao da respectiva Nota
Fiscal.

7.11. Para fins de liquidac&o, o Orgdo Requisitante devera verificar se a nota fiscal apresentada expressa
0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.11.1. o prazo de validade;

7.11.2. a data da emisséao;

7.11.3. os dados do contrato e do érgdo contratante;

7.11.4. o periodo respectivo de execuc¢édo do contrato;

7.11.5. o valor a pagar; e

7.11.6. eventual destaque do valor de retenc¢des tributarias cabiveis.

7.12. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficarAd sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizacdo da
situacao, sem dnus ao contratante;
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Pagamento
7.13. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 dias contados apés a comprovacao do fornecimento
do objeto, nas condic8es exigidas, bem como, apds a aprovacado dos respectivos documentos fiscais
pelo Orgéo Fiscalizador.

7.14. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacéo,
mediante aplicacao do indice IPC-FIPE de corre¢cdo monetaria.

7.15. O pagamento serd realizado preferencialmente por meio de depdsito bancério, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE
FORNECIMENTO

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta
8.1. Modalidade de contratagdo direta art.75, inciso XV da Lei 14.133/2021

Forma de fornecimento
8.2. O fornecimento do objeto sera conforme demanda.

Exigéncias de habilitagéo
8.3. Para fins de habilitagdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacao juridica

8.4. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.5. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

Qualificacdo Técnica
8.7. Nao se aplica

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAQAO
9.1. O custo estimado mensal da contratacdo é de R$ 1.389,84 (Um mil trezentos e noventa e nove reais e
oitenta e quatro centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela abaixo

Valor Unidade de Qtd. Valor Total

Item Objeto Fonte L. .
unitdrio medida

Agente de Integracao . o
1 e-mail RS 57,91 estagidrios 24 RS 1.389,84
Empresa-Escola
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Observacoes:

Ressalta-se que este valor ndo inclui o valor da bolsa-auxilio, Vale Alimentagdo e Vale Transporte a serem
pagos aos estagiarios, sendo apenas o valor da taxa mensal a ser paga por estagidrio ao agente de integracao
a ser contratado.

Os valores acima incluem as quantias referentes aos seguros contra acidentes pessoais, que devem ser
incluidas nas propostas e lances dos licitantes.

O valor de referéncia da contratacdo, para o periodo de 12(doze) meses, portanto, sera de
aproximadamente RS 16.678,08 (Dezesseis mil, seiscentos e setenta e oito reais e oito centavos)
considerando uma média mensal de 24(vinte e quatro estagidrios) estagidrios por més.

10.ADEQUACAO ORCAMENTARIA
10.1. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotacdo: 24
[)  Unidade Orgamentaria: SASSOM
II) Vinculos: Geral
lll) ClassificagBes Funcionais: Fungdo: Saude e Subfungéo: Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
IV) Fontes de Recursos: Recursos Proprios da Administragao Indireta
V) Transferéncia voluntaria: Nao.

10.2. A dotagédo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagédo da Lei
Orcamentéria respectiva e liberac@o dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

10.3. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacdo: 3.3.90.39 04.110.0000 10.302.20224.2.0162 -
vinculada a atividade Outros Servicos - Pessoa Juridica, da vigente Lei Or¢camentaria Anual, através
da Categoria Econémica de Despesas Correntes.

) Unidade Orgamentaria: SASSOM

I)  Vinculos: Geral

IIl) Classificagdes Funcionais: Fungdo: Saude e Subfunc¢do: Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
IV) Fontes de Recursos: Recursos Proprios da Administracao Indireta

V) Transferéncia voluntaria: Ndo

Ribeirdo Preto, 11 de novembro de 2024.

Ana Maria Amadio Caron
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Chefe da Divisdo de Recursos Humanos
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