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TERMO DE REFERENCIA
(Art. 62, XXIll, da Lei Federal n? 14.133/2021)

Secretaria: Desenvolvimento Social

1. DEFINICAO DO OBJETO:
O presente Termo de Referéncia tem como objeto a aquisicdo de placas de
sinalizacao de seguranga a serem utilizadas na casa de acolhimento infantil,
com a finalidade de orientar usuérios, prevenir acidentes e garantir a
seguranca de criangas, adolescentes, colaboradores e visitantes.
As placas deverdo contemplar sinalizacdo de adverténcia, orientacdo e
identificagdo de rotas de fuga de emergéncia, sendo confeccionadas em
material resistente e com boa visibilidade, adequadas &s condicdes do
ambiente de instalacao.

2. FUNDAMENTAGAO:

A contratagdo justifica-se pela necessidade de assegurar condicdes

adequadas de seguranga no ambiente da casa de acolhimento infantil,
espaco que atende publico em situagéo de vulnerabilidade, exigindo atencdo
redobrada quanto a prevencao de riscos.
A inexisténcia ou insuficiéncia de sinalizagdo adequada pode dificultar e
comprometer a evacuagao segura em situagcbes de emergéncia. Assim, a
implantagao das placas visa promover um ambiente mais seguro, organizado
e acessivel, em conformidade com normas técnicas e diretrizes de protecéo
a infancia e a integridade fisica dos usudrios.

3. DESCRIGAO DO OBJETO:

O quantitativo e a descri¢gao técnica dos servicos estao descritos em anexo:

Especificagdes dos servicos:

ltem Quant. Unid. Descricdao

01

03

UNID

024.001.0139 SINALIZACAO DE ORIENTACAO E
SALVAMENTO - S1, CONFECCIONADA EM PVC
RIGIDO, FOTOLUMINESCENTE DE ALTA
INTENSIDADE, CONFORME INSTRUCAO TECNICA
N°20/2018, COM 2 MM DE ESPESSURA, SUPERFICIE
ANTIESTATICA, AUTO ADESIVA, OS ELEMENTOS
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DE SINALIZACAO DEVEM SER IDENTIFICADOS DE
FORMA LEGIVEL NA FACE EXPOSTA, COM A
IDENTIFICACAO DO FABRICANTE CNPJ. EFICACIA
215 / 30 - 3100 - k - W CARACTERISTICAS DE
DESEMPENHO FOTOLUMINESCENTE. TAMANHO
150 X 300 MM

02

03

UNID

024.001.0140 SINALIZACAO DE ORIENTACAOE
SALVAMENTO - 82, CONFECCIONADA EM PVC
RIGIDO, FOTOLUMINESCENTE DE ALTA
INTENSIDADE, CONFORME INSTRUCAO TECNICA
N°20/2018, COM 2 MM DE ESPESSURA, SUPERFICIE
ANTIESTATICA, AUTO ADESIVA, OS ELEMENTOS
DE SINALIZACAO DEVEM SER IDENTIFICADOS DE
FORMA LEGIVEL NA FACE EXPOSTA, COM A
IDENTIFICACAO DO FABRICANTE CNPJ. EFICACIA
215/30-3100 -k - W CARACTERISTICAS DE
DESEMPENHO FOTOLUMINESCENTE. TAMANHO
150 X 300 MM

03

03

UNID

024.001.0150 SINALIZACAO DE ORIENTACAO E
SALVAMENTO - S12, CONFECCIONADA EM PVC
RIGIDO, FOTOLUMINESCENTE DE ALTA
INTENSIDADE, CONFORME INSTRUCAO TECNICA
N°20/2018, COM 2 MM DE ESPESSURA, SUPERFICIE
ANTIESTATICA, AUTO ADESIVA, OS ELEMENTOS
DE SINALIZACAO DEVEM SER IDENTIFICADOS DE
FORMA LEGIVEL NA FACE EXPOSTA, COM A
IDENTIFICACAO DO FABRICANTE CNPJ. EFICACIA
215/30-3100 - k - W CARACTERISTICAS DE
DESEMPENHO FOTOLUMINESCENTE. TAMANHO
150 X300 MM

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO:
A contratacdo deverd observar os seguintes requisitos técnicos e
administrativos, visando assegurar a qualidade do bem, a adequada
execucao do objeto e o atendimento ao interesse publico:
4.1. Requisitos Gerais
a). O item devera ser novo, sem uso anterior;
b) Devera ser entregue em perfeitas condicdes:

c). Deverd atender integralmente as especificagdes técnicas constantes deste

Termo de Referéncia;

4.2. Requisitos Técnicos

a) A item deverd possuir certificagdo do INMETRO, quando exigida pela
legislacao vigente; ‘
b) Devera estar em conformidade com as normas técnicas aplicdveis da NBR

13434 e demais regulamentacgdes;
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c) Estrutura confeccionada em material resistente;

4.3. Requisitos de Garantia e Assisténcia

a) Garantia minima de 12 (doze) meses contra defeitos de fabricac&o;
b) Durante o periodo de garantia, a contratada deverd substituir os
equipamentos que apresentarem defeitos, sem énus para a Administracéo;
4.4. Requisitos de Entrega

a) O item devera ser entregue no prazo estabelecido pela Administracdo, a
contar do recebimento da ordem de fornecimento;

b) A entrega deverd ocorrer em local previamente indicado pela contratante;
4.5. Requisitos Legais e Regulatérios

a) A contratada deverd cumprir todas as obrigacfes fiscais, trabalhistas e
comerciais decorrentes do fornecimento;

b) O item fornecido deverd estar em conformidade com a legislacao vigente

aplicével ao objeto;

5. EXECUGCAO DO OBJETO:
A execucao do objeto deverd observar as condicdes abaixo, garantindo o
adequado fornecimento do item e o atendimento as necessidades da
Administracdo:
5.1. Forma de Fornecimento
a) O fornecimento seré realizado em parcela Unica (entrega total), conforme
quantitativo definido pela Administracio;
b) A execugdo dar-se-4 mediante emissdo de Ordem de Fornecimento,
contendo a especificagao, quantitativo e local de entrega;
5.2. Prazo de Entrega
a) O prazo para entrega dos bens serd de até 10 (dez) dias, contados do
recebimento da Ordem de Fornecimento;
b) Eventuais prorrogagbes deverdo ser devidamente justificadas e
formalmente autorizadas pela Administracdo;
5.3. Condi¢des de Entrega
a) O item devera ser entregue em perfeitas condigdes de uso, devidamente

protegidos contra danos;
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b) A entrega devera ocorrer em local previamente indicado pela Contratante;
¢) Todas as despesas com transporte, carga, descarga e demais custos
logisticos serdo de responsabilidade da Contratada;
5.4. Recebimento do Objeto
a) O recebimento serd realizado no almoxarifado central:
b) O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade da contratada
qguanto a qualidade e garantia dos itens fornecidos;
5.5. Critérios de Aceitacéo
a) O bem serd aceito desde que estejam em conformidade com as
especificagbes deste Termo de Referéncia;
b) Equipamentos que apresentarem defeitos, avarias ou desconformidades
deverdo ser recusados e substituidos:
5.6. Substituicdo de Bens
a) A contratada deverd substituir, sem 6nus adicional, os bens recusados ou
que apresentarem defeitos, no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis:
6. PROCEDIMENTO DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO:
6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo
com as clausulas avencadas e as normas da Lej Federal n® 14.133, de
2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao

total ou parcial.

7. PAGAMENTO:

7.1. Os pagamentos devidos serdo realizados apés recebimento do material.
7.2. A Contratada deverd apresentar a Nota Fiscal/Fatura com descricdo do
servico e quantidade discriminada o valor total dos produtos/servicos que
foram fornecidos/prestados. E acompanhada da requisicdo dos mesmos.
7.3. O Pagamento somente serd efetivado depois de verificada a
regularidade fiscal da contratada, ficando a mesma ciente de que as
certidées apresentadas no ato da contratacdo deverdo ser renovadas no
prazo de seus vencimentos.

7.4. Para atender a ordem cronolégica do art. 14 e s.s do Decreto
Municipal n? 4.825/2013, o pagamento ocorrerd no 119 dia corrido e
realizar-se em UNICA/MENSAL, INSERIR OQUTRA, parcela, através de
crédito em conta corrente da contratada, juntamente com a nota
fiscal/fatura, da qual conterd o nimero do Contrato, devendo ainda
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apresentar as documentagées de regularidade fiscal e trabalhista, que
estiverem vencidas, demonstrando situag¢&o regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei.

7.4.1. O pagamento eventualmente realizado com atraso, desde gue tal
atraso nao decorra de ato ou fato atribuivel & CONTRATADA, sofrerd
incidéncia de atualizagdo financeira pelo indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA/IBGE), nos termos do art. 14-A do Decreto
Municipal n? 4.825/2013, bem como redacbes acrescidas no Decreto
Municipal n2 6.194/2020.

7.5. Quando do pagamento, serd efetuada a retencéo tributéria prevista
na legislacdo aplicavel, se houver necessidade.

7.5.1. Caso a Nota Fiscal/Fatura emitida contenha erros, a Administracdo
ndo aceitara a Nota Fiscal/Fatura, devolvendo-a imediatamente 3
Adjudicataria, que terd o prazo de 24 (vinte e quatro) horas para substitui-
la, retificando-a, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades previstas.

8. CRITERIO DE SELECAO:

8.1. O fornecedor / prestador de servicos seréd selecionado por meio da
realizacao de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a
forma ELETRONICA, com adocdo do critério de julgamento pelo MENOR
PRECO.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO:

9.1. O custo estimado da contratacdo é de:

Valor estimado: R$ 405,00 (quatrocentos e cinco reais) valor que devera
ser devidamente ajustado a real necessidade, quando da finalizacdo dos

estudos descritos.

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

10.1. A qualidade devera ser rigorosamente aquele descrito na proposta de
preco, nao sendo aceito em nenhuma hip6tese, outro diverso daquele.
10.2. Os pregos cotados incluem todas as despesas de custo, seguro, frete,
encargos fiscais, comerciais, sociais e trabalhistas ou de qualquer outra

hatureza.
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10.3. Responsabilizar-se pela satde dos funcionarios, encargos trabalhistas,
previdenciarios, comerciais, fiscais, quer municipais, estaduais ou federais,
bem como pelo seguro para garantia de pessoas e equipamentos sob sua
responsabilidade, devendo apresentar, de imediato, quando solicitados,
todos e quaisquer comprovantes de pagamento e quitacao.

10.4. Responder integralmente pelas obrigacées contratuais, nos termos do
art. 70 do Cédigo de Processo Civil, no caso de, em qualquer hipétese, os
empregados da CONTRATADA intentarem reclamacdes trabalhistas contra a
Contratante.

10.5. Obrigar-se pela selecdo, treinamento, habilitagao, contratacéo,
registro profissional de pessoal necessario, bem como pelo cumprimento
das formalidades exigidas pelas Leis Trabalhistas, Sociais e Previdenciarias.
10.6. Providenciar afastamento imediato, das dependéncias da sede da
CONTRATANTE, de qualquer empregado cuja permanéncia seja por ela
considerada inconveniente.

10.7. Responsabilizar-se por qualquer acidente do qual possam ser vitimas
seus empregados, no desempenho dos servicos objeto do presente
Contrato.

10.8. Manter, na diregao dos servicos, representante ou preposto capacitado
e idéneo que a represente, integralmente, em todos os seus atos.

10.9. Apresentar, no caso de pessoa juridica, a cada pagamento, quando
houver fornecimento de méo de obra, a quitacdo para com a Seguridade
Social (CND) e FGTS.

10.10. Responsabilizar-se por todos os encargos sociais e trabalhistas.
10.11. N&o prestar declaragbes ou informacdes sem prévia autorizacao por
escrito da CONTRATANTE a respeito do presente contrato:

10.12. Realizar o servico com pessoal, seus empregados, devidamente
capacitados e registrados segundo as normas da Lei ou terceiros
devidamente contratados e habilitados pela CONTRATADA;

10.13. Manter equipe técnica para a prestacdo de servico, durante o prazo
de execucao do contrato;

10.14. Cumprir os prazos conforme disposicdes do presente contrato;
10.15. Indenizar quaisquer danos ou prejuizos causados & Prefeitura ou a
terceiros, por agdo ou omisséo no fornecimento do presente Contrato.
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10.16. Prestar as informacées e esclarecimentos sempre que solicitados pela
Contratante.

10.17. Apds a emissdo da Ordem de servico, a empresa contratada tera o
prazo de até 24 horas para prestacdo dos servicos solicitados.

10.18. O descumprimento, injustificado do prazo fixado, no item anterior
para prestagao de servico acarretard em multa pecunidria diéria, nos termos
do Edital e Contrato a ser firmado, ficando o(s) Contratado(s) sujeito(s) as
penalidades previstas na Lei 8.666/93.

11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE:;

11.1. Fiscalizar e inspecionar os materiais, verificando o cumprimento das
especificagbes técnicas, podendo rejeitd-los, quando estes nao
atenderem ao especificado.

11.2. Atestar, de acordo com a entrega do material, a Nota Fiscal /Fatura,
encaminhando-a ao setor competente para pagamento.

11.3. Fornecer a qualquer tempo e com 0 maximo de presteza, mediante
solicitacdo escrita da Contratada, informacdes adicionais, dirimir diividas
e orienta-la em todos 0s casos omissos.

11.4. Especificar as demais obrigacdes da Contratante, de acordo com o
objeto a ser licitado.

12. RECURSOS ORCAMENTARIOS:

Dotagbes Orcamentdrias n2: 01.06.10 08.2440103.2813 4.4.90.52.00.

Fonte de Recurso: 05

13. MEDICAOQ: (para servicos/obra) ndo se aplica
14. VISTORIA: (para servigos / obra) nao se aplica
.15.GARANTIA DA CONTRATACAO: ndo se aplica

15. ENCAMINHAMENTO

15.1Encaminhe-se ao Gabinete do Secretario de Desenvolvimento Social
para andlise e deliberacdo sobre o presente TERMO DE REFERENCIA e o

prosseguimento da contratacao.
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LIDIANE RODRIGUES CARDOSO
Diretor de Protecao Social , Prontudrio N2 6395

16. DECISAO DA AUTORIDADE COMPETENTE

16.1. Aprovo a continuidade do procedimento destinado a contratagdo em
tela, considerando sua aderéncia aos objetivos estratégicos desta
Secretaria de Desenvolvimento Social bem como as necessidades da area

requisitante.

16.2.Encaminhe-se a Diretoria de Compras para prosseguimento.

r
SECRETARI® DE\DESENVOLVIMENTO SOCIAL



