Secretaria de Arte e Cultura

MUﬂlClplO de Avenida da Republica, n® 118 - Centro
Santalisabel Santa Isabel - SP - CEP 07500-000

Tel.: 11 4657-3464 - E-mail: sec.artecultura@santaisabel.sp.gov.br

TERMO DE REFERENCIA
(Art. 62, XXIIl, da Lei Federal n2 14.133/2021)

Secretaria: Arte e Cultura

Unidade Requisitante: Arte e Cultura

1. DEFINICAO DO OBJETO:

Contratacao de prestadores de servico na fungao de monitores culturais, conforme demanda
da Secretaria Municipal de Arte e Cultura:

1.1. Prestacao de servico de monitor de curso com experiéncia em aulas de canto e coral.;
1.2. Prestacao de servico de monitor com experiéncia em aulas de teatro;

1.3. Prestacao de servigco de monitor com experiéncia em aulas de violino;

1.4. Prestacao de servico de monitor com experiéncia em aulas de danca;

1.5. Prestacao de servigco de monitor com experiéncia de aulas de croché.

A vigéncia do contrato serd de 12 meses, contados da ordem de servicos, podendo ser
prorrogado, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

2. FUNDAMENTACAO

2.1. As atividades culturais desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Arte e Cultura
demandam a atuacao direta de profissionais com experiéncia préatica nas respectivas areas
artisticas, capazes de conduzir oficinas, orientar os participantes e apoiar a execucao das
acoes, projetos e eventos culturais planejados. Considerando a diversidade das linguagens
artisticas ofertadas, o volume das atividades programadas e o papel institucional da
Secretaria na promocao, difusao e formacado cultural da populacdo, a contratacao de
monitores mostra-se a solucdo mais adequada para atender as demandas do 6rgdo,
garantindo a execucado regular das oficinas e cursos culturais, bem como a prestacao
eficiente dos servicos culturais disponibilizados a comunidade.

3. DESCRICAO DO OBJETO:
3.1. Tabela de especialidades necesséarias para a prestacao de servicos de Monitor de
Oficinas Culturais da Secretaria Municipal de Arte e Cultura:

ltem Hora/Ano | Vagas Descricao

01 648 01 136.001.0143 - Prestacdo de servico de monitor de
curso com experiéncia em aulas de canto e coral.
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136.001.0109 ~ Prestacao de servico de monitor com
02 288 01 .

experiéncia em aulas de teatro.

136.001.0095 - Prestacado de servico de monitor com
03 648 01 o o

experiéncia em aulas de violino.

136.001.0007 - Prestacado de servico de monitor com
04 288 01 o

experiéncia em aulas de danca.

136.001.0107 - Prestacado de servico de monitor com
05 648 01 . .

experiéncia de aulas de croché.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO:

4.1. Maior de 18 anos;

4.2. Ensino Médio completo;

4.3. Diploma ou Certificado na area especifica da oficina a ser ministrada;

4.4. Experiéncia minima de 1 (um) ano na execucdo de servicos na area conforme
especificado no objeto deste Termo de Referéncia, comprovado com portfélio de trabalhos
realizados, declaracdes ou certificado de curso na drea pretendida.

5. EXECUCAO DO OBJETO:

5.1. Os servicos serdo executados nas dependéncias da Secretaria Municipal de Arte e
Cultura e/ou em espacos por ela demandados, de acordo com a programacac e a
necessidade das atividades culturais;

5.2. A previsdo de inicio da prestacdo de servicos sera de até 5 (cinco) dias Uteis, a contar
da assinatura do termo de contrato;

5.3. A vigéncia do contrato sera de 1 (um) ano, a contar da data de assinatura, o prazo
poderd ser prorrogado, por igual e sucessivo periodo, em consonancia com os artigos 106 e
107 da Lei Federal n® 14.133/2021.

6. PROCEDIMENTO DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO:

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencadas e as normas da Lei Federal n? 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial;

6.1.1. Fica nomeado como Gestor e Ordenador de Despesas do Contrato o 5r. Emerson
Soares da Silva, Secretario de Arte e Cultura, e como Fiscal do Contrato, a funcionaria Sra.
Maria josé de Paula Varanda, prontudrio n° 8878, a qual sera FORMALMENTE cientificada
desta nomeacao, nos termos do art. 82 do Decreto Federal n? 11.246, de 27 de outubro de
2022.
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7. DO PAGAMENTO

7.1.A CONTRATADA, deverd apresentar a Nota Fiscal dos servicos efetivamente prestados;
7.2.Para atender a ordem cronolégica do art. 14 e seguintes, do Decreto Municipal n®
4.825/2013, o pagamento ocorrerd no 112 dia corrido e realizar-se de forma PARCELADA
UNICA/MENSAL, a cada servico prestado, através de crédito em conta corrente da
CONTRATADA, juntamente com a nota fiscal/fatura, da qual conterd o ndmero/ano do
Contrato, devendo ainda apresentar as documentacdes de regularidade fiscal e trabalhista,
que estiverem vencidas, demonstrando situacao regular no cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei.

7.2.1. O pagamento eventualmente realizado com atraso, desde que tal atraso nao decorra
de ato ou fato atribuivel a CONTRATADA, sofrerd incidéncia de atualizacao financeira pelo
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE), nos termos do art. 14-A do
Decreto Municipal n? 4.825/2013, bem como redacdes acrescidas no Decreto Municipal n®
6.194/2020.

7.2.2. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributéria prevista na legislacéo
aplicavel, se houver necessidade.

7.2.3. Caso a Nota Fiscal/Fatura emitida contenha erros, a Administracdo ndo aceitard a
Nota Fiscal/Fatura, devolvendo-a imediatamente a CONTRATADA, que terd o prazo de 24
(vinte e quatro) horas para substitui-la, retificando-a, sem prejuizo da aplicacéo das
penalidades previstas.

7.3. Caso venha ocorrer a necessidade de providéncias complementares por parte da
DETENTORA, a fluéncia do prazo sera interrompida, reiniciando-se a sua contagem a partir
da data em que estas forem cumpridas.

8. CRITERIO DE SELECAO

8.1. Sera realizado o procedimento auxiliar de licitacdo de Credenciamento para selecao
de pessoas juridicas para prestacdo de servicos de monitores de oficinas, destinados a
atuacao nas atividades promovidas pela Secretaria Municipal de Arte e Cultura, em
conformidade com o art. 79, inciso |, e art. 74, inciso IV, da Lei Federal n? 14.133, de 19 de
abril de 2021, bem como do Decreto Municipal n? 7.088, de 26 de marco de 2024.

8.2. Havendo mais de um profissional credenciado na mesma modalidade de oficina ou
area de atuacdo, as atividades serdo distribuidas de forma rotativa entre todos os
credenciados, nao devendo haver exclusao de nenhum participante habilitado.

8.2.1. A Secretaria Municipal de Arte e Cultura realizard a rotatividade dos
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credenciados de forma igualitaria, mediante divisao das horas semanais, mensais ou anuais,

observando a continuidade das atividades culturais e a participacao de todos os

credenciados da respectiva modalidade. A distribuicdo ocorrerd por ordem alfabética

crescente, iniciando-se da letra A até a letra Z, reiniciando-se o ciclo apés a contratacao de

todos os credenciados da modalidade.

0.

9.1.

ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
Os credenciados habilitados e contratados receberdo os valores por hora/aula,

dispostos na tabela abaixo, de acordo com as dreas de atuacdo e qualificacao técnica

exigida por especialidade:

Valor Mensal

s Valor total
Descricao da Hora/ Aula Valor [Total de ]
ltens | Vagas o . estimado
Especialidade Semanal | Hora/ Aula | Horas/més por
(12 meses)
vaga
136.001.0143-
PRESTACAO DE
SERVICO DE X
(54 h/Més)
MONITOR COM 13h30 R$27,07 R$17.541,36
01 1,00 . R$ 1.461,78
EXPERIENCIA EM
AULAS DE CANTO E
CORAL
136.001.0144-
PRESTACAO DE
SERVICO DE (24 h/Més)
6h R$ 27,07 R$ 7.796,16
02 | 1,00 MONITOR COM R$ 649,68
EXPERIENCIA EM
AULAS DE TEATRO
136.001.0095-
PRESTACAO DE
SERVICO MONITOR (54 h/Més)
N 13H30 R 27,07 R$ 17.541,36
COM EXPERIENCIA R$1.461,78
03 | 1,00
EM AULAS DE
VIOLINO
136.001.0145- .
- {24 h/Més;)
PRESTACAO DE 6h R 27,07 R$ 7.796,16
04 | 1,00 R$649,68

SERVICO DE
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MONITOR COM
EXPERIENCIA EM
AULAS DE DANCA

136.001.0146-
PRESTACAO DE
SERVICO DE (54 h/Més)
05 | 1,00 MONITOR COM R$1.461,78
EXPERIENCIA EM
AULAS DE CROCHE

9.2. O valor estimado para contratacao gira em torno de R$ 68.216,40 (sessenta e oito
mil duzentos e dezesseis reais e quarenta centavos), ao ano, sendo que desse montante,
somente R$34.108,20 (trinta e quatro mil cento e oito reais e vinte centavos) serd para o
exercicio de 2026, valores que deverdo ser ajustados a real efetivacao das prestacdes de

Servicos.

9.3. Da Justificativa Do Valor Da Contratacao:

O valor da hora/aula para os monitores que atuardo junto a Secretaria Municipal de Arte e
Cultura foi fixado em R$ 27,07 (vinte e sete reais e sete centavos), considerando a natureza
das atividades desenvolvidas, gue demandam conhecimentos especificos nas éreas
artisticas e culturais, bem como habilidades de orientacdo, acompanhamento e apoio as
acoes promovidas pela Secretaria. O valor estabelecido busca assegurar remuneracao
compativel com as atribuicdes desempenhadas, garantindo a qualidade, continuidade e
eficiéncia das atividades culturais ofertadas pelo Municipio. Ressalta-se, ainda, que o
referido valor corresponde ac mesmo valor ja praticado e atualmente pago por esta
Secretaria, mantendo-se a compatibilidade e a uniformidade remuneratéria adotada pela
Administracao Publica.

10. DAS ATRIBUICOES:

10.1. Compete a Secretaria Municipal de Arte e Cultura:

a) Acompanhar e orientar a pratica pedagdgica dos monitores contratados, oferecendo
apoio técnico e artistico na elaboracao e execucdo dos planejamentos das oficinas, bem
como assegurar a disponibilizacdo dos recursos materiais necessarios para o
desenvolvimento das atividades;

b) Disponibilizar espacos adeguados para a realizacao das oficinas culturais, tanto em
equipamentos culturais préprios quanto em unidades descentralizadas (escolas, centros

5

13h30 | R$ 27,07 R$ 17.541,36
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comunitarios ou outros espacos publicos), garantindo condicbes de seguranca,
acessibilidade e infraestrutura apropriada para o pleno desenvolvimento das atividades;

c) Planejar, organizar e supervisionar a execucao das oficinas, assegurando o cumprimento
dos objetivos culturais, educativos e sociais propostos;

d) Articular o uso de outros espacos publicos ou parceiros institucionais que atendam as
necessidades das oficinas, quando necesséario, visando ampliar o alcance das acdes culturais
no municipio.

10.2. Compete aos Monitores

a) Planejar, ministrar e desenvolver as oficinas culturais conforme a modalidade contratada,
observando os objetivos pedagdgicos, culturais e sociais definidos pela Secretaria Municipal
de Arte e Cultura;

b} Elaborar cronograma e planejamento das atividades, promovendo acdes inclusivas,
participativas e compativeis com a faixa etéria e perfil dos participantes;

c) Zelar pela organizacao, conservacao e correta utilizacao dos materiais, equipamentos e
espacos disponibilizados para a realizacdo das oficinas;

d) Manter assiduidade, pontualidade e conduta compativel com as atividades
desenvolvidas, cumprindo a carga horaria estabelecida;

e) Participar de reunides, apresentacoes, eventos culturais e demais atividades promovidas
pela Secretaria Municipal de Arte e Cultura, quando solicitado;

f) Comunicar previamente a Secretaria qualquer impossibilidade de comparecimento ou
ocorréncia que possa comprometer a execucao das atividades;

g) Apresentar relatérios, registros de frequéncia e demais documentos solicitados pela
Secretaria, relacionados ao desenvolvimento das oficinas e participacao dos alunos;

h) Zelar pelo respeito, pela ética e pela boa convivéncia entre os participantes, contribuindo
para um ambiente cultural seguro, inclusivo e acolhedor.

11. OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

11.1. A Contratada se obriga a executar os servicos de monitoria das oficinas culturais
conforme as diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Arte e Cultura,
respeitando os prazos, dias e horarios definidos no contrato.

11.2. A Contratada devera cumprir integralmente a carga horéaria prevista em contrato,
desenvolvendo suas atividades nos espacos culturais do Municipio, em unidades parceiras,
eventos promovidos pela Secretaria Municipal de Arte e Cultura ou em outros locais
previamente definidos pela Coordenacao responséavel.

11.3. A Contratada deverd, obrigatoriamente, preencher diariamente os relatérios e
registros das atividades desenvolvidas, por meio fisico ou eletrénico disponibilizado pela
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Secretaria Municipal de Arte e Cultura, registrando de forma clara e objetiva as acdes
realizadas em cada oficina. Para fins de comprovacéao da execucao dos servicos, poderd ser
exigida lista de presenca assinada pelo monitor responsavel e pelos participantes das
atividades. O descumprimento dessa exigéncia podera implicar na nao contabilizacao das
horas correspondentes para fins de pagamento.

11.4. A Contratada é responsdvel pelo pagamento de todos os tributos, encargos fiscais,
trabalhistas, previdenciarios e demais obrigacdes legais que incidam ou venham a incidir,
direta ou indiretamente, sobre os servicos prestados.

11.5. A Contratada deverd manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condicdes de

habilitacdo e qualificacao exigidas no processo de contratacao.

12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

12.1. Disponibilizar local adequado para a prestacdo dos servicos ou fornecimento de
materiais.

12.2. Fiscalizar e inspecionar os servicos, verificando o cumprimento das especificacoes
técnicas, podendo rejeita-los, guando estes ndo atenderem ao especificado.

12.3. Atestar, de acordo com o servico executado, a Nota Fiscal /Fatura, encaminhando-a
ao setor competente para pagamento.

12.4. Fornecer a qualquer tempo e com o maximo de presteza, mediante solicitacdo escrita
da Contratada, informacdes adicionais, dirimir ddvidas e orientd-la em todos os casos

omissos.

13. DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

13.1. A avaliacdo de desempenho dos monitores das oficinas serd de competéncia da
Secretaria Municipal de Arte e Cultura, cabendo a Coordenacdo responséavel pelas oficinas
culturais apresentar as avaliacdes ao setor competente.

13.2. Para assegurar a qualidade das atividades desenvolvidas pelos monitores, a
avaliacdo levard em consideracéao os seguintes critérios no cumprimento de suas
atribuicbes:

a) Assiduidade e pontualidade;

b) Postura ética e profissional;

c) Planejamento, organizacao e execucao das oficinas e atividades culturais;

d) Relacionamento interpessoal com participantes, equipe técnica, coordenacdo e demais
setores envolvidos;

e) Entrega de relatérios, registros e demais documentos referentes as atividades
desenvolvidas, dentro dos prazos estabelecidos pela Coordenacao;
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f) Competéncia técnica, artistica, cultural e pedagdgica no desenvolvimento das funcdes
atribuidas;

g) Participacao ativa em eventos, apresentacdes, acdes culturais e demais atividades
promovidas pela Secretaria Municipal de Arte e Cultura, guando solicitado;

h) Constatada a inaptiddo do monitor para o desempenho das funcdes atribuidas, a
Coordenacao das Oficinas podera solicitar a substituicdo ou rescisao contratual, mediante
parecer técnico e ratificacdo da Secretaria Municipal de Arte e Cultura.

14. RECURSOS ORCAMENTARIOS

14.1. As despesas decorrentes do presente processo correrdo a conta da dotacdo
orcamentdria: 01.11.00.01.11.05.13.392.0130.2843.3.3.90.39.00 - Destinacao de Recurso:
01.110.0000 - Fonte de Recursos: 01 - Ficha 534 - Ano: 2026.

15. ADEQUACAO A LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

15.1. Entende-se por "Dados Pessoais", todos e quaisquer dados ou informacdes que,
individualmente ou em conjunto com outros dados ou nomes, identifiguem ou permitam que
um determinado usudrio seja identificado, nos termos da Lei Federal n® 13.709/2018
("LGPD").

15.2. A Empresa, na qualidade de operador dos Dados Pessoais, deverd trata-los Unica e
exclusivamente para as finalidades estabelecidas neste instrumento, ou conforme
orientacao por escrito fornecida pelo Municipio.

15.3. Em caso de descumprimento da LGPD, em decorréncia desta contratacdo ou das
orientacdes fornecidas pelo Municipio, A Empresa serd solidariamente responsavel por
eventuais prejuizos sofridos pelo Municipio.

15.4. Em observancia a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei Federal n®
13.709/2018}, a Empresa declara:

a) tratar e usar os dados a gue tem acesso, nos termos legalmente permitidos, em especial
recolhendo-os, registrando-os, organizando-os, conservando-os, consultando-os ou
transmitindo-os somente nos casos em gue houver consentimento inequivoco do Municipio;
b) tratar os dados de modo compativel com as finalidades definidas pelo Municipio;

c) conservar os dados apenas durante o periodo necessario a execucao das finalidades,
garantindo a sua confidencialidade;

d) implementar as medidas técnicas e organizativas necessarias para proteger os dados
contra a destruicdo, acidental ou ilicita, a perda acidental, a alteracdo, a difusdo ou o acesso

nao autorizado, bem como contra qualquer outra forma de seu tratamento ilicito.
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16. GARANTIA DA CONTRATACAO
16.1. N&o sera aplicado ao objeto.

17. SUBCONTRATACAO:
17.1. Né&o é admitida para o objeto.

18. MEDICAO:
18.1. A medicao dos servicos serd efetuada mensalmente pela fiscalizacdo conforme
apuracao das guantidades de horas efetivamente ministradas pelos contratados.

19. ENCAMINHAMENTO
19.1. Encaminhe-se ao Gabinete do Secretario de Arte e Cultura para analise e deliberacdo
sobre o presente TERMO DE REFERENCIA e o prosseguimento da contratac3o.

MARIA JOSE DE PAULA VARANDA
Diretora de Arte e Cultura, PRONT. N2 8878
(assinado no original}

20. DECISAO DA AUTORIDADE COMPETENTE

20.1. Aprovo a continuidade do procedimento destinado a contratacdo em tela,
considerando sua aderéncia aos objetivos estratégicos desta Secretaria Municipal de Arte e
Cultura, bem como as necessidades da area requisitante.

20.2. Encaminhe-se a Diretoria de Compras para prosseguimento.

Municipio de Santa Isabel/SP, 18 de marco de 2026.

EMERSON DA SILVA SOARES
SECRETARIO DE ARTE E CULTURA

(assinado no original)



