CAPSMAR — Caixa de Aposentadoria e Previdéncia dos Servidores

Publicos Municipais de Arandu
Rua Paulo Silva, n2 204, Centro, Arandu/SP, CEP: 18.710-039
CNPJ —57.268.617/0001-00 — FONE 14 3766-1218 — e mail capsmararandu@gmail.com

TERMO DE REFERENCIA

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGCAO (art. 6°, XXIII, “a” e
“i” da Lei n. 14.133/2021)

1.1. Contratacdo de prestacdo de servigos continuados essenciais
de fornecimento de energia elétrica para atender a demanda da
sede da Caixa de Aposentadoria e Previdéncia dos Servidores
Piblicos Municipais de Arandu, situado na Rua Paulo Silva, n°
204, Centro, Arandu/SP, nos termos da tabela abaixo, conforme

condicgdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITE ESPECIFICACAO UNIDAD | QUANTIDA | VALOR UNITARIO | *VALOR
M E DE | DE TOTAL
MEDIDA
1 Servico de KW 12 Conforme RS

fornecimento contrato da 3.000,00
de energia concessionédria
elétrica em de energia
baixa tensao

* Valor total atualizado baseado em projecdo de consumo para 2024, conforme

detalhado no Estudos Técnicos Preliminares (ETP).

1.2. A contratacdo serd por prazo indeterminado, em conformidade
com o artigo 109 da lei 14.133/2021, o Parecer CJU-SC/CGU/AGU n°®°
52/2016, combinado com a Orientacdo Normativa 36/2011 - AGU,
alterada pela Portaria 124/2014 - AGU.

1.2.1. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que
se trata de servico essencial de fornecimento de energia elétrica
para atendimento da necessidade publica de funcionamento do

Instituto e desenvolvimento das atividades administrativas,
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sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o Estudo

Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

1.3. O custo estimado total para o exercicio de 2024 é de RS
3.000,00 (trés mil reais) conforme estimativa de consumo de

energia para 2024 detalhado no ETP.

1.4. Para esta contratacdo aplica-se o Contrato por Estimativa
através do Empenho por Estimativa, considerando que o valor exato
do montante ndo pode ser conhecido a priori. Dessa forma o valor
estimado ndo gera obrigatoriedade de contratacdo por parte da

CAPSMAR.

1.5. Serd faturado e pago efetivamente o que for consumido.

2. FUNDAMENTAGCAO E DESCRIGCAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO (art.
6°, inciso XXIII, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).

2.1. A Fundamentacdo da Contratagcdo e seus qguantitativos
encontram-se pormenorizada em Toépico especifico dos Estudos

Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘c’)

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo, encontra-se
pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos

Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO (art. 6°, XXIII, alinea ‘d’ da Lei
n° 14.133/21)
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4.1. Os requisitos serdo aqueles presentes na minuta de contrato
padrédo da concessionaria local, uma vez que se trata de processo

de adesdo ao contrato da concessionaria de energia.

5. VISTORIA

5.1. A vistoria ndo se aplica ao objeto desta contratacdo, uma
vez que se trata de processo de adesdo ao contrato da

concessionaria de energia elétrica.

6. MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIII, alinea “e” da
Lei n. 14.133/2021).

6.1. O prazo de execugdo dos servigos serd ©por prazo

(o)

indeterminado em consondncia <com o art. 109 da Lei n

14.133/2021.

6.2. Os servicos serdo prestados no seguinte endereco:

6.2.1.Rua Paulo Silva, n° 204, Centro, Arandu/SP.

6.3. O modelo de execucdo serd aquele constante no contrato
padrdo da concessionadria de energia local, uma vez que se trata
de processo de adesdo ao contrato da concessionadria de energia.
7. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

7.1. N&o se aplica materiais a serem disponibilizados

8. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

8.1. A demanda do 6rgdo tem como base os calculos de consumo e

a projecdo de consumo para 2024, conforme detalhado no ETP.
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9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIII, alinea “f” da
Lei n°® 14.133/21)

9.1. O modelo de gestdo serd aquele constante no contrato padrio
da concessiondria de energia local, uma vez gque se trata de

processo de adesdo ao contrato da concessionaria de energia.

10 ROTINAS DE FISCALIZAGAO CONTRATUAL

10. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de
acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua
inexecugdo total ou parcial (Lei n°® 14.133/2021, art. 115,
caput) .
10.1.1. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspenséo
do contrato, O cronograma de execucdo serd prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstédncias mediante simples apostila (Lei n° 14.133/2021,
art. 115, §5°).
10.1.2. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e
fiscalizada pelo(s) fiscal (is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

10.1.2.1. O fiscal do contrato anotard em registro préprio
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato,
determinando o que for necessadrio para a regularizacdo das faltas
ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, S1°).

10.1.2.2. O fiscal do contrato informard a seus superiores,
em tempo hdbil para a adocdo das medidas convenientes, a situacéo
que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua

competéncia (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §2°).
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10.1.3. O contratado deverda manter preposto aceito pela
Administracdo no local da obra ou do servigo para representa-1lo
na execucdo do contrato. (Lei n° 14.133/2021, art. 118).
10.1.3.1. A indicag¢do ou a manutencdo do preposto da empresa
poderd ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente
justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio
da atividade (IN 5, art. 44, §1°)
10.1.4. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover,
reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte,
o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela
empregados (Lei n® 14.133/2021, art. 119).
10.1.5. O contratado serd responsadvel pelos danos causados
diretamente a Administracdo ou a terceiros em razdo da execucdo
do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade
a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n°
14.133/2021, art. 120).
10.1.6. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes
da execucdo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).
10.1.6.1. A inadimpléncia do contratado em relacdoc aos encargos
trabalhistas, fiscais e comerciais nao transferiré a
Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera
onerar o objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).
10.1.7. As comunicacgdes entre o 6érgdo ou entidade e a contratada
devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletrbnica para esse fim.
10.1.8. O o6rgdo ou entidade poderd convocar representante da
empresa para adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de

imediato.
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9.1.9. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera
ser consultada a situacdo da empresa Jjunto ao SICAF, se a
consulta estiver disponivel.

9.1.10. Serédo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND)
relativa a Créditos Tributédrios Federais e a Divida Ativa da
Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidéo
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos

ndo estejam regularizados no SICAF ou indisponivel a consulta.

11. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO

11.1. A afericdo para faturamento serd aquele constante no
contrato padrdo da concessiondria de energia local, uma vez que
se trata de processo de adesdo ao contrato da concessionaria de

energia.

12. DO RECEBIMENTO

12.1.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente mediante
ateste da fatura emitida pela concessiondria conforme parémetros

de tarifacdo da ANEEL.

13. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 6°, inciso
XXIII, alinea ‘h’, da Lei n. 14.133/2021)

13.1. O fornecedor serad selecionado por meio da realizacdo de
procedimento de inexigibilidade de licitagdo, com fundamento na
hipétese do art. 74, inciso I, da Lei n.° 14.133/2021, devido ao

mesmo ser concessionario do servigo publico.

13.2. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracéo

verificard o eventual descumprimento das condig¢des para
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contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a
impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais,

tals como:

a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas - CEIS,
mantido pela Controladoria Geral da Uniédo

(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e
c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da

Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

13.3. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa
fornecedora e de seu sécio majoritédrio, por forca do artigo 12
da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancdes impostas
ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio

Majoritario.

13.4. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a
existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor
diligenciard para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatdério de Ocorréncias Impeditivas

Indiretas.

13.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos

societdrios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

13.6. O fornecedor serd convocado para manifestacdo previamente

a uma eventual negativa de contratacéo.
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13.7. Caso atendidas as condig¢des para contratacéo, a
habilitacd&o do fornecedor serad verificada por meio do SICAF, nos
documentos por ele abrangidos.

13.8. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva
documentacéao constante do SICAF, ou encaminhar, qguando
solicitado pela Administracéo, a respectiva documentacdo

atualizada.

13.9. N&do serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacéo

de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

13.10. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverédo
estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos
0os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso
dagqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente,

forem emitidos somente em nome da matriz.

13.11. Serédo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e
filial com diferencas de nuUmeros de documentos pertinentes ao
CND e ao CRFE/FGTS, gquando for comprovada a centralizacdo do

recolhimento dessas contribuicdes.

13.12. Para fins de contratacdo, deverda o fornecedor comprovar

0s seguintes requisitos de habilitacédo:

13.13. Habilitacdo Juridica:

13.14. Ato de autorizacdo para o exercicio da atividade de
fornecimento de energia elétrica, expedido pelo Ministério de
Minas e Energia nos termos das Leis 8.987/1995, 9.074/1995,
12.783/2013, Decretos nos 7.805/2012 e 8.461/2015.
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10.14.1. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados

de todas as alteracdes ou da consolidacdo respectiva.

13.15. Habilitacdes fiscal, social e trabalhista:

13.15.1. prova de 1inscrigcdo no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ);

13.15.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda
Nacional, mediante apresentacéo de certidéo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGEN), referente
a todos os créditos tributédrios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751,
de 02/10/2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional. UASG 153036 Termo de
Referéncia 59/2023 Cémara Nacional de Modelos de Licitacdes e
Contratos da Consultoria-Geral da Unido Modelo de TR em branco
— Atualizacgdo: 12/2022 Aprovado pela Secretaria de Gestdo e
Inovacdo 9 de 10

13.15.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo
de Servico (FGTS);

13.15.4. declaracdo de qgque ndo emprega menor de 18 anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;
13.15.5. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante
a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certidéo
negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

13.15.6. prova de 1inscrig¢do no cadastro de contribuintes

municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
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fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
o objeto contratual;

13.15.6.1. prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou
Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

13.15.6.2. caso o fornecedor seja considerado isento dos
tributos municipais ou distritais relacionados ao objeto, deveré
comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de certidéo

ou declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
por meio de outro documento equivalente, na forma da respectiva

legislacdo de regéncia.

14. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrao
a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral

da CAPSMAR.

14.1.1. A contratacdo serd atendida pela seguinte dotacdo:
Ficha 07
Natureza da Despesa 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros

— Pessoa Juridica.

Arandu, 16 de abril de 2024.

KAREM CRISTINA KAREM CRISTINA
MAITAN:3687943 MAITAN:3687943
4886 4886

Karem Cristina Maitan

Agente de Contratacao
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