CAPSMAR — Caixa de Aposentadoria e Previdéncia dos Servidores

Publicos Municipais de Arandu
Rua Paulo Silva, n2 204, Centro, Arandu/SP, CEP: 18.710-039
CNPJ—57.268.617/0001-00 — FONE 14 3766-1218 — e mail capsmar@uol.com.br

TERMO DE REFERENCIA

1. Descricao da Necessidade da Contratacao (Art. 18, §1°, 1, da Lei 14.133/2021)
1.1. A necessidade de contratagcdo advém da exigéncia de adequagdo as normativas
legais vigentes, notadamente ao Decreto Federal n°® 10.540/2020, que estabelece o
padrdo minimo de qualidade para o Sistema Unico e Integrado de Execugdo
Orcamentaria, Administracdo Financeira e Controle (SIAFIC). O objetivo é a
modernizagdo da gestdo publica, promovendo o aprimoramento da eficiéncia
operacional e a garantia de transparéncia administrativa. Esta contratacédo busca a
implantacdo de um sistema integrado que incluirdA modulos essenciais como
Contabilidade, Recursos Humanos (RH), Compras e Licitagbes, Patriménio, e Portal da
Transparéncia, além de prover manutencgao, treinamento, e suporte técnico desses
sistemas pelo prazo de 12 meses, com possibilidade de renovacgao.

2. Previsdo da Contratacdo no Plano de Contratacées Anual (Art. 18, §1°, 1l, da Lei
14.133/2021)

2.1. A contratacao de licencgas de uso de programas de informatica para implantagao do
Sistema Unico e Integrado de Execucdo Orgamentaria e Administragdo Financeira
(SIAFIC) encontra previsdao no orgcamento anual elaborado pela CAPSMAR. Embora um
plano de contratagcdes anual detalhado ndo tenha sido especificamente elaborado para
este propdsito, a alocagao de recursos para este fim esta devidamente contemplada no
orgamento anual da instituicdo. Este arranjo orgcamentario assegura a disponibilidade
financeira para a contratacao, alinhando-se com a necessidade de cumprir as obrigag¢des
legais pertinentes da Lei Federal n°® 14.133/2021, evidenciando o compromisso da
CAPSMAR com a melhoria continua de suas praticas de gestdo e governancga.

2.2. As despesas decorrentes dessa contratagdo ocorrerdo por contas das seguintes
verbas orcamentarias:

Ficha 07

Natureza da Despesa 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

3. Requisitos da Contratacao (Art. 18, §1°, lll, da Lei 14.133/2021)

3.1. Conforme delineado no Documento de Formalizagdo de Demanda, os requisitos
especificos para a contratacdo da licenca de uso de programas de informatica
(softwares) para implantacdo do Sistema Unico e Integrado de Execucdo Orcamentaria
e Administracdo Financeira (SIAFIC) pela CAPSMAR sido fundamentados na
necessidade de atender a uma série de critérios técnicos, operacionais, e legais
estratégicos, a saber:

3.1.1. Compatibilidade com Sistemas Operacionais: Os softwares devem ser
plenamente compativeis com os sistemas operacionais atualmente em uso pela
CAPSMAR, garantindo assim a integracao fluida e sem contratempos com o ambiente
tecnoldgico existente.

3.1.2. Integragcdo com Sistemas Existentes: Essencial para a contratacdo é a
capacidade dos softwares de se integrarem de maneira eficaz com os sistemas ja
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operacionais na CAPSMAR, de forma a promover uma gestdo coesa e centralizada das
informagdes e processos.

3.1.3. Padroes de Seguranca e Protecao de Dados: Os softwares devem atender aos
mais altos padrées de seguranca e protecdo de dados, em conformidade com a
legislagdo nacional vigente sobre seguranga da informacdo e protecdo de dados
pessoais, incluindo mas nao se limitando a Lei Geral de Prote¢ao de Dados (LGPD).

3.1.4. Treinamento e Suporte Técnico: O fornecedor deve proporcionar treinamento
adequado ao corpo técnico da CAPSMAR, assegurando a capacitagdo necessaria para
a operacao eficiente dos sistemas. Além disso, é requerido suporte técnico continuo para
garantir a resolugéo agil de quaisquer questdes ou problemas que possam surgir durante
a utilizacao dos softwares.

3.1.5. Requisitos Legais e Regulatoérios: Os softwares devem garantir o cumprimento
de todas as exigéncias legais e regulatérias aplicaveis a execugéo orgcamentaria e a
administragdo financeira no ambito municipal, incluindo a aderéncia aos padrbes
estabelecidos pelo Decreto Federal n°® 10.540/2020 e demais normativas relacionadas a
implementacgao do SIAFIC.

3.2. O pagamento sera efetuado mensalmente, em até 30 (trinta) dias, apds a completa
prestacdo dos servigos, bem como pela emissdo da Nota Fiscal Eletrénica, sendo que
referida nota fiscal/fatura devera vir acompanhado dos seguintes documentos:

a) Certidado de Regularidade do FGTS-CRF;

b) Certiddo Conjunta de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Uniéo.

c¢) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT

3.3. Quando for constatada qualquer irregularidade na Nota Fiscal Eletronica, esta sera
devolvida a Contratada para correcdo, e o prazo de pagamento recontado apds
apresentacao da Nota Fiscal Eletrénica valida.

4. Estimativas das Quantidades para a Contratacdo (Art. 18, §1° IV, da Lei
14.133/2021)

4.1. A estimativa quantitativa para a contratacdo de licengas de uso de softwares
destinados & implementagdo do Sistema Unico e Integrado de Execucéo Orgamentaria
e Administracao Financeira (SIAFIC) pela CAPSMAR é meticulosamente calculada para
assegurar a cobertura completa das necessidades operacionais e regulatorias da
instituicdo. O periodo estipulado para a licenca de uso € de 12 meses, periodo este que
reflete a necessidade inicial para a completa instalacéo, configuracao, e adaptacao dos
sistemas as praticas de gestdo da CAPSMAR, além de permitir a avaliagdo da eficacia
e eficiéncia dos sistemas implementados.

4.2. Este periodo também esta alinhado com as normativas legais vigentes,
proporcionando um tempo adequado para a realizagdo de ajustes necessarios e
garantindo a conformidade com os padrdes de qualidade e seguranga exigidos. A
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abrangéncia desta contratagcéo inclui modulos criticos como Contabilidade, Recursos
Humanos (RH), Compras e Licitagbes, Patrimonio, e Portal da Transparéncia, os quais
sdo essenciais para uma gestao publica eficiente, transparente e em conformidade com
as diretrizes do Decreto Federal n° 10.540/2020.

5. Levantamento de Mercado (Art. 18, §1°, V, da Lei 14.133/2021)

5.1. O levantamento de mercado indicou a GEMMAP SISTEMAS LTDA -EPP como
fornecedora exclusiva capaz de atender a complexidade e especificidade dos servigos
requeridos, especialmente pela sua comprovada experiéncia governamental, eficiéncia
operacional, e a seguranga e confiabilidade de seus sistemas. A escolha baseia-se
também no alinhamento com as licengas previamente contratadas pela Prefeitura
Municipal de Arandu, garantindo a integridade e a uniformidade dos sistemas de gestéao
publica municipal.

6. Estimativa do Valor da Contratacao (Art. 18, §1°, VI, da Lei 14.133/2021)

6.1. A estimativa do valor total da contratagdo € meticulosamente determinada em R$
27.600,00, distribuida em parcelas mensais de R$ 2.300,00. Esta estimativa é
rigorosamente fundamentada no histérico de contrata¢des anteriores da CAPSMAR para
servicos similares, especificamente referenciando o valor acordado na ultima
contratacdo para servigos de licenciamento de softwares essenciais ao funcionamento
do SIAFIC. A adesao a este parametro, conforme orientado pelo Art. 23, § 1°, Inciso | da
Lei 14.133/2021, assegura que a estimativa esteja alinhada com os precos de mercado
atualmente praticados para servigos de natureza e escopo comparaveis, promovendo a
eficiéncia do gasto publico e a obtengdo de valor agregado para a administragéo
municipal, ao mesmo tempo que se observa a devida prudéncia orcamentaria e a
conformidade com as normativas de contratacao publica.

7. Descricao da Solucao como um Todo (Art. 18, §1°, VII, da Lei 14.133/2021)
7.1. A solugao proposta para a contratagao engloba um pacote abrangente de softwares,
englobando as licengas de uso, suporte técnico continuo, manutengédo proativa e
treinamento especializado para os usuarios finais e equipe técnica da CAPSMAR. O
pacote inclui a implementagdo de modulos estratégicos como:

1- Contabilidade,

2- RH,

3- Compras e Licitagdes,

4- Patriménio, e

5- Portal da Transparéncia;
fundamentais para a operacionalizagdo do SIAFIC dentro dos padrbes estabelecidos
pelo Decreto Federal n® 10.540/2020.

7.2. A integragao desses modulos possibilita uma gestdo publica integrada, eficiente e
transparente, atendendo n&o apenas as exigéncias legais, mas também as expectativas
da sociedade por uma administragcao publica moderna, acessivel e responsiva. A solugao
foi delineada para promover uma transformacgao digital na CAPSMAR, otimizando
processos, melhorando a precisdo dos dados financeiros e orgamentarios, e fortalecendo
a governanca institucional.
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8. Justificativas para o Parcelamento ou Nao da Contratacao (Art. 18, §1°, VIIl, da
Lei 14.133/2021)

8.1. A decisao de realizar a contratagao de forma integral, sem o parcelamento do objeto,
esta fundamentada na compreenséo de que a implementagao eficaz do SIAFIC requer
a adogao integrada e simultanea dos médulos que compdem a solugao de gestado. Esta
abordagem garante a interoperabilidade e a coesdo necessarias entre os diversos
componentes do sistema, essenciais para a efetiva modernizacdo dos processos
administrativos e financeiros da CAPSMAR. Além disso, a contratagao integral facilita a
gestdo do contrato, otimiza o processo de treinamento e implementagdo e assegura a
disponibilidade imediata de todos os recursos necessarios para a operacionalizagao
completa do sistema, evitando descontinuidades ou incompatibilidades que poderiam
advir de implementagdes fragmentadas. Tal estratégia esta alinhada com os principios
de eficiéncia e eficacia na administragao publica, promovendo uma transicado harmoniosa
para o novo sistema de gestéao integrada.

9. Demonstrativo dos Resultados Pretendidos (Art. 18, §1°, IX, da Lei 14.133/2021)
9.1. A contratacdo visando a implementacao do Sistema Unico e Integrado de Execucéo
Orcamentaria e Administragdo Financeira (SIAFIC) estabelece como principais
resultados esperados:

9.1.1. Conformidade Legal: Alinhamento total com as exigéncias do Decreto Federal n°
10.540/2020, Lei Federal n® 14.133/2021, e demais legislacdes pertinentes, assegurando
a CAPSMAR a plena aderéncia aos padrdes e praticas de governanga publica
estabelecidos em nivel nacional.

9.1.2. Aprimoramento da Gestdao Publica: Melhoria substancial na qualidade da
administragcado dos recursos publicos, otimizando a alocacdo de recursos, a execucao
orcamentaria e a administracado financeira, resultando em uma gestdo mais eficaz e
orientada para resultados.

9.1.3. Eficiéncia Operacional: Aumento significativo na eficiéncia dos processos
internos por meio da automacéo e integracdo de sistemas, reduzindo redundancias,
erros humanos e tempo de execucao das tarefas administrativas e financeiras.

9.1.4. Transparéncia Administrativa: Fortalecimento da transparéncia nas acodes
administrativas, com a disponibilizacdo de informacdes atualizadas e acessiveis ao
publico por meio do Portal da Transparéncia, incentivando a participacao cidada e o
controle social.

10. Providéncias Prévias a Celebracio do Contrato (Art. 18, §1° X, da Lei

14.133/2021)

10.1. Antes da celebragao do contrato, sera realizada a verificagao da regularidade fiscal
e trabalhista da GEMMAP SISTEMAS LTDA -EPP, além da compatibilidade técnica e
operacional dos softwares ofertados com as necessidades da CAPSMAR.
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10.2. O Gestor do Contrato sera a Presidente da CAPSMAR Sra. Marcia Regina Amaral
Bertolani.

10.3. O responsavel pela Fiscalizacdo e Acompanhamento sera A Diretoria
Administrativa Sra. Karem Cristina Maitan.

11. Contratacées Correlatas e/ou Interdependentes (Art. 18, §1° Xl, da Lei
14.133/2021)

11.1. Nao se aplicam contratagdes correlatas ou interdependentes para a execucgao
deste contrato, considerando que o objeto contempla um pacote completo de servigos
necessarios a implementacao do SIAFIC.

12. Impactos Ambientais e Medidas Mitigadoras (Art. 18, §1°, Xll, da Lei
14.133/2021)

12.1. Nao sao esperados impactos ambientais significativos decorrentes desta
contratacdo. Entretanto, a CAPSMAR se compromete a adotar praticas sustentaveis e
de baixo impacto ambiental em todas as suas operagoes.

13. Adequacédo da Contratacao para o Atendimento da Necessidade (Art. 18, §1°,
XIll, da Lei 14.133/2021)

13.1. A adequacao da contratagao proposta em relagao as necessidades especificas da
CAPSMAR ¢é fundamentada em uma analise detalhada das exigéncias operacionais,
estratégicas e legais da instituicdo. A selecdo da solucdo de software para a
implementacdo do Sistema Unico e Integrado de Execucdo Orgamentaria e
Administracdo Financeira (SIAFIC) foi conduzida com o objetivo de encontrar uma
resposta tecnolégica que ndo apenas cumpra com as disposicdées normativas
pertinentes, como também proporcione uma plataforma robusta para o aprimoramento
continuo da gestdo publica municipal. Os principais fundamentos que sustentam a
adequacao desta contratacdo incluem:

13.1.1. Conformidade com Normativas Legais: A escolha da solugcao de software
garante total aderéncia ao Decreto Federal n°® 10.540/2020, a Lei Federal n°® 14.133/2021
e outras legislacbes aplicaveis, cumprindo com o0s requisitos legais para a
implementagdo do SIAFIC e assegurando que a CAPSMAR se mantenha em plena
conformidade com as obrigac¢des regulatorias.

13.1.2. Integracao de Sistemas para Eficiéncia Operacional: A solugao selecionada
oferece uma integracéo efetiva entre os diferentes modulos (Contabilidade, RH,
Compras e Licitagbes, Patrimbnio, e Portal da Transparéncia), permitindo a centralizagao
e a gestao eficiente dos processos administrativos e financeiros. Essa integracao é
fundamental para otimizar as operacdes, eliminar redundancias e melhorar a precisao
das informagdes gerenciais.

13.1.3. Fortalecimento da Transparéncia Administrativa: Ao implementar um sistema
que inclui um Portal da Transparéncia atualizado e acessivel, a CAPSMAR reafirma seu
compromisso com a transparéncia na gestao publica. Isso ndo s atende as exigéncias
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legais, mas também promove uma maior participagdo cidada e fortalece a confianca
publica nas instituicbes municipais.

13.1.4. Capacitacao e Suporte Técnico Continuo: A contratacdo prevé treinamento
adequado e suporte técnico continuo, garantindo que a equipe da CAPSMAR esteja
plenamente capacitada para utilizar o sistema de maneira eficaz e que qualquer desafio
técnico possa ser rapidamente solucionado, assegurando a continuidade operacional e
a eficacia da gestao.

13.2. Assim, a contratagdo é estrategicamente alinhada com as necessidades e objetivos
da CAPSMAR, oferecendo uma solugéao tecnoldgica que capacita a instituicao a alcangar
niveis superiores de eficiéncia operacional, conformidade legal e transparéncia,
contribuindo significativamente para o avango da gestao publica municipal.

Arandu, 04 de marg¢o de 2025.

Karem Cristina Maitan
AGENTE DE CONTRATACAO




