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PREGAO ELETRONICO N° 11/2025
(Processo Administrativo n° FUMEC.2025.00000848-78)

Torna-se publico que a Fundacao Municipal para Educacdo Comunitéria
- FUMEC, por meio do Setor de Compras e Licitagbes, sediado na Rua Antdnio
Cesarino n° 985 - Centro - Campinas/SP, realizara licitagdo, na modalidade PREGAO,
na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
normas da legislacao aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas
neste Edital e em seus Anexos.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo € Contratacdo de empresa prestadora de servico
de ajudante geral (com fornecimento de materiais e equipamentos), recepcionista,
auxiliar de almoxarifado e carregador, com uso de sistema de gerenciamento de
ponto, para atendimento das unidades da FUMEC, conforme condi¢des, quantidades
e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1.2. A licitacdo sera realizada em grupo Unico, formado por 05 itens, conforme
tabela constante no Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para
todos os itens que o compdem.

1.2.1. A descricao detalhada dos itens que consta no arquivo PDF (Relacédo de
Itens) a ser baixado junto com o Edital no compras.gov.br geralmente é obtida
através de aproximacbes do CATMAT/CATSERV, ndo sendo editavel, em
alguns casos, pelo 6rgdo promotor do certame. Portanto, sempre que tal
descricdo nao corresponder a descricdo do Termo de Referéncia, prevalecera a
descricéo que consta no Termo de Referéncia.

1.2.2. O valor considerado na proposta eletronica e nos lances
corresponde ao valor total do contrato.

1.2.3.  No momento da solicitacdo da Proposta Escrita, os valores
deverado ser detalhados por posto de trabalho, conforme modelo do
Anexo Il do Edital.

1.3. A Dotacdo Orcamentéaria e a Origem dos Recursos sdo as abaixo descritas:
60401.12.363.2025.4232.3.3.90.39 FR 01.200.000
60402.12.122.2025.4232.3.3.90.39 FR 01.220.000
60404.12.366.2025.4232.3.3.90.39 FR 01.220.000

1.4. A sessao publica de processamento do Pregdo Eletrénico sera realizada no

endereco eletrénico https://www.gov.br/compras, no dia e hora mencionados

anteriormente neste Edital e serd conduzida pelo Pregoeiro com o auxilio da equipe
de apoio, designados nos autos do processo em epigrafe.

1.5. Integram este Edital os Anexos | a IV.
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2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderédo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente
credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
e no Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

2.1.1. Os interessados deverdo atender as condicbes exigidas no
cadastramento no Sicaf até o terceiro dia util anterior a data prevista para
recebimento das propostas.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacfes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus
lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da
licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso,
ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais nos Sistemas relacionados no subitem anterior e manté-los atualizados
junto aos 6rgaos responsaveis pela informacédo, devendo proceder, imediatamente, a
correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifiqgue incorrecdo ou aqueles se
tornem desatualizados.

2.4. A nao observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar
desclassificacdo no momento da habilitacéo.

2.5. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n°
123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de 2015.

2.6. Nao poderao disputar esta licitacao:
2.6.1. aguele que nao atenda as condi¢cBes deste Edital e seu(s) Anexo(s);

2.6.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa
fisica ou juridica, quando a licitacao versar sobre servi¢cos ou fornecimento de bens
a ele relacionados, observado o disposto nos 88 2° e 4° do art. 14 da Lei n°® 14.133,
de 2021;

2.6.3. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracéo
do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto
seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto, responséavel técnico ou subcontratado, quando
a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios,
observado o disposto nos 88 2° e 4°do art. 14 da Lei n® 14.133, de 2021;

2.6.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacéo,

impossibilitada de participar da licitacdo em decorréncia de sancdo que lhe foi
imposta;
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2.6.5. aguele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econOmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente da FUMEC ou com agente
publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestéo
do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a
divulgacdo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em
julgado, por exploragéo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condi¢cBes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislagéo trabalhista;

2.6.8. agente publico da FUMEC;

2.6.9. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando
nessa condicao;

2.6.10. Na&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da
execucdo do contrato agente publico da FUMEC, devendo ser observadas as
situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o
exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacao que disciplina a matéria,
conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021;

2.6.11. Cooperativas;

2.6.12. Empresas que tenham sido proibidas pelo Plenario do CADE de
participar de licitacdes promovidas pela Administracdo Publica federal, estadual,
municipal, direta e indireta, em virtude de pratica de infracdo a ordem econ6mica,
nos termos do art. 38, inciso Il, da Lei n® 12.529/2011;

2.6.13. Empresas que tenham sido suspensas temporariamente, impedidas ou
declaradas inidbneas para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
estadual, direta e indireta, por desobediéncia a Lei de Acesso a Informacéo, nos
termos do art. 33, incisos IV e V, da Lei n® 12.527/2011;

2.6.14. Empresas que estejam proibidas de participar da licitagdo ou de celebrar
a contratacéo em decorréncia do efeito de sanc¢éo registrada no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas — CNEP (art. 22 da Lei n°® 12.846/2013);

2.6.15. Empresas que estejam proibidas de contratar com o Poder Publico em
decorréncia de condenacao por ato de improbidade administrativa, nos termos do
art. 12 da Lei n® 8.429/1992.

2.6.16. pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de

direcdo, com vinculo de parentesco com agente politico ou Vereador de Campinas,
nos termos do disposto no art. 7° do Decreto Municipal n® 17.437/2011.
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2.6.17. Considera-se agente politico o Chefe do Poder Executivo, o Vice-
Prefeito, o Presidente ou Diretor-Presidente de entidades da Administracao
Indireta, os Secretarios municipais, nos termos do art. 2°, inciso IV, do mesmo
Decreto.

2.7. Oimpedimento decorrente de imposi¢cao de sancéo de que trata o subitem 2.6.4
sera também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou
juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sanc¢éo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou
a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.8. Acritério da Administracdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos
e a empresa a que se referem os itens 2.6.2 e 2.6.3 poderao participar no apoio das
atividades de planejamento da contratacdo, de execucéo da licitacdo ou de gestao do
contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgao ou
entidade.

2.9. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.

2.10. O disposto nos itens 2.6.2 e 2.6.3 ndo impede a licitacdo ou a contratacdo de
servigo que inclua como encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do
projeto executivo, nas contratacfes integradas, e do projeto executivo, nos demais
regimes de execugao.

2.11. Em licitacBes e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por
organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida
nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas
sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei
n° 14.133/2021.

2.12. A vedacdo de que trata o item 2.6.8 estende-se a terceiro que auxilie a
conducao da contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional
especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria
técnica.

2.13. Nao poderao disputar esta licitacdo pessoas juridicas reunidas em consorcio.
3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOCUMENTOS DE HABILITACAO
3.1. Os licitantes encaminharédo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a
proposta com o preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sesséao
publica.

3.2.  No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio
do sistema, que:

3.2.1. esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no Edital e seus
Anexos, bem como que a proposta apresentada compreendera a integralidade dos
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custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega
em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
instrumento convocatorio;

3.2.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao Federal,

3.2.3. nao possui empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da
Constituicao Federal,

3.2.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

3.3. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo
proprio do sistema eletrbnico, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 16 da
Lei n® 14.133, de 2021.

3.4. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa que atenda ao disposto no art. 34 da Lei n°® 11.488, de 2007
devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrdnico, que cumpre 0S
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49,
observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4° da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.4.1. No caso de existir item exclusivo para participacdo de microempresas,
empresas de pequeno porte e equiparadas, a assinalagdo do campo “nao” impedira
0 prosseguimento no certame, para aquele item.

3.4.2. Nos caso de itens em que a participacdo nado for exclusiva para
microempresas, empresas de pequeno porte e equiparadas, a assinalacdo do
campo “nao” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter direito ao tratamento
favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa equiparada
(se admitida a participacao de cooperativa).

3.5. Afalsidade da declaracéo de que trata os subitens 3.2 a 3.4 sujeitara o licitante
as sancdes previstas na Lei n° 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.6. Os licitantes poderéo retirar ou substituir a proposta anteriormente inserida no
sistema, até a abertura da sesséao publica.

3.7. Nao havera ordem de classificacao na etapa de apresentacao da proposta pelo

licitante, o que ocorrerd somente apds os procedimentos de abertura da sesséo
publica e da fase de envio de lances.

Pagina 7 de 52


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm#art7
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art16
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art16
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2007/lei/l11488.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm#art3
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm#art42
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art4§1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

‘ FUMEC

1 ! FUNDACAO MUNICIPAL PARA EDUCACAO COMUNITARIA

3.8. Seréo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a
proposta dos licitantes convocados para apresentacao de propostas, apos a fase de
envio de lances.

3.9. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera
parametrizar o seu valor final minimo quando do cadastramento da proposta e
obedeceréa as seguintes regras:

3.9.1. a aplicacao do intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances,
que incidira tanto em relacéo aos lances intermediérios quanto em relacdo ao lance
gue cobrir a melhor oferta; e

3.9.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor
final minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.10. O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo
fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado valor superior a lance ja
registrado pelo fornecedor no sistema; e

3.11. O valor final minimo parametrizado na forma do subitem 3.9 possuiré carater
sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da
licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgaos de
controle externo e interno.

3.12. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as
operacdes no sistema eletrénico durante o processo licitatorio e se responsabilizar
pelo dnus decorrente da perda de negocios diante da inobservancia de mensagens
emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

3.13. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato
blogueio de acesso.

3.14. DAS EXIGENCIAS DE HABILITACAO
Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
3.14.1. Habilitacao juridica

3.14.1.1. Empreséario individual: inscricio no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

3.14.1.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao
de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio hitps://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

3.14.1.3. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU
ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
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Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

3.14.1.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacéo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na
Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal
ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugédo
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marc¢o de 2020;

3.14.1.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil
de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

3.14.1.6. Sociedade cooperativa: ata de fundacado e estatuto social, com
a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial
ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do
registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro de 1971,

3.14.1.7. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de
todas as alteracGes ou da consolidacao respectiva.

3.14.2. Habilitacao fiscal, social e trabalhista

3.14.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou
no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

3.14.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional,
mediante apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional;

3.14.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS);

3.14.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica
do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

3.14.2.5. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Municipal
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual;

3.14.2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
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3.14.2.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipais
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacao de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede,
ou outra equivalente, na forma da lei;

3.14.2.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual
que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

3.14.3. Qualificacdo Econdmico-Financeira

3.14.3.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica.

3.14.3.1.1. Sera permitida a participacdo de empresas em recuperacdo
judicial, nos termos da Sumula 50 do TCE/SP.

3.14.3.2. Balanco Patrimonial e demonstracdo de resultado dos dois
ltimos exercicios sociais exigiveis (exceto em casos previstos no Art. 69, 86° da
Lei 14.133/21), assinados por bacharel ou técnico em Ciéncias Contabeis,
legalmente habilitados, constando nome completo e registro profissional, que
comprovem a boa situacdo financeira da pessoa juridica, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou Balancos Provisorios, apresentados na forma
abaixo discriminada:

3.14.3.2.1. No caso especifico de Sociedade por Acbes (Sociedade
Empresaria do Tipo S. A.): o Balan¢co e Demonstracédo contdbeis deverao ser
apresentados por publicagdo no érgao oficial da Unido ou do Estado ou do
Distrito Federal, conforme o lugar em que esteja situada a sede da companhia,
ou em outro jornal de grande circulacdo editado na localidade em que esta
situada a sede da companhia, ou ainda, se no lugar em que estiver situada a
sede da companhia néo for editado jornal, por publicacdo em 6rgédo de grande
circulacao local.

3.14.3.2.2. As Microempresas (ME) ou Empresas de Pequeno Porte (EPP),
ainda que sejam enquadradas no SIMPLES, deverdo apresentar Balanco
Patrimonial assinado por bacharel ou técnico em ciéncias Contabeis,
legalmente habilitado, constando nome completo e registro profissional,
referente ao ultimo exercicio social exigivel.

3.14.3.2.3. As sociedades constituidas ha menos de 12 (doze) meses, no
exercicio social em curso, deverdo apresentar o Balango de Abertura.

3.14.3.2.4. Considera-se ultimo exercicio social exigivel, o exercicio
imediatamente anterior ao encerrado, até o dia 30 de abril de cada ano. Apos
essa data, com base no art. 1078 do Cadigo Civil, o ultimo exercicio social
exigivel sera o imediatamente anterior, para todas as empresas (inclusive
aquelas que optam pelo lucro real ou presumido ou utilizam o Sistema Publica
de Escrituracao Digital — SPED).
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3.14.3.2.5. O Balanco Patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo
exercicio social da sede (matriz) poderdo ser apresentados através de copia
da Escrituracdo Contabil Digital (ECD).

3.14.3.2.6. As empresas que apresentam Escrituracdo Contabil Digital (ECD)
trimestral deverdo apresentar os quatro balancos trimestrais referentes ao
altimo exercicio social exigivel, nos termos do subitem 3.14.3.1.4.

3.14.3.2.7. A boa situacdo financeira sera demonstrada pelo indice de
Liquidez Corrente (ILC) igual ou acima de 1,00 (um com duas casas decimais),
indice de Liquidez Geral (ILG) preferencialmente igual ou acima de 1,00 (um
com duas casas decimais) e indice de Solvéncia Geral (ISG) igual ou acima
de 1,00 (um com duas casas decimais).

3.14.3.2.9. Caso a participante apresente o ILG abaixo da unidade menor que
1,00 (um com duas casas decimais), 0 ISG devera ser compensado no minimo
proporcionalmente através da seguinte expressdo matematica:

1 —(ILG abaixo da unidade — 1)

3.14.3.2.10.As seguintes definicdes de indices financeiros se aplicam
neste subitem:

e [NDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE (ILC) - indica quanto & empresa
possui em recursos disponiveis, bens e direitos realizaveis em curto
prazo, para fazer face ao total de suas dividas de curto prazo.

ILC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

e [NDICE DE LIQUIDEZ GERAL (ILG) - indica quanto & empresa
possui em disponibilidades, bens e direitos realizaveis no curso do
exercicio seguinte para liquidar suas obrigacdes, com vencimento
neste mesmo periodo.

ILG= _ Ativo Circulante + Realizdvel em longo prazo
Passivo Circulante + exigivel em longo prazo

e [NDICE DE SOLVENCIA GERAL (ISG) — Indica o quanto que a
empresa dispde em Ativos (totais) para pagamento do total de suas
dividas. Envolve, além dos recursos liquidos, também os
permanentes.

ISG = Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel em Longo Prazo

3.14.3.3. Prova de capital social minimo na forma integralizada equivalente
a 10% (dez por cento) do valor estimado para um periodo correspondente a
12 (doze) meses de contratagcdo, devendo a comprovagao ser feita,
relativamente a data da sessao publica mediante a apresentacdo do Ato
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Constitutivo em vigor (estatuto ou contrato social, conforme o caso) ou
Certiddo Simplificada, registrados na Junta Comercial ou no Cartério
competente.

3.14.3.3.9. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste topico
deverda ser atestado mediante declaracao assinada por profissional habilitado
da area contabil, apresentada pelo licitante, nos termos do artigo 69, § 1°, da
Lei Federal n® 14.133/2021.

3.14.4. Qualificacédo Técnica

3.14.4.1 A comprovacdo de habilitacdo técnica, se fard nos termos do
item 12 do Anexo | — Termo de Referéncia.

4 DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.10 licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletronico, dos seguintes campos:

4.1.1. O valor considerado na proposta eletrénica e nos lances serad o
valor total do grupo, correspondente ao valor somado de todos os
itens que o compde.

4.1.2. No momento da solicitacdo da Proposta Escrita, os valores
deverdo ser detalhados por item, conforme modelo do Anexo Il do
Edital.

4.2 Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
4.2.1 N&o sera admitida cotacédo inferior as quantidades previstas neste Edital.

4.3  Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciérios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execucédo do objeto.

4.4  Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, seréo
de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteracdo, sob alegacéo de erro, omissédo ou qualquer outro pretexto.

4.5 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

4.6 A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposic¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispde a documentagao que
integra este Edital, assumindo o proponente o compromisso de executar 0 objeto
licitado nos seus termos, bem como de utilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao.
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4.7 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar
da data de sua apresentacao.

4.8 Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratacdes publicas, quando participarem de licitagdes publicas.

4.9 O descumprimento das regras supramencionadas por parte dos contratados
pode ensejar a responsabilizacéo pelo Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo e,
apos o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo
para a adocdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do
art. 71, inciso IX, da Constituicdo Federal, ou condenacdo dos agentes publicos
responsaveis e do contratado ao pagamento de indenizacdo pelos prejuizos ao erario,
caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execucao do
contrato.

4.10 Em se tratando de servicos com fornecimento de méao de obra em regime de
dedicacdo exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos,
convencdes coletivas ou sentencas normativas que regem as categorias profissionais
gue executardo 0 servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na
Classificacao Brasileira de Ocupacfes — CBO.

4.11 Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do salario normativo previsto
no instrumento coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

5 DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

5.1 A abertura da presente licitacdo dar-se-a4 automaticamente em sessao publica,
por meio de sistema eletrénico, na data, horério e local indicados neste Edital.

5.2  Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta anteriormente inserida no
sistema, até a abertura da sesséo publica.

5.3 O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o
pregoeiro e os licitantes.

5.4 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.5 O lance devera ser ofertado pelo valor total do grupo (neste pregéao
considerado para fins de proposta eletrénica/lances como prego unitario).

5.6 Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado
para abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

5.7 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.
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5.8 O intervalo minimo de diferenca entre os lances, que incidira tanto em relacéo
aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta
devera ser de:

8 | Participacao | ooy Minima
> exclusiva (R$)

O | para ME/EPP?

1 N&o R$ 50.000,00

5.9 O licitante poderd, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo
de quinze segundos apds o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou
inexequivel.

5.10 O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa ABERTO, definido
no inicio deste Edital.

5.11 Os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

5.11.1 A etapa de lances da sessédo publica tera duracdo de dez minutos e,
apos isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance
ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duracdo da sessao publica.

5.11.2 A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem
anterior, ser4 de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver
lances enviados nesse periodo de prorrogacédo, inclusive no caso de lances
intermediarios.

5.11.3 N&do havendo novos lances na forma estabelecida nos subitens
anteriores, a sessao publica encerrar-se-a4 automaticamente, e o sistema ordenara
e divulgara os lances conforme a ordem final de classificacao.

5.11.4 Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta
classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro,
auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a
definicdo das demais colocacgdes.

5.115 ApOs o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados
para apresentar lances intermediarios.

5.12 Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema
ordenard e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.13 Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacao do licitante.
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5.14 No caso de desconexdo com o pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregdo, o sistema eletrbnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a
recepcao dos lances.

5.14.1 Cabera a licitante acompanhar as operacdes no sistema eletronico,
durante a sessao publica, respondendo pelos énus decorrentes de sua desconexao
ou da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema.

5.14.2 A desconexdo do sistema eletrdbnico com qualquer licitante nao
prejudicara a conclusao valida da sessao publica ou do certame.

5.15 Quando a desconex&o do sistema eletrOnico para o pregoeiro persistir por
tempo superior a dez minutos, a sesséo publica sera suspensa e reiniciada somente
apos decorridas vinte e quatro horas da comunicacao do fato pelo pregoeiro aos
participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

5.16 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.17 Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, se for o caso, uma vez encerrada a etapa de lances sera
efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade
empresarial. O sistema identificard em coluna propria as microempresas e empresas
de pequeno porte participantes, procedendo a comparag¢ao com os valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas,
para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de
2006.

5.17.1 Nessas condicbes, as propostas de microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da
melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira
colocada.

5.17.2 A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior
ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema,
contados apds a comunicacdo automatica para tanto.

5.17.3 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor
classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas
as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem
naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o
exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.18 Havendo eventual empate, o critério de desempate sera aguele previsto no art.
60 da Lei n® 14.133, de 2021.

5.18.1 Os critérios de desempate seréo aplicados na seguinte ordem:

5.18.1.1 disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderéo
apresentar nova proposta em ato continuo a classificagéao;
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5.18.1.2 avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a
qual deverao preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de
atesto de cumprimento de obrigagdes previstos na Lei n° 14.133, de 2021,

5.18.1.3 desenvolvimento pelo licitante de acgbes de equidade entre
homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.18.1.4 desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade,
conforme orienta¢gdes dos 6rgados de controle.

5.18.2 Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, nos termos do § 1°
do art. 60 da Lei n° 14.133, de 2021, sucessivamente, aos bens e servicos
produzidos ou prestados por:

5.18.2.1 empresas estabelecidas no territorio do Estado de S&o Paulo;
5.18.2.2 empresas brasileiras;
5.18.2.3 empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de

tecnologia no Pais;

5.18.2.4 empresas que comprovem a pratica de mitigacédo, nos termos da
Lei n® 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

5.18.3 Persistindo o empate, apds esgotados o0s critérios anteriores, sera
realizado sorteio em sessao publica entre os licitantes empatados.

5.18.3.1 O sorteio sera realizado através de plataforma virtual idénea, em
horério agendado, e transmitido através de videoconferéncia, cujo link de acesso
gratuito sera disponibilizado por intermédio do chat da sessédo Publica a todos
os interessados no acompanhamento em tempo real;

5.18.3.2 O resultado do sorteio sera divulgado para registro na Ata da
Sesséo Publica;

5.18.3.3 O sorteio seré registrado em audio e video e anexado aos autos,
de forma que a gravacéo possa ser solicitada posteriormente pelos interessados;

5.18.34 Tratando-se de Ato Administrativo, os participantes, desde logo,
consentem com a expressa divulgacao de sua imagem, audio e quaisquer outros
dados e informacgdes que exprimirem durante a conferéncia, sendo descabido
qualquer pleito por indenizagdo ou remuneracdo de qualquer espécie em face
da Administragéo.

5.19 Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o pregoeiro podera

negociar condicbes mais vantajosas com o0 primeiro colocado, apos definido o
resultado do julgamento.
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5.19.1 A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a
ordem de classificagao inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado,
mesmo apos a negociacao, for desclassificado.

5.19.2 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

5.19.3 O resultado da negociagdo serd divulgado a todos os licitantes e
anexado aos autos do processo licitatorio.

5.19.4 O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo
minimo de 2 (duas) horas, envie a Proposta de Precos, conforme modelo
constante do Anexo |l deste Edital, adequada(s) ao(s) ultimo(s) lance(s) ofertado(s)
apos a negociacao realizada, acompanhada(s), se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste
Edital e j& apresentados..

5.19.4.1 A proposta devera conter a qualificacdo completa da licitante
(Razéo Social, CNPJ, Endereco completo, inclusive CEP, telefone e e-mail de
contato), bem como valor unitario e valor total do item e o valor global da
proposta, correspondentes ao valor negociado, com, no maximo 2 (duas) casas
decimais, desprezadas as demais, rigorosamente, nos termos das
especificacbes do ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA, em moeda corrente
nacional, em algarismos, apurados a data de sua apresentacao, sem inclusédo
de qualquer encargo financeiro ou previsao inflacionaria.

5.19.4.1.1 Deverao ser fornecidas, ainda, quaisquer outras informacdes
solicitadas para fins de instrucdo da Proposta no Anexo | — Termo de
Referéncia ou Anexo Il — Modelo de proposta comercial.

5.19.4.2 Sera admitido a licitante esclarecer e corrigir erros, incorrecées ou
omissfes no preenchimento da Proposta de precos e anexos, quando couber,
desde que possam ser ajustadas sem a necessidade de majoracdo do preco
ofertado;

5.19.4.3 Deverd ser entregue, juntamente a proposta, os documentos
citados no subitem 25.4 do ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.

5.19.4.4 Na proposta deverdo ser discriminados os valores individuais de
cada item contido no grupo, conforme modelo de proposta do Anexo Il deste
instrumento.

5.19.5 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante antes de findo o prazo, ou de
oficio, a critério do pregoeiro, quando constatado que o prazo estabelecido ndo é
suficiente para o envio da documentagéo exigida.

5.20 Apoés a negociacdo do preco, 0 pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e
julgamento da proposta.
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5.21 O Pregoeiro podera, a qualquer momento, solicitar aos licitantes
esclarecimentos que julgar necessarios.

6 DA FASE DE JULGAMENTO

6.1 Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificara se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participacao
no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n° 14.133, de 2021, legislacao
correlata e nas vedacdes a participacao previstas neste Edital, especialmente quanto
a existéncia de sancao que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacéo.

6.2 Caso atendidas as condicfes de participacao, prosseguira a andlise da fase de
julgamento da proposta classificada em primeiro lugar.

6.3 Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se
utilizado de algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz
jus ao beneficio, em conformidade com as disposicdes deste edital.

6.4 Verificadas as condicdes de participacdo e de utilizagdo do tratamento
favorecido, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
adequacao ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado
para contratacdo neste Edital e em seus Anexos.

6.5 Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.5.1 contiver vicios insanaveis;

6.5.2 nao obedecer as especificacbes técnicas pormenorizadas neste Edital
ou em seus Anexos;

6.5.3 apresentar precos inexequiveis ou permanecer acima do preco maximo
definido para a contratacao;

6.5.4 nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

6.5.5 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste
Edital ou seus Anexos, desde que insanavel.

6.6  Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias,
para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.7 Parafins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do
objeto, podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou
da area especializada no objeto.

7 DA FASE DE HABILITACAO

7.1 Os documentos exigidos para fins de habilitacdo estdo especificados no item
3.14 deste Edital, consistindo na documentacdo necesséaria e suficiente para
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demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, nos termos dos
arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.1.1 A documentacao exigida para fins de habilitac&o juridica, fiscal, social e
trabalhista e econémico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral
no SICAF.

7.2  Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que nao funcionem
no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos
equivalentes, inicialmente apresentados em tradugéo livre.

7.3 Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione
no Pais, para fins de assinatura do contrato, os documentos exigidos para a
habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos
termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que
venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

7.4  Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderéo ser apresentados em
original ou por cépia.

7.5 Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos
requisitos de habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das informacdes
prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n® 14.133, de 2021).

7.6  Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacéo,
a declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

7.7 O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracéo de que
suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

7.8 A habilitacdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele
abrangidos.

7.8.1 Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de
requisitos mediante apresentacao dos documentos originais n&do-digitais quando
houver duvida em relacédo a integridade do documento digital ou quando a lei
expressamente o exigir.

7.9 E deresponsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
no Sicaf e manté-los atualizados junto aos 6érgdos responsaveis pela informacéo,
devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifique incorrec@o ou aqueles se tornem desatualizados.

7.9.1 A nado observancia do disposto no item anterior podera ensejar
desclassificagdo no momento da habilitagéo.
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7.10 Averificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de érgéos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacéo.

7.10.1 Os documentos exigidos para habilitacdo que néo estejam
contemplados no Sicaf seréo enviados por meio do sistema, em formato digital, no
prazo de 02 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitacdo do
pregoeiro.

7.11 A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos
somente sera feita em relagéo ao licitante vencedor.

7.12 Apdés a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a
substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia,
para (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 64):

7.12.1 complementacdo de informacdes acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes e desde que necesséria para apurar fatos existentes
a época da abertura do certame; e

7.12.2 atualizacao de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de
recebimento das propostas.

7.13 Na andlise dos documentos de habilitagdo, o pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que nado alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica,
atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacédo e classificagcao.

7.13.1 A licitante que deixar de apresentar a documentacdo solicitada pelo
Pregoeiro ou deixar de atender suas solicitacdes, no prazo que este fixar, sera
DESCLASSIFICADA ou INABILITADA, conforme a fase do Certame;

7.13.2 Com vistas a viabilizar a comprovacao de habilitacédo técnica, se fara nos
termos do item 12 do Anexo | — Termo de Referéncia, a Administracdo podera, sob
o amparo do que estabelece o art. 64 da Lei Federal n° 14.133/2021, exigir que 0
fornecedor disponibilize informacdes necessarias a comprovacédo da legitimidade
dos atestados apresentados, tais como cOpia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto
contratado, Nota Fiscal comprobatéria do fornecimento indicado, dentre outros
documentos. A falta de comprovacéo pode sujeitar o responsavel as penalidades
estabelecidas neste instrumento convocatorio.

7.14 Na hip6tese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o
pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao presente Edital.

7.15 Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de

habilitacdo do licitante cuja proposta atenda ao Edital de licitacdo, apos concluidos os
procedimentos de que trata o subitem anterior.
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7.16 A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas, das
empresas de pequeno porte e das cooperativas que atendam ao disposto no art. 34
da Lei n® 11.488, de 2007 somente sera exigida para efeito de contratacdo, e nao
como condigdo para participacdo na licitacdo. Porém, seré obrigatéria durante a fase
de habilitacdo a apresentacdo dos documentos para habilitacdo fiscal, social e
trabalhista listados neste Edital, ainda que veiculem restricdes impeditivas a referida
comprovacao.

7.17 Nos termos do Art. 43, paragrafo 1° da Lei complementar 123/06, para
habilitacdo de microempresas, empresas de pequeno porte ou cooperativas que
preencham as condi¢Bes estabelecidas no artigo 34, da Lei federal n° 11.488, de
15/06/2007, havendo alguma restricdo na regularidade fiscal, serd assegurado para
sua regularizacéo o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério da Administracdo, mas sera obrigatéria a apresentacdo dos documentos de
habilitacdo fiscal, ainda que os mesmos veiculem restricbes impeditivas a referida
comprovacao;

7.17.1 A licitante habilitada nestas condicdes devera comprovar sua
regularidade fiscal sob pena de decadéncia do direito a contratacdo, sem
prejuizo da aplicacdo das sancdes cabiveis.

7.17.2 A comprovagdo de que trata o subitem acima deverd ser efetuada
mediante a apresentacdo das competentes certidées negativas de débitos, ou
positivas com efeitos de negativas, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a
partir do momento em que a licitante for declarada vencedora do certame,
prorrogavel por igual periodo, a critério da Administracao.

7.17.3 Ocorrendo a habilitacdo com restricbes na regularidade fiscal de
microempresa ou empresa de pequeno porte, a sessao publica sera suspensa
pelo Pregoeiro, observados os prazos previstos no subitem acima, para que a
licitante vencedora possa comprovar a regularidade fiscal.

7.17.4 Por ocasido da retomada da sessdo, o0 Pregoeiro decidira
motivadamente sobre a comprovacao ou ndo da regularidade fiscal de que trata
este item.

7.18 Considerando que na presente licitacdo a avaliagcdo prévia do local de
execucao é imprescindivel para o conhecimento pleno das condicdes e peculiaridades
do objeto a ser contratado, o licitante deve atestar, sob pena de inabilitacdo, que
conhece o local e as condi¢des de realizagao do objeto da licitagéo, assegurado a ele
o direito de realizacdo de vistoria prévia, ou de apresentar declaracdo de
conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagéo, observando-se o
disposto na documentacdo que integra este Edital como Anexo.

8 DOS RECURSOS
8.1 Ainterposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo

ou inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacdo da licitagdo, observara o
disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.
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8.2 O prazo recursal € de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimag&o ou de
lavratura da ata.

8.3  Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato
de habilitacdo ou inabilitacdo do licitante:

8.3.1 a intencéo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena
de precluséo;

8.3.2 0 prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer sera de 10 (dez)
minutos;
8.3.3 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de

intimacédo ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacéo;
8.4  Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.
8.5 O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a
decisao recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias
Gteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar o recurso para a autoridade superior, a
qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do
recebimento dos autos.
8.6  Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.
8.7 O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes
sera de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgacao
da interposicao do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis
a defesa de seus interesses.

8.8 O recurso terd efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

8.9 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

8.10 O andamento do processo podera ser acompanhado pelos interessados no
sitio eletrénico https://www.fumec.sp.gov.br/licitacoes.

9 DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

9.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante ou contratado que,
com dolo ou culpa:

9.1.1 der causa a inexecucao parcial do contrato;

9.1.2 der causa a inexecucgdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracéo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

9.1.3 der causa a inexecucdao total do contrato;
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9.14 deixar de entregar a documentacao exigida para o certame, inclusive ndo
entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o
certame;

9.1.5 Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado,
nao mantiver a proposta, em especial quando:

9.1.5.1 ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apoés a
negociacgao;

9.1.5.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
9.1.5.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva,

9.1.5.4 deixar de apresentar amostra, caso exigida na documentacao que
integra este Edital; ou

9.1.5.5 caso exigida na documentacdo que integra este Edital, apresentar
amostra em desacordo com as especificacfes do Edital;

9.1.6 nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.6.1 recusar-se, sem justificativa, a formalizar a contratacdo no prazo e
condicBes estabelecidos pela Administracéo;

9.1.7 ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
contratacdo sem motivo justificado;

9.1.8 apresentar declaragdo ou documentacéo falsa exigida para o certame
ou prestar declaracéo falsa durante a licitacdo ou a execuc¢éo do contrato;

9.1.9 fraudar a licitac&o ou praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;

9.1.10 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,
em especial quando:

9.1.10.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
9.1.10.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;
9.1.10.3 caso exigida na documentacao que integra este Edital, apresentar

amostra falsificada ou deteriorada;
9.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo;

9.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.
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9.2 Com fundamento na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida
a prévia defesa, aplicar aos licitantes, adjudicatarios e/ou contratado as seguintes
sanc¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

9.2.1 adverténcia;

9.2.2 multa;

9.2.3 impedimento de licitar e contratar; e

9.24 declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar.

9.3 Na aplicacdo das sancdes serao considerados:

9.3.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

9.3.2 as peculiaridades do caso concreto;

9.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

9.34 os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

9.3.5 a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,

conforme normas e orientacfes dos 6rgaos de controle.

9.4 A sancédo de multa poderéa ser aplicada apos regular processo administrativo, e
calculada com observancia dos seguintes parametros:

1)

(2)

3)

Multa Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de
atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o
limite de 15 (quinze) dias;

Multa Moratéria de 0,05% (cinco centésimos por cento) por dia
de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o
maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo
fixado para apresentacdo, suplementacdo ou reposicao da
garantia, quando prevista em Edital.

a. O atraso superior ao 4° (quarto) dia autoriza a Administracéo
a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o
inciso | do caput do art. 137 da Lei n® 14.133, de 2021.

Multa Compensatoria, para as infracdes descritas nos subitens

9.1.1a9.1.12, de 0,5% a 30% do valor do Contrato.

9.5 As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracéo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderédo ser aplicadas cumulativamente com a
penalidade de multa, garantido o exercicio de prévia e ampla defesa.
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9.6 Antes da aplicacdo da sancao de multa seré facultada a defesa do interessado
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacgéao.

9.7 A sancao de adverténcia sera aplicada, ap0s regular processo administrativo,
ao responsavel em decorréncia da infracdo administrativa relacionada no subitem
9.1.1, quando nao se justificar a imposi¢céo de penalidade mais grave.

9.8 A sancédo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada, apos regular
processo administrativo, ao responsavel em decorréncia das infrac6es administrativas
relacionadas nos subitens 9.1.2, 9.1.3, 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6 e 9.1.7, quando nédo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do Municipio de
Campinas, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

9.9 A sancao de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada,
apos regular processo administrativo, ao responsavel em decorréncia das infracdes
administrativas relacionadas nos subitens 9.1.8, 9.1.9, 9.1.10, 9.1.11 e 9.1.12, bem
como das infracdes administrativas previstas nos subitens 9.1.2, 9.1.3, 9.1.4, 9.1.5,
9.1.6 e 9.1.7 que justifiqguem a imposicao de penalidade mais grave que a sanc¢éo de
impedimento de licitar e contratar, cuja extensdo e duracdo observara o prazo previsto
no art. 156, 8 5°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

9.10 A recusa injustificada do adjudicatario em formalizar a contratacdo no prazo e
condicbes estabelecidos pela Administracdo, descrita no subitem 9.1.6.1,
caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e 0 sujeitard as
penalidades legalmente estabelecidas (art. 90, § 5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

9.11 A apuracdo de responsabilidade relacionada as sanc¢des de impedimento de
licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara
a instauracdo de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissao
composta nos termos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, que avaliara fatos e
circunstancias conhecidos e intimara o licitante, o adjudicatario ou o contratado para,
no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

9.12 As sanc¢des sao autbnomas e a aplicacdo de uma nao exclui a de outra.

9.13 Da aplicacdo das san¢des de adverténcia, multa e impedimento de licitar e
contratar, cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da
intimacéo, observando-se o disposto no art. 166 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.14 Da aplicacéo da sancao de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar,
cabera pedido de reconsideracéo no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data
da intimagao, observando-se o disposto no art. 167 da Lei n° 14.133, de 2021.

9.15 O recurso e o pedido de reconsideracéo terao efeito suspensivo do ato ou da
decisédo recorrida até que sobrevenha deciséao final da autoridade competente.

9.16 A aplicacao das sancdes previstas neste Edital ndo exclui, em hipotese alguma,
a obrigacdo de reparacao integral dos danos causados a Administracao Publica.
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9.17 Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante a Contratada, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada, caso exigida na
documentacédo que integra o Edital, ou, quando for o caso, sera cobrada judicialmente
(art. 156, 8 8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

9.18 Os atos previstos como infragdes administrativas na lei de licitacdes e contratos
da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei.

9.19 A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
na Lei n° 14.133, de 2021, ou para provocar confusédo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das san¢fes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relagéo de coligacdo ou controle, de fato ou de
direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia, nos termos do art. 160 do
referido diploma legal.

9.20 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data
de aplicacao da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢fes
por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidbneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no &mbito do Poder Executivo federal (art. 161 da Lei n°® 14.133, de 2021).

10 DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1 Qualguer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade
na aplicagédo da Lei n°®14.133, de 2021, ou para solicitar esclarecimento sobre os seus
termos, devendo protocolar a impugnacéo ou o pedido de esclarecimento até 3 (trés)
dias uteis antes da data da abertura do certame.

10.2 A impugnacéo e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma
eletrbnica, pelo e-mail fumec.licitacoes@educa.fumec.sp.gov.br.

10.3 As impugnacbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos
previstos no certame.
10.3.1 A concessao de efeito suspensivo a impugnacéo é medida excepcional,
e, caso ocorra, serd motivada nos autos do processo de licitagao.

10.4 Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizacéo
do certame, exceto quando a alteragdo nao comprometer a formulagéo das propostas.

10.5 A auséncia de impugnacao implicara na aceitacéo tacita, pelo licitante, das
condigbes previstas neste Edital e em seus Anexos.
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11 DAS DISPOSICOES GERAIS
11.1 Sera divulgada ata da sesséo publica no sistema eletrénico.

11.2 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo publica
observardo o horario de Brasilia - DF.

11.3 A homologacéo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacao.

11.4 As normas disciplinadoras da licitacao serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse
da Administrac&o, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

11.5 Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacao e apresentacao de suas
propostas e a Administracdo ndo serd4, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducao ou do resultado do processo licitatério.

11.6 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-
4 o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem 0s prazos em
dias de expediente na Administracao.

11.6.1 Os prazos fixados pelo agente de contratacdo para envio de
documentacdo complementar e outras diligéncias, quando n&o pré-
determinados neste edital, serdo adequados ao caso concreto e observarao o
principio da razoabilidade e a discricionariedade da Administragéo.

11.6.2 A falta de manifestacdo apropriada de Licitante no prazo formalmente
estabelecido pelo agente podera culminar em desclassificacao.

11.6.2.1 Eventuais pedidos de prorrogacado apenas serdo considerados
guando formalizados antes do respectivo vencimento.

11.6.3 Prazos estabelecidos e iniciados no decorrer de Sessdo Publica que
encerrem apdés sua suspensdo programada deverdo ser regularmente
cumpridos.

11.7 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

11.8 Em caso de divergéncia entre disposi¢fes deste Edital e de seus anexos ou
demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

11.8.1 E de responsabilidade da Licitante examinar todos os avisos,
respostas a impugnacoes e esclarecimentos prestados pela Administracéo
até o inicio da Sessao Publica atraves do quadro informativo deste Pregao
Eletrénico no Portal de Compras do Governo Federal, cujas informacdes
vinculardo o funcionamento do certame para todos os fins.
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11.9 O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratacbes Puablicas (PNCP) e endereco eletrénico
https://www.fumec.sp.gov.br/licitacoes.

11.10 Os regulamentos municipais aludidos neste documento podem ser acessados
na integra por intermédio de visita ao seguinte sitio eletrénico:
https://bibliotecajuridica.campinas.sp.gov.br/index/visualizaratualizada/id/89676.

11.11 Com o envio de mensagem ao endereco eletronico declarado pela Contratada
na Proposta Escrita, a mesma sera considerada, para fins de direito, devidamente
intimada e/ou cientificada dos seus termos, momento em que passa a contar o prazo
para atendimento, defesa, resposta ou recurso ao que lhe foi enderecado.

11.12 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

11.12.1 ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA (documento apenso, pag. 52);
11.12.1.1 ANEXO IA - AVALIA(;@O PREVIA DO LOCAL DE EXECUQAO;
11.12.1.2 ANEXO IB - AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVIC}QS;
11.12.1.3 ANEXO IC - MODELO DE PLANILHA DE COMPOSICAO DE
CUSTOS

11.12.2 ANEXO Il - PROPOSTA DE PRECOS;

11.12.3 ANEXO lll = MINUTA DE CONTRATO,;

11.12.4 ANEXO IV — MODELO DE TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO;

Campinas, 05 de maio de 2025

Assinado de forma
FABIO AI—VES digital por FABIO ALVES
CREMASCO.1 CREMASCO:1700150880

* 12

Dados: 2025.05.05

7001 508802 13:32:01-03'00'
Matr. 100.123

FUMEC/CEPROCAMP
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DOCUMENTOS APENSADOS:

ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA (pag. 52)
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

FUNDACAO MUNICIPAL PARA EDUCAGAO COMUNITARIA
PREGAO ELETRONICO N.°: 11/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°: FUMEC.2025.00000848-78
OBJETO: Contratacdo de empresa prestadora de servico de ajudante geral (com
fornecimento de materiais e equipamentos), recepcionista, auxiliar de almoxarifado e
carregador, com uso de sistema de gerenciamento de ponto, para atendimento das

unidades da FUMEC.

A

, CNPJ

1. Proposta:

sediada na (ENDERECO
COMPLETO, INCLUSIVE CEP, E-MAIL E TELEFONE DE CONTATO) apresenta sua
proposta comercial para o objeto especificado, de acordo com as condicdes
estabelecidas no edital do Pregao Eletrénico em referéncia.

@) QTDE
Q= x -~ |UNID. DE| QTDE |DIARIAS
a LEJ ESPECIFICACAO MEDIDA | POSTOS| POR VALOR UNIT. | VALOR TOTAL
0] POSTO
. Diéria/
1 | Ajudante geral Posto 11 1250
2 | Recepcionista Diaria/ 8 1250
Posto
1
Auxiliar de Diéria/
3 almoxarifado Posto 2 1250
4 | Carregador Diaria/ 4 1250
Posto
VALOR TOTAL GERAL DA
CONTRATACAO (R$)
2. Condicdes Gerais:

EspecificagOes, Obrigacbes da contratada, etc., conforme disposto no ANEXO | —
TERMO DE REFERENCIA
PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: 90 (noventa) dias.

3. Informar:
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« Bancon.°:

* N.° Agéncia:

* Nome da Agéncia:

* N.°Conta Corrente e 0 DV:
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ANEXO Il
MINUTA DE TERMO DE CONTRATO
(Processo Administrativo n° FUMEC.2025.00000848-78)

CONTRATON° _/ _, QUE FAZEM
ENTRE SI A FUNDACAO MUNICIPAL
PARA EDUCACAO COMUNITARIA E A
EMPRESA

A FUNDACAO MUNICIPAL PARA EDUCACAO COMUNITARIA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° 57.500.902/0001-04, com sede na Rua Antdnio Cesarino, 985,
Centro, CEP 13.015-291, Campinas, Estado de S&o Paulo, devidamente representada
por seu Presidente ...........cccccciiiiiiiiiiiinnn, , portador da Matricula Funcional n°
............. , ho uso da competéncia conferida pela legislacdo aplicavel, doravante
denominado(a) CONTRATANTE, € 0(2) ..ccooeeeeeveevvvieiiieeii, , inscrito(a) no CNPJ/MF
SOb 0 N% , sediado(@) na .......ccccciiiiiiiiiiiiiiis , doravante
designado(a) CONTRATADO, neste ato representado(a) por .......ccccccevvvvvvneiieneeennn.
(nome e fungdo no Contratado), conforme atos constitutivos da fornecedora OU
procuragdo apresentada nos autos, tendo em vista 0 que consta no Processo
suprarreferido, e em observancia as disposicdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021, e demais normas da legislacéo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo
de Contrato, decorrente do Pregao Eletrénico n® 11/2025, mediante as condi¢ces a
seguir enunciadas, de acordo com as subdivisbes subsequentes na forma de
clausulas e respectivos itens que compdem este instrumento.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e Il)

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacdo de empresa prestadora de
servico de ajudante geral (com fornecimento de materiais e equipamentos),
recepcionista, auxiliar de almoxarifado e carregador, com uso de sistema de
gerenciamento de ponto, para atendimento das unidades da FUMEC, conforme
detalhamento e especificacbes técnicas deste instrumento, do Termo de
Referéncia, da proposta do Contratado e demais documentos da contratacao
constantes do processo administrativo em epigrafe.

1.2. A contratacdo sera composta nos termos da tabela a seguir:
8 = QTDE
~ ~|UNID. DE| QTDE |DIARIAS
a g ESPECIFICACAO MEDIDA | POSTOS| POR VALOR UNIT. | VALOR TOTAL
0] POSTO
1 | Ajudante geral Diaria/ 11 1250
Posto
1
2 | Recepcionista Diaria/ 8 1250
Posto
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3 Auxmar'de Diaria/ 2 1950
almoxarifado Posto

4 | Carregador Diaria/ 4 1250
Posto

1.3. O presente Termo de Contrato vincula-se a seguinte documentacao, que se
considera parte integrante deste instrumento, independentemente de transcricao:

1.3.1. O Edital da Licitacao;
1.3.1.1. O Termo de Referéncia;
1.3.1.2. O Estudo Técnico Preliminar;
1.3.2. A Proposta do Contratado; e
1.3.3. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 5 (cinco) anos, contados da data de
recebimento da “Ordem de Inicio dos Servigos”, prorrogavel até o limite legal,
a critério do CONTRATANTE, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei Federal
n° 14.133/2021.

2.1.1. O Contratado podera se opor a prorrogacéo de que trata a subdivisdo
acima, desde que o faca mediante documento escrito, recepcionado pelo
Contratante em até 90 (noventa) dias antes do vencimento do contrato ou de cada
uma das prorrogacdes do prazo de vigéncia.

2.1.2. Dentre outras exigéncias, a prorrogacao de gque trata a subdivisdo acima
€ condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condi¢des e 0s
precos permanecem vantajosos para a Administracdo e em harmonia com 0s
precos do mercado, conforme pesquisa a ser realizada a época do aditamento
pretendido, permitida a negociacdo com o Contratado, observando-se, ainda, os
seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacao
dos servigos tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatorio que discorra sobre a execugdo do contrato, com
informacdes de que os servicos tenham sido prestados regularmente;

C) Seja juntada justificativa, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na realizagao do servico;

d) Haja manifestacdo expressa do Contratado informando o interesse na
prorrogacao;
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e) Seja comprovado que o Contratado mantém as condi¢des iniciais de
habilitacao.
2.1.3. O Contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacéo contratual, e ndo

podera pleitear qualquer espécie de indenizacdo em razdo da ndo prorrogagédo do
prazo de vigéncia contratual por conveniéncia do Contratante.

2.1.4. Eventuais prorrogacfes de contrato serdo formalizadas mediante
celebracéo de termo aditivo, respeitadas as condi¢des prescritas na Lei n°® 14.133,
de 2021.

2.1.5. Nas eventuais prorrogacfes contratuais, custos ndo renovaveis ja pagos
ou amortizados no ambito da contratacdo, quando houver, deveréo ser eliminados
como condicdo para a prorrogacao.

2.1.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o Contratado tiver sido
penalizado com as sancdes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de
licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

2.1.7. N&o obstante o prazo estipulado nesta clausula, a vigéncia nos
exercicios subsequentes ao da celebracdo do contrato estara sujeita a condi¢ces
resolutivas consubstanciadas:

| - Na inexisténcia de recursos aprovados nas respectivas Leis Orcamentarias
de cada exercicio para atender as respectivas despesas, acarretando a extincdo
do contrato a partir de sua ocorréncia; ou

Il - Na auséncia de vantagem para o Contratante na manutencdo do contrato,
desde que o Contratante comunique ao Contratado a opcao pela extincdo do
contrato com ao menos 2 (dois) meses de antecedéncia em relacdo a proxima
data de aniversario do contrato, acarretando a extincdo do contrato a partir da
referida data de aniversario contratual.

2.1.8. Ocorrendo a resolucdo do contrato, com base em uma das condi¢cdes
resolutivas estipuladas na subdivisdo acima desta clausula, o Contratado nao tera
direito a qualquer espécie de indenizacéo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO
CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)

3.1. O-regime de execucgao contratual, os modelos de gestéo e de execugao, assim
como os prazos e condi¢des de inicio, conclusdo, entrega, observacdo e
recebimento do objeto, e critérios de medi¢cdo, constam no Termo de
Referéncia, que constitui parte integrante deste Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratacdo, cessao ou transferéncia, total ou parcial,
do objeto contratual.
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5. CLAUSULA QUINTA - PRECO (art. 92, V)

5.1. O valor total da contratagédo € de R$ XX, XX (XXX);

5.2.  No valor acima estao incluidos, além do lucro, todas as despesas diretas e
indiretas decorrentes da execugcdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
da contratacao.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao Contratado e demais condicdes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, que constitui parte integrante deste
Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO DOS PRECOS (art. 92, V e X)

7.1. E admitida a repactuacéo dos precos deste contrato, desde que seja observado
o interregno minimo de 12 (doze) meses, da data do acordo, da convencéo coletiva
ou do dissidio coletivo ao qual a proposta esteja vinculada, para os custos de méo de
obra.

7.2. Inexistindo sentenga normativa, convencgdo ou acordo coletivo de trabalho, a
repactuacdo dos precos de mao de obra tera como base a pesquisa de precos
realizada na mesma fonte utilizada para a fixacdo da remuneracéo inicial, devendo
ser observados os mesmos critérios fixados quando da elaboracdo da estimativa de
precos, neste caso contando-se o interregno minimo da data de apresentacdo da
proposta.

7.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de 12 (doze) meses
sera contado a partir da data de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuacao
ocorrida.

7.4. As repactuacbes serdo precedidas de solicitacdo da CONTRATADA,
acompanhada de demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de
apresentacao das planilhas de composicéo de custos e formacgéo de precos e do novo
acordo, convencgdo ou sentenca normativa que a fundamenta, e, se for o caso, dos
documentos indispensaveis a comprovacao da alteracao dos precos de mercado de
cada um dos itens da planilha a serem alterados.

7.5. Caso a CONTRATADA né&o requeira tempestivamente a repactuacédo e
prorrogue o contrato sem pleitea-la, ocorrera a precluséao do direito.

7.6. Ocorrera igualmente a preclusao do direito a repactuacédo caso o pedido seja
formulado depois de extinto o contrato.

7.7. Os precos de insumos de méo de obra decorrentes de convencéo, acordo

coletivo de trabalho, sentenca normativa ou definidos pelo poder publico, tais como
auxilio alimentacdo e vale transporte, serdo reajustados com base nos respectivos
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instrumentos legais, no mesmo momento — e por meio do mesmo instrumento — em
que ocorrer a repactuacdo da méo de obra, com efeitos financeiros a partir das
efetivas alteracdes de custos para cada item, observadas as demais condicdes dessa
clausula.

7.8. E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de lei, sentenca
normativa, acordo ou convencao coletiva de trabalho.

7.9. Quando for o caso, € admitido o reajuste nos custos com insumos, materiais ou
equipamentos, ndo afetados pela repactuacdo, observado o disposto na clausula
anterior.

7.10. A solicitacdo de repactuacédo sera respondida pelo CONTRATANTE no prazo
de 01 (um) més, contados da data de protocolo do pedido, acompanhado da
documentacdo necessaria, junto ao setor responsavel pela analise.

7.11. O percentual final da repactuacdo ndo podera ultrapassar o percentual limite
de crescimento da despesa publica para o exercicio, fixado nos termos do novo regime
fiscal instituido pela Emenda Constitucional n. 95, de 15/12/2016.

7.12. A repactuacdo e o reajuste poderdo ocorrer simultaneamente e serao
formalizados por meio de apostilamento ao contrato.

8.  CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e
XIV)

8.1. S&o obrigacbes do Contratante:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pelo
Contratado, de acordo com o contrato e a documentacédo que o integra,

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢cdes estabelecidas no Termo de
Referéncia;
8.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes

verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢cédo do contrato e o cumprimento das
obrigagdes pelo Contratado;

8.1.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal em relacdo a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento,
quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo,
qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugao

do objeto, no prazo, forma e condi¢cbes estabelecidos no presente Contrato e no
Termo de Referéncia;
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8.1.7. Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA (art.
48 da Lei n.° 14.133/2021)

8.1.9. Explicitamente emitir decisédo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse
para a boa execugéo do ajuste;

8.1.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo Contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
contado a partir da conclusdo da instrucdo do requerimento, sendo admitida a
prorrogacdo motivada desse prazo por igual periodo, e observado o disposto no
paragrafo Unico do artigo 131 da Lei n® 14.133, de 2021,

8.1.10.1. O prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do
equilibrio econémico-financeiro ndo se iniciara enquanto o Contratado nao
cumprir 0s atos ou apresentar a documentacao solicitada pelo Contratante para
adequada instrucédo do requerimento.

8.1.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais;

8.1.12.  Comunicar ao Contratado na hipétese de posterior altera¢do do projeto
pelo Contratante, se 0 caso estiver enquadrado na situacao disciplinada pelo art.
93, § 3°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.1.13. A Administracdo n&o respondera por quaisquer Ccompromissos
assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucao do
contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato
do Contratado, de seus profissionais, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e
XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacfes estabelecidas em lei, e aquelas
constantes deste Contrato e da documentacdo que o integra, assumindo seus 0s
riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucéo do objeto, observando,
ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.1.1. Designar e manter preposto aceito pelo Contratante para representar o
Contratado na execuc¢ao do contrato;

9.1.1.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto do Contratado podera ser
recusada pelo Contratante, desde que devidamente justificada, hipotese em que
o Contratado devera designar outro para o exercicio da atividade;

9.1.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou

autoridade superior (art. 137, I, da Lei n°® 14.133, de 2021) e prestar todo
esclarecimento ou informacgé&o por eles solicitados;
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9.1.3. Alocar os profissionais necesséarios ao perfeito cumprimento das
clausulas deste contrato, com habilitacéo e conhecimento adequados, utilizando os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade,
qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a
legislacao de regéncia;

9.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, 0s servicos nos quais
se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos
materiais empregados;

9.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucado do
objeto, de acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990),
bem como por todo e qualquer dano causado diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razdo da execucao do contrato, ndo excluindo nem reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da execucéo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida na documentacdo que integra este instrumento, o valor
correspondente aos danos sofridos;

9.1.6. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
Contratante, de agente publico que desempenhe(ou) funcdo na licitacdo ou de fiscal
ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n° 14.133,
de 2021;

9.1.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em
Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacGes trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante;

9.1.8. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo Contratante
ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucéo do objeto;

9.1.9. Paralisar, por determinacédo do Contratante, qualquer atividade que nao
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

9.1.10. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas,
e tudo o que for necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato;
9.1.11.  Conduazir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao
pertinente, cumprindo as determinag¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servicos e nas melhores condicbes de seguranca, higiene e
disciplina;

9.1.12. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e
aprovacdo, quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as
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especificacdes do Termo de Referéncia, observando-se o disposto no Capitulo VI
do Titulo Il da Lei n® 14.133, de 2021;

9.1.13. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de 16
(dezesseis) anos, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze)
anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.14. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com
as obrigagOes assumidas, todas as condi¢des de habilitagcéo e qualificagéo exigidas
na licitacao;

9.1.15.  Cumprir, durante todo o periodo de execucédo do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras
normas especificas (art. 116 da Lei n°® 14.133, de 2021);

9.1.16. Comprovar o cumprimento da reserva de cargos a que se refere a
subdivisdo acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos
empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico, da Lei
n° 14.133, de 2021);

9.1.17.  Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato, respondendo, administrativa, civil e criminalmente por
sua indevida divulgacéo e incorreta ou inadequada utilizacao;

9.1.18.  Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.1.19. Cumprir as disposicdes legais e regulamentares federais, estaduais e
municipais que interfram na execugdo do objeto, bem como as normas de
seguranga do Contratante;

9.1.20. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive
equipamentos e instalacbes, em condicdes adequadas ao cumprimento das
normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.1.21. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucdo do empreendimento;
9.1.22. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servi¢os, de modo
a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com 0s documentos e
especificacdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.1.23. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade,
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qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendac¢des aceitas
pela boa técnica, normas e legislacao;

9.1.24.  Disponibilizar ao CONTRATANTE, quando for o caso, os empregados
devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los
com os Equipamentos de Protec¢éo Individual - EPI;

9.1.25.  Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, quando
for o caso, conforme disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer
custos a estes;

9.1.26. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente
optarem por ndo receber o vale-transporte;

9.1.27. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na
execugao contratual de forma regular, viabilizando a devida verificagdo pela
CONTRATANTE.

9.1.28.  Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salérios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das -contribuicdes
previdenciérias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sancdes cabiveis;

9.1.29. Na&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno
preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;

9.1.30. Atender as solicitagbes do CONTRATANTE quanto a substituicdo dos
empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que
ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execuc¢ao do servico,
conforme descrito no Termo de Referéncia;

9.1.31. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas
internas da Administragao;

9.1.32. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo
contrato, devendo a CONTRATADA relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

9.1.33. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a
obtencéo das informacdes de seus interesses junto aos 0rgaos publicos, relativas
ao contrato de trabalho e obrigagbes a ele inerentes, adotando, entre outras, as
seguintes medidas:

9.1.34.  Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha

prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo
de verificar se as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo
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maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos servi¢cos ou da
admisséo do empregado;

9.1.35.  Viabilizar a emissé&o do cartdo cidadao pela Caixa Econdmica Federal
para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do
inicio da prestacao dos servigos ou da admissdo do empregado;

9.1.36. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a
obtencéo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente
por meio eletrénico, quando disponivel.

9.1.37. Na&o se beneficiar da condicao de optante pelo Simples Nacional, salvo
quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar
n°® 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.1.37.1. Comunicar formalmente & Receita Federal a assinatura do
contrato de prestacéo de servicos mediante cessdo de mao de obra, para fins de
exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da
contratacao, conforme previsao do art.17, Xll, art. 30, 81°, I, e do art. 31, Il, todos
da Lei Complementar n°® 123/2006, salvo quando se tratar das excec¢des
previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal,

9.1.37.2. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a CONTRATADA
deverd apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato
de prestacdo de servicos mediante cessdo de méao de obra, até o ultimo dia util
do més subsequente ao da ocorréncia da situacao de vedacéo.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
guanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em raz&o do certame ou do
contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentacao da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de
declaracdo ou de aceitacdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
LGPD.

10.3. E vedado o compartiihamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipoteses permitidas em Lei.

10.4. A Administracao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uuteis sobre
todos os contratos de suboperacéo firmados ou que venham a ser celebrados pela
Contratada.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever da
Contratada elimina-los, com excec¢do das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo
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aguelas em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de
comprovacdo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente
enguanto nao prescritas essas obrigacoes.

10.6. E dever da Contratada orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
cldusula, devendo a Contratada atender prontamente eventuais pedidos de
comprovacao formulados.

10.8. A Contratada devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagOes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.9. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
agueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em
ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos
realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade,
para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.0s referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas
hipoteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma
da LGPD.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)

11.1. A contratacdo conta com garantia de execucdo, nos moldes do art. 96 da Lei
n® 14.133, de 2021, na modalidade caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica,
seguro-garantia, fianca bancaria ou titulo de capitalizacdo custeado por pagamento
anico (com resgate pelo valor total), em valor correspondente a 10% (dez por cento)
do valor referente ao periodo de 12 (doze) meses de contrato.

11.2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera contemplar
o Contratante como unico segurado e ter validade durante a vigéncia do contrato e
por mais 90 (noventa) dias apds término deste prazo de vigéncia, permanecendo em
vigor mesmo que a Contratada ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

11.3. A apolice do seguro-garantia devera acompanhar as modificacdes referentes a
vigéncia do contrato principal mediante a emissdao do respectivo endosso pela
seguradora.

11.4. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de
renovacdo ou de aniversario, desde que mantidas as condicbes e coberturas da
apolice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto na clausula
11.5 deste contrato.
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11.5. Na hip6tese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da
Administracdo, a Contratada ficara desobrigada de renovar a garantia ou de endossar
a apolice de seguro até a ordem de reinicio da execu¢do ou o adimplemento pela
Administracao.

11.6. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento
de:

11.6.1.  prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

11.6.2. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a
Contratada; e

11.6.3.  obrigacOes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para
com o FGTS, ndo adimplidas pela Contratada, quando couber ou quando o
Contratante for compelido ao pagamento.

11.7. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os
eventos indicados na clausula 12.6, observada a legislacdo que rege a matéria.

11.8. Se a garantia for realizada em caucdo em dinheiro, a mesma devera depositar
o valor correspondente na conta da FUMEC no Banco do Brasil, Ag. 4203-X , C/C
24.502-X e o comprovante de depésito encaminhado por e-mail
tesouraria.fumec@educa.fumec.sp.gov.br e
fumec.gestaodecontratos@educa.fumec.sp.gov.br, com o nimero do processo, edital
e contrato a que o valor se refere.

11.9. Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidagéo e de custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos
seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia.

11.10. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por
banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco
Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do
artigo 827 do Cadigo Civil.

11.11. No caso de alteracéo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a
garantia devera ser ajustada ou renovada, seguindo 0s mesmos parametros utilizados
guando da contratacéo.

11.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigacéo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo
maximo de 2 (dois) dias uteis, contados da data em que for notificada.

11.13. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagéo que rege a
matéria.

11.13.1. O emitente da garantia ofertada pela Contratada devera ser notificado
pelo Contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, 8§ 4° da Lei n.° 14.133, de
2021).
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11.13.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante
a vigéncia da apdlice, sua caracterizacdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora
desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde
que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos
termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.14. A garantia sera liberada ou restituida apés a fiel execucdo do contrato ou apds
a sua extingcdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera
atualizada monetariamente, nas condi¢des previstas no Termo de Referéncia.

11.15. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado
pelo Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes a
Contratada:

11.15.1. Sera franqueado o0 acesso ao conteudo do processo administrativo ao
garantidor, quando requerido, a fim de assegurar o exercicio de seus direitos.

11.16. A Contratada autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na
forma prevista neste Contrato.

11.17. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto ou
servico prevista especificamente no Termo de Referéncia.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - |INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o
Contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucédo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse
coletivo;

C) der causa a inexecucdao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
contratacdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracéo falsa durante a
execucao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;

Q) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto
de 2013.

12.2. Garantida a prévia defesa, serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas
infracOes acima descritas as seguintes sancoes:
)] Adverténcia, se o Contratado der causa a inexecucao parcial do contrato,
guando néo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, 8§ 2°, da
Lei n® 14.133, de 2021);
i) Impedimento de licitar e contratar, se praticadas as condutas descritas
nas alineas “b”, “c” e “d” da subdivisao anterior desta clausula, quando nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133,

de 2021);
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i) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, quando praticadas
as condutas descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” da subdivisdo anterior desta
clausula, bem como nas alineas “b”, “c” e “d” da referida subdivisdo, que
justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 8 5° da Lei n°
14.133, de 2021).

iv) Multa:

(1) Multa Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de
atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o
limite de 04 (quatro) dias;

(2) Multa Moratoria de 0,05% (cinco centésimos por cento) por dia
de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o
méaximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo
fixado para apresentacdo, suplementacdo ou reposicdo da
garantia, quando prevista em Edital.

a. O atraso superior a 04 (quatro) dias autoriza a Administracao
a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o
iNnciso | do caput do art. 137 da Lei n® 14.133, de 2021.

(3) Multa Compensatoria, para as infracdes descritas no item 12.1,
de 0,5% a 30% do valor do Contrato.

12.3. A aplicacdo das sanc¢les previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese
alguma, a obrigacéo de reparacgéao integral do dano causado ao Contratante (art. 156,
§ 9°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4. A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sancdes
previstas neste Contrato (art. 156, 8 7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa seré facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacédo (art. 157 da
Lei n°® 14.133, de 2021).

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor
do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada, caso exigida na
documentacdo que integra este instrumento, ou, quando for o caso, sera cobrada
judicialmente (art. 156, § 8°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.5. A aplicagdo das sancOes realizar-se-a em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicacéo das sancoes serao considerados (art. 156, 8 1°, da Lei n® 14.133,

de 2021):
a. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b. as peculiaridades do caso concreto;
C. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
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d. os danos que dela provierem para o Contratante;
e. a implantagcdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacdes dos érgaos de controle.

12.7. As sanc¢des sdo autbnomas e a aplicacdo de uma nao exclui a de outra.

12.8. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitacdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei n® 14.133, de 2021).

12.9. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos na Lei n® 14.133, de 2021, ou para provocar confusao patrimonial, e,
nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serao
estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacéo
ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos 0s casos,
o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160
da Lei n° 14.133, de 2021).

12.10. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de aplicacdo da sancéo, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancbes por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no @mbito do Poder Executivo Federal (Art. 161 da Lei n°
14.133, de 2021).

12.11. As sanc¢Bes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133, de 2021.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92,
XIX)

13.1. O contrato ser4 extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as
partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o
Contratante, quando esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo
137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a
ampla defesa.

13.3.1. Nesta hip6tese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
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13.3.2. A alteragdo social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da
empresa ndo ensejard a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o
contrato.

13.3.2.1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteracao subjetiva.

13.4. O termo de extincdo, sempre que possivel, sera precedido de:

13.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

13.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.4.3.  Indenizagdes e multas.

13.5. A extincdo do contrato ndo configura oObice para o reconhecimento do
desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que seré concedida indenizacéo por
meio de termo indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.6. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o n&o recolhimento
das contribuicbes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a
extincdo do contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicacéo das
penalidades cabiveis.

13.7. O CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA
regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitacdo, sob pena
de extin¢éo contratual, quando nédo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcdo

13.8. A permanéncia de condicdo de irregularidade apontada pela Administracéo,
apos encerrado prazo para regularizacdo estipulado pelo gestor do contrato, sem a
devida justificativa ou com justificativa ndo aceita pela Administracédo, pode culminar
em rescisdo contratual, sem prejuizo da apuracéo de responsabilidade e da aplicacéo
das penalidades cabiveis, observados os direitos ao contraditorio e a ampla defesa,
nos termos do art. 4°, 85°, do Decreto Municipal n°® 23.019, de 2023.

13.9. Quando da extin¢ao, € dado a Administracao fiscalizar o pagamento das verbas
rescisérias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados
em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupcéo do contrato
de trabalho.

13.10.Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, 0
CONTRATANTE retera:

13.10.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de
descumprimento das obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas
as verbas rescisérias -, a qual serd executada para reembolso dos prejuizos
sofridos pela Administragdo, nos termos da legislacdo que rege a matéria (art. 121,
§ 391, eart. 139, lll, b, da Lei n.° 14.133/2021); e

13.10.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.
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13.10.2.1. Na hipétese da subcldusula anterior, ndo havendo quitacdo das
obrigagbes por parte da CONTRATADA no prazo de 15 (quinze) dias, o
CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos
empregados que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do
contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido a CONTRATADA
(art. 121, 83°, inciso I, da Lei n® 14.133/2021).

13.11. O CONTRATANTE podera ainda:

13.11.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA,
reter a garantia prestada a ser executada (art. 139, Ill, “c”, da Lei n.° 14.133/2021),
conforme legislacdo que rege a matéria; e

13.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos
causados a Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133,
de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA
decorrentes do contrato.

13.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém
vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdo ou entidade Contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado funcao na licitacdo ou atue na fiscaliza¢do ou na gestdo do contrato,
ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1. As despesas referentes ao presente Contrato no valor de R$ ( ) serdo
empenhadas e processadas por conta de verba propria do orcamento vigente,
devendo onerar a dotacdo orcamentéaria do exercicio de 2025 sob os n.°s

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, lI)

15.1. Aplicam-se aos casos omissos as disposi¢des contidas na Lei n° 14.133, de
2021, e disposicdes regulamentares pertinentes (a exemplo da Lei Complementar n°
123/2006, Resolucdo FUMEC 01/2024 e Decreto Municipal n° 16.187/2008), e,
subsidiariamente, as disposi¢cées contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de
Defesa do Consumidor — e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracbes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

16.2. O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios no objeto, a critério exclusivo
do Contratante, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato.

16.3. As alteracbes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de
termo aditivo, submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do
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Contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus
efeitos, hipétese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo
de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteracédo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da
Lei n°® 14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1. Incumbird ao Contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional
de Contrata¢cdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021,
bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 91, caput, da Lei
n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, § 2°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 22 do Decreto
estadual n°® 68.155, de 2023.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — FORO (art. 92, §1°)

18.1. O foro competente para toda e qualquer acéo decorrente do presente Contrato
é o Foro de Campinas.

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
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ANEXO IV
MODELO DE TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
(SOMENTE PARA ARREMATANTE)

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: FUMEC.2025.00000848-78

CONTRATANTE: Fundacédo Municipal para Educacdo Comunitéria - FUMEC
CONTRATADO:

CONTRATO N° (DE ORIGEM): XXX/2025

OBJETO: Contratacdo de empresa prestadora de servico de ajudante geral (com
fornecimento de materiais e equipamentos), recepcionista, auxiliar de almoxarifado e
carregador, com uso de sistema de gerenciamento de ponto, para atendimento das
unidades da FUMEC.

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de
sua execucao contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de
Contas do Estado de S&do Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema
eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo coOpias das
manifestacdes de interesse, Despachos e Decisfes, mediante regular cadastramento
no Sistema de Processo Eletrdnico, em consonéncia com o estabelecido na
Resolucado n° 01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes
gue vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no
Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°®
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informacgdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no
modulo eletrbnico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos
previstos no Artigo 2° das Instrugbes n°01/2020, conforme “Declaracdo(6es) de
Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre
atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicacéo;

b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o0 que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome:
Cargo:
CPF:
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RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

Pela contratada:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco
eletronico.

GESTOR(ES) DO CONTRATO:
Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
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TERMO DE REFERENCIA
1. DEFINICAO DO OBJETO!

1.1. Contratacdo de empresa prestadora de servico de ajudante geral (com fornecimento de materiais e
equipamentos), recepcionista, auxiliar de almoxarifado e carregador, com uso de sistema de gerenciamento
de ponto, para atendimento das unidades da FUMEC

1.2.  Quantitativos

Classe/
Grupo Item - . Quant. de
COMPR ,i(SDIQIA;TR Grupo Item Descrigdo Unidade Quant. de postos dirias por posto
ASNET
859 25631 |1 1 Ajudante geral Diéria/posto | 11 1250
851 8729 1 2 Recepcionista Diéaria/posto |8 1250
859 25631 1 3 Aucxiliar de almoxarifado | Diaria/posto |2 1250
859 14389 |1 4 Carregador Diéria/posto |4 1250
1.3. LOCAIS, ENDERECO E LOCALIZA(;AO

1.3.1.  Os locais sdo dentro do Municipio de Campinas/SP.

1.3.2.  Osenderecos e a localizagdo constardo na Ordem de Execucéo de Servico.

1.3.3.  Os locais para prestacdo dos servigos, devido as caracteristicas de atendimento da Fundacéo,

2.1.

poderdo ser modificados a qualquer tempo a critério da Fundacg&o, sendo a CONTRATADA avisada
com antecedéncia de no minimo 72 (setenta e duas) horas.

TIPO E PRAZO DO CONTRATO E POSSIBILIDADE DE SUA PRORROGACAO?

O prazo de contratacdo sera de 05 (cinco) anos, a contar da data do envio da ordem de execucao de servico,
apos a assinatura do Contrato, podendo ser prorrogado até o limite estabelecido pela LEI N° 14.133, DE
1° DE ABRIL DE 2021 e suas alteracdes.

LAt 6°, inciso XXIII, alinea a), LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
2 Art. 6°, inciso XXIII, alinea a), LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021

Rua Antonio Cesarino, 985, Centro, Campinas/SP, CEP: 13015-291
CNPJ 57.500.902/0001-04
Fones: (19) 3519-4300
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2.2.

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

4.1.

5.1.

5.2.

A FUMEC tera a op¢do de extinguir o contrato, sem 6nus, quando nao dispuser de créditos orcamentarios
para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem?.

2.2.1. A extingdo ocorrera apenas na proxima data de aniversario do contrato e ndo podera ocorrer em
prazo inferior a 2 (dois) meses, contado da referida data.

FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO*

A FUMEC realizou, através da Lei Complementar 85/2014, a reforma administrativa da Fundacéo,
extinguindo os cargos de Agente de Apoio Geral, com vistas a priorizar a atividade fim, que sdo o0s
programas de EJA e CEPROCAMP.

Com a aposentadoria e afastamento por licenca salde dos agentes de apoio em atividade, em especial 0s
que estdo lotados no Almoxarifado da FUMEC, o atendimento de entregas de produtos e bens e a
organizag&o dos setores de Almoxarifado e Patriménio ficaram prejudicados.

Nas unidades que serdo atendidas no presente contrato, também hé a demanda de pessoal especifico para
realizar o atendimento ao publico com qualidade, atraves de recepcionistas.

Estes servicos apoiardo a realizacdo de atividades essenciais no cumprimento da missdo institucional da
FUMEC, ao atender ao publico, prestando informacg6es, direcionando as pessoas aos destinos corretos
dentro das unidades, efetuando, atendendo e distribuindo ligacdes telefénicas externas e internas, entre
outras atividades da funcéo.

DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO, CONSIDERADO TODO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO®

Contratacdo de empresa prestadora de servico de ajudante geral (com fornecimento de materiais e
equipamentos), recepcionista, auxiliar de almoxarifado e carregador, com uso de sistema de gerenciamento
de ponto, para atendimento das unidades da FUMEC

REQUISITOS DA CONTRATACAQ®
Requisitos legais

5.1.1. DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943: Aprova a Consolidacao das Leis do
Trabalho

5.1.2. NR-17-ERGONOMIA

5.1.3. NR35-TRABALHO EM ALTURA
Requisitos técnicos

5.1.1. DO SISTEMA DE APOIO TECNOLOGICO

5111  SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE PONTO E DOCUMENTQOS

3 A 106, inciso I, LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021

4 Art. 6°, inciso XXIII, alinea b), LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
5 A 6°, inciso XXIII, alinea c), LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
6 Art. 6°, inciso XXIII, alinea d), LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021

Rua Antonio Cesarino, 985, Centro, Campinas/SP, CEP: 13015-291
CNPJ 57.500.902/0001-04
Fones: (19) 3519-4300
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51111

5.1.1.1.2.

5.1.1.1.3.

5.1.1.1.4.

5.1.1.1.5.

5.11.16.

5.1.1.1.7.

511.18.

511.109.

5.1.1.1.10.

51.1.1.11.

5.1.1.1.12.

51.1.1.13.

O Sistema de Gerenciamento de Ponto devera substituir a documentacéo fisica por
digital, utilizando uma interface interativa entre a empresa e seus funcionarios,
disponivel no local de trabalho e possibilitando a coleta de informacfes de clima
organizacional, aviso de férias, licenca médica com envio digital de atestado médico,
seja através de dispositivo alocado no local de trabalho, fornecido pela
CONTRATADA ou através do aplicativo movel a ser baixado gratuitamente pelo
funcionario em smartphone fornecido pela CONTRATADA,;

O registro de frequéncia deverd ocorrer utilizando dados biométricos e de
geolocalizag&o.

O sistema devera permitir o acesso aos dados de Relagdes Humanas dos funcionérios
em portal na WEB e, subsidiariamente, enviar os dados de registro de ponto para o e-
mail do funcionério.

Fica garantido o acesso da CONTRATANTE;

As informaces da jornada de trabalho serdo disponibilizadas pela internet em area
restrita ao funciondrio, no site da empresa;

O sistema devera operar com tecnologia de nuvem (CloudComputing ou computacao
em nuvem);

O Sistema de Gerenciamento de Ponto e Documento ndo deve admitir restricdes a
marcacdo do ponto, bem como, ndo deve admitir a marcagdo automatica do ponto;

Para garantir que ndo serd realizada marcacdo automatica de ponto, a cada registro
realizado pelo funcionério, serd enviado pela empresa um ticket eletrdnico para o
endereco de e-mail indicado no cadastramento do funcionario contratado. Este ticket
ficard também disponivel no aplicativo mobile e portal do funcionério contratado,
assim, o arquivamento destes comprovantes servirdo para confrontacéo de eventuais
divergéncias levantadas pela empresa ou qualquer 6rgao oficial de fiscalizagéo;

O ticket eletrdnico € o comprovante oficial de registro de ponto do funcionério, que
é assinado digitalmente e recebe o Carimbo do Tempo, nos termos da Medida
Provisoria n® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001 e Resolugdo n° 58 do Comité Gestor
da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — IPC Brasil, de 28 de novembro de
2008;

Os tickets eletronicos serdo enviados tambhém para o endereco de e-mail do supervisor
da empresa e para 0 gestor do contrato;

O sistema devera identificar e registrar a marcacao de sobrejornada;

O Sistema de Gerenciamento de Ponto ndo deve admitir alteracdo ou eliminacéo dos
dados registrados pelo funcionério;

Para garantir que ndo havera alteracdo ou eliminagdo de dados, a cada registro
realizado pelo funcionéario, serd enviado pela empresa um ticket eletronico para o
endereco de e-mail indicado, assim, o arquivamento destes comprovantes pelo
funcionario servirdo para confrontacdo de eventuais divergéncias levantadas pela
empresa ou qualquer 6rgdo oficial de fiscalizacéo;

Rua Antonio Cesarino, 985, Centro, Campinas/SP, CEP: 13015-291

CNPJ 57.500.902/0001-04
Fones: (19) 3519-4300
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51.1.1.14.

5.1.1.1.15.

5.1.1.1.16.

51.1.1.17.

A solucdo de software poderéa ser licenciada, portanto, o licitante ndo precisa ser o
desenvolvedor ou titular;

Todas as despesas com o trafego de dados deverdo ser suportadas pela
CONTRATADA.

A seguranca sobre o trafego de dados bem como o armazenamento e seguranca desses
é de responsabilidade da CONTRATADA.

Todos os dados dos terceirizados deverédo ser resguardados pelos termos previstos na
LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018: Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD)

5.112. TREINAMENTO

51121

5.1.1.2.2.

A CONTRATADA deveré realizar treinamento, que podera ser remoto, com 10 (dez)
funcionarios da FUMEC para o uso da plataforma.

O treinamento devera ter carga horaria minima de 02 (duas) horas.

DOS DIAS E JORNADA DE TRABALHO

5.1.2.1. De segunda-feira a sexta-feira, das 07:00 as 22:00, respeitando o periodo de 08 (oito) horas
por dia e 40 (quarenta) horas semanais.

51211

O horério de entrada e saida exatos constardo na Ordem de Execucéo de Servico.

DAS ATRIBUICOES DAS FUNCOES

5.1.3.1. ATRIBUICOES E CARACTERISTICAS GERAIS PARA TODOS OS POSTOS

51311

5.1.3.1.2.

5.13.1.3.

5.13.1.4.

5.1.3.1.5.

5.1.3.1.6.

5.1.3.1.7.

Perfil geral: Capacitacéo para o desenvolvimento das atividades; Responsabilidade;
Senso de organizacgdo; Iniciativa; Dinamismo; Autocontrole; Polidez; Fluéncia na
comunicagdo; Discricdo; Postura compativel as atividades que séo desenvolvidas no
ambito do Contratante.

Cumprir outras orienta¢Ges oriundas da CONTRATADA e da CONTRATANTE;

Manter o sigilo de informagBes que porventura venha a tomar conhecimento em
decorréncia de suas atribuicoes;

Guardar sigilo sobre a rotina de membros e servidores do Orgéo;

Ao iniciar suas atividades verificar se ha alguma orientacéo especial a ser atendida
quanto a restrigdes;

Assumir 0 posto com todos 0s acessOrios necessarios para 0 bom desempenho do
trabalho;

Assumir diariamente o posto de trabalho com aparéncia adequada, devidamente
uniformizado, portando cracha de identificagdo, asseado(a), barbeado e com unhas
aparadas;

Rua Antonio Cesarino, 985, Centro, Campinas/SP, CEP: 13015-291

CNPJ 57.500.902/0001-04
Fones: (19) 3519-4300
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5.1.3.1.8.

5.1.3.1.9.

5.1.3.1.10.

5.1.3.1.11.

5.1.3.1.12.

5.1.3.1.13.

5.1.3.1.14.

5.1.3.1.15.

5.1.3.1.16.

51.3.1.17.

5.1.3.1.18.

5.1.3.1.19.

5.1.3.1.20.

Ao chegar ao posto, receber e passar o servico, relatando todas as situacOes
encontradas, bem como as ordens e orientacfes recebidas;

Tratar a todos com urbanidade e respeito;
Observar a disciplina e horério de trabalho;

Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, cumprindo o horério de
trabalho que lhe tenha sido determinado, ausentando-se apenas quando substituido(a)
ou quando autorizado pelo fiscal do Contrato;

Manter-se concentrado nas tarefas diarias;

Comunicar, PRIMEIRAMENTE, a CONTRATADA a impossibilidade de chegada
ao ambiente de trabalho, a fim de que seja providenciada a troca;

Zelar pela preservacao do patrimonio sob sua responsabilidade, mantendo a higiene,
a organizacdo e a aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida manutencéo,
guando necessario;

Manter atualizada a documentacéo utilizada no posto;

Levar ao conhecimento do supervisor, imediatamente, qualquer informagédo
considerada importante;

Promover o recolhimento de quaisquer objetos e/ou valores encontrados nas
dependéncias da CONTRATANTE, providenciando, de imediato, a remessa desses
bens a seguranga, com o devido registro;

Conferir e passar para o substituto a relacdo de objetos sob sua guarda;

Ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente ao fiscal do
contrato, lavrando posteriormente a ocorréncia por escrito;

N&o participar, no ambito das instalagdes da CONTRATANTE, de grupos de
manifestagdes ou reivindicagdes evitando espalhar boatos ou tecer comentarios
desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas.

DO PREPOSTO

5.1.41. A CONTRATADA indicara seu preposto, que sera seu representante para tratar de assuntos
de ordem contratual.

5.1.4.2. O preposto serd um funciondrio da CONTRATADA, ndo sendo permitido que ele acumule
sua funcdo com quaisquer cargos referentes ao objeto do contrato.

5.1.4.3. O preposto devera comparecer presencialmente e a pedido eventual em virtude de assunto
urgente na localidade da ocorréncia ou na Sede do CONTRATANTE, conforme o caso, no
prazo méaximo de 1 (um) dia util;

5.1.4.4. O prazo mencionado anteriormente somente podera ser ampliado em casos excepcionais,
mediante justificativa prévia apresentada pela CONTRATADA e aceita pelo
CONTRATANTE.

Rua Antonio Cesarino, 985, Centro, Campinas/SP, CEP: 13015-291

CNPJ 57.500.902/0001-04
Fones: (19) 3519-4300



-

4

—

FUMEC

5.1.5.

Fundacdo Municipal para Educagdo Comunitaria - FUMEC

5.1.4.5. Fica estabelecido como endereco da Sede do CONTRATANTE a Rua Antbnio Cesarino,

985, Centro, Campinas-SP, CEP: 13015-291.

5.1.4.6. O preposto ndo atuara de forma exclusiva para 0 CONTRATANTE, de forma que o seu custo

deve ser contabilizado nas despesas indiretas.

5.1.4.7. O preposto devera estar disponivel por telefone ou outro meio de comunicacdo durante o

horario de trabalho pactuado.

DA QUALIFICAGAO MINIMA DOS FUNCIONARIOS

Posto Qualificacdo minima

ser brasileiro, nato ou naturalizado;
ensino fundamental completo;
ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

com capacitacdo para trabalho em altura, conforme NR-
Ajudante geral 35, em curso com carga horaria minima de 8 (oito) horas
realizado no maximo 02 (dois) anos antes do inicio das
atividades.

com ASO que conste a aptiddo para trabalho em altura

ter sido considerado apto em exame de salde fisica,
mental e psicoldgica;

ser brasileiro, nato ou naturalizado;

ensino médio completo;

Recepcionista ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

ter sido considerado apto em exame de saude fisica,
mental e psicoldgica;

ser brasileiro, nato ou naturalizado;
ensino médio completo;

. ) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
Auxiliar de almoxarifado

ter sido considerado apto em exame de salde fisica,
mental e psicoldgica;

com capacitacdo para trabalho em altura, conforme NR-
35, em curso com carga horaria minima de 8 (oito) horas

Rua Antonio Cesarino, 985, Centro, Campinas/SP, CEP: 13015-291
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realizado no maximo 02 (dois) anos antes do inicio das
atividades.

com ASO que conste a aptidao para trabalho em altura

Carregador

ser brasileiro, nato ou naturalizado;
ensino médio completo;
ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

ter sido considerado apto em exame de salde fisica,
mental e psicoldgica;

com capacitacdo para trabalho em altura, conforme NR-
35, em curso com carga horaria minima de 8 (oito) horas
realizado no maximo 02 (dois) anos antes do inicio das
atividades.

com ASO que conste a aptidao para trabalho em altura

com capacidade para levantar, carregar ou suportar uma
carga de até 60 kg, conforme o art. 198 do DECRETO-LEI
N° 5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

5.1.6.1.

DA DESCRICAO DO SERVICO

AJUDANTE GERAL

516.1.1.

5.16.1.2.

5.1.6.1.3.

5.1.6.1.4.

5.16.1.5.

Da capacitacdo para trabalho em altura

516.1.1.1.

516.1.1.2.

51.6.1.1.3.

O funcionério devera ter capacitacdo para trabalho em
altura conforme NR-35, com carga horéria minima de 8
(oito) horas.

A apresentacdo da comprovacdo deste treinamento sera
condicdo necesséria para a aprovacdo do funcionario para
inicio das atividades.

Esta capacitacdo devera ser realizada a cada 2 (dois) anos,
contados da Ultima capacitacdo, para funcionarios que
forem aprovados e iniciarem as atividades na FUMEC.

Abastecer bebedouros de galdo de dgua sempre que necessario;

Realizar troca de filtros de bebedouros elétricos;

Auxiliar na montagem e desmontagem de mobiliario, como lousas, mesas e cadeiras;

Realizar pequenos reparos na unidade, tais como troca de lampadas, filtros, apertos e
ajustagens de mdveis, portas e dobradicas, fixacdo de lousas, quadros de aviso em
paredes de madeira e alvenaria.
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5.1.6.1.6.

5.1.6.1.7.

5.1.6.1.8.

5.1.6.1.9.

Fixacdo de suportes para TV e outros equipamentos de tela;
Fixacéo de canaletas;
Carregar caixas, materiais e volumes em geral no &mbito interno da unidade;

Executar outras atividades correlatas a funcao.

5.1.6.2. RECEPCIONISTA

5.1.6.2.1.

5.1.6.2.2.

5.1.6.2.3.

5.1.6.2.4.

5.1.6.2.5.

5.1.6.2.6.

5.16.2.7.

5.1.6.2.8.

5.1.6.2.9.

5.1.6.2.10.

5.1.6.2.11.

5.1.6.2.12.

5.1.6.2.13.

5.1.6.2.14.

5.1.6.2.15.

5.1.6.2.16.

5.1.6.2.17.

Informar ao publico sobre os servigos prestados pela Unidade da FUMEC;
informar quanto a localizacdo de pessoas, salas e dependéncias da Unidade
notificar a seguranca sobre a presenca de pessoas com atitudes suspeitas;

conferir documentos de identificagdo dos visitantes de modo a controlar a entrada e
a saida de pessoas e de materiais;

efetuar ligac@es telefénicas quando solicitado;
atender chamadas telefonicas;
receber, anotar e transmitir recados e mensagens;

fornecer informacdes genéricas, de acordo com as orientagdes recebidas ao assumir
0 Servico;

observar as normas ou cédigos especificos para as diversas areas de acesso;

manter-se atualizado(a) e bem informado(a) sempre que se fizer necessaria a adogdo
de novas rotinas ou quando houver qualquer outra alteracdo nos procedimentos de
acesso as dependéncias das unidades;

cumprir rigorosamente os procedimentos estabelecidos nas normas de acesso e nas
rotinas especificas do servico de recepcao;

receber, de forma educada e prestativa, 0s visitantes que se dirigirem as unidades da
FUMEC fornecendo-lhes informages precisas e objetivas;

comunicar imediatamente ao responsavel designado pela CONTRATANTE para
fiscalizar e acompanhar a execucdo contratual qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias necessarias;

manter o ambiente de trabalho propicio para que os servicos se realizem com esmero
e perfeicdo, atendidas todas as condicGes e especificagdes basicas estabelecidas para
0 cargo de recepcionista;

zelar pela manutengdo de um ambiente de trabalho tranquilo e livre de conflitos, de
forma a preservar a imagem da FUMEC e a qualidade dos seus servicos;

conferir e passar para o(a) substituto(a) a relacao de objetos sob sua guarda

Executar outras atividades correlatas a funcao.
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5.1.6.3. AUXILIAR DE ALMOXARIFADO

5.1.6.3.1.

5.1.6.3.2.

5.1.6.3.3.

5.1.6.3.4.

5.1.6.3.5.

5.1.6.3.6.

5.1.6.3.7.

Da capacitacdo para trabalho em altura

5.1.6.3.1.1. O funcionario devera ter capacitacdo para trabalho em
altura conforme NR-35, com carga horaria minima de 8
(oito) horas.

5.1.6.3.1.2. A apresentagdo da comprovacdo deste treinamento sera
condigdo necessaria para a aprovagao do funcionario para
inicio das atividades.

5.1.6.3.1.3. Esta capacitacdo deverd ser realizada a cada 2 (dois) anos,
contados da Ultima capacitacdo, para funcionarios que
forem aprovados e iniciarem as atividades na FUMEC.

Recepcionam, conferem e armazenam produtos e materiais no almoxarifado da
FUMEC.

Fazer langamentos da movimentacao de entradas e saidas e controlam os estoques em
sistema informatizado;

Distribuir produtos e materiais a serem expedidos;

Organizar o almoxarifado para facilitar a movimentagdo dos itens armazenados e a
armazenar, preservando o estoque limpo e organizado;

Empacotar ou desempacotar os produtos;

Realizar a expedicdo de materiais e produtos, examinando-os, providenciando os
despachos dos mesmos e auxiliar no processo de logistica.

516.4. CARREGADOR

5.1.64.1.

5.1.6.4.2.

5.1.6.4.3.

Da capacitacéo para trabalho em altura

5.1.6.4.1.1. O funcionario devera ter capacitacdo para trabalho em
altura conforme NR-35, com carga horaria minima de 8
(oito) horas.

5.1.6.4.1.2. A apresentacdo da comprovacdo deste treinamento sera
condigdo necessaria para a aprovagdo do funcionario para
inicio das atividades.

5.1.6.4.1.3. Esta capacitacdo devera ser realizada a cada 2 (dois) anos,
contados da Ultima capacitagdo, para funcionarios que
forem aprovados e iniciarem as atividades na FUMEC.

Efetuar a entrega e distribuicdo de material de consumo e permanente nas unidades
da FUMEC.

Realizar carga e descarga de méveis, utensilios, materiais, equipamentos, arquivos e
outros bens em caminhdes ou veiculos a servico da FUMEC.
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5.1.6.4.4.

5.1.6.4.5.

5.1.6.4.6.

5.1.6.4.7.

5.1.6.4.8.

5.1.6.4.9.

5.1.6.4.10.

5.1.6.4.11.

Efetuar a movimentacdo de materiais, mobiliarios e bens no almoxarifado e nas
unidades da FUMEC.

Auxiliar na separacdo de itens conforme requisi¢éo de entrega.

Colocar produtos nos respectivos locais demarcados, seja em prateleiras, porta
paletes, drivers, gaiolas, etc.

Abastecer com galBes de agua mineral os bebedouros dos setores da FUMEC, sempre
gue necessario.

Zelar pelos materiais transportados e pelas instalacdes da reparticéo.
Auxiliar na organizacdo dos bens e materiais do almoxarifado.
Movimentar e acomodar caixas de arquivos e seus respectivos documentos.

Efetuar outras atividades inerentes a funcéo.

DAS BOAS PRATICAS AMBIENTAIS

5.1.7.1. A CONTRATADA devera entregar as pilhas e baterias dispostas para descarte que
contenham em suas composi¢des chumbo, cddmio, mercurio e seus compostos nos pontos
de coleta credenciados e inseridos em rede de programa de responsabilidade pds-consumo
do setor de pilhas e baterias.

UNIFORMES, PRODUTOS E EQUIPAMENTOS

5.18.1. UNIFORME

5.18.1.1

5.18.1.2.

5.18.1.3.

5.18.1.4.

5.1.8.1.5.

A CONTRATADA devera fornecer uniformes completos e equipamentos para seus
profissionais.

Os funcionarios deverdo fazer uso de uniformes, equipamentos e crachds de
identificacdo rigidos e resistentes, com nome, fotografia recente e identificacéo da
CONTRATADA.

Os uniformes e equipamentos deverdo ser fornecidos a todos os funcionérios, evento
que devera ser registrado por meio da emissao de recibo nominal, impreterivelmente
assinado e datado por cada profissional, cuja copia devera ser enviada a Coordenacao
de Contratos.

Deverdo ser fornecidos conjuntos completos de uniformes e equipamentos no inicio
da execucdo dos servicos, conforme a categoria profissional, os quais deverdo ser
substituidos ao término de sua vida Gtil ou quando solicitado pela Coordenagdo de
Contratos, devido ao desgaste prematuro.

A CONTRATADA devera providenciar uniformes adequados a estacdo do ano e as
caracteristicas do clima no local de prestacdo dos servicos, de forma a garantir o
conforto térmico de seus funcionarios.
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5.1.8.1.6. Deverdo ser fornecidos uniformes apropriados para as funcionarias gestantes,
devendo ser realizada a substituicdo da vestimenta sempre que houver a necessidade
de ajustes.

5.1.8.1.7. O conjunto de uniforme e equipamentos a ser fornecido pela CONTRATADA devera
ser composto, no minimo, das pecas e especificacdes descritas a seguir, conforme a
categoria profissional.

AJUDANTE GERAL
UNIFORME
Item Quant. por funcionério | Vida atil (meses)
Calca 2 12
Camisa de manga comprida | 2 12
Camisa de manga curta 2 12
Blusa de frio 1 12
Meia 4 12
Cracha de identificacdo 1 12

EQUIPAMENTO

Item Quant. por funcionario | Vida atil (meses)
ALICATE UNIVERSAL 8" | 1 48
ALICATE DE BICO 1 48
KIT CHAVE CATRACA 1 48

JOGO DE CHAVE
FENDA/PHILLIPS -com6 |1 48
Pecas

Rua Antonio Cesarino, 985, Centro, Campinas/SP, CEP: 13015-291
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JOGO DE CHAVE DE
BOCA com 10 pecas

JOGO DE CHAVE ALLEN
- com 10 pecas

MARTELO UNHA 1 48

NIVEL BOLHA
MAGNETICO

Caixa com PREGOS,
PARAFUSOS E BUCHAS,
nas seguinte quantidades
sugeridas:

Parafusos: 200 - 2,5 x 16;
150 - 2,8 x 20; 100 - 3,2 x
25;70-3,8x22;30-45x
30; 30 - 4,5 x50 1 48

Buchas: 50 buchas 5; 35
buchas 6; 25 buchas 7; 30
buchas 8

Pregos: 400 - 8 x 8; 200 - 10
x10; 130 -12x 12; 80 - 13
x 1560 - 18 x 27

TRENA DE BOLSO 10M 1 48

Alicate de Pressdo 10" 1 48

EXTENSAO 10m, 20A 1 48

EXTENSAO 15m, 10A 1 48

ENXADA 1 48

FURADEIRA DE
IMPACTO COM BROCAS
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PAPARA CONSTRUCAO |1 48
ESCADA 8 DEGRAUS 1 48
CARRINHO PARA
FERRAMENTAS OU
CAIXA PARA 1 48
FERRAMENTAS que
acomode estes materiais,
exceto pa, enxada e escada.
REBITADOR com rebites

. 1 48
de diversos tamanhos
PISpOSItIVO maével com 1 24
internet

EPI

Item Quant. por funcionario | Vida atil (meses)
Calcado antiderrapante com | 2 12
biqueira de PVC ou
composite com CA
Capacete de seguranga, com 1 12
CA.

5.1.8.1.8. RECEPCIONISTA

Item Quant. por funcionario | Vida atil (meses)
Calca na cor preta 2 12
Camisa social na cor branca | 2 12
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Sapato preto 2 12

Blazer, mangas longas, na 1 12
cor preta, do mesmo tecido
da calga, com o0 emblema da

empresa

Meia social 4 12

Craché de identificacdo 1 12
EQUIPAMENTO

Item Quant. por funcionario | Vida atil (meses)

Dispositivo mével com
internet

5.1.8.1.9. AUXILIAR DE ALMOXARIFADO

Item Quant. por funcionério | Vida atil (meses)
Calca 2 12
Camisa de manga comprida | 3 12
Camisa de manga curta 3 12
Blusa de frio 1 12
Meia 4 12
Craché de identificacdo 1 12
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EQUIPAMENTO

Item Quant. por funcionario | Vida atil (meses)

Dispositivo mével com

internet . 24
EPI
Item Quant. por funcionario | Vida atil (meses)
Cinto de seguranca tipo 1 12
paraquedista
Calcado antiderrapante com | 2 12
biqueira de PVC ou
composite com CA
Capacete de seguranga, com 1 12
CA.

51.8.1.10. CARREGADOR

Item Quant. por funcionério | Vida atil (meses)
Calca 2 12
Camisa de manga comprida | 3 12
Camisa de manga curta 3 12
Blusa de frio 1 12
Meia 4 12
Craché de identificacdo 1 12
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EQUIPAMENTO
Item Quant. por funcionario | Vida atil (meses)
Dispositi ,
. ispositivo mével com 1 24
internet
EPI

Item Quant. por funcionario | Vida atil (meses)
Cinto de seguranca tipo

. 1 12
paraquedista
Calcado antiderrapante com | 2 12
biqueira de PVC ou
composite com CA
Capacete de seguranga, com 1 12
CA.

5.1.9. DO PISO SALARIAL VIGENTE FIXADO PARA AS CATEGORIAS

5.1.9.1. Os pisos salariais dos profissionais colocados a disposicdo da CONTRATANTE, para a
prestacdo dos servigos objeto deste documento, deverdo ser fixados tomando-se por
parametro aqueles dispostos nas Convencgdes Coletivas em vigor, registradas na DRT/MTE,
firmada pelo Sindicato da categoria, com atuacdo dentro do Estado de S&o Paulo.

5.1.10. VINCULO EMPREGATICIO

5.1.10.1. Os empregados da CONTRATADA ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva da primeira, todas as obrigacGes
decorrentes da legislacdo trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial, as quais a
CONTRATADA se obriga a saldar na época devida.

5.1.11. DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS APOS A HOMOLOGAGCAO

5.1.11.1. A CONTRATADA apresentara a0 CONTRATANTE os seguintes documentos apds a
homologacéo:
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Documento

Prazo

Documento contendo nome, formacéo, registro pertinente e contato
do engenheiro e/ou técnico de seguranca do trabalho responsavel
pelas a¢des de sua competéncia em cada localidade, conforme as
normas regulamentadoras da legislacdo vigente, em especial a NR-04.

No minimo 10 (dez) dias corridos antes do
inicio dos servigos

Relacdo de colaboradores inicial, que devera ser mantida atualizada e,
a cada alteracdo, os novos documentos devem ser encaminhados com,
no minimo, 02 (dois) dias Uteis de antecedéncia a apresentacdo do
novo colaborador.

Referida relagdo devera ser acompanhada dos documentos relevantes
e trabalhistas de cada integrante, tais como:

- Copias do RG, do CPF e da CTPS;

- Fichas de registro;

- Contratos de trabalho;

- Atestados de Salde Ocupacional (para os postos de
Ajudante Geral, Auxiliar de Almoxarifado e Carregador,
devera constar no ASO a aptiddo para trabalho em
altura);

- Declaragdes de beneficiarios de vale-transporte;

- Recibos de entregas de uniformes e de EPIs;

- Apolice do Seguro de Vida.

No minimo 10 (dez) dias corridos antes do
inicio dos servicos

Relacdo de produtos e de equipamentos que serdo utilizados,
contendo tipo, marca, fabricante e quantidade mensal para
conhecimento e aprovacdo da Coordenacdo de Contratos, a qual
podera solicitar 8 CONTRATADA a inclusdo ou a substitui¢do de
produtos e/ou equipamentos, para melhor adequacéo dos servigos que
serdo realizados.

No minimo 10 (dez) dias corridos antes do
inicio dos servigos

Documentos relacionados aos programas, planos e sistemas de gestdo
de seguranca e medicina do trabalho vinculados ao local da atividade
no tocante ao gerenciamento de riscos ocupacionais.

Em até 30 (trinta) dias corridos, da data do
inicio dos servicos

Designacdo por escrito de preposto(s) que tenha(m) poderes para
resolucdo de possiveis ocorréncias durante a execucao deste contrato,
fornecendo todos os contatos necessarios para a devida comunicagao
(numeros de telefone, celular, e-mail, entre outros).

Em até 10 (dez) dias corridos ap6s a
assinatura do contrato

Implantacéo, treinamento e funcionamento do Sistema de Apoio
Tecnoldgico

Em até 7 (sete) dias corridos, da data do
inicio dos servicos

Efetivacdo da garantia

Conforme previsto no Termo de
Referéncia

5.1.12. DA SUBSTITUICAO DE FUNCIONARIOS

5.1.12.1. A CONTRATADA devera atender em um prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas apds
notificagdo, as solicitages da CONTRATANTE quanto as substituicbes de empregados nao
qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacdo dos servicos.

5.1.12.1.1. A solicitagdo de substitui¢do sera solicitada de oficio caso ocorram trés avaliagcdes
consecutivas do posto com pontuacao abaixo de 70 (setenta) pontos.

Rua Antonio Cesarino, 985, Centro, Campinas/SP, CEP: 13015-291
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5.1.12.1.2.  Asolicitacdo de substituicdo podera ocorrer independentemente da nota de avaliacdo
em casos excepcionais.

5.1.12.2.  Em uma eventual auséncia, por motivo imprevisivel, a CONTRATADA deve efetuar a
reposicdo do profissional em até 2 (duas) horas.

5.1.12.2.1. Para a cobertura de postos vagos, ndo estd autorizada a folga trabalhada de outro
funcionario que trabalha em outra unidade da FUMEC.

5.1.12.3.  Caso haja necessidade de um prazo maior para a reposicdo, a CONTRATADA deve realizar
a justificativa por escrito, que pode se dar através de e-mail enderecado a Coordenacéo de
Contratos

5.1.12.4.  Caso ndo seja providenciada a cobertura do posto, sera considerado servigo ndo prestado e a
didria ndo sera computada para fins de pagamento, podendo incorrer, diante de prévia
avaliacdo em san¢Ges previstas no contrato.

5.1.12.5. No caso de substituigdo e/ou inclusdo, a CONTRATADA devera encaminhar a respectiva
documentacéo do funcionario;

5.1.12.6. A CONTRATADA deverd comunicar antecipadamente & Coordenacao de Contratos, que
administra o contrato, toda vez que ocorrer afastamento ou qualquer irregularidade,
substituicdo ou inclusdo de qualquer elemento da equipe que esteja prestando servigos; no
caso de substituicdo e/ou inclusdo encaminhar a respectiva documentacdo do funcionario.

5.2.  Requisitos para contratacéo

5.2.1. A CONTRATADA devera encaminhar & Coordenacdo de Contratos e Convénios da FUMEC,
através de e-mail fumec.gestaodecontratos@educa.fumec.sp.gov.br, os seguintes documentos para
que a ordem de execucdo de servigo ou ordem de fornecimento possa ser emitida:

5.2.1.1. DOCUMENTOS DA EMPRESA

5.2.1.1.1. Designacdo por escrito de preposto(s) que tenha(m) poderes para resolucdo de
possiveis ocorréncias durante a execucao deste contrato, fornecendo todos os contatos
necessarios para a devida comunicacdo (ndmeros de telefone, celular, e-mail, entre
outros).

5.2.1.1.2. Comprovante de efetivacdo da garantia contratual, caso esteja prevista.

5.2.1.1.3. Declaracéo de Atualizacéo Cadastral no CadTCESP do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo do responsavel legal da CONTRATADA.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO’

6.1. Definicdo do formato e do contetdo do instrumento formal que serd utilizado nas etapas de solicitagdo,
acompanhamento, avaliacdo e atestacdo dos servigos:

6.1.1.  Aordem de execucdo de servico seré feita da seguinte forma: por e-mail, para o enderego de e-mail
que constar na proposta comercial.

" Art. 6°, inciso XXIII, alinea e), LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
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2. A avaliacdo e atestacio do servigo/fornecimento seré feito conforme consta no item CRITERIOS

DE MEDIGAO, DE PAGAMENTO E DE LIQUIDACAO

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO?

7.1. Definicdo de quais atores do érgao participardo das atividades de acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato, bem como as atividades a cargo de cada um deles:

7.1.

1.  O(A) gestor(a) do contrato é o(a) Coordenador(a) de Gestdo de Contratos e Convénios da FUMEC.

7.1.1.1.  AtribuicGes do gestor do contrato®:

71111

7.11.1.2.

7.1.1.13.

7.1.1.1.4.

7.1.1.15.

7.1.1.16.

7.11.1.7.

7.1.1.18.

7.1.1.1.9.

acompanhar e garantir a execucdo dos contratos que estiverem sob sua gestdo,
inclusive suas prorrogagdes e aditamentos, objetivando a verificacdo e controle de
valores e quantitativos, cumprimento de metas e dos prazos legais e convencionais, e
quaisquer outros elementos necessarios a boa execucéo dos termos firmados;

prestar informaces e apresentar relatorios sobre os contratos que estiverem sob sua
gestdo, quando solicitados;

atender a todas as requisi¢des do Setor Juridico e Controle Interno da FUMEC, no
prazo estipulado, visando ao cumprimento das solicitacfes e determinacfes dos
orgdos de controle interno e externo, tais como Ministério Publico, Tribunais de
Contas, Poder Judiciario e cidadaos em geral;

garantir que a autoridade competente seja comunicada, com a necessaria antecedéncia
e de forma planejada, acerca da prorrogacdo da vigéncia dos prazos e disponibilidades
orcamentarias dos ajustes que estiverem sob sua gestdo, bem como da necessidade de
abertura de novo procedimento licitatério;

instruir e motivar os pedidos de solicitagdo de acréscimos ou supressdes ao objeto,
bem como de quaisquer outras alteracdes que se fagam necessarias;

verificar, nos contratos que envolvam mao de obra, a data-base da categoria
profissional que representa a maior parcela do custo na execugdo do objeto, bem
como verificar se estdo sendo cumpridas as condigdes estabelecidas no acordo,
convencao ou dissidio coletivo de trabalho ou instrumentos equivalentes;

responsabilizar-se pela comunicacéo entre a administracdo e a CONTRATADA, de
maneira transparente e clara, registrando, no processo administrativo, os contatos e
informagdes trocadas durante o vinculo mantido;

acompanhar se eventuais penalidades impostas foram cumpridas;

efetuar o controle do valor e do prazo da garantia contratual, inclusive sua atualizagdo
nas mesmas condicBes do valor contratual, que assegure 0 pagamento de prejuizos
advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato; de prejuizos diretos causados a
Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execucdo do contrato; de
multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a Contratada; e de

8 Art. 6°, inciso XXIII, alinea f), LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
9 DECRETO N° 20.083, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2018
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obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
Contratada, quando couber;

7.1.1.1.10. acompanhar os processos de pagamento, atestar as despesas e encaminhar para os

setores financeiros competentes, verificando a documentacdo apresentada pela
CONTRATADA para comprovagdo das despesas;

7.1.1.1.11.  garantir que o fiscal execute todas as suas atribuicdes;

7.1.1.1.12.  outras atribui¢bes necessarias a gestdo dos contratos.

7.1.2.1.

7.1.2.2.

7.1.2.3.

7.1.2.4.

7.1.2.5.

7.1.2.6.

7.1.2.7.

7.1.2.8.

7.1.2.9.

7.1.2.10.

7.1.2.11.

2. AtribuicBes do(s) fiscal(is) do contrato™®:

aferir a compatibilidade da execucéo com o ajustado no contrato, bem como nos respectivos
termos de referéncia ou projetos basicos/executivos;

verificar se o objeto do contrato estd sendo executado corretamente e dentro do padréo de
qualidade exigido no ajuste, com vistas ao cumprimento do principio constitucional da
eficiéncia;

exigir a apresentacdo, pelo contratado ou participe do ajuste, dos comprovantes de
recolhimentos de todos 0s encargos inerentes a execugdo da atividade, tais como guias
comprobatdrias do pagamento de contribui¢Bes previdenciérias, de tributos, de encargos
salariais, sob pena de retengdo dos pagamentos devidos;

verificar se o contratado mantém compativeis, durante toda a vigéncia do contrato, todas as
condi¢Bes de habilitacdo e qualificagdo exigidas para a celebracdo do ajuste com as
obrigacdes assumidas pela signataria;

verificar se a signataria esta atendendo as normas trabalhistas e se 0s empregados estdo
usando os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, emitindo, se necessario, notificacao
para regularizagdo dos problemas;

verificar se 0s responsaveis técnicos da signataria estdo efetivamente atuando na execugdo
do contrato;

conferir se a signataria esté utilizando os materiais e insumos ajustados;

verificar se 0s empregados que estdo efetivamente trabalhando na execucdo do objeto do
contrato conferem com a relagcdo de empregados entregue pela CONTRATADA e com 0s
procedimentos de pagamento em que constem os devidos recolhimentos trabalhistas e
previdenciarios;

comunicar ao gestor, por escrito e imediatamente, a ocorréncia de atrasos e irregularidades
na execucao do ajuste;

atestar o recebimento do objeto, utilizando-se de especialista ou comissao de servidores,
quando necessario;

e outras atribuicdes necessarias a fiscalizagao dos contratos.

10 pECRETO NO 20.083, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2018
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7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

8.1.

8.2.

Definicdo de protocolo de comunicacdo entre CONTRATANTE e CONTRATADA ao longo do contrato

7.2.1.  Acomunicacdo seré feita através da Coordenadoria de Gestdo de Contratos e Convénios da FUMEC
entre o preposto da CONTRATADA e o gestor do contrato da CONTRATANTE.

Definicdo da forma de pagamento do servico, devidamente justificada
7.3.1.  Conforme item CRITERIOS DE MEDICAO, DE PAGAMENTO E DE LIQUIDACAO

Definicdo do método de avaliacdo da conformidade dos produtos e dos servigos entregues com relacdo as
especificacfes técnicas e com a proposta da CONTRATADA, com vistas ao recebimento provisorio e
definitivo.

7.4.1.  Conforme item CRITERIOS DE MEDICAO, DE PAGAMENTO E DE LIQUIDACAO

Procedimento de verificagdo do cumprimento da obrigacdo da CONTRATADA de manter todas as
condicdes nas quais o contrato foi assinado durante todo o seu periodo de execucéo;

7.5.1.  Fiscal(is) do contrato:

7.5.1.1.  Ofiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execucao
do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagéo das faltas ou dos defeitos
observados.

7.5.1.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogéo das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia.

Sanc0es, glosas e rescisdo contratual, devidamente justificadas, bem como o0s respectivos procedimentos
para aplicacdo, conforme o item CRITERIOS DE MEDICAO, DE PAGAMENTO E DE LIQUIDACAO

DAS PRESTACOES DE GARANTIAS CONTRATUAIS (CAUGCAO, SEGURO-GARANTIA OU
FIANCA BANCARIA)!

Seré necessaria. Percentual do valor inicial do valor estimado correspondente ao periodo de 12 (doze)
meses: 10%

TIPOS DE GARANTIA

8.2.1. Caucdo em dinheiro ou em titulos da divida pdblica emitidos sob a forma escritural, mediante
registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do
Brasil, e avaliados por seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

8.2.1.1. Se a garantia for realizada em cau¢do em dinheiro, a mesma devera depositar o valor
correspondente na conta da FUMEC no Banco do Brasil, Ag. 4203-X , C/C 24.502-X e o
comprovante de dep6sito encaminhado por e-mail tesouraria.fumec@educa.fumec.sp.gov.br
e fumec.gestaodecontratos@educa.fumec.sp.gov.br, com o nimero do processo, edital e
contrato a que o valor se refere.

1 Art. 96, LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
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8.2.1.2.

8.2.1.3.

O prazo para a apresentacdo da garantia sera de 10 (dez) dias corridos ap6s a assinatura do
contrato.

Sera considerada extinta a garantia do tipo caugdo em dinheiro com a restituicdo de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, mediante termo circunstanciado,
de que a Contratada cumpriu todas as Clausulas do Contrato.

8.2.1.3.1.  Ap0s 60 (sessenta) dias corridos contados do término do contrato, a CONTRATADA

poderéa requerer a liberacdo da garantia.

8.2.1.3.2. A garantia sera liberada, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos desde que

cumpridas todas as obrigagdes assumidas, a contar do requerimento do interessado a
Coordenacdo de Contratos da FUMEC.

8.2.1.3.3. O requerimento serd encaminhado através de e-mail, em documento timbrado da

Contratada, contendo as informagfes do contrato, conta bancdria em nome da
Contratada e assinatura do representante legal ou de seu procurador

8.2.1.3.4. A liberacdo sera autorizada pelo Gerente Administrativo e Financeiro da FUMEC

com a ciéncia do Diretor Executivo e do Presidente da Fundac&o.

8.2.1.3.,5. Os valores caucionados em dinheiro no Tesouro da FUMEC serdo atualizados

monetariamente, conforme indice de reajuste aplicado no presente contrato.

8.2.2.  Seguro-garantia;

8.2.2.1.

8.2.2.2.

8.2.2.3.

8.2.2.4.

O prazo para a apresentacdo da garantia sera de 10 (dez) dias corridos ap6s a assinatura do
contrato.

O seguro devera ter cobertura para verbas rescisorias inadimplidas

O seguro-garantia devera ter o prazo de validade correspondente ao inicio do periodo de
vigéncia do contrato até 90 (noventa) dias corridos, contados do recebimento definitivo ou
do término do prazo de vigéncia contratual.

Serd considerada extinta a garantia com a devolucdo da apdlice mediante termo
circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as Clausulas deste instrumento;

8.2.3.  Fianca bancéria emitida por banco ou instituicéo financeira devidamente autorizada a operar no Pais
pelo Banco Central do Brasil.

8.2.3.1.

8.2.3.2.

8.2.3.3.

O prazo para a apresentacdo da garantia seré de 10 (dez) dias corridos ap6s a assinatura do
contrato.

A fianca bancéria devera ter o prazo de validade correspondente ao inicio do periodo de
vigéncia do contrato até 90 (noventa) dias corridos, contados do recebimento definitivo ou
do término do prazo de vigéncia contratual.

Serd considerada extinta a garantia com a devolucdo da carta fianga mediante termo
circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as Clausulas deste instrumento;

Rua Antonio Cesarino, 985, Centro, Campinas/SP, CEP: 13015-291

CNPJ 57.500.902/0001-04
Fones: (19) 3519-4300



=

4

FUMEC

Fundacdo Municipal para Educagdo Comunitaria - FUMEC

*

8.2.4.  Nas contratacdes de servicos e fornecimentos continuos com vigéncia superior a 1 (um) ano, assim

como nas subsequentes prorrogacdes, serd utilizado o valor anual do contrato para definicdo e
aplicacdo dos percentuais.

8.2.5. A ordem de execucdo de servico sO sera emitida apds a apresentacdo da garantia.

8.2.6. O prazo para a apresentacdo da garantia sera de 10 (dez) dias corridos ap0s a assinatura do contrato.

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

9.11.

9.12.

8.2.6.1. A ndo prestacdo de garantia equivale a recusa injustificada para a celebracdo do contrato,
caracterizando descumprimento total da obrigacdo assumida e sujeitando a adjudicataria as
penalidades legalmente estabelecidas.

OBRIGACOES DA CONTRATADA

Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das obriga¢des assumidas,
sem qualquer 6nus para a FUMEC, incluindo o pagamento de taxas e emolumentos, seguros, impostos,
encargos sociais e trabalhistas, e quaisquer despesas referentes a execucdo do objeto deste Termo de
Referéncia, além de ficar sob sua integral responsabilidade a observancia das leis trabalhistas,
previdenciarias e fiscais, assim como os registros, seguros contra riscos de acidentes do trabalho, impostos
e outras providéncias e obrigacBes necessarias a execucao do objeto deste Termo de Referéncia.

Respeitar e fazer com que seu pessoal respeite a legislacdo sobre seguranca, higiene e medicina do trabalho
e sua regulamentacdo devendo fornecer aos seus empregados, quando necessario, os E.P. I. s basicos de
seguranca, decorrentes da execucdo do objeto deste Termo de Referéncia.

Responder por quaisquer danos, de qualquer natureza, que venha a sofrer seus empregados, ou terceiros,
em razdo de acidente de acdo, ou de omissao, dolosa ou culposa, de preposto ou de quem eu seu nome agir,
decorrentes da execucdo do objeto deste Termo de Referéncia.

Responder por qualquer acidente de trabalho na execugéo do objeto deste Termo de Referéncia, por danos
resultantes de caso fortuito ou forca maior, por qualquer causa de destruicdo, danificacdo, defeitos ou
incorrecOes dos bens da FUMEC, de seus funcionérios, seus alunos ou de terceiros.

Comunicar imediatamente a FUMEC qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique durante a
execucao do objeto deste Termo de Referéncia.

Substituir o pessoal cuja presenca no local dos servicos for julgada inconveniente pela FUMEC.

Indicar um preposto devidamente habilitado, com poderes para representa-lo em tudo o que se relacionar
COm 0S servigos prestados.

Disponibilizar nimero de celular de contato para casos emergenciais.

Comunicar & FUMEC, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, quaisquer alteragcdes ocorridas no
Contrato Social, durante o prazo de vigéncia, bem como apresentar documentos comprobatorios.

Fazer respeitar toda a legislagdo vigente concernente ao objeto da licitacéo.
Cumprir todas as obrigacfes previstas no edital e anexos, em especial o Termo de Referéncia e o Contrato.

Manter, durante todo o prazo de vigéncia do contrato, as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo previstas
no edital.
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Entregar os materiais no prazo, condi¢fes e local indicado, sujeitando-se no que couber as leis do
consumidor.

Fornecer produtos dentro da validade minima, conforme especificado em cada item.

Proceder a entrega dos produtos, devidamente embalados, de forma a nao serem danificados durante a
operacdo de transporte e de carga e descarga, assinalando na embalagem a marca, destino, com as
especificacfes detalhadas ou documento equivalente, para conferéncia.

Responder pelos danos, de qualquer natureza, que venham a sofrer seus produtos no transporte e substitui-
los.

Tratar com cordialidade e urbanidade os servidores e publico-alvo da FUMEC.

Substituir imediatamente todo e qualquer material fornecido com defeito de fabricacdo ou fora da validade
minima da data de entrega, sem custo adicional para a FUMEC.

Substituir imediatamente todo e qualquer material fornecido que néo atenda as especificagdes deste Termo
de Referéncia ou na Proposta da empresa vencedora, sem custo adicional para a FUMEC

A FUMEC, através do setor responsavel, fard a verificacdo da conformidade dos materiais com as
especificacdes constantes deste Termo de Referéncia ou na Proposta da empresa vencedora.

O material que for entregue em desacordo com o especificado no Termo de Referéncia ou na Proposta da
empresa vencedora, sera rejeitado parcial ou totalmente, conforme o caso.

Obrigacdes ambientais

9.22.1. Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e equipamentos que forem

utilizados na prestacao de servicos ou fornecimento e que ndo possuam mais vida Util.

9.22.2.  Orientar seus empregados para colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do

programa interno de separacéo de residuos sélidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores
internacionalmente identificadas, disponibilizados pela CONTRATANTE, além de adotar préaticas
de sustentabilidade e racionalizagdo no uso de materiais e servigos; e conduzir suas a¢fes em
conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando também a legislacéo
ambiental para a prevencdo de adversidades ao meio ambiente e & salde dos trabalhadores e
envolvidos na prestacdo dos servigos.

DA PARTICIPACAO NA LICITACAO DE PESSOAS JURIDICAS EM CONSORCIO®?
N&o sera permitida

DA HABILITACAO JURIDICA ESPECIFICA

N&o sera necessaria

DA HABILITACAO TECNICA, REFERENTE A QUALIFICACAO TECNICO-PROFISSIONAL
E TECNICO-OPERACIONAL®"

ant. 15, LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
13 art. 67, LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
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12.1. Certiddes ou atestados que demonstrem capacidade operacional na execucéo de servicos similares
de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior.

12.1.1. O cumprimento deste item devera ser comprovado pela apresentacgao de:

12.1.1.1. Um ou mais atestados de capacidade técnica atestados fornecidos por pessoas juridicas de
direito publico ou privado que comprovem a execugdo de servicos similares, desde que em
quantidades razoaveis#,

12.1.1.2. O(s) atestado(s) devera(ao) constar, minimamente, a(s) seguinte(s) capacidade(s)
operacional(is):

Grup |Item | Descricdo do item a ser | Total licitado Quantidade minima a ser | Percentual

0 comprovado no(s) comprovada no(s)
atestado(s) atestado(s)

1 lab5 |Gestdo de funcionarios em | 27 13 (treze) postos 48%
regime de  dedicacdo
exclusiva de méo de obra'® Periodo  minimo  de

comprovacgédo de execugdo
da quantidade acima, que
podera ser consecutivo ou
ndo’: 24 (vinte e quatro)
meses

13. DOS COEFICIENTES E INDICES ECONOMICOS EXIGIDOS NA HABILITACAO
ECONOMICA-FINANCEIRA'®

13.1.  Seré& necesséria a exigéncia dos seguintes indices:
13.1.1.  indice de Liquidez Corrente (ILC) igual ou acima de 1,00 (um com duas casas decimais)
13.1.1.1.  ILC = Ativo Circulante/Passivo Circulante

13.1.2. indice de Liquidez Geral (ILG) preferencialmente igual ou acima de 1,00 (um com duas casas
decimais)

13.1.2.1. ILG = (Ativo Circulante + Realizadvel em longo prazo)/ (Passivo Circulante + exigivel em
longo prazo)

13.1.3.  indice de Solvéncia Geral (ISG) igual ou acima de 1,00 (um com duas casas decimais).

A exigéncia de atestados deve ser restrita as parcelas de maior relevancia ou valor significativo do objeto da licitagao, assim
consideradas as que tenham valor individual igual ou superior a 4% (quatro por cento) do valor total estimado da contratagao.
Sera admitida a exigéncia de atestados com quantidades minimas de até 50% (cinquenta por cento) das parcelas de que trata
o referido paragrafo, vedadas limitagcdes de tempo e de locais especificos relativos aos atestados.

15 SUMULA Ne 24 TCE/SP

16 ACORDAO 1589/2024 - PLENARIO - TCU

7 Art. 67, 8 5°, LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021. Nao podera ser superior a 03 (trés) anos.
18 Art. 69, § 5°, LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
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13.1.3.1.

ISG = Ativo Total/(Passivo Circulante + Exigivel em Longo Prazo)

13.1.4. Caso a participante apresente o ILG abaixo da unidade menor que 1,00 (um com duas casas
decimais), o ISG deverd ser compensado no minimo proporcionalmente através da seguinte
expressdo matematica:

13.1.4.1.

1 — (ILG abaixo da unidade — 1)

13.1.5. Justificatival®:

13.15.1.

13.1.5.2.

13.1.5.3.

13.1.5.4.

13.1.5.5.

13.1.5.6.

Os indices acima foram estabelecidos em valores extremamente razoaveis para avaliar a
habilitacdo econdmico-financeira dos licitantes.

O Indice de Liquidez Corrente demonstra a capacidade de pagamento a curto prazo,
relacionando tudo que se convertera em dinheiro no curto prazo com as dividas também de
curto prazo. indice menor do que 1,00 demonstra que a empresa N30 POSSUi recursos
financeiros para honrar suas obrigagdes de curto prazo, o que pode inviabilizar a
continuidade das atividades da empresa.

O indice de Liquidez Geral demonstra a capacidade de pagamento da empresa a longo prazo,
relacionando tudo que se convertera em dinheiro no curto e no longo prazo com as dividas
também de curto e de longo prazo. indice menor do que 1,00 demonstra que a empresa nao
possui recursos financeiros suficientes para pagar as suas dividas a longo prazo, o que pode
comprometer a continuidade das atividades da empresa.

O indice de Solvéncia Geral expressa o0 grau de garantia que a empresa dispde em Ativos
(totais), para pagamento do total de suas dividas. Envolve além dos recursos liquidos,
também os permanentes.

Os indices estabelecidos permitem a comprovacdo da situagdo financeira da empresa de
forma objetiva, foram estabelecidos observando valores usualmente adotados para a
avaliacdo da situacdo financeira das empresas e ndo frustram ou restringem o carater
competitivo do certame, pois foram estabelecidos em patamares minimos aceitaveis.

Portanto, o atendimento aos indices estabelecidos no Edital, demonstrard uma situagdo
equilibrada da licitante. Caso contrério, o desatendimento dos indices revelara uma situacéo
desequilibrada da empresa, colocando em risco a execugdo do contrato.

13.1.6.  Seré exigida declaracdo, assinada por profissional habilitado da éarea contébil, que ateste o
atendimento pelo licitante dos indices econdmicos. A assinatura por profissional habilitado é
necessaria para dar credibilidade aos indices econdmicos apresentados pelo licitante.

13.2.  Seré exigido capital social integralizado minimo sobre o valor estimado correspondente ao periodo de 12
(doze) meses. 22! Percentual do valor estimado da contratagdo: 10%

14. CRITERIOS DE MEDICAO, DE PAGAMENTO % E DE LIQUIDACAO

195UMULA N° 289 TCU

20 SUMULA Ne 50 TCE/SP

21 SUMULA Ne 37 TCE/SP

22 art. 6°, inciso XXl alinea g), LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
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14.1.  Os critérios de avaliacdo sdo os seguintes:

14.1.1. Cada item sera avaliado de acordo com os critérios de “Otimo”, “Bom”, “Regular”, “Ruim” e

“Péssimo”, equivalentes, respectivamente, aos valores de 100, 90, 70 ¢ 50. Tais critérios S&0
conceituados da seguinte maneira:
14.1.2.  Otimo - Refere-se & conformidade total do item vistoriado ao especificado no Termo de Referéncia:

14.1.3. Bom - Refere-se a conformidade parcial do item vistoriado ao especificado no Termo de Referéncia,

como por exemplo:
Entrega com atraso de até 1 (um) dia Gtil de dos prazos estabelecidos de documentos e certiddes.
Atendimento as solicita¢es com atraso de até 1 (um) dia atil.

14.1.4. Regular - Refere-se a desconformidade moderada do item vistoriado ao especificado no Termo de

Referéncia, como por exemplo:

Entrega com atraso de 2 (dois) a 4 (quatro) dias Uteis dos prazos estabelecidos de documentos e
certiddes.

Atendimento as solicitacbes com atraso de 2 (dois) a 4 (quatro) dias Uteis.

14.15. Ruim - Refere-se a desconformidade total do item vistoriado ao especificado no Termo de

Referéncia, como por exemplo:
Funcionario com uniforme ou EPIs incompletos.

Entrega com atraso a partir de 5 (cinco) dias Uteis dos prazos estabelecidos de documentos e
certiddes.

Atendimento as solicitacbes com atraso a partir de 5 (cinco) dias Uteis.

14.2.  Os fiscais entregardo do primeiro ao terceiro dia Gtil do més subsequente ao més em foram realizados os
servicos a ANEXO IB - AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS de cada posto e a
encaminhardo a Coordenacdo de Contratos.

14.3. A Coordenacdo de Contratos fara a conversao da avaliagdo de cada posto para pontos da seguinte forma:

Conceito Quantidade de Equivaléncia B Pontos obtidos C =
critérios A AxB

Otimo x 100 =

Bom X 90 =

Regular x70=

Ruim x50 =

Total S

Rua Antonio Cesarino, 985, Centro, Campinas/SP, CEP: 13015-291
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14.3.1. A nota de cada posto serd obtida mediante o resultado da somatdria total dos pontos obtidos (C)

dividido pela quantidade total de critérios vistoriados (A).
Nota do posto = YC/ YA

14.4.  Os critérios de glosa de pagamento sdo os seguintes:

Evento Percentual da glosa Base de calculo do
percentual da glosa
Nota maior ou igual a 70 € menor Valor total do posto
que 90 pontos no Formulario de 10% respectivo
Avaliacéo da Qualidade dos Servicos P
Nota maior ou igual a 60 € menor Valor total do posto
que 70 pontos no Formulario de 20% respectivo
Avaliacéo da Qualidade dos Servicos P
Nota maior ou igual a 50 € menor Valor total do posto
que 60 pontos.no Formulério de 35% respectivo
Avaliacdo da Qualidade dos Servigos P
Nota menor que 50 pontos no
Formulério de Avaliacdo da 50% ?gzlc;rcit[?\tgl do posto
Qualidade dos Servicos P
valor total da fatura. O
valor da fatura a ser
. . considerado para este
Nota maior ou igual a 70 e menor . x . .
. calculo ndo considerara
que 90 pontos no Formulério de .
L . . 0,5% eventual desconto feito
Avaliacdo da Qualidade dos Servicos or bosto na Avaliacio
da Coordenacdo de Contratos por post ¢
da Qualidade dos
Servigos de cada
unidade.
valor total da fatura. O
valor da fatura a ser
. . considerado para este
Nota maior ou igual a 60 e menor . x . .
. célculo ndo considerara
que 70 pontos no Formulario de .
o . . 0,75% eventual desconto feito
Avaliacdo da Qualidade dos Servicos or bosto na Avaliacio
da Coordenacéo de Contratos por post ¢
da Qualidade dos
Servigos de cada
unidade.
valor total da fatura. O
valor da fatura a ser
. . considerado para este
Nota maior ou igual a 50 e menor . x . .
- célculo ndo considerara
que 60 pontos.no Formulario de .
L . . 1,0% eventual desconto feito
Avaliacdo da Qualidade dos Servicos or bosto na Avaliacio
da Coordenacéo de Contratos por post ¢
da Qualidade dos
Servigos de cada
unidade.
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valor total da fatura. O
valor da fatura a ser
considerado para este
calculo ndo considerara
1,5% eventual desconto feito
por posto na Avaliagdo
da Qualidade dos
Servigos de cada
unidade.

Nota menor que 50 pontos no
Formuléario de Avaliagdo da
Qualidade dos Servicos da
Coordenagdo de Contratos

Uma diaria para cada dia
Dia néo trabalhado e néo reposto ndo trabalhado e Diaria
ndo reposto.

Atrasos de até 5 (cinco)
minutos néo serdo
considerados?:.

Atrasos superiores a 5
(cinco) minutos terdo
desconto de horas

inteiras, com
Dia néo trabalhado e reposto arredondamento para Didria
parcialmente cima.

Por exemplo: atraso de 6
minutos, sera descontada
1 hora.

Atraso de 1 horae 1
minuto, serao
descontadas 2 horas.

14.4.1.  As glosas motivadas pelos eventos de nota do posto incidem sobre o valor mensal do posto apos as
glosas motivadas pelos eventos de auséncias e horas ndo trabalhadas e ndo sobre o valor mensal
total do posto.

14.5.  Até o terceiro dia Util do subsequente ao més em que foram prestados os servicos, a CONTRATADA
entregaré:

145.1. Relatério contendo os quantitativos totais mensais de cada um dos postos de servicos
realizados e os respectivos valores apurados.

145.1.1.  Faltas de funcionarios ndo cobertos dentro dos prazos estipulados serdo considerados servico
ndo realizado sendo descontados do valor mensal do posto.

14.5.2.  Prova do recolhimento mensal do FGTS, por meio das guias de recolhimento do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico e Informacdes a Previdéncia Social - GFIP.

14.5.3. Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pelo Conectividade Social;

23 Art. 58, § 1°, DECRETO-LEI N° 5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
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Guia de Recolhimento do FGTS — GRF, gerada e impressa pelo SEFIP, com a autenticacdo
mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante
emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet;

145.4.1. Caso, por ocasido da apresentacdo da nota fiscal, da fatura, do recibo ou do documento de

1455.

14.5.6.

cobranca equivalente ndo haja decorrido o prazo legal para recolhimento do FGTS poderao
ser apresentadas copias das guias de recolhimento referentes ao més imediatamente anterior,
devendo a CONTRATADA apresentar a documentacdo devida, quando do vencimento do
prazo legal para o recolhimento.

Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP — RE;

Folha de pagamento especifica para os servigos realizados sob o contrato, identificando o
namero do contrato, a Unidade que o administra, relacionando respectivamente todos os
segurados colocados a disposi¢éo desta e informando:

145.6.1. Nomes dos segurados;

14.5.6.2. Cargo ou funcéo;

145.6.3. Remuneracdo, discriminando separadamente as parcelas sujeitas ou ndo a incidéncia das

contribuigdes previdenciarias;

14.5.6.4.  Descontos legais;

14.5.6.,5. Quantidade de quotas e valor pago a titulo de salario-familia;

14.5.6.6. Totalizacdo por rubrica e geral;

14.5.6.7. Resumo geral consolidado da folha de pagamento;

14.5.6.8. Folha ponto do més de cada funcionério;

145.7.

14.5.8.

14.5.9.

14.5.10.

A Coordenagdo de Contratos e Convénios da FUMEC confirmara os quantitativos e valores junto
aos servidores fiscais da unidade, através de relatorio préprio.

Na hipdtese de glosas e/ou incorrecdo de valores, sera solicitada a correspondente retificagao
objetivando a emissdo da nota fiscal/fatura.

Apobs a conferéncia dos quantitativos e valores apresentados, a Coordenacdo de Contratos e
Convénios confirmara a medigdo mensal, comunicando a CONTRATADA, no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis contados do recebimento do relatério, o valor aprovado, e autorizando a emissdo da
correspondente nota fiscal/fatura, a ser apresentada no primeiro dia subsequente a comunicacdo dos
valores aprovados.

Em caso de inadimplemento, podera ser efetuado diretamente o pagamento das verbas trabalhistas,
que serdo deduzidas do pagamento devido ao contratado.

14.6. Nota fiscal

14.6.1.

Apds a aprovacdo da medi¢do, a CONTRATADA apresentard a Nota Fiscal correspondente a
FUMEC.

Rua Antonio Cesarino, 985, Centro, Campinas/SP, CEP: 13015-291
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14.6.2. A FUMEC tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento da nota fiscal, para aprova-
la ou ndo.

14.6.2.1. A Nota Fiscal ndo aprovada sera devolvidaa CONTRATADA para as necessarias correcoes,
com as informac@es que motivaram sua rejeicao.

14.6.2.2. A devolucdo da Nota Fiscal ndo aprovada em hip6tese alguma servira de pretexto para que
a CONTRATADA suspenda a execugdo do objeto contratado.

14.7.  Retengdo de impostos e enquadramento no Simples Nacional
14.7.1.  Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - 1SS?

14.7.1.1. A CONTRATANTE ficara responsavel pela retencdo na fonte e 0o pagamento integral e
atualizado do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS.

14.7.1.1.1. Aaliquota a ser retida serd de 5%
14.7.1.1.2. Cédigo 17.05
14.7.1.1.3.  Fundamentac@o: Lei 12392/2005 Art. 10 inc. XVIII, Art.14 inc. Il, Art. 27 Inc. V
14.7.1.2.  Naemissdo da nota fiscal ou fatura, a CONTRATADA devera destacar o valor da retengéo.
14.7.1.3. Considera-se preco do servico a receita bruta a ele correspondente, sem nenhuma deducéo.
14.7.2.  Contribuic@es sociais destinadas a Previdéncia Social

14.7.2.1. A CONTRATADA fica responsavel pela retengdo na fonte das contribui¢cBes sociais
destinadas a Previdéncia Social.®

14.7.2.1.1.  Aaliquota a ser retida sera de 11%

14.7.2.1.2.  Cdédigo REINF 100000025 e 100000026

14.7.2.1.3. Fundamentacdo: IN 2110/2022 Art. 110, Art. 112 inc. XIX e XX
14.7.2.2. Naemissdo da nota fiscal ou fatura, a CONTRATADA devera destacar o valor da retengdo.%
14.7.2.3.  Deducdes:

14.7.2.3.1. Poderdo ser deduzidas da base de calculo da retengdo as parcelas que estiverem
discriminadas na nota fiscal ou fatura, que correspondam: ao custo da alimentacéo in
natura fornecida pela CONTRATADA e ao custo do auxilio alimentacédo, desde que
este ndo seja pago em dinheiro; e ao fornecimento de vale-transporte, ainda que pago
em dinheiro, limitado ao valor equivalente ao necessario para o custeio do
deslocamento em transporte coletivo de passageiros.?’

24 | EI N° 12.392, DE 20 DE OUTUBRO DE 2005

25 Art. 110 da INSTRUCAO NORMATIVA RFB Ne 2110, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022
26 Art. 121 da INSTRUCAO NORMATIVA RFB N° 2110, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022
27 Art. 120 da INSTRUGAO NORMATIVA RFB N° 2110, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022
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14.7.2.4.

14.7.3.1.

14.7.3.2.

14.7.3.3.

14.7.3.4.

14.7.3.5.

14.7.3.6.

14.7.4.1.

Fica aplicado todo o disposto na INSTRUCAO NORMATIVA RFB N° 2110, DE 17 DE
OUTUBRO DE 2022.

Imposto de renda

A CONTRATANTE fica responsavel pela retencdo, na fonte, do imposto sobre a renda
incidente sobre 0s pagamentos que efetuarem a pessoas juridicas pelo fornecimento de bens
ou prestacdo de servicos em geral, inclusive obras de construcdo civil.?®

A CONTRATADA fornecedora do bem ou prestadora do servigo amparado pela isencéo,
ndo incidéncia ou aliquota zero deve informar o enquadramento legal do beneficio no
respectivo documento fiscal, sob pena de a retencdo do imposto sobre a renda ser efetuada
sobre o valor total do documento fiscal, no percentual correspondente a natureza do bem ou
servico.?®

Na emissdo da nota fiscal ou fatura, a CONTRATADA deveré destacar o valor da retencéo.
A aliquota a ser retida seréa de 4,8%
Cddigo REINF 17033

Fundamentacdo: IN 1234/2012 — Anexo |

Enquadramento no Simples Nacional

A CONTRATADA, caso seja optante, embora possa participar da licitacdo nesta condicéo,
ndo poderd permanecer no Simples Nacional apés a formalizagdo da contratacgéo.

14.7.4.1.1. Motivo: A atividade ndo esta prevista no enquadramento no Simples Nacional e o

servico sera prestado com dedicagdo exclusiva/cessdo de méo de obra

14.74.1.1.1. Fundamentacdo: Atividade ndo prevista na LC 123/2006. IN 2110/2022 Art.

108

14.7.4.1.2.  Considerando tratar-se de caso ndo previsto no enquadramento no Simples Nacional,

o eventual licitante Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP) optante
pelo Simples Nacional, que porventura venha a ser contratado, ndo podera se
beneficiar da condicdo de optante e estard sujeito a retencdo na fonte de tributos e
contribui¢cdes sociais, na forma da legislagdo em vigor, em decorréncia da sua
exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacao
em consequéncia do disposto pela Lei Complementar n°® 123/2006, e alteracdes.

14.7.4.1.3.  As Microempresas (MEs) e Empresas de Pequeno Porte (EPPs) optantes pelo Simples

Nacional deverdo comunicar suas exclusdes deste regime a Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) até o Gltimo dia Gtil do més subsequente ao da assinatura do
instrumento de Contrato junto a este 6rgdo, nos termos do que estabelece a Lei
Complementar n° 123/2006, e alteracoes;

14.7.4.1.4. Conforme disposto na Lei Complementar n® 123/2006, e alteracGes, caso a Contratada

optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunicacao no prazo assinalado acima,

28 Art. 20-A da INSTRUGAO NORMATIVA RFB N° 1234, DE 11 DE JANEIRO DE 2012
29 Art. 2°-A, § 3° da INSTRUGCAO NORMATIVA RFB N° 1234, DE 11 DE JANEIRO DE 2012
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0 préprio 6rgdo, em obediéncia ao principio da probidade administrativa, efetuara a
comunicacdo a Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), para que esta efetue a
excluséo de oficio.

14.7.4.15. Embora admitida a participacdo de empresas optantes pelo Simples Nacional, elas
deverdo preencher suas Propostas de Precos/Planilhas de Composicdo de Custos
como se estivessem enquadradas no regime comum, na forma da legislagéo vigente.

14.75. Contribuicéo Previdenciaria sobre a Receita Bruta

14.75.1. O fornecimento de mao-de-obra (servigos gerais) nao estd incluido entre os setores
beneficiados pela desoneracéo da folha de pagamento.

14.8.  Os critérios de pagamento s&o os seguintes®:

14.8.1. Apo6s o recebimento do objeto atestado pelos fiscais, 0 prazo de pagamento é de 10 (dez) dias
corridos, fora a dezena.

14.8.1.1. A expressdo "fora a dezena" significa a contagem do prazo desconsiderando-se a dezena
referente a data de ateste do recebimento da nota fiscal ou instrumento equivalente,
comecando a partir da dezena subsequente, conforme critérios abaixo:

14.8.1.1.1. Data de Recebimento entre 1 e 10 do més: vencimento dia 20 do mesmo més de
Recebimento.

14.8.1.1.2. Data de Recebimento entre 11 e 20 do més: vencimento dia 30 do mesmo més de
Recebimento.

14.8.1.1.3. Data de Recebimento entre 21 e 31 do més: vencimento dia 10 do més subsequente
ao Recebimento.

15. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR®
15.1.  Forma de selecéo®: Pregdo
15.2.  Critério de julgamento: Menor preco por grupo
15.3.  Se houver previséo de participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte no Edital:

15.3.1.  Seré assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as microempresas e
empresas de pequeno porte.

15.3.2.  Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas microempresas e
empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10% (dez por cento) superiores a proposta mais bem
classificada.

30 DECRETO MUNICIPAL N° 23.019, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023
3L Art, 6°, inciso XXIII, alinea h), LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021

32 Pregéo: modalidade de licitag&o obrigatéria para aquisico de bens e servicos comuns, cujo critério de julgamento podera
ser o de menor preco ou o de maior desconto;

Concorréncia: modalidade de licitagéo para contratacdo de bens e servi¢cos especiais e de obras e servigos comuns e
especiais de engenharia, cujo critério de julgamento podera ser: a) menor pre¢o; b) melhor técnica ou contetdo artistico; c)
técnica e preco; d) maior retorno econémico; e) maior desconto;
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16.

16.1.

17.

17.1.

17.2.

18.

18.1.

19.

19.1.

20.

20.1.

15.3.3. Na modalidade de pregdo, o intervalo percentual estabelecido sera de até 5% (cinco por cento)

superior ao melhor preco.

ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO, ACOMPANHADAS DOS PREGOS
UNITARIOS REFERENCIAIS®

A pesquisa de prego completa que embasara a definicdo dos valores teto para a presente contratagdo sera
elaborada pela area competente e anexada ao processo.

ADEQUACAO ORCAMENTARIA%

A adequacdo orcamentaria sera demonstrada através da indicacdo de dotacdo orcamentaria apds a pesquisa
de precos.

A divulgagéo do orcamento da licitagdo serd feita no Edital®.
ESPECIFICACAO DO PRODUTO?*
Conforme tabela do item DEFINICAO DO OBJETO e REQUISITOS DA CONTRATACAO

ESPECIFICACAO DA GARANTIA TECNICA EXIGIDA E DAS CONDICOES DE
MANUTENGCAO E ASSISTENCIA TECNICAY

N&o havera garantia técnica, condi¢Ges de manutencdo e assisténcia técnica.
REPACTUACAO?3®

A repactuacdo devera observar o interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

20.1.1. paraos custos relativos a mao de obra, consignados na planilha de custos e formacao de precos

do contrato, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos
efeitos financeiros do acordo, convencéo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver
vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato.

20.1.1.1. a repactuacdo podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias;

20.1.1.2. a inclusdo de beneficios ndo previstos na proposta inicial é vedada, exceto quando se
tornarem obrigatorios por forca de lei, acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

20.1.2.  para custos decorrentes do mercado: a da apresentacdo da proposta;

20.1.2.1. Para este caso, 0 reajustamento sera feito através do seguinte indice monetario: indice de
Precos ao Consumidor, apurado pela Fundacéo Instituto de Pesquisas Econbmicas - FIPE

20.1.2.2. O célculo do reajustamento serd feito de acordo com a formula abaixo:

33 Art. 6°, inciso XXIII, alinea i), LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
34 Art. 69, inciso XXIII, alinea j), LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
35 Art. 18, inciso XI, LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021

36 Art. 40, § 1°, inciso |, LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021

37 Art. 40, § 1°, inciso Ill, LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021

38 Art. 25, § 8, inciso II, LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021

Rua Antonio Cesarino, 985, Centro, Campinas/SP, CEP: 13015-291
CNPJ 57.500.902/0001-04
Fones: (19) 3519-4300
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PR=P0 X (IOR1/ IORO0)

Sendo:

PR = Valor remanescente do contrato reajustado
PO = Valor remanescente do contrato

IORO = indice do més do or¢camento estimado

IOR1 = indice do 12° més apds o orcamento estimado

20.1.3. para os custos decorrentes do regime de ndo-cumulatividade do PIS e Cofins: do més do

enquadramento ou do més subsequente ao Ultimo utilizado na declara¢do apresentada na proposta;

20.1.4. para o custo relacionado ao fator acidentario de prevencao: a cada exercicio financeiro, caso

haja alteracdo de aliquota.

A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da
anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir
a variacéo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de
mao de obra e 0s decorrentes dos insumos necessarios a execucdo dos servigos.

A CONTRATADA deverd solicitar o pedido de repactuacdo a FUMEC através do e-mail
fumec.gestaodecontratos@educa.fumec.sp.gov.br acompanhada de demonstracdo analitica da variacdo
dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e formacdo de precos, ou do novo acordo,
convencgdo ou sentenga normativa que fundamenta a repactuacéo.

O prazo para resposta ao pedido de repactuacdo de precos serd de 1 (um) més, contado da data do
fornecimento da documentacdo prevista no item anterior.

A repactuacdo serd registrada por apostila ao contrato original.
DAS PENALIDADES

O licitante ou o contratado serd responsabilizado administrativamente por suas infragfes, conforme
previsto no Art. 155 da lei 14.133/21.

As sangdes que serdo aplicadas aos responsaveis pelas infragdes administrativas, conforme previsto no Art.
156 da lei 14.133/21.:

21.2.1.  adverténcia - exclusivamente aplicada quando ndo se aplica a imposi¢édo de penalidade mais grave.

21.2.2. multa - devera ser calculada com base no contrato ou edital, a ndo ultrapassar 30% do valor total

celebrado em contrato ou contratacdo direta e ndo ser inferior a 0,5% do valor total celebrado em
contrato ou contratagcdo direta e serd aplicada ao responsavel por qualquer das infragcdes
administrativas previstas no art. 155 da Lei.

21.2.3. impedimento de licitar e contratar - pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, para 0s responsaveis por

infragcBes administrativas previstas nos incisos I, 111, 1V, V, VI e VII do caput do art. 155, que o
impedira de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a san¢do, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave.

Rua Antonio Cesarino, 985, Centro, Campinas/SP, CEP: 13015-291
CNPJ 57.500.902/0001-04
Fones: (19) 3519-4300
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21.2.4.  declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar - pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo

21.3.

21.4.

21.5.

de 6 (seis) anos, para os responsaveis por infragdes administrativas previstas nos incisos VIII, 1X
X, Xl e XIl do caput do art. 155 e dos incisos Il, 11, 1V, V, VI e VII do caput do art.156 da Lei,
para 0s casos que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave. A aplicacdo desta devera ser
analisada juridicamente e considerando o § 6°, art. 156.

Poderdo ser aplicadas cumulativamente as san¢@es previstas nos incisos Il (multa) com as demais san¢6es
dos incisos I, 111 e IV do caput do art. 156 da Lei 14.133/21.

Para multas aplicadas e as indenizac¢6es onde o valor ultrapasse o valor total do contrato ou da contratacdo
direta, fica previsto o pagamento a Administragcdo por meio de cobranca judicial ou desconto em garantia
apresentada.

Para tanto, na aplicacdo das san¢des serdo considerados:

21.5.1. anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

21.5.2.  as peculiaridades do caso concreto;

21.5.3. ascircunstancias agravantes ou atenuantes;

21.5.4.  osdanos que dela provierem para a Administracdo Publica;

21.55. aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des

22.

22.1.

23.

23.1.

23.2.

23.3.

23.4.

23.5.

dos 6rgdos de controle.
DA SUBCONTRATACAO®
E vedada a subcontratacéo total ou parcial do objeto.
AVALIACAO PREVIA DO LOCAL DE EXECUCAO

A licitante podera realizar visita a um ou mais locais de execugao dos servicos objeto desta Licitacdo, onde
receberd o Atestado de Visita Técnica/Declaracdo de Responsabilidade (ANEXO 1A), emitido pela
FUMEC, comprovando que o representante da licitante visitou o(s) local(ais) escopo desta licitacao.

A licitante podera declinar da visita, devendo, neste caso, apresentar declaracdo (ANEXO IA) assumindo
incondicionalmente a responsabilidade de executar os servigos em conformidade com todas as condi¢es
e exigéncias estabelecidas nesta licitagao.

Poderdo ser realizadas quantas visitas técnicas forem necessarias.

Nessa visita os responsaveis designados pela empresa deverdo observar as condi¢des do local onde serdo
executados os servicos, conhecer os acessos e identificar as restricdes e dificuldades do local, de modo a
obter, para sua utilizacdo e por sua exclusiva responsabilidade, toda informag8o para elaboracdo de sua
proposta.

A visita devera ser agendada com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, através do telefone
(19) 3519-4300. Seréa realizada em conjunto com um servidor habilitado pela FUMEC, no local onde serdo
executados os servicos, no horario de 9:00 as 12:00 horas e 14:00 as 16:00 horas.

39 Art. 122, § 2°, LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
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23.6.  Sera permitida a fotografia e a filmagem a durante a vistoria.
24. PROPOSTA COMERCIAL ESCRITA

24.1.  No prego, deverdo estar inclusos todos os custos diretos e indiretos referentes a execucéo do objeto deste
Termo de Referéncia.

24.2. A proposta de preco devera conter discriminagdo detalhada do objeto que estd sendo oferecido, com a
quantidade solicitada, o valor unitario, o valor total, os dados da CONTRATADA, incluindo e-mail para
contato, além do prazo de vencimento da proposta e o prazo de entrega, bem como o nimero da conta
corrente, a agéncia e o nome do banco do proponente.

24.3. O prazo de validade das propostas apresentadas sera de 90 (noventa) dias corridos, contados da data limite
de sua apresentacao.

24.4.  Devera ser entregue, juntamente a proposta
24.41. Indicacdo da entidade de classe da(s) categoria(s).

24.42. Copia da sentenca normativa ou Lei, Acordo, Dissidio ou Convengdo Coletiva de Trabalho, que
fixou os salérios dos profissionais.

24.4.3. Comprovante de aliquota do Seguro Contra Acidentes de Trabalho (SAT) do ano vigente.

24.4.4.  Planilha de composicao de custos para analise do cumprimento de normas legais, conforme modelo
em anexo.

24.45. A ndo apresentagdo dos documentos acima podera acarretar na desclassificagdo da proposta.

24.5.  Modelo da proposta escrita

Grupo | Item Descri¢do Unidade guant. de postos ((Ijjig?irgé ggr posto | Valor unitario C Xig((t:mal
1 1 Ajudante geral Diéaria/posto | 11 1250
1 2 Recepcionista Diéaria/posto |8 1250
1 3 Auxiliar de almoxarifado | Diéria/posto | 2 1250
1 4 Carregador Diaria/posto |4 1250

Rua Antonio Cesarino, 985, Centro, Campinas/SP, CEP: 13015-291
CNPJ 57.500.902/0001-04
Fones: (19) 3519-4300
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25.  PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS
25.1.  OrientagBes gerais

25.1.1.  Enviar a planilha de composicdo de custo em formato de planilha eletronica, xIsx, xIs ou
similar.

25.1.2. Embora admitida a participacdo de empresas optantes pelo Simples Nacional, elas deverdo
preencher suas Propostas de Pregos/Planilhas de Composicdo de Custos como se estivessem
enquadradas no regime comum, na forma da legislag&o vigente.

25.1.3. O fornecimento de mao-de-obra (servigos gerais), na empresa cliente, ndo esta incluido entre os
setores beneficiados pela desoneracdo da folha de pagamento previsto na LEI 12.546/2011 (CPRB).
Portanto, este regime ndo deve ser considerado na planilha de custos.

25.1.4.  Arredondar valores em reais para a segunda casa decimal.
25.2.  N&o inserir valores menores do que os estabelecidos na Convencdo Coletiva da categoria.

25.3.  Dias efetivamente trabalhados no més a considerar: 20,68, considerando que a jornada sera de segunda a
sexta-feira.

25.4.  Encargos sociais e trabalhistas que deverdo ser considerados os que constam ja preenchidos no ANEXO
IC - MODELO DE PLANILHA DE COMPOSI(;AO DE CUSTOS.

25.5.  Aliquota do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza no Municipio de Campinas/SP: 5% .

25.,5.1. A consulta foi realizada no momento da assinatura deste documento. A licitante vencedora devera
acompanhar e atualizar a sua planilha de acordo com a legislagdo em vigor no momento da
elaboracéo da planilha.

25.6.  Valor do vale-transporte no Municipio de Campinas/SP: R$ 6,20.

25.6.1. A consulta foi realizada no momento da assinatura deste documento. A licitante vencedora devera
acompanhar e atualizar a sua planilha de acordo com a legislacdo em vigor no momento da
elaboracéo da planilha.

25.7.  Crédito PIS/COFINS, caso a empresa opte pelo regime compativel de tributacdo:

25.7.1. A consulta foi realizada no momento da assinatura deste documento. A licitante vencedora devera
acompanhar e atualizar a sua planilha de acordo com a legislacdo em vigor no momento da
elaboracéo da planilha.

25.7.2.  Aship6teses abaixo ndo sdo exaustivas e resumem apenas 0s principais componentes do custo total.

25.7.3.  Vale-transporte: Sim. E permitida a apropriacio de créditos decorrentes dos dispéndios da pessoa
juridica com vales-transportes. Entretanto, apenas a parcela custeada pelo empregador que exceder
a 6% (seis por cento) do salario do empregado pode ser objeto do referido creditamento?C.

40 SOLUGAO DE CONSULTA COSIT N° 249, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023
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Vale-refeicdo: Nao. Os gastos da pessoa juridica com vale-refeicdo fornecido a seus funcionarios
que trabalham no processo de producéo de bens ou de prestacdo de servi¢os ndo sdo considerados
insumos para fins de creditamento®.

Cesta basica: Nao. Os dispéndios para viabilizagcdo da mao de obra, tais como cesta basica (in natura
ou ticket) ndo podem ser considerados insumos para fins de apuracdo dos créditos da néo
cumulatividade da Contribuigdo para o P1S/Pasep*.

Assisténcia médica familiar: Ndo. Os dispéndios com assisténcia a salde prestada por pessoa
juridica ndo sdo considerados insumos e, por conseguinte, ndo geram créditos da Contribuicdo do
PIS/Pasep, ainda que decorra de norma contida em convencéo ou acordo coletivo de trabalho®,

Uniforme: N&o, com excecdo para a pessoa juridica que explore as atividades de servigos de
limpeza, conservagdo e manutencdo. Os uniformes fornecidos aos empregados ndo podem ser
considerados insumos, para fins de apuracdo de créditos da Contribuicdo para o PIS/Pasep, exceto
para a pessoa juridica que explore as atividades de prestacdo de servicos de limpeza, conservagéo e
manutencgao®*.

EPI: Sim. Os equipamentos de protecéo individual (EPI) fornecidos a trabalhadores alocados pela
pessoa juridica nas atividades de producdo de bens ou de prestacdo de servicos podem ser
considerados insumo, para fins de apuracéo de créditos da Cofins e PIS/PASEP*,

Campinas, 30 de abril de 2025

Responsabilidade Técnica/Aprovacao
LUC S G|MENEZ Assinado de forma digital por

LUCAS GIMENEZ

PAVANELLO:4015 PAVANELLO:40151640831
Dados: 2025.04.30 16:24:13

1640831 -03'00"
LUCAS GIMENEZ PAVANELLO

Gerente Administrativo e Financeiro

41 SOLUCAO DE CONSULTA DISIT/SRRF04 N° 4034, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2021
42 SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 94, DE 28 DE ABRIL DE 2023

43 SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 154, DE 24 DE JULHO DE 2023

44 SOLUCAO DE CONSULTA DISIT/SRRFO3 N° 3005, DE 02 DE MAIO DE 2022

45 SOLUCAO DE CONSULTA DISIT/SRRF04 N° 4037, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023

Rua Antonio Cesarino, 985, Centro, Campinas/SP, CEP: 13015-291
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ANEXO IA - AVALIAGCAO PREVIA DO LOCAL DE EXECUCAO
INTERESSADA: FUNDAGAO MUNICIPAL PARA EDUCAGAO COMUNITARIA - FUMEC

OBJETO: Contratacdo de empresa prestadora de servigo de ajudante geral (com fornecimento de materiais e
equipamentos), recepcionista, auxiliar de almoxarifado e carregador, com uso de sistema de gerenciamento de
ponto, para atendimento das unidades da FUMEC

Assinalar 1 opcéo:

( ) Atestamos, para 0 fim de participar no presente certame, que
RG n° representante da

empresa

CNPJ , compareceu na presente data das _ :

as___ :  no(s) local(ais) onde serdo realizadas as manutengdes, a fim de realizar a vistoria técnica e atestar o

local, as instalacOes e as condic6es, tomando conhecimento de todas as informacg6es e condigdes para a execucao
do objeto do Projeto Bésico.

() Declaramos que a empresa ndo efetuou a visita
técnica no local objeto desta licitacdo, mas assume incondicionalmente a responsabilidade de realizar manutengéo
nos locais em conformidade com todas as condicBes e exigéncias estabelecidas nesta licitacao.

Campinas, de de 2025

(Servidor da FUMEC)

(Nome, assinatura e carimbo)

(Nome da empresa licitante)

(Nome, assinatura e carimbo do representante)

Rua Antonio Cesarino, 985, Centro, Campinas/SP, CEP: 13015-291
CNPJ 57.500.902/0001-04
Fones: (19) 3519-4300
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ANEXO IB - AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS

AJUDANTE GERAL

Unidade

Responsavel pelo preenchimento

Més/ano do servigo

Nome do funcionario

Data de preenchimento

Critérios Otimo Bom Regular | Ruim Na&o se aplica

Abastecer bebedouros de galdo de agua sempre
que necessario;

Realizar troca de filtros de bebedouros elétricos;

Auxiliar na montagem e desmontagem de
mobiliario, como lousas, mesas e cadeiras;

Realizar pequenos reparos na unidade, tais como
troca de lampadas, filtros, apertos e ajustagens de
mdveis, portas e dobradicas, fixagdo de lousas,
quadros de aviso em paredes de madeira e
alvenaria.

Fixacdo de suportes para TV e outros
equipamentos de tela;

Fixacéo de canaletas;

Carregar caixas, materiais e volumes em geral no
ambito interno da unidade;

Executar outras atividades correlatas & fungéo.

Observagdes

Assinatura

Rua Antonio Cesarino, 985, Centro, Campinas/SP, CEP: 13015-291
CNPJ 57.500.902/0001-04
Fones: (19) 3519-4300




=

-
FUMEC

===z  Fundac¢do Municipal para Educac¢do Comunitaria - FUMEC

RECEPCIONISTA

Unidade

Responsavel pelo preenchimento

Més/ano do servigo

Nome do funcionario

Data de preenchimento

Critérios

Otimo

Bom

Regular

Ruim

Na&o se aplica

Informar ao publico sobre os servigos prestados
pela Unidade da FUMEC;

Informar quanto a localizacéo de pessoas, salas e
dependéncias da Unidade;

Notificar a seguranca sobre a presenca de pessoas
com atitudes suspeitas;

Conferir documentos de identificagdo dos
visitantes de modo a controlar a entrada e a saida
de pessoas e de materiais;

Efetuar ligagOes telefonicas quando solicitado;
atender chamadas telefbnicas;
receber, anotar e transmitir recados e mensagens;

fornecer informacgdes genéricas, de acordo com as
orientacdes recebidas ao assumir o servico;

cumprir ~ rigorosamente  0s  procedimentos
estabelecidos nas normas de acesso e nas rotinas
especificas do servigo de recepcéo;

receber, de forma educada e prestativa, 0S
visitantes que se dirigirem as unidades da
FUMEC fornecendo-lhes informacGes precisas e
objetivas;

zelar pela manutencdo de um ambiente de
trabalho tranquilo e livre de conflitos, de forma a
preservar a imagem da FUMEC e a qualidade dos
Seus Servicos;

Observagdes

Assinatura

Rua Antonio Cesarino, 985, Centro, Campinas/SP, CEP: 13015-291
CNPJ 57.500.902/0001-04
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AUXILIAR DE ALMOXARIFADO

Unidade

Responsavel pelo preenchimento

Més/ano do servigo

Nome do funcionario

Data de preenchimento

Critérios

Otimo

Bom

Regular

Ruim

Na&o se aplica

Recepcionam, conferem e armazenam produtos e
materiais no almoxarifado da FUMEC.

Fazer langamentos da movimentacéo de entradas
e saidas e controlam 0s estoques em sistema
informatizado;

Distribuir produtos e materiais a serem
expedidos;

Organizar o almoxarifado para facilitar a
movimentagdo dos itens armazenados e
armazenar, preservando o estoque limpo e
organizado;

Empacotar ou desempacotam os produtos;

Realizar a expedi¢do de materiais e produtos,
examinando-os, providenciando os despachos
dos mesmaos e auxiliam no processo de logistica.

Observagdes

Assinatura

Rua Antonio Cesarino, 985, Centro, Campinas/SP, CEP: 13015-291
CNPJ 57.500.902/0001-04

Fones: (19) 3519-4300
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CARREGADOR

Unidade

Responsavel pelo preenchimento

Més/ano do servigo

Nome do funcionario

Data de preenchimento

Critérios

Otimo

Bom

Regular

Ruim

Na&o se aplica

Efetuar a entrega e distribuicdo de material de
consumo e permanente nas unidades da FUMEC.

Realizar carga e descarga de mdéveis, utensilios,
materiais, equipamentos, arquivos e outros bens
em caminhdes ou veiculos a servi¢o da FUMEC.

Efetuar a movimentacéo de materiais, mobiliarios
e bens no almoxarifado e nas unidades da
FUMEC.

Auxiliar na separagdo de itens conforme
requisi¢do de entrega.

Colocar produtos nos respectivos locais
demarcados, seja em prateleiras, porta paletes,
drivers, gaiolas, etc.

Abastecer com gal6es de &gua mineral o0s
bebedouros dos setores da FUMEC, sempre que
necessario.

Zelar pelos materiais transportados e pelas
instalacdes da reparticdo.

Auxiliar na organizagdo dos bens e materiais do
almoxarifado.

Movimentar e acomodar caixas de arquivos e seus
respectivos documentos.

Efetuar outras atividades inerentes a funcao.

Observagdes

Assinatura
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ANEXO IC - MODELO DE PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS

DESCRICAO DO POSTO:

REGIME DE TRIBUTAGAO: () LUCRO PRESUMIDO () LUCRO REAL

REMUNERACAO
Valor (R$) Aliquota
REMUNERACAO TOTAL (1) R$ 0,00
Salario base
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Valor (R$) Aliquota

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS TOTAIS (2)

Grupo A — Encargos Sociais Basicos

Previdéncia Social

SESI/Sesc

SENAI/Senac

Incra

Sebrae

Salario-educacao

Fundo de Garantia do Tempo de Servico

Seguro Contra Acidentes de Trabalho (SAT) (RAT x FAP)

Grupo B — Tempo Remunerado e Nao Trabalhado

Férias

Auséncia por enfermidade < 15 dias

Auséncias legais

Licenca-paternidade

Acidente de trabalho

Aviso-prévio trabalhado

Grupo C - Adicional de Férias e 13° Salario

Adicional de férias

13° salério
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Grupo D — Obrigacdes Rescisdrias

Aviso-prévio indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o aviso-prévio indenizado

Incidéncia da multa FGTS sobre os depositos do FGTS

Incidéncia da multa FGTS sobre o aviso-prévio indenizado

Incidéncia da multa FGTS sobre o aviso-prévio trabalhado

Grupo E - Aprovisionamento de Casos Especiais

Incidéncia do Grupo A sobre afastamento por licenga-maternidade

Incidéncia do FGTS sobre o acidente de trabalho > 15 dias

Percentual referente ao abono pecuniario

Percentual referente ao reflexo do aviso-prévio indenizado sobre férias e 13°
salério

Incidéncia do FGTS sobre reflexo do aviso-prévio indenizado sobre 13° salario

Grupo F —Incidéncias Cumulativas

Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo B

Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo C

BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS (3) (QUANDO COUBEREM) R$ 0,00

Vale transporte R$ 0,00

Custo mensal

Parcela do trabalhador

Crédito PIS/COFINS

Vale-refeicdo R$ 0,00

Custo mensal

Parcela do trabalhador

Cesta béasica R$ 0,00

Custo com cesta basica

Assisténcia médica familiar R$ 0,00

Custo com assisténcia médica familiar

Outros (se for o caso, especificar) R$ 0,00

Auxilio-creche

Norma Regulamentadora N.° 07
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INSUMOS DIVERSOS
INSUMOS DIVERSOS (4) R$ 0,00
Uniforme R$ 0,00

Custo mensal

Crédito PIS/COFINS

EPI R$ 0,00

Custo mensal

Crédito PIS/COFINS

Materiais e equipamentos

CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS (4) R$ 0,00

Custos Indiretos

Lucro Bruto

Tributos (ISS + PIS + COFINS) R$ 0,00
ISS

PIS

COFINS

TOTAL MENSAL DO POSTO (1) + (2) + (3) + (4) R$ 0,00

TOTAL POR DIARIA = TOTAL MENSAL/20,68
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