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RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 004/2025/SEDEC/MT
PROCESSO SEDEC-PRO-2023/00911

Considerando estarem presentes os pressupostos administrativos da 
legislação que regem a matéria, RATIFICO os termos do Parecer PGE n° 
01301/2025/SGAC/PGEMT e AUTORIZO a contratação por DISPENSA DE 
LICITAÇÃO, com fundamento no art. 75, XV, da Lei 14.133/2021, em favor 
da FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO, inscrita 
no CNPJ sob n° 33.004.540/0001-00 com interveniência da FUNDACAO 
DE APOIO E DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
MATO GROSSO, inscrita no CNPJ sob n° 04.845.150/0001-57, contratação 
de serviço especializado de Estudos e Elaboração do Balanço Energético 
do Estado de Mato Grosso e Mesorregiões - 2025 - anos base 2021, 2022, 
2023 e 2024 e Análise do Sistema Elétrico de Distribuição; para atender a 
demandas da Superintendência de Agronegócios Crédito e Energia, no valor 
de R$ 1.285.840,40 (um milhão duzentos e oitenta e cinco mil oitocentos e 
quarenta reais e quarenta centavos); despesa que irá correr pela seguinte 
Dotação Orçamentária: UO: 17.101 - Projeto/Atividade: 3421 - Categoria/
Grupo de Despesa: 3390, Fonte de Despesa: 17090000 - Elemento de 
Despesa:39.
E, para a eficácia dos atos, DETERMINO que a presente ratificação e 
autorização sejam publicadas no Diário Oficial do Estado de Mato Grosso, 
conforme prevê o art. 72, parágrafo único, da Lei n° 14.133/2021.

Cuiabá-MT 26 de agosto de 2025.

LINACIS ROBERTA PINHO DA SILVA VOGEL LISBOA
Secretário de Estado de Desenvolvimento Econômico

(EM EXERCÍCIO)
(original assinado via SIGADOC)

<#E.G.B#1726999#60#1744424/>

Protocolo 1726999
<#E.G.B#1727482#60#1744928>

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
EDITAL Nº 001/2024/SEDEC DE CONVOCAÇÃO PARA 

APRESENTAÇÃO AO PROCESSO SELETIVO Nº 001/2024/SEDEC
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, 
no uso de suas atribuições legais e em cumprimento às normas previstas 
no art. 37, IX, da Constituição Federal, na Lei Complementar Estadual nº 
04, de 15 de outubro de 1990 e na Lei Complementar Estadual nº 600, de 
19 de dezembro de 2017, bem como em razão das determinações contidas 
no Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta nº 01/2021 e de 
acordo com o Edital de Processo Seletivo nº 001/2024/SEDEC, publicado 
no Diário Oficial do Estado de 08 de outubro de 2024, homologado no 
D.O.E n° 28.845, RESOLVE CONVOCAR os classificados   abaixo 
relacionados para apresentação de documentos constantes no ANEXO I 
(DOCUMENTOS QUE O CANDIDATO DEVERÁ APRESENTAR NO ATO 
DA CONTRATAÇÃO):
Cargo: AGRÔNOMO - Ampla concorrência

ID NOME CLASSIFICAÇÃO FINAL COLOCAÇÃO FINAL

370001544 Rhuan 
Daniel 
Moraes 
Souza

Classificado 12

Cargo: ENGENHEIRO CIVIL - Ampla concorrência

ID NOME CLASSIFICAÇÃO FINAL COLOCAÇÃO FINAL

370000987 Adlen Lopes 
Gonçalves

Classificado 11

370001084 Igor José 
Navarini Guyss

Classificado 12

Cargo: PERFIL JURÍDICO - Ampla concorrência

ID NOME CLASSIFICAÇÃO FINAL COLOCAÇÃO FINAL

370001121 Andressa 
Karina Rocha 

Atanasio

Classificado 24

1.   Das disposições preliminares
1.1. O candidato classificado convocado deverá encaminhar os documentos 
constantes no Anexo I do Edital nº 001/2024/SEDEC no endereço 
eletrônico: Encaminhamento de documentos click aqui ou no endereço 
subsequente  (https://forms.gle/QKiyXjjk7rHzhPRk7) em arquivo PDF, no 
período compreendido entre 27 agosto a 04 de setembro de 2025.

1.1.1. No ato de notificação para a assinatura do contrato, o candidato 
classificado convocado deverá apresentar as vias originais dos documentos 
encaminhados via google forms, entre 05 a 11 de setembro de 2025.

para conferência e autenticação das fotocópias, sob risco de eliminação 
do Processo Seletivo, e convocação do candidato seguinte na classificação

1.2. A Coordenadoria de Gestão de Pessoas/SEDEC ficará responsável 
pelo recebimento e conferência dos documentos apresentados pelos 
candidatos convocados. Dúvidas com relação a documentação podem ser 
esclarecidas pelos seguintes meios: gp@sedec.mt.gov.br.

1.1.2. Compete a Coordenadoria de Gestão de Pessoas, realizar consulta 
no Sistema Estadual de Administração de Pessoas - SEAP, e dentro do 
possível, nos portais de transparências dos órgãos e entidades para verificar 
a existência de outros vínculos públicos dos candidatos convocados.

1.3. O candidato classificado que não apresentar todos os documentos 
elencados no Anexo I do Edital nº 001/2024/SEDEC ou que apresentar 
documentos que contenha pendências e/ou restrições que se enquadrem 
nas vedações dispostas no “item 11.10” do Edital nº 001/2024/SEDEC, não 
serão notificados para a celebração do contrato.

1.3.1.    O candidato que estiver na posição seguinte será convocado para 
a apresentação dos documentos.

1.4. Após o término do prazo para recebimento, conferência e validação 
dos documentos, a Coordenadoria de Gestão De Pessoas, terá o prazo de 
05 (cinco) dias úteis para a elaboração do contrato.

1.5. O candidato classificado convocado que apresentou os documentos 
em conformidade com o Edital nº001/2024/SEDEC será notificado através 
do e-mail informado na inscrição do processo seletivo, para a assinatura do 
contrato, e início das atividades na data indicada no instrumento contratual.

1.5.1.    O candidato classificado notificado que não se apresentar para a 
assinatura do contrato no prazo estabelecido será eliminado do Processo 
Seletivo.

Cuiabá-MT, 26 de agosto de 2025.
Linacis Roberta Pinho da Silva Vogel Lisboa

Secretário de Estado de Desenvolvimento Econômico
em substituição legal

ANEXO I
DOCUMENTOS QUE O CANDIDATO DEVERÁ APRESENTAR NO ATO 

DA CONTRATAÇÃO

01 Formulário de Cadastro de Servidor (original - fornecida pela Secretaria 
contratante)

02  01 foto (tamanho 3x4) recente

03 Registro Geral (RG), Carteira de Identidade Nacional (CIN), Carteira Nacional de 
Habilitação (CNH) ou passaporte com foto (frente e verso) - fotocópia e original 
(para ser conferida pelo servidor no ato da assinatura do contrato)

04 CPF (Cadastro de Pessoa Física) - fotocópia e original (para ser conferida pelo 
servidor no ato da assinatura do contrato)

05 Certidão de Nascimento ou Casamento - fotocópia e original (para ser conferida 
pelo servidor no ato da assinatura do contrato)

06 Certificado de Reservista (somente para homens) - fotocópia e original (para ser 
conferida pelo servidor no ato da assinatura do contrato)

07 Folha de identificação da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdência Social) - 
fotocópia e original (para ser conferida pelo servidor no ato da assinatura do 
contrato)

08 PIS ou PASEP, com data e ano de emissão - fotocópia e original (para ser 
conferida pelo servidor no ato da assinatura do contrato)

09 Título Eleitoral - fotocópia e original (para ser conferida pelo servidor no ato da 
assinatura do contrato)

10 Comprovante de conta corrente - Agência do Banco do Brasil

11 Declaração de imposto de renda ou declaração de bens de valores que 
constituem o patrimônio

12 Certidão de Nascimento dos filhos menores - fotocópia e original (para ser 
conferida pelo servidor no ato da assinatura do contrato)

13 Comprovante de endereço atual no máximo dos últimos 3 meses - fotocópia e 
original (para ser conferida pelo servidor no ato da assinatura do contrato)

14 Atestado Médico de Sanidade Física e Mental, não superior a 30 (trinta) dias de 
emissão

15 Certificado de Escolaridade exigida no Edital - fotocópia e original (para ser 
conferida pelo servidor do órgão)

16 Currículo atualizado com todas as titulações e certificações apresentadas no 
momento da inscrição - fotocópia e original (para ser conferida pelo servidor do 
órgão)

17 Declaração de que não acumula cargo, emprego ou função pública, salvo as 
hipóteses previstas na Constituição Federal

18 Declaração de não ter sofrido penalidade incompatível com a nova investidura 
em cargo público

19 Declaração de não participação de gerência ou administração de empresa 
privada, de sociedade civil, ou exercer comércio e, nessa qualidade, não 
transacionar com o Estado

20 Termo de compromisso de acatamento e observância das regras estabelecidas 
no Código de Ética Funcional

21 Certidão Negativa de Antecedentes Criminais junto a Segurança Pública do 
Estado
https://portal.sesp.mt.gov.br/portaldaseguranca/pages/criminal/emissaoAntece-
dentesCriminais.seam?cid=45948 S
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