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PREGAO ELETRONICO
Edital n°® 006/2024 (Previdéncia)
Processo Administrativo n° 123/2024

PREAMBULO

Tornamos publico que, por autorizacdo do Senhor Superintendente do Instituto de
Previdéncia de Santo André, encontra-se aberta nesta autarquia, Licitagdo, na modalidade
PREGAO ELETRONICO, a qual serd regida pela Lei Federal n° 14.133/2021 e suas
alteracdes posteriores, no que couber Lei Complementar n°® 123/2006 alterada pela Lei
Complementar n® 147/2014, bem como o Decreto Municipal n® 18.243/2024, e processada
em conformidade com as disposi¢Oes deste Edital e respectivos Anexos.

DO OBJETO
Conforme descrito no Anexo |.

PRAZOS, CONDICOES E LOCAL DE ENTREGA DO(S) MATERIAL(IS) OU DA
REALIZACAO DO(S) SERVICO(S) E VIGENCIA DO CONTRATO

Conforme descrito no Anexo I.

CONDICOES DE PAGAMENTO E REAJUSTES

Conforme descrito no Anexo I.

CONDICOES DE RECEBIMENTO DOS MATERIAIS OU SERVICOS

A Contratada ficard obrigada a entregar o(s) material(is) e/ou executar o(s) servico(s)
conforme estabelecido neste Edital e em seus Anexos.

CONDICOES DE PARTICIPACAO
Poderéo participar desta licitacdo os interessados que estiverem previamente credenciados

na Plataforma BBMNET Licitacdes Eletronicas da Bolsa Brasileira de Mercadorias, no
endere¢co www.novobbmnet.com.br.

6.1.1. Doravante denominados Licitantes, que pertencerem ao ramo de atividade pertinente
com o objeto desta licitagdo e que atenderem a todas as exigéncias deste Edital e de
seus Anexos.

O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de
uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

Além das vedacgOes estabelecidas pelo artigo da Lei Federal n° 14.133/2021, ndo sera
permitida a participacdo de empresas e/ou pessoas fisicas:

6.3.1. Estrangeiras que néo funcionem no Pais;
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6.3.2. Reunidas sob a forma de consdrcio, qualquer que seja sua forma de constituicao;

6.3.3. Sob processo de concordata, faléncia, concurso de credores, insolvéncia,
recuperacao extrajudicial, dissolucdo ou liquidacéo;

6.3.3.1. As empresas em recuperacdo judicial poderdo participar, desde que o
licitante apresente o correspondente plano de recupera¢do homologado
pelo juizo competente e em pleno vigor;

6.3.4. Impedidas de licitar e contratar com o Municipio de Santo André, nos termos do inciso
Il e 8 4° do artigo 156 da Lei Federal n® 14.133/2021;

6.3.5. Impedidas de licitar e contratar nos termos do artigo 10 da Lei n® 9.605/98.

6.3.6. Declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administracdo Publica e ndo
reabilitadas por qualquer ente federativo.

7. APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

7.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com
0 prec¢o ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital,
até o fim do recebimento de propostas.

7.2. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema,
que:

7.2.1. Cumpre plenamente os requisitos de habilitagéo;

7.2.2. Esté ciente e concorda com as condi¢cfes contidas no edital e seus anexos, bem como
de que a proposta apresentada esta em conformidade com o edital e que o valor
ofertado compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencgBes coletivas de trabalho e, se houver, nos termos de
ajustamento de conduta vigentes, na data de entrega, via sistema eletronico;

7.2.3. Ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢éo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢&o.

7.3. Afalsidade da declaracé@o de que trata os itens 7.2 sujeitard o licitante as sancdes cabiveis.

7.4. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos
de habilitacdo pelo licitante, 0 que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da
sessdo publica e da fase de envio de lances.

7.5. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que comp8em a proposta dos
licitantes convocados para apresentacdo de propostas, a partir da fase de julgamento e
aceitacdo das propostas.

7.6. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operacgdes no
sistema eletrdnico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da
perda de negécios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de
sua desconexao.
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7.7. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
gue possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para providéncias.

8. PREENCHIMENTO E ENVIO DA PROPOSTA

8.1. As licitagbes aptas para o recebimento de propostas estdo disponiveis na Plataforma
BBMNET no menu “Sala de Disputa”, no campo das licitagdes na coluna (menu) da etapa
“Aberto para receber propostas”.

8.1.1. O licitante interessado podera utilizar filtros de buscas e selecionar o lote/item de
interesse e, posteriormente preencher os campos exigidos no sistema e finalizar no
comando “enviar proposta”.

8.1.2. O licitante devera enviar a sua proposta mediante o preenchimento prévio das
informagdes exigidas no Sistema.

8.1.3. O Acesso para participar das licitagbes estad condicionado ao cadastro prévio do
interessado na Plataforma BBMNET Licitagdes.

8.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

8.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execuc¢édo do objeto.

8.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante.

8.5. Se oregime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributo em percentuais variaveis,
a cotacao adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa
nos ultimos doze meses.

8.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos
na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

8.7. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo
anteriormente inseridos no sistema, dentro do periodo em que o sistema esteja aberto para o
recebimento de proposta. Os documentos de habilitacdo ndo poderdo ser excluidos ou
alterados a partir do prazo em que recebimentos das propostas estiver encerrado.

8.8. Aapresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Edital e respectivos Anexos, assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de
fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios, em quantidades
e qualidades adequadas a perfeita execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituicao.

8.9. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacao.

8.10. Eventual sobrepreco ou superfaturamento da proposta ou lance podera ser objeto de
apuracdo de responsabilidade.
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8.11. Quando for exigido no Anexo |, o licitante devera anexar a ficha técnica do produto ou
servicos, juntamente com as informacgdes adicionais. A ficha técnica, quando obrigatoria, sera
enviada através de comando proprio disponivel no Sistema ao licitante.

8.12. O licitante ndo podera em hipétese nenhuma se identificar na ficha técnica, sob pena de
desclassificagéo.

9. ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES

9.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessdo publica, por meio de
sistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

9.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo, quando
for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a etapa de abertura da sessao publica.

9.3. Quando autorizado e devidamente justificado pelo(a) Pregoeiro(a), os licitantes poderéo
alterar a proposta anteriormente inserida no sistema durante a fase de analise de propostas.

9.3.1. Seré desclassificada a proposta que identifique o licitante;

9.3.2. A desclassificacdo ser4d sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes;

9.3.3. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitagéo;

9.4. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participaréo da fase de lances.

9.5. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o(a) Pregoeiro(a) e
os licitantes, bem como mensagens automaticas enviadas pelo préprio sistema.

9.6. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

9.7. A definicdo sobre quais valores deverao incidir os lances, se globais ou unitarios, consta do
Anexo .

9.8. Os licitantes poderéo oferecer lances sucessivos, observando o horéario fixado para abertura
da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

9.9. Olicitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior
ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

9.10. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagao a proposta que cobrir a melhor oferta
podera ser estabelecido no Anexo |.

9.11. No pregéao eletrénico o Modo de Disputa “Aberto”, os licitantes apresentarao lances publicos
sucessivos, com prorrogacoes.
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9.11.1. A etapa de lances da sessao publica tera duracdo de dez minutos e, apoés isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos
dois minutos do periodo de duracéo da sesséo publica;

9.11.2. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera
de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados
nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermedidrios;

9.11.3. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo
publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances
conforme a ordem final de classificacao.

9.12. Serdo aceitos lances inferiores, iguais ou superiores ao lance de menor valor ja ofertado.

9.13. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

9.14. No caso de desconexdo com o(a) Pregoeiro(a), no decorrer da etapa competitiva do Pregéo,
o0 sistema eletrdnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢éo dos lances.

9.15. Quando a desconexdo do sistema eletrdnico para o(a) Pregoeiro(a) persistir por tempo
superior a 3 (trés) horas, a sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente apés
decorridas vinte e quatro horas da comunicacdo do fato pelo(a) Pregoeiro(a) aos
participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacéo.

9.16. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

9.17. Encerrada a etapa de envio de lances da sesséao publica, na hipétese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a
contratacdo, o(a) Pregoeiro(a) podera negociar condigcbes mais vantajosas, apds definido o
resultado do julgamento.

9.17.1. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacéo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apos a
negociacao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do
preco méaximo definido pela Administracéo.

9.17.2. A negociacao serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

9.17.3. O resultado da negociacgdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos
do processo licitatorio.

9.18. Seréa desclassificada a proposta que:
9.18.1. Contiver vicios insanaveis;
9.18.2. N&o obedecer as especificacdes técnicas contidas no Edital e respectivos anexos;

9.18.3. Apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo definido
para a contratagdo;

9.18.4. N&o tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;
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9.18.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste edital ou seus
anexos, desde que insanavel,

9.19. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela Administracao.

9.19.1. A inexequibilidade, na hip6tese de que trata o caput, sO serd considerada apoés
diligéncia do(a) Pregoeiro(a), que comprove:

9.19.1.1. Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
9.19.1.2. Inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

9.20. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

9.21. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos
custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos elaborada pela
Administracdo, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar
Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua
proposta, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

9.22. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacédo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema,
desde que néo haja majoracéo do preco.

9.22.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem
a substancia das propostas;

9.22.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢éo a indicacédo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando n&o
cabivel esse regime.

9.23. O(a) Pregoeiro(a) solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas,
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacao realizada, em campo
préprio do Sistema, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e j& apresentados.

9.24. E facultado ao(a) Pregoeiro(a) prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacéo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

10. FASE DE HABILITACAO

10.1. Encerrada a etapa de negociacdo e aceitacdo, o(a) Pregoeiro(a) verificar4 se o licitante
vencedor atende as condi¢des de participagdo no certame, especialmente quanto a existéncia
de sanc¢éo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta
aos Cadastros pertinentes.

10.2. Caso atendidas as condi¢des de participagdo, sera iniciado o procedimento de habilitacéo,
para analise dos documentos encaminhados apenas pelo licitante vencedor.

10.3. Em relagéo a regularidade fiscal, social e trabalhista, nos termos do artigo 68 da Lei Federal
n® 14.133/2021, em qualquer caso, serdo somente exigidos para efeito de contratacdo e,
apenas, do licitante mais bem classificado.
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10.4. Nao serdo aceitas certiddes positivas de débito, exceto quando constar da prépria certiddo
ressalva que autorize a sua aceitagao.

10.5. Para efeito de validade das certiddes de regularidade de situacdo perante a Administracdo
Publica, se outro prazo ndo constar da Lei ou do préprio documento, sera considerado o lapso
de 180 (cento e oitenta) dias entre a data de sua expedicéo e a da abertura da sesséao publica.

10.6. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo seréo apresentados por meio eletrénico, via
Sistema BBMNET.

10.6.1. Os documentos eletrénicos produzidos com a utilizacdo de processo de certificacao
disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da legislacéo vigente, serdo recebidos e
presumidos verdadeiros em relacdo aos signatarios.

10.7. Havendo divida sobre a veracidade do documento, ser4 exigida a apresentacao dos originais
nao digitais.

10.8. A aceitagdo dos documentos obtidos via “Internet” ficara condicionada a confirmagéo de sua
autenticidade, também por esse meio, por intermédio do(a) Pregoeiro(a) ou por membro de
sua equipe de apoio.

10.9. Os documentos adicionais, quando exigidos, para habilitagdo serdo enviados por meio do
Sistema BBMNET, em formato digital, no prazo estipulado no Anexo lIl.

10.10.Apos a vinculagao dos documentos para habilitagéo, ndo serd permitida a substituicdo ou a
apresentacéo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia:

10.10.1. Para complementagéo de informacdes acerca dos documentos j4 apresentados
pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da
abertura do certame; e

10.10.2. Para atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de
recebimento das propostas.

10.11. Sera considerada habilitada o licitante que apresentar os documentos relacionados no
Anexo IIl deste edital.

11. FASE RECURSAL

11.1. A interposicdo de recurso contra a decisdo proferida pelo(a) Pregoeiro(a) observard o
disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133/2021.

11.2. Os Licitantes poderdo manifestar imediatamente, sob pena de precluséo, a intencdo de
recorrer, de forma motivada. Devera apresentar as razdes recursais e, de igual prazo, para
as contrarrazdes, a partir da intimacao, ou da divulgacéo da interposi¢cédo do recurso, sendo
assegurada imediata vista dos autos.

11.2.1. O acolhimento de eventual recurso importara na invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

11.3. O tempo minimo para manifestacéo da intengéo de recurso sera de 10 minutos, podendo o(a)
Pregoeiro(a) dar provimento ou negar 0 mesmo.

11.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do Sistema BBMNET.
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11.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao recorrida,
a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo
prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisao no
prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

11.6. Os recursos interpostos fora do prazo néo serdo conhecidos.
12. HOMOLOGACAO

12.1. Decorridas as fases anteriores e, exauridos os recursos administrativos, ndo sendo o caso de
encerramento da licitacdo ou de saneamento de irregularidades, a autoridade superior
adjudicara o objeto e homologara a licitacao.

12.1.1. A homologacao do resultado desta licitacdo n&o obriga a Administracdo a aquisicéo
do objeto licitado.

13. DA GARANTIA

13.1. Desde que previsto no Anexo |, sera exigida a prestacdo de garantia que ndo excedera a 5%
(cinco por cento) do respectivo valor contratual, cabendo a Contratada optar por quaisquer
das modalidades previstas no § 1° do artigo 96 da Lei Federal n® 14.133/2021.

14. CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

14.1. A adjudicataria sera convocada para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da data da
convocacao, assinar o Contrato ou aceitar ou retirar o instrumento equivalente, sob pena de
decair o direito a contratacéo, sem prejuizo das sancdes previstas em edital.

14.1.1. Na hipétese do ndo atendimento a convocacdo a que se refere o subitem 14.1 ou
havendo recusa em fazé-lo, fica facultado a Administracdo, desde que haja
conveniéncia, proceder a adjudicacdo as demais licitante observada a ordem de
classificagdo das propostas, para celebracdo do contrato, nas condi¢cdes propostas
pelo licitante vencedor;

14.1.2. No caso de nenhum dos licitantes aceitar a contratacdo dos termos do subitem 14.1.1,
a Administracdo, observados o valor estimado e sua eventual atualiza¢éo nos termos
do edital, podera:

14.1.2.1. Convocar os licitantes remanescentes para negociacdo, na ordem de
classificagdo, com vistas a obtencdo de preco melhor, mesmo que acima do
preco do adjudicatério;

14.1.2.2. Adjudicar e celebrar o contrato nas condi¢Bes ofertadas pelos licitantes
remanescentes, atendida a ordem classificatéria, quando frustrada a
negocia¢do de melhor condig&o.

14.2. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo caracterizara o
descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara a penalidade estabelecida no
subitem 14.3.1 e a imediata perda da garantia de proposta em favor da Administracéo.

14.2.1. A norma do subitem 14.2 ndo se aplica aos licitantes remanescentes convocados na
forma do subitem 14.1.2.1 deste edital.
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14.3. Sera facultada a Administracdo a convocacdo dos demais licitantes classificados para a
contratacdo de remanescente de obra, de servico ou de fornecimento em consequéncia de
rescisdo contratual, observados os mesmos critérios estabelecidos nos subitens 14.1.1 e
14.1.2 deste edital.

14.4. Responsabiliza-se o licitante, pelas informagBes constantes em sua proposta comercial,
devendo manté-las atualizadas junto a Administracéo.

14.4.1. Havendo a convocacdo para assinatura do Contrato ou retirada de instrumento
equivalente e restando esta frustrada pela inexatiddo das informacdes contidas na
proposta comercial ou em razdo de desatualizacdo dos dados nela constantes,
configurar-se-a a hipétese prevista no subitem 15.2 deste edital.

14.5. Qualquer meio de comunicacéo escrito (e-mail, correspondéncia etc), € mecanismo habil para
a convocacao do licitante vencedor e dos demais licitantes remanescentes.

14.6. O prazo para assinatura do Contrato podera ser prorrogado por uma vez, desde que solicitado
por escrito, antes do término do prazo previsto no subitem 14.1, sob alega¢édo de motivo justo
gue podera ou ndo ser aceito pela Administracéo.

14.7. A Contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais e nos pregos
unitarios finais, ja aplicado o desconto auferido nos lances, os acréscimos ou supressées que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) dos valores contratados.

14.8. A Contratada ficara responsavel pelo pagamento integral dos encargos fiscais, comerciais,
trabalhistas, previdenciarios e outros que decorrerem dos compromissos assumidos com o
Instituto de Previdéncia de Santo André, ndo se obrigando a mesma a fazer restituicdes ou
reembolsos de valores principais e/ou acessorios despendidos com esses pagamentos.

14.9. A Contratada obriga-se a manter, durante toda a execucéo contratual, em compatibilidade
com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condi¢Bes exigidas para a qualificacdo técnica
econdmica e financeira, inclusive no tocante a regularidade perante o Fisco e a Justica do
Trabalho.

14.10. Serdo motivos para extingdo do contrato as situacdes previstas no art. 137, no modo previsto
pelo art. 138 e acarretara as consequéncias previstas no art. 139, todos da Lei n°
14.133/2021.

15. SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. A Contratada serd responsabilizada administrativamente pelas infragces cometidas,
estabelecidas no art. 155 da Lei Federal n® 14.133/2021.

15.2. Sdo aplicaveis as sancdes previstas no art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021, a seguir
indicadas:

15.2.1. Adverténcia;
15.2.2. Multa, conforme item 15.3;
15.2.3. Impedimento de licitar e contratar com a Administracéo;

15.2.4. Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo Publica;

15.3. A multa prevista no item 15.2.2. sera de:
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15.3.1. 10% (dez por cento) do valor da proposta comercial pela recusa injustificada da
adjudicataria em assinar o termo de contrato ou retirar o instrumentoequivalente,
dentro do prazo estabelecido neste edital;

15.3.2. 1% (um por cento) por dia sobre o valor da parcela em atraso, até o limitede 10% (dez
por cento), podendo o Instituto de Previdéncia de Santo André a partir do 10° dia
considerar rescindido o contrato, sem prejuizo das demais san¢8es cabiveis;

15.3.2.1. O prazo para pagamento das multas moratorias serd de 3 (trés) dias Uteis
a contar da intimacao da contratada. A critério da Administracéo e sendo
possivel, o valor das referidas multas sera descontado dos pagamentos
eventualmente devidos pelo Instituto de Previdéncia de Santo André,
garantida a ampla defesa, nos termos da Lei.

15.3.3. 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela ndo executada, em caso de inexecucao
parcial do contrato;

15.3.4. 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, em caso de inexecuc¢do total do
contrato:

15.3.5. 10% (dez por cento), sobre o valor total do contrato em caso de incidéncia das
demais infragOes estabelecidas no art. 155 da Lei Federal n® 14.133/2021 que néo
estejam previstas nos subitens acima.

15.4. Para aplicacdo de quaisquer das sancdes dispostas nesta clausula e em lei, serdo
observados os procedimentos e prazos estabelecidos no Capitulo |, do Titulo IV, da Lei
Federal n® 14.133/2021.

16. RECURSOS ORCAMENTARIOS

16.1. As despesas com a execucdo do objeto descrito no Anexo | deste Edital onerardo a(s)
dotacao(6es) consignada(s) no orcamento deste exercicio, e em or¢camento(s) futuro(s)
guando necessario.

17. DISPOSICOES GERAIS

17.1. A impugnacéo ao edital e o pedido de esclarecimento poder&o ser direcionados fisicamente
ao setor de Compras, Licitagcdes e Contratos do Instituto de Previdéncia, ou eletronicamente,
por meio de campo préprio do Sistema BBMNET.

17.2. Acolhida a impugnacéao, sera definida e publicada nova data para a realiza¢do do certame.

17.3. Sera divulgada ata da sesséo publica no sistema eletrénico.

17.4. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo
do certame na data marcada, a sessao serd automaticamente transferida para o primeiro dia
util subsequente, no mesmo hordrio anteriormente estabelecido, desde que nado haja

comunicacao em contrario.

17.5. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo publica observarédo o
horério de Brasilia — DF.
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17.6. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacéo da
disputa entre os interessados, desde que nao comprometam o interesse da Administracéo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

17.7. Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas propostas e a
Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducgéo ou do resultado do processo licitatorio.

17.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. So se iniciam e vencem os prazos em dia de expediente
(de segunda a sexta-feira, das 08h00 as 17h00) no Instituto de Previdéncia de Santo André,
observado o estabelecido no artigo 183 da Lei n° 14.133/2021.

17.9. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

17.10. O Manual de operac¢Bes da Plataforma BBMNET LicitagBes encontra-se disponivel aos
interessados no Portal www.novobbmnet.com.br.

17.11. Davidas ou esclarecimentos adicionais sobre o uso da Plataforma BBMNET LicitacBes
podem ser obtidas nos canais de atendimento da Plataforma BBMNET LicitagBes, por e-
mail, WhatsApp, telefone e chat disponiveis no Portal www.novobbmnet.com.br.

17.12. N&o seréo aceitos pedidos de informacdes ou questionamentos verbais.

17.13. E facultado ao(a) Pregoeiro(a) ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagdo, a
promocéo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢cao do processo,
vedada a inclusdo posterior de documento ou informacéo que deveria constar no ato da
sessao publica.

17.14. Fica assegurado ao Instituto de Previdéncia de Santo André o direito de, no interesse da
Administracao, invalidar ou revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, a presente
licitagcdo, dando ciéncia as interessadas, na forma da legislagao vigente.

17.15. Os licitantes sdo responséaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacao.

17.16. A apresentacéo da proposta pelo licitante implica na aceitacao tacita de todos os termos do
presente Edital e seus Anexos, respeitando o disposto no artigo 164 da Lei Federal n®
14.133/2021.

17.17. A apresentacéo das propostas significara que os administradores e acionistas detentores
do controle do estabelecimento participante desta licitacdo, ndo possuem qualquer vinculo,
direto ou indireto, com o Instituto de Previdéncia de Santo André ou com o responsavel por
esta licitacdo, nos termos do art. 9° da Lei Federal 14.133/2021 e Lei Complementar Federal
123/06.

17.18. Na hipotese de exigéncia de vistoria, esta constara detalhadamente no Anexo Il deste Edital.

17.18.1. Arealizacdo da vistoria ndo se consubstancia em condi¢do para a participacéo na
licitagdo. Ficam, entretanto, as licitantes cientes de que apés apresentacao das
propostas ndo serdo admitidas, em hip6tese alguma, alegacdes posteriores no
sentido da inviabilidade de cumprir com as obrigacdes, face ao desconhecimento
dos servicos e de dificuldades técnicas ndo previstas.
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17.19. As partes elegerdo o Foro da Comarca de Santo André para qualquer procedimento
administrativo ou judicial decorrente do processamento desta licitacdo e do descumprimento
do contrato dela originado.

17.20. Este Edital Padrdo de Pregéo Eletronico do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE SANTO
ANDRE, contém 12 (doze) folhas, numeradas sequencialmente, escritas no anverso, com
as CONDICOES GERAIS do procedimento licitatorio que, em conjunto com os elementos
especificos, contidos nos Anexos que o integram, regerdo a licitagdo e a contratagdo
especificada.

17.21. Constituem parte integrante do presente Edital, os seguintes Anexos que conterdo a
correspondente numeracao propria:

17.21.1. Anexo | — Descricdo do Objeto e demais Condi¢des

17.21.2. Anexo Il — Termo de Referéncia

17.21.3. Anexo lll — Descrigdo dos Documentos de Habilitagdo

17.21.4. Anexo IV — Modelo de Declaragfes

17.21.5. Anexo V — Minuta de Contrato

17.21.6. Anexo VI —Termo de Ciéncia e Notificacdo

17.21.7. Anexo VIl - Declaragdo de Documentos & Disposi¢cdo do TCE-SP

Santo André, 01 de agosto de 2024.

FERNANDO BUISSA DE BARROS GOMES
SUPERINTENDENTE

CNPJ: 57.602.096/0001-85
Rua Prefeito Justino Paixdo, 85 — Centro — Santo André — CEP 09020-130 — Tel. 4435-8400

Péagina 12 de 12

Autenticar documento em https://ipsa.nopapercloud.com.br/autenticidade Icp

com o identificador 330032003300340030003A00540052004100, Documento assinado Brasil
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves -

Publicas Brasileira - ICP-Brasil. e




Sd

soeresoa:. INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE SANTO ANDRE

ANEXO 1

DESCRIGCAO DO OBJETO E DEMAIS CONDIGOES

1. DADOS DO PREGAO ELETRONICO

1.1. Processo Administrativo n® 123/2024

1.2. Edital n° 006/2024

1.3. Modalidade: Pregéo Eletrénico

1.4. Critério de julgamento: Menor Preco

1.5. Local: www.novobbmnet.com.br

1.6. Finalidade: Servicos técnicos especializados

1.7. Inicio do recebimento das propostas: 02/08/2024 as 12h00

1.8. Término do recebimento das propostas: 19/08/2024 as 08h30

1.9. Abertura e analise das propostas: 19/08/2024 as 09h00

1.10. Inicio da etapa de lances: 19/08/2024 as 09h30

1.11. Sistema: BBMNET LicitagBes Eletrénicas

1.12. Modo de disputa: Aberto

1.13. Exclusivo para ME/EPP: Néao

1.14. Validade da proposta: 60 (sessenta) dias

1.15. Telefone(s): (11) 4435-8423 / (11) 4435-8424

1.16. E-mails: nspirangi@santoandre.sp.gov.br; Issilva@santoandre.sp.gov.br;
gaflorentino@santoandre.sp.gov.br

1.17. Encarregatura de Compras, Licitacdes e Contratos: Prédio sede do Instituto de Previdéncia
g(;Santo André, 3° andar, sito a Rua Prefeito Justino Paix&o, n° 85, Centro, Santo André —

2. OBJETO

2.1. Constitui o objeto deste Pregdo Eletrbnico a contratacdo de empresa para prestacdo de

servigos de assessoria técnica especializada ao Regime Proprio de Previdéncia Social para
o Instituto de Previdéncia de Santo André.

3. PRAZOS, CONDICOES E LOCAL DE ENTREGA DO(S) PRODUTO(S) E/OU EXECUGAO
DO(S) SERVICO(S)

3.1.

Os servicos serdo prestados pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados da data indicada pela
Contratante no instrumento contratual, podendo ser prorrogado por igual periodo,
respeitados os limites previstos nos artigos 106 e 107 da Lei Federal n° 14.133/2021.
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3.2. Os servicos deverdo ser prestados para o Instituto de Previdéncia de Santo André, sito a
Rua Prefeito Justino Paixdo, n° 85, Centro, Santo André — SP, CEP: 09020-130, Telefone:
(11) 4435-8400, correndo por conta da CONTRATADA eventuais despesas e custos como
transporte, alimentacdo e hospedagem de todo pessoal e quaisquer outros 6nus que
porventura possam recair sobre o fornecimento do objeto da presente licitagao.

3.3. A Contratada sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucdo do contrato. A inadimpléncia da contratada com
referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferem a Administracéo a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato.

3.4. O objeto de que trata o subitem 2.1 devera ser entregue e/ou executado de acordo com as
especificacdes constantes do Edital e de seus Anexos, sob pena de incorrer a Contratada
nas sanc¢des previstas na forma da Lei.

4. CONDICOES DE PAGAMENTOS E REJUSTES

4.1. Os pagamentos serdo efetuados através da Encarregatura de Financas desta autarquia, no
prazo de até 15 (quinze) dias contados do adimplemento.

4.1.1. Considerando a possibilidade de que os pagamentos sejam efetuados através de
deposito bancario, a Contratada devera indicar em sua Proposta Comercial sua razao
social e respectivo nimero do CNPJ(MF), o banco (home e nimero), a agéncia (home
e nimero) e o numero da conta corrente.

4.1.2. O ndo pagamento da fatura, apresentada nas condi¢bes previstas, sujeitara a
Contratante a atualizac¢ao financeira dos valores a serem pagos, desde a data final
do periodo do adimplemento de cada parcela até a data do efetivo pagamento.

4.1.3. Ao ser efetuado o pagamento a Contratada, havera a incidéncia de retencédo de
Imposto de Renda (IR) sobre o valor devido, em razdo do fornecimento de bens ou
prestacdo de servicos em geral, inclusive obras, em conformidade com o Decreto
municipal no 18.068, de 10/02/2023 e a Instrucdo Normativa RFB n° 1.234, de
11/01/2012.

4.2. Os precos poderdo ser reajustados anualmente conforme variacdo do IPCA(IBGE),
tomando-se como data base a data da apresentacéo da proposta. A aplicagédo do indice de
reajuste somente ocorrerd se, depois de efetivados os célculos e pesquisa de prec¢os, 0s
mesmos se encontrarem compativeis com os de mercado.

5. CONDICOES ESPECIFICAS

5.1. As propostas deverdo ter validade minima de 60 (sessenta) dias, devendo-se considerar
este prazo naquelas que ndo o especificarem.

5.2. S6 sera admitida a oferta de um Unico valor para cada item. A empresa que ofertar mais de
um valor, para um determinado item seréa considerada desclassificada no mesmo.

5.3. No preco, em Real com quatro casas decimais, deverdo estar inclusos, todos os custos
operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer
outros que incidam direta ou indiretamente na prestacdo dos servicos.
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5.4. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do
objeto, podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou
da area especializada no objeto.

5.5. Nao sera admitida a entrega de produto(s) e/ou execucao do(s) servico(s) pela Detentora
nem o seu recebimento pela Administracdo, sem que previamente tenha sido formalizada
por meio de contrato, autorizacdo de fornecimento ou documento equivalente.

6. ETAPA DE LANCES

6.1. Os lances efetuados na sessao publica deverédo incidir sobre o preco global do item.

6.2. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances devera ser de R$ 10,00 (dez
reais).

7. JULGAMENTO

7.1. O critério de julgamento adotado serd o de menor prego global do item.

8. PREGOEIRO(A) E EQUIPE DE APOIO

8.1. E designado(a) Pregoeiro(a) Oficial para este Pregdo Eletronico a Sr. Natalia Subitil
Pirangi, ou a Sra. Gislene Aparecida Florentino, ou o Sr. Leonardo Santos da Silva,
nomeados através da Portaria n°® 098.04.2024. Como equipe de apoio estardo atuando o
Sr. Alex Pelegrini, a Sra. Luana Dantas Ferreira, a Sra. Maria Aparecida de Macena, e o Sr.
Nilton Sergio Ferreira Rufino, nomeados através da Portaria n® 098.04.2024.

9. DAS VERBAS:

9.1. As despesas com a execucao deste contrato estdo consignadas no orcamento do Instituto

de Previdéncia de Santo André, conforme dotacdo orgamentaria n% 339035 — Servicos de
Consultoria — Subelemento: 01 — Assessoria e Consultoria Técnica ou Juridica.

CNPJ: 57.602.096/0001-85
Rua Prefeito Justino Paixao, 85 — Centro — Santo André — CEP 09020-130 — Tel. 4435-8400

Pagina 3 de 3

Autenticar documento em https://ipsa.nopapercloud.com.br/autenticidade Icp
com o identificador 330032003300340030003A00540052004100, Documento assinado Brasil
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves

Publicas Brasileira - ICP-Brasil. ’__.‘,_1:1;1.._




Sd

soeresoa:. INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE SANTO ANDRE

ANEXO II

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO E SUAS ESPECIFICACOES

1.1. Constitui objeto do presente termo de referéncia a contratacdo de empresa para prestacéo
de servicos de assessoria técnica especializada ao Regime Préprio de Previdéncia Social,
no prazo de 60 (sessenta) meses, contemplando os seguintes servicos:

I. revisdo da legislacdo por meio de andlise geral da legislacdo do Regime Proéprio de
Previdéncia Social — RPPS, e sua adaptacado as legislacbes federais e demais normativas
nacionais, visando sua adequacao e o melhoramento da gestéo previdenciaria;

Il. aperfeicoamento continuo das normativas internas relativas a concessdo dos
beneficios previdenciarios, inscricdo de dependentes, eleicdes do Conselho Administrativo
e do Conselho Fiscal, regimento interno dos Conselhos e as que vierem a surgir para o
adequado e correto funcionamento do RPPS;

Ill. orientacdo e assessoria geral aos servidores, conselheiros e dirigentes da entidade
quanto aos assuntos relativos a gestdo administrativa e previdenciaria do Regime Préprio
de Previdéncia Social;

IV. emissédo de notas técnicas digitais nos assuntos e procedimentos administrativos da
autarquia, relativos a concesséo de beneficios previdenciarios, procedimentos de compras
e licitagBes e nos demais processos relativos a administracdo e/ou recursos humanos;

V. implementagdo e manutengio das agdes da certificagao institucional “PRO-GESTAO
RPPS”, sempre que necessario e que se modificar o manual aplicavel, devendo a empresa
se responsabilizar pelo diagnostico de situacdo com relagdo aos requisitos exigidos; e

VI. capacitacdo constante dos gestores, conselheiros, membros de comité de
investimentos e demais servidores do instituto, por meio de cursos e treinamentos
especificos, para os assuntos relativos a area de atuacdo do RPPS e dos consultores da
CONTRATADA.

1.1.1. Todos os servicos descritos no item anterior dever@o observar as clausulas e
condicdes detalhadas nos itens a seguir, sendo de responsabilidade da
CONTRATADA sua disponibilizagdo e acompanhamento continuo.

1.2. DA REVISAO DE LEI E NORMATIVAS (itens “i’ e “ii")

1.2.1. Arevisado da legislagdo e normativas do RPPS sera indicada sempre que houver
alteragcdo das normas nacionais, a critério dos gestores do RPPS ou por indicagao
do proprio consultor técnico da CONTRATADA, quando necessaria a corregao
dos dispositivos legais ou o aperfeicoamento do RPPS.

1.2.2. A empresa CONTRATADA devera adaptar as normativas locais as legislacdes
federais e demais leis nacionais, além de apontar eventuais ajustes, objetivando
sempre a melhoria da estrutura administrativa, normas relativas a governanca,
regime de alcada e segregacao de atividades, correcdo de interpretacfes locais,
equilibrio entre base de contribuicdo e célculo dos proventos, regras relativas ao
célculo dos proventos e do valor da penséo, entre outras que forem detectadas e
indicadas no decorrer do contrato.
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ANEXO II

As minutas das leis ou normativas a serem desenvolvidas deverdo observar as
normas técnicas e contemplar melhorias na gestao previdenciaria, com discussao
com 0s gestores e servidores envolvidos.

1.3. DA ASSESSORIA E ORIENTAGAO GERAL (item “iii")

1.3.1.

1.3.2.

1.3.3.

Os servicos de assessoria, o envio de documentos e 0s atendimentos serao
realizados no sistema web-seguro para gestdo das solicitagcdes, on-line por
videoconferéncia, ou outra midia digital, respeitando sempre a disponibilidade dos
gestores e servidores do RPPS e dos consultores da empresa CONTRATADA,
devendo ser a programacéo estabelecida em comum acordo.

Além do atendimento remoto, a contratada deverd promover atendimento
presencial para visitas técnicas ou treinamentos a conveniéncia da contratante e
em comum acordo entre as partes respeitando o limite de 56 horas a cada 12
meses da contratacao;

Em todos os atendimentos, a CONTRATADA devera responsabilizar-se pela
orientacdo préatica dos servidores envolvidos com o RPPS, treinando-os na
elaboracdo dos processos e nos assuntos cotidianos.

1.4. DA EMISSAO DE NOTAS TECNICAS (item “iv)

1.4.1.

1.4.2.

1.4.3.

1.4.4.

Dos atendimentos ou solicitagdes on-line, a CONTRATADA emitira Notas Técnicas
nos processos administrativos relativos a aposentadoria, pensao, direito
administrativo e/ou licitagdo, sempre que solicitado, ou Notas Técnicas gerais para
orientar o RPPS em seus procedimentos, normativas e decisdes.

A emissao de notas técnicas observara o formato digital, por meio de sistema web-
seguro para gestdo das solicitagdes, com assinatura digital e coédigo de
autenticidade, para utilizacdo impressa.

As notas técnicas deverao ser assinadas digitalmente com o uso de certificados
digitais emitidos no ambito da ICP-Brasil e possuir textos no documento, com
indicacdo do signatério, link para validagdo da autenticidade do documento e o
respectivo cédigo.

Para os atendimentos no sistema web-seguro, para envio de documentos e
processos, a CONTRATADA devera disponibilizar ferramenta com controle de
usuarios, envio de documentos e processos digitalizados, que atenda as seguintes
especificacdes minimas:

Arquitetura: sistema desenvolvido em tecnologia web, compativel com os
navegadores Chrome, Firefox, Internet Explorer e Edge, nas versdes vigentes na
data de emisséo deste documento;

Seguranga: controle de acesso ao sistema, com login e senha exclusivos para
cada servidor indicado pelo CONTRATANTE;

Cadastro de novas solicitacdes: as solicitagdes serdo registradas no sistema web,
podendo indicar o tipo de atendimento desejado, uma mensagem especificando a
solicitacdo e a opgdo de anexar arquivos. Ao concluir, o sistema devera retornar
um ndimero de protocolo e prazo estimado de atendimento;
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IV. Consultar o andamento de uma solicitagéo: devera ser possivel consultar o status

VI.

1.4.5.

de uma solicitacdo ja registrada no sistema, a partir do nimero de protocolo.
Também deverd estar disponivel no sistema acesso direto as solicitagbes
pendentes de resolugdo. Essa consulta devera apresentar os detalhes da
solicitagéo registrada pelo cliente e os arquivos eventualmente anexados;

Complementar uma solicitacdo: O CONTRATANTE podera complementar uma
solicitacdo em andamento, seja com novos documentos anexados ou via
mensagem de texto; e

O atendimento realizado pela CONTRATADA devera ser registrado no sistema
Web, com o detalhamento da solucdo e eventuais documentos anexos.

Nos atendimentos a CONTRATADA devera responsabilizar-se pela orientacéo
pratica dos servidores envolvidos com a previdéncia municipal, orientando-os na
utilizacdo do sistema.

1.5. DA OBTENGCAO e MANUTENCAO DA CERTIFICACAO INSTITUCIONAL PRO-GESTAO
RPPS (item “v”)

15.1.

1.5.2.

15.3.

O desenvolvimento dos servigcos contratados e a assessoria continuada deveréo
sempre estar em conformidade com os critérios e requisitos exigidos no Manual do
PRO-GESTAO, devendo a equipe e os consultores da CONTRATADA, ao emitir
manifestacdo técnica, assessoramento, elaborar documentos ou normativas,
observar as regras aplicaveis ao RPPS.

Compde os servicos de assessoria, o auxilio continuo na implementacdo e
manutengdo das acgdes exigidas no manual do PRO-GESTAO, visando o alcance
da certificacdo do RPPS em nivel compativel.

Os consultores da CONTRATADA deverao fornecer auxilio continuo na execucao
das acdes necessarias para manutencao e/ou adequacdo de processos e
normativas, objetivando a conformidade aos requisitos da certificagéo institucional,
relativas a qualquer uma das etapas indicadas a seguir:

a) ETAPA 1 - DIAGNOSTICO ATUAL DO RPPS:

* Auxilio para a definicdo da equipe responsavel pelo projeto;

* Analise das informacdes e da legislagcdo em relagdo a manutengao dos
requisitos exigidos no Pro-Gestao;

* Emissédo do relatério de diagndstico, definindo:

1) o nivel existente e o recomendado;

2) os requisitos ja atendidos e os requisitos ndo atendidos; e

3) as agbes necessarias para a conformidade ao nivel pretendido;
 Discussao com o grupo de trabalho sobre o escopo que definird as agdes
necessérias para manutencéo ou alteracao do nivel de certificacao;

b) ETAPA 2 - PLANEJAMENTO E EXECUCAO:

* Discussao com a equipe do projeto sobre o resultado do diagnéstico para
possivel revisdo dos requisitos necessarios para conformidade no nivel de
certificacdo definido;

» Capacitagao aos conselheiros, diretoria e funcionarios sobre as agdes, o
programa e sua importancia para a gestdo do RPPS;
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* Envio do plano de agao (cronograma) de acordo com o nivel escolhido;

* Execucéao e assessoramento nas atividades descritas no plano de acéo;

+ Elaboragéo de minutas de documentos;

» Analise e critica das conformidades dos documentos preenchidos, editados
e aprovados pelo RPPS;

* Andlise sobre a conformidade da legislagdo previdenciaria as normas e
exigéncias do PRO-GESTAO no nivel identificado no diagnéstico;

» Organizacdo da documentacdo elaborada e fornecida pelo RPPS, para
facilitar o processo de auditoria de certificacéo.

c) ETAPA 3 - PREPARAGCGAO E ACOMPANHAMENTO PARA A
CERTIFICACAO:

* Auxilio para a contratagdo da entidade certificadora, sempre que necessario;
* Entrega do ambiente com a documentagéo organizada para o processo de
certificacdo e/ou manutencédo da certificacéo;

» Acompanhamento da equipe durante o processo de auditoria de certificagdo;
* Preparagao das agdes necessarias para o processo de certificacio; e

» Assessoria na corregdo dos apontamentos realizados pela Certificadora
durante o processo de certificacao.

A CONTRATADA se compromete a auxiliar a equipe na elaboracéo e manutencéo
dos seguintes documentos:

* Plano de agao, que permita ao RPPS aperfeigoar sua gestdo e implementar as
acdes do PRO-GESTAO;

* Manuais de procedimentos, contemplando o fluxograma e a manualizagdo dos
processos das areas indicadas no manual correlatas ao nivel definido;

* Regimento, regulamento e relatério para a estrutura de Controle Interno;

* Politica de Seguranca da Informacado, aplicavel a todos os servidores e
prestadores de servico que acessam informacbes do RPPS, indicando a
responsabilidade de cada um quanto a seguranca da informacao;

* Relatério de Governanga Corporativa, objetivando o cumprimento dos requisitos
obrigatérios do Pro-Gestao;

* Relatério de gestdo atuarial, com a analise dos resultados das avaliagbes
atuariais anuais relativas aos 3 (trés) ultimos exercicios;

« Cédigo de Etica, para divulgagao aos servidores do RPPS, segurados (servidores
ativos, aposentados e pensionistas);

» Regimento, regulamento e relatdrio para os servigos de Ouvidoria;

* Plano de Capacitacdo anual, contemplando os temas minimos exigidos pelo Pro-
Gestéo.

1.6. DA CAPACITACAO (item “vi")

1.6.1.

Estd contemplado no presente objeto a capacitacdo constante dos gestores,
conselheiros, membros de comité de investimentos e demais servidores do
instituto, por meio de cursos e treinamentos especificos, para 0s assuntos relativos
a area de atuacdo do RPPS e dos consultores da CONTRATADA, respeitando-se
0 seguinte contedo minimo:

SEGURIDADE SOCIAL - Conceito. Principios. Previdéncia Social: Artigos 6° e 201
da Constituicdo Federal. Conceito. Direito Social. Organizacdo da Previdéncia
Social. Carater Contributivo e Solidario. Filiagcdo Obrigatéria. Regimes de
Previdéncia: Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS (artigo 40), Regime
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Geral de Previdéncia Social — RGPS (artigo 201) e Regime de Previdéncia Privada
Complementar (artigo 202) da Constituicdo Federal. EC 103/2019 (art. 9° 33 e
34);

ll. REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS - Organizagéo e
Funcionamento dos RPPS. Normas Gerais. Lei n® 9.717/98. Portaria MPS n°
402/2008. Filiados Obrigatérios. Beneficios. Gestdo do Regime Préprio. Utilizacao
dos Recursos Previdenciarios. Taxa de Administracao. Responsabilidade do ente
no caso de vinculacdo de servidores titulares de cargos efetivos ao RGPS;

lll. PLANO DE BENEFICIOS - Beneficiarios. Dependentes. Rol de Beneficios limitado
a aposentadoria e pensdo. Remuneracéo de contribuicdo. Proventos. Forma de
célculo. Reajustamento do valor dos beneficios. Abono de Permanéncia.
Averbacdo do tempo. Conversdo de tempo. Contagem reciproca do tempo de
contribuicdo. Certiddo de tempo de contribuicao;

IV. PLANO DE CUSTEIO - Carater Contributivo. Contribuicdo do servidor ativo.
Contribuicdo sobre os proventos de aposentadoria e sobre as pensdes.
Contribuicdo do ente federativo. Contribuicdo parcelada decorrente de termo de
acordo de parcelamento. Contribuicio Suplementar e Aportes para
equacionamento do deficit atuarial. Observéncia do Carater Contributivo;

V. GESTAO ATUARIAL - Conceitos de atuaria. Demonstrativo de Resultado de
Avaliacé@o Atuarial. Normas apliciveis as avalia¢des atuariais dos RPPS. Portaria
464/2018. Avaliacdo Atuarial Anual. Base Cadastral. Plano de Custeio Proposto
na Avaliagdo Atuarial. Equacionamento do Dficit Atuarial. Aportes de Bens,
Direitos e Demais Ativos. Informacgdes Atuariais dos RPPS;

VI. GESTAO DE INVESTIMENTOS DOS RECURSOS PREVIDENCIARIOS -
Legislacdo Especifica dos Investimentos dos RPPS. Resolucdo 3.922/2010 e
alteracdes introduzidas pela Resolugéo n°® 4.604/2010 e Resolugéo n® 4.685/2018.
Portaria MPS 519/2011. Da Alocacgéo dos Recursos. Da Politica de Investimentos.
Segmento de Renda Fixa. Do Segmento de Renda Variavel e Investimentos
Estruturados. Segmento de Investimentos no Exterior. Dos Limites Gerais. Da
Gestdo. Do Custodiante. Das Outras Contratacdes. Do Registro dos Titulos e
Valores Mobiliarios. Do Controle daS Disponibilidades Financeiras. Dos
Enquadramentos. Das Vedacgdes. Instrumentos de Renda Fixa: Definicdo.
Principais conceitos e caracteristicas de instrumentos de Renda Fixa: Formas de
remuneracdo — Prefixados e Pds-Fixado — principais Indexadores; Formas de
amortizacdo e pagamento de juros: Composicdo de cupom de taxa real e
indexadores (IGP-M e Cambio). Principais instrumentos: Titulos puablicos: LFT,
LTN, NTN-B, NTN-B Principal e NTN-F. Caracteristicas. Negociagdo de titulos
publicos: Mercado Primario: leildes; Mercado Secundario: balcdo. Tesouro Direto.
Conceito e caracteristicas operacionais. Custos para o investidor. Nomenclatura
dos titulos negociados: Tesouro Selic, Tesouro Prefixado, Tesouro Prefixado com
juros semestrais, Tesouro IPCA+ e Tesouro IPCA+ com juros semestrais.
Adequacédo dos produtos em funcédo do nivel de conhecimento do investidor e
objetivos. Titulos Privados Bancérios: Certificado de Depdsito Bancario — CDB e
Letras Financeiras — LF: Caracteristicas; Debéntures: Conceito e Caracteristicas.
Titulos do segmento Imobiliario: Certificado de Recebiveis Imobiliarios — CRI,
Letra de Crédito Imobilidrio — LClI e Cédula de Crédito Imobilidrio — CCI.
Caracteristicas. Operagcdes Compromissadas. Conceito e caracteristicas.
Caderneta de Poupanca: principais caracteristicas, em termos de liquidez,
rentabilidade, garantias e riscos. FGC — Fundo Garantidor de Crédito: produtos e
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servicos que possuem garantia do FGC, limites de cobertura e operacionalizacéo.
Renda Variavel: Definicdo. Acdes Ordinarias, Preferenciais, Certificados ou
Recibos de Deposito de Valores Mobilidrios (ADRs— American Depositary
Receipts e BDRs — Brazilian Depositary Receipts) e Bdnus de Subscricdo.
Conceitos. Fundos de Investimento. Aspectos Gerais. Conceito de condominio.
Constituicdo e registro na CVM. Fundo de Investimento. Fundo de Investimento
em Cotas. Tipos de Fundos: abertos e fechados. Cota. Valor da cota e
transferéncia de titularidade. Fatores que afetam o valor da cota. Composi¢céo da
carteira e riscos inerentes. Taxas de administracéo e outras despesas. Direitos e
obrigacdes dos conddéminos. Administracdo. Vedacbes e obrigacdes do
Administrador e do Gestor. Normas de Conduta. Objetivo do fundo e politica de
investimento. Definicdo e finalidade. Divulgacdo de informacdes para venda e
distribuicdo. Instrumentos de divulgacdo das politicas de investimento e
rentabilidade. Regulamento, lamina de informacfes essenciais, demonstracdo de
desempenho, termo de adesdo e ciéncia de risco. Taxas, Tipos e Formas de
Cobranca. Taxa de Administracéo; Taxa de Performance; Taxa de Ingresso e Taxa
de Saida. Regras de alteragdo. Encargos dos Fundo. Principais estratégias de
gestdo: Fundos de Investimento com Gestdo Passiva. Definicdes. Renda Fixa.
Conceito e finalidade dos Benchmarks e indices de Referéncia: Taxa DI, Taxa
Selic, indices de Precos (IGP-M e IPCA), indices de Mercado ANBIMA (IMA Geral,
IMA-B e IRF-M). Renda Variavel: Conceito e finalidade dos Benchmarks e indices
de Referéncia: indice Bovespa (IBOVESPA), indice Brasil (IBrX), indice de
Sustentabilidade Empresarial (ISE). Estratégias para manter aderéncia aos
indices de referéncia e as respectivas limitacbes. Fundos de Investimento com
Gestdo Ativa. Definicdes. Renda Fixa, Renda Variavel. Estratégias de gestéo:
posicionamento, hedge e alavancagem. Principais Modalidades de Fundos de
Investimento. Classificagdo CVM: Fundo de Renda Fixa, Fundo de A¢gbes. Fundo
de acdes versus clube de investimento: vantagens e desvantagens. Fundo
Cambial. Fundo Multimercado. Caracteristicas das subclassificagbes: Curto
Prazo, Referenciado, Simples, Divida Externa, Crédito Privado, A¢cdes — Mercado
de Acesso e Investimento no Exterior. Fundo de Investimento em Direitos
Creditérios — FIDC. Fundo de Investimento em Cota de FIDC - FIC-FIDC. Cota
Sénior e Cota Subordinada. Caracteristicas e riscos para o investidor. Fundos de
Investimento Imobiliario — FII. Conceitos e forma de negociagcdo. Fundo de
Investimento em indice de Mercado (Fundos de indice) com cotas negociaveis em
bolsa de valores ou mercado de balcdo organizado, também conhecido como ETF
- Exchange Traded Funds. Fundos de Investimento em Participacdes — FIP.
Fundos Restritos: Fundos para Investidores Qualificados e Fundos para
Investidores Profissionais;

VIl. GESTAO CONTABIL - Plano de Contas do RPPS - Balancos e Demonstrativos.
Matriz de Saldos Contabeis — MSC. Portaria MPS n° 509/2013;

VIll. RESPONSABILIDADE FISCAL E PREVIDENCIARIA - Artigo 8° e 8°-A da Lei
9.717/98. Orgaos de Fiscalizagdo. Sujeito ativo, responsaveis. Forma de
apuracdo. Responsabilidade Solidaria e Subsidiéaria;

IX. COMPENSACAO PREVIDENCIARIA - Conceito e Finalidade. Lei 9.796/1999,
Decreto 10.188/2019 e Portaria MPS 1400/24;

X. CONTROLE INTERNO E EXTERNO - Orgéos de controle dos Regimes Proprios
de Previdéncia Social: competéncias e mecanismos de controle. Controle Interno:
Orgédo de controle interno, Conselho Fiscal, Servidores Segurados. Controle
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externo: Tribunal de Contas, Ministério Plblico, Poder Legislativo, Secretaria
Especial de Previdéncia e Trabalho, Sociedade;

Xl. REGULACAO E FISCALIZACAO - REGULACAO: Conceito. Orgéo responsavel
pela regulagéo dos RPPS. Principais normas de regulagdo dos RPPS;

Xll. FISCALIZACAO - Orgéos de fiscalizagéo dos RPPS: Conselho Fiscal. Tribunal de
Contas. Poder Legislativo. Ministério Publico. Subsecretaria dos Regimes Préprios
de Previdéncia Social. Competéncia de cada 6rgao fiscalizador;

XlIl. CERTIFICACAO INSTITUCIONAL (PRO-GESTAO) - Conceito. Aspectos gerais
do Pro-Gestdo RPPS. Objetivos. Dimensdes. Niveis de aderéncia. Adesédo ao
Programa. Controles Internos. Governanga Corporativa. Educacgéo Previdenciaria.
Implementacdo do Pré-Gestdo RPPS. Certificagdo. Atuacdo das entidades
certificadoras. Passos para implementacdo. Monitoramento das a¢Bes do Pro6-
Gestdo RPPS;

XIV. COMPLIANCE E ETICA - Risco de Imagem e Risco Legal. Segregacdo de
Atividades na Gestdo (Resolugdo Bacen n° 2.451/97) e gerenciamento de
conflitos. Principios Gerais de Etica aplicada para profissionais de gestdo de
investimentos. Prevencéo a Lavagem de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo
(PLDFT). Lei 9.613/98 e alteracdes posteriores: Dos crimes de "'lavagem™ ou
ocultacdo de bens, direitos e valores (Capitulo I); Das pessoas sujeitas ao
mecanismo de controle (Capitulo V); Da identificacdo de clientes e manutencéo
de registros (Capitulo VI); Da Comunica¢édo de Operacdes Financeiras (Capitulo
VII); Da responsabilidade administrativa (Capitulo VIII);

XV. ADMINISTRACAO PUBLICA - Principios. Administragéo direta e indireta. Ato
administrativo: conceito, requisitos, elementos e atributos, discricionariedade,
vinculacdo, classificacdo e espécies, extingdo, prescricdo. Agentes publicos:
espécies e classificagdo, poderes, deveres e prerrogativas, cargo, emprego e
funcdo publicos. Licitacdo (Lei n° 8.666/93 e Lei 14.131/21): Modalidades de
licitagdo. Contratos administrativos. Improbidade administrativa (Lei n° 8.342/92);

XVI. INELEGIBILIDADE - Lei Complementar n® 64, de 18 de maio de 1990;

XVIl. RESPONSABILIDADE DISCIPLINAR, CIVIL E CRIMINAL - Conceito,
finalidade e procedimentos disciplinares. Requisitos legais minimos. Art. 8°, 8°A e
8°-B, da Lei 9.717/98;

XVIIl. CRITERIOS DO CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA -
Portaria MPS n°® 204/2008. Decreto n° 3.788/2001;

XIX. REGIME JURIDICO DOS SERVIDORES - Provimento, Vacancia, Remogcao,
Redistribuicdo e Substituicdo. Cargos e empregos publicos e funcdes de
confianca. Posse e exercicio, estabilidade, transferéncia, readaptacéo, reversao,
reintegracdo, reconducdo, disponibilidade e aproveitamento; Vacancia: formas,
exoneracao, demissdo, promocéo, readaptacdo, aposentadoria, posse em outro
cargo inacumuldvel e falecimento. Vencimento e Remuneracdo: conceitos e
distin¢cbes, vantagens, indenizacdes;

XX. GESTAO E GOVERNANCA - Governanca e Compliance do RPPS. Gest&o de
Risco. A relagdo entre Gestdo de Riscos e Governanca. A relacdo entre Gestéo
de Riscos e Integridade. A importancia da Gestdo de Riscos para organizacdo. As
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Linhas do llA (Linhas de Defesa). Conceitos de Gestdo de Riscos. Plano de
Continuidade de Negécios;

XXI. PLANEJAMENTO - Conceito de Planejamento Estratégico. Plano Plurianual -
PPA. Lei Orgamentéaria Anual — LOA. Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO;

XXIl. PROCESSO ADMINISTRATIVO - Processo Administrativo Lei n°® 9.784/99;

XXIll. GESTAO DE PESSOAS - Gest&o Estratégica de Pessoas. Funcdo do Orgdo
de Gestao de Pessoas: AtribuicGes Basicas e Objetivos. Ambiente Organizacional.
Atendimento ao publico;

XXIV. NOCOES BASICAS DE ECONOMIA - Sistema Financeiro Nacional (SFN).
Atribuicdes dos érgdos e agentes reguladores: Conselho Monetario Nacional
(CMN), Banco Central do Brasil, Comissdo de Valores Mobilidrios (CVM).
Instituicdes financeiras: Bancos Multiplos, Bancos de Investimento, Distribuidoras
e Corretoras de Titulos e Valores Mobiliarios, de Cambio e de Futuros. Objetivos
do Banco Central. Ferramentas de politica econémica. Sistema de Pagamentos
Brasileiro (SPB). Camaras de Compensacéao/Liquidacéo: Clearing B3 e SELIC.
Macroeconomia. Indicadores Econdémicos. Produto Interno Bruto (PIB) e Produto
Nacional Bruto (PNB). Inflacéo/deflacdo e o mercado financeiro. Indicadores de
inflacdo: IGP (IGP-M, IGP-DI, IGP-9), INPC, IPCA. Nivel de renda, nivel de
emprego, salarios. Formag&o dos juros na economia. Taxas de juros e 0 mercado
financeiro nacional: Taxa Selic, TLP, TBF, TR. A Taxa DI Over e o mercado
interfinanceiro;

XXV. LEGISLACAO ESPECIFICA DOS INVESTIMENTOS DO RPPS - Resolugéo
3.922/2010 e alteracbes introduzidas pela Resolugéo n° 4.604/2010 e Resolugéo
n° 4.685/2018. Portaria MPS 519/2011. Da Alocagéo dos Recursos. Da Politica de
Investimentos. Segmento de Renda Fixa. Do Segmento de Renda Variavel e
Investimentos Estruturados. Segmento de Investimentos no Exterior. Dos Limites
Gerais. Da Gestdo. Do Custodiante. Das Outras Contrata¢cdes. Do Registro dos
Titulos e Valores Mobilidrios. Do Controle das Disponibilidades Financeiras. Dos
Enquadramentos. Das Vedacoes;

XXVI. CONHECIMENTO BASICOS DE FINANCAS - Valor Presente, Valor Futuro,
Taxa de Desconto e Diagrama de Fluxo de Caixa. Regime de Capitalizacédo
Simples. Proporcionalidade de Taxas. Regime de Capitalizacdo Composto.
Equivaléncia de Taxas. Regime de Capitalizagdo Continuo. Desconto Bancario ou
“por fora”. Taxa de Juros Nominal e Taxa de Juros Real: Indexador e Férmula de
Fisher. Séries Uniformes de Pagamentos. Séries Uniformes Antecipadas. Séries
Uniformes Postecipadas. Perpetuidade. Valor Futuro de uma Série Uniforme de
Pagamentos. Sistemas de amortizacdo: SAC (Sistema de Amortizacdo
Constante), Tabela Price e SAA (Sistema de Amortizacdo Americano). Métodos
de Andalise de Investimentos. Taxa Minima de Atratividade. Custo de
Oportunidade. Taxa Interna de Retorno (TIR) e Taxa Interna de Retorno
Modificada. Risco de Reinvestimento. Valor Presente Liquido (VPL).

XXVIl. TEORIA. MODERNA DAS CARTEIRAS - Teoria da utilidade esperada.
Definicdo de risco e retorno. Dominancia estocastica. Formato das curvas de
utilidade esperada. Saciabilidade. Aversdo ao risco. Neutralidade ao risco.
Propensédo ao risco. Fronteira eficiente. Diversificacdo, risco e retorno. Risco e
retorno de uma carteira com dois ou trés ativos. A curva envoltéria. Carteira de
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variancia minima. Construcédo da fronteira eficiente. Escolha da carteira 6tima. A
introducé@o de um ativo sem risco. O Teorema da Separacdo. A Linha de Mercado
de Capitais (Capital Market Line). Efeito da alavancagem. Relaxamento das
hipoteses. Auséncia de custos de transacao e impostos. Vendas a descoberto.
Financiamento a taxa sem risco. Homogeneidade das expectativas. Risco
sistematico e ndo-sistematico. Efeito da diversificacdo. Beta e a reta caracteristica.
Beta e risco sisteméatico. Reta caracteristica de um ativo;

XXVIIl. ALOCACAO DE ATIVOS - Estratégias basicas de alocacdo de ativos. Ativa,
passiva e semiativa, Estratégica e tatica, Dinamica e estatica. Métodos de
alocacdo. Média-variancia (fronteira eficiente), Black-Litterman, Simulacdo Monte
Carlo, Asset-Liability Management (ALM). Rebalanceamento de carteiras.
Altera¢gBes nas circunstancias do investidor, Desvios da alocacdo estratégica,
Rebalanceamento regular vs. rebalanceamento percentual da carteira, Estratégias
de rebalanceamento dindmicas, Buy and hold, Constant Mix, Constant Proportion
Portfolio Insurance (CPPI);

XXIX. AVALIACAO DE DESEMPENHO. Medicdo de Desempenho (Performance
Measurement). Taxa de retorno ponderada pelo tempo (time-weighted rate of
return. Taxa de retorno ponderada pelo dinheiro (money-weighted rate of return).
Anualizagdo de retornos Atribuicdo de Desempenho (Performance Attribution).
indices de referéncia (benchmarks). Conceito e propriedades de um indice de
referéncia véalido. Tipos de indices de referéncia. Atribuicdo Macro: viséo geral,
insumos e andlise. Atribui¢cdo Micro: visdo geral e modelo de fatores fundamentais.
Atribuicio de desempenho em renda fixa. Avaliagio de Desempenho
(Performance Appraisal). Medidas de avaliacdo de desempenho ajustadas ao
risco. Conceitos. Medidas de Performance: conceito dos indicadores e suas
limitages: indice de Sharpe: original e modificado. indice de Treynor. Indice M2;

XXX. GESTAO DE RISCO. Fundamentos de gest&o de risco. O papel da gest&o de
risco. Tipos de risco e ferramentas basicas de gestao. Gestéo integrada de risco.
Funcionamento de uma &rea de gestéo de riscos: objetivos, controles e validagao
de modelos (backtesting).Medidas de Risco de Mercado. Volatilidade, Variancia e
desvio padrdo. Beta. Value-at-Risk (Var). Analitico ou paramétrico. Historico.
Monte Carlo. Vantagens e LimitagBes. Benchmark Var. Gestdo de investimentos
e gestdo de risco. Construgdo de carteiras. Var da carteira e de seus
componentes.

XXXI. Orcamento de risco. Monitoramento de risco e medicdo de desempenho.
Stress testing e analise de cenarios. Risco de liquidez;

1.6.2. Os cursos e treinamentos deverdo ser oferecidos conforme a necessidade do
RPPS, podendo conter parcial ou totalmente o conteddo constante no item
anterior, conforme a indicacdo do CONTRATANTE e disponibilidade na plataforma
da CONTRATADA.

1.6.3. Devera ser fornecido acesso a qualquer curso disponivel, concernente aos temas
indicados, a qualquer servidor vinculado ao RPPS do CONTRATANTE, sem limite
de matriculas, durante a vigéncia do contrato.

1.6.4. Os cursos e treinamentos deverdo ser fornecidos em plataforma de ensino a
distancia (EAD), com acesso individual, com login e senha, que permita o controle
dos alunos e do efetivo acesso, além da permanéncia nas aulas.
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O acesso sera individual e permitira o controle e emissdo de relatério do
desempenho dos alunos, permitindo a cada aluno:

0 acesso a plataforma, com login e senha;

0 acesso ao conteudo complementar do curso em formato PDF;

avaliacdo de fixacéo de contelido, para 0s cursos preparatorios a certificacao;
certificado individual; e

tempo minimo de 90 (noventa) dias de acesso para conclusdo do curso.

Além dos cursos e conteddos exigidos neste item, a CONTRATADA devera
disponibilizar profissional especializado, sempre que se fizer necessario, para a
realizacdo de um curso especifico que permitird aos alunos de EAD, a participacéo
simultdnea e a realizacao de perguntas imediatas ao professor.

O curso personalizado de que trata este item devera ser realizado de forma virtual,
devendo nesse caso a empresa CONTRATADA ser responsavel pela
disponibilizacdo da ferramenta necessaria.

Também esta contemplando no presente objeto, a disponibilizacdo pela
CONTRATADA de palestras aos segurados do RPPS - Regime Proprio de
Previdéncia Social, participantes do programa preparatdrio para a Aposentadoria,
com escopo de cumprir as diretrizes previstas no Manual do Pro-Gestdo e
disseminar a cultura previdenciaria no municipio.

As palestras para o programa de preparacdo para a aposentadoria deverdo ser
fornecidas de forma gravada e disponibilizada em plataforma de ensino a distancia,
permitindo, pelo menos, um acesso individual, com login e senha, que permita o
acesso do servidor responséavel pela transmissao, em teldo, das palestras aos
segurados do RPPS participantes do programa.

As palestras deverdo ficar disponiveis pelo prazo total do contrato, para utilizagao
pelo RPPS no programa de preparacdo para a aposentadoria, quantas vezes se
fizerem necessarias, devendo ser ministrados por professores, palestrantes e/ou
consultores aptos e capacitados para o desenvolvimento do conteddo, devendo
ser abordado os seguintes temas:

organizacgéo e funcionamento do RPPS;

regras e calculo de aposentadorias;

acumulo de beneficios;

planejamento financeiro;

aspectos sociais e psicolégicos da aposentadoria; e
gualidade de vida e salde do aposentado

Os temas poderéo ser alterados em comum acordo entre as partes, respeitando-
se a disponibilidade dos professores, a especialidade da empresa contratada e a
necessidade do RPPS.

Além dos cursos gravados a empresa devera fornecer profissional para palestra e
participagdo em seminario anual, que devera abordar temas compativeis com a
Previdéncia Municipal, especialmente o RPPS.

A palestra prevista no item anterior podera ser realizada de forma virtual,
permitindo aos segurados do RPPS a participacdo simultdnea e o envio de
perguntas para respostas imediatas do palestrante ou de forma presencial
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acordada entre as partes respeitando o limite de horas previstas no item 1.3.2. e
1.6.14

1.6.14. Todos os eventos de preparacdo para a aposentadoria e atividades do programa
serdo organizados e desenvolvidos pela CONTRATANTE, cabendo a
CONTRATADA somente a disponibilizacdo das palestras e da ferramenta
discriminada nesse termo de referéncia.

2. FUNDAMENTO E JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1. A gestédo e operacionalizacdo do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) exige, para
o0 aperfeicoamento da sua estrutura e execucédo de sua finalidade, assessoramento técnico
especializado continuo.

2.2. O intuito da contratacdo é manter no RPPS empresa especializada para continuo
aperfeicoamento da legislacdo e normativas previdenciarias locais, dos processos
administrativos, de beneficios e recursos humanos, além de assegurar continuamente o
acesso a consultores especialistas em gestao e assuntos técnicos e juridicos por meio de
capacitacdes em temas relevantes ao funcionamento diario do Instituto.

2.3. A contratacdo visa também a assessoria para a implementagdo e manutencéo das acdes
do PRO-GESTAO, visando obter-se maior qualidade nas atividades da Autarquia, trazendo
aperfeicoamento dos processos, das atividades de controle interno e ouvidoria, dos
planejamentos estratégicos e da disseminacao da cultura previdenciéaria.

2.4. Além de toda a assessoria, pretende-se manter continuamente o aperfeicoamento dos
segurados, dos servidores da instituicdo, dos gestores, conselheiros e membros do comité
de investimentos, visando a disseminacao da cultura previdenciaria, o treinamento técnico
da equipe e facilitagdo na obtencéo da certificacdo profissional exigida pelo art. 8°-B da Lei
Federal n.° 9.717/98.

2.5. Também, pretende-se a implementagdo do programa preparatorio para a aposentadoria,
por meio de palestras e encontros com os segurados do RPPS, que terdo melhor amparo,
antes da concessao do seu beneficio.

2.6. O Objetivo € obter seguranca no atendimento de consultores especialistas para assuntos
que envolvem a gestdo do Regime Préprio, evitando-se decisGes contrarias ao bom
desenvolvimento das atividades e eventuais equivocos da administracdo na conducédo e
fortalecimento da Administracdo, além de continua capacitacdo e aperfeicoamento dos
profissionais envolvidos com o RPPS.

2.7. Porisso, a contratacdo de empresa know-how em gestdo de RPPS permitird a continua
atualizacdo do conhecimento do seu corpo diretivo e operacional, além de atender as
necessidades locais e as diversas normativas nacionais, revisando e atualizando
continuamente as leis, resolugdes e demais normativas existentes no municipio.

3.  DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. Conforme item 4.1 do ETP, a solucdo consiste na contratacdo de empresa especializada
para prestacdo de servicos remotos de assessoria técnica ao Regime Préprio de
Previdéncia Social (RPPS), contemplando, especialmente, a revisdo de lei e normativas,
orientacdo e assessoria geral, emissdo de notas técnicas, implementagcdo e manutengdo
das acdes do PRO-GESTAO, além da capacitac&o continua.
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3.2.  Acontratagdo tem por objetivo promover um ambiente de trabalho mais eficiente, seguro e
em conformidade com as exigéncias legais para o Regime Proprio de Previdéncia Social,
garantindo, assim, o sucesso e a eficiéncia na gestdo previdenciaria do instituto.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. Expertise em Gestdo de RPPS: A empresa deve possuir comprovada experiéncia e
conhecimento sélido na gestao de Regimes Prdprios de Previdéncia Social, demonstrando
habilidade para lidar com os desafios inerentes a esse campo, bem como para implementar
praticas e solucdes eficazes.

4.2. Capacidade de Atualizacdo e Revisdo Normativa: E fundamental que a empresa tenha
capacidade para revisar e atualizar continuamente as leis, resolugbes e normativas
previdenciarias locais e nacionais, garantindo assim o cumprimento das exigéncias legais
e a conformidade com as melhores préticas do setor.

4.3. Disponibilidade de Consultores Especializados: Deve-se assegurar a disponibilidade de
consultores especializados em diferentes areas, como gestao, assuntos técnicos, juridicos
e previdenciérios, que possam fornecer orientacdo e suporte adequados para o bom
funcionamento do RPPS.

4.4. Capacidade de Capacitacdo e Treinamento: A empresa contratada deve ser capaz de
oferecer programas de capacitacéo e treinamento para os profissionais envolvidos com o
RPPS, visando o aperfeicoamento continuo e a disseminag¢@o da cultura previdenciaria,
além de facilitar a obtencdo da certificacdo profissional exigida por lei.

4.5. Implementacéo de Programa Preparatério para Aposentadoria: E essencial que a empresa
desenvolva e implemente um programa preparatério para aposentadoria, incluindo
palestras e encontros com os segurados do RPPS, a fim de proporcionar um melhor
amparo e preparacado antes da concesséo do beneficio.

4.6. Capacidade de Apoio & Implementacdo do Programa PRO-GESTAO: A empresa
contratada deve oferecer suporte especializado para a implementacdo e manutencdo das
acdes da certificagdo institucional “PRO-GESTAO RPPS”, visando melhorar a qualidade
das atividades da Autarquia, aperfeicoando processos, controle interno, planejamentos
estratégicos e disseminagdo da cultura previdenciaria.

4.7. Flexibilidade e Adaptabilidade: E importante que a empresa demonstre flexibilidade e
capacidade de adaptagéo as necessidades especificas do RPPS, bem como de responder
de forma &gil e eficaz a eventuais mudangas ou desafios que possam surgir durante a
prestacdo dos servicos.

4.8. Habilitagdo Juridica e Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista: é indispensavel que a
empresa comprove, e mantenha por todo o periodo contratual, a documentacao juridica
atualizada e a regularidade municipal, estadual e federal, especialmente quanto a
comprovacao de certiddo negativa de débitos previdenciario e o com o FGTS.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1.  Os servigos descritos neste Termo de Referéncia sdo de natureza continuada e devem ser
prestados pelo periodo de 60 (sessenta) meses, podendo ser prorrogados conforme as
hipoteses legais e a critério do CONTRATANTE, respeitando a vigéncia maxima decenal,
conforme estipulado no art. 107 da Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021.
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5.2. Os atendimentos, envio de documentos e reunides serdo conduzidos através de um
sistema web-seguro para a gestdo das solicitagBes, realizados online por meio de
videoconferéncia ou outra midia digital, sempre considerando a disponibilidade dos
gestores e servidores do RPPS e dos consultores da empresa CONTRATADA, com a
programagcéo estabelecida em comum acordo.

5.2.1. Em circunstancias excepcionais e necessarias, as reunides serdo agendadas de
forma presencial, exigindo a presenca de, no minimo, um consultor especialista
nos assuntos de gestéo, técnicos e juridicos pertinentes ao objeto deste termo.

5.2.2. Em todos os atendimentos, a CONTRATADA sera responsavel pela orientacdo
pratica dos servidores envolvidos com o RPPS, fornecendo treinamento na
elaboracao de processos e assuntos do dia a dia.

5.3. Para a emissdo de Notas Técnicas, envio de documentos e para a capacitacdo por meio
de EAD — Ensino a Distancia, a CONTRATADA deve disponibilizar as ferramentas e
tecnologias digitais, atendendo aos requisitos indicados no item 1 deste Termo de
Referéncia.

5.4. Ao longo de todo o periodo contratual, a CONTRATADA sera responsavel pelos
atendimentos, revisdo de leis e normativas, emissao de notas técnicas em consultas ou
processos, além de proporcionar capacitacao continua por meio da plataforma de ensino
a distadncia. A CONTRATANTE tem o direito de exigir, a qualquer momento, a execucéo
das atividades previstas e detalhadas neste Termo de Referéncia.

5.4.1. A CONTRATADA deve obedecer aos seguintes prazos minimos:

a) 24 (vinte e quatro) horas para disponibilizar data e horario de uma reuniéo, que
deve ocorrer no prazo maximo de 7 (sete) dias apds a solicitagcdo, para
reunides online com duracéo de até 1 (uma) hora, € no prazo maximo de 30
(trinta) dias para reunides presenciais, com duragdo minima de 3 (trés) horas.

b) 7 (sete) dias para emissdo de Notas Técnicas em processos de beneficios
previdenciarios;

c) 10 (dez) dias para emissdo de Notas Técnicas em consultas gerais ou outros
processos; e

d) 2 (dois) dias para a inscricdo de aluno na plataforma de EAD — Ensino a
Distancia.

5.4.2. Anualmente, a CONTRATADA devera apresentar 0s seguintes estudos técnicos:

a) Pro-Gestdo: estudo sobre o nivel atual do RPPS no PRO-GESTAO e o nivel
recomendado, apontando os requisitos atendidos e 0s requisitos necessarios
para nova certificacdo, além das ac8es necessérias para a conformidade ao
nivel indicado.

b) Revisdo de Leis e Normativas: estudos sobre a lei do RPPS e demais
normativas internas relevantes para o correto funcionamento da Autarquia,
com a apresentacéo das solucdes e de minutas de projeto de lei, de orient¢des,
portarias e/ou resolucdes.

CNPJ: 57.602.096/0001-85
Rua Prefeito Justino Paixao, 85 — Centro — Santo André — CEP 09020-130 — Tel. 4435-8400

Pagina 13 de 3

Autenticar documento em https://ipsa.nopapercloud.com.br/autenticidade Icp
com o identificador 330032003300340030003A00540052004100, Documento assinado Brasil
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves

Publicas Brasileira - ICP-Brasil. .




soeresoa:. INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE SANTO ANDRE

ANEXO II

5.4.2.1. Os estudos técnicos de que trata este item serdo objetos de reuniéo anual
online, com definicdes de metas e atividades relacionadas a revisao de lei
e normativas, agOes do pro-gestao, capacitaces e assessoramento.

5.4.3. A CONTRATADA devera, sem necessidade de provocagdo, emitir uma nota
técnica abrangente sobre assuntos recentes de alta complexidade relativos a

gestdo previdenciaria, decorrentes de emendas constitucionais, novas leis ou
decisdes que impactem o RPPS.

5.4.4. A CONTRATADA devera promover reunifes, cursos ou transmissées ao vivo
online (lives), para esclarecer as questdes mencionadas no item anterior, além de
disponibilizar profissionais para responder a eventuais duvidas.

6. DOS CRITERIOS DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

6.1. A proposta devera discriminar as caracteristicas do objeto, condigcbes de pagamento,
execucdo e demais informagfes necessarias, que deverdo estar em conformidade com
este TR.

6.2. O prazo de validade da proposta devera ser no minimo de 60 (sessenta) dias, a contar da
data estipulada para sua entrega.

6.3. O critério de julgamento das propostas sera o de menor preco global.

6.4. O precgo devera ser fixo, em reais, equivalente ao de mercado.

6.5. Deverao estar incluidas, no preco dos servi¢cos, todas as despesas sem quaisquer dnus
para a administracdo publica, tais como deslocamento, hospedagem, alimentacéo,
transporte, material didatico, certificados, tributos e quaisquer outros que incidam sobre a
avenca.

7. REQUISITOS DE HABILITACAO E QUALIFICACAO

7.1. Aregularidade da empresa vencedora devera ser demonstrada pelos documentos exigidos
no Anexo lll deste Edital.

8. SUBCONTRATACAO
8.1. N&o sera permitido a subcontratagdo.
9. MODELO DE GESTAO DE CONTRATO

9.1. A gestdo e a fiscalizacdo do objeto contratado serdo realizadas conforme o disposto no
Decreto municipal 18.243/24.

9.2. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos.

9.3.  Ofiscal do contrato acompanhara a execugao do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condi¢cbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para
a Administracgéo.
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9.4.  Ofiscal do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessério para a
regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados.

9.5. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagdes
para a correcdo da execucao do contrato, determinando prazo para a correcao.

9.6. O fiscal do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

9.7. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

9.8. O fiscal do contrato deverd comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacgdo tempestiva ou a prorrogacao
contratual.

9.9. Caso ocorram descumprimento das obrigagbes contratuais, o fiscal atuara
tempestivamente na solucéo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

9.10. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizag&@o do contrato.

10. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

10.1. O pagamento & empresa sera realizado mediante apresentagédo de nota fiscal e relatorio
de atividades, no valor previsto no contrato, sendo a nota emitida e entregue junto ao gestor
do contrato.

10.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal no momento em que o 6rgdo
contratante atestar a execuc¢ao do objeto do contrato.

10.3. O pagamento seré feito em até 15 (quinze) dias da apresentacdo do documento fiscal.

10.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impec¢a a liquidagdo da despesa, como, por
exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apés a
comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
Contratante.

10.5. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgéo tributéria prevista na legislagao aplicavel.

11. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DE FORNECEDOR

11.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacéo de Pregédo Eletrdnico.

11.2. A contratacdo de empresa para prestacdo de servicos remotos de assessoria técnica
especializada ao Regime Proprio de Previdéncia Social, em razdo da diversidade de

servigos exigidos e do grau de expertise indicados no estudo técnico preliminar, exige,
como pressuposto indispensavel ao sucesso da execucdo contratual, que a contratagao

CNPJ: 57.602.096/0001-85
Rua Prefeito Justino Paixao, 85 — Centro — Santo André — CEP 09020-130 — Tel. 4435-8400

Pagina 15 de 3

Autenticar documento em https://ipsa.nopapercloud.com.br/autenticidade Icp
com o identificador 330032003300340030003A00540052004100, Documento assinado Brasil
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves

Publicas Brasileira - ICP-Brasil. .




Sd

soeresoa:. INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE SANTO ANDRE

ANEXO II

seja personalissima, ou seja, fundamentada na experiéncia demonstrada pela contratada,
na confianga estabelecida entre o notério especialista e o Instituto e na seguranca referente
a boa execucao contratual.

12.  RAZAO DA ESCOLHA DA CONTRATAGAO

12.1. A escolha do pregdo promove maior transparéncia e competitividade no processo de
contratacdo. A modalidade permite a participacdo de diversos fornecedores e garante que
0 processo seja conduzido de forma aberta, respeitando os principios de publicidade e
isonomia, e resultando em melhores condi¢des para a administracédo publica.

12.2. A empresa CONTRATADA devera possui experiéncia em assessoria e capacitagdo aos
RPPS — Regimes Proprios de Previdéncia Social, e contar com profissionais altamente
especializados que possuam conhecimento teérico, técnico e pratico no assunto.

12.3. Além disso, a empresa devera possuir ferramentas tecnoldgicas, facilitando o atendimento
agil e a troca de informacdes em gestéo, leis, normativas e capacitacdo para os RPPS.

12.4. E essencial que a empresa, além de atuar na Educacdo Previdenciaria com profissionais
qualificados e especializados, que os mesmos profissionais sejam responsaveis na
assessoria ao regime previdenciario, fazendo sempre correspondéncia com a boa técnica
e a aplicacdo préatica. Nesse sentido, os cursos oferecidos devem enfrentar temas e
solugBes que sdo aplicadas no dia a dia do RPPS, para o bom desenvolvimento dos
servidores envolvidos e para facilitar a obtencdo da certificacdo profissional.

12.5. O envolvimento dos mesmos professores dos cursos na consultoria diaria, permite maior
coesdo e integracdo na execucao das atividades, evitando-se fragmentagéo dos servi¢os
entre diferentes profissionais, garantindo uma abordagem mais unificada e consistente na
prestacao da assessoria técnica especializada ao RPPS.

13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1. A presente contratacdo consta no Plano de Contratagbes Anual, publicado no dia
17/04/2024, em consonancia com o0 83° do art. 26 do Decreto Municipal n° 18.243, de 23
de fevereiro de 2024.

13.2. As despesas com a execucdo deste contrato estdo consignadas no orcamento do Instituto
de Previdéncia de Santo André, conforme dotag&o orcamentéria n°: 339035 — Servicos de
Consultoria — Subelemento: 01 — Assessoria e Consultoria Técnica ou Juridica.

14. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
14.1. O valor anual estimado da presente contratacédo é de R$ 128.937,60 (cento e vinte e oito

mil, novecentos e trinta e sete reais e sessenta centavos), correspondente ao valor mensal
de R$ 10.744,80 (dez mil, setecentos e quarenta e quatro reais e oitenta centavos).
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DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

Sera considerada habilitada a proponente que apresentar os documentos relacionados nos
subitens abaixo:

1.1. “Instrumento de Inscricdo de Empresario Individual” (antigo “Requerimento de
Empresario”), devidamente registrado e arquivado na Junta Comercial, caso a pessoa se
apresente como Empreséario Individual;

1.2. “Ato constitutivo de Empresario de Responsabilidade Limitada”, em se tratando de
Sociedade Limitada Unipessoal, conforme artigo 41 da Lei 14.195/21 (antiga EIRELI),
devidamente registrado na Junta Comercial (se natureza empresaria) ou no Registro Civil
de Pessoa Juridica (se natureza simples);

1.3. “Certificado de Condicdo de Microempreendedor Individual” (CCMEI), documento
atualizado da condicdo de Microempreendedor Individual;

1.4. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial, acompanhado de suas respectivas alteracdes, em se tratando de Sociedade
Empresaria;

1.5. Documentos de eleicdo dos atuais administradores, acompanhados da documentacao
mencionada no subitem anterior (Estatuto), em se tratando de Sociedade por Acdes;

1.6. Ato Constitutivo ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado no Cartorio de
Registro Civil de Pessoas Juridicas e/ou na Junta Comercial, acompanhado de suas
respectivas alteragfes bem como de prova da diretoria em exercicio, em se tratando de
Sociedade Simples;

1.7. Decreto de Autorizacdo e Ato de Registro ou Autorizagdo para Funcionamento, expedido
pelo 6érgdo competente, quando a atividade assim o exigir, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no Pais;

1.8. Comprovante de inscricdo e de situacdo cadastral no CNPJ — Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica expedido pelo Ministério da Fazenda — Secretaria da Receita Federal do
Brasil;

1.9. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), por
meiode documento “Certificado de Regularidade do FGTS — CRF”, expedido pela Caixa
Econdmica Federal, demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por Lei (a aceitagdo deste documento condiciona-se a confirmacédo de sua
autenticidade via internet, pelo(a) Pregoeiro(a) ou por membro de sua equipe de apoio);

1.10.Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e tributos federais por meio de
documento“Certidao Negativa, ou Positiva com efeitos de Negativa, de Débitos relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido”, expedido pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil, nos termos da Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751/14. (a aceitacdo deste
documento condiciona-se a confirmacdo de sua autenticidade via internet, pelo(a)
Pregoeiro(a) ou por membro de sua equipe de apoio);
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1.11. Prova de inexisténcia de débitos trabalhistas através do documento “Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas com os mesmos
efeitos da CNDT”, expedida conforme Lei n°. 12.440, de 07 de julho de 2011. (a aceitacdo
deste documento condiciona-se a confirmacédo de sua autenticidade via internet, pelo(a)
Pregoeiro(a) ou por membro de sua equipe de apoio).

1.12. Prova de regularidade para com as Fazendas:

1.12.1. ESTADUAL, através do documento “Certiddo Negativa, ou Positiva com efeitos de
Negativa, de Débitos INSCRITOS relativos aos Tributos Estaduais do domicilio ou
sede da pessoa juridica (em conformidade com a Portaria CAT-20, de 01.04.98 -
Governo do Estado de Sao Paulo);

1.12.2. MUNICIPAL, através do documento “Certiddo Negativa, ou Positiva com efeitos
de Negativa de Débitos relativos aos Tributos Mobilidrios Municipais do domicilio
ou sede da Licitante, ou outra equivalente na forma da Lei”;

1.13.Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

1.14.Certiddo negativa de recuperacéo judicial e extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica.

1.14.1. Nas hipéteses em que a certiddo encaminhada for positiva, deve o licitante
apresentar comprovante da homologacgao/deferimento pelo juizo competente do
plano de recuperacdao judicial em vigor.

1.15.Declaracdo expressa do Licitante (Conforme Anexo IV do Edital) firmada, sob as
penas da lei que:

1.15.1. N&o se encontra sujeito aos efeitos de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administragdo Publica, nos termos do artigo 156, IV, da Lei n°®
14.133/2021, firmada em quaisquer das esferas da Federacéo, ou a qualquer outro
titulo;

1.15.2. Nao existe qualquer fato impeditivo a sua habilitagdo ou eventual contratacdo com
o Poder Publico, por atender integralmente as condigbes exigidas para sua
habilitacdo, nos termos previstos na legislacdo em vigor e no presente Edital;

1.15.3. Nao descumpre as proibic6es quanto a utilizagdo de mao de obra infantil, menor
de 16 (dezesseis) anos, bem como ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, conforme disposto no artigo 7°, inciso
XXXIII, da Constituicdo Federal;

1.15.4. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

1.16. Documentacdo relativa a Qualificacdo Técnica

1.16.1. A licitante devera apresentar Atestado(s) de Capacidade Técnica, que comprovem
gue a empresa tenha prestado servicos compativeis ao objeto deste Edital,

CNPJ: 57.602.096/0001-85
Rua Prefeito Justino Paixao, 85 — Centro — Santo André — CEP 09020-130 — Tel. 4435-8400

Pagina 2 de 3

Autenticar documento em https://ipsa.nopapercloud.com.br/autenticidade Icp
com o identificador 330032003300340030003A00540052004100, Documento assinado Brasil
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves

Publicas Brasileira - ICP-Brasil. .




Sd

NSTITUTO DE PREVIDENCIA DE SANTO ANDRE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE SANTO ANDRE

ANEXO III
expedido por entidade publica ou privada, indicando local e natureza dos servigos
executados;
1.16.1.1. O(s) atestado(s) devera(ao) conter identificacdo do signatario e ser

apresentado em papel timbrado do emitente e deverdo comprovar
capacidade de execucdo de pelo menos 50% (cinquenta por cento) do
objeto licitado, admitida somatéria de atestados, desde que em periodo
simultaneo ao da prestacao dos servicos.

1.17. Relacédo dos documentos exigidos para a contratacao da empresa vencedora:

1.17.1. No ato da assinatura do instrumento convocatoério, a licitante devera apresentar
documentacdo comprobatéria que ateste possuir em seu quadro de pessoal:

1.17.2.

1.17.1.1.

1.17.1.2.

Advogado, devidamente registrado na Ordem dos Advogados do Brasil —
para desenvolvimento dos trabalhos relativos a consultoria, reviséo de lei,
elaboracdo de normas técnicas e sua explanagdo as autoridades e para
as capacitacdes;

Profissional formado ou especializado em Administracdo de Empresas —
para a supervisao e/ou execucdo das atividades referente_ a
implementacéo e/ou manutencéo das acoes referentes ao PRO-GESTAO;

Os profissionais, professores dos cursos oferecidos pela licitante, dever&o
demonstrar possuir certificacdo profissional exigida dos RPPS e, no minimo, pos-
graduacgdo lato sensu (especializacdo), em area compativel com o contetdo
programatico exigido.

1.18. Em nenhuma hipbtese serdo aceitos em substituicdo aos documentos solicitados,
protocolos fornecidos pelos 6rgdos competentes para a sua expedigdo, ou ainda
documentos com prazo de validade vencidos.
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MODELO DE DECLARACOES

A licitante , com sede na ,
inscrita no CNPJ (MF) sob o n° , representada legalmente neste ato
pelo(a) Sr(a) , (Cargo) ,
portador(a) da Cédula de Identidade RG n° , € inscrito(a) no CPF sob
n° , declara, sob as penas da lei, para os devidos fins em
relacdo ao Pregdo Eletrénicon® |, que:

1. N&o se encontra sujeito aos efeitos de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administracdo Publica, nos termos do artigo 156, IV, da Lei n°
14.133/2021, firmada em quaisquer das esferas da Federagéo, ou a qualquer outro

titulo;

2. N&o existe qualquer fato impeditivo a sua habilitagdo ou eventual contratacdo com o
Poder Publico, por atender integralmente as condi¢Bes exigidas para sua habilitacdo,

nos termos previstos na legislacdo em vigor e no presente Edital;

3. N&o descumpre as proibicdes quanto a utilizacdo de méo de obra infantil, menor de 16
(dezesseis) anos, bem como ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, conforme disposto no artigo 7°, inciso XXXIII, da

Constituicéo Federal;

4, Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para

reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

. de 2024.

Assinatura do Representante
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MINUTA DE CONTRATO
Contrato n° 000/0000

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DE SANTO ANDRE E A EMPRESA

PARA
PRESTACAO DE SERVIGCOS DE ASSESSORIA TECNICA
ESPECIALIZADA AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE SANTO ANDRE, pessoa juridica de Direito Publico,

instituido pela Lei Municipal n® 8.702, de 22 de dezembro de 2004, regularmente inscrito no CNPJ

sob 0 n° 57.602.096/0001-85, com sede na cidade de Santo André/SP a Rua Prefeito Justino

Paixdo, Centro, doravante denominado “CONTRATANTE”, representado pelo Sr.

Superintendente, de acordo com a Portaria n° 1479.12.2020, e, de outro lado,
, inscrita no CNPJ sob o n°

estabelecida na - Bairro: - Municipio
de / - CEP: , representada por

, portador do documento de identidade n° e
do CPF n° , a seguir denominada “CONTRATADA”, ficando as

partes subordinadas as disposic¢des da Lei Federal n® 14.133/2021, e alteracdes, naquilo em que
forem aplicaveis as condigBes constantes deste contrato.

CLAUSULA PRIMEIRA
OBJETO DO CONTRATO

1.1. Constitui o objeto deste Pregdo Eletrénico a contratacdo de empresa para prestacéo de
servigos de assessoria técnica especializada ao Regime Proprio de Previdéncia Social,
nas condices e especificacbes estabelecidas em Edital, respectivo Termo de Referéncia
e na Proposta.

1.2 Os servicos serdo prestados para o Instituto de Previdéncia de Santo André, sito & Rua
Prefeito Justino Paix&o, n° 85, Centro, Santo André — SP, CEP: 09020-130, Telefone: (11)
4435-8400, correndo por conta da CONTRATADAS eventuais despesas decorrentes de
despesas e custos como transporte, alimentacdo e hospedagem de todo pessoal e
quaisquer outro 6nus que porventura possam recair sobre o fornecimento do objeto da
presente contratagdo.

1.3. A Contratada sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucéo do contrato. A inadimpléncia da contratada com
referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferem a Administracéo
a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato.

1.4. Este contrato decorre da autorizacdo pelo Superintendente, decorrente de Pregao
Eletrdnico, n° (Previdéncia), conforme documentos constantes no Processo
Administrativo n® 123/2024, vincula-se ao Termo de Referéncia e a proposta vencedora,
independentemente de transcri¢ao.

CLAUSULA SEGUNDA
VIGENCIA
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2.1. O presente contrato tera vigéncia de 5 (cinco) anos, a contar da data de assinatura,
podendo ser prorrogado por igual periodo, respeitados os limites previstos nos artigos 106
e 107 da Lei Federal n° 14.133/2021.

CLASULA TERCEIRA
REGIME DE EXECUCAO

3.1. A Contratada fica obrigada a executar os servicos de acordo com as especificacdes
contidas no Edital e na respectiva proposta, naquilo em que ndo o contrair, dentro dos
prazos estabelecidos, sob pena de incorrer a Contratada, nas sancdes legais.

3.2. O regime de execuc¢do dos servicos a serem prestados pela Contratada e a disciplina do
recebimento do objeto pela Contratante sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia e
respectivamente no Edital.

CLAUSULA QUARTA
DO GESTOR E DO FISCAL DO CONTRATO

4.1. Gestor(a) do Contrato: Fica designado(a) pela “CONTRATANTE” como gestor(a), a
guem cabera a responsabilidade pelo gerenciamento e coordenagdo das atividades
relacionadas a fiscalizacdo técnica do contrato

4.2. Fiscal do Contrato: Fica designado(a) pela “CONTRATANTE”, como fiscal, a quem
caberd a responsabilidade pelo acompanhamento e fiscalizacdo da regular execucdo
deste contrato

CLAUSULA QUINTA
VALOR E DOTAGAO ORGAMENTARIA

5.1. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela execuc¢éo do presente instrumento, o
valor mensal de R$ xxxxxxx ( ), perfazendo o valor total anual de R$
XXXXXXXXXX ( ).

5.2. A despesa com a execugdo deste Contrato estd consignada no orgamento proprio,
codificada sob a dotacéo discriminada:

CLAUSULA SEXTA
PAGAMENTO E REAJUSTAMENTO

6.1. O pagamento seréa efetuado em até 15 (quinze) dias contados do adimplemento, mediante
apresentacéo de Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo Fiscal do Contrato, que a
encaminhard ao setor competente para a respectiva liquidacao e pagamento.

6.2. O pagamento sera efetuado através de depdsito na conta corrente bancaria, em nome da
Contratada, no Banco , Agéncia , Conta Corrente , servindo os
respectivos comprovantes como prova da efetiva quitacédo.

6.2.1. O ndo pagamento da Nota Fiscal/Fatura, apresentada nas condi¢Bes previstas,
sujeitara a “CONTRATANTE” a atualizacao financeira do valor a ser pago, desde a
data final do periodo de adimplemento até a data do efetivo pagamento.
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6.3. Ao ser efetuado o pagamento a Contratada, havera a incidéncia de retengéo de Imposto
de Renda (IR) sobre o valor devido, em raz&o do fornecimento de bens ou prestagéo de
servigos em geral, inclusive obras, em conformidade com o Decreto Municipal n°® 18.068
de 10/02/2023 e a Instrucdo Normativa RFB n° 1.234, de 11/01/2012.

6.4. A regularidade dos encargos sociais sera comprovada mediante a “Certiddo Negativa, ou
Positiva com efeitos de Negativa, de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Uniao”, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, nos termos da Portaria
Conjunta RFB/PGFB n° 1.751/14, do Certificado de Regularidade do FGTS - CRF,
expedido pela Caixa Econdmica Federal e da Certiddo Negativa/Positiva com efeito de
Negativa de Débitos Trabalhistas perante a Justica do Trabalho, na época da
apresentacao das notas fiscais e pagamento.

6.5. Os precos poderdo ser reajustados anualmente conforme variagdo do IPCA(IBGE),
tomando-se como data base a data da apresentagédo da proposta. A aplicagdo do indice
de reajuste somente ocorrera se, depois de efetivados os calculos e pesquisa de pregos,
0S mesmos se encontrarem compativeis com os de mercado.

CLAUSULA SETIMA
OBRIGAGAO DA CONTRATANTE

7.1. A Contratante obriga-se a efetuar os pagamentos devidos a Contratada conforme previsto
neste instrumento.

7.2. Notificar a Contratada, por escrito, de quaisquer defeitos e irregularidades encontradas
nas execuc¢des dos servigos, fixando-lhe prazos para corregdes.

7.3. Prestar informagbes e esclarecimentos pertinentes e necessarios que venham a ser
solicitados pelo representante da Contratada.

7.4. Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa desempenhar seus
servicos dentro das condi¢des estabelecidas no Edital.

7.5. Fiscalizar a execugéo do objeto, a fim de verificar se no seu desenvolvimento estdo sendo
observadas as especificacdes e demais requisitos previstos, reservando-se o direito de
exigir as corregdes necessarias quando os servicos ndo forem considerados satisfatorios.

CLAUSULA OITAVA
OBRIGACOES DA CONTRATADA

Além das disposi¢ces constantes no Edital e Proposta Comercial, e das obrigacdes
resultantes da aplicagdo da Lei n® 14.133/2021 e demais nhormas pertinentes, a Contratada
obriga-se a:

8.1. Assumir integral responsabilidade pelo pagamento dos encargos fiscais, comerciais,
trabalhistas, previdenciarios e outros que decorram dos compromissos assumidos neste
contrato, ndo obrigando a “CONTRATANTE” a fazer-lhe restituicdo ou reembolso de
qualquer valor despendido com estes pagamentos, tampouco a ressarcir por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da “CONTRATADA’, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.
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8.2. Comprometer-se, para fins de execucdo do objeto deste contrato, a ndo descumprir as
proibi¢cdes quanto a utilizagdo da méo de obra infantil de menores de 16 anos, bem como
ndo empregar menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, conforme
disposto no artigo 7° inciso XXXIll, da Constituicdo Federal, sob pena de resciséo
automatica e imediata do ajuste.

8.3. Comunicar a Fiscalizacao, por escrito, sobre qualquer anormalidade de carater urgente e
prestar os esclarecimentos julgados necessarios.

8.4. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagéo exigidas na licitacao;

8.5. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato; ndo podendo ser divulgados quaisquer dados sem autorizacdo expressa e por
escrito do Instituto de Previdéncia de Santo André.

8.6. Conhecer e garantir o respeito as normas da Politica de Seguranca e do Cédigo de Etica
do IPSA, dispostos no dominio www.ipsa.sp.gov.br.

8.7. Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o estabelecido
no Termo de Referéncia, Edital e seus anexos.

CLAUSULA NONA
EXTINCAO CONTRATUAL E SAN(;OES ADMINISTRATIVAS
9.1. A inexecucao total ou parcial do contrato ensejard sua extingdo, nos casos enumerados
na Lei Federal n° 14.133/2021, bem como a “CONTRATADA” sera responsabilizada
administrativamente por infracdes decorrentes dessa inexecugdo, sem prejuizo da
configuracdo de demais situagdes previstas em referida Lei que impliquem motivos para
extin¢gdo do contrato.

9.2. A “CONTRATADA’ sera responsabilizada administrativamente pelas infragdes cometidas,
estabelecidas no Art. 155 da Lei Federal n® 14.133/2021.

9.3. Sao aplicaveis sangdes, conforme Art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021, a seguir
elencadas:

9.3.1. Adverténcia;

9.3.2. Multa;

9.3.3. Impedimento de licitar e contratar com a Administracéo;

9.3.4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.
9.4. A multa prevista no subitem 9.3.2. sera de:

9.4.1. 10% (dez por cento) do valor da proposta comercial pela recusa injustificada da
adjudicataria em assinar o termo de contrato;
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9.4.2. 1% (um por cento) por dia sobre o valor da parcela em atraso, até o limitede 10%
(dez por cento), podendo o Instituto de Previdéncia de Santo André a partir do 10°
dia considerar rescindido o contrato, sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis;

9.4.2.1. O prazo para pagamento das multas moratérias sera de 3 (trés) dias Uteis
a contar da intimacéo da contratada. A critério da Administracéo e sendo
possivel, o valor das referidas multas sera descontado dos pagamentos
eventualmente devidos pelo Instituto de Previdéncia de Santo André,
garantida a ampla defesa, nos termos da Lei.

9.4.3. 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela ndo executada, em caso de
inexecucao parcial do contrato;

9.4.4. 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, em caso de inexecucéo total
do contrato;

9.4.5. 10% (dez por cento), sobre o valor total do contrato em caso de incidéncia das
demais infracdes estabelecidas no Art. 155 da Lei Federal n® 14.133/2021 que
nao estejam previstas nos subitens acima.

9.5. Para aplicacdo de quaisquer das sanc¢bes dispostas nesta clausula e em lei, serdo
observados os procedimentos e prazos estabelecidos no Capitulo |, do Titulo IV, da Lei
Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA
DISPOSICOES GERAIS

10.1. Fazem parte integrante deste, independentemente de transcri¢cdes, o Edital e respectivos
Anexos e a proposta da “CONTRATADA”, essa somente naquilo em que nao colidir com
as disposicoes legais.

10.2. A “CONTRATADA” fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais,
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite permitido na Lei
Federal n® 14.133/2021.

10.3. A “CONTRATADA” obriga-se a manter, durante toda a execugdo contratual, em
compatibilidade com as obriga¢cBes por ela assumidas, todas as condicdes exigidas para
a qualificacdo técnica, nesta contratacdo, inclusive no tocante a regularidade perante o
Fisco e a Justica do Trabalho.

10.4. Os casos omissos serao decididos pela “CONTRATANTE”, consoante disposicbes
contidas na Lei Federal n°® 14.133/2021 e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente,
de acordo com as normas e principios gerais dos contratos.

10.5. As partes elegem, em comum acordo, o Foro da Comarca de Santo André, como domicilio
para qualguer procedimento relacionado com o descumprimento deste contrato.

E, por estarem justas e contratadas, as partes, apés lidas e ratificadas todas as clausulas,
condicgdes, estipulagfes, termos e dizeres, assinam o presente contrato para todos os fins de
direito.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE SANTO ANDRE

ANEXO V

Santo André, __ de de 2024.

P/ CONTRATANTE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE SANTO ANDRE

P/ CONTRATADA

kkkkkkkkkkkkkkhkkkkk

TESTEMUNHAS:
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ANEXO VI
ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
(CONTRATOS)
CONTRATANTE:
CONTRATADA:
CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

ADVOGADO (S)/ N° OAB: (*)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execucao
contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo,
cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacbes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrdnico,
em consonancia com o estabelecido na Resolugéo n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo
90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entéo, a contagem
dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no modulo eletrénico
do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugbes
n°01/2020, conforme “Declaracao(6es) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacéo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o

direito de defesa, interpor recursos e o0 que mais couber.

Santo André, _ de de 2024.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ/ENTIDADE:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:
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RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAQ DO CERTAME OU RATIFICACAQO DA

DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pela contratante:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

Pela contratada:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome: Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletrdnico.
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ANEXO VII

ANEXO LC-02 - DECLARAGAO DE DOCUMENTOS A DISPOSIGCAO DO TCE-SP

CONTRATANTE:

CNPJ Ne:

CONTRATADA:

CNPJ Ne:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):
DATA DA ASSINATURA:
VIGENCIA CONTRATUAL:
OBJETO:

VALOR (R$):

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei,
gue os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitagdo, encontram-se no respectivo
processo administrativo arquivado na origem & disposicao do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.

Santo André, _ de de 2024.

RESPONSAVEL:
Nome:

Cargo:
E-mail pessoal:
E-mail institucional:

Assinatura:
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