
CAMARA MUNICIPAL DE GUARAREMA
ESTADO DE SA0  PAULO
www.cmguararema.sp.gov.br

cONTRAro  NO   20/2024

CONTRATANTE:                 CalnRA    MUNICIPAL    DE    GUARAREMa,      inscrita     no    CNPJ/MF     sob     n.a
58.485.897/0001-70,    com   sede   nesta   c.idade,    na   Rua   Paulino   Pinto   de   Oliveira,    n.°
14,      Centro,      neste     ato     representada     pela     Sra.     VANESSA    MAR.INS     DOS     SANTO§,
PRESIDENTE    DA   CAMARA   MUNICIPAL   DE    GUARAREMA,     brasileira,     solteira,    portadora   do
RG      n°       33.199.890-7      SSP/SP      e      dci      CPF/MF      n°       334.308.208-20,       domiciliada      no
municipio   de   Guararema/SP.

CONTRATADA:                    GENTE       SEGURAI)ORA       S.A.,         inscrita       no       CNPJ/MF       sob       o       n°
90.180.605/0001-02,      com     sede     na     Rua     Marechal     Floriano     Peixoto,      450,      Centro
Hist6rico,      Porto     Alegre/RS,      CEP      90.020-060,      Telefone      (51)3023-8888,      e-mail
||cltacao@ uradora.com.br,     doravante    denominada    CONTRATADA,     e    neste    ato
representada    pelo    Sr.     MARCEIO    WAIS,    brasileiro,     casado,     domiciliado    na    Rua
Engenheiro   Teixeira   SoareB,   200/202,   Bela  Vista,   Porto  Alegre/RS,   que   exerce   a
func:ao     de     DIRETOR,      portador     do     RG     n°      70.090.361-66,      SSP/RS     e     do     CPF/MF     n°
632  .  005  .  380-15 .

As   partes   acima   qualificadas   ten  entre   si   justo   e   contratado   a
SEGURO   vElculLAR  AN{7AI,   mRA  0  vE±cul,O   ETIOs   sEI]AN   I.ERTENCENTE   A  caMZLRA  iftTNlclpAI,,
em    face    do     resultado    obtido    na    DISPENSA    ELETRONICA    N°     32/2024,     oriundo    do
PROCESSO     N°      115/2024,      regularmente     autorizada     pela     autoridade     competente,
observadas   as   segulntes   clausulas   e   condi€6es:

clLausulLA   I.      DO   FUNI]AiENTO

1.1.   Fundamenta-se   o   presente   instrumento   contratual   nas   disposiG6es   contidas   no
art.75,        inciso       11,       da       Lei       Federal       n°       14.133/2021       e       alterag6es,
regulamentada   pela   Resolucao   n°    09/2023,    Lei   Complementar   n°    123/06   c.om   as
alterag6es    inseridas    pela    Lei    Complementar    n°    147/2014,    e,     elT\   especial,
nas    normas    e    condiG6es    estabelecidas    na    Dispensa    Eletr6nica    epigrafe,
devidamente     AUTORIZADA     pela     Sra.      Presidente     da     Camara,      com     base     na
proposta         da         CONTRATADA,          t.udo         parte         integrante         deste         termo,
independentemente  de   transcricao.

CILiusuIA   11,   DO  OBJETO

1.1.      A      CoNTRATADA      executara      o      seguinte      objeto:      CONTRATAcao     DE      SEGURO
vElculnR     ANUAL     PARA     0     vE±culo     ETIOs     sEI]AN     PERTENCENTE     A     caimRA
MUNICIPAI.,   conforme  planilha  abaixo :
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CLiusuIA   Ill.   DO  VALOR  I)0  CONTRATO
3.1.     Para   o   contrato   da-se   o   valor   global   de   R$   799,00    (set,ecentos   e   noventa  e

hove  reais),   ]a   lncluidos   todos   os   custos  dlretos   e   lndlretos   relatlvos   ao
ob]eto,          inclusive         todos         os         encargos         sc)c.|als,          trabalhistas,
prevldenciarlos,    securltarlos    e   trlbut6rlos,    ou    qualsquer   outros    custos
decorrentes   ou   que   venham  a   ser   devldos   em   razao   do   ob]eto   deste   contrato.

crfiustIIA  Iv.   DOs  REcuRsOs  FIHENCEIROs
4.1    0s    recursos    necessarios    ao    atendlmento    da    despesa    correrao    por    conta    da

seguinte   dotagao   orGamentaria:

01. 01. 01/3 . 3 . 90 . 39/031. 0001. 2001

4.2   Flcam   desde   ]6   empenhadas   na   referlda   dotac:ao   or€amentaria   as   despesas   para
cumprimento       das       obrlga¢6es       da       CONTRATANTE,        na       lmportancia       de       R$
799,00(setecentos    e    noventa    e    hove    reals),     medlante    Nota    de    Empenho    n°
00176/2024,    de    25    de   novembro   de    2024,    para   o   presente    exercicio.    Para   os
exerciclos   posteriores   as   despesas   correrao   por   conta   das   dota?6es   pr6prlas
dos   orcamentos   futuros.

cljLust}IA  v.   I)A  vlGfiNcm  I  DA  pRORROGAcio
5J        0   prazo   de   vlgencla   da   contratac:ao   a   de   12    (doze)    meses,    contando   das   Ooh

do   dla   28   de   novembro   de   2024   ate   as   24h   do   dia   28   de   novembro   de   2025,    na
forma    do    artlgo    105    da    Lei    n°    14.133/2021,     e    podera    ser    prorrogado    nos
termos   do   art.    107   do   mesmo   diploma   legal,    mantidas   as   demals   clausulas   e
assegurada   a   manutenGao   de   seu   equllibrlo   econ6mlco-f inanceiro,    desde   que
justlflcadamente,     conslderando    que    o    objeto    se    refere    a    prestaGao    de
serviGos   comuns   e   continuos.

5.2.      A     prorrogaGao      sujelta-se      a     verlficacao      da      regularidade      fiscal      da
c.ontratada,       emlssao      das       certld6es       negativas      de       lnidoneldade,       de
impedimento      e      de      debltos      trabalhistas,      juntada      a      documenta€ao      ao
respectlvo   processo,    na   forma   do   §   4°   do   artlgo   91   da   Lei   n°   14.133/2021.

5.3        A    prorroga¢ao    de    que    trata    este    item    e    condicionada    ao    ateste,    pela
autorldade     competente,      de     que     as     condl€6es     e     os     precos     permanecem
vanta]osos   para   a  AdmlnlstraGao,   permltida   a   negociagao   com  o   contratado.

cljlusum  vl.   Das  corolc6Es  DE  EXEcngao  E  DO  RECEBIRENIO  I>Os  sERvlcos
6.1.   0   ob]eto   desta   dlspensa   devera   ser   executado   em   conformldade   com  o   Termo   de

Referencla     da     Dlspensa     Eletr6nica     n°      32/2024,      correndo     por     conta     da
contratada     quaisquer     despesas     decorrentes     da     prestac:ao     dos     servigos,
Inclusive   em   relaGao   a   trlbutos,    do   cumprlmento   de   exlgenclas   prevlstas   na
leglsla€ao   proflsslonal   especif ica,   encargos   trabalhlstas   e   previdenclarios
decorrentes   da   prestac:ao.

6.2.    Deverao   ser   obedecidas   todas   as   normas   que   dlzem   respeito   a   prestacao   dos
servlgos   ora   ob]etlvadas,    como   as   normas   t6cnicas   da   AssoclaGao   Brasilelra
de   Normas   Tecnicas   -   ABNT,    dentre   outras   atinentes   ao   caso,    ainda   que   nao
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mencionadas   neste   Edital.
6.3.    Os    servlgos,     objeto    do    presente    Edital,     somente    poderao    ser    concedldos,

subcontratados   ou   subempreitados,    no   seu   todo   ou   em   parte,    com   autorizacao
da   Camara   Municipal   de   Guararema.

6.4.    0   prazo   para   execuqao   dos   servic:os   sera   de   acordo   com   Termo   de   Referencia
da   Dispensa   Eletr6nica   n°   32/2024.

6.5.    Qualquer    alteracao    nos    servlcos,    ben   como    qualsquer   outras    que    se    fagam
necessarlas    no    decorrer    da    execuGao    das    atlvldades    ou,     alnda,     qualquer
modlficagao    futura,     s6    poderao    ser    feltas    medlante    pr6via    aprovaqao    da
Camara  Municipal   de   Guararema,   por   escrito.

6.6.    Fica    dlspensado    o    recebimento    provls6rlo    do    ob]eto    da    presente    Dispensa
Eletr6nlca,   flcando   apenas   o   recebimento  deflnltlvo.

6.7.    Os    servicos    serao   aprovados,    de    forma   definitlva,    desde   que   verlflcada   a
execucao      satlsfat6rla      dos      serviGos,       medlante      termo      de      recebimento
clef lnitivo    ou    reclbo,     flrmado    pelo    servidor    responsavel,     acompanhado    da
Nota  Fiscal/Fatura   representativa  da  presta€ao  dos   servl9os.

6.8.    0   recebimento   definltlvo   nao   exclui   a   responsabllidade   6tico-profisslonal
pela   perfelta   execuGao   do   contrato,    dentro   dos   limites   estabelecldos   pela
lei   ou  pelo  contrato,   com  fundamento  na  boa-fe   objetlva  de   ambas   as  partes.

clriusulA  vll.   DO  pAGAiGNTO
7.1.      Para   efelto   de   pagamento,    a   empresa   prestadc)ra   dos   serviGc)s   encaminhara   a

CaMrm  mJNICIPAI.  DE  CUARAREm  a   respectlva  Nota   Fiscal/Fatura.
7.2.      0   pagament.o   sera   reallzado   em   ate   03(tres)    dlas   ap6s   a   emlssao   da   Ap6llce

relativa   ao   veiculo   segurado,    mediante   apresentacac)   de   NOTA   FISCAL/BOLETO
devidamente   atestada.

7.3.     A   Nota   Fiscal   que   apresentar   incorrecao   sera   devolvlda   a   ad]udicataria   e
seu     vencimento     ocorrera     em     30      (trinta)      dies     ap6s     a     data     de     sua
apresentaGao  valida.

7.4.     0   pagamento   sera   feito   medlante   credlto   aberto   em   conta   corrente   em   nome
da    ad]udlcatarla,     cujo    Banco,     Agencla    e    Ntimero    de    Conta    deverao    estar
indicados   em  sua   Proposta   Comercial.

7.5.     Ap6s   o   receblmento   deflnltivo,    o   atraso   no   pagamento   em   prazo   superior   a
30    (trinta)    dlas   ensejara   a   atualizaGao  monetarla,   com  aplicac:ao   do   indlce
do   IPC-A    (IBGE)    ate   a   data   em  que   a   Administrac;ao   efetuar   o   pagamento.

7.6.     A   Nota   Fiscal   devera   9er  preferencialmence   elet.f6nica   e   receblda   so[iienbe
pelo   Gestor   lndlcado   para   que   seja   devidamente   atestada   e   validada  para
fins    de    paganento.     Nao    se    considerara    recebida    Nota    Fiscal    que    se]a
entregue   a   outro   servldor   da   Camara   Municipal   que   nao   a   lndlcada   no   Termo
de   Referencia.

C14iusuIA  VIII.   DO  REA4USTE
8.1.    Os   prec:os   sao   flxos   e   lrreajustavels   no   prazo   de   12   meses   contado   da   data

8.2.

8.3.

de  assinatura  do   contrato.
Os   prec:os   contratados   poderao   sofrer   reajuste   ap6s   o   interregno   de   urn  ano

contado   da   data   de   assinatura   do   contrato,    apllcando-se   o   ±ndlce   Nacional
de     Prec`os     ac>     Consumldor     Amplo     -     IPC-A      (IBGE),      excluslvamente     para     as
obrlgag6es   lnlcladas   e   concluidas   ap6s   a   ocorrencla  da  anualidade.

No    caso    de    atraso    ou    nao    dlvulgaGao    do     indice     de     reajustamento,     a
CONTRATANTE      pagara      a      CONTRATADA      a      importancla      calculada      pela      ultima
variac:ao   cc>nhecida.

Flca   a   CONTRATADA   obrigada   a   apresentar   mem6rla   de   calculo   referente   ao 6P
rea]ustamento   de   prec:os   dc)  valor   remanescente,    sempre   que   ocorrer.

qucaaLsq°ue:i:i:acenaeostpaobses]aecmLadL°spsaerraurteLa]JLuzsatdao:enste°ravea:ho:a:o,SeermesxutbLsnttL°tu°Luga::ul
o  que  vier   a   ser  determlnado  pela   leglsla9ao  entao  em  vigor.
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8.6.    Na    ausencia    de    prevlsao    legal    quanto    ao    indlce    substltuto,     as    partes
elegerao     novo     indice     of icial,      para     rea]ustamento     do     preGo     do     valor
remanescente,   por  meio   de   termo   aditivo.

8.7.      0   eventual   rea]uste   sera   realizado   por  meio   de   apostilamento.

cLiusuIA  Ix.   DAs   OBRlen¢6Es   DA  CONTRATADA
9.1.   Execut.ar   o   ob]eto   deste   contrato,   de   acordo   com   sua  proposta,   normas   legals

e    clausulas    deste    contrato,    assumindo    lntelra    responsabilidade   pelo    f iel
cumprimento   de   suas   obriga¢6es;

9.2.   Responsablllzar-se   pelos   encargos   trabalhistas,    flscais,    prevldenclarlos   e
c.omerciais   resultantes   da  execucao  do  contrato,.

9.3.    Manter,    durante   toda   a   execucao   do   presente   pacto,    em   compatlbllidade   com
as   obrigag6es   assumidas,    todas   as   condlc6es   de   habilitaGao   e   quallficaGao
exigidas   para  a  contrata¢ao;

9.4.   Responsabllizar-se   civil,    admlnistrativa   e   penalmente,   por   qualsquer   danos
e/ou   pre]uizos   materials   ou   pessoals   que  venha   a   causar   e/ou   causados   pelos
seus   empregados   ou   prepostos,    a   CONTRATANTE   ou   a   terceircis,.

9.5.    Colocar   a   disposlgao   da   CONTRATANTE,    24   horas   por   dia,    durante   os   7   dias
semana,    central   de   atendlmento   para   avlso   de   ocorrencia   de   slnistro   ou
outras    sollcitag6es,    a   qual    podera    ser   aclonada   por    e-mall,    telefone
servi€o   online;

9.6.     Cumprir     com    as     normas     estabelecldas     pela     Superlntendencla     de     Seguros
Privados      -      SUSEP,       |nerentes      as      condlc:6es      determlnadas      no      Termo      de
Referencia,.

9.7.    Notlflcar   a   CONTRATANTE   sc>bre   a   ocorrencla   de   qualsquer   lrregularldades   ou
acerca   de   eventual    lndlsponlbllldade   da    ferramenta,    durante    a   execucao   e
vigencia  do   contrato,.

9.8.    Responsabilizar-se   pelos   vicios   e   danos   decorrentes   da   execuGao   do   ob]eto,
bern  como   por   todo   e   qualquer   dano   causado   a   AdmlnistraGao   ou   tercelros,    nao
reduzindo     essa     responsabllidade     a     flscalizaGao     ou     o     acompanhamento     da
execuGao   contratual   pelo   Contratante,.

9.9.    Nao    contratar,     durante    a    vigencla    do    contrato,     c6n]uge,     companheiro
parente   em   llnha   reta,    colateral   ou  por   aflnldade,   ate   o   tercelro   grail,
dlrigente   do   contratante   ou   do   Fiscal   ou   Gestor   do   contrato,    mos   termos
artigo   48,    paragrafo   tinico,    da   Lei   n°   14.133,    de   2021;

9.10.    Responsablllzar-se    pelo    cumprlmento    das    obrlgaG6es    prevlstas    em   Acordo,
ConvenGao,     Dlssidlo    Coletlvo    de    Trabalho    ou    equivalentes    das    categorias
abrangldas    pelo    contrato,    por   todas    as    obriga€6es    trabalhlstas,    socials,
previdenciarias,       tributarias      e      as      demais      previstas      em      leglslac!ao
especiflca,       cu]a      lnadlmplencla      nao      transfere      a      responsabllidade      ao
Contratante;

9.11.    ColTiunicar    ao   Fiscal    do    contrato,    no   prazo    de    24    (vlnte   e    quatro)    horas,
qualquer    ocorrencia    anormal    ou    acidente    que    se    verlf lque    no    local    dos
servigos.

clLfrosulA  x.   DAs   OBRlenc6Es   DA  CONTRATENTE
10.1.      A  CONTRATANTE   deve   obedecer   as   segulntes   normas   contratuais:

a.     Efetuar    o    pagamento    em    ate    03(tres)     dlas    ap6s    a    emlssao    da    Ap6llce
relativa   ao   veiculo   segurado,    mediante   apresentaGao   de   NOTA   FISCAL/BOLETO,.
b.    Promover   o   acompanhamento   e   a   fiscallzagao   da   execugao   contratual,    sob   o
aspecto   quantitatlvo   e   qualltatlvo,    anotando   em   reglstro   pr6prio   as   falhas
detectadas,    sem   que    isso   con figure,    e    qualquer   aspecto,    transferencla   de
responsabllldade     da    Contratada     a    CONTRATANTE    pela     correta    execuc:ao     dos
serviGos   contratadc>s;
a.    Comunicar   prontamente   a   Contratada,    qualquer   anormalldade   no   ob]eto
lnstrumento   de   contrato,    podendo   recusar   o   receblmento,    caso   nac>   este]a
acordo    com    as    especificac:6es    e    condlc6es    estabelecidas,     neste    Termo
Referencia .

Pdy±ne  n°   4
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da   puni?ao,    ou

10.2.      Comunlcar     a     CONTRATADA     a     ocorrencla     de     qualquer     slnlstro     que     tenha
conhecimento .

10.3.     Aguardar    autorlzacao    da    CONTRATADA    para    lnlclar    a    reparaGao    dos    danos
ocorrldos    Ilo    ben   m6vel     (veiculo)     na    respectiva    of iclna    credenciada    pela
CONTRATADA .

cljivsuIA  xl.   DAs  INFRAc6Es  I  sEN¢6Es  AI>MINlsTRATrvas
11.1.   Comete     lnfraGao    adminlstrativa    a     fornecedor    que    cometer    qualsquer    das

lnfrac6es   prevlstas   no   art.    155   da   Lei   n°    14.133,    de   1°   de   abrll   de   2021,
quais   sejam:

11.1.1.             Dar   causa   a   lnexecugao  parcial   do   contrato,.
11.1.2.             Dar    causa    a    lnexecuGao   parclal    do    contrato   que    cause   grave    dano    a

Camara   Municipal,     ao    funclonamento    dos    servlc`os    ptibllcos    ou    ao    lnteresse
co1etivo'.

11.1.3.             Dar   causa   a   inexecugao   total   do   contrato;
11.1.4.             Delxar   de   entregar   a   doculT\entacao   exlglda   para   o   processo;
11.1.5.            Nao   manter   a   proposta,    salvo   em   decorrencla   de    fato    supervenlente

devidamente   justlficado;
11.1.6.            Nao   celebrar   o   contrato   ou   nao   entregar   a   documentagao   exiglda   para

a     contratagao,      quando     convocado     dentro     do     prazo     de     valldade     de     sua
pr0p0sta,.

11.1.7.             Ensejar     o     retardamento     da     execuGao     ou     da     entrega     do     ob]eto     da
dispensa   sem  motivo   justif icado,.

11.1.8.             Apresentar   declaraGao   ou   documentagao   falsa   exlgida   para   a   Dlspensa
Eletr6nlca   ou   prestar   declarac:ao   falsa   durante   a   dlspensa   eletr6nlca   ou   a
execuGao   do   contrato,.

11.1.9.            Fraudar     a     dlspensa     eletr6nica     ou     pratlcar     ato     fraudulento     na
execuc:ao   do   contrato,.

11.1.10.           Comportar-se      de      modo      lnid6neo      ou      cometer      fraude      de      qualquer
n a t u r e z a ,.

11.i.10.1.     Consldera-se     comportamento     lnld6neo,      entre     outrc)s,      a     declaraGao
falsa    quanto    as    condiG6es    de    particlpaGao,     quanto    ao    enquadramento    como
ME/EPP   ou   o   conlulo   entre   os   fornecedores,    em  qualquer   momento   da   dispensa,
mesmo   ap6s   o   encerramento   da   fase   de   lances.

11.1.11.Pratlcar     atos     llicltos     com    vistas     a     frustrar     os     ob]etlvos     deste
processo .

11.1.12.Praticar    ato    lesivo    previsto    no   art.     5°    da    Lei    n°     12.846,     de    1°    de
agosto   de   2013.

11.2.         0   atraso   ln]ustlflcado   no   fc)rnecimento   do   ob]eto   ensejara   multa   de   10%
(dez   por   cento)    do   valor   do   contrato   ou   instrumento   equlvalente,    que   sera
deduzlda    dos    pagamentos    que     lhe     forem    devldos,     sem    pre]uizo    de    outras
medldas    cabiveis,     conforme    determlna    o    Art.     n°     162,     da    Lei    Federal    n°
14  .133/2021.

11.3.      A   lnexecuGao   total   ou   parcial   do   ob]eto,    a   Admlnlstrac:ao  podera   aplicar   a
vencedora,    as   seguintes   sanc6es   adlTLlnlstrativas,    nos   t.ermos   do   Art.    156,
da   Lei   Federal   n°    14.133/2021:

11.3.1.   Advertencia  por   escrito,.
11.3.2.   Multa   admlnistratlva   com   natureza   de   perdas   e   danos   da   ordem   de   1,0%    (urn

por   cento)    sobre   o   valor   do   contrato   ou   lnstrumento   equlvalente,   por   dla   de
atraso,      podendo     ser     apllcado     o     Art.      156,      §     8°      da     Lei      Federal      n°
14  .133/2021;

11.3.3.     Suspensao    temporarla    de    partlclpaGao    em    llcita€ao    e     lmpedimento    de
contratar   com   a   Camara   Munlclpal   de   Guararema/SP,    por   prazo   nao   superior   a
02     (dois)    anos,.

11.3.4.    DeclaraGao   de   lnldoneldade   para   licltar   ]unto   a   Administracao   Pbblica,ate   que    seja
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promovlda     a     reabllltagao     perante     a    pr6prla     autorldade     que     apllcou     a
penalldade,     de     acordo    com    o     lnciso     IV    do    Art.     156    da    Lei     Federal     n°
14  .133/2021.

11.4.   Na   apllcaGao   das   sanG6es   serao   conslderados:
11.4.1.   A   natureza   e   a   gravldade   da   lnfraGao   cometlda,.
11.4.2.    As   peculiaridades   do   caso   concreto,.
11.4.3.As   circunstancias   agravantes   ou  atenuantes;
11.4.4.Os   danos   que   dela  provlerem  para   a  Admlnlstracao   Ptibllca,.
11.4.5.A   implanta?ao   ou   o    aperfeiGoamerito    de    prc)grama   de    lntegrldade,    conforme

normas   e   orlentac6es   dos   6rgaos   de   controle.

CLiusuIA  XII ,   DA  EXTINcio  CONIRATUAL
12.1.      0     contrato     sera     extlnto     quando     vencldo      o     prazo     nele     estlpulado,

|ndependentemente   de   terem   sldo   cumprldas   ou   nao   as   obrlgaG6es   de   ambas   as
partes   contraentes.

12.2.   0   contrato   podera   ser   extlnto   antes   do   prazo   nele   flxado,    sem   Gnus   para   o
contratante,    quando   esta   nao   dlspuser   de   cr6dltos   orgamentarlos   para    sua
contlnuldade     ou    quando     entender     que     o     contrato     nao    mals     lhe     oferece
vantagem.

12.3.     A    extingao    nesta    hip6tese    ocorrera    na    pr6xima    data    de    anlversarlo    do
contrato,   desde   que   ha]a   a   notlflcaGao   do   contratado  pelo   contratante   nesse
sentldo   com  pelo  menos   2    (dois)   meses   de   antecedencla   desse   dla.

12.4.     Caso    a    notlflcaGao    da    nao-contlnuidade    do    contrato    de    que    trata    este
subltem    ocorra    com    menos     de     2     (dols)     meses    da    data    de    anlversarlo,     a
extlncao   contratual   ocorrera   ap6s   2    (dols)   meses   da   data   da   comunlcagao.

12.5.     0    contrato    podera    ser    extinto    antes    de    cumprldas    as    obrlgag6es    nele
estlpuladas,    ou   antes   do   prazo   nele   fixado,   por   algum  dos   motivos   prevlstos
no    artlgo    137    da    Lei    n°    14.133/21,    ben   como    amlgavelmente,     assegurados    o
contradit6rio  e  a   ampla  defesa.

12.5.1.   Nesta   hlp6tese,    apllcam-se   tambem   os   artigos   138   e   139   da   mesma   Lei.
12.5.2.    A   alteracao    social    ou    a   modificagao   da    flnalldade    ou   da    estrutura   da

empresa     nao     ense]ara     a    extlncao     se     nao     restrlnglr     sua     capacidade     de
concluir  o   contrato.

12.5.2.1.    Se   a   opera?ao   lmpllcar   mudanGa   da   pessoa   juridlca   contratada,    devera
ser   formallzado   termo   adltlvo  para   alteraGao   subjetlva.

12.6.   0   termo   de   extlncao,    sempre   que   possivel,    sera  precedldo:
12.6.1.   Balanco   dos   eventos   contratuals   ]a   cumpridos   ou  parcialmente   cumprldos;
12.6.2.   Rela€ao   dos   pagamentos   ]a   efetuados   e   alnda   devldos,.
12.6.3.    Indenizac6es   e   multas.
12.7.     A    extlnc;ao     do     contrato    nao    configura    6blce    para     o     rec`onhecimento    do

desequilibrio      econ6mico-flnancelro,       hlp6tese      em      que      sera      concedlda
lndenlzagao   por   melo   de    termo    lndenlzat6rlo     (art.131,    da   Lei    n.a    14.133,
|°   de   abril   de   2021)  .

12.8.   0   contrato  podera   ser   extinto:
12.8.1.    caso   se   constate   que   o   contratado   mantem   vinculo   de   natureza   tecnlca,

comerclal,     econ6mlca,     flnancelra,     trabalhlsta    ou    clvll    com    dlrlgente    do
6rgao   ou   entidade   contratante   ou   com   agente   ptibllco   que   tenha   desempenhado
func:ao    no    processo    de    contratagao    dlreta    ou    atue    na    fiscallzaGao    ou    na
gestao   do   contrato,    ou   que   deles    se]a    c6n]uge,    companheiro   ou   parente   em
llnha    reta,     colateral    ou    por    afinidade,     ate    o    tercelro    grau     (art.     14,
inciso   IV,    da   Lei   n.0    14.133,    de   2021);

12.8.2.    caso   se   constate   que   a   pessoa   ]uridlca   contratada   possul   admlnlstrador_             r___=i.'^_     A^     H^+^n+,`T-rlc>     r.arrTn    em     r`r)mi.Ssao     ou
ou   s6clo   com  poder   de   dlregao,    faml-liar   de   detentor   de   cargo   em   comissao
funcao     de      conf langa     que     atue      na      area      responsavel      pela     demanda
contrataGao   ou   de   autoridade   a   ele   hlerarqulcamente   superior   no   arholto
6rgao    contratante     (art.    3°,    §    3°,    do    Decreto    n.°    7.203,    de    4    de    ]unho
2010)   .
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cLiusuIA  xlll   -   DA  GESTao  E  I>A  Flsenl,IZAcao  DO  CONIRATO
13.1.      A    execu€ao    do    Contrato    sera    acompanhada    e    fiscallzada    pelo    ``Gestor"    e

``Fiscal"   informados   no   ANEXO   I.

13.2.   0   Gestor   e   o   Fiscal(a)    deverao:
a.     Receber     as     Notas     Flscals     da     empresa     contratada     e     provldenclar     os
tramites   necessarlos   para   o   seu   pagamento,    has   condig6es   estabelecldas    no
Contrato;
b.    Observar   criteriosamente   se   o   ob]eto   contratado   atende   as   expectativas
da   Camara  Munlclpal   e   se   conferem   com  as   exlgencias   estabelecidas,.
a.    No   caso   de    falhas   no   seu   cumprimento,    |nformar   a   autoridade   superior,
por   escrito   e   em   tempo   habll,    para   as   provldenclas   cabiveis,    sob   pena   de
responsabi1idade,.
a.    Observar   para   que,    durante   a   vlgencla   do   contrato,    se]am  mantldas   todas
as   condl€6es   de   habllltac:ao   e   quallflca€ao   exlgidas   na   dlspensa   eletr6nlca,
ben  assim,   a   compatlbllidade   com  as   obrlgaG6es   assumldas;
e.    Receber    os    pedldos    de    reajuste,     repactuaGao    e    revlsao    de    pregos    por
parte   da   empresa     contratada   e   conduzlr   os  procedlmentos   para   concessao   dos
rnesmos,   se   cabivel,    sempre   agindo   dentro   de   seu   ambito   de   competencia;
£.      Conduzir     eventuals     procedimentos      admlnistrativos      de      aplicacao     de
penal idade s .

13.3.    A    fiscallzacao    do    cumprlmentc)    das    obrigaG6es    trabalhistas    pela    empresa
contratada   sera   felta   pelo   6rgao   gerenciador   por   amostragem   e   a   qualquer
momento  mediante   dentincla  de   eventuals   lrregularidades.

13.4.     0    Gestor    e     Fiscal     do     cc>ntrato    poderao     ser     substituidos     pela    Camara
Municipal     a     qualquer     tempo     durante     a     vlgencia     do     cc>ntrato,      mediante
assinatura   de   Termo   de   Aditivo.

13.5.    Fica   deslgnado,    por   parte   da   CONTRATADA   o   Sr.    mRCELO   WAIS,    que   exerce   a
fungao                  de                  DIRETOR,                   telefone                   (51) 3023-8888,                   e-mail

urac!ora.com.br   o   qual   ficara   responsavel   pela   execuGao   do|icltacao@ entese
objeto   deste   Contrato.

13.6.    A   CONTRATADA   devera   manter    atuallzados    os    dados    do    responsavel    deslgnado
pela    exec.uc:ao    do    Contrato,     comunlcando    a    CONTRATANTE    qualquer     altera€ao
efetuada   pela   empresa.

13.7.     0    desllgamento    da    empresa    do    funclonarlo    responsavel    pela    execugao    do
Contrato    nao    podera    ser    utlllzada    como    ]ustlf lcat.|va    pelo    atraso    ou    rna
execu€ao   do   objeto   deste   Contrato.

13.8.   Qualquer   alteraGao   no   responsavel   designado   pela   empresa   sera   formalizada
mediante   asslnatura   de   Termo   de  Adltamentc)   Contratual.

CljlusuIA  XIV  -   DOS   CASOS   OMISSOS
14.1.   Os   casos   omissos   serao   decldidos   pelo   contratante,    segundo   as   dlsposiG6es

contidas    na    Lei    Federal    n°    14.133,     1°    de    abril    de    2021,     e    demals    normas
federais   aplicavels   e,   subsldlarlamente,    segundo   as   dlsposlg6es   contidas   na
Lei     n°     8.078,     de     1990     -    C6dlgo    de     Defesa    do    Consumldor     -     e    normas     e
principios   gerais   dos   contratos.

CljLtJSUIA  XV   -   ALTERZIC6ES
15.1.   Eventuais   alterag6es   contratuals   reger-se-ao   pela   dlsclplina   dos   arts.124

e   seguintes   da   Lei   n°   14.133,1°   de   abril   de   2021.
15.2.   0   contratado   a   obrigado   a   aceltar,    nas   mesmas    condig6es    contratuals,    os

acr6scimos   ou   supress6es   que   se    flzerem   necessarlos,    ate   o   limlte   de   25%
(vinte  e   clnco  por   cento)   do  valor   lnlclal   atualizado   do   contrato.

15.3.   Registros   que   nao   caracterlzam   altera€ao   do   contrato   podem   ser   realizados
por   slmples   apostila,    dispensada   a   celebragao   de   t.ermo   aditlvo,    na   forma
do   art.136   da   Lei   n°    14.133,1°   de   abril   de   2021.
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cLiusuIA  xvl  -  Do  TRAmiGNTo  DE  DADos  pEssoAls
16.1.   As   partes   deverao   cumprir   a   Lei   n°    13.709,    de   14   de   agosto   de   2018    (LGPD),

quanto   a   todos   os   dados   pessoais   a   que   tenham   acesso   em   razao   do   contrato
adminlstrativo     ora     flrmado,      a     partir     da     apresentaGao     da     proposta     no
procedlmento      de      contratacao,       independentemente      de      declaragao      ou      de
aceitaq:ao   expressa.

16.2.    Os    dados    obtldos    somente   poderao   ser   utlllzados   para   as    flnalldades   que
]ustlficaram   seu    acesso   e   de    acordo   com   a   boa-f6   e    com   os   prlncipios    do
art.    6°   da   LGPD.

16.3.     i    vedado    o    compartilhamento    com    terceiros    dos    dados    obtidos    fora    das
hip6teses   permitidas   em  Lei.

16.4.    Terminado   o   tratamento   dos   dados   nos   termos   do   art.    15   da   LGPD,    a   clever   do
contratado    ellmlna-los,     com    excec:ao    das    hlp6teses     do     art.     16    da    LGPD,
incluindo   aquelas   em   que   houver   necessldade   de   guarda   de   documentacao   para
fins    de    comprovagao   do   cumprimento   de    obrlgaG6es    legals    ou    contratuals    e
somente   enquanto   nao   prescritas   essas   obrigac:6es.

16.5.   i   clever  do   contratado   orlentar  e   treinar   seus   empregados   sobre   os   deveres,
requlsltos   e   responsabllidades   decorrentes   da   LGPD.

cljiusuln  xvll  -  ptlBLlcncao
17.1.   Incumblra     ao     contratante     divulgar     o     presente     lnstrumento     no     Portal

Nacional    de   Contratac6es    Ptiblicas     (PNCP),    na    forma   prevlsta   no   art.    94    da
Lei    14.133,    1°    de   abril    de    2021,    ben   como   nc)    respectlvo    sitlo   oflclal   na
Internet,    em   atengao   ao   art.    8°,    §2°,    da   Lei   n.    12.527,    de   2011,    c/c   art.
7°,    §3°,    |nc|so   V,    do   Decreto   n.    7.724,    de   2012.

CIJIUSUIA  XVIII   -   DO   FOFIO
18.1.      Fica   elelto   o   Foro   da   Cc)marca   de   Guararema/SP,    para   dlrimir   os   lltigios

que    decorrerem    da    execu€ao    deste    Termo    de    Coritrato    que    nao    puderem    ser
corripostos   pela   conclliacao,    conforme   art.    92,    §1°,    da   Lei   n°    14.133/2021.

E,    por   asslm   terem   ]usto,    coiTtoinado   e   contratado,    f irmam   as   partes   o   presente
Contrato,    com   02     (duas)    testemunhas    que   tambem   o   asslnam,    em   02    (duas)    vlas   de
igual   teor,    as   quais   serao   distribuidas   entre   CONTRATANTE   e   CONTRATADA,    para   os
efeitos   legais.

Guararema,    em   26   de   novembro   de   2024.

VI CTO RIA                      Assl nado de forma
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MancEI.o  RAIs
GENIE   SEGURADORA   S.A.

Vania  da  Conce
a.a.   n°   32.149.131-2 R.a.    n°   23.462.462-0
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TERMO  DE   clENclA  E  DE  NOTIFlcAcao

CONTRATANTE:    CAMARA   MUNICIPAL    DE    GUARAREMA
CONTRATADO:     GENTE    SEGURADORA   S.A.
CONTRATO   N°      (DE    ORIGEM)  :     20/2024
0BJETO:       CONTRATAGAO      DE       SEGURO      VEICULAR      ANUAL      PARA      0      VEicuLO      ETIOS       SEDAN
PERTENCENTE   A   CAMARA   MUNICIPAL.

Pelo   presente   TERMO,   n6s,    abalxo   ldentlflcados:
1.           EstanoB  CIENTES  de  que:
a)          o   a]uste   acima   referldo,    seus   adltamentos,    ben   como   o   acompanhamento   de
sua   execuGao   contratual,    estarao   sujeitos   a   an6llse   e   julgamento   pelo   Tribunal
de    Contas    do    Estado    de    Sao     Paulo,     cujo    tramite    processual    ocorrera    pelo
sistema  eletr6nlco,.
b)          poderemos    ter    acesso    ao    processo, tendo    vista    e    extraindo    c`6pias    das
manlfestaG6es       de       lnteresse,        Despachos       e       Decls6es,        medlante       regular
cadastramento     no     Slstema     de      Processo     Eletr6nico,      em     consonancia     com     o
estabelecido   na   Resolugao   n°   01/2011   do   TCESP;
c)          al6m  de   dlsponivels   no  processo   eletr6nlco,    todos   os   Despachos   e   Decls6es
que   vlerem   a   ser   tornados,    relativamente   ao   aludldo   processo,    serao   publlcados
no    Diario    of lcial    Eletr6nlco    do    Tribunal    de    Contas    do    Estado    de    Sao    Paulo

ov.br/),       em      conformldade       com      o      artlgo       90       da      Lei
de    ]anelro    de    1993,     inlciando-se,     a    partlr    de

s : / /doe . tce . s
de14

entao,      a     contagem     dos     prazos     processuals,      conforme     regras     do     C6dlgo     de

contratante    e    interessados

Complementar     n°     709,

Processo  Civil,.
d)as    lnformac.6es    pessoais    dos    responsavels    pela
estao     cadastradas     no     m6dulo     eleti6nlco     do     ``Cadastro     Corporativo     TCESP     -
CadTCESP",      nos      termos     previstos      no     Artlgo      2°      das      Instrug6es      n°01/2024,
conforme   ``Declaracao(6es)    de   AtuallzaGao   Cadastral"   anexa   (s)  ,.
e)e    de    exclusiva    responsabilldade    do    contratado    manter    seus    dados    sempre
atuali zados .
2.           I)amo-nos  par  NOTIFICADOs  papa :
a)          0     acolT\panhamento     dos     atos     do     processo     ate     seu     ]ulgamento     final     e
consequente  publicac.ao,.
b)          Se    for    o    caso   e    de    nosso    iriteresse,    nos    prazos    e    nas    formas    legais    e
regimentals,     exercer    o    dlrelto    de    defesa,     |nterpor    recursos    e    o    que    mals
couber .

Guararema,   26  de  novembro  de  2024.
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