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DFD - LEI 14.133/2021 - RES. 587/2023 - TRF3 (11251502)

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA - DFD - LEI 14.133/2021

II) MODELO DE DFD PARA AS CONTRATACOES EM QUE E FACULTADA O
DISPENSADA A ELABORACAO DE ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

1. Necessidade a ser atendida e justificativa
Notas Explicativas:

Trata-se da contratagdo de profissionais para ministrar as palestras do XIII Ciclo de Palestras sobre
Gestao de Pessoas deste Tribunal, com o tema “Autocuidado e seus reflexos no ambiente de trabalho", de
21 a 24/10/2024, das 15h as 17h, modalidade on line ao vivo.

O tema proposto ¢ de muita relevancia, sobretudo quando verificamos que atualmente a maioria das
pessoas tém muitas atividades e obrigagdes nos variados segmentos da vida (profissional, intelectual,
familiar, social) e muita vezes priorizam essas atividades sem pensar sobre a necessidade de se cuidarem.
Essa auséncia de cuidado reflete em qualidade de vida ndo satisfatoria, com acometimento de doencas e
consequéncias para a propria pessoa, as que estdo ao seu redor e também no ambiente de trabalho.

Resumidamente, autocuidado ¢ um conjunto de ac¢des voltadas para o cuidado e valorizagdo de si mesmo,
com escolhas conscientes naquilo que nos faz bem e que promove saude. Sao muitos os pilares do
autocuidado, mas neste Ciclo de Palestras focalizaremos dois: fisico e mental.

A fim de fomentar a discussdo e reflexdo sobre esse importante assunto o XIII Ciclo de Palestras trara
quatro palestras dentro da tematica, tendo como publico alvo magistrados e servidores do Tribunal e das
Secdes Judiciarias de Sao Paulo e Mato Grosso do Sul.

Importante ressaltar que o evento visa ao atendimento das seguintes legislagdes:

e Lein®11.416/2016, que em seu artigo 5°, § 5° trata da obrigatoriedade de participacao dos gestores em
cursos de desenvolvimento gerencial, a cada dois anos, sob a responsabilidade dos respectivos 6rgaos
(11242075);

e Resolucdo CJF n° 819/2023, que dispde sobre o Plano Estratégico de Gestdo de Pessoas da Justica
Federal para o periodo de 2021 a 2026, objetivos "promover o desenvolvimento profissional"
(indicador Taxa de Capacitagdo de servidores) e "incrementar a qualidade de vida no trabalho"
(indicador taxa de satisfagao com a qualidade de vida - 11242079);

e Resolucdo n° 340/2013-PRES, que implantou o Programa de Acompanhamento e Desenvolvimento
Profissional dos servidores do Tribunal Regional Federal da 3* Regiao/PADP, o qual em seu art 3°,
item IV, dispde sobre as “A¢des de Desenvolvimento Profissional, Pessoal e Organizacional”,
anualmente definidas na Programacao de Eventos deste Tribunal (art 6° do mesmo dispositivo legal -
11242088).

1.1. Detalhamento preliminar da demanda

() Fornecimento



() Fornecimento com instalagao
() Bem de consumo
() Bem permanente

() O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo bem de luxo, conforme Resolucio PRES n.°
552, de 19 de dezembro de 2022.

Natureza do fornecimento:
() Continuo. Justificar, observada a definigdo contida no art. 6.°, XV, da Lei n.® 14.133/2021

() Nao continuo ou contratado por escopo

(x) Servico

() Servigo com dedicagdo exclusiva de mao de obra ou predominancia de mao de obra

() Servigo / Obra de Engenharia

Natureza do servigo:

() Continuo. Justificar, observada a definicdo contida no art. 6.°, XV, da Lei n.® 14.133/2021

(x) Nao continuo ou contratado por escopo

2. Identifica¢ao da area demandante

Unidade/Setor: Divisdo de Desenvolvimento de Competéncias
Responsavel pela demanda: José Roberto da Silva

E-mail: deco@trfr3.jus.br

Telefone: (11) 3012-1108

3. Quantidade a ser contratada e justificativa
Notas Explicativas:

Quatro palestras pertinentes a tematica, de forma a atender o maior nimero de participantes possivel e no
limite da capacidade maxima da plataforma utilizada para transmissao, haja vista a relevancia dos temas:

"Cuidando da saude mental", dia 21/10/2024;
"Promovendo a satde por meio da alimentacdo", dia 22/10/2024;
"Coisas que vocé precisa saber sobre si mesmo - autoconhecimento", dia 23/10/2024;

"Uma reflexdo sobre viver o presente da melhor forma", dia 24/10/2024.

4. Previsao da data em que se pretende a entrega do bem ou o inicio da prestacio dos servicos

O evento estéd previsto para ser realizado entre os dias 21 a 24/10/2024, das 15h as 17h, uma palestra por
dia, modalidade on line ao vivo.

5. Previsdao no Plano Anual de Contratacdes (PAC) e alinhamento ao Plano de Gestao e Logistica
Sustentavel (PLS)

5.1. Item(ns) do PAC:

Certifico e dou fé que a realizacao do evento Ciclo de Palestras estd inserido no Plano Anual de Aquisi¢ao
e Contratacdo/2024 (0038541-36.2023.4.03.8000).



5.2. A contratacdo estd alinhada ao PLS da Justica Federal da 3 Regiao.

De acordo com as orienta¢des constantes do Manual de Licitagdes Sustentaveis da Justica Federal da 3*
Regido, em seu item 1.4.1, destacamos dois topicos que atendem os requisitos de sustentabilidade: 1)Foi
verificada a real necessidade da demanda. 2) Est4 sendo contratado o menor preco praticado e dentro dos
critérios de qualidade exigidos..

Encaminhamento

Encaminhe-se ao titular da area requisitante para dar continuidade ao processo de contratagao.

Documento assinado eletronicamente por José Roberto da Silva, Diretor da Divisio de
Desenvolvimento de Competéncias, em 25/09/2024, as 19:28, conforme art. 1°, III, "b", da Lei
11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por Claudia Regina da Silva Moreira, Supervisora da Secio de
Programacio da Educac¢ido Corporativa, em 26/09/2024, as 10:24, conforme art. 1°, III, "b", da Lei
11.419/2006.
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TERMO N° 11251509/2024

Termo de Justificativas Técnicas - Processo SEI n° 0032158-08.2024.4.03.8000

Justificativa para escolha da melhor solucio, sob a perspectiva do interesse publico, observado o art.
18, inciso I, da Lei n° 14.133/2021.

Trata-se da contrata¢do de profissionais para ministrar as palestras do XIII Ciclo de Palestras sobre Gestdo de
Pessoas deste Tribunal, com o tema “Autocuidado e seus reflexos no ambiente de trabalho", de 21 a 24 de
outubro 2024, das 15h as 17h, modalidade on line ao vivo.

O tema proposto ¢ de muita relevancia, sobretudo quando verificamos que atualmente a maioria das pessoas
tém muitas atividades e obrigagdes nos variados segmentos da vida (profissional, intelectual, familiar, social)
€ muita vezes priorizam essas atividades sem pensar sobre a necessidade de se cuidarem. Essa auséncia de
cuidado reflete em qualidade de vida ndo satisfatoria, com acometimento de doengas e consequéncias para a
propria pessoa, as que estao ao seu redor e também no ambiente de trabalho.

Resumidamente, autocuidado ¢ um conjunto de a¢des voltadas para o cuidado e valorizagao de si mesmo,
com escolhas conscientes naquilo que nos faz bem e que promove satde. Sdo muitos os pilares do
autocuidado, mas neste Ciclo de Palestras focalizaremos dois: fisico e mental.

A fim de fomentar a discussao e reflexao sobre esse importante assunto o XIII Ciclo de Palestras trara quatro
palestras dentro da tematica, tendo como publico alvo magistrados e servidores do Tribunal e das Segoes
Judiciarias de Sao Paulo e Mato Grosso do Sul.

Importante ressaltar que o evento visa ao atendimento das seguintes legislagoes:

e Lein®11.416/2016, que em seu artigo 5°, § 5° trata da obrigatoriedade de participagdo dos gestores em
cursos de desenvolvimento gerencial, a cada dois anos, sob a responsabilidade dos respectivos 6rgaos
(11242075);

e Resolucao CJF n° 819/2023, que dispoe sobre o Plano Estratégico de Gestao de Pessoas da Justica
Federal para o periodo de 2021 a 2026, objetivos "promover o desenvolvimento profissional"
(indicador Taxa de Capacitacao de servidores) e "incrementar a qualidade de vida no trabalho"
(indicador taxa de satisfacdo com a qualidade de vida - 11242079);

e Resolucao n° 340/2013-PRES, que implantou o Programa de Acompanhamento e Desenvolvimento
Profissional dos servidores do Tribunal Regional Federal da 3* Regido/PADP, o qual em seu art 3°,
item IV, dispde sobre as “Acdes de Desenvolvimento Profissional, Pessoal e Organizacional”,
anualmente definidas na Programacao de Eventos deste Tribunal (art 6° do mesmo dispositivo legal -
11242088).

Informe-se que serdo contratadas até quatro palestras pertinentes a temética, de forma a atender o maior
numero de participantes possivel e no limite da capacidade maxima da plataforma utilizada para transmissao,
haja vista a relevancia dos temas.

O evento esta previsto para ser realizado entre os dias 21 a 24 de outubro de 2024, das 15h as 17h, uma
palestra por dia, modalidade on line ao vivo.

O presente processo tratara apenas da contratagdo da seguinte Palestra: "Coisas que vocé precisa saber sobre
si mesmo - Autoconhecimento", a ser realizada no dia no dia 23 de outubro de 2024.



Justificativa para a estimativa das quantidades da contratacio.

Serdo contratadas até quatro palestras pertinentes a tematica, de forma a atender o maior nimero de
participantes possivel e no limite da capacidade maxima da plataforma utilizada para transmissado, haja vista
a relevancia dos temas.

O presente processo tratara apenas da contratagdo da seguinte Palestra: ""Coisas que voc€ precisa saber sobre
si mesmo - Autoconhecimento"", a ser realizada no dia 23 de outubro de 2024.

Processos relacionados: 0038541-36.2023.4.03.8000.

Justificativa para a niao elaboracido do Mapa de Riscos.

Informe que foi inserido a este expediente, o Mapa Riscos - Lei 14.133/2021 - Res. PRES
587/2023 11251510

Justificativa para o parcelamento ou niao do objeto, observado o art. 40, inciso V, alinea '"'b" e §§ 2°
e 3° da Lei n° 14.133/2021.

Do ponto de vista técnico, trata-se de objeto ndo divisivel, deste modo, nao ¢ passivel de parcelamento.

Justificativa para o enquadramento do fornecimento como nao-continuo ou continuo, podendo ser
reproduzida ou aprimorada a justificativa constante no Documento de Formalizacio da Demanda
em relacio a tal aspecto.

Fornecimento ndo-continuo, pois se trata de contratagdo de palestra, cujo fornecimento ¢ feito em unico
periodo.

Justificativa para a vigéncia plurianual. A utilizacdo do prazo de vigéncia plurianual no caso de
servico continuo é condicionada ao ateste da maior vantagem econdmica pela autoridade
competente, conforme art. 106, I da Lei n° 14.133/21.

Nao se aplica, pois se refere a fornecimento em parcela Unica.

Justificativa para a metodologia de calculo utilizada na definicio do preco estimado da contratacio,
em especial para a desconsideracio de valores inconsistentes, inexequiveis ou excessivamente
elevados, se aplicavel, conforme disposto no art. 3.°, VI, ¢/c art. 6°, da IN SEGES/ME n.° 65/2021.

Em se tratando de contratacdo direta por inexigibilidade de licitagdo, com fulcro na Lei n.° 14.133/2021,
art. 74, inciso III, nos casos fundados na premissa de inviabilidade de competi¢ao, sob o fundamento de
que esses servicos seriam executados por profissionais de notoria especializacdo, a justificativa do prego
deve ser realizada, preferencialmente, mediante comparacdo com os precos praticados pelo fornecedor
junto a outras institui¢des publicas ou privadas.

Isto posto, foram juntados aos autos coOpias de notas fiscais, notas de empenho, ou outros documentos
fiscais emitidos pela empresa em nome de outros oOrgdos publicos ou pessoas fisicas ou juridicas
(11251516), a fim de atestar a conformidade do preco.

Justificativa para afastar a participacao preferencial de ME/EPP, observando-se o art. 49 da Lei
Complementar n° 123/2006 c/c art. 10 do Decreto n° 8.538/2015 conforme o caso concreto.

Nao se aplica, visto que o fornecedor a ser contratado ¢ uma Sociedade Limitada (LTDA).



Justificativa para nao-utilizacido do catilogo eletronico de padronizacio. O art. 40, §1°, I, da Lei n°
14.133/2021 estabelece que deve ser feita a “especificacio do produto, preferencialmente conforme
catialogo eletronico de padronizacdo, observados os requisitos de qualidade, rendimento,
compatibilidade, durabilidade e seguranca”. A Portaria SEGES/ME n° 938/2022 instituiu, no
ambito do Poder Executivo Federal, o catalogo eletronico de padronizacdo, o qual recomenda-se
consultar para verificar se a contratacio almejada esta contemplada em seus termos. Em existindo
padronizac¢io aprovada, ela deve ser considerada e eventual nao-uso justificado.

O objeto escopo do presente processo serd contratado através de inexigibilidade de licitagdo, conforme
inciso III, letra f, do art. 74 da Lei 14.133/2021:

Art 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competi¢io, em especial nos casos de:

IIT - contratagdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notoria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servicos de
publicidade e divulgacao:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal:

Saliente-se que a contratagdo de eventos de capacitacao corresponde ao objeto de contratagdo de prestacao
de servigos de natureza predominantemente intelectual, destinado ao treinamento e aperfeicoamento de
pessoal, cujos resultados esperados sdo variaveis e dependem diretamente da condugdo didatica de cada
profissional, bem como do corpo composto pelos profissionais - professores, instrutores, palestrantes,
consultores, congressistas etc., o que torna a competi¢cdo inviavel.

Uma vez que a execucao do servigo de treinamento se materializa com a aula que o docente ministra, a
singularidade dos eventos de capacitacao resta comprovada pelo fato de que cada professor ou moderador
possui sua propria metodologia didatico-pedagdgica, conhecimento e empatia, bem como, em conjunto
com a empresa, o conteido programatico e recursos educacionais proprios.

Justificativa para nao-adocio de critérios e praticas de sustentabilidade com a indicacdo das
pertinentes razoes de fato e/ou direito.

Foram adotados critérios e praticas de sustentabilidade, de acordo com as orientagdes constantes do
Manual de Licitagdes Sustentaveis da Justica Federal da 3* Regido (0103889), em seu item 1.4.1,
destacando dois topicos:

1) Foi verificada a real necessidade da demanda (11251502) ;

2) Esta sendo contratado o menor prego praticado (11251516), e dentro dos critérios de qualidade exigidos
(11251511, 11251512).

Justificativa para a indicacdo de marcas ou modelos nas hipdteses descritas no art. 41, inciso I,
alineas "a", "b", "c" e "d" da Lei n° 14133/2021. Observar que deve ser justificada até mesmo a
indicacdo de marcas de referéncia, quando a descricio do objeto puder ser mais bem compreendida
dessa forma, devendo ser seguida de expressoes tais como “ou equivalente”, “ou similar”, “ou de
melhor qualidade”, para evidenciar que outras marcas serao aceitas pela Administracao.

Nao se aplica, visto que a escolha do profissional ou da empresa esta baseada no conceito que corresponde
a sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publica¢des, organizagao,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, de forma que
permita inferir que o seu trabalho ¢ essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagao do objeto do
contrato.

Justificativa para a vedacio de contratacdo de marca/produto. Recomenda-se a citacio de trechos
do processo administrativo em que se consolidou a vedacio, se for o caso.

Nao se aplica uma vez que o objeto escopo do presente processo sera contratado através de inexigibilidade
de licitag@o, conforme inciso III, letra f, do art. 74 da Lei 14.133/2021.



Justificativa para exigéncia de amostra, protétipo, testes e outras formas de avaliacao de
conformidade do objeto. Observar que, no contexto da dispensa eletronica, s6 se poderia cogitar de
um procedimento de amostra a partir do que for possivel pelo sistema respectivo. Justificativa para
a exigéncia de certificacio de qualidade do produto por instituiciio credenciada pelo Conselho
Nacional de Metrologia, Normalizacao e Qualidade Industrial (Conmetro) como condi¢io para
aceitabilidade da proposta, conforme disposto no art. 42, § 1°, da Lei n° 14133/2021.

Nao se aplica uma vez que o objeto escopo do presente processo sera contratado através de inexigibilidade
de licitacdo, conforme inciso III, letra f, do art. 74 da Lei 14.133/2021:

Art 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competi¢io, em especial nos casos de:

IIT - contratagdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notoria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servicos de
publicidade e divulgacao:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal:

Justificativa para a exigéncia de carta de solidariedade no caso de fornecedor revendedor ou
distribuidor.

Nao se aplica.

Justificativa para exigéncia ou ndo de subcontratacdo. A subcontratacdo parcial é permitida e
devera ser analisada pela Administracio com base em analise técnica em cada caso concreto.

Nao devera ser permitida subcontratacao, nos contratos firmados com inexigibilidade de licitagio.

Justificativa para a exigéncia ou nao de garantia de execucio prevista no art. 96 e seguintes da Lei
n° 14.133/2021 e do respectivo percentual adotado, considerando também e a analise de riscos feita
para a contratacio. Atentar que, segundo o art. 98, da Lei n.° 14.133/2021, a garantia podera ser de
até 5% (cinco por cento) do valor inicial do contrato, autorizada a majoracio desse percentual para
até 10% (dez por cento), desde que justificada mediante analise da complexidade técnica e dos
riscos envolvidos.

Trata-se de objeto de entrega inica, nao justificando a necessidade de garantia de execugao.

Justificativa para possibilidade ou nao de contratacdo de pessoas fisicas. Se os requisitos descritos
indicarem a impossibilidade de contratacio de pessoas fisicas, deve constar justificativa para
demonstrar que a execucio do objeto é incompativel com a natureza profissional da pessoa fisica,
observado o art. 4°, § unico, da IN SEGES/ME n.” 116/2021/2021.

Nao se aplica, visto que o fornecedor a ser contratado ¢ Pessoa Juridica.

Justificativa para vedacio a participacao de cooperativas.

Nao se aplica, visto que o fornecedor a ser contratado ¢ Pessoa Juridica.

Justificativa para vedacio a participacdo de consorcios.

Nao se aplica, visto que o fornecedor a ser contratado ¢ Pessoa Juridica.

Justificativa para as exigéncias de habilitacio economico-financeira, observando-se o art. 69 da Lei
14.133/2021: "A habilitacio econémico-financeira visa a demonstrar a aptidio econémica do
licitante para cumprir as obrigacées decorrentes do futuro contrato, devendo ser comprovada de



forma objetiva, por coeficientes e indices econdomicos previstos no edital, devidamente justificados
no processo licitatorio, e sera restrita a apresentacio da seguinte documentacio:..."

- O atendimento de indices economicos atestado mediante declaracio assinada por profissional
habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor (art. 69, §1°)

- Apresentacio de relacio dos compromissos assumidos que importem em diminui¢cio de sua
capacidade econéomico-financeira, excluidas parcelas ja executadas de contratos firmados (art. 69,
§3°)

- A fixacao do percentual referente ao patrimonio liquido até o limite legal de 10% (dez por cento)

do valor estimado da contratacio nas compras para entrega futura e na execu¢io de obras e servicos
(art. 69, § 4°)

Nao sera exigido, pois se trata de contratagdo de um programa que integra uma palestra de langamento,
acesso a conteudos autoinstrucionais online e oficinas culindrias praticas, com previsdo de realizacdo no
segundo semestre de 2024.

Destaca-se que o pagamento sera efetuado mediante ordem bancéria, em até¢ 10 (dez) dias uteis, apos
recebimento da Nota Fiscal, que devera ser emitida apos a prestagcdo dos servigos comprovada.

Justificativa para as exigéncias de qualificacio técnico-operacional. A exigéncia de atestados de
qualificacido técnica no caso de aquisicao de bens deve ser ponderada caso se verifique que a medida
¢ indispensavel a garantia do cumprimento das obrigacdes pertinentes a execucio do objeto.

A escolha do profissional ou da empresa estd baseada no conceito que corresponde a sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagdes, organizacao, aparelhamento, equipe
técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, de forma que permita inferir que o seu
trabalho ¢ essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagao do objeto do contrato.

A notdria especializa¢ao pode ser comprovada em uma breve leitura do Plano de Palestra (11251508) e do
Curriculo Vitae do palestrante (11251512).

""No caso de produtos pereciveis, o prazo de validade na data da entrega nao podera ser inferior a
...... (<e...) (dias ou meses ou anos), ou a (metade, um terco, dois tercos etc.) do prazo total
recomendado pelo fabricante." Justificar o prazo considerado adequado.

N3o se aplica em funcdo na natureza do objeto a ser contratado.

Justificativa para a exigéncia de garantia contratual do produto e do seu respectivo prazo,
observando-se as condicoes de mercado e a repercussdo das exigéncias na pesquisa de precos. Desde
que fundamentado em analise técnica e econdomica demonstrando a necessidade da exigéncia para a
contratacdo, a Administracao podera exigir que os servicos de manutencio e assisténcia técnica
sejam prestados mediante deslocamento de técnico ou disponibilizados em unidade de prestacio de
servicos localizada em distancia compativel com suas necessidades (art. 40, §4°).

O prazo de garantia dos servigcos ¢ aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990
(Cédigo de Defesa do Consumidor).

Antecipacao de pagamento. Para a utilizacido desse mecanismo, é necessario que se demonstre que a
antecipacdo do pagamento ¢é, alternativamente, ou condicio indispensavel para a obtencio do bem,
ou propicia sensivel economia de recursos (art. 145, § 1°). Em todo o caso, a Lei impde que a adoc¢ao
do pagamento antecipado, parcial ou total, seja precedida de justificativa prévia. Saliente-se que a
forma de antecipacdo do pagamento (se integralmente no inicio, se por etapas etc.) também deve ser
objeto de justificativa especifica, que motive a estratégia utilizada pelo contratante. Do mesmo
modo, a exigéncia de prestacdo de garantia adicional ou nio como condicio para o pagamento
antecipado deve ser objeto de justificativa, que demonstre a adequacio das opcdes escolhidas,
incluindo valores e percentuais respectivos, com a contratacio em questio e a antecipacio a ser



feita.

Nao se aplica. Nos termos da contratacdo, o pagamento sera efetuado mediante ordem bancaria, em até 10

(dez) dias uteis, apds recebimento da Nota Fiscal, que devera ser emitida apos a prestagdo dos servigos
comprovada.

Intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances. Recomenda-se que a area
requisitante ou a irea responsavel pelo procedimento da dispensa eletronica justifiquem o intervalo
minimo de diferenca de valores ou de percentuais definido no aviso de contratacio direta.

Nao se aplica uma vez que o objeto escopo do presente processo sera contratado através de inexigibilidade
de licitagdo, conforme inciso III, letra f, do art. 74 da Lei 14.133/2021.

Documento assinado eletronicamente por Rosana Moraes, Diretora da Secretaria de Gestio de
Pessoas, em 26/09/2024, as 13:31, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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MAPA RISCOS - LEI 14.133/2021 - RES. 587/2023 - TRF3 (11251510)

MAPA DE RISCOS - MR - LEI 14.133/2021

OBJETO A SER CONTRATADO:

FASE DE ANALISE
(X) Preparatoria ou de Planejamento da Contratagao

() Selegao do Fornecedor

() Gestdo da Contratagdo
RISCO 01: Nao emissdo da Nota de Empenho antes da realizagdo do evento

Probabilidade: () Baixa (x) Média () Alta

Impacto: () Baixo () Médio (x) Alto

Id Dano Potencial

1. Nao contratagdo

Id  Acdo Preventiva Responsavel

1.  Acompanhamento diario do expediente administrativo Silas Mendes dos Reis
Id  Acdo de Contingéncia Responsavel

1.  Contato constante com a empresa Silas Mendes dos Reis

RISCO 02: Cancelamento do evento pela empresa

Probabilidade: (x) Baixa () Média () Alta
Impacto: () Baixo () Médio (x) Alto
Id Dano Potencial

1. Interrupg¢do da contratagdo

Id Acao Preventiva Responsavel
1. Acompanhamento junto & empresa responsavel Silas Mendes dos Reis
Id Acdo de Contingéncia Responsavel

1. Contato com dreas para alertar sobre prazos, documentos, assinaturas ~ Silas Mendes dos Reis

———
o
j@l! ij Documento assinado eletronicamente por José Roberto da Silva, Diretor da Divisdo de Desenvolvimento de
1 Competéncias, em 26/09/2024, as 16:31, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.
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j@l! ij Documento assinado eletronicamente por Silas Mendes dos Reis, Analista Judiciario, em 27/09/2024, as 15:02,
conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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i :a&qﬂg?- A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.trf3.jus.br/sei/controlador_externo.php?
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TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 3* REGIAO
av Paulista 1842 - CEP 01009-000 - - www.trf3.jus.br

Termo de Referéncia - Modelo - Lei 14.133/2021 N° 11251517/2024 -
PRESI/DIRG/SEGE/UDEP/DECO/REDU

Processo SEI n° 0032158-08.2024.4.03.8000
Documento n® 11251517

TR INEXIGIBILIDADE NOTA DE EMPENHO LEI 14.133/21 (10283156)

TERMO DE REFERENCIA
Processo Administrativo n® 0032158-08.2024.4.03.8000

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de uma palestra,nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICAGAO CATSER | UNIDADE | QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL
DE UNITARIO
MEDIDA
1 Palestra "Coisas que 21172 Turma 1 R$ 10.000,00 | R$10.000,00
voceé precisa saber
sobre si mesmo"

Duracio da contratacio

A palestra "Coisas que voc€ precisa saber sobre si mesmo"tem previsdao de realizacdo no dia 23 de
outubro de 2024, das 15h as 17h, uma palestra por dia, modalidade on /ine ao vivo.

1.2. O custo estimado total da contratagao da empresa ¢ de R$ 10.000,00 (dez mil reais), conforme custos
unitarios na tabela acima.

1.3. A estimativa de custo levou em consideragdo o risco envolvido na contratagdo e sua alocagdo entre
contratante e contratado, conforme especificado no Mapa de Risco 11251510.

1.4. A autorizagdo da contratagao direta, a proposta do contratado, este termo de referéncia e os eventuais
anexos desses documentos vinculam esta contratagdo, independentemente de transcricao.

Pesquisa de precos

1.5. Em se tratando de contratagdo direta por inexigibilidade de licitagdo, com fulcro na Lei n.°
14.133/2021, art. 74, inciso III, nos casos fundados na premissa de inviabilidade de competi¢dao, sob o
fundamento de que esses servigcos seriam executados por profissionais de notoria especializagdo, a
justificativa do preco deve ser realizada, preferencialmente, mediante comparagdo com o0s pregos
praticados pelo fornecedor junto a outras institui¢cdes publicas ou privadas.

Isto posto, foram juntados aos autos copias de notas fiscais, notas de empenho, ou outros documentos fiscais
emitidos pela empresa em nome de outros 6rgaos publicos ou pessoas fisicas ou juridicas (11251516), a fim



de atestar a conformidade do prego.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacao da Contratacao e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico
especifico do Documento de Formalizagdo da Demanda 11251502.

Trata-se da contratacdo de profissionais para ministrar as palestras do XIII Ciclo de Palestras sobre Gestao de
Pessoas deste Tribunal, com o tema “Autocuidado e seus reflexos no ambiente de trabalho", de 21 a 24 de
outubro 2024, das 15h as 17h, modalidade on /ine ao vivo.

O tema proposto ¢ de muita relevancia, sobretudo quando verificamos que atualmente a maioria das pessoas
tém muitas atividades e obrigacdes nos variados segmentos da vida (profissional, intelectual, familiar, social)
e muita vezes priorizam essas atividades sem pensar sobre a necessidade de se cuidarem. Essa auséncia de
cuidado reflete em qualidade de vida ndo satisfatoria, com acometimento de doengas e consequéncias para a
propria pessoa, as que estdo ao seu redor e também no ambiente de trabalho.

Resumidamente, autocuidado ¢ um conjunto de a¢des voltadas para o cuidado e valorizagdo de si mesmo,
com escolhas conscientes naquilo que nos faz bem e que promove satde. Sao muitos os pilares do
autocuidado, mas neste Ciclo de Palestras focalizaremos dois: fisico e mental.

A fim de fomentar a discussao e reflexdo sobre esse importante assunto o XIII Ciclo de Palestras trara quatro
palestras dentro da tematica, tendo como publico alvo magistrados e servidores do Tribunal e das Sec¢des
Judiciarias de Sao Paulo e Mato Grosso do Sul.

Importante ressaltar que o evento visa ao atendimento das seguintes legislagdes:

e Lein®11.416/2016, que em seu artigo 5°, § 5° trata da obrigatoriedade de participagdao dos gestores em
cursos de desenvolvimento gerencial, a cada dois anos, sob a responsabilidade dos respectivos 6rgaos
(11251503);

e Resolugdo CJF n° 819/2023, que dispde sobre o Plano Estratégico de Gestao de Pessoas da Justica
Federal para o periodo de 2021 a 2026, objetivos "promover o desenvolvimento profissional”
(indicador Taxa de Capacitagdo de servidores) e "incrementar a qualidade de vida no trabalho"
(indicador taxa de satisfagdo com a qualidade de vida - 11251504);

e Resolugdo n® 340/2013-PRES, que implantou o Programa de Acompanhamento e Desenvolvimento
Profissional dos servidores do Tribunal Regional Federal da 3* Regiao/PADP, o qual em seu art 3°,
item IV, dispde sobre as “A¢des de Desenvolvimento Profissional, Pessoal e Organizacional”,
anualmente definidas na Programacao de Eventos deste Tribunal (art 6° do mesmo dispositivo legal -
11251505).

Informe-se que serdo contratadas até quatro palestras pertinentes a tematica, de forma a atender o maior
numero de participantes possivel e no limite da capacidade méxima da plataforma utilizada para transmissao,
haja vista a relevancia dos temas.

O evento esté previsto para ser realizado entre os dias 21 a 24 de outubro de 2024, das 15h as 17h, uma
palestra por dia, modalidade on /ine ao vivo.

O presente processo tratard apenas da contratagdo da seguinte Palestra: "Coisas que vocé precisa saber sobre
si mesmo - Autoconhecimento", a ser realizada no dia no dia 23 de outubro de 2024.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO



3.1. A melhor solugdo para a necessidade dessa demanda ¢ a contratacdo do palestrante Marcos Tadeu
Lacerda, a partir da pela empresa Nos da questdo Publicidade Ltda, para a realizacdo da Palestra "Coisas que
voce precisa saber sobre si mesmo - Autoconhecimento”, com previsao de realizacao no dia 23 de outubro de
2024, das 15h as 17h, modalidade on line ao vivo.

O objetivo da palestra ¢ levar saude e longevidade em qualquer idade através de conhecimentos praticos
sobre a ciéncia da alimentagdo, chas e suplementos nos dias atuais.

Informe-se que a contratacdo estd de acordo com as orientagdes constantes do Manual de Licitagdes
Sustentaveis da Justiga Federal da 3? Regiao 11251517, conforme pormenorizado no item 4.1.3 deste Termo
de referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

A escolha do profissional ou da empresa estd baseada no conceito que corresponde a sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicacdes, organizagao, aparelhamento, equipe
técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, de forma que permita inferir que o seu
trabalho ¢ essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato.

Devera ser contratada a Palestra "Coisas que vocé precisa saber sobre si mesmo - Autoconhecimento" para
magistrados e servidores da Justi¢a Federal da 3* Regido, com os seguintes requisitos:

e Modalidade: On-line, ao vivo;

e (Carga hordria minima: 2 horas-aula;

e Contetdo programatico minimo (11251508):
- serdo abordados temas como 11251508.

- Introducao

- Como o temperamento direciona a forma como vocé funciona

- Os 4 estilos de apego e a ligacdo deles com a sua autoestima e autoconfianca
- Descobrir seus valores: Suas decisdes precisam estar baseadas nelas

- A definicdo de sucesso e os enganos da sociedade

- E preciso identificar e cuidar das suas feridas emocionais abertas

- Conclusao

- Espaco aberto para perguntas do publico

4.1. A contratagdo deverd observar os seguintes requisitos:

O objeto escopo do presente processo serd contratado através de inexigibilidade de licitagdo, conforme
inciso III, letra f, do art. 74 da Lei 14.133/2021:

Art 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competi¢do, em especial nos casos de:
IIT - contratagcdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual

com profissionais ou empresas de notoria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de
publicidade e divulgacao:

f) treinamento e aperfeigoamento de pessoal

Saliente-se que a contratagdao de eventos de capacitagcdo corresponde ao objeto de contratacdo de prestacao
de servigos de natureza predominantemente intelectual, destinado ao treinamento e aperfeicoamento de
pessoal, cujos resultados esperados sao variaveis e dependem diretamente da condugdo didatica de cada



profissional, bem como do corpo composto pelos profissionais - professores, instrutores, palestrantes,
consultores, congressistas etc, o que torna a competicao inviavel.

Uma vez que a execucdo do servigo de treinamento se materializa com a aula que o docente ministra, a
singularidade dos eventos de capacitacdo resta comprovada com o fato de que cada professor ou
moderador possui sua propria metodologia didatico-pedagdgica, conhecimento e empatia, bem como, em
conjunto com a empresa, o conteudo programatico e recursos educacionais proprios.

4.1.1 Escolha do Fornecedor

A escolha do profissional ou da empresa estd baseada no conceito que corresponde a sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagdes, organizagdo, aparelhamento, equipe
técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, de forma que permita inferir que o seu
trabalho ¢ essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato.

4.1.2 Notoria Especializagao

A notoria especializacdo pode ser comprovada a partir da leitura do palestrante, resumida abaixo

(11251512):

Marcos Tadeu Lacerda: psicologo e influenciador digital. Nascido em Jodo Pessoa, Paraiba, ¢ mestre em
Psicologia Social pela UFPB. Atende em sua clinica particular desde 1993. Dono do canal Nos da
Questao, no YouTube, com mais de 2,27 milhdes de seguidores, ¢ 423 mil no Instagram, Marcos quer

democratizar a psicologia pelainternet, levando as pessoas a refletirem sobre as proprias emogdes € a

repensarem seus relacionamentos afetivos.Marcos Lacerda tem quatro livros lancados: “Amar e Ser Livre
¢ Possivel: Como Viver o Amor Sem Deixar de Ser Vocé Mesmo”, sobre o equilibrio entre os conceitos
de relacionamento e liberdade; “Amar, Desamar, Amar de Novo” , sobre a rotina dos relacionamentos,

“Amar-se: Uma Viagem em Busca de Si Mesmo”, sobre a construgdo da autoestima, € o mais recente,
“Entrevista Com a Soliddo”, sobre como administrar os momentos em que se estd sozinho e usar isso para
desenvolver caminhos para a conexao humana. Todos eles sdo best-sellers da VR Editora, selo Latitude.

Sustentabilidade

4.1.3 Indicar quais os critérios de sustentabilidade devem ser atendidos, se houver.

Foram adotados critérios e praticas de sustentabilidade, de acordo com as orientagdes constantes do
Manual de Licitagdes Sustentdveis da Justica Federal da 3* Regido (1251517), em seu item 1.4.1,
destacando dois topicos:

4.1.3.1. Foi verificada a real necessidade da demanda (11251502);

4.1.3.2.Estd sendo contratado o menor preco praticado (11251516), e dentro dos critérios de qualidade
exigidos (11251511, 11251512).

Subcontratacio
4.2. Nao sera admitida a subcontratagdo total ou parcial do objeto do contrato.

Justificativa: Nao devera ser permitida subcontratacdo, nos contratos firmados com inexigibilidade de
licitagio, conforme informado no Termo de Justificativas Técnicas 11251509.

Garantia de execucio
4.3. Nao haverd exigéncia da garantia de execug¢ao prevista no art. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/2021.

Justificativa: Trata-se de objeto de entrega tnica, ndo justificando a necessidade de garantia de execugao,



conforme informado no Termo de Justificativas Técnicas 11251509.

Vistoria - No caso de contratacao de servicos
4.4 Nao sera exigida a avaliacao prévia do local de execugao dos servigos.

Justificativa: Por se tratar de agdo de capacita¢do, ndo ha exigéncia de avaliacdo prévia do local de
execucao dos servigos.

Forma e Critérios de selecao do fornecedor

4.5.1 O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade de
licitagdo, com fundamento na hipotese do art. 74, inciso 111, letra f, da Lei n.° 14.133/2021.

4.5.2 Previamente a celebra¢do do contrato, a Administracdo verificard o eventual descumprimento das
condigdes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impeca, mediante a
consulta a cadastros informativos oficiais, tais como (11251513) :

a) Sicaf;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unidao;

¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido;

d) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justiga;

e) Lista de Inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

4.5.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas das
alineas “b”, “c” “d” e "e" acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU.

4.5.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da pessoa fisica ou da empresa fornecedora e de
seu socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

4.5.2.3. Para o caso de empresa que possua socios igualitarios (50%), as consultas dos sites citados no
item 4.5.2.2. serdo realizadas para ambos.

4.5.2.4. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o agente responsavel diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

4.5.2.5. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

4.5.2.6. O fornecedor serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratagao.

4.5.2.7. Caso atendidas as condicdes para contratacdo, a habilitacio do fornecedor sera verificada por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, e por meio da documentagao listada neste Termo de
Referéncia.

4.52.8. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagdo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administragao, a respectiva documentacao atualizada.

4.5.2.9. A verificagao pelo agente publico responsavel, em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades
emissores de certidoes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacao.

4.5.2.10. As certidoes que condicionem sua validade a apresentacao de certidao de divida ativa somente
serdo aceitas se apresentadas em conjunto.

4.5.2.11. Se as certiddoes ndo trouxerem expresso o prazo de validade, considerar-se-a4 o prazo de 06 (seis)
meses da data da sua expedicao.



4.5.2.12. Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

4.5.2.13. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, ¢ se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

4.5.2.14. Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengcas de niimeros de
documentos pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centraliza¢ao do recolhimento
dessas contribuicgoes.

Habilitac¢io juridica:

4.6.1. Sociedade empresaria ou sociedade limitada unipessoal — SLU: inscrigdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva  sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores
(11251514 e 11251515);

4.6.2. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagao
respectiva.

4.6.3. Sera verificada a compatibilidade do objeto social do fornecedor com o objeto da contratagao.

Regularidade fiscal, social e trabalhista (11251513):
4.7.1 Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNP]J;

4.7.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional;

4.7.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS;

4.7.4 Declaracao de que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constituicao (11251511);

4.7.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagao
de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

4.7.6 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes [Municipal] relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

4.7.7 Prova de regularidade com a Fazenda [Municipal] do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

4.7.8. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital]
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaragdo
da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei (Nao se aplica).

4.7.9. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123/2006, estard dispensado da prova de
inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

4.7.10. Caso admitida a contratagao de cooperativas, serd exigida a seguinte documentacao complementar
(Nao se aplica):

4.7.10.1. A relagao dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagao e que
executardo o contrato, com as respectivas atas de inscri¢do e a comprovacao de que estdo domiciliados na



localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso I e 42, §§2° a 6°
da Lein. 5.764 de 1971;

4.7.10.2. A declaracao de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

4.7.10.3. A comprovagado do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a prestacao
do servigo;

4.7.10.4. O registro previsto na Lei n® 5.764, de 1971, art. 107;

4.7.10.5. A comprovagdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
executarao o contrato; ¢

4.7.10.6. Os seguintes documentos para a comprovacao da regularidade juridica da cooperativa, além
daqueles previstos no subitem 8.12.1.8: a) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da
assembleia; b) editais de convocacao das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias; c) trés registros
de presenc¢a dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; €
d) ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da contratagao direta.

4.7.10.7. A tltima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n.°
5.764/1971 ou uma declaragdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao
fiscalizador.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Trata-se de contratacdo de servigos em regime de empreitada por prego unitario, em remessa unica, cuja
formalizagdo se d4 por meio da emissdo da Nota de Empenho, tendo por base os termos contidos neste
Termo de Referéncia e na Proposta Comercial (11251517 ¢ 11251511).

5.1. O prazo de garantia contratual dos servicos ¢ aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro
de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

5.2. A garantia legal ou contratual tem prazo de vigéncia proprio e desvinculado daquele fixado no
contrato, permitindo eventual aplicacdo de penalidades em caso de descumprimento de alguma de suas
condigdes, mesmo depois de expirada a vigéncia contratual.

5.3. Matriz de Risco:
Nao se aplica em razao do objeto a ser contratado.

O entanto, levou-se em consideragdo o risco envolvido na contratagdo e sua alocacao entre contratante ¢
contratado, conforme especificado no Mapa de Risco 11251510.

Condigoes de execucao
5.4. A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

O prazo de execugao dos servigos sera no segundo semestre de 2024 exercicio de 2024, ap6s recebimento
da Nota de Empenho.

5.5. Cronograma de realizag¢do dos servigos:

A Palestra "Coisas que vocé precisa saber sobre si mesmo - Autoconhecimento",tem previsdo de
realizag¢do no dia 23 de outubro de 2024, das 15h as 17h, na modalidade on line ao vivo.

5.5.1. Local e horario da prestacao de servigo:

Por se tratar de cursos de capacitagdo na modalidade a distancia, os participantes terdo acesso ao conteudo
de forma virtual, diretamente de suas respectivas residéncias, ou outro local de sua preferéncia, no dia 23
de outubro de 2024, das 15h as 17h.



5.5.2. Descri¢ao detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execucdo do trabalho:

Deverd ser contratada a Palestra "Coisas que vocé precisa saber sobre si mesmo - Autoconhecimento" para
magistrados e servidores da Justiga Federal da 3? Regido, com os seguintes requisitos:

e Modalidade: On-line, ao vivo;
e Carga horaria minima: 2 horas-aula;
e Contetido programatico minimo (11251508):

-- Introdugao

- Como o temperamento direciona a forma como vocé funciona

- Os 4 estilos de apego ¢ a ligagdo deles com a sua autoestima e autoconfianga
- Descobrir seus valores: Suas decisdes precisam estar baseadas nelas

- A definicao de sucesso e os enganos da sociedade

- E preciso identificar e cuidar das suas feridas emocionais abertas

- Conclusao

- Espaco aberto para perguntas do publico

Materiais a serem disponibilizados

5.6. Para a perfeita execugdo dos servigos, o contratado devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas,
promovendo sua substitui¢ao quando necessario:

5.6.1.Material de apoio ao evento.

Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.7. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.7.1. O objetivo da palestra ¢ a discussdo e reflexdo sobre o autocuidado que ¢ um conjunto de agdes

voltadas para o cuidado e valorizagdo de si mesmo, com escolhas conscientes naquilo que nos faz bem e
que promove saude.

5.7.2. Ser na modalidade ao vivo online;

5.7.3. Oferecer carga-horaria minima de 2 horas.

Procedimentos de transicao e finalizacdo do contrato

5.8. Nao serdo necessarios procedimentos de transicao e finalizacdo do contrato devido as caracteristicas
do objeto.

Mecanismos formais de comunicacao

5.9. Sdo definidos como mecanismos formais de comunicagdo, entre o contratante ¢ o contratado, os
seguintes:

5.9.1. E-mails;
5.9.2. Cartas;
5.9.3. Oficios.



6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
6.1. Indicar as areas a que estdo vinculados os fiscais e gestores neste item 6.
DECO - Divisao de Desenvolvimento de Competéncias.

6.2. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou
parcial.

6.3. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execugao
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante
simples apostila.

6.4. As comunicagdes entre o 6rgao e o contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.5. O orgdo poderd convocar representante da empresa para adog¢do de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

Preposto

Nao se aplica no caso de contratacdo de curso.

Fiscalizacao

6.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos.

6.7. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execu¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

6.8. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato, com a descricao do que for necessario para a regularizacao das faltas ou
dos defeitos observados.

6.8.1 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagcdes para
a correcdo da execuc¢do do contrato, determinando prazo para a corregao.

6.8.2. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar
decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso.

6.8.3. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢ao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.8.4. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogagao contratual.

6.9. Caso haja designac¢ao de fiscal administrativo, sua atuacao estéd adstrita aos aspectos estabelecidos no
manual de fiscalizacdo instituido pela Resolugdo PRES n.° 489/2022 ou outra que venha a substitui-la.

Gestor do contrato

6.10. O gestor do contrato € o responsavel pelo acompanhamento das atividades exercidas pelos fiscais;



instrucdo processual dos requerimentos da contratada e dos procedimentos de alterag@o e prorrogagao
contratual; adog@o de providéncias, nos casos de inadimplemento contratual, inclusive para instauragdo de
procedimento de apuracgdo de falta contratual e de extingdo dos contratos; aderéncia as normas e atendimento
as diretrizes e obrigacdes contratuais; e recebimento definitivo do objeto, observadas as competéncias
definidas em cada unidade gestora.

6.11. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacao do
contrato contendo todos os registros formais da execucdo no historico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogagdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequacgdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragao.

6.12. O gestor do contrato acompanharad a manutencao das condi¢des de habilitacdo do contratado, para fins
de empenho de despesa e pagamento, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios
pertinentes, caso necessario € anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagao e do pagamento
da despesa em relatorio de riscos eventuais.

6.13. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato ¢ as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.14. O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais quanto ao
cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com meng¢ao ao seu desempenho na execugao
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, ¢ a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

6.15. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacido de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicagao de sangdes

6.16. O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos
que tenham justificado a contratag¢do e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administragao.

6.17. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor competente para a formaliza¢ao
dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestao nos termos
do contrato.

6.18. Antes de formalizar ou prorrogar o prazo de vigéncia do contrato, o gestor ou os fiscais, conforme o
caso, devera verificar a regularidade fiscal do contratado, consultar o Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (Ceis) e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), emitir as certiddes
negativas de inidoneidade, de impedimento e de débitos trabalhistas e junta-las ao respectivo processo.

7. OBRIGACOES DO CONTRATANTE
7.1. Sao obrigagdes do contratante:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo contratado, de acordo com este Termo
de Referéncia e seus anexos;

7.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.1.3. Notificar o contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢ao do contrato e o cumprimento das obrigacgdes pelo contratado;

\

7.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execu¢do do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucao
do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133/2021;



7.1.6. Efetuar o pagamento ao contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto ou a
prestacao de servico, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Termo de Referéncia;

7.1.7. Aplicar ao contratado as sangdes previstas na Lei e neste Termo de Referéncia;

7.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo da
presente contratagdo, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

7.1.9. Concluida a instru¢do do requerimento, a Administragdo terd o prazo de 1 (um) més para decidir,
ressalvadas as hipoteses de reajuste e reequilibrio econdmico-financeiro, admitida a prorrogagdo motivada
por igual periodo.

7.1.10. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de cldusulas contratuais.

7.1.11. Comunicar aos emitentes das garantais as alteracdes contratuais que resultem agravamento do
risco, de acordo com os critérios estabelecidos nas condigdes contratuais do seguro, observada a
normatizacao de regéncia.

7.1.12. Comunicar o contratado na hipotese de posterior alteracdo do projeto pelo contratante, no caso do
art. 93, §3°, da Lei n® 14.133/2021.

7.1.13. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servi¢os objeto do
contrato.

7.1.14. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

7.1.15. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos ¢ instalagdes, apresentem
condi¢des adequadas ao cumprimento, pelo contratado, das normas de seguranga e satde no trabalho,
quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

7.1.16. Previamente a expedi¢do da ordem de servigo, verificar pendéncias, liberar areas e/ou adotar
providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execugao.

7.2. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

7.3. Na contratacdo direta para registro de precos em que for adotado o critério de julgamento de menor
preco ou maior desconto por grupo de itens, a contratacdo posterior de item especifico constante de grupo
de itens exigird que a Administracdo realize prévia pesquisa de mercado e demonstre sua vantagem para o
orgao.

8. OBRIGACOES DO CONTRATADO

8.1. O contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Termo de Referéncia, em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos € as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

8.1.1. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137,
ID);

8.1.2. Disponibilizar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendagdes de boa técnica e a
legislagdo de regéncia;

8.1.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execu¢ao ou dos materiais empregados;

8.1.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢ao do objeto, de acordo com o Codigo
de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078/1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administra¢do ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da



execugdo contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos, observados o contraditorio e a ampla
defesa;

8.1.5. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo tnico, da Lei n® 14.133/2021;

8.1.6. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregados que sejam conjuges, companheiros ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de
dire¢do e assessoramento de membros ou juizes vinculados ao respectivo contratante, conforme art. 3° da
Resolugao n® 007/2005, do Conselho Nacional de Justica, e suas alteragdes posteriores;

8.1.7. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT;

8.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

8.1.9. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local da execucao do objeto contratual;

8.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informacgdo solicitada pelo contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucao do empreendimento;

8.1.11. Paralisar, por determina¢do do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

8.1.12. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato;

8.1.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condicdes de seguranca, higiene e disciplina;

8.1.14. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudangas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

8.1.15. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢cdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utiliza¢ao do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.1.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitacao, ou para qualificagdo, na contratacao direta;

8.1.17. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislagdo (art. 116);

8.1.18. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo nico);

8.1.19. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

8.1.20. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n°



14.133/2021;

8.1.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do contratante;

8.1.22. Realizar a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, sem perda de informagdes, podendo-se exigir, inclusive, a capacitagdo dos técnicos do
contratante ou da nova empresa que continuara a execugao dos servigos;

8.1.23. Ceder ao contratante todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o qual podera ser
livremente utilizado e/ou alterado em outras ocasides, sem necessidade de nova autorizagao do contratado;

8.1.23.1. Considerando que o projeto contratado se refere a obra imaterial de carater tecnologico,
insuscetivel de privilégio, a cessdo dos direitos a que se refere o subitem acima inclui o fornecimento de
todos os dados, documentos e elementos de informacdo pertinentes a tecnologia de concepcao,
desenvolvimento, fixacdo em suporte fisico de qualquer natureza e aplicagcdo da obra.

8.1.24. Observar apolitica de prevencdo e enfrentamento do assédio moral, do assédio sexual e da
discriminacao instituida na Justi¢a Federal da 3.* Regido pelaResolugdao n® 521, de 24 de maio de 2022, da
Presidéncia do Tribunal Regional Federal da 3* Regido, ou outra que venha a substitui-la, disponivel no
endereco https://web.trf3.jus.br/atos-normativos/

9. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD
Nao se aplica.

Justificativa: A presente contratacdo nao envolve o tratamento de dados pessoais.

10. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
10.1. Nao se aplica.

Justificativa: Por se tratar de evento de capacitagdo, a medi¢do de resultado ndo pode ser mensurada de
forma objetiva.

Do recebimento

10.2. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, na data pré acordada para realizagdo do treinamento,
pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, mediante termo detalhado, quando
verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

10.2.1. O prazo da disposicao acima sera contado do recebimento de comunicacao de cobranga oriunda do
contratado com a comprovagao da presta¢do dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

10.2.2. O termo detalhado deverd conter o registro, a andlise ¢ a conclusdo acerca das ocorréncias na
execucao do contrato e sera encaminhado ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

10.3. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do
contrato ira apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizados em consondncia com os indicadores
previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

10.3.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo detalhado.

10.3.2. O contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execu¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo aprovar a medigdo de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

10.3.3. A fiscalizagdo nao efetuara o ateste da medi¢do de servicos até que sejam sanadas todas as



eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

10.3.4. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de
campo e a entrega dos manuais e instrugdes exigiveis.

10.3.5. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes  constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de 10 (dez) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas
custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

10.4. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento
provisorio, pelo gestor do contrato, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente
aceitagao mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

10.4.1. Emitir os documentos comprobatorios de avaliagdo, mencionados abaixo, no cumprimento de
obrigacgdes assumidas pela contratada, com men¢ao ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado
em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar
do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento:

10.4.1.1. Recebimento de relatdrio de participagdo e/ou certificados, pelo fornecedor, a fim de comprovar
que os servigos foram prestados, bem como verificar o aproveitamento do curso, por parte dos servidores;

10.4.1.2. Aplicagdo de avaliagdo de reagdo aos participantes, pelo fiscal, com a finalidade de aferir a
qualidade do curso, bem como averiguar se os objetivos do treinamento foram alcangados.

10.4.2. Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscaliza¢do, acima
citada, e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo ¢ o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando ao contratado, por escrito, as respectivas corregoes;

10.4.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base
nos relatorios e documentagdes apresentadas.

10.4.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscaliza¢do, com base na Proposta Comercial 11251511.

10.4.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor competente para a formalizagcdo dos procedimentos de
liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao.

10.5. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133/2021, comunicando-se a empresa para emissao de
Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e
pagamento.

10.6. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranga.

10.7. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Condicoes de faturamento

10.8. O faturamento serd feito somente apds a APROVACAO pelo FISCAL, e sera expedida comunicagio
formal (Oficio e/ou correio eletronico) ao contratado, autorizando-a a emissdo da respectiva nota fiscal para
pagamento.

10.8.1. O documento de cobranca serd emitido em nome do (a) Tribunal Regional Federal da 3* Regido,
situado(a) na Avenida Paulista n°® 1.842, 13 ° andar, Torre Norte, Cerqueira César, SP CEP 01310-936,
CNPJ 59.949.362/0001-76, sem anendas ou rasuras, fazendo mengdo expressa ao niumero da Nota de
Empenho e contendo todos os dados desta e outros, conforme abaixo especificado:

10.8.2. O documento de cobranca devera ser emitido com o mesmo numero de CNPJ constante da
documentacao apresentada para a habilitacdo e da Proposta Comercial , o qual serviu de base para a
emissdo da Nota de Empenho.

10.8.2.1. Na hipédtese de divergéncia entre o CNPJ do documento de cobranga e o constante na Nota de



Empenho, decorrente da necessidade de alteragdo do estabelecimento comercial emitente durante a
execucdo do Contrato, o contratado devera apresentar, previamente a emissdao do referido documento,
declaragdo justificando a alteracdo, apresentando, a0 mesmo tempo, os comprovantes de regularidade
previstos no art. 68, inc. III, da Lei n® 14.133/2021, relativos ao estabelecimento comercial emitente.

10.8.2.2. A justificativa, prevista no subitem anterior, para a alteracdo do estabelecimento comercial
emitente do documento de cobranga, se aceita pelo contratante, apds a analise juridica, implicard em
adequacdo do Contrato, por meio de Termo Aditivo, para inclusdo do estabelecimento em questdo e de seu
respectivo CNPJ, bem como para modificacao do favorecido dos recursos or¢amentarios correspondentes.

10.8.2.3. No caso de alteragdo, nos termos do subitem anterior, o contratado devera apresentar os dados
bancarios relativos ao CNPJ do estabelecimento responsavel pela emissao do documento de cobrancga, para
que o pagamento possa ser efetuado por meio de ordem bancaria.

10.8.3. No documento de cobranga deverdao constar os nomes € os numeros do banco e da agéncia, bem
como o numero da conta corrente na qual se dard o depodsito bancario para pagamento, repetindo-se os
dados informados na Proposta Comercial.

10.8.3.1. Qualquer alteragdo de dados bancéarios constantes da Proposta Comercial s6 sera permitida desde
que informada em papel timbrado da empresa, assinada por representante legal e encaminhada 8 REDU -
Se¢do de Programacao da Educacdo Corporativa, antes do processamento do respectivo pagamento.

10.8.4. No documento de cobrancga nao devera constar material ou servi¢o de outra Nota de Empenho.

10.8.5. Todos os tributos incidentes sobre os produtos ou servi¢os deverdo estar inclusos no valor total do
documento de cobranga, observada a legislacdao tributaria aplicavel a espécie, principalmente aquela
pertinente aos 6rgaos publicos federais.

10.8.5.1. Se o contratado sofrer qualquer uma das retengdes dos tributos elencados: Imposto sobre a Renda
da Pessoa Juridica (IRPJ), Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), Contribui¢do para o
Financiamento da Seguridade Social (COFINS), Contribui¢do para o PIS/PASEP (IN RFB n° 1.234/2012),
devera efetuar o destaque nos documentos de cobranga.

10.8.6. O documento de cobranga (Nota Fiscal, Fatura, etc.) deverda acompanhar os
materiais/equipamentos, sem prejuizo de ser encaminhado por meio do endereco -eletronico
REDU@trf3.jus.br.

10.8.6.1. Quando do recebimento do documento de cobranga, sera confirmada a regularidade fiscal e
trabalhista do contratado mediante consulta “on-line” ao Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais referentes a documentagao relacionada no edital de licitagao e anexos.

10.8.6.2. O contratado devera manter os documentos citados no subitem anterior atualizados.

Retencao de impostos e contribuicoes

10.9. Quando do pagamento ao contratado e de acordo com as suas condi¢des especificas, aplicar-se-4, no
que couber, as retencdes dispostas na Lei n® 9.430/1996 e regulamentagdo aplicavel.

10.9.1. Se o contratado gozar de tratamento diferenciado em virtude de lei, seja na forma de beneficios ou
isengdes, devera obrigatoriamente, no ato da assinatura do Contrato, apresentar a comprovagao definida no
dispositivo legal ou regulamentar que lhe garantiu o direito, sob pena de retengdo de tributos na fonte.

10.9.2. O contratado optante pelo SIMPLES NACIONAL devera apresentar, no ato da assinatura do
Contrato, Declaracao na forma do Anexo IV da IN RFB n° 1.234/2012, devendo informar imediatamente a
contratante qualquer alteracao da sua permanéncia no referido regime de arrecadagao.

Liquidac¢ao e pagamento
10.10. Os prazos para liquidagdo e pagamento serdo limitados a:

I - cinco dias tteis, a contar do recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela



Administragdo, para a area gestora contratual providenciar o atesto da despesa;
I - cinco dias Uteis, a contar do término do prazo do inciso I, para liquidacdo da despesa pela area financeira;
III - dez dias uteis, a contar do término do prazo do inciso II, para o pagamento;

II1.a) quando for o caso, o pagamento ocorrerd na data acordada entre as partes, com leitura de codigo de
barras.

10.11. Para as contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o
inciso II do art. 75 da Lei n.° 14.133/21, os prazos para liquidagdo e pagamento serdo limitados a:

I - dois dias tteis, a contar do recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela
Administragdo, para a area gestora contratual providenciar o atesto da despesa;

IT - trés dias uteis, a contar do término do prazo do inciso I, para liquidacao da despesa pela area financeira;
III - cinco dias uteis, a contar do término do prazo do inciso II, para o pagamento;

III.a) - quando for o caso, o pagamento ocorrera na data acordada entre as partes, com leitura de codigo de
barras.

10.12. O prazo para liquida¢ao de despesa podera ser excepcionalmente prorrogado, justificadamente, por
igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a aferi¢ao do atendimento das exigéncias
contratuais.

10.13. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia
que impeca a liquidagdo da despesa, essa ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovagao da regularizacao da situagdo, sem 6nus ao
contratante.

10.14. Na hipotese de caso fortuito ou forga maior que impega a liquidagdo ou o pagamento da despesa, o
prazo para o pagamento sera suspenso até a sua regularizacdo, devendo ser mantida a posi¢ao da ordem
cronoldgica que a despesa originalmente estava inscrita.

10.15. Quando do recebimento do documento de cobranga, serd confirmada a regularidade fiscal e trabalhista
do contratado mediante consulta “on-line” ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais
referentes a documentagao relacionada no ato convocatorio ou em seus anexos.

10.16. A consulta referida também servira para identificar possivel razao que impega a participacao em
licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas (Instru¢do Normativa n° 3, de 16 de abril de 2018).

10.17. O contratado devera manter os documentos citados no subitem anterior atualizados.

10.18. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situa¢dao ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

10.19. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.



10.20. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a extingdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

10.21. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela extin¢do do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situag@o junto ao SICAF.

10.22. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

10.23. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

10.24. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

10.25. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizacao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

10.26. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o contratado ndo tenha concorrido de alguma
forma para tanto, fica convencionado que a taxa de atualizacdo financeira devida pelo contratante, entre a
data acima referida e a correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, sera calculada mediante a
aplicagdo da seguinte formula:

EM=IxNx VP

Onde:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso;

I = Indice de atualizagdo financeira, assim apurado:

[ =(TX/100)/365 I =(6/100)/365 1= 0,00016438 ao dia

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual = 6%

10.27. O pagamento dos encargos moratdrios devera ser objeto de solicitagdo pelo contratado, ndo cabendo a
Administragao fazé-lo de oficio.

Antecipacio do Pagamento

10.3.. Nao se aplica para o objeto desta contratagao.

11. REAJUSTE
11.1. Nao se aplica.

Justificativa: Trata-se de objeto de entrega tUnica, cujo pagamento se dard no atual exercicio, apds a
execucdo dos servigos. Dessa forma, os pregos constantes na Proposta Comercial (11251511) sdo fixos e
irreajustaveis.

12. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS



12.1. Comete infragdo administrativa nos termos do art. 155 da Lei n.° 14.133/2021 o contratado que, com
dolo ou culpa:

12.1.1. der causa a inexecugdo parcial do contrato;

12.1.2. der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.3. der causa a inexecucao total do contrato;

12.1.4. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
12.1.5. apresentar documentacao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucao do contrato;

12.1.6. praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;

12.1.7. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

12.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;

12.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5.° da Lei n.° 12.846/2013.

12.2. O contratado que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores estara sujeita,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, a aplicacdo das seguintes sangdes administrativas,
garantidos o contraditorio e a ampla defesa, em conformidade com os artigos 156 e seguintes da Lei n°
14.133/2021:

a) Adverténcia pela falta prevista no subitem 12.1.1, quando ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade
mais grave, observada a alinea "f"" deste item 12 quando for o caso;

b) Impedimento de licitar e contratar no dmbito da Administragdo Publica direta e indireta da Unido, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 12.1.2, 12.1.3 e 12.1.4, quando nao se justificar a
imposic¢do de penalidade mais grave;

c¢) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou contratar
no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de
3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7, 12.1.8 ¢ 12.1.9, bem
como nos casos dos subitens 12.1.2, 12.1.3. e 12.1.4 que justifiquem a imposicao da penalidade mais
grave;

d) multa moratoria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze dias) dias;

e) multa compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, para o atraso injustificado
superior a 15 (quinze) dias, caso em que a Administragdo podera aceitar ou rejeitar o produto ou servigo e,
se entender conveniente, promover a extingao unilateral do Contrato, conforme dispdem os artigos 138,
inciso I, e 162, paragrafo Gnico, da Lei n°® 14.133/2021;

f) multa compensatdria de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato pela infragdo prevista no subitem
12.1.1, quando for o caso;

g) multa compensatoria de 15% (quinze por cento) sobre o valor do contrato pela infracdo prevista no
subitem 12.1.2;

h) multa compensatoria de 20% a 30% (vinte a trinta por cento) sobre o valor do contrato pelas infragdes
previstas nos subitens 12.1.3 ¢ 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7, 12.1.8 ¢ 12.1.9.

12.2.1. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo caracterizard o
descumprimento total da obriga¢do assumida e configurara a infracdo prevista no subitem 12.1.3 e as
respectivas sangdes.

12.2.2. Se o descumprimento consistir na perda das condi¢des de habilitacdo, a Administragdo concedera o
prazo de 30 (trinta) dias para a empresa regularizar a sua situagdo, sem cominagdo de penalidade para o
periodo.

12.2.2.1. Nao regularizando sua situagdo no prazo de 30 (trinta) dias, podera ser aplicada a penalidade de
multa a empresa no importe de 1% (um por cento) ao dia, limitada a 10% (dez por cento) sobre o valor do



contrato e, a critério da Administrag¢do, o contrato podera ser extinto.

12.3. Na aplicagdo das sancdes serdo considerados (art. 156, § 1°, da Lei n® 14.133/2021):
12.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

12.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

12.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

12.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

12.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes
dos 6rgaos de controle.

12.4. A aplicagdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacdo de reparagdo integral do dano causado ao contratante (art. 156, §9°, da Lei n°® 14.133/2021).

12.5. Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133/2021).

12.6. Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n® 14.133/2021).

12.7. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo contratante ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca serad
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133/2021).

12.8. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo méaximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da comunicagdo oficial.

12.9. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagdo das sangdes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual serd dirigido a autoridade que
tiver proferido a decisdo recorrida, que, se nao a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Tuteis,
encaminhara o recurso com sua motivagao a autoridade superior, que devera proferir sua decisao no prazo
maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

12.10. Caberd a apresentacao de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da san¢do de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagdo, e
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias tteis, contado do seu recebimento.

12.11. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

12.12. Os atos previstos como infra¢cdes administrativas na Lei n® 14.133/2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei n® 14.133/2021).

12.13. A personalidade juridica do contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei n® 14.133/2021
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de
direito, com o contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa ¢ a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160 da Lei n°® 14.133/2021).

12.14. O contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias tuteis, contado da data de aplicagdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) ¢ no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal (Art. 161 da Lei n°
14.133/2021).

12.15. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sao passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/2021.



13. EXTINCAO CONTRATUAL

13.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra
antes do prazo estipulado para tanto.

13.1.1. Se as obrigagdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada até a
conclusdo do objeto, independentemente de termo aditivo, caso em que devera a Administra¢do
providenciar a readequacgao do cronograma fixado para o contrato.

13.1.2. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes administrativas; e

b) poderd a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em
lei para a continuidade da execucdo contratual.

13.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/2021, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 ¢ 139 da mesma Lei.

13.2.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard a
extingao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.2.2.1. Se a operacao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteragao subjetiva.

13.3. Constitui motivo de extingdo contratual a contratagdo de empregados que sejam conjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao respectivo
contratante, conforme art. 3° da Resolugao n® 007/2005, do Conselho Nacional de Justica, e suas altera¢des
posteriores.

13.3.1. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do o6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado func¢ao na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou
na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133/2021).

13.4. O termo de extin¢ao, sempre que possivel, sera precedido:

13.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.4.3. Indenizagdes ¢ multas.

13.5. A extingdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipotese em que sera concedida indenizag¢do por meio de termo indenizatério (art. 131, caput,
da Lei n.° 14.133/2021).

13.6. O contratado reconhece os direitos da Administracdo previstos nos artigos 137 a 139 da Lei n
14.133/2021.

[\]

14. ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n
14.133/2021.

14.2. O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

o

14.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdao exceder o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.



14.4. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovagdo da assessoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacgao de seus efeitos, hipotese em que a formaliza¢do do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de
1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133/2021).

14.5. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133/2021.

15. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
15.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Geral da Unido.
15.1.1. A contratacdo serd atendida pela seguinte dotagao:
Gestao/Unidade: Gestao (UG) 090029 Unidade (UO) 12104
Fonte de Recursos: 1000
Programa de Trabalho: 0206100334257604
Elemento de Despesa: 33.90.39
Plano Interno: Nao possui

15.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

16. DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n
14.133/2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na
Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

o

17. PUBLICACAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar a Nota de Empenho no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), na forma e no prazo previsto no art. 94 da Lei 14.133/2021, bem como no respectivo sitio oficial
na Internet, em aten¢do ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133/2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n.° 12.527/2011.

18. COMUNICACOES

18.1. Eventuais correspondéncias expedidas pelas partes signatdrias deverao mencionar o numero deste
instrumento e o assunto especifico da correspondéncia.

18.1.1. As comunicagoes feitas ao contratante deverdo ser enderecadas a REDU, situada na Avenida
Paulista n® 1.842, 13 ° andar, Torre Norte, Cerqueira César, SP telefones (11)3012-1119 ou no e-mail:
REDU@trf3.jus.br

18.1.2. As comunicagdes feitas pelo contratante em decorréncia desta contratacdo ou de eventuais
processos administrativos a ela inerentes, inclusive as relativas ao informe de rendimentos anual
(conforme previsdo contida no art. 37 da IN RFB n°® 1.234/2012, em se tratando de pessoa juridica, e no
art. 3°, § 3° da IN RFB n° 2.060/2021 no caso de pessoa fisica), serdo realizadas em regra, por via
eletronica, no e-mail informado na Proposta Comercial, devendo o contratado manté-lo atualizado.

18.1.3. Ao contratado cabera confirmar o recebimento da correspondéncia eletronica, no prazo de 1 (um)
dia util, contado de seu envio pelo contratante.

18.1.3.1. Na hipédtese de auséncia de confirmagao do recebimento da correspondéncia eletronica no prazo
acima estipulado, considerar-se-a como realizada e recebida a comunicagdo pelo contratado.

18.1.4. Quando estritamente necessario, as comunicagdes serdo enviadas por via postal para o enderego



informado na Proposta Comercial (11251511).

18.1.5. Nos prazos para apresentacdo de defesa préviae recurso, a Se¢do responsavel pela intimagao do
contratado, franqueard, independentemente de pedido expresso, acesso ao “SEI — Sistema Eletronico de
Informacgodes” ao representante legal do contratado, cujos dados foram informados na Proposta Comercial
(11251511).

18.1.6. No caso de intimacdo para defesa e/ourecurso enviada por via postal e tratando-se de endereco
localizado em edificio comercial, o contratada est4 ciente que a intimagao sera entregue na portaria e que o
prazo para resposta serd contado a partir do recebimento por funcionario préprio ou terceirizado atuante na
referida portaria.

18.1.7. Eventuais mudangas de enderegos deverdao ser comunicadas por escrito.

19. FORO

19.1. E eleito o Foro da Justica Federal em Sdo Paulo, 1* Secdo Judiciaria de Sao Paulo, para dirimir os
litigios que decorrerem da execugdo desta contratagdo que nao possam ser compostos pela conciliagao,
conforme art. 92, §1° da Lei n°® 14.133/2021.

19.2. A unidade gestora podera empregar métodos de resolu¢ao consensual de conflitos observados o art.
151 da Lein® 14.133/2021 e a Recomendagao n° 140, do Conselho Nacional de Justiga.

—
-ail

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Rosana Moraes, Diretora da Secretaria de Gestao de
Pessoas, em 26/09/2024, as 13:31, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

1
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por José Roberto da Silva, Diretor da Divisio de
Desenvolvimento de Competéncias, em 26/09/2024, as 16:31, conforme art. 1°, III, "b", da Lei
11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Nilton Tadeu de Queiroz Alonso, Diretor da Subsecretaria
de Acompanhamento e Desenvolvimento Profissional, em 27/09/2024, as 14:45, conforme art. 1°, III,
"b", da Lei 11.419/2006.

1.
Selk o
assinatura
eletronica
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TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 3* REGIAO
Av. Paulista, 1842 - Bairro Cerqueira César - CEP 01310-936 - - www.trf3.jus.br

DESPACHO N° 11290474/2024 - PRESI/DIRG/DIRG-DDI

Processo SEI n° 0032158-08.2024.4.03.8000
Documento n® 11290474

Trata-se de expediente proveniente da Se¢ao de Programacao da Educacdo Corporativa -
REDU objetivando a contratacdo da palestra "Coisas que vocé€ precisa saber sobre si mesmo -
Autoconhecimento", a ser ministrada pela empresa Nos da Questdo Publicidade Ltda.", no exercicio de
2024, carga horaria de 02 horas, online ao vivo, no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais).

Autorizo a contratagdo em questdo com fundamento no art. 74, inciso III, alinea "f", da
Lein.° 14.133/2021.

A DILI/RCOP, para providéncias.

Dé-se ciéncia ao Gabinete da Presidéncia.

Documento assinado eletronicamente por Marta Fernandes Marinho Curia, Diretora-Geral, em
01/10/2024, as 16:45, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

sel o

eletrbnica
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