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Status

CONCLUIDO

Outras informacoes

Categoria Numero da Contratacdo Processo Administrativo
V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados; 23089.011931/2023-19
1. OBJETO

1.1. Contratagédo de servicos para gerenciamento administrativo e financeiro do Curso de Extensdo: Técnicas
Microcirargicas By-pass Extra/Intracraniano de Alto Fluxo - Disciplina de Neurocirurgia do Campus Sao Paulo da
Universidade Federal de Sao Paulo (UNIFESP), conforme condi¢cdes e exigéncias estabelecidas neste Termo de
Referéncia e Edital.

1.1.1. Os servigos de gerenciamento administrativo e financeiro do referido Curso de Extensao ndo se enquadra
como "servicos continuos" com base no Art. 15 da IN n® 05/2017 considerando suas caracteristicas, porém,
considerando o Normativo interno que limita a duragdo do curso com carga horaria minima de oito horas e maxima
de 179 horas, e ainda as caracteristicas do plano de trabalho, entendemos que o objeto melhor se adequa a uma
contratagdo por escopo com a possibilidade de prorrogacdo nas hipoteses previstas nos artigos 105 e 106 da Lei n°
14.133, de 2021.

1.2. A prestacao dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracao,
vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagédo direta.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE

2.1.0 Curso de Extensado: Curso Técnicas Microcirlrgicas By-pass Extra/Intracraniano de Alto Fluxo ministrado
pela Disciplina de Neurocirurgia do Departamento de Neurologia e Neurocirurgia da Universidade Federal de Sao
Paulo, precisa efetuar a contratacéo do servico porque nem o departamento nem a UNIFESP detém condicdes de
administrar os recursos financeiros provenientes de nosso projeto académico. Desse modo, solicitamos esse
suporte técnico administrativo de uma entidade com competéncia na area de gerir para que a equipe responsavel
por ministrar aulas possa concentrar os seus esfor¢cos no desenvolvimento das atividades de ensino e de pesquisa.
Faz parte da miss@o da Disciplina de Neurocirurgia do Departamento de Neurologia e Neurocirurgia, como um dos
componentes da UNIFESP, essa iniciativa e esse compromisso pelo desenvolvimento do conhecimento, ndo apenas
para a sua comunidade, mas procurando beneficiar o publico externo. Além disso, essa contratacdo é de grande
importancia porque faz parte do que foi definido pelo PDI.

2.2. Conforme definido pela Resolugcdo Unifesp n® 180, de 04 de dezembro de 2019, Art. 2° "As acdes de extensdo
universitaria, incluindo os EICEs, fortalecem a visdo de universidade publica como geradora de conhecimento
publico, devendo colocar a producdo académica da Unifesp em interagdo com a sociedade, especialmente as
localidades dos seus campi, a fim de contribuir para a missdo institucional de transformacédo da realidade e
promoc¢do do bem-estar da populagdo" e Art. 5° "Compreende-se como Curso de Extensdo (CE) o conjunto
articulado de acbes pedagdgicas, de carater teérico e/ou pratico, presenciais ou a distancia, planejadas e
organizadas sistematicamente, com ementa, carga horaria e método de avaliagéo pré-definidos".
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2.3. Destarte, o Curso de Extensdo de Técnicas Microcirargicas By-pass Extra/lntracraniano de Alto Fluxo objetiva
qualificar, preparar e inspirar 0os alunos da area de neurocirurgia para o seu desenvolvimento educacional e para
melhorar o atendimento de pacientes na area de neurocirurgia. O Curso de extensdo: Curso de Técnicas
Microcirurgicas By-pass Extra/Intracraniano de Alto Fluxo atendera as necessidades do aluno que busca esta
capacitacdo na area, abrindo novas perspectivas no atendimento de suas pacientes. Assim, no final do processo
educativo o aluno podera aconselhar, diagnosticar e orientar o paciente e sua familia, oferecendo opc¢des de
acompanhamento e quando possivel tratamento para cada caso. Atualmente, vive-se uma significativa
transformacéo na area da educacgdo, em especial nas instituicbes de Ensino Superior, de Pesquisa e Extensdo. No
sentido de se mobilizar esforcos para a reorganizagéo de cursos, visando atender as demandas da sociedade de
forma ainda mais direta.

2.4. O Curso de Técnicas Microcirdrgicas By-pass Extra/Intracraniano de Alto Fluxo, em nivel de Extensdo em nivel
de extensdo ora proposto, vem ao encontro da necessidade dos profissionais da area da neurocirurgia e do dominio
das técnicas envolvidas nesta area de atuacdo. A ideia é construir na capacidade de médicos da area, promovendo
a melhoria da assisténcia e no cuidado dos pacientes. A Disciplina de Neurocirurgia do Departamento de Neurologia
e Neurocirurgia da UNIFESP nado detém condi¢Bes técnicas de administrar os recursos financeiros provenientes do
projeto.

2.5. A Resolucao n° 180/2019, estabelece diretrizes e procedimentos académico-administrativos para a realizacéo
de eventos institucionais e cursos de extensdo na Unifesp., prevé em seu Artigo 18° que a gestdo administrativo-
financeira de EICE com cobranca de taxas de inscricdo ou mensalidade competira a DA do Campus, com anuéncia
do(a) diretor(a) do(a) respectivo(a) Campus/Unidade Universitaria e conforme delegacdo de competéncia
previamente estabelecida, podendo-se, quando necessario e cumpridos os requisitos estabelecidos na legislacéo,
contratar fundacgao de apoio para auxilio nessa atividade.

A Fundacdo de Apoio da Universidade Federal de S&o Paulo possui varios contratos de gerenciamento
administrativo e financeiro similares a esta contratacdo, especificamente cursos lato sensu, e tem como objetivo
principal apoiar a Universidade Federal de Sdo Paulo, possuindo experiéncia neste tipo de projeto/contrato e suas
demandas e cumprindo o objeto do contrato.

Diante disso, sugerimos a contratacéo da referida Fundag&o de Apoio, tendo em vista que:
1) encontra-se constituida nos termos da legislacéo brasileira;

2) é autorizada conforme Portaria Conjunta n® 42 de 24 de julho de 2017 a atuar como Fundacédo de Apoio a
Universidade Federal de Sdo Paulo - UNIFESP;

3) possui inquestionavel reputacédo ético-profissional, ndo sendo de conhecimento desta Instituicdo, até presente
data, fato que a desabone;

4) ndo possui fins lucrativos.

5) apresentou proposta de precos compativel com os precificagdo praticada com os cursos lato sensu e os termos

de execucdo descentralizada contratados junto & UNIFESP, para o mesmo objeto de gestdo administrativa e
financeira.

Portanto, devido consideragfes acima, a contratagdo da Fundacgdo de Apoio a Pesquisa a UNIFESP - FapUnifesp
para gerenciamento deste Evento Institucional mostrar-se-4 vantajosa para a UNIFESP, tanto devido a sua
exceléncia técnica e experiéncia neste tipo de contrato de gestdo administrativa e financeira, como pela observancia
ao disposto na Resolugcdo 180/2019 do CONSU, justificando a sua escolha em detrimento de outras fundagfes de
apoio.

3. VIGENCIA

3.1. O presente contrato tera vigéncia de trés (3) meses, a partir da data de sua assinatura até 5 de novembro de
2023, conforme consta no Projeto pedagdgico DocSEI 1616549.

3.2. O contrato podera ser prorrogado, nas hipoteses previstas nos artigos 105 e 106 da Lei n° 14.133, de
2021, por interesse das partes até o limite de 24 (vinte e quatro) meses, conforme disposto no artigo 39
da Resolucéo 180, de 04 de dezembro 2019 e dessa forma no artigo 9, § 3°, da Resolugéo 172, de 12 de junho de
2019, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:
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Os servicos tenham sido prestados regularmente;
Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagéo dos servigos tem natureza continuada;

Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informag8es de que os servigos tenham sido
prestados regularmente;

Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realiza¢éo do servico;
Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administracéo;

Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacgao;

Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de habilitacéo.

3.3. A Contratada néo tem direito subjetivo & prorrogacgao contratual.

3.4. A prorrogacéo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

4. DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

4.1. Os servigos deverdo ser executados no Campus Sao Paulo da Unifesp, conforme descrito no presente Termo
de Referéncia e seus Anexos.

4.2. Quando necessario, deverdo ser obedecidos os horarios de carga e descarga de material e entulho, bem como
os horérios de circulagdo de veiculos.

4.3. A Contratada devera observar antecipadamente as regras para as circulagdes de caminhdes e veiculos de
carga, estabelecidas pela Companhia de Engenharia de Trafego (CET) do municipio de S&o Paulo - SP, bem como
as particularidades das quais cerceiam as entregas dos materiais amparados por este edital, ndo cabendo
reclamagdes posteriores.

4.4. As duvidas sobre as regulamentag8es e informagdes pertinentes ao transporte de cargas no municipio de Sao
Paulo - SP poderado ser sanadas através do telefone 1188, ou para aqueles que se encontram fora deste municipio,
por meio do telefone (11) 3396-6709 de 22 (segunda) a 62 (sexta) feiras das 08:00 h as 12:30 h ou das 13:30 h as 17:
00 h ou do e-mail: dca4@cetsp.com.br.

5. DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA PRESTACAO

5.1. As obrigacdes resultantes do presente contrato deverdo ser executadas fielmente pelas partes, de acordo com
as condicdes avencadas e as normas legais pertinentes, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecucao, total ou parcial.

5.1.1. Cabe destacar que todas as despesas executadas pelo projeto deverdo estar previstas no Plano de Trabalho
aprovado, despesas irregulares, invalidas ou estranhas a natureza do projeto serdo recusadas.

5.1.2. Para o fiel cumprimento do objeto a Administracdo sera considerado: a correta execugdo do Plano de
trabalho, o envio das prestacdes de contas parciais e a prestacéo de contas final.

5.1.3. Executado o Plano de Trabalho, sera ele recebido na forma preconizada pela Lei n® 14.133/2021, devendo a
CONTRATADA, outrossim, apresentar a devida prestacéo de contas, na forma da Lei 8.958/94 e do Decreto 7.423
/2010.

5.2. Durante a execug¢do do contrato, o FISCAL do contrato devera avaliar a regularidade da prestagdo do servigo
contratado, formulando, quando necessario, as determinag8es para corrigir eventuais inadequacoes.

5.2.1. Serdo nomeados um servidor fiscal e um servidor suplente, para atuagdo como fiscais do contrato.
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5.2.2. O fiscal executara a verificagcdo e/ou fiscalizacdo na execugdo dos servigcos ou na vigéncia do Contrato,
registrando todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas em relatdrio, cuja cépia sera encaminhada a licitante
vencedora, objetivando a imediata correcéo das irregularidades apontadas.

5.3. Os relatérios parciais e finais sobre a execucdo do contrato apresentados pela CONTRATADA deverao ser
realizados, conforme estabelecido no presente Termo de Referéncia.

5.3.1. Para a apresentacdo de toda a documentacdo necessaria a comprovacdo de despesas que compordo a
prestacdo de contas, conforme definicdo de sua periodicidade estabelecido em Termo de Referéncia esta devera
ocorrer de forma organizada e em ordem cronoldgica.

5.3.2. Por ocasiao da prestacdo de contas final devera ser encaminhado conjuntamente a cépia da GRU com
demonstrativo que comprove o recolhimento dos saldos remanescentes juntamente com o0s rendimentos das
aplicagdes financeiras e a devolugdo das tarifas bancarias.

5.4. A prestacdo de contas final sera analisada pelo Departamento de Prestacdo de Contas da CONTRATANTE ou
por 6rgdo equivalente, devendo ser elaborado laudo ou parecer técnico sobre a regularidade da prestagdo de contas.

5.5. A vista do parecer ou laudo técnico sobre a prestacdo de contas final, o FISCAL designado pela
CONTRATANTE atestar4 a prestacdo dos servicos, ou ndo, no todo ou em parte, 0os servicos de gestdo
administrativa e financeira executados pela CONTRATADA.

6. DO PERIODO E PRAZOS DE FORNECIMENTO

6.1. O prazo para inicio dos servicos, sera a partir da assinatura do Contrato e apds a publicacdo do Contrato e o
recebimento da Ordem de Servico.

6.2. O prazo de execucdo dos servigos sera determinado conforme atividades contempladas em plano de trabalho,
disponibilidade de componentes, liberacdo do acesso e acordo entre as partes no momento da entrega da Ordem de
Servigo;

6.3. Quando necessario a Contratada devera fornecer equipamentos necessarios para comunicacdo entre 0s
funcionarios residentes e a Contratante, através de celular, radio, etc.

6.4. A Contratada devera fornecer lista atualizada com todas as formas de contato (e-malil, telefone celular, telefone
fixo etc.).

6.5. Sempre que possivel, os servigos deverdo ser executados de forma que ndo haja interferéncia nas atividades
normais da Contratante, sendo vedada a paralisa¢gdo do sistema sem a prévia autoriza¢do da Contratante.

7. CONDICOES GERAIS

7.1. Em quaisquer das fases da contratacdo a fiscalizagdo e area técnica do Campus S&o Paulo, se dispdem em
prestar quaisquer esclarecimentos acerca do objeto de contratacéo.

7.2. Para fins de pagamento durante a vigéncia do contrato a CONTRATADA esta devera emitir Relatério (conforme
modelo em Anexo), nos termos da legislagao vigente, afim de comprovar a utilizagdo dos recursos publicos.

7.3. Quando da previsdo em plano de trabalho de fornecimento de materiais e ou equipamentos, os produtos
deverdo ser totalmente novos, entregues em embalagem original, inviolada, com dados de identificacdo e
procedéncia devendo ser adquiridos pela CONTRATADA nos moldes da Legislacao vigente.

7.3.1. A garantia minima dos produtos devera ser de 12 (doze) meses, contados a partir da data de recebimento.

7.3.2. Constando-se vicio ou defeito no produto adquirido, aplicar-se-a o Capitulo 1V, Titulo I, da Lei n® 8.078 de 11
de setembro de 1990.

7.4. As autorizacBes da prestacdo dos servigcos se dardo de acordo com o Cronograma do Plano de Trabalho,
visando a reducdo do impacto dos custos de transporte no preco e mitigar o impacto ambiental do transporte na
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cadeia logistica, em cumprimento a IN 01/2010.

7.5. As quantidades constantes do Anexo - Plano de Trabalho sdo estimadas e serdo solicitadas de acordo com a
necessidade da Contratante, sendo o pagamento efetuado proporcionalmente aos produtos/servicos efetivamente
entregues.

7.5.1. Para as quantidades a serem contratadas foi levado em consideracéo o histérico da contratacdo e 0 numero
de inscritos que tiveram interesse no presente curso de especializacdo em turmas anteriores.

7.6. A Contratada devera vedar a utilizacdo, na execucéo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou funcédo de confianga no 6rgdo contratante, nos termos do artigo 7° do
Decreto n° 7.203, de 2010, que dispde sobre a vedacédo do nepotismo no a&mbito da administracéo publica federal .

7.7. Na presente contratacdo, constam 0s seguintes critérios de sustentabilidade ambiental, a serem observados
durante sua execucao:

7.7.1. Ambito geral
| - Produtos com registro nos respectivos orgaos fiscalizadores;

Il - Para os Planos de trabalho com valores acima de R$ 330.000,00, sera previsto a possibilidade de contratacdo de
egressos do sistema prisional, de acordo com o Decreto n° 9.450, de 24 de julho de 2018.;

Il - Nos termos do Decreto n° 2.783, de 1998, e Resolugdo CONAMA n° 267, de 14/09/2000, é vedada a utilizagao,
na execucdo dos servi¢os, de qualquer das Substancias que destroem a Camada de Ozbnio — SDO abrangidas
pelo Protocolo de Montreal, notadamente CFCs, Halons, CTC e tricloroetano, ou de qualquer produto ou
equipamento que as contenha ou delas faga uso, a excecdo dos usos essenciais permitidos pelo Protocolo de
Montreal, conforme artigo 1°, paragrafo unico, do Decreto n° 2.783, de 1998, e artigo 4° da Resolugdo CONAMA n°
267, de 14/09/2000.;

7.7.2 A Contratada devera atender, no que couber, os critérios de sustentabilidade ambiental previstos na Instrucéo
Normativa SLTI/MPOG n° 01 de 19/01/2010, quanto:

| — use produtos de limpeza e conservacao de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificacdes e
especificacdes determinadas pela ANVISA;

Il — adote medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no Decreto n® 48.138, de 8 de
outubro de 2003;

Il — Observe a Resolucdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de limpeza que
gerem ruido no seu funcionamento;

IV — forneca aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a execucgdo de
Servicos;

V - realize a separacdo dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgaos e entidades da Administracdo Publica
Federal direta, autarquica e fundacional, na fonte geradora, e a sua destinagdo as associa¢des e cooperativas dos
catadores de materiais reciclaveis, que sera procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber, nos termos da IN/MARE n° 6, de 3 de novembro de 1995 e do Decreto n°® 5.940, de 25 de outubro de 2006;

VI — respeite as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas sobre
residuos sélidos; e

VIl — preveja a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto na
Resolugdo CONAMA n° 257, de 30 de junho de 1999.

7.7.3. Quanto a seguranc¢a, medicina e meio ambiente do trabalho a CONTRATADA devera:

| - Se submeter as normas de seguranca recomendadas pela UNIFESP e legislacédo especifica, quando do acesso
as suas dependéncias;

Il - Obedecer na execugdo e desenvolvimento do seu trabalho, as determina¢des da Lei n° 6.514, de 22 de
dezembro de 1977, regulamentada pela Portaria n® 3.214, de 08 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho e
Emprego e suas alteracdes, além de normas e procedimentos internos da UNIFESP relativos a engenharia de
segurancga, medicina e meio ambiente do trabalho, que sejam aplicaveis a execug¢éo especifica da atividade;
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Apresentar copia, quando solicitada, dos Programas de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO e de
Prevencdo dos Riscos Ambientais — PPRA, contendo, no minimo, os itens constantes das Normas
Regulamentadoras no 07 e 09, respectivamente, da Portaria n® 3.214, de 08 de junho de 1978, do Ministério do
Trabalho e Emprego, conforme determina a Lei Federal n® 6.514, de 22 de dezembro de 1977,

Instalar e manter os Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho (SESMT) e
Comisséo Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA), considerando o nimero total de trabalhadores nos servicos,
para o fiel cumprimento da legislac@o em vigor;

Disponibilizar aos funcionarios, Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) especificos e em quantidade suficiente
para a execuc¢do das tarefas.

7.8. Quanto a Responsabilidade civil, a CONTRATADA reconhece que € a Unica e exclusiva responsavel por danos
ou prejuizos que vier a causar a UNIFESP, coisa, propriedade ou pessoa de terceiros, em decorréncia da execugéo
do objeto, ou danos advindos de qualquer comportamento de seus empregados em servi¢go, correndo as suas
expensas, sem quaisquer 6nus para a UNIFESP, ressarcimento ou indeniza¢gfes que tais danos ou prejuizos
possam causar.

8. DAS SANCOES CONTRATUAIS

8.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, sem justificativa aceita pela
Universidade Federal de Sdo Paulo - UNIFESP resguardados os procedimentos legais pertinentes, podera acarretar
a aplicacdo de sancgdes.

8.2. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a CONTRATADA as
seguintes sancdes:

8.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes contratuais consideradas
faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servi¢o contratado;

8.2.2. Multa de:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) por dia sobre o valor total em caso de atraso na execucao dos servigos, limitada a
incidéncia a 30 (trinta) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execug¢do com
atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecucéo total da
obrigacédo assumida, sem prejuizo da resciséo unilateral da avenca;

b) 10% (dez por cento) sobre o valor total, em caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao
previsto no subitem acima, ou de inexecuc¢ao parcial da obrigacéo assumida;

¢) 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, em caso de inexecucéo total da obrigagdo assumida;
d) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos seréo consideradas independentes entre si.

8.2.3. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o érgao, entidade ou unidade administrativa pela qual a
Administracé@o Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

8.2.4. Declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou
a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

8.3. As sang@es relativas a suspensao de licitar e declaragdo de inidoneidade para licitar poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multas.

8.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, Il e IV da Lei n°® 14.133, de 2021, as empresas ou
profissionais que:

a) tenham sofrido condenacéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer
tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacéo;
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¢) demonstrem néo possuir idoneidade para contratar com a Administragédo em virtude de atos ilicitos praticados.

8.5. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o
contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 14.133, de 2021,
e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

8.6. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou
recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa
da Uni&o e cobrados judicialmente.

8.7. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo méaximo de até 30 (trinta) dias, a contar da
data do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

8.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Uniédo
ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Codigo Civil.

8.9. A autoridade competente, na aplicacdo das sangfes, levard em consideracdo a gravidade da conduta do

infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da
proporcionalidade.

8.10. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de préatica de infracdo administrativa
tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragcdo publica nacional ou
estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade da CONTRATADA
deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a
eventual instauracao de investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacédo - PAR.

8.11. A apuragdo e o julgamento das demais infracBes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu
rito normal na unidade administrativa.

8.12. O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para
apuracgdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracao Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por
pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

8.13. Conforme disposto na Lei n°® 12.846/2013, na esfera administrativa, serdo aplicadas as pessoas juridicas
consideradas responsaveis pelos atos lesivos previstos na Lei n® 12.846/2013, a saber:

a) multa, no valor de 0,1% (um décimo por cento) a 20% (vinte por cento) do faturamento bruto do Ultimo exercicio
anterior ao da instauracao do processo administrativo, excluidos os tributos, a qual nunca serd inferior a vantagem
auferida, quando for possivel a sua estimacéao; e

b) publicagdo extraordinaria da decisdo condenatéria.

8.14. As sancdes serdo aplicadas fundamentadamente, isolada ou cumulativamente, de agodo com as
peculiaridades do caso concreto e com a gravidade e natureza das infracfes.

8.15. A aplicagdo das sangbes previstas neste item serd precedida da manifestacdo juridica elaborada pela
Advocacia Publica ou pelo 6rgdo de assisténcia juridica equivalente da Contratante.

8.16. A aplicacé@o das sangdes previstas neste item néo exclui, em qualquer hipotese, a obrigagdo de reparacéo do
dano causado.

8.17. Na hipétese do Inciso | do caput, previsto no item a, caso ndo seja possivel utilizar o critério do valor do
faturamento bruto da pessoa juridica, a multa sera de R$ 6.000,00 (seis mil reais) a R$ 60.000.000,00 (sessenta
milhdes de reais).

8.18. A publicagdo extraordinaria da decisdo condenatoria ocorrerd na forma de extrato de sentenca, a expensas da
pessoa juridica, em meios de comunicagdo de grande circulacdo na area da pratica ad infracdo e de atuagédo da
pessoa juridica ou, na sua falta, em publicacdo de circulagdo nacional, bem como por meio de afixacdo de edital,
pelo prazo minimo de 30 (trinta) dias, no proprio estabelecimento ou no local de exercicio da atividade, de modo
visivel ao publico, e no sitio eletrbnico na rede mundial de computadores.

8.19. Constituem atos lesivos a administragdo publica todos aqueles praticados pelas pessoas juridicas
mencionadas no paragrafo Gnico do art. 01° da Lei n° 12.846/2013, que atentem contra o patrimdnio publico
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nacional, contra principios da administracdo publica ou contra os compromissos internacionais assumidos pela
Administracéo, assim definidos:

a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagdo ou qualquer outro expediente, o carater competitivo do
procedimento licitatorio publico;

b) impedir, perturbar ou fraudar a realizagcao de qualquer ato de procedimento licitatorio publico;
c) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer tipo;
d) fraudar licitagcdo publica ou contrato dela recorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagdo publicas ou celebrar contrato
administrativo;

f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagfes ou prorrogagbes de contratos
celebrados com a administragdo publica, sem autorizagdo em lei, no ato convocatério da licitacdo publica ou nos
respectivos instrumentos contratuais; ou

g) manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados com a administragdo publica.

8.20. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagGes constantes no Instrumento convocatério, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do
objeto e, ainda:

9.1.1. Efetuar a entrega do objeto/servico em perfeitas condi¢cdes, conforme especificacdes, prazo e local constantes
no Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento
das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta.

9.1.2. Entregar o local da execucdo dos servigos limpo e livre de entulhos, se responsabilizando pela destinacao
correta dos residuos gerados, nos termos da legislacdo ambiental vigente (quando aplicavel).

9.1.3. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou
dos materiais empregados;

9.1.4. Executar o objeto da contratagdo, de acordo com as especifica¢des, condigdes e prazos previstos no Edital,
Termo de Referéncia e seus Anexos.

9.1.5. Responsabilizar-se pelos 6nus resultantes de quaisquer acdes, demandas, custos e despesas decorrentes de
danos, ocorridos por culpa sua ou de qualquer de seus empregados e prepostos, obrigando-se igualmente por
quaisquer responsabilidades decorrentes de acdes judiciais movidas por terceiros, que Ilhe venham a ser exigida por
forca da Lei, ligadas ao cumprimento do presente Edital ou instrumento equivalente.

9.1.6. Responder por danos materiais ou fisicos, causados por seus empregados, diretamente a Universidade
Federal de Sao Paulo - UNIFESP ou a Terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo.

9.1.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em sua
integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos

devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.1.8. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinag¢des em vigor;
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9.1.9. Vedar a utilizagdo, na execugao dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de
cargo em comissao ou fungdo de confianca no 6rgao Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de
2010;

9.1.10. Quando néo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a
CONTRATADA devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte
ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidées que comprovem a regularidade
perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS
— CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da
IN SEGES/MP n. 5/2017;

9.1.11. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencéo, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato de seus empregados, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciérias, tributarias e as demais previstas em legislacéo especifica, cuja inadimpléncia
ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

9.1.12. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifiqgue no local dos servigos.

9.1.13. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-
Ihes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucao do
empreendimento.

9.1.14. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que nado esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a segurancga de pessoas ou bens de terceiros.

9.1.15. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucgao dos servicos, durante a vigéncia do contrato (quando aplicavel ao objeto de contratagao).

9.1.16. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especifica¢cdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo
determinado.

9.1.17. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinag6es dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de
seguranca, higiene e disciplina.

9.1.18. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo.

9.1.19. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de aprendiz
para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.20. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas, todas as
condi¢bes de habilitacdo e qualificacao exigidas na licitacao;

9.1.21. Cumprir, durante todo o periodo de execug¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na
legislacédo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n° 13.146, de 2015.

9.1.22. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.1.23. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o
guantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatério para o atendimento do objeto da licitagcdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do art. 124, da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.1.24. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
segurancga da Contratante;
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9.1.25. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagéo;

9.1.26. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a” e “b”, do Anexo VIl - F
da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

9.1.27. Quando cabivel, o direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequacdes e atualizagGes que vierem a ser realizadas, logo ap6s o recebimento de cada parcela, de
forma permanente, permitindo & Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitages;

9.1.28. Quando cabivel, os direitos autorais da solu¢do, do projeto, de suas especificacdes técnicas, da
documentacao produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execugdo do contrato, inclusive
aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizagédo
expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

9.1.29. Se solicitado e quando aplicavel, comprovar ao longo da vigéncia contratual, a regularidade fiscal das
microempresas e/ou empresas de pequeno porte subcontratadas no decorrer da execuc¢édo do contrato, quando se
tratar da subcontratagdo prevista no artigo 48, Il, da Lei Complementar n. 123, de 2006.

9.1.30. Quando cabivel (autorizado a subcontratacéo), substituir a empresa subcontratada, no prazo maximo de
trinta dias, na hipétese de extingdo da subcontratacdo, mantendo o percentual originalmente subcontratado até a
sua execucdao total, notificando o érgédo ou entidade contratante, sob pena de rescisdo, sem prejuizo das sangfes
cabiveis, ou a demonstrar a inviabilidade da substituicao, hipétese em que ficara responsavel pela execugédo da
parcela originalmente subcontratada.

9.1.30.1. Responsabilizar-se pela padronizacdo, pela compatibilidade, pelo gerenciamento centralizado e pela
qualidade da subcontratacéo.

9.1.30.2. As obrigagfes constantes nos itens acima acerca da subcontratagdo se aplicam apenas quando a
autoridade houver exigido, no instrumento convocatorio e neste termo de referéncia, a subcontratacdo de micro ou
pequenas empresas para a prestacéo de servi¢os, nos termos do art. 7° do Decreto n° 8.538, de 2015.

9.1.31. Realizar a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem
perda de informacdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos da contratante ou da nova empresa que
continuara a execucgéo dos servicos.

9.1.32. Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informacao acerca das atividades objeto desta licitagao,
sem prévia autorizacéo da Universidade Federal de Sao Paulo - UNIFESP.

9.1.33. Prestar esclarecimentos a Universidade Federal de S&o Paulo - UNIFESP em no maximo 24 (vinte e
quatro) horas, sobre eventuais atos ou fatos desabonadores noticiados que a envolvam independentemente de
solicitacao.

9.1.34. Aceitar quantitativos superiores ou inferiores aqueles contratados em funcao do direito de alteragdo de até
25% de que trata o art. 125, da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.1.35. Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-
los com os Equipamentos de Protecéo Individual - EPI, quando for o caso;

9.1.36. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos sociais, comerciais e fiscais ndo transfere
a responsabilidade por seu pagamento a CONTRATANTE, nem podera onerar o objeto desta contratacéo, razdo
pela qual a primeira renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a
CONTRATANTE.

9.2. Ficara ainda sob a responsabilidade da Contratada a operacéo:

9.2.1. Manter seus empregados devidamente uniformizados e identificados com cracha, contendo foto, nome e
namero de registro, portando-o visivelmente.

9.2.2. Fornecer ao Contratante apds 30 dias da assinatura do contrato, conforme modelos em Anexo:

9.2.2.1. Lista dos empregados designados para o cumprimento deste Contrato. Essa lista devera manter-se
atualizada durante toda a vigéncia do Contrato, na qual deverdo ainda constar os dias e horarios de trabalho;
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9.2.2.2. Lista de inscritos para egresso no curso;

9.2.3. Responsabilizar-se pela prevencdo de acidentes e pela seguranca de suas atividades e de seus empregados,
guando da realizacdo dos servigos nas dependéncias da Contratante, observando e cumprindo rigorosamente 0s
regulamentos e determinac¢des de seguranga, bem como as medidas de seguranga necessarias.

9.2.3.1. Respeitar e fazer com que seu pessoal cumpra as normas de seguranga do trabalho e demais regulamentos
vigentes nos locais em que estiverem trabalhando

9.2.4. Retirar dos servicos qualquer empregado que, a critério da Contratante, demonstrar conduta nociva ou
incapacidade técnica, substituindo-o de forma a nao prejudicar a continuidade dos procedimentos de manutencéo.

9.2.5. Responsabilizar-se pelo recolhimento de impostos, taxas, contribuigcBes e outros encargos porventura devidos
em decorréncia da presente contratacdo, apresentando 0s respectivos comprovantes ao setor competente
da Contratante;

9.2.6. Responsabilizar-se pela contratacdo, fiscalizacdo e pagamento do pessoal porventura necessario a execugao
do objeto do presente contrato;

9.2.7. Aplicar no mercado financeiro, por meio de instituicdes oficiais, 0os recursos administrados com base no
presente instrumento, devendo posteriormente emprega-los, junto com o respectivo rendimento, exclusivamente na
execucdo do projeto de que trata a Clausula Primeira, desde que autorizado pelo 6rgédo concedente;

9.2.8. Restituir & Contratante, através de GRU, ao final do contrato, se for o caso, eventual saldo remanescente,
monetariamente corrigido e acrescido dos rendimentos percebidos, mediante dep6sito na Conta Unica do Tesouro
Nacional/Unifesp em até 30 dias.

9.2.9. Facilitar, por todos 0os meios ao seu alcance, a ampla acdo fiscalizadora da Contratante, atendendo
prontamente as solicitagdes por ela apresentadas;

9.2.10. Responsabilizar-se pela guarda dos documentos relativos ao presente instrumento

9.2.11. Quando a CONTRATADA for Fundacg&o de Apoio, observar rigorosamente o disposto no Decreto n°® 8.241,
de 21 de maio de 2014, no que tange a aquisicao de servicos, materiais e equipamentos necessarios a execucao do
Projeto referido na clausula Primeira deste contrato;

9.2.12. Transferir, de imediato, a Contratante, a posse e uso dos materiais de consumo e bens duraveis adquiridos
para execucao do projeto referido na Clausula Primeira;

9.2.12.1. Formalizar doacdo a Contratante, sem qualquer encargo, dos bens duraveis, imediatamente a sua
aquisicao;

9.2.13. Ressarcir a Contratante no caso de uso de bens e servigos proprios da instituicdo apoiada, para execugao
do projeto a que se refere a Clausula Primeira;

9.2.14. Solucionar, judicialmente ou extrajudicialmente, quaisquer litigios com terceiros, decorrentes da execugéo
deste contrato. Na hipotese de a Contratante ser condenada subsidiariamente, caberd a esta direito de regresso
contra a Contratada;

9.2.15. Apresentar prestacéo de contas final em até 30 dias apds o término das atividades académicas previstas em
Plano de Trabalho, em conformidade com o disposto na Lei 8.958, de 20 de dezembro de 1.994;

9.2.15.1. sem prejuizo da prestagdo de contas final prevista no inciso anterior, havendo prorrogacdo da vigéncia

contratual, apresentar prestacéo de contas parcial, referente & execug¢édo do objeto do contrato e a utilizacdo dos
recursos disponibilizados no periodo inicialmente acordado;

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. S&o obrigacdes da Contratante:

receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Edital, Termo de Referéncia e seus anexos;
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verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens ou servigos recebidos provisoriamente com as
especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagéo e recebimento definitivo;

comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou irregularidades verificadas no objeto fornecido,
para que seja substituido, reparado ou corrigido;

acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de comisséo/servidor especialmente
designado;

efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e forma
estabelecidos no Edital e seus anexos;

10.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros,
ainda que vinculados a execug¢édo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

11. DA SUBCONTRATACAO E ALTERACOES SUBJETIVA

11.1. E vedada a subcontratagio, total ou parcial, para a execucdo do objeto principal desta contratacdo, em
atendimento ao Art. 1°, § 4° da Lei n°® 8.958/1994. Serad permitida a subcontratacéo para a parcela relativa a
prestacdo de servicos de informéatica, limitado ao percentual de 40% (quarenta por cento), conforme Manual de
LicitacBes e Contratos da AGU.

11.1.1. Eventual subcontratagdo devera ser submetida previamente a Contratante, para aprovagao.

11.2. E admissivel a fus&o, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam
observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original, sejam
mantidas as demais clausulas e condi¢8es do contrato; ndo haja prejuizo a execugédo do objeto pactuado e haja a
anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

11.3. Em caso de fuséo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, serdo observados os
seguintes procedimentos:

a) Seja previamente comunicado a Contratada, para as providéncias cabiveis;

b) Sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagédo exigidos na licitacao original;
¢) Sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato;

d) N&o haja prejuizo a execucao do objeto pactuado; e

e) Haja a anuéncia expressa da Administracédo a continuidade do Contrato.

11.4. Na hipdtese de contrato ter sido celebrado com a matriz, iniciada a execugéo e, a partir de determinado
momento, ser aventada a substituicdo do estabelecimento por determinada filial ou vice-versa, devera ser observada
a manutencdo das condi¢Bes de habilitacdo, principalmente a comprovacdo de que o estabelecimento que
executara o escopo esta regular perante todas as suas obrigacdes fiscais.

11.5. Em eventual alteracdo da execucgdo do Contrato para Filial ou vice-versa, a mesma devera ser previamente
comunicada a Contratante, para as alteragGes cabiveis.

11.6. Somente apds autorizagcdo da Contratante podera ocorrer a mudanga de executora do Contrato e desde que
ndo haja prejuizo a execugao do Contrato;

11.7. Deveréa ser emitida nota fiscal com o CNPJ do efetivo executor do escopo, ainda que em relagédo a parcela ja
realizada pela executante anterior.
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12. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

12.1. Nos termos do Art. 117 da Lei n°® 14.133, de 2021, ser& designado representante para acompanhar e fiscalizar
a entrega do objeto de contratagdo, anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo e determinando o que for necessario a regularizacdo de falhas ou defeitos observados.

12.2. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execu¢do do contrato consistem na verificagdo da conformidade da
prestagdo dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, bem como da prestagéo de contas de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da
Contratante, especialmente designados, na forma dos Artigos 117 e 140 da Lei n°® Lei n°® 14.133, de 2021.

12.3. A verificagdo da adequagdo da prestacdo do servico deverd ser realizada com base nos critérios previstos
neste Termo de Referéncia e seus Anexos.

12.4. A fiscalizagd@o do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda
da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores
contratuais previstos no art. 125 da Lei n°® 14.133, de 2021.

12.5. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagédo detalhada dos mesmos, de acordo
com o estabelecido neste Termo de Referéncia, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas,
tais como: marca, qualidade e forma de uso.

12.6. O representante da Contratante dever4 promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos 88 1° a 3° do art.
117 da Lei n® 14.133, de 2021.

12.7. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela Contratada ensejara a
aplicacdo de sancdes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislagdo vigente, podendo
culminar em rescisdo contratual, conforme disposto no artigo 137 da Lei n°® 14.133, de 2021.

12.8. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sisteméatica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscaliza¢cdo ou Unico servidor, desde que,
no exercicio dessas atribui¢@es, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razéo do volume de trabalho,
ndo comprometa o desempenho de todas as a¢fes relacionadas a Gestédo do Contrato.

12.9. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execucéo do objeto e utilizara o Instrumento de
Medi¢do de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Termo de Referéncia, ou outro instrumento substituto
para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com
base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou utiliza-los com qualidade ou
qguantidade inferior a demandada.

12.10. A utilizagdo do IMR néo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da
prestacdo dos servicos.

12.11. Durante a execucao do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos
servigos para evitar a sua degeneragéo, devendo intervir para requerer & CONTRATADA a corregdo das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

12.12. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execucdo do objeto ou, se
for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

12.13. Em hip6tese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliacdo de desempenho e
qualidade da prestacéo dos servicos realizada.
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12.14. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia,
resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

12.15. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relacdo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além
dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢cdes &8 CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato
convocatorio.

12.16. O fiscal técnico poderé realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacao dos servicos.

12.17. As disposicdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa SLTI
/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacéo.

12.18. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 120 da
Lei n°® 14.133, de 2021.

12.19. Em conformidade com a Instru¢éo Normativa 5 (IN N°5/2017) podemos definir:

® Fiscalizacdo Técnica Administrativa: € o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugéo do objeto
nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagéo dos
servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato
convocatério, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizacéo de
gue trata o inciso V deste artigo;

® Fiscalizagdo Técnica Académica - Coordenador do projeto: é o acompanhamento da execugédo do
contrato nos aspectos técnicos académicos quando a prestacdo dos servicos ocorrer concomitantemente em
setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgéo ou entidade;

12.19.1. Podemos definir as atribuicdes de cada fiscal, na tabela abaixo:

ATRIBUICOES FISCAIS

FISCAL TECNICO ACADEMICO -

FISCAL TECNICO ADMNISTRATIVO COORDENADOR

1. Tomar tempestivamente as medidas cabiveis
para a execugdo das atividades constantes no
projeto, anotando no processo ou em Relatorio
que serd anexo ao processo todos os fatos
relevantes;

1. Ler atentamente o Termo de Contrato, sanar as duvidas
havidas junto a Diretoria de Projetos Institucionais e anotar em
registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a sua
execucao;

2. Solicitar que a CONTRATADA comprove a
abertura de uma conta corrente e de uma conta
poupanca especifica para movimentacdo dos
recursos financeiros do projeto;

2. Registrar, no Sistema de Contratos do "Comprasnet”, as
ocorréncias fiscalizatdrias, recibos ou faturas emitidas pela
CONTRATADA para transferéncia dos recursos or¢gamentarios
em poder Universidade para execucdo do projeto, conforme
orientagdo e suporte que podem ser obtidos na Administracao;

a) Exigir que a CONTRATADA viabilize junto &
instituicdo bancaria o acesso do coordenador e
do fiscal as contas bancarias dos projetos
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(corrente e de poupancga), exclusivamente para
fins de consulta e acompanhamento dos
recursos.

3. Acompanhar a realiza¢é@o das atividades previstas no projeto
de forma a possibilitar atestar no verso dos documentos de
cobranca (recibos, notas fiscais, etc.) que o0s servicos e as
entregas dos produtos foram realizados, e rejeitar os bens e
servicos que estejam em desacordo com as especificagdes;

3. Efetuar mensalmente o monitoramento dos
saldos e da movimentacdo das contas corrente e
de poupanca do projeto de forma a garantir a
segregacdo dos recursos e garantir que as
transacdes realizadas sejam exclusivamente
para cumprir as despesas previstas para o
desenvolvimento do projeto;

4. Ao atestar no verso dos documentos de cobranca, adotar
todas as ag¢bes necessarias e suficientes para garantir que:

a) o0s precgos, quantitativos e demais dados do documento
estdo corretos;

b) a qualidade e quantidades estdo adequadas ao especificado
e as necessidades do projeto;

c) as respectivas despesas estdo em conformidade com as
previsGes do projeto basico e planilha orgamentéria do projeto;

d) N&o atestar no verso dos documentos de cobranca quanto
os recursos do contrato estiverem destinado a finalidade
diversa da prevista no projeto.

4. Ao final da execugéo do projeto:

a) adotar as providéncias previstas na presente
Resolucao relativas a prestacéo de contas pela
CONTRATADA,;

b) elaborar o relatério técnico final
demonstrando, no qual devera constar, inclusive,
0 grau de consecuc¢do das metas e do objeto do
contrato;

c) submeter o relatorio técnico final a aprovacao
da mesma instancia que aprovou o projeto que
deu origem ao contrato com a fundacéo, que ao
deliberar quanto a aprovacao do relatério técnico
final devera manifestar-se expressamente
quanto a efetividade e economicidade do
projeto desenvolvido;

d) verificar se a ata de aprovacdo do relatorio
técnico final manifestou-se explicitamente
quanto aos aspectos de efetividade e de
economicidade do projeto desenvolvido;

e) juntar ao processo de contratacdo da
CONTRATADA copia do relatério final e copia
do extrato da ata de reunido em que se deu a
sua aprovacao;

f) encaminhar a DPIl o processo contendo a
prestacdo de contas financeira, o relatério
técnico final e a comprovagdo de sua aprovagdo
com todas as suas paginas devidamente
numeradas e rubricadas.

5. Solicitar que a CONTRATADA comprove a abertura de uma|
conta corrente e de uma conta poupanca especifica para
movimentacgdo dos recursos financeiros do projeto;

5. Exercer a supervisao e decisao final sobre os
aspectos pedagogicos, sobre todas as
atividades didaticas e demais agfes vinculadas
aos projetos;

6. Zelar para que nenhum pagamento seja levado a débito na|
conta corrente especifica do projeto sem que tenha sido
solicitado pelo coordenador do projeto, autorizado pelo
ordenador de despesa e atestado pelo fiscal;

6. Zelar pela correta aplicacdo dos recursos, a
fim de que o orcamento seja cumprido, bem
assim para que se cumpram os dispositivos
legais, aplichveis as compras, e servicos
contratados para execugao do projeto;
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7. Fiscalizar a movimentagdo da conta corrente do projeto de
forma a garantir que os recursos financeiros do projeto estdo
adequadamente segregados;

Termo de Referéncia 7/2023

7. Tomar as medidas cabiveis a fim de que da
execugcdo do projeto ndo resulte prejuizo as
atividades ordinarias de seus docentes ou
servidores técnico-administrativos, conforme o
estabelecido pelo Decreto n° 7.423/2010;

8. Quando houver fundo de resciséo, fiscalizar a abertura de
conta poupanca especifica para esse fim vinculada ao projeto,
de forma a garantir que o0s recursos financeiros estejam
adequadamente segregados e o0s respectivos rendimentos
financeiros apropriados ao projeto;

8. Solicitar ao ordenador de despesa
autorizagdo para cada pagamento a ser
realizada no &mbito do projeto, excetuando-se
aqueles relativos a recolhimento de encargos
legais tais como INSS e FGTS incidentes sobre
folha de pagamento;

9. Verificar a compatibilidade dos Custos Operacionais
cobrados pela CONTRATADA e o montante de recursos por
ela gerenciados, principalmente nos casos de reor¢camento
para reducéo do valor dos Projetos;

9. Prestar ao ordenador de despesas todas as
informagdes por ele solicitadas de forma a
possibilitar a correta tomada de decisdo quanto
a emissédo de autorizagdo de pagamentos;

10. Quando for o caso, fiscalizar o cumprimento do convénio
ou instrumento congénere firmado entre a UFES e outras
instituicdes que sejam relacionados ao contrato com a
CONTRATADA;

10. Efetuar o recebimento dos materiais
permanentes adquiridos na execucao do projeto,
e firmar os Termos de Transferéncia e
Responsabilidade, os quais constardo das
prestacbes de contas futuras do referido projeto,
mormente da prestacéo de contas final;

11. Quando for o caso, solicitar formalmente ao coordenador
do projeto que interceda junto a CONTRATADA para garantir o
cumprimento de todas as clausulas estabelecidas no contrato;

11. Verificar a compatibilidade dos Custos
Operacionais cobrados pela CONTRATADA e o
montante de recursos por ela gerenciados;

12. Enviar ao Departamento, questdes que fujam das
atribuicdes técnicas que impecam a execucdo do contrato,
como por exemplo: Falta de qualificacdo da contratada para
execucdo das atividades, impericias, negligéncias, falta de
atendimento mesmo ap6s notificagdo da fiscalizagéo técnica
etc, para que possam ser tomadas as devidas providéncias
administrativas sobre a contratada.

12. Avaliar a pertinéncia e, se for o caso,
solicitar a CONTRATADA que promova redugao
do limite previsto para seus custos operacionais
quando ocorrer:

a) Re-orcamento para redugdo do valor total a
executar;

b) Diminuig&o do escopo ou amplitude do projeto;

¢) Realizagé@o de valor total inferior em mais de
10% do valor total previsto.

13. Comunicar imediatamente a Departamento de
Administragdo do Campus todas as ndo conformidades havidas
no ambito do contrato e ndo sanadas em tempo habil;

13. Analisar e deliberar quanto as solicitages
apresentadas pela CONTRATADA para
aumentar o limite previsto para a remuneracgao;

14. Solicitar a quem de direito as decisdes e providéncias que
ultrapassarem a sua competéncia e que forem necessarias 3
execucado contratual;

14. Zelar para que as atividades do projeto
sejam executadas em conformidade com a Lei e
com as decisBes e resolugdes internas da
Universidade;

15. Solicitar ao Departamento de Administrac@o a aplicacao de
penalidades quando houver descumprimento contratual néo
sanado em tempo habil;

15. Apoiar o Fiscal Administrativo do Contrato na
realizacdo de suas atividades;
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16. Ao final da execucgdo do projeto tomar ciéncia do teor da
prestacdo de contas apresentada pela CONTRATADA e, antes
do envio ao Departamento de Prestagéo de Contas:

a) verificar se todos os bens permanentes adquiridos com os
recursos do projeto foram doados a Universidade e
patrimoniados pela Divisdo de Patrim6nio e, em ndo havendo
tais documentos, solicitar ao Coordenador e a CONTRATADA
a sua inclus&o nos autos do processo;

b) anotar no processo as observacdes necessarias para
documentar os fatos relevantes havidos durante a execugéo
contratual;

16. Encaminhar em tempo habil a
Coordenadoria de Contratos do Campus as
solicitacbes de modificagcdo do contrato ou
projeto bésico para:

a) Designar novo coordenador administrativo do
projeto, fiscal ou ordenador;

b) Alterar prazos de vigéncia ou de execucao;
¢) Modificar planilha de orgamento do projeto;

de
da

d) Alterar Ilimite maximo permitido
ressarcimento dos custos operacionais
Fundacéo de Apoio;

e) Modificar de amplitude ou escopo do projeto,
observados os limites legais.

17. Comunicar a Departamento de Administracdo do
Campus em tempo habil todos os atos ou fatos que impegam o
fiscal de exercer plenamente suas atribuicdes;

17. Somente solicitar a execuc¢do de despesas
concernentes ao projeto e em estrita
observancia dos limites constantes na planilha
orgamentaria do curso;

18. Nao suspender a realizagédo de suas fungdes, exceto apos
previa nomeacéo de substituto ou apds o aceite da abdicacéo
por escrito da Diretoria de Projetos Institucionais;

18. Nos casos de revisdo do orgcamento, de
modificagdo da amplitude e de alteracdo de
escopo, encaminhar a Diretoria de Projetos
Institucionais as autorizagdes expedidas pelo
mesmo 6rgdo que aprovou o projeto inicial;

19. Sempre que possivel, observada a disponibilidade de
tempo do Fiscal, atender as convocag¢des da Administragao
para participagdo em eventos de qualificacdo e atualizacdo de
conhecimentos referentes a fiscalizacéo de contratos.

19. Solicitar que a CONTRATADA apresente a
prestagdo de contas no prazo maximo de 60
dias do encerramento da vigéncia do contrato;

20. Solicitar
irregularidade verificada,
regulamentos pertinentes;

adocdo de medidas para correcdo de
exigindo o cumprimento dos

20. Havendo, no ambito do projeto, a existéncia
de contrato, convénio ou instrumento congénere
firmado entre a UFES e outras institui¢cdes, exigir
destas o cumprimento do pacto firmado,
cabendo-lhe, em caso de descumprimento, a
devida comunicagao as instancias competentes.

21. Enviar a contratada, notificagées de ndo conformidade na|
execucdo das atividades e solicitar as adequacdes

21. Prestar, a quem deva, contas do projeto e/ou
exigir, de quem as deva, que elas sejam
prestadas, sempre no tempo certo e conforme
0s regulamentos inerentes;

22. Juntar documentos e relatérios pertinentes para enviar a
Coordenadoria de contratos para pagamento dos servigos, e ou
pecas fornecidas.

22. Solicitar a CONTRATADA as providéncias
necessarias ao bom e perfeito andamento do
projeto objeto de contratacao;

23. Abster de conceder bolsas nos seguintes
casos:
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a) a docentes e servidores técnico-
administrativos que no projeto basico ou plano
de trabalho do projeto aprovado pelo conselho
departamental n&@o esteja nominalmente
identificado e ndo conste no projeto a carga
horéaria de dedicacdo ao projeto, duracéo e valor
da bolsa.

b) concomitantemente ao pagamento pela
prestacdo de servicos de pessoas fisicas e
23. Solicitar formalmente ao coordenador administrativo dol|juridicas pela mesma finalidade;

projeto, sempre que necessario, que interceda junto a
Fundacdo de Apoio para garantir o cumprimento de todas as||C) para o cumprimento de atividades regulares

clausulas estabelecidas no contrato; de magistério de graduagdo e pods-graduagao
nas instituices apoiadas;

d) a titulo de retribuicdo pelo desempenho de
funcdes comissionadas;

e) pela participacdo de servidores nos
Conselhos das fundagbes de apoio;

f) cumulatividade do pagamento da Gratificagédo
por Encargo de Curso e Concurso, de que trata
a legislacdo vigente, pela realizacdo de
atividades que sejam remuneradas, com a
concessao de bolsas de que trata o Artigo desta
Resolucgéo.

24. Anotar nos autos do processo todas as ocorréncias||[24. N&o solicitar pagamento de bolsas em
relacionadas a sua execucao; desacordo;

25. Solicitar adogao de medidas para corre¢do de qualquer
irregularidade verificada, exigindo o cumprimento dos
regulamentos pertinentes;

25. Exigir da CONTRATADA somente o que for
previsto no contrato e respectivo projeto basico;

26. Suspender imediatamente a execuc¢do dos
gastos relativos ao projeto, tdo logo ocorra o
vencimento do contrato com a CONTRATADA,;

13. REAJUSTE - SERVICOS

13.1. Os pregos séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentacao das
propostas.

14. DA GARANTIA DE EXECUCAO

14.1. N&o sera exigida a prestacdo e garantia conforme relatério da Comisséo da Comisséo de Planejamento.
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15. DA PLANILHA ORCAMENTARIA
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15.1. Os itens e valores estimados contemplados na presente contratagdo estdo elencados no Anexo Il - PSPO,
PLANO DE TRABALHO E PLANILHA DE RESSARCIMENTO.

15.2. O presente documento segue aprovado pela autoridade competente, responsavel pela Aprovagdo da
conveniéncia e oportunidade, com fulcro no Art. 14°, Inciso Il, do Decreto n° 10.024/2019 e Art. 30 da IN n° 05/2017-
SLTI/MPOG, cujos fundamentos passam a integrar a presente decisdo por forca do Art. 50, § 1°, da Lei n°® 9.784

/1999.

16. ANEXO II

PSPO, PLANO DE TRABALHO E PLANILHA DE RESSARCIMENTO

1. PLANILHA SIMPLIFICADA DE PREVISAO ORCAMENTARIA - PSPO - SEI N° (1628853)

2. PLANO DE TRABALHO - SEI N° (1616549)

2. PLANILHA DE RESSARCIMENTO - SEI N° (1625984)

17. ANEXO III

ROTINA MINIMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS, PRESTACAO DE CONTAS E FISCALIZACAO

1. Para a apresentacdo de toda a documentagdo necessaria a comprovacdo de despesas que compordo a
prestacdo de contas, conforme definicdo de sua periodicidade estabelecido em Termo de Referéncia esta devera
ocorrer de forma organizada e em ordem cronoldgica.

2. Por ocasido da prestacdo de contas final deverd ser encaminhado conjuntamente a copia da GRU com
demonstrativo que comprove o recolhimento dos saldos remanescentes juntamente com os rendimentos das
aplicacdes financeiras e a devolucéo das tarifas bancarias.

3. Cabe destacar que todas as despesas executadas pelo projeto deverdo estar previstas no Plano de Trabalho
aprovado, despesas irregulares, invalidas ou estranhas a natureza do projeto serdo glosadas.

PRESTACAO DE CONTAS - CONDICOES MINIMAS

ITEM [[DOCUMENTO OBSERVACAO (PERIODICIDADE|[STATUS
Relatério de execugdo contratual em consonéncia com
1 o Termo de referéncia e Plano de Trabalho para
comprovacdo de cumprimento do objeto, devendo
ser detalhado:
O objeto detalhado de forma objetiva, clara e precisa, de
1.1.
acordo com o Plano de Trabalho;
12 A data de inicio e final da vigéncia, respeitado o prazo
o previsto para execucgdo do objeto;
- Instrucéo
Normativa n° 01
1.3. Relacédo de Pagamentos; /1997 STN/MF.
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- Decreto 6170
/2007 - Portaria
Interministerial
127/2008 MP
/MF/MCT.

1.4. Relatério de Execugéo Fisico-Financeira;

Relacdo de Bens (adquiridos, produzidos ou construidos
com recursos da Unido), quando for o caso;

Demonstrativo da Execugcdo da Receita e Despesa,
evidenciando os recursos recebidos em transferéncias, a
1.6. contrapartida, os rendimentos auferidos da aplicagdo dos
recursos no mercado financeiro, quando for o caso e os
saldos;

Relagdo dos pagamentos discriminando, no caso de
1.7. pagamentos, as respectivas cargas horarias de seus
beneficiarios;

Relacdo de Pagamentos Efetuados em ordem cronoldgica,
identificando 0 nome do beneficiario e seu CNPJ ou CPF( e
qguando aplicavel as respectivas cargas horarias de seus
1.8. beneficiarios), numero do documento fiscal com a data da
emissdo e bem adquirido ou servico prestado,
acompanhada de todos os documentos comprobatoérios das
despesas e pagamentos relacionados;

Cépia dos extratos das contas bancarias, desde o dia
do recebimento dos recursos até a data do ultimo
pagamento, sem interrupcdes e emitido pelo préprio
banco, contendo a movimentacdo diaria de todas as
contas especificas do projeto: Conta Corrente, Conta
Poupanca e Investimentos.

Copias das Atas de licitagbes, Termo de Homologacéo
e Termo de Adjudicacéo;

Inciso IX, do
art. 74 da
Portaria
Interministerial
n° 507/2011

Termo de Compromisso de Guarda dos Documentos
pela Fundacdo de Apoio nos termos do disposto no
Inciso IX, do art. 74 da Portaria Interministerial n°® 507
/2011;

6. Cépia dos documentos fiscais da Fundacgéo de Apoio;

7. Copias das guias de recolhimentos;

Copias dos Termos de Dispensa ou Inexigibilidade de
Licitacdo que serdo acompanhadas dos elementos que
fundamentam a néo realizacdo da licitagcdo e o preco
8. praticado, através da apresentacdo da pesquisa de

]|
‘2. Demonstrativos de receitas e despesas; |
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precos realizada com no minimo 03 orgcamentos, ou
coOpia de carta de exclusividade, quando for o caso;

Quando
tratar
Fundacgao
Apoio

se
de
de

Termo de Referéncia 7/2023

Justificativa do motivo da escolha/decisdo, sempre que a
aquisicao for por algum material de consumo ou
permanente com especificacdes ou marca especifica que
acarrete custo de aquisigdo superior a média do custo
praticada no mercado;

Cépia da GRU de devolucédo do saldo remanescente do
projeto, incluindo os rendimentos auferidos com as
aplicag6es financeiras e a devolucdo das tarifas
bancéarias;

Cépia dos termos de doacdo dos bens adquiridos com
recursos do Projeto, emitidos pela Fundacéo de Apoio e
tendo como beneficiario a Universidade Federal de Séo
Paulo;

Quando solicitado envio da documentagédo que comprove a
transferéncia formal para o patrimdénio da UNIFESP os bens
permanentes adquiridos para execuc¢ao do projeto;

Relagdo de empregados que desenvolveram atividades
relativas a presente contratagdo e seus vinculos de
trabalho;

11.1.

Copia dos contratos de trabalhos (inclusive no que
pertinente a anotacdo da CTPS) dos empregados que
desenvolveram atividades na presente contratagéo;

11.2.

Copia dos comprovantes de pagamentos desses
empregados;

11.3.

Relacdo de empregados cujos contratos de trabalho foram
rescindidos no decorrer ou ao término do Projeto;

11.3.1.

Justificativa do motivo de procedimento/decisdo, em caso
de rescisdo de contrato de trabalho com aviso prévio
indenizado;

11.4.

Copia do Termos de Rescisdo de Contratos de Trabalho,
homologados nas hipéteses previstas em lei;

11.5.

10.1.

Cépia dos Recolhimentos do FGTS dos empregas;

Quando
aplicavel
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11.6. [[Copia do pagamento e fruicdo de férias e décimo terceirof|Quando
salario; aplicavel

Quando

11.7. |[Recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias (INSS); aplicavel

OBSERVACAOQ: A critério da Fiscalizacio e Administracdo poder&o ser solicitados documentos complementares
aos acima com a finalidade de verificar o cumprimento do objeto e a boa e regular aplicac@o dos recursos.

A - CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DOS DOCUMENTOS QUE COMPORAO A PRESTAGCAO DE CONTAS.

Os documentos contemplados acima relativos a prestacdo de contas, devem obrigatoriamente cumprir os
seguintes requisitos para sua aceitabilidade

1. Comprovacgao de pagamento:

SUBITEM|DESCRICAO

1.1 Ter sido emitido em nome da CONTRATADA;
1.2 Estar sem rasuras e legivel;
1.3 Ser emitido dentro do prazo de vigéncia do contrato/convénio;
Estar devidamente identificado com o titulo e nimero do contrato/convénio no documento

original no momento de sua emisséo;

‘1.4

15 .
servigos prestados;

16 Os bens especificados e/ou servicos devem ter correlacdo com os mencionados no plano de
' trabalho aprovado;

17 Conter a comprovagao de recolhimento de tributos (por exemplo: IR, CSL, PIS COFINS, ISSQN,
' INSS retidos) quando devidos;

18 Apresentar comprovantes de pagamento identificado em nome do beneficiario/credor conforme
' a seguir:

181 Comprovante de transferéncia eletrénica para conta de titularidade do beneficiario pessoa fisica ou

juridica;

Conter especificacdo detalhada (quantitativo e qualitativo) dos materiais adquiridos e/ou‘
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1.8.2 Cépia do cheque nominal acompanhado do respectivo comprovante de depésito bancario;
1.8.3 Boleto/duplicata/fatura contendo autenticagao bancaria;
184 Comprovante de depésito bancario em conta de titularidade do beneficiario pessoa fisica ou juridica.

2. Comprovacéo dos gastos:

SUBITEM|[DESCRICAO |

21 Para pagamento efetuado a pessoa juridica: |

2.1.1 Notas fiscais, faturas ou cupons fiscais; |

Comprovagcéo bancéria de efetivacdo do pagamento identificada em nome do beneficiario emitente.

2.1.2

2.2 Para pagamento efetuado a pessoa fisica sem vinculo: |

291 Recibo de pagamento a autdnomo (RPA), explicitando o més, o projeto a que se refere e contendo
- descricéo do servico prestado;

299 RPA assinado pelo beneficiario ou comprovacao bancaria de efetivacdo do pagamento identificada em
o nome do prestador do servigo.

2.3 Para pagamento efetuado a bolsista: |

23.1 Recibo, explicitando 0 més e o projeto a que se referem; |

2.3.2 Comprovagéo bancéria de efetivacdo do pagamento identificada em nome do prestador do servigo; |

233 Cépia do Termo de Concesséo de Bolsa explicitando o projeto a as atividades a serem desenvolvidas; |

234 Declaracéo de N&o infringéncia do Limite constitucional de remuneragéo previsto no art. 37, inciso Xl
h da Constituicdo Federal, podendo ser efetuado no Termo de Concesséao de Bolsa.

2.4 Para pagamento a estagiario: |

241 Recibo, explicitando o més e o projeto a que se referem; |

2.4.2 Comprovagcéo bancéria de efetivacdo do pagamento identificada em nome do estagiario; |

[ I
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2.4.3 Copia do Termo de Compromisso de Estagio;

2.4.4 Copia do Acordo de Cooperacado com a Instituicdo de Ensino; |
25 Para pagamento de seguro destinado a cobertura de atividades de estagio: |
251 Nota Fiscal / Fatura; |
252 Cépia da apdlice de seguro de estagio; |
253 Comprovagéo bancaria de efetivacdo do pagamento; |
254 Relagdo auxiliar mensal do prémio de seguro (contendo o nome dos estagiarios relativo a fatura

mensal);

2.6 Para pagamento de empregado com vinculo empregaticio: |
2.6.1 Folhas de pagamento mensal e seu resumo (analitica); |
2.6.2 Comprovagéo Bancéria de pagamento aos celetistas; |
2.6.3 GPS / INSS retido empregado e respectivo comprovante de pagamento; |
2.6.4 DARF / IRRF retido empregado e respectivo comprovante de pagamento; |
2.6.5 GRCSU (contribuicdo sindical) e respectivo comprovante de pagamento; |
2.6.6 PIS — Programa de Integracé@o Social e respectivo comprovante de pagamento. |
2.7 Beneficios previstos em legislacéo; |
271 Beneficios previstos em Convencéo Coletiva; |
2.7.2 Listagem dos beneficiarios comprovando o valor relativo ao projeto; |
2.7.3 Comprovacéo do pagamento. |
2.8 Para comprovacéo da quitacdo da rescisdo do contrato de trabalho: |
28.1 Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho; |
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2.8.2 Termo de Quitacédo e Termo de Homologagéo quando aplicavel;

2.8.3 Comprovacgédo de pagamento das rescisdes aos funciondrios, seus encargos sociais e FGTS;
284 Comprovante de pagamento de férias, abonos, encargos basicos e FGTS;

29 Para pagamento de passagens:

291 O bilhete de passagem emitido por agéncia de turismo;

2.9.2 fatura;

copias dos cartGes de embarque ou de recibo do passageiro quando da realizagdo do Check-in ou de

2.9:3 declaracéo da empresa de transporte.

2.10 Para pagamento de despesas de transporte com taxis:
2101 percorrido, ou Nota Fiscal se o servico for prestado por empresa.
2.11 Para pagamento de Diarias:

2.11.1 Relatério de viagem;

2.11.2 Comprovante de comparecimento no evento ou certificado, quando for o caso;

2.11.3 Comprovante de pagamento ao beneficiario da diaria.

2.12 Para pagamento de Alimentac&o e Hospedagem:

Notas fiscais/Cupons fiscais (devem conter a discriminacdo da despesa, € ndo somente termos

2121 fi « N : .
genéricos como “despesas” ou “despesas com alimentacéo”);

Comprovacéo bancéria de efetivacdo do pagamento; c) Identificagdo do(s) beneficiario(s) da despesa,

212.2 . ~ .
informando a relagdo da pessoa com o projeto.

Recibo identificando o CPF do motorista, a placa do veiculo, o usuério do servico e o itinerério‘

OBSERVACAOQ: Conforme prerrogativas do Manual de Prestacéo de Contas. Para despesas com diérias e
passagens o pagamento deve ser realizado mediante previsdo em plano de trabalho e apresentacdo de
comprovantes do que foi efetivamente gasto, tais como: hotéis, alimentagéo, transporte e despesas avulsas,
pagos de acordo com limite méaximo previsto na legislacéo vigente.
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B - SERAO CONSIDERADAS "DESPESAS IRREGULARES"

1. Todas as despesas executadas pelo projeto deverdo estar previstas no Plano de Trabalho aprovado, despesas
irregulares, invalidas ou estranhas a natureza do projeto serdo glosadas, conforme IMR.

2. E recomendado que a CONTRATADA somente realize pagamentos pelo fornecimento de produtos ou por
servigos prestados por pessoas juridicas, apds a apresentacéo de nota fiscal iddnea, atestada pelo responséavel, que
atenda aos requisitos da legislacéo fiscal e, no caso de pessoa fisica ou entidade dispensada da emissdo de nota
fiscal, recibo ou RPA, que contenha dados legiveis da proponente e do emitente, os servigos a que se refere, o
periodo ou data da prestacao do servico, CPF, assinatura, local e data de emissao, acompanhado do comprovante
do recolhimento dos tributos devidos.

Exemplos de despesas irregulares, invalidas ou estranhas a natureza do projeto séo:

DESCRICAO

Despesas que ndo apresentam o correspondente documento fiscal comprobatério;

Despesas cujo correspondente documento fiscal ja foi comprovadamente apresentado na prestacao de
contas de outro projeto cadastrado junto a UNIFESP;

bancarias de qualquer natureza e encargos contratuais, mesmo que decorrentes de atraso no deposito de
parcela do investidor;

Recibo de reembolso na hipétese de ndo serem apresentados o0s correspondentes documentos
comprobatérios das despesas e a comprovacgdo de vinculo contratual entre o projeto e o beneficiario do
reembolso;

N&o é permitida a despesa com material permanente, que ndo seja vinculada e acompanhada de recibo de
doacdo, nota fiscal e justificativa, a aquisicdo de bens, equipamentos, materiais ou insumos para

Pagamento de juros e multas de qualquer natureza; IOC, IOF, taxas de devolu¢do de cheques, tarifas|
pagamentos a credores de servigos/locacdes. |

Observacdo: Destacamos que os exemplos sé&o ilustrativos, mas ndo relacionam todos os tipos de situa¢fes que
podem ser consideradas irregulares, pois, como mencionado anteriormente, estas irregularidades serdo
identificadas em consequéncia da andlise do conjunto de circunstancias, de acontecimentos e de situagtes
especificas de cada projeto.

C - RELATORIOS - MODELO

1. A CONTRATADA deverad manter um arquivo organizado, com todas as documentagfes contratuais, instrugdes,
ordens e recomendagfes expedidas pela Contratante, de fatos relevantes operacionais e os projetos das areas
abrangentes pelo Contrato, mantendo informagdes on line atualizadas.

2. Devera ser encaminhado pela CONTRATADA, mensalmente os Relatoérios relativos ao acompanhamento da
execugado contratual:
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Relatério de execucdo contratual em consonancia com o Termo de referéncia e Plano de Trabalho para
comprovacgao de cumprimento do objeto, devendo ser detalhado:

O objeto detalhado de forma objetiva, clara e precisa, de acordo com o Plano de Trabalho;

A data de inicio e final da vigéncia, respeitado o prazo previsto para execucgado do objeto;

Relacédo de Pagamentos;

Relatério de Execucgéo Fisico-Financeira;

Relacao de Bens (adquiridos, produzidos ou construidos com recursos da Uni&o), quando for o caso;

Demonstrativo da Execuc¢do da Receita e Despesa, evidenciando os recursos recebidos em transferéncias, a
contrapartida, os rendimentos auferidos da aplicacdo dos recursos no mercado financeiro, quando for o caso e 0s
saldos;

Relacdo dos pagamentos discriminando, no caso de pagamentos, as respectivas cargas horarias de seus
beneficiarios;

Relacdo de Pagamentos Efetuados em ordem cronoldgica, identificando o nome do beneficiario e seu CNPJ ou CPF
(e quando aplicavel as respectivas cargas horarias de seus beneficiarios), nimero do documento fiscal com a data
da emissdo e bem adquirido ou servigo prestado, acompanhada de todos os documentos comprobatérios das
despesas e pagamentos relacionados;

Relacdo das Receitas recebidas pela CONTRATADA relativo ao contrato;
Relacéo de alunos inscritos e matriculados no curso;

2.1. Para atendimento do item anterior, abaixo constam modelos de relatérios com informac¢des minima a serem
encaminhadas pela CONTRATADA com base no plano de Trabalho e Legislacdo vigente.

2.1.1. Pagamento de bolsas aos servidores abaixo enumerados, nos termos da Legislacdo vigente e
Normativos internos:

Atividade noj|, ,. ~
Nome . Vinculacéo
Projeto
ELOARA VIEIRA MACHADO FERREIRA E ALVARES DA Coordenador Docente UNIFESP

SILVACAMPOS

Técnico-Administrati

GABRIELA OLIVEIRA SIQUEIRA COSTA Vice-coordenador UNIFESP
Julio Carlstron Técnico de||Técnico-Administrati
Laboratério UNIFESP

SUB-TOTAL BOLSAS
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2.1.2. Contratacao de pessoal especializado:

Nome CNPJ / CPF F.ormaf;ao / Atividade no Projeto||Vinculacga
Titulacdo
LUIZ EDUARDO NERY 356.510.038- /) or Coordenador
87 Cientifico
PRISCILA CRISTINA DEABREU(|705.159.801-
Doutor Coordenador

SPERANDIO 53

SUB-TOTAL PESSOAL ESPECIALIZADO

2.1.3. Pagamento de bolsas aos estudantes abaixo enumerados, conforme Legislac&o pertinente:

Atividade no

Nome CPF Observagao Projeto Vinculacéo
Fulano  dal|[000.000.000-(|Cursando a partir do 3 ° periodo de Discente
Silva 00 Administracdo UNIFESP (graduando)

Discente
UNIFESP (graduando)

Discente UNIFESP
graduando)

SUB-TOTAL ESTAGIARIOS
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2.1.4. Aquisicéo de Materiais de Consumo

Atividade Valor Nota valor
Item(|Descrigcdo Observagéo Relacionada nof|Qte.[|Unit. dof|fiscal total
Projeto item n°
CELULA DE|MATERIAL DE CONSUMO||Equipamento R S R $
01 |[OXIGENIO -||UTILIZADO PARA O CARRO||utilizado no cursol|1 6.900.00 6.900.00
VMAX METABOLICO - VMAX prético. o R
02 R$ -
03 R$ -
04 R$ -
. R$
Sub-total (material) 6.900,00
2.1.5. Aquisicdo de Materiais Permanentes / Equipamentos
item ||Descricao ||observacao Atl\{ldade Relacionada no Qte. Yalor Unit. dof|Nota fiscal Valor total
Projeto item n°
01 R$
02 R$ -
03 R$ -
04 R$ -
Sub-total R $
(material) 0.000,00

2.1.6. Compra de passagens:

Iltem

Trecho (ida e volta)
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Ll | I |
01 f
02
03
04
Sub-total (Passagem)
2.1.7. Pagamento de diarias:
Motivo Atividade Relacionada no Projeto Quantidade
Sub-total (Diarias)
2.1.8. Contratacado de Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica:
Servico Atividade Relacionada no Projeto Quantidade
Correio
Xerox
Consultoria em XXXXXX
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Sub-total (Pessoa Juridica)

2.1.9. Quadro resumo dos valores utilizados - DESPESAS

QUADRO RESUMO - DESPESAS VALOR
PESSOA FiSICA - Bolsas RS
5.072,60
PESSOA FiSICA - Pessoal Especializado (CLT e autdnomo) RS
P 1170,60
PESSOA FISICA - Estagio e Bolsa a estudantes de Graduaco ou RS$
Pés-Graduagéo
MATERIAL DE CONSUMO RS
6.900,00
MATERIAL PERMANENTE/EQUIPAMENTO R$
PASSAGEM R$
DIARIA R$
PESSOA JURIDICA R$ -
OUTROS R$ -
R $
TOTAL 13.143,20

2.1.10. Sintese dos valores do projeto

Valores a serem repassados referentes ao projeto em conformidade com as ordens de servigos

Gestdo Administrativo-Financeira da CONTRATADA
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”TOTAL DO CONTRATO

2.2. Relacdo de receitas do contrato e aplicagdes

2.2.1. Relacéo de Alunos inscritos, e matriculados.

*) Mensal.||Mensal.|Mensal.[[Mensal.[[Mensal.[|[Mensal.|[Mensal.|Mensal.|[Mensal
Nome TOTAL
Item|d o Matriculaf1 2 3 4 5 6 7 8 9
aluno RECEBID(

®) $) ®) ®) %) ®) @) ®) $) ®)

01

02

03

04

05

06

TOTAL R $
RECEBIDO 00.000,00

(*) Arrecadacao de Matricula

2.2.2. Relatorio financeiro de aplicagdes

Més ||Més ||Més ||Més ||Més ||Més ||[Més ||[Més ||Més ||Més ||Més ||[Més | TOTAL
Detalhamento (%) Inicial
(01) [(02) ||(03) [[(04) [|(05) [[(06) [[(07) {|(08) [|(09) [[(10) [l(12) [[(12) ||[FINAL

Banco Caixa - Ag. Conta. Ex. Tipo de investimento

Aplicacdes R$ 000.000,00
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Resgate R$ 000.000,00
Rentabilidade R$ 000.000,00
Taxas Administrativas R$ 000.000,00
TOTAL R$ 000.000,00

D - NORMAS

® Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui
normas para licitacdes e contratos da Administracdo Publica e da outras providéncias;

® Lein® 12.349, de 15 de dezembro de 2010. Altera as Leis n°S 8.666, de 21 de junho de 1993, 8.958, de 20

de dezembro de 1994, e 10.973, de 2 de dezembro de 2004; e revoga o § 1° do art. 2° da Lei n® 11.273, de
6 de fevereiro de 2006;

® | ein®8.958, de 20 de dezembro de 1.994. Disp6e sobre as relacdes entre as instituicdes federais de ensino
superior e de pesquisa cientifica e tecnoldgica e as fundacdes de apoio e da outras providéncias.

® |lei n° 13.772, de dezembro de 2012. DispBe sobre a estruturacdo do Plano de Carreiras e Cargos de
Magistério Federal; sobre a Carreira do Magistério Superior, de que trata a Lei n° 7.596, de 10 de abril de
1987; sobre o Plano de Carreira e Cargos de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico e sobre o
Plano de Carreiras de Magistério do Ensino Béasico Federal, de que trata a Lei n® 11.784, de 22 de setembro
de 2008; sobre a contratacdo de professores substitutos, visitantes e estrangeiros, de que trata a Lei n°
8.745 de 9 de dezembro de 1993; sobre a remuneragdo das Carreiras e Planos Especiais do Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira e do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacéo, de que trata a Lei n® 11.357, de 19 de outubro de 2006; altera remuneracéo do Plano de Cargos
Técnico-Administrativos em Educacéo; altera as Leis n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993, 11.784, de 22 de
setembro de 2008, 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 11.892, de 29 de dezembro de 2008, 11.357, de 19 de
outubro de 2006, 11.344, de 8 de setembro de 2006, 12.702, de 7 de agosto de 2012, e 8.168, de 16 de
janeiro de 1991; revoga o art. 4° da Lei n°® 12.677, de 25 de junho de 2012; e da outras providéncias;

® |ein®12.863, de 24 de setembro de 2013. Altera a Lei n°® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, que dispde
sobre a estrutura¢do do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal; altera as Leis n°s 11.526, de 4
de outubro de 2007, 8.958, de 20 de dezembro de 1994, 11.892, de 29 de dezembro de 2008, 12.513, de 26
de outubro de 2011, 9.532, de 10 de dezembro de 1997, 91, de 28 de agosto de 1935, e 12.101, de 27 de
novembro de 2009; revoga dispositivo da Lei n°® 12.550, de 15 de dezembro de 2011; e d& outras
providéncias;

® Decreto n° 93.872, de 23 de dezembro de 1.986. Dispde sobre a unificagdo dos recursos de caixa do
Tesouro Nacional, atualiza e consolida a legislacéo pertinente e da outras providéncias;

® Decreto n° 7.203, de 04 de junho de 2010. Dispbde sobre a vedacdo do nepotismo no ambito da
administracdo publica federal;

® Decreto n° 7.423, de 31 de dezembro de 2010. Regulamenta a Lei n® 8.958, de 20 de dezembro de 1994,
que dispde sobre as relagfes entre as instituicdes federais de ensino superior e de pesquisa cientifica e

tecnoldgica e as fundacgdes de apoio, e revoga o Decreto n° 5.205, de 14 de setembro de 2004;

® Decreto n° 8.241, de 21 de maio de 2014. Regulamenta o art. 3° da Lei n® 8.958, de 20 de dezembro de
1994, para dispor sobre a aquisi¢cdo de bens e a contratacéo de obras e servigos pelas fundagfes de apoio;
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® Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2.012. Regulamenta o art. 3° da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
para estabelecer critérios e praticas para a promo¢do do desenvolvimento nacional sustentavel nas
contratag6es realizadas pela administracéo publica federal direta, autarquica e fundacional e pelas empresas
estatais dependentes, e institui a Comisséo Interministerial de Sustentabilidade na Administragédo Publica -
CISAP. (Redacao dada pelo Decreto n® 9.178, de 2017);

® Decreto n° 9.178, de 23 de outubro de 2.017. Altera o Decreto n® 7.746, de 5 de junho de 2012, que
regulamenta o art. 3° da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, para estabelecer critérios, praticas e diretrizes
para a promogdo do desenvolvimento nacional sustentavel nas contratagdes realizadas pela administragdo
publica federal direta, autarquica e fundacional e pelas empresas estatais dependentes, e institui a Comissao
Interministerial de Sustentabilidade na Administragdo Publica - CISAP;

® |nstrucdo Normativa n° 05, de 05 de maio de 2.017. Dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de
contratacdo de servicos sob o regime de execucdo indireta no ambito da Administracdo Publica federal
direta, autarquica e fundacional;

® |Instrucdo Normativa n° 40, de 22 de maio de 2.020. Disp8e sobre a elaboracdo dos Estudos Técnicos
Preliminares - ETP - para a aquisicdo de bens e a contratacdo de servicos e obras, no &mbito da
Administracao Publica federal direta, autarquica e fundacional, e sobre o Sistema ETP digital;

® Instrucdo Normativa n® 49, de 30 de junho de 2.020. Altera a Instrugdo Normativa n® 5, de 26 de maio de
2017, que dispBe sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de servigos sob o regime de
execugdo indireta no ambito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional,

® Instrucdo Normativa n° 73, de 05 de agosto de 2.020. Dispde sobre o procedimento administrativo para a
realizacdo de pesquisa de precos para a aquisicdo de bens e contratacdo de servigcos em geral, no &mbito da
administracd@o publica federal direta, autarquica e fundacional;

® Resolugdo n° 180, de 04 dezembro de 2019. Estabelece diretrizes e procedimentos académico-
administrativos para a realizag8o de eventos institucionais e cursos de extensédo Unifesp.

1. No presente documento foram observadas a legislagéo técnica acerca do objeto, contudo considerando o amplo
arcabouco legal, cabera a CONTRATADA atentar-se as legislagdes que porventura nao foram citadas no presente
documento, bem como atualizagdes.

E - DAS EXCEPCIONALIDADES

1. COVID e paralizacéo das areas do Campus. Em decorréncia do cenério atual quanto as medidas de protegéo
para enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente do coronavirus
(COVID-19), e com base na Legislagéo vigente[Z] a Universidade Federal de Sdo Paulo desenvolveu instrumentos
normativos proprios como as Portarias Reitoria n°® 668, de 14 de marco de 2020 e Portaria ProPessoas n° 818,
de 31 de mar¢o de 2020, que reorientaram as rotinas de trabalho e de procedimentos administrativos no ambito da
Unifesp e do Hospital Universitario — HU, enquanto perdurar o Estado de Emergéncia em Salde Publica de
Importancia Internacional decorrente do Coronavirus (COVID-19), podendo resultar em dificuldades na circulacéo do
local, desta forma a CONTRATADA devera observar o normativo interno.

2. A CONTRATADA devera observar no que couber o disposto na Portaria n° 1.565, de 18/06/2020 que estabelece
orientagdes gerais visando a prevencdo, ao controle e a mitigagdo da transmissdo da COVID-19, e a promogéo da
saude fisica e mental da populacdo brasileira, de forma a contribuir com as ac¢des para a retomada segura das
atividades e o convivio social seguro.

2.1. Os colaboradores da CONTRATADA deverao usar mascaras e estas deverdo ser trocadas a cada 2 a 3 horas
ou quando estiverem Umidas. As mascaras devem estar bem ajustadas ao rosto e cobrir nariz e boca;

2.1.1. Cabera a CONTRATADA o fornecimento de mascaras e demais materiais necessarios a prote¢do de seus
funcionérios;

3. A CONTRATADA devera monitorar diariamente o estado de salde dos seus colaboradores, bem como realizar
treinamentos a fim de que os trabalhadores saibam reconhecer os sinais e sintomas da COVID 19;

3.1. A CONTRATADA devera afastar imediatamente o trabalhador que apresentar sintomas de COVID 19, bem
como todas as pessoas que tiveram contato com 0 mesmo;
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18. ANEXO IV

MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO (IMR)

1. Fica estabelecido o Instrumento de Medi¢do de Servico - IMR, conforme exigéncia da Instru¢do Normativa n° 05
/2017, que tem o objetivo de medir a qualidade dos servicos prestados pela CONTRATADA e respectivas
adequacdes de pagamento/ressarcimento. A medi¢do da qualidade dos servigos prestados pela CONTRATADA
sera feita por meio de sistema de pontuagédo, cujo resultado definira o valor a ser pago pela CONTRATADA a
CONTRATANTE em situag&o de descumprimento contratual.

1.1. Finalidade: obtencdo da melhor execucgdo do objeto, mediante a definicdo de indicadores de acompanhamento
de qualidade dos servigcos prestados durante a vigéncia do contrato.

1.2. Instrumento de medigdo: definicdo de indicadores que caracterizem o ndo atendimento do objetivo e atribui¢cdo
de “pontuacéo” de correspondéncia de 1 a 3, compreendendo glosas que podem ser cumulativas, de 1,0% a 5,0%
do valor total do contrato.

1.3. Forma de avaliagao e periodicidade: Ao final de cada periodo de apuragdo (més ou etapa estabelecido
no plano de trabalho), o Fiscal do contrato preenchera a planilha de célculo o indice global e a encaminhara
ao preposto da Contratada para conhecimento do valor da glosa a ser aplicada ao final do contrato (e sera
ressarcido a Administragcdo por meio de GRU), ajustado ao cumprimento das metas deste acordo e ado¢ao
das medidas recomendadas, quando houver.

1.3.1. Os indicadores serdo medidos, avaliados e calculados ao fim de cada periodo para pagamento/ressarcimento.

1.3.2. Apés o recebimento dos relatérios e ateste da fiscalizacdo estes deverdo ser inclusos em processo de
fiscalizagéo (ou no processo principal) de forma a compor o histérico da contratagao.

1.4. Sanc¢des: Quando o percentual de glosas no periodo mensal for superior a 10% (dez por cento) ou o somatério
das glosas for superior a 30% (trinta por cento) no periodo de um ano, caracterizar-se-a inexecucéo parcial, o que
implicara na abertura de procedimento de aplicacédo das penalidades previstas no contrato. A utilizagcdo do IMR néo
impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacdo dos servigos.

2. DOS PROCEDIMENTOS E ROTINAS: O gestor/fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo dos servigos
prestados, atuando junto ao preposto indicado pela CONTRATADA.

2.1. Serédo considerados para subsidiar o gestor/fiscal técnico do contrato os relatos encaminhados por funcionarios,
colaboradores e demais usudrios das dependéncias dos edificios do Campus Sao Paulo enviados para o e-
mail: [digite aqui o e-mail dos responsaveis].

2.2. Verificando a existéncia de irregularidades na prestacdo dos servigos, o fiscal do contrato notificara a
CONTRATADA para que esta solucione o problema ou preste os devidos esclarecimentos.

2.3. A notificacdo quanto a existéncia de irregularidades na execugao do contrato poderéa ser verbal ou por escrito, a
depender da gravidade da situagdo ou da reincidéncia do fato, devendo ser anotado pelo fiscal em relatério de
fiscalizacéo.

2.4. Constatando a irregularidade passivel de notificacdo por escrito, o fiscal do contrato preenchera termo de
notificacéo, relatando a ocorréncia, seu grau de pontuagdo, o dia e a hora do acontecido e encaminhara a Diretoria
da CONTRATANTE para as providéncias necessarias.

2.5. O termo de notificagdo sera imediatamente apresentado a CONTRATADA, garantida a ampla defesa e o
contraditério (nos moldes da Portaria Unifesp n°® 30, de 07/01/2020). Havendo divergéncias, devera a
CONTRATADA registrar a sua versao dos fatos.

2.6. No ato da apresentacdo dos Relatérios de execucdo contratual, para andlise e ateste, o fiscal do contrato
informara a CONTRATADA o resultado da avaliagédo do servico.

2.7. O fiscal do contrato juntara ao processo os termos de notificagdo produzidos no periodo para cada Relatério de
execucao.

3. DO SISTEMA DE PONTUACAO: destina-se a definir os graus de pontuacdo para cada tipo de ocorréncia. As
pontuacdes definidas, para no caso de descumprimento e ressarcimento da Administracdo, ndo isentara a
CONTRATADA das sancdes previstas ho Termo de Referéncia.
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3.1 A pontuacgédo sera apurada considerando 3 niveis de graduagdo, atribuindo-se a cada nivel, uma pontuagéo, a
depender da ocorréncia, conforme tabela abaixo:

PONTUACAO CLASSIFICACAO
01 Baixo Impacto

02 Médio Impacto

03 Alto Impacto

3.2 A faixa de ajuste no pagamento sera definida pela soma das pontuacdes atribuidas as ocorréncias produzidas
no periodo de avaliagcdo, conforme tabela abaixo:

PONTUACAO DESCONTO NA FATURA

Até 02 pontos N&o havera ajuste

De 03 até 05 pontos 1% (hum por cento) sobre o valor do contrato
De 06 até 08 pontos 2% (dois por cento) sobre o valor do contrato
De 09 até 11 pontos 2% (dois por cento) sobre o valor do contrato
Acima de 11 pontos 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato

4. INDICADORES: considerados para apuragdo da pontuacdo, terdo como referéncia o cronograma acordado na
prestacdo dos servigos, sendo atribuido as seguintes categorias: Funcionario sem qualificacdo, Prestacdo de
contas e Obrigag6es da Contratada.

5. Do Pagamento/ressarcimento: no caso de incidéncia de percentual ap6s apuracdo do fiscal do contrato dos
indicadores previstos no subitem 5.2 deste IMR, a CONTRATADA devera ressarcir por meio de GRU a
CONTRATANTE.

5.1. Os valores relativos ao pagamento incidird sobre o valor contratado, conforme tabela abaixo:

ITEM|[INDICADOR ||OCORRENCIA PONTUACAO
Funcionario

01 |lsem Manter funcionario sem qualificagdo, por empregado 03
qualificacéo

I | | | I
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Deixar de apresentar a prestacdo de contas Mensal, conforme prazos

) A 01
estabelecido, nos moldes do Termo de Referéncia.
Prestacéo . - .
02 ¢ Deixar de apresentar a prestacdo de contas Final, conforme prazos
de contas . . 03
estabelecido, nos moldes do Termo de Referéncia.
N&o comprovar a utilizagao dos recursos. 03

Obrigag6es (|Deixar de cumprir qualquer subitem do item "Das obriga¢des da contratada"
03 ||d a do Termo de referéncia , podendo ser somados os pontos caso a Contratada|(01
contratada ||[descumpra mais de um item.

6. As situagbes abrangidas neste IMR se referem & qualidade dos servicos prestados e ao cumprimento das
obrigacges legais.

19. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: Os demais integrantes constam no Doc. Sei 1633620.

CLAUDIA DE MOURA ANDRADE DONOSO MOGROVEJO

Coordenador (a) Comissdo de Planejamento
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Servico Publico Federal UNIFESP

. - A —~umnd.
Ministério da Educacao TIXIK ZXIII

Universidade Federal de Sao Paulo STENN|fEEii

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO
Rua Botucatu, 740, 52 andar - Bairro Vila Clementino, Sdo Paulo/SP, CEP 04023-062
Telefone: e Fax: @fax_unidade@ - http://www.unifesp.br

TERMO DE REFERENCIA

Processo n2 23089.011931/2023-19
TERMO DE REFERENCIA DE CURSO DE EXTENSAO

OBJETO

1.1. Contratagdo de servigos para gerenciamento administrativo e financeiro do Curso de Extensdo: Técnicas Microcirdrgicas By-pass Extra/Intracraniano de Alto
Fluxo - Disciplina de Neurocirurgia do Campus Sdo Paulo da Universidade Federal de Sdo Paulo (UNIFESP), conforme condigBes e exigéncias estabelecidas neste
Termo de Referéncia e Edital.

1.1.1. Os servigos de gerenciamento administrativo e financeiro do referido Curso de Extensdo ndo se enquadra como "servigos continuos" com base no Art. 15 da
IN n2 05/2017 considerando suas caracteristicas, porém, considerando o Normativo interno que limita a duragdo do curso com carga horaria minima de oito horas
e maxima de 179 horas, e ainda as caracteristicas do plano de trabalho, entendemos que o objeto melhor se adequa a uma contratagdo por escopo com a
possibilidade de prorrogagdo nas hipdteses previstas nos artigos 105 e 106 da Lei n? 14.133, de 2021.

1.2. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracdo, vedando-se qualquer relagdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1.0 Curso de Extensdo: Curso Técnicas Microcirurgicas By-pass Extra/Intracraniano de Alto Fluxo ministrado pela Disciplina de Neurocirurgia do Departamento de
Neurologia e Neurocirurgia da Universidade Federal de Sdo Paulo, precisa efetuar a contratagdo do servigo porque nem o departamento nem a UNIFESP detém
condigdes de administrar os recursos financeiros provenientes de nosso projeto académico. Desse modo, solicitamos esse suporte técnico administrativo de uma
entidade com competéncia na drea de gerir para que a equipe responsavel por ministrar aulas possa concentrar os seus esforcos no desenvolvimento das
atividades de ensino e de pesquisa. Faz parte da missdo da Disciplina de Neurocirurgia do Departamento de Neurologia e Neurocirurgia, como um dos
componentes da UNIFESP, essa iniciativa e esse compromisso pelo desenvolvimento do conhecimento, ndo apenas para a sua comunidade, mas procurando
beneficiar o publico externo. Além disso, essa contratacdo é de grande importancia porque faz parte do que foi definido pelo PDI.

2.2. Conforme definido pela Resolugdo Unifesp n2 180, de 04 de dezembro de 2019, Art. 22 "As agGes de extensdo universitaria, incluindo os EICEs, fortalecem a
visdo de universidade publica como geradora de conhecimento publico, devendo colocar a produgdo académica da Unifesp em interagdo com a sociedade,
especialmente as localidades dos seus campi, a fim de contribuir para a missdo institucional de transformagdo da realidade e promogdo do bem-estar da
populagdo" e Art. 52 "Compreende-se como Curso de Extensdo (CE) o conjunto articulado de a¢des pedagdgicas, de carater tedrico e/ou pratico, presenciais ou a
distancia, planejadas e organizadas sistematicamente, com ementa, carga horaria e método de avaliagdo pré-definidos".

2.3. Destarte, o Curso de Extensdo de Técnicas Microcirurgicas By-pass Extra/Intracraniano de Alto Fluxo objetiva qualificar, preparar e inspirar os alunos da area de
neurocirurgia para o seu desenvolvimento educacional e para melhorar o atendimento de pacientes na area de neurocirurgia. O Curso de extensdo: Curso de
Técnicas Microcirurgicas By-pass Extra/Intracraniano de Alto Fluxo atendera as necessidades do aluno que busca esta capacitagdo na drea, abrindo novas
perspectivas no atendimento de suas pacientes. Assim, no final do processo educativo o aluno podera aconselhar, diagnosticar e orientar o paciente e sua familia,
oferecendo opgdes de acompanhamento e quando possivel tratamento para cada caso. Atualmente, vive-se uma significativa transformacdo na drea da educacao,
em especial nas institui¢des de Ensino Superior, de Pesquisa e Extensdo. No sentido de se mobilizar esforcos para a reorganizagdo de cursos, visando atender as
demandas da sociedade de forma ainda mais direta.

2.4. O Curso de Técnicas Microcirurgicas By-pass Extra/Intracraniano de Alto Fluxo, em nivel de Extensdo em nivel de extensdo ora proposto, vem ao encontro da
necessidade dos profissionais da area da neurocirurgia e do dominio das técnicas envolvidas nesta drea de atuagdo. A ideia é construir na capacidade de médicos
da area, promovendo a melhoria da assisténcia e no cuidado dos pacientes. A Disciplina de Neurocirurgia do Departamento de Neurologia e Neurocirurgia da
UNIFESP ndo detém condigGes técnicas de administrar os recursos financeiros provenientes do projeto.

2.5. A Resolugdo n2 180/2019, estabelece diretrizes e procedimentos académico-administrativos para a realizacdo de eventos institucionais e cursos de extenso na
Unifesp., prevé em seu Artigo 182 que a gestdo administrativo-financeira de EICE com cobranga de taxas de inscrigdo ou mensalidade competird a DA do Campus,
com anuéncia do(a) diretor(a) do(a) respectivo(a) Campus/Unidade Universitaria e conforme delegacdo de competéncia previamente estabelecida, podendo-se,
quando necessario e cumpridos os requisitos estabelecidos na legislagdo, contratar fundagdo de apoio para auxilio nessa atividade.

A Fundagdo de Apoio da Universidade Federal de S3o Paulo possui varios contratos de gerenciamento administrativo e financeiro similares a esta contratagdo,
especificamente cursos lato sensu, e tem como objetivo principal apoiar a Universidade Federal de Sdo Paulo, possuindo experiéncia neste tipo de projeto/contrato
e suas demandas e cumprindo o objeto do contrato.

Diante disso, sugerimos a contratagdo da referida Fundagdo de Apoio, tendo em vista que:

1) encontra-se constituida nos termos da legislagdo brasileira;

2) é autorizada conforme Portaria Conjunta n2 42 de 24 de julho de 2017 a atuar como Fundagdo de Apoio a Universidade Federal de Sdo Paulo - UNIFESP;
3) possui inquestiondvel reputacdo ético-profissional, ndo sendo de conhecimento desta Instituicdo, até presente data, fato que a desabone;

4) ndo possui fins lucrativos.
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5) apresentou proposta de pregos compativel com os precificagdo praticada com os cursos lato sensu e os termos de execugdo descentralizada contratados junto a
UNIFESP, para o mesmo objeto de gestdo administrativa e financeira.

Portanto, devido consideragdes acima, a contratagdo da Fundagdo de Apoio a Pesquisa a UNIFESP - FapUnifesp para gerenciamento deste Evento Institucional
mostrar-se-a vantajosa para a UNIFESP, tanto devido a sua exceléncia técnica e experiéncia neste tipo de contrato de gestdo administrativa e financeira, como pela
observancia ao disposto na Resolugdo 180/2019 do CONSU, justificando a sua escolha em detrimento de outras fundagées de apoio.

VIGENCIA

3.1. O presente contrato tera vigéncia de trés (3) meses, a partir da data de sua assinatura até 5 de novembro de 2023, conforme consta no Projeto pedagdgico
DocSEl 1616549.

3.2. O contrato podera ser prorrogado, nas hipoteses previstas nos artigos 105 e 106 da Lei n2 14.133, de 2021, por interesse das partes até o limite de 24 (vinte e
quatro) meses, conforme disposto no artigo 39 da Resolugdo 180, de 04 de dezembro 2019 e dessa forma no artigo 9, § 32, da Resolugdo 172, de 12 de junho de
2019, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

Os servigos tenham sido prestados regularmente;

Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;

Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;
Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizagdo do servigo;

Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragdo;

Haja manifestagdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacgao;

Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitagdo.

3.3. A Contratada n&o tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

3.4. A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVIGOS

4.1. Os servigos deverdo ser executados no Campus Sdo Paulo da Unifesp, conforme descrito no presente Termo de Referéncia e seus Anexos.
4.2. Quando necessario, deverdo ser obedecidos os horarios de carga e descarga de material e entulho, bem como os horarios de circulagdo de veiculos.

4.3. A Contratada devera observar antecipadamente as regras para as circulagdes de caminhdes e veiculos de carga, estabelecidas pela Companhia de Engenharia
de Trafego (CET) do municipio de Sdo Paulo - SP, bem como as particularidades das quais cerceiam as entregas dos materiais amparados por este edital, ndo
cabendo reclamagdes posteriores.

4.4. As duvidas sobre as regulamentagdes e informagdes pertinentes ao transporte de cargas no municipio de Sdo Paulo - SP poderdo ser sanadas através do
telefone 1188, ou para aqueles que se encontram fora deste municipio, por meio do telefone (11) 3396-6709 de 22 (segunda) a 62 (sexta) feiras das 08:00 h as
12:30 h ou das 13:30 h as 17:00 h ou do e-mail: dcad@cetsp.com.br.

DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA PRESTAGAO DE CONTAS

5.1. As obrigagBes resultantes do presente contrato deverdo ser executadas fielmente pelas partes, de acordo com as condi¢Ges avengadas e as normas legais
pertinentes, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugdo, total ou parcial.

5.1.1. Cabe destacar que todas as despesas executadas pelo projeto deverdo estar previstas no Plano de Trabalho aprovado, despesas irregulares, invalidas ou
estranhas a natureza do projeto serdo recusadas.

5.1.2. Para o fiel cumprimento do objeto a Administragdo sera considerado: a correta execugdo do Plano de trabalho, o envio das prestagdes de contas parciais e a
prestacdo de contas final.

5.1.3. Executado o Plano de Trabalho, serd ele recebido na forma preconizada pela Lei n2 14.133/2021, devendo a CONTRATADA, outrossim, apresentar a devida
prestacdo de contas, na forma da Lei 8.958/94 e do Decreto 7.423/2010.

5.2. Durante a execugdo do contrato, o FISCAL do contrato devera avaliar a regularidade da prestagdo do servigo contratado, formulando, quando necessario, as
determinag@es para corrigir eventuais inadequagdes.

5.2.1. Serdo nomeados um servidor fiscal e um servidor suplente, para atuagdao como fiscais do contrato.

5.2.2. O fiscal executara a verificagdo e/ou fiscalizagdo na execugdo dos servigos ou na vigéncia do Contrato, registrando todas as ocorréncias e as deficiéncias
verificadas em relatdrio, cuja copia sera encaminhada a licitante vencedora, objetivando a imediata corregdo das irregularidades apontadas.

5.3. Os relatdrios parciais e finais sobre a execugdo do contrato apresentados pela CONTRATADA deverdo ser realizados, conforme estabelecido no presente Termo
de Referéncia.

5.3.1. Para a apresentacdo de toda a documentagdo necessdria a comprovagdo de despesas que compordo a prestacdo de contas, conforme definigdo de sua
periodicidade estabelecido em Termo de Referéncia esta devera ocorrer de forma organizada e em ordem cronoldgica.

5.3.2. Por ocasido da prestagdo de contas final devera ser encaminhado conjuntamente a cépia da GRU com demonstrativo que comprove o recolhimento dos
saldos remanescentes juntamente com os rendimentos das aplicages financeiras e a devolugdo das tarifas bancarias.

5.4. A prestagdo de contas final serd analisada pelo Departamento de Prestagdo de Contas da CONTRATANTE ou por 6rgdo equivalente, devendo ser elaborado
laudo ou parecer técnico sobre a regularidade da prestagdo de contas.

5.5. A vista do parecer ou laudo técnico sobre a prestagdo de contas final, o FISCAL designado pela CONTRATANTE atestara a prestagdo dos servigos, ou ndo, no
todo ou em parte, os servigos de gestdo administrativa e financeira executados pela CONTRATADA.
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DO PERIODO E PRAZOS DE FORNECIMENTO

6.1. O prazo para inicio dos servigos, sera a partir da assinatura do Contrato e apds a publicagdo do Contrato e o recebimento da Ordem de Servigo.

6.2. O prazo de execugdo dos servigos sera determinado conforme atividades contempladas em plano de trabalho, disponibilidade de componentes, liberagdo do
acesso e acordo entre as partes no momento da entrega da Ordem de Servigo;

6.3. Quando necessario a Contratada devera fornecer equipamentos necessarios para comunicagdo entre os funcionarios residentes e a Contratante, através de
celular, radio, etc.

6.4. A Contratada devera fornecer lista atualizada com todas as formas de contato (e-mail, telefone celular, telefone fixo etc.).

6.5. Sempre que possivel, os servigos deverdo ser executados de forma que ndo haja interferéncia nas atividades normais da Contratante, sendo vedada a
paralisagdo do sistema sem a prévia autorizagdo da Contratante.

CONDIGOES GERAIS

7.1. Em quaisquer das fases da contratacdo a fiscalizacdo e area técnica do Campus Sdo Paulo, se dispdem em prestar quaisquer esclarecimentos acerca do objeto
de contratagao.

7.2. Para fins de pagamento durante a vigéncia do contrato a CONTRATADA esta devera emitir Relatério (conforme modelo em Anexo), nos termos da legislagdo
vigente, afim de comprovar a utilizagdo dos recursos publicos.

7.3. Quando da previsdo em plano de trabalho de fornecimento de materiais e ou equipamentos, os produtos deverdo ser totalmente novos, entregues em
embalagem original, inviolada, com dados de identificagdo e procedéncia devendo ser adquiridos pela CONTRATADA nos moldes da Legislagdo vigente.

7.3.1. A garantia minima dos produtos devera ser de 12 (doze) meses, contados a partir da data de recebimento.

7.3.2. Constando-se vicio ou defeito no produto adquirido, aplicar-se-a o Capitulo 1V, Titulo |, da Lei n2 8.078 de 11 de setembro de 1990.

7.4. As autorizagdes da prestacdo dos servigos se dardo de acordo com o Cronograma do Plano de Trabalho, visando a redugdo do impacto dos custos de
transporte no prego e mitigar o impacto ambiental do transporte na cadeia logistica, em cumprimento a IN 01/2010.

7.5. As quantidades constantes do Anexo - Plano de Trabalho sdo estimadas e serdo solicitadas de acordo com a necessidade da Contratante, sendo o pagamento
efetuado proporcionalmente aos produtos/servicos efetivamente entregues.

7.5.1. Para as quantidades a serem contratadas foi levado em consideragdo o histérico da contratagdo e o numero de inscritos que tiveram interesse no presente
curso de especializagdo em turmas anteriores.

7.6. A Contratada deverd vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou
fungdo de confianga no dérgdo contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, que dispde sobre a vedagdo do nepotismo no ambito da
administragdo publica federal .

7.7. Na presente contratagdo, constam os seguintes critérios de sustentabilidade ambiental, a serem observados durante sua execugdo:

7.7.1. Ambito geral

| - Produtos com registro nos respectivos érgdos fiscalizadores;

Il - Para os Planos de trabalho com valores acima de R$ 330.000,00, sera previsto a possibilidade de contratagdo de egressos do sistema prisional, de acordo com o
Decreto n2 9.450, de 24 de julho de 2018.;

IIl - Nos termos do Decreto n° 2.783, de 1998, e Resolugdo CONAMA n° 267, de 14/09/2000, é vedada a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de qualquer das
Substadncias que destroem a Camada de Ozonio — SDO abrangidas pelo Protocolo de Montreal, notadamente CFCs, Halons, CTC e tricloroetano, ou de qualquer
produto ou equipamento que as contenha ou delas faga uso, a exce¢do dos usos essenciais permitidos pelo Protocolo de Montreal, conforme artigo 1°, paragrafo
unico, do Decreto n° 2.783, de 1998, e artigo 4° da Resolugdo CONAMA n° 267, de 14/09/2000.;

7.7.2 A Contratada deverd atender, no que couber, os critérios de sustentabilidade ambiental previstos na Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n2 01 de 19/01/2010,
quanto:

| — use produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que obedegam as classificagdes e especificacdes determinadas pela ANVISA;
Il — adote medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada, conforme instituido no Decreto n2 48.138, de 8 de outubro de 2003;

IIl — Observe a Resolugdo CONAMA n2 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

IV — fornega aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a execugdo de servigos;

V - realize a separagdo dos residuos recicldveis descartados pelos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, na fonte
geradora, e a sua destinagdo as associagdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que serd procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem,
quando couber, nos termos da IN/MARE n2 6, de 3 de novembro de 1995 e do Decreto n2 5.940, de 25 de outubro de 2006;

VI —respeite as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos; e

VIl — preveja a destinagdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto na Resolugdo CONAMA n2 257, de 30 de junho de
1999.

7.7.3. Quanto a seguranga, medicina e meio ambiente do trabalho a CONTRATADA devera:

| - Se submeter as normas de seguranga recomendadas pela UNIFESP e legislacdo especifica, quando do acesso as suas dependéncias;
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Il - Obedecer na execugdo e desenvolvimento do seu trabalho, as determinagdes da Lei n? 6.514, de 22 de dezembro de 1977, regulamentada pela Portaria n2?
3.214, de 08 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho e Emprego e suas alteragdes, além de normas e procedimentos internos da UNIFESP relativos a
engenharia de seguranca, medicina e meio ambiente do trabalho, que sejam aplicaveis a execugdo especifica da atividade;

Apresentar cdpia, quando solicitada, dos Programas de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO e de Prevencgdo dos Riscos Ambientais — PPRA, contendo,
no minimo, os itens constantes das Normas Regulamentadoras no 07 e 09, respectivamente, da Portaria n? 3.214, de 08 de junho de 1978, do Ministério do
Trabalho e Emprego, conforme determina a Lei Federal n2 6.514, de 22 de dezembro de 1977;

Instalar e manter os Servicos Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho (SESMT) e Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes
(CIPA), considerando o numero total de trabalhadores nos servigos, para o fiel cumprimento da legislagdo em vigor;

Disponibilizar aos funciondrios, Equipamentos de Protec¢do Individual (EPIs) especificos e em quantidade suficiente para a execugdo das tarefas.

7.8. Quanto a Responsabilidade civil, a CONTRATADA reconhece que € a Unica e exclusiva responsavel por danos ou prejuizos que vier a causar a UNIFESP, coisa,
propriedade ou pessoa de terceiros, em decorréncia da execugdo do objeto, ou danos advindos de qualquer comportamento de seus empregados em servigo,
correndo as suas expensas, sem quaisquer onus para a UNIFESP, ressarcimento ou indenizagdes que tais danos ou prejuizos possam causar.

DAS SANCOES CONTRATUAIS

8.1. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, sem justificativa aceita pela Universidade Federal de Sdo Paulo - UNIFESP
resguardados os procedimentos legais pertinentes, podera acarretar a aplicagdo de sangdes.

8.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sangGes:

8.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo
acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

8.2.2. Multa de:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) por dia sobre o valor total em caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 30 (trinta) dias. Apds o décimo
quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugdo com atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese,
inexecucdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

b) 10% (dez por cento) sobre o valor total, em caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecugdo parcial
da obrigagdo assumida;

¢) 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, em caso de inexecugdo total da obrigagdo assumida;

d) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

8.2.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

8.2.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que
seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos
prejuizos causados;

8.3. As sangdes relativas a suspensdo de licitar e declaragdo de inidoneidade para licitar poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multas.

8.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, lll e IV da Lei n2 14.133, de 2021, as empresas ou profissionais que:

a) tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

c) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos praticados.

8.5. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n2 14.133, de 2021, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

8.6. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da
garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

8.7. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo méximo de até 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada
pela autoridade competente.

8.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente
judicialmente, conforme artigo 419 do Cdédigo Civil.

8.9. A autoridade competente, na aplicagdo das sang¢des, levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o
dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

8.10. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de agosto de
2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, cdpias do processo administrativo necessdrias a apuragdo da responsabilidade da
CONTRATADA deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.

8.11. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.
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8.12. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

8.13. Conforme disposto na Lei n? 12.846/2013, na esfera administrativa, serdo aplicadas as pessoas juridicas consideradas responsdveis pelos atos lesivos
previstos na Lei n2 12.846/2013, a saber:

a) multa, no valor de 0,1% (um décimo por cento) a 20% (vinte por cento) do faturamento bruto do Ultimo exercicio anterior ao da instauragdo do processo
administrativo, excluidos os tributos, a qual nunca sera inferior a vantagem auferida, quando for possivel a sua estimagéo; e

b) publicagdo extraordindria da decisdo condenatdria.

8.14. As sangdes serdo aplicadas fundamentadamente, isolada ou cumulativamente, de agodo com as peculiaridades do caso concreto e com a gravidade e
natureza das infragdes.

8.15. A aplicagdo das sang¢des previstas neste item serd precedida da manifestagdo juridica elaborada pela Advocacia Publica ou pelo 6rgdo de assisténcia juridica
equivalente da Contratante.

8.16. A aplicagdo das sang¢Bes previstas neste item ndo exclui, em qualquer hipdtese, a obrigagdo de reparagdo do dano causado.

8.17. Na hipdtese do Inciso | do caput, previsto no item a, caso ndo seja possivel utilizar o critério do valor do faturamento bruto da pessoa juridica, a multa sera de
R$ 6.000,00 (seis mil reais) a RS 60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais).

8.18. A publicagdo extraordindria da decisdo condenatdria ocorrera na forma de extrato de sentenga, a expensas da pessoa juridica, em meios de comunicagdo de
grande circulagdo na area da pratica ad infragdo e de atuagdo da pessoa juridica ou, na sua falta, em publicacdo de circulagdo nacional, bem como por meio de
afixacdo de edital, pelo prazo minimo de 30 (trinta) dias, no préprio estabelecimento ou no local de exercicio da atividade, de modo visivel ao publico, e no sitio
eletrénico na rede mundial de computadores.

8.19. Constituem atos lesivos a administragdo publica todos aqueles praticados pelas pessoas juridicas mencionadas no paragrafo Unico do art. 012 da Lei n?
12.846/2013, que atentem contra o patriménio publico nacional, contra principios da administragdo publica ou contra os compromissos internacionais assumidos
pela Administragdo, assim definidos:

a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagdo ou qualquer outro expediente, o carater competitivo do procedimento licitatério publico;
b) impedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato de procedimento licitatério publico;

c) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer tipo;

d) fraudar licitagdo publica ou contrato dela recorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagdo publicas ou celebrar contrato administrativo;

f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou prorrogagdes de contratos celebrados com a administragdo publica, sem
autorizagdo em lei, no ato convocatério da licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais; ou

g) manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados com a administragdo publica.

8.20. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

9.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigag8es constantes no Instrumento convocatdrio, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os
riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto e, ainda:

9.1.1. Efetuar a entrega do objeto/servico em perfeitas condigbes, conforme especificagdes, prazo e local constantes no Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta.

9.1.2. Entregar o local da execugdo dos servigos limpo e livre de entulhos, se responsabilizando pela destinagdo correta dos residuos gerados, nos termos da
legislagdo ambiental vigente (quando aplicavel).

9.1.3. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.1.4. Executar o objeto da contratacdo, de acordo com as especificagdes, condi¢bes e prazos previstos no Edital, Termo de Referéncia e seus Anexos.

9.1.5. Responsabilizar-se pelos 6nus resultantes de quaisquer ages, demandas, custos e despesas decorrentes de danos, ocorridos por culpa sua ou de qualquer
de seus empregados e prepostos, obrigando-se igualmente por quaisquer responsabilidades decorrentes de agdes judiciais movidas por terceiros, que Ihe venham
a ser exigida por forga da Lei, ligadas ao cumprimento do presente Edital ou instrumento equivalente.

9.1.6. Responder por danos materiais ou fisicos, causados por seus empregados, diretamente a Universidade Federal de Sdo Paulo - UNIFESP ou a Terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo.

9.1.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal,
devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.1.8. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinag&es em vigor;

9.1.9. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no
6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.1.10. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a CONTRATADA deverd entregar ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa
a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,
conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

9.1.11. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato de seus empregados, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo
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especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;
9.1.12. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.1.13. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.

9.1.14. Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.1.15. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo dos servigos, durante a vigéncia do contrato
(quando aplicavel ao objeto de contratagdo).

9.1.16. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e
especificagdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

9.1.17. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinages dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranca, higiene e disciplina.

9.1.18. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do
memorial descritivo.

9.1.19. Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢cdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem
permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.20. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢Ges assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitagdo;
9.1.21. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da

Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei
n2 13.146, de 2015.

9.1.22. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.1.23. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do
art. 124, da Lei n? 14.133, de 2021.

9.1.24. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga da Contratante;

9.1.25. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo;

9.1.26. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a” e “b”, do Anexo VIl — F da Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 5, de
25/05/2017:

9.1.27. Quando cabivel, o direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais adequagées e atualizagdes que vierem a ser
realizadas, logo ap6s o recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagGes;

9.1.28. Quando cabivel, os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagbes técnicas, da documentagdo produzida e congéneres, e de todos os
demais produtos gerados na execugdo do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista
autorizagdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

9.1.29. Se solicitado e quando aplicvel, comprovar ao longo da vigéncia contratual, a regularidade fiscal das microempresas e/ou empresas de pequeno porte
subcontratadas no decorrer da execu¢do do contrato, quando se tratar da subcontratagdo prevista no artigo 48, I, da Lei Complementar n. 123, de 2006.

9.1.30. Quando cabivel (autorizado a subcontratagdo), substituir a empresa subcontratada, no prazo maximo de trinta dias, na hipotese de extingdo da
subcontratagdo, mantendo o percentual originalmente subcontratado até a sua execugdo total, notificando o 6rgdo ou entidade contratante, sob pena de rescisdo,
sem prejuizo das sang¢des cabiveis, ou a demonstrar a inviabilidade da substituicdo, hipétese em que ficara responsavel pela execugdo da parcela originalmente
subcontratada.

9.1.30.1. Responsabilizar-se pela padronizagdo, pela compatibilidade, pelo gerenciamento centralizado e pela qualidade da subcontratacdo.

9.1.30.2. As obrigagBes constantes nos itens acima acerca da subcontratagdo se aplicam apenas quando a autoridade houver exigido, no instrumento convocatério
e neste termo de referéncia, a subcontratagdo de micro ou pequenas empresas para a prestagdo de servigos, nos termos do art. 72 do Decreto n2 8.538, de 2015.

9.1.31. Realizar a transigdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive,
a capacitagdo dos técnicos da contratante ou da nova empresa que continuara a execugdo dos servigos.

9.1.32. Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informagdo acerca das atividades objeto desta licitacdo, sem prévia autorizagdo da Universidade
Federal de Sdo Paulo - UNIFESP.

9.1.33. Prestar esclarecimentos a Universidade Federal de Sdo Paulo - UNIFESP em no maximo 24 (vinte e quatro) horas, sobre eventuais atos ou fatos
desabonadores noticiados que a envolvam independentemente de solicitagdo.

9.1.34. Aceitar quantitativos superiores ou inferiores aqueles contratados em fungdo do direito de alteracdo de até 25% de que trata o art. 125, da Lei n2 14.133,
de 2021.

9.1.35. Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Proteg¢do Individual
- EPI, quando for o caso;

9.1.36. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos sociais, comerciais e fiscais ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a
CONTRATANTE, nem podera onerar o objeto desta contratagdo, razdo pela qual a primeira renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou
passiva, com a3 CONTRATANTE.

9.2. Ficara ainda sob a responsabilidade da Contratada a operagdo:

9.2.1. Manter seus empregados devidamente uniformizados e identificados com crachd, contendo foto, nome e nimero de registro, portando-o visivelmente.
9.2.2. Fornecer ao Contratante apds 30 dias da assinatura do contrato, conforme modelos em Anexo:

9.2.2.1. Lista dos empregados designados para o cumprimento deste Contrato. Essa lista devera manter-se atualizada durante toda a vigéncia do Contrato, na qual
deverdo ainda constar os dias e horarios de trabalho;

9.2.2.2. Lista de inscritos para egresso no curso;
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9.2.3. Responsabilizar-se pela prevengdo de acidentes e pela seguranga de suas atividades e de seus empregados, quando da realizagdo dos servigos nas
dependéncias da Contratante, observando e cumprindo rigorosamente os regulamentos e determinagdes de seguranga, bem como as medidas de segurancga
necessarias.

9.2.3.1. Respeitar e fazer com que seu pessoal cumpra as normas de seguranga do trabalho e demais regulamentos vigentes nos locais em que estiverem
trabalhando

9.2.4. Retirar dos servigos qualquer empregado que, a critério da Contratante, demonstrar conduta nociva ou incapacidade técnica, substituindo-o de forma a ndo
prejudicar a continuidade dos procedimentos de manutengao.

9.2.5. Responsabilizar-se pelo recolhimento de impostos, taxas, contribuicdes e outros encargos porventura devidos em decorréncia da presente contratagdo,
apresentando os respectivos comprovantes ao setor competente da Contratante;

9.2.6. Responsabilizar-se pela contratagao, fiscalizagdo e pagamento do pessoal porventura necessario a execugdo do objeto do presente contrato;

9.2.7. Aplicar no mercado financeiro, por meio de instituigdes oficiais, os recursos administrados com base no presente instrumento, devendo posteriormente
emprega-los, junto com o respectivo rendimento, exclusivamente na execu¢do do projeto de que trata a Clausula Primeira, desde que autorizado pelo drgdo
concedente;

9.2.8. Restituir a Contratante, através de GRU, ao final do contrato, se for o caso, eventual saldo remanescente, monetariamente corrigido e acrescido dos
rendimentos percebidos, mediante depdsito na Conta Unica do Tesouro Nacional/Unifesp em até 30 dias.

9.2.9. Facilitar, por todos os meios ao seu alcance, a ampla agdo fiscalizadora da Contratante, atendendo prontamente as solicitagdes por ela apresentadas;
9.2.10. Responsabilizar-se pela guarda dos documentos relativos ao presente instrumento

9.2.11. Quando a CONTRATADA for Fundagdo de Apoio, observar rigorosamente o disposto no Decreto n2 8.241, de 21 de maio de 2014, no que tange a aquisigdo
de servigos, materiais e equipamentos necessarios a execugdo do Projeto referido na clausula Primeira deste contrato;

9.2.12. Transferir, de imediato, a Contratante, a posse e uso dos materiais de consumo e bens duraveis adquiridos para execu¢do do projeto referido na Clausula
Primeira;

9.2.12.1. Formalizar doagdo a Contratante, sem qualquer encargo, dos bens duraveis, imediatamente a sua aquisi¢do;

9.2.13. Ressarcir a Contratante no caso de uso de bens e servigos préprios da instituicdo apoiada, para execugdo do projeto a que se refere a Clausula Primeira;

9.2.14. Solucionar, judicialmente ou extrajudicialmente, quaisquer litigios com terceiros, decorrentes da execugdo deste contrato. Na hipotese de a Contratante ser
condenada subsidiariamente, cabera a esta direito de regresso contra a Contratada;

9.2.15. Apresentar prestagdo de contas final em até 30 dias apds o término das atividades académicas previstas em Plano de Trabalho, em conformidade com o
disposto na Lei 8.958, de 20 de dezembro de 1.994;

9.2.15.1. sem prejuizo da prestagdo de contas final prevista no inciso anterior, havendo prorrogagdo da vigéncia contratual, apresentar prestagdo de contas parcial,
referente a execugdo do objeto do contrato e a utilizagdo dos recursos disponibilizados no periodo inicialmente acordado;

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. Sdo obrigagdes da Contratante:

receber o objeto no prazo e condig¢des estabelecidas no Edital, Termo de Referéncia e seus anexos;

verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens ou servigos recebidos provisoriamente com as especificagdes constantes do Edital e da
proposta, para fins de aceitagdo e recebimento definitivo;

comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou
corrigido;

acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de comissdo/servidor especialmente designado;

efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

10.2. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente Termo
de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

DA SUBCONTRATACAO E ALTERAGOES SUBJETIVAS

11.1. E vedada a subcontratacio, total ou parcial, para a execugdo do objeto principal desta contratagdo, em atendimento ao Art. 12, § 42 da Lei n2 8.958/1994.
Serd permitida a subcontratagdo para a parcela relativa a prestagdo de servigos de informatica, limitado ao percentual de 40% (quarenta por cento), conforme
Manual de Licitagdes e Contratos da AGU.

11.1.1. Eventual subcontratagdo devera ser submetida previamente a Contratante, para aprovagao.

11.2. E admissivel a fus3o, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os
requisitos de habilitagcdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢cGes do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto
pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

11.3. Em caso de fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, serdo observados os seguintes procedimentos:

a) Seja previamente comunicado a Contratada, para as providéncias cabiveis;
b) Sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original;
c) Sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢des do contrato;

d) Ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado; e
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e) Haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do Contrato.

11.4. Na hipdtese de contrato ter sido celebrado com a matriz, iniciada a execugdo e, a partir de determinado momento, ser aventada a substituicdo do
estabelecimento por determinada filial ou vice-versa, deverd ser observada a manutengdo das condigdes de habilitagdo, principalmente a comprovagéo de que o
estabelecimento que executara o escopo esta regular perante todas as suas obrigagdes fiscais.

11.5. Em eventual alteragdo da execugdo do Contrato para Filial ou vice-versa, a mesma devera ser previamente comunicada a Contratante, para as alteragdes
cabiveis.

11.6. Somente apods autorizagdo da Contratante podera ocorrer a mudanga de executora do Contrato e desde que ndo haja prejuizo a execugdo do Contrato;

11.7. Devera ser emitida nota fiscal com o CNPJ do efetivo executor do escopo, ainda que em relagdo a parcela ja realizada pela executante anterior.

DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

12.1. Nos termos do Art. 117 da Lei n® 14.133, de 2021, sera designado representante para acompanhar e fiscalizar a entrega do objeto de contratagdo, anotando
em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo e determinando o que for necessario a regularizacdo de falhas ou defeitos observados.

12.2. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestagdo dos servigos, dos materiais, técnicas e
equipamentos empregados, bem como da prestacdo de contas de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos Artigos 117 e 140 da Lei n2 Lei n2 14.133, de 2021.

12.3. A verificagdo da adequacgdo da prestagdo do servigo deverd ser realizada com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia e seus Anexos.

12.4. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servico, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo
dos valores contratuais previstos no art. 125 da Lei n2 14.133, de 2021.

12.5. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servigos deverd ser verificada juntamente com o documento da Contratada
que contenha a relagdo detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia, informando as respectivas quantidades e especificagdes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

12.6. O representante da Contratante deverd promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
cldusulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12a 32 do art.117 da Lei n2 14.133, de 2021.

12.7. O descumprimento total ou parcial das obriga¢des e responsabilidades assumidas pela Contratada ensejara a aplicagdo de san¢des administrativas, previstas
neste Termo de Referéncia e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto no artigo 137 da Lei n2 14.133, de 2021.

12.8. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por
servidores, equipe de fiscalizagdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicGes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo do
volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as ag¢des relacionadas a Gestdo do Contrato.

12.9. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execugdo do objeto e utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme
modelo previsto no Termo de Referéncia, ou outro instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestagdo dos servigos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

12.10. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacdo dos servigos.

12.11. Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo
intervir para requerer a CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

12.12. O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade
da prestagdo dos servigos realizada.

12.13. Em hipodtese alguma, serd admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizada.

12.14. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico,
desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

12.15. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar
os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a CONTRATADA de acordo com as regras
previstas no ato convocatério.

12.16. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos.

12.17. As disposi¢Bes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa SLTI/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente
a contratagdo.

12.18. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade,
ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 120 da Lei n2 14.133, de 2021.

12.19. Em conformidade com a Instrugdo Normativa 5 (IN N25/2017) podemos definir:

e Fiscalizagdo Técnica Administrativa: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no
ato convocatério, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo de que trata o inciso V deste artigo;

¢ Fiscalizagdo Técnica Académica - Coordenador do projeto: é o acompanhamento da execugdo do contrato nos aspectos técnicos académicos quando a
prestacdo dos servigos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgdo ou entidade;
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ATRIBUIGOES FISCAIS

FISCAL TECNICO ADMNISTRATIVO

FISCAL TECNICO ACADEMICO - COORDENADOR

1. Ler atentamente o Termo de Contrato, sanar as duvidas havidas junto a Diretoria de
Projetos Institucionais e anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
a sua execugdo;

1. Tomar tempestivamente as medidas cabiveis para a execugdo das
atividades constantes no projeto, anotando no processo ou em
Relatério que serd anexo ao processo todos os fatos relevantes;

2. Registrar, no Sistema de Contratos do "Comprasnet”, as ocorréncias fiscalizatorias,
recibos ou faturas emitidas pela CONTRATADA para transferéncia dos recursos
orgamentdrios em poder Universidade para execugdo do projeto, conforme
orientagdo e suporte que podem ser obtidos na Administragdo;

2. Solicitar que a CONTRATADA comprove a abertura de uma conta
corrente e de uma conta poupanca especifica para movimentagdo dos
recursos financeiros do projeto;

a) Exigir que a CONTRATADA viabilize junto a instituigdo bancéria o
acesso do coordenador e do fiscal as contas bancdrias dos projetos
(corrente e de poupanga), exclusivamente para fins de consulta e
acompanhamento dos recursos.

3. Acompanhar a realizagdo das atividades previstas no projeto de forma a possibilitar
atestar no verso dos documentos de cobrancga (recibos, notas fiscais, etc.) que os
servigos e as entregas dos produtos foram realizados, e rejeitar os bens e servigos que
estejam em desacordo com as especificagdes;

3. Efetuar mensalmente o monitoramento dos saldos e da
movimentagdo das contas corrente e de poupanga do projeto de forma
a garantir a segregagdo dos recursos e garantir que as transagdes
realizadas sejam exclusivamente para cumprir as despesas previstas
para o desenvolvimento do projeto;

4. Ao atestar no verso dos documentos de cobranga, adotar todas as agdes
necessarias e suficientes para garantir que:

a) os precos, quantitativos e demais dados do documento estdo corretos;

b) a qualidade e quantidades estdo adequadas ao especificado e as necessidades do
projeto;

c) as respectivas despesas estdo em conformidade com as previsdes do projeto basico
e planilha orgamentaria do projeto;

d) N&do atestar no verso dos documentos de cobranga quanto os recursos do
contrato estiverem destinado a finalidade diversa da prevista no projeto.

4. Ao final da execugdo do projeto:

a) adotar as providéncias previstas na presente Resolugdo relativas a
prestacdo de contas pela CONTRATADA;

b) elaborar o relatério técnico final demonstrando, no qual devera
constar, inclusive, o grau de consecugdo das metas e do objeto do
contrato;

c) submeter o relatério técnico final a aprovagdo da mesma instancia
que aprovou o projeto que deu origem ao contrato com a fundagdo,
que ao deliberar quanto a aprovagdo do relatério técnico final devera
manifestar-se expressamente quanto a efetividade e economicidade
do projeto desenvolvido;

d) verificar se a ata de aprovacgdo do relatdrio técnico final manifestou-
se explicitamente quanto aos aspectos de efetividade e de
economicidade do projeto desenvolvido;

e) juntar ao processo de contratacdo da CONTRATADA cépia do
relatério final e copia do extrato da ata de reunido em que se deu a sua
aprovagao;

f) encaminhar a DPI o processo contendo a prestagdo de contas
financeira, o relatdrio técnico final e a comprovagdo de sua aprovagdo
com todas as suas paginas devidamente numeradas e rubricadas.

5. Solicitar que a CONTRATADA comprove a abertura de uma conta corrente e de uma
conta poupanca especifica para movimentagéo dos recursos financeiros do projeto;

5. Exercer a supervisdo e decisdo final sobre os aspectos pedagdgicos,
sobre todas as atividades diddticas e demais agles vinculadas aos
projetos;

6. Zelar para que nenhum pagamento seja levado a débito na conta corrente
especifica do projeto sem que tenha sido solicitado pelo coordenador do projeto,
autorizado pelo ordenador de despesa e atestado pelo fiscal;

6. Zelar pela correta aplicagdo dos recursos, a fim de que o orgamento
seja cumprido, bem assim para que se cumpram os dispositivos legais,
aplicaveis as compras, e servigos contratados para execugdo do projeto;

7. Fiscalizar a movimentagdo da conta corrente do projeto de forma a garantir que os
recursos financeiros do projeto estdo adequadamente segregados;

7. Tomar as medidas cabiveis a fim de que da execugdo do projeto ndo
resulte prejuizo as atividades ordindrias de seus docentes ou servidores
técnico-administrativos, conforme o estabelecido pelo Decreto n2
7.423/2010;

8. Quando houver fundo de rescisdo, fiscalizar a abertura de conta poupanca
especifica para esse fim vinculada ao projeto, de forma a garantir que os recursos
financeiros estejam adequadamente segregados e os respectivos rendimentos
financeiros apropriados ao projeto;

8. Solicitar ao ordenador de despesa autorizagdo para cada pagamento
a ser realizada no ambito do projeto, excetuando-se aqueles relativos a
recolhimento de encargos legais tais como INSS e FGTS incidentes sobre
folha de pagamento;

9. Verificar a compatibilidade dos Custos Operacionais cobrados pela CONTRATADA e
o montante de recursos por ela gerenciados, principalmente nos casos de
reorgamento para redugdo do valor dos Projetos;

9. Prestar ao ordenador de despesas todas as informagdes por ele
solicitadas de forma a possibilitar a correta tomada de decisdo quanto a
emissdo de autoriza¢do de pagamentos;

10. Quando for o caso, fiscalizar o cumprimento do convénio ou instrumento
congénere firmado entre a UFES e outras instituicbes que sejam relacionados ao
contrato com a CONTRATADA;

10. Efetuar o recebimento dos materiais permanentes adquiridos na
execugdo do projeto, e firmar os Termos de Transferéncia e
Responsabilidade, os quais constardo das prestagdes de contas futuras
do referido projeto, mormente da prestagdo de contas final;
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11. Quando for o caso, solicitar formalmente ao coordenador do projeto que
interceda junto a CONTRATADA para garantir o cumprimento de todas as cldusulas
estabelecidas no contrato;

11. Verificar a compatibilidade dos Custos Operacionais cobrados pela
CONTRATADA e o montante de recursos por ela gerenciados;

12. Enviar ao Departamento, questbes que fujam das atribuicdes técnicas que
impegam a execugdo do contrato, como por exemplo: Falta de qualificagdo da
contratada para execugdo das atividades, impericias, negligéncias, falta de
atendimento mesmo apos notificagdo da fiscalizagdo técnica etc, para que possam ser
tomadas as devidas providéncias administrativas sobre a contratada.

12. Avaliar a pertinéncia e, se for o caso, solicitar a CONTRATADA que
promova redugdo do limite previsto para seus custos operacionais
quando ocorrer:

a) Re-orgamento para redugdo do valor total a executar;
b) Diminuigdo do escopo ou amplitude do projeto;

c) Realizagdo de valor total inferior em mais de 10% do valor total
previsto.

13. Comunicar imediatamente a Departamento de Administracdo do Campus todas as
ndo conformidades havidas no ambito do contrato e ndo sanadas em tempo habil;

13. Analisar e deliberar quanto as solicitagdes apresentadas pela
CONTRATADA para aumentar o limite previsto para a remuneragao;

14. Solicitar a quem de direito as decisGes e providéncias que ultrapassarem a sua
competéncia e que forem necessarias a execugdo contratual;

14. Zelar para que as atividades do projeto sejam executadas em
conformidade com a Lei e com as decisdes e resolugdes internas da
Universidade;

15. Solicitar ao Departamento de Administracdo a aplicacdo de penalidades quando
houver descumprimento contratual ndo sanado em tempo habil;

15. Apoiar o Fiscal Administrativo do Contrato na realizagdo de suas
atividades;

16. Ao final da execugdo do projeto tomar ciéncia do teor da prestagdo de contas
apresentada pela CONTRATADA e, antes do envio ao Departamento de Prestagdo de
Contas:

a) verificar se todos os bens permanentes adquiridos com os recursos do projeto
foram doados a Universidade e patrimoniados pela Divisdo de Patriménio e, em ndo
havendo tais documentos, solicitar ao Coordenador e a CONTRATADA a sua inclusdo
nos autos do processo;

b) anotar no processo as observagBes necessédrias para documentar os fatos
relevantes havidos durante a execugdo contratual;

16. Encaminhar em tempo habil a Coordenadoria de Contratos do
Campus as solicitagdes de modificagdo do contrato ou projeto bdsico
para:

a) Designar novo coordenador administrativo do projeto, fiscal ou
ordenador;

b) Alterar prazos de vigéncia ou de execugdo;
¢) Modificar planilha de orgamento do projeto;

d) Alterar limite maximo permitido de ressarcimento dos custos
operacionais da Fundagdo de Apoio;

e) Modificar de amplitude ou escopo do projeto, observados os limites
legais.

17. Comunicar a Departamento de Administragdo do Campus em tempo habil todos
os atos ou fatos que impegam o fiscal de exercer plenamente suas atribuigdes;

17. Somente solicitar a execugdo de despesas concernentes ao projeto
e em estrita observancia dos limites constantes na planilha
orgamentdria do curso;

18. Ndo suspender a realizagdo de suas fungdes, exceto apds previa nomeagdo de
substituto ou apds o aceite da abdicagdo por escrito da Diretoria de Projetos
Institucionais;

18. Nos casos de revisdo do orgamento, de modificagdo da amplitude e
de alteragdo de escopo, encaminhar a Diretoria de Projetos
Institucionais as autorizagdes expedidas pelo mesmo drgdo que
aprovou o projeto inicial;

19. Sempre que possivel, observada a disponibilidade de tempo do Fiscal, atender as
convocagdes da Administragdo para participagdo em eventos de qualificagdo e
atualizagdo de conhecimentos referentes a fiscalizagdo de contratos.

19. Solicitar que a CONTRATADA apresente a prestagdo de contas no
prazo maximo de 60 dias do encerramento da vigéncia do contrato;

20. Solicitar adogdo de medidas para corregdo de irregularidade verificada, exigindo o
cumprimento dos regulamentos pertinentes;

20. Havendo, no ambito do projeto, a existéncia de contrato, convénio
ou instrumento congénere firmado entre a UFES e outras instituigdes,
exigir destas o cumprimento do pacto firmado, cabendo-lhe, em caso
de descumprimento, a devida comunicagdo as instancias competentes.

21. Enviar a contratada, notificages de ndo conformidade na execugdo das atividades
e solicitar as adequagGes

21. Prestar, a quem deva, contas do projeto e/ou exigir, de quem as
deva, que elas sejam prestadas, sempre no tempo certo e conforme os
regulamentos inerentes;

22. Juntar documentos e relatérios pertinentes para enviar a Coordenadoria de
contratos para pagamento dos servigos, e ou pegas fornecidas.

22. Solicitar a CONTRATADA as providéncias necessarias ao bom e
perfeito andamento do projeto objeto de contratagdo;

23. Solicitar formalmente ao coordenador administrativo do projeto, sempre que
necessario, que interceda junto a Fundagdo de Apoio para garantir o cumprimento de
todas as clausulas estabelecidas no contrato;

https://sei.unifesp.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1785674&infra_sist...

23. Abster de conceder bolsas nos seguintes casos:

a) a docentes e servidores técnico-administrativos que no projeto
basico ou plano de trabalho do projeto aprovado pelo conselho
departamental ndo esteja nominalmente identificado e ndo conste no
projeto a carga horaria de dedicagdo ao projeto, duragdo e valor da
bolsa.

b) concomitantemente ao pagamento pela prestagdo de servigos de
pessoas fisicas e juridicas pela mesma finalidade;

c) para o cumprimento de atividades regulares de magistério de
graduacgdo e pds-graduagdo nas instituigdes apoiadas;

d) a titulo de retribuicdo pelo desempenho de fungdes comissionadas;

e) pela participagdo de servidores nos Conselhos das fundagdes de
apoio;

f) cumulatividade do pagamento da Gratificagdo por Encargo de Curso e
Concurso, de que trata a legislagdo vigente, pela realizagdo de
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atividades que sejam remuneradas, com a concessdo de bolsas de que
trata o Artigo desta Resolugdo.

24. Anotar nos autos do processo todas as ocorréncias relacionadas a sua execugéo; 24. N3o solicitar pagamento de bolsas em desacordo;

25. Solicitar adogdo de medidas para corregdo de qualquer irregularidade verificada, || 25. Exigir da CONTRATADA somente o que for previsto no contrato e
exigindo o cumprimento dos regulamentos pertinentes; respectivo projeto basico;

26. Suspender imediatamente a execugdo dos gastos relativos ao
projeto, tdo logo ocorra o vencimento do contrato com a CONTRATADA;

REAJUSTE - SERVICOS

13.1. Os pregos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentagdo das propostas.

DA GARANTIA DE EXECUGAO

14.1. No sera exigida a prestacdo e garantia conforme relatério da Comissdo da Comissdo de Planejamento.

DA PLANILHA ORGAMENTARIA

15.1. Os itens e valores estimados contemplados na presente contratagdo estdo elencados no Anexo Il - PSPO, PLANO DE TRABALHO E PLANILHA DE
RESSARCIMENTO.

15.2. O presente documento segue aprovado pela autoridade competente, responsavel pela Aprovagdo da conveniéncia e oportunidade, com fulcro no Art. 142,
Inciso 1, do Decreto n? 10.024/2019 e Art. 30 da IN n2 05/2017-SLTI/MPOG, cujos fundamentos passam a integrar a presente decisdo por forca do Art. 50, § 12, da
Lei n29.784/1999.

ANEXO Il

PSPO, PLANO DE TRABALHO E PLANILHA DE RESSARCIMENTO

1. PLANILHA SIMPLIFICADA DE PREVISAO ORGAMENTARIA - PSPO - SEI N2 (1628853)

2. PLANO DE TRABALHO - SEI N2 (1616549)

2. PLANILHA DE RESSARCIMENTO - SEI N2 (1625984)

ANEXO 11l

ROTINA MiNIMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS, PRESTACAO DE CONTAS E FISCALIZACAO

1. Para a apresentagdo de toda a documentagdo necessdria a comprovagdo de despesas que compordo a prestagdo de contas, conforme definicdo de sua
periodicidade estabelecido em Termo de Referéncia esta devera ocorrer de forma organizada e em ordem cronoldgica.

2. Por ocasido da prestagdo de contas final devera ser encaminhado conjuntamente a cépia da GRU com demonstrativo que comprove o recolhimento dos saldos
remanescentes juntamente com os rendimentos das aplicagées financeiras e a devolugdo das tarifas bancarias.

3. Cabe destacar que todas as despesas executadas pelo projeto deverdo estar previstas no Plano de Trabalho aprovado, despesas irregulares, invélidas ou
estranhas a natureza do projeto serdo glosadas.

PRESTAGCAO DE CONTAS - CONDIGOES MiNIMAS

ITEM DOCUMENTO OBSERVACAO PERIODICIDADE | STATUS
1 Relatério de execugdo contratual em consonancia com o Termo de referéncia e Plano de | - Instrugdo Normativa n2
Trabalho para comprovagdo de cumprimento do objeto, devendo ser detalhado: 01/1997 STN/MF.

- Decreto 6170/2007 -

1.1. O objeto detalhado de forma objetiva, clara e precisa, de acordo com o Plano de Trabalho; Portaria  Interministerial
127/2008 MP/MF/MCT.

1.2 A data de inicio e final da vigéncia, respeitado o prazo previsto para execu¢do do objeto;

1.3. Relagdo de Pagamentos;

1.4. Relatdrio de Execugdo Fisico-Financeira;
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15 Relagdo de Bens (adquiridos, produzidos ou construidos com recursos da Unido), quando
- for o caso;
Demonstrativo da Execu¢do da Receita e Despesa, evidenciando os recursos recebidos em
1.6. transferéncias, a contrapartida, os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no
mercado financeiro, quando for o caso e os saldos;
1.7 Relagdo dos pagamentos discriminando, no caso de pagamentos, as respectivas cargas
o horarias de seus beneficiarios;
Relagdo de Pagamentos Efetuados em ordem cronoldgica, identificando o nome do
beneficiario e seu CNPJ ou CPF( e quando aplicavel as respectivas cargas hordrias de seus
1.8. beneficiarios), nimero do documento fiscal com a data da emissdo e bem adquirido ou
servigo prestado, acompanhada de todos os documentos comprobatérios das despesas e
pagamentos relacionados;
2. Demonstrativos de receitas e despesas;
Copia dos extratos das contas bancarias, desde o dia do recebimento dos recursos até a
data do ultimo pagamento, sem interrupg¢es e emitido pelo préprio banco, contendo a
3. . s e . .
movimentagdo diaria de todas as contas especificas do projeto: Conta Corrente, Conta
Poupanga e Investimentos.
4, Cépias das Atas de licitagdes, Termo de Homologagdo e Termo de Adjudicagdo;
. - . Inciso IX, do art. 74 da
Termo de Compromisso de Guarda dos Documentos pela Fundagdo de Apoio nos termos . s .
5. do disposto no Inciso IX, do art. 74 da Portaria Interministerial n2 507/2011; Portaria Interministerial
P g g i ne 507/2011
6. Cépia dos documentos fiscais da Fundagdo de Apoio;
7. Copias das guias de recolhimentos;
Cépias dos Termos de Dispensa ou Inexigibilidade de Licitagdo que serdo acompanhadas
3 dos elementos que fundamentam a ndo realizagdo da licitacdo e o preco praticado, | Quando se tratar de
) através da apresentac¢do da pesquisa de pregos realizada com no minimo 03 orgamentos, | Fundagdo de Apoio
ou copia de carta de exclusividade, quando for o caso;
Justificativa do motivo da escolha/decis3o, sempre que a aquisi¢do for por algum material
8.1. de consumo ou permanente com especificagdes ou marca especifica que acarrete custo de
aquisigdo superior a média do custo praticada no mercado;
9 Cépia da GRU de devolugdo do saldo remanescente do projeto, incluindo os rendimentos
' auferidos com as aplicag¢Ges financeiras e a devolugdo das tarifas bancarias;
10 Cépia dos termos de doagdo dos bens adquiridos com recursos do Projeto, emitidos pela
: Fundacdo de Apoio e tendo como beneficiario a Universidade Federal de Sdo Paulo;
101 Quando solicitado envio da documentagdo que comprove a transferéncia formal para o
o patrimdnio da UNIFESP os bens permanentes adquiridos para execugdo do projeto;
1 Relagdo de empregados que desenvolveram atividades relativas a presente contratagdo e
: seus vinculos de trabalho;
111 Copia dos contratos de trabalhos (inclusive no que pertinente a anotagdo da CTPS) dos
o empregados que desenvolveram atividades na presente contratagdo;
11.2. Copia dos comprovantes de pagamentos desses empregados;
113 Relagdo de empregados cujos contratos de trabalho foram rescindidos no decorrer ou ao
= término do Projeto;
1131 Justificativa do motivo de procedimento/decisdo, em caso de rescisdo de contrato de
=7 || trabalho com aviso prévio indenizado;
11.4 Copia do Termos de Rescisdo de Contratos de Trabalho, homologados nas hipdteses
o previstas em lei;
11.5. Copia dos Recolhimentos do FGTS dos empregas; Quando aplicavel
11.6. Copia do pagamento e frui¢do de férias e décimo terceiro salario; Quando aplicavel
11.7. Recolhimento das contribuigBes previdencidrias (INSS); Quando aplicavel
OBSERVACAO: A critério da Fiscalizacdo e Administracdo poderdo ser solicitados documentos complementares aos acima com a finalidade de verificar o
cumprimento do objeto e a boa e regular aplicagdo dos recursos.
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A - CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DOS DOCUMENTOS QUE COMPORAO A PRESTACAO DE CONTAS.

Os documentos contemplados acima relativos a prestagdo de contas, devem obrigatoriamente cumprir os seguintes requisitos para sua aceitabilidade

1. Comprovagdo de pagamento:

SUBITEM DESCRICAO

1.1 Ter sido emitido em nome da CONTRATADA;

1.2 Estar sem rasuras e legivel;

1.3 Ser emitido dentro do prazo de vigéncia do contrato/convénio;

1.4 Estar devidamente identificado com o titulo e niimero do contrato/convénio no documento original no momento de sua emissao;
1.5 Conter especifica¢do detalhada (quantitativo e qualitativo) dos materiais adquiridos e/ou servigos prestados;

1.6 Os bens especificados e/ou servigos devem ter correlagdo com os mencionados no plano de trabalho aprovado;

1.7 Conter a comprovagao de recolhimento de tributos (por exemplo: IR, CSL, PIS COFINS, ISSQN, INSS retidos) quando devidos;
1.8 Apresentar comprovantes de pagamento identificado em nome do beneficidrio/credor conforme a seguir:

1.8.1 Comprovante de transferéncia eletronica para conta de titularidade do beneficiario pessoa fisica ou juridica;

1.8.2 Copia do cheque nominal acompanhado do respectivo comprovante de depdsito bancario;

1.8.3 Boleto/duplicata/fatura contendo autenticagdo bancaria;

1.84 Comprovante de depdsito bancdario em conta de titularidade do beneficidrio pessoa fisica ou juridica.

2. Comprovacgdo dos gastos:

SUBITEM DESCRICAO
2.1 Para pagamento efetuado a pessoa juridica:
2.1.1 Notas fiscais, faturas ou cupons fiscais;

Comprovagdo bancaria de efetivagdo do pagamento identificada em nome do beneficidrio emitente.

2.1.2

2.2 Para pagamento efetuado a pessoa fisica sem vinculo:

2.2.1 Recibo de pagamento a auténomo (RPA), explicitando o més, o projeto a que se refere e contendo descrigdo do servigo prestado;

2.2.2 RPA assinado pelo beneficidrio ou comprovagdo bancdria de efetivagdo do pagamento identificada em nome do prestador do servigo.

23 Para pagamento efetuado a bolsista:

2.3.1 Recibo, explicitando o més e o projeto a que se referem;

2.3.2 Comprovagdo bancaria de efetivagdo do pagamento identificada em nome do prestador do servico;

2.3.3 Copia do Termo de Concessdo de Bolsa explicitando o projeto a as atividades a serem desenvolvidas;

23.4 Declaragdo de Nao infringéncia do Limite constitucional de remuneragdo previsto no art. 37, inciso XI da Constituicdo Federal, podendo ser
efetuado no Termo de Concessdo de Bolsa.

2.4 Para pagamento a estagiario:

24.1 Recibo, explicitando o més e o projeto a que se referem;

24.2 Comprovagdo bancaria de efetivagdo do pagamento identificada em nome do estagiario;

243 Copia do Termo de Compromisso de Estégio;

2.4.4 Copia do Acordo de Cooperagdo com a Institui¢cdo de Ensino;

25 Para pagamento de seguro destinado a cobertura de atividades de estagio:

2.5.1 Nota Fiscal / Fatura;
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2.5.2 Copia da apdlice de seguro de estagio;

2.5.3 Comprovagdo bancaria de efetivagdo do pagamento;

2.5.4 Relagdo auxiliar mensal do prémio de seguro (contendo o nome dos estagiarios relativo a fatura mensal);

2.6 Para pagamento de empregado com vinculo empregaticio:

2.6.1 Folhas de pagamento mensal e seu resumo (analitica);

2.6.2 Comprovagdo Bancéria de pagamento aos celetistas;

2.6.3 GPS / INSS retido empregado e respectivo comprovante de pagamento;

2.6.4 DARF / IRRF retido empregado e respectivo comprovante de pagamento;

2.6.5 GRCSU (contribuigdo sindical) e respectivo comprovante de pagamento;

2.6.6 PIS — Programa de Integragdo Social e respectivo comprovante de pagamento.

2.7 Beneficios previstos em legislacao;

2.7.1 Beneficios previstos em Convengdo Coletiva;

2.7.2 Listagem dos beneficidarios comprovando o valor relativo ao projeto;

2.7.3 Comprovac¢do do pagamento.

2.8 Para comprovagao da quitag¢do da rescisdo do contrato de trabalho:

2.8.1 Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho;

2.8.2 Termo de Quitagdo e Termo de Homologagdo quando aplicével;

2.8.3 Comprovagdo de pagamento das rescisdes aos funciondrios, seus encargos sociais e FGTS;

2.8.4 Comprovante de pagamento de férias, abonos, encargos basicos e FGTS;

29 Para pagamento de passagens:

2.9.1 O bilhete de passagem emitido por agéncia de turismo;

2.9.2 fatura;

2.9.3 copias dos cartdes de embarque ou de recibo do passageiro quando da realizagdo do Check-in ou de declaracdo da empresa de transporte.

2.10 Para pagamento de despesas de transporte com taxis:

21041 Recibo identificando o CPF do motorista, a placa do veiculo, o usudrio do servico e o itinerdrio percorrido, ou Nota Fiscal se o servico for
prestado por empresa.

2.11 Para pagamento de Diarias:

2.11.1 Relatério de viagem;

2.11.2 Comprovante de comparecimento no evento ou certificado, quando for o caso;

2.11.3 Comprovante de pagamento ao beneficiario da diaria.

2.12 Para pagamento de Alimentagdo e Hospedagem:

2121 Ngtas fiscais/Cupons fiscais (devem conter a discriminagdo da despesa, e ndo somente termos genéricos como “despesas” ou “despesas com
alimentagdo”);

212.2 Comprovagﬁo bancaria de efetivagdo do pagamento; c) Identificagdo do(s) beneficiario(s) da despesa, informando a relagdo da pessoa com o
projeto.

OBSERVACAO: Conforme prerrogativas do Manual de Prestacdo de Contas. Para despesas com didrias e passagens o pagamento deve ser realizado mediante

previsdo em plano de trabalho e apresentagdo de comprovantes do que foi efetivamente gasto, tais como: hotéis, alimentagdo, transporte e despesas avulsas,

pagos de acordo com limite maximo previsto na legislagdo vigente.

B - SERAO CONSIDERADAS "DESPESAS IRREGULARES"
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1. Todas as despesas executadas pelo projeto deverdo estar previstas no Plano de Trabalho aprovado, despesas irregulares, invalidas ou estranhas a natureza do
projeto serdo glosadas, conforme IMR.

2. E recomendado que a CONTRATADA somente realize pagamentos pelo fornecimento de produtos ou por servicos prestados por pessoas juridicas, apds a
apresentagdo de nota fiscal idénea, atestada pelo responsavel, que atenda aos requisitos da legislagdo fiscal e, no caso de pessoa fisica ou entidade dispensada da
emissdo de nota fiscal, recibo ou RPA, que contenha dados legiveis da proponente e do emitente, os servigos a que se refere, o periodo ou data da prestagdo do
servigo, CPF, assinatura, local e data de emissdo, acompanhado do comprovante do recolhimento dos tributos devidos.

Exemplos de despesas irregulares, invalidas ou estranhas a natureza do projeto sao:

ITEM | DESCRICAO

1 Despesas que ndo apresentam o correspondente documento fiscal comprobatério;

Despesas cujo correspondente documento fiscal ja foi comprovadamente apresentado na prestagdo de contas de outro projeto cadastrado junto a

2 UNIFESP;

3 Pagamento de juros e multas de qualquer natureza; 10C, IOF, taxas de devolugdo de cheques, tarifas bancarias de qualquer natureza e encargos
contratuais, mesmo que decorrentes de atraso no depdsito de parcela do investidor;

4 Recibo de reembolso na hipétese de ndo serem apresentados os correspondentes documentos comprobatdrios das despesas e a comprovagdo de
vinculo contratual entre o projeto e o beneficiario do reembolso;

5 N3o é permitida a despesa com material permanente, que ndo seja vinculada e acompanhada de recibo de doagdo, nota fiscal e justificativa, a

aquisicdo de bens, equipamentos, materiais ou insumos para pagamentos a credores de servigos/locagdes.

Observagao: Destacamos que os exemplos sdo ilustrativos, mas nao relacionam todos os tipos de situagdes que podem ser consideradas irregulares, pois, como
mencionado anteriormente, estas irregularidades serdo identificadas em consequéncia da analise do conjunto de circunstancias, de acontecimentos e de
situagdes especificas de cada projeto.

C - RELATORIOS - MODELO

1. A CONTRATADA deverd manter um arquivo organizado, com todas as documentagbes contratuais, instruges, ordens e recomendagdes expedidas pela
Contratante, de fatos relevantes operacionais e os projetos das dreas abrangentes pelo Contrato, mantendo informacgdes on line atualizadas.

2. Devera ser encaminhado pela CONTRATADA, mensalmente os Relatdrios relativos ao acompanhamento da execugdo contratual:

Relatério de execugdo contratual em consonancia com o Termo de referéncia e Plano de Trabalho para comprovacdo de cumprimento do objeto, devendo
ser detalhado:

O objeto detalhado de forma objetiva, clara e precisa, de acordo com o Plano de Trabalho;

A data de inicio e final da vigéncia, respeitado o prazo previsto para execugdo do objeto;

Relagdo de Pagamentos;

Relatdrio de Execugdo Fisico-Financeira;

Relagdo de Bens (adquiridos, produzidos ou construidos com recursos da Unido), quando for o caso;

Demonstrativo da Execugdo da Receita e Despesa, evidenciando os recursos recebidos em transferéncias, a contrapartida, os rendimentos auferidos da aplicagdo
dos recursos no mercado financeiro, quando for o caso e os saldos;

Relagdo dos pagamentos discriminando, no caso de pagamentos, as respectivas cargas hordrias de seus beneficiarios;

Relagdo de Pagamentos Efetuados em ordem cronoldgica, identificando o nome do beneficidrio e seu CNPJ ou CPF( e quando aplicavel as respectivas cargas
horarias de seus beneficiarios), nimero do documento fiscal com a data da emissdo e bem adquirido ou servigo prestado, acompanhada de todos os documentos
comprobatdrios das despesas e pagamentos relacionados;

Relagdo das Receitas recebidas pela CONTRATADA relativo ao contrato;

Relagdo de alunos inscritos e matriculados no curso;

2.1. Para atendimento do item anterior, abaixo constam modelos de relatérios com informagdes minima a serem encaminhadas pela CONTRATADA com base no
plano de Trabalho e Legislagdo vigente.

2.1.1. Pagamento de bolsas aos servidores abaixo enumerados, nos termos da Legislagdo vigente e Normativos internos:

Atividade no . . . " Permanéncia no
Nome . Vinculagdo Matricula || Remuneragdo . Total
Projeto Projeto em Horas
ELOARA VIEIRA MACHADO FERREIRA E 0919531- RS
ALVARES DA SILVACAMPOS Coordenador Docente UNIFESP 1 RS 585,30 6 3.511,80
) Técnico-Administrati RS
GABRIELA OLIVEIRA SIQUEIRA COSTA Vice-coordenador vo-UNIFESP 0114999 RS 292,65 4 1.170,60
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- Técnico de || Técnico-Administrati
Julio Carlstron Laboratério vo-UNIFESP 0118361 R$ 97,55 4 RS 390,20
RS -
RS -
RS -
SUB-TOTAL BOLSAS RS
5.072,60
2.1.2. Contratagdo de pessoal especializado:
Nome CNP) / CPF Ft')rmaiao / Ah\{ldade no Vinculagio | Qte. Remuneragdo com Pertnanenua no Total
Titulagdo Projeto encargos Projeto em Horas
LUIZ EDUARDO NERY | >26-510:038 ) 1y vor Coordenador 2 2 R$780,40
87 Cientifico
PRISCILA CRISTINA || 705.159.801-
DEABREU SPERANDIO || 53 Doutor Coordenador 1 1 R$390,20
RS -
RS -
SUB-TOTAL PESSOAL ESPECIALIZADO RS 1170,60
2.1.3. Pagamento de bolsas aos estudantes abaixo enumerados, conforme Legislagdo pertinente:
Nome CPF Observagdo Atlwda.de Vinculagdo Qte. Remunerago Per[nanenqa no Total
no Projeto com encargos Projeto em Horas
Fulano || 000.000.000- gcursa"dzrfoggmr dodz Discente 2 || ré 100000 . RS
da Silva 00 _ perioc UNIFESP (graduando) e 00.000,00
Administragdo
Discente RS -
UNIFESP (graduando)
Discente UNIFESP (pds- RS -
graduando)
RS -
SUB-TOTAL ESTAGIARIOS RS
- 00.000,00
2.1.4. Aquisi¢ao de Materiais de Consumo
Item || Descrigdo Observagdo Atlv.ldade Relacionada no Qte. Yalor Unit. do l\fota Valor total
Projeto item fiscal n2
01 CELULA DE || MATERIAL DE CONSUMO UTILIZADO PARA O || Equipamento utilizado no 1 RS 6.900,00 RS
OXIGENIO - VMAX CARRO METABOLICO - VMAX curso pratico. i 6.900,00
02 RS -
03 RS -
04 RS -
. RS
Sub-total (material) 6.900,00

2.1.5. Aquisi¢do de Materiais Permanentes / Equipamentos
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Item Descrigao Observagdo || Atividade Relacionada no Projeto || Qte. || Valor Unit. doitem || Nota fiscal n2 || Valor total
01 RS

02 RS -

03 RS -

04 RS -
Sub-total (material) R$ 0.000,00

2.1.6. Compra de passagens:

{tem Trecho (ida e || Informagdes / Observagdes Ativida.de Relacionada Pre’g? Qte. || Total geral
volta) Complementares no Projeto Médio
01 RS RS
02 RS -
03 RS -
04 RS -
Sub-total (Passagem) RS
0.000,00
2.1.7. Pagamento de diarias:

Motivo Atividade Relacionada no Projeto Quantidade Valor Total geral

RS

RS 0,00

RS 0,00

RS 0,00
Sub-total (Diarias) R$ 0.000,00

2.1.8. Contratagao de Servigcos de Terceiros - Pessoa Juridica:
Servigo Atividade Relacionada no Projeto Quantidade Valor Total geral
Correio RS$ 0,00
Xerox RS 0,00
Consultoria em XXXXXX RS$ 0,00
RS 0,00
RS 0,00

Sub-total (Pessoa Juridica) R$ 0,00

2.1.9. Quadro resumo dos valores utilizados - DESPESAS

QUADRO RESUMO - DESPESAS VALOR
PESSOA FiSICA - Bol RS
olsas 5.072,60
PESSOA FISICA - Pessoal Especializado (CLT e RS
autébnomo) 1170,60

PESSOA FiSICA - Estagio e Bolsa a estudantes
de Graduagdo ou Pés-Graduagdo

RS
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MATERIAL DE CONSUMO 6.900'00"5
MATERIAL PERMANENTE/EQUIPAMENTO RS
PASSAGEM RS

DIARIA RS

PESSOA JURIDICA RS -
OUTROS RS -
TOTAL 13.143,2(':$

2.1.10. Sintese dos valores do projeto

SEl/Unifesp - 1633620 - Termo de Referéncia

Valores a serem repassados referentes ao projeto em conformidade com as ordens de
servigos R>
Gestdo Administrativo-Financeira da CONTRATADA RS
TOTAL DO CONTRATO RS
2.2. Relagdo de receitas do contrato e aplicages
2.2.1. Relagdo de Alunos inscritos, e matriculados.
(*) Mensal. | Mensal. | Mensal. | Mensal. | Mensal. | Mensal. | Mensal. | Mensal. | Mensal.
Item | Nome do aluno | Matricula | 1 2 3 4 5 6 7 8 9 TOTAL
RECEBIDO
($) ($) ($) ($) ($) ($) ($) ($) ($) ($)
01
02
03
04
05
06
TOTAL RECEBIDO RS 00.000,00
(*) Arrecadagdo de Matricula
2.2.2. Relatério financeiro de aplicag6es
Detalhamento ($) Inicial Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | TOTAL
(01) | (02) | (03) | (04) | (05) | (06) | (07) | (08) | (09) | (10) | (11) | (12) | FINAL
Banco Caixa - Ag. Conta. Ex. Tipo de investimento
Aplicacdes R$ 000.000,00
Resgate R$ 000.000,00
Rentabilidade RS 000.000,00
Taxas Administrativas R$ 000.000,00
TOTAL R$ 000.000,00
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D - NORMAS

e Lein214.133, de 01 de abril de 2021. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constitui¢do Federal, institui normas para licitagdes e contratos da Administragdo
Publica e dd outras providéncias;

e Lein?12.349, de 15 de dezembro de 2010. Altera as Leis n°° 8.666, de 21 de junho de 1993, 8.958, de 20 de dezembro de 1994, e 10.973, de 2 de dezembro
de 2004; e revoga 0 § 1° do art. 22 da Lei n® 11.273, de 6 de fevereiro de 2006;

e Lein28.958, de 20 de dezembro de 1.994. Dispde sobre as relagbes entre as instituigdes federais de ensino superior e de pesquisa cientifica e tecnoldgica e
as fundacgdes de apoio e dd outras providéncias.

e Lei n2 13.772, de dezembro de 2012. Disp&e sobre a estruturagdo do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal; sobre a Carreira do Magistério
Superior, de que trata a Lei n? 7.596, de 10 de abril de 1987; sobre o Plano de Carreira e Cargos de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico e
sobre o Plano de Carreiras de Magistério do Ensino Basico Federal, de que trata a Lei n? 11.784, de 22 de setembro de 2008; sobre a contratagdo de
professores substitutos, visitantes e estrangeiros, de que trata a Lei n2 8.745 de 9 de dezembro de 1993; sobre a remuneragdo das Carreiras e Planos
Especiais do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira e do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo, de que trata a Lei
n2 11.357, de 19 de outubro de 2006; altera remuneragdo do Plano de Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo; altera as Leis n2 8.745, de 9 de
dezembro de 1993, 11.784, de 22 de setembro de 2008, 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 11.892, de 29 de dezembro de 2008, 11.357, de 19 de outubro de
2006, 11.344, de 8 de setembro de 2006, 12.702, de 7 de agosto de 2012, e 8.168, de 16 de janeiro de 1991; revoga o art. 42 da Lei n? 12.677, de 25 de
junho de 2012; e dé outras providéncias;

e Lei n? 12.863, de 24 de setembro de 2013. Altera a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012, que dispde sobre a estruturagdo do Plano de Carreiras e
Cargos de Magistério Federal; altera as Leis n2 11.526, de 4 de outubro de 2007, 8.958, de 20 de dezembro de 1994, 11.892, de 29 de dezembro de 2008,
12.513, de 26 de outubro de 2011, 9.532, de 10 de dezembro de 1997, 91, de 28 de agosto de 1935, e 12.101, de 27 de novembro de 2009; revoga
dispositivo da Lei n2 12.550, de 15 de dezembro de 2011; e dd outras providéncias;

e Decreto n? 93.872, de 23 de dezembro de 1.986. Dispde sobre a unificagdo dos recursos de caixa do Tesouro Nacional, atualiza e consolida a legislagdo
pertinente e da outras providéncias;

e Decreto n?7.203, de 04 de junho de 2010. Dispde sobre a vedagdo do nepotismo no ambito da administragdo publica federal;

e Decreto n2 7.423, de 31 de dezembro de 2010. Regulamenta a Lei n® 8.958, de 20 de dezembro de 1994, que dispde sobre as rela¢gdes entre as instituicdes
federais de ensino superior e de pesquisa cientifica e tecnoldgica e as fundacdes de apoio, e revoga o Decreto n° 5.205, de 14 de setembro de 2004;

e Decreto n? 8.241, de 21 de maio de 2014. Regulamenta o art. 32 da Lei n? 8.958, de 20 de dezembro de 1994, para dispor sobre a aquisi¢cdo de bens e a
contratagdo de obras e servigos pelas fundagées de apoio;

e Decreto n? 7.746, de 05 de junho de 2.012. Regulamenta o art. 32 da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, para estabelecer critérios e praticas para a
promogdo do desenvolvimento nacional sustentavel nas contratagdes realizadas pela administragdo publica federal direta, autdrquica e fundacional e pelas
empresas estatais dependentes, e institui a Comissdo Interministerial de Sustentabilidade na Administragdo Publica - CISAP. (Redagdo dada pelo Decreto n?
9.178, de 2017);

e Decreto n?9.178, de 23 de outubro de 2.017. Altera o Decreto n2 7.746, de 5 de junho de 2012, que regulamenta o art. 32 da Lei n2 8.666, de 21 de junho de
1993, para estabelecer critérios, praticas e diretrizes para a promogdo do desenvolvimento nacional sustentdvel nas contratagdes realizadas pela
administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional e pelas empresas estatais dependentes, e institui a Comissdo Interministerial de
Sustentabilidade na Administragdo Publica - CISAP;

e Instrugdo Normativa n2 05, de 05 de maio de 2.017. Dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratagdo de servigos sob o regime de
execugdo indireta no &mbito da Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional;

e Instrugdo Normativa n? 40, de 22 de maio de 2.020. Dispde sobre a elaboragdo dos Estudos Técnicos Preliminares - ETP - para a aquisicdo de bens e a
contratagdo de servigos e obras, no dmbito da Administragdo Publica federal direta, autdrquica e fundacional, e sobre o Sistema ETP digital;

e Instrugdo Normativa n2 49, de 30 de junho de 2.020. Altera a Instrugdo Normativa n2 5, de 26 de maio de 2017, que dispde sobre as regras e diretrizes do
procedimento de contratacdo de servigos sob o regime de execugdo indireta no ambito da Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional;

e Instrugdo Normativa n2 73, de 05 de agosto de 2.020. Dispde sobre o procedimento administrativo para a realizagdo de pesquisa de pregos para a aquisicdo
de bens e contratagdo de servigos em geral, no ambito da administracdo publica federal direta, autdrquica e fundacional;

e Resolugdo n2 180, de 04 dezembro de 2019. Estabelece diretrizes e procedimentos académico-administrativos para a realizagdo de eventos institucionais e
cursos de extensdo Unifesp.

1. No presente documento foram observadas a legislagdo técnica acerca do objeto, contudo considerando o amplo arcabouco legal, caberd a CONTRATADA atentar-
se as legislagdes que porventura ndo foram citadas no presente documento, bem como atualizagGes.

E - DAS EXCEPCIONALIDADES

1. COVID e paralizagdo das areas do Campus. Em decorréncia do cendrio atual quanto as medidas de protegdo para enfrentamento da emergéncia de saude publica

de importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19), e com base na Legislagdo vigente[g] a Universidade Federal de Sdo Paulo desenvolveu
instrumentos normativos préprios como as Portarias Reitoria n? 668, de 14 de marco de 2020 e Portaria ProPessoas n° 818, de 31 de margo de 2020, que
reorientaram as rotinas de trabalho e de procedimentos administrativos no ambito da Unifesp e do Hospital Universitario — HU, enquanto perdurar o Estado de
Emergéncia em Saude Publica de Importancia Internacional decorrente do Coronavirus (COVID-19), podendo resultar em dificuldades na circulagdo do local, desta
forma a CONTRATADA devera observar o normativo interno.

2. A CONTRATADA devera observar no que couber o disposto na Portaria n2 1.565, de 18/06/2020 que estabelece orienta¢des gerais visando a prevengdo, ao
controle e a mitigagdo da transmissdo da COVID-19, e a promogdo da saude fisica e mental da populagdo brasileira, de forma a contribuir com as a¢Ges para a
retomada segura das atividades e o convivio social seguro.

2.1. Os colaboradores da CONTRATADA deverdo usar mascaras e estas deverdo ser trocadas a cada 2 a 3 horas ou quando estiverem Umidas. As mascaras devem
estar bem ajustadas ao rosto e cobrir nariz e boca;

2.1.1. Cabera a CONTRATADA o fornecimento de mascaras e demais materiais necessarios a protegdo de seus funcionarios;
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3. A CONTRATADA deverd monitorar diariamente o estado de saude dos seus colaboradores, bem como realizar treinamentos a fim de que os trabalhadores
saibam reconhecer os sinais e sintomas da COVID 19;

3.1. A CONTRATADA devera afastar imediatamente o trabalhador que apresentar sintomas de COVID 19, bem como todas as pessoas que tiveram contato com o
mesmo;

ANEXO IV
MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO (IMR)

1. Fica estabelecido o Instrumento de Medigdo de Servigo - IMR, conforme exigéncia da Instrugdo Normativa n2 05/2017, que tem o objetivo de medir a qualidade
dos servigos prestados pela CONTRATADA e respectivas adequagdes de pagamento/ressarcimento. A medigdo da qualidade dos servigos prestados pela
CONTRATADA sera feita por meio de sistema de pontuagdo, cujo resultado definird o valor a ser pago pela CONTRATADA a CONTRATANTE em situagdo de
descumprimento contratual.

1.1. Finalidade: obtengdo da melhor execugdo do objeto, mediante a definigdo de indicadores de acompanhamento de qualidade dos servigos prestados durante a
vigéncia do contrato.

1.2. Instrumento de medigdo: definigdo de indicadores que caracterizem o ndo atendimento do objetivo e atribuigdo de “pontuacdo” de correspondéncia de 1 a 3,
compreendendo glosas que podem ser cumulativas, de 1,0% a 5,0% do valor total do contrato.

1.3. Forma de avalia¢do e periodicidade: Ao final de cada periodo de apuracdo (més ou etapa estabelecido no plano de trabalho), o Fiscal do contrato
preenchera a planilha de calculo o indice global e a encaminhara ao preposto da Contratada para conhecimento do valor da glosa a ser aplicada ao final do
contrato (e sera ressarcido a Administragdo por meio de GRU), ajustado ao cumprimento das metas deste acordo e adogdo das medidas recomendadas, quando
houver.

1.3.1. Os indicadores serdo medidos, avaliados e calculados ao fim de cada periodo para pagamento/ressarcimento.

1.3.2. Apds o recebimento dos relatdrios e ateste da fiscalizagdo estes deverdo ser inclusos em processo de fiscalizagdo (ou no processo principal) de forma a
compor o histérico da contratagdo.

1.4. SangBes: Quando o percentual de glosas no periodo mensal for superior a 10% (dez por cento) ou o somatério das glosas for superior a 30% (trinta por
cento) no periodo de um ano, caracterizar-se-a inexecugdo parcial, o que implicard na abertura de procedimento de aplicagdo das penalidades previstas no
contrato. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos servigos.

2. DOS PROCEDIMENTOS E ROTINAS: O gestor/fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo dos servigos prestados, atuando junto ao preposto indicado pela
CONTRATADA.

2.1. Serdo considerados para subsidiar o gestor/fiscal técnico do contrato os relatos encaminhados por funciondrios, colaboradores e demais usuarios das
dependéncias dos edificios do Campus Sdo Paulo enviados para o e-mail: [digite aqui o e-mail dos responsaveis].

2.2. Verificando a existéncia de irregularidades na prestagdo dos servigos, o fiscal do contrato notificara a CONTRATADA para que esta solucione o problema ou
preste os devidos esclarecimentos.

2.3. A notificagdo quanto a existéncia de irregularidades na execug¢do do contrato podera ser verbal ou por escrito, a depender da gravidade da situagdo ou da
reincidéncia do fato, devendo ser anotado pelo fiscal em relatdrio de fiscalizagdo.

2.4. Constatando a irregularidade passivel de notificagdo por escrito, o fiscal do contrato preenchera termo de notificacdo, relatando a ocorréncia, seu grau de
pontuacdo, o dia e a hora do acontecido e encaminhard a Diretoria da CONTRATANTE para as providéncias necessarias.

2.5. O termo de notificagdo serd imediatamente apresentado a CONTRATADA, garantida a ampla defesa e o contraditério (nos moldes da Portaria Unifesp n2 30, de
07/01/2020). Havendo divergéncias, devera a CONTRATADA registrar a sua versdo dos fatos.

2.6. No ato da apresentacdo dos Relatérios de execugdo contratual, para andlise e ateste, o fiscal do contrato informara a8 CONTRATADA o resultado da avaliagdo do
servigo.

2.7. O fiscal do contrato juntara ao processo os termos de notificagdo produzidos no periodo para cada Relatério de execugdo.

3. DO SISTEMA DE PONTUACAO: destina-se a definir os graus de pontua¢do para cada tipo de ocorréncia. As pontuagdes definidas, para no caso de
descumprimento e ressarcimento da Administragdo, ndo isentard a CONTRATADA das sang¢des previstas no Termo de Referéncia.

3.1 A pontuagdo sera apurada considerando 3 niveis de graduagdo, atribuindo-se a cada nivel, uma pontuacgdo, a depender da ocorréncia, conforme tabela abaixo:

PONTUAGAO | CLASSIFICACAO

01 Baixo Impacto
02 Médio Impacto
03 Alto Impacto

3.2 A faixa de ajuste no pagamento sera definida pela soma das pontuag&es atribuidas as ocorréncias produzidas no periodo de avaliagdo, conforme tabela abaixo:
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PONTUACAO DESCONTO NA FATURA

Até 02 pontos N3&o havera ajuste

De 03 até 05 pontos || 1% (hum por cento) sobre o valor do contrato

De 06 até 08 pontos || 2% (dois por cento) sobre o valor do contrato

De 09 até 11 pontos || 2% (dois por cento) sobre o valor do contrato

Acima de 11 pontos || 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato

4. INDICADORES: considerados para apuragdo da pontuagdo, terdo como referéncia o cronograma acordado na prestagdo dos servigos, sendo atribuido as
seguintes categorias: Funciondrio sem qualificagdo, Prestagdo de contas e Obrigacdes da Contratada.

5. Do Pagamento/ressarcimento: no caso de incidéncia de percentual apés apuragdo do fiscal do contrato dos indicadores previstos no subitem 5.2 deste IMR, a
CONTRATADA devera ressarcir por meio de GRU a CONTRATANTE.

5.1. Os valores relativos ao pagamento incidira sobre o valor contratado, conforme tabela abaixo:

ITEM || INDICADOR OCORRENCIA PONTUAC[\O
Funcionario sem L. T

01 Y .'. NI Manter funcionario sem qualificagdo, por empregado 03
qualificagdo

Deixar de apresentar a prestagdo de contas Mensal, conforme prazos estabelecido, nos moldes do Termo de

Referéncia. o1
02 Prestagdo de contas Deixar de apresentar a prestagdo de contas Final, conforme prazos estabelecido, nos moldes do Termo de 03
Referéncia.
N3o comprovar a utilizagdo dos recursos. 03
03 Obrigagdes da || Deixar de cumprir qualquer subitem do item "Das obriga¢des da contratada" do Termo de referéncia , o1
contratada podendo ser somados os pontos caso a Contratada descumpra mais de um item.

6. As situagBes abrangidas neste IMR se referem a qualidade dos servigos prestados e ao cumprimento das obrigagdes legais.

[1] [2]Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, regulamentada pelo Decreto n° 10.282, de 20 de margo de 2020 e alteragdes posteriores, Portaria n° 356/GM/MS,
de 11 de margo de 2020 e Instrugdes Normativas n° 19, de 12 de margo de 2020; n° 20, de 13 de margo de 2020; n° 21, de 16 de margo de 2020; n° 27 e 28 de 25
de margo de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Feres Eduardo Aparecido Chaddad Neto, Coordenador(a), em 30/05/2023, as 16:01, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinat ul:l @
eletrénica

A autenticidade deste documento pode ser conferida clicando aqui, ou pelo enderego: "https://sei.unifesp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0" informando o cédigo verificador 1633620 e o cddigo CRC E15CA7A6.

Referéncia: Processo n? 23089.011931/2023-19 SEIn? 1633620
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