10/04/2023, 09:00 SEl/Unifesp - 1389948 - Estudos Preliminares - Curso de especializagdo

Servico Publico Federal UNIFESP

e o & Ay ~ound.
Ministério da Educacao RERRBWRRAN

Universidade Federal de Sao Paulo S NEN [N

SECRETARIA DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO CAMPUS SAO PAULO
Estudos Preliminares - Curso de especializagio n2 1389948/2022/SECRETARIA DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO CAMPUS SAO PAULO
S&o Paulo, 22 de novembro de 2022.

Estudos Preliminares
Planejamento da Contratagio - Instrugdo Normativa n2 05/2017

1. Informagdes Basicas
Contratagdo de servigos para gerenciamento administrativo e financeiro do Curso de Especializagdo em Neuropsicologia do Departamento
de Psiquiatria do Campus Sao Paulo da Universidade Federal de Sdo Paulo (UNIFESP), constantes no processo SEI n° 23089.033666/2022-31 .

2. Descricdo da necessidade

O Curso de Especializagdo de Neuropsicologia, ministrado pelo Departamento de Psiquiatria da Escola Paulista de Medicina da Universidade
Federal de Sao Paulo, precisa efetuar a contratagdo do servigo porque nem o departamento nem a UNIFESP detém condigdes de administrar os
recursos financeiros provenientes de nosso projeto académico. Desse modo, solicitamos esse suporte técnico administrativo de uma entidade com
competéncia na area de gerir para que a equipe responsavel por ministrar aulas possa concentrar os seus esfor¢os no desenvolvimento das atividades
de ensino e de pesquisa. Faz parte da missdo do Departamento de Psiquiatria como um dos componentes da UNIFESP, essa iniciativa e esse
compromisso pelo desenvolvimento do conhecimento, ndo apenas para a sua comunidade, mas procurando beneficiar o ptiblico externo. Além disso,
essa contratag@o ¢ de grande importancia porque faz parte do que foi definido pelo PDI.

Conforme definido pela Resolug@o Unifesp n® 172, de 12 de junho de 2019, Art. 2° "Os cursos de especializagio (pos-graduacio lato sensu) e
aperfeicoamento objetivam o aprimoramento em distintas areas do saber no sentido da habilitacdo profissional. Esses cursos cumprem com a fung@o
de preparar o profissional graduado para as varias possibilidades de inser¢do no mundo do trabalho contribuindo, assim, para a expansao de
competéncias profissionais".

Destarte, o Curso de Especializagao em Neuropsicologia objetiva qualificar, preparar e inspirar profissionais com formagao superior em

Psicologia para o seu desenvolvimento educacional e para melhorar o atendimento de pacientes na area de neuropsicologia. A Pds-Graduagdo de
Neuropsicologia atendera as necessidades do aluno que busca esta capacitagdo na area, abrindo novas perspectivas no atendimento de suas pacientes
e funcionamento de suas clinicas ou consultorios. Assim, no final do processo educativo o aluno podera aconselhar, diagnosticar e orientar o paciente
e sua familia, oferecendo opg¢des de acompanhamento e quando possivel tratamento para cada caso. Atualmente, vive-se uma significativa
transformacdo na area da educagdo em especial nas institui¢des de Ensino Superior, de Pesquisa e Extensdo. No sentido de se mobilizar esforgos para
a reorganizagdo de cursos, visando atender as demandas da sociedade de forma ainda mais direta.

O programa de P6s-Graduag@o Lato Sensu, em nivel de Especializag@o ora proposto vem ao encontro da necessidade dos profissionais da area da
psicologia. O dominio das técnicas e das areas de atuagdo em neuropsicologia. O conceito de neuropsicologia pode ser entendido de uma forma
alargada como o conjunto de agdes preventivas e/ou interventivas realizadas na psicologia. A ideia ¢ construir na capacidade de profissionais da area,
promovendo a melhoria da assisténcia e no cuidado dos pacientes. O Departamento de Psiquiatria ndo detém condigdes técnicas de administrar os
recursos financeiros provenientes do projeto.

Conforme estipulado pela Resolug@o n® 172, de 12 de junho de 2019, Art. 11 "A gestdo administrativa e financeira (operacional) das atividades
previstas nos cursos CM podera contar com a Fundag@o de Apoio credenciada junto a Unifesp, observando-se as condigdes estabelecidas na
legislagdo, em especial as da Lei no 8.958/94" e Art. 31 "A Unifesp podera contar com uma Fundagdo de Apoio credenciada pelo CONSU para
gestdo administrativa e financeira das atividades previstas na PPO de CMs, nos termos da Lei n® 8.958/94 e do Decreto n°® 7.423/2010", aproveitamos
essa previsdo legal para contratagdo de uma Fundag@o de Apoio com a finalidade prover suporte ao nosso Curso de Especializagdo, captando e
recebendo recursos financeiros necessarios ao seu andamento, de modo que nosso corpo técnico possa concentrar seus esfor¢os na execugdo das
disciplinas, no desenvolvimento de suas atividades pratico-tedricas e no ensino voltado para a area de neuropsicologia.

3. Area requisitante
Campus Sao Paulo/Escola Paulista de Medicina/Departamento de Psiquiatria/Professor Dr. Cristiano Noto.

4. Descriciao dos Requisitos da Contratacgio

Especificar quais sao os requisitos indispensaveis de que o objeto a adquirir/contratar deve dispor para atender a demanda, incluindo padrodes
minimos de qualidade, de forma a permitir a sele¢do da proposta mais vantajosa. Incluir, se possivel, critérios e praticas de sustentabilidade que
devem ser veiculados como especificagdes técnicas do objeto ou como obrigagdo da contratada. (inciso I, art. 7°, IN 40/2020).

a) O servico se enquadra nas caracteristicas de servico continuado?

Para verificar se o presente objeto se enquadra nas caracteristicas de servigos continuados, passamos a analise da jurisprudéncia de forma a
contextualizar e amparar o entendimento da Comissao. Assim, nos moldes da IN n° 05/2017:

Art. 15. Os servigos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua essencialidade, visam atender a necessidade publica de forma permanente
e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patrimoénio publico ou o funcionamento das atividades finalisticas do
orgao ou entidade, de modo que sua interrupgdo possa comprometer a prestagdo de um servigo publico ou o cumprimento da missdo institucional.
Paragrafo unico. A contratagdo de servigos prestados de forma continua devera observar os prazos previstos no art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.
Considerando haver normativo interno acerca do objeto da presente contratagdo, conforme Resolugdo n° 172, de 12 de junho de 2019 que dispde
sobre cursos de Especializagdo (Pos-Graduagdo Lato Sensu) e Aperfeicoamento no ambito da Universidade Federal de Sdo Paulo — Unifesp.

Art. 2° Os cursos de especializagdo (pos-graduagdo lato sensu) e aperfeicoamento objetivam o aprimoramento em distintas areas do saber no sentido
da habilitacdo profissional. Esses cursos cumprem com a fungao de preparar o profissional graduado para as varias possibilidades de inser¢do no
mundo do trabalho contribuindo, assim, para a expansdo de competéncias profissionais.

Paragrafo unico. Os cursos de aperfeicoamento terdo carga horaria minima de 180 (cento e oitenta) horas e maxima de 359 (trezentas e cinquenta e
nove) horas; e os de especializag@o a carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas e maxima de 1440 (mil quatrocentas e quarenta) horas,
ambos com dura¢do maxima de 2 (dois) anos.

Considerando se tratar de objeto atrelado a projeto pedagdgico com a programagdo resumida do curso, distribuigdo de aulas tedricas e praticas, forma
de avaliag@o e listagem de colaboradores do corpo docente, secretaria e apoio técnico, informando os respectivos vinculos institucionais, conforme
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prerrogativas do Art. 5°, Inc. II da Resolugdo n® 172, de 12 de junho de 2019 entendemos que as caracteristicas da contratagao se adequam melhor ao
disposto no Art. 16 da Instrugcdo Normativa n° 05/2017 quanto a contrato por escopo.

Art. 16. Os servigos considerados nao continuados ou contratados por escopo sao aqueles que impéem aos contratados o dever de realizar a
prestacio de um servico especifico em um periodo predeterminado, podendo ser prorrogado, desde que justificadamente, pelo prazo
necessario a conclusio do objeto, observadas as hipéteses previstas no § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

Desta forma, a presente contratagdo nao se enquadra como "servigos continuos" com base no Art. 15 da IN n° 05/2017 considerando suas
caracteristicas, porém, considerando o Normativo interno que limita a dura¢do do curso em até 2 anos ¢ ainda as caracteristicas do plano de trabalho,
entendemos que o objeto melhor se adequa a uma contratagio por escopo com a possibilidade de prorrogagio nas hipoteses previstas no § 1° do art.
57 da Lei n® 8.666, de 1993.

Consta no ETP da Divisdo de Compras - Doc. SEIn°® 1371014

b) Qual a duragao inicial do contrato?

O presente contrato tera vigéncia de 24 (vinte a quatro) meses, de 17/03/2023 a 17/03/2025.

Contudo, ressalta-se que a celebragdo de contrato que envolva despesas dos exercicios seguintes fica vinculada a comprovacao da previsao nos
respectivos instrumentos orcamentarios, por parte dos setores responsaveis.

5. Levantamento de Mercado

Consta informado no documento de Nomeagao da Equipe que o objeto do presente estudo ¢ a contratagio de fundagdo de apoio, mais
especificamente a Fundagdo de Apoio da Universidade Federal de Sao Paulo- FAP Unifesp, para gerenciamento administrativo e financeiro de
determinado projeto.

Nesse sentido, nos parece que ndo ha pretensao de identificar possiveis alternativas de mercado, visto ja ter sido definido pela Administracdo a
modalidade e formato da contratacdo. Destacamos que foge as competéncias desta Divisdo o mérito académico e relevancia do presente objeto.
Ainda sobre o tema, a aprovacdo do plano de trabalho cabe ao respectivo 6rgdo colegiado, motivo pelo qual nao adentraremos em tal aspecto.

Com base nos documentos ora apresentados, vislumbramos s a possibilidade de contratagdo com base em tal procedimento por meio de dispensa de
licitagdo, com fulcro no Inciso VIII, XI, XIII ou XXII da Lei n. 8666/1993.

Outra alternativa de contratagao seria por meio de licitagdo, na modalidade Pregao Eletronico, cujo critério seria menor valor, ou Concorréncia
Publica, cujo critério seria melhor técnica e menor preco, Nao cabendo a equipe de planejamento o enquadramento de modalidade de licitagao,
entendemos que tais opgdes foram, ou serdo, previamente avaliadas pela autoridade competente.

Por fim, cabe comentar que na Nova Lei de Licitagdes n. 14.133/2021 ¢ obrigatdria a realizagdo de Dispensa Eletronica no sistema Comrpas
Governamentais para todos as hipoteses de dispensa de licitagdo e, somente quando este procedimento resultar infrutifero, podera a Administragao
contratar diretamente outra empresa.

Desta forma, os estudos se limitaram ao objeto encaminhado a esta Equipe e entende-se que demais alternativas foram avaliadas pelas autoridades
competentes. Posteriormente, os autos serdo encaminhados para analise e deliberagdo da Diretoria do Departamento de Administra¢ao e Diretoria do
Campus Sdo Paulo, para avaliagdo da disponibilidade de recursos or¢amentarios, bem como aspectos de pertinéncia e adequagdo da contratagao,
iniciando-se os procedimentos de contratagdo conforme legislacio vigente.

Observando o disposto na Instrugdo Normativa n. 05 de 2017 e n. 440 de 2019, passamos a informar as possibilidades de mercado existentes, de
modo a subsidiar a Administra¢do na tomada de decisdo.

Com base no Art. 5° da Instru¢do Normativa n® 73, de 05 de agosto de 2020, da Secretaria de Gestdo do Ministério da Economia, a pesquisa de
precos para fins de determinag@o do preco estimado em processo licitatorio para a contratagdo do presente servigo serd realizada mediante a
utilizagdo dos seguintes pardmetros:

a) Foi avaliado se existe relativa oferta de prestadores do servico pretendido no mercado?

Para levantamento no mercado de possiveis prestadores de servicos, iniciamos a pesquisa por Fundagdes de apoio credenciadas ou ndo no portal do
MEC (http://portal.mec.gov.br/sesu-secretaria-de-educacao-superior/fundacoes-de-apoio-sesu).

Consta no ETP da Divisdo de Compras - Doc. SEI n° 1371014

b) Foram avaliados os requisitos que limitam a participacio, mantendo apenas os que sdo realmente indispensaveis?

Consta no ETP da Divisao de Compras - Doc. SEIn°® 1371014

¢) Existem restricoes legais a oferta dos servicos no mercado?

Consta no ETP da Divisdo de Compras - Doc. SEI n° 1371014

6. Descricdo da solu¢cio como um todo

Neste item, precisa descrever a solu¢do como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas a manutengao e a assisténcia técnica, quando for o caso,
acompanhada das justificativas técnica e econdmica da escolha do tipo de solugdo. (inciso IV, Art. 7°, IN n°® 40/2020).

a.1. Ha critério de sustentabilidade para ser incluido, nos termos da Instru¢do Normativa n° 01, de 19 de janeiro de 2010?

Conforme Plano de Desenvolvimento Institucional Unifesp - PDI 2021 - 2015, as licitagdes no ambito da Unifesp deverdo adotar um numero maior e
mais incisivo de atributos e critérios de sustentabilidade, de forma a atender aos pardmetros de sustentabilidade adotados pelos 6rgaos do Governo
Federal, conforme ¢ possivel vislumbrar na figura abaixo:
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VOLUME | PDI2021-2025Plano de Desenvolvimento Institucional Unifesp {3

Atributos e critérios de sustentabilidade a serem observados na UNIFESP

Atributos de
Sustentabilidade

Critérios de Sustentabilidade

- Usar o pensamento do ciclo de vida (e a avaliagdo de ciclo de vida,
quando houver tecnologia e recursos disponiveis) para verificar impactos
ambientais de produtos e embalagens;

- Considerar a toxicidade de materiais e produtos, preferéncia por
matéria-prima renovével, eficiéncia energética e do uso de agua,
reducdo de desperdicios e de emissbes de gases;

- Reduzir o consumo de embalagens;

- Incentivar a concepgado de produtos reciclaveis ou reutilizaveis.

- Comprar de empresas pertencentes a mulheres e a minorias, como
guilombolas e indigenas.

- Garantir o transporte seguro de insumos e produtos;

Seguranca - Garantir que as instalagfes dos fornecedores sejam operadas com
SEgUranca.

- Visitar instalagbes dos fornecedores para garantir que a forga de
trabalho ndo esteja em condigGes analogas as de trabalho escravo;

- Assegurar que os fornecedores cumpram com as leis trabalhistas,
inclusive em relag3o ao combate ao trabalho infantil.

Compras de peguenas | - Comprar de micro e pequenas empresas;

empresas locais - Comprar de fornecedores locais.

- Doar para organizagdes filantropicas;

- Realizar trabalho voluntdrio em instituigdes de caridade locais.

Ambientais

Diversidade

Direitos Humanos

Filantropia

Fonte: Adaptado de Brammer e Walker (2011); Betiol et al. (2012) apud BRASIL (PLS-MMA, 2013, P. 13).

Conforme disposto no Art. 1° da presente Instru¢do Normativa: ”[...] as especificacdes para a aquisicdo de bens, contratagdo de servigos e obras por
parte dos orgaos e entidades da administrag@o publica federal direta, autdrquica e fundacional deverdo conter critérios de sustentabilidade ambiental,
considerando os processos de extrag@o ou fabricagdo, utilizagao e descarte dos produtos e matérias-primas”.

Assim, conforme Artigo 6° do Normativo, para a execugdo dos servigos e cumprimento do objeto contratado a empresa devera observar a Legislagao,
devendo estar incluso em instrumento convocatério e Termo de Referéncia:

Art. 6° Os editais para a contrata¢do de servigos deverdo prever que as empresas contratadas adotaro as seguintes praticas de sustentabilidade na
execugdo dos servigos, quando couber:

I — use produtos de limpeza e conservagio de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificagdes e especificagoes determinadas pela
ANVISA;

II — adote medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no Decreto n® 48.138, de 8 de outubro de 2003;

III — Observe a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu
funcionamento;

IV — fornega aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a execugao de servigos;

V - realize a separacgdo dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgdos e entidades da Administragao Publica Federal direta, autarquica e
fundacional, na fonte geradora, ¢ a sua destinagdo as associagdes ¢ cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que sera procedida pela coleta
seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n° 6, de 3 de novembro de 1995 e do Decreto n°® 5.940, de 25 de outubro
de 2006;

VI —respeite as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos; e

VII - preveja a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto na Resolugdo CONAMA n° 257, de 30
de junho de 1999.

Na presente contratagdo, constam os seguintes critérios de sustentabilidade ambiental, a serem observados durante sua execucao:

Consta no ETP da Divisdo de Compras - Doc. SEI n° 1371014

a) Ambito geral

I - Beneficios para participacao de ME/EPP: preferéncia de desempate, prazo para regularizagdo de situagio fiscal e trabalhista;

II - Agrupamento das ordens de fornecimento, de modo a reduzir circulagdo de veiculos;

III - Produtos com registro nos respectivos orgaos fiscalizadores;

IV - Possibilidade de contratagdo de egressos do sistema prisional, de acordo com o Decreto n°® 9.450, de 24 de julho de 2018.;

V - Nos termos do Decreto n® 2.783, de 1998, ¢ Resolu¢gdo CONAMA n° 267, de 14/09/2000, é vedada a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de
qualquer das Substancias que destroem a Camada de Ozonio — SDO abrangidas pelo Protocolo de Montreal, notadamente CFCs, Halons, CTC e
tricloroetano, ou de qualquer produto ou equipamento que as contenha ou delas faga uso, a exce¢do dos usos essenciais permitidos pelo Protocolo de
Montreal, conforme artigo 1°, paragrafo tinico, do Decreto n® 2.783, de 1998, e artigo 4° da Resolu¢gdo CONAMA n° 267, de 14/09/2000.;

Consta no ETP da Divisdo de Compras - Doc. SEI n° 1371014

b) Quanto a seguranca, medicina e meio ambiente do trabalho a CONTRATADA devera:

I - Se submeter as normas de seguranca recomendadas pela UNIFESP e legislagdo especifica, quando do acesso as suas dependéncias;

IT - Obedecer na execugdo e desenvolvimento do seu trabalho, as determinagdes da Lei n® 6.514, de 22 de dezembro de 1977, regulamentada pela
Portaria n® 3.214, de 08 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho e Emprego e suas alteragdes, além de normas e procedimentos internos da
UNIFESP relativos a engenharia de seguranga, medicina e meio ambiente do trabalho, que sejam aplicaveis a execugao especifica da atividade;

a) Apresentar copia, quando solicitada, dos Programas de Controle Médico de Satide Ocupacional — PCMSO e de Preveng¢do dos Riscos Ambientais
— PPRA, contendo, no minimo, os itens constantes das Normas Regulamentadoras no 07 ¢ 09, respectivamente, da Portaria n® 3.214, de 08 de junho
de 1978, do Ministério do Trabalho e Emprego, conforme determina a Lei Federal n® 6.514, de 22 de dezembro de 1977;

b) Quando aplicavel, instalar e manter os Servi¢os Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho (SESMT) e Comissao
Interna de Prevencao de Acidentes (CIPA), considerando o niimero total de trabalhadores nos servigos, para o fiel cumprimento da legislacdo em
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vigor;

¢) Disponibilizar aos funcionarios, Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) especificos e em quantidade suficiente para a execugdo das tarefas.
Consta no ETP da Divisao de Compras - Doc. SEIn°® 1371014

b.1. H4 necessidade de transi¢cdo contratual com transferéncia de conhecimento?

Nao se aplica a presente contratagao.

c.1. Qual o normativo e legislagcdo especificos a serem observados na contratacio e na execu¢ao do contrato?

A relagdo de Normas e Legislac@o especificas para o objeto da contratagao, incluindo as recomendagdes durante o periodo de pandemia constam
mais detalhadamente no Documento de formalizacdo de demanda (DOD) e Termo de Referéncia, podendo ser citado no presente documento:
Fase de planejamento, licitagdes e contrato especifico acerca do objeto.

e Lein®8.666, de 21 de junho de 1.993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constitui¢ao Federal, institui normas para licitagdes e contratos
da Administracdo Publica e da outras providéncias;

e Lein®12.349, de 15 de dezembro de 2010. Altera as Leis nos 8.666, de 21 de junho de 1993, 8.958, de 20 de dezembro de 1994, e 10.973, de 2
de dezembro de 2004; e revoga o § 1o do art. 20 da Lei no 11.273, de 6 de fevereiro de 2006;

o Lein®8.958, de 20 de dezembro de 1.994. Dispde sobre as relagdes entre as instituigdes federais de ensino superior e de pesquisa cientifica e
tecnoldgica e as fundagdes de apoio e d4 outras providéncias.

e Lein®13.772, de dezembro de 2012. Dispde sobre a estruturagdo do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal; sobre a Carreira do
Magistério Superior, de que trata a Lei n° 7.596, de 10 de abril de 1987; sobre o Plano de Carreira e Cargos de Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnologico e sobre o Plano de Carreiras de Magistério do Ensino Basico Federal, de que trata a Lei n° 11.784, de 22 de setembro de
2008; sobre a contratagdo de professores substitutos, visitantes e estrangeiros, de que trata a Lei n® 8.745 de 9 de dezembro de 1993; sobre a
remuneracdo das Carreiras e Planos Especiais do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira e do Fundo Nacional
de Desenvolvimento da Educagio, de que trata a Lei n® 11.357, de 19 de outubro de 2006; altera remuneragdo do Plano de Cargos Técnico-
Administrativos em Educagao; altera as Leis n°s 8.745, de 9 de dezembro de 1993, 11.784, de 22 de setembro de 2008, 11.091, de 12 de
janeiro de 2005, 11.892, de 29 de dezembro de 2008, 11.357, de 19 de outubro de 2006, 11.344, de 8 de setembro de 2006, 12.702, de 7 de
agosto de 2012, e 8.168, de 16 de janeiro de 1991; revoga o art. 4° da Lei n® 12.677, de 25 de junho de 2012; e da outras providéncias;

e Lein®12.863, de 24 de setembro de 2013. Altera a Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, que dispde sobre a estrutura¢do do Plano de
Carreiras e Cargos de Magistério Federal; altera as Leis n°s 11.526, de 4 de outubro de 2007, 8.958, de 20 de dezembro de 1994, 11.892, de 29
de dezembro de 2008, 12.513, de 26 de outubro de 2011, 9.532, de 10 de dezembro de 1997, 91, de 28 de agosto de 1935, ¢ 12.101, de 27 de
novembro de 2009; revoga dispositivo da Lei n® 12.550, de 15 de dezembro de 2011; ¢ da outras providéncias;

e Decreto n® 93.872, de 23 de dezembro de 1.986. Dispde sobre a unificagdo dos recursos de caixa do Tesouro Nacional, atualiza e consolida a
legislacdo pertinente e da outras providéncias;

e Decreto n® 7.203, de 04 de junho de 2010. Dispde sobre a vedagdo do nepotismo no ambito da administragdo publica federal;

e Decreto n® 7.423, de 31 de dezembro de 2010. Regulamenta a Lei no 8.958, de 20 de dezembro de 1994, que dispde sobre as relagdes entre as
institui¢cdes federais de ensino superior e de pesquisa cientifica e tecnoldgica e as fundagdes de apoio, e revoga o Decreto no 5.205, de 14 de
setembro de 2004;

e Decreto n° 8.241, de 21 de maio de 2014. Regulamenta o art. 3° da Lei n® 8.958, de 20 de dezembro de 1994, para dispor sobre a aquisigdo de
bens ¢ a contratagdo de obras e servigos pelas fundagdes de apoio;

e Decreto n® 7.746, de 05 de junho de 2.012. Regulamenta o art. 3° da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, para estabelecer critérios e praticas
para a promogao do desenvolvimento nacional sustentavel nas contratagdes realizadas pela administragdo publica federal direta, autarquica e
fundacional e pelas empresas estatais dependentes, e institui a Comissdo Interministerial de Sustentabilidade na Administra¢do Publica -
CISAP. (Redagao dada pelo Decreto n® 9.178, de 2017);

e Decreto n°9.178, de 23 de outubro de 2.017. Altera o Decreto n° 7.746, de 5 de junho de 2012, que regulamenta o art. 3° da Lei n°® 8.666, de 21
de junho de 1993, para estabelecer critérios, praticas e diretrizes para a promogao do desenvolvimento nacional sustentavel nas contratagdes
realizadas pela administrag@o publica federal direta, autarquica e fundacional e pelas empresas estatais dependentes, e institui a Comissao
Interministerial de Sustentabilidade na Administragdo Publica - CISAP;

¢ Instrugdo Normativa n° 05, de 05 de maio de 2.017. Dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de servigos sob o
regime de execucao indireta no ambito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional;

o Instrugcdo Normativa n° 40, de 22 de maio de 2.020. Dispde sobre a elaborag¢ao dos Estudos Técnicos Preliminares - ETP - para a aquisi¢do de
bens e a contratacdo de servigos e obras, no ambito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional, e sobre o Sistema ETP
digital;

¢ Instrucdo Normativa n° 49, de 30 de junho de 2.020. Altera a Instru¢do Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, que dispde sobre as regras e
diretrizes do procedimento de contratacdo de servigos sob o regime de execugdo indireta no dambito da Administragdo Publica federal direta,
autarquica e fundacional;

o Instrugdo Normativa n® 73, de 05 de agosto de 2.020. Dispde sobre o procedimento administrativo para a realizagdo de pesquisa de pregos para
a aquisi¢do de bens e contratagdo de servigos em geral, no &mbito da administragdo ptblica federal direta, autarquica e fundacional;

e Resolucdo n® 172, de 12 de junho de 2019. Dispde sobre cursos de Especializagao (P6s-Graduagdo Lato Sensu) e Aperfeicoamento no ambito
da Universidade Federal de Sao Paulo — Unifesp.

Observacio: conforme consulta ao normativo interno, observamos que a Resolug@o n°® 131, de 14 de dezembro de 2016. Dispde sobre os cursos
Lato Sensu na Unifesp, foi revogada, assim a retiramos da relagdo de normas.

No presente documento foram observadas a legislagdo técnica acerca do objeto, contudo considerando o amplo arcabouco legal, cabera a
CONTRATADA atentar-se as legislagdes que porventura ndo foram citadas no presente documento, bem como suas atualizagdes.

Consta no ETP da Divisao de Compras - Doc. SEIn°® 1371014

a.l. Analise historica de contrata¢oes anteriores (Identificar as inconsisténcias ocorridas nas licitacdes anteriores, com a finalidade de
prevenir a ocorréncia dessas nos ulteriores Termos de Referéncia ou Projetos Basicos).

Consta no ETP da Divisdo de Compras - Doc. SEI n° 1371014

b.1. Os problemas apresentados na licitacdo e na execucio das contratagoes anteriores foram corrigidos na presente solicita¢ao?

Consta no ETP da Divisdo de Compras - Doc. SEI n° 1371014

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas - (Deve-se utilizar como parametro estimativo as quantidades do contrato anterior do
mesmo objeto. Se ndo houver utilizar contratacdes similares)

Em observancia ao disposto no Art. 15, § 7°, 11, da Lei n° 8.666/93, as quantidades a serem adquiridas devem ser justificadas em fung¢éo do consumo
e provavel utilizagdo, devendo a estimativa ser obtida, a partir de fatos concretos (Ex: série historica do consumo - atendo se a eventual ocorréncia
vindoura capaz de impactar o quantitativo demandado, criagdo de 6rgao, acréscimo de atividades, necessidade de substitui¢do de bens atualmente
disponiveis, etc), assim, a presente estimativa das quantidades se basearam nas contratagdes anteriores, onde foram juntados copia de contratos e
termos aditivos.
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a. Definir e documentar o método para a estimativa das quantidades a serem contratadas:
Para estimar as quantidades a serem contratadas foi levado em consideragdo o historico da contratacdo e o nimero de inscritos que tiveram interesse
no presente curso de especializagdo.

a.l. Utilizar informacées das contratacdes anteriores, se houver:

Em consulta ao setor requisitante ¢ aos sistemas da Unifesp identificamos uma contratacdo anterior nos moldes da Lei n° 8.666/1.993 que ocorreu
por meio do processo n° 23089.014664/2021-61 e também do processo n° 23089.035957/2019-68, considerando as duas ofertas de turmas anteriores
mais recentes.

a.2. Incluir as memérias de calculo e os documentos que lhe dio suporte:

Para compor o presente estudo, foi considerado o nimero de alunos inscritos e matriculados no curso de Especializagdo em Neuropsicologia
conforme informagao da area requisitante constantes no processo n° 23089.014664/2021-61 e também no processo n° 23089.035957/2019-68.

8. Estimativa do Valor da Contratacio — (Incluir o valor estimativo da média das propostas apuradas)

Com base no Art. 5° da Instru¢do Normativa n® 73, de 05 de agosto de 2020, da Secretaria de Gestdo do Ministério da Economia, a pesquisa de
pregos para fins de determinag@o do prego estimado em processo licitatorio para a contratagdo do presente servigo sera realizada mediante a
utilizagdo dos seguintes pardmetros:

a) Painel de Precos, disponivel no endereco eletronico http://paineldeprecos.planejamento.gov.br: (anexar ao processo as tentativas)
Inicialmente foi feita pesquisa pela metodologia do “Item I - Painel de Precos, disponivel no endereco eletronico:
http://paineldeprecos.planejamento.gov.br", que resultou [digite aqui os resultados obtidos].

Consta no ETP da Divisao de Compras - Doc. SEIn°® 1371014

b) Contratacdes similares de outros entes publicos, em execuc¢io ou concluidos nos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data da pesquisa de
precos:

Em seguida foi realizada pesquisa pela metodologia do “Item II - Contrata¢des similares de outros entes publicos, em execugdo ou concluidos nos 12
(doze) meses anteriores a data da pesquisa de pregos. Consultou-se ainda os Contratos vigentes no &mbito da Unifesp para o mesmo objeto.

Consta no ETP da Divisdo de Compras - Doc. SEI n°. 1371014

c¢) Pesquisa publicada em midia especializada, sitios eletronicos especializados ou de dominio amplo, desde que contenha a data e hora de
acesso:

Consta no ETP da Divisdo de Compras - Doc. SEI n°. 1371014

d) Pesquisa com os fornecedores, desde que as datas das pesquisas néo se diferenciam em mais de 180 (cento e oitenta) dias: (anexar ao
processo as tentativas de orcamentos)
Consta no ETP da Divisgo de Compras - Doc. SEI n®.1371014

I - Elaborar Planilha Estimativa de Prec¢os, informando a metodologia de cilculo utilizada:
Consta no ETP da Divisdo de Compras - Doc. SEI n°.1371014

II - Informar se existe normativo especifico regulando limites minimos e maximos do objeto da contratacio (Ex: Portaria de valores limites
para limpeza e vigilancia, SINAPI etc):

Naio existe normativo regulando os valores da presente contratagao.

Consta no ETP da Diviséo de Compras - Doc. SEI n®.1371014

9. Justificativa para o Parcelamento ou nio da Solugio
Consta no ETP da Divisdo de Compras - Doc. SEI n°.1371014

10. Contratagdes Correlatas e/ou Interdependentes

Deve informar se ha contratagdes que guardam relagdo/afinidade com o objeto da compra/contratagao pretendida, sejam elas ja realizadas, ou
contratagdes futuras.(inciso VIII, art. 7°, IN 40/2020). De acordo com o art. 7°, §2°, em caso do nio preenchimento deste campo, devem ser
apresentadas as devidas justificativas.

Consta no ETP da Divisao de Compras - Doc. SEI n®.1371014

11. Alinhamento entre a Contratacio e o Planejamento

Neste ponto ¢ imprescindivel demonstrar o alinhamento entre a contratagdo e o planejamento do 6rgdo, identificando a previsdo no Plano Anual de
Contratag¢des ou, se for o caso, justificando a auséncia de previsao;(inciso IX, art. 7°, IN 40/2020).

a) Informar se existem outros instrumentos de planejamento utilizados a presente contratacio, tais como Plano Diretor de Tecnologia da
Informagéo (PDTI), Plano Pedagégico Institucional (PPI), Plano de Trabalho aprovado por érgao colegiado (em caso de contratacio de
Fundacio de Apoio), etc.

Servigos auxiliares nos objetivos propostos no Plano de Desenvolvimento Institucional - Unifesp- PDI 2016-2020, como Diretriz Instituinte n°
04/Meta n’ 01, 07 e 08 (Consolidar estratégias que incentivem a integrac¢do de ensino, pesquisa ¢ extensdo, centradas na formagao profissional,
cultural e cidada dos estudantes; Valorizar a extensdo e Garantir a valorizagdo ¢ a institucionalizagdo das atividades de extensdo e cultura na
formacdo dos estudantes, promovendo a inser¢do da extensdo nos curriculos dos cursos de graduagdo) e PDInfra Campus Sao Paulo.
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‘:} POl 2008-2020 Plano de Desemvalvimmio lostiiuclonal Unifesp

nNe Descricio

Consolidar estratégias que incentivem a integracao de ensino, pesquisa e extensao, centradas na
formagao profissional, cultural e cidada dos estudantes

Estabelecer atividades com vista & unido intercampi/intercursos ao redor de temas estratégicos

contemporanens
3 Incentivar a criagao do Centro de Pesquisas Convergentes, aberto a toda a comunidade unifespiana
3 Incrementar a representatividade e a participagao nos orgaos colegiados da instituiggo
i Ampliar os espagos de convivencia e estimular sua apropriagao pelos diversos segmentos da

instituican

Concretizar a &rea de cultura e arte mediante a atuagéo da Pra-Reitona de Extensan e Cultura, bem
6 como a ampliacdo e consolidagao das parcenas pablicas com secretanas de cultura municipais &
estaduais e o MinC

7 Valorizar a extensao

Garantir a valorizagan e a institucionalizagio das atividades de extensao e cultura na formacgao dos

= estudantes, promovendo a insercan da extensao nos curriculos dos cursos de graduagdo.
9 Promover o compartithamento de equipamentos, areas fisicas e recursos tecnolagicos
10 Propiciar a visibilidade da inter-relagao entre as atividades-fim

Observa-se ainda que no Plano de Desenvolvimento Institucional Unifesp - PDI 2021 - 2025, o objeto desta licitagdo é contemplado nos objetivos
estratégicos associados ao Grande tema 01 (Defesa da vida, da educac@o publica e da dignidade humana) , a saber:

1.1. produzir conhecimento em defesa da vida.

1.2. fortalecer a atuacdo na educagdo publica.

1.3. fortalecer a atuagdo no SUS.

1.4. promover a cultura de direitos humanos.

1.5. formagdes em satde para todos.

1.6. ampliar a formagdo de professores para a educagio basica.

1.7. atuar em areas vulneraveis com as organizagdes locais.

1.8. formacao dirigida a reduzir desigualdades

1.9. gestdo com pessoas e formagao de servidores na (pos-)pandemia.
1.10. fortalecer a¢des de permanéncia estudantil na (pds-)pandemia.
1.11. sistemas universitarios que fortalecam a equidade.

1.12. democratizar a educagdo em satde.

Nos termos da Instru¢do Normativa SEGES n. 01 de 2019, as contrata¢des devem estar previstas no Plano Anual de Contratagdes. Quanto a previsao
da presente contratacdo, esta devera ser verificada junto a Autoridade Competente designada pela Administragdo, uma vez que esta Comissio nao
detém tais acessos.

Consta no ETP da Divisdo de Compras - Doc. SEI n°.1371014

b) Caso positivo, apensar os respectivos instrumentos ou informar as medidas que foram adotadas:

Nos termos da Instru¢do Normativa SEGES n. 01 de 2019, as contrata¢des devem estar previstas no Plano Anual de Contratagdes. Assim, quando da
abertura do processo de licitagdo, a Divisao de Compras do Campus ira juntar aos autos o relatorio emitido pelo sistema PAC Plano Anual de
Contratagoes.

Caso o item esteja incompativel com o que consta no citado PAC, sera efetuada a respectiva adequagao pela Divisdo de Compras ¢ encaminhada para
aprovagao da autoridade competente.

Consta no ETP da Divisdo de Compras - Doc. SEI n°.1371014

12. Resultados Pretendidos

Deve demonstrar os ganhos diretos e indiretos que se almeja com a contratagdo, essencialmente efetividade e desenvolvimento nacional sustentavel e
sempre que possivel, em termos de economicidade, eficacia, eficiéncia, de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais ou financeiros
disponiveis.(inciso X, art. 7°, IN 40/2020).

Destarte, o Curso de Especializagdo em Neuropsicologia objetiva qualificar, preparar e inspirar profissionais com graduag@o completa em

Psicologia para o seu desenvolvimento educacional e para melhorar o atendimento de pacientes na area de neuropsicologia. Objetivamos também
aumentar a rede de relacionamentos entre psicologos e neuropsicologos do Brasil e dos melhores centros de neuropsicologia no mundo.

A Pos-Graduacdo de Neuropsicologia atendera as necessidades do aluno que busca esta capacitagdo na area, abrindo novas perspectivas no
atendimento de seus pacientes e funcionamento de suas clinicas ou consultorios. Assim, no final do processo educativo o aluno podera aconselhar,
diagnosticar e orientar o paciente e sua familia, oferecendo opgdes de acompanhamento e quando possivel tratamento para cada caso.
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O Curso de Especializagdo de Neuropsicologia, ministrado pelo Departamento de Psiquiatria da Escola Paulista de Medicina da Universidade
Federal de Sao Paulo, necessita desse suporte técnico-administrativo de uma entidade com competéncia na area de gerir para que a equipe
responsavel por ministrar aulas possa concentrar os seus esfor¢os no desenvolvimento das atividades de ensino e de pesquisa. Faz parte da missdo do
Departamento de Psiquiatria, como um dos componentes da UNIFESP, essa iniciativa e esse compromisso pelo desenvolvimento do conhecimento,
ndo apenas para a sua comunidade, mas procurando beneficiar o publico externo.

13. Providéncias a serem Adotadas
Informar, se houver, todas as providéncias a serem adotadas pela administragdo previamente a celebragdo do contrato, inclusive quanto a capacitagao
de servidores ou de empregados para fiscalizagdo e gestdo contratual ou adequacdo do ambiente da organizagdo;(inciso XI, art. 7°, IN 40/2020).

a) Informar se a presente contratacio ira demandar outros servigos, obras ou aquisicio de equipamentos /materiais para adequacio do
ambiente, tais como adequacio de infraestrutura, rede de tecnologia da informacio etc:
Nao existem adequagdes a serem executadas para a contratagio.

b) Caso positivo, quais medidas foram tomadas para a adequacio do ambiente?
Nio se aplica a presente contratagao.

14. Possiveis Impactos Ambientais

E necessério a descrigdo dos possiveis impactos ambientais e respectivas medidas de tratamento ou mitigadoras buscando sanar os riscos ambientais
existentes. (inciso XII, art. 7°, IN 40/2020).

Nao foram identificados impactos ambientais de relevancia na execug@o dos servigos da presente contratagdo, cabendo destacar que foi estabelecido
em item anterior a previsdo de critérios de sustentabilidade, nos termos da Instrugdo Normativa n° 01, de 19 de janeiro de 2010.

Consta no ETP da Divisao de Compras - Doc. SEI n®.1371014

15. Gestao de risco

15.1. A gestdo de risco compreendeu nas etapas a seguir elencadas:

a) Identificagdo dos principais riscos que possam comprometer a efetividade do Planejamento da Contratagdo, da Sele¢do do Fornecedor e da Gestao
Contratual.

b) Definigdo das a¢des de contingéncia para os riscos que continuarem inaceitaveis.

¢) Registro dos riscos identificados e agdes de contingéncia relacionados a selecdo do fornecedor - Mapa de Risco- Sele¢do do Fornecedor.

d) Registro dos riscos identificados e agdes de contingéncia relacionados a gestao do contrato - Mapa de Risco- Contrato.

16. Termo de referéncia
Com base nas informagdes acima elencadas e, apds realizados os procedimentos internos, foi elaborado o Termo de Referéncia SEI n® 1389967 em
anexo assinado pela area técnica, e sera enviado para aprovagdo da autoridade competente.

17. Declaracio de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel com restrigdes esta contratagdo com base neste Estudo Técnico Preliminar.

17.1. Justificativa da Viabilidade/Inviabilidade (ou vidvel com restri¢oes/apontamentos)

Com base nas informacdes obtidas nos Estudos Preliminares, a Equipe de Planejamento se manifesta quanto a viabilidade do prosseguimento da
contratacdo, observando-se os requisitos de disponibilidade orcamentaria, que fogem as competéncias desta Equipe de Planejamento.

Desta forma, encaminhe-se para analise e deliberacdo da Diretoria do Departamento de Administrag@o e Diretoria do Campus Sao Paulo, para
avaliacdo da disponibilidade de recursos or¢amentarios, bem como aspectos de pertinéncia e adequagdo da contratagao, iniciando-se 0s
procedimentos licitatorios conforme legislacdo vigente.

18. Responsaveis
Conforme atribui¢cdes de cada area, definida no processo administrativo em que foram realizados os trabalhos da Comissdo de Planejamento.

Claudia de Moura Andrade Donoso Mogrovejo|[Claudia Regina Esteves Ota |Wellison Moreira dos Reis
Coordenador (a) Membro da area de Compras||Membro da drea de Contratos
Comissao de Planejamento Comissio de Planejamento ||Comissdo de Planejamento

Prof. Dr. Cristiano de Souza Noto
Membro da drea Requisitante
Comissio de Planejamento

o
3EI! i j Documento assinado eletronicamente por Claudia de Moura Andrade, Assistente em Administragdo, em 29/11/2022, as 16:26, conforme
?

zaadoytia: horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
| eletréni
rr
JEI! tj Documento assinado eletronicamente por Claudia Regina Esteves, Auxiliar em Administragdo, em 30/11/2022, as 06:59, conforme horario
zaadoytia: I oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
| eletréni
o
3@'! LJ.j Documento assinado eletronicamente por Cristiano de Souza Noto, Docente, em 30/11/2022, as 20:14, conforme horario oficial de Brasilia,
Aslnytird | com fundamento no art. 69, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
i i 1
7 ‘.-:—- -
3@'! d Documento assinado eletronicamente por Wellison Moreira dos Reis, Assistente em Administracdo, em 01/12/2022, as 11:11, conforme
Aslnytird I | horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
i i 1
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Rua Botucatu 740 - Bairro Vila Clementino - Sdo Paulo - SP CEP 04023-900 - http://www.unifesp.br

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n? 23089.033666/2022-31 SEl n2 1389948
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Servico Publico Federal UNIFESP
Ministério da Educacgdo RERAB W BAAEA
Universidade Federal de Sao Paulo LLARS

SECRETARIA DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO CAMPUS SAO PAULO
Termo de Referéncia - Curso de especializacdo n2 1389967/2022/SECRETARIA DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO CAMPUS SAO PAULO
S3o Paulo, 22 de novembro de 2022.

TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO N.° 23089.033666/2022-31

OBJETO

1.1. Contratagdo de servigos para gerenciamento administrativo e financeiro do Curso de Especializagdo de Neuropsicologia do Departamento de Psiquiatria do
Campus Sao Paulo da Universidade Federal de Sao Paulo (UNIFESP), conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia e
Edital.

1.1.1. Os servigos de gerenciamento administrativo e financeiro do Curso de Especializagdo de Neuropsicologia ndo se enquadra como "servigos continuos" com base
no Art. 15 da IN n° 05/2017 considerando suas caracteristicas, porém, considerando o Normativo interno que limita a duragdo do curso em até 2 anos e ainda as
caracteristicas do plano de trabalho, entendemos que o objeto melhor se adequa a uma contratagdo por escopo com a possibilidade de prorrogagao nas hipoteses
previstas no § 1° do art. 57 da Lei n® 8.666, de 1993.

1.2. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo, vedando-se qualquer relagdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacéo direta.

JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1.0 Curso de Especializagao de Neuropsicologia, ministrado pelo Departamento de Psiquiatria da Escola Paulista de Medicina da Universidade Federal de Sao Paulo,
precisa efetuar a contratagdo do servigo porque nem o departamento nem a UNIFESP detém condigdes de administrar os recursos financeiros provenientes de nosso
projeto académico. Desse modo, solicitamos esse suporte técnico administrativo de uma entidade com competéncia na area de gerir para que a equipe responsavel por
ministrar aulas possa concentrar os seus esfor¢os no desenvolvimento das atividades de ensino e de pesquisa. Faz parte da missdo do Departamento de Psiquiatria,
como um dos componentes da UNIFESP, essa iniciativa e esse compromisso pelo desenvolvimento do conhecimento, ndo apenas para a sua comunidade, mas
procurando beneficiar o puiblico externo. Além disso, essa contratagdo é de grande importancia porque faz parte do que foi definido pelo PDI. .

2.2. Conforme definido pela Resolugdo Unifesp n° 172, de 12 de junho de 2019, Art. 2° "Os cursos de especializagio (pos-graduagdo lato sensu) e aperfeigoamento
objetivam o aprimoramento em distintas areas do saber no sentido da habilitagdo profissional. Esses cursos cumprem com a fungdo de preparar o profissional graduado
para as varias possibilidades de inser¢do no mundo do trabalho contribuindo, assim, para a expansdo de competéncias profissionais".

2.3. Destarte, o Curso de Especializagdo em Neuropsicologia objetiva qualificar, preparar e inspirar os profissionais com graduagdo em Psicologia para o seu
desenvolvimento educacional e para melhorar o atendimento de pacientes na area de Neuropsicologia. A Pos-Graduacdo de Neuropsicologia atenderd as necessidades
do aluno que busca esta capacitag@o na area, abrindo novas perspectivas no atendimento de suas pacientes e funcionamento de suas clinicas ou consultorios. Assim, no
final do processo educativo o aluno podera aconselhar, diagnosticar e orientar o paciente e sua familia, oferecendo opg¢des de acompanhamento e quando possivel
tratamento para cada caso. Atualmente, vive-se uma significativa transformagao na area da educagdo em especial nas institui¢des de Ensino Superior, de Pesquisa e
Extensdo. No sentido de se mobilizar esfor¢os para a reorganizacdo de cursos, visando atender as demandas da sociedade de forma ainda mais direta..

2.4. O programa de Pdos-Graduagdo Lato Sensu, em nivel de Especializagdo ora proposto vem ao encontro da necessidade dos profissionais da area da psicologia. O
dominio das técnicas e das areas de atuagdo em Neuropsicologia. O conceito de Neuropsicologia pode ser entendido de uma forma alargada como o conjunto de agdes
preventivas e/ou interventivas realizadas na psicologia. A ideia ¢ construir na capacidade de psicologos da area, promovendo a melhoria da assisténcia e no cuidado dos
pacientes. O Departamento de Psiquiatria ndo detém condigdes técnicas de administrar os recursos financeiros provenientes do projeto.

2.5. Conforme estipulado pela Resolugdo n® 172, de 12 de junho de 2019, Art. 11 "A gestdo administrativa e financeira (operacional) das atividades previstas nos cursos
CM podera contar com a Fundagao de Apoio credenciada junto a Unifesp, observando-se as condi¢des estabelecidas na legislagdo, em especial as da Lei no 8.958/94" ¢
Art. 31 "A Unifesp podera contar com uma Fundagio de Apoio credenciada pelo CONSU para gestdo administrativa e financeira das atividades previstas na PPO de
CMs, nos termos da Lei n° 8.958/94 ¢ do Decreto n°® 7.423/2010", aproveitamos essa previsdo legal para contratagdo de uma Fundagéo de Apoio com a finalidade
prover suporte ao nosso Curso de Especializa¢do, captando e recebendo recursos financeiros necessarios ao seu andamento, de modo que nosso corpo técnico possa
concentrar seus esforcos na execugdo das disciplinas, no desenvolvimento de suas atividades pratico-tedricas e no ensino voltado para a area de psicologia.

VIGENCIA

3.1. O presente contrato tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, de 17/03/2022 a 17/03/2025, conforme consta no Cronograma de Desembolso (Doc. SEI n°®
1387369).

3.2. O contrato podera ser prorrogado, nas hipdteses previstas no § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993 por interesse das partes até o limite de 24 (vinte e quatro)
meses, conforme disposto na Resolug@o 172, de 12 de junho de 2019 e desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e observados os seguintes
requisitos:

Os servigos tenham sido prestados regularmente;

Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;

Seja juntado relatorio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os servi¢os tenham sido prestados regularmente;
Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realiza¢ao do servigo;

Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragdo;

Haja manifestagéo expressa da contratada informando o interesse na prorrogagao;

Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitacdo.

3.3. A Contratada ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.
3.4. A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

4.1. Os servigos deverdo ser executados no Campus Sdo Paulo da Unifesp, conforme descrito no presente Termo de Referéncia e seus Anexos.

4.2. Quando necessario, deverdo ser obedecidos os horarios de carga e descarga de material e entulho, bem como os horarios de circulagdo de veiculos.

4.3. A Contratada devera observar antecipadamente as regras para as circulagdes de caminhdes e veiculos de carga, estabelecidas pela Companhia de Engenharia de

Trafego (CET) do municipio de Sdo Paulo - SP, bem como as particularidades das quais cerceiam as entregas dos materiais amparados por este edital, ndo cabendo
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reclamagdes posteriores.

4.4. As dividas sobre as regulamentagdes e informagdes pertinentes ao transporte de cargas no municipio de Sao Paulo - SP poderéo ser sanadas através do telefone
1188, ou para aqueles que se encontram fora deste municipio, por meio do telefone (11) 3396-6709 de 2* (segunda) a 6* (sexta) feiras das 08:00 h as 12:30 h ou das
13:30 h as 17:00 h ou do e-mail: dcad@cetsp.com.br.

DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. As obrigagdes resultantes do presente contrato deverdo ser executadas fielmente pelas partes, de acordo com as condi¢des avencadas e as normas legais
pertinentes, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugao, total ou parcial.

5.1.1. Cabe destacar que todas as despesas executadas pelo projeto deverdo estar previstas no Plano de Trabalho aprovado, despesas irregulares, invalidas ou estranhas
a natureza do projeto serdo recusadas.

5.1.2. Para o fiel cumprimento do objeto a Administrag@o sera considerado: a correta execug@o do Plano de trabalho, o envio das presta¢des de contas parciais e a
prestagdo de contas final.

5.1.3. Executado o Plano de Trabalho, sera ele recebido na forma preconizada pela Lei 8.666/93, devendo a CONTRATADA, outrossim, apresentar a devida prestagao
de contas, na forma da Lei 8.958/94 ¢ do Decreto 7.423/2010.

5.2. Durante a execugdo do contrato, o FISCAL do contrato devera avaliar a regularidade da prestagdo do servigo contratado, formulando, quando necessario, as
determinagdes para corrigir eventuais inadequagdes.

5.2.1. Serdo nomeados um servidor fiscal e um servidor suplente, para atuagdo como fiscais do contrato.

5.2.2. O fiscal executara a verificagdo e/ou fiscalizagdo na execugéo dos servigos ou na vigéncia do Contrato, registrando todas as ocorréncias e as deficiéncias
verificadas em relatdrio, cuja cOpia sera encaminhada a licitante vencedora, objetivando a imediata corre¢do das irregularidades apontadas.

5.3. Os relatorios parciais e finais sobre a execug@o do contrato apresentados pela CONTRATADA deverao ser realizados, conforme estabelecido no presente Termo de
Referéncia.

5.3.1. Para a apresentagdo de toda a documentagdo necessaria a comprovagao de despesas que comporao a prestagao de contas, conforme definigdo de sua
periodicidade estabelecido em Termo de Referéncia esta devera ocorrer de forma organizada e em ordem cronologica.

5.3.2. Por ocasido da prestagao de contas final devera ser encaminhado conjuntamente a copia da GRU com demonstrativo que comprove o recolhimento dos saldos
remanescentes juntamente com os rendimentos das aplicagdes financeiras e a devolugdo das tarifas bancarias.

5.4. A prestagdo de contas final serd analisada pelo Departamento de Prestacdo de Contas da CONTRATANTE ou por 6rgao equivalente, devendo ser elaborado laudo
ou parecer técnico sobre a regularidade da prestagao de contas.

5.5. A vista do parecer ou laudo técnico sobre a prestagio de contas final, o FISCAL designado pela CONTRATANTE atestar4 a prestagio dos servigos, ou nio, no
todo ou em parte, os servigos de gestdo administrativa e financeira executados pela CONTRATADA.

DO PERIODO E PRAZOS DE FORNECIMENTO

6.1. O prazo para inicio dos servigos, sera a partir da assinatura do Contrato e ap6s a publicagdo do Contrato e o recebimento da Ordem de Servigo.

6.2. O prazo de execugdo dos servigos sera determinado conforme atividades contempladas em plano de trabalho, disponibilidade de componentes, liberagao do acesso
e acordo entre as partes no momento da entrega da Ordem de Servigo;

6.3. Quando necessario a Contratada devera fornecer equipamentos necessarios para comunicacao entre os funcionarios residentes e a Contratante, através de celular,
radio, etc.

6.4. A Contratada devera fornecer lista atualizada com todas as formas de contato (e-mail, telefone celular, telefone fixo etc.).

6.5. Sempre que possivel, os servigos deverdo ser executados de forma que ndo haja interferéncia nas atividades normais da Contratante, sendo vedada a paralisagido do
sistema sem a prévia autorizagdo da Contratante.

CONDICOES GERAIS

7.1. Em quaisquer das fases da contratago a fiscalizagdo e area técnica do Campus Sao Paulo, se dispdem em prestar quaisquer esclarecimentos acerca do objeto de
contratagao.

7.2. Para fins de pagamento durante a vigéncia do contrato a CONTRATADA esta devera emitir Relatorio (conforme modelo em Anexo), nos termos da legislagao
vigente, afim de comprovar a utilizagdo dos recursos publicos.

7.3. Quando da previsdo em plano de trabalho de fornecimento de materiais e ou equipamentos, os produtos deverdo ser totalmente novos, entregues em embalagem
original, inviolada, com dados de identificagdo e procedéncia devendo ser adquiridos pela CONTRATADA nos moldes da Legislagao vigente.

7.3.1. A garantia minima dos produtos devera ser de 12 (doze) meses, contados a partir da data de recebimento.
7.3.2. Constando-se vicio ou defeito no produto adquirido, aplicar-se-a o Capitulo IV, Titulo I, da Lei n® 8.078 de 11 de setembro de 1990.

7.4. As autorizagodes da prestagdo dos servicos se dardo de acordo com o Cronograma do Plano de Trabalho, visando a redugdo do impacto dos custos de transporte no
preco e mitigar o impacto ambiental do transporte na cadeia logistica, em cumprimento a IN 01/2010.

7.5. As quantidades constantes do Anexo - Plano de Trabalho sdo estimadas e serdo solicitadas de acordo com a necessidade da Contratante, sendo o pagamento
efetuado proporcionalmente aos produtos/servigos efetivamente entregues.

7.5.1. Para as quantidades a serem contratadas foi levado em consideragéo o historico da contratagdo e o numero de inscritos que tiveram interesse no presente curso de
especializagdo em turmas anteriores.

7.6. A Contratada devera vedar a utilizag@o, na execugao dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissao ou fungio de
confianga no 6rgao contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n® 7.203, de 2010, que dispde sobre a vedagdo do nepotismo no &mbito da administragdo ptblica
federal .

7.7. Na presente contrata¢do, constam os seguintes critérios de sustentabilidade ambiental, a serem observados durante sua execugao:
7.7.1. Ambito geral

I - Produtos com registro nos respectivos orgaos fiscalizadores;

II - Para os Planos de trabalho com valores acima de R$ 330.000,00, sera previsto a possibilidade de contratacdo de egressos do sistema prisional, de acordo com o
Decreto n° 9.450, de 24 de julho de 2018.;

III - Nos termos do Decreto n® 2.783, de 1998, e Resolugdo CONAMA n° 267, de 14/09/2000, ¢ vedada a utiliza¢do, na execugdo dos servicos, de qualquer das
Substéncias que destroem a Camada de Ozonio — SDO abrangidas pelo Protocolo de Montreal, notadamente CFCs, Halons, CTC e tricloroetano, ou de qualquer
produto ou equipamento que as contenha ou delas faca uso, a exce¢do dos usos essenciais permitidos pelo Protocolo de Montreal, conforme artigo 1°, paragrafo nico,
do Decreto n° 2.783, de 1998, e artigo 4° da Resolugdo CONAMA n° 267, de 14/09/2000.;

7.7.2 A Contratada devera atender, no que couber, os critérios de sustentabilidade ambiental previstos na Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 01 de 19/01/2010,
quanto:

I — use produtos de limpeza e conservagio de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificagdes e especificagdes determinadas pela ANVISA;
II — adote medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no Decreto n® 48.138, de 8 de outubro de 2003;

III — Observe a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

IV — forneca aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a execugdo de servigos;
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V - realize a separagdo dos residuos reciclaveis descartados pelos orgaos e entidades da Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, na fonte
geradora, ¢ a sua destinagao as associagdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que sera procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem,
quando couber, nos termos da IN/MARE n° 6, de 3 de novembro de 1995 e do Decreto n°® 5.940, de 25 de outubro de 2006;

VI — respeite as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos solidos; e

VII - preveja a destinagdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto na Resolugdo CONAMA n° 257, de 30 de junho de 1999.

7.7.3. Quanto a seguranga, medicina e meio ambiente do trabalho a CONTRATADA devera:

I - Se submeter as normas de seguranga recomendadas pela UNIFESP e legisla¢do especifica, quando do acesso as suas dependéncias;

II - Obedecer na execugdo e desenvolvimento do seu trabalho, as determinagdes da Lei n® 6.514, de 22 de dezembro de 1977, regulamentada pela Portaria n® 3.214, de
08 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho e Emprego e suas alteragdes, além de normas e procedimentos internos da UNIFESP relativos a engenharia de
seguranga, medicina e meio ambiente do trabalho, que sejam aplicaveis a execugdo especifica da atividade;

Apresentar copia, quando solicitada, dos Programas de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO e de Prevencdo dos Riscos Ambientais — PPRA, contendo,
no minimo, os itens constantes das Normas Regulamentadoras no 07 e 09, respectivamente, da Portaria n® 3.214, de 08 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho e
Emprego, conforme determina a Lei Federal n° 6.514, de 22 de dezembro de 1977,

Instalar e manter os Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho (SESMT) e Comisséo Interna de Prevengao de Acidentes
(CIPA), considerando o niimero total de trabalhadores nos servigos, para o fiel cumprimento da legislagdo em vigor;

Disponibilizar aos funcionarios, Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs) especificos e em quantidade suficiente para a execugdo das tarefas.

7.8. Quanto a Responsabilidade civil, a CONTRATADA reconhece que € a unica e exclusiva responsavel por danos ou prejuizos que vier a causar 8 UNIFESP, coisa,
propriedade ou pessoa de terceiros, em decorréncia da execugao do objeto, ou danos advindos de qualquer comportamento de seus empregados em servigo, correndo as
suas expensas, sem quaisquer onus para a UNIFESP, ressarcimento ou indenizag¢des que tais danos ou prejuizos possam causar.

DAS SANCOES CONTRATUAIS

8.1. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, sem justificativa aceita pela Universidade Federal de Sao Paulo - UNIFESP
resguardados os procedimentos legais pertinentes, podera acarretar a aplicagdo de sangdes.

8.2. Pela inexecugao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragao pode aplicar 8 CONTRATADA as seguintes sangdes:

8.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obriga¢des contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao
acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;
8.2.2. Multa de:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) por dia sobre o valor total em caso de atraso na execucdo dos servigos, limitada a incidéncia a 30 (trinta) dias. Apos o décimo quinto
dia e a critério da Administragdo, no caso de execugao com atraso, podera ocorrer a nio-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecucao total da
obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

b) 10% (dez por cento) sobre o valor total, em caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecugao parcial da
obrigacgdo assumida;

¢) 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, em caso de inexecugao total da obrigagao assumida;

d) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

8.2.3. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente,
pelo prazo de até dois anos;

8.2.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administra¢ao Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados;

8.3. As sangdes relativas a suspensio de licitar e declaragdo de inidoneidade para licitar poderdo ser aplicadas 8 CONTRATADA juntamente com as de multas.
8.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas ou profissionais que:

a) tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;
¢) demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos praticados.

8.5. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

8.6. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia,
ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

8.7. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagio enviada pela
autoridade competente.

8.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente
judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

8.9. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

8.10. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013,
como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuracao da responsabilidade da CONTRATADA
deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisao sobre a eventual instauragdo de investigagdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagao - PAR.

8.11. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da
Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

8.12. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragio da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracao Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

8.13. Conforme disposto na Lei n® 12.846/2013, na esfera administrativa, serdo aplicadas as pessoas juridicas consideradas responsaveis pelos atos lesivos previstos na
Lein® 12.846/2013, a saber:

a) multa, no valor de 0,1% (um décimo por cento) a 20% (vinte por cento) do faturamento bruto do tltimo exercicio anterior ao da instaura¢do do processo
administrativo, excluidos os tributos, a qual nunca sera inferior a vantagem auferida, quando for possivel a sua estimagao; e
b) publicacdo extraordinaria da decisdo condenatoria.

8.14. As sangdes serdo aplicadas fundamentadamente, isolada ou cumulativamente, de agodo com as peculiaridades do caso concreto e com a gravidade e natureza das
infragdes.

8.15. A aplicacdo das sangdes previstas neste item sera precedida da manifesta¢@o juridica elaborada pela Advocacia Publica ou pelo 6rgao de assisténcia juridica
equivalente da Contratante.

8.16. A aplicacao das sangdes previstas neste item ndo exclui, em qualquer hipotese, a obrigagdo de repara¢do do dano causado.
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8.17. Na hipétese do Inciso I do caput, previsto no item a, caso ndo seja possivel utilizar o critério do valor do faturamento bruto da pessoa juridica, a multa sera de R$
6.000,00 (seis mil reais) a R$ 60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais).

8.18. A publicagao extraordinaria da decisdo condenatdria ocorrera na forma de extrato de sentenca, a expensas da pessoa juridica, em meios de comunicacdo de grande
circulagio na area da pratica ad infragdo e de atuagdo da pessoa juridica ou, na sua falta, em publicagéo de circulagdo nacional, bem como por meio de afixacdo de
edital, pelo prazo minimo de 30 (trinta) dias, no proprio estabelecimento ou no local de exercicio da atividade, de modo visivel ao publico, e no sitio eletronico na rede
mundial de computadores.

8.19. Constituem atos lesivos a administragdo publica todos aqueles praticados pelas pessoas juridicas mencionadas no paragrafo unico do art. 01° da Lei n°®
12.846/2013, que atentem contra o patrimonio publico nacional, contra principios da administracdo publica ou contra os compromissos internacionais assumidos pela
Administragdo, assim definidos:

a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagao ou qualquer outro expediente, o carater competitivo do procedimento licitatorio publico;

b) impedir, perturbar ou fraudar a realiza¢do de qualquer ato de procedimento licitatorio publico;

c) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer tipo;

d) fraudar licitagao publica ou contrato dela recorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagdo publicas ou celebrar contrato administrativo;

f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modifica¢des ou prorrogacdes de contratos celebrados com a administragdo publica, sem autorizagdo
em lei, no ato convocatorio da licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais; ou

g) manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados com a administragdo publica.

8.20. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Instrumento convocatorio, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os
riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto e, ainda:

9.1.1. Efetuar a entrega do objeto/servico em perfeitas condi¢des, conforme especificagdes, prazo e local constantes no Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocac@o dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta.

9.1.2. Entregar o local da execug@o dos servigos limpo e livre de entulhos, se responsabilizando pela destinag@o correta dos residuos gerados, nos termos da legislagdo
ambiental vigente (quando aplicavel).

9.1.3. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.1.4. Executar o objeto da contratagdo, de acordo com as especificagdes, condi¢des e prazos previstos no Edital, Termo de Referéncia e seus Anexos.

9.1.5. Responsabilizar-se pelos 6nus resultantes de quaisquer agdes, demandas, custos e despesas decorrentes de danos, ocorridos por culpa sua ou de qualquer de seus
empregados e prepostos, obrigando-se igualmente por quaisquer responsabilidades decorrentes de agdes judiciais movidas por terceiros, que lhe venham a ser exigida
por forga da Lei, ligadas ao cumprimento do presente Edital ou instrumento equivalente.

9.1.6. Responder por danos materiais ou fisicos, causados por seus empregados, diretamente a Universidade Federal de Sao Paulo - UNIFESP ou a Terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo.

9.1.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo
ressarcir imediatamente a Administra¢do em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos
devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.1.8. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;
9.1.9. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fung¢do de confianga no 6rgao
Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.1.10. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a CONTRATADA devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,
conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017,

9.1.11. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato de seus empregados, por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legisla¢@o especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

9.1.12. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.1.13. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.

9.1.14. Paralisar, por determinac¢ao da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga
de pessoas ou bens de terceiros.

9.1.15. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execug@o dos servicos, durante a vigéncia do contrato
(quando aplicavel ao objeto de contratagio).

9.1.16. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes
que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

9.1.17. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o
local dos servigos e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

9.1.18. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do
memorial descritivo.

9.1.19. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢@o de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.20. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitagdo;

9.1.21. Cumprir, durante todo o periodo de execug¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146, de
2015.

9.1.22. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.1.23. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de
1993.

9.1.24. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca da Contratante;

9.1.25. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

9.1.26. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a” e “b”, do Anexo VII — F da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de
25/05/2017:

9.1.27. Quando cabivel, o direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais adequagdes e atualizagdes que vierem a ser
realizadas, logo apds o recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagdes;
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9.1.28. Quando cabivel, os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da documentacdo produzida e congéneres, ¢ de todos os demais
produtos gerados na execugdo do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizagdo
expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

9.1.29. Se solicitado e quando aplicavel, comprovar ao longo da vigéncia contratual, a regularidade fiscal das microempresas e/ou empresas de pequeno porte
subcontratadas no decorrer da execugdo do contrato, quando se tratar da subcontratagdo prevista no artigo 48, II, da Lei Complementar n. 123, de 2006.

9.1.30. Quando cabivel (autorizado a subcontrata¢do), substituir a empresa subcontratada, no prazo maximo de trinta dias, na hipotese de extingdo da subcontratacao,
mantendo o percentual originalmente subcontratado até a sua execugao total, notificando o 6rgdo ou entidade contratante, sob pena de rescisdo, sem prejuizo das
sangdes cabiveis, ou a demonstrar a inviabilidade da substituigao, hipotese em que ficara responsavel pela execucdo da parcela originalmente subcontratada.

9.1.30.1. Responsabilizar-se pela padronizagao, pela compatibilidade, pelo gerenciamento centralizado e pela qualidade da subcontratagdo.

9.1.30.2. As obrigagdes constantes nos itens acima acerca da subcontrata¢@o se aplicam apenas quando a autoridade houver exigido, no instrumento convocatorio e
neste termo de referéncia, a subcontratagido de micro ou pequenas empresas para a prestacdo de servigos, nos termos do art. 7° do Decreto n°® 8.538, de 2015.

9.1.31. Realizar a transigdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a
capacita¢ao dos técnicos da contratante ou da nova empresa que continuara a execugao dos servigos.

9.1.32. Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informacao acerca das atividades objeto desta licitagdo, sem prévia autorizagdo da Universidade Federal de
Sao Paulo - UNIFESP.

9.1.33. Prestar esclarecimentos a Universidade Federal de Sao Paulo - UNIFESP em no maximo 24 (vinte e quatro) horas, sobre eventuais atos ou fatos desabonadores
noticiados que a envolvam independentemente de solicitagdo.

9.1.34. Aceitar quantitativos superiores ou inferiores aqueles contratados em fungéo do direito de alteragao de até 25% de que trata o art. 65 da Lei n°® 8.666/93.
9.1.35. Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecéo Individual -
EPI, quando for o caso;

9.1.36. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos sociais, comerciais ¢ fiscais ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a
CONTRATANTE, nem podera onerar o objeto desta contratagdo, razdo pela qual a primeira renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou
passiva, com 8 CONTRATANTE.

9.2. Ficaré ainda sob a responsabilidade da Contratada a operagdo:

9.2.1. Manter seus empregados devidamente uniformizados e identificados com cracha, contendo foto, nome e niimero de registro, portando-o visivelmente.
9.2.2. Fornecer ao Contratante apos 30 dias da assinatura do contrato, conforme modelos em Anexo:

9.2.2.1. Lista dos empregados designados para o cumprimento deste Contrato. Essa lista devera manter-se atualizada durante toda a vigéncia do Contrato, na qual
deverdo ainda constar os dias e horarios de trabalho;

9.2.2.2. Lista de inscritos para egresso no curso;

9.2.3. Responsabilizar-se pela prevengdo de acidentes e pela seguranga de suas atividades e de seus empregados, quando da realizagdo dos servigos nas dependéncias
da Contratante, observando e cumprindo rigorosamente os regulamentos e determinagdes de seguranga, bem como as medidas de seguranga necessarias.
9.2.3.1. Respeitar e fazer com que seu pessoal cumpra as normas de seguranga do trabalho e demais regulamentos vigentes nos locais em que estiverem trabalhando

9.2.4. Retirar dos servigos qualquer empregado que, a critério da Contratante, demonstrar conduta nociva ou incapacidade técnica, substituindo-o de forma a nao
prejudicar a continuidade dos procedimentos de manutengao.

9.2.5. Responsabilizar-se pelo recolhimento de impostos, taxas, contribui¢des e outros encargos porventura devidos em decorréncia da presente contratagao,
apresentando os respectivos comprovantes ao setor competente da Contratante;

9.2.6. Responsabilizar-se pela contratagdo, fiscalizagdo e pagamento do pessoal porventura necessario a execucao do objeto do presente contrato;

9.2.7. Aplicar no mercado financeiro, por meio de institui¢des oficiais, os recursos administrados com base no presente instrumento, devendo posteriormente emprega-
los, junto com o respectivo rendimento, exclusivamente na execugdo do projeto de que trata a Clausula Primeira, desde que autorizado pelo 6rgao concedente;

9.2.8. Restituir a Contratante, através de GRU, ao final do contrato, se for o caso, eventual saldo remanescente, monetariamente corrigido e acrescido dos rendimentos
percebidos, mediante depésito na Conta Unica do Tesouro Nacional/Unifesp em até 30 dias.

9.2.9. Facilitar, por todos os meios ao seu alcance, a ampla acgdo fiscalizadora da Contratante, atendendo prontamente as solicitagdes por ela apresentadas;

9.2.10. Responsabilizar-se pela guarda dos documentos relativos ao presente instrumento

9.2.11. Quando a CONTRATADA for Fundago de Apoio, observar rigorosamente o disposto no Decreto n° 8.241, de 21 de maio de 2014, no que tange a aquisi¢ao de
servigos, materiais e equipamentos necessarios a execugo do Projeto referido na clausula Primeira deste contrato;

9.2.12. Transferir, de imediato, a Contratante, a posse ¢ uso dos materiais de consumo e bens duraveis adquiridos para execugao do projeto referido na Clausula
Primeira;

9.2.12.1. Formalizar doagao a Contratante, sem qualquer encargo, dos bens duraveis, imediatamente a sua aquisigao;

9.2.13. Ressarcir a Contratante no caso de uso de bens e servigos proprios da institui¢do apoiada, para execugdo do projeto a que se refere a Clausula Primeira;

9.2.14. Solucionar, judicialmente ou extrajudicialmente, quaisquer litigios com terceiros, decorrentes da execugdo deste contrato. Na hipotese de a Contratante ser
condenada subsidiariamente, cabera a esta direito de regresso contra a Contratada;

9.2.15. Apresentar prestagdo de contas final em até 30 dias apos o término das atividades académicas previstas em Plano de Trabalho, em conformidade com o disposto
na Lei 8.958, de 20 de dezembro de 1.994;

9.2.15.1. sem prejuizo da prestacao de contas final prevista no inciso anterior, havendo prorrogagio da vigéncia contratual, apresentar prestagdo de contas parcial,
referente a execugdo do objeto do contrato e a utilizagdo dos recursos disponibilizados no periodo inicialmente acordado;

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
10.1. Sdo obrigagdes da Contratante:

receber 0 objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Edital, Termo de Referéncia e seus anexos;

verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens ou servigos recebidos provisoriamente com as especificagdes constantes do Edital e da proposta,
para fins de aceita¢do e recebimento definitivo;

comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢oes, falhas ou irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;
acompanbhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de comissao/servidor especialmente designado;

efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

10.2. A Administra¢ao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execug@o do presente Termo de
Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

DA SUBCONTRATACAO E ALTERACOES SUBJETIVAS

11.1. E vedada a subcontratagio, total ou parcial, para a execugio do objeto principal desta contratagdo, em atendimento ao Art. 1°, § 4° da Lei n® 8.958/1994. Sera
permitida a subcontratagdo para a parcela relativa a prestagdo de servigos de informatica, limitado ao percentual de 40% (quarenta por cento), conforme Manual de
Licitag¢des e Contratos da AGU.

11.1.1. Eventual subcontratagdo devera ser submetida previamente a Contratante, para aprovagao.

11.2. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagio da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos
de habilitagdo exigidos na licitag@o original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a
anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

11.3. Em caso de fusdo, cisdo ou incorporagao da contratada com/em outra pessoa juridica, serdo observados os seguintes procedimentos:
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a) Seja previamente comunicado a Contratada, para as providéncias cabiveis;

b) Sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original;
¢) Sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato;

d) Nao haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado; e

¢) Haja a anuéncia expressa da Administra¢do a continuidade do Contrato.

11.4. Na hipotese de contrato ter sido celebrado com a matriz, iniciada a execug2o e, a partir de determinado momento, ser aventada a substitui¢ao do estabelecimento
por determinada filial ou vice-versa, devera ser observada a manutengdo das condi¢des de habilitagdo, principalmente a comprovagao de que o estabelecimento que
executara o escopo esta regular perante todas as suas obrigagdes fiscais.

11.5. Em eventual alteracdo da execucdo do Contrato para Filial ou vice-versa, a mesma devera ser previamente comunicada a Contratante, para as alteragdes cabiveis.
11.6. Somente ap6s autorizagdo da Contratante podera ocorrer a mudancga de executora do Contrato e desde que ndo haja prejuizo a execugdo do Contrato;

11.7. Devera ser emitida nota fiscal com o CNPJ do efetivo executor do escopo, ainda que em relagdo a parcela ja realizada pela executante anterior.

DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

12.1. Nos termos do Art. 67 Lei n° 8.666, de 1993, sera designado representante para acompanhar e fiscalizar a entrega do objeto de contratagdo, anotando em registro
proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo e determinando o que for necessario a regularizagdo de falhas ou defeitos observados.

12.2. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestagdo dos servigos, dos materiais, técnicas e
equipamentos empregados, bem como da prestacdo de contas de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos Artigos 67 e 73 da Lei n° 8.666, de 1993.

12.3. A verificagdo da adequacdo da prestacdo do servigo devera ser realizada com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia e seus Anexos.

12.4. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugéo do servigo, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragao dos
valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

12.5. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que
contenha a relagdo detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas,
tais como: marca, qualidade e forma de uso.

12.6. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.

12.7. O descumprimento total ou parcial das obriga¢des e responsabilidades assumidas pela Contratada ensejara a aplicagio de san¢des administrativas, previstas neste
Termo de Referéncia e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 ¢ 87 da Lei n° 8.666, de 1993.

12.8. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por
servidores, equipe de fiscalizagdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuigdes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo do volume
de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes relacionadas a Gestdo do Contrato.

12.9. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execugdo do objeto e utilizara o Instrumento de Medi¢ao de Resultado (IMR), conforme modelo
previsto no Termo de Referéncia, ou outro instrumento substituto para aferi¢do da qualidade da prestagdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

12.10. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos servicos.

12.11. Durante a execug@o do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragio, devendo
intervir para requerer 8 CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

12.12. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade
da prestagdo dos servigos realizada.

12.13. Em hipdtese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.
12.14. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacao do servigo com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde
que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

12.15. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os
niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes 8 CONTRATADA de acordo com as regras previstas
no ato convocatorio.

12.16. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

12.17. As disposig¢des previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a
contratagdo.

12.18. A fiscalizag@o de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade,
ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

12.19. Em conformidade com a Instrugdo Normativa 5 (IN N°5/2017) podemos definir:

¢ Fiscalizagdo Técnica Administrativa: ¢ o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execug@o do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato
convocatorio, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo de que trata o inciso V deste artigo;

¢ Fiscalizaciio Técnica Académica - Coordenador do projeto: ¢ o acompanhamento da execugéo do contrato nos aspectos técnicos académicos quando a
prestagdo dos servigos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6Orgdo ou entidade;

12.19.1. Podemos definir as atribuigdes de cada fiscal, na tabela abaixo:

ATRIBUICOES FISCAIS

FISCAL TECNICO ADMNISTRATIVO FISCAL TECNICO ACADEMICO - COORDENADOR

1. Ler atentamente o Termo de Contrato, sanar as diividas havidas junto a Diretoria de 1. Tomar tempestivamente as medidas cabiveis para a execucgdo das

Projetos Institucionais e anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a atividades constantes no projeto, anotando no processo ou em Relatério

sua execugao; que sera anexo ao processo todos os fatos relevantes;

2. Registrar, no Sistema de Contratos do "Comprasnet”, as ocorréncias fiscalizatorias, 2. Solicitar que a CONTRATADA comprove a abertura de uma conta

recibos ou faturas emitidas pela CONTRATADA para transferéncia dos recursos corrente e de uma conta poupanga especifica para movimentagao dos

or¢amentarios em poder Universidade para execugdo do projeto, conforme orientagdo e |recursos financeiros do projeto;

suporte que podem ser obtidos na Administragdo; a) Exigir que a CONTRATADA viabilize junto a institui¢do bancaria o
acesso do coordenador e do fiscal as contas bancarias dos projetos
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(corrente e de poupanga), exclusivamente para fins de consulta e
acompanhamento dos recursos.

3. Acompanhar a realiza¢do das atividades previstas no projeto de forma a possibilitar
atestar no verso dos documentos de cobranga (recibos, notas fiscais, etc.) que os servigos
e as entregas dos produtos foram realizados, e rejeitar os bens e servigos que estejam em
desacordo com as especificagdes;

3. Efetuar mensalmente o monitoramento dos saldos e da movimentagao
das contas corrente e de poupanga do projeto de forma a garantir a
segregacdo dos recursos e garantir que as transagdes realizadas sejam
exclusivamente para cumprir as despesas previstas para o
desenvolvimento do projeto;

4. Ao atestar no verso dos documentos de cobranga, adotar todas as agdes necessarias e
suficientes para garantir que:

a) os precos, quantitativos e demais dados do documento estdo corretos;

b) a qualidade e quantidades estdo adequadas ao especificado e as necessidades do
projeto;

c) as respectivas despesas estdo em conformidade com as previsdes do projeto basico

e planilha orgamentaria do projeto;

d) Nao atestar no verso dos documentos de cobranga quanto os recursos do

contrato estiverem destinado a finalidade diversa da prevista no projeto.

4. Ao final da execugdo do projeto:

a) adotar as providéncias previstas na presente Resolugdo relativas a
prestacdo de contas pela CONTRATADA;

b) elaborar o relatorio técnico final demonstrando, no qual devera constar,
inclusive, o grau de consecugdo das metas e do objeto do contrato;

c) submeter o relatério técnico final & aprovagao da mesma instancia que
aprovou o projeto que deu origem ao contrato com a fundagdo, que ao
deliberar quanto a aprovagao do relatorio técnico final devera manifestar-
se expressamente quanto a efetividade e economicidade do projeto
desenvolvido;

d) verificar se a ata de aprovacdo do relatorio técnico final manifestou-se
explicitamente quanto aos aspectos de efetividade e de economicidade do
projeto desenvolvido;

e) juntar ao processo de contratacdo da CONTRATADA copia do relatdrio
final e cOpia do extrato da ata de reunido em que se deu a sua aprovagao;
f) encaminhar a DPI o processo contendo a prestagdo de contas financeira,
o relatorio técnico final e a comprovagdo de sua aprovagio com todas as
suas paginas devidamente numeradas e rubricadas.

5. Solicitar que a CONTRATADA comprove a abertura de uma conta corrente e de uma
conta poupanga especifica para movimentagéo dos recursos financeiros do projeto;

5. Exercer a supervisao e decisdo final sobre os aspectos pedagogicos,
sobre todas as atividades didaticas e demais a¢des vinculadas aos projetos;

6. Zelar para que nenhum pagamento seja levado a débito na conta corrente especifica do
projeto sem que tenha sido solicitado pelo coordenador do projeto, autorizado pelo
ordenador de despesa e atestado pelo fiscal;

6. Zelar pela correta aplicagdo dos recursos, a fim de que o orgamento seja
cumprido, bem assim para que se cumpram os dispositivos legais,
aplicaveis as compras, e servigos contratados para execugdo do projeto;

7. Fiscalizar a movimentagdo da conta corrente do projeto de forma a garantir que os
recursos financeiros do projeto estdo adequadamente segregados;

7. Tomar as medidas cabiveis a fim de que da execugdo do projeto ndo
resulte prejuizo as atividades ordindrias de seus docentes ou servidores
técnico-administrativos, conforme o estabelecido pelo Decreto n®
7.423/2010;

8. Quando houver fundo de rescisdo, fiscalizar a abertura de conta poupanca especifica
para esse fim vinculada ao projeto, de forma a garantir que os recursos financeiros
estejam adequadamente segregados e os respectivos rendimentos financeiros apropriados
20 projeto;

8. Solicitar ao ordenador de despesa autorizagao para cada pagamento a
ser realizada no ambito do projeto, excetuando-se aqueles relativos a
recolhimento de encargos legais tais como INSS e FGTS incidentes sobre
folha de pagamento;

9. Verificar a compatibilidade dos Custos Operacionais cobrados pela CONTRATADA e
o montante de recursos por ela gerenciados, principalmente nos casos de reorgamento
para reducdo do valor dos Projetos;

9. Prestar ao ordenador de despesas todas as informagdes por ele
solicitadas de forma a possibilitar a correta tomada de decisdo quanto a
emissao de autorizagdo de pagamentos;

10. Quando for o caso, fiscalizar o cumprimento do convénio ou instrumento congénere
firmado entre a UFES e outras instituigdes que sejam relacionados ao contrato com a
CONTRATADA;

10. Efetuar o recebimento dos materiais permanentes adquiridos na
execugdo do projeto, e firmar os Termos de Transferéncia e
Responsabilidade, os quais constardo das prestagdes de contas futuras do
referido projeto, mormente da prestagdo de contas final;

11. Quando for o caso, solicitar formalmente ao coordenador do projeto que interceda
ljunto a CONTRATADA para garantir o cumprimento de todas as clausulas estabelecidas
no contrato;

11. Verificar a compatibilidade dos Custos Operacionais cobrados pela
CONTRATADA e o montante de recursos por ela gerenciados;

12. Enviar ao Departamento, questdes que fujam das atribui¢des técnicas que impegam a
execugao do contrato, como por exemplo: Falta de qualificag@o da contratada para
execucdo das atividades, impericias, negligéncias, falta de atendimento mesmo apds
notificag@o da fiscalizag@o técnica etc, para que possam ser tomadas as devidas
providéncias administrativas sobre a contratada.

12. Avaliar a pertinéncia e, se for o caso, solicitar 8 CONTRATADA que
promova reducdo do limite previsto para seus custos operacionais quando
ocorrer:

a) Re-orgamento para redugdo do valor total a executar;

b) Diminui¢do do escopo ou amplitude do projeto;

c) Realizac@o de valor total inferior em mais de 10% do valor total
previsto.

13. Comunicar imediatamente a Departamento de Administragdo do Campus todas as nao
conformidades havidas no dambito do contrato e ndo sanadas em tempo habil;

13. Analisar e deliberar quanto as solicitagdes apresentadas pela
CONTRATADA para aumentar o limite previsto para a remuneragao;

14. Solicitar a quem de direito as decisdes e providéncias que ultrapassarem a sua
competéncia e que forem necessarias a execugao contratual;

14. Zelar para que as atividades do projeto sejam executadas em
conformidade com a Lei e com as decisdes e resolugdes internas da
Universidade;

15. Solicitar ao Departamento de Administrag@o a aplicagdo de penalidades quando
houver descumprimento contratual nao sanado em tempo habil;

15. Apoiar o Fiscal Administrativo do Contrato na realizagdo de suas
atividades;

16. Ao final da execugdo do projeto tomar ciéncia do teor da prestagdo de contas
apresentada pela CONTRATADA e, antes do envio ao Departamento de Prestacdo de
Contas:

a) verificar se todos os bens permanentes adquiridos com os recursos do projeto foram
doados a Universidade e patrimoniados pela Divisdo de Patrimonio e, em ndo havendo
tais documentos, solicitar ao Coordenador ¢ a CONTRATADA a sua inclusido nos autos
do processo;

b) anotar no processo as observagdes necessarias para documentar os fatos relevantes
havidos durante a execugdo contratual;

16. Encaminhar em tempo habil a Coordenadoria de Contratos do
Campus as solicitagdes de modificag@o do contrato ou projeto basico para:
a) Designar novo coordenador administrativo do projeto, fiscal ou
ordenador;

b) Alterar prazos de vigéncia ou de execugao;

c) Modificar planilha de orgamento do projeto;

d) Alterar limite maximo permitido de ressarcimento dos custos
operacionais da Fundag@o de Apoio;

¢) Modificar de amplitude ou escopo do projeto, observados os limites
legais.

17. Comunicar a Departamento de Administra¢cdo do Campus em tempo habil todos os
atos ou fatos que impegam o fiscal de exercer plenamente suas atribui¢des;

17. Somente solicitar a execucdo de despesas concernentes ao projeto e em
estrita observancia dos limites constantes na planilha orgamentaria do
curso;

18. Nao suspender a realizagdo de suas fungdes, exceto apds previa nomeagdo de
substituto ou ap6s o aceite da abdicagdo por escrito da Diretoria de Projetos
Institucionais;

18. Nos casos de revisdo do orgamento, de modificagdo da amplitude e de
alterac@o de escopo, encaminhar a Diretoria de Projetos Institucionais as
autorizagdes expedidas pelo mesmo 6rgéo que aprovou o projeto inicial;

19. Sempre que possivel, observada a disponibilidade de tempo do Fiscal, atender as
convocagdes da Administragdo para participagdo em eventos de qualificagdo e
atualizagdo de conhecimentos referentes a fiscalizagdo de contratos.

19. Solicitar que a CONTRATADA apresente a prestagdo de contas no
prazo maximo de 60 dias do encerramento da vigéncia do contrato;
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20. Solicitar ado¢ao de medidas para corre¢do de irregularidade verificada, exigindo o
cumprimento dos regulamentos pertinentes;

20. Havendo, no ambito do projeto, a existéncia de contrato, convénio ou
instrumento congénere firmado entre a UFES e outras institui¢des, exigir
destas o cumprimento do pacto firmado, cabendo-lhe, em caso de
descumprimento, a devida comunicagdo as instancias competentes.

21. Enviar a contratada, notificagdes de ndo conformidade na execugao das atividades e
solicitar as adequagdes

21. Prestar, a quem deva, contas do projeto e/ou exigir, de quem as deva,
que elas sejam prestadas, sempre no tempo certo e conforme os
regulamentos inerentes;

22. Juntar documentos e relatdrios pertinentes para enviar a Coordenadoria de contratos

22. Solicitar 8 CONTRATADA as providéncias necessarias ao bom e

para pagamento dos servigos, e ou pegas fornecidas. perfeito andamento do projeto objeto de contratagao;

23. Abster de conceder bolsas nos seguintes casos:

a) a docentes e servidores técnico-administrativos que no projeto basico ou
plano de trabalho do projeto aprovado pelo conselho departamental ndo
esteja nominalmente identificado e ndo conste no projeto a carga horaria
de dedicagdo ao projeto, duragdo e valor da bolsa.

b) concomitantemente ao pagamento pela prestagao de servigos de pessoas
fisicas e juridicas pela mesma finalidade;

c) para o cumprimento de atividades regulares de magistério de graduacao
e pos-graduagdo nas instituigdes apoiadas;

d) a titulo de retribuigdo pelo desempenho de fungdes comissionadas;

e) pela participagdo de servidores nos Conselhos das fundagdes de apoio;
f) cumulatividade do pagamento da Gratificagdo por Encargo de Curso e
Concurso, de que trata a legislagdo vigente, pela realizagdo de atividades
que sejam remuneradas, com a concessao de bolsas de que trata o Artigo
desta Resolug@o.

23. Solicitar formalmente ao coordenador administrativo do projeto, sempre que
necessario, que interceda junto a Fundagio de Apoio para garantir o cumprimento de
todas as clausulas estabelecidas no contrato;

|24. Naio solicitar pagamento de bolsas em desacordo;

25. Exigir da CONTRATADA somente o que for previsto no contrato e
respectivo projeto basico;

|24. Anotar nos autos do processo todas as ocorréncias relacionadas a sua execugio;

25. Solicitar adoc¢do de medidas para correcdo de qualquer irregularidade verificada,
exigindo o cumprimento dos regulamentos pertinentes;

26. Suspender imediatamente a execugdo dos gastos relativos ao projeto,
tao logo ocorra o vencimento do contrato com a CONTRATADA;

REAJUSTE - SERVICOS

13.1. Os pregos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentagdo das propostas.
DA GARANTIA DE EXECUCAO

14.1. Nao sera exigida a prestagdo e garantia conforme relatorio da Comissdo da Comisséo de Planejamento.

DA PLANILHA ORCAMENTARIA

15.1. Os itens e valores estimados contemplados na presente contratagdo estdo elencados no Anexo I - CRONOGRAMA, PLANO DE TRABALHO E PLANILHA
DE RESSARCIMENTO.

15.2. O presente documento segue aprovado pela autoridade competente, responsavel pela Aprovagdo da conveniéncia e oportunidade, com fulcro no Art. 14°, Inciso

11, do Decreto n°® 10.024/2019 e Art. 30 da IN n° 05/2017-SLTI/MPOG, cujos fundamentos passam a integrar a presente decisdo por for¢a do Art. 50, § 1°, da Lei n°
9.784/1999.

ANEXO 11
CRONOGRAMA, PLANO DE TRABALHO E PLANILHA DE RESSARCIMENTO

1. CRONOGRAMA (SEI N° 1387369)
2. PLANO DE TRABALHO (SEI n° 1387364)

2. PLANILHA DE RESSARCIMENTO (SEI n° 1364053)

ANEXO 111
ROTINA MINIMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS, PRESTACAO DE CONTAS E FISCALIZACAO

1. Para a apresentagdo de toda a documentagdo necessaria a comprovagao de despesas que compordo a prestagdo de contas, conforme definigdo de sua periodicidade
estabelecido em Termo de Referéncia esta devera ocorrer de forma organizada e em ordem cronoldgica.

2. Por ocasido da prestagdo de contas final devera ser encaminhado conjuntamente a copia da GRU com demonstrativo que comprove o recolhimento dos saldos
remanescentes juntamente com os rendimentos das aplicagdes financeiras e a devolugao das tarifas bancarias.

3. Cabe destacar que todas as despesas executadas pelo projeto deverdo estar previstas no Plano de Trabalho aprovado, despesas irregulares, invalidas ou estranhas a
natureza do projeto serdo glosadas.

PRESTACAO DE CONTAS - CONDICOES MINIMAS
ITEM|DOCUMENTO

Relatério de execugio contratual em consoniancia com o Termo de referéncia e Plano de
Trabalho para comprovacio de cumprimento do objeto, devendo ser detalhado:

OBSERVACAO

- Instru¢@o Normativa n
01/1997 STN/MF.

- Decreto 6170/2007 -
Portaria Interministerial

PERIODICIDADE |STATUS

o

1

1.1.  |O objeto detalhado de forma objetiva, clara e precisa, de acordo com o Plano de Trabalho;

1.2. ||A data de inicio e final da vigéncia, respeitado o prazo previsto para execugao do objeto;
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1.3. |Relagdo de Pagamentos; 127/2008 MP/MF/MCT.
1.4.  |Relatorio de Execugdo Fisico-Financeira;
15 Relagdo de Bens (adquiridos, produzidos ou construidos com recursos da Unido), quando for o
" lcaso;
Demonstrativo da Execug@o da Receita e Despesa, evidenciando os recursos recebidos em
1.6. |transferéncias, a contrapartida, os rendimentos auferidos da aplicag@o dos recursos no mercado
financeiro, quando for o caso e os saldos;
17 Relagéo dos pagamentos discriminando, no caso de pagamentos, as respectivas cargas horarias
*"" |de seus beneficiarios;
Relagdo de Pagamentos Efetuados em ordem cronolodgica, identificando o nome do beneficiario e
18 seu CNPJ ou CPF( e quando aplicavel as respectivas cargas horarias de seus beneficiarios),
" |mimero do documento fiscal com a data da emissdo e bem adquirido ou servigo prestado,
acompanhada de todos os documentos comprobatdrios das despesas e pagamentos relacionados;
2. Demonstrativos de receitas e despesas;
Copia dos extratos das contas bancarias, desde o dia do recebimento dos recursos até a
3 data do ultimo pagamento, sem interrupcdes e emitido pelo préprio banco, contendo a
: movimentaciio didria de todas as contas especificas do projeto: Conta Corrente, Conta
Poupanca e Investimentos.
4. Copias das Atas de licitacdes, Termo de Homologacio e Termo de Adjudicacio;
Termo de Compromisso de Guarda dos Documentos pela Fundagio de Apoio nos termos do Inciso ?X’ do art.. 7.4 da.
5. . . . . s 1o Portaria Interministerial
disposto no Inciso IX, do art. 74 da Portaria Interministerial n° 507/2011; o
n° 507/2011
6. Copia dos documentos fiscais da Fundacio de Apoio;
7. Copias das guias de recolhimentos;
Copias dos Termos de Dispensa ou Inexigibilidade de Licitacdo que serio acompanhadas
s dos elementos que fundamentam a nio realizag¢do da licitagdo e o pre¢o praticado, através ||Quando se tratar de
. da apresentacido da pesquisa de precos realizada com no minimo 03 orcamentos, ou cépia |Fundagio de Apoio
de carta de exclusividade, quando for o caso;
Justificativa do motivo da escolha/decisdo, sempre que a aquisi¢do for por algum material de
8.1. [consumo ou permanente com especificagdes ou marca especifica que acarrete custo de aquisi¢ao
superior a média do custo praticada no mercado;
9 Cépia da GRU de devolucio do saldo remanescente do projeto, incluindo os rendimentos
: auferidos com as aplica¢des financeiras e a devoluciio das tarifas bancarias;
10 Copia dos termos de doaciio dos bens adquiridos com recursos do Projeto, emitidos pela
: Fundacio de Apoio e tendo como beneficiario a Universidade Federal de Sao Paulo;
101 Quando solicitado envio da documentagdo que comprove a transferéncia formal para o
""" ||patrimoénio da UNIFESP os bens permanentes adquiridos para execugao do projeto;
T Relaciio de empregados que desenvolveram atividades relativas a presente contratacio e
: seus vinculos de trabalho;
11 Copia dos contratos de trabalhos (inclusive no que pertinente a anotagdo da CTPS) dos
""" |empregados que desenvolveram atividades na presente contratagio;
11.2. ||Copia dos comprovantes de pagamentos desses empregados;
13 Relagdo de empregados cujos contratos de trabalho foram rescindidos no decorrer ou ao término
=" ||do Projeto;
131 Justificativa do motivo de procedimento/deciséo, em caso de rescisdo de contrato de trabalho
=" ’lcom aviso prévio indenizado;
14 Copia do Termos de Rescisdo de Contratos de Trabalho, homologados nas hipoteses previstas em
T et;
11.5. |Copia dos Recolhimentos do FGTS dos empregas; Quando aplicavel
11.6. |Copia do pagamento e frui¢do de férias e décimo terceiro salario; Quando aplicavel
11.7. |Recolhimento das contribui¢des previdenciarias (INSS); Quando aplicavel
OBSERVACAO: A critério da Fiscalizagdo e Administracio poderdo ser solicitados documentos complementares aos acima com a finalidade de verificar o
cumprimento do objeto e a boa e regular aplicagdo dos recursos.
A - CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DOS DOCUMENTOS QUE COMPORAO A PRESTACAO DE CONTAS.
Os documentos contemplados acima relativos a prestacdo de contas, devem obrigatoriamente cumprir os seguintes requisitos para sua aceitabilidade
1. Comprovacio de pagamento:
SUBITEM  [DESCRICAO
1.1 Ter sido emitido em nome da CONTRATADA;
1.2 Estar sem rasuras e legivel;
1.3 Ser emitido dentro do prazo de vigéncia do contrato/convénio;
1.4 Estar devidamente identificado com o titulo e nimero do contrato/convénio no documento original no momento de sua emissao;
1.5 Conter especificacio detalhada (quantitativo e qualitativo) dos materiais adquiridos e/ou servicos prestados;
1.6 Os bens especificados e/ou servicos devem ter correlacio com os mencionados no plano de trabalho aprovado;
1.7 Conter a comprovacio de recolhimento de tributos (por exemplo: IR, CSL, PIS COFINS, ISSQN, INSS retidos) quando devidos;
1.8 Apresentar comprovantes de pagamento identificado em nome do beneficiario/credor conforme a seguir:
1.8.1 Comprovante de transferéncia eletronica para conta de titularidade do beneficiario pessoa fisica ou juridica;
1.8.2 Copia do cheque nominal acompanhado do respectivo comprovante de depdsito bancario;
1.8.3 Boleto/duplicata/fatura contendo autentica¢ao bancaria;
1.8.4 Comprovante de depdsito bancario em conta de titularidade do beneficiario pessoa fisica ou juridica.
2. Comprovacio dos gastos:
SUBITEM  [DESCRICAO
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2.1 Para pagamento efetuado a pessoa juridica:

2.1.1 Notas fiscais, faturas ou cupons fiscais;

b 10 Comprovacdo bancaria de efetivagdo do pagamento identificada em nome do beneficiario emitente.

2.2 Para pagamento efetuado a pessoa fisica sem vinculo:

2.2.1 Recibo de pagamento a auténomo (RPA), explicitando o més, o projeto a que se refere e contendo descri¢do do servigo prestado;

2.2.2 RPA assinado pelo beneficiario ou comprovagao bancaria de efetivagdo do pagamento identificada em nome do prestador do servigo.

2.3 Para pagamento efetuado a bolsista:

2.3.1 Recibo, explicitando o més e o projeto a que se referem;

2.3.2 Comprovagao bancaria de efetivagdo do pagamento identificada em nome do prestador do servigo;

2.3.3 Copia do Termo de Concessao de Bolsa explicitando o projeto a as atividades a serem desenvolvidas;

b34 Declaragdo de Nao infringéncizi do Limite constitucional de remuneragéo previsto no art. 37, inciso XI da Constituigdo Federal, podendo ser
efetuado no Termo de Concessdo de Bolsa.

2.4 Para pagamento a estagiario:

2.4.1 Recibo, explicitando o més e o projeto a que se referem;

2.4.2 Comprovagdo bancaria de efetivagdo do pagamento identificada em nome do estagiario;

2.4.3 Copia do Termo de Compromisso de Estagio;

2.4.4 Copia do Acordo de Cooperacgdo com a Instituigdo de Ensino;

2.5 Para pagamento de seguro destinado a cobertura de atividades de estagio:

2.5.1 Nota Fiscal / Fatura;

2.5.2 Copia da apolice de seguro de estagio;

2.5.3 Comprovagao bancaria de efetivagdo do pagamento;

2.5.4 Relagdo auxiliar mensal do prémio de seguro (contendo o nome dos estagiarios relativo a fatura mensal);

2.6 Para pagamento de empregado com vinculo empregaticio:

2.6.1 Folhas de pagamento mensal e seu resumo (analitica);

2.6.2 Comprovagdo Bancaria de pagamento aos celetistas;

2.6.3 GPS / INSS retido empregado e respectivo comprovante de pagamento;

2.6.4 DAREF / IRRF retido empregado e respectivo comprovante de pagamento;

2.6.5 GRCSU (contribuigao sindical) e respectivo comprovante de pagamento;

2.6.6 PIS — Programa de Integragdo Social e respectivo comprovante de pagamento.

2.7 Beneficios previstos em legislacio;

2.7.1 Beneficios previstos em Convengdo Coletiva;

2.7.2 Listagem dos beneficiarios comprovando o valor relativo ao projeto;

2.7.3 Comprovagdo do pagamento.

2.8 Para comprovacio da quitacdo da rescisdo do contrato de trabalho:

2.8.1 Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho;

2.8.2 Termo de Quitagdo e Termo de Homologagdo quando aplicavel;

2.8.3 Comprovagdo de pagamento das rescisdes aos funcionarios, seus encargos sociais e FGTS;

2.8.4 Comprovante de pagamento de férias, abonos, encargos basicos e FGTS;

2.9 Para pagamento de passagens:

2.9.1 O bilhete de passagem emitido por agéncia de turismo;

2.9.2 fatura;

2.9.3 cOpias dos cartdes de embarque ou de recibo do passageiro quando da realizagdo do Check-in ou de declaragdo da empresa de transporte.

2.10 Para pagamento de despesas de transporte com taxis:

b 101 Recibo identificando o CPF do motorista, a placa do veiculo, o usuario do servico e o itinerario percorrido, ou Nota Fiscal se o servi¢o for prestado
por empresa.

2.11 Para pagamento de Didrias:

2.11.1 Relatorio de viagem;

2.11.2 Comprovante de comparecimento no evento ou certificado, quando for o caso;

2.11.3 Comprovante de pagamento ao beneficiario da diaria.

2.12 Para pagamento de Alimentacio e Hospedagem:

b 121 Nf)tas fiscais/Cupons fiscais (devem conter a discriminagdo da despesa, e ndo somente termos genéricos como “despesas” ou “despesas com
alimentagdo”™);

2.12.2 Comprovagdo bancaria de efetivagdo do pagamento; c) Identificacdo do(s) beneficiario(s) da despesa, informando a relagdo da pessoa com o projeto.

OBSERVACAOQ: Conforme prerrogativas do Manual de Prestaciio de Contas. Para despesas com diarias e passagens o pagamento deve ser realizado mediante

previsdo em plano de trabalho e apresentagdo de comprovantes do que foi efetivamente gasto, tais como: hotéis, alimentagao, transporte e despesas avulsas, pagos de

acordo com limite maximo previsto na legislagdo vigente.

B - SERAO CONSIDERADAS "DESPESAS IRREGULARES"

1. Todas as despesas executadas pelo projeto deverdo estar previstas no Plano de Trabalho aprovado, despesas irregulares, invalidas ou estranhas a natureza do projeto
serdo glosadas, conforme IMR.

2. E recomendado que a CONTRATADA somente realize pagamentos pelo fornecimento de produtos ou por servigos prestados por pessoas juridicas, apos a
apresentacdo de nota fiscal idonea, atestada pelo responsavel, que atenda aos requisitos da legislagdo fiscal e, no caso de pessoa fisica ou entidade dispensada da
emissdo de nota fiscal, recibo ou RPA, que contenha dados legiveis da proponente e do emitente, os servigos a que se refere, o periodo ou data da prestagdo do servigo,
CPF, assinatura, local e data de emissdo, acompanhado do comprovante do recolhimento dos tributos devidos.

Exemplos de despesas irregulares, invalidas ou estranhas a natureza do projeto sdo:

ITEM [DESCRICAO
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1 Despesas que ndo apresentam o correspondente documento fiscal comprobatério;
2 Despesas cujo correspondente documento fiscal ja foi comprovadamente apresentado na prestagio de contas de outro projeto cadastrado junto a UNIFESP;
3 Pagamento de juros e multas de qualquer natureza; IOC, IOF, taxas de devolugdo de cheques, tarifas bancarias de qualquer natureza e encargos contratuais,

mesmo que decorrentes de atraso no deposito de parcela do investidor;

4 Recibo de reembolso na hipotese de ndo serem apresentados os correspondentes documentos comprobatérios das despesas ¢ a comprovagdo de vinculo
contratual entre o projeto e o beneficiario do reembolso;

5 Nao ¢ permitida a despesa com material permanente, que no seja vinculada e acompanhada de recibo de doagao, nota fiscal e justificativa, a aquisi¢ao de
bens, equipamentos, materiais ou insumos para pagamentos a credores de servigos/locagdes.

Observacio: Destacamos que os exemplos sdo ilustrativos, mas ndo relacionam todos os tipos de situagdes que podem ser consideradas irregulares, pois, como
mencionado anteriormente, estas irregularidades serdo identificadas em consequéncia da analise do conjunto de circunstancias, de acontecimentos e de situagdes
especificas de cada projeto.

C - RELATORIOS - MODELO

1. A CONTRATADA devera manter um arquivo organizado, com todas as documentagdes contratuais, instrugdes, ordens e recomendagdes expedidas pela Contratante,
de fatos relevantes operacionais e os projetos das areas abrangentes pelo Contrato, mantendo informagdes on line atualizadas.

2. Devera ser encaminhado pela CONTRATADA, mensalmente os Relatorios relativos ao acompanhamento da execugdo contratual:

Relatorio de execuciio contratual em consonincia com o Termo de referéncia e Plano de Trabalho para comprovacio de cumprimento do objeto, devendo
ser detalhado:

O objeto detalhado de forma objetiva, clara e precisa, de acordo com o Plano de Trabalho;

A data de inicio e final da vigéncia, respeitado o prazo previsto para execugdo do objeto;

Relagdo de Pagamentos;

Relatério de Execucdo Fisico-Financeira;

Relagao de Bens (adquiridos, produzidos ou construidos com recursos da Unido), quando for o caso;

Demonstrativo da Execugdo da Receita e Despesa, evidenciando os recursos recebidos em transferéncias, a contrapartida, os rendimentos auferidos da aplicagdo dos
recursos no mercado financeiro, quando for o caso e os saldos;

Relacdo dos pagamentos discriminando, no caso de pagamentos, as respectivas cargas horarias de seus beneficiarios;

Relag@o de Pagamentos Efetuados em ordem cronoldgica, identificando o nome do beneficiario e seu CNPJ ou CPF( e quando aplicavel as respectivas cargas horarias
de seus beneficiarios), naimero do documento fiscal com a data da emissdo e bem adquirido ou servigo prestado, acompanhada de todos os documentos comprobatorios
das despesas e pagamentos relacionados;

Relacdo das Receitas recebidas pela CONTRATADA relativo ao contrato;

Relag@o de alunos inscritos e matriculados no curso;

2.1. Para atendimento do item anterior, abaixo constam modelos de relatorios com informag¢des minima a serem encaminhadas pela CONTRATADA com base no plano
de Trabalho e Legisla¢ao vigente.

2.1.1. Pagamento de bolsas aos servidores abaixo enumerados, nos termos da Legislacio vigente e Normativos internos:

Nome lz}tn:ldade ne Vinculagio Matricula|[Remuneracio Permanéncia no Projeto em Total
rojeto Horas
Fulano da Silva (BOLSA DE Docente
EXTENSAO) Coordenador UNIFESP 000000 R$ 1.000,00 ||3 R$ 3.000,00
. Docente
Sicrano (BOLSA DE PESQUISA) UNIFESP RS -
RS -
RS -
RS -
RS -
SUB-TOTAL BOLSAS RS
3.000,00
2.1.2. Contratacio de pessoal especializado:
Nome CNPJ / CPF |[Formagao / Titulaciio Atl\fldade ne Vinculagdo ||Qte. Remuneragio com | Permanéncia no Projeto Total
Projeto encargos em Horas
Fulano da  {{000.000.000- ||Graduado em Administragao . RS
Silva 00 de Empresas Administrador CLT 2 R$ 1.000,00 12 24.000,00
CLT RS -
CLT RS -
Sicrano Graduadof:m sistema da gspecla}1§ta em AUTONOMO RS -
Santos computagao informatica
AUTONOMO RS -
RS -
SUB-TOTAL PESSOAL ESPECIALIZADO RS
24.000,00
2.1.3. Pagamento de bolsas aos estudantes abaixo enumerados, conforme Legislacdo pertinente:
Nome CPF Observagiio Atl\:ldade no Vinculagdo Ote. Remunerag¢ao com Perl'nanencm no Total
Projeto encargos Projeto em Horas
Fulano da {|000.000.000- |[Cursando a partir do 3 ° Discente ) RS 1.000.00 5 R$
Silva 00 periodo de Administragdo 'UNIFESP (graduando) U 12.000,00
Discente RS -
UNIFESP (graduando)
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iscente UNIFESP (pos- RS -
graduando)
RS -
SUB-TOTAL ESTAGIARIOS RS
12.000,00
2.1.4. Aquisicio de Materiais de Consumo
- = Atividade Relacionada no Valor Unit. do |Nota fiscal ||Valor
Item ||Descricio ||Observacgio . Qte.||.
Projeto item n total
01 Papel 44 Informagdes relativas a compra: Pregéo, dispensa, Producdo do relatério x 5 RS 20,00 R$
[processo e etce. 100,00
02 RS -
03 RS -
04 RS -
Sub-total R$
(material) 100,00
2.1.5. Aquisi¢do de Materiais Permanentes / Equipamentos
Item [Descrigio Observagio Atnildade Relacionada no Qte. Yalor Unit. do Noota fiscal Valor total
Projeto item n
01 Microscopio  ||[Informagdes relativas a compra: Pregdo, dispensa, H RS 3.000,00 R$
Xyz processo e etc. 6.000,00
02 Computador RS -
Xyz
03 RS -
04 RS -
. RS
Sub-total (material) 6.000,00

2.1.6. Compra de passagens:

Item Trecho (ida e Informacdes / Observacdes Atividade Relacionada no |Preco Qte.| Total geral
volta) Complementares Projeto Médio )l g
e Coleta de informagdes para o || R$ R$
01 |[BH-Brasilia-BH |[Nome, CPF, Data de embarque. relatorio x 500,00 3 1.500,00
02 RS -
03 RS -
04 | RS -
R$
Sub-total (Passagem) 1.500,00
2.1.7. Pagamento de didrias:

Motivo Atividade Relacionada no Projeto Quantidade ||Valor Total geral
Trabalho em campo - Campinas Visita em campo 10 R$ 210,00 |[R$2.100,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00
Sub-total (Diarias) [R$ 2.100,00

2.1.8. Contratacio de Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica:

Servico Atividade Relacionada no Projeto Quantidade |[Valor ||Total geral
Correio R$ 0,00
Xerox R$ 0,00
Consultoria em XXXXXX R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00
Sub-total (Pessoa Juridica) RS 0,00

2.1.9. Quadro resumo dos valores utilizados - DESPESAS

QUADRO RESUMO - DESPESAS 'VALOR
. RS
PESSOA FISICA - Bolsas 3.000,00

auténomo)

PESSOA FISICA - Pessoal Especializado (CLT e || R$

24.000,00

PESSOA FISICA - Estagio e Bolsa a estudantes de || R$

Graduagdo ou Pos-Graduagao 12.000,00

MATERIAL DE CONSUMO R$ 100,00
R$

MATERIAL PERMANENTE/EQUIPAMENTO 6.000,00
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R$
PASSAGEM 1.500,00
. R$
DIARIA 2.100,00
PESSOA JURIDICA RS -
OUTROS RS -
R$
TOTAL 48.700,00
2.1.10. Sintese dos valores do projeto
Valores a serem repassados referentes ao projeto em conformidade com as ordens de || R$
Servigos 48.700,00
Gestdo Administrativo-Financeira da CONTRATADA R$ 3.948,65
TOTAL DO CONTRATO RS
52.648,65
2.2. Relagiio de receitas do contrato e aplicacdes
2.2.1. Relacao de Alunos inscritos, e matriculados.
*) Mensal.Mensal. Mensal.|Mensal.|Mensal.|Mensal.|Mensal.|Mensal.[Mensal. TOTAL
Item|Nome do aluno Matricula|l 2 3 4 5 6 7 8 9 RECEBIDO
(O] %) () $ % % $ $ $ %
01 ||Fulano da Silva Souza Santos|R$ 180,00
02
03
04
05
06
TOTAL RECEBIDO RS 00.000,00
(*) Arrecadagdo de Matricula
2.2.2. Relatério financeiro de aplicacdes
Detalhamento ($) nicial Més|Més |[Més|Meés|Més|Més|Meés | Més|Meés(Més | Més|Més| TOTAL
(01)(((02) (03)||(04)((05)|(06) |(07) ||(08) |(09) |(10) ||(11) [(12) [FINAL
Banco Caixa - Ag. Conta. Ex. Tipo de investimento
Aplicagoes R$ 000.000,00
Resgate R$ 000.000,00
Rentabilidade R$ 000.000,00
Taxas Administrativas R$ 000.000,00
TOTAL R$ 000.000,00

D - NORMAS

Lein® 8.666, de 21 de junho de 1.993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constitui¢ao Federal, institui normas para licitagdes e contratos da Administragao
Publica e da outras providéncias;

Lei n® 12.349, de 15 de dezembro de 2010. Altera as Leis n®® 8.666, de 21 de junho de 1993, 8.958, de 20 de dezembro de 1994, e 10.973, de 2 de dezembro de
2004; e revoga o § 1° do art. 2° da Lei n® 11.273, de 6 de fevereiro de 2006;

Lei n® 8.958, de 20 de dezembro de 1.994. Dispde sobre as relagdes entre as instituigdes federais de ensino superior e de pesquisa cientifica e tecnologica e as
fundagdes de apoio e da outras providéncias.

Lei n°® 13.772, de dezembro de 2012. Dispde sobre a estruturagdo do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal; sobre a Carreira do Magistério Superior,
de que trata a Lei n° 7.596, de 10 de abril de 1987; sobre o Plano de Carreira e Cargos de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico e sobre o Plano de
Carreiras de Magistério do Ensino Basico Federal, de que trata a Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008; sobre a contratagdo de professores substitutos,
visitantes e estrangeiros, de que trata a Lei n° 8.745 de 9 de dezembro de 1993; sobre a remuneragao das Carreiras e Planos Especiais do Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira ¢ do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagéo, de que trata a Lei n® 11.357, de 19 de outubro de
2006; altera remuneragdo do Plano de Cargos Técnico-Administrativos em Educagio; altera as Leis n°s 8.745, de 9 de dezembro de 1993, 11.784, de 22 de
setembro de 2008, 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 11.892, de 29 de dezembro de 2008, 11.357, de 19 de outubro de 2006, 11.344, de 8 de setembro de 2006,
12.702, de 7 de agosto de 2012, ¢ 8.168, de 16 de janeiro de 1991; revoga o art. 4° da Lei n® 12.677, de 25 de junho de 2012; e da outras providéncias;

Lein® 12.863, de 24 de setembro de 2013. Altera a Lei n°® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, que dispde sobre a estruturagdo do Plano de Carreiras e Cargos de
Magistério Federal; altera as Leis n°s 11.526, de 4 de outubro de 2007, 8.958, de 20 de dezembro de 1994, 11.892, de 29 de dezembro de 2008, 12.513, de 26 de
outubro de 2011, 9.532, de 10 de dezembro de 1997, 91, de 28 de agosto de 1935, e 12.101, de 27 de novembro de 2009; revoga dispositivo da Lei n® 12.550, de
15 de dezembro de 2011; e da outras providéncias;

Decreto n° 93.872, de 23 de dezembro de 1.986. Dispde sobre a unificagdo dos recursos de caixa do Tesouro Nacional, atualiza e consolida a legislagdo
pertinente e da outras providéncias;

Decreto n° 7.203, de 04 de junho de 2010. Dispde sobre a vedag@o do nepotismo no dmbito da administragao publica federal;

Decreto n° 7.423, de 31 de dezembro de 2010. Regulamenta a Lei n° 8.958, de 20 de dezembro de 1994, que dispde sobre as relagdes entre as instituigdes
federais de ensino superior e de pesquisa cientifica e tecnoldgica e as fundagdes de apoio, € revoga o Decreto n° 5.205, de 14 de setembro de 2004;

Decreto n°® 8.241, de 21 de maio de 2014. Regulamenta o art. 3° da Lei n° 8.958, de 20 de dezembro de 1994, para dispor sobre a aquisi¢ao de bens e a
contratagdo de obras e servigos pelas fundagdes de apoio;

Decreto n°® 7.746, de 05 de junho de 2.012. Regulamenta o art. 3° da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, para estabelecer critérios e praticas para a promogao
do desenvolvimento nacional sustentavel nas contratagdes realizadas pela administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional e pelas empresas estatais
dependentes, e institui a Comissao Interministerial de Sustentabilidade na Administragao Publica - CISAP. (Redagdo dada pelo Decreto n® 9.178, de 2017);
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e Decreto n° 9.178, de 23 de outubro de 2.017. Altera o Decreto n® 7.746, de 5 de junho de 2012, que regulamenta o art. 3° da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993,
para estabelecer critérios, praticas e diretrizes para a promogao do desenvolvimento nacional sustentavel nas contratagdes realizadas pela administragdo ptblica
federal direta, autarquica e fundacional e pelas empresas estatais dependentes, e institui a Comissdo Interministerial de Sustentabilidade na Administra¢ao
Publica - CISAP;

¢ Instru¢ao Normativa n° 05, de 05 de maio de 2.017. Dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratagdo de servigos sob o regime de execugio
indireta no ambito da Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional,

¢ Instru¢ao Normativa n°® 40, de 22 de maio de 2.020. Dispde sobre a elaboragao dos Estudos Técnicos Preliminares - ETP - para a aquisi¢ao de bens e a
contratagdo de servigos e obras, no ambito da Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional, e sobre o Sistema ETP digital;

¢ Instru¢do Normativa n° 49, de 30 de junho de 2.020. Altera a Instru¢do Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, que dispde sobre as regras e diretrizes do
procedimento de contratacdo de servigos sob o regime de execucdo indireta no ambito da Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional,

¢ Instru¢do Normativa n° 73, de 05 de agosto de 2.020. Dispde sobre o procedimento administrativo para a realizagdo de pesquisa de pregos para a aquisi¢do de
bens e contrata¢@o de servigos em geral, no ambito da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional;

e Resolugdo n° 172, de 12 de junho de 2019. Dispde sobre cursos de Especializagao (Pos-Graduagao Lato Sensu) e Aperfeigoamento no ambito da Universidade
Federal de Sao Paulo — Unifesp.

1. No presente documento foram observadas a legislagdo técnica acerca do objeto, contudo considerando o amplo arcabougo legal, cabera 8 CONTRATADA atentar-se
as legislagdes que porventura ndo foram citadas no presente documento, bem como atualizagdes.

E - DAS EXCEPCIONALIDADES

1. COVID e paralizagdo das areas do Campus. Em decorréncia do cenario atual quanto as medidas de prote¢do para enfrentamento da emergéncia de saude publica de

importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19), e com base na Legislagdo vigente[g] a Universidade Federal de Sdo Paulo desenvolveu instrumentos
normativos proprios como as Portarias Reitoria n® 668, de 14 de marco de 2020 e Portaria ProPessoas n° 818, de 31 de marco de 2020, que reorientaram as
rotinas de trabalho e de procedimentos administrativos no ambito da Unifesp e do Hospital Universitario — HU, enquanto perdurar o Estado de Emergéncia em Saude
Publica de Importancia Internacional decorrente do Coronavirus (COVID-19), podendo resultar em dificuldades na circulagéo do local, desta forma a CONTRATADA
devera observar o normativo interno.

2. A CONTRATADA devera observar no que couber o disposto na Portaria n® 1.565, de 18/06/2020 que estabelece orientagdes gerais visando a prevengéo, ao controle
e a mitigacdo da transmissao da COVID-19, e a promogdo da satde fisica e mental da populagio brasileira, de forma a contribuir com as a¢des para a retomada segura
das atividades e o convivio social seguro.

2.1. Os colaboradores da CONTRATADA deverao usar mascaras e estas deverdo ser trocadas a cada 2 a 3 horas ou quando estiverem tmidas. As mascaras devem estar
bem ajustadas ao rosto e cobrir nariz e boca;
2.1.1. Cabera a CONTRATADA o fornecimento de méscaras e demais materiais necessarios a protecao de seus funcionarios;

3. ACONTRATADA devera monitorar diariamente o estado de saude dos seus colaboradores, bem como realizar treinamentos a fim de que os trabalhadores saibam
reconhecer os sinais e sintomas da COVID 19;

3.1. A CONTRATADA devera afastar imediatamente o trabalhador que apresentar sintomas de COVID 19, bem como todas as pessoas que tiveram contato com o
mesmo;

ANEXO IV X
MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

1. Fica estabelecido o Instrumento de Medigao de Servigo - IMR, conforme exigéncia da Instrugdo Normativa n® 05/2017, que tem o objetivo de medir a qualidade dos
servicos prestados pela CONTRATADA e respectivas adequagdes de pagamento/ressarcimento. A medigdo da qualidade dos servigos prestados pela CONTRATADA
sera feita por meio de sistema de pontuago, cujo resultado definira o valor a ser pago pela CONTRATADA a CONTRATANTE em situagdo de descumprimento
contratual.

1.1. Finalidade: obtengao da melhor execugdo do objeto, mediante a definigdo de indicadores de acompanhamento de qualidade dos servigos prestados durante a
vigéncia do contrato.

1.2. Instrumento de medigao: defini¢ao de indicadores que caracterizem o néo atendimento do objetivo e atribui¢do de “pontuagdo” de correspondéncia de 1 a 3,
compreendendo glosas que podem ser cumulativas, de 1,0% a 5,0% do valor total do contrato.

1.3. Forma de avaliaciio e periodicidade: Ao final de cada periodo de apuracio (més ou etapa estabelecido no plano de trabalho), o Fiscal do contrato
preenchera a planilha de cilculo o indice global e a encaminhara ao preposto da Contratada para conhecimento do valor da glosa a ser aplicada ao final do
contrato (e sera ressarcido a Administra¢io por meio de GRU), ajustado ao cumprimento das metas deste acordo e adocio das medidas recomendadas,
quando houver.

1.3.1. Os indicadores serdo medidos, avaliados e calculados ao fim de cada periodo para pagamento/ressarcimento.
1.3.2. Apos o recebimento dos relatdrios e ateste da fiscalizagdo estes deverdo ser inclusos em processo de fiscalizagdo (ou no processo principal) de forma a compor o
historico da contratagio.

1.4. Sangdes: Quando o percentual de glosas no periodo mensal for superior a 10% (dez por cento) ou o somatorio das glosas for superior a 30% (trinta por cento) no
periodo de um ano, caracterizar-se-a inexecugao parcial, o que implicara na abertura de procedimento de aplicagdo das penalidades previstas no contrato. A utilizagido
do IMR nédo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagao dos servigos.

2. DOS PROCEDIMENTOS E ROTINAS: O gestor/fiscal técnico do contrato acompanhara a execugéo dos servigos prestados, atuando junto ao preposto indicado
pela CONTRATADA.

2.1. Serdo considerados para subsidiar o gestor/fiscal técnico do contrato os relatos encaminhados por funcionarios, colaboradores e demais usuarios das dependéncias
dos edificios do Campus Séo Paulo enviados para o e-mail: [digite aqui o e-mail dos responsaveis].

2.2. Verificando a existéncia de irregularidades na prestagdo dos servigos, o fiscal do contrato notificara a CONTRATADA para que esta solucione o problema ou
preste os devidos esclarecimentos.

2.3. A notificagdo quanto a existéncia de irregularidades na execugdo do contrato podera ser verbal ou por escrito, a depender da gravidade da situagdo ou da
reincidéncia do fato, devendo ser anotado pelo fiscal em relatorio de fiscalizagao.

2.4. Constatando a irregularidade passivel de notificagdo por escrito, o fiscal do contrato preenchera termo de notificagdo, relatando a ocorréncia, seu grau de
pontuagio, o dia e a hora do acontecido e encaminharé a Diretoria da CONTRATANTE para as providéncias necessarias.

2.5. O termo de notificagdo serd imediatamente apresentado 8 CONTRATADA, garantida a ampla defesa e o contraditorio (nos moldes da Portaria Unifesp n° 30, de
07/01/2020). Havendo divergéncias, devera a CONTRATADA registrar a sua versao dos fatos.

2.6. No ato da apresentagdo dos Relatorios de execugdo contratual, para analise e ateste, o fiscal do contrato informara 8 CONTRATADA o resultado da avaliagdo do
servigo.

2.7. O fiscal do contrato juntara ao processo os termos de notificagdo produzidos no periodo para cada Relatorio de execugao.

3. DO SISTEMA DE PONTUACAO: destina-se a definir os graus de pontuagio para cada tipo de ocorréncia. As pontuagdes definidas, para no caso de

descumprimento e ressarcimento da Administragdo, ndo isentard a CONTRATADA das sangdes previstas no Termo de Referéncia.
3.1 A pontuagdo sera apurada considerando 3 niveis de graduagdo, atribuindo-se a cada nivel, uma pontuagéo, a depender da ocorréncia, conforme tabela abaixo:
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[PONTUACAO|CLASSIFICACAO
|01 |Baix0 Impacto

02 |Médi0 Impacto

03 |Alt0 Impacto

3.2 A faixa de ajuste no pagamento sera definida pela soma das pontuagdes atribuidas as ocorréncias produzidas no periodo de avaliagdo, conforme tabela abaixo:

PONTUACAO DESCONTO NA FATURA
Até 02 pontos Nao havera ajuste

De 03 até 05 pontos||1% (hum por cento) sobre o valor do contrato

De 06 até 08 pontos||2% (dois por cento) sobre o valor do contrato

De 09 até 11 pontos||2% (dois por cento) sobre o valor do contrato

Acima de 11 pontos||5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato

4. INDICADORES: considerados para apura¢do da pontuagio, terdo como referéncia o cronograma acordado na prestagdo dos servigos, sendo atribuido as seguintes
categorias: Funcionario sem qualificagdo, Prestagdo de contas e Obrigagdes da Contratada.

5. Do Pagamento/ressarcimento: no caso de incidéncia de percentual apos apurag@o do fiscal do contrato dos indicadores previstos no subitem 5.2 deste IMR, a
CONTRATADA devera ressarcir por meio de GRU a CONTRATANTE.
5.1. Os valores relativos ao pagamento incidira sobre o valor contratado, conforme tabela abaixo:

ITEM|INDICADOR OCORRENCIA PONTUACAO
Funcionario sem L . ~
01 qualificacio Manter funcionario sem qualificagdo, por empregado 03
Deixar de apresentar a prestagdo de contas Mensal, conforme prazos estabelecido, nos moldes do Termo de 01
Referéncia.
02 Prestacdo de contas Deixar de apresentar a prestagdo de contas Final, conforme prazos estabelecido, nos moldes do Termo de 03
Referéncia.
Nao comprovar a utilizagdo dos recursos. 03
03 Obrigacoes da Deixar de cumprir qualquer subitem do item "Das obrigagdes da contratada" do Termo de referéncia , podendo ser 01
contratada somados os pontos caso a Contratada descumpra mais de um item.

6. As situagdes abrangidas neste IMR se referem a qualidade dos servigos prestados e ao cumprimento das obrigagdes legais.

[1] [2]Lein® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, regulamentada pelo Decreto n® 10.282 , de 20 de margo de 2020 ¢ alteragdes posteriores, Portaria n° 356/GM/MS, de
11 de margo de 2020 e Instru¢des Normativas n° 19, de 12 de margo de 2020; n° 20, de 13 de margo de 2020; n° 21, de 16 de margo de 2020; n°® 27 e 28 de 25 de
margo de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Cristiano de Souza Noto, Docente, em 30/11/2022, as 20:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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