95583 - ESP-FUND PARA O DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO

81101 - ESP-FDE-FUND P/ DESENV. DA EDUCACAO

RELAGAO DE ITENS - PREGAO ELETRONICO N° 90116/2026-000

1 - Itens da Licitacao

|1 - Exame Médico Periédico

Descrigao Detalhada: Exame Médico Periddico
Tratamento Diferenciado: Nao
Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Né&o

Quantidade Total: 900

Critério de Julgamento: Menor Preco
Valor Total (R$): 75.600,00
Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Intervalo Minimo entre Lances (%): 0,50

Local de Entrega (Quantidade): Sao Paulo/SP (900)
Grupo: G1

Critério de Valor:

Valor Estimado

|2 - Exame Médico Periédico

Descrigao Detalhada: Exame Médico Admissional
Tratamento Diferenciado: Ndo
Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao

Quantidade Total: 300

Critério de Julgamento: Menor Prego
Valor Total (R$): 25.200,00
Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Intervalo Minimo entre Lances (%): 0,50

Local de Entrega (Quantidade): Sé&o Paulo/SP (300)
Grupo: G1

Critério de Valor:

Valor Estimado

|3 - Exame Médico Periédico

Descrigao Detalhada: Exame Médico Demissional
Tratamento Diferenciado: Ndo
Aplicabilidade Decreto 7174/2010: N&o

Quantidade Total: 300

Critério de Julgamento: Menor Prego
Valor Total (R$): 25.200,00
Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Intervalo Minimo entre Lances (%): 0,50

Local de Entrega (Quantidade): S&o Paulo/SP (300)
Grupo: G1

Critério de Valor:

Valor Estimado

|4 - Exame Médico Periédico

Descrigao Detalhada: Exame Médico de Retorno ao Trabalho
Tratamento Diferenciado: Nao
Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Né&o

Quantidade Total: 150

Critério de Julgamento: Menor Preco
Valor Total (R$): 12.600,00
Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Intervalo Minimo entre Lances (%): 0,50

Local de Entrega (Quantidade): Sao Paulo/SP (150)
Grupo: G1
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Critério de Valor:
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|5 - Pericia, Laudo e Avaliagdo

Descrigao Detalhada: PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — NR 07

Tratamento Diferenciado: Nao
Aplicabilidade Decreto 7174/2010:
Quantidade Total:

Critério de Julgamento:

Valor Total (R$):

Unidade de Fornecimento:

Intervalo Minimo entre Lances (%):

Local de Entrega (Quantidade):
Grupo: G1

Nao
6

Menor Prego Critério de Valor:

5.340,00
UNIDADE
0,50

Sao Paulo/SP (6)

Valor Estimado

P - Pericia, Laudo e Avaliagao

Descrigao Detalhada: Laudo Técnico De Condigdes Ambientais Do Trabalho — LTCAT

Tratamento Diferenciado: Nao
Aplicabilidade Decreto 7174/2010:
Quantidade Total:

Critério de Julgamento:

Valor Total (R$):

Unidade de Fornecimento:

Intervalo Minimo entre Lances (%):

Local de Entrega (Quantidade):
Grupo: G1

Nao
6

Menor Prego Critério de Valor:

13.380,00
UNIDADE
0,50

Séao Paulo/SP (6)

Valor Estimado

|7 - Pericia, Laudo e Avaliagio

Descrigao Detalhada: AET: A Analise Ergondmica do Trabalho - AET

Tratamento Diferenciado: Nao
Aplicabilidade Decreto 7174/2010:
Quantidade Total:

Critério de Julgamento:

Valor Total (R$):

Unidade de Fornecimento:

Intervalo Minimo entre Lances (%):

Local de Entrega (Quantidade):
Grupo: G1

Nao
6

Menor Preco Critério de Valor:

24.167,40
UNIDADE
0,50

S&o Paulo/SP (6)

Valor Estimado

|8 - Pericia, Laudo e Avaliagio

Descrigao Detalhada: PGR — Programa De Gerenciamento De Risco

Tratamento Diferenciado: Nao
Aplicabilidade Decreto 7174/2010:
Quantidade Total:

Critério de Julgamento:

Valor Total (R$):

Unidade de Fornecimento:

Intervalo Minimo entre Lances (%):

Local de Entrega (Quantidade):
Grupo: G1
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Néao
6

Menor Prego Critério de Valor:

8.880,00
UNIDADE
0,50

Sao Paulo/SP (6)
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|9 - Pericia, Laudo e Avaliagdo

Descricao Detalhada: NR1 (Riscos psicossociais)

Tratamento Diferenciado: Nao
Aplicabilidade Decreto 7174/2010:
Quantidade Total:

Critério de Julgamento:

Valor Total (R$):

Unidade de Fornecimento:

Intervalo Minimo entre Lances (%):

Local de Entrega (Quantidade):
Grupo: G1

Néo

5

Menor Prego Critério de Valor:
21.701,85

UNIDADE

0,50

Valor Estimado

Sao Paulo/SP (5)

10 - Exame Médico Periédico

Descrigao Detalhada: Avaliagcdo de Capacidade Laborativa (ACL)

Tratamento Diferenciado: Nao
Aplicabilidade Decreto 7174/2010:
Quantidade Total:

Critério de Julgamento:

Valor Total (R$):

Unidade de Fornecimento:

Intervalo Minimo entre Lances (%):

Local de Entrega (Quantidade):
Grupo: G1

Nao

1200

Menor Prego Critério de Valor:
112.200,00

UNIDADE

0,50

Valor Estimado

Sé&o Paulo/SP (1200)

11 - Pericia, Laudo e Avaliagao

Descrigao Detalhada: Perfil Profissiografico Profissional (PPP)

Tratamento Diferenciado: Nao
Aplicabilidade Decreto 7174/2010:
Quantidade Total:

Critério de Julgamento:

Valor Total (R$):

Unidade de Fornecimento:

Intervalo Minimo entre Lances (%):

Local de Entrega (Quantidade):
Grupo: G1

Nao

50

Menor Preco Critério de Valor:
7.010,00

UNIDADE

0,50

Valor Estimado

S&o Paulo/SP (50)

12 - Treinamento em Manutencao de Equipamento de Pesquisa / Ensi-no

Descrigao Detalhada: Treinamento em Geral (Treinamento de Brigada de Incéndio e primeiros socorros; Treinamento de altura, conforme NR35;

Treinamento em instalagcdo e manutengao elétrica NR10).

Tratamento Diferenciado: Nao
Aplicabilidade Decreto 7174/2010:
Quantidade Total:

Critério de Julgamento:

Valor Total (R$):

Unidade de Fornecimento:

Intervalo Minimo entre Lances (%):

Local de Entrega (Quantidade):
Grupo: G1
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Néo

12

Menor Prego Critério de Valor:
255.474,72

UNIDADE

0,50

Valor Estimado

Sao Paulo/SP (12)
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13 - Orientacao / Educacao - Atividade Fisica

Descrigao Detalhada: Servigos de Ginastica Laboral
Tratamento Diferenciado: Nao
Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao

Quantidade Total: 2520

Critério de Julgamento: Menor Prego Critério de Valor: Valor Estimado
Valor Total (R$): 634.220,10

Unidade de Fornecimento: HOMEM/HORA

Intervalo Minimo entre Lances (%): 0,50

Local de Entrega (Quantidade): Sao Paulo/SP (2520)
Grupo: G1

14 - Medicina / Engenharia Trabalho - Planejamento / Controle

Descrigao Detalhada: Comissao Interna de Prevengéo de Acidentes e Assédio - CIPA(assessoramento e treinamento): Manter permanente
relacionamento com a CIPA, valendo-se ao maximo de suas observagdes, além de apoia-la, treina-la, atendé-la em todas as
duvidas e auxiliar na construgdo do mapa de risco, conforme dispde a NR 5;Designar profissional com formagao na area de
seguranga do trabalho e equipe para atender as necessidades da CIPA e cipeiros e Promover treinamento para os membros da
CIPA, titulares e suplentes, apos a posse.

Tratamento Diferenciado: Nao

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Né&o

Quantidade Total: 3

Critério de Julgamento: Menor Preco Critério de Valor: Valor Estimado
Valor Total (R$): 18.809,31

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Intervalo Minimo entre Lances (%): 0,50

Local de Entrega (Quantidade): Sao Paulo/SP (3)
Grupo: G1

2 - Composicdo dos Grupos

Grupo 1
N° do Item Descrigao Quantidade Total Unidade de Fornecimento
1 Exame Médico Periddico 900 UNIDADE
2 Exame Médico Periddico 300 UNIDADE
3 Exame Médico Periddico 300 UNIDADE
4 Exame Médico Periddico 150 UNIDADE
5 Pericia, Laudo e Avaliagédo 6 UNIDADE
6 Pericia, Laudo e Avaliagédo 6 UNIDADE
7 Pericia, Laudo e Avaliagédo 6 UNIDADE
8 Pericia, Laudo e Avaliagédo 6 UNIDADE
9 Pericia, Laudo e Avaliagéo 5 UNIDADE
10 Exame Médico Periddico 1200 UNIDADE
11 Pericia, Laudo e Avaliagéo 50 UNIDADE
12 [Treinamento em Manutengéo de Equipamento de Pesquisa / Ensi-no 12 UNIDADE
13 Orientagdo / Educagao - Atividade Fisica 2520 HOMEM/HORA
14 Medicina / Engenharia Trabalho - Planejamento / Controle 3 UNIDADE
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