PREFEITURA

ARACAJU

UMA NOVA CIDADE

C RAM SECRETARIA MUNICIPAL DO
, RESPEITO AS POLITICAS PARA
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EM SITUAGAO DE VIOLENCIA

TERMO DE REFERENCIA:
DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N2 0492/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO n2 43.206/2026 1DOC

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada em instalacdo, desinstalacado, reinstalacdo e manutencao
preventiva e corretiva de aparelhos de ar-condicionado, incluindo o fornecimento de materiais,
destinados ao atendimento das necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DO RESPEITO AS
POLITICAS PARA AS MULHERES — SERMULHER, conforme especificacdes técnicas, condicdes e
exigéncias estabelecidas em seus anexos.

1.2. Natureza do objeto: comum, consoante definido no inciso Xlll do artigo 62 da Lei n@
14.133/2021, e sua execugdo é de natureza continuada.

1.3. Critério de julgamento: menor preco por lote.
1.4. Modo de disputa: aberto.

1.5. O lance devera ser ofertado pelo valor do lote.

2. JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTO DA CONTRATACAO

A presente contratagdao tem por objeto a contratagdao de empresa especializada na prestagdo de
servicos de instalacdo e manutencdo preventiva e corretiva de aparelhos de ar-condicionado,
incluindo o fornecimento de materiais, insumos, mdo de obra, ferramentas e demais itens
necessarios a adequada execugao dos servigos, destinados ao atendimento das necessidades da
Secretaria Municipal do Respeito as Politicas para as Mulheres — SERMULHER e do Centro de
Referéncia de Atendimento a Mulher em Situagdo de Violéncia — CRAM.

A contratacdo justifica-se pela necessidade de garantir o adequado funcionamento dos
equipamentos de climatizacdo instalados nas dependéncias da SERMULHER e do CRAM,
assegurando condi¢cdes adequadas de conforto térmico, salubridade, conservacao dos
equipamentos e continuidade das atividades administrativas e de atendimento ao publico.

Os servicos de manutencdo preventiva e corretiva sdo indispensaveis para evitar falhas no
funcionamento dos equipamentos, reduzir riscos de paralisacdo, aumentar a vida Gtil dos aparelhos
e assegurar a eficiéncia energética dos sistemas de climatizacao.

A instalacdo adequada dos equipamentos é igualmente necessaria para garantir seguranca
operacional, funcionamento eficiente e conformidade com as especificacbes técnicas dos
fabricantes.
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Destaca-se, ainda, que a Administracdo ndo dispde de equipe técnica especializada, equipamentos
ou estrutura propria para execucao dos servigos, tornando necessdria a contratacdo de empresa
especializada para assegurar a adequada manutencdo dos sistemas de climatizacao.

Dessa forma, a contratacdo atende ao interesse publico, garantindo melhores condi¢des de trabalho
aos servidores, usudrios e colaboradores, bem como a continuidade dos servicos prestados pela
Secretaria.

2.1. Compatibilidade com o Plano de Contrata¢des Anual

A unidade requisitante deverd conferir e registrar nos autos a correspondéncia da demanda com o
Plano de Contratacdes Anual (PCA) do exercicio, caso elaborado pelo Municipio, indicando o item
ou identificador pertinente. Na hipotese de auséncia de previsao especifica, devera ser juntada a
justificativa da demanda e observados os procedimentos municipais de atualizacdo do
planejamento, quando aplicaveis. A contratacdo devera manter compatibilidade com o
planejamento orcamentario e com a disponibilidade de recursos. Nao se presume, por este Termo,
a existéncia de inscricdo no PCA sem a respectiva comprovagao nos autos.

2.2. Escolha da solugao

A solugdo consiste na contratacdo de empresa especializada para executar, mediante ordens de
servico, a instalagdo dos equipamentos que efetivamente necessitem desse atendimento e a
manutencdo preventiva periddica e corretiva sob demanda dos aparelhos de ar-condicionado da
SERMULHER e do CRAM. A manutencao preventiva permite programar inspec¢des e higienizac¢des; a
corretiva atende falhas supervenientes, e a instalacdo resolve necessidades pontuais de
implanta¢do ou substituicao. A contratacao especializada é adequada diante da auséncia de equipe
e estrutura préprias indicadas nesta justificativa. na publicacdo da dispensa, a unidade deverd
confirmar a relagdo dos 24 aparelhos por capacidade, os que precisam de instalacdo, a periodicidade
preventiva e a estimativa fundamentada de corretivas, para que os quantitativos e os pregos
correspondam aos servigos efetivamente necessarios.

2.3. Parcelamento do objeto

O parcelamento foi adotado por itens de instalacdo e manutencdo, subdivididos pelas capacidades
dos aparelhos (9.000, 12.000, 18.000, 24.000, 30.000 e 36.000 BTU’s), em consonancia com o
critério de menor prego por lote estabelecido no item 1.3. Os materiais e insumos inerentes a cada
servico permanecem incluidos no respectivo item do lote, para preservar a responsabilidade técnica
pela entrega. A Administragdo deverd confirmar, no planejamento, a viabilidade técnica e
econdmica desse parcelamento, inclusive a formacdo dos precos e a coordenacdo da execu¢do em
caso de adjudicacdo a fornecedores diferentes.

2.4. Subcontratacdo
N3o serd admitida a subcontratacdo da execucdo do objeto.

2.5. Padronizagao das especificagdes e da execugao

As especificagGes sdo organizadas por capacidade dos aparelhos e por natureza do servico, com
requisitos funcionais verificdveis para instalagdo, manutencao preventiva e manutencgao corretiva.
A execucdo devera observar as recomendac¢des dos fabricantes, normas técnicas aplicaveis,
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seguranca das instalacbes e registros de cada atendimento, inclusive a identificacdo do
equipamento, data e servico realizado. A padronizacdo busca uniformidade de qualidade,
fiscalizacdo e comparacdo de propostas, sem indicacdo de marca ou modelo exclusivo de pecas e
insumos, ressalvada a compatibilidade técnica com cada equipamento. Eventuais exigéncias
especificas de pecas ou procedimentos deverdo ser motivadas pela necessidade técnica
devidamente justificada, observadas as caracteristicas do equipamento, as recomendacdes do
fabricante e os principios da economicidade, razoabilidade e eficiéncia da contratacao.

3. MODELO DE ELABORAGAO DA PROPOSTA DE PRECOS — MENOR PREGCO POR LOTE

ITEM Especificagao Unid. apg‘:jlho Valor Unitario Valor Total
01 INSTALACAO 9.000 BTU's SV 4 RS 710,00 RS 2.840,00
02 MANUTENCAO 9.000 BTU’s SV 4 RS 333,33 RS 1.333,33
03 INSTALACAO 12.000 BTU’S SV 3 RS 776,67 RS 2.330,00
04 MANUTENCAO 12.000 BTU’S SV 3 RS 350,00 RS 1.050,00
05 INSTALACAO 18.000 BTU’S SV 3 RS 880,00 RS 2.640,00
06 MANUTENCAO 18.000 BTU’S SV 3 RS 426,67 RS 1.280,00
07 INSTALACAO 24.000 BTU’S SV 9 RS$ 983,33 RS 8.850,00
08 MANUTENCAO 24.000 BTU’S SV 9 RS 476,67 RS 4.290,00
09 INSTALACAO 30.000 BTU’S SV 2 RS 1.426,67 RS 2.853,33
10 MANUTENCAO 30.000 BTU’S SV 2 RS 545,00 RS 1.090,00
11 INSTALACAO 36.000 BTU’S SV 3 RS$ 1.750,00 RS 5.250,00

SV 3
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MANUTENCAO 36.000 BTU’S RS 608,33 RS 1.825,00

VALOR TOTAL RS 35.631,67

3.1. Para participar do grupo o fornecedor devera cotar todos os itens do lote.

3.2. Somente poderdo participar deste processo de contratacdo as microempresas, empresas de

pequeno porte, microempreendedores individuais e cooperativas, por forca do disposto no artigo

48, inciso | da Lei Complementar 123/2006.

3.2.1. A obtencdo do beneficio a que se refere o item 3.2 fica limitado as microempresas, as
empresas de pequeno porte, aos microempreendedores individuais e as cooperativas que,
no ano calendario de realizacdo do processo de contratacdo, ainda ndo tenham celebrado
contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolam a receita bruta
maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

4, DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO E REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. ESPECIFICACOES E MODELOS:
ITEM 01: INSTALACAO 9.000 BTU’s
CARACTERISTICAS:

INSTALAGAO DE AR-CONDICIONADO SPLIT 9.000 BTU’s NAS DEPENDENCIAS DA SERMULHER E CRAM. INCLUINDO
FORNECIMENTO DE TODO MATERIAL NECESSARIO PARA INSTALAGAO E FUNCIONAMENTO. BEM COMO A RETIRADA
DO AR-CONDICIONADO ANTIGO INSTALADO NO LOCAL.

ITEM 02: MANUTENGAO 9.000 BTU'’s
CARACTERISTICAS:

MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE APARELHO DE AR-CONDICIONADO TIPO SPLIT, CAPACIDADE 9.000 BTU/h,
INSTALADO NAS DEPENDENCIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DO RESPEITO AS POLITICAS PARA AS MULHERES —
SERMULHER E DO CENTRO DE REFERENCIA DE ATENDIMENTO A MULHER EM SITUAGAO DE VIOLENCIA — CRAM.

A manutengdo preventiva deverda compreender a limpeza e higienizagdo completa das unidades evaporadora e
condensadora, limpeza e/ou substituicdo de filtros quando necessario, verificagdo e reaperto das conexdes elétricas,
inspecdo das pecas metdlicas, suportes e tubulagOes, eliminacdo de vibragdes e ruidos decorrentes da fixacdo do
equipamento, verificacdo da pressao e do nivel do gas refrigerante, bem como testes de funcionamento e desempenho
do equipamento.

A manutengao corretiva devera contemplar a identificagdo, diagndstico e corregdo de falhas, defeitos ou irregularidades
que comprometam o funcionamento do equipamento, incluindo ajustes, reparos, substituicdo de componentes
defeituosos (quando autorizada pela Administracdo), recarga de gas refrigerante, correcdo de vazamentos e demais
intervengGes necessarias para o restabelecimento pleno das condi¢gGes de operagéo.
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Ap0s a execugdo dos servicos, devera ser afixada em local visivel do equipamento etiqueta adesiva contendo a data da
manutengao realizada, o tipo de servigo executado (preventivo ou corretivo) e a identificagdo da empresa responsavel
pela execugdo dos servigos.

ITEM 03: INSTALAGCAO 12.000 BTU’s
CARACTERISTICAS:

INSTALAGAO DE AR-CONDICIONADO SPLIT 12.000 BTU’s NAS DEPENDENCIAS DA SERMULHER E CRAM. INCLUINDO
FORNECIMENTO DE TODO MATERIAL NECESSARIO PARA INSTALACAO E FUNCIONAMENTO. BEM COMO A RETIRADA
DO AR-CONDICIONADO ANTIGO INSTALADO NO LOCAL.

ITEM 04: MANUTENGAO 12.000 BTU’s
CARACTERISTICAS:

MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE APARELHO DE AR-CONDICIONADO TIPO SPLIT, CAPACIDADE 12.000
BTU/h, INSTALADO NAS DEPENDENCIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DO RESPEITO AS POLITICAS PARA AS MULHERES —
SERMULHER E DO CENTRO DE REFERENCIA DE ATENDIMENTO A MULHER EM SITUAGAO DE VIOLENCIA — CRAM.

A manutenc¢do preventiva deverd compreender a limpeza e higienizacdo completa das unidades evaporadora e
condensadora, limpeza e/ou substituicdo de filtros quando necessario, verificagdo e reaperto das conexdes elétricas,
inspecdo das pecas metdlicas, suportes e tubulagOes, eliminacdo de vibragdes e ruidos decorrentes da fixagdo do
equipamento, verificacdo da pressao e do nivel do gas refrigerante, bem como testes de funcionamento e desempenho
do equipamento.

A manutencgao corretiva deverd contemplar a identificagdo, diagndstico e corregdo de falhas, defeitos ou irregularidades
que comprometam o funcionamento do equipamento, incluindo ajustes, reparos, substituicdo de componentes
defeituosos (quando autorizada pela Administracdo), recarga de gas refrigerante, correcdo de vazamentos e demais
intervengGes necessarias para o restabelecimento pleno das condi¢gdes de operagao.

ApOs a execugdo dos servigos, devera ser afixada em local visivel do equipamento etiqueta adesiva contendo a data da
manutencdo realizada, o tipo de servigo executado (preventivo ou corretivo) e a identificagdo da empresa responsavel
pela execugdo dos servigos.

ITEM 05: INSTALAGAO 18.000 BTU’s
CARACTERISTICAS:

INSTALACAO DE AR-CONDICIONADO SPLIT 18.000 BTU’s NAS DEPENDENCIAS DA SERMULHER E CRAM. INCLUINDO
FORNECIMENTO DE TODO MATERIAL NECESSARIO PARA INSTALAGAO E FUNCIONAMENTO. BEM COMO A RETIRADA
DO AR-CONDICIONADO ANTIGO INSTALADO NO LOCAL.

ITEM 06: MANUTENCAO 18.000 BTU’s
CARACTERISTICAS:

MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE APARELHO DE AR-CONDICIONADO TIPO SPLIT, CAPACIDADE 18.000
BTU/h, INSTALADO NAS DEPENDENCIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DO RESPEITO AS POLITICAS PARA AS MULHERES —
SERMULHER E DO CENTRO DE REFERENCIA DE ATENDIMENTO A MULHER EM SITUAGCAO DE VIOLENCIA — CRAM.

A manutencgdo preventiva devera compreender a limpeza e higienizagdo completa das unidades evaporadora e
condensadora, limpeza e/ou substituicdo de filtros quando necessario, verificacdo e reaperto das conexdes elétricas,
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inspecdo das pecas metdlicas, suportes e tubulagOes, eliminacdo de vibragdes e ruidos decorrentes da fixacdo do
equipamento, verificacdo da pressao e do nivel do gas refrigerante, bem como testes de funcionamento e desempenho
do equipamento.

A manutengao corretiva devera contemplar a identificagdo, diagndstico e corregdo de falhas, defeitos ou irregularidades
que comprometam o funcionamento do equipamento, incluindo ajustes, reparos, substituicdo de componentes
defeituosos (quando autorizada pela Administracdo), recarga de gas refrigerante, correcdo de vazamentos e demais
intervengGes necessarias para o restabelecimento pleno das condi¢gGes de operagéo.

ApOs a execugao dos servigos, devera ser afixada em local visivel do equipamento etiqueta adesiva contendo a data da
manutengao realizada, o tipo de servigo executado (preventivo ou corretivo) e a identificagdo da empresa responsavel
pela execugdo dos servigos.

ITEM 07: INSTALAGCAO 24.000 BTU’s
CARACTERISTICAS:

INSTALACAO DE AR-CONDICIONADO SPLIT 24.000 BTU’s NAS DEPENDENCIAS DA SERMULHER E CRAM. INCLUINDO
FORNECIMENTO DE TODO MATERIAL NECESSARIO PARA INSTALAGAO E FUNCIONAMENTO. BEM COMO A RETIRADA
DO AR-CONDICIONADO ANTIGO INSTALADO NO LOCAL.

ITEM 08: MANUTENGCAO 24.000 BTU’s
CARACTERISTICAS:

MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE APARELHO DE AR-CONDICIONADO TIPO SPLIT, CAPACIDADE 24.000
BTU/h, INSTALADO NAS DEPENDENCIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DO RESPEITO AS POLITICAS PARA AS MULHERES —
SERMULHER E DO CENTRO DE REFERENCIA DE ATENDIMENTO A MULHER EM SITUACAO DE VIOLENCIA — CRAM.

A manutencgdo preventiva deverd compreender a limpeza e higienizacdo completa das unidades evaporadora e
condensadora, limpeza e/ou substitui¢do de filtros quando necessario, verificagdo e reaperto das conexdes elétricas,
inspecdo das pegas metdlicas, suportes e tubula¢des, eliminacdo de vibragdes e ruidos decorrentes da fixagao do
equipamento, verificagcdo da pressao e do nivel do gas refrigerante, bem como testes de funcionamento e desempenho
do equipamento.

A manutencéo corretiva devera contemplar a identificagdo, diagndstico e correcdo de falhas, defeitos ou irregularidades
gque comprometam o funcionamento do equipamento, incluindo ajustes, reparos, substituicdo de componentes
defeituosos (quando autorizada pela Administracdo), recarga de gas refrigerante, correcdo de vazamentos e demais
intervengGes necessarias para o restabelecimento pleno das condi¢gdes de operagao.

Apods a execugdo dos servigos, devera ser afixada em local visivel do equipamento etiqueta adesiva contendo a data da
manutencdo realizada, o tipo de servigo executado (preventivo ou corretivo) e a identificagdo da empresa responsavel
pela execuc¢do dos servicos.

ITEM 09: INSTALAGAO 30.000 BTU’s
CARACTERISTICAS:

INSTALAGAO DE AR-CONDICIONADO SPLIT 30.000 BTU’s NAS DEPENDENCIAS DA SERMULHER E CRAM. INCLUINDO
FORNECIMENTO DE TODO MATERIAL NECESSARIO PARA INSTALAGAO E FUNCIONAMENTO. BEM COMO A RETIRADA
DO AR-CONDICIONADO ANTIGO INSTALADO NO LOCAL.

ITEM 10: MANUTENGCAO 30.000 BTU’s

Secretaria Municipal do Respeito as Politicas para as Mulheres - SERMULHER
Rua Boquim, 67, Centro — Aracaju/SE, CEP: 49055- 530
Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher Em Situagéo de Violéncia — CRAM
Rua Campo do Brito, 109, 13 de julho - Aracaju/SE, CEP: 49.020-590

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://aracaju.1doc.com.br/verificacao/FD7E-BAFC-5A68-9882 e informe o c6digo FD7E-BAFC-5A68-9882

Assinado por 1 pessoa: MARCOS RODRIGO SANTOS SOUZA

=



PREFEITURA

ARACAJU

UMA NOVA CIDADE

C RAM SECRETARIA MUNICIPAL DO
, RESPEITO AS POLITICAS PARA
N O iR AS MULHERES - SERMULHER

EM SITUAGAO DE VIOLENCIA

CARACTERISTICAS:

MANUTENGCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE APARELHO DE AR-CONDICIONADO TIPO SPLIT, CAPACIDADE 30.000
BTU/h, INSTALADO NAS DEPENDENCIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DO RESPEITO AS POLITICAS PARA AS MULHERES —
SERMULHER E DO CENTRO DE REFERENCIA DE ATENDIMENTO A MULHER EM SITUAGAO DE VIOLENCIA — CRAM.

A manutenc¢do preventiva deverd compreender a limpeza e higienizacdo completa das unidades evaporadora e
condensadora, limpeza e/ou substitui¢do de filtros quando necessario, verificagdo e reaperto das conexdes elétricas,
inspecdo das pecas metdlicas, suportes e tubula¢des, eliminacdo de vibragdes e ruidos decorrentes da fixagdo do
equipamento, verificacdo da pressao e do nivel do gas refrigerante, bem como testes de funcionamento e desempenho
do equipamento.

A manutencgao corretiva devera contemplar a identificagdo, diagndstico e corregdo de falhas, defeitos ou irregularidades
que comprometam o funcionamento do equipamento, incluindo ajustes, reparos, substituicdo de componentes
defeituosos (quando autorizada pela Administracdo), recarga de gas refrigerante, correcdo de vazamentos e demais
intervengGes necessarias para o restabelecimento pleno das condi¢gdes de operagao.

ApOs a execugdo dos servigos, devera ser afixada em local visivel do equipamento etiqueta adesiva contendo a data da
manutencdo realizada, o tipo de servigo executado (preventivo ou corretivo) e a identificagdo da empresa responsavel
pela execugdo dos servigos.

ITEM 11: INSTALAGAO 36.000 BTU’s
CARACTERISTICAS:

INSTALACAO DE AR-CONDICIONADO SPLIT 36.000 BTU’s NAS DEPENDENCIAS DA SERMULHER E CRAM. INCLUINDO
FORNECIMENTO DE TODO MATERIAL NECESSARIO PARA INSTALAGAO E FUNCIONAMENTO. BEM COMO A RETIRADA
DO AR-CONDICIONADO ANTIGO INSTALADO NO LOCAL.

ITEM 12: MANUTENCAO 36.000 BTU’s
CARACTERISTICAS:

MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE APARELHO DE AR-CONDICIONADO TIPO SPLIT, CAPACIDADE 36.000
BTU/h, INSTALADO NAS DEPENDENCIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DO RESPEITO AS POLITICAS PARA AS MULHERES —
SERMULHER E DO CENTRO DE REFERENCIA DE ATENDIMENTO A MULHER EM SITUAGCAO DE VIOLENCIA — CRAM.

A manutencgdo preventiva devera compreender a limpeza e higienizagdo completa das unidades evaporadora e
condensadora, limpeza e/ou substituicdo de filtros quando necessario, verificacdo e reaperto das conexdes elétricas,
inspecdo das pegas metdlicas, suportes e tubulagdes, eliminagdo de vibragdes e ruidos decorrentes da fixagcao do
equipamento, verificagcdo da pressdo e do nivel do gas refrigerante, bem como testes de funcionamento e desempenho
do equipamento.

A manutencao corretiva devera contemplar a identificagdo, diagndstico e correcdo de falhas, defeitos ou irregularidades
que comprometam o funcionamento do equipamento, incluindo ajustes, reparos, substituicdo de componentes
defeituosos (quando autorizada pela Administracdo), recarga de gas refrigerante, corregcdao de vazamentos e demais
intervengBes necessarias para o restabelecimento pleno das condigdes de operagao.

Apds a execugdao dos servigos, deverd ser afixada em local visivel do equipamento etiqueta
adesiva contendo a data da manutengao realizada, o tipo de servigo executado (preventivo ou
corretivo) e a identificagdo da empresa responsavel pela execug¢ado dos servicos.
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4.1.1. Os servigos deverdao contemplar todos os materiais necessarios a instalagdo e manutengao
dos equipamentos, incluindo suportes, tubulacdes, isolamento térmico, cabos, conectores,
drenos, gas refrigerante, parafusos, buchas, desinstalagdo dos aparelhos antigos e demais
insumos necessarios ao perfeito funcionamento dos aparelhos.

5. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

5.1. Sera selecionado o fornecedor que apresentar proposta com o menor preco por lote, e que
cumpra as exigéncias relativas ao objeto constantes neste Termo de Referéncia, bem como os
critérios de habilitagdo elencados no Aviso de Contratagdo Direta e neste Termo de Referéncia.

5.2. As exigéncias de habilitagao juridica, regularidade fiscal e regularidade trabalhista sdo as usuais
para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no Anexo | do Aviso de Contratagdo Direta.

5.3. Os critérios de qualificacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor consistem na
comprovacdao de aptiddo para a prestacdo de servicos de instalacio e manutencdo de ar-
condicionado compativeis com o objeto da contratacdo, por meio da apresentacdo de atestado(s)
de capacidade técnica, fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove(m) a prestacdo de servicos anterior de instalacdo e manutengdo de ar-condicionado, em
caracteristicas, quantidades e complexidade compativeis com o objeto deste Termo de Referéncia.

5.3.1. O(s) atestado(s) deverd(ao) conter identificacdo do emitente, descricdo do objeto fornecido,
periodo de execucdo e declaracdo de que o fornecimento foi realizado de forma satisfatéria,
admitindo-se a apresentagao de mais de um atestado para fins de comprovagdo da capacidade
técnica.

5.3.2. Comprovacdo de aptiddo para o fornecimento em caracteristicas, quantidades e prazos
compativeis com o objeto desta contratacdo, ou com o item ou grupo/lote pertinente, mediante a
apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

5.3.3. A empresa devera possuir responsavel técnico habilitado, quando exigido pela legislagao
pertinente, bem como observar as normas técnicas aplicdveis aos servicos de instalacdo e
manutengdo de sistemas de climatizagao.

5.3.4. Os servicos deverdao observar as normas da ABNT, recomendagdes dos fabricantes dos
equipamentos e demais normas técnicas e de seguranca aplicaveis.

6. DA CONTRATAGAO:

6.1. Serd firmado contrato o qual terd prazo de vigéncia pelo periodo de 12 (doze) meses, contados
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado na forma da Lei n? 14.133/2021.

6.2. O prazo de execugao da contratacdo serd de até 12 (doze) meses, contados da emissdo da
primeira Ordem de Fornecimento ou instrumento equivalente, periodo durante o qual poderao ser

realizadas as execugdes dos servicos parceladas conforme a necessidade da Administracgao.
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7. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
7.1. Efetuar o pagamento a Contratada nas condi¢des e precos pactuados;
7.2. Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa entregar o objeto;

7.3. Acompanhar, fiscalizar e avaliar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
servidor especialmente designado;

7.4. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do(s) bem(ns) recebido(s)
provisoriamente com as especificacbes constantes neste Termo de Referéncia, para fins de
aceitacdo e recebimento definitivo;

7.5. Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do objeto
contratado, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou irregularidades
observadas;

7.6. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos fornecidos em desacordo com as especificacdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia, em cumprimento ao disposto no § 12 do artigo 140 da Lei
ne 14.133/2021;

7.7. Notificar por escrito o preposto da Contratada da nao aceitagdo do objeto, se for o caso, para
gue seja substituido, reparado ou corrigido, sem prejuizo da aplicacdo das san¢des administrativas
cabiveis e eventual rescisdo contratual;

7.8. Aplicar as sangdes administrativas contratuais, quando necessarios.
8. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1. Executar o servico objeto desta contratacdo de acordo com as condigOes e prazos propostos, e
demais especificagcdes constantes neste Termo de Referéncia;

8.2. Refazer ou corrigir, obrigatoriamente, qualquer servigo que esteja em desconformidade no
mesmo prazo definido para execu¢ao, ou em prazo especifico caso tenha sido definido em clausula
prépria deste Termo de Referéncia ou pelo fiscal do contrato;

8.3. Manter seus empregados, quando nas dependéncias da Contratante, devidamente
identificados com cracha subscrito pela Contratada;

8.4. Manter durante toda a execuc¢do do contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na contratacao;

8.5. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como outras normas
especificas, para pessoas com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;
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8.6. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante, bem como dar ciéncia,
imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar quando da execuc¢do do objeto
desta contratacao;

8.7. Dispor-se a toda e qualquer fiscalizacdo da Contratante, no tocante as ordens de servico;

8.8. Responsabilizar-se integralmente por todos os encargos decorrentes da execug¢ao do objeto,
inclusive tributos, taxas, seguros, custos de insumos, mao de obra, transporte e quaisquer despesas
necessarias ao fornecimento, ndo cabendo a Administracdo 6nus adicional além do valor
contratado.

8.9. Comunicar imediatamente a Contratante qualquer alteracdo ocorrida no endereco, conta
bancéria e outros julgados necessarios para o recebimento de correspondéncia;

8.10. Aceitar nas mesmas condi¢cGes contratuais os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicialmente contratado, observado o
disposto no artigo 125 da Lei n? 14.133/2021, servindo como base de célculo para as altera¢des os
prec¢os unitdrios constantes na proposta vencedora;

8.11. Indenizar terceiros, bem como a Contratante, mesmo em caso de auséncia ou omissdo de
fiscalizagdao de sua parte, por quaisquer danos ou prejuizos causados, devendo a Contratada adotar
todas as medidas preventivas, com fiel observancia as exigéncias das autoridades competentes e as
disposic¢des legais vigentes;

8.12. Responsabilizar-se por quaisquer multas, indenizagcdes ou despesas impostas a Contratada
pela Contratante, em decorréncia do descumprimento de lei ou de regulamento a ser observado na
execugao do contrato;

8.13. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execuc¢do do contrato;

8.13.1. Ainadimpléncia da Contratada em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo
transferird a Contratante a responsabilidade pelo seu pagamento e nao poderd onerar o objeto do
contrato.

8.14. Autorizar a Contratante a descontar o valor correspondente a danos ou prejuizos diretamente
das faturas pertinentes aos pagamentos que lhe forem devidos, ou da garantia contratual, se
houver, independentemente de qualquer procedimento judicial, assegurada a prévia defesa;

8.15. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o contrato firmado com a Contratante, sem
prévia e expressa anuéncia.

8.16. Executar os servicos por meio de profissionais devidamente capacitados e utilizando
equipamentos adequados a execugdo das atividades;
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8.17. Fornecer todos os materiais, ferramentas, pecas de reposigao basicas, equipamentos de
protecdo individual — EPI’'s e demais insumos necessarios a perfeita execugao dos servicos;

8.18. Responsabilizar-se pela correta instalacao dos equipamentos, observando as normas técnicas,
recomendacdes do fabricante e padrdes de seguranca aplicaveis;

8.19. Executar os servicos de manutencdo preventiva e corretiva de forma a garantir o pleno
funcionamento dos equipamentos de climatizacao;

8.20. Responsabilizar-se por danos causados aos equipamentos ou as instalacdes da Contratante
decorrentes de falha, impericia, negligéncia ou imprudéncia na execucdo dos servicos.;

8.21. Substituir, no prazo estabelecido pela fiscalizacdo, quaisquer materiais ou servicos executados
em desconformidade com as especificacbes deste Termo de Referéncia;

8.22. Manter o ambiente limpo e organizado apds a execugao dos servigos, realizando a remogao
de residuos eventualmente gerados;

8.23. Atender as solicitacdes da Contratante nos prazos estabelecidos pela fiscalizagdo do contrato;

8.24. Designar preposto responsavel para acompanhamento da execu¢ao contratual e comunicagdo
com a Contratante;

8.25. Cumprir integralmente as normas de saude e seguranca do trabalho aplicaveis a execucao dos
Servicos.

9. DO MODELO DE EXECUCAO DO OBIJETO
9.1. Prazo e forma de execugao do servigo

9.1.1. Os servicos serdo executados sob demanda, conforme necessidade da Secretaria Municipal
do Respeito as Politicas para as Mulheres — SERMULHER, mediante contrato, emissdao de Ordem de
Fornecimento, Nota de Empenho ou instrumento equivalente. podendo ser adotado, como
referéncia, o cronograma do quantitativo estimativo abaixo, sem que isso gere obrigacdo dos
servicos mensal fixo por parte da Administracdo, nem direito adquirido a Contratada. Os
guantitativos mensais poderdo sofrer variacGes para mais ou para menos, conforme a demanda
abaixo:

ITEM Especificagao Unid. Quantitativo de servigos estimados
01 INSTALACAO 9.000 BTU's NY 4
02 MANUTENCAO 9.000 BTU’s SV 4
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03 INSTALAGAO 12.000 BTU’S sV 3
04 MANUTENGAO 12.000 BTU’S SV 3
05 INSTALACAO 18.000 BTU’S SV 3
06 MANUTENCAO 18.000 BTU’S Y 3
07 INSTALACAO 24.000 BTU’S SV 9
08 MANUTENGAO 24.000 BTU’S SV 9
09 INSTALAGAO 30.000 BTU’S Y, 2
10 MANUTENGAO 30.000 BTU’S SV 2
11 INSTALACAO 36.000 BTU’S SV 3
12 MANUTENGAO 36.000 BTU’S Y 3

9.1.2. Os quantitativos indicados neste Termo de Referéncia possuem cardter estimativo, nao
constituindo obrigacdo para a Administracdao quanto a aquisicdao da totalidade prevista, podendo
ocorrer variagdes para mais ou para menos, conforme a necessidade da Contratante, respeitados
os limites legais.

9.1.3. A cada solicitacdo serdo especificados os itens e respectivos quantitativos a serem fornecidos,
devendo a Contratada realizar os servicos no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, contados do
recebimento da Nota de Empenho — NE pela empresa, no seguinte endereco: RUA BOQUIM, 67,
CENTRO, ARACAJU/SE — CEP 49.055-530 e na RUA CAMPO DO BRITO, 109, TREZE DE JULHO,
ARACAJU/SE — CEP 49.020-380 de segunda a sexta-feira, no horario das 08h00 as 17h00;

9.1.4. O prazo podera ser prorrogado excepcionalmente, mediante justificativa formal aceita pela
Administracdo;

9.1.5. A entrega dos servicos no local indicado pela Contratante é de responsabilidade da
Contratada, devendo possuir pessoal habilitado para executar a logistica necessaria;

9.1.6. Nao sera de obrigacdo da Contratada a substituicdo de pegas/equipamentos de grande
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valor, as quais poderdao ser enquadradas como de responsabilidade da Contratante por sua
substituicdo, conforme o caso, a serem assim identificadas compressores, serpentinas, placas
inversoras das condensadoras, placas de controle principal das condensadoras e controladores
centrais Web;

9.1.7. Em caso de necessidade de reposicdo das pecas/equipamentos de grande valor, a empresa
contratada apresentara Laudo Técnico, acompanhado de Orcamento Prévio ao Fiscal do
Contrato;

9.1.8. As pecas/equipamentos de reposicio devem ser novas e originais, com certificacido da
garantia de 03 (trés) meses, a contar da data de emissdo da nota pelo fabricante;

9.1.9. Os servicos prestados terdo garantia de 03 (trés) meses a contar da data da emissdo da nota
fiscal de servicos, e a contratada respondera na forma da lei por quaisquer danos decorrentes da
ma execuc¢ao do instrumento contratual.

9.1.10. Os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:

¢ As praticas de sustentabilidade devem ser observadas pela contratada:

* Racionalizar o uso de substancias potencialmente téxicas;

e Substituir, sempre que possivel, as substancias tdxicas por outras atdxicas ou de menor
toxicidade;

e Usar produtos de limpeza que obedecam as classificacdes e especificagdes determinadas
pela ANVISA;

* Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para
a execucao de servicos;

* Prever a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis,
segundo disposto na Resolu¢cdo CONAMA n° 257, de 30 de junho de 1999;

e Quando houver necessidade de reposicdo de gds, deverao ser utilizados equipamentos
apropriados de coleta, transferéncia e armazenamento previstos na Resolugdo CONAMA no
340/2003, ou outra que vier a substitui-la;

¢ Quando do fornecimento de pecas, a CONTRATADA deverd adotar o disposto no Art. 5° da
Instrucdo Normativa SLTI/MPOG N° 01/2010 que trata dos critérios de sustentabilidade ambiental
para aquisicdo de bens, a qual preconiza: que os bens sejam construidos, no todo ou em parte, por
material reciclado, atdxico, biodegradavel, conforme ABNT NBR — 15448-1 e 15448-2; que sejam
observados os requisitos ambientais para a obtencdo de certificacdo do Instituto Nacional de
Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial — INMETRO como produtos sustentaveis ou de
menor impacto ambiental em relacdo aos seus similares; que os bens devam ser, preferencialmente,
acondicionados em embalagem individual adequada, com menor volume possivel, que utilize
materiais reciclaveis, de forma a garantir a maxima protecdo durante o transporte e o
armazenamento.

9.2. ObrigacoOes relativas a Lei Geral de Prote¢ao de Dados — LGPD
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9.2.1. As partes declaram ciéncia e anuéncia a obrigacao de cumprimento das disposi¢des da Lei n?
13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em
razdo do certame ou do contrato administrativo firmado, a partir da apresentac¢ao da proposta no
procedimento de contratagdo.

9.2.1.1. A Contratada declara ter ciéncia de que os dados a que tiver acesso devem ser utilizados
apenas para as finalidades indicadas pela Contratante e de acordo com a boa-fé e com os principios
constantes no art. 62 da LGPD.

9.2.1.2. E expressamente vedado o compartilhamento de dados pessoais.

9.2.1.2.1. No caso de uma excepcionalidade, cabera a Contratada informar a Contratante prévia e
formalmente, ficando o compartilhamento condicionado a sua autorizacdo expressa.

9.2.1.2.2. Sendo o consentimento do titular a Unica base legal utilizada para o tratamento de dados
pessoais, a autorizacdo de que trata o inciso | estard condicionada a assinatura de novo Termo de
Consentimento pelo titular de dados, a ser providenciado Unica e exclusivamente pela Contratante.

9.2.1.3. Nos casos em que for admitida em contrato a subcontrata¢do, a Contratante devera ser
informada no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis sobre a inten¢do de contratacao de suboperadores
pela Contratada, condicionando-se a contratagao a anuéncia expressa da Contratante.

9.2.1.3.1. A Contratada devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

9.2.1.4. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever da contratada
elimina-los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacao para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacdes
legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

9.2.1.5. E dever da contratada fomentar e disponibilizar treinamento e ac¢des de conscientizagdo
relacionados a Protecdo de dados pessoais e Privacidade aos responsaveis pela execucdo do
contrato, garantindo, assim, a implementacdo de Boas Prdticas e Governancga, nos termos dos
artigos 50 e 51 da LGPD.

9.2.1.6. A Contratante podera realizar diligéncia e/ou auditorias para aferir o cumprimento de todos
os itens constantes na presente clausula, devendo a Contratada atender prontamente eventuais
pedidos de comprovacao formulados, em prazo nao superior a 2 (dois) dias uteis.

9.2.1.7. A Contratada deverd prestar, no prazo fixado pela Contratante, prorrogdvel uma Unica vez
mediante justificativa aceita pela Contratante, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais
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tratados em decorréncia do presente contrato para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

9.2.1.8. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data,
horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes,
desvios ou abusos.

9.2.1.9. Os bancos de dados a que se refere o item 9.2.1.8 devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipdteses
previstas na LGPD, bem como o atendimento de direitos dos titulares de dados, notadamente o
direito de acesso.

9.2.1.10. A Contratada declara estar ciente e de acordo de que as previsdes desta clausula estdo
sujeitas a alteragGes, mormente no que diz respeito aos procedimentos de tratamento de dados
pessoais.

a) As alteragdes a que se referem o item 9.2.1.10 podem ocorrer quando
indicado pela Contratante e/ou pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de
opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

b) Nas hipoteses a que se refere o item 9.2.1.10, a alteracdo sera
formalizada por intermédio de assinatura de Termo Aditivo ao Contrato.

9.2.1.11.Fica estabelecida a vedacdo de transferéncia de dados pessoais constantes na base de
dados da Contratante a empresas privadas, com excec¢do a previsao dos incisos | a V do § 12 do
artigo 26 da LGPD.

9.2.1.11.1 Sendo constatada a ocorréncia de uma das exce¢des previstas nos incisos indicados no
item 9.2.1.11, as partes declaram que comunicarao a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da celebracdo do contrato, nos termos do § 22 do artigo 26 da
LGPD.

10. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

10.1. O contrato ou instrumento equivalente devera ser executado fielmente pelas partes de acordo
com as clausulas avencadas e as disposi¢cdes da Lei n? 14.133/2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato ou equivalente, o
cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas
tais circunstancias, através de termo de apostilamento ao contrato.
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10.3. A Contratante exercera ampla e irrestrita fiscalizacdo na execuc¢ao do objeto contratado, por
meio de gestor e fiscal, a serem oportunamente designados, nos termos do artigo 20 do Decreto
Municipal n® 7.177/2023 e dos artigos 69 a 86 da Instru¢do Normativa Conjunta PGM/CGM/SEPLOG
n2 002/2023.

10.3.1. O fiscal designado acompanhard e anotard em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execuc¢do do objeto, determinando o que for necessario a regularizacdo de
falhas ou defeitos observados.

10.3.2. O fiscal designado informard a seus superiores, em tempo habil para a ado¢ao das medidas
necessarias, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

10.3.3. O fiscal do contrato podera ser auxiliado pelos 6rgdos de assessoramento juridico e de
controle interno da Administracdo, que deverdao dirimir duvidas e subsidid-lo com informacdes
relevantes para prevenir riscos na execucdo contratual, na forma dos artigos 74 e 75 do Decreto
Municipal n? 7.177/2023, e dos artigos 316 e 317 do Decreto Municipal n? 7.178/2023, conforme o
caso.

10.3.4. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes
técnicas ou vicios redibitdrios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administracdao ou de seus agentes e prepostos, em conformidade com o artigo 120 da Lei n?
14.133/2021.

10.4. Critérios de recebimento e aceita¢ao do objeto

10.4.1 Os servicos serdo recebidos provisoriamente no prazo de até 05 (cinco) dias corridos, pelo(a)
responsdavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo
de sua conformidade com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

10.4.2. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as

especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos no
prazo de 03 (trés) dias corridos, a contar da notificacdo da Contratada, as suas custas, sem prejuizo
da aplicacdo das penalidades.

10.5. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 03 (trés) dias corridos, contados
do recebimento provisdrio, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias
contratuais.

10.5.1. Na hipotese de a verificacdo a que se refere o item 10.5 ndo ser procedida dentro do prazo
fixado, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do
esgotamento do prazo.
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10.5.2. O aceite ou aprovacao do(s) servico(s) pela Administracdo Publica, na forma do § 22 do artigo
140 da Lei n? 14.133/2021, ndo exclui a responsabilidade civil do(s) contratado por vicios de
quantidade ou qualidade da(s) prestacdo(s) do (s) servico(s) ou disparidades com as especificacOes
estabelecidas neste Termo de Referéncia, verificadas posteriormente, garantindo-se a
Administracdo Publica as faculdades previstas no artigo 18 da Lei n.2 8.078/1990 — Cddigo de Defesa
do Consumidor.

11. PAGAMENTO E EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
11.1. Do pagamento

11.1.1. Deverd ser realizada a liquidacdo da despesa no prazo de até 15 (quinze) dias, com o
posterior pagamento por meio de crédito em conta bancéria de titularidade da Contratada, no prazo
de até 30 (trinta) dias, contados a partir da apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura, devidamente
certificada pelo fiscal do contrato, responsavel pelo recebimento do objeto.

11.1.1.2. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagao, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdao da despesa, como, por exemplo,
obrigacao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento
ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo
para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizagcdo da situag¢do, nao acarretando
qualquer 6nus para a Contratante.

11.1.2. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser emitida em conformidade com as unidades de medida
indicadas no item 3 deste Termo de Referéncia.

11.1.2.1. Os fornecedores sediados fora do Municipio de Aracaju devem emitir o Registro
Auxiliar de Nota Fiscal de Servico — RANFS a cada servigo prestado, através de prévio cadastro na
pagina eletrénica do Municipio de Aracaju, na forma do Decreto Municipal n? 3.393/2011 e suas
alteragdes.

11.1.3. O aceite da execucdo do objeto sera feito mediante o devido atesto da Nota Fiscal ou Fatura,
correspondendo tdo somente ao objeto contratado e efetivamente recebido.

11.1.4. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
guantidade, a parcela incontroversa devera ser liberada no prazo previsto para pagamento;

11.1.5. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

11.1.5.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n2 123/2006, ndo sofrera a retencgdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de
comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.
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11.1.6. Para fins de verificacdo da manutencdo dos critérios de habilitacdo, o(a) contratado(a)
devera, na forma do inciso XVI do artigo 92 da Lei n2. 14.133/2021, apresentar, junto ao documento
de cobranca, prova de regularidade perante o FGTS — CRF, Certiddes Negativas de Débitos junto as
Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio do contratado, bem como a Certiddao Negativa
de Débitos Trabalhistas.

11.1.7. Nao havera pagamento antecipado.

11.1.8. No caso de atraso de pagamento, serd utilizado, para atualizacdo do valor o indice Nacional
de Precos ao Consumidor — INPC/IBGE.

11.1.8.1. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

11.2. Do Equilibrio Econdmico-Financeiro

11.2.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustdveis no periodo de um ano contado
da data do orcamento estimado.

11.2.2. Os reajustes de preco serdao formalizados por meio de apostilamento, de acordo com o
disposto no artigo 136 da Lei n® 14.133/2021.

11.2.3. A Contratante ou a Contratada podem solicitar o reequilibrio econémico-financeiro do
contrato, quando verificado fato imprevisivel ocorrido apds a apresentacao da proposta, desde que
cumpridos os seguintes requisitos:

a) o evento seja futuro e incerto;

b) o evento ndo ocorra por culpa da Contratada;

c¢) a modificacdo seja substancial nas condi¢cdes contratadas, de forma que seja
caracterizada alteracdo desproporcional entre os encargos da Contratada e a retribuicdao
da Contratante;

d) haja nexo causal entre a alteracdo dos custos com o evento ocorrido e a necessidade de
recomposicdo da remuneracao correspondente em funcdo da majora¢do ou minoragao
dos encargos da Contratada;

e) seja demonstrado nos autos a quebra de equilibrio econémico-financeiro do contrato,
por meio de apresentacdo de planilha de custos e documentacdo comprobatdria
correlata que demonstre que a contratacdo se tornou invidvel nas condicoes
inicialmente pactuadas.

12. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

12.1. O valor estimado da contratacdo é de RS 35.631,67 (Trinta e cinco mil, seiscentos e trinta e
um reais e sessenta e sete centavos).
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13. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas com o pagamento do referido objeto correrdo a conta de recursos consignados
no Orcamento do Municipio de Aracaju, atendido pela dotacdo orcamentdria abaixo especificada:

UNIDADE CL:]S;I(;I;:&?O PROJETO OU ELEMENTO DE FONTE DE
ORCAMENTARIA PROGRAMATICA ATIVIDADE DESPESA RECURSO
037101 04.122.0213 2018 33903900 15000000

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVA

14.1. As sang0es referentes a execuc¢do do contrato ou equivalente sdo aquelas previstas no Item 9
do (Aviso de Contratagdo Direta), consoante gradacao da penalidade de multa compensatodria
discriminada a seguir:

14.1.1 — Para a infracdo de inexecuc¢do parcial do Contrato ou equivalente incidird multa de
até 10%;

14.1.2 — Para a infracdo de inexecucao parcial do contrato ou equivalente que cause grave
dano a Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo
incidira multa de até 30%;

14.1.3 — Para a infracdo de deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame incidira
multa de até 10%;

14.1.4 — Para a infracdo de ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado incidird multa de até 10%;

14.1.5 — Para o atraso injustificado na entrega do objeto do item pelo periodo de até 07 (sete)
dias corridos incidird multa de 0,5 a 10%;

14.1.6 — Para o atraso injustificado na entrega do objeto do item pelo periodo superior a 07
(sete) dias incidira multa de 10 a 20%;

14.1.7 — Para a infragdo de apresentar declaragao ou documentacgao falsa exigida para o
certame ou prestar declaragao falsa durante a dispensa de licitagdo ou a execugdo do contrato
ou equivalente, incidird multa de até 30%;

14.1.8 — Para a infracdo de fraudar a dispensa de licitacdo ou praticar ato fraudulento na
execugao do contrato ou equivalente, incidird multa de até 30%;
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14.1.9 — Para a infragdo de comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza, incidird multa de até 30%;

14.1.10 — Para a infracdo de praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de
agosto de 2013, incidird multa de até 30%.

Aracaju/SE, na data da assinatura.

Marcos Rodrigo Santos Souza
Agente de Contratagdo
SECRETARIA MUNICIPAL DO RESPEITO AS POLITICAS PARA AS MULHERES - SERMULHER
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MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N2 xxx/20xx
(DISPENSA ELETRONICA) N2 xxx/20xx

CONTRATANTE: O MUNICiPIO DE ARACAIJU, através da Secretaria Municipal do Respeito
as Politicas para as Mulheres — SERMULHER, Orgio integrante DA
ADMINISTRACAO Direta.
CNPJ: 61.911.944/0001-05
ENDERECO: RUA DE BOQUIM, N2 67, CENTRO, ARACAJU/SE, CEP: 49055-530.

REPRESENTANTE LEGAL:

ELAINE CRISTINA DA SILVA OLIVEIRA - Secretaria Municipal do respeito as
politicas para as mulheres - SERMULHER

TELEFONE: 79 —98137-1409

E-MAIL: sermulher@aracaju.se.gov.br
CONTRATADA:

CNPJ:

ENDERECO:

REPRESENTANTE LEGAL:

TELEFONE:

E-MAIL:
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O presente contrato estd de acordo com a Lei n? 14.133/2021, e sua legislacdo suplementar, que se regera
pelas clausulas e condi¢Ges seguintes:

_CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a contratagao de servigos de Instalagao, desinstalacao, reinstalagdo e Manutencao
de Ar-Condicionado, incluindo o fornecimento de materiais para atender as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL
DE RESPEITO AS POLITICAS PARA AS MULHERES — SERMULHER, conforme especificacdes constantes no Aviso de
Contratacdo Direta n2 xxx/20xx e seus anexos, bem como na proposta de pregos da contratada, os quais constituem
parte integrante deste documento, independentemente de transcrigdo.

ITEM Especificagao Unid. il Valor Unitario Valor Total
Aparelho N
[ee]
3
01 INSTALACAO 9.000 BTU's NY 4 RS XXXX RS XXXX §
Yo}
O
<
02 MANUTENCAO 9.000 BTU’s sv 4 RS XXXX RS XXX @
a
(TR
o
03 INSTALACAO 12.000 BTU’S Y 3 RS X0 RS J000( ;g”
o
Q
04 MANUTENGCAO 12.000 BTU’S N 3 RS XXXX RS XXXX g
f=
©
o
[e)
05 INSTALAGAO 18.000 BTU’S sV 3 R X00K R X000 3
3
S
06 MANUTENGCAO 18.000 BTU’S Y 3 RS XXXX RS XXXX g
o
o
~ [a]
07 INSTALAGAO 24.000 BTU’S SV 9 RS XXXX RS XXXX '-\'C;
3
8
08 MANUTENCAO 24.000 BTU’S Y 9 RS XXXX RS XXXX 5
E
§
09 INSTALACAO 30.000 BTU’S N 2 RS XXXX RS XXXX ;
3
NEE=R
~ =) [
10 MANUTENCAO 30.000 BTU’S sV 2 RS XXXX RS 00X o
0 3
© 3
~ > =
11 INSTALAGAO 36.000 BTU’S N 3 RS XXXX RS XXXX 5) ;
o @
O
@ -
12 MANUTENGAO 36.000 BTU’S sV 3 R XXX RS XXX S 8
x 2
0 &
O @
VALOR TOTAL RS XXXX &3 &
<8
=2 o
QO
CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA § §
3 s
- o >
- @©
5 ®
o 9
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Este contrato possui vigéncia pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogado na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n? 14.133/2021, e consoante discriminado no item 6.1 do Termo
de Referéncia, correspondente ao Anexo Il do Aviso de Contratagdo Direta xx/20xx.

Paragrafo Unico - A prorrogagao do prazo de vigéncia é condicionada ao ateste, pela autoridade competente,

de que as condicdes e os pregos permanecem vantajosos para a Administragcdo, permitida a negociagdo com a
Contratada.

CLAUSULA TERCEIRA — DO REGIME DE EXECUCAO DO OBJETO

O modelo de execugdo do objeto, os critérios de recebimento e aceitagdo do objeto, bem como as regras
relativas a possibilidade ou ndo de subcontratagdo estdo discriminadas no Termo de Referéncia em seu item 9.

CLAUSULA QUARTA — DO PRECO, DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

O valor total do presente contrato é de RS XxXXXXXXXXX (XXXXXxxxxxxxxxxx), conforme detalhamento de precos
unitarios e total discriminados na proposta de pregos da contratada de acordo com a tabela constante no Termo de
Referéncia em seu item 03.

Paragrafo Unico - Os prazos e condi¢Ges para liquidacdo e pagamento, a data-base e a periodicidade do
reajustamento de precos, os critérios de atualizagdo monetdria entre a data do adimplemento das obriga¢des e a do
efetivo pagamento, bem como as condi¢bes e o prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro estdo discriminadas no Termo de Referéncia em seu item 11.

CLAUSULA QUINTA — DOTACAO ORCAMENTARIA.

As despesas com o pagamento do referido objeto correrdo a conta de recursos consignados no Orgamento do
Municipio de Aracaju, atendido pela dotagdo orgamentadria abaixo especificada:

UNIDADE CLASSIFICACAO PROJETO OU ELEMENTO DE FONTE DE

ORCAMENTARIA FUNCIONAL ATIVIDADE DESPESA RECURSO
PROGRAMATICA

37101 04.122.0213 2018 33903900 15000000

CLAUSULA SEXTA — DO DIREITO E RESPONSABILIDADE DAS PARTES.

As obrigaces da contratante e da contratada, inclusive aquelas relativas a Lei Geral de Prote¢do de Dados —
LGPD - Lei Federal n? 13.709/2018, estdo discriminadas nos itens 07 e 08, respectivamente, do Termo de Referéncia.

CLAUSULA SETIMA — DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

As regras relativas a garantia de execugdo do contrato estdo discriminadas no item 10 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA OITAVA — DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

As regras relativas ao modelo de gestdo contrato estdo discriminadas no item 10 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA NONA — DAS PENALIDADES E MULTAS.
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DAL AL AS MULHERES - SERMULHER

EM SITUAGAO DE VIOLENCIA

As sancgOes referentes a execugdo do contrato sdo aquelas discriminadas no item 14 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA — DAS ALTERACOES

Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer fatos estipulados nos artigos 124 a 136 da Lei
14.133/2021, devidamente comprovados.

§ 12 - A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos e supressoes
que se fizerem necessdrios, até o limite legal previsto, calculado sobre o valor inicial atualizado do contrato.

§ 292 - Nenhum acréscimo ou supressdao podera exceder o limite estabelecido nesta condi¢do, salvo as
supressoes resultantes de acordo celebrados entre as partes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINCAO.

Independentemente de notificagGes ou interpelagdes judiciais ou extrajudiciais, constituem motivos para rescisdo do
Contrato as situagdes previstas nos artigos 137, 138, 139, da Lei n® 14.133/2021.

Paragrafo Unico - Na ocorréncia da rescisdo prevista no caput desta cladusula, nenhum 6nus recaira sobre o
Contratante em virtude desta decisdo, ressalvado o disposto no § 22 do artigo 138 da Lei n? 14.133/2021.

-CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS DIREITOS DO CONTRATANTE NO CASO DE RESCISAO

Na hipdtese de rescisdao administrativa do presente Contrato, a Contratada reconhece, de logo, o direito do Contratante
de adotar, no que couber, as medidas previstas no artigo 139 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA LEGISLACAO APLICAVEL A EXECUCAO DO CONTRATO E AOS CASOS OMISSOS.

b presente Contrato fundamenta-se:
| — nos termos da (Modalidade de Contratagdo) n2 xxxx/20xx que, simultaneamente:
a) constam do Processo Administrativo n2 xxxx/20xx;
b) ndo contrarie o interesse publico;
Il — nas demais determinag&es da Lei n® 14.133/2021, e suas correspondentes alterac¢des;
IIl — nos preceitos do Direito Publico;
IV — supletivamente, nos principios da Teoria Geral dos Contratos e nas disposi¢cdes do Direito Privado.

Paragrafo Unico — Os casos omissos e quaisquer ajustes que se fizerem necessarios, em decorréncia deste
Contrato, serdo acordados entre as partes, lavrando-se, na ocasido, Termo Aditivo.

-CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICACAO.

O Contratante providenciara, na forma do art. 94, da Lei n2 14.133/2021, até o xxx dia util contados da data de sua
assinatura, a publicacdo do presente Contrato no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) e no Portal de
Compras do Municipio de Aracaju — Aracaju Compras.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO
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As partes contratantes elegem o Foro da Capital do Estado de Sergipe como Unico competente para dirimir as questGes
que porventura surgirem na execugdo do presente Contrato, com rentncia expressa por qualquer outro.

E, por estarem assim, justas e contratadas, as partes assinam este instrumento a fim de que produza seus efeitos legais.
Elaine Cristina da Silva Oliveira
Secretaria Municipal do Respeito as Politicas para as Mulheres — SERMULHER

Nome completo do representante legal da contratada

(razdo social da contratada)
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