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1. Definicao do objeto

A contratacdo de uma empresa especializada em célculo atuarial para a prestacéo de
servigos técnicos e consultoria na area atuarial, com o objetivo de realizar os calculos
atuariais necessarios a gestao de planos de beneficios, previdéncia, reservas
financeiras, avaliacdo de riscos e analise de viabilidade financeira. A empresa
contratada devera fornecer relatérios detalhados, projecdes futuras e recomendacdes
para garantir a conformidade regulatoria e a sustentabilidade dos planos de beneficios
ou outros passivos financeiros da organizagéo.

2. Fundamentacao da contratacao

A fundamentacdo da contratacdo visa justificar a necessidade e os beneficios da
contratacdo de uma empresa especializada em calculo atuarial, garantindo que a
decisdo esteja alinhada aos objetivos estratégicos e as necessidades da organizacéo.

1. Complexidade Técnica dos Calculos Atuariais

Os calculos atuariais envolvem modelos matematicos complexos que consideram uma
série de variaveis, como taxas de mortalidade, taxas de juros, custos futuros e
expectativas de pagamento de beneficios. A precisdo desses calculos é essencial para
garantir que a organiza¢cdo mantenha reservas suficientes para cumprir com suas
obrigacdes financeiras de longo prazo. A contratacdo de uma empresa especializada
assegura gue esses calculos sejam realizados com a devida expertise técnica e
conformidade com as melhores praticas do setor.
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2. Conformidade Regulatéria e Legal

A legislacdo e as normativas regulatorias relacionadas a previdéncia, beneficios e
planos de salde estdo em constante mudanca, exigindo que a organizacao esteja
sempre atualizada e em conformidade com os requisitos exigidos pelos 6rgaos
reguladores. Uma empresa especializada possui 0 conhecimento necessario para
realizar os calculos dentro dos parametros legais, evitando riscos de nao
conformidade, penalidades e questionamentos fiscais, alem de garantir a transparéncia
e a credibilidade dos relatorios e demonstrativos.

3. Planejamento Financeiro de Longo Prazo

A avaliacao atuarial ndo se limita a realizacéo de calculos; ela também envolve a
projecdo de custos futuros e a analise da sustentabilidade dos planos ao longo do
tempo. Com base nesses calculos, € possivel tomar decisdes mais informadas sobre a
contribuicdo de recursos, ajustes em beneficios e alternativas para garantir que o0s
planos de beneficios permanecam viaveis e sustentaveis financeiramente. A
consultoria especializada ajudara a organizacao a planejar e mitigar riscos financeiros
a longo prazo.

4. Eficiéncia Operacional e Reducao de Custos

Realizar calculos atuariais internamente exigiria a alocacdo de recursos financeiros e
humanos para o desenvolvimento e manutencéo de competéncias especializadas. Ao
contratar uma empresa especializada, a organizacédo pode concentrar seus esforgos
em suas atividades principais, enquanto a empresa contratada se encarrega de todos
0s aspectos técnicos. Além disso, o custo de contratar uma empresa externa pode ser
mais econémico do que manter uma equipe interna com a mesma qualificagéo,
especialmente em um campo tao técnico.

5. Melhoria na Qualidade e Precisdao dos Calculos

A experiéncia da empresa contratada, aliada ao uso de metodologias avancadas e
ferramentas de ponta, assegura maior precisdo nos calculos atuariais, reduzindo a
margem de erro e proporcionando resultados mais confiaveis. Esses calculos tém um
impacto direto nas financas da organizacao, e sua precisao € crucial para garantir que
as decisdes estratégicas sejam bem fundamentadas.

6. Apoio na Tomada de Decisdes Estratégicas

Além da realizacao de célculos, a empresa especializada fornecera relatérios
detalhados e andlises aprofundadas, que servirdo de base para a tomada de decisdes
estratégicas pela gestdo da organizacdo. Esses relatérios podem abordar aspectos
como a viabilidade de ajustes nos planos de beneficios, a alocacéo de recursos
financeiros ou a reviséo de politicas internas, impactando diretamente na eficiéncia e
sustentabilidade da organizacéo.
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3. Descricao da solucdo

A descricdo da solucao para servicos de célculo atuarial abrange uma abordagem
integrada, combinando ferramentas técnicas, expetise profissional e suporte
estratégico para gerenciar riscos e prever obrigacdes financeiras de longo prazo.

4. Requisitos da contratacao
1. Credenciais e Certificacoes

* Registro profissional: A empresa deve contar com atuérios registrados em
orgaos reguladores, como o Instituto Brasileiro de Atuaria (IBA) no Brasil, ou
entidades equivalentes no exterior.

* Certificacdes: Preferencialmente, os atuarios devem ter certificacdes relevantes,
como Fellow of the Society of Actuaries (FSA) ou Chartered Enterprise Risk
Analyst (CERA).

2. Experiéncia no Setor

¢ Histérico comprovado: A empresa deve ter experiéncia solida em célculos
atuariais, preferencialmente em setores especificos como seguros, previdéncia
privada, saude, ou consultoria financeira.

e Casos de sucesso: Fornecer exemplos de projetos anteriores relevantes para
sua area de atuacéao.

3. Servicos Oferecidos

e Escopo de trabalho: A empresa deve oferecer servicos alinhados as suas
necessidades, como:
* Precificacdo de seguros.
* Avaliagdo de planos de previdéncia.
* Gestéo de riscos.
* Projecdes de reservas técnicas.
* Consultoria em conformidade regulatoria.
* Personalizacdo: Capacidade de adaptar os modelos as especificidades do
cliente.

4. Conhecimento Técnico

* Metodologias: Familiaridade com métodos atuariais modernos, como analises
estocasticas, modelagem preditiva e calculos probabilisticos.

* Ferramentas tecnoldgicas: Uso de softwares especializados, como Prophet,
AXIS, ou MATLAB.

¢ Atualizacao constante: Dominio de mudancas regulatérias, tendéncias
econdmicas e inovacdes tecnoldgicas.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos sem dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 3de5
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 121101 Termo de Referéncia 1211/2024

5. Conformidade Legal e Etica

¢ Conformidade regulatéria: A empresa deve atender a todas as normas
vigentes, como as exigéncias da Superintendéncia de Seguros Privados
(SUSEP) ou do Banco Central no Brasil.

* Cddigo de ética: Adesdo a padrdes éticos rigorosos, protegendo a
confidencialidade e integridade dos dados.

6. Equipe Qualificada

* Perfil dos profissionais: Atuarios e consultores com formac&o académica
sélida, experiéncia pratica e habilidades interpessoais.

e Capacitacado continua: Investimento em treinamento e desenvolvimento da
equipe.

7. Comunicacao e Relatérios

* Clareza: Capacidade de apresentar analises complexas de maneira clara e
acessivel.
* Relatérios detalhados: Fornecer documentos que incluam:
* Metodologias utilizadas.
* Premissas adotadas.
* Resultados e recomendacdes.
e Apoio continuo: Disponibilidade para esclarecer dlvidas ou ajustar projecdes.

5. Modelo de execucado do objeto

O modelo de execucdo de um contrato de prestacao de servicos atuariais deve ser estruturado de maneira a garantir clareza,
eficiéncia e a entrega de resultados que atendam as necessidades da empresa contratante.

6. Modelo de gestao do contrato

N&o hé& contrato para esse modelo de compra.

7. Critérios de medicao e pagamento

O pagamento seré efetuado conforme as condi¢des estabelecidas pelo departamento
de compras.
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8. Critérios de selecao do fornecedor

O fornecedor foi selecionado devido a sua experiéncia prévia na prestacao de servicos
para a FPA.

9. Estimativas do Valor da Contratacao

Valor (R$): ,01

Os valores de referencia seréo indicados no aviso da contratacao.

10. Adequacgao orcamentaria

10.1 O objeto da contratacdo nédo esta previsto no plano de contratacfes Anual 2025,
pois o 6rgao requisitante dispensa essa obrigatoriedade para o ano base.

10.2 Ressalta-se que a presente contratacdo encontra-se prevista apenas no controle
orcamentario da area requisitante.

10.3 A contratacao sera atendida pela SC: 068125

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

LILIAN AMANDA CORREIA PADOVANI

Coordenador de Departamento Pessoal e Remuneracéo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 26/02/2025 as 11:00:47.
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