g V.b @ Compras.gov.br

PREGAO ELETRONICO
13/2026
CONTRATANTE/GERENCIADOR (UASG)
(926655)
OBIJETO

Contratacdo de empresa especializada para o fornecimento de solucdo integrada para gestao
completa de recursos humanos, com funcionalidades voltadas para a modalidade SaaS
(Software as a Service), contemplando os macroprocessos de Administracdo de Pessoal e
Beneficios, Folha de Pagamento e e-Social, Medicina e Seguranca do Trabalho, Avaliacdo de
Desempenho, Treinamento e Desenvolvimento de Pessoal, e Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragdo (PCCR), visando atender as demandas do Conselho Federal de Odontologia
(CFO).

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO

RS 73.666,67 (setenta e trés mil, seiscentos e sessenta e seis reais e sessenta e sete
centavos).

DATA DA SESSAO PUBLICA

Dia 19/11/2026 as 09h (horario de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:
menor prego
MODO DE DISPUTA:

aberto e fechado

TRATAMENTO FAVORECIDO ME/EPP/EQUIPARADAS
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Baixe o APP Compras.gov.br
e apresente sua proposta!
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CONSELHO FEDERAL DE ODONTOLOGIA - CFO

PREGAO ELETRONICO N2 13/2026

(Processo Administrativo n°0491/2026)

Torna-se publico que o Conselho Federal de Odontologia — CFO, por intermédio
do Departamento de Licitacdes e Contratos, sediado no SHIN CA 7, Lote 2, Bloco B, Lago Norte,
Brasilia/DF, realizara licitagdo na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, tipo MENOR
PRECO GLOBAL DO GRUPO UNICO, segundo a Lei n® 14.133, de 2021, a Lei Complementar n?®

123, de 2006, e demais normas aplicaveis, observadas as condi¢Oes deste Edital e de seus

anexos.
1. DO OBIJETO
1.1.1 Contratagdo de empresa especializada para o fornecimento de solugao

integrada para gestdo completa de recursos humanos, com funcionalidades voltadas para
a modalidade SaaS (Software as a Service), contemplando os macroprocessos de
Administracdo de Pessoal e Beneficios, Folha de Pagamento e e-Social, Medicina e
Seguranca do Trabalho, Avaliacdo de Desempenho, Treinamento e Desenvolvimento de
Pessoal, e Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo (PCCR), visando atender as demandas

do Conselho Federal de Odontologia (CFO).

1.1.2 A licitacdo serd realizada em grupo Unico, com julgamento pelo menor preco
global do grupo, compreendendo os itens de implantagdo, treinamento presencial e
disponibilizacdo continuada da solucdo SaaS com manutencdo e suporte. A proposta
ajustada devera discriminar os precos unitdrios e totais dos trés itens, sem alteracdo da
natureza unitaria ou mensal de cada obrigacdo, conforme Termo de Referéncia e modelo

de proposta.
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A proposta readequada discriminara todos os itens e quantitativos previstos no

Termo de Referéncia, com prec¢o unitario, preco total e valor global. A Administracao

avaliara a compatibilidade dos valores por item e da oferta global com o orcamento

divulgado e os critérios de exequibilidade, vedada a redistribuicdo artificial que

comprometa a execugdo contratual ou o julgamento objetivo.

114

Nas prorrogacdes, apenas 0s servicos de natureza continuada poderao ser

renovados, com base nos respectivos pre¢cos mensais efetivamente contratados, vedada a

cobranca repetida por implantagcdo, migracdo e treinamento ja concluidos e recebidos.

1.1.5 Os servigos serdo prestados, conforme tabela abaixo:
grupo (Itens Descri¢ao Unid. | Qtde Escopo
Implantagdo da solugdo SaaS (ativacao,
parametrizacdo, migracdo de base, cdlculos,
Ativacdo e implantagdo do Saas, parametros e registros); migracdo de dados de
parametrizagdo, migracao das sistemas legados de RH; integragdo com sistemas
1 Servigo 1
bases de dados, integracdo com (Contabilidade/Portal da
outros sistemas e testes. Transparéncia/Intranet/SISDOC);
ajustes/procedimentos automaticos para
assegurar a integragdo dos dados.
1
Treinamento, na Sede do CFO, da Treinamento para 05 usuarios administradores do
2 Servigo 1
equipe de gestdo de pessoas. Setor de Recursos Humanos.
10 licengas de uso simultaneo (perfil
Administrador/Superior) e licengas ilimitadas para
Manutencdo da Solugdo e A perfil Usuario/Funcionario (estimado em 130
Suporte Técnico. Mes 2 colaboradores); suporte técnico, manutengio
3 corretiva, adaptativa e evolutiva durante toda a
vigéncia.
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2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar deste certame os interessados previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do

Governo Federal (www.gov.br/compras).

2.2. Osinteressados deverdo atender as condicOes exigidas no cadastramento no Sicaf até

o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacoes efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor
do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagcdo por eventuais danos decorrentes

de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.4. E deresponsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis
pela informacgao, devendo proceder, imediatamente, a corre¢ao ou a alteragdo dos registros

tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.5. A auséncia de atualizacdo cadastral sera apreciada na fase de habilitacdo, garantida a
consulta a bases oficiais e o0 saneamento de falhas formais, nos termos do art. 64 da Lei n®

14.133/2021.

2.6. Nao poderdo disputar esta licitacdo:

2.6.1 aquele que ndo atenda as condic¢Oes deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.6.2 sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitacdo;
2.6.3 empresas estrangeiras que nao tenham representagdao legal no Brasil com

poderes expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.6.4 autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele

relacionados;
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2.6.5 empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboracdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do
capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar

sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.6.6 pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada

de participar da licitagdo em decorréncia de sangao que lhe foi imposta;

2.6.7 aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe fungdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo
do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral

ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.8 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404,

de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.9 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢Ges andlogas as de escravo ou por

contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

2.6.10  Organizacoes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa

condigdo;

2.6.11  sociedades cooperativas que ndo atendam as condi¢cGes do art. 16 da Lei n?
14.133/2021 ou, quando participarem de certame exclusivo, ndo preencham o

enguadramento legal para o beneficio aplicavel;
2.6.12  pessoas fisicas.

2.7. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdao do
contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as

situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do
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cargo ou emprego, nos termos da legislagcdo que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92

da Lei n? 14.133, de 2021.

2.8. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo

econdmico.

2.9. Em licitacbes e contratacbes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo
financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo
podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas

entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei n? 14.133, de 2021.

2.10. A participacdo neste grupo unico, estimado em RS 73.666,67, é exclusiva a
microempresas e empresas de pequeno porte, inclusive microempreendedores individuais
legalmente enquadrados e cooperativas legalmente equiparadas, quando cabivel, nos termos
do art. 48, |, e ressalvas do art. 49 da Lei Complementar n2 123/2006 e do art. 42 da Lei n®
14.133/2021. A aplicagdo efetiva da exclusividade pressupGe motivagdo nos autos quanto a

competicdo suficiente, capacidade dos fornecedores e auséncia das hipoteses do art. 49.

2.11. A exclusividade recai sobre o grupo unico, cujo valor estimado global é inferior a RS
80.000,00 (oitenta mil reais), considerando integralmente os trés itens e a vigéncia inicial de
12 meses. Ndo se admite fracionamento artificial do objeto ou de seu valor para justificar o

beneficio.

2.12. Para usufruir do tratamento diferenciado, a licitante deverd declarar, em campo
proprio do sistema eletrdnico, que atende aos requisitos legais de enquadramento como ME,
EPP ou MEI, bem como que ndo incorre nas hipdteses impeditivas previstas no art. 3¢, § 49,

da Lei Complementar n? 123/2006.

2.13. A licitante devera declarar, ainda, que, no ano-calendario de realizacdo da licitacdo,
nao celebrou contratos com a Administragao Publica cujos valores somados ultrapassem o
limite maximo de receita bruta admitido para enquadramento como empresa de pequeno

porte, nos termos do art. 49, § 22, da Lei n? 14.133/2021.
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2.14. N3o sera admitida a participacdo de pessoa juridica ndo enquadrada nas condi¢oes
legais de exclusividade do grupo Unico. As participantes e eventuais consorciadas deverao

comprovar a aptiddo ao beneficio, nos termos da legislacdo aplicavel e das regras deste Edital.

2.15. Permanecem aplicaveis as participantes todas as exigéncias de habilitagao juridica,
regularidade fiscal, social e trabalhista, qualificacdo técnica e econ6mico-financeira previstas
neste Edital, observados os beneficios legais assegurados as microempresas e empresas de

pequeno porte.

2.16. A participacdo exclusiva prevista neste capitulo ndo afasta a observancia dos principios
da competitividade, isonomia, selecao da proposta mais vantajosa e interesse publico, nem
as hipoteses legais de ndo aplicacdo do tratamento diferenciado previstas no art. 49 da Lei

Complementar n2 123/2006.
3. DO ORGCAMENTO ESTIMADO

3.1. O orgamento estimado é publico. O valor maximo global de referéncia é de RS
73.666,67 para o periodo inicial de 12 meses, abrangendo uma implantagao, um treinamento
e até 12 mensalidades de disponibilizacdo e suporte da solucdo, nos termos do quadro
discriminado no Anexo |l deste Edital. A composi¢cdo unitdria e as condicdes de medicdo

devem ser analisadas conforme o referido anexo e a pesquisa de precos constante dos autos.
4. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucederd as fases de apresentacdo de

propostas e lances e de julgamento.

4.2. Os licitantes encaminhardo a proposta exclusivamente pelo sistema eletronico, com o
valor global do grupo unico e a discriminagdo dos pregos por item na proposta ajustada, até a
data e o horario de abertura da sessdo publica, observadas as funcionalidades do sistema e as

regras de julgamento por menor preco.
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4.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo proprio do

sistema, que:

4.3.1 esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem
como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre

plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatorio;

4.3.2 nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz,

nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicao;

43.3 ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da Constituigdo

Federal;

4.3.4 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para

reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.4. O licitante organizado em cooperativa deverd declarar, ainda, em campo proprio do
sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n? 14.133, de

2021.

4.5. No caso das empresas que foram beneficiadas pela Lei n? 12.546, de 2011, as
propostas de precos deverdo ser apresentadas com as aliquotas em vigor, nos termos da Lei

n2 14.973, de 2024, aplicdveis para o ano de apresentacao da proposta.

4.6. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletronico, que
cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o
disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 49, da Lei n? 14.133, de 2021.
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4.7. N&o podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts.

42 a 49 da Lei Complementar n? 123, de 2006, a pessoa juridica:
4.7.1 de cujo capital participe outra pessoa juridica;

4.7.2 que seja filial, sucursal, agéncia ou representacao, no Pais, de pessoa juridica

com sede no exterior;

4.7.3 de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja
socia de outra empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos termos da Lei
Complementar n? 123, de 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que

trata o inciso Il do art. 32 da referida lei;

4.7.4 cujo titular ou sdcio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de
outra empresa ndo beneficiada pela Lei Complementar n2 123, de 2006, desde que a

receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 32 da referida lei;

4.7.5 cujo sécio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica
com fins lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso

Il do art. 32 da referida lei;

4.7.6 constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
4.7.7 gue participe do capital de outra pessoa juridica;
4.7.8 que exer¢a atividade de banco comercial, de investimentos e de

desenvolvimento, de caixa econdmica, de sociedade de crédito, financiamento e
investimento ou de crédito imobiliario, de corretora ou de distribuidora de titulos, valores
mobiliarios e cdmbio, de empresa de arrendamento mercantil, de seguros privados e de

capitalizacdo ou de previdéncia complementar;

4.7.9 resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de
desmembramento de pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-
calenddrio anteriores;

4,710 constituida sob a forma de sociedade por agdes.
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4.7.11 cujos titulares ou sécios guardem, cumulativamente, com o contratante do

servico, relacdo de pessoalidade, subordinacao e habitualidade.

4.8. O licitante deverd declarar, em campo proprio do sistema eletronico, se possui
programa de integridade, para aplicagcdo do critério de desempate do art. 60, IV, da Lei n?
14.133/2021, conforme a regulamentagdo aplicavel. A auséncia de programa de integridade

ndo constitui impedimento a participacgdo.

4.9. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de
habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao

publica.

4.10. Nao haverd ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos
documentos de habilitacdo pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de

abertura da sessao publica e da fase de envio de lances.

4.11. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta

dos licitantes convocados para apresentacdo de propostas, apds a fase de envio de lances.

4.12. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar
o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento

da proposta e obedecera as seguintes regras:

4.12.1  aaplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre
os lances, que incidira tanto em relagao aos lances intermediarios quanto em relagdo ao

lance que cobrir a melhor oferta; e

4.12.2  os lances serdao de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final

minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

4.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no

sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:
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4.13.1  valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado

o critério de julgamento por menor preco; e

4.13.2 percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no

sistema, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

4.14. Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as operacdes no
sistema eletronico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da
perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de

sua desconexao.

4.15. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de

acesso.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. O licitante deverd enviar a proposta inicial mediante o preenchimento dos campos
exigidos pelo sistema eletronico, com valores globais e, quando disponiveis, precos unitarios,

respeitando os quantitativos do grupo unico:

5.1.1 valor global do grupo unico e, quando houver campo especifico, precos unitarios

de cada um dos trés itens;

5.1.2 O valor global ofertado nao podera superar o orcamento maximo divulgado, sem
prejuizo do exame da compatibilidade dos precos unitarios e da exequibilidade dos servigos

e da negociacdo legalmente admitida.
5.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.2.1 Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta

ou indiretamente na execucdo do objeto.
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5.3.  Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer

alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

5.4. Se oregime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
varidveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da

empresa nos Ultimos doze meses.

5.4.1 No regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a cotacdo adequada
serd a que corresponde a média das aliquotas efetivamente recolhidas pela empresa,
comprovada, a qualquer tempo, por documentos de Escrituracdo Fiscal Digital da
Contribuicdo (EFD-Contribuices) para o PIS/PASEP e COFINS dos ultimos 12 (doze) meses

anteriores a apresentacdo da proposta, ou por outro meio habil.

5.5. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento

serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

5.6. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicbes nelas contidas, em conformidade com o que dispée o Termo de
Referéncia/Projeto Basico, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto
licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo

contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

5.7. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data

de sua apresentacao.

5.8. Oslicitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia

de contratagOes publicas federais, quando participarem de licitacGes publicas;
5.9. Os licitantes devem respeitar os precos maximos previstos no Termo de Referéncia.

5.10. O descumprimento das regras supramencionadas pode ensejar a responsabilizacdo
pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes

consequéncias: assinatura de prazo para a adocdo das medidas necessdrias ao exato
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cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacdo dos
agentes publicos responsdveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao
erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execucdao do

contrato.

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessdo publica, por

meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. Oslicitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo,

guando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

6.3. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o

Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo e os licitantes.

6.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do

valor consignado no registro.

6.5. Os licitantes poderdao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para

abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

6.6. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado

e registrado no sistema, observado o critério de julgamento por menor prego global do grupo.

6.7. Ointervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relacdo aos lances intermedidrios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor

oferta devera ser de 0,01 (um centavo de real).

6.8. O licitante poderd, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de
guinze segundos apds o registro no sistema, na hipdtese de lance inconsistente ou

inexequivel.

6.9. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado.
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6.10. Caso seja adotado para o envio de lances na licitacdo o modo de disputa “aberto e

fechado”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

6.10.1 A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo inicial de quinze minutos. Apds
esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que
transcorrerd o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera

automaticamente encerrada a recepc¢ao de lances.

6.10.2  Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade
para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez
por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco

minutos, o qual serd sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.10.3  Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item,
poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o
maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso

até o encerramento deste prazo.

6.11. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenard

e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.12. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for

recebido e registrado em primeiro lugar.

6.13. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real,

do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

6.14. No caso de desconexdo com o Pregoeiro/Agente de Contrata¢cdo/Comissdo, no
decorrer da etapa competitiva da licitacdo, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel

aos licitantes para a recepgdo dos lances.

6.15. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o Pregoeiro/Agente de
Contratagcdo/Comissdo persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica serd

suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicacdo do fato
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pelo Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo aos participantes, no sitio eletronico

utilizado para divulgacao.
6.16. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.17. SO poderd haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre

lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

6.18. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd

aquele previsto no art. 60 da Lei n2 14.133, de 2021, nesta ordem:

6.18.1  disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova

proposta em ato continuo a classificacao;

6.18.2  avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento

de obrigacGes previstos nesta Lei;

6.18.3  desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres
no ambiente de trabalho, nos termos do Decreto n2 11.430, de 2023, e da Instrucdo

Normativa SEGES/MGI n2 382, de 17 de setembro de 2025;

6.18.4  declaracdo do licitante de que desenvolve programa de integridade, conforme
Decreto n°® 12.304, de 2024, e Portaria Normativa SE/CGU n° 226, de 9 de setembro de
2025.

6.19. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e

servicos produzidos ou prestados por:

6.19.1 empresas estabelecidas no territorio do Estado ou do Distrito Federal do 6rgao
ou entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo
realizada por drgdo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se

localize;
6.19.2  empresas brasileiras;

6.19.3 empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
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6.19.4 empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n? 12.187,

de 29 de dezembro de 2009.

6.20. Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do
licitante vencedor ocorrera por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes serao

convocados, vedado qualquer outro processo.

6.21. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipdtese da proposta do
primeiro colocado permanecer acima do pre¢o maximo ou inferior ao desconto definido para
a contratacdo, o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo podera negociar condi¢cdes mais

vantajosas, apds definido o resultado do julgamento.

6.21.1 A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apés a
negociacdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco

maximo definido pela Administragao.

6.21.2 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada

pelos demais licitantes.

6.21.3 O resultado da negociacdo serd divulgado a todos os licitantes e anexado aos

autos do processo licitatorio.

6.21.4 O Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo solicitara ao licitante mais bem
classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance
ofertado apds a negociacdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirma¢do daqueles exigidos neste Edital e ja

apresentados.

6.21.5 E facultado ao Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo prorrogar o prazo
estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de

findo o prazo.

6.22. Apos a negociacdo do preco, o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo iniciara a

fase de aceitacdo e julgamento da proposta.
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6.23. Durante a realizacdo do pregdo, a comunicacdo com o pregoeiro dar-se-3a

exclusivamente por meio de enderego eletrénico licitacoes@cfo.org.br, e/ou via chat do

sistema eletronico COMPRASNET, quando for o caso e o momento oportuno.

7. DA FASE DE JULGAMENTO

7.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo
verificard se o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢Ges de
participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n? 14.133, de 2021, legislacdo
correlata e no item 2.6 do edital, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a

participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes

cadastros:
7.1.1 Sicaf;
7.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS,

7.1.3 Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP e
7.1.4 Lista de licitantes inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido.
7.2. A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante.

7.2.1 A consulta no CEIS quanto as sangdes previstas na Lei n2 8.429, de 1992, também
ocorrera no nome e no CPF do sdcio majoritario da empresa licitante, se houver, por forga

do art. 12 da citada lei.

7.3. Paraa consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas
ao CEIS, CNEP e Lista de licitantes inidoneos pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do

TCU.

7.4. Caso conste na Consulta de Situagdao do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo diligenciara para verificar
se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas

Indiretas.

SHIN CA 7, Lote 2, Bloco B, Lago Norte, CEP: 71503-507 - Brasilia/DF

Tel.: (61) 3033-4429 — Site: www.cfo.org.br



CONSELHO
FEDERAL DE
ODONTOLOGIA

7.4.1 A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de

fornecimento similares, dentre outros.

7.4.2 O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual

desclassificagao.

7.4.3 Constatada a existéncia de sang¢ao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta

de condicdo de participacao.

7.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de
algum tratamento favorecido as ME/EPPs ou tenha se valido da aplicacdo da margem de
preferéncia, o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissao verificara se o licitante faz jus ao

beneficio aplicado.

7.5.1 Caso o licitante ndo venha a comprovar o atendimento dos requisitos para fazer
jus ao beneficio da margem de preferéncia, as propostas serao reclassificadas, para fins de

nova aplicacdo da margem de preferéncia.

7.6. Verificadas as condicdes de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o
Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo examinard a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo
estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto nos arts. 29

a 35 da Instrugdo Normativa SEGES/ME n? 73, de 30 de setembro de 2022.
7.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
7.7.1 contiver vicios insanaveis;

7.7.2 ndo obedecer as especificacbes técnicas contidas no Termo de

Referéncia/Projeto Basico;

7.7.3 apresentar pre¢os inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo

definido para a contratacdo;

7.7.4 nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;
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7.7.5 ndo cumpra os critérios de aceitabilidade de precos definidos no Termo de
Referéncia;
7.7.6 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou

seus anexos, desde que insanavel.

7.8. No caso de bens e servicos em geral, valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do
orcamento estimado constituem indicio de inexequibilidade e serdo examinados por
diligéncia, ndo configurando desclassificacdo automatica, nos termos da regulamentacao

aplicavel.

7.9. Ainexequibilidade, na hipdtese de que trata o item anterior, sé serd considerada apds

diligéncia do Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo, que comprove:
7.9.1 gue o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
7.9.2 inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

7.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdao ser efetuadas diligéncias, para

gue o licitante comprove a exequibilidade da proposta.

7.11. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos elaborada
pela Administracdo, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar
Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua

proposta, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

7.12. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo sistema, desde
que ndo haja majoragdo do prego e que se comprove que este é o bastante para arcar com

todos os custos da contratacao;

7.12.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao

alterem a substancia das propostas;
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8. DA FASE DE HABILITACAO

8.1. Os documentos indispensaveis a habilitagdo observardao os arts. 62 a 70 da Lei n?
14.133/2021. A comprovacdo sera exigida do licitante mais bem classificado, na fase de
habilitacdao, ressalvadas as declaracdes prestadas no préprio sistema e os documentos de

proposta devidos em momento anterior.

8.1.1 A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e

trabalhista e econ6mico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no Sicaf.

8.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes,

inicialmente apresentados em traducdo livre.

8.3. Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais,
para fins de assinatura do contrato, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo
traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto
n2 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados

pelos respectivos consulados ou embaixadas.

8.4. Osdocumentos exigidos para fins de habilitacdo poderao ser apresentados em original,

por copia ou similares previsto na legislacao.

8.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro
cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em

obediéncia ao disposto na Lei n2 14.133, de 2021.

8.6.  Serd verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de
habilitacdo, e o declarante responderd pela veracidade das informacdes prestadas, na forma

da lei.

8.7. Serd verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a
declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e

para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
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8.8. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas
propostas econdémicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta

vigentes na data de entrega das propostas.
8.9. A habilitagdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

8.9.1 Somente haverd a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em

relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

8.10. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
Sicaf e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsdveis pela informacdo, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdao logo identifique

incorregao ou aqueles se tornem desatualizados.

8.10.1 A auséncia de atualizacdo cadastral serd apreciada na fase de habilitacdo,
garantida a consulta a bases oficiais e o saneamento de falhas formais, nos termos do art.

64 da Lei n? 14.133/2021.

8.11. A verificacdo pelo Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo, em sitios eletronicos
oficiais de drgdos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins

de habilitacao.

8.11.1  Os documentos de habilitacdo ndo abrangidos pelo SICAF serdo solicitados ao
licitante mais bem classificado por meio do sistema eletrénico, em formato digital, no prazo
de 2 (duas) horas, prorrogdvel motivadamente por igual periodo, sem prejuizo das

diligéncias legais.

8.12. A verificacdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente serd

feita em relagdo ao licitante vencedor.
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8.12.1  Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de
Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao

julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

8.13. Encerrado o prazo de envio dos documentos solicitados pelo Pregoeiro, admitir-se-4,
mediante decisdo fundamentada, a apresentacdo de documentos ou a complementacdo de
informacdes para demonstrar condicGes preexistentes a abertura do certame, nos termos do
art. 64 da Lei n? 14.133/2021, sem permitir constituicdo superveniente de requisito de

habilitacdo.

8.13.1 a aferigdao das condig¢bes de habilitagao do licitante, desde que decorrentes de

fatos existentes a época da abertura do certame;

8.13.2  atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apdés a data de

recebimento das propostas;

8.13.3  suprimento da auséncia de documento de cunho declaratério emitido

unilateralmente pelo licitante;

8.134 suprimento da auséncia de certiddo e/ou documento de cunho declaratério

expedido por érgdo ou entidade cujos atos gozem de presuncao de veracidade e fé publica.

8.14. Findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentacdo, restara preclusa essa

oportunidade conferida ao licitante, implicando sua inabilitagao.

8.15. Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacdo podera sanar
erros ou falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica,
mediante decisdao fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes

eficacia para fins de habilitagao e classificagao.

8.16. Na hipodtese de o licitante ndo atender aos requisitos de habilitacdo, o Pregoeiro
examinara, sucessivamente, os licitantes remanescentes segundo a ordem de classificacdo,

observado o prazo previsto no item 8.11.1 deste Edital.
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8.17. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, apds concluidos os procedimentos de que

trata o subitem anterior.

8.18. A comprovagao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas
de pequeno porte somente serd exigida para efeito de contratac¢do, e ndo como condicdo para

participacdo na licitacdo.

8.21. Ndo serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

8.22. Sera permitida a participacdo de pessoas juridicas reunidas em consércio, na forma do
art. 15 da Lei n? 14.133/2021, observadas as seguintes condicdes:

8.22.1. A comprovagao de compromisso publico ou particular de constituicdo de

consarcio, subscrito pelos consorciados;

8.22.2. A indicacdo da empresa lider do consércio, que sera responsavel por sua

representacdo perante a Administragao;

8.22.3. . Aadmissdo, para efeito de habilitacdo técnica, do somatoério dos quantitativos

de cada consorciado e, para efeito de habilitacdo econdmico-financeira, do somatdrio dos

valores de cada consorciado;

8.22.4. A impedimento de a empresa consorciada participar, na mesma licitacao, de

mais de um consorcio ou de forma isolada;

8.22.5. . responsabilidade solidaria dos integrantes pelos atos praticados em consdrcio,

tanto na fase de licitacdo quanto na de execucdo do contrato.

8.22.6. A obrigatoriedade de lideranga por empresa brasileira no consércio formado

por empresas brasileiras e estrangeiras.

8.22.7. A constituicdo e o registro do consdrcio antes da celebracdo do contrato.
8.23. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se
o licitante for filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em

nome da matriz.

SHIN CA 7, Lote 2, Bloco B, Lago Norte, CEP: 71503-507 - Brasilia/DF

Tel.: (61) 3033-4429 — Site: www.cfo.org.br



CONSELHO
FEDERAL DE
ODONTOLOGIA

8.23.1. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de
nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizacdo do recolhimento dessas contribuicses.
8.24. Ressalvado o item 8.11.1 e as declaracdes eletrdnicas ja prestadas, a documentacao de
habilitacao serad solicitada ao licitante mais bem classificado na fase prdpria, nos termos deste
Edital.
8.25. As declaragdes de participacao, de atendimento a habilitacao e de regularidade social
e trabalhista serdo prestadas preferencialmente nos campos proprios do sistema; quando
houver necessidade de confirmagao, serd admitido documento complementar em
diligéncia, sem exigir juntada antecipada e duplicada da mesma declaragéo.
8.26. Declaracdo de inexisténcia de fatos impeditivos a habilitacdo, atestando que ndo
existem fatos supervenientes impeditivos a sua participacdo no certame, nos termos da
legislagao vigente.
8.27. Declaracdao de cumprimento dos requisitos de habilitacdo, afirmando que a licitante
atende plenamente as condig¢Oes exigidas no Edital e em seus anexos;
8.28. Declaragdo de cumprimento do disposto no art. 72, inciso XXXIIl, da Constituicdao
Federal, quanto a proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18
(dezoito) anos e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;
8.29. Declaracdo de que a proposta econOmica contempla a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas, assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de

ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas

8.30. Habilitagao Juridica
8.30.1. No caso de empresa individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas

Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.
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8.30.2. Emsetratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicdo
de Microempreendedor Individual — CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a

verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br.

8.30.3. No caso de sociedade empresaria ou sociedade limitada unipessoal — SLU: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus
administradores.

8.30.4. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo
no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia.
8.30.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores.

8.30.6. No caso de cooperativa: ata de fundacao e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o
art. 107 da Lei n2 5.764, de 1971.

8.30.7. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais:
decreto de autorizagao.

8.30.8. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou

consolidagao respectiva.

8.31. Regularidades Fiscal e Trabalhista
8.31.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso.
8.31.2. Prova de Regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedia conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,

inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751,
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de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional.
8.31.3. Provaderegularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).
8.31.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n?
5.452, de 12 de maio de 1943.
8.31.5. A provadeinscricdo nos cadastros de contribuintes estaduais ou municipais sera
exigida quando pertinente ao ramo de atividade e aos tributos incidentes sobre o objeto
licitado, admitida comprovacdo de isenc¢do, ndo incidéncia ou dispensa legal de inscricdo.
8.31.6. Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou
sede do licitante, relativa a atividade tributaria pertinente a prestacdo de servicos, e
perante a Fazenda Estadual quando legalmente aplicavel ao objeto, admitidas certiddes
equivalentes e demonstracao de isengao.
8.31.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados
ao objeto licitatorio, devera comprovar tal condicdo mediante a declaracdao da Fazenda
Estadual do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.
8.31.8. Caso o licitante detentor do menor preco seja qualificado como microempresa
ou empresa de pequeno porte, devera apresentar toda a documentacdo exigida para efeito
de comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢do, sob
pena de inabilitacdo.
8.32. Qualificagdao Econdomico-Financeira
8.32.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica.
8.32-1.1. A certiddao referida no subitem acima que ndo estiver mencionando
explicitamente o prazo de validade, somente serd aceita com o prazo maximo de 90
(noventa) dias, contados da data de sua emissao.
8.32.2. Balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis dos 2 Ultimos exercicios sociais,

ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da
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empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados hd mais de 3 (trés) meses da data de
apresentacao da proposta.
8.32-2.1. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentagao de balango patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao periodo
de existéncia da sociedade.
8.32-2.2. E admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou contrato
social/estatuto social.
8.32-2.3. Caso o licitante seja cooperativa, tais documentos deverdo ser acompanhados
da ultima auditoria contabil-financeira, conforme dispGe o artigo 112 da Lei n2 5.764, de
1971, ou de uma declaragao, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida
pelo érgao fiscalizador.
8.32-2.4. A boa situagdao econdmico-financeira sera demonstrada pelos indices de
Liquidez Geral (LG) e Solvéncia Geral (SG), ambos iguais ou superiores a 1,00, com base
no balanco patrimonial e nas demonstragGes contabeis legalmente exigiveis. Fica
excluido o limite autonomo de Endividamento (IE < 0,50) anteriormente previsto, por
auséncia de motivacao técnica especifica no material examinado. Férmulas: LG = (Ativo
Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante); SG

= Ativo Total / (Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante).

indice LG = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante +

Passivo Nao Circulante) 2 1,00.

indice SG = Ativo Total / (Passivo Circulante + Passivo N3o Circulante) 2 1,00.

N3o se exige indice autonomo de endividamento maximo, por auséncia de

motivag¢ao especifica para limite restritivo distinto dos indices LG e SG.
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Os indices serdo verificados a partir de demonstracdes contabeis validas e documentos
equivalentes admissiveis. Caso qualquer indice seja inferior a 1,00, sera admitida
comprovacdo alternativa mediante patrimonio liguido minimo de 10% do valor
estimado da contratacdo, conforme art. 69, § 42, da Lei n? 14.133/2021, observadas as
hipoteses legais de dispensa e a motivagdo do requisito nos autos.
8.33. Qualificagdo Técnica
8.33.1. Para a comprovacdo da qualificacdo técnico-operacional, a licitante detentora
do menor preco deverd apresentar atestado(s) de capacidade técnica expedido(s) por
empresa publica ou privada, comprovando que prestou servicos pertinentes e compativeis
em caracteristicas e prazos em relacdo ao objeto da licitacdo.
8.34. As exigéncias de habilitagdo econdmico-financeira observarao os beneficios e dispensas
legalmente aplicaveis ao MEl e a empresas de menor porte, sem afastar a comprovacao das
condicdes necessarias a execucdo do objeto, conforme o art. 70 da Lei n? 14.133/2021.
8.35. A existéncia de restricao relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede
gue a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada
vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do Edital.
8.35.1. A declara¢do do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a
fase de habilitacao.
8.36. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como
microempresa ou empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma
restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a declaracdo do vencedor, comprovar a regularizacdo. O
prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracdo publica, quando
requerida pelo licitante, mediante apresentacdo de justificativa.
8.37. A ndo-regularizagao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara
a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste Edital, sendo facultada a
convocacao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de

classificacdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
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cooperativa com alguma restricdo na documentacdo fiscal e trabalhista, serd concedido o
mesmo prazo para regularizacao.

8.38. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessado, informando no “chat” a nova data e hordrio para a continuidade da
mesma.

8.39. Serd inabilitado o licitante que, apds as diligéncias legalmente cabiveis, ndo comprovar
os requisitos materiais de habilitacdo definidos neste Edital, mediante decisdo motivada.
8.40. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante serd

declarado vencedor.

9. DO TERMO DE CONTRATO

9.1. Apo0s adjudicagdo e homologagao, sera formalizado contrato administrativo escrito,
conforme Anexo IV, para execugdo da solucdo Saa$, implantacdo, treinamento e manutengao

contratual continuada.

9.2. O adjudicatario sera convocado para assinatura do termo de contrato em até 5 (cinco)
dias Uteis, prorrogaveis nos termos do edital, sob pena de perda do direito a contratacdo e

demais consequéncias legais cabiveis.

9.3. Alternativamente a convocagao para comparecer perante o érgao ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato ou instrumento equivalente, a Administra¢cdo podera: a)
encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento
(AR), para que seja assinado e devolvido no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data de
seu recebimento; b) disponibilizar acesso a sistema de processo eletrénico para que seja
assinado digitalmente em até 7 (sete) dias Uteis; ou c) outro meio eletrénico, assegurado o
prazo de 5 (cinco) dias uteis para resposta apds recebimento da notificacdo pela

Administracao.

9.4. A celebracdo de termo contratual escrito é obrigatdria, considerando o objeto

continuado, as obrigacGes de disponibilidade, protecao de dados e suporte e o regime de
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prorrogacdes; ndo serd substituido por nota de empenho como instrumento principal,

ressalvadas apenas hipoteses legais estritamente aplicaveis.

9.4.1 A nota de empenho é documento or¢camentario e ndo substitui, neste objeto
continuado, o termo de contrato escrito, ressalvada hipdtese legal comprovada e

expressamente motivada na fase prépria.
9.4.2 a contratada se vincula a sua proposta e as previsGes contidas neste Edital;

9.4.3 As hipoteses de extingdo e os direitos da Administragao contratante obedecerao

aos arts. 137 a 139 da Lei n? 14.133/2021, conforme a minuta do Anexo IV.

9.5.  Os prazos previstos nos itens 9.2 e 9.3 deste Edital poderao ser prorrogados, por igual
periodo, mediante solicitacdo justificada do adjudicatario e aceitacdo motivada pela

Administragao.
9.6. O prazo de vigéncia da contratacdo é o estabelecido no Termo de Referéncia.

9.7. Na assinatura do contrato serd verificada a manutencao das condi¢des de habilitacdo
e sera efetuada consulta ao Cadastro Informativo de Créditos ndao Quitados do Setor Publico

Federal — Cadin, quando aplicével, observados os efeitos previstos na legislagcdo pertinente.

10. DOS RECURSOS

10.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacao da licitagcdo, observara o disposto no art.

165 da Lei n? 14.133, de 2021.

10.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacdo ou de lavratura

da ata.

10.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de

habilitacdo ou inabilitacdo do licitante:
10.3.1  a intencdo de recorrer deverd ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusdo;
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10.3.2 o prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez)

minutos.

10.3.3 0 prazo para apresentacdo das razoes recursais sera iniciado na data de

intimacdo ou de lavratura da ata de habilitacao ou inabilitacao;

10.3.4  na hipdtese de adocao da inversdo de fases prevista no § 12 do art. 17 da Lei n?
14.133, de 2021, o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de

intimacao da ata de julgamento.
10.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

10.5. O recurso serd dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse
mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua

decisdo no prazo de 10 (dez) dias uUteis, contado do recebimento dos autos.
10.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdao conhecidos.

10.7. O prazo para apresentagao de contrarrazoes ao recurso pelos demais licitantes sera de
3 (trés) dias uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgagdo da interposicao do
recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus

interesses.

10.8. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo

recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

10.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de

aproveitamento.

10.10. Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados no e-mail

eletrdnico licitacoes@cfo.org.br em coépia para contratos@cfo.org.br.

11. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
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11.1.1  deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou nao entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pelo Pregoeiro/Agente de

Contrata¢do/Comissdo durante o certame;

11.1.2  salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, nao

mantiver a proposta em especial quando:

11.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a

negociacao;

11.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
11.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;
11.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

11.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do

edital.

11.1.3  ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a

contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.4 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o

instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

11.1.5 apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar

declaracao falsa durante a licitacao;
11.1.6  fraudar a licitacdo;

11.1.7  comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em

especial quando:
11.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
11.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
11.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada.

11.1.8  praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;
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praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 2013.

11.2. Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administracdo podera, apds regular processo

administrativo, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as

seguintes sancdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

11.2.1

11.2.2

11.2.3

11.2.4

adverténcia;
multa;
impedimento de licitar e contratar e

declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os

motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a

propria autoridade que aplicou a penalidade.

11.3. Na aplicagao das sangdes serao considerados:

11.3.1

11.3.2

11.3.3

11.3.4

11.3.5

a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

as peculiaridades do caso concreto;

as circunstancias agravantes ou atenuantes;

os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

a implantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientacdes dos érgaos de controle.

11.4. A multa serd recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da

comunicacao oficial.

11.5. As sancOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de

inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a

penalidade de multa.

11.6. Na aplicacdo da san¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de

15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.
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11.7. A san¢do de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infracdes administrativas, quando nao se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica
direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o érgao ou entidade, pelo prazo maximo

de 3 (trés) anos.

11.8. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar
o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao, descrita no item 11.1.4,
caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades nos

termos do art. 45, §42 da Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 73, de 30 de setembro de 2022.

11.9. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as san¢bes de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracao
de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdao composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimard o licitante ou o
adjudicatdrio para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao,

apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

11.10. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sanc¢des de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual
sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivacdo a autoridade
superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado

do recebimento dos autos.

11.11. Caberd a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data da intimacdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado

do seu recebimento.

11.12. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo

recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.
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11.13. A aplicagdo das sanc¢Oes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a

obrigacdo de reparacdo integral dos danos causados.

11.14. Para a garantia da ampla defesa e contraditério dos licitantes, as notificagcdes serdo
enviadas eletronicamente para os enderegos de e-mail informados na proposta comercial,

bem como os cadastrados pela empresa no Sicaf.

11.14.1 Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no
Sicaf serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de

desconhecimento das comunicacOes a eles comprovadamente enviadas.

12. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

12.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicacdo da Lei n? 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes

da data da abertura do certame.

12.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio
eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia atil anterior a data

da abertura do certame.

12.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma

eletronica, pelo seguinte meio: licitacoes@cfo.org.br.

12.4. Asimpugnacgdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no

certame.

12.5. A concessao de efeito suspensivo a impugnacdao é medida excepcional e devera ser
motivada pelo Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo, nos autos do processo de

licitagao.

12.6. Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do

certame.
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13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Sera divulgada ata da sessao publica no sistema eletronico.

13.2. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdao serd automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao

haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo.

13.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica

observardo o horario de Brasilia - DF.
13.4. A homologacdo do resultado desta licitagdo ndao implicard direito a contratacao.

13.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagao da disputa entre os interessados, desde que ndao comprometam o interesse da

Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

13.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdao e apresentacdo de suas
propostas e a Administragdo ndao serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,

independentemente da conducdo ou do resultado do processo licitatério.

13.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de

expediente na Administragao.

13.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da

isonomia e do interesse publico.

13.9. Os documentos integrantes desta licitacdo deverdo ser interpretados de forma
sistematica e harmonica. Eventuais divergéncias materiais entre o Edital, o Termo de
Referéncia e a minuta contratual deverdao ser formalmente esclarecidas e saneadas pela
Administracdo, com republicacdo quando a alteracdo afetar a formulacdo das propostas, na
forma do art. 55, § 19, da Lei n2 14.133/2021.
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13.10. O valor estimado desta contratacdo é de RS 73.666,67 para a vigéncia inicial de 12

(doze) meses, conforme pesquisa de pregos e memoria de calculo do Processo n2 0491/2026.

Os precos de referéncia por item e seus fundamentos constam do Anexo Il, considerados o

agrupamento e a execucao sob demanda dos marcos de implantacdo e treinamento.

13.11. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de

Contratacdes Publicas (PNCP) e endereco eletronico https://website.cfo.org.br/.

13.12. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

13.12.1

13.12.2

13.12.3

13.12.4

Anexo | - Termo de Referéncia;

Anexo Il —Justificativa de Precos;

Anexo lll — Modelo de Proposta e Declaragdes;
Anexo IV — Minuta de Termo de Contrato;

Brasilia — DF, 20 de outubro de 2026

Dr. Jairo Santos Oliveira

Presidente do CFO
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TERMO DE REFERENCIA

Processo n? 0491/2026

1-OBIJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para o fornecimento de solucdo integrada para
gestdo completa de recursos humanos, com funcionalidades voltadas para a modalidade SaaS
(Software as a Service), contemplando os macroprocessos de Administracdo de Pessoal e
Beneficios, Folha de Pagamento e e-Social, Medicina e Seguranca do Trabalho, Avaliacdo de
Desempenho, Treinamento e Desenvolvimento de Pessoal, e Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracdo (PCCR), visando atender as demandas do Conselho Federal de Odontologia

(CFO).

2 - JUSTIFICATIVA

2.1. O CFO, motivado pela necessidade de atender as normas da administracdo publica que
orientam a integracdo sistémica da drea administrativa com a area contabil e demais areas
correlacionadas, assim como a realizacdao de procedimentos relacionados as atividades de

gestdo de pessoas celetista, busca solucdo de software na modalidade SaaS.

2.2. O servico a ser contratado tem por objetivo prover aos funcionarios do CFO ferramenta
automatizada capaz de tratar os processos tipicos de gestdo de pessoas e o processamento
automatico da folha de pagamento, conforme as normas vigentes e a Consolidagao das Leis
do Trabalho (CLT), proporcionando: aumento de produtividade do Setor de Gest&o de Pessoal
e das dreas contabil e financeira; automatizagao do processo de geracao de folha de
pagamento por meio de integracdao com os sistemas financeiros, orcamentarios e contabeis;
seguranca juridica e informacional quanto a admissao, rescisdo e movimentacdo de pessoal;

e potencializacdo das politicas e estratégias da area de gestdo de pessoas.

2.3. A contratacgdo atual cumpriu os objetivos a que se propo0s; contudo, o prazo contratual
vigente encerra-se em breve, e, em razao da criticidade do servico para as dreas

administrativa, financeira e contabil do CFO, é imprescindivel nova contratacao.
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2.4. A contratacdo da solucdo por meio da modalidade SaaS assegura ao CONTRATANTE:
acesso ao sistema a qualquer hora e lugar, sem investimento em infraestrutura de TI;
seguranca dos dados, com rotinas de backup a cargo do provedor; garantia de disponibilidade
e desempenho; atualizacbes automaticas sem impacto operacional; e otimizacdo do
investimento, com pagamento mensal parcelado, inferior ao custo de aquisicdo de software

proprio.

3 — FUNDAMENTAGAO LEGAL

3.1. O projeto de modernizacdo apresentado neste Termo de Referéncia adota como base

legal:

e A decisdo definitiva do Supremo Tribunal Federal na ADI n2 1.717, que reconhece a
natureza de autarquia dos Conselhos de Fiscalizacdo Profissional, superados os artigos

da Lei n2 9.649/98 que dispunham em contrario;

e O art. 37 da Constituicao Federal de 1988, que sujeita os entes da administragao
publica ao controle do Tribunal de Contas da Unido e aos principios da legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

e A CLT, de 12 de maio de 1943, cujas normas regem as relacdes de trabalho dos

Conselhos de Fiscalizagdo Profissional;

® Alein?14.133, de 12 de abril de 2021 (Lei de LicitacGes e Contratos Administrativos).

4 — DA CLASSIFICAGAO DOS SERVIGCOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servigo comum, de carater continuado e sem fornecimento de mao de obra
em regime de dedicacdo exclusiva, a ser contratado mediante licitacdo, na modalidade

pregao, em sua forma eletronica.

4.2. Os servicos enquadram-se nos pressupostos do Decreto n? 9.507/2018, ndo se
constituindo em quaisquer das atividades previstas no art. 32 do referido decreto, cuja

execucdo indireta é vedada.
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4.3. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da

Contratada e a Administracao Contratante, vedando-se qualquer relacdo que caracterize

pessoalidade e subordinacdo direta.

5 — OBJETIVO DA CONTRATAGCAO

5.1. Elevar o padrao de produtividade obtido pela utilizagao de ferramenta automatizada e os

ganhos de eficiéncia com a integracdao das informacgOes das areas financeira, orcamentaria,

contdbil, administrativa e de recursos humanos; assegurar o suporte ao CFO no cumprimento

das obrigacGes do regime trabalhista celetista; e assegurar o cumprimento das exigéncias

decorrentes da ADI n2 1.717-STF, que reconhece a natureza de autarquia dos Conselhos de

Fiscalizacdo Profissional.

6 6—ESPECIFICAGAO TECNICA DO OBJETO

6.0. A licitacdo sera realizada em grupo Unico, pelo menor preco global, com precos

separadamente identificados para os trés itens e medicdao de cada obrigagdo no momento

da efetiva entrega ou prestacao, na forma deste Termo de Referéncia.

de pessoas.

grupo Descricao Unid. | Qtde Escopo
Implantagdo da solugdo SaaS (ativacao,
parametrizacdo, migracdo de base, célculos,
Ativacdo e implantagdo do
parametros e registros); migracdo de dados de
SaaS, parametrizacao,
sistemas legados de RH; integragdo com sistemas
migracdo das bases de Servigo 1
(Contabilidade/Portal da
dados, integracdao com
Transparéncia/Intranet/SISDOC);
outros sistemas e testes.
1 ajustes/procedimentos automaticos para assegurar a
integracdo dos dados.
Treinamento, na Sede do
Treinamento para 05 usuarios administradores do
CFO, da equipe de gestao Servigo 1

Setor de Recursos Humanos.
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grupo Descri¢dao Unid. | Qtde Escopo

10 licengas de uso simultaneo (perfil
Administrador/Superior) e licengas ilimitadas para
Manutencdo da Solugdo e . perfil Usuario/Funcionario (estimado em 130
Suporte Técnico. colaboradores); suporte técnico, manutengao
corretiva, adaptativa e evolutiva durante toda a

vigéncia.

Os requisitos funcionais devem estar integralmente disponiveis e testados até o aceite
definitivo da implantacdo previsto no cronograma do Anexo lll, mediante evidéncias e testes

objetivos pela fiscalizagdo designada.

6.1. ltem 1 — Implantacao, parametrizagao e migracao de dados

6.1.1. Contempla os servicos de migracdo dos dados de sistemas legados de gestdo de RH em
uso; integracdo com sistemas (Contabilidade, Portal da Transparéncia, Intranet etc.); e ajustes
ou criacdo de procedimentos automaticos nos componentes de software para assegurar a

integracdo automatica dos dados.

6.1.2. Os servicos tém por objetivo preparar a solugdo, adaptando-a ao contexto operacional

do CFO, por meio da carga de dados do sistema atual e da integracdo com o sistema contabil.

6.1.3. Caso a CONTRATADA forneca layout de arquivo de entrada de dados e a CONTRATANTE
seja capaz de fornecé-los nesse formato, o processo de migracdo resumir-se-a a simples

importacado, ndo cabendo contratacao de servico técnico especializado adicional.

6.1.4. Acerca da base de dados: seu conteudo é de propriedade exclusiva da CONTRATANTE;
a CONTRATADA atua exclusivamente como hospedeira, assegurando sigilo e reserva do

conteuldo, sob pena das penalidades legais cabiveis em caso de uso indevido.

6.1.5. A operacdo assistida, conforme ANEXO Ill, consiste no acompanhamento de

especialistas da CONTRATADA, de forma presencial ou remota, durante a implantacao,
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garantindo suporte integral, solucdo de falhas e estabilizacdo operacional, com foco na

adaptacdo dos servidores ao novo sistema.

6.1.6. A implantacdo sera considerada concluida apenas quando a solugdo em nuvem estiver
parametrizada, com dados migrados, integracdes testadas e requisitos obrigatdrios
homologados. A ativacdo inicial em D+15 constitui marco parcial e ndo se confunde com o
aceite definitivo no encerramento da operacdo assistida, em D+90, conforme o cronograma

do Anexo lll.

6.2. Item 2 — Treinamento presencial da equipe de gestao de pessoas

6.2.1. Contempla o treinamento de usudrios administradores do Setor de Gestdo de Pessoas,

capacitando cada perfil nas funcionalidades que lhe cabem, conforme sua funcao.

6.2.2. O treinamento, na modalidade presencial, ocorrerd na sede do CFO (SHIN CA 7, Lote 2,

Lago Norte, CEP 71.503-507, Brasilia/DF), durante o horario de expediente.

6.2.3. Durante o provimento do servico, a CONTRATADA devera respeitar os seguintes

requisitos:

e Treinamento de usuarios administradores de Gestdo de Pessoas (temas técnicos,

administrativos e parametriza¢do da solucdo), com carga horaria minima de 8 horas;
o Emissdo de Certificado de Treinamento;
® Fornecimento de manuais operacionais e de usudrio em portugués do Brasil;

e Apresentacdo de plano de treinamento técnico e funcional das novas versdes, com

carga hordria definida pela CONTRATANTE;

e Reducdo ao minimo necessdrio do conteudo didatico pré-gravado, priorizando

treinamento em tempo real;

e Responsabilidade da CONTRATADA pelas despesas de equipamentos, deslocamento e
alimentacdo de seus instrutores, cabendo a CONTRATANTE apenas o espaco fisico

adequado.
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6.3. Item 3 — Servicos de manutengdo de uso e suporte técnico

6.3.1. Provimento de 10 (dez) acessos simultaneos para usuarios do perfil
administrador/supervisor, admitidos modelos de licenciamento techicamente equivalentes

gue assegurem essa capacidade de uso, conforme credenciais autorizadas pelo CFO.

6.3.2. Provimento de licengas em numero ilimitado de usuarios comuns, providas
exclusivamente para funcionarios ativos do CFO, devidamente cadastrados e autorizados pela

Geréncia de RH.

6.3.3. Provimento, durante toda a vigéncia do contrato, dos servicos de manutengdo corretiva
(eliminacdo de defeitos), adaptativa (aderéncia a legislacdo em vigor) e evolutiva (direito a

novas versdes do produto).

6.4. Procedimento de solicitagdao de servigos

6.4.1. A CONTRATANTE fara solicitacGes de servicos do item 3 por meio de Ordens de Servico,

ou, em caso de incidente ou duvida de utilizacdo, por meio da Central de Atendimento.

6.4.2. As demandas que requerem Ordem de Servigo serdao enviadas a CONTRATADA apods

analise da Geréncia de RH do CFO.

6.4.3. A CONTRATADA deverd disponibilizar ferramenta de gestdo de demandas, sem 6nus
adicionais, permitindo abertura de Ordens de Servico com, no minimo, os campos: data, nome
do solicitante, tipo da demanda, escopo do servico, prioridade (conforme item 9 — ANS), e

data estimada de inicio e fim.

6.4.4. As demandas classificam-se em Treinamento, Incidente, Melhoria, Integracdo e
Informacdo. As obrigacdes originalmente contratadas de implantacdo, treinamento, suporte
e atualizacbes ordindrias integram os precos dos itens 1 a 3; ndo cabe contrata¢do adicional

por simples Ordem de Servico de funcionalidades fora do escopo licitado.

6.4.4.1. Demandas do tipo Treinamento

® |nicio apds formalizagdao da demanda (assinatura do contrato), com defini¢gdo conjunta

de data, duracdo e ementa, com antecedéncia minima de 5 dias, conforme ANEXO IlI;
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e A ementa deve assegurar que cada perfil (usuario comum, gestor funcional, gestor de

Tl) seja treinado nas funcionalidades e mddulos que |he cabem;

e Avaliacdo do treinamento pelo gestor/fiscal do contrato e pelos participantes;

treinamento insatisfatério implica repeti¢gao sem custo adicional;

e Material didatico em formato digital, com didatica direcionada ao publico e perfil;

despesas de deslocamento do instrutor a cargo da CONTRATADA.

6.4.4.2. Demandas do tipo Incidente

Abertas pelo usudrio em caso de mau funcionamento ou interrupgao do servico, usualmente
com prioridade ALTA, cabendo a CONTRATADA o atendimento no prazo do item 9 — ANS,

tratando o incidente e sua causa raiz.

6.4.4.3. Demandas do tipo Melhoria

e Buscam a manutencdo do produto por meio de novas funcionalidades ou alteracao das

existentes;

® As alteragbes necessdrias a conformidade legal e regulatdria e as atualizagbes
evolutivas ordinarias estdo abrangidas no preco mensal do item 3, sem remuneracao
adicional. Novas funcionalidades especificas nao compreendidas no objeto
dependerdo de prévia avaliacdo técnica, disponibilidade orgcamentaria e instrumento
formal juridicamente admissivel, vedada execucdo onerosa fundada apenas em Ordem

de Servico.

e A contratada deverd registrar, priorizar e solucionar as demandas abrangidas no
escopo originalmente contratado, observados os niveis de servico. Ajustes de escopo
contratual dependerdo de formalizacdo propria, quando admitidos pela Lei n¢

14.133/2021.
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6.4.4.4. Demandas do tipo Integracao

Contemplam a migragdo de todos os dados do sistema atual (RH/Departamento Pessoal e
Folha de Pagamento) e a integracdo com outros sistemas em uso pelo CFO, quando

necessario, incluindo ajustes de softwares necessarios.

6.4.4.5. Demandas do tipo Informagao

Compreendem o esclarecimento de duvidas dos usudrios quanto a utilizacdo do servico, por

meio da Central de Servicos ou outros canais definidos no item 6.5.

6.5. Mecanismos formais de comunica¢ao

6.5.1. A CONTRATADA devera disponibilizar, no minimo: telefone com comunicador
instantaneo habilitado (WhatsApp/Telegram); telefone de atendimento por voz; e-mail de

atendimento; e ponto focal designado para assuntos urgentes.

6.5.2. A CONTRATADA disponibilizard a ferramenta informatizada de registro e
acompanhamento de chamados e Ordens de Servico, sem custo adicional, acessivel a

fiscalizagdo do CFO, integrada a sua Central de Atendimento.

6.5.3. Em carater excepcional, eventos que exijam a¢do imediata poderdo ser comunicados

por telefone, com posterior formalizagcdo na ferramenta de gestdao de demandas.

6.6. CondigOes para a execug¢ao dos servigos

e Execucdo por uma Unica pessoa juridica, integralmente responsavel pelo cumprimento

das obrigacbes assumidas;

® Servicos técnicos especializados executados em conjunto com a equipe técnica do

CFO, presencialmente ou remotamente, a critério da CONTRATANTE;

e Atendimento durante o horario de funcionamento do CFO (segunda a sexta-feira, das

8h as 18h);

e Solicitacdo dos servicos por meio de Ordem de Servico, sendo a emissdo da Nota Fiscal

condicionada ao aceite da OS pelo gestor/fiscal do contrato;
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® Prazo de até 5 (cinco) dias Uteis para a CONTRATADA iniciar a prestacao do servico

apos emissao da OS.

7 - MANUAL DO USUARIO

7.1. No ato da contratacdo, devera ser disponibilizado o manual do usuario redigido em

portugués do Brasil, em meio eletrénico ou impresso.

7.2. O manual deve abranger o uso dos maddulos e funcionalidades pelos usuarios comuns e
temas técnicos para usudrios administradores, como parametrizacdes, configuracdes e

procedimentos técnicos necessarios.

8 — SUPORTE TECNICO ESPECIALIZADO

8.1. O suporte técnico especializado sera realizado por meio de Central de Atendimento
provida pela CONTRATADA, acessivel via telefone, sistema de registro via internet,

comunicag¢ao instantanea ou e-mail, com pessoal especializado e tecnicamente habilitado.

8.2. A infraestrutura fisica, de recursos humanos e tecnolégicos, bem como a manutencgao e
operacionalizacdo da Central de Atendimento, sdo de inteira responsabilidade da

CONTRATADA.

8.3. O suporte sera acionado para demandas do tipo Informacdo e Incidente, em qualquer

nivel de prioridade.

8.4. Demandas do tipo Integragdo, Treinamento e Melhoria serdo direcionadas

exclusivamente por abertura de Ordem de Servico.

8.5. As demandas recebidas devem ser registradas em sistema da CONTRATADA e ficar

disponiveis para analise do ANS, juntamente com as Ordens de Servico.

8.6. A Central de Atendimento devera sanar duvidas e tratar incidentes restabelecendo o
servico a condicdo original de funcionamento, obedecido o ANS, com atendimento escalonado
em trés niveis: 12 nivel (contato inicial); 22 nivel (atendimento especializado com
investigacdo); e 32 nivel (mudancas, correcGes e tratamento de defeitos, por especialista com

conhecimento profundo do negécio e da tecnologia).
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9 — ACORDO DE NiVEL DE SERVICO (ANS)

9.1. Os servicos terdo sua efetividade e qualidade avaliadas por meio de Acordo de Nivel de

Servico, conforme as tabelas a seguir:

9.4. O provimento do SaaS é continuo, com acesso remoto conforme as especificacbes
funcionais, distinguindo-se a janela de atendimento humano da plataforma, prevista para os

dias Uteis das 8h as 18h, das obrigacdes de disponibilidade da aplicacdo.

9.3. Os servigos técnicos de atendimento obedecerdo aos prazos por prioridade constantes
das tabelas do ANS. O gestor/fiscal registrara chamados, respostas, contingéncias e

encerramentos, bem como motivara as medigdes e os aceites para efeito de liquidagao.

9.2. A disponibilidade mensal da solucdo serda apurada mediante registros auditaveis da
plataforma, considerando as horas de servico devidas no periodo, excetuadas interrupcoes
programadas previamente comunicadas e aceitas pelo gestor. Se ocorrer indisponibilidade
imputdvel a contratada, a parcela ndo prestada sera descontada proporcionalmente da
mensalidade (horas indisponiveis imputdveis / horas de servico devidas no més x

mensalidade), sem prejuizo da apuracdo separada de eventual infragdo contratual autdonoma.

Prioridade |Descrigao

Condicdo de emergéncia ou problema critico. Servico interrompido ou
ALTA seriamente comprometido, impedindo total ou parcialmente a operacao

do fluxo de trabalho em produgao.

) Impacto na operagao do sistema, sem estar no caminho critico; atrapalha
MEDIA
ou impede parcialmente o fluxo de trabalho.

Duvidas sobre a operacao do sistema e problemas sem impacto relevante
BAIXA
na operacao.
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Acgdo Descrigcao Alta Média Baixa
Tempo maximo para
Atendimento
responder/registrar o chamado do 30 min 2h ateis 4h uteis
inicial
solicitante.
Prazo maximo para envio de
Solucdo
solucdo de contorno, quando 4h uteis | 16h uteis | 24h uteis
temporaria
possivel.
Prazo maximo para envio de
Solucdo 10 (dez) dias corridos, para todas
solucdo definitiva de manutencao
definitiva as prioridades
corretiva.

10 — TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA

10.1. No encerramento ou na transicao contratual, a CONTRATADA assegurara, sem retencao
indevida, a exportacdo integral dos dados e metadados do CFO em formato estruturado e
interoperavel, juntamente com documentagdao das interfaces e colaboragao técnica
necessaria a migracdo. N3o se exige a cessdo de codigo-fonte ou de direitos autorais

preexistentes da plataforma SaaS.

10.2. A CONTRATADA devera apresentar plano de transicdo contemplando exportacdo das
bases e metadados em formato interoperavel, documentacdo de leiautes e integracoes, apoio
técnico a migracdo, medidas de seguranca, cronograma e critérios de aceite, sem obrigacdo

de cessdo dos cadigos-fonte de software comercial preexistente.

11 — REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR DO CERTAME E COMPROVAGAO DO
ATENDIMENTO TECNICO

11.1. O licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar apresentard, com a proposta
ajustada e no prazo do Edital, matriz de aderéncia aos requisitos do Anexo ll, com identificacdo
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de cada funcionalidade como nativa, parametrizavel ou dependente de adaptacdo incluida no

preco, e referéncias objetivas as evidéncias documentais disponiveis.

11.2. Serdo admitidos como evidéncia manual, telas, relatdrios, documentacdo técnica ou
demonstragao equivalente verificavel, sem exclusividade de formato. A Administragao podera
realizar diligéncias de confirmagao, nos limites legais, e registrara a analise técnica de modo

fundamentado.

11.3. Todos os requisitos funcionais e nao funcionais definidos como obrigatérios no Anexo Il
deverdo estar integralmente atendidos até o aceite definitivo da implantacdo. Ndo se
estabelece percentual minimo auténomo de atendimento nativo como condigao eliminatdria
na fase de propostas; as adaptacdes necessdrias ao atendimento do objeto deverdo integrar
o preco ofertado. Os testes de aceite obedecerdo a plano objetivo aprovado pela fiscalizacao,

com registro de resultados por requisito.

11.3.1. A contratada n3o podera utilizar a necessidade de parametrizacdo ou adaptacdo para
cobranga extraordinaria por funcionalidades obrigatérias, prorrogando prazos por sua

iniciativa ou condicionando o cumprimento integral a contratacdo futura.

11.4. Se houver duvida sobre a comprovacdo de funcionalidade, poderdo ser efetuadas
diligéncias para esclarecimento de condicdo técnica preexistente a proposta e
compatibilidade com o objeto, sem permitir modificacdo substancial da solucao ofertada,

assegurados contraditorio e decisdo motivada.

11.5. A qualificacdo técnica serd aferida por atestados de execucdo anterior de servicos
compativeis com implantacdo, disponibilizacdo e suporte de solugdo de gestdo de pessoas e
folha de pagamento, sem exigir identidade de fabricante ou tecnologia, observados o art. 67

da Lein? 14.133/2021 e a proporcionalidade das parcelas de maior relevancia.

11.6. Os atestados serdo avaliados quanto a pertinéncia e a compatibilidade das experiéncias
comprovadas com as parcelas relevantes do objeto. Eventuais duvidas serao objeto de
diligéncia; a insuficiéncia substancial de comprovacdo podera ensejar inabilitacdo, mediante

decisdao fundamentada.
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11.7. A Comissdo Técnica, constituida por funcionarios especialistas designados pela Alta
Administracdo e que atuardo diretamente na execugdo e acompanhamento do contrato,
emitira parecer fundamentado acerca da adequacdo da documentacdo apresentada aos

requisitos exigidos neste Termo de Referéncia, atestando ou ndo o seu atendimento.

11.8. O ndo atendimento a requisito obrigatério no momento de aceite definido para a fase
correspondente, ou a desconformidade material da proposta tecnicamente comprovada apds
diligéncia, ensejarda as providéncias previstas no Edital e no contrato, por decisao

fundamentada.

11.9. Caso a vencedora ndo seja fabricante da solucdo, deverd comprovar, por documento
idoneo, que dispoe dos direitos e meios necessarios ao licenciamento e suporte do software
durante a execucgdo contratual. A exigéncia de declaracdo exclusiva do fabricante dependera
de justificativa técnica expressa no planejamento, observados o art. 41, IV, e o principio da

competitividade.
11.10. Os demais procedimentos e julgamentos inerentes a este pregdo serdo de
responsabilidade do Pregoeiro e equipe de apoio, cabendo a Comissdo Técnica
exclusivamente a anadlise documental de que trata este item.
12 — CARACTERISTICAS GERAIS E REQUISITOS NAO FUNCIONAIS
e Protecdo de dados em ambiente de nuvem, com suporte a LGPD (Lei n2 13.709/2018);

e Requisitos de seguranga compativeis com as melhores praticas de mercado, garantidos

pelo fabricante da plataforma;

e Solucdo 100% web, com disponibilizacdo em tempo real das informagcdes em banco de

dados Unico;
® Acesso web via protocolo HTTPS com certificado criptografico;

e Compatibilidade com navegadores de mercado (Chrome, Edge, Safari, Opera, Firefox),

sem emuladores ou plug-ins;
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Comprovacdo de conformidade do provedor de nuvem com o Cybersecurity

Framework (NIST) ou equivalente, e certificagdes ISO/IEC 27001, 27017 e/ou 27018;
Ferramenta de auditoria e rastreabilidade de altera¢do de dados;

Integragao funcional entre todos os médulos, admitidos componentes de diferentes
fabricantes, desde que asseguradas interoperabilidade, integridade e rastreabilidade

dos dados e responsabilidade contratual Unica pela solugdo integrada;

Integracdo com sistemas externos via APIs/WebServices ou, quando ndo for possivel,
via exportacdo/importacdo de arquivo TXT em layout orientado, mediante

consentimento da CONTRATANTE;

Prestacdo do servico integralmente em portugués brasileiro (interfaces, menus,

relatdrios e manuais);

Ambiente multiusuario com controle de senha e privilégios, exibindo apenas as

funcionalidades autorizadas ao usuario;

Geragao e disponibilizagao de trilhas de auditoria de todas as fungdes e tentativas de

acesso, com consulta restrita a administradores;
Cadastro Unico, evitando retrabalho e disseminando informagdes entre os médulos;

Possibilidade de autenticagdo via single sign-on (SSO), no minimo AD ou LDAP, com

usudrio e senha Unicos para todos os mddulos;
Ferramentas de bloqueio de acesso por origem de IP em ambiente de producéo;

Relatdrios com visualizagao em tela, impressao e exportagao, no minimo, em .xlsx, .txt

e .pdf;

Interface para upload de arquivos em formatos comuns de mercado (jpg/png para

imagens; excel/txt para importacdo de dados);
Capacidade de integracdo em tempo real com outros sistemas em uso do

CONTRATANTE via webservices/APIs e acesso as bases de dados da solucdo;
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e Controle histdrico de estruturas, planos e transagdes do sistema;

e Fluxo de trabalho (workflow) com controle de prazo, definicdo de responsdveis, niveis
de aprovacdo, alertas e cobranca, e substituicdo automatica de responsaveis em caso

de auséncia do titular;
e Controle de execucdo das atividades por meio de sinalizadores, alertas e mensagens;
® Integracdo com outros sistemas utilizados pelo CFO, quando necessario;
e Hospedagem integral da solucdo (dados e aplica¢gdes) em nuvem (cloud computing);

e Plataforma em conformidade com padrdes de seguranca de mercado, atestada por

testes DAST/SAST realizados por fornecedor externo.

13 — PLANO DE SUSTENTACAO

13.1. O plano de sustentacdo deverd abordar recursos necessarios a continuidade da
plataforma, rotinas de backup e recuperacdo, monitoracdo, documentacdo de integracoes,
atendimento a incidentes, seguranca, transferéncia de conhecimento, reversibilidade,
exportacdo dos dados em formato interoperavel e revogacdo de acessos ao término do
contrato. Em caso de incapacidade da contratada ou do provedor, aplicam-se as medidas de
contingéncia e transicdo previstas no contrato, sem imposicdo genérica de entrega de cédigo-

fonte de software proprietario de terceiro ou cessao indevida de direitos autorais.

13.2. Em qualquer hipdtese de encerramento ou extingdo contratual, os dados, registros e
bases de dados produzidos ou tratados para a CONTRATANTE permanecerdo sob seu controle
e titularidade. A propriedade intelectual dos componentes preexistentes da solucdo SaaS
permanecera com seus titulares. A CONTRATADA assegurarad a portabilidade integral dos

dados em formato estruturado e interoperavel, bem como o apoio a transi¢cdo contratual.

14 — DA VIGENCIA

14.1. O contrato terd vigéncia inicial de 12 (doze) meses, contados da assinatura, prorrogavel
na forma dos arts. 106 e 107 da Lein2 14.133/2021, até o limite legal, mediante demonstracdo

de interesse publico, regularidade da execucdo, disponibilidade de créditos e vantajosidade.
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Nas prorrogacdes ndo havera nova cobranca pela implantacdo, migracao e treinamento ja

executados e recebidos; apenas o preco dos servigcos continuados podera ser renovado.

15 — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

Constituem obrigagdes do CONTRATANTE, além das demais previstas neste Termo de

Referéncia e na legislagdo aplicavel:
15.1 Fazer cumprir fielmente as cldusulas do Contrato.
15.2. Designar fiscal para acompanhar e fiscalizar a execugdao do Contrato.

15.3. Atestar a nota fiscal/fatura ou devolvé-la, em caso de desacordo ou por descumprimento
ao pactuado, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis apds o seu recebimento, encaminhando-a para

pagamento, desde que cumpridas todas as exigéncias pactuadas.

15.4. Efetuar o pagamento a CONTRATADA de acordo com as condigbes e prazos

estabelecidos no instrumento contratual, desde que cumpridas todas as exigéncias pactuadas.

15.5. Prestar as informacbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela

CONTRATADA.

15.6. Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de empregado ou preposto da
CONTRATADA que nao mereca confianca no trato dos servicos, que produza complicacées
para a fiscalizacdo ou que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio da

funcao que Ihe fora atribuida.

15.7. Notificar a CONTRATADA a ocorréncia de servicos executados e/ou auséncia destes que

estiverem em desacordo com o instrumento contratual.

15.8. Fiscalizar os documentos que comprovem a manutencao das condi¢cdes de habilitacdo

da CONTRATADA, solicitando os originais quando julgar necessario.

15.9. Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para a execugao

do servico.
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15.10. Exigir o cumprimento de todas as obrigaces assumidas pela CONTRATADA, de acordo

com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

15.11. Exercer o acompanhamento e a fiscaliza¢gdo dos servicos por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos

a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

15.12. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas
ou irregularidades constatadas no curso da execuc¢do dos servicos, fixando prazo para a sua

correcao, certificando-se de que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

15.13. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢des

estabelecidas neste Termo de Referéncia.

15.14. Efetuar as retencOes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da

CONTRATADA, no que couber, em conformidade com a IN RFB n2 1.234/2012 e seus anexos.

15.15. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA, tais como: exercer
o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto previr atendimento
direto; direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na empresa CONTRATADA; e
considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do préprio

orgdo, especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.

15.16. Fornecer por escrito as informacdes necessdrias ao desenvolvimento dos servicos

objeto do contrato.
15.17. Realizar avalia¢Oes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento.

15.18. Arquivar, entre outros documentos, projetos, especificacbes técnicas, orcamentos,
termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspec¢Ges técnicas apds o

recebimento do servigo e notificagdes expedidas.

SHIN CA 7, Lote 2, Bloco B, Lago Norte, CEP: 71503-507 - Brasilia/DF

Tel.: (61) 3033-4429 — Site: www.cfo.org.br



CONSELHO
FEDERAL DE
ODONTOLOGIA

16 — OBRIGACOES DA CONTRATADA

Constituem obrigacdes da CONTRATADA, além das demais previstas neste Termo de

Referéncia e na legislagao aplicavel:

16.1. Cumprir e garantir o pleno cumprimento do instrumento de contrato, praticando as

melhores técnicas administrativas e operacionais de mercado.

16.2. Observar as normas e regulamentos internos do CONTRATANTE, bem como fazer com

gue seus empregados os observem.

16.3. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servicos, com

funcdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

16.4. Responsabilizar-se por todo e qualquer dano que, por dolo ou culpa, seus profissionais
causarem as dependéncias, moveis, utensilios ou equipamentos do CONTRATANTE, ou a

terceiros.

16.5. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo
especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas seus
empregados ou prepostos alocados na execucdo dos servicos, ainda que verificados nas

dependéncias do CONTRATANTE.

16.6. Responsabilizar-se por todas as obrigacoes trabalhistas de seus funcionarios — salarios,
seguros, beneficios, encargos sociais e previdencidrios, assisténcia médica e quaisquer outros,
em decorréncia de sua condicdao de empregadora —, ficando o CONTRATANTE isento de

qualquer vinculo empregaticio.

16.7. Manter seus empregados devidamente uniformizados e identificados por crachds, sendo

de sua inteira responsabilidade o cuidado com a apresentagao pessoal dos empregados.
16.8. Providenciar a correcao das deficiéncias apontadas pelo CONTRATANTE, no prazo de até
10 (dez) dias Uuteis, sob pena de aplicacdo de sanc¢des.

16.9. Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quando verificar condicdes inadequadas de
execucdo dos servicos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar sua execug¢do, bem como
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eventual atraso ou paralisacdo dos servigos, apresentando razdes justificadoras que serdo

objeto de apreciacdo pelo CONTRATANTE.

16.10. Manter, durante toda a execucdo do contrato, as condicdes de habilitacdo e

qualificacdo exigidas para a contratacao.

16.11. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
gualquer assunto e documento de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar
conhecimento em razdo da execucdo do objeto contratual, devendo orientar seus

empregados a observar rigorosamente esta determinacgao.

16.12. Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio préprio, ou de terceiros, quaisquer
informacdes de que tenha tomado conhecimento em razdo da execucdo dos servicos, sem

consentimento por escrito do CONTRATANTE.

16.13. Aceitar, nas mesmas condi¢cGes contratuais, os acréscimos ou supressées que se

fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.14. Disponibilizar a plataforma SaaS em D+15, concluir a migracdo e as integra¢des nos
marcos do Anexo lll e obter aceite definitivo apds a operacdo assistida até D+90, contados da
assinatura. As obrigacbes de estabilidade, manutencdo e suporte permanecem durante a

vigéncia contratual.

16.15. Promover, sem custos adicionais, correcdes, atualizacdes legais e regulatdrias,
manutencdo adaptativa e versdes evolutivas ordinarias da solugcdo contratada. Novos
desenvolvimentos especificos e funcionalidades fora do escopo originalmente licitado nao
serdo exigidos ou remunerados por simples Ordem de Servico, devendo observar avaliacao

técnica e as hipdteses legais de alteragdo contratual.

16.16. Proporcionar corpo técnico qualificado e especializado para garantir os servicos de

suporte técnico e manutencao.

16.17. Arcar com as despesas de viagens, estadias e quaisquer outras advindas do

deslocamento presencial referente ao objeto deste contrato.
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16.18. Reconhecer que o CFO tera propriedade sobre todos os documentos e procedimentos

operacionais produzidos no escopo da presente contratagdo.

16.19. Entregar a documentacdo técnica do software (manual e guia do sistema), que podera

ser entregue em meio fisico ou digital.

16.20. Cumprir fielmente o estabelecido de forma que os servicos se mantenham em
condicOes de perfeito, ininterrupto e regular funcionamento, mediante os servicos de

manutencao necessaria.

16.21. Disponibilizar contato de emergéncia (telefone, e-mail), a fim de atender de pronto as

solicitacdes requeridas pelo CFO.

16.22. Responder pelas despesas resultantes de quaisquer acdes, demandas, decorrentes de
danos, seja por culpa prépria ou de qualquer de seus empregados e prepostos, obrigando-se
por quaisquer responsabilidades decorrentes de a¢Ges judiciais de terceiros que lhe venham

a ser exigidas por forga de lei, ligadas ao cumprimento do contrato.

16.23. Ndo se obrigar perante terceiros, dando o presente contrato como garantia ou
compensando direitos de crédito decorrentes da execucdo dos servicos em operagées

bancarias e/ou financeiras, sem prévia autorizacdo expressa do CONTRATANTE.

16.24. Executar, durante toda a vigéncia do contrato, o servico de suporte técnico e

atualizagdo de versdes.

16.25. Assegurar que seus colaboradores, quando em servicos que exijam acesso as bases de
dados do CFO, assinem o Termo de Confidencialidade (ANEXO I) antes de prestarem os

Servigos.

17 — DAS DISPOSIGCOES GERAIS

17.1. A licitante contratada deverd manter, em seu quadro funcional, corpo técnico com

experiéncia profissional compativel com as atividades previstas para a execu¢do dos servicos.
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18 — DO PRAZO DE ENTREGA E PRAZO DE GARANTIA

18.1. O prazo de disponibilizagao inicial da solugdo Saa$ é de até 15 (quinze) dias corridos apds
a assinatura. A conclusdo integral da implantacdo, com migracdo, integracdo e operagdo
assistida, deverd observar os marcos do Anexo lll, com aceite definitivo até D+90. O suporte e
a manuteng¢ao dos servigos efetivamente disponibilizados serdao prestados durante toda a

vigéncia contratual.

18.2. Os marcos da implantagdo e de treinamento serdo recebidos conforme os entregaveis
previstos no cronograma; o aceite definitivo dependerd de teste funcional documentado de
cada requisito obrigatério e da finalizacdo da operagao assistida. O faturamento mensal do

item 3 ndo substitui nem antecipa o aceite definitivo do item 1.

19 - DO PAGAMENTO

19.1. O pagamento ocorrera em até 10 (dez) dias Uteis apds a apresentacdo da nota fiscal
regular e a conclusdo da liquidacdo da despesa, observadas a ordem cronolégica de
exigibilidade e as condi¢des do contrato. Implantacdo e treinamento serdo pagos apenas apds
recebimento e aceite respectivos. As mensalidades do item 3 serdo pagas somente pela
disponibilizacdo efetiva e pelos servicos aferidos, vedada antecipacdo ou pagamento integral

por prestacao nao executada.

19.2. O CFO efetuard as retencdes tributdrias legalmente aplicaveis a natureza dos servicos
efetivamente faturados e ao regime tributdrio da contratada, observada a legislagdo vigente,

inclusive as regras da Receita Federal do Brasil.

19.3. A contratada optante pelo Simples Nacional recebera o tratamento tributario aplicavel
ao seu regime, mediante documentagdo pertinente, observadas as exce¢des e retengdes

previstas na legislacdo vigente.

19.4. O pagamento pressupde o recebimento e a liquidacdo da parcela executada, sem
prejuizo do pagamento da parcela incontroversa na forma do art. 143 da Lei n® 14.133/2021.
Irregularidades documentais serdo tratadas mediante notificacdo e providéncias cabiveis, sem

retencdo indiscriminada de pagamentos por servigos regularmente prestados e recebidos.
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19.5. Irregularidade cadastral ou fiscal superveniente serd objeto de notificacdo para
regularizacdo e providéncias legais, preservado o pagamento de servicos regularmente

recebidos, observado o art. 143 da Lei n©? 14.133/2021.

19.7. A emissdo da nota fiscal de implantagao e treinamento fica condicionada ao termo de
recebimento definitivo da respectiva entrega. A primeira mensalidade da plataforma podera
ser faturada somente apds aceitacdo formal da disponibilizacdo inicial e pela fracdo de servico
efetivamente prestada, sujeita a medi¢ao, com desconto proporcional de funcionalidades ou

periodos ndo disponibilizados, vedado pagamento por mera expectativa de prestacao futura.

19.6. Os recursos previstos para atender a presente despesa onerardo a dotacdo orcamentdria

do CFO para o exercicio de 2026.

20 — DA CONFIDENCIALIDADE

20.1. A CONTRATADA nao podera, sob pena de aplicacdo das penalidades legais cabiveis,
utilizar informacdes fornecidas pelo Conselho para qualquer uso que nao seja especifico a

execucao do objeto deste certame.

21 - DA SUBCONTRATACAO

21.1. E vedada a subcontratacdo integral da obrigacdo principal contratada. A utilizacdo de
infraestrutura em nuvem e de suboperadores de dados ndo exime a CONTRATADA de sua
responsabilidade integral, devendo ser informada e submetida aos controles de seguranca e

protecao de dados previstos neste instrumento.

22 — CONTROLE DA EXECUGAO

22.1. Nos termos da Lei n? 14.133/2021, sera designado representante para acompanhar e
fiscalizar a prestacdo dos servicos, anotando em registro proprio todas as ocorréncias e

determinando o necessario a regularizacdo de falhas ou defeitos.
22.2. A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante

terceiros, por qualquer irregularidade.
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22.3. O representante da Administracdo anotard em registro proprio as ocorréncias,

encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

23 — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

23.1. A apuracdo de infragcdes na execugdo contratual observara os arts. 155 a 163 da Lei n?
14.133/2021. O impedimento de licitar e contratar, quando cabivel, observara o art. 156, § 49,
e a declaracdo de inidoneidade observara o art. 156, § 59, assegurados o contraditorio, a

ampla defesa e a dosimetria fundamentada.

23.1.1. As hipoteses de impedimento e de declaracdo de inidoneidade serdo classificadas
segundo os incisos do art. 155 e a gravidade prevista no art. 156 da Lein? 14.133/2021, vedada

a equiparacdo automatica de infragOes distintas.

23.1.2. As san¢Oes aplicaveis a inexecug¢ado contratual sdo adverténcia, multa, impedimento de
licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade, observadas as hipoteses dos arts. 155 e 156
daLein?214.133/2021. As multas obedecerdo aos percentuais, as bases de célculo e aos limites

definidos nos subitens seguintes, conforme a gravidade da conduta.

23.2. MULTA MORATORIA: por atraso injustificado na implantacdo, migracdo, treinamento ou
outra entrega com prazo determinado, incidira multa de 0,5% (meio por cento) por dia corrido
de atraso sobre o valor da respectiva parcela ou etapa contratual inadimplida, limitada a 10%
(dez por cento) dessa mesma base. Para obrigacdo mensal de suporte ou disponibilizacdo, a
base sera o valor mensal do servico afetado. A mora sera contabilizada a partir do primeiro
dia subsequente ao vencimento do prazo aplicavel, ressalvadas causas justificadas e aceitas

pela Administracdo.

23.3. MULTA COMPENSATORIA POR INEXECUCAO PARCIAL: 10% (dez por cento) sobre o valor
da parcela, etapa ou obrigacdo contratual comprovadamente ndo executada, incluido o
descumprimento definitivo dos requisitos de implantagdo ou manutencdo, sem prejuizo da
obrigacao de reparar os danos efetivamente demonstrados. Quando a irregularidade afetar
somente servico continuado mensal, utilizar-se-a como base o valor da mensalidade afetada,
sem extrapolar o valor da obrigagao inadimplida.
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23.4. MULTA COMPENSATORIA POR INEXECUCAO TOTAL: 20% (vinte por cento) sobre o valor
global atualizado do contrato, quando caracterizada a inexecugdo total, inclusive pelo
abandono definitivo da execucdo ou pela ndo disponibilizacdo da solucdo que inviabilize o
objeto contratual, mediante decisdo motivada. Esta multa substitui, pelo mesmo fato, a multa

compensatdria por inexecugdo parcial.

23.5. OUTROS DESCUMPRIMENTOS CONTRATUAIS: o descumprimento injustificado de
obrigacdo acessodria relevante (inclusive deveres de documentacdo, registro de chamados,
cooperacao na fiscalizacdo e transicdo dos dados), quando ndo caracterizar inexecugdo parcial
ou total e ndo for passivel de simples correcdo tempestiva, sujeitard a CONTRATADA a multa
de 5% (cinco por cento) sobre o valor da mensalidade afetada ou, tratando-se de obrigacdo
vinculada a implantagdo, sobre o valor da etapa correspondente. A conduta devera ser

individualizada em decisdo fundamentada.

23.6. DOSIMETRIA: a autoridade considerara natureza e gravidade, danos, peculiaridades do
fato, reincidéncia, circunstancias agravantes e atenuantes, conduta para mitigacdo e
proporcionalidade, nos termos do art. 156, § 12, da Lei n? 14.133/2021, assegurados

contraditério e ampla defesa.

23.7. NAO CUMULACAO PELO MESMO FATO: multas moratdrias e compensatdrias ndo serido
cumuladas em razdao de um mesmo fato gerador. Quando o atraso evoluir para inexecugdo
definitiva da mesma obrigacdo, eventual multa moratéria aplicada sera compensada no
calculo da multa compensatdria correspondente, de modo a evitar dupla punicdo. Infracées
materialmente independentes poderdao ensejar penalidades distintas, com individualizacdo

dos fatos e respeito aos limites legais.

23.8. LIMITES: as multas dos itens 23.2 a 23.5 terdo bases proporcionais a parcela inadimplida,
observado o limite legal total do art. 156, § 32, da Lei n? 14.133/2021, e o valor global
atualizado do contrato. O calculo, o fato gerador e a eventual compensacdao de multas serdo

individualizados em decisdo fundamentada.
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23.9. PROCEDIMENTO: a imposicdo de multa dependerd de notificacdo da contratada,
identificacdo da infracdo, descricdo da base de calculo e dos critérios de dosimetria,
assegurada defesa no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, conforme art. 157 da Lein? 14.133/2021.
Para impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade, observar-se-a o

procedimento do art. 158, bem como as competéncias legais.

23.10. A multa definitivamente aplicada poderd ser descontada de valores devidos a
contratada, observadas as garantias do contraditério e os procedimentos legais, ou cobrada
pelos meios cabiveis. A sancdo ndo afasta o dever de reparar danos comprovadamente

causados a Administra¢do, nos termos do art. 156, § 92, da Lei n? 14.133/2021.

23.11. GLOSAS E NiVEIS DE SERVICO: descontos proporcionais decorrentes da medicdo e do
ndo recebimento de servicos, quando previstos no Acordo de Nivel de Servico, tém natureza
distinta da multa sancionatdria e ndo representam, por si, penalidade. O mesmo evento ndo
poderd resultar em cobranca duplicada pelo mesmo titulo, assegurada a identificacdo da

parcela ndo prestada e do eventual ilicito contratual auténomo.

Brasilia — DF, 20 de outubro de 2026

Dr. Jairo Santos Oliveira

Presidente do CFO
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ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E RESPONSABILIDADE

Pelo presente termo, <Nome do responsavel>, <CPF>, <RG>, <cargo ou funcdo>,
representante legal da <razdao social do proponente vencedor>, <CNPJ>, abaixo assinado,

comprometo-me a:

1. Manter, por tempo indeterminado ou até autorizagdo em contrdrio do CFO, a devida
confidencialidade, requerida ou ndo, de quaisquer dados e/ou informacg&es pertencentes ao
CFO ou por ele tratados ou custodiados e aos quais terei acesso ou conhecimento, seja
verbalmente, por escrito ou visualmente, ndo os comercializando, reproduzindo, cedendo ou
divulgando para pessoas ndo autorizadas, sejam quais forem os meios ou formas utilizados,

exceto quando necessario, justificavel e autorizado pelo CFO.

2. Zelar pela integridade, disponibilidade, autenticidade e legalidade de quaisquer dados e/ou
informacodes pertencentes ao CFO ou por ele tratados, ndo os utilizando para beneficio préprio

ou para fins que possam trazer prejuizos a terceiros.

3. Ndo compartilhar nomes de usuarios (logins), senhas, crachas, cartées magnéticos, tokens
ou quaisquer outros meios de autenticacao individuais fornecidos para meu uso exclusivo,

cuja utilizacdo sera de minha total responsabilidade.

4. Ndo permitir que pessoas ndo autorizadas manuseiem ou acessem quaisquer servicos e/ou
ativos de informacdo do CFO sob minha corresponsabilidade e cuja permissdo de acesso nao

lhes tenha sido concedida.

5. Informar imediatamente ao gestor da area com a qual estd interagindo ou a qual sou
vinculado do CFO, quaisquer incidentes de seguranca da informacdo ocorridos ou provaveis

de ocorrer.

6. Ndo autorizar que pessoas ingressem em ambientes restritos do CFO onde eu e/ou as
mesmas ndo tenhamos permissao de acesso, exceto mediante autorizagao e supervisdo de

responsavel do local.
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7. Devolver, ap6s o término de minha relacdo com o CFO, todas as midias eletronicas
e/ou impressas que possuam dados e/ou informacgdes pertencentes ao CFO, ou efetuar

seu descarte seguro, sujeito a verificacdo do CFO.

Adicionalmente, declaro estar ciente de que as atividades por mim executadas nas
dependéncias do CFO e/ou em locais onde eu utilize ativos de sua propriedade poderio
ser monitoradas, fiscalizadas e auditadas pelo CFO a qualquer tempo, mesmo sem

minha anuéncia ou aviso prévio, excetuando-se as restricdes legais vigentes e aplicaveis.

Ainda, declaro estar ciente de que, no caso de violagdo deste Termo, a contratada se
sujeitara as sancdes previstas no pacto, além de responder por eventuais crimes

oriundos de sua a¢ao ou omissao.

Brasilia, de de

Assinatura do Responsavel do Contrato
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ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA

ESPECIFICACOES DOS REQUISITOS DA SOLUGAO

piloto ou prova de conceito do sistema.

Item

Requisitos Gerais / Funcionais

Hospedar a solucdo (dados e aplicagdes) integralmente em nuvem (cloud
computing). Ter plataforma de software em conformidade com padrdes de
seguranca de mercado atestado por ferramentas e testes — DAST/SAST — realizados

por fornecedor externo;

Assegurar usabilidade nos navegadores Mozilla Firefox, Edge e Google Chrome em

suas Ultimas versoes estaveis;

Assegurar que todo acesso web seja realizado por meio de protocolo HTTP seguro
(HTTPs) com certificado criptografico. Ndo sendo aceitas solu¢gdes no modelo

cliente;

Assegurar acesso em tempo real as informacdes processuais cadastradas em banco

de dados Unico;

Solucdo SaaS integrada, com todos os maédulos e funcionalidades obrigatdrios do
Anexo Il disponiveis até o aceite definitivo da implantacao, seja de forma nativa,
parametrizada ou adaptada sem preco adicional; sujeita a verificacdo objetiva pela

fiscalizagao.
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Item

Requisitos Gerais / Funcionais

Assegurar a atualizacdo do sistema, sem custos adicionais ao contratante, nos

casos de mudancas de leis e melhorias do sistema que impactem nos processos de

6
gestdo de pessoas ou folha de pagamento ou em qualquer funcionalidade do
sistema, durante toda a vigéncia do contrato;
Possuir atualizacdo on-line dos dados de entrada, permitindo acesso as
7
informacgdes atualizadas imediatamente apds o término da transacao;
8 | Possuir padronizacdo do uso de teclas e fungdes, em todos os mdédulos;
9 | Apresentar todas as telas e relatérios no ambiente do usuario em portugués;
Assegurar que as operagdes nos sistemas (cadastrar, alterar, cancelar, ativar,
10
desativar, etc.), ocorram em tempo real;
11 | Permitir definir politicas por grupo de usuarios, com controle de validade de senha;
Possuir controle de log de todas as transagGes através da definicdo das operacdes
12
gue deverdo ser monitoradas por tabela;
Possuir controle de abrangéncia por acesso por empresas, filiais, mddulos, tabelas,
13
fungdes, campos de tabelas ou relatdrios;
Possuir controle de acesso a nivel de usudrio a informagdes sensiveis ou fluxos
14
restritos/sigilosos;
Implementar controle de permissdes de inclusdo, alteracdo, consulta e exclusao
15
por moédulo ou tabela;
Conceder permissdo de acesso somente a usuarios autorizados. Usuarios ndo
16 |autorizados ndo podem ter qualquer acesso, formal (entrada via tela de login) ou

informal (tentativa de acessar URL diretamente pelo browser);
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Item

Requisitos Gerais / Funcionais

Atribuir definicdo clara dos papéis e atribuicdes dos usudrios dentro do contexto de

17
negocio;
18 | Permitir o controle de usudrios de forma hierarquica;
19 | Permitir a definicdo de perfis de utilizacdo individuais ou de grupos;
Manter trilhas de auditoria (registro de log) das acdes dos usuarios no sistema
implementado passiveis de consulta e geracdo de relatério com filtros por data,
20
evento, usuario e demais campos, com distincdo de usuarios, médulo e hordrio das
acoes;
N3o permitir, sob nenhuma hipodtese, que os logs de auditoria sejam passiveis de
21
alteracdo por nenhum usuario do sistema;
Assegurar que, caso a solucdo armazene dados locais nas estacoes de trabalho,
22 | mesmo que temporariamente, ndo estejam relacionados com credenciais de
acesso e permissoes;
Disponibilizar recursos de gestdo do perfil de usuarios com habilitando ou
23
desabilitando telas por usuario e/ou relatérios, consultas por usudrio etc.;
Oferecer sistema de ajuda, possibilitando obter informag6es e orientacdes sobre o
24
correto e efetivo uso do sistema;
Assegurar a devida performance da solucdo ao garantir disponibilidade de recursos
25
de infraestrutura suficientes para o sistema (espaco em disco, CPU etc.);
Assegurar total seguranca dos dados que serao de acesso restrito aos usudrios
26

determinados pelo CONTRATANTE;
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Item

Requisitos Gerais / Funcionais

27

Permitir o envio de avisos e de convite seguro para ativagdo de acesso ao modulo
do funciondrio, mediante vinculo tempordrio ou mecanismo de autenticacao

equivalente, sem envio de senha em texto aberto por e-mail.

28

Realizar a validacdo do contracheque em sitio especial (site web) por meio de
codigo alfanumérico (codigo validador) e QRCODE, para autenticacdo e

comprovacao de renda e dados constantes nesse documento por terceiros.

29

Permitir que o usuario administrador possua imediato acesso ao sistema, sem
intermediacdo de terceiros, para realizacdo de cadastros e langcamentos rotineiros
necessarios para que 0s processos sejam corretamente executados pela area de

Gestao de Pessoas do CONTRATANTE.

30

Assegurar a retencdo dos dados gerados pelo atual Médulo de Folha de Pagamento
(ficha financeira, cadastro funcional etc.) por no minimo, 10 (dez) anos e
disponibiliza-los para acesso imediato, sem depender de rotina de restauragao de

dados.

31

Possuir integracdo com os sistemas do CONTRATANTE conforme padrdo do sistema

oferecido pela CONTRATANTE.

32

Possuir integracdo nativa entre todos os mdédulos do sistema, inclusive entre as
ferramentas de tecnologia, sem necessidade de execuc¢do de rotinas (automaticas

ou ndo) para troca ou compatibilizacdo de dados.

33

Oferecer menu “ajuda” contendo a explicagdo do funcionamento dos mddulos e

exemplos de utilizagdo com facil acesso para cada tela e funcionalidade do sistema.

34

Possuir a funcionalidade de extracdo de informacoes e integracdo via WebService

contemplando a geragdo de arquivos em todos os médulos cabiveis do sistema.
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Item

Requisitos Gerais / Funcionais

35

Permitir emitir relatdrios em tela, impressos ou salvos no minimo nestas extensoes

de arquivo: XLS e PDF.

36

Permitir consulta de dados e impressao de relatdrios em periodo ja encerrado.

37

Permitir a geracdo de relatdrios com opcado de escolha dos dados, por exemplo,

relacionado a indices de gestdao de desempenho funcional.

38

Dispor, no Dashboard nativo, as seguintes visGes: gestdo de desempenho funcional,
beneficios, contratos, custos da folha, estabilidade, pdi, seguranca, absenteismo,
colaboradores, contratagdes, estagiarios, férias, metas, orcado x realizado, perfil de

pessoas e rotatividade.

39

Dispor de mdédulo com painel de avisos de afastamentos vencidos, ajuste de base,
avisos prévios vencendo, demissdao marcada, checklists pendentes, contratos de

experiéncia vencendo nos proximos 10 dias, férias a vencer nos préoximos 60 dias,
estagidrios com contrato a vencer nos proximos 30 dias, encargos a vencer dentro

de 10 dias, bem com permitir inserir outras rotinas de aviso e customizar o periodo.

40

Dispor de relatérios sintéticos e analiticos em todos os médulos para fins de
decisdes gerenciais. Deverdo estar compreendidos e ndo limitados a eles, os

relatorios:

41

Quadro de lotacdo e dotacdo (cargos e fungbes aprovadas, quantidade de vagas,
salarios aprovados, vagas ocupadas, vagas abertas, fungdes gratificadas, em

periodos de tempo definidos em filtro).

42

Custos mensais — Custos totais com folha de pagamento, beneficios e encargos,

com uso de filtro por pessoa, departamento, areas, grupos ocupacionais e cargos;
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Item

Requisitos Gerais / Funcionais

Evolucdo de custos e despesas: relatoério e grafico que demonstrem a evolugdo dos

43
custos com pessoal, utilizando filtro por periodo de tempo;

44 | Mapeamento das competéncias, lacunas e necessidades de desenvolvimento;
Relatérios de treinamentos executados em determinado periodo, considerando
filtros por area, grupo ocupacional, cargos, funcgdes, locais de trabalho ou

45
individuais, que demonstre quantidade de horas, horas x colaboradores, custos
diretos e indiretos;

46 | Avaliacdo de reacdo dos treinamentos realizados;

Evolucdo dos resultados de avaliacdo de desempenho em determinado periodo de

47
tempo, utilizando filtros;

Possibilitar andlise gerencial sobre os indicadores de Gestao de Pessoas, por area,

48 | departamento, cargos, fungdes, grupos ocupacionais, locais de trabalho e
individuais.

Gerar arquivo de exportacao de relagGes bancarias compativel com layout exigido
pelo sistema de pagamento bancdrio utilizado pela CONTRATANTE (Na ocorréncia

49
de mudanca da instituicdo financeira, o layout deverd ser adaptado sem qualquer
custo ao 6rgao).

Assegurar que o cadastro funcional seja compativel e/ou customizavel com a

50 |estrutura de cargos, funcdes, lotacado, jornadas, centro de custo e todos os
normativos vigentes da Instituicado.

Permitir a atualizacdo automatica no quadro efetivo de vagas quando das

51 |ocorréncias de movimentacdo de pessoal: admissao, promogdo, rescisdo de

contrato etc.
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Oferecer mecanismo de pesquisa de funcionarios por qualquer parte do nome,

52
numero de matricula ou unidade.
Permitir a anexagdo em repositdrio online, hospedagem na nuvem (cloud
53 | computing), de documentos do funcionario, no minimo, em formatos como DOC,
PDF e JPG.
54 | Permitir o controle de matriculas e fichas de registros de forma automatica.
Permitir o registro do funcionario com matricula numérica sequencial com limite
55
minimo de quatro digitos.
Permitir a impressdo de relacdo de documentos necessarios para o ato da
56
admissao num unico relatorio.
Permitir o gerenciamento de prontuario do funcionario no sistema, possibilitando,
57 | por exemplo, o cadastro de ocorréncias como licenga maternidade, auxilio doenga
etc., parametrizaveis para o devido desconto.
Permitir o cadastro e controle de jovem aprendiz no sistema, disponibilizando a
58 |insercdo das informacdes pertinentes do contrato de aprendizado, por exemplo,
dados pessoais do aprendiz, entidade qualificadora, duracdo do contrato etc.
Permitir o cadastro e controle de estagidrio no sistema, disponibilizando a insercao
das informacdes pertinentes do estagio, por exemplo, dados pessoais do estagiario,
59
agente integrador, supervisor do estagio, instituicdo de ensino, coordenador do
curso e unidade concedente.
Permitir, para cada vinculo empregaticio com a instituicdo, controle de cargo, nivel,
60

funcdo e centro de custo.
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Permitir a atualizacdo, confeccdo de etiquetas e relatério de atualizagOes

61
referentes a CTPS.
Permitir a contagem do prazo legal (responsabilidade da empresa e
62 | responsabilidade do INSS conforme legislacdo vigente) para pagamento dos
atestados médicos e licengas junto a Previdéncia Social.
Permitir emissao de requerimento de beneficio por incapacidade e ultimo dia
63
trabalhado.
Permitir o desenho do organograma, gerar quadro de lotacdo e nimero de
64
funciondrios.
Permitir a vinculagdo de responsaveis (em varios niveis: diretores, assessores,
coordenadores, chefes departamento, chefes de setores, supervisores etc.) em
65
cada nivel da estrutura organizacional, identificando os subordinados diretos e
indiretos.
Permitir a integragdo nativa com as movimentagdes dos colaboradores (admissdo,
66
alteracdo contratual, atestados, afastamentos, rescisao etc.).
67 | Possibilitar cadastrar mais de um pensionista para um mesmo funcionario.
Permitir a parametrizacdo de diversos tipos de cédlculos para pensdes alimenticias
68
com base, por exemplo, no salario bruto, liquido, no saldrio minimo etc.
Permitir realizar cdlculo segmentado por diversos tipos de parametros, a saber:
69 |empresa, regionais, diretorias, departamentos, cargos, sindicatos, vinculo
empregaticio, grupo de funciondrios e individual.
70 | Permitir langcamentos de rubricas que serdo processadas em datas futuras.
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71 | Gerar o relatdrio financeiro consolidado.
Permitir a geracdo de simulag¢Ges (impacto na folha) de aumento salarial por cargo
72
e mudanca de valores de faixa salarial.
Permitir o controle, manutencdo e gerenciamento de licenca amamentacao
73
conforme legislagao vigente.
Permitir o controle dos prazos referentes aos vencimentos dos periodos aquisitivos
74 | para concessao de férias conforme CLT com emissdo de alertas para varios niveis
(funcionario, setor de gestdo de pessoas e gestor da area).
Permitir a parametrizacdo de compensacdes dentro de um periodo a ser
75 | estabelecido pela empresa (didrias, mensais, trimestrais, quadrimestrais,
semestrais, anuais e outros).
Permitir a definigdao de politica salarial diferenciada, com livre defini¢cao de tabelas,
76
faixas e niveis.
Permitir o registro de dados pessoais, de endereco e documentacado de pessoas
77
gue possuam ou ja possuiram vinculo funcional com a instituicao.
78 | Permitir a criacdo de matricula Unica, que devera ser sequencial.
Permitir validacdo automatica do digito verificador de PIS, PASEP, CPF e RG nos
79
diversos pontos do sistema onde estas informagdes sejam tratadas.
Permitir a atualizacdo automatica no quadro efetivo de vagas quando das
80 | ocorréncias de movimentagao de pessoal: admissao, promogao, transferéncia e

rescisao de contrato.
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Ao incluir determinado funciondrio, permitir migracao das informacgdes na base de

81
dados caso o mesmo ja tenha sido cadastrado na instituigao.
Permitir, para cada vinculo empregaticio com a instituicdo, controle de cargo, nivel,
82
funcdo e custo.
Permitir a vinculagdo de responsdveis (em varios niveis: diretores, assessores,
83 | coordenadores e supervisores) em cada nivel da estrutura organizacional,
identificando os subordinados diretos e indiretos.
84 | Permitir associar foto ao funcionario.
Permitir o pré-cadastro das pessoas classificadas em concurso publico, por ordem
classificatéria, através de importacdo de arquivo em Excel (formato CSV) que
85 | contém os dados dos aprovados, possibilitando a importacdo dessas informacoes
ao cadastro funcional mediante alteracdo de status (candidato e contratado) a fim
de agilizar o cadastro de novo funcionario.
Permitir cadastro de autébnomos, além do controle e manutencdo de RPA (Recibos
86
de Pagamento de Autébnomos).
87 | Permitir a manutencdo da formacgao escolar do profissional/estagiario.
88 | Permitir o controle da situagao funcional na instituigdo.
Permitir acesso a ferramentas, relatdrios e ou rotinas para conferéncias da folha,
89
em qualquer nivel da estrutura organizacional da contratante.
Permitir a geracdo de relatérios para emissdo de holerite, arquivo bancario (de
90

acordo com leiaute bancario) e folha de pagamento analitica.
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Permitir o gerenciamento de horas extras, adicional noturno, dentre outros, para

91
composicao dos cdlculos de médias.

Permitir consultas e emissdo do Comprovante de Rendimentos Pagos e de Imposto

92
sobre a Renda Retido na Fonte (informe de rendimentos).

93 | Permitir a atualizagdo da CTPS (confecgdo de etiquetas e relatdrio de atualizagdes).
Permitir o acionamento de rotinas especificas de movimentagdo de pessoal
(promocgdes, transferéncias, afastamentos, rescisdo de contrato e langcamentos

94
para os calculos) de forma direta e de acordo com os niveis de permissao de
acesso.

Permitir a manutengdo de informagdes relacionadas a outros vinculos

95
empregaticios para efeito de recolhimento do INSS do funcionario.

96 |Permitir integragao com o portal da transparéncia.

Gerar arquivo em formato PDF e XLS para importacao no portal de transparéncia
do conselho, com os seguintes dados: Cabecalho 1 (Quadro de Pessoal - Ocupantes

97 | de Emprego de Provimento Efetivo), Matricula, Nome, CPF (Mascarado) somente
0s 6 numeros do meio, Cargo, Ocupacdo (CBO), Lotacdo, Regime Juridico e Carga
Horaria Mensal.

98 | Gerar arquivo em formato PDF e XLS com colunas customizaveis pelo usuario.

MODULO DE FOLHA DE PAGAMENTO

99

Permitir parametrizar calculos diversos no sistema, por exemplo, calculos com
indices de incidéncia diferenciados de acordo com cada provento recebido pelo

funcionario pagante.
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100

Permitir a criacdo de complementos de verbas (proventos, descontos, adicional,
gratificacdo etc.) para serem inseridos em lote (varios funciondrios ao mesmo
tempo) ou individualmente pelo usudrio administrador (usudrios da area de Gestdo

De Pessoas).

101

Permitir a disponibilidade, no minimo, de nove digitos a quantidade de casas

numeéricas para criacdao de complementos de verbas conforme item anterior.

102

Permitir a parametrizagao dos cdlculos de desconto de pensdo alimenticia, por
exemplo, em percentual, customizando os proventos a serem submetidos ao
desconto em relagdo ao recibo do funcionario (contracheque, recibo de férias etc.)
incluindo os devidos encargos e considerando as devidas dedug¢des quanto

necessarios.

103

Permitir o cadastro de feriados nacionais e federais automaticos, para calculo de

vale transporte e outras verbas correlatas.

104

Realizar calculos em conformidade com todos os instrumentos legais vigentes em
relagao, por exemplo, ao calculo dos tributos patronais, impostos de renda,

imposto sobre servico etc.

105

Permitir pagar beneficios e folhas separadamente, possibilitando, também, a op¢ao

do tipo de beneficio e folha para o pagamento.

106

Permitir a geracdo dos arquivos, em conformidade com o layout do banco

conveniado da Casa, para o pagamento dos valores citados no item anterior.

107

Permitir a customizacdo do limite de hordrio, bem como do dia para a geracdo do

arquivo bancario.

108

Permitir as alteracdes de salario em lote.
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109

Permitir alteragGes de funcdo em lote.

110

Permitir o calculo instantaneo nas movimentacgdes salariais (contracheque, recibo
de férias etc.) quando ocorrer um novo langcamento, ou seja, havendo, por
exemplo, alguma insergdao de desconto apds o contracheque calculado, o médulo

de folha de pagamento devera recalcula-lo automaticamente.

111

Possuir o envio de alertas automaticos, parametrizaveis pelo sistema, por meio de
e-mails para o usudrio da area de Gestdo de Pessoas com informacdes a respeito
de prazos e processos relacionados as atividades de Gestdo de Pessoas, por
exemplo, vencimento de férias, prazo de pagamento de verbas trabalhistas,
periddicos etc. O sistema deve disponibilizar a op¢ao de configurar a periodicidade

do envio desses alertas podendo ser diario, semanal, mensal ou customizado.

112

Ter a possibilidade de cadastrar um responsavel para cada funcionario.

113

Permitir a realizacdo de auditoria de informagdes manipuladas no sistema que

ferem os instrumentos legais vigentes.

114

Permitir o cadastro de autonomos.

115

Permitir o lancamento de valores para pagamento por meio do recibo de

pagamento de contribuinte individual (RPCI).

116

Permitir o registro sequencial numérico ilimitado e com contagem automatica de

RPCI no sistema.

117

Permitir o gerenciamento de RPCI no sistema, permitindo, por exemplo, a emissdo

de relatérios de pagamento de RPCI por periodo e/ou por autdnomos.

118

Emitir guia de tributos referentes aos pagamentos de RPCI.
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119

Permitir a realizacdo de provisGes como salario a pagar e férias a receber para
programacado de custos com pessoal, podendo ser individual (por funcionario) ou
coletivo (todos os funcionarios cadastrados no sistema), disponibilizando ao
usudrio administrador a opc¢do de aproveitamento dos valores provisionados para
os respectivos processos de pagamento seguintes (saldrios e férias, por exemplo)

ou para simples simulacdo, valores provisdrios/descartaveis.

120

Permitir a contabilizagcdo dos proventos e descontos concernentes as
movimentacdes salariais (folha de pagamento, recibo de férias, verbas trabalhistas
etc.), possibilitando a validagdo de inconsisténcias e importacdo de planilhas

flexivel ao layout contdbil adotado no CONTRATANTE.

121

Permitir o atendimento dos calendarios oficiais (municipal, estadual/distrital e
federal) em relacdo aos feriados e pontos facultativos para controle de descontos

de beneficios e de descanso semanal remunerado (DSR).

122

Permitir a importacdo de planilhas de dados para alimentacdo e, por conseguinte,
agilizagdo dos processos de folha de pagamento, beneficios, plano de saude,

pagamento de terceiros, por exemplo.

123

Permitir a parametrizacdo de verbas incorporadas a remuneragao dos empregados.

124

Permitir a parametrizagao de gratificagdes.

125

Permitir a parametrizacdo de salario substituicdo.

126

Permitir a parametrizacdo de anuénio.

127

Permitir a parametrizagao de redutor salarial de modo a respeitar o teto do

funcionalismo publico.
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128

Permitir a parametrizacdo do desconto da mensalidade sindical dos funcionarios de

forma automatica a cada més.

129

Permitir a parametrizacdo do desconto de contribuicdo sindical dos funcionarios de

forma automatica e/ou manual em cada ano.

130

Permitir a emissao da guia de recolhimento sindical

131

Emitir relatérios de auditoria dos valores recolhidos quanto a contribuicdo sindical.

132

Permitir a emissdo do termo de rescisdo do contrato de trabalho (TRCT).

133

Permitir a emissdo do termo de quitacdo de rescisdo do contrato de trabalho

(TQRCT).

134

Permitir a geracdo da ficha cadastral do colaborador.

135

Permitir realizar simulacdo de folhas de pagamento coletiva ou individual, por

competéncia ou por funcionarios/setores.

136

Permitir o calculo de folha retificadora e a diferenca nos casos de reajustes

retroativos ou por motivo de mudanca do tipo de afastamento.

137

Permitir validacdo automatica do digito verificador de PIS, PASEP, CPF e RG nos

diversos pontos do sistema onde estas informagdes sejam tratadas.

138

Permitir a reintegragao de funciondrio, assegurando todas as informagdes e

beneficios anteriores.

139

Permitir a emissao de relatérios periddicos, individuais e coletivos dos funcionarios

em férias.

140

Permitir calcular rescisdo para o més seguinte sem interferéncia no més atual.
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141 | Permitir calcular rescisdo apds o fechamento da folha de pagamento.

142 | Permitir realizar simula¢do de célculo rescisorio.

Permitir a identificacdo dos eventos que serdo disponibilizados para calculo da
143
folha de pagamento do funcionario.

Realizar calculos até equalizar os valores de descontos de pensdo alimenticia e
144 |imposto de renda para os casos em que a base de calculo incidir sobre o valor

liquido.

Permitir o calculo de folhas complementares nos casos de adiantamentos de
145 | proventos e beneficios ndo langados na folha de pagamento do més anterior e que

deverdo transitar na folha de pagamento do més seguinte.

Permitir inserir verbas fixas (descontos e proventos) individual, por funcionario,
146 | para que as verbas sejam consideradas automaticamente nos recibos salariais

mensais.

Permitir, no mddulo de empréstimo consignado, o controle de empréstimos
bancarios, gerenciando multiplas parcelas automaticamente com exposi¢ao no
contracheque do numero de cada parcela paga (x) e a respectiva quantidade de
147 | parcelas faltantes (y), conforme este diagrama: “x/y”. Caso o funcionario possua
mais de um empréstimo consignado, permitir a apresentacao dessas informacdes
individuais no contracheque, ou seja, expor separadamente no recibo salarial o

“x/y” de cada parcela a ser descontada.

Permitir no médulo de empréstimo consignado o cadastro ilimitado do nimero de
148 | parcelas consignadas, bem como ndo limitar a quantidade de empréstimo mensal

por funcionario.
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149

Permitir exportar arquivos referentes aos pagamentos gerados pelo mddulo de
folha de pagamento para as instituigdes bancarias que possuem convénio com o
CONTRATANTE e adequados aos layouts estabelecidos pelos bancos para

efetivacdo de pagamentos salariais.

150

Permitir o cadastro, manutencao, controle de tabelas de verbas (rubricas) e a
incorporagao da legislagao estadual, federal e resolugdes diversas, atuais,
anteriores e futuras, que interfiram no processamento da folha de pagamento. As
tabelas deverdo conter a informacao do periodo de vigéncia das mesmas, limites,
valores minimos e maximos ou faixas. Exemplos de tabelas: Imposto de Renda,

INSS, dentre outras, todas com reflexos automaticos na folha de pagamento.

151

Permitir incidéncia de tributos, proporcionalidade da rubrica, férmula de calculo,
ocorréncia de pagamento (fixa ou ndo), dependéncias, compatibilidades entre
rubricas, dentre outras, permitindo que as mesmas sejam associadas a um

funciondrio ou grupo de funciondrios.

152

Permitir a confecgao periddica de escala de férias dos funcionarios.

153

Validar o nimero minimo e maximo de dias de gozo de férias conforme CLT.

154

Validar se determinado funcionario tem direito a gozo de férias.

155

Permitir a manutengdo de cancelamento de gozo de férias.

156

Permitir o cadastro e controle de interrupgao de férias.

157

Permitir o controle dos prazos referentes aos vencimentos dos periodos aquisitivos

para concessao de férias conforme CLT.
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Permitir alerta automatico de vencimento de periodo aquisitivo de férias (ultimo

158

prazo), de forma parametrizada.

Permitir parametrizacdo dos cédlculos conforme executado atualmente (CLT),
159

inclusive adiantamento de férias que tramita na folha mensal.
160 | Permitir a emissao de aviso de férias.
161 | Permitir a emissao de recibo de férias.

Permitir a emissdo de relatorios periddicos, individuais e coletivos dos funcionarios
162

em férias.

Permitir a geracdo e a manutencdo do histérico dos periodos aquisitivos e dos
163

periodos de férias.

Possibilitar a geracdo de relatérios referentes as inconsisténcias de dados na
164

marcacao de férias conforme parametros atuais.

Permitir a geragao de relatérios individuais de pagamento de adiantamento de
165

férias conforme modelo atual.
166 | Permitir a consulta dos periodos de férias através do autoatendimento.

Sobre Dependentes

167

Permitir o cadastro e o controle de dependentes, inclusive com o tipo de

dependéncia.

168

Permitir o controle da vigéncia da dependéncia.

169

Permitir o cadastro de registro dos dependentes para Imposto de Renda.

170

Permitir o cadastro de registro dos dependentes para convénio médico.
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170

Permitir consultas e emissdo de relatodrios relacionados as informacdes dos dados

pessoais dos dependentes.

Sobre Estagiarios

171

Permitir a manutencdo de dados pessoais dos estagiarios.

172

Permitir a manutencdo de dados bancarios de estagiarios.

173

Permitir o controle de presenca e pagamento de estagidrios.

174

Permitir consultas e emissao de relatdrios relacionados aos dados pessoais, dados

de pagamentos, evolucdo profissional (histérico).

175

Permitir calcular e realizar o desligamento de estagiarios.

176

Permitir controlar os vencimentos de contratos de estagidrios, gerando alertas via

e-mail com antecedéncia parametrizada.

177

Permitir o controle dos recessos obrigatérios de forma automatica de acordo com a

lei do estagiario.

178

Permitir fazer calculos de pagamentos das bolsas e beneficios.

Sobre Controle de Afastamentos

179

Permitir consultas e emissao de relatdrios de todos os tipos de afastamento do

funcionario, inclusive férias.

180

Permitir o cadastro de tipos de licengas que venham a interferir em indenizagdes

de férias.

181

Permitir o controle de tipos de estabilidades conforme regras da CLT.
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182

Permitir o controle de afastamentos

183

Validar, conforme legislacdo trabalhista, os periodos de afastamento para a

concessao de férias.

184

Permitir a manutencdo e controle de licengas e afastamentos, inclusive as

recebidas do sistema do INSS.

185

Permitir a contagem do prazo legal (responsabilidade da empresa e
responsabilidade do INSS conforme legislacdo vigente) para pagamento dos

atestados médicos e licengas junto a Previdéncia Social.

186

O sistema deve permitir o controle antecipado dos casos passiveis de
encaminhamento a pericia do INSS (diversos afastamentos que culminam em

licenca médica, conforme legislacao vigente).

187

O sistema deve permitir o controle de afastamentos dos profissionais por doencas

conforme legislacdo vigente.

188

Permitir emissdao de requerimento de beneficio por incapacidade e ultimo dia

trabalhado.

189

Permitir a importacdo dos dados da base do INSS para atualizacdo dos dados de

afastamentos no sistema.

ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS

190

Permitir o cadastro, configuracdo de regra, parametrizacdo e gerenciamento de

beneficios como, por exemplo, vale refei¢cdo e alimentacao.

191

Permitir a importacdo de arquivos de beneficios como, por exemplo, vale refeicao

e vale alimentagao.

SHIN CA 7, Lote 2, Bloco B, Lago Norte, CEP: 71503-507 - Brasilia/DF

Tel.: (61) 3033-4429 — Site: www.cfo.org.br




CONSELHO
FEDERAL DE
ODONTOLOGIA

Item

Requisitos Gerais / Funcionais

192

Permitir o cadastro, configuracdo de regra e parametrizacao de beneficios

193

Permitir a importacdo de arquivos de vale transporte e outros beneficios.

194

Permitir o cadastro, configuracdo de regras, parametrizacao e o gerenciamento de

beneficios.

195

Permitir controle da compra do vale transporte, levando em consideracdo as
ocorréncias relacionadas a cada funcionario, propiciando o calculo correto da

guantidade de vales a serem adquiridos de acordo com a legislagdo vigente.

196

Realizar o calculo relativo ao desconto em folha de pagamento de beneficios, por
exemplo, de vale transporte e auxilio alimentacdo, levando-se em consideracdo o
valor gasto na compra e o porcentual maximo a ser descontado, além de efetuar os

calculos de desconto em rescisdo de contrato, conforme as regras vigentes.

197

Permitir a inclusdao, parametrizagdo e gerenciamento de novos beneficios.

198

Permitir a parametrizagao e realizar os calculos do percentual nominal a ser
descontado do funcionario, tendo se como referéncia o Plano Basico, na razdo de
1% do salario base, abrangendo titulares e dependentes para desconto em Folha
de Pagamento e calcular desconto de valor pré-determinado a titulo de
complementacdo individual para o caso de adesdo a qualquer outro plano

disponivel.

199

Permitir a identificacdo dos funcionarios afastados, de modo que esta informacado
gere um relatdrio quanto a obrigatoriedade de deposito identificado por parte do

funciondrio para a manutenc¢ao do plano de sadde.
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200

Permitir que todas as movimentacgdes (inclusdo, alteracao, exclusdo, segunda via
de carteirinha etc.) sejam encaminhadas a operadora de plano de saude através de

leiaute especifico.

201

Permitir a emissao de relatdrio, para fins de imposto de renda, individual, tendo
como referéncia o periodo compreendido entre os meses de dezembro e

novembro do ano subsequente.

202

Permitir a inclusdo, consulta e alteracdo dos dados cadastrais referentes aos

fornecedores.

203

Permitir a geragao de relatério para controle de idade dos filhos dos titulares que
atingirem 21 anos e dos que, na condicao de estudante, atingirem 24 anos, para

fins de desligamento de dependéncia do beneficio.

204

Permitir a inclusdo, exclusdo, bem como geracao de relatérios de associados, tipos

de planos e valores relacionados as parcelas dos funciondrios optantes.

205

Permitir a geragao de relatérios referentes aos funcionarios afastados junto ao

INSS, bem como a manutencdo destas informacdes.

206

Todos os registros deverao ser armazenados em histdrico.

VALE TRANSPORTE

207

Permitir a inclusdo, consulta e alteracdo de dados cadastrais referentes aos

fornecedores.

208

Permitir integracao com interface dos fornecedores que disponibilizem esta

modalidade.
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209

Permitir o cadastro e manutencdo das linhas e tipos de transporte a serem

utilizados pelos funcionarios de acordo com o panorama atual.

210

Permitir controle da compra do Vale Transporte, levando em consideracdo as
ocorréncias relacionadas a cada funcionario, propiciando o calculo correto da

guantidade de vales a serem adquiridos de acordo com a legislacdo vigente.

211

Realizar o calculo relativo ao desconto em Folha de Pagamento do Vale Transporte,
levando-se em consideracdo o valor gasto na compra e o porcentual maximo a ser
descontado, além de efetuar os calculos de desconto em rescisdo de contrato,

conforme as regras vigentes.

212

Permitir a geracdo de relatdrios dos funciondrios que utilizam o vale transporte,

segmentando os dados de acordo com local de trabalho, diretorias e fornecedores.

213

Permitir a geragao de relatérios de custos decorrentes da compra do vale
transporte, segmentando os dados de acordo com o local de trabalho, diretorias e

fornecedores.

214

A parametrizacdo de todas as informacdes deve ser feita com base na legislacdo

vigente.

215

Permitir gerar relatério referente aos cancelamentos do referido vale.

216

Permitir a geracdo de relatdrio referente aos funcionarios ausentes, justificada ou

injustificadamente, e da respectiva quantidade de faltas em determinado més.

217

Permitir gerar relatério referente as mudancas de local de trabalho dos

funcionarios

218

Permitir a geragao de relatério referente ao numero de funcionarios desligados.
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219

Permitir a geracdo de relatdrio referente aos funcionarios afastados junto ao INSS e

do retorno destes.

220

Permitir a geracdo de relatdrio referente as funcionarias em gozo de licenca

maternidade e do retorno destas.

221

Permitir a integragcdao com o leiaute de troca de arquivos das empresas de

transporte.

VALE REFEICAO

222

Permitir a inclusdo, consulta e alteracdo de dados cadastrais referentes ao

fornecedor.

223

Permitir integracao com interface do fornecedor de acordo com leiaute do mesmo.

224

Realizar a parametrizacdo das regras para apuracao de nimero de dias para a

compra do referido vale.

225

Realizar o calculo relativo ao desconto em Folha de Pagamento do Vale Refeicao,
levando-se em consideracdo o valor gasto na compra e o porcentual maximo a ser
descontado, além de efetuar os cdlculos de desconto em rescisdo de contrato,

conforme as regras vigentes.

226

Permitir que toda e qualqguer movimentacdo seja encaminhada ao fornecedor

através de leiaute especifico para este fim.

227

Permitir o gerenciamento e controle segmentados das informacdes relativas ao
referido vale para os funcionarios, fornecendo ou descontando de acordo com a

alteracdo de escala.

SHIN CA 7, Lote 2, Bloco B, Lago Norte, CEP: 71503-507 - Brasilia/DF

Tel.: (61) 3033-4429 — Site: www.cfo.org.br




CONSELHO
FEDERAL DE
ODONTOLOGIA

Item

Requisitos Gerais / Funcionais

Permitir gerar relatério referente as mudancas de local de trabalho dos

228

funciondrios

Permitir, conforme norma vigente, o calculo de dias que determinado funcionario,
229

ainda que afastado, teria direito ao referido beneficio.

Permitir a geragao de relatério referente aos funcionarios afastados junto ao INSS e
230

do retorno destes.

Permitir a geragao de relatério referente as funcionarias em gozo de licenga
231

maternidade e do retorno destas.
VALE ALIMENTAGAO

Permitir a inclusdo, consulta e alteracdo de dados cadastrais referentes ao
232

fornecedor.
233 | Permitir integracdao com interface do fornecedor de acordo com leiaute do mesmo.

Realizar o calculo de desconto em rescisdao de contrato, conforme as regras
234

vigentes.

Permitir o gerenciamento e controle segmentados das informacdes relativas ao
235

referido vale para os funcionarios.

Permitir, conforme norma vigente, o calculo de dias que determinado funcionario,
236

ainda que afastado, teria direito ao referido beneficio.

Permitir a geragao de relatério referente aos funcionarios afastados junto ao INSS e
237

do retorno destes.

Permitir a geragao de relatério referente as funcionarias em gozo de licenga
238

maternidade e do retorno destas.
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239

Permitir gerar relatério referente as mudancas de local de trabalho dos

funcionarios.

240

Todos os registros deverao ser armazenados em histdrico.

MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO

Avisar sobre os exames necessarios para os funcionarios, de acordo com as

241
condigOes definidas.
242 | Permitir controlar acidentes pessoais ocorridos na instituicdo.
Listar as providéncias por riscos, por responsavel, de acordo com instrucdes
243
contidas no PPRA (Programa de Prevencao de Riscos Ambientais).
Permitir no médulo de medicina do trabalho controlar ocorréncias e acidentes,
244 | mantendo o registro histdrico dos motivos, agentes causadores, pessoas
envolvidas, dias de inatividade e custos decorrentes.
Permitir o controle de exames ocupacionais e exames complementares vencidos e
245 | a vencer, considerando exames periddicos, retorno de afastamento, transferéncia
de local, cargo ou funcgao.
Permitir o registro e controle dos atestados médicos e comunicado de acidente de
246 | trabalho (CAT) dos funcionarios com a devida integracdo com o moédulo de folha de
pagamento.
Permitir o gerenciamento de todos os riscos ambientais apresentados no trabalho,
associando os mesmos a cada tarefa/funcdo/cargo exercidos que possam causar
247

acidentes e/ou doencas do trabalho, além dos respectivos controles de atividades,

funcdo insalubre, penosa e/ou periculosa.
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Permitir a geracdo de relatdrios gerenciais personalizados para acompanhamento e

248

gestdo dos riscos apresentados.

Controlar ocorréncias de acidentes, incidentes, doencgas ocupacionais, sua
249

investigacao e medidas propostas.
250 | Permitir o cadastramento de informagdes relevantes.

Permitir o registro e controle dos atestados médicos e CAT dos funcionarios com a
251

devida integragao a folha de pagamento.

Permitir o cadastro e a manutencao dos exames realizados tendo como parametro
252

itens como dados do exame, resultados, pareceres etc.

Permitir o envio das convocacgdes aos funcionarios por e-mail para exames médicos
253

ocupacionais e complementares.

Permitir a integracdo nativa com as movimentagoes dos funcionarios (admissao,
254

alteracgdo contratual, atestados/afastamentos e rescisdo).

Permitir a emissdo de relatorios com estatisticas das doencas, acidentes, atestados
255 | médicos e afastamentos, permitindo aos profissionais da area maior estudo e

prevencao de suas causas.
256 | Permitir o controle de entrega dos exames.

Possibilitar o cadastro das fichas médicas dos servidores, incluindo exame médico
257

admissional.
258 | Permitir o cadastro do formuldrio de anamnese.

Permitir criacdo e personalizacdao de pesquisas que possam gerar planos e medidas
259

para a reducdo de problemas de saude.
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260

Permitir a geracdo de relatdrio personalizado dos indices de absenteismo,

fornecendo a identificacdo dos principais fatores causadores desta ocorréncia.

261

Permitir a gestao da CIPA.

262

Todos os registros deverao ser armazenados em histdrico.

TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOA

263

Permitir aos colaboradores cadastrarem pelo médulo interativo dos usudrios
solicitacdo de programas de treinamento e desenvolvimento, descrevendo:
modalidade da capacitacdo, nome da capacitacdo, periodo, instituicdo,
investimento, objetivo, justificativa e conteddo programatico, possibilitando que os
dados dos colaboradores devem ser importados automaticamente do banco de

dados da folha de pagamento.

264

Permitir o envio de convite aos participantes confirmados em programas de

treinamento e desenvolvimento, gerando lista de presenca.

265

Permitir no médulo de gestdo de treinamento identificar as necessidades de
treinamento com base nos cargos ou competéncias desejadas para o cargo atual ou

0 NOVO cargo.

266

Permitir que o usuario realize programacdes de cursos, turmas e horarios.

267

Permitir que o usuario registre e controle a frequéncia do aluno.

268

Permitir que o usuario registre e controle os certificados emitidos, atualizando

automaticamente o curriculo do colaborador.

269

Permitir administrar (inserir, alterar, excluir, extrair) frequéncia, notas e avaliagcdes

dos treinamentos.
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270

Permitir administrar (inserir, alterar, excluir, extrair) notas e avaliacGes dos

treinamentos.

271

Automatizar envio de e-mails para os participantes.

272

Permitir elaborar e aplicar provas para: alunos, instrutores, ambientes e outros,

através de forma automatizada.

273

Permitir o levantamento do gap (gargalo) de competéncias e de cursos.

274

Permitir elaborar plano de treinamento a curto, médio e longo prazo.

275

Permitir o acompanhamento da execug¢do dos treinamentos.

276

Permitir atualizacdo automatica das competéncias desenvolvidas pelo curso.

277

Registro de coparticipacdo de funcionarios nas despesas do treinamento.

278

Permitir o planejamento periddico dos treinamentos com base no levantamento

das necessidades.

279

Controle de orcamento dos treinamentos planejados.

280

Possibilidade de producdo de relatérios gerenciais e estatisticos, que permitam
fornecer dados como desempenhos das turmas, controle de frequéncia, listas de

presenca, notas e eventuais certificados.

281

Permitir o cadastro e a manutencao dos responsaveis por ministrar os

treinamentos.

282

Permitir o cadastro e manutencdo dos dados relativos aos locais dos eventos, bem

como dos equipamentos utilizados.
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283

Permitir a parametrizacdo dos critérios para elaboracdo de avaliacdo de

desempenho dos funcionarios conforme cenario atual.

284

Disparar automaticamente mensagem aos gestores informando as solicitacfes de

treinamento e desenvolvimento dos funciondrios de suas equipes.

285

Permitir registro dos pareceres dos gestores sobre a aprovacao das solicitacdes de

treinamento e desenvolvimento.

286

Dispor aos gestores o historico de treinamento e desenvolvimento dos

funcionarios.

287

Permitir vinculagdo com a estrutura hierarquica gerencial do sistema para fins de

aprovacdes de solicitagBes e envio de mensagens/notificacdes.

288

Disponibilizar lista das capacitacdes realizadas por funcionario, diretoria, area e

cargo.

289

Disponibilizar nimero de funciondrios capacitados por funcionario, diretoria, area e

cargo.

290

Disponibilizar relatério de investimento realizado com capacitacao por funciondrio,

diretoria, area e/ou cargo.

291

Disponibilizar resultado das avaliacdes das capacitacoes.

292

Disponibilizar média de horas de capacitacdo por funciondrio.

293

Disponibilizar nimero de funcionarios que participaram de programas de

capacitacdo por diretoria/setor, modalidade e total.

294

Disponibilizar investimento em capacitacdo por diretoria/setor, modalidade e total.
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GESTAO DE DESEMPENHO E PROGRESSAO FUNCIONAL

295

Permitir a criacdo de formuldrios de avaliacdo de desempenho para serem sua

efetiva implantacdo eletronica por meio do mddulo interativo do funcionario.

296

Possibilitar parametrizar os formularios de avaliagcdo para diversos métodos de
avaliacdo de desempenho, por exemplo, avaliacdo de desempenho 3609, avaliacao

gestor-funcionario, etc.

297

Permitir customizar no conjunto de funcionario da instituicdao os avaliadores e

avaliados.

298

Controlar intersticios a partir da Ultima promocdo por desempenho para

habilitagao.

299

Calcular as ponderagGes das notas.

300

Calcular média das notas por cargos e geral.

301

Arquivar formulario e notas das avaliagdes.

302

Emitir relatérios de classificacdo geral por notas.

303

Emitir relatérios de classificacdao por notas de cada avaliador.

304

Emitir relatérios de classificagcdo por notas por cargos.

305

Emitir relatérios de classificacdo por notas por cargos e por unidade organizacional.

306

Controlar intersticios para promoc¢ao por tempo de servico para habilitacao.

PORTAL DO GESTOR E COLABORADOR
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307

Disponibilizar para o colaborador pelo mdédulo interativo dos usuarios resultado de
avaliagOes, registro de solicitagdes, controle de exames médicos, disponibilidades

de treinamentos, normativos internos da instituicao.

308

Permitir a comunicagdo virtual entre os funcionarios e a area de Gestao de Pessoas.

309

Permitir o funcionario consultar e imprimir dados cadastrais, contracheque e

recibos de férias.

310

Permitir simular e requerer férias pelo usudrio comum pelo médulo interativo dos

usuarios.

311

Possuir funcdo disponivel para solicitacdo de beneficios.

312

Permitir customizacdo da pagina de acesso do usudrio (pagina de login) pelo
usuario administrador como a inser¢ao da logomarca da Instituicdo e insercées de

imagem editaveis e textos com a fun¢do de formatacao (fonte, cor, tamanho etc.).

313

Permitir ao usuario administrador a personaliza¢do da pagina de login como a

alteracdo de cores predefinidas (temas).

314

Disponibilizar ao usudrio comum mecanismos para insercao ou alteracdo da foto e

modificacdo da senha de acesso do mddulo interativo dos usuarios.

315

Permitir ao usuario comum solicitar inclusGes e solicitacdes de informacgdes
pessoais como numero de celular e e-mail. Nesse caso, o modulo interativo dos
usudrios devera enviar aviso a area de Gestdo de Pessoas sempre que ocorrer essas

movimentacdes de dados.
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316

Apresentar pelo mddulo interativo do funcionario o contracheque virtual com a
referéncia do tipo de recibo (salarial, férias, complementar etc.) e competéncia, os
dados pessoal e funcional do funcionario como nome completo, data de
nascimento, CPF, RG, PIS, CTPS, Cidade e Estado de nascimento, endereco
residencial, bairro, cidade, Estado, CEP, filiacdao paterna e materna, sexo, e-mail,
matricula, vencimento basico, nivel/padrdo na tabela salarial da Instituicdo,
lotagdo, cargo/func¢do, data de admissdo, regime juridico, o nimero da
Classificacdo Brasileira de Ocupacgdes (CBO), carga hordria mensal, motivo de
afastamento, periodo de férias, quantidade de dias abono férias e data do
pagamento; dados da Instituicdo como CNPJ, nome da Instituicao, endereco,
bairro, cidade, Estado e CEP; detalhamento dos proventos como cédigo, descricao,
percentual, quantidade, valor, bem como o total; detalhamento dos descontos
cddigo, descricdo, percentual, quantidade, valor e o total; total liquido a receber;
salario nominal; base de célculo e valor do INSS; base de célculo e valor do FGTS;

base de cdlculo do IRRF; quantidade de dependentes do IRRF cadastrados.

317

Permitir a confirmacao do recebimento do contracheque e do respectivo valor

liquido pelo usuario comum (funcionario).

318

Permitir a validacdo do contracheque em sitio especial por meio de cddigo
alfanumérico (cddigo validador) para autenticacdo e comprovacdo de renda e

dados constantes nesse documento.

319

Disponibilizar ao usudrio comum dentro do préprio médulo interativo dos usuarios

o quantitativo em primeira tela a existéncia de mensagens ndo visualizadas.
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320

Permitir a insercdo no Mddulo interativo do funcionario por parte do usuario
administrador de avisos, informes, documentos e outros, como normativos da
Instituicdo, da area de Gestdao de Pessoas etc. Nesse caso, possibilitar também que
tais informagdes no mddulo interativo dos usuarios sejam também alteradas e

excluidas pela area de Gestdo de Pessoas.

321

Permitir que o colaborador consulte e altere alguns de seus dados cadastrais a
serem definidos, bem como a de seus dependentes e pensionistas com submissao
a validagdo posterior pelo RH, via workflow, anexando os arquivos comprobatdrios

guando necessario (formatos: PDF, JPEG, BMP etc.);

322

Permitir o acesso através de dispositivos méveis.

323

Permitir controlar o nivel de acesso para cada funcionario.

324

Permitir cadastrar links, noticias e definir o publico-alvo.

325

Permitir ao funcionario solicitar férias, rescisdo e transferéncia.

326

Permitir ao funcionario alterar férias mediante validacdo.

327

Permitir visualizar histérico de férias.

328

Permitir ao Setor de RH a producao de alertas e notificacdes.

329

Permitir a notificacdo periddica de aniversariantes.

330

Permitir ao gestor autorizar as diversas solicitacdes dos seus subordinados e prover

encaminhamento a estas, como solicitacdes de férias, abonos etc.

331

Permitir ao gestor solicitar treinamentos ao nucleo de Treinamento e

Desenvolvimento.
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332 | Permitir a consulta e solicitacdo de alteracdo de dados cadastrais.
333 | Permitir a consulta dos funcionarios pensionistas.
334 | Permitir a visualiza¢do e controle dos dependentes dos funciondrios.
Permitir a consulta das movimentacdes (Férias, Contribuicdes Sindicais, Salario e
335
Cargo).
336 | Permitir a consulta ao informe de rendimentos.
337 | Permitir a consulta ao demonstrativo de pagamento.
338 | Permitir a geracdo de aviso de férias, férias vencidas e relatdrios pertinentes.
Permitir a realizacdo de simulac¢do de calculos de férias e rescisdo proporcionando
339
ao funciondrio o planejamento do seu orgcamento.
Permitir a producdo de enquetes e pesquisas de forma que a tabulag¢do dos dados
340
ocorra automaticamente.
Permitir a criagao do portal de autoatendimento de forma parametrizada
341
mantendo a identidade visual da Autarquia.
342 | Permitir ao funcionario avaliar os treinamentos realizados.

INTERFACE COM ESOCIAL
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Item

Requisitos Gerais / Funcionais

343

ESocial: consiste em todos os mecanismos, dados, informacdes e relatorios
extraidos da solucdo SGP, necessdrios para atendimento das exigéncias
estabelecidas pela EMENDA CONSTITUCIONAL N2 72, DE 2 DE ABRIL DE 2013,
também conhecido como eSocial, que trata a escrituracao digital da folha de
pagamento e das obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e fiscais relativas a todo e
qgualquer vinculo trabalhista contratado no Brasil. Obrigacdo do ambito do Sistema
Publico de Escrituracdo Digital (Sped), e que se constitui em informatizacdo da
relacdo entre fisco e os contribuintes. O eSocial atendera as necessidades da
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), do Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE), do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), da Caixa Econdmica Federal
(CEF) e do Conselho Curador do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
bem como a Justica do Trabalho, em especial no mddulo relativo ao tratamento

das A¢bes Reclamatdrias Trabalhistas. Tera influéncia sobre os seguintes itens:

344

Ser compativel com eSocial (Sistema de Escrituracdo Digital das Obriga¢Ges Fiscais,
Previdenciarias e Trabalhistas), estando em pleno funcionamento perante a esta
plataforma para o correto envio das informacgGes pertinentes ao governo federal
atendendo todos os parametros, formatos e periodicidades legais estabelecidos
pelos instrumentos legais da Administracdo Publica vigentes, devendo cada
transacdo ser integrada ao eSocial em prazo ndo superior a 1 (um) dia util contado

a partir da data da solicitacao.

345

Atender integralmente a legislagao do eSocial.

346

Permitir a geragao de relatério para controle de idade dos filhos dos titulares que
atingirem 21 anos e dos que, na condicao de estudante, atingirem 24 anos, para

fins de desligamento de dependéncia do beneficio.
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Item | Requisitos Gerais / Funcionais

Devera ser passivel de integracdo com o e-Social e poder realizar a recepcao,
347 | geragao, gestdo e envio de todos os arquivos (mensageria), inclusive de arquivos

gerados por outros softwares, desde que o formato XML do eSocial.

Permitir fazer a governanga dos eventos e transmissoes, realizando o controle de
348
protocolos de retorno.

349 | Fazer a consisténcia dos leiautes antes do envio.

350 | Contemplar qualquer alteracao legal sem custas ao contratante.

Emitir os relatdrios: Registro de empregados, CAGED, RAIS, Folha de Pagamentos,
351
GFIP, DIRF, CAT e PPP.

Estudo da Tabela de Rubricas da Folha de Pagamento - Classificagdo da natureza
352
salarial ou indenizatdria das verbas trabalhistas;

Confronto da Tabela de Incidéncias da Empresa e a Tabela de incidéncias Padrdo do
353
eSocial — Padronizacao das rubricas.

354 | Analise das verbas discutidas judicialmente.

Esocial X Eventos Trabalhistas

355 | Cadastramento inicial do vinculo;

356 | Admissdao de empregados, jovens aprendizes e estagidrios, Férias e Aviso Prévio;

357 | Estabilidades legais e convencionais;

358 | Funcgoes e atribui¢cOes do cargo;

359 | Alteragdes cadastrais e contratuais;
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Item | Requisitos Gerais / Funcionais

360 | Afastamentos temporarios;

Movimentac¢Oes temporarias e definitivas: acidente do trabalho, doenca,
361 | aposentadoria por invalidez, saldrio maternidade, rescisdes de contrato de trabalho

entre outras;

362 | PunigOes disciplinares: adverténcias e suspensoes.

363 | Remuneracdo de Trabalhador a Servico do Empregador (evento S-1200).

364 | Pagamentos de Rendimentos do Trabalho (evento S-1210).

Esocial X Obriga¢Oes Previdencidrias

365 | Criagao do Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP Eletronico;

366 | Informacdes sobre Aposentadoria Especial e Agentes Nocivos;

367 | Comunicacdo do Acidente de Trabalho — CAT;

368 | Matricula CEl de Obra de Construcao Civil e de Empregador Pessoa Fisica.

Esocial X Prestadores de Servigos (Os Terceirizados da Empresa)

369 | Obrigacdo de informacdes pelo Tomador e Prestador de Servicos;

370 | Retencdo de 11% do INSS — Lei n29.711/98.

371 | Demais Bases De Calculo De Contribuicdo Previdenciaria:

ASSINATURA ELETRONICA (defini¢do: trata-se dos processos do sistema de RH onde
podera ocorrer a coleta de assinaturas, como por exemplo, admissao, envelope de

pagamento, desligamento)
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Item

Requisitos Gerais / Funcionais

372

Permite assinatura eletrénica com certificado digital padrdo ICP-Brasil e assinatura
interna no qual ocorre via disparo de email realizado pelo sistema RH sem

necessidade de integracao com parceiros de mercado.

373

Lembrete solicitante — comunica o solicitante da proximidade da data limite de

vencimento da assinatura do documento.

374

Aviso de rejeicdo — comunica o solicitante a rejeicao da assinatura do documento.

375

Aviso de vencimento solicitante — comunica o solicitante frente ao vencimento da

data limite de assinatura do documento.

376

Permitir a configuracdo de limite de dias para assinatura.

377

Permitir o acompanhamento do status das assinaturas, disponibilizado via
dashboard com os dados: acoes, processo tipo, nome, e-mail, data solicitacdo, data

limite, data assinatura, situacao e arquivo.

378

Permitir cadastrar notificacdes para alguns processos de solicitacdo de assinatura

via portal do colaborador como uma alerta.

379

Permitir a inclusao, parametrizagdao e gerenciamento de novos beneficios.

CARGOS E REMUNERAGOES

380

Respeitar intersticio no momento do reajuste salarial e promocgoes, incidindo sobre
todos os processos de reajustes salariais: cargo comissionado normal e variavel,
salario especial, salario normal, reajuste de step coletivo e reajuste de tabela de

remuneragao.

381

O mddulo devera dispor de um processo que permite reajuste de todas as tabelas

de remuneracdes disponibilizadas conforme parametros abaixo:
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Item

Requisitos Gerais / Funcionais

382 | Vigéncia: indicara a data a partir da qual o valor reajustado sera considerado.
Salario Base: usara o primeiro saldrio com data de vigéncia inferior a data
383
informada.
Valor adicional: o processo, ap6s a aplicacdo do percentual, se existir, acrescentara
384
o valor indicado em Valor Adicional.
385 | Motivo: motivo da aplicacdo do reajuste.
386 | O mdodulo deverd realizar reajuste em tabelas de pisos salariais.
387 | O mddulo deverd realizar reajuste da tabela de remuneracao.
O mddulo devera manter os registros de reajustes com as informacdes utilizadas
388 | para sua aplicagdo para manutencao histdrica e abrangéncia de aplicacdo para uma
eventual necessidade de cancelamento.
O mddulo deverad realizar o cancelamento de um reajuste por meio de a¢ao sobre o
389

registro que se deseja cancelar.

FUNCIONALIDADES DIVERSAS

390

Permitir customizagao pelo usuario de fluxos de rotinas internas, por exemplo,

guanto a rotina de autorizagdo de férias, estabelecendo os envolvidos e os papéis.

391

Permitir customizar leiaute de contracheque, recibo de férias e outros documentos

gerados pelo sistema com letreiros, logos e cores personalizadas por exemplo.

392

Permitir o afastamento tempordrio de funcionario por motivo de afastamento sem

remuneracao.
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Item

Requisitos Gerais / Funcionais

393

Permitir a quitacdo completa ou parcial de empréstimos consignados cadastrados

no sistema.

394

Permitir a alteracdo do tempo, numero de parcelas e valor das parcelas de
empréstimos consignados ja cadastrados e que, de forma automatizada e

sequencial, impacte nas parcelas seguintes.

395

Permitir o reajuste em lote de um conjunto de verbas.

396

Permitir a customizacdo de reajuste em lote de conjunto de verbas.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DE IMPLANTAGCAO

Descrigao Data Responsavel
Assinatura do instrumento contratual D Licitante vencedor; Contratante
Disponibilizacdo da solu¢cdo no modelo

D+15 Licitante vencedor
SaaS
Migragdo da base de dados D+60 Licitante vencedor
Treinamento dos servidores do

D+45 Licitante vencedor
Departamento de Gestdo de Pessoas
Implementacgao da integragdao com a
contabilidade e demais sistemas D+75 Licitante vencedor
necessarios
Conclusdo da operacao assistida e aceite

D+90 Licitante vencedor; Contratante

definitivo da implantagao

Nota 1: “D” refere-se a data da assinatura do instrumento contratual.

SHIN CA 7, Lote 2, Bloco B, Lago Norte, CEP: 71503-507 - Brasilia/DF

Tel.: (61) 3033-4429 — Site: www.cfo.org.br




CONSELHO
FEDERAL DE
ODONTOLOGIA

ANEXO 11 DO EDITAL

JUSTIFICATIVA DE PREGOS E MEMORIA DE DISTRIBUICAO ORCAMENTARIA

JUSTIFICATIVA TECNICA DA DISTRIBUICAO DOS PRECOS DO GRUPO UNICO

Considerando o valor global estimado da contratacdo de RS 73.666,67, apurado na pesquisa
de precos constante dos autos, procedeu-se a elaboragdo de proposta de distribuicdo técnico-
orcamentdria entre os trés itens integrantes do grupo Unico, com a finalidade de individualizar

as parcelas de implantacdo, treinamento e prestacao continuada da solucdo SaasS.

A pesquisa de precos elaborada no processo contém trés referéncias globais (RS 65.000,00,
RS 66.000,00 e RS 90.000,00), cuja média é RS 73.666,67, e n3o traz custos individualizados
de implantacgao, treinamento e mensalidades. Para distribuir o orcamento global entre esses
servicos, foi aplicado rateio paramétrico, apresentado como referéncia auxiliar e ndo como
cotagao independente de mercado, conforme estudo técnico de distribuicdo anexado aos

autos.

O rateio preserva o valor global e distingue despesas ndo recorrentes dos servicos
continuados. A analise critica da comparabilidade dos contratos publicos e a adequacao dos
precos por item sdo pressupostos da aprovacao definitiva do orcamento, nos termos do art.
23 da Lei n? 14.133/2021 e da IN SEGES/ME n2 65/2021; a mera proporcionalizacdo de

referéncias globais ndo supre a demonstracdo de compatibilidade dos precos unitarios.
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QUADRO DE DISTRIBUICAO PROPOSTA

Item Descrigao . Valor unitario Valor total

Implantacao, parametrizacao,
1 Servico | 1 RS 10.570,00 RS 10.570,00
migragao e integracao

Treinamento presencial da equipe
2 Servico | 1 RS 3.947,59 RS 3.947,59
de gestdo de pessoas

Disponibilizagdo da solugao

3 Saa$S, manutenc¢do e suporte | \as 12 RS 4.929,09 R$ 59.149,08

técnico (mensalidade)

VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATAGAO RS 73.666,67

Nota metodoldgica: os valores dos itens decorrem de distribuicdo técnica de pesquisa global.
A consisténcia das fontes e a pesquisa unitdria estdo documentadas no processo 0491/2026,

com preservagdo do valor global maximo de RS 73.666,67.
DA JUSTIFICATIVA DOS VALORES POR ITEM
Item 1 — Implantagdo, parametrizacdo, migracdo e integrag¢do (R$ 10.570,00)

O valor proposto contempla as atividades necessdrias a disponibilizagao inicial da solugao
Saa$, incluindo parametrizacdo dos mdédulos, migracdo de dados histdricos, integracdo com
sistemas utilizados pelo CFO, realizagdo de testes, ajustes funcionais e procedimentos de

homologacao.

Trata-se de servico de execucdo nao recorrente, concentrado na fase inicial da contratacao,
cuja remunerac¢do esta vinculada a conclusdo e ao recebimento das entregas previstas no

Termo de Referéncia.
Item 2 — Treinamento presencial (RS 3.947,59)

O valor proposto destina-se a capacitacdao presencial de cinco usudrios administradores da
area de Gestdo de Pessoas, com carga hordria minima de oito horas, abrangendo orientacdo

funcional, parametrizagao, utilizagao dos modulos e emissdo de certificados.
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A parcela considera o escopo definido no Termo de Referéncia, incluindo materiais didaticos

e despesas necessarias a realizacdo do treinamento, sob responsabilidade da contratada.

Item 3 — Disponibilizacdo da solugdo SaaS, manutengdo e suporte técnico (RS 4.929,09

mensais)

O valor mensal proposto compreende o licenciamento e a disponibilizacdo continua da
solucdo integrada, inclusive hospedagem em nuvem, infraestrutura tecnoldgica, acesso
simultaneo para dez usudrios administradores, acesso dos usuarios comuns autorizados,

manutencdo corretiva, adaptativa e evolutiva, atualizacdes e suporte técnico especializado.

Considerando a vigéncia inicial de doze meses, a parcela corresponde ao montante estimado
de RS 59.149,08, concentrando os custos recorrentes necessarios a continuidade operacional

da solucao.
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ANEXO 11l DO EDITAL

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS POR ITEM E DECLARAGCOES

, CNPJ n¢

com sede em

J

, e-mail

, apresenta

proposta para o Grupo Unico do Pregdo Eletronico n2 13/2026, Processo CFO n2 0491/2026,

conforme especificacGes do edital e discriminacdo por item abaixo:

Valor total do

Técnico.

suporte técnico, manutengdo corretiva, adaptativa e

evolutiva durante toda a vigéncia.

Grupo Descrigdo Unid. | Qtde Escopo .
item (RS)
Ativacao e
Implanta¢do da solugdo Saa$ (ativagdo, parametrizagao,
implantagdo do Saas$,
migra¢do de base, calculos, parametros e registros);
parametrizagao,
migra¢do de dados de sistemas legados de RH; integracdo
migragdo das bases de | Servigo 1 RS
com sistemas (Contabilidade/Portal da
dados, integragao com
Transparéncia/Intranet/SISDOC); ajustes/procedimentos
outros sistemas e
automaticos para assegurar a integragdo dos dados.
testes.
Treinamento, na Sede
1 Treinamento para 05 usuarios administradores do Setor de
do CFO, da equipe de Servigo 1 RS
Recursos Humanos.
gestdo de pessoas.
10 licengas de uso simultaneo (perfil
Manutengdo da Administrador/Superior) e licengas ilimitadas para perfil RS (12 x RS
Solucdo e Suporte Més 12 | Usudrio/Funcionario (estimado em 130 colaboradores);
[ p / ( ) /més)
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Os valores unitarios e totais dos itens vinculardo a proposta e a execucdo contratual,
observado o preco global adjudicado. O item 3 serd cotado por mensalidade, pelo quantitativo

de 12 meses.

VALOR GLOBAL OFERTADO (GRUPO UNICO): R$

Prazo de validade da proposta: dias, contados da sua apresentacdo (minimo de 60
dias) — Pregdo Eletronico n? 13/2026.

Declaramos ciéncia e concordancia com o Edital do Pregdo Eletronico n2 13/2026 e todos os
seus anexos.

Caso nos seja adjudicado o objeto da licitagdo, comprometemo-nos a assinar o Contrato no

prazo determinado no Edital, e para esse fim fornecemos os seguintes dados:

DECLARACOES:

1. Declaramos que em nossos pregos, estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos
para perfeita execucdo dos servicos, inclusive, das despesas com autenticacdo de
documentos e reconhecimento de firma em cartério, materiais e/ou equipamentos, mao-
de-obra especializada ou ndo, equipamentos auxiliares, ferramentas, encargos da
Legislagdo Social Trabalhista Previdencidria, da infortunistica do trabalho e responsabilidade
civil por qualquer dano causado a terceiros, sem que nos caiba, em qualquer caso, direito

regressivo em relagao ao érgao.

2. Declaramos para os devidos fins e efeitos de direito, sob as penalidades cabiveis, que
inexiste qualquer fato superveniente impeditivo ou modificativo de suas condigdes, que a
torne ou tornaria inabilitada para participar do supra mencionado certame, bem como que
se compromete a declara-los na hipdtese de sua ocorréncia, nos termos da Lei n®

14.133/2021.

3. Declaramos, expressamente, que temos pleno conhecimento de todos os aspectos

relativos a licitagdo e que concordamos e nos sujeitamos as normas e condigdes
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estabelecidas no Edital e respectivos Anexos, bem como a Lei n? 14.133/2021 e suas

posteriores alteragdes.

4. Declaro ainda, sob as penas da lei e para fins de contratacdo com o Orgdo, que nos
guadros da empresa inexiste socio, gerente ou diretor que seja membro ou servidor em
exercicio, direta ou indireta, da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ou,
ainda, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o
terceiro grau, inclusive, dos respectivos membros ocupantes de cargos de direcdo ou no
exercicio de fungbGes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de
diregcao, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas
na linha hierarquica da area encarregada da licitacdo do Conselho Federal de Odontologia,
observando-se, no que couber, as restricdes relativas a reciprocidade entre este érgao e os

Org3os da Administracdo Publica Direta ou Indireta, Federal, Estadual, Distrital ou Municipal.

5. Declaramos que nos precos cotados estdo incluidas todas as despesas diretas e
indiretas, frete, tributos, taxa de administracdo, despesas com saldrios, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, bem como leis sociais, leis trabalhistas,
seguros, taxas e contribuicdes, transporte, alimentacao, e demais despesas obrigatérias,
transporte e seguro até o destino, lucro e demais encargos de qualquer natureza necessarios
ao cumprimento integral do objeto deste certame, nada mais sendo valido pleitear a esse

titulo.

6. Declaragdo expressa de que a empresa emite NOTA FISCAL DE SERVICO (fazer a ressalva

caso ndo emita e informar a legislacdo que eventualmente a dispensa.

7. Declaragdo de fatos impeditivos: Declaro sob as penas da lei, que até a presente data
INEXISTEM FATOS IMPEDITIVOS para a nossa habilitacdo no presente processo licitatério,

ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

8. Declaracdo que ndao emprega menor: Declaro de que ndo emprego menor de 18

(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprego menor de 16
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(dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condicdo de aprendiz, nos

termos do inciso XXXIII, do art. 72 da Constituicao Federal.

9. Declaragdo de elaboracdo independente da proposta: Declaramos que a proposta
apresentada para essa licitagao FOl ELABORADA DE MANEIRA INDEPENDENTE, sob as penas

da Lei, em especial o art. 299 do cédigo Penal Brasileiro, que:

(a) a proposta apresentada para participar do Pregdo Eletronico acima especificado foi
elaborada de maneiraindependente e o conteudo da proposta nao foi, no todo ou em parte,
direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante
potencial ou de fato do Pregdo Eletrénico acima especificado, por qualquer meio ou por
gualquer pessoa; a intencdo de apresentar a proposta elaborada para participar do Pregao
Eletronico acima especificado ndo foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro
participante potencial ou de fato do Pregdo Eletronico acima especificado, por qualquer

meio ou por qualquer pessoa;

(b) que ndo tentou, por qualguer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de
gualquer outro participante potencial ou de fato do Pregdo Eletronico acima especificado

guanto a participar ou ndo da referida licitacao;

(c) que o conteudo da proposta apresentada para participar do Pregdo Eletrénico acima
especificado ndo serd, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou
discutido com qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregdo Eletronico acima
especificado antes da adjudicacdo do objeto da referida licitacdo; que o conteldo da
proposta apresentada para participar do Pregdo Eletronico acima especificado ndo foi, no
todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer
integrante do antes da abertura oficial das propostas; e que esta plenamente ciente do teor

e da extensdo desta declaracdo e que detém plenos poderes e informacgdes para firma-la.

10. Declaragdo de atendimento as condi¢oes de habilitacdo: declaramos cumprir as
exigéncias legais e editalicias aplicaveis ao Pregdo Eletronico n2 13/2026, sem prejuizo da

verificagdo das condi¢des na fase apropriada.
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11. Declaragdo de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia: Por intermédio de sua
representante legal devidamente identificada nesta Proposta, DECLARAMOS que
cumprimos a reserva de cargos prevista em lei para pessoas com deficiéncia ou para

reabilitados da Previdéncia Social.

12. Declaragdo de trabalho degradante ou forgado: que ndo possui, em sua cadeia
produtiva, empregados executando trabalho degradante ou for¢cado, observando o disposto

nos incisos lll e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da Constituigdo Federal;

13. Declaramos que a conta bancaria da empresa ,

para fins de recepgao de pagamentos é Conta Corrente Juridica _._ -, na Agéncia ,

do Banco

14. Dados do preposto do contrato: nome completo, e-mail e telefone.

DADOS DA EMPRESA

Razdo Social: CNPJ:
Enderego: Tel/Fax:
CEP: Cidade: UF:
Banco: Agéncia: C/C:

DADOS DA REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA PARA ASSINATURA DO CONTRATO:

Nome:
CPF Cargo/Funcado:
RG: Org3o Expedidor:

Nacionalidade

Local e data Nome e assinatura do responsavel legal
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ANEXO IV DO EDITAL

MINUTA DO CONTRATO

MINUTA — CONTRATO ADMINISTRATIVO CFO N¢ /2026

CONTRATO DE
FORNECIMENTO DE SOLUCAO
INTEGRADA PARA GESTAO
COMPLETA DE RECURSOS
HUMANOS, QUE ENTRE S|
CELEBRAM O CONSELHO FEDERAL
DE ODONTOLOGIA E A (NOME DA
EMPRESA).

CONTRATANTE: CONSELHO FEDERAL DE ODONTOLOGIA - CFO, CNPJ n2 61.919.643/0001-
28, com sede no SHIN CA 7, Lote 2, Bloco B, Lago Norte, Brasilia/DF, representado por seu

Presidente, na forma dos atos institucionais de competéncia.

CONTRATADA: , inscrita no CNPJ/MF sob o n® ,

estabelecida no (ENDERECO), representada por seu representante legal, Senhor(a) (NOME),
(NACIONALIDADE), (ESTADO CIVIL), (PROFISSAO) portador(a) da Cédula de Identidade n?
e CPF (MF) n®

As partes celebram o presente Contrato Administrativo vinculado ao Processo CFO n@
0491/2026 e ao Pregdo Eletronico n? 13/2026, segundo a Lei n? 14.133/2021 e as clausulas
seguintes. Integram o contrato, independentemente de transcricdo, o Edital, o Termo de
Referéncia e seus anexos, a proposta adjudicada e demais documentos formalmente

vinculados.
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1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1.1

Contratacdo de empresa especializada para o fornecimento de solu¢ao integrada

para gestdo completa de recursos humanos, com funcionalidades voltadas para a

modalidade SaaS (Software as a Service), contemplando os macroprocessos de

Administracdo de Pessoal e Beneficios, Folha de Pagamento e e-Social, Medicina e

Seguranca do Trabalho, Avaliacdo de Desempenho, Treinamento e Desenvolvimento de

Pessoal, e Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo (PCCR), visando atender as demandas

do Conselho Federal de Odontologia (CFO).

Técnico.

colaboradores); suporte técnico, manutengao
corretiva, adaptativa e evolutiva durante toda a

vigéncia.

Valor total
grupo Descrigao Unid. | Qtde Escopo .
do item (RS)
Ativacdo e RS
Implantacdo da solugdo SaaS (ativacao,
implantacdo do
parametrizacdo, migracdo de base, cdlculos,
Saas,
parametros e registros); migracdo de dados de
parametrizagdo,
sistemas legados de RH; integragdo com sistemas
migracao das Servigo | 1
(Contabilidade/Portal da
bases de dados,
Transparéncia/Intranet/SISDOC);
integragao com
ajustes/procedimentos automaticos para
outros sistemas e
assegurar a integracdo dos dados.
testes.
Treinamento, na RS
1
Sede do CFO, da Treinamento para 05 usudrios administradores do
Servigo | 1
equipe de gestdo Setor de Recursos Humanos.
de pessoas.
10 licencas de uso simultaneo (perfil R$
Administrador/Superior) e licencas ilimitadas para
Manutencdo da (12 % RS
perfil Usudrio/Funcionario (estimado em 130
Solucdo e Suporte | Més 12 /més)
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2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. A vigéncia inicial serd de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato,
podendo ser prorrogada sucessivamente na forma dos arts. 106 e 107 da Lei n? 14.133/2021,
mediante termo aditivo e demonstracao de regularidade contratual, vantajosidade, interesse

publico e disponibilidade orcamentaria.

2.2. O contratado ndo possui direito subjetivo a prorrogacdo. A extincdo e a continuidade
contratual observardo os arts. 106, 107, 137 a 139 da Lei n2 14.133/2021 e os critérios da

cladusula décima terceira.

2.3. As prorrogacOes abrangerdao somente o valor dos servigos continuados efetivamente
necessarios, vedada a reapresentacao dos valores de implantacao, migracdo e treinamento ja
concluidos e recebidos. O valor renovado tera como referéncia as mensalidades do item 3,

observado o reajuste legalmente aplicavel.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. Os modelos de execucdo e gestdo, os marcos de ativacdo e implantacdo e os critérios
de aceite, ANS, medicdo e liquidacdo sao os definidos no Termo de Referéncia e seus anexos,
gue integram este contrato. O cronograma distingue a disponibilizacdo inicial (D+15) do aceite

definitivo da implantagao (até D+90).

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. As regras sobre a subcontratacdo do objeto sdo aquelas estabelecidas no Termo de

Referéncia, anexo a este Contrato.
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5. CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. O valor total da contratacdo correspondera ao preco global adjudicado, de RS

, composto pelo Item 1 — implantacdo (1 servico): RS ; ltem 2
— treinamento (1 servico): RS ; e ltem 3 — disponibilizacdo Saa$S e suporte (12
mensalidades de RS ): RS . Os valores constituem limites para o

pagamento apenas das parcelas efetivamente executadas e recebidas, observado o Termo de

Referéncia.

5.2.  No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, seguro e

outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias Uteis apds apresentacao da nota fiscal
regular e a liquidacdo da despesa, observados a ordem cronolégica e os critérios de medicao
e aceite do Termo de Referéncia. Os itens 1 e 2 somente serdo pagos apos o recebimento da
entrega correspondente; o item 3 serd liquidado por mensalidade de servico efetivamente
disponibilizado e prestado, proporcionalmente as condi¢cdes de execugdo e aos descontos
cabiveis. Eventual controvérsia ndo impedird o pagamento da parcela incontroversa (art. 143

da Lei n? 14.133/2021).

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. O valor mensal do item 3 podera ser reajustado apds o interregno minimo de 1 (um)
ano contado da data-base do orcamento estimado, adotando-se o Indice de Custos de
Tecnologia da Informacao (ICTIl/Ipea) para os servigos de TIC, ou indice oficial que legalmente
o substitua, observados os arts. 92, §§ 32 e 49, e 136, |, da Lei n2? 14.133/2021. A data-base

serd a data do orcamento estimado consolidado no processo (06/10/2026, sujeita a
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confirmacdo da fase de planejamento). O reajuste ordinario ndo depende de comprovacao
analitica de variacdo de custos, bastando a aplicagdo do indice contratual; reequilibrio

economico-financeiro observara regime juridico préprio.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

8.1. S3o obrigacdes do CONTRATANTE:

8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pelo CONTRATADO, de

acordo com o contrato e seus anexos;
8.1. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos, incorrecdes,
imperfeicGes, falhas ou irregularidades verificadas na execucdo do objeto contratual,
fixando prazo para que seja substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as

suas expensas, certificando-se de que as solugbes por ele propostas sejam as mais

adequadas;

8.1. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obriga¢des
pelo CONTRATADO;

8.1. Comunicar a empresa para emissdao de Nota Fiscal relativa a parcela

incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e

guantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021;

8.1. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugao do
objeto, no prazo, forma e condi¢Bes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de

Referéncia;
8.1. Aplicar ao CONTRATADO as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.1. N3o praticar atos de ingeréncia na administracdo do CONTRATADO, tais como:
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8.1.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou

indiretamente o objeto contratado;
8.1.8.2. estabelecer vinculo de subordinacdo com funcionario do CONTRATADO;

8.1.8.3. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios

pagos;

8.1.8.4. demandar a funcionario do CONTRATADO a execucdo de tarefas fora do

escopo do objeto da contratacao; e

8.1.8.5. prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administracdo na

gestdo interna do CONTRATADO.

8.1. Cientificar o 6rgdo de representacao judicial do Conselho Federal de Odontologia
para adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo

CONTRATADO;

8.1. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacgdes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatdrios ou de nenhum interesse para a

boa execucdo do ajuste;

8.1. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-

financeiro feitos pelo CONTRATADO no prazo maximo de 60 dias;

8.1. Quando houver garantia de execug¢do contratual exigida, serdo observadas as
obrigacdes de comunicacdo aos respectivos emitentes, nos termos legais. Na presente

contratacdo, ndo foi prevista garantia contratual de execucgdo.

8.1. Comunicar o CONTRATADO na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo
CONTRATANTE, no caso do art. 93, §29, da Lei n? 14.133, de 2021.

8.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo

CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do contrato, bem como por
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gualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus

empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO

9.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato, do
Termo de Referéncia e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execu¢do do objeto, observando, ainda, as obrigacGes

a seguir dispostas:

9.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou

autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informacgao por eles solicitados;

9.3.  Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servicos nos quais se verificarem

vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢do do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacgdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,

caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.5. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo

do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes

documentos:
9.5. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
9.5. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
9.5. certidoes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou

Distrital do domicilio ou sede do CONTRATADO;
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9.5. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

9.5. Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacGes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a

responsabilidade ao CONTRATANTE e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situacao,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto

contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

9.8.  Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas

ou bens de terceiros;

9.9. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢Oes exigidas para habilitacdo na licitacdo ou para qualificacdo na

contratacao direta;

9.10. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,

bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo;

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo

fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

9.12. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do

contrato;

9.13. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores

futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
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ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer

algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n2 14.133, de 2021,

9.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,

as normas de seguranga do CONTRATANTE;

9.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste

contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados;
9.16. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em
guantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas

pela boa técnica, normas e legislacdo de regéncia;

9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinac¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de

execucado do objeto e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina;

9.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e aprovacao,
guaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagcdbes do memorial

descritivo ou instrumento congénere;

9.20. Cumprir as normas de protecdo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e

a saude no trabalho;

9.21. N3o submeter os trabalhadores a condi¢cbes degradantes de trabalho, jornadas

exaustivas, servidao por divida ou trabalhos forgados;

9.22. N3ao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade,
exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a

legislacdo pertinente;

9.23. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacdo de trabalho noturno e
em condigOes perigosas e insalubres e a realizagao de atividades constantes na Lista de Piores
Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n? 6.481, de 12 de junho de 2008;
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9.24. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminagdo, violéncia e

assédio no ambiente de trabalho;

9.25. Manter preposto formalmente indicado e aceito pelo CONTRATANTE, acessivel por
meios eletronicos e, quando necessario e previsto no Termo de Referéncia, presencialmente,

para representar a contratada na execucdo do objeto.

9.25. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
drgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro

para o exercicio da atividade.

9.26. Na&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou
de agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou que atue na fiscalizagao

ou gestdo do contrato, nos termos do art. 48, paragrafo Unico, da Lei n2 14.133, de 2021;

9.27. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos

documentos relativos a execuc¢ao do contrato;

9.28. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagdes em condicdes

adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.29. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem

como aos documentos relativos a execug¢do do contrato;

9.30. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram o

Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.31. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o
CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de

evitar desvio de funcao;
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10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta
no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo

expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram

seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses

permitidas em Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os

contratos de suboperacado firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimind-los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em
gue houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do
cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas

obrigacdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos

e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua

observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,

devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.
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10.9. O Contratado deverad prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da

LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com
cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso

de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10. O tratamento de dados pessoais observard os controles de seguranca e
privacidade previstos neste contrato, no Termo de Referéncia e na LGPD, sem prejuizo das

sangdes da clausula décima segunda quando configuradas infracdes contratuais.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento
de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por

meio de opinides técnicas ou recomendacgdes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser

comunicados a autoridade nacional.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO

11.1. Na&o haverd exigéncia de garantia contratual da execucao.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. As infracGes e sanc¢des administrativas sao regidas pelos arts. 155 a 163 da Lei n?
14.133/2021 e pelo item 23 do Termo de Referéncia, inclusive quanto a tipificacdo, bases de
calculo, limites, ndo cumulacdo pelo mesmo fato, procedimentos, ampla defesa e

contraditorio.
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente

de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no art. 137 da Lei n? 14.133/21,

bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
13.2. Nesta hipdtese, aplicam-se também os arts. 138 e 139 da mesma Lei.

13.2. A alteracdo social ou a modificagcdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao

ensejard a extincdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.2. Se a operacgdo implicar mudangca da pessoa juridica contratada, devera ser

formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

13.3. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido de:

13.3. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.3. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.3. IndenizagOes e multas.

13.4. A extincdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio
economico-financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo

indenizatodrio.
13.5. O CONTRATANTE podera ainda:

13.5. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a

garantia prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

13.5. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.2 14.133, de 2021, reter os

eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do contrato.

SHIN CA 7, Lote 2, Bloco B, Lago Norte, CEP: 71503-507 - Brasilia/DF

Tel.: (61) 3033-4429 — Site: www.cfo.org.br



CONSELHO
FEDERAL DE
ODONTOLOGIA

13.6. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econbémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao
ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitacdo
ou na contratacdo direta ou que atue na fiscalizacdo ou na gestao do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro

grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021).

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracGes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes

da Lei n? 14.133, de 2021.

14.2. O CONTRATADO é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cbes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessadrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por

cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao

exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.4. As alteracOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovagao da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a

formalizacdo do aditivo deverd ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

14.5. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n2

14.133, de 2021.
15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOTAGAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes da contratacdo correrdo a conta do orcamento proprio do
Conselho Federal de Odontologia, com a indicacdo da dotacdo e do empenho
correspondentes, conforme documentacao orcamentdria juntada aos autos.
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15.1. Elemento de despesa: 6.2.2.1.1.01.04.04.004.013-Despesas com Solugdes de

informatica.

15.2. A dotacdo dos exercicios subsequentes, quando cabivel, serd indicada de acordo com
o orcamento proprio aprovado do CFO e os procedimentos de apostilamento previstos no art.

136 da Lei n? 14.133/2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas
na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo
as disposicdes contidas na Lein2 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor —e normas

e principios gerais dos contratos.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como
no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lein.2 14.133, de 2021,
e ao art. 82, §29, da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §39, inciso V, do Decreto n. 7.724, de
2012.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Brasilia, Secdo Judiciaria do Distrito Federal
para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo

puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, §19, da Lei n2 14.133/21.
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Brasilia/DF, de de 2026.
Pela CONTRATANTE Pela CONTRATADA
Jairo Santos Oliveira
Presidente DO CFO
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
Identidade: Identidade:
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