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ESP-INSTIT DE PESOS E MEDIDAS DO EST. S.PAULO

Estudo Técnico Preliminar 109/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 149.00002236/2025-16

2. Descricao da necessidade

Trata-se da contratacdo de 02 (duas) vagas presenciais para o curso "Revisdo, Reajuste e Repactuacao nos Contratos de Compras e Servigos de Acordo
com a Nova Lei 14.133/2021 e a Lei Das Estatais", realizado pela empresa SUPREME CAPACITAGAO E TREINAMENTO, na modalidade
presencial, em Brasilia/DF.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
DACE PAULO HENRIQUE LIMA BRITO

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

Séo requisitos da contratagdo:

Evento presencial;

Exposigdes dialogadas da legislacdo vigente com entendimentos dos orgdos de controle e boas praticas.
Execugdo de 20/08/2025 a 22/08/2025, das 08h30 as 17h30.

Fornecimento de material

Alimentacgdo inclusa

5. Levantamento de Mercado

Trata-se de evento exclusivo realizado pela empresa SUPREME CAPACITACAO E TREINAMENTO LTDA

De acordo com a Lei de Licitagdes n° 14.133/21, o servigo em questdo se enquadra nas disposi¢des do seu artigo 6, inciso XVIII, alinea f - treinamento e
aperfeicoamento de pessoal, conforme transcri¢do abaixo: “Art. 6. Para os fins desta Lei, consideram-se:

(...) XVIII - servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual: aqueles realizados em trabalhos relativos a:
(...) f - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

O fundamento da contratacdo que o 6rgdo ira utilizar, entdo, sera o artigo 74, inciso III, alinea f, abaixo transcrito, combinando-o com o retro transcrito
dispositivo do art. 6:

“Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicio, em especial nos casos de:

(...) IIT - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria
especializacdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacao:

(...) f - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;
(...)” O paragrafo 4° do mesmo artigo 74 ainda diz:

§ 4° Nas contrata¢cdes com fundamento no inciso IIT do caput deste artigo, é vedada a subcontratagdo de empresas ou a atuagdo de profissionais distintos
daqueles que tenham justificado a inexigibilidade.

1de3



6. Descricao da solucdao como um todo

6.1. Os servicos serdo executados conforme discriminado abaixo:

6.1.1. Curso: Revisdo, Reajuste e Repactuagdo nos Contratos de Compras e Servigos de Acordo com a Nova Lei 14.133/2021 e a Lei Das Estatais a ser
realizado de 20 a 22 de agosto de 2025.

6.1.2. Horério: 8h30 as 17h30.

6.1.3. Local: Brasilia/DF

6.1.4. Alimentacdo (almogo e coffee break) inclusos.

6.1.5. Fornecimento de Certificado Digital de Conclusdo do Treinamento;

6.1.6. Fornecimento de material didtico do treinamento.

6.2. No contetido programatico do evento estdo previstos os seguintes temas:

6.2.1. Significados de revisdo, reajuste e repactuacao.

6.2.3. Dependencia de previsdo em contrato para revisdo, reajuste e a repactuacao.

6.2.4. Como a Administracdo deve proceder se ha, no mesmo contrato, categorias profissionais distintas, cujas datas-bases sdo igualmente diferentes.
6.2.5. A posibilidade de revisar o contrato a favor da Administracédo

6.2.6. Qual o passo a passo para o processamento da revisdo, do reajuste e da repactuacdo.

6.2.7. Quais as boas praticas a serem adotadas e as cautelas a serem observadas na avaliagdo dos pedidos de repactuacao.

6.3. A inscri¢do deve ser realizada através da ficha de inscrigdo disponibilizada no endereco virtual: https://supremetreinamentos.com.br/curso/inscricao
/id/884

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas
Sera realizada a inscri¢cdo de um total 02 (duas) servidoras do IPEM-SP, sendo elas:

® Priscila Veiga Braz Castello Branco - Diretora de Divisdo - ADGCO
® Vanessa dos Santos Lopes - Assistente Técnico de Direcao — ADGCO

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 6.040,00

O valor estimado para a contratagdo é de R$ 6.040,00 (seis mil e quarenta reais)

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Os beneficios do parcelamento ndo compensam o aumento das dificuldades administrativas da gestdo contratual. Além disso, o parcelamento pode
descaracterizar o objeto da contratacdo em pauta, se tratando de servi¢o de capacitagdo com exclusividade.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Nao ha contratagdes correlatas ou interdependentes a presente contratacao.
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11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

Previsdo de acordo com Documento de Formalizagdo da Demanda: 646/2024.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao
Dentre os beneficios a serem alcangados estdo:

1. Networking: Os servidores do IPEM-SP terdo a oportunidade de se conectar com outros empregados ptiblicos, em um ambiente propicio para a
troca de experiéncias.

2. Acesso a contetido de qualidade: O curso conta com instrutora especialista e renomada, proporcionando aos servidores do IPEM-SP insights
valiosos sobre boas préticas e a mais atualizada forma de lidar com revisdo, reajuste e repactua¢do nos contratos de compras e servigos de
acordo com a nova lei 14.133/2021 e a lei das estatais.

3. Didatica visando a pratica: O curso sera expositivo e participativo, visando principalmente solucionar problemas do cotidiano dos servidores.

13. Providencias a serem Adotadas

Capacitacdo dos servidores de acordo com o determinado no objeto da contratagdo e seu descritivo.

14. Possiveis Impactos Ambientais
Emissdo de gases poluentes em decorréncia da logistica de transporte aéreo.

Para mitigar: Optar por voos diretos. Voos com escalas tendem a consumir mais combustivel durante as decolagens e aterrissagens.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Contratagdo viavel, com custos e prazos previstos no PCA.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

ALAN MIGUEL CAMPOS

Assistente Técnico de Diregdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 06/08/2025 as 22:23:00.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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