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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS

2

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
CONSELHO FEDERAL DE CORRETORES DE
IMOVEIS - COFECI — E O INSTITUTO LATINO-
AMERICANO  DE  GOVERNANCA E
COMPLIANCE PUBLICO (IGCP).

CONTRATANTE: CONSELHO FEDERAL DE CORRETORES DE IMOVEIS - COFECI, Autarquia Federal
criada por disposi¢Ses da Lei n2 6.530/78 e regulamentada por meio do Decreto n? 81.871/78, neste
ato representado por seu Presidente JOAO TEODORO DA SILVA, portador da cédula de identidade n®
777.998-11/PR e do CPF n2157.714.079-68, com mandato até 31/12/2027;

CONTRATADO: INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE GOVERNANGA E COMPLIANCE PUBLICO (IGCP),
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n? 35.829.536/0001-07, com sede em St Sbn
Quadra 02 Bloco F, S/N, Salas 1001, 1002, 1003, 1013 e 1014, Asa Norte, Brasilia - DF, CEP 70.040-
911, neste ato representado por seu Presidente, Ricardo Todeschini Zilio, portador do CPF n2
004.388.660-45;

As Partes tém entre si justo e avencado, e celebram o presente contrato, instruido no Processo
Administrativo N2 0353/2025 - inexigibilidade de licitagdo, em observéncia ao disposto no art. 74,
inciso lll, alinea “c”, da Lei n214.133, de 1 de abril de 2021, mediante as clausulas e condicdes que se
seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente termo tem por objeto a contratacdo de servicos técnicos especializados de
assessoria continua, a serem prestados pela CONTRATADA ao CONTRATANTE, visando a
implementacdo dos seguintes projetos, conforme especificacGes contidas no Termo de Referéncia e
Cronograma de Atividades, no qual o executado realizard as seguintes atribuicdes:

1.1.1. ASSESSORAMENTO NA EXECUCAO DO PROGRAMA DE COMPLIANCE DO COFECI:
Compreendendo o assessoramento técnico de especialistas na execu¢do do Programa de
Compliance do Sistema COFECI-CRECI, com o objetivo de manter o pilar da integridade,
reforgando o compromisso da organizagdo com a ética e a prevencgdo de irregularidades,
consolidando um ambiente de trabalho seguro, eficiente e alinhado aos principios da boa
governanga, protegendo-a contra riscos juridicos, financeiros e reputacionais e fortalecendo
a confianga da sociedade, parceiros e demais stakeholders. As atividades incluem, mas n3o
se limitam a: revisdo de processos, execugdo de processos e papéis de trabalho, gestdo do
canal de denlncias, execucdo do Comité de Compliance, medidas de comunicacio de
integridade, monitoramento e avaliagdo, e apoio e assessoramento nas demandas
relacionadas as respostas enviadas aos 6rgdos de controle, conforme detalhado na Proposta
Comercial IGCP — 015-2025, de 10 de junho de 2025.

1.1.2. ELABORAGCAO DE PLANO DE CARREIRA, CARGOS E SALARIOS: Visando a definicio das
posicdes, os saldrios, as oportunidades de crescimento e os critérios para promocdes,
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criando um ambiente mais justo, transparente e motivador para os funcionarios. As
atividades incluem, mas ndo se limitam a: diagndstico, construcdo do organograma,
descricdo de cargos, avaliacdo de cargos e funcdes, pesquisa salarial, graduacdo salarial,
promocoes e avaliacdo de desempenho, conforme detalhado na Proposta Comercial IGCP —
015-2025, de 10 de junho de 2025.

1.2. Os servicos serdo executados mediante a disponibilizagdo de um “pool” de 3.100 (trés mil e
cem) horas de prestacdo de servicos, distribuidas entre os projetos conforme a necessidade e o
cronograma acordado entre as partes.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE CONTRATACAO

2.1. O regime de contratacao da presente avencga é o previsto na Lei n® 14.133.2022, em seu art. 74,
lil, “c”, decorrente da atribui¢cdo de natureza técnica e singular, por meio de procedimento de
inexigibilidade de licitagdo, tendo em vista a singularidade do objeto e inviabilidade de competicéo,
bem como a notdria especializagdo ostentada pelo INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE GOVERNANCA
E COMPLIANCE PUBLICO (IGCP).

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA

3.1. O presente instrumento tera vigéncia de 12 (doze) meses contados da data de assinatura do
contrato, prorrogével por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107, da Lei n° 14.133, de 2021,
desde que sejam resguardadas as condicdes contratuais, principalmente as relacionadas ao fator
preco de mercado, como forma de manter o produto vantajoso para administracdo.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta licitagdo correrdao por conta da Rubrica Orgamentdria:
6.3.1.3.04.01.002 - Servico de Assessoria e Consultoria, ou outra que venha a substitui-la, devendo
ser observada a disponibilidade orcamentaria e financeira do CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DO CONTRATO

5.2. Osservicos deverdo ser prestados conforme especificacdes técnicas do objeto descritas no Termo
de Referéncia constante do Processo Administrativo n2 0353/2025 - COFECI, que faz parte deste
instrumento, independentemente de sua transcri¢do, e que guarde total consonéncia com a Proposta
Comercial, que também é parte integrante desse contrato.

5.Z. A execucdo do contrato obedecerd ao cronograma a ser aprovado pelas partes apds a primeira
reunido de alinhamento, em consonancia com o Documento de Formalizagdo da Demanda (“DFD”).

CLAUSULA SEXTA — DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES
6.1. As partes deste instrumento contratual ficam responsaveis e obrigadas a observarem as seguintes
condigdes:

& 12 - S3o obrigacbes do CONTRATANTE:

a) Acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar os servicos objeto do presente Termo de Referéncia
a fim de que sejam executados rigorosamente em conformidade com o nele estabelecido e na
minuta de contrato, sendo que a fiscalizacdo assim realizada n3o exonera nem diminui a
completa responsabilidade da CONTRATADA por inobservancia ou omissdo a qualquer das
cldusulas estabelecidas no presente instrumento e/ou na minuta contratual;
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b) Exercer 2 fiscalizacdo do contrato por servidor especialmente designado, na forma da Lei n®
14.133/21, sem excluir nem reduzir a responsabilidade da contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, e, na sua ocorréncia, ndo existird corresponsabilidade do
COFECH;

c) Pagar pontualmente as faturas emitidas pela CONTRATADA;

d) Assegurar-se de que os meios disponibilizados pela CONTRATADA sdo suficientes para o bom
desempenho dos servigos;

e) Prestar as informacdes e os esclarecimentos atinentes ao objeto desta contratacdo sempre
qgue venham a ser solicitados pelos empregados da contratada;

f) Proporcionar todas as facilidades possiveis a perfeita execuc¢do do objeto contratado;

g) Notificar, por escrito, a contratada, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades constatadas
no cumprimento do objeto desta contratacdo, estabelecendo prazo para que sejam adotadas as
medidas corretivas necessarias;

h) Arcar com despesas de deslocamento (passagens aéreas ou terrestres), além de diarias para
custeio de despesas com estadia, alimentagdo e locomogdo urbana, quando necessérias, nos
termos da correspondente Resolucdo do COFECI.

§ 22 - S30 obrigacdes do CONTRATADO:

a) Estar apta a entregar/desempenhar os servicos contratados e todos aqueles oferecidos na sua
proposta, a partir do dia da assinatura do contrato;

b) Manter a boa qualidade da prestagdo dos servigos. Promovendo sua substituicdo quando
necessario;

c) Fornecer mensalmente ao responsavel indicado pelo COFECI para a fiscalizacdo do contrato,
relatdrio informatizado, preferencialmente na forma de arquivos em meio magnético, contendo
dados relativos aos servicos disponibilizados ao longo do més;

d) Fornecer ao fiscal do contrato todas as informagdes solicitadas no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis:

e) Comunicar imediatamente ao fiscal do contrato toda e qualquer irregularidade ou dificuldade
que impossibilite a execucdo do contrato;

f) Assumir inteira responsabilidade técnica e operacional do objeto contratado;

g) Assegurar a execucdo integral das entregas dos servigos nos prazos convencionados com
seguranca e qualidade;

h) Nao fazer uso das informacdes prestadas pelo COFECI que ndo seja em absoluto cumprimento
ao contrato em questao;

i) Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de trabalho na execucdo dos servicos;
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j) Responder civilmente por danos e/ou prejuizos causados ao COFECI ou a terceiros, decorrentes
da execucao dos servicos ora contratados ou de atos dolosos e culposos de seus empregados;

k) Aceitar a fiscalizagdo e o acompanhamento dos servicos pelo COFECI;

[\ Efetuar o pagamento de seguros, tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios,
comerciais, assim como quaisquer outras despesas diretas e/ou indiretas relacionadas com a
execucao deste contrato;

m) Revisar ou corrigir, no prazo estabelecido pelo COFECI, sem qualquer 6nus para o mesmo,
todas as falhas, deficiéncias, imperfeicdes ou defeitos constatados na prestacdo dos
servicos/fornecimento dos produtos;

n) Indicar preposto, informando telefone celular e e-mail para contato com a contratada,
comunicando qualquer alteracdo que venha a ocorrer nesses dados;

o) Assegurar seus profissionais, quando em atuac¢do nas dependéncias da contratante, sigam as
seguintes regras de conduta:

i. Agir de maneira ética e profissional;
ii. Manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

iii. Ser cortés, ter urbanidade, disponibilidade e atencdo, respeitando a capacidade e as
limitacdes individuais de todos os usudrios do servico publico, sem qualquer espécie de
preconceito ou distingdo de raga, sexo, nacionalidade, cor, idade, religido, cunho politico e
posicdo social, abstendo-se, dessa forma, de causar-lhes dano moral;

iv. Tratar cuidadosamente os usuarios dos servicos, aperfeicoando o processo de comunicacdo e
contato com o publico;

v. Contribuir para a conservacdo da harmonia e organizacdo do ambiente de trabalho, mantendo-
o limpo e em perfeita ordem, seguindo os métodos mais adequados a sua organizacdo e
distribuicdo;

vi. Exercer suas atribui¢cdes com rapidez, perfei¢ao e rendimento;
vii. Facilitar a fiscalizacdo de todos seus atos ou servigos por quem de direito;

viii. Repassar ao fiscal técnico ou ao demandante o registro das acdes executadas, mantendo a
documentacdo organizada e em local acessivel pelos mesmos, ndo sendo necessario o pedido
para tal.

p) Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo exigidas para a contratacio;

a) Cumprir a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras hormas
especificas, comprovando o cumprimento sempre que solicitado pelo COFECI, com a indicacio
los empragados que preencherem as referidas vagas;
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r) Nao empregar menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como a
ndo empregar menores de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir
de 14 anos.

§ 32 - Fica compactuada e devidamente registrada a total inexisténcia de vinculo trabalhista entre a
parte contratante, incluindo as obrigagdes previdenciarias e os encargos sociais, ndo havendo entre
CONTRATADO e CONTRATANTE qualquer tipo de relagdo de subordinacdo. CONTRATADO e
CONTRATANTE sd3o os Unicos responsaveis pela remuneragdo e tributos decorrentes de vinculo
empregaticio ou contratual com seus respectivos empregados e colaboradores.

CLAUSULA SETIMA - DO PRECO E DO PAGAMENTO
7.1. O regime de contratacdo é correspondente ao valor global de RS 1.550.000,00 (um milh3o e

quinhentos e cinquenta mil reais), a ser pago pelo CONTRATANTE.

7.1.1. O pagamento referente aos servigos contratados sera efetuado de forma mensal, nos seguintes
termos: RS 129.166,66 (cento e vinte e nove mil, cento e sessenta e seis reais e sessenta e seis centavos)
em parcelas mensais, iguais e consecutivas.

§ 1° - O pagamento sera realizado na conta bancdria fornecida pela CONTRATADA.

7.2. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada ndo tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pelo
COFECI, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento, serd calculada mediante a aplica¢do da
seguinte férimula:
EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = Indice de compensac3o financeira = 0,00016438, assim apurado:

1= (TX) 1 =(6/100) 1=0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

7.3. Fica ainda estabelecida, mediante apresentagdo de necessidade, a possibilidade de contratacdo do
profissional para atuagdo auténoma e individual com atuacdo especifica em outras demandas que nédo
contemplem o objeto deste contrato, mediante estudo preliminar e necessidades da entidade.

CLAUSULA OITAVA - DO SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

8.1. As Partes se comprometem a garantir a todas as informacg&es para a execugdo e cumprimento de
quaisquer das obrigagdes decorrentes do presente contrato, o tratamento e protecdo contra a
divulgacao a terceiros, e desde logo se obrigam a:

a) Manter no mais absoluto sigilo todas as informagdes recebidas da parte contraria, garantindo,
inciusive, o cumprimento das legislagbes vigentes, tal como, mas ndo se limitando, a Lei n@.
13.709/2018;

o) Limitar a divulgagdo de quaisquer das informacg&es recebidas estritamente a colaboradores, ou a
prestadores de servigo a qualquer titulo, que no desenvolvimento de suas atividades tenham a real
1ecessidade de conhecé-las;
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¢) Instruir devidamente as pessoas responsaveis quanto ao tratamento das informagdes que tiver
acesso, conforme seu nivel de confidencialidade;

d) Utilizar quaisquer informag8es exclusivamente para a finalidade para a qual lhe foram
transmitidas.

e) Adequar os tratamentos dos dados pessoais a uma base legal prépria, conforme exigéncia da Lei
n2.13.709/2018;

8.2. As Partes comprometem-se, ainda, a seguir regras de privacidade, prote¢do de dados,
confidencialidade ou requisitos de seguranca de informag&es, em conformidade com as melhores
praticas e a legislacdo aplicdvel, com o objetivo de garantir a confidencialidade e o uso adequado dos
Dados Pesscais e a sua ndo divulgacao.

&.3. Se o titular dos dados, a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD), ou terceiro solicitar
informacdes para uma parte relativas ao tratamento de Dados Pessoais, esta deverd submeter o
sedido para conhecimento e eventuais providéncias da outra parte, ndo podendo, sem instrucdes
prévias transferir ou, de qualguer outra forma, compartilhar o acesso aos Dados Pessoais ou a
quaisquer outras informacgdes a qualquer terceiro.

8.4. Na hipotese de uma violacdo de Dados Pessoais tratados em razdo do contrato, a parte deverd
informar a outra, por escrito em prazo ndo superior a 24 (vinte e quatro) horas a contar do momento
em que tomou ciéncia da violagcdo. As informagdes a serem disponibilizadas pela CONTRATADA
incluirdo: (i) descricdo da natureza da violagdo dos Dados Pessoais, incluindo as categorias e o nimero
aproximado de titulares de dados implicados, bem como as categorias e o nimero aproximado de
registros de dados implicados; (ii) descricdo das provaveis consequéncias ou das consequéncias ja
concretizanas da violagdo dos Dados Pessoais; e (iii) descrigdo das medidas adotadas ou propostas
para reparar a violagdo dos Dados Pessoais e mitigar os possiveis efeitos adversos.

3.5, ACONTRATANTE poderé realizar processo de auditoria junto ao CONTRATADO, a fim de assegurar
o atendimento das obrigacdes previstas no Contrato e na legislagcdo aplicavel, mas sempre em
observancia ao sigilo comercial e empresarial.

&.6. Sendo uma parte considerada responsdvel pela violagdo da lei, esta indenizard a outra parte,
respondendo pelos danos, prejuizos, custos e despesas, incluindo, mas ndo se limitando, aos
“onorarios acvocaticios, multas e penalidades, ou custos relativos a demandas que surgirem em razdo
co ndo cumprimento das obrigagGes, estabelecidas no contexto do Contrato.

CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
©... A fiscalizacdo da execucdo do objeto do contrato serd exercida por servidor nomeado pelo
Contratante, nos termos do art. 104, da Lei n? 14.133/21;

9.2. Ao CONTRATANTE reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, os itens fornecidos em
cesacordo com o estabelecido no Termo de Referéncia/Proposta Comercial;

2.2, Afiscalizacao exercida pelo fiscal do CONTRATANTE ndo excluira ou reduzira a responsabilidade
co CONTRATADO pela completa e perfeita execugao deste contrato.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES
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10.1. Com fundamento nos artigos 155 e 156, da Lei n2. 14.133/2021, nos casos de retardamento,
falha na execucdo do contrato, inexecucdo parcial ou inexecugdo total do objeto, garantida a ampla
defesa, o CONTRATADO podera ser sancionado, isoladamente, ou juntamente com as multas abaixo
definidas e relacionadas nas tabelas 1 e 2, com as seguintes san¢des:

10.1.1. Adverténcia;

0.

10.1 uspensao temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com
o CO

2.8

NTRATANTE por prazo ndo superior a dois anos;

10.1.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enguanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que o CONTRATADO ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso anterior;

10.2. Pela inexecugéo total ou parcial do contrato, o COFECI, garantida a defesa prévia, poderd aplicar
a contratada as penalidades previstas no artigo 156, da Lei n? 14.133/2021, sem prejuizo das perdas e
danos.

10.3. A adverténcia serd aplicada nas hipoteses de faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo
acarretem prejuizos significativos para o COFECI.

10.4. O atraso injustificado na execucao do contrato sujeitarad a contratada ao pagamento de multa no
percentual de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) ao dia, até o limite de 30 (trinta) dias, quando
restard caracterizada a inexecucao total do contrato.

10.5. A Multa compensatoria de 10% sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucdo total do
objeto.
10.5.1. Em caso de inexecu¢do parcial, a multa compensatéria serd aplicada de forma
proporcional a obrigacdo inadimplida.
10.5.2. Multa de 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo:

Tabela 1
B GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Suspender ou interromper, salvo motivo de forgca maior ou caso fortuito, 4
| 0s servigos contratuais, por dia
2 ? Manter funcionario sem qualificacdo para executar os servigos 3
! contratados, por empregado e por dia
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3 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizacdo, por servigo e 2

por dia

4 Deixar de indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos 1

previstos no edital/contrato

5 Deixar de cumprir quaisquer dos itens do edital e seus anexos, ndo 3

previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada
pelo érgdo fiscalizador, por item e por ocorréncia

10.5.3. Pelo atraso injustificado na entrega de cada etapa, a contratada ficard sujeita a
penalidade de multa, a ser calculada pela seguinte equacao.
M=(C/T) x Nx F
Onde:
M = valor da multa
C = valor correspondente a fase, etapa ou parcela do servigo em atraso.
T = prazo para execucdo da fase, etapa ou parcela do servigo, em dias Uteis
N = periodo de atraso em dias corridos
F = fator percentual progressivo segundo tabela abaixo:

l PERIODO DE ATRASO EM DIAS CORRIDOS F
19- Até 10 dias 0,03
2°- De 11 a 20 dias 0,06
2- De 21 a 30 dias 0,09
2- De 31 2 40 dias 0,12
5¢9- Acima de 41 dias 0,15

10.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

10.7. O valor das multas aplicadas podera ser descontado de quantia devida pelo COFECI a contratada,
ou ser pago por meio de guia propria, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis a contar da data da sua
aplicacdo.

10.8. A contratada ficara sujeita as no artigo 156, da Lei n2 14.133/2021, nas seguintes hipoteses:
10.8.1. Sofrer condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

10.8.2. Praticar atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licita¢do;
10.8.3. Demonstrar ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

10.9. A aplicacao de qualquer aas penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurarad o contraditério e a ampla defesa a contratada, observando-se o procedimento previsto na
Lein214.133/2021.

10.10. A autoridade competente, na aplicagdo das sangbes, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, ¢ carater eaucativo da pena, bem como, o dano causado ao COFECI, observado o

principio da proporcionalidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS VEDAGOES

SDS, Eloco A, Lote 44, Ed. Boulevard Center, Salas 201/210, Brasilia/DF, CEP 70391-300
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11.1. £ vedado ao CONTRATADO:

11.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira;
11.1.2. Interromper a execucdo dos servigos sob alegacdo de inadimplemento por parte do
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1. Este Contrato poderd ser rescindido pelo CONTRATANTE, independente de notificagdo ou
interpelacio judicial, atendido o disposto na Lei n2. 14.133/2021, considerando-se especialmente as
seguintes hipdteses:

12.4.1. O ndo-cumprimento, ou o cumprimento irregular, de cldusulas contratuais,
especificacdes ou prazos;

12.1.2. O atraso injustificado na entrega do objeto e/ou servico;
12.1.2. A paralisacdo da execugdo, sem justa causa e prévia comunicagao ao CONTRATANTE;

12.1.4. O ndo-atendimento das determinagdes regulares do empregado do CONTRATANTE
designado para acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato;

12.1.5. A ocorréncia de caso fortuito e forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execucdo deste Contrato.

PARAGRAFO UNICO - Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados no processo
administrativo correspondente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DEC!IVIA TERCEIRA - DA MATRIZ DE RISCO
13.1. N3o se aplica a matriz de risco para este contrato.

CLAUSULA DECIVIA QUARTA - DAS GARANTIAS
14.1. Ndo serdo exigidas garantias para a execug¢ao deste contrato.

“LAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICAGCAO
15.1. Incumbira ao CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Diario

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DO FORO

Lo.1. As partes elegem de comuim acordo, a Justica Federal, no Foro da cidade de Brasilia/DF, Secdo
Judicidria do Distrito Federal, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para a
solucao dos confiitos eventualmente decorrentes da presente relagdo contratual, nos termos do art.
92, 8§19, da Lei n2. 14.133/2021.

Lu.2. E por estarem justos e contratados, lavram o presente instrumento de contrato em duas vias de
igual teor, gue véo assinados pelas partes, que se comprometem a cumprir o presente em todas as suas

cldusulas e conaicbes, tuao de acordo com a 14.133/2021 e suas alteracdes posteriores.

Brasilia/DF, 03 de setembro de 2025.

SOS Bloco A, Lote 44, Ed. Boulevard Center, Salas 201/210, Brasilia/DF, CEP 70391-900
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