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Processo Compras nº xxx/202x

 

De: Departamento de Compras e Licitações

Para: Diretoria

 

Assunto: Contratação direta de empresa para prestação de serviços de medicina do trabalho.

Projeto: 5004 - PCA 2026 Sequência 168

 

A presente contratação visa atender à necessidade imediata de exames admissionais
decorrentes da homologação do concurso público do CRCSP, possibilitando o chamamento dos
candidatos aprovados. Adicionalmente, a contratação engloba a realização de exames periódicos para
todos os funcionários do Conselho, assegurando o estrito cumprimento das normas de saúde
ocupacional (NR-07).

A medida é necessária visto que o processo licitatório regular para serviços de medicina e
segurança do trabalho permanece em trâmite. A vigência será de 12 meses ou até o consumo total dos
serviços.

O processo fundamenta-se na Dispensa de Licitação, com fulcro no Art. 75, inciso II, da Lei
nº 14.133/2021, que autoriza a contratação direta para serviços de valor inferior a R$ 65.492,11,
enquadrando-se perfeitamente ao montante estimado para este objeto.

Após levantamento orçamentário, o qual foi demonstrado nos autos, a empresa que
apresenta o melhor valor é a HEALTH TOTAL MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA., inscrita no
CNPJ nº 01.227.113/0001-97. Ressalta-se que a referida empresa já prestou serviços anteriormente ao
CRCSP, tendo atendido plenamente ao contrato e demonstrado competência técnica e operacional.

A regularidade da empresa foi devidamente verificada por meio de consulta ao SICAF e da
emissão de cerIdões negaIvas de débitos (tributários, trabalhistas e previdenciários), assim como a
consulta consolidada do TCU quanto a impedimentos em contratar com a Administração. Não foram
encontrados registros que a desabonem ou impeçam a contratação com a Administração Pública.

Informamos, também, que houve consulta prévia ao Departamento de Contabilidade, que
confirmou a existência de recursos orçamentários para fazer face à despesa. As respecIvas Reservas
Orçamentárias já foram emitidas e juntadas aos autos deste processo.

A contratação totaliza o valor de R$ 14.592,60 (quatorze mil quinhentos e noventa e dois
reais e sessenta centavos), conforme detalhado abaixo:
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EXAME QTD. VALOR UNITÁRIO VALOR TOTAL

Acuidade Visual 6 R$ 15,40 R$ 92,40

Audiometria 21 R$ 32,00 R$ 672,00

Avaliação Psicossocial 4 R$ 110,00 R$ 440,00

Coprocultura 1 R$ 35,70 R$ 35,70

Eletrocardiograma - ECG 6 R$ 55,60 R$ 333,60

Glicemia em Jejum 6 R$ 19,40 R$ 116,40

Hemograma Completo 4 R$ 21,50 R$ 86,00

Micológico de Unha 1 R$ 28,80 R$ 28,80

Protoparasitológico de Fezes 1 R$ 18,60 R$ 18,60

RX Tórax PA 1 R$ 65,70 R$ 65,70

VDRL 1 R$ 18,40 R$ 18,40

Admissional Concurso Público 25 R$ 59,00 R$ 1.475,00

Periódicos (apenas exame clínico) 157 R$ 59,00 R$ 9.263,00

Periódico com exame laboratorial 23 R$ 59,00 R$ 1.357,00

Retorno ao Trabalho 5 R$ 59,00 R$ 295,00

Validação de Laudos (PCD) 5 R$ 59,00 R$ 295,00

TOTAL   R$ 14.592,60

 

Diante da regularidade documental, da disponibilidade orçamentária e da vantajosidade

Relatório de Aprovação pela Diretoria (1196173)         SEI 9079616110000559.000114/2025-95 / pg. 2



do preço apresentado, submetemos o presente processo à apreciação do Diretor de Governança e
Finanças do CRCSP, sugerindo a aprovação da contratação da empresa HEALTH TOTAL pelo valor global
d e R$ 14.592,60 (quatorze mil, quinhentos e noventa e dois reais e sessenta centavos) , a fim de
garantir a continuidade das atividades administrativas e o cumprimento do cronograma de admissões.

 

Atenciosamente,

 

Jefferson Di Lorenzo Gascón

Coordendaor

Departamento de Compras e Licitações

 

Willian Candido dos Reis

Chefe

Departamento de Compras e Licitações

 

De acordo com a contratação na forma proposta,

Carlos do Carmo Rufino

Diretor de Governança e Finanças

 

De acordo com a contratação

Flávia Augusto

Vice Presidente de Gestão e Controladoria

 

Documento assinado eletronicamente por Jefferson Di Lorenzo Gascon, Coordenador, em 16/01/2026,
às 14:32, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, do Decreto nº 10.543, de 13
de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Willian Candido dos Reis, Chefe, em 16/01/2026, às 14:43,
conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, do Decreto nº 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Carlos do Carmo Rufino, Diretor, em 19/01/2026, às 10:46,
conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, do Decreto nº 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Flávia Augusto, Vice-Presidente, em 20/01/2026, às 08:38,
conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, do Decreto nº 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1196173 e o
código CRC 93FF2623.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm


Referência: Processo nº 9079616110000559.000114/2025-95 SEI nº 1196173
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